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SANTRAUKA

Magistro baigiamajame darbe analizuojamas darbo rinkos ir ekonominiy veiksniy poveikis
valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui. Pagrindinis darbo tikslas jvertinti darbo
rinkos ir ekonominiy pokyciy poveikj valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui.
Darbe keliama hipotezé — Lietuvos valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygis labiau
priklauso nuo darbo rinkos nei nuo ekonominiy veiksniy pokyciy.

Pirmojoje darbo dalyje pateikiami teoriniai socialinés apsaugos ir valstybinio socialinio
draudimo aspektai, apzvelgiama socialinio draudimo sistemos valdymo struktiira, analizuojamos
valstybinio socialinio draudimo jmokos, jy rusys, mokéjimo tvarkos. Remiantis mokslinés
literatiiros analize identifikuojami veiksniai, lemiantys valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimo lygj. Antrojoje dalyje atlickama valstybinio socialinio draudimo jmoky struktiiros ir jy
dinamikos analizé. Siekiant issiaiSkinti, kaip per tiriamajj laikotarpj kito valstybinio socialinio
draudimo jmoky surinkimo lygj lemiantys veiksniai, buvo atliktas Siy veiksniy poky¢iy vertinimas.
Trec€iojoje darbo dalyje buvo atlikta veiksniy pokyciy, lémusiy valstybinio socialinio draudimo
jmoky surinkimo lygj, analizé 2005 - 2015 m. laikotarpiu. Analizei buvo pasirinkti darbo rinkos
veiksniy rodikliai: draudéjy skaicius, apdraustyjy skaicius, VDU, uzimtumo lygis, nedarbo lygis,
emigracija, bei ekonominiy veiksniy rodikliai: BVP, infliacija, jmoky tarifai, TUI, SeSéliné
ekonomika. RySiui tarp Siy rodikliy ir valstybinio socialinio draudimo jmoky nustatyti buvo
naudojama grafiné analizé, bei SPSS paketu atlikta daugialypé koreliaciné regresiné analizé.
Atliktos darbo rinkos veiksniy analizés rezultatai parodé, kad 1§ visy tyrimui atrinkty veiksniy,
teigiamais statistiSkai reikSmingais ryS$iais su kintamuoju valstybinio socialinio draudimo jmokos
yra susije kintamieji draudéjy skaicius ir VDU. Atlikus daugialype koreliacing regresing analiz¢ su
ekonominiy pokyciy veiksniais, paaiskéjo, kad i§ visy tyrimui atrinkty veiksniy , teigiamais
statistiSkai reikSmingais rySiais su kintamuoju valstybinio socialinio draudimo jmokos yra susije¢
kintamieji BVP, jmoky tarifai ir infliacija. Palyginus gautus analiziy rezultatus galima teigti, kad
darbo rinkos pokyciai labiau lemia valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj nei

ekonominiai rinkos poky¢iai.



Matijosaitiené, L. (2016). The assessment of contributions of Lithuanian state social insurance in
the context of the labor market and economic changes: the university postgraduate financial and
economic investment program thesis / thesis supervisor Assoc. Prof. Dr. R. Balvogiaté. Siauliai
University, Cathedral of Economics 79 (87).

SUMMARY

This master’s thesis analyzed the labor market and economic factors effect on the state social
insurance contribution collection level. The main purpose of the thesis is to assess labor market and
economic impact of changes on the state social insurance contribution collection level. Hypothesis —
Lithuanian state social insurance contributions collection level is more dependent on the labor
market than from economic factor changes.

The first part of the work presents theoreticals aspects of social security and state social
insurance and overview of the social insurance system management scheme, analyzed contributions
of state social insurance, their types, payment orders. Based on the analysis of the scientific
literature, the factors are indentified, which determine state social insurance contribution collection
level. The second part makes state social insurance contribution structure and their dynamic
analysis. With the aim to find out how state social insurance’s contribution collection level
determinants had changes during the investigated period, the following factors change assessment
was performed. In the third part of the work was performed the analysis of the factors changes,
which determines state social insurance contribution collection level in the period of 2005 — 2015.
For the analysis of labor market’s factor indicators were chosen: insurers numbers, insured number,
average salary, busyness rate, unemployment level, emigration level and factors of economical
indicators: gross domestic product, inflation, contribution rate, foreign direct investment, informal
economy. The graphical analysis was used to find the connection between these indicators and state
social insurance contribution. With SPSS program conducted multiple correlation regression
analysis. The results of labor market factors analysis showed, that from all of the factors, which
were collected for the investigation, positive statistically significant relationship with variable “state
social insurance contribution” are related variables with insurers number and average salary. After
completion of the multiple correlation regression analysis with economical changes factors, it turns
out that from all of the factors collected for the investigation, positive statistically significant
relationship with variable “state social insurance contribution”, are related variables: gross domestic
product, contribution rates and inflation. A comparison of the analytical results it can be said that
economical developments determines state social insurance contribution collection level more than

labor market developments. The work results did not prove the hypothesis.
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IVADAS

Viena i§ ekonominiy santykiy sri¢iy yra valstybinio socialinio draudimo jmokos. Cia susiduria
valstybés, darbdavio ir darbuotojo interesai.

Pastaruoju metu mokslininkai daug diskutuoja apie socialinio draudimo politikg kaip apie
reik§mingg nedarbo ir darbo efektyvumo priemone. Tiek darbo rinkoje, tiek ekonomikoje nuolat
vykstantys pokyciai, Sukeliantys naujas socialiai pavojingas rizikas, pastaruoju metu tampa
ekonomikos mokslo tyrimo objektu. Anot R. Lazutkos (2013), aktualiausios problemos susijusios
Labiausiai slegian¢ia ekonomine — socialine problema yra jvardijamas nedarbas. Socialinio
draudimo sistema privalomai draudzia visus darbuotojus, tod¢l darbo rinka yra tas veiksnys, kuris
turi didziule jtaka VSD jmoky surinkimo lygiui.

Kitas, ne maziau svarbus veiksnys — Salies ekonomikos biklé bei joje nuolat vykstantys
poky¢iai kurie jtakoja Socialinés draudimo sistemos finansinj pagrinda.

Tyrimo aktualumas. Socialinis draudimas, kaip pagrindiné socialinés apsaugos sudedamoji
dalis, nuolat yra mokslininky démesio centre. Mokslingje literatiiroje pateikiama daug skirtingy
nuomoniy apie valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo problemas bei ekonomikoje
vykstanéius pokycius, kurie tas problemas sukelia. Vieni autoriai, tokie kaip V. Grafova (2014), E.
Kotova (2003), E. Kirikiuk (2014), V. Potapenko (2011), M. Smirnova (2012), L. Vasiu¢enkova
(2014), K. Bistrova (2009), N. Silina (2012) savo tyrimuose didesnj démes;j atkreipia j teisinius
veiksnius susijusius su bloga jstatymine baze. Kiti autoriai, tokie kaip A. Guogis, A. Bitinas (2011),
C. Bailey, J. Turner (2011), T. Grian¢enko (2015), A. Bartkus (2008), Gucko (2011), E.
ekonominius veiksnius, tokius kaip infliacija, Ses¢liné ekonomika, vidutinj darbo uzmokestj, BVP.
Darbo rinkoje vykstancius pokycius tyré tokie mokslininkai kaip antai A. Simanaviciené. L.
Uzkuryté (2009), A. Bartkus (2008), D. Skuciené (2011), A. Patapas, N. Gudonis (2014), R.
Rogova, V. Dobrzinska (2011), K. LeviSauskaitée , G. RusSkys (2003), Abalkina (2014), Lenkina
(2012).

Tyrimo problema. VieSose diskusijose neretai aptarinéjama Valstybinio socialinio draudimo
fondo biudZeto buklé. Jau keleri metai kai Fondo biudZetas yra deficitinis. DidZiausig biudZeto
pajamy dalj sudaro valstybinio socialinio draudimo jmokos, kuriy surinkimo lygis priklauso nuo
jvairiy Salies ekonomikoje vykstanciy poky¢iy. Tyrimo klausimas bity: kas labiau lemia valstybinio
socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj - daro darbo rinkos ar ekonominiai pokyciai?

Tyrimo objektas - Lietuvos valstybinio socialinio draudimo jmokos.



Tyrimo tikslas — jvertinti darbo rinkos ir ekonominiy veiksniy poky¢iy poveikj valstybinio
socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui.

Tyrimo uZdaviniai:

1. Teoriniu aspektu apibudinti Valstybinés socialinés apsaugos ir socialinio draudimo
sampratg ir valdymo struktira.

2. I8analizuoti valstybino socialinio draudimo jmoky rtsis ir identifikuoti jy surinkimo
lygi lemiancius veiksnius.

3. Atlikti valstybinio socialinio draudimo jmoky ir jas lemianciy veiksniy pokyciy
analizg.

4.  Atlikti veiksniy poky¢iy poveikio valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo
lygiui vertinimo analizg.

5. Atlikti 2016 m. valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo prognozavima.

Tyrimo metodai: Lietuvos ir uzsienio autoriy mokslinés literatiiros analizé, sisteminimas,
apibendrinimas. Statistiniy duomeny rinkimas, analizavimas, palyginimas. Koreliaciné - regresiné
analizé.

Hipotezé: Lietuvos valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygis labiau priklauso nuo
darbo rinkos nei nuo ekonominiy veiksniy pokyciy.

Rezultaty naujumas: Susisteminus ir pritaikius jvairiy autoriy argumentus Siame magistro
darbe, bei atlikus analiz¢, gauti rezultatai padés atskleisti darbo rinkos ir ekonominiy pokyciy
reikSmingumg Lietuvos valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimui, bei padés ateityje
efektyviau surinkti jmokas.

Darbo struktiira: Magistro baigiamajj darbg sudaro jvadas, 3 dalys, i§vados ir rekomendacijos,
literatiiros saraSas, priedai.

Pirmojoje darbo dalyje pateikiama socialinés apsaugos ir valstybinio socialinio draudimo
sampratos, valdymo struktiira, iSanalizuotos valstybinio socialinio draudimo jmokos ir identifikuoti
Ju surinkimo lygj lemiantys veiksniai.

Antrojoje darbo dalyje atlikta veiksniy lemian¢iy jmoky surinkimo lygj poky¢iy analizé.

TreCiojoje darbo dalyje atlikta veiksniy poveikio valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimo lygiui analiz¢ ir atlikta 2016 m. valstybinio socialinio draudimo jmoky prognozé.

Darbo pabaigoje pateikiamos isvados ir rekomendacijos.
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1. VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO TEORINIAI ASPEKTAI

Atlikus mokslinés literatiiros analize, Siame skyriuje bus pateikiamos socialinés apsaugos bei
socialinio draudimo sampratos, atskleista socialinio draudimo vieta socialinés apsaugos sistemoje.
Taip pat aptariamos aktualiausios valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo problemos

susijusios su darbo rinkos ir ekonominiais poky¢iais.

1.1. Valstybinés socialinés apsaugos ir socialinio draudimo sampratos

Socialiné apsauga, kaip valstybinés politikos priemoné raidos atzvilgiu, yra dar visai nesenas
reiSkinys, gyvuojantis ne daugiau kaip vieng Simtmetj. Moksliniai Sio reiskinio pagrindai pradéti
kurti dar véliau. Tai patvirtina faktas, kad Sios srities mokslas ir mokymas vis dar neturi galutinai
suformuluoty ir visuotinai priimty terminy bei sgvoky (R. Lazutka ir kt., 2013). D¢l nevienodo
politiniy vertybiy vertinimo, skirtingy visuomeniniy ir ekonominiy struktiiry valstybése, kuriuose
egzistuoja vienodos arba panaSios gyvenimo sglygos susidarymo, susiformavo jvairios socialinés
apsaugos formos ir nevienodos apimties apsaugos sistemos (Schulte - Mimberg ir kt., 1998).
Kiekvienos Salies socialiné politika bei Salies socialinis draudimas priklauso nuo Salies istoriniy,
kultiriniy, socialiniy, ekonominiy, politiniy ir kity salygy. Todél kiekvienos Salies socialinio
draudimo sistema yra unikalaus tyrimo objektas.

Nors Lietuvos Respublikos nepriklausomybe buvo paskelbta 1918 metais, tafiau oficialiai
Lietuvoje socialinis draudimas savo istorijg skai¢iuoja tik nuo 1926 m. kovo 23 d., kai Respublikos
prezidentas A. Stulginskis paskelbé Vyriausiosios socialinio draudimo valdybos jstatymg. Valdyba
buvo jsteigta prie Vidaus reikaly ministerijos ,,socialinio draudimo reikalams tvarkyti®. Valdybos
iniciatyva buvo steigiamos ligoniy kasos, rtipintasi socialine globa, steigtos naSlaiiy ir seneliy
prieglaudos. Labiausiai buvo iSplétotas ligos draudimas ir tik prie§ antrajj pasaulinj karg buvo
jvestas nelaimingy atsitikimy darbe draudimas. Okupavus Lietuvg buvo pritaikytas sovietinis
socialinio draudimo modelis. Socialinio draudimo iSmokos nepriklausé nuo jmoky mokejimo fakto,
o Lietuva atskiro valstybinio socialinio draudimo biudZeto netur¢jo.

Lietuvoje atktirus nepriklausomybeg ir kuriant nauja socialinio draudimo sistema, buvo siekiama
pereiti nuo valstybés teikiamo ,,apriipinimo* negalintiems dirbti ir neturintiems nuolatiniy pajamy
gyventojams, prie jy imokomis jgyjamy teisiy ] iSmokas, numatytas jstatymo. Atmetus sovietinj
ekonominj-socialinj modelj, Salies politinéms jégoms reikéjo pasitilyti naujg, alternatyvy Salies
raidos vystymosi modelj, kuris biity pazangesnis uz pries tai jgyvendinta ir 50 mety gyvavusij
komunizmo modelj. Nuo pat pradziy buvo siekiama, kad naujoji socialinio draudimo sistema biity
savarankiska, socialinio draudimo biudZetas bty atskirtas nuo valstybés biudzeto ir biity

projektuojama trisalé valdymo sistema. Tokiu atveju socialing sistemg buvo galima rinktis pagal
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vieng i$ trijy pagrindiniy Gosta Esping-Anderseno gerovés kapitalizmo tipologijos principy — 1)
socialdemokrating gerovés valstybe, besiremian¢ig universaliu — instituciniu socialinés politikos
modeliu, kuriam svarbiausias buvo socialinés pilietybés teisés principas, 2) konservatyvig —
korporatyvine gerovés valstybe, besiremiancia ,,bismarkiniu‘ socialinés politikos modeliu, kuriam
svarbiausias buvo darbo rinkos principas ir 3) liberalig gerovés valstybe, besiremianc¢ia marginaliniu
— likutiniu gerovés modeliu, kuriam svarbiausias buvo rinkos principas (Guogis, 2011).

A. Guogio (2012) teigimu, buvo nuspresta pasekti vakary demokratiniy valstybiy pavyzdziais
ir patirtimi. Ir taip 1990-aisiais Lietuvoje buvo pradétas jgyvendinti vokiSko stiliaus ,,bismarkinis*
korporatyvus socialinés apsaugos modelis, kurio pagrindg sudaré¢ Valstybinio socialinio draudimo
einamyjy jmoky ir imoky sistema, kurios i¥mokos priklauso nuo darbo rinkos funkcionavimo. Si
socialinés apsaugos sistema sukurta pagal Vokietijos valstybés vadovo Oto Bismarko (Otto von
Bosmarc, 1815-1898) pasitlymus, kai valstybés tikslas yra ripintis visy gyventojy gerove, ypac
palaikant labiausiai remtinus gyventojus, pasitelkiant tam tikras institucijas bei iSteklius.
Pagrindinis $ios sistemos tikslas - garantuoti pajamas apdraustiesiems netekus darbingumo. Siame
modelyje iSmoky dydis yra susijes su mokéty jmoky dydziu. Pagal Bismarko modeli socialinis
draudimas skirtas tik dirbantiems ir tik sasmdomiems darbuotojams. Si sistema apima i§mokas, kuriy
dydis, o daznai ir mokéjimo trukmé, priklauso nuo darbo stazo ir nuo pajamy dydzio gauto iki
socialinés rizikos atsiradimo. Socialinio draudimo schemos yra finansuojamos i§ darbuotojy ir
darbdaviy. Modelis paremtas einamuoju mokéjimo (pay as you go) principu ir gerai veikia tada,
kada gera Salies Gikio padétis, kai pleciasi darbo rinka, kai auga ekonomika. Geréjant ekonominei
situacijai, mazéja bedarbiy skaiCius, Sodra geriau surenka mokescius, neturi biudZeto deficito.
Taciau ekonomikai susidiirus su sunkumais, modelis stringa (Guogis, 2006). Pagal §; modelj
socialing apsaugg galima skirstyti j socialin; draudima, socialin} apriipinima (gerove) ir socialing
ripyba (pagalba, paramg). Nors $is modelis kilo i§ Vokietijos, bet yra taikomas Nyderlanduose,
Belgijoje, Liuksemburge, Pranciizijoje ir naujosiose ES narése (Guogis, 2008).

Lietuvai Zengiant pirmgjj reformos Zingsnj, 1990 m. vasario 13 d. AukSciausiosios Tarybos
priimtu nutarimu ,,Dél Lietuvos TSR Valstybinio socialinio draudimo pertvarkymo* (1990 m. kovo
7 d.) socialinis draudimas buvo perimtas i§ profesiniy sajungy. Jy funkcijas pradéjo vykdyti 1990
m. kovo 15 d. jsteigta Vyriausioji valstybinio socialinio draudimo valdyba (Sodra) prie Darbo ir
socialinio apriipinimo ministerijos. Nuo tada Vyriausioji valstybinio socialinio draudimo valdyba
tapo pagrindine valstybinio socialinio draudimo jstaiga respublikoje, o socialinis draudimas pradéjo
nauja raidos etapa. 1990 m. buvo priimtas Valstybinio socialinio apriipinimo pagrindy jstatymas,
1991 m. jsigaliojo Valstybinio socialinio draudimo jstatymas, 1995 metais jvyko pensijy reforma,

veliau prasidéjus daugeliui reformy socialinio draudimo funkcijos buvo perduotos ligoniy kasoms,
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véliau priimtas Pensijy fondy jstatymas, taip pat 2013 m. privalomasis sveikatos draudimas
atskiriamas nuo valstybinio socialinio draudimo (Sodra, 2016).

Galima teigti, kad socialinis draudimas sudaro daugumos $iuolaikiniy visuomeniy socialinés
apsaugos ir net visos gerovés valstybés pagrindg. Autoriaus D. Pieters (2006) teigimu, néra
vieningo socialinés apsaugos sistemos apibrézimo. Skirtingi autoriai skirtingai apibiidina socialinés
apsaugos sistemg. Kai kurios Salys socialinés apsaugos apibrézimus reglamentavo jstatymuose,
kituose teisiniuose aktuose. Tarptautiniu mastu socialinés apsaugos sistemos apibrézimus pateikia
Tarptautiné socialinés apsaugos sistemos asociacija (TSAA), kuri socialing apsaugg apibrézia kaip
jstatymiskai jtvirtintg gyventojy pajamy garantijg, siejamg su senatveés, nedarbingumo, negalios,
naslystés, vaiky auginimo ir nedarbo rizikomis. Socialinés apsaugos sistema gyventojams teikia ir
medicinos paslaugas. Sia sistema sudaro socialinio draudimo ir socialinés apsaugos posistemés.

Visuotinéje Zmogaus teisiy deklaracijoje socialiné¢ apsauga yra traktuojama kaip universali
zmogaus teisé. Kai kuriose Salyse, tokiose kaip Brazilija, Vokietija, socialing apsauga garantuoja
konstitucija. Salys turi jvairias apsaugos sistemas, tadiau labiausiai paplitusios socialinés apsaugos
programos yra senatvés, negalios ir naslystés. Po jy seka nelaimingy atsitikimy darbe, profesiniy
ligy, ligos ir motinystés, paramos Seimoms ir nedarbo programos. Tarptautiné nedarbo organizacija
(TDO) nurodo S$ias socialinés apsaugos sudedamasias dalis, tai sveikatos priezitira, ligos i$mokos,
motinystés iSmokos, negalios iSmokos, nelaimingy atsitikimy darbe iSmokos, Seimos iSmokos,
naslystés iSmokos. Konvencija numato ir Siuos pagrindinius socialinés apsaugos principus, tai
numatyty iSmoky garantija, darbdaviy ir darbuotojy dalyvavimg administruojant socialinés
apsaugos schemas, bendrg valstybés atsakomybe teikiant socialines iSmokas ir tinkamai
administruojant institucijas, kolektyvinj 18Smoky finansavimg per socialinio draudimo jmokas ir
bendra mokescCiy sistemg. Konvencijos yra i$skiriamos trys schemos: universalumo; socialinio
draudimo, siejant su pajamomis arba laikantis lygiavos principo, arba §iy dviejy principy
kombinacijas; socialinés paramos.

Skiriami du pagrindiniai apsaugos nuo socialiniy riziky principai — universalumo ir nuopelny,
arba uZsitarnautos teisés. Universalumo principas reiskia, jog socialiai drausti turi biiti visi dirbantys
asmenys, o uzsitarnautos teisés — jog teis¢ i socialines iSmokas asmuo uzsitarnauja mokédamas
imokas. Pastaroji teis¢ biidinga socialiniam draudimui ir néra pagrista poreikiu, bet sgsaja su
atlyginimu. Socialinis draudimas reiskiasi ir kitais principais: mokétinumo — i§ dirbanéio asmens
yra daromi atskaitymai; perskirstymo — uztikrinamos bent minimaliai pakankamos socialinés
iSmokos, nors ir labai prastai buvo apmokamas dirbanciojo darbas; pajamy patikros nebuvimo —
iSmoky dydZziui neturi jtakos gavéjo dabartinés pajamos; indeksacijos — iSmoky did¢jimas yra
siejamas su atlyginimo did¢jimu, kai iSmokos perskai¢iuojamos pagal atlyginimy augimo indeksus;

apsaugos nuo infliacijos — panasiai kaip iSmoky indeksavimas pagal atlyginimus, taip pat taikomas
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indeksavimas ir pagal kainy augimg; privalomumo — pagrindinés dirbanCiyjy grupés jstatymu
privalomai jtraukiamos j socialinj draudimg. Analizuojant gerovés valstybes iSryskéja, kad Siy
principy taikyma socialinés apsaugos sistemos laiko vienu i§ svarbiausiy.

C. Dieckhoener ir A. Peichl (2009), remdamiesi G. Bonoli (1997) teigimu, jog geroves
valstybiy modeliai skirstomi pagal socialinés apsaugos sistemos dalijimg j socialinj draudimg ir
socialing parama, atliko tyrima, kuriame pateikiamas modifikuotas G. Esping-Andersen (1990)
skirstymas ] keturis gerovés Saliy modelius. Konservatyvyji modelj apibuidina vienodai reikSminga
socialinio draudimo ir socialinés paramos svarba. Socialdemokratinj modelj — didelé socialinés
paramos reikSmé ir santykinai nereikSmingas socialinis draudimas. Liberalyjj modelj — maza
valstybinio socialinio draudimo ir socialinés paramos reik§Smé. Pietinj modelj — didelé socialinio
draudimo ir maza socialinés paramos reik§me.

Lyginant su kai kuriomis Vakary Europos valstybémis, kuriose socialiné¢ apsauga suprantama
labai placiai ir apima tokias sritis kaip sveikatos apsaugos ir darbo aplinkos klausimai. Lietuvos
socialiné apsauga apima tris sudétines dalis: socialinj draudima, socialing paramg ir specialigsias
(papildomas) socialines iSmokas. Lietuvos socialinés apsaugos modeliui yra budinga socialiniy
iSmoky sistema, priklausanti nuo dirbanciojo buvusio (ar esamo) dalyvavimo darbo rinkoje
rezultaty. Socialinés apsaugos sistema, yra valstybés nustatyty socialiniy — ekonominiy priemoniy
visuma, teikianti gyvenimui reikalingy 1éSy ir paslaugy tiems Salies gyventojams, kurie dél jstatymy
numatyty priezas¢iy negali apsiriipinti i§ darbo pajamy (Guogis, 2008).

Lietuvoje, kaip ir daugelyje kity Saliy pagrindiné socialinés apsaugos dalis yra socialinis
draudimas. Jo sampratg jtvirtina Lietuvos Respublikos Konstitucija, kurios 52 straipsnis sako, kad
valstyb¢ laiduoja pilie€iy teis¢ gauti senatves ar invalidumo pensijas, socialing paramg nedarbo,
ligos, naSlystés, maitintojo netekimo ir kitais jstatymy numatytais atvejais. Socialinio draudimo
klausimai palieciami ir Konstitucijos 48 straipsnyje, kur sakoma, kad kiekvienas Zmogus gali
laisvai pasirinkti darbg bei versla <..>gauti teisinga apmokéjimg uz darba ir socialing apsauga
nedarbo atveju (LR Konstitucija, 2004).

Dar konkretesné ir tikslesné valstybinio socialinio draudimo samprata yra pateikiama 1991 m.
birzelio 20 d. jsigaliojusiame Valstybinio socialinio draudimo jstatyme. Valstybinis socialinis
draudimas jame apibiidintas kaip valstybés nustatyty socialiniy ekonominiy priemoniy sistema,
teikianti apdraustiesiems Respublikos gyventojams, taip pat jstatymo numatytais atvejais jy Seimy
nariams gyvenimui reikalingas 1éSas ir paslaugas, jeigu jie negali dél jstatymo numatyty priezasciy
apsirtipinti i§ darbo ir kitokiy pajamy, arba dél jstatymo numatyty svarbiy priezasc¢iy turi papildomy
iSlaidy (LR Valstybinio socialinio draudimo jstatymas, 1991). Atlikus mokslinés literatiiros analize,
galima teigti, kad daugelio autoriy valstybinio socialinio draudimo sampratos yra panasios (1

lentelé).
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1 lentelé

Valstybinio socialinio draudimo samprata

Autorius, metai Valstybinio socialinio draudimo samprata
G. Esping-Andersen, Pajamy perskirstymo mechanizmas.
Myles
V. Grafova, 2014 Ekonominiy santykiy reguliavimo priemoné, praradimy kompensuojamoji priemoné.

Socialinés apsaugos sistemos dalis, kurios priemonémis kompensuojamos beveik visy

L. Sapalien¢, 2008 Salies gyventojy dél patirty draudiminiy jvykiy patirtos ilaidos ir prarastos pajamos.

D. Bernotas, A. Tai sistema, apimanti kiekviena, kas susiduria su tam tikra rizika.
Guogis, 2006

Vienas labiausiai priimtiny ir daugelyje pasaulio valstybiy placiai paplitusiy pajamy
perskirstymo formy, kai kiekvienas zino, kad jo ir darbdavio mokamos jmokos bus
naudojamos iSimtinai jstatymais reglamentuotoms, grieztg socialing paskirt] turin¢ioms
iSmokoms.

A. Guogis, 2000

Saltinis: sudaryta darbo autorés

Lietuvos socialinis draudimas yra socialinés apsaugos sistemos dalis (Buskevicitté, 2006),
finansuojama specialiomis jmokomis ir skirta apriipinti asmenims netekusiems pajamy dél
konkretaus jvykio (nedarbo, ligos, senatvés), arba gali apmokéti papildomas iSlaidas, apimanti
beveik visus Lietuvos gyventojus, tiek samdomus darbuotojus, tiek savarankiskai dirbancius
asmenis, kurie moka socialinio draudimo jmokas, o atsitikus draudiminiam jvykiui, gauti socialinio
draudimo i$mokas (O. G. Rakauskien¢, 2006). Sis svarbus rinkos infrastuktiiros komponentas
uzima ne paskuting vieta Zmogaus gyvenime. Jo vaidmuo yra perskirstyti pajamas. Apie $i
instrumentg, kurio tikslas — garantuoti pajamas apdraustiesiems netekus darbingumo dél ligos,
motinystés, senatves, netekto darbingumo (invalidumo), kadangi gerovés valstybei biidinga visy
visuomenés nariy galimybiy lygybé, gérybiy paskirstymas ir visuomenés atsakomybe uz
nejstengianciuosius pasiriipinti savimi, kalba ir R. Lazutka (2013), pavadindamas ji ,,gerovés
valstybés stuburu, pasireiskianciu §iais principais:

» Mokétinumo, kai i§ dirban¢io asmens yra daromi atskaitymai;

» Perskirstymo, kai uztikrinamos bent minimaliai pakankamos socialinés iSmokos, nors ir
labai prastai buvo apmokamas dirbanciojo darbas;

Pajamy patikros nebuvimo, kai iSmoky dydziui neturi jtakos gavéjo dabartinés pajamos;
Indeksacijos, kai iSmokos perskai¢iuojamos pagal atlyginimy augimo indeksus;

Apsaugos nuo infliacijos, kai taikomas indeksavimas pagal kainy augima;

vV V VYV V

Privalomumo, kai pagrindinés dirbanciyjy grupés jstatymu privalomai jtraukiami j socialinj
draudima*.

R. Lazutkos (2013) teigimu, analizuojant gerovés valstybes iSryskéja, jog principy taikymo
paplitimg socialinés apsaugos sistemoje laiko vienu i§ svarbiausiy kriterijy. Taip pat autorius

akcentuoja: ,,valstybinis socialinis draudimas yra neatsiejama zmogaus gyvenimo dalis, lydinti jj

15



nuo gimimo iki mirties, ir sudétingomis situacijomis teikianti teisés aktais numatytas garantijas.
Socialinis draudimas, kaip ir visa socialin¢ apsauga, remiasi fundamentaliais universalumo, karty
solidarumo, testinumo bei priimty jsipareigojimy vykdymo principais®.

Apibendrinant galima teigti, socialinio draudimo sistema apima iSmokas, kuriy dydis, o daznai
ir mokéjimo trukmé, priklauso nuo darbo stazo ir nuo pajamy dydzio gauto iki socialinés rizikos
atsiradimo, o socialinio draudimo schemos yra finansuojamos is darbuotojy ir darbdaviy. Galima
teigti, kad socialinis draudimas yra socialinés apsaugos sistemos posistemé, kurios subjektai -
apdraustieji asmenys, kartu su savo Seimy nariais turintys teise j prarasty darbo pajamy
kompensavimg, esant biitinai kompensavimo sqlygai — dél draudiminiy jvykiy prarasty darbo
pajamy. Apdraustyjy asmeny teisiy j socialing paramq garantavimas siejamas su jy (ar uz juos)
mokamomis socialinio draudimo jmokomis. Tai yra neatsiejama zZmogaus gyvenimo dalis,
sudétingomis situacijomis teikianti teisés aktais numatytas garantijas, sukurtas siekiant perskirstyti
pajamas, besiremiantis fundamentaliais universalumo, karty solidarumo, testinumo bei priimty

isipareigojimy vykdymo principais.

1.2. Socialinio draudimo valdymo sistemos struktiira

Lietuvos socialinio draudimo valdymo sistemg sudaro: Socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos, Fondo tarybos, Fondo valdybos, Fondo valdybos teritoriniy skyriy ir kity jstaigy (1
pav.).

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

Valstybinio socialinio draudimo fondo taryba

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (,,Sodra“)

VSD fondo valdybos S b s Uzsienio ismoky
teritoriniai skyriai prilyginty struktary tarnyba
skyrius

Draudéjai 5 Apdraustieji P T \

1 pav. Valstybinio socialinio draudimo valdymo sistema

Saltinis: sudaryta autorés pagal Sodros duomenis (2016).
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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, vykdydama socialinio draudimo
valdymo funkcijas ir jgyvendindama S$ioje srityje valstybés politika, formuoja Socialinés apsaugos
politikg. Kartu su pavaldziomis institucijomis, socialiniais partneriais bei kitomis suinteresuotomis
organizacijomis jgyvendina kiekvieno zmogaus darbo ir socialing apsaugg, riipinasi jo socialine
gerove.

Valstybinio socialinio draudimo Fondo taryba prizitiri Sodros veiklg. Tai lygiateisio triSalio
bendradarbiavimo pagrindu sudaryta kolegiali institucija, nagrinéjanti ir priimanti sprendimus
socialinio draudimo politikos jgyvendinimo klausimais. Taryba stebi, kaip jgyvendinami socialinj
draudima reglamentuojantys teisés aktai, svarsto ir teikia iSvadg dél valstybinio socialinio draudimo
fondo biudzeto projekto bei priziiiri jo vykdyma.

Sodros valdyba yra socialinj draudimo fonda administruojanti centriné institucija. Kuri
koordinuoja, metodiSkai vadovauja ir uZtikrina jai pavaldziy teritoriniy skyriy ir jstaigy efektyvy ir
kokybiska darba bei juos kontroliuoja. Valdyba organizuoja privalomajj ir savanoriska valstybinj
socialinj draudima, rengia ir vykdo valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeta, administruoja
socialinio draudimo jmokas, organizuoja teisingg Sodros Registro duomeny tvarkymg , uztikrina
valstybinio socialinio draudimo mokamy iSmoky teisingg paskaiciavima, skyrima bei mokéjima,
administruoja pensijy kaupimo dalyviy ir pensijy kaupimo sutarCiy registra, organizuoja
kaupiamyjy pensijy imoky pervedimg j pensijy kaupimo bendroviy valdomus pensijy kaupimo
fondus. Siuo metu Sodros valdybai yra pavaldzios 12 jstaigy.

Teritoriniai Sodros skyriai renka valstybinio socialinio draudimo jmokas ir vykdo jy
1S1eSkojima, tvarko apdraustyjy asmeny duomenis, kontroliuoja laikinojo nedarbingumo nustatymo
teisétumg ir pagristuma bei atsako, kad teisingai ir laiku biity skiriamos ir iSmokamos pensijos,
pasalpos bei kitos iSmokos.

Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyrius teisés akty nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos
teritorijoje organizuoja kariniy ir joms prilyginty struktiiry pareigiiny valstybinj socialinj draudimag
ir uztikrina KraSto apsaugos, Vidaus reikaly ministerijos, operatyviniy Muitinés departamento ir
Muitinés kriminalinés tarnybos pareigiiny bei Valstybés saugumo departamento valstybiniu
socialiniu draudimu apdrausty asmeny duomeny tvarkyma, priskaic¢iuoty jmoky, baudy, delspinigiy
surinkima ir iSieSkojima, teisingg valstybinio socialinio draudimo iSmoky skyrimg ir mokéjima.

Uzsienio iSmoky tarnyba jgyvendina ES teisyng ir tarpvalstybines sutartis, administracinius ir
tarpzinybinius socialinio apriipinimo srities susitarimus, reglamentuojancius iSmoky skyrima bei
mokéjimg migruojantiems asmenims.

Valstybiné mokesciy inspekcija vykdydama LR valstybinio socialinio draudimo jstatyma bei

MokesCiy administravimo jstatyma, vykdo draudéjy registracija, kontroliuoja draudéjy ir
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apdraustyjy socialinio draudimo jmoky apskai¢iavimo teisingumga. Reikalui esant atstovauja Fondo
interesus jmoneése, vieSosiose istaigose, kurioms yra iSkeltos bankroto bylos ar vykdoma
restruktirizacija.

Prie valstybinio socialinio draudimo valdymo struktiiros yra priskiriama ir kity institucijy
veikla, kaip Lietuvos darbo birzos, valstybiniy ligoniy kasy, bei pensijy kaupimo bendroviy, taip pat
Siai sistemai priklauso draudéjai, apdraustieji bei iSmoky gavéjai. Reikia pabrézti tai, kad Lietuvos
darbo birza koordinuoja jstatymy numatyta tvarka nedarbo ir kitas numatytas pinigines i§mokas,
valstybiné ligoniy kasa jstatymy numatyta tvarka disponuoja i§ Fondo gautomis 1éSomis bei vykdo
Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeta, o pensijy kaupimo bendrovés teisés akty nustatyta
tvarka sudariusios duomeny teikimo sutart] su Fondo valdyba sudarinéja pensijy kaupimo sutartis
su asmenimis, pareiskusiais norg ir turinCiais teis¢ tapti pensijy kaupimo dalyviais (Sodra, 2016).

Apibendrinant galima teigti, valstybinis socialinis draudimas sudaro didZiausig socialinés
apsaugos sistemos dalj, o jos veiklg koordinuoja ir vykdo daugelis institucijy. Pabréztina tai, kad
pagrindinis Sios sistemos tikslas — garantuoti pajamas apdraustiems asmenims tuo atveju, jeigu jie
neteks darbingumo dél ligos, motinystés, senatvés, netekto darbingumo (invalidumo) ir kitais
atvejais.

1.3. Valstybinio socialinio draudimo jmokos

Valstybinio socialinio draudimo jmokos (toliau — socialinio draudimo jmokos) — apdraustyjy
asmeny ir (arba) jy draudéjy mokamos jstatymy nustatytoS dydzio jmokos. ,,Verslo ziniy“ zodyne
valstybinio socialinio draudimo jmoka apibiidinama kaip Privaloma jmoka j valstybinio socialinio
draudimo fonda, kurig moka darbuotojas ir jo darbdavys. Imokos dydis, darbuotojo ir darbdavio
mokamy jmoky santykis skiriasi jvairiose Salyse. Mokantieji valstybinio socialinio draudimo
imokas yra laikomi apdraustais Siuo draudimu ir gali pretenduoti | valstybés pensija, nedarbo ir
kitas paSalpas. Valstybinio socialinio draudimo jmoka labiau atitinka valstybinio mokesc¢io ar
subsidijos, 0 ne draudimo jmokos poZzymius, nes ji yra privaloma, mokama j valstybinj fonda,
(2006) teigimu, socialinio draudimo jmokos turi tiksling paskirtj ir yra surenkamos j atskirg VSD
Fondo biudZeta. Fondo biudZeto pajamos yra numatomos kiekvienai valstybinio socialinio
draudimo jmoky mokétojy grupei, atsizvelgiant j Salies tikio plétros makroekonomines prognozes,
planuojamus jmoky tarifus tam tikroms draudimo raSims, paskutiniy dviejy mety draudziamyjy
pajamy bazés bei valstybinio socialinio draudimo apdraustyjy skaiciaus kitima (V. Aleknavicieneé,
2005).

Valstybinio socialinio draudimo jmoky mokétojus nustato LR Valstybinio socialinio draudimo

Jstatymas, pagal kurj jmokas privalo mokeéti:
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v' draudéjai — visi vieSieji ir privatiis juridiniai asmenys, kurie privalo apskaiéiuoti,
iSskaityti ir jmokéti j Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzetg valstybinio socialinio
draudimo jmokas, taip pat fiziniai asmenys, kurie patys privalo mokéti valstybinio socialinio
draudimo jmokas Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka;

v individualiy jmoniy savininkai; asmenys, uZzsiimantys individualia veikla, tarp jy —
tikiniy bendrijy tikrieji nariai, mazyjy bendrijy nariai; verslo liudijimus jsigij¢ asmenys;
tkininkai ir jy partneriai, tuo atveju, kai zemés tkio valdos ar tikio ekonominis dydis atlikus
skai¢iavimus, galiojancius pra¢jusiy mety paskuting diena, yra lygus arba didesnis nei 4
ekonominio dydzio vienetai; Seimyny dalyviai (LR VSD], 1991).

Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto sandaros jstatymas
nustato socialinio draudimo fondo biudZeto surinkimo tvarka bei rodiklius, kuriais vadovaujantis
mokamos valstybinio socialinio draudimo jmokos, o imoky moké&jimo tvarkg nustato Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto sudarymo ir vykdymo taisyklés, kurios
yra parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymu.
Valstybés mokesciy sistema sudaroma atsizvelgiant j apmokestinimo principus ir apmokestinimui
keliamus tam tikrus uzdavinius. Pats pagrindinis apmokestinimo uzdavinys yra gauti pajamy, o

kiekvienas mokestis — tai sudétinga sistema, kuri apima keletg tarpusavyje suderinty elementy (2

pav.).

2 pav. Lietuvos mokesciy elementai

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis K. LeviSauskaite, G. Raskiu, (2003).
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Valstybinio socialinio draudimo jmokos yra viena i§ valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzeto sudedamuyjy daliy, sudaranciy biudzeto pajamy pagrinda, kurias j valstybinio socialinio
draudimo fondo biudZeta moka tiek darbuotojai, tick darbdaviai, tiek savarankiskai dirbantys ar

savanoriSkai apsidraude asmenys (3 pav.).

Valstybinio socialinio draudimo jmokos

Draudgjy valstybinio SavarankiSkai dirbanciy asmeny
socialinio draudimo valstybinio socialinio draudimo
jmokos imokos
v \ 4
Apdraustyjy valstybinio Valstybinio savanoriskojo
socialinio draudimo jmokos socialinio draudimo jmokos

3 pav. Valstybinio socialinio draudimo jmoky rasys

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis LR VSDJ.

Imokos yra priskai¢iuojamos ir mokamos uz asmenis nuo tos dienos, kurig Zmogus pradeda
dirbti. Draudéjai socialinio draudimo jmokas skaifiuoja nuo kiekvienam apdraustajam asmeniui
apskaiciuotos darbo uzmokescio sumos, kuri negali biiti mazesné uz minimalig ménesing alga. Taip
pat imokos yra skaiCiuojamos ir nuo su darbo santykiais susijusiy jvairiy kompensacinio ir
skatinamojo pobtuidzio i§moky, pajamy gaunamy i§ sportininko ar atlikéjo veiklos, bei nuo pajamy
gaunamy dirbant pagal autorines sutartis, o taip pat ir nuo pajamy gaunamy pagal raSytines slapto
bendradarbiavimo sutartis, neatsizvelgiant | jy mokéejimo Saltinius. Kai darbuotojai dirba ne visa
darbo laika, tuomet jmokos priskai¢iuojamos ir mokamos nuo faktiSko darbo uzmokescio, kuris
negali biiti maZesnis uzZ minimalig ménesin¢ alga, perskaiciuoto proporcingai dirbtam laikui.

Apdraustieji, kurie gauna darbo uzmokestj, jiems nustatytos socialinio draudimo jmokos dalj
moka nuo jiems apskaiciuoty draudziamyjy pajamy. Imokas isskaito ir sumoka draud¢jas.

Imokos yra mokamos ir uz asmenis, kuriy sutuoktiniai yra deleguoti j pareigas diplomatinése
atstovybeése, konsulines jstaigas, tarptautines ar ES institucijas, arba atlieka specialigsias misijas
karo tarnyboje ar diplomatinése atstovybése. Siy asmeny jmokos yra skai¢iuojamos nuo 0,5
atitinkamo valstybés tarnautojo ar profesinés karo tarnybos kario pareiginés algos uz tg laikotarpj,
kurj asmuo praleidzia uZsienyje dél to, kad ten gyvena kartu su deleguotu sutuoktiniu. Sias jmokas
Jstatymy numatyta tvarka moka asmens sutuoktinj delegavusi Lietuvos Respublikos deleguojancioji
institucija.
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Uz asmenis, kurie yra draudziami valstybés 1éSomis, jmokas ] valstybinio socialinio draudimo
fondo biudZetg priskaiciuoja ir sumoka Socialinés apsaugos ir darbo ministerija i§ Siam tikslui
numatyty Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1ésy.

Individualiy jmoniy savininky, mazyjy bendrijy, jy nariy, komanditiniy @ikiniy bendrijy nariy
Jmokos yra skaiiuojamos nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos. Jmokos jiems yra
skaiCiuojamos nuo sumos iSsiimtos asmeniniams poreikiams, kuri negali biiti maZesné¢ uz
minimaligja ménesing alga, bet negali buti didesné kaip einamyjy mety draudziamyjy pajamy 4
dydziy suma per ménesj. Jmokos turi biiti priskai¢iuojamos kartag per ménesj ir sumokétos iki
einamojo ménesio paskutinés dienos. Verslo liudijimus jsigij¢ asmenys socialinio draudimo jmokas
moka uz verslo liudijimo galiojimo laikotarpj. Imokos dydis sudaro 50 proc. valstybinés socialinio
draudimo bazinés pensijos.

Individualig veikla vykdantys asmenys socialinio draudimo imokas prisiskai¢iuoja ir sumoka
nuo pusés Valstybinei mokesciy inspekcijai deklaruoty pajamy sumos gautos uz veiklos vykdyma
(neatémus privalomojo sveikatos draudimo ir valstybinio socialinio draudimo jmoky), bet ne nuo
didesnés kaip einamyjy mety draudziamyjy pajamy 4 dydziy suma per ménes]. Socialinio draudimo
imokos, kai jy baz¢ priklauso nuo asmens pajamy, gauty prag¢jusiais metais, turi biiti sumokétos |
Fondo biudZeta iki metinés pajamy deklaracijos pateikimo Valstybinei mokes¢iy inspekcijai
termino paskutinés dienos. Asmenys vykdantys individualig zemés iikio veiklg ir jy partneriai, kuriy
pajamos mokestiniu laikotarpiu néra apmokestinamos gyventojy pajamy mokesciu, socialinio
draudimo jmokas apsiskai¢iuoja ir sumoka nuo minimalios ménesinés algos. Imokos turi biiti
sumoketos ne veliau kaip iki einamo ménesio paskutinés dienos. Tie individualig Zemés tikio veikla
vykdantys asmenys ir jy partneriai, kuriy pajamos mokestiniu laikotarpiu apmokestinamos
gyventojy pajamy mokesciu, ménesio socialinio draudimo jmokas apsiskaic¢iuoja ir sumoka nuo jy
paciy pasirinktos sumos, taiau ne mazesnés negu minimalioji ménesin¢ alga ir ne didesnés kaip
einamyjy mety draudziamosios pajamos per ménesj. Imokos turi biiti sumokétos iki metinés pajamy
deklaracijos pateikimo Valstybinei mokes¢iy inspekcijai termino paskutinés dienos (LR VSDI,
1991).

Apibendrinant galima teigti, kad valstybinio socialinio draudimo jmokos turi tiksling paskirtj ir
yra surenkamos j atskirg VSD Fondo biudzetq. Kas ir kaip turi mokéti socialinio draudimo jmokas
nustato LR Valstybinio socialinio draudimo jstatymas. Imokos yra viena pagrindiniy Fondo

biudzeto sudedamyjy daliy, sudaranciy biudzeto pajamy pagrindg.
1.4. Valstybinio socialinio draudimo jmokuy surinkimo lygj lemiantys veiksniai
Siekiant, kad socialinio draudimo sistema biity stabili ir efektyvi, buitina subalansuoti socialinio

draudimo biudzeta. Tai yra sudétingas procesas, nes stabilumas priklauso ne tik nuo pacios
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socialinio draudimo sistemos bet ir daugelio kity veiksniy. Autoriaus A. Sakalo (1998) teigimu,
ekonomikos salygos yra nepastovios ir nuolat kintancios. Jokia sistema néra izoliuota, todél ja
veikia jvairQis veiksniai. Todé¢l autorius klasifikuoja veiksnius, jtakojancius valstybinio socialinio

draudimo sistema j keturias pagrindines grupes (4 pav.).

Socialiniai -
demografiniai

Ekonominiai Veiksniali Technologiniai

Politiniai -
teisiniai

4 pav. Veiksniai jtakojantys socialinio draudimo sistemg
Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis A. Sakalu (1998).

Nuo Salyje vykstanciy ekonominiy pokyciy didele dalimi priklauso ir valstybinio socialinio
draudimo surenkamy jmoky lygis, o taip pat ir i§ biudZeto mokamos iSmokos, todél §is klausimas
pastaruoju metu sukelia daug diskusijy ne tik spaudoje, bet ir mokslingje literatiroje. Savo
mokslinése publikacijose autoriai teigia, kad surenkamy j biudzetg jmoky suma priklauso nuo salies
makroekonominiy rodikliy poky¢iy ir savo darbuose jvardija veiksnius, kuriy poky¢iai nulemia

socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj (2 lentel¢).

2 lentelé

Veiksniai lemiantys VSD jmokuy surinkimo lygij

Autorius Veiksniai jtakojantys VSD imokuy surinkima

V. Abalkina ( 2014)
Imoky tarifas; apdraustyjy skaicius

A. Bartkus (2008) Darbo uzmokestis; apdraustyjy skai¢ius; mokesciy politika
J. Buskeviciate (2007) Apdraustyjy skaicius
G. Cernius (2009) Mokesciy tarifas

D. Dranickaité,

Draudéjy ir apdraustyjy jmokos; apdraustyjy skaicius
K. Karpinaité (2010)

Nedraudiminio pobiidzio jmokos; Valstybinio socialinio draudimo

V. Grafova, (2014) teisinio reguliavimo neuzbaigtumas; Vyriausybés jsipareigojimy
' ' disbalansas; darbingo amziaus Zmoniy skaicius; verslo draudimo
problemos
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2 lentelés tesinys

P. Gucko (2011) Imoky tarifas; neapskaityta ekonomika

. UZzimtumo politika; darbo rinkos reguliavimas;, migracija
Lenkina (2012) (emigraciia)

G. Nigmatulina (2011) Imoky tarifai; infliacija; BVP; darbo uzmokestis

A. Simanaviciené, Uzimtumo lygis; nedarbas; jmoniy bankrotai; didéjantis nemokiy
L. Uzkuryté, (2009) jmoniy skaicius

D. Skuciené (2011) Uzimtumo lygis

M. Sinkeviéius (2011) Nedarbas

N. Silina (2012) Imoky tarifai; Se$éliné ekonomika

A. Patapas,

) Neapskaityta ekonomika; mazi atlyginimai; didelé mokesciy nasta
N. Gudonis (2014)

S. Jasinas, V. Avdejeva

moky tarifai
(2009) ! !

Saltinis: sudaryta darbo autorés.

Mokslininky teigimu, socialinio draudimo jmoky surinkimas $iuo metu yra viena i§ aktualiausiy
problemy. D¢l dideliy jmoky tarify, didéjancio bedarbiy skaiciaus, vis didéjancio Seselinés
ekonomikos masto j socialinio draudimo fondus surenkama vis maziau jmoky (K. Bistrova, 2012,
L. Vasiucenkova, 2014), todél pastaraisiais metais socialinio draudimo sistemos veikla yra
atsidairusi padidinto démesio zonoje, 0 fondo i$laidos virSija pajamas. Taip yra todél, kad jmokos j
socialinio draudimo fondus yra skai¢iuojamos nuo tam tikros darbo uzmokesé¢io sumos. K. Bistrova
(2012) sako, kad pagal statistikos departamento pateiktus duomenis, kai kuriose pramonés Sakose
atlyginimai vir$ija nustatytus dydzius nuo kuriy mokamos jmokos, tokiu buidu j fondus neatkeliauja
nemaza dalis 1éSy. Toks netobulas administravimas yra susij¢s su teisiniu reglamentavimu (E.
Kiriliuk, 2014) ir apsunkina jmoky surinkimg. Tokiu biidu surenkamy socialinio draudimo jmoky
nepakanka iSmokoms, ko pasékoje susidaro biudzeto deficitas. Kaip teigia M. Smirnova (2012), T.
Filipova (2012) bei N. Silina (2012), biudzeto deficito problema paastrina sumazinti jmoky tarifai,
tiksliau - lengvatiniai tarifai, taikomi tik kai kurioms mokes¢iy mokétojy grupéms. Autoriy
nuomone, toks sprendimas yra neapgalvotas, klaidingas ir netgi zalingas. Tokiu budu yra
atveriamas kelias neribotiems neseniai priimty teisés akty koregavimams. Siy autoriy nuomonei
pritaria ir socialinio draudimo biudzeto deficito susidarymg tyre S. JaSinas ir V. Avdejeva (2009),
kurie savo iSvadoje sako, kad norint, jog imoky surinkimas tapty efektyvus, biitina optimizuoti
socialinio draudimo jmoky tarifg jj diferencijuojant atsizvelgiant j jmonés dyd;.

Socialinio draudimo sferoje egzistuoja visa eilé ir kity nedelsiant sprestiny problemy, tokiy kaip
nedraudiminiy principy i$saugojimas (egzistuoja nedraudiminio pobiidzio iSmokos, néra jokio rysio

tarp mokamy jmoky ir iSmoky dydziy), teisinio reguliavimo stoka, jo neuzbaigtumas, Vyriausybés
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jsipareigojimy disbalansas ir turimy finansiniy iStekliy stoka, darbingo amziaus Zmoniy skaiciaus
maz¢jimas, jvairios verslo draudimo problemos. Jmoky surinkimui jtakos turi ir vystantys
ekonomikos pokyciai, bei demografiniai veiksniai, kurie veikia apdraustyjy skai¢iy ir sumokamy
jmoky kiekj j socialinio draudimo fondus (E. Pachomovas, 2013). Kadangi socialinis draudimas yra
vienai 1§ svarbiausiy ekonominiy santykiy reguliavimo priemoniy, §ios problemos turi biti
sprendziamos nedelsiant.

Tokie autoriai kaip V. Grafova (2014); A. Guogis, A. Bitinas (2011); A. Bartkus (2008); P.
Gucko (2011); T. Grianc¢enko (2015); L. Vasiu¢enkova (2015); N. Silina (2012); A. Patapas, N.
Gudonis (2014) tyre veiksnius lemiancius socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj, atskleidé, kad
mokesciy ir socialinio draudimo jmoky kaita, darbo rinkos reguliavimas, mokes¢iy moralé¢ yra
lemiamos ir Sesélinés ekonomikos. Kintant §iam rodikliui, kinta ir surenkamy j biudzeta jmoky
lygis. Sesélinés ekonomikos neigiama jtaka Salies socialinei bei ekonominei raidai pasireiskia
nelegalaus darbo ir neapskaitomy pajamy augimu, socialinés diferenciacijos plétra, nepasitikéjimu
valstybe bei korupcijos lygio kilimu (J. Krumplyté, 2008), sukurdama didZiulj pajamy, turinciy
iplaukti j biudzeta, stygiy (B. Martinkus ir kt., 2006). Tokiu budu isryskéja ekonominé pasekmé —
mokesciy institucijos surenka maziau mokesciy, socialinés apsaugos institucijos negauna imoky i§
deklaruotos veiklos, o tai zlugdo visos socialinés apsaugos sistemos darbg. D¢l pastaraisiais metais
didé¢jancio Seseélinés ekonomikos masto j socialinio draudimo fondus surenkama vis maziau l1ésy (K.
Bistrova, 2012), todél socialinio draudimo sistemos veikla yra atsidorusi padidinto démesio zonoje.

A. Guogis ir A. Bitinas (2011) analizuodami Valstybinio socialinio draudimo fondo
finansavima ir aiSkindamiesi jmoky surinkimo problemas, jvardijo blogg teisinj reglamentavima,
Seselinés ekonomikos daromg jtaka, apmokestinamy pajamy keitimg neapmokestinamomis,
vengimg mokéti mokescius.

BVP kaip veiksnys veikiantis socialinio draudimo jmoky surinkimg buvo analizuojamas
skirtingy mokslininky darbuose: A. Bartkaus (2008), D. Dranickaités, K. Karpinaités (2010), V.
Abalkinos (2014), G. Nigmatilinos (2011). Jo augimas, kitaip dar vadinamas ekonomine plétra,
rodo ger¢jancig Salies ekonoming padét]. Jai augant suaktyvéja darbo rinkos aktyvumas, randasi
naujy verslo subjekty, didé¢ja uzimty gyventojy skaiCius, mazéja nedarbo lygis Salyje, tuo paciu
did¢ja ir surenkamy i biudZetg valstybinio socialinio draudimo jmoky lygis. Taciau, jeigu Salies
BVP ima mazéti, tuomet atsiranda atvirkStinis reiSkinys — Salyje mazéja prekiy gamyba ir paslaugy
teikimas, auga nedarbo lygis, randasi darbo jégos perteklius, maz¢ja apdraustyjy valstybiniu
socialiniu draudimu asmeny skaicius, tuo paciu mazéja ir surenkamy i biudzeta socialinio draudimo
imoky lygis. G. Nigmatulinos (2011) nuomone, socialinio draudimo jmoky surinkimui jtaka daro
tokie veiksniai kaip infliacija, BVP, darbo uZzmokestis. J. Krumplyt¢ (2010) pabrézia, kad didele

itakg biudZetui daro nelegalus darbas, kurio rezultatai néra jtraukti j formaliai apskaitoma bendrajj
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vidaus produkta, o taip pat formaliai registruotg nedarbo lygj. Autoré siiilo tirti nelegalaus darbo
reiSkinj ir matuoti jo daroma poveiki nacionaliniam konsoliduotam biudzetui, t. y. kiek mokesciy
yra prarandama.

A. Simanavicien¢ ir L. Uzkuryté (2009) atliko tyrima, kurio tikslas — jvertinti situacijg darbo
rinkoje, iSsiaiskinti, ar jauciamos nedarbo Salyje pasekmés, atskleidziant darbdaviy priimamus
sprendimus sudétingéjant Salyje ekonominéms salygoms. Tyrimas atskleidé, kad aktualiomis tampa
uzimtumo lygis ir nedarbo problemos, didé¢ja valstybés ir socialinio draudimo skolos, auga
bankrutuojanciy jmoniy skaicius.

D. Skucien¢ (2011) atliko tyrimg, kuriame vertino Lietuvos socialinio draudimo
kompensuojamaja gerove ES kontekste ir nustaté, kad Lietuvoje yra didelis socialinio draudimo
mokescio tarifas tenkantis darbdaviui, nedidelis dirbanciyjy jmoky tarifas, senatvés pensijy ir
nedarbo iSmoky dalis nuo BVP yra labai maza.

A. Bitinas (2006) teigia, kad efektyviausias sprendimas yra derinti priemones, proporcingai
paskirstant padidéjusias iSlaidas jvairioms visuomenés grupémes, taip pat skatinant darbo rinka.

E. Buskeviciaite (2007) teigia, kad socialinio draudimo blogg jmoky surinkimg lemia asmeny
pasitraukimas i§ socialinio draudimo sistemos, nepakankama iSmoky indeksacija, demografinis
spaudimas, ekonominiai veiksniai.

Apibendrinant galima teigti, kad siekiant, jog socialinio draudimo sistema veikty efektyviai, ji
turi biti subalansuota. Sistemos veikla priklauso nuo Salies ekonomikoje vykstanciy pokyciy. Prie
didziausiq poveikj socialinio draudimo sistemai turinciy veiksniy galima priskirti BVP, infliacijqg,
Seséling ekonomikq, nedarbo lygj, uzimtumo lygj emigracijq ir kitus veiksnius, tokius kaip politinius

— teisinius, technologinius, kuriy pokyciai daro jtakg jmoky surinkimui.
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2. VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO IMOKAS LEMIANCIU VEIKSNIU
POKYCIU VERTINIMAS

2.1. Tyrimo metodika

Pirmojoje Sio magistrinio darbo dalyje teoriniu aspektu iSnagrinéjus valstybinés socialinés
apsaugos ir socialinio draudimo sampratas, atskleista socialinio draudimo svarba socialinés
apsaugos sistemoje. Aptarus aktualiausias valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo
problemas ir identifikavus veiksnius, kuriy pokyc¢iai gali turéti jtaka jmoky surinkimo lygiui, bus
atliekamas $iy veiksniy poveikio tyrimas.

Tyrimui atlikti yra pasirinktas 2005 — 2015 m. laikotarpis. Remiantis mokslinés literatiiros
analize, tyrimui atrinkti veiksniai, kurie, jvairiy mokslininky nuomone, labiausiai lemia valstybinio
socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj. Veiksniai Siame magistro darbe yra suskirstyti | tris
veiksniy grupes: ekonominius veiksnius, darbo rinkos veiksnius ir kitus veiksnius. Tyrimas bus
atlickamas su tikslu iSanalizuoti ir jvertinti Siy veiksniy pokyciy jtakg valstybinio socialinio
draudimo imoky surinkimo lygiui.

Antrojoje Sio darbo dalyje bus atliekama valstybinio socialinio draudimo fondo jmoky
struktiiros analizé, bei veiksniy, lemianciy valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj,
poky¢iy vertinimas.

TreCiojoje Sio magistrinio darbo dalyje atlikta veiksniy, jtakojusiy valstybinio socialinio
draudimo jmoky surinkimo lygj, poveikio vertinimo analizé.

Tyrimui atlikti bus naudojami Lietuvos Statistikos departamento skelbiami duomenys bei
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos statistiniy duomeny portalo ,,Atvira Sodra“
duomenys.

Norint jvertinti, kaip tiriamuoju laikotarpiu laiko atzvilgiu kito tyrimui atrinkti veiksniai, bus
skai¢iuojami dinamikos santykiniai dydZziai. Dinamikos dydziai bus skai¢iuojami kiekvieno
paskesnio laikotarpio duomenis lyginant su prie§ jj einancio laikotarpio duomenimis. Grandininiai
dinamikos santykiniai dydziai parodys tiriamyjy veiksniy vieno laikotarpio poky¢ius.

Grandininius dinamikos padidéjimo tempy skai¢iavimas:

Sdinamikos grandininis = (gn/Qn-1) x 100%; (1)

gn — einamojo laikotarpio duomenys ;

On-1 — duomenys laikotarpio, einancio pries einamaji laikotarpi.

Be grandininiy dinamikos dydziy Siame darbe bus skaiciuojami veiksniy struktiiros santykiniai
dydziai. Sie dydziai leis pamatyti nagrinéjamos visumos sudétj, tai yra tos visumos daliy lyginamaji

svor] visoje visumoje. Struktiiros santykiniai dydziai bus apskaiciuoti visumos daliy vienety skaiciy
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padalijus i§ visos visumos vienety skai¢iaus. Siame darbe struktiiros santykiniai dydziai i§reiskiami
procentais (dar gali biiti iSreiSkiami koeficientais).

Sstruktara = Visumos dalis (Ai)/Visa visuma (A). 2

Struktiiros santykiniy dydziy bus apskaiciuota tiek, kiek visumos daliy yra visoje visumoje.
.Sudéjus visy daliy procentus (koeficientus), atitinkamai gausis 100 proc., arba 1 koeficientas.

Norint palyginti kaip per ta patj laikotarpj kito skirtingi veiksniai, darbe bus naudojamas
palyginimo metodas. Siame darbe palyginimo metodas naudojamas siekiant palyginti valstybinio
socialinio draudimo jmoky surinkimo lygio kitimg su jy surinkimg lemianciu veiksniy kitimu.
Palyginimo santykis parodys kaip kito tuo paciu laikotarpiu skirtingi veiksniai. Tam panaudosime
grafinius statistiniy duomeny vaizdavimus. Diagramos Siame darbe leis palyginti veiksnius, jy
struktiirg bei dinamika.

Norint pamatyti ar tiriamas veiksnys tiriamuoju laikotarpiu turé¢jo tendencija didéti, bus
skai¢iuojami vidurkiai. Jie bus skai¢iuojami ne i§ visy dinamikos eiluciy, bet tik i$ trijy, kas karta
atmetant po vieng ankstesnj narj ir jtraukiant po vieng nauja eilutés narj .

X1 = (X1 + X2 + X3)/3; 3)

X2 = (X2 + X3+ Xa)/3irt. t. 4)

Siame magistro darbe rezultatams tvarkyti bei statistinei analizei atlikti taip pat bus naudojamas
statistinis socialiniy moksly paketas (SPSS). Tyrimo uzdaviniams pasiekti bus naudojami skirtingi
statistinés analizés metodai.

RySiams tarp priklausomo kintamojo ir lygi lemian¢iy veiksniy nustatyti bus naudojama
koreliaciné analizé. Koreliaciniy rySiy stiprumas bus tikrinamas naudojant Pearsono koreliacijos
koeficienta.

Koreliacinio ry$io stiprumas vertinamas tarp -1 ir 1. Kuo r reik§mé absoliu¢iu didumu ar¢iau 1,
tuo tiesiné Y priklausomybé nuo X stipresné. Jei r > 0, tai didéjant X, Y taip pat linkes didéti. Jeigu
r<o, tai did¢jant X, Y linkes mazéti.

Toliau bus atlieckama regresiné analizé, kurios tikslas — nustatyti statistinj modelj, kurio pagalba
vieno kintamojo reikSmes galima biity prognozuoti kito kintamojo reik§mémis.

Matematinis regresijos modelio uzrasas yra toks:

Y = C + b1Xy + baXo + baXs +....bnXn (5)

Cia:

Y — priklausomas kintamasis ;

C — konstanta;

X —nepriklausomas kintamasis;

b — konstanty jverciai;

Darbe bus skaic¢iuojami tokie rodikliai:
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Determinacijos koeficientas (R?).

R? = r2,. (6)

Sis koeficientas lygins skirtumus tarp Y reikimiy, kai atsizvelgiama j regresijos modelj, su
skirtumais tarp Y reik§miy, kai j modelj neatsizvelgiama. R? interpretacija padés suvokti kiek
procenty Y elgesio Siuose modeliuose paaiSkins nepriklausomy kintamyjy Xi, Xz, Xz ir t. t.
elgesys. Determinacijos koeficientas jgyja reikSmes i$ intervalo [0, 1]. Kuo determinacijos reik§mé
arCiau vieneto, tuo modelyje esantys nepriklausomi kintamieji geriau paaiskins Y elgesj. Blogai, kai
R2<0,20, tadiau dalis statistiky mano, kad ir tokio modelio dar negalima atmesti, ypa¢ jei modelis
atitinka ekonomine logika (V. Cekanavi¢ius, 2011). Koreguotas determinacijos koeficientas §iame
darbe bus neaktualus, nes tyrime steb&jimy yra kelis kartus daugiau negu regresoriy.

Ar su priklausomu kintamuoju valstybinio socialinio draudimo jmokos modelyje yra susijusiy
regresoriy parodys ANOVA p-reiksmeé. Jeigu p reik§mé bus didesné uz 0,05, tai regresijos modelio
tinkamumas bus abejotinas (gausime, kad Y nepriklauso nuo kintamyjy Xi, X2, X3 ir t.t.), taciau
gavus, kad p reik§mé yra mazesné uz 0,05, gausime patvirtinima, kad modelj galima tirti toliau.

T (Stjudento) testai padés nuspresti, ar kintamajj reikés Salinti i§ modelio. Jeigu atitinkamo testo
p reikSmé bus <0,05, tai parodys, kad kintamasis yra statistiSkai reikSmingas ir jis bus paliktas
modelyje, taciau p reikSmei esant > 0,05, kintamasis i§ modelio bus Salinamas, o regresin¢ analize
bus kartojama be jo, tadiau, jei po kintamojo pasalinimo Zenkliai sumazés R?, tuomet kintamajj i
modelj grazinsime.

Norint patikrinti, ar regresoriai stipriai koreliuoja tarpusavyje, kiekvienam regresoriui bus
skaiCiuojamas dispersijos mazéjimo daugiklis (VIF). Jei VIF>4, tai modelyje egzistuoja
multikolinearumas, vadinasi modelis neteisingai atspindi Y ir regresoriaus priklausomybe. Sig
problema spresime 1§ modelio paSalinant vieng ar kelis stipriai tarpusavyje koreliuojancius
Kintamuosius.

Norint nustatyti ar duomenyse néra iSskir¢iy, kurios gali radikaliai pakeisti regresijos modelio
lygties parametro jverCius, bus tikrinamos Kuko mato, standartizuotos liekanos bei steb&jimo
jitakos indekso reikSmés.

Taip pat bus tikrinama, ar duomenyse neegzistuoja autokoreliacija. Tam bus atliekamas
Durbino — Vatsono testas, kadangi turime stebéjimus laike. Jei bus nustatyta, kad autokoreliacija
egzistuoja, arba d reikSmé papuola | neapibréztumo sritj, problema bus sprendziama
transformuojant duomenis.

HeteroskedastiSkumo diagnostika Siame darbe bus atlickama remiantis Goldfield - Qandt testu.

Testas atlieckamas su 95 proc. reikSmingumu.
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2.2. Valstybinio socialinio draudimo fondo jmoku struktiiros ir biudZeto dinamikos
analizé

Valstybinio socialinio draudimo jmokos yra viena ekonominiy santykiy sritis, kurioje
formuojasi tarpusavyje stipriai susije darbuotojy, darbdaviy bei valstybés interesai. Kadangi
socialinio draudimo jmokos turi tiksling paskirtj, jos yra surenkamos j atskirg — VSD Fondo
biudzetg. Imokas j fondo biudzeta moka darbdaviai, dirbantieji, savarankiskai dirbantys asmenys,
savanoriskai besidraudziantys asmenys.

Valstybinio socialinio draudimo jmokos, mokamos darbdaviy ir apdraustyjy sudaro apie 90
proc. visy ] Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzetag surenkamy lésy. Didziausig dalj sudaro
darbdaviy mokamos jmokos — apie 89 proc. visy jmoky dalies, darbuotojy mokamos jmokos
sudaro apie 9 proc., savarankiSkai dirbanc¢iy asmeny — apie 2 proc. punktus, o apsidraudusiy

valstybiniu savanoris$kuoju socialiniu draudimu jmokos sudaro apie 0,04 proc. (5 pav.).

SavarankiSkai Savanorisko

B Apdraustyjy dirbanciy draudimo jmokos;

jmokos; 9,39__ imokos; Z[CV 0,04

B Draudéjy imokos;
88,56

5 pav. 2014 m. surinkty VSD jmoky pasiskirstymas Fondo biudZete, proc.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros 2014 m. duomenimis.

LR Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto sudarymo ir vykdymo taisyklés numato,
kad fondo pajamos prognozuojamos kiekvienai socialinio draudimo jmoky mokétojy grupei,
atsizvelgiant ] Salies Ukio plétros makroekonomines prognozes, planuojamus socialinio draudimo
jmoky tarifus atskiroms socialinio draudimo rii§ims, paskutiniy dviejy mety draudZiamyjy pajamy
bazes ir valstybiniu socialiniu draudimu apdraustyjy skai¢iaus kitima.

Savarankiskai dirbanciy asmeny socialinio draudimo jmokos prognozuojamos atsizvelgiant j jy
valstybiniam socialiniam draudimui deklaruojamy pajamy dydj, numatomg valstybinés socialinio
draudimo pensijos pagrindinés dalies dydj ir iy asmeny skaiCiaus kitimg per paskutinius dvejus

metus (LR VSD biudZeto sudarymo ir vykdymo taisyklés, 2005).
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Duomeny analizé atskleidzia, kad analizuojamu 2005 -2015 m. laikotariu j VSDF biudZeta
didziausig sumokéty imoky dalj sudaré draudéjy ir apdraustyjy imoky dalis. Draudéjy VSD
mokamy jmoky dalis svyravo nuo 90,14 proc. 2006 m. iki 76,3 proc. 2011 m., o apdraustyjy - nuo
8,6 proc. 2005 m. iki 22,16 proc. 2010 m. Likusi jmoky dalis, surenkama 1§ savarankiskai dirbanciy
asmeny, svyravo nuo 0,77 proc. 2009 m. iki 2,2 proc. 2015 m. (6 pav.).

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
® Draudéjy jmokos 90,1 /90,14/90,05/90,04|77,29/76,21| 76,3 | 76,28 /88,63/88,57| 82,5
B Apdraustyjy jmokos 8,6 | 8,65 8,65 8,64 21,92/22,16/22,08/22,04| 9,39 | 9,39 | 15,4

B Savarankiskai dirbanciyjy
asmeny imokos

1,2 11,171125/129|0,77 1,62 |1,61|1,66| 193|201 22

B Valstybinio savanoriskojo
draudimo jmokos

0 /004|004 004)0,02]|0,02| 001|001 0,05 0,04]0,01

6 pav. Valstybinio socialinio draudimo jmoky procentiné dalis Fondo biudzete pagal atskiras
draudimo rasis 2005 — 2015 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis.

Valstybinio savanoriSskojo draudimo jmoky dalis biudZete per tiriamaji laikotarpi kito nuo 0
proc. 2005 m. iki 0,05 proc. 2013 m. Tolimesné duomeny analizé atskleidzia, draudéjy sumokéty
imoky ] biudzeta dalis buvo 2005 — 2008 m. , taciau nuo 2009 m. situacija keitési — draudéjy imoky
dalis biudzete nuo 90,04 proc., 2008 m. sumazéjo iki 77,29 proc. 2010 m. Tuo pat metu
apdraustyjy imoky dalis biudZete iSaugo nuo 8,64 proc. 2008 m. iki 21,92 proc. 2009 m. ir panasi
iSliko iki 2012 m. Situacija pasikeit¢ 2013 m., kuomet draudéjy sumokéty imoky dalis biudzete
padidéjo iki 88,63 proc., o apdraustyjy dalis sudaré tik 9,39 proc. 2014 m. draudéjy dalis biudzete
sudaré 88,57 proc. visy sumokéty jmoky, o apdraustyjy iSliko nepakitusi lyginant su praéjusiais

2013 m. 2015 m. draudéjy sumokamy imoky dalis biudzete padid¢jo iki 82,5 proc., o apdraustyjy
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sumaz¢jo iki 15,4 proc. Savarankiskai dirban¢iy asmeny ir valstybiniu savanoriskuoju draudimu
apsidraudusiy asmeny dalis biudzete kito nezymiai (1 priedas).

Analizuojant bazinius santykinius dydzius matome, kad vis délto jmoky surinkimas 2005-
2015 m. buvo didéjantis ir kito nuo 1788,04 mln. eur. 2005 m. iki 3317 min. eur. 2015 m. (7 pav.).

3500 221
3206,35 3127,1 o200,92 ool

2891,8 30815

3000 2694,7 '
2500 2172,38
2000 - ;
1500 -
1000 -
500 -

O - T T T T T T T T T T

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

7 pav. 2005-2015 m. jmoky kitimo dinamika, min. eur.

Saltinis: sudaryta darbo autorés Sodros duomenimis.

Norint iSryskinti valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo tendencijas, Siame darbe
buvo paskai¢iuoti surinkty valstybinio socialinio draudimo jmoky 2005 — 2015 m. vidutiniai
pokyc¢iai. Apskai¢iavus vidutinius poky¢ius matyti, kad 2006 — 2009 m. laikotarpiu surenkamy j
biudzeta jmoky lygis did¢jo, 2010 m. jis labai nedaug sumazéjo, 2011 m. padidéjo, taciau nuo 2012
m. iki 2014 m. turéjo tendencija mazéti ir tiktai 2015 m. jmoky surinkimas vél padidéjo ir pasieké

patj didZiausig lygj per visg tiriamajj laikotarpj (8 pav.).

3500,0
3009,4 30751 30335 30747 30217 9665 29885 o104

3000,0 26911
2500,0 ,
2000,0
1500,0
1000,0
500,0
0,0

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

8 pav. Valstybinio socialinio draudimo jmoky vidutiniy poky¢iy dinamika, min. eur.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis.
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Apibendrinant galima teigti, kad valstybinio socialinio draudimo jmokos yra viena svarbiausiy
ekonominiy santykiy sritis, kurioje formuojasi darbuotojy, darbdaviy ir valstybés interesai.
Valstybinio socialinio draudimo jmokos yra surenkamos j atskirq — VSD Fondo biudzetqg.
Didziausiq dalj siame biudzete sudaro darbdaviy ir apdraustyjy mokamos jmokos — 99 proc. likusj
1 proc. sudaro savarankiskai dirbanciy asmeny ir apsidraudusiy valstybiniu socialiniu draudimu
mokamos jmokos. Pabréztina tai, kad valstybinio socialinio draudimo jmokos sudaro 90 proc. visy
Fondo biudzeto pajamy, kurios yra prognozuojamos atsizvelgiant j Salies makroekonomines
prognozes, planuojamus draudzZiamyjy pajamy bazés ir apdraustyjy socialiniu draudimu asmeny
skaiciaus kitimq. Atlikta duomeny analizé atskleidzia, kad 2005 — 2015 m. laikotarpiu surenkamy j
Fondo biudzetq jmoky lygis atskirais metais svyravo, t. y. vienais metais didédavo, kitais —

mazédavo. Tokius jmoky surinkimo svyravimus lémé Salies makroekonominé padétis.

2.3. Veiksniy, lemianc¢iy valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj, poky¢iu

vertinimas

Dazniausiai mokslininky darbuose jvardintus veiksnius, kuriy rodikliy pokyciai jtakoja
valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj, galima suskirstyti j tris pagrindines grupes (9

pav.).

e BVP;

o Infliacija;
o Seséliné ekonomika;

e TUI,

Nedarbo lygis;

Uzimtumo lygis;

o Apdraustyjy skaicius;

e Draudéjy skaicius;

e VDU,

o Emigracija.

o Teisinis reglamentavimas

o Imoky tarifai.

9 pav. Veiksniy grupés, kuriy rodikliy pokyc¢iai daro poveikj valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimo lygiui

Saltinis: sudaryta darbo autorés.
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Todél Siame magistriniame darbe iS§samiau panagrinésiu veiksniy, kurie lemia valstybinio

socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj, poky¢ius.

2.3.1. Darbo rinkos veiksniy, lemianciy valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo

lygi, poky¢iy vertinimas

Nedarbo lygis - svarbus ekonominei padéciai Salyje apibiidinti rodiklis, parodantis santykj tarp
nedirban¢iy asmeny ir visy dirban¢iy asmeny. Nedarbo lygio dydis bei jo kitimas daro jtaka ne tik
Salies ekonominei plétrai, bet ir mokescius administruojancioms institucijoms, kurios yra atsakingos
uz mokesciy surinkimg bei tikslinj jy panaudojimg. Nedarbo lygio nukrypimas nuo natiiralaus
nedarbo lygio, t. y. 3,5 proc. atsiranda tuomet, kai prastéja Salies ekonomikos bei jmoniy finansiné
padétis arba auga darbo nasumas (R. Kuodis, 2008).

Nedarbo lygis Lietuvoje per analizuojamg deSimtmetj nuolat svyravo (3 lentelé).

3 lentelé

Gyventojuy uZimtumo ir nedarbo rodikliai Lietuvoje 2005 — 2015 m. laikotarpiu

Metai 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | 2015
Nedarbo lygis, proc. 8,4 5,7 4.4 5,9 13,9 18,1 15,6 15,2 13,2 10,7 9,1
Bedarbiai, tikst. 132,8 88,9 68,9 93,4 2243 | 290,7 | 2485 228 196,8 158 134
Uzimtieji, takst. 1454 1475,9 | 1505,8 | 1490,2 | 1387,5 | 1319,6 | 1342,1 | 1275,7 | 1292,8 | 1319 | 13349

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis

Remiantis statistikos departamento duomenimis, analizuojamu laikotarpiu nedarbo lygio
poky¢iai Lietuvoje svyravo — nuo 4,4 proc. 2007 m. iki 18,1 proc. 2010 m. Auksti nedarbo lygio
rodikliai buvo fiksuoti ekonominés krizés metu ir dar kelerius metus jai pasibaigus, t. y. 2009 —
2013 m. laikotarpiu. 2014 m. nedarbo lygis sieké 10,7 proc. Kylant nedarbo lygiui didéjo ir
bedarbiy skaic¢ius. Daugiausiai bedarbiy per tiriamajj laikotarpj buvo uzregistruota 2010 m. — 290,7
tikst., o0 maziausiai 2007 m. — 68,9 tiikst. 2015 m. Lietuvoje buvo uzregistruoti 134 tukst. bedarbiy,
o nedarbo lygis sieké 9,1 proc. (10 pav.) .
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10 pav. Nedarbo lygio poky¢iai 2005 — 2015 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis statistikos departamento duomenimis

Skirtingai nei nedarbas, uzimtumas yra darbiné zmoniy veikla, kuomet zmogus teisétai kuria
materialines vertybes, teikia paslaugas siekdamas patenkinti tiek savo, tiek ir visuomenés poreikius.
Net ir laikinai dél ligos, poilsio, atostogy nedirbantis Zmogus yra skaitomas uZimtu, svarbu, kad tuo
momentu jis biity susij¢s darbo santykiais su jmone, jstaiga, organizacija, arba vykdyty savo veikla.
Uzimty asmeny kategorijai taip pat priskiriama ir tam tikra dalis dirbanciy nedarbingo amziaus
asmeny (pensininky, paaugliy), Seimos jmong¢je dirbantys apmokami ir neapmokami Seimos nariai,
zemdirbiai, kariskiai ir kt.

Gyventojy uzimtumo skatinimas bei jo iSlaikymas yra vienas i§ svarbiausiy darbo rinkos
politikos tiksly, sudarant kiekvienam galimybe uzsidirbti pragyvenimui laisvai pasirenkamu darbu
(Ruskys, 2003). Uzimtumas yra labai svarbus rodiklis sprendziant apie Salies ekonoming bukle.
Kuo daugiau darbuotojy yra uzimti, tuo efektyviau iSnaudojami darbo jégos ir kiti gamybos
iStekliai, pagaminamas potencialus nacionalinis produktas, pasiekiama potenciali prekiy ir paslaugy
gamybos apimtis. Kadangi uzimtumas lemia ne tik zmoniy finansing padétj, ekonomikos augima,
bet ir finansy sistemos tvaruma (mokesciy surinkima bei tikslingg jy panaudojima) - $i tikslg biitina
igyvendinti bei ji kontroliuoti, atsizvelgus ne tik | darbo rinkoje susiklosciusig padéti, bet ir kitus
ekonominius, socialinius bei politinius veiksnius.

2005 m. Lietuvoje buvo fiksuotas 1 mln. 454 tikst. uzimty gyventojy, 2006 m. - 1 min. 475,9
tukst. 15 — 64 m. amziaus uzimty gyventojy, t. y. 21,9 tukst. daugiau negu praéjusiais 2005 m. Nuo
2005 m. uzimty gyventojy skaiius didéjo. Sis didéjimas tesési iki 2008 m. pabaigos. 2009 m.
uzimtyjy skaicius, lyginant su ankstesniais 2008 m., sumazéjo 102,7 tikst., 2010 m. dar 68,1 tikst.

2011 m. uzimty gyventojy skai¢ius padidéjo iki 1 mln. 342,1 tukst., arba 1,71 proc. lyginant su
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ankstesniais 2010 m. taciau 2012 m. uzimtyjy skaiCius vél sumazéjo 4,95 proc. arba 66,4 tiikst.
2013 — 2015 m. laikotarpiu uzimty gyventojy skaicius augo. Tiriamojo laikotarpio pabaigoje
Lietuvoje dirbo 1 min. 334,9 tikst. gyventojy, ta¢iau 2007 m. lygio dar nepasieké. Lyginant 2015
m. Lietuvoje dirban¢iy 15 — 64 m. amZiaus asmeny skai¢iy su 2005 m. gauname, kad 2015 m.

uzimty gyventojy 8,19 proc. buvo maziau negu 2005 m. (11 pav.).
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11 pav. Uzimtyjy gyventojy skai¢iaus 2005-2015 m. poky¢iy dinamika, tiikst..

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis

Finansinis VSD sistemos tvarumas pasickiamas tik tuomet, kai auga uzimty gyventojy skaicius.
Augant uzimty gyventojy skaiciui kyla ir surenkamy j Fondo biudzeta jmoky lygis, arba atvirksciai
— mazéjant uzimtumui ir jmoky surenkama maziau.

Kitas svarbus veiksnys, tai apdraustyjy skai¢ius. Apdraustaisiais yra laikomi ne tik asmenys
dirbantys pagal darbo sutartis, taciau ir tie asmenys, kurie savanoriSkai moka valstybinio socialinio
draudimo jmokas, taip pat asmenys, kurie yra draudZiami valstybés 1éSomis , tokie kaip: slaugantys
nejgalius asmenis, vienas i$ tévy auginantis vaikg iki trejy mety, dvasininkai, kitaip tariant tai visi
fiziniai asmenys, kurie valstybinio socialinio draudimo jmokas moka patys arba uz juos $ias jimokas
moka darbdavys. Todél Siy asmeny skaiciaus pokyc€iai daro jtaka i biudzeta surenkamy jmoky
lygiui. Analizuojant 2005-2015 m. apdraustyjy gyventojy skaiCiaus kitimg atskleidziama, kad

apdraustyjy asmeny skaicius §iuo laikotarpiu buvo didéjantis (12 pav.).
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12 pav. Apdraustyjy skaiciaus ir jo pokyc¢iai 2005 -2015 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis.

2006 m. lyginant su praéjusiais 2005 m. apdraustyjy asmeny skai¢ius padidéjo 3,8 proc.
Panasus apdraustyjy asmeny skaiciaus didéjimas buvo ir 2007 m., kuomet apdraustyjy valstybiniu
socialiniu draudimu asmeny skaicius padidéjo 3,3 proc. punkto. Taciau 2008 m. apdraustyjy
skaiCius pradéjo mazéti ir tas mazé&jimas tesési iki pat 2010 m. pabaigos. 2011 m. apdraustyjy
asmeny skaiCius pokytis jgavo teigiamg 4,1 proc. reikSme ir toliau kas metai didéjo. 2015 m.
lyginant su prie$ tai buvusiais 2014 m. apdrausty asmeny skaicius padidéjo labai nezymiai, vos 0,1
proc. punktu. Nors nuo 2011 m. apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu skaiéius didéja, taciau
iki tiriamojo laikotarpio pabaigos jis nesieké 2007 m. lygio. 2015 m. lyginant su 2014 m.,
apdraustyjy skai¢ius padidéjo tik 0,1 proc..

ApskaiCiavus per tiriamagjj laikotarpj apdraustyjy asmeny vidutinius poky¢ius matome, kad
2007 — 2010 m. laikotarpiu apdraustyjy asmeny skaicius tendencingai maz¢jo, taciau nuo 2011 m.

Sis skaicius pradéjo augti ir augo iki tiriamojo laikotarpio pabaigos (13 pav.).
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13 pav. Apdraustyjy asmeny vidutiniy pokyciy dinamika, tiikst.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis

Svarbus veiksnys yra ir draudéjy skaiCius. Analizuojant 2005 — 2015 m. duomenis
atskleidziama, kad nuo 2005 m. iki 2007 m. draudéjy skaicius didéjo (14 pav.). 2006 m. draudéjy
skaicius buvo 4,5 proc. punkto didesnis negu pra¢jusiais 2005 m. 2007 m. draudéjy skaicius iSaugo
dar 7,1 proc. punkto ir sieké 308,90 tiikst. Manytina, kad draudéjy skaiciaus didéjimui jtakos turéjo
nuo 2004 m. sausio 1 d. pradéti privalomai drausti asmenys besiver¢iantys individualia veikla. 2008
m. metais draudéjy skaicCius sumazéjo 5,5 proc. iki 292 tikst. Tokiam staigiam S$io rodiklio
mazéjimui jtakos galéjo turéti 2008 krizés metu iSauges bankroty skaicius. Draudéjy skaiciaus
mazejimas tesési iki pat 2009 m. pabaigos, teigiamag reikSme jis jgavo tik 2010 m., kuomet Sodroje
buvo uzregistruota 1,2 proc. didesnis draudéjy skaiCius lyginant su praéjusiais metais. 2011 m.
draudéjy skaicius pasieké 2007 m. lygj. Tais metais Sodros registre buvo uzregistruoti 308,8 tukst.
draudéjy. Nuo 2011 m. iki tiriamo laikotarpio pabaigos, t. y. iki 2015 m. kas metai draudéjy
skaicius didéjo. 2015 m. Sodros duomenimis buvo jregistruoti 402,4 tukst. draudéjy, arba 4,9 proc.

daugiau negu 2014 m.
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14 pav. Draudéjy skaicius ir jo grandininiai pokyc¢iai 2005 - 2015 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis.

ISanalizavus draudéjy skaiéiaus kitimo tendencijas vidutinius poky¢ius matome, kad draudéjy
skaiius per tiriamajj laikotarp; turéjo tendencija dideti. Tik 2008 - 2009 m. jis buvo sumazejes ,

taciau nuo 2010 m. aiSkiai matyti draudéjy skaiciaus didéjimo tendencija (15 pav.).
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15 pav. Draudéjy skai¢iaus vidutiniy poky¢iy dinamika, tiikst.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis
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Vidutinis darbo uzmokestis. Sis ekonominis rodiklis, parodantis ménesio darbo jégos kaina,
mokslininky (D. Dranickaité, K. Karpinaité (2010); G. Cernius (2009); M. Sinkevi¢ius (2011); G.
Nigmatilina (2011); V.Abalkina (2014); T. Grian¢enko (2015); K. Bistrova; E. Buskevicite
(2007)) jvardijamas kaip vienas svarbiausiy veiksniy, kurio pokyciai daro tiesioging itaka
valstybinio socialinio draudimo lygio kitimui. Pasak V. Zukausko (2008), vidutinio darbo
uzmokescio augimas priklauso nuo didé¢jancio investuotojy kapitalo, kuris lemia darbo nasuma.
Augantis darbo nasumas didina darbuotojy paklausa, kuri sudaro prielaida kelti darbo uzmokest;.
Kintant vidutiniam darbo uzmokes¢iui ta pacia linkme kinta ir surenkamy j biudzeta valstybinio
socialinio draudimo jmoky kiekis. Todél surenkamy jmoky lygis tiesiogiai priklauso nuo vidutinio
darbo uzmokescio pokyciy.

Statistikos departamento duomenimis, Lietuvoje vidutinis darbo uzmokestis 2015 m. ketvirtame
ketvirtyje buvo 712,1 euro. Lyginant su pra¢jusiy 2013 m. tuo paciu laikotarpiu vidutinis darbo
uzmokestis iSaugo 5,40 proc.. Per visa analizuojamajj 2005 — 2015 m. laikotarpj vidutinis darbo
uzmokestis didéjo. Analizuojamo laikotarpio 2005 — 2008 m. vidutinis ménesinis darbo uzmokestis
Lietuvoje sparciais tempais didéjo, taciau prasidéjus pasaulinei finansinei krizei jis nustojo augti ir
du metus paeiliui mazéjo (16 pav.). Toks mazas vidutinio ménesinio darbo uzmokesé¢io augimas

Lietuvoje maZina darbo rinkos patraukluma vietos gyventojams.
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16 pav. Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis ir jo poky¢iai 2005 — 2015 m. laikotarpiu

Saltinis: sudarytas darbo autorés remiantis statistikos departamento duomenimis.

Paskai¢iavus VDU vidurkius (17 pav.), iSrySkéja Sio rodiklio augimo tendencija. ISimtis yra

2010 m., kai rodiklis nezymiai sumazéjo, taciau 2011 — 2015 m. laikotarpiu jis sparc¢iai augo.
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17 pav. Vidutinio darbo uzmokescio vidurkiy poky¢iai, eur.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis statistikos departamento duomenimis

Apie emigracija Siandien yra placiai diskutuojama tiek vieSojoje erdvé¢je, tiek akademinéje ir
politinéje aplinkose. Emigracija yra siejama su gyventojy skaiciaus ir strukttiros kitimu. Socialinio
draudimo atzvilgiu emigracija gali buti siejama su apdraustyjy socialiniu draudimu skaiciaus
mazéjimu. Emigracijos priezastimi A. SipaviCiené (2007) jvardija socialinius ir ekonominius
procesus, tokius kaip: mazi atlyginimai, darbo uzmokescio bei kainy asimetrija ir kt., taip pat
Ivardijamas ir vyraujantis darbuotojy teisiy paZeiding¢jimas, nusikalstamumas, Zmoniy socialinis

pazeidZziamumas, bei didesnés profesinio tobul¢jimo galimybés uzsienyje (Stanktniené ir kt., 2007).

2005 m. i§ Lietuvos emigravo 57,90 tikst. zmoniy (18 pav.).
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18 pav. Gyventojy emigracijos grandininiai pokyc¢iai 2005 — 2015 m.

: sudaryta darbo autorés pagal vhttp://osp.stat.gov.It/informaciniai-pranesimai?eventld=63829
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Veélesniais metais emigravusiyjy skaicius mazéjo. Prasidéjus 2008 m. pasaulinei finansy krizei
i§ Lietuvos emigravusiy asmeny skai¢iaus lyginant su 2008 m. padidéjo 49,8 proc., o 2010 m.
lyginant su 2009 m. Sis skaiCius Soktel¢jo iki 116,10 proc. 2011 — 2014 m. laikotarpiu
emigruojanciu i§ Lietuvos skaifius mazéjo, taciau Lietuvos statistikos departamento skelbiamais
duomenimis 2015 m. i§ Lietuvos emigravo 44,53 tikst. gyventojy. Lyginant su pragjusiais metais
emigravusiy asmeny skaicius padidéjo net 21,6 proc.

Apskai¢iavus emigracijos rodiklio vidurkius (19 pav.) matome, kad atskirais metais
emigravusiy 1§ Lietuvos asmeny skaicius smarkiai svyruoja, tai padid¢ja, tai sumazéja.
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19 pav. Emigracijos vidutiniai poky¢iai, tiikst.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis statistikos departamento duomenimis

2006 — 2007 m. ir 2012 — 2013 m. laikotarpiais emigranty skaiCius turéjo tendencija mazéti,
taciau 2008 — 2011 m. ir 2014 — 2015 m. emigracija didéjo.

Emigracija yra dinamiskas ir vis didesnj masta jgaunantis procesas, salygojantis demografinius,
duomeny matome, kad emigracijos mastai vis dar iSlieka dideli. Tai reiSkia, kad i§ Salies emigravo
darbo jéga, o kartu ir potencialiis Sodros jmoky mokétojai.

Apibendrinant galima teigti, kad valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimq lemiantys
darbo rinkos veiksniai tiriamuoju laikotarpiu kito nevienodai. Salyje didéjant uzimty gyventojy
skaiciui mazéjo nedarbo lygis. Pats didziausias uzimtyjy skaicius buvo 2007 m.. Tais paciais metais
nedarbo lygio ir bedarbystés rodikliai buvo patys maziausi per tiriamgjj laikotarpj, taciau nuo 2008
m. situacija pasikeité — uzimtumo lygis mazéja, didéja bedarbysté, kyla nedarbo lygis. Tokia
tendencija islieka iki 2013 m. Situacija keiciasi 2014 -2015 m., kuomet uzZimtumo lygis vél pradeda

dideti, o bedarbysté ir nedarbas mazéja. Stebint tiriamojo laikotarpio draudéjy ir apdraustyjy
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skaiciaus pokycius pastebéta, kad Sie rodikliai per tiriamgjj laikotarpj daugiau didéjo, negu mazéjo.
Rodikliy mazéjimas buvo uzfiksuotas 2007 -2010 m., taciau toliau jie vél didéjo. Emigracijos
rodikliai judéjo priesinga linkme draudéjy ir apdraustyjy skaiciaus pokyciams — didéjant draudéjy
ir apdraustyjy skaiciui emigracija mazéjo, o mazéjant draudéjy ir apdraustyjy skaiciui —

emigracijos rodikliai didéjo.

2.3.2. Ekonominiy ir kity veiksniy, lemianc¢iy valstybinio socialinio draudimo jmoky

surinkimo lygj, poky¢iu vertinimas

Svarbus veiksnys, jtakojantis valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj, yra Salies
Bendrasis vidaus produktas (toliau — BVP). BVP — tai rodiklis, kuris parodo per tam tikra laikotarpj
tam tikroje Salyje sukurty prekiy ir paslaugy suma, iSreik$ta pinigais, kiekvieng preke skaiciuojant
tik vieng karta (J. Seputiené, 2012).

BVP rodiklio 2005 - 2015 m. laikotarpio analizé atskleidzia Sio rodiklio didéjimg. 2006 m.
lyginant su 2007 m. BVP augimas padidéjo 14,65 proc. punkto, 2007 m. lyginant su 2008 m. — net
20,6 proc. Toks tikio augimas tgsési iki 2008 m. pabaigos, taciau 2009 m. jvyko staigus BVP
kritimas Zemyn. BVP sumaz¢jo net 17,62 proc. Toks staigus kritimas yra siejamas su 2008 m.
prasidéjusia pasauline finansy krize. Nuo 2010 m. BVP pradeda vél didéti ir §i tendencija islieka
stabili iki pat analizuojamojo laikotarpio pabaigos, t. y. iki 2015 m. (20 pav.). Tokie ekonominiai

nuosmukiai ir pakilimai sudaro ekonominj Socialinio draudimo sistemos finansinés padéties

pagrinda.
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20 pav. BVP dinamika 2005 -2014 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés.
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Statistiniai duomenys atskleidZia, kad BVP atskirais metais svyravo, t. y. tai didéjo tai mazéjo.
Apskaiciavus BVP vidurkius matyti, kad BVP per visg tiriamajj laikotarpj turéjo tendencijg augti
(21 pav.).
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21 pav. BVP vidurkiai 2005 2015 m. laikotarpiu, ttkst..

Saltinis: sudaryta darbo autorés

A. Guogis ir A. Bitinas (2011) teigia, kad mokesc¢iy vengimas ir vadinamoji Se$¢liné ekonomika
Lietuvoje, kai kuriais skai¢iavimais, sudaro apie 20 proc. visos ekonomikos. Mokslininky ji yra
jvardijama kaip atlyginimy iSmokéjimas ,,vokeliuose®, kontrabanda, darbdaviy nesgziningumas,
kuomet socialinio draudimo jmokomis apmokestinamgsias pajamas stengiamasi pakeisti
neapmokestinamomis pajamomis.

Ivairtis Saltiniai apie SeSeling ekonomika Lietuvoje pateikia skirtingus duomenis. Jy teigimu
Seséliné ekonomika Lietuvoje sudaro nuo 14 iki 31 proc. visos pridétinés vertés. Toks rezultaty
skirtumas gaunamas dél skirtingai atliekamy tyrimy, taciau jie visi turi panasia kryptj. LLRI atlikto
Lietuvos ekonomikos tyrimo duomenimis 2005 — 2015 m. laikotarpiu Lietuvoje $e$éliné ekonomika

svyravo nuo 21 iki 28 proc. (22 pav.).
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22 pav. Ses¢linés ekonomikos dalis Lietuvos nuo BVP, proc.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis LLRI Lietuvos ekonomikos tyrimo duomenimis

Statistiniy duomeny analiz¢ atskleidzia, kad nuo tiriamojo laikotarpio pradzios, t. y. 2005 m.
iki 2008 m. Lietuvoje Sesélinés ekonomikos proc. bendrajame vidaus produkte mazéjo nuo 21 proc.
2005 m. iki 18 proc. 2008m., tadiau $es¢liné ekonomika sparciai didéjo 2009 — 2010 m. laikotarpiu
- nuo 23 proc. 2009 m. iki 28 proc.2010 m. 2011 m. Ses¢elinés ekonomikos procentas bendrajame
vidaus produkte sumazéjo vienu procentu lyginant su pragjusiais 2010 m. ir nepakites iSlieka ir
2012 m. Nuo 2013 m. Ses¢liné ekonomika po truput; mazéjo ir 2015 m. pasieke 24 proc.
bendrajame vidaus produkte.

Kito tyréjo, profesoriaus Friedricho Scheiderio pateikty tyrimy duomenys rodo, kad tiriamuoju
laikotarpiu SeS¢linés ekonomikos dalis Lietuvos BVP nors ir neZymiai, taciau tendencingai mazgjo.
2005 m. Ses¢lio dalis sudaré 31 proc. nuo BVP, o 2008 m. sumazg¢jo iki 29 proc., taciau prasidejus
ekonominei krizei 2009 — 2010 m. laikotarpiu $esélis iSaugo vienu procentu ir sieké 30 proc. nuo
BVP. 2011 — 2015 m. Sesélin¢ ekonomika nors pamazu, po vieng procentg kas metai, ta¢iau maz¢jo
ir 2015 m. ji sieké 26 proc. BVP.

Lietuvos statistikos departamento duomenimis 2005 m. neapskaitytos ekonomikos dalis BVP
sieké 14 proc. ir iki 2007 m. sumazéjo iki 12 proc. BVP. 2008 m. neapskaitytos ekonomikos dalis
BVP padid¢jo vienu procentu, o 2009 m. net 16 proc. Nuo 2010 m. iki 2013 m. neapskaitytos
ekonomikos dalis sudar¢ 15 proc. nuo BVP.

Mokslininkai iStyre¢, kad tarp SeS¢linés ekonomikos ir tarp darbo jégos apmokestinimo yra

rySys. Kuo maziau pajamy dirbantieji gauna po mokesciy atskai¢iavimo, tuo didesnis Salyje bus
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darbo rinkos Se$élis. Darbdaviai, norédami kad iSmokos biity neapmokestinamos, jas maskuoja kaip
iSmokomis komandiruociy iSlaidoms kompensuoti, tantjemomis, draudimo jmokomis, darbdavio
mokamomis draudimo jmonei uz darbuotojy gyvybés, nelaimingy atsitikimy darbe, ar civilinés
atsakomybés draudimg, kuomet draudimo sutartyje numatoma, kad atsitikus draudiminiam jvykiui,
draudimo suma bus iSmokéta darbdaviui, o civilinés atsakomybés atveju — darbdaviui ar treiajam
asmeniui (A. Guogis, A. Bitinas, 2011). Tokiu atveju socialinio draudimo fondo biudzetas praranda
nemazg dalj imoky.

Minimalus ménesinis darbo uzmokestis, dar jvardijamas kaip minimalioji ménesin¢ alga
(MMA), yra vyriausybés nustatomas minimalus atlygis asmeniui patekusiam j darbo rinka, bet tuo
paciu tai riba, nustatanti kiek turi sukurti zmogus, siekiantis pradéti dirbti. Sio dydZio padidinimas
duoda teigiamg nauda ekonominei plétrai bei valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo
lygiui. Duomeny analin¢ atskleidzia, kad 2005 — 2015 m. laikotarpiu minimali ménesin¢ alga

Lietuvoje buvo didéjanti (23 pav.).
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23 pav. Minimalios ménesinés algos 2005 -2015 m. laikotarpiu kitimo dinamika

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis.

2005 m. pirmajame ketvirtyje MMA Lietuvoje buvo 144,81 euro. Nuo 2005 m. liepos ménesio
1 d. MMA buvo padidinta 14,48 euro (10 proc.) ir nesikeité iki pat 2006 m. pabaigos. 2007 m.
sausio 1 d. MMA padidéjo dar 14,48 eurais, arba 9,1 proc. ir sieké 173,77 euro. 2007 m. liepos
ménesio 1 d. Lietuvoje MMA didinama 16,67 proc. iki 202,73 eury. 2008 m. sausio 1 d.
vyriausybei padidinus MMA iki 231,70 eury, ji nesikeité iki pat 2012 m. liepos 1 d. Iki tiriamojo
laikotarpio pabaigos MMA buvo didinama dar tris kartus: 2012 m. liepos 1 d. ji buvo padidinta 6
proc. ir sieké 246,18 eury, 2013 m. sausio 1 d. MMA padidéjo iki 289,62 eury, 2014 m. liepos 1 d.
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padidinta iki 296,86 eury, o 2015 m. iki 325 eury. Per visg analizuojama laikotarpj Lietuvoje MMA
buvo didinama astuonis kartus. Lyginant tiriamojo laikotarpio pradzioje buvusia MMA su tiriamojo
laikotarpio pabaigoje esanc¢ia MMA, matome, kad per tuos 11 mety MMA Lietuvoje padidéjo 2,24
karto. Statistiniy duomeny analiz¢ atskleidzia, kad krizés laikotarpiu MMA Salyje iSliko stabili,
taciau jai pasibaigus — pradéjo augti. Minimalios ménesinés algos pokyciai veikia vidutinj darbo
uzmokestj, o kartu ir surenkamy j biudzetg Sodros imoky lygi. Tac¢iau ne visuomet MMA didinimas
duoda teigiamg nauda — jmonés neturincios finansiniy iStekliy didinti atlyginimus dél padidéjusios
MMA, Sig problemg ima i$ dalies spresti arba jdarbinant darbuotojus nelegaliai, taip iSvengdamos
darbo jégai tenkancios mokesciy nastos, arba mazindamos oficialiy darbuotojy darbo laika ir dalj
atlyginimy mokédamos ,,vokeliuose“. Taigi, auksta arba didinama MMA skatina darbo rinkos
SeS¢lio augima. Todel galima teigti, kad MMA padidinimas duoda tiek teigiama, tiek neigiama
reik§me ekonomikos augimui bei j biudzeta surenkamy socialinio draudimo jmoky lygiui.
Tiesioginés uZsienio investicijos daugelyje pasaulio Saliy vertinamos itin palankiai. Jos buvo ir
yra laikomos svarbiu produktyvuma, o kartu ir ekonominj augima skatinanéiu veiksniu
(Kalasinskaité, 2009). Investicijos, ypac uzsienio investicijos, traktuojamos kaip pagrindinis kelias
modernizuoti ekonomikoje naudojamas technologijas, pakelti gyvenimo lygj, todél jos yra svarbios
Salies iikio vystymuisi. Tiesioginiy uZsienio investicijy apimtis lemia Salies gyvenimo sriciy, tarp jy
ir darbo uzmokescio, lygj. Tiesioginés uzsienio investicijos sietinos su pasenusiy technologijy
atnaujinimu ar naujy diegimu, naujy darbo viety kiirimu ar investicijomis j zmogiskaji kapitala,
gaminamy produkty ar teikiamy paslaugy konkurencingumu rinkoje. Nuo tiesioginiy uZsienio
investicijy apimties tiesiogiai priklauso ir darbo uzmokes€io kitimas (Rudyté ir kt., 2008).
Tiesioginés uzsienio investicijos didina ekonomikos augimg pritraukdamos piniginius srautus, kurie
finansuoja projektus, kuriy vietinis kapitalas negaléty patenkinti, padeda kurti naujas darbo vietas ir
tai yra bene svarbiausia uZsienio investicijy priémimo priezas¢iy. Tarptautinése jmonése mokami
atlyginimai yra didesni nei vidaus jmonése, be to, tobuléja darbo jéga, ger¢ja jos kokybe.
Tiesioginiy uzZsienio investicijy teigiamy poveikiy kombinacija leidZia pasiekti bendro gyvenimo
lygio kilimg, Salies jtakos stipré¢jimg pasaulinéje rinkoje ir tarptautiné¢je konkurencijoje
(Kvainauskaite, 2005). Didindamos Salies BVP tarptautinés uZsienio investicijos kartu salygoja ir

padidéjusias mokesciy jplaukas j valstybés bei Sodros biudzetus.
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24 pav. TUI grandininiai poky¢iai proc. 2005 — 2015 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis statistikos departamento duomenimis.

I§ 24 paveiksle pateiktos informacijos matome, kad per visa tiriamajj laikotarpi, i$skyrus 2008
m., TUI turéjo tendencija didéti. 2005 — 2007 m. laikotarpiu kas metai TUI didéjo daugiau kaip 20
proc. 2008 m. prasidéjus ekonominei krizei TUI lyginant su pra¢jusiais 2007 m. sumaz¢jo 10,62
proc. arba 1092,1 mln. eur., tac¢iau jau kitais 2009 m. TUI nors ir nezymiai, bet pradéjo didéti ir iki

pat tiriamojo laikotarpio pabaigos, t. y. iki 2015 m. didéjo.
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Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis statistikos departamento duomenimis.
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Kaip matome i$ 24 pav. pateikty duomeny, TUI atskirais metais svyravo, tai didéjo, tai mazéjo.
Paskaic¢iavus TUI 2005 — 2015 m. vidurkius (25 pav.) isaiskéjo, kad TUI turi tendencija dideéti.
ISimtis yra 2009 m., kai TUI sumazg¢jo, taciau nuo 2010 m. iki 2015 m. TUI Zenkliai augo.

Viena aktualiausiy Siuolaikinés ekonomikos problemy — infliacija. Ji pasireiskia kainy kilimu ir
pinigy perkamosios galios nuvertéjimu. Nors infliacija labiau yra susijusi su finansais, taciau ji
palieCia ir ekonoming gyvenimo sriti. Nuo jos lygio pokyciy priklauso apdraustyjy darbo
uzmokescio fondas — did¢jant infliacijai yra didinami ir atlyginimai nuo kuriy yra priskai¢iuojamo
valstybinio socialinio draudimo jmokos. Analizuojant 2005 - 2014 m. laikotarp;j atskleidZziama, kad
nuo 2005 m. iki 2008 m. Salyje infliacija augo. Tuo tarpu 2009 m. pastebimas infliacijos mazéjimas.
Akcentuotina, kad nuo 2008 iki 2015 m. infliacijos rodiklis Lietuvoje buvo mazéjantis ir tai

vertinama teigiamai (26 pav.).
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26 pav. Vidutiné metiné infliacija 2005 — 2015 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis statistikos departamento duomenimis.

Valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui jtakos turi ir teisinis reglamentavimas
— naujai priimami teisé€s aktai arba jau galiojanciy keitimas. Pasak Meidtino ir Puzinausko (2003), i
valstybinj socialinio draudimo fondo biudzeta surenkamy jmoky dalis priklauso nuo jmoky tarifo

dydzio (4 lentel¢).
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4 lentelé

Bendrojo valstybinio socialinio draudimo jmokuy tarifo pasiskirstymas pagal atskiras

draudimo riasis 2005 — 2015 m. laikotarpiu

Metai | Bendras Pensijy Ligos ir motinystés Nedarbo Nelaimingy atsitikimy Sveikatos
tarifas (%) socialiniam socialiniam socialiniam darbe ir profesiniy ligy draudimui
draudimui (%) draudimui (%) draudimui socialiniam draudimui (%) (%)
(Socialinio (%)
draudimo pensijai
gauti)

2005 34 26 33 1,4 0,3 -

2006 337 26,1 33 1,3 0,2 1-1,00
I1-0,53
11 -0,28

2007 33,7 26,2 3,3 1,2 0,2 1-1,00 3
I1-0,44
I11-0,28

2008 33,7 26,35 34 0,95 0,2 1-1,00 3
I1-0,41
I11-0,28

2009 39,8 26,3 3,4 1 0,2 1-1,00 3+6
11-0, 40
I11-0,28

2010 39,8 26,3 3,4 11 0,2 1-0,9 3+6
11-0,33
I11-0,28

2011 39,8 26,3 3,4 11 0,2 1-09 3+6
11-0,38
111-0,18

2012 39,8 26,3 3,4 11 0,2 1-0,18 3+6
11-0,42
11-0,28
IvV-18

2013 39,8 26,3 3,4 11 0,2 1-0,18 3+6
11-0,42
1-0,9
IV-18

2014 39,8 26,3 34 11 0,2 1-0,18 3+6
I1-0,37
111-0,9
IV-18

2015 39,98 26,3 3,4 11 0,2 1-0,18 3+6
I1-0,37
1-0,9
IV-18

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis

Darbdaviy bendras socialinio draudimo jmoky tarifas yra 30,98 proc., tatiau jei draud¢jas yra
priskirtas nelaimingy atsitikimy darbe ar profesiniy ligy socialinio draudimo grupei, tuomet jis
moka Valstybinio socialinio draudimo Fondo Tarybos nutarimu patvirtintus didesnius tarifo
procentus.

SavarankiSkai dirban¢iy asmeny, iSskyrus besiver€ianciy individualia veikla turint verslo
liudijima, tarifas sudaro 37,5 proc., tiek pat moka ir asmenys gaunantys pajamas i sporto ar atlikéjo

veiklos ir tuo metu jie nesusij¢ su draudéju darbo santykiais. Taciau asmenys, kurie yra susije su
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draudéju darbo santykiais ir dar gauna pajamy i$ sportininko ar atlikéjo veiklos, moka 39,8 proc.
dydzio jmokas. Asmenys gaunantys pajamas pagal autorines sutartis ir nesusij¢ su draudéju darbo
santykiais, moka 38,7 proc. dydzio jmokas. Individualiy jmoniy, MB savininkai moka 35,3 proc.

dydzio jmokas.

M Pensijy socialiniam
draudimui (Socialinio
draudimo pensijai
gauti)

M Ligos ir motinystées
socialiniam draudimui

0,18 = Nedarbo socialiniam

draudimui

Melaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniy
ligy socialiniam
draudimui

M Sveikatos draudimui

27 pav. Valstybinio socialinio draudimo jmoky tarifo strukttra

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis

Apibendrinant galima teigti, kad salies ekonominiai rodikliai, kuriy pokyciai lemia valstybinio
socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj, per tiriamgjj 2005 - 2015 m. laikotarpj turéjo
tendencijq augti. Isimtis buvo tik 2009 — 2010 m., kuomet Salyje buvo ekonominé krizé, taciau nuo
2011 m. iki tiriamojo laikotarpio pabaigos, t. y. iki 2015 m. rodikliai didéjo. Valstybinio socialinio
draudimo jmoky surinkimo lygj lemia ir jmoky tarifai. Pats didZiausias jmoky tarifas yra draudéjo
— 30,98 proc., taciau jei draudéjas yra priskirtas vienai is keturiy nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialinio draudimo jmoky tarify grupei, tai jo mokamy jmoky dydis priklauso nuo
tais metais Valstybinio socialinio draudimo Fondo Tarybos nutarimu patvirtinto tos grupés, kuriai

priskirtas draudéjas, tarifo dydzio.
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3. VEIKSNIU LEMUSIU VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO IMOKU
SURINKIMO LYG]J, POVEIKIO VERTINIMO ANALIZE 2005-2015 M. LAIKOTARPIU

3.1. Darbo rinkos veiksniy poky¢iy poveikio vertinimo valstybinio socialinio draudimo jmoky

surinkimo lygiui 2005 — 2015 m. laikotarpio analizé

Darbo rinka yra viena i§ sudedamyjy ekonomikos daliy, kuri be savo pagrindinés funkcijos —
darbo jégos paskirstymo tarp ekonominiy veikly, profesijy, teritorijy, imoniy, atlicka dar dvi
socialines — eckonomines funkcijas: paskirsto nacionalines pajamas per gyventojy pajamas
mokédama darbo uzmokestj, ir tokiu biidu kei¢ia ekonoming ir socialing aplinka, formuodama
visuomenés raidos esmines gaires (V. Navickas ir kt., 2012).

Daugiausiai jmoky j valstybinio socialinio draudimo fondg sumoka darbdaviai (draudé¢jai), jy
sumokamos jmokos sudaro 89 proc. visy surinkty jmoky. Galima daryti prielaida, kad draudéjy
skaiCius ir jo poky¢iai gali lemti valstybinio socialinio draudimo jmoky lygi.

I8 28 paveiksle pateikty duomeny matome, kad draudéjy skaic¢ius 2006 m. lyginant su 2005 m.
iSaugo 4,5 proc., o 2007 m. lyginant su 2006 m. — 7,1 proc. 2008 m. draudéjy skaicius sumazéjo
5,5 proc. ir sudaré 94,53 proc. 2007 m. lygio. 2009 m. draudéjy skaiCius sumazéjo 3,2 proc. ir
sudar¢ 96,8 proc. 2008 m. lygio. 2010 m. draudéjy skaicius lyginant su 2009 m. iSaugo 1,2 proc. ir

turéjo tendencijg dideti iki tiriamojo laikotarpio pabaigos.
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® Draudéjy skaiciaus poky¢iai, proc. = VSD jmoky poky¢iai, proc.

28 pav. Draudéjy skaiciaus ir VSD jmoky grandininiy pokyc¢iy diagrama

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis
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Analizuojant toliau diagramoje pateiktus duomenis matome, kad surenkamy jmoky lygis nuo
tiriamojo laikotarpio pradzios iki 2008 m. didéjo. 2006 m. | biudZeta jmoky surinkta 21,5 proc.
daugiau negu 2005 m. 2007 m. surinkty imoky lygis iSaugo 24 proc. lyginant su 2006 m., 2008 m.
imoky lygis iSaugo 19 proc. lyginant su 2007 m. Tokj pokyt] gal¢jo lemti 2006 m. birzelio 8 d.
priimto ,,Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 2, 3, 5, 6, 7, 8, 10,
16, 17, 19, 20, 21, 22 straipsniy pakeitimo ir papildymo, treciojo skirsnio pavadinimo pakeitimo ir
istatymo papildymo 18(1), 18(2), 18(3) straipsniais jstatymas® (Valstybés Zinios, 2006-06-28, Nr.
72-2676), kuris numat¢ padidinti motinystés (tévystés) pasalpy kompensuojamuosius dydzius ir
prailginti $iy pasalpy mokéjimo laikg. Tais metais atsirado daug asmeny, kuriems buvo dirbtinai
padidinamos draudziamosios pajamos, kad véliau Sie asmenys gauty dideles iSmokas. 2009 m.
surenkamy jmoky lygis sumazéjo 2,5 proc. ir sudaré 97,5 proc. 2008 m. lygio. 2010 m. surenkamy
imoky lygis sumaZzéjo 7,5 proc. ir sudaré 92,5 proc. 2009 m. lygio. Itakos tam gal¢jo turéti
emigravusiy i§ Salies asmeny skaiCius. Prasidéjus ekonominei krizei, padidéjus savarankiSkai
dirbanc¢iy asmeny mokestinei bazei, kilo nepasitenkinimas Sio tipo draudéjy tarpe. Savarankiskai
dirbantys asmenys émé uzdarinéti savo veiklas ir dalis jy emigravo i§ Lietuvos. Tuo pat metu iSaugo
bankrutuojanciy jmoniy skai¢ius. Visa tai lémé jmoky surinkimo lygj - bankrutuojant jmonéms,
zenkliai sumazéjo surenkamy j biudzeta jmoky dalis. 2011 — 2012 m. jmoky surinkimo lygis augo —
2011 m. jis i8augo 6,6 proc., o 2012 m. 5,5 proc. lyginant su praéjusiais metais. Siuos poky&ius
lémé mazéjanti krizé, padidinti savarankiskai dirban¢iy asmeny jmoky tarifai bei padidéjusi
mokesciy bazé. Tai signalizuoja ekonomikos atsigavimg. 2013 m. jmoky lygis sumazgjo 15,9 proc.
ir sieké 84,10 proc. 2012 m. lygio. Tokj sumazéjimg lémé nuo 2013 m. sausio 1 d. j Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudZeto apskaitg nejtraukiamos sveikatos draudimo jmokos. 2014 m.
imoky surinkimo lygis iSaugo 6,7 proc. lyginant su 2013 m., o 2015 m. iSaugo 13,8 proc. lyginant
su 2014 m.

Ar keiCiantis draudéjy skaiciui keitési ir valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo
lygis, iSsiaiSkinsime paanalizave 29 pav. kuriame yra palyginti Siy dviejy rodikliy vidurkiai. IS
paveiksle pateikty duomeny matome, kad did¢jant draudéjy skaiCiui surenkamy jmoky lygis ne
visais laikotarpiais juda ta pacia kryptimi. Matome, kad 2006 — 2007 m. laikotarpiu draudéjy
skaiCius did¢jo, o 2008 — 2009 m. — maz¢jo. Tuo metu | Fondo biudZeta surenkamy valstybinio
socialinio draudimo jmoky lygis didéjo nuo 2006 iki 2009 m. 2010 m. jmoky surinkimo lygis
mazgjo, taciau draudejy skaiCius tais metais iSaugo. 2011 m. abu rodikliai turéjo tendencijg didéti.
Nuo 2012 m. iki 2015 m. draudéjy skaicius augo, o jmoky 2012 — 2013 m. buvo surinkta maziau,
didéti pradéjo tik 2014 m. Taciau, nepaisant to, kad skirtingais laikotarpiais Sie rodikliai judéjo
prieSinga linkme, 1§ diagramoje pavaizduoty duomeny matome, kad per visg tiriamajj laikotarp; abu

rodikliai tur¢jo tendencijg augti.
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29 pav. Draudé¢jy skaiciaus valstybinio socialinio draudimo jmoky vidurkiai 2005-2015 m.

Saltinis: sudaryta darbo autorés

Krizés metu abu rodikliai mazéjo, taciau nuo 2010 m. situacija émé keistis ir Sie abu rodikliai
pradejo keistis teigiama linkme. Besikei€iantis draudéjy, uZregistruoty Sodros Registre skaicius,
lémé ir surenkamy j Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeta imoky lygj, todél galima daryti
iSvada, kad draudéjy skaiciaus pokytis lemia socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj.

ISsiaiskinus, kad valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo poky¢iui turi jtakos draudéjy
skaiCius, $io darbo autoré daro prielaida, kad ne mazesne jtaka gali turéti ir valstybiniu socialiniu
draudimu apdrausty asmeny skaicius. Kadangi socialinio draudimo jmokos apskai¢iuojamos nuo
visy draud¢jo turimy apdraustyjy priskaiciuotos darbo uzmokescio sumos, kuri turi biiti ne mazesné
kaip minimali ménesiné alga, bei kompensacinio ar skatinamojo pobiidzio iSmoky, susijusiy su
darbo santykiais, tai galima daryti prielaida, kad didéjant tokiy asmeny skaiCiui, turéty didéti ir jy
sumokamy j VSDF biudzetg jmoky sumos.

Savarankiskai dirbantys asmenys nustatyto dydZio jmokas prisiskai¢iuoja ir sumoka nuo jy
paciy pasirinktos ir valstybiniam socialiniam draudimui deklaruotos pajamy sumos, todé¢l toliau
panagrinésime ar savarankiskai dirbanéiy asmeny skaiCiaus pokyciai turi poveikj valstybinio
socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui.

Apdraustyjy asmeny skai¢iaus pokytis grafiskai bus lyginamas su surenkamy valstybinio
socialinio draudimo jmoky lygio kitimu (30 pav.), siekiant pamatyti ar tarp jy yra rysys, ar didéjant
apdraustyjy skaiciui did¢ja ir surenkamy jmoky lygis.
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30 pav. Socialiniu draudimu apdrausty asmeny ir socialinio draudimo jmoky dinamika, proc.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis

Sudarytame grafike matome, kad apdraustyjy socialiniu draudimu skai¢iaus augimo tempai nuo
tiriamojo laikotarpio pradzios kas metai didéjo vidutiniskai apie 3,55 proc., taciau 2008 m. Sis
rodiklis sumazéjo 0,3 proc. lyginant su 2007 m. ir sudaré 99,73 proc. 2007 m. lygio. 2009 m.
palyginti su 2008 m., rodiklis sumazéjo 10,9 proc. ir sudaré¢ 89,1 proc. 2008 m. lygio. Autorés
nuomone, tam galéjo turéti jtakos tuo metu prasidéjusi finansiné krize, kurios metu padidéjo jmoniy
bankroty skaiius, augo nedarbo lygis, daugéjo emigruojanciy i§ Salies darbingo amZiaus asmeny.
Nuo 2010 m. apdrausty asmeny skaicius, bei jo augimo tempai, nors nezymiai, bet pradeda augti,
tik 2013 m. augimo tempas, lyginat su praé¢jusiais metais, buvo mazesnis, sieké vos 0,4 proc. ir
sudaré 100,40 proc. 2012 m. lygio. Vélesniais metais apdraustyjy socialiniu draudimu asmeny
skaiCius pamazu didéja. 2014 m. jis padid¢jo 2,2 proc. punkto ir sudare 102,17 proc. praéjusiy 2014
m. lygio, 0 2015 m. apdraustyjy asmeny pokytj lyginant su 2014 m., iSaugo 0,1 proc. punktu, arba
100,73 proc.

Ar $io rodiklio pokyciai gal¢jo lemti socialinio draudimo jmoky surinkimo kitima, paaiskés
lyginant minéty rodikliy vidurkius (31 pav.). Pagal 31 paveiksle pateiktus duomenis matome, kad
kei¢iantis apdraustyjy skaiciui, keiciasi ir surenkamy jmoky lygis. Nuo 2007 m. apdraustyjy
skaiCius pradeda mazeéti, kol 2008 m. Sio skaiciaus rodikliai jgauna neigiamg reikSm¢. 2009 m.
jmoky surinkimo lygis taip pat sparciai maz¢ja. IS grafike pateikty duomeny matosi, kad abu
rodikliai maz¢ja arba did¢ja viena linkme — didéjant apdraustyjy skaiciui, did¢ja ir jmoky surinkimo
lygis, arba atvirks¢iai — mazéjant apdraustyjy skaiéiui, jmoky surinkimo lygis taip pat mazéja. Tik
2013 m. atsiranda skirtumas — apdraustyjy skaicius augimo tempas teigiamas, o jmoky surinkimo -

neigiamas. Sio jmoky surinkimo lygio sumazéjimo prieZastis buvo aptarta ankséiau.
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Taciau analizuojant visg tiriamajj laikotarpj, jmoky surinkimo lygio didéjimo tempas buvo 2,5
karto didesnis uz apdraustyjy skaiciaus did¢jima. Ypatingai didelis skirtumas matosi 2006 — 2008
m., kuomet surenkamos jmokos didéjo 6,7 karto sparCiau negu apdraustyjy skaicius. Tokj sparty
jmoky augimo lygj 2006 m. galéjo lemti MMA didinimas, vidutinio darbo uzmokescio (bruto)
augimas, ger¢jantis jmoky administravimo efektyvumas, bei tuo paciu metu geré¢jantys Salies
ekonominiai rodikliai. Dar viena priezastis, galéjusi turéti jtakos surenkamy jmoky dydziui, tai nuo
2008 m. sausio 1 d. pakeista motinystés ir motinystés (tévystés) pasalpy dydziy ir jy apmokéjimo
tvarka, kuomet vaiko priezitiros pasalpos buvo mokamos dvejus metus, pirmus metus jos buvo
mokamos 100 proc. kompensuojamojo darbo uzmokes¢io, antrus — 85 proc. Kadangi
kompensuojamasis pasalpos dydis paSalpos gavéjams buvo skaiCiuojamas i§ uz praéjusiy dviejy
ketvir¢iy (6 ménesiy), tai darbdaviai, susitar¢ su blisimomis paSalpy gavéjomis, tuo laikotarpiu
dirbtinai didino atlyginimus, o tuo paciu did¢jo ir jmokos. Pateiktame paveiksle matome, kad 2007
m. jmoky surinkimo lygis buvo gana aukStas, nes biitent nuo 2007 m. antrojo ketvir¢io buvo
pradéti skaiciuoti pirmieji kompensuojamy pasalpy dydziai.
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31 pav. Apdraustyjy asmeny ir VSD jmoky vidurkiai 2005-2015 m.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis

Apibendrinant galima teigti, kad apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu asmeny skaicius ir
jo poky¢iai turi jtakg valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui, pasitvirtino. Didéjant
apdraustyjy asmeny skaiciui, didéja ir | VSDF biudzeta surenkamy imoky kiekis.

Analizuojant VSD jmoky ir Salies vidutinio darbo uzmokesé¢io (bruto) pokycius tiriamuoju
2005 — 2014 m. laikotarpiu, pastebima, kad kei¢iantis VDU tolygiai keitési ir valstybinio socialinio
draudimo surenkamy jmoky lygis. Per vienerius analizuojamus metus, t. y. 2006 m. lyginant su

2005 m. vidutinis darbo uZzmokestis (bruto) padid¢jo 17.2 proc., o valstybinio socialinio draudimo
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imoky surinkimo lygis per §j laikotarpj iSaugo net 21,5 proc. Iki pat 2008 m. pabaigos vidutinis
darbo uzmokestis ir surenkamy valstybinio socialinio draudimo imoky lygis tendencingai didéjo.
2009 — 2010 m. pastebimas vidutinio darbo uzmokes¢io maz¢jimas, kartu mazéja ir surenkamy
valstybinio socialinio draudimo jmoky lygis. Abiejy $iy rodikliy neigiami pokyciai signalizavo apie
ekonominj nuosmukj ir Salyje vykstancius makroekonominius pokycius. Nuo 2011 m. vidutinis
darbo uzmokestis pradeda po truputj tolygiai didéti, vidutiniskai kas metai jis pakyla apie 4 proc.,
tuo tarpu surenkamy i biudzeta imoky lygis kyla sparciau, tik 2013 m. vidutinis darbo uzmokestis
pamazu kilo, o jmoky lygis smarkiai sumaz¢jo, bet tai jvyko dél to, kad j valstybinio socialinio

draudimo apskaitg nejtraukiamos privalomojo sveikatos draudimo jmokos (32 pav.).
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32 pav. Vidutinio darbo uzmokescio ir VSD imoky poky¢iy dinamika 2005-2015 m. proc.

Saltinis: sudaryta darbo autorés

[Sanalizavus vidutinio darbo uzmokescio (bruto) sary$j su valstybinio socialinio draudimo
Jmoky surinkimo lygiu, galima teigti, kad Sie du rodikliai yra tarpusavyje susij¢. Keiciantis
vidutinio darbo uzmokescio dydziui, keiCiasi ir imoky lygis, iSskyrus 2013 m., kuomet pirma karta j
Fondo biudzeto apskaita nebuvo jtrauktos privalomojo sveikatos draudimo jmokos.

Vyriausybés nustatyta ir patvirtinta minimali ménesiné¢ alga yra dar vienas svarbus rodiklis,
kurio didéjimas lemia ir j valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeta surenkamy jmoky kiekis.

Analizuojant surenkamy i biudzeta valstybinio socialinio draudimo jmoky lygj tiriamuoju 2005
-2014 m. laikotarpiu (33; 34 pav.), pastebéta, kad jmoky surinkimas iki ekonominés krizés, t. y. iki
2008 m. trecio ketvirCio, lyginant su baziniais 2005 m. didé¢jo spariau negu MMA, taciau i$

paveiksle pateikty duomeny matosi, kad didéjant minimaliai ménesinei algai, didéjo ir surenkamy
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imoky lygis. Nuo 2008 m. pirmojo ketvir¢io iki 2012 m. antrojo ketvirio pabaigos minimalios
ménesinés algos nesikeite, labai zymiai nesikeité ir surenkamy jmoky dydis. Keiciantis minimaliai

ménesinei algai, jmoky surinkimo lygis taip pat keitési.
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33 pav. Minimalios ménesinés algos ir VSD jmoky poky¢iy dinamika 2005 — 2009 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis

250 120 117
200
62
150 56
42 100 100 100 100 100 100 105 105
100 70 TFO
60 60 60 60 60 60 60 60 60 60
50
Q
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 q
2010 2011 2002 2013 2014
sl [IMLA Bazinis pok., proc sl W SD Jmioky pokyt., proc.

34 pav. MMA ir VSD jmoky baziniy poky¢iy dinamika 2010 — 2014 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis

Kaip jau minéta Siame magistro darbe, valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimg jtakoja

dar ir toks darbo rinkos veiksnys, kaip emigracija.
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35 pav. Valstybinio socialinio draudimo jmoky ir emigracijos poky¢iy dinamika, proc. 2005 —
2015 m. laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis Sodros duomenimis

I§ 35 paveiksle pateikty duomeny matome, kad emigracijos ir jmoky surinkimo lygio
poky¢iai juda prieSinga linkme — surinkty jmoky lygiui didéjant, emigracija mazéja, arba atvirksc¢iai
— didéjant emigracijai, maz¢ja surenkamy jmoky lygis. Nuo pat tiriamojo laikotarpio pradzios, t. y.
nuo 2005 m. surenkamy ] valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeta imoky lygis augo.
Daugiausiai jmoky iki pasaulinés finansy krizés buvo surinkta 2008 m. - 3206,35 mln. eury arba 19
proc. daugiau negu 2007 m. Tokj jmoky augimo lygj 1émé geréjanti Salies ekonominé padétis.
Augant ekonomikai i§ Lietuvos emigruojanciy gyventojy skaiCius maze¢ja. 2008 m. lyginant su
pragjusiais 2007 m. i§ Salies emigravo 15,2 proc. maziau gyventojy. Taciau 2009 metais emigravo
49,5 proc. gyventojy daugiau negu 2008 m., o valstybinio socialinio draudimo jmoky tuo
laikotarpiu surinkta 2,5 proc. maziau. Daugiausiai asmeny emigravo 2010 m., lyginant su
praéjusiais 2009 m. emigravo 116 proc. daugiau gyventojy, o jmoky surinkimo lygis, lyginant su
2009 m., smukteléjo Zemyn 7,5 proc. Nuo 2011 m. surenkamy jmoky lygis pradeda augti, o
emigruojan¢iy asmeny skaicius mazéja. 2013 m. surenkamy ] biudZeta jmoky lygis smarkiai
sumazgjo, lyginant su praéjusiais 2012 m. jmoky surinkta 15,9 proc. maziau. Tac¢iau 2014 — 2015
m. jmoky surinkimas didéja. Tuo tarpu emigracija mazéja, taciau 2015 m. emigruojanciy asmeny
skaicius vél padidéjo 21,6 proc. lyginant su 2014 m. Nors 2015 emigracijos rodikliai didé¢ja, taciau
13,8 proc. padid¢jo ir jmoky surinkimo lygis. Taip galéjo atsitikti dél to, kad iSvykusiy asmeny

darbo vietas uzéme bedarbiai asmenys, todél d¢l emigracijos surenkamy jmoky lygis nesumazejo.
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Uzimtumo lygis gali buti vienas i§ svarbiausiy darbo rinkos veiksniy, kurio pokyciai leisty

jvertinti valstybinio socialinio draudimo jmoky lyg;j.
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36 pav. Valstybinio socialinio draudimo jmoky ir uzimtyjy poky¢iy dinamika 2005 — 2015 m.
laikotarpiu

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros ir statistikos departamento duomenimis.

IS 36 paveiksle pateikty duomeny matyti, kad surenkamy j biudZetg valstybinio socialinio
draudimo jmokos per tiriamajj laikotarpi judéjo ta pacia linkme kaip ir uzimtyjy asmeny poky¢iai.
Didéjant surenkamy jmoky skai¢iui, didéjo ir uzimtumo lygis. Tiriamo laikotarpio pradzioje, t. V.
2005 m. Salyje buvo 1 mln. 454 tikst. uzimty gyventojy, 2006 m. uzimty gyventojy skaicius,
lyginant su 2005 m. padidéjo 21,9 tukst. Didéjant uZimtumo lygiui, did¢jo ir surenkamy j biudzeta
socialinio draudimo jmoky lygis. 2006 m. | biudZeta socialinio draudimo jmoky buvo surinkta 384
tukst. eur. daugiau negu 2005m., o 2007 m. jmoky surinkta 522 tiikst. eur. daugiau negu pra¢jusiais
2006 m. Teigiamus pokyCius lémé anksCiau Siame darbe paminéti veiksniai: emigracijos
mazejimas, auganti ekonomika, maz¢jantis SeSélinés ekonomikos mastas. 2008 m. uzimty gyventojy
skaiCius, lyginant su 2007 m. sumazgjo 15,6 tukst. vnt. SumaZzéjus uZimtyjy skaiciui, pradéjo mazéti
ir surenkamy valstybinio socialinio draudimo jmoky lygis. 2009 m. — 2010 m. laikotarpiu tiek
surenkamy jmoky lygis, tiek ir uzimty gyventojy skai¢ius maz¢jo. Pats Zemiausias uzimtumo lygis
buvo 2012 m. — 1 min. 276 tiikst. gyventojy, arba 66,4 tikst. maziau negu praéjusiais 2011 m. 2013
— 2014 m. laikotarpiu gyventojy uzimtumas pamazu pradeda augti, o kartu auga ir surenkamy |
biudzetg valstybinio socialinio draudimo jmoky lygis. IS diagramos duomeny matome, kad 2013 m.
valstybinio socialinio draudimo jmoky lygis sparciai krinta Zemyn, fiksuojamas 15,9 proc.
sumazéjimas. Jmoky sumaz¢jimas atsirado dél to, kad nuo 2013 m. sausi 1 d. VSDF biudzete
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neapskaitomos privalomojo sveikatos draudimo jmokos. 2014 — 2015 m. laikotarpiu tiek surenkamy
imoky lygis, tiek uzimtyjy skaicius augo.

Siekiant iSsiaiSkinti, ar tarp valstybinio socialinio draudimo jmoky ir darbo rinkos veiksniy:
draudéjy skaiciaus, apdraustyjy skaiciaus, VDU, uZimtumo lygio, nedarbo lygio ir emigracijos yra
tarpusavio rysiai, buvo atlikta koreliaciné regresiné analizé¢. Norint iSsiaiskinti, pagal kur]
koreliacijos koeficienta (Pearsono ar Spirmeno) tikrinsime koreliacinius rySius, buvo atliktas
paklaidy normalumo tikrinimas. Pirmiausiai buvo iskeltos hipotezés:

HO: paklaidos yra pasiskirs¢iusios pagal normalyjj skirsnj;

H1: paklaidos néra pasiskirs¢iusios pagal normalyjj skirsnj.

Atlikus Kolmogorovo — Smirnovo testg gauta, kad standartizuoty paklaidy Sig. reik§mé didesné
nei 0,05, todél HO hipotezé, kad paklaidos yra pasiskirs¢iusios pagal normalyjj skirsnj, neatmesta.

Kadangi Sio tyrimo imtis yra mazesné uz 50, tai paklaidy normalumo tikrinimui buvo atliktas ir
Shapiro — Wilko testas.

Buvo iskeltos hipotezés:

HO: paklaidos yra pasiskirsCiusios pagal normalyjj skirsnj ir duomenys yra suderinami su
tiesinio tipo modeliu;

H1: paklaidos néra pasiskirsCiusios pagal normalyji skirsnj ir duomenys néra suderinami su
tiesinio tipo modeliu.

Atlikus testa paaiskéjo, kad Sig. reikSmé yra > 0,05. Pasitvirtino HO hipotezé: paklaidos yra
pasiskirs¢iusios pagal normalyjj skirsnj ir duomenys yra suderinami su tiesinio tipo modeliu.

Paklaidy normalumas buvo tikrinamas atliekant ir grafing analiz¢. Gauta, kad standartizuotos
paklaidos turi normaliojo skirsnio tankio funkcijos pavidalg (varpo forma) su vidurkiu lygiu nuliui
ir standartiniu nuokrypiu lygiu vienam.

Siekiant i§siaiSkinti ar visi kintamieji koreliuoja su priklausomu kintamuoju buvo skai¢iuojamas

Pearsono koreliacijos koeficientas (5 lentelé).
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5 lentelé

Rysiai tarp VSD imokuy surinkimo lygj lemianciu darbo rinkos veiksniy ir VSD jmoky

Veiksniali Pearsono koreliacijos Sigm. p reik§mé
koeficientas
Draudéjy skaicius, takst. 0,408 0,17
Apdraustyjy skaicius, tukst. 0,120 0,498
VDU, eur. 0,379 0,027
Uzimtumo lygis, proc. 0,103 0,564
Nedarbo lygis, proc. -0,197 0,265
Emigracija, vnt. 0,276 0,114

Saltinis: sudaryta darbo autorés

IS lenteléje pateikty duomeny matome, kad su priklausomu kintamuoju VSD jmokos statistiskai
reik§mingais koreliaciniais ry$iais yra susije kintamieji draudéjy skaicius ir VDU. Siuos
kintamuosius su priklausomu kintamuoju VSD jmokos sieja silpni teigiami rySiai, atitinkamai $iy
kintamyjy r = 0,408 ir r = 0,379.

Kintamieji uzZimtumo lygis, nedarbo lygis ir emigracija yra statistiSkai nereikSmingi, nes jy
koeficientas p>0,05. Todél modelj teko tobulinti i§ jo paSalinant statistiSkai nereikSmingus
Kintamuosius.

Pasalinus i§ modelio statistiSkai nereikSmingus kintamuosius, gautas rezultatas parode, kad
patobulinto modelio nepriklausomi kintamieji 26,9 proc. paaiskina VSD jmoky variacijos (13 =
0,519; p < 0,05; r> = 0,269). Ivertinus tiesinés regresijos modelio tinkamumo parametrus
(dispersijos mazéjimo daugiklis VIF = 1,023, determinacijos koeficientas r2 = 0,269, Sig. p < 0,05).
Atlikus Durbin — Watson testg gauta d reikSmeé 2,389; di = 1,321; dy = 1,577; 4 —di = 2,679; 4 - dy =
2,423. Gauname, kad modelis atitiko visus tiesinés regresijos modelio tinkamumo parametrus (Zr. 4
prieda).

Remiantis gautais rezultatais uZraSome regresijos lygti:

= -39,333 + 4,298 * draudéjy skaicius +2,749 * VDU.

Apskaic¢iavus rodiklius matyti, kad darbo rinkos veiksniai valstybinio socialinio draudimo
imoky surinkimy surinkimo lygj lemia tik 26,9 proc., o 73,10 proc. lemia kiti veiksniai. Draudéjy
skaiciaus tiesinés koreliacijos koeficientas 0,408, todél rySys tarp sumokamy socialinio draudimo
imoky ir draudéjy skaiCiaus yra tiesinis, teigiamas, taciau silpnas. Vidutinio darbo uzmokescio
tiesinés koreliacijos koeficientas 0,379, tod¢l rySys tarp sumokamy socialinio draudimo jmoky ir

vidutinio darbo uzmokescio yra tiesinis, teigiamas ir silpnas.
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Pagal standartizuotus lygties koeficientus BETA; gavome, kad didziausias BETA1 = 0,359.
Vadinasi didziausig jtaka valstybinio socialinio draudimo jmokoms daro kintamasis draudéjy
skaicius. Kintamojo BETA:> koeficientas = 0,324, todél galima teigti, kad vidutinis darbo
uzmokestis socialinio draudimo jmokoms daro mazesn¢ jtakg negu draudéjy skaicius.

Padidéjus draudéjy skaiciui tiikstanciu, socialinio draudimo jmokos padidés 429,8 tiikst. eur.
Padid¢jus vidutiniam darbo uzmokesciui vienu euru, surenkamy j biudzetg valstybinio socialinio

draudimo jmoky suma padidés 274,9 tiikst. eur.
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37 pav. Valstybinés socialinio draudimo jmokos ir draudéjy skaicius

Saltinis: sudaryta darbo autorés
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38 pav. Valstybinio socialinio draudimo jmoky suma ir vidutinis darbo uzmokestis

Saltinis: sudaryta darbo autorés
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Apibendrinant galima teigti, kad didzZiausig poveikj valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimui j biudzZetq lemia draudéjy skaicius pokyciai. Atlikta analizé parodeé, kad skirtingais
laikotarpiais draudéjy skaiciaus pokyciai ir surenkamy j biudzetqg jmoky pokyciai judéjo priesinga
linkme, taciau palyginus Siy dviejy rodikliy apskaiciuotus slenkancius vidurkius, paaiskéjo, kad
tiriamuoju laikotarpiu abu sie rodikliai turéjo tendencijq augti. ISanalizavus socialiniu draudimu
apdraustyjy asmeny pokyciy jtakq valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui,
paaiskéjo, kad didéjant apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu asmeny skaiciui, didéjo ir
surenkamy j biudzetq jmoky lygis. Teigiamos reiksmés valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimo lygiui turéjo VDU didéjimas, uzZimtyjy skaiciaus didéjimas. Taciau tokie rodikliai kaip
nedarbo lygis ir emigracija jmoky surinkimo lygj veiké neigiamai. Didéjant nedarbo lygiui ir
emigracijai, surenkamy j biudzetq valstybinio socialinio draudimo jmoky lygis mazéjo, taciau
situacijai pasikeitus, nedarbo lygiui ir emigracijai mazéjant, surenkamy j biudzZetq jmoky lygis
augo.

Atlikus koreliacing regresine analize paaiskéjo, kad is visy tyrimui atrinkty veiksniy , teigiamais
statistiSkai reikSmingais rysiais su kintamuoju valstybinio socialinio draudimo jmokos yra susije
kintamieji draudéjy skaicius ir VDU. Atliktos daugialypés regresinés analizés rezultatai parode,
kad sie veiksniai valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimy surinkimo lygj lemia 26,9 proc.,
0 73,10 proc. lemia Kiti veiksniai.

Like veiksniai, apdraustyjy skaicius, uzimtumo lygis, nedarbo lygis, emigracija, tyrimo
duomenimis buvo statistiskai nereiksmingi, todél is koreliacinés regresinés analizé su jais nebuvo

atlikta.

3.2. Ekonominiy ir kity veiksniy pokyc¢iy poveikio vertinimo valstybinio socialinio draudimo

jmoky surinkimo lygiui 2005 -2015 m. laikotarpio analizé

Viena i§ priemoniy, siekianti pagerinti imoky surinkima j VSDF biudZeta, yra jmoky tarify
didinimas visoms draudimo rii§ims. Siame poskyryje bus analizuojama kaip keitési VSD jmoky
surinkimo lygis didinant draudéjy ir apdraustyjy jmoky tarifus, didinant savarankiskai dirbanciy
asmeny jmoky tarifus pagal atskiras draudimo riisis.

Analizuojant VSD imoky tarifo pokyc¢iy itaka VSD imoky surinkimo lygio pokyciams 2005 —
2014 m. laikotarpiu (39 pav.), pastebima, kad per tiriamaji 2005-2008 m. laikotarpi imoky tarifas
buvo 33,98 proc., 0 nuo 2009 m. — 39,98 proc. ir iki pat tiriamojo laikotarpio pabaigos nesikeité.
Analizuojant VSD jmoky surinkimo lygj pastebima, kad Sis rodiklis labai svyravo. 2005 -2007

pastebimas jmoky surinkimo lygio augimas, taciau 2008 m. lyginant su pragjusiais 2007 m.
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uzfiksuotas jmoky surinkimo maz¢jimas, kuris pradeda signalizuoti apie ekonomikoje vykstancius
pokyc¢ius. 2009 — 2010 m., imoky tarifas nesikeiCia, bet imoky surinkimas krinta, 2009 m. jis
nusmunka iki -2 proc., 0 2010 m. iki -8 proc. Toks nuosmukis nebuvo atsitiktinumas, greiciausiai
tai buvo ekonominés krizés pasekmé. Maz¢jant ekonominei krizei, 1 biudZeta surenkama vis
daugiau jmoky. Jau 2011 m. surinkimo lygis pradeda augti, o jo sumaz¢jimas 2013 m. buvo LR
Vyriausybés nutarimo netraukti j Sodros biudzeto apskaitg privalomojo sveikatos draudimo jmoky.

Nepaisant to, jau sekanciais metais jmoky surinkimas vél pradeda augti.
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39 pav. VSD jmoky ir VSD tarifo poky¢iy (visoms draudimo risims) dinamika 2005-2015 m.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis

Grafiskai iSanalizavus VSD jmoky (visoms draudimo rai$ims) surinkimo ir VSD jmoky tarifo
dinamika 2005 — 2015 m. laikotarpiu, galima teigti, kad valstybinio socialinio draudimo jmoky
tarifo visoms draudimo rasims pokytis jtakos surenkamy jmoky lygiui per tiriamajj laikotarpj
neturéjo. Imoky surinkimo lygio nuosmukis 2009 - 2010 m. buvo ekonominés krizés pasekme.
Pasibaigus krizei jmoky surinkimas vél jgavo teigiama reikSme.

Analizuojant savarankiSkai dirban¢iy asmeny sumokéty j Fondo biudzeta socialinio draudimo
imoky pokycius 2005 -2014 m. laikotarpiu (40 pav.), pastebima, kad surenkamos jmokos turéjo
tendencija didéti. Kas metai vidutiniskai jmoky buvo surenkama po 24,3 proc. daugiau lyginant su
pragjusiais metais. Tokj augimg lémé padidinti socialinio draudimo jmoky tarifai. Taciau 2009 m.
imoky surinkimo lygis smuko net 42 proc. nepaisant to, kad nuo 2009 m. sausio 1 d. savarankiskai
dirban¢iy asmeny jmoky tarifai buvo padidinti. Didziausig efekta padidinti jmoky tarifai daveé 2010
m., kai surenkamy jmoky i biudzetg kiekis padid¢jo beveik du kartus - 95,2 proc. Vélesniais

tiriamo laikotarpio metais jmoky surinkimo lygis augo, taciau jau ne taip sparciai kaip 2010 m.
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40 pav. Savarankiskai dirbanc¢iy asmeny valstybinio socialinio draudimo jmoky poky¢iy dinamika
2005 — 2015 m. laikotarpiu proc.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis

Valstybinio savanoriskojo socialinio draudimo jmoky tarifas per visa tiriamaji laikotarpj buvo
nepakites, jis sudaré 50 proc. dydzio bazinés pensijos. Pateiktoje diagramoje (41 pav.) matome, kad
Sio tipo jmokos, pirmuosius trejus tiriamo laikotarpio metus, turé¢jo tendencija didéti, taciau nuo
2008 m. jmoky surinkimo lygis kas metai pradéjo maZzéti, ir Sis mazéjimas tgsési ketverius metus,

kol 2013 m. jmoky lygis prad¢jo smarkiai kilti.
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41 pav. Valstybinio savanoriskojo socialinio draudimo jmoky surinkimo lygio kitimas
2005-2015 m, min. eur.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis
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GrafiSkai iSanalizavus valstybinio socialinio draudimo tarify ir valstybinio socialinio draudimo
imoky kitimg 2005 — 2015 m. galima teigti, kad nei draudéjy ir apdraustyjy, nei valstybinio
savanoriSko socialinio draudimo jmoky tarifai surenkamy j biudzetg socialinio draudimo jmoky
lygio pokyciui reik§més neturé¢jo. Nors paminéty jmoky tipy tarifai per tiriamajj laikotarpj nesikeite,
arba keitési labai neZymiai, taCiau surenkamy jmoky kiekio pokytis buvo. Teigiamiems surenkamy
imoky pokyc¢iams reik§més gal¢jo turéti kiti rodikliai, tokie kaip draudéjy skaicius, apdraustyjy
skaiCius, o neigiamiems — ekonomin¢ krize.

BVP yra vienas i§ veiksniy, kuris daugelio mokslininky nuomone, labiausiai lemia valstybinio
socialinio draudimo jmoky lygj. Paanalizuosime, kaip kintant BVP rodikliui keiciasi surenkamy ]
biudzetg imoky lygis. Pateiktoje diagramoje matome, kad analizuojamu laikotarpiu BVP poky¢iai ir
valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo poky¢iai jud¢jo ta pacia linkme. ISimtimi galima
laikyti 2010 m., kuomet BVP isaugo 4,1 proc. lyginant su 2009 m., o socialinio draudimo jmokos
sumazejo 7,5 proc. ir siekeé 92,5 proc. 2009 m. lygio. Dar iSimtimi tapo 2013 m., kuomet i socialinio
draudimo fondo biudzeta buvo surinkta 15,9 proc. jmoky maziau, negu 2012 m. Visais Kitais

laikotarpiais abu rodikliai judéjo viena kryptimi.

M BVP dinamika, proc. W V5D dinamika, proc.
30
25
20
15
10
5 huoal
; ] ]
s |
-10
-15
2005 2006 2007 2008|2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015
m BVP dinamika, proc. 14,7 20,6 12,6 -17,6 41 11,5 66 49 42 1,9
m V5D dinamika, proc. 21,5 | 24,0 150 -2,5 -7,5 | 66 35 -159 6,7 13,2

42 pav. BVP ir valstybinio socialinio draudimo jmoky poky¢iy dinamika 2005 — 2015 m.
Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros ir statistikos departamento duomenimis

Todéel galima daryti prielaida, kad BVP lemia valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo

lygj.
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Kaip jau minéta Siame darbe, valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj jtakoja
tokie ekonominiy poky¢iy rodikliai kaip BVP; tarptautinés uzsienio investicijos (toliau — TUI),
infliacija, Ses¢liné ekonomika.

Siekiant jvertinti ekonominiy ir kity veiksniy poveikj valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimo lygiui, Siame darbe buvo atlikta koreliaciné regresin¢ analizé. Priklausomu kintamuoju Y
buvo pasirinktos valstybinio socialinio draudimo jmokos, 0 nepriklausomais kintamaisiais
pasirinkti: BVP, min. eur, infliacija, proc., seséliné ekonomika, proc., TUI, min. eur., ir valstybinio
socialinio draudimo jmoky tarifai.

Norint i8siaiskinti, pagal kurj koreliacijos koeficientg (Pearsono ar Spirmeno) tikrinsime
koreliacinius rySius, buvo atliktas paklaidy normalumo tikrinimas. Pirmiausiai buvo iSkelta
hipotezes:

HO: paklaidos yra pasiskirs¢iusios pagal normalyji skirsnj;

H1: paklaidos néra pasiskirsciusios pagal normalyjj skirsnj.

Atlikus Kolmogorovo — Smirnovo testg gauta, kad standartizuoty paklaidy Sig. reik§mé didesné
nei 0,05, todél HO hipotezé, kad paklaidos yra pasiskirs¢iusios pagal normalyjj skirsnj, neatmesta.

Kadangi §io tyrimo imtis yra mazesné uz 50, tai paklaidy normalumo tikrinimui buvo atliktas ir
Shapiro — Wilko testas.

Buvo iskeltos hipotezés:

HO: paklaidos yra pasiskirsCiusios pagal normalyjj skirsnj ir duomenys yra suderinami su
tiesinio tipo modeliu;

HI: paklaidos néra pasiskirs€iusios pagal normalyjj skirsnj ir duomenys néra suderinami su
tiesinio tipo modeliu.

Atlikus testg paaiskéjo, kad Sig. reik§mé yra > 0,05. Pasitvirtino HO hipotezé: paklaidos yra
pasiskirs¢iusios pagal normalyjj skirsnj ir duomenys yra suderinami su tiesinio tipo modeliu.

Paklaidy normalumas buvo tikrinamas atliekant ir grafing analize. Gauta, kad standartizuotos
paklaidos turi normaliojo skirsnio tankio funkcijos pavidalg (varpo forma) su vidurkiu lygiu nuliui
ir standartiniu nuokrypiu lygiu vienam.

Siekiant i§siaiSkinti ar visi kintamieji koreliuoja su priklausomu kintamuoju buvo skai¢iuojamas
Pearsono koreliacijos koeficientas. IS modelio buvo paSalinti tarpusavyje stipriai tarpusavyje
koreliuojantys nepriklauso kintamieji, bei statistiSkai nereikSmingi kintamieji. Toliau tyrimas buvo

tesiamas su likusiais kintamaisiais (6 lentelé).
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6 lentelé

Rysiai tarp VSD imokuy lygi lemian¢iy ekonominiy veiksniy ir VSD jmokuy

Veiksniai Pearsono koreliacijos Sigm.

koeficientas

BVP, min. eur. 0,790 0,00
Imoky tarifai, proc. 0,648 0,01
Infliacija, proc. -0,038 0,02

Saltinis: sudaryta darbo autorés.

IS 6 lenteléje pateikty duomeny matome, kad stiprus teigiamas rySys yra tarp priklausomo
kintamojo VSD jmokos ir nepriklausomo kintamojo BVP (r = 0.790). Vidutinis teigiamas rySys yra
tarp priklausomo kintamojo VSD imokos ir moky tarify (r = 0,648). Labai silpnas neigiamas rysys
egzistuoja tarp priklausomo kintamojo ir nepriklausomo kintamojo infliacija (r = -0,038).

Atlikta analizé parodé, kad modelio nepriklausomi kintamieji paaiskina 71,3 proc. VSD jmoky
variacijos (3 = 0,856; p<0,05; r2 = 0,733). Ivertinus tiesinio regresijos modelio tinkamumo
parametrus (dispersijos maz¢jimo daugiklis VIF<4, determinacijos koeficientas r2 = 0,733; p<0,05).
Atlikus Durbin — Watson testg gauta d reik§mé 1,917; d; = 1,383; dy = 1,666; 4 —di = 2,617; 4 - dy =
2,334. Gauname, kad modelis atitiko visus tiesinés regresijos modelio tinkamumo parametrus (zr. 5
prieda).

Remiantis gautais duomenimis VSD jmoky priklausomyb¢ nuo ekonominiy ir kity veiksniy,
galima uZraSyti tokia lygtimi:

VSD jmoky suma =-571,447+0,067*BVP+19,162*jmoky tarifai+48,834* infliacija.

IS gauty duomeny matome, kad nagrinéjamu atveju reikSmingiausias modelyje yra kintamasis
BVP, jo reikSmingumo Beta koeficientas yra 0,625, toliau jmoky tarifai su koeficientu 0,387 ir
maziausiai reikSmingas nepriklausomas kintamasis infliacija su Beta koeficientu 0,317.

Padidéjus BVP 1 min. eur. socialinio draudimo jmoky surinkimas vidutiniSkai padidéja 0,67
karto, padidéjus jmoky tarifui 1 procentu, socialinio draudimo jmoky surinkimas padidéja
vidutinikai 19,162 Kkarto, padidéjus infliacijai 1 procentu, socialinio draudimo jmokos vidutiniskai

padidéja 48,834 karto.
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Saltinis: sudaryta darbo autorés
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Saltinis: sudaryta darbo autorés

69



3500

3000
1
2
: 2500
B 2000
&
& 1500
E
a 1000
4
500
0
2 0 2 4 6 8 10

Infliacija, proc.

45 pav. VSD jmokos ir infliacija

Saltinis: sudaryta darbo autorés

Apibendrinant galima teigti, kad didzZiausig poveikj valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimui j biudzetq lemia BVP, jmoky tarify bei infliacijos pokyciai. Atlikta analizé parodeé, kad
skirtingais laikotarpiais draudéjy skaiciaus pokyciai ir surenkamy j biudzetq jmoky pokyciai judéjo
priesinga linkme, taciau palyginus Siy dviejy rodikliy apskaiciuotus slenkancius vidurkius,
paaiskéjo, kad tiriamuoju laikotarpiu abu Sie rodikliai turéjo tendencijq augti. ISanalizavus
socialiniu draudimu apdraustyjy asmeny pokyciy jtakq valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimo lygiui, paaiskéjo, kad didéjant apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu asmeny
skaiciui, didéjo ir surenkamy j biudzetq jmoky lygis. Teigiamos reiksmés valstybinio socialinio
draudimo jmoky surinkimo lygiui turéjo VDU didéjimas, uzimtyjy skaiciaus didéjimas. Taciau tokie
rodikliai kaip nedarbo lygis ir emigracija jmoky surinkimo lygj veiké neigiamai. Didéjant nedarbo
lygiui ir emigracijai, surenkamy j biudzetq valstybinio socialinio draudimo jmoky lygis mazéjo,
taciau situacijai pasikeitus, nedarbo lygiui ir emigracijai mazéjant, surenkamy j biudzetq jmoky
lygis augo.

Atlikus koreliacine regresing analize paaiskéjo, kad is visy tyrimui atrinkty veiksniy , teigiamais
statistiSkai reikSmingais rySiais su kintamuoju valstybinio socialinio draudimo jmokos yra susije
kintamieji BVP, jmoky tarifai ir infliacija. Atliktos daugialypés regresinés analizés rezultatai
parodé, kad sie veiksniai valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygj lemia 71,3 proc., 0

28,7 proc. lemia kiti veiksniai.
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3.3. Lietuvos valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo 2016

M. prognozés

Atlikus darbo rinkos veiksniy regresing analiz¢ gavome regresijos lygti:

Y =-39,333 +4,298* draudéjy skaicius + 2,749*VDU.
Sia lygtj mes pritaikome 2016 m. prognozavimui. Prognozavimui atl

rodikliy poky¢iy 2016 m. vidurkius :

ikti pasiskai¢iavome

7 lentele
Prognozuojami pokyciai
Laikotarpis VSD jmokos, min. eur Draudéjy sk, 71ukst.. VDU, eur.
2016K1 15,5 6,8 9,3
2016K2 16,2 7,1 9,1
2016K3 12,6 6,3 9,0
2016K4 13,9 6,4 94
Saltinis: sudaryta darbo autorés
Gautus rezultatus suraSome j regresijos lygtj ir atlickame skai¢iavimus.
Prognoze 2016 m. 1 ketv. :
VSD jmokos = - 39,33 + 4,298%6,8 + 2,749*9,3 = 15,5;
2016 m. 2 ketv.:
VSD jmokos =-39,33 + 4,298*7,1 + 2,749*9,1 = 16,2;
2016 m. 3 ketv.:
VSD jmokos =-39.33 + 4.298*6.3 + 2.749*9 = 12.6;
2016 m. 4 ketv.:
VSD jmokos = -39,33 + 4,298*6,4 + 2,749*9,4 = 13.9.
8 lentelé
Prognozuojami nominalis rodikliai
Laikotarpis VSD jmokos, min. eur Draudéjy sk, tiikst. VDU, eur.
2016K1 1100,2 409,2 766,2
2016K2 1116,4 416,3 775,3
2016K3 1129,0 422,6 784,4
2016K4 11429 429,0 793,7

Saltinis: sudaryta darbo autorés
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46 pav. Valstybinio socialinio draudimo jmoky prognozé 2016 m.

Saltinis: sudaryta darbo autorés

Apibendrinant gautus rezultatus galima teigti, jog darant prielaidq, kad 2016 m. pirmame
ketv. draudéjy skaiciui esant lygiam 409,2 tikst. eur., o VDU siekiant 766,2 eur. valstybinio
socialinio draudimo jmoky bus surinkta 1100,2 min. eur. IS 45 pav. pateiktos informacijos

matome, kad 2016 m. valstybinio socialinio draudimo jmoky skaicius turi tendencijq didéti.
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ISVADOS IR REKOMENDACILJOS

Socialinés apsaugos sampratg galima apibtdinti jstatymiSkai jtvirtinta universalia zmogaus
teise siejamg pajamy praradimo rizikomis dél nedarbo, senatvés, naSlystés, nedarbingumo,
negalios, vaiky auginimo. Socialinis draudimas yra socialinés apsaugos posistemé, kurios
priemonémis kompensuojamos Salies gyventojy dél patirty draudiminiy jvykiy patirtos islaidos.
Socialinio draudimo valdymo funkcijas vykdo Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerija, Sioje srityje ji igyvendina valstybés funkcijas. Valstybinio socialinio draudimo veikla
prizitiri triSalé Fondo taryba, planuoja fondo biudzeta ir prizitri jo vykdyma, bei stebi kaip
igyvendinami socialinj draudima reglamentuojantys teisés aktai.

[$analizavus valstybinio socialinio draudimo jmokas, nustatyta, kad valstybinio socialinio
draudimo jmokos susideda i§ draudéjy valstybinio socialinio draudimo jmoky, apdraustyjy
valstybinio socialinio draudimo jmoky, savarankiskai dirbanc¢iy asmeny valstybinio socialinio
draudimo jmoky ir valstybinio savanori$kojo socialinio draudimo jmoky. Jos sudaro didziausig
VSD fondo biudzeto pajamy dalj, o jy surinkimo lygj lemia darbo rinkos ir ekonominiy veiksniy
poky¢iai.

Atlikus veiksniy, lemianciy valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygi, pokyciy
analiz¢ nustatyta, kad Salies ekonominiai rodikliai, kuriy pokyc¢iai lemia valstybinio socialinio
draudimo jmoky surinkimo lygj, per tiriamajj 2005 — 2015 m. laikotarpj kito nevienodai. 2009 —
2010 m., kuomet Salyje vyravo ekonominé krizé, maz¢jo BVP augimas, sumazéjo TUI , iSaugo
Sesélinés ekonomikos rodikliai. Tac¢iau nuo 2011 m. atskleidziama nauja tendencija, BVP, TUI,
MMA did¢jo ir §i tendencija iSlieka iki pat tyrimo pabaigos. Didéjant Siems rodikliams Sesélinés
ekonomikos procentas nuo BVP maZzéja ir §is mazéjimas tesiasi iki 2015 m.

ISanalizavus darbo rinkos veiksniy pokytj nustatyta, kad valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimg lemiantys veiksniai tiriamuoju laikotarpiu kito nevienodai. 2005 — 2007 m. laikotarpiu
visi darbo rinkos veiksniy rodikliai augo, taciau ekonominés krizés laikotarpiu 2008 — 2010 m.
padétis keitési — mazéjo draudéjy skaiius, apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu asmeny
skaiCius, augo nedarbo lygis, iSaugo emigracijos lygis. 2011 m. darbo rinkos rodikliy pokyc¢iai émé
geréti — pradéjo didéti uzimty gyventojy skaicius, maze¢jo nedarbo lygis, bedarbiy asmeny skaicius,
augo draudéjy ir apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu lygis. Mazéjo emigracijos lygis.

Atlikus veiksniy poky¢iy poveikio valstybinio socialinio draudimo jmoky lygiui vertinimo
analize paaisSkéjo, kad  didziausig poveikj valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui

tur¢jo darbo rinkos veiksniai: draudéjy skaicius ir VDU. Skirtingais laikotarpiais draudéjy skaiciaus
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pokyc€iai ir surenkamy ] biudzeta jmoky pokyciai judéjo prieSinga linkme, taCiau palyginus Siy
dviejy rodikliy apskaiciuotus vidurkius, paaiskéjo, kad tiriamuoju laikotarpiu abu Sie rodikliai turéjo
tendencija augti. ISanalizavus socialiniu draudimu apdraustyjy asmeny pokyciy jtaka valstybinio
socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui, paaiskéjo, kad didéjant apdraustyjy valstybiniu
socialiniu draudimu asmeny skai¢iui, didéjo ir surenkamy j biudzetg jmoky lygis. Teigiamos
reik§més valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygiui turé¢jo VDU did¢jimas, uzimtyjy
skaiCiaus didéjimas. Taciau tokie rodikliai kaip nedarbo lygis ir emigracija jmoky surinkimo lygi
veiké neigiamai. Didéjant nedarbo lygiui ir emigracijai, surenkamy j biudZetg valstybinio socialinio
draudimo jmoky lygis maz¢jo, taCiau situacijai pasikeitus, nedarbo lygiui ir emigracijai mazéjant,
surenkamy i biudzeta jmoky lygis augo.

Atlikus koreliacing regresing analize paaiskéjo, kad padidéjus draudéjy skaiciui vienu
tikstanciu, socialinio draudimo imokos padidés 429,8 tukst. eur. Padidéjus vidutiniam darbo
uzmokesciui vienu euru, surenkamy j biudZetg valstybinio socialinio draudimo jmoky suma padidés
274,9 tukst. eur., atlikta valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo prognozé 2016 m.,
patvirtino, kad jmoky surinkimo lygis didés.

Galima teigti, kad darbe iSkelta hipotez¢ — Lietuvos valstybinio socialinio draudimo jmoky
surinkimo lygis labiau priklauso nuo darbo rinkos nei nuo ekonominiy veiksniy poky¢iy, -
pasitvirtino.

Paaiskéjus, kad valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimo lygis labiau priklauso nuo
darbo rinkoje vykstan¢iy poky¢iy, sitiloma:

didesn; démesj skirti nelegalaus darbo prevencijai. Atkreipti démesj j darbdavius, kurie
valstybinio socialinio draudimo jmokas moka nuo mazesnio negu minimalus atlyginimo;

butina sudaryti prielaidas duomeny gavimui i$ uzsienio valstybiy apie savarankiskai dirbanciy
asmeny, jregistravusiy veikla Lietuvos Respublikoje, uzsienyje gaunamas pajamas;

plésti socialiniu draudimu apmokestinamy asmeny ratg, jtraukiant su verslo liudijimu
dirbancius, verslo liudijima jsigijusio asmens Seimos narius, apmokestinti tantjemas ir kt.;

skatinti darbdavius jdarbinti jaunimg. Tokiu biuidu didéty apdraustyjy valstybiniu socialiniu
draudimu asmeny ratas, | Fondo biudzeta biity surenkama daugiau jmoky, mazéty emigracija ir

nedarbas.
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1 priedas

Valstybinio socialinio draudimo jmoky dalis Fondo biudZete pagal atskiras draudimo

rusis 2005 — 2009 m. laikotarpiu

B 2005 2006 2007 2008 2009
Imoky rasis
Min. € % Min. € % Min. € % Min. € % Min. € %
Draudéjy jmokos 161113 | 90,1 195809 | 90,14 | 24267 | 90,05 | 2886,9 | 90,04 | 2417 | 77,20
Apdraustyjy jmokos 15441 | 86 187,84 865 | 2332 | 865 | 27693 | 864 | 68547 | 21,92
Savarankiskai dirbaniy |, o5 12 25,49 117 | 3365 | 125 | 4127 | 120 | 2395 | 077

asmeny jmokos

Valstybinio socialinio draudimo jmokuy dalis Fondo biudZete pagal atskiras draudimo

rasis 2010 — 2015 m. laikotarpiu

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Imoky rSis | Min Min Min Min Min Min
. . . . . . . . . .
€ % € % € % € % € % € %

Draudéjy | 00376 | 7621 | 235110 | 7630 | 247980 | 76,28 | 242206 | 8863 | 258247 | 8857 | 27352 | 825
jmokos
Apdraustujy | 1029 | 2216 | 68026 | 2208 | 71657 | 2204 | 25657 | 939 | 27377 | 939 | s099 | 154
jmokos
Savarankiskai
dirbaniy 4674 | 162 | 4972 | 161 | s408 | 166 | 5282 | 193 | 5849 | 201 | 716 22
asmeny
jmokos
Valstybinio
savanoriskojo | o 5o | 905 | 042 | 001 | o0s8 | oo1 | 133 | 005 | 104 | 00a | 03
draudimo
jmokos

0,01

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis.
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2 priedas

2005 — 2015 m. sumokéty valstybinio socialinio draudimo jmoky, pagal atskiras draudimo

risis, tempai (proc.)

Imoky riisis 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015
% % % % % % % % % % %
Draudéjy jmokos 215 | 239 | 19,0 | -16,3 -8,8 6,7 55 -2,3 6,6 59
Apdraustyjy jmokos 216 | 241 | 18,8 | 1475 -6,5 6,2 53 | -64,2 6,7 86,3
Savarankiskai
dirbanéiy 179 | 32,0 | 22,6 | -42,0 95,2 6,4 8,8 -2,3 10,7 22,4
asmeny jmokos
Valstybinio
savanoriskojo 8,2 219 | 78 | -440| -280 | -175 | -88 | 2504 | -21,7 -71,2
draudimo jmokos
Viso: 215 | 240 | 19,0 | -25 -7,5 6,6 55 | -159 6,7 13,76

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros duomenimis
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3 priedas

Valstybinio socialinio draudimo jmoky ir emigracijos pokyciai 2005 — 2014 m.

Metai 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
VSD 384 522 512 -79 -235 190 169 -518 183
jmokos, min.
eur.
Emigracija, -25494 | -2008 -4632 12750 | 44657 | -29295 | -12762 | -2282 | -2198
vnt.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros ir statistikos departamento duomenimis
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Regresiné analizé tarp VSD jmoky ir darbo rinkos veiksniy

Model Summan®
Adjusted R Std. Errar of Ciurbin-
| tiodel R R Sguare Square the Estimate Wiatson
1 5194 263 222 91,04908 2,389

a. Predictars: (Constant), X2_VDU_eur, ¥1_Drau_sk_tdkst

b. DependentYariahle: ¥_¥S0D|_min

4 priedas

ANOVAS
Surm of
| Model Squares df hiean Sguare F Sid.
1 Regression 94660,178 2 47330,089 5,709 ,anga
Residual 256987 991 3 3289935
Total 351648,170 33
a. Predictors: (Constant), X2_VDU_eur, 31_Drau_sk_tlkst
b. DependentYariahle: ¥_¥SD|_min
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefiicients Coefiicients 95 0% Confidence Interval for B Collinearity Statistics
B Std. Errar Beta 1 S, Lowear Baund Upper Bound | Tolerance WIF
1 {Constant) -39,333 24588 -1,600 120 -89,482 10,816
H1_Drau_sk_tikst 4,298 1,860 ,358 2,310 028 A04 8,092 977 1,023
H2_WVDU_eur 2,748 1,316 324 2,088 045 il 5,432 877 1,023
a. DependentVariable: ¥_VSD]_min
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Regresiné analizé tarp VSD jmokuy ir ekonominiy ir kity veiksniy

Model Summan®

5 priedas

Adjusted R Std. Error of Diurhin-
| Model R R Square Square the Estimate Wiatson
1 8562 733 J13 73,4139 1,917
a. Predictors: {Constanty, [maky_tar_proc, Infl, BVP
b. Dependent Variable: ¥SD_lmok
ANOVA®
Sum of
Squares of Mean Square F Sig.
1 Regrassion 591892,004 3 197297 335 36,607 ,aooa
Residual 215584115 40 5389,603
Total 807476118 43
a. Predictors: {Constanty, [maky_tar_proc, Infl, BVP
b. Dependent Variable: ¥SD_lmok
Coefficients®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients Caorrelations Caollinearity Statistics
| el B Std. Error Beta t Sig. Zero-order Partial Part Tolerance WIF
1 (Constant) -571,447 187,473 -3,048 004
EVP 067 012 628 5,782 oo 780 B78 472 a7 1,752
Infl 48,834 14,237 317 3,430 a1 -,038 47T 280 ,7a1 1,281
Imoky_tar_proc 19,162 5,813 387 3,296 002 648 462 269 484 2,066

a. Dependent Variable: VSD_lmok
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6 priedas

Valstybinio socialinio draudimo jmoky surinkimg lemiantys ekonominiai ir Kiti veiksniai

Laikotarpis | VSD BVP, min. Infliacija, Seséling TUI, min. Imoky tarifai
jmokos, mln. | Eur. proc. ekonomika, | Eur.
Eur proc.

2005K1 398,0 4913,9 0,8 21 6711,6 34

2005K2 4410 5149,7 0,7 21 6813,2 33,98
2005K3 481,0 5373,4 0,7 21 6910,2 33,98
2005K4 469,0 5542,7 0,9 21 6920,7 33,98
2006K1 490,0 5632,4 0,9 21 8266,2 33,98
2006K2 513,0 5882,9 1,0 21 8301,0 33,98
2006K3 543,0 6285,6 13 21 8350,2 33,98
2006K4 627,0 6320,5 14 21 8377,2 33,98
2007K1 631,0 6702,7 1,4 18 9854,1 33,98
2007K2 648,0 7031,6 17 18 10002,0 33,98
2007K3 695,0 7431,6 2,0 18 10280,0 33,98
2007K4 721,0 7630,1 3,0 18 10282,7 33,98
2008K1 761,0 7900,9 3,1 18 10112,0 33,98
2008K2 800,0 8236,4 2,0 18 10001,5 39,98
2008K3 851,0 8214,3 15 18 9350,2 39,98
2008K4 795,0 7956,6 1,9 18 9190,6 39,98
2009K1 685,1 6998,5 0,3 23 9201,0 39,98
2009K2 743,3 6788,7 0,3 23 9203,0 39,98
2009K3 668,2 6467 0,3 23 9205,0 39,98
2009K4 703,0 6444,3 0,4 23 9206,2 39,98
2010K1 566,7 6777,6 0,8 28 9351,0 39,98
2010K2 659,5 6841,7 0,7 28 9567,1 39,98
2010K3 620,2 6971,4 0,7 28 9938,7 39,98
2010K4 710,2 7159,6 1,7 28 10031,0 39,98
2011K1 794,0 7510,8 15 27 10278,1 39,98
2011K2 850,0 7740,4 1,7 27 10661,9 39,98
2011K3 669,7 7791,4 0,1 27 10886,5 39,98
2011K4 872,0 7944,3 0,1 27 11028,9 39,98
2012K1 741,0 7999,1 17 27 11557,5 39,98
2012K2 853,0 8147,7 0,6 27 11315,8 39,98
2012K3 829,0 8263,1 0,9 27 11834,1 39,98
2012K4 804,1 84119 -0,4 27 12100,6 39,98
2013K1 689,3 8545,9 0,4 26 13002,3 39,98
2013K2 877,0 8623,5 0,3 26 12917,3 39,98
2013K3 778,5 8695,2 0,1 26 127449 39,98
2013K4 861,8 8780 -0,4 26 12719,9 39,98
2014K1 748,5 8905,3 0,3 25 12956,1 39,98
2014K2 787,0 8996,7 0,2 25 12925,0 39,98
2014K3 737,0 9777,00 -0,2 25 12941,0 39,98
2014K4 646,0 9278,00 -0,6 25 12864,8 39,98
2015K1 658 8253,00 -0,9 24 12927,3 39,98
2015K2 806,1 9367,00 1,1 24 13107,3 39,98
2015K3 768,2 9979,00 -0,7 24 13267,2 39,98
2015K4 1084,7 9525,00 -0,1 24 13263,9 39,98

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros ir statistikos departamento duomenimis
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7 priedas

Valstybinio socialinio draudimo jmokuy surinkimg lemiantys darbo rinkos veiksniuy rodikliai

Laikotarpis VSD Draudéjy | Apdraustyjy | VDU, eur. | Uzimtumo Nedarbo Emigracija,
jmokos, sk, takst. sk., takst. lygis, proc. | lygis, proc. vnt.
min. eur

2005K1 398,0 270,8 1361,10 369,6 51 10 14471

2005K2 4410 2714 1363,00 387,4 51 9 13271

2005K3 481,0 274,5 1369,50 400,8 52 7,4 13980

2005K4 469,0 275,8 1374,80 423,3 52 7,3 16162

2006K1 490,0 266,9 1379,00 418,4 52 6,8 8097

2006K2 513,0 279 1391,30 4424 52 5,6 9101

2006K3 543,0 284,2 1419,20 481,7 52 5,8 7982

2006K4 627,0 288,3 1427,30 504,0 52 51 7212

2007K1 631,0 2849 1429,00 504,6 52 5,2 7595

2007K2 648,0 298,7 1431,10 529,8 54 4,2 7695

2007K3 695,0 306,2 1433,00 564,4 54 3,9 7318

2007K4 721,0 308,9 1437,90 593,7 53 4 7772

2008K1 761,0 296,9 1440,00 624,2 52 5 6438

2008K?2 800,0 304,8 1451,00 649,9 53 4,6 6713

2008K3 851,0 293,9 1451,70 674,8 53 6 6814

2008K4 795,0 292 1469,60 677,1 52 7,9 5787

2009K1 685,1 2714 1361,10 639,4 49 12,3 9625

2009K?2 743,3 283,6 1325,00 633,6 49 14 8325

2009K3 668,2 285,2 1291,70 624,2 49 14 9146

2009K4 703,0 282,8 1263,70 615,9 48 15,8 11404

2010K1 566,7 270,8 1230,70 591,0 46 18,5 20789

2010K2 659,5 2825 1230,70 598,5 46 18,5 21001

2010K3 620,2 2847 1255,30 605,9 47 17,9 19786

2010K4 710,2 286,3 1253,20 618,4 48 17,4 21580

2011K1 794,0 282,4 1239,70 603,3 48 17,4 13465

2011K2 850,0 303,4 1294,70 614,7 49 15,9 14243

2011K3 669,7 308 1324,30 617,5 49 15,2 12691

2011K4 872,0 308,8 1314,20 635,3 49 14,1 13461

2012K1 741,0 298,1 1305,70 624,0 49 14,8 10275

2012K2 853,0 321,1 1349,30 628,5 50 13,6 11592

2012K3 829,0 321,8 1344,30 634,2 51 12,8 10910

2012K4 804,1 328,7 1322,10 652,4 50 13,4 8323

2013K1 689,3 3229 1306,40 650,9 50 13,3 9704

2013K2 877,0 345,2 1343,30 657,0 51 11,9 9615

2013K3 778,5 352 1350,00 672,1 52 11,1 9801

2013K4 861,8 355 1339,10 682,6 52 11,6 9696

2014K1 748,5 351,9 1336,60 674,9 52 12,6 9155

2014K2 787,0 372,8 1371,10 686,9 52 11,4 9232

2014K3 737,0 379,2 1375,00 701,4 54 9,3 9058

2014K4 646,0 383,5 1365 719,6 53 10,2 9175

2015K1 658 375,9 1369,50 699,8 66 10 11133

2015K?2 806,1 394,2 1406,00 713,9 67 9,4 11130

2015K3 768,2 398,5 1400,30 735,1 68 8,3 11136,5

2015K4 1084,7 402,4 1377,90 756,9 68 8,8 11133,5

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Sodros ir statistikos departamento duomenimis
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