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Summary

Learning in cooperation is a new educational moventlieat has changed turn of
mind in our schools essentially. Researches shaiv rttost educators don’t have enough
educational concepts and don’t keep the ones they &s a whole. Educational concepts are
the basics of cooperation and they help us to wtaled the main point of the system of
cooperation. That is why it cannot be developedhin practice successfully. Problematic
guestions, likds it possible to educate an elementary-schooldctul be a co-workerand
What system should the education be basedins® from such a situation.

The aimof the research is to investigate the developmeatpupil’s, an educator’s
associate, education and its conditions and totfiedspheres where educational interaction
should be improved. In order to approach the probld have choserthe ways to
investigate the theory of educational cooperatioriind out pupils’ and teachers’ attitude to
cooperation; to determine the peculiarities ofiatéon of pupils and teachers and the role
of a teacher and a pupil; to show the factors trat essential the cooperation to be
functional and perfect.

Analysis of nonfiction, the evaluation of sourcdommation (the survey), the
analysis of the statistics, average, stated cdivalastandard deviation and comparative
analysis ar¢he methods of the research work.

Elementary school teachers and junior pupils wene tespondents. 305
respondents took part in the research.

The resultsof the research gave us the following conclusiongs important to
educate the pupil as an associate of a teachérhadps to develop the pupil’s personality
and socialization and to change the concept ofdchwost teachers have a positive view to
the educational cooperation, but not all of thealize it to be the main idea of their overall
teaching practice; the interaction between pupild teachers was both seen and developed
in unrelated areas; it is possible to improve ailfgj@an educator’s associate, education that
consists of the support of teachers and othere@lpeople, teachers’ and pupils’ attitude to

communication and the theoretical background.
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IVADAS

Pastanjuy deSimtmeiy filosofijos, psichologijos teorijos ir kit mokslo sriy
pasiekimai paskatino pedagogus keisti pzi mokyms, apmstyti ugdymo proceso
organizavim. Iki Siol vyraws mokymas, bet ne mokymasis yra nuvertinamas.
Konstruktyvizmo, besiremia@m kognityviaja teorija, pagrindinis principas — mokymasis
kaip aktyvus Zinj ir prasmi; konstravimo procesas. Siandien pereinama prie mode
mokymao sistem, kuriose kinta po#iris i vaika, ugdymo proceso organizavdmmokinio ir
mokytojo vaidmenis,aveika tarp .

Europos ir JAV mokslininkai (Arends R., 1998; Grstadit N.M., 1998; Hopkins D.,
Ainscow M., West M., 1998; Hargreaves A., 1999 iti)kneigia autoritariSk mokym,
mokiniy pasyvum ugdymo procese, prievartines ugdymo priemonesytugd laiswes
slopinimg ir pasisako uz humanistinugdymo sistem plétote. Demokratiniai, humanistiniai
ugdymo principai nustatyti ir Lietuvos Svietimo gge (2003 — 2012), bendrosiose
programose (2003).

Pedagogia kryptis, iS esras pakeitusi mokykl kultira daugelyje Sali, tai —
mokymasis bendradarbiaujanRus; psichologas L. Vygotskis (1978) téigkad visi
individualas psichiniai procesai prasideda kaip socialiniacpsai tarp Zmonj dazniausiai
tarp suaugusju ir vaiky. Jis yp& pabezé bendros vaily veiklos ir bendradarbiavimo su
suaugusiaisiaigtaka vaiko pazinimo vystymuisi. Sug&imas bendradarbiauti tampa vienu
svarbiausi postmodernistiégs visuomess reikalavimu. Moksleivio, kaip mokytojo
bendradarbio ugdymas - tai ateii orientuotas procesas, kuriuo siekiama parengti
moksleivius ne tikigyti zinias, bet ir &mingai jas taikyti gyvenime, aktyviai dalyvaujant
veikloje. Toal konstruktyvios pedagogis siveikos kirimo ir funkcionavimo klausimai
aktuatis Siuolaikirtje mokykloje.

Mokslininkai (Hargreaves A., 1999; Fullan M., 1998pgers J., 1990; Grendstadt
N.M.,1998; Leontjev A.A.,1997; Arends R., 1998; Bett B., Rolheiser — Bennett, Stevahn
L., 2000; ir kt.) pedagoginbendradarbiavim nagrirejo kaip mokykl; kaitos stratega,
reikSming visai ugdymo sistemaiyJnuomone, esant sistemai, kai vadovauja mokytojas,
mokiniai nelabai sugeba vadovauti sau, save koatwlir vertinti. Su jais reikia praleisti

daug laiko, jdéti pastang padedant jiems apiéti problemas, planuoti daghb ieskoti
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sprendiny. LygiavertiSkumo, bendro planavimo lygmenyje makingali patys sau
vadovauti, save drausminti bei kontroliuoti. Jiesirbant gali lati reikalinga mokytojo, kaip
vyresniojo draugo, pagalba, parama, globa.

Lietuvos pedagogikos klasikai Vgdas (1915), Maceina A. (1938), Salkauskis St.
(1936) bei ai dieny mokslininkai JovaiSa L. ir Vaitkedius J. (1993); JuodaitytA. (2003);
Barkauskait M., (1997); TargamadzV. (1998); Sernas A. (1997); KontautéeR. (2000)
Bulotaitt L.,Gailiere D., Sturlie N., (1996); LepesSkienV., (1996) taip pat akcentuoja
humanistigs mokyklos idja, pabgzia konstruktyvios mokytojo ir mokinio ageikos
reikSne mokinio pazinimo gitrai, socialinei brandai.

Bendravim ir veikla ugdymo procese KontautiefR. (2000) pavadinpedagoginiu
bendradarbiavimulSanalizavusi daugelio mokslinink(Jacikevéiaus A., (1994); Brunner
J.C., (1978); Mager G., (1980); Gardner H., (198)tlan M.G., (1998);Johansen B.A.,
Rathe A., Rathe J., (1999) ir kt.) darbus, ji pagyog bendradarbiaujantiageika, kurios
komponentai bendravimas ir veikla, yra idealiausaveikos forma. Pedagoginio
bendradarbiavimo sistema apima mokinio ir mokytopmkytojo ir mokinio ¢vy, mokinio
tévy ir mokyklos bei klags vy bendruomeés, mokinio ir mokini bendruomeés,
mokytoju ir mokyklos administracijosaseikas.

Siuo tyrimu noéta isryskintimokytojoir moksleivi; pedagogias sveikos ypatumus;
moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymo esisbs pitotés galimybes pradije
mokykloje.

Parsons T. (Tillmann K.J., 1994) pak¥, kad mokytojo ir moksleivio tarpusavio
saveika yra pati svarbiausia ugdomosiofiakos atzvilgiu visoje pedagoginio
bendradarbiavimo sistemoje. Tai procesas, maksamskiatinantis moksleiyi ir mokytojo
bendravim, jungiant skirtingasy galimybes ir poreikius, sudarant visapusisko dupir
pasitikejimo atmosfeq. PartneriSka mokytojo ir moksleivioaveika sudaro @dygas
pedagoginio bendradarbiavimatei ir humanistini idéjy sklaidai mokyklose.

Moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymastema suétinga, apimanti
nuosekl; bendradarbiavim kiekvienoje klagje ir moksleiviams pereinant ,aukStesn*
klas;, priklausanti nuo pedagodi siveikos dalyviy samprai, poziciy, gekejimuy, patirties,
siekiy. Kol kas Si tema neiSsemta ir labai aktuali. Dauogi pedagog triksta pedagogini
idéjy visumos, kum pagrindu jie gailty suprasti bendradarbiavimo sistemos @smjos

funkcionavimo ypatybes (Kontauti@mR., 2000). Tai sudaro silprpagrind jos pktojimuisi
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praktikoje. Todl kyla probleminiai klausimaiar imanoma ugdyti pradiniklasiy mokslei
(nuo | klags) kaip pedagogin mokytojo bendradaibir kokios sistemos pagrindu?
Reikalingi tyrimai, padedantysvertinti pedagogiés sveikos ypatumus ir ptotés
galimybes pradiése klagse, fiksuojant mokytojo ir moksleiyiigyta patir moksleivio, kaip
mokytojo bendradarbio, ugdymo srityje.

Tyrimo objektas pedagoginis bendradarbiavimas tarp dvipagrindiniy ugdymo
proceso dalywj — mokytojo ir moksleivio.

Hipotez. Padagoginio bendradarbiavimo, reikSmingo ugdomogadss atzvilgiu,
sistemos ptotei svarbus veiksnys yra konstruktyvi pagrindingdymo dalyvi (mokytojo
ir moksleivio) sveika nuo | klass. Sios sveikos ypatumai gali i atskleidZiami
analizuojant mokytaj ir moksleiviy nusiteikimy bendradarbiauti iratygas pedagoginiam
bendradarbiavimui ptoti pradirese klagse.

Tyrimo tikslas —istirti moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ygdo sistemos
plétojimosi alygas pradigje mokykloje ir atskleisti mokytojo ir moksleivioegdagogiks
saveikos tobulinimo galimybes.

Tyrimo uzdaviniai:

1. IStirti pedagoginio bendradarbiavimo teorinius padus.

2. ISsiaisSkinti mokytop ir moksleivip nuostatas pedagoginio bendradarbiavimo
atzvilgiu.

3. Nustatyti pedagogirs siveikos tarp mokytojo ir moksleivio ypatumus, mokéie ir
mokytojo vaidmenis.

4. Atskleisti veiksnius, svarbius moksleivio, kaip nytd§jo bendradarbio, ugdymo
sistemos gtotei ir tobulinimui.

5. Nustatyti moksleivio, kaip mokytojo bendradarbiogdymo sistemos pokius
pradireje mokykloje, remiantis empirini tyrimy, atlikty 2000 — 2006 m.,
duomenimis.

Tyrimo metodai:

1. Mokslinés literatiros analiz, siekiant apzvelgti teorinius pedagoginio
bendradarbiavimo pagrindus.

2. Anketiné apklausa rastu, atlikta remiantis adaptuota peglago bendradarbiavimo
sistemos tyrimo metodika, parengta KontautseR.(2000), kuria siekiamgertinti

mokytojo ir moksleivio bendradarbiavimoéfdte konstruktyvios ugdymo dalyyi



8

saveikos pagrindu. Buvo tirta respondemtuostatos pedagoginio bendradarbiavimo

atzvilgiu; siveikos kudy ir technologij jvairove; iSoriniy ir vidiniu salygu,

moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymo eisbs funkcionavimui,
sudarymas. Parengtos dvi anketos: viena — pra#lasiy mokytojams, kita — tkey,
ketvirty klasiy moksleiviams.

3. Tyrimo rezultatams apdoroti pasirinkta stati&sin analizs programa SPSS
(Statistical Package for Social Science — Staisspaketas socialiniams mokslams).
Skatiuoti atsakymu vidurkiai, procentai, nustatyti koreliaciniai rgsi standartinis
nuokrypis. Atlikta tyriny (2000 — 2006 m.) lyginamoji anatiz
Kadangi, nuo pasiekt rezulta, sprendziant pradipi klasiy mokiniy

socializacijos ir ugdymo klausimus, priklautolimesg mokymosi, bendravimo ir
bendradarbiavimoégmé, pasirinktos tokios tirianjy grupes:

1. Pradini klasi (treciy ir ketvirty) moksleiviai.

2. Pradini klasiy mokytojai.

Atranka atsitiktig. Tyrime dalyvavo 305 tiriamieji. 181j— 212 moksleiw (111 — IV
klasiy) iS Taurags pradini mokykly ir 93 pradini klasii mokytojai iS Taurags miesto.
Remiantis prof. Jadovo V. sudaryta lentele nutaaiad paklaidos dydis mazesnis nei 5 %.

Darbo strukfira: jvadas, 3 skyriai, iSvados, g&r moksleivio, kaip mokytojo
bendradarbio, ugdymo sistemos tobulinimui, liteéras sirasas, priedai. Darbe pateikta 11
lenteliy ir 20 paveiksi.

Tyrime atskleidziama konstruktyvios pagrindinigdymo dalyvi saveikos reikSm
pedagoginio bendradarbiavimo sistemagqtei praditje mokykloje. Nustatytos pedagpg
ir moksleiviy bendradarbiavimo sampratos ir galimgbpedagogigs siveikos tobulinina
lemiantys veiksniai pradése klagse. ISrysSkinti mokytojo asmens bruozai ir veiklos

ypatykes, ugdant mokslej\kaip bendradair kuriant konstruktywi pedagogin saveika.
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1. MOKYMOSI BENDRADARBIAUJANT TEORINIAI PAGRINDAI

1.1 Ugdymo bendradarbiaujant ickjos

Mokymasis bendradarbiaujant — tai pedagédiryptis, iS5 esrds pakeitusi mokyki
kultira daugelyje Sali. Nuolatires kaitos glygomis mokymasis bendradarbiaujant padeda
moksleiviamsigyti gilesniy akademini Ziniy, ir, svarbiausia, itiny socialiniy jgadziy. Tal
— 1 ateif orientuotas procesas, kuriuo siekiama parengtiimak ne tikigyti zinias, bet ir
sekmingai jas pritaikyti gyvenime, aktyviai dalyvanjavisuomenigje veikloje.

Zmogus, asmenyb— socialie kategorija. Psicholagteigimu, kiekvienas Zzmogus,
budamas individualybe, neiSvengiamai objektyviaisaasbbjektyviais rySiais yra susietas su
kitais zmormis ir priklauso kokiai nors grupei: Seimai, draugteliui, klasei. gsu kitais
Zmoremis sieja bendri tikslai ir uzdaviniai (Jacikéwuis A., Gkas A., Lag J., 1980).
Asmens savijauta bet kokioje visuomgn priklausoma nuo tarpasmenjnisantykiy
visavertiSkumo. Galima skirti dvi pagrindines zZzmogasocialumo formas: bendrawinir
bendradarbiavim (Malinauskas R., 2000). $poreikiy patenkinimas yraiina asmenyés
savirealizacijosgyga.

Pasak Jacikedienés O. ir RupSieés L. (1999) bendradarbiavimo ugdymo procese
idéja labiausiai iSvystyta per pastaruosius dvideSmaty, taiau turi gilias filosofines,
psichologines, pedagogines Saknis.

PirmyksSgje bendruometje iSgyventi buvo galima tik bendrai atliekant dalyglarhy
ir veiksmy. Kiekvienas Zmogus naudojosi ir ughdendradarbiavimggadZius jau vien savo
egzistencijai palaikyti. Ugdymas — viena svarbiguamogaus tapsmo Zmogumil\gu.
Démesys ugdytiniui, pagarba jsitikinimams ir individualybei &jo iS antikos laik. To
laikmegio mastytojai Sokratas, Platonas, Aristotglisiokini ziaréjo kaip i draug, su kuriuo
diskutuojant galima ieSkoti tiesos. Jie skatino mpkmastyti, atskleisti individualy®.
Daznai mokiniai buvo mokomi ir méki paskait, diskusiji, dialogi, pokalbi; metu.

Vaiko asmenybe, jo vidinio pasaulio ypatumais dmsi ir renesanso, S\iIEMOsios
epochy atstovai — Komenskis J.A., Lokas DZ., Ruso Z.ZstRlocis J.H. ir kiti. Emeé

atsirasti migiu apie vaik kaip asmenyy apie vaiko ugdymo kait— nuo autokratinio
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griezto — prie asmenyb palaikartio, skatinadio. PabgéZiamos suaugugiu poveikio
vaikams priemoés — meiés ir asmeninio pavyzdzio rodymas, o ne ftgirbausms bei
nuolatire baime. XV a. Siaués ltalijoje Padujos universitete digb Vittorinas da Feltre
(1378-1446) akcentavo, kad ugdymas tdtii lgrindZziamas laisve, pagarba ir savivalda. Jis
neige autoritariniais principais besiremiga mokykla.

Filantropire pedagogikos sray susiformavusi XVIII a. pabaigoje, atre®aujas
mokymo metodikas, pasisakprieS smugt ir prievarh mokyklose. Tarp reikalavim
mokyklai pabéziama veikli savitarpio pagalba, abigusiciatyva ir teigiami pedagoginiai
santykiai.

Buberis M. — antropologis pedagogikos atstovas pagéimtialogo pedagogik kaip
humanistinio mokymo modglsudararntgalimybes mokiniuigyti pasitikejimo, tarpusavio
bendrumo jausm Pasak Buberio M., bausshir papirkirgjimas yra neefektyvios priemés
ugdymo procese. Paslaugumas ir atsakamyl bati ugdomikartu mokantis, zZaidziant ir
priimant sprendimus (Adkins V.K., 1999; Kohn A, 19%Roberts P., 1999). Ugdymo tikslu
jis mae zmogaus dvasinirySiy plétojima ir ty rySiy pagrindu kuriar visybiSka asmenyb.

Dar Simtmeio pradzioje iSkelta mintis, kad mokykloje mokiniaaréty igyti ju
gyvenimui reikaling dalyky, nesitenkinant vien mokslpagrind; Ziniomis. Mokymas,
remiantis demokratiniais principais, sudarglygas sudominti ugdytinius sociadimis
problemomis iry sprendimu.

ReikSmingi Vygotskio L. darbai dadidek itaka bendradarbiavimo pedagogikai. Jis
kélé saviugdos iéja, teigdamas, kad vaikas ugdosi pats, remdamasie sawmenine
patirtimi. Vaiko pazinimo vystyasi turety skatinti vaiko bendra veikla, bendradarbiavimas
Su suaugusiaisiais ir kitais vaikais. Pazinimasstgknuo ki reguliuojamos veiklog
savireguliaciy. Mokslininkas kiré mokyma, orientuog | vaiko raidos situacij pabgzé
nuolatinio mokytojo ir mokinio bendradarbiavimok®&ine uztikrinant ugdymo ékme.

Bendradarbiavimo pedagogikos iStakos randamos Buldr (1958); Greene M.
(1973); Ozmon H.A., Craver S.M. (1996) ir kitokslininky darbuose. Grendstadt N.M.
(1996); Rogers J. (1990); Leontjev A.A. (1997) iti lbbendradarbiavir apibgzia kaip
ugdytojo ir ugdytinio tarpsubjektin saveika, iSrySkinant ugdymo dalyyi lygiateis
partneryst, tarpusavio pagatbir atsakomyh, bendn tiksly siekima. NelygiateisiSkas
bendravimas daznai tampa witarpusavio nesusipratim sunkuny mokantis ir ilgalaikiy

tarpasmeninj santyki; problem pagrindine priezastimi.
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Daugelis pasaulio mokslinink— edukolog (Gage N.L., Berliner D.C., (1994);
Bennett B., Rolheiser-Bennett C., Stevahn L., (308@ends R.I., (1994) bendradarbiavm
suvokia kaip demokratés visuomens kirimo slyga; kaip pedagogo ir ugdytinio berndr
veikla, parem4 tarpusavio priklausomybe, bendra atsakomyisgareigojimais, taikant
jvairius mokymosi bendradarbiaujantidus. Fullan M. (1998) padiia, kad be
bendradarbiavimo igudziy ir santykip mokytis iSvis ngmanoma. Sugejimas
bendradarbiauti tampa vienu svarbiaugpostmodernistiss visuomens reikalavin.
Gelzjimas kurti ir pktoti produktyvius santykius su bendraamziais, mojais sudaro
salygas geriau iSmokti ir daugiau pasiekiti.

Prasi¢jus pertvarkai Rusijoje pedagoginis bendradarbiaginperaugoi naup
pedagogikos krypt— bendradarbiavimo pedagogikparemy kiekvieno ugdymo dalyvio
iniciatyva, mokymusi be prievartos, lygiateise paryste.

Bendradarbiavimo ugdymo procese klausimai akitual Lietuvoje. Bitinybé ugdyti
laisva, aktyvia, save gerbiahna asmenyb veriia pedagogus doitis pazangiausia uzsienio
Saliy ir Lietuvos patirtimi. Bendradarbiavimo dgs akcentuojamos Lietuvos bendrojo
lavinimo mokyklos bendrosiose programose ir iS@ilewo standartuose (2003). Anot
A.Monkeviciaus, Salis, pasirinkusi humanistintautirtss mokyklos modg] turety atsisakyti
XX a. paradigmos, kuri ugdysrtraktuoja kaip visuomeis apibendrintos patirties perdawm
ugdytiniams. Ugdymas tétiy bati suprantamas kaip vaiko prigimtinigaliy skatinimas ir
plétojimas. Pahbiziama bendradarbiavimo svarba modernioje, nuolahtakiioje
visuomenje. Bendrojo iSsilavinimo standartuose numatomiigoagrindiniai gegjimai:
asmeniniai, socialiniai, komunikaciniai, kritinioastymo bei problemp sprendimo, darbiniai
ir veiklos. Pagrindias vertybirés nuostatos:tpinimasis kitais, neabejingumas viskam, kas
vyksta Salia, savigarba bei pagarba kitiems, atsghé® uz save, savo veiksmus,
teisingumas, atvirumas kaitai. Mokymasis bendradajant (skatinant toleranagij
pasitikejima, atsakomyb, dialogy) atitinka tokius poreikius.

Lietuvos mokslininkai (Juodait§tA., 2002; Kuolys D., 1996; Lamanauskas V. ir
Zibaitis R., 1993; Juozaitis A., 1996 ir kiti) beadarbiavina mato kaip reik3mingveiksri
mokinio asmenys raidai, mokymuisi, socialinei brandai, psichiiéizinei sveikatai, taip
pat kaip mokyklos pertvarkymo ir ugdymo procesmdkratizavimo kda.

Bitinas B. (1992), Malinauskas R. (2000) teigiad kKeendradarbiaujant wjspirma

pasiekiama geraukkjimo rezultat;, pasSalinama nesveika konkurencija, sudaromlygss
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pozityviai ir harmoningai identifikuotis, saviakiiriotis, iSlikti paiu savimi, prasmingai
bendrauti. Pakziama teigiama bendradarbiaviritaka mokymosi kokybei.

Pedagoginiuose tyrimuose dazniausiai pedagoginis bendradarbiavimas
apibkziamas kaip mokini ir mokytojy, mokytop ir mokiniy tévy, vaiky ir tévy,
mokiniy ir  mokiny bendruomeés, mokytoy; ir mokytoju bendruomeés socialir
pedagogia saveika (Kontautied R. (2000). Anot Barkauskag M. (1997), pedagoginio
bendradarbiavimo dalyviai — mokiniai, mokytojai, kiuy tévai - veikia vieni Kkitus,

tarpusavyje gveikauja :

T’vai < > Mokyaoj

1 pav. Pedagoginio bendradarbiavimo dalyy saveika

Saveika apilidinama kaip abipusitaka, kai vienas asmuo veikiaib veikiamasis
reaguoja ir taip pat daro poveiK ai dvikryptis veiksmas (Aramaviité V., 1994).

Analizuodamas ugdymo veiksnitaka asmenybs tapsmui, J.Vabalas — Gudaitis
(1983) apibézé pedagogids siveikos samprad, kaip dvieji dalyviy ar ju grupi,
suaugusijy ir augagiujuy santykiavim. Kaip siveikos esm jis iSskyg saveikos dalyvip
lygybe, vienody verk ir tei; pagal savo priginitreaguotii kito saveikos nario veikim.
Panasi samprat iSsako ir Malinauskas R. (2000), teigdamas, jodagegires sveikos
prasné reiSkiasi tuo, kad skirting charakteristiy asmenys — mokytojas ir mokinys —
mokyklos veikh pavetia bendradarbiavimo veikla. Bendrai dirbdami asnsempyivalo
rimtai ir atsakingai traktuoti vienas kitPedagoginis bendravimas reikalauja pripazinti ir
itvirtinti abiejy pusi lygia ir vienodai reikSming padt;.

Lietuvos edukologai (Butkien G., 1993; Sernas J.,199%ernius V., 1992;
Juodaity¢ A., 1997; Gailiea D., Sturlie N., 1996; ir kiti) labiau akcentuoja mokytojo ir
mokiniy tarpgrupir saveika.

Bennett B., Rolheiser-Bennett C., Stevahn L. (200&tsizvelgianti aplinkos

keliamus ugdymo ir ugdymo programos tikslus, filses paziirasi mokyma ir mokynmasi,
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klastje vyraujartia kultira, iSskiria tokius mokymosi veiklos modelius: runggvimo,
individualios veiklos ir bendradarbiavimo. Kaip svi@usius bendradarbiavimo gkip
elementus jiejvardija glaudzi saveika, asmenin atsakomyb, teigiany tarpusavio
priklausomyle, ivertinima, bendravimo ir bendradarbiavinygndzius.

Remiantis tyrinp duomenimis ir daugelio mokslinink Arends R.I., (1998); Bennett
B., Rolheiser-Bennett C., Stevahn L., (2000); Gstadl N.M., (1996); Cohen L., (1996);
Bitino B., (1990); Teresediencs M., Gedviliegs G., (1999); Lepeskiéa V., (1996); ir
kt.) nuomormis galima formuluoti iSvag kad bendradarbiaujant ugdymo procese

pasiekiama daug geresmniezultaty:

Uztikrina geresp Skatina aktyy Kelia mokymosi
pazangura mokymasi motyvacip
Padeda tobulinti T X Moko derinti pozicijas
bendravimo, e Mokymasis »  grupje priimant
socialiniusigadZius bendradarbiaujant sprendimus
A 4
Formuoja Formuoja teigiam Ugdo
teigiamy poziari poZiiri i save tolerantiSkumn,
1 mokynmmasi pagarh,empatip

2 pav. Rezultatai, pasiekiami bendradarbiaujant

“Bendruomess, kurios mokosi bendradarbiaudamos ir ugdo jaunuol
gelejima apmstyti savo bendravim atvirai kritikuoti ¢ia ir dabar susiklasusia padti,
ivardyti, ka reikia keisti, ir kartu imtis prasmingveiksmy, baty tai, &l ko viskas
daroma...AS tikrai manau, kad mokymosi bendradajai sjadis rytdienos vaikams gali

duoti daugiau, negu mes kol kas suprantame.” (Gibdk990, 12).
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1.2 Ugdymas gerumu ir meile — alternatyva tradigliam

XX amziaus pradzioje pragmatizmoé¢jds ir kitos laisvojo ugdymo koncepcijos
sulkelé perversm ugdymo teorijoje ir praktikoje. Kaip prieSprieSasikinei ugdymo teorijai,
besiremianiai realizmo, idealizmo ir neotomizmod@dmis, pragmatizmo pedagogika neig
autoritarizmy, mokymosi pasyvug prievartines ugdymo priemones, asmeisyblopininy
ugdymo procese (Bitinas B., 1996). Atsirado naugdwmo samprata, pakeitusi pogii
mokytojo ir mokinio funkcijas.

Tradicinis ugdymas lings | autoritarizm. Jis grindziamas suaugugi
sampratomis apie vaiko, kaip socialiai nebrandaukvido, vaizdin. Vaikysés periodas
nureikSmintas. Girdime, kad mokykla ruoSia vaikysenimui. Deja, pamirStama, kad ir
mazas vaikas jau gyvena. Jis nori, gali ir tusdgaustis laimingas jau dabar. Mokykla — ne
vien ateéiai ruoSianti institucija. Ji turi saugoti vaikystvertybes, sudaryti vaikui priimtinas
salygas.

Tradicirgje mokykloje vyrauja nuoman kad mokytojas, kaip viso ugdymo proceso
centras, nustatoakkiekvienas mokinys turi veikti, kuo turi daitms, apie lg galvoti. Daznai
keliami vaikui nesuprantami tolimi tikslai, pernglykontroliuojama jo veikla. “lidnas
pavyzdys — griezta, vos ne sukarinta sovéiepiadagogika, kai mokytojas ir mokinyadavo
tarsi prieSingose barikad pusse, kai daZznai kompleksuotas, nelaimingas mokytojas
stengdavosii# biat palauzti, pazeminti nepaklusmokiny” (Vyt.V.Landsbergis, 2004).
K. Obuchovskio §moouna E. I'., 1981) nuomone,éito susiformuoja netinkami bendravimo
igudziai arba iS viso prarandamas ¢ebhas zmogiSkai bendrauti. Vaikai praranda
iniciatyvuma, greitai susitaiko su paliepimais, nejau poreikio pareikSti savo nuomgn
iSsakyti savo jausmus. Charakteringas tradiciniodyogp mokinys yra rastingas,
disciplinuotas, vykdytojas, konformistas, maniptdigus ir pats manipuliaaij objektas
(Ky3nemos M. E., 1999).

Nauja samprata apie ugdgmprofesin meistriSkum | pirma vieta stato mokinio
gekejimy vystyma, bendravim, bendradarbiavig) saviver¢. Svarlis gelgjimai mastyti,
kalbeéti, veikti ir rasti savo viet gyvenime, realizuoti save, tapti svarbiu. Ziniesalingos,
bet ne tiek, kiek savimoka, sautia, savirealizacijaysuemnos M.E., 1999;Aunucumos O.C.,
1991).
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Humanistires psichologijos atstovas Rogers C. smerkia atgk@dagogik, kuri
reikalauja, kad mokinys datytpaslaug mokytojui, visuomenei ir kuiirai, klausydamasis,
ka jie mano apie tai, kokie yra jo poreikiai, ir ddeynas tai, ko iS jo reikalaujama.
Svarbiausiosgygos £kmingam asmenyds vystymuisi yra jausmatvirumas, atsakomyb
vertykes, igytos savo patirtimi. Vaiko poreiki ignoravimas blokuoja jo saviraigk
(Lepeskieg V., 2004). J.Vabalas-Gudaitis, kritikuodamas tradi mokym, teig:, kad
»2iniy perduoti vaikui negalima“. Montesori M. (1992) pate, kad menkai nusimanant apie
vaiky psichologij, norima juos tramdyti iSorine&ga, uZzuot paveikus juos iS vidaus. €bd
vaikai praeina pro mus, neleisdami &awsuprasti. Pasalinus dirbtinanr prievart, —
vaikai tuoj pareiks savo tilra prigimtj.

Taigi, mokslireje ir pedagogigje visuomegje tradicinis mokymas apilolinamas
kaip prievartinis, nuasmenintas, beprasmiskas, irsopis vaikp asmenybes procesas.
Tradicire praktika ir padiros net ir net§ia skatina vienos ar kitos ugdyme dalyvadjas
grupés diskriminacia (London Borough of Ealing Inspection and Advis&grvice, 1989).
Ugdymas tradicigje pamokoje paremtas grieztai nustatgisykliy, drausnds ir bealygisko
paklusnumo laikymusi. Tokia aplinka jautresniemskams sukelia neigiamas emocijas,
baimg, jtamp.

Lietuvos Nepriklausomyds atgavimaséimé Svietimo sistemos reforn Dabartiré
Svietimo sistema atsisako centralizuoto valdymo,kynw turinio unifikavimo, tampa
atviresie kaitai, lanksti, dinamiska. Lietuvos Svietimo kepcija (1992) skelbia
pagrindinius Svietimo principus — humaniSkym demokratiSkung, nacionalumn,
atsinaujinim. HumaniSkumas- nelygstamo asmens vertingumo, jo pasirinkimevés ir
atsakomybs teigimas. Mokyklosgsitvirtina humanistigs pedagogikogdéjos, kuryy centre
— Zmogus, jo teis, vertyles, teisingi santykiai su kitais Zmémis.

Moksleivis, kaip paklusnus vykdytojas tradiciniamgdyme, tampa pedagoginiu
mokytojo partneriup asmenyh orientuotame ugdyme. Moksleivio nepritarimas molyit
nelaikomaszeidimu ir prieSinimusi. Tai — skirtingo realig suvokimo, vertyli supratimo
tarp moksleivio ir mokytojo reiSkinys. PrieSinimasikitinas normaliam asmengb
vystymuisi. Bitent tokiais atvejais galima kaltb apie tike bendravim, keitimasi ne tik
mokslo ziniomis, bet ir mintimis, jausmais. Tokig¢mosferoje mokinys j&tasi laisvas,
ramus. Taip pat ir mokytojas tampa besivys&tarsistema Ky3ueros M.E., 1999;Cepukos
0.C., 1994;T'eprynckuii b.C., 1998).
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Humanistinio ugdymo iga réra nauja. Humanizmo jéfimas — tai atsigas
progresyvizmas, kurio istakos yra XVIII a. skelliZ.Ruso rastai ir XIXa. pradZioje
J.Dewey paiiros. Sis judjimas patrauk daugyle mokiniy. Visais laikais geri mokytojai
sieké ne tik perteikti Zinias, bet ir kiekviamame vaiketyti augaritZzmog, uz kurio tapsrm
jie jaut atsakomyb (Lepeskiea V., 1996). Humanistinio ugdymo pedagoggtiking, kad
tradicinis ugdymas zlugdgimta vaiko kirybiSkum ir zingeiduna.

Jau XIX a. pab. Svedpedagog Key E. kritikavo tradiciin mokym ir aukkjima.
Visy pirma ji siilé iSkelti vaiko teises ir vertintijjkaip lyga suaugusiajam. Key E. pafie
lygiaverio bendravimo btinybe, pasitikéjimo, jautrumo aplinkoje. Remtis humanistiniais
principais, panaikinti prievaat kurti lais\a bendravim sieké ir Buberis M., Oto B. bei kiti.
Taciau tik XX amziaus viduryje buvo pagti humanistinio Svietimo tikslai ir principai.

Pagrindinis humanistinio pai#io { asmenyb bruozas yra prielaida, kad

asmenyh formuoja individualus pasaulio suvokimas. Humamisiki Zmogaus potencija,
saviraiSkos galiomis, noru panaudoti prigimtiniugbgimus. J; teigimu, asmenys
augimas neatsiejamas nuo noro priklausyti kokiarsneocialinei grupei. Meaik ir
priklausomumo poreikis neatsiejamas nuo pagitito ir priimtinumo. Humanizmo metodai
kiek kitaip traktuoja mokytojo ir mokinio vaidmenidokytojas su mokiniia bendrauja
kaip lygiavetiai partneriai. Asmenyb aktyvi ir planuojanti, atsakinga ir orientuata
augimg bei tobuéjima. Todtl ugdymas turi bti orientuotag vaika kaip didziausj vertyke,
skatinant tarpusavio supratimpagarl vieni kitiems, atvirum, atsisakant poirio i
vaikysk ir { ugdyma, kaipi rengimasi bisimam gyvenimui. Vaikyss pasaulis suvokiamas
kaip lygiavertis suaugugiy pasauliui, tarpy nuolat vyksta tarpusavioaweika, kuri yra
kultirinis — edukacinis dialogas.éh vaiky priklausomybs nuo suaugusi pasaulio ir
prievartos y atzvilgiu. Vaikyseés ir suaugusiju pasaulis tai — bendras, kartu tajjaitis,
Zmoniy pasaulis (Juodait§tA., 2003). Suaugusieji turi atminti, kad mokinysayZmogus,
reikalaujantis laisés ir jam priklausatiy teisiy. Didziausia mokykliniame gyvenime
mokinio tei®, kurios pedagogams nevalia atimti, tai yra mokinéktavimas kaip zmogaus,
0 ne kaip Zemesnio individo (Serkdnas A., 1992utkBre G. (1996) taikliai apibdino
vaikus ir suaugusius sakydama, kad vaikai yra Viskie pat suaugusieji, tik pastarieji
daugiau zino.

Gage N.L. ir Berliner D.C. (1994) nurodo pagrindsi humanistinio ugdymo

principus:
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e mokiniai mokosi to, ko jiems reikia iraie nori zinoti;
e noras mokytis ir iSmanymas kaip mokytis yra svarhia faktines zinias;
e svarbus mokinio darbo prasmingumo vertinimo rodikira tai, kaip jis pats
vertina savo mokymosi rezultatus;

e jausmai yra taip pat svarb kaip ir faktai;

mokinys mokosi tik tuomet, kai nej&a baines.

Humanistinis ugdymas neatsiejamas nuo mokymosi radadbiaujant. g
akcentuoja Butkieh G. ir Kepalai¢ A. (1996), LepeSkienV. (1996). Bendravimas ir
bendradarbiavimas tiek Seimoje, tiek mokykloje ¥adinybé, norint jtraukti mokiniusi
kurybing veikla, ugdant savarankiSkum

Tradiciniame ugdyme orientuojamasi viemokomuosius tikslus, ugdymas per daug
intelektualizuotas, bendradarbiaujantj -gerus tarpusavio santykius ir saviraiSkitiny
socialiny jgudZiy igijima. Jau pradigje mokykloje mokiniai bendradarbiavimsupranta
kaip bends veikla, darla, pagalla, atsakomyb uz mokymosi rezultatus. Negiytina, kad
vienas svarbiaugi mokymosi bendradarbiaujant brwoz Ziniy jgijimas intensyvaus
mokytoju ir mokiniu bendravimo procese prieStarauja tradiciniam magelkuriame
mokytojas atlieka informacijos pertéjk, 0 mokinys — pdméjo vaidmenis (Jacikeviené
O. ir Rupsien L., 1999). “Zmors, kurie mokosi bendradarbiaudamizgata vienas kit ir
rodo savo palankum“(Slavin R., 1990, 57). Bendradarbiavimas skataraugiskum,
tolerancip, pagarkh, ugdo savigarh Mokymasis bendradarbiaujant reikalauja lygiateisi
bendravimo tarp mokini ir mokytojo. Tradicinio ugdymo alternatyva — ugdgsn kaip
dialogas, kur vaikystsuprantama kaip ugdymo ver&ylugdymas ptojamas atsizvelgiarit
realias vaiko gyvenimo ir tarpusaviaveikos vaiky bendrijoje situacijas (JuodaigytA.,
2003).

Pagrind konstruktyviai tarpusavioaseikai ir bendradarbiavimui tarp mokiniir
mokytojo sudaro bendravima&endravimas(angl. communication) apillinamas, kaip
informacijos perdavimo, pmmimo, pasikeitimo aktas, apimantis kgllma, tarpusavio
konflikty sprendim, problemy iSkélima ir pan. Skmingo bendravimo komponentai yra
lygiateisiSkumas, supratimas, pasifiknas, tarpusavio pagarba, atsakogybmeik.
Daugelis konstruktyvistiss pakraipos teonj bendravim laiko labai svarbiu mokymosi
aspektu. Socialinsaveika, bendravimas gali paskatinti konstruoti ansformuoti Zinias, kai
mokiniai kartu su mokytoju kuria bendrasavekas ir igudzius. Bendradarbiavimo
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atmosferoje, planuodami, katbamiesi, diskutuodami, mokiniai formuoja savo paim
strukfiras,igudzius. BarkauskaatM. (1979), remdamasvairiy Saliy mokslininky tyrimais,
teigia, kad tarpusavio santykiai tutakos ne tik mokinio pazangumui ir intelektui, bet
daznai ir jo fiziniam bei psichiniam vystymuisi.

Dazniausia neégkmingo mokymosi priezastis yra Zemas avvertinimas,
nepasitikjimas. Daznam nelengva priimti save ftokoks esi, manyti, kad ir kiti tave tpk
priims. Sags vertinimas prasideda vaiky& ir vyksta via gyvenimy. Todkl labai svarbu,
kaip vaiko ZmogiSkja verk pripagsta tvai, aplinkiniai ir mokykla. Nuo galimyhi
pasitiketi savimi ir kitais priklauso tolimesni Zmanitarpusavio santykiai,ékmé darbe,
Seimoje. Vaikai, augantys pagarbaus bendravimmlegk, apsupti bedygiSkos meits,
savo gyvenime vadovaujasi teisingumu, meile, pag§imnu. Suaugusiju nejautrus ir
neatidus elgesys su vaikais skatina py&kgresia, prieSiSkum aplinkiniams. AutokratiSkoje
aplinkoje augusiems vaikams sunkiau sekasi bendyemddi, darniai gyventi. Jie j&iasi
nesaugs, nepasitikintys, iS anksto nusiteikeskmei. Todl mokykloje, yp& pradirgje,
svarbu kurti ir palaikyti harmoningus mokytojir mokiniy tarpusavio santykius, Kkuri
pagrindu laikomapedagogid@ meik. Be meits negalimas ugdytinio pripazinimas ir
supratimas. Gruzinpedagogas Amonasvilis S.A. (1986)adXiekvienas mokytojas tuty
isisavinti tris aksiomas: meéilugdo meik, asmenyb ugdo asmeny) kilnumas ugdo
kilnuma”. Siuolaikinis ugdymas téty remtis meile, supratimu, laisve, suvokiant, kad
dvasiniai mokytojo ir mokinio rySiai yra daug svasni nei pats mokymas (Vaicekauskait
V., 1995).

Manoma, kad efektyviausia mokytis tada, kai vai@ali nevarzomai reiksti savo
mintis, samprotauti, nejausdami mokytojo pkogear nesupratimo, baés Dar lietuvi
Sviekja G.Petkewviaite-Bité grieztai pasisak prieS auldjima, grista jsakymais,
reikalavimais, negnoningu aulkdtinio paklusnumu ir suaugusio Zmogaus, aig{b, baime.
“Kad vaikas Ity smalsus ir aktyvus, kad &g, jog jo pastangos bus vaisingos, jis turi
nuolat jaustis saugus, napazeidziamas. Tik neksjahygsti ir bati uz klaidas baudziamas
vaikas gali lti karybiSkas, bandantis, nepasitenkinantis tuo, kas Zemoma, atrasta,
pasiekta” (LepeskienV.,1996). Teigiam emocij reikSne pedagoginio bendradarbiavimo
plétotei pabézia ir Grendstad N.M., (1998); GalkienD. ir Bulotait L., (1996);
Malinauskas R. (2000), Amonadvili S., (1986) béi. ki
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kuris grindziamas humanisSkais tarpsasantykiais turi Dbt

beslygisSkai vertinamas vaiko unikalumas, asmenyb individualyke. Pagrindig salyga

Ugdyme,

vaiky individualumui reikstis -visuotire vaiky lygyhe. Si ickja sudaro pedagogui galimyb
vertinti kiekviery vaika kaip individualy ir siekti lygiaverés siveikos su juo. Vaik lygybés
samprata iSrySkina du gana prieStaringogodiio akcentus: lygybdalyvaujant mokymo(si)
procesuose : iSskirtinumas — per mokymo(si) pasiaki kurie yra individuak (Juodaityd
A., 2003).

Ugdymas nukreiptas puosglne egoisi, god;, manipuliuojantir nemastani gaujos
nar, o visybiSk asmenyb, gebadia bendradarbiauti su kitais Zmonis, reiksti savo
zmogisSkum (Lepeskien V., 1996). Ma#ji zmog; rekia ugdyti laisvei ir demokratijai,
solidarumui, darniam sutarimui. Tam akcentuotingk\keno asmens vertingumas, orumas,
dora, pasirengimas laisvai priimti sprendimus isakbmylé uz juos, pagarba Zmogui,
gamtai, daiktui (Markauskierv.,1998).

Apibudinant vienu ar kitu laikotarpiu Svietimo sistemeoaidoje dominavusi
elementus —

pedagogin sistem, sutelkiamas é&@mesysi pagrindinius Sios sistemos

mokytojus ir moksleivius, beiuj saveika. Galima iSskirti pagrindinius tradicinioj

mokytoja orientuoto, ir naujojo, orientuotdoesimokarifi, ugdymo bruozus:

1 lent. Pagrindiniai tradicinio ir j mokinj orientuoto ugdymo bruozai

Orientuota mokytop pedagogia sistema Orientuotamokin; pedagogia sistema

Mokytojas — pagrindinis ugdymo proceso
veikéjas, visk Zinantis ir formuojantis vaiko

asmenyh, ruosiantis vaik atetiai.

Ugdymo centre — vaikas kaip unikali,
autonomiSka asmengbVaiko ugdymasis
atitinka prigimi. Kad gatty pats ugdytis,
jam reikalinga kompetentinga suaugusiojo

parama.

Mokymas per daug intelektualizuotas,
pagistas loginio mstymo pétojimu,

nukreiptag tiksly ziniy atgaminina.

Skatinamavairiapug mokinio veikla,
apimanti organizavimo,ikybos, logikos

sritis.
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Naudojami tradiciniai mokymo metodai. arSoningas, lankstusairiy mokymosi

metod; naudojimas, sudarantis galimybes
mokiniy savarankiSkumui ugdyti, kritiniam

mastymui pEktoti.

Mokytojas — vadovaujaio fakty perteiléjo, | Mokinio ir mokytojo lygiavertis bendravimas
eksperto vaidmenyje. Mokinys — visada | ir bendradarbiavimas, besiremiantis

klausa®tio ir vykdartio vaidmenyje. pasitikejimu, supratimu, abipuse pagarba.

Mokymuisi, kurio centre yra vaikas, tinka H.Fulzamginiai — patarimai mokytojams

(Lyseight-Jones P.E.):

Atsisakyti mokytojo valdzios elemapt likti atsakingu suaugusiu zmogumi.
Mokytojas negali atsisakyti teisis ir moralires atsakomyls uz mokinius, bet kai
kurie mokymo stiliaus elementai yiprocio dalykas ir nesukuria atmosferos, kurioje
mokinys gadty jaustis lygiavesiu partneriu.

Rasti laiko stetti ZaidZiartius vaikus. Zaidime iSry$fa konfliktai. Stebint Zaiding
galima spgsti, ar vaikai taiko slomus problem sprendimo bdus.

Rasti laiko pasikaldti su vaiku asmeniskai. Jei kigs aplinkykes skatina visuotig
diskusip ir pasitikejima, vaikai nebijo kalbti.

Grizti ir placiau aptarti mokiniams svarbius klausimus, temas.

Vengti monolog.

Naujosios didaktiés tendencijos pabiia jvairias moksleivio veiklos formas, mokytojo

ir moksleivio bendradarbiavim kirybing saveika, savarankiSkum atsakomy®b. ,,Mokykla

neturi vaiky pratinti elgtis pagal tam tikras taisykles ir pild tam tikny reikalavimy.

Mokyklos uzduotis yra iSugdyti vaikus, supranias, ko jie nori, lg gali ir kaip nori tai
atlikti’ (Johansen B.A., Rathe A.B., Rathe J., 19981). Daznai pedagogai siekia, kad

vaikai kuo gretiau iSmokt; suaugusijy taisykles, nesuvokdami, “joglamé vaikus lyas tik

tuo atveju, jeigu jiems bus pad kuo ilgiau islikti vaikais” (JuodaitgtA., 2005, 4).
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1.3 Pradiniy klasiy moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymo
sistema

1.3.1 Mokytojo vaidmuo bendradarbiavime

Pedagoginis bendradarbiavimas suvokiamas vertinenfp&ius Zzmones, betyj
tarpusavio gveika, nulemg ty Zmoni atliekamy vaidmen,. “Vaidmuo — tai elgesys, kurio
tikimasi iS5 Zmogaus, kai jis uzima tam tikpozicija grupje” (Kvieskiere G., 2003).
Vaidmens gvoka vartojama tarpusavio santykiams tarp zmpo$iuo atveju tarp mokytojo ir
mokinio, apilmdinti. Norédami padarytijtaka kitiems, Zmo®s elgiasi pagal tam tikras
taisykles, tai yra atlieka savo vaidmenis. ,¥pavarbus pedagogo — moksleivio
integratoriaus; visuomerR — vaidmuo moksleivio asmenyg tapsmui”’(Malinauskas R.,
2000, 131).

Mokytojo vaidmens reikSmingumas ir poveikis harnmgus asmenys ugdymui
buvo akcentuojamas jau antikj@ visuomegnje (Demokritas, Sokratas, Platonas,
Aristotelis). Renesanso epochoje atkreiptasnebys i mokytojo dorovini savybi,
dvasingumo reikSm pedagoginiame darbe. XVII-XVIII a. gstytojai teigiamus auljimo
rezultatus siejo su pedagogo asmesyavyzdziu, doroviniais santykiais. Pestalocskelé
mokytojo paSaukimo problematkreig démes i mokytojo ir vaikg tarpusavio santykius. Jis
pabgzé, kad visas problemas pgj iSspesti mokytojo meié vaikams (Antikos pedagogai,
1991).

Siandienii visuomews kaita pakoregavo reikalavimus 3vietimo sistemauase
Sios sistemos lygmenyse su visais Sios sistemosvided, neiSskiriant ir mokytaj Nors
pedagog pareigos numatytos normatyviniuose dokumentutagu visos pedagoghs
veiklos sferos, paggtos asmenine mokytojo atsakomybe, &usalygoja mokytojo
specialyld, profesionalumas,aginingumas, kryba, nesutelpa normy, taisykliy rémus.
“Dabartire Svietimo sistema kelia reikalavimus mokytojui ikeprofesiniu, bet ir asmenygb
poziariu” (Kavaliauskie V., 2001). Kiekvienas pedagogas — ne tik asmuoymnngd
istaigoje, bet ir atskiros bendruonéenvadovas. Tad Siy dienmy filosofus, edukologus,
psichologus domina mokytojo asmegghypatumai, santykiai su ver@nis, etiniai darbo

aspektai. Waller (Charles C.M., 1999), tyjigs klausimus susijusius su mokytojavimu,
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mokymg apikbidino kaip profesy, kuri per grieztai konservatyvias visuomgmormas,
valdartias mokytoy elgeg ir subtilias psichologinegakas, ladingas mokymui, apriboja
emocin ir intelektualin mokyton auginmy. Mokytojo ir mokinip santykiuose jatlamas
socialinis atstumas trukdo mokytojui ugdyti mokinesmenyb. Humanistie mokykly
reforma reikalauja mokytojo nuostapaZziiry, vaidmens per#ros.

Analizuojant Davis K. ir Newstrom J.W. (1985) pagenschema apie tarpusavio
saveika, galima teigti, kad, kontaktuojant mokiniui ir mgd&jui, kiekvienam iSy reikia

suvokti savo vaidmenis trimis lygiais:

Mokytojas Mokinys
Savo vaidmens suvokima; Shvo vaidmens suvokimas
Mokinio vaidmens Mokytojo vaidmens
suvokimas 2 suvokimas
Savo vaidmens suvokimas Savo vaidmens suvokimas taip,
taip, kaipi&aidmer 3 3 kaiprgokinio vaidmen
suvokia mokinys suvokia mokytojas

3 pav. Vaidmem suvokimas mokytojo ir mokinio

tarpusavio yveikoje (pagal Davis K., Newstrom J.W.)

Nors mokytojas dabartije visuomesgje ir ugdytojas, ir gyvenimo tigsskleickjas,

perduodantis tradicijas bei jagfjantis, kuriant Zinj visuomeg, jo vaidmuo kinta:

Mokytojas- [ Mokytojas-
perteiléjas mokysnpataéjas,

partneris,
tarpininkas tarp mokinio iv.informacijos
Saltiniy.

Kontautierdgs R. (2000) tyrimai atskledd kad dauguma mokytpjvis dar ugdym

supranta kaip vienpugproceg, kaip vadovavim mokinio veiklai ir ignoruoja moksleiyi
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pasiilymus. Mokytop ir moksleiv kaip lygiavetius partnerius vertina nedaugelis.
Mokytojas moksleiy vertina kaip nelygiavert siekia dalykinio bendravimo, o moksleivis
save vertina kaip lygiavermokytojo pedagoginpartnei ir nori neformalaus bendravimo.
Neigiamos pradini klasiy moksleiviy galimykes isijungtii bendradarbiavimpamokoje.

Nedemokratiski santykiai mokykloje — netolimos pti@e palikimas. Dauguma
mokytoju laikosi tvirtos nuomoés, kad svarbiausia iSlaikyti tarp jr moksleiviy atstuna.
Tai siejama su valdymo ir drausm problema. Svarbiausiu dalyku laikomas mokytojo
profesionalumas, - daznai nuasmenintas mokytojodmvans atlikimas. NuoSirdaus
bendravimo mokykloje suvarzymai riboja artinrySiy tarp mokytojo ir moksleiv
susidarymo galimybes. Nuasmeninto pdho tarpusavio gveika itakoja tradicinis poairis
1 mokytojo vaidmei) nusistogjusiu mokyklos taisykhy ir veiklos formy laikymasis,
formalizmas. Mokytojai, n@dami Kkeisti toka situacip ir pedagoginius santykius, uis
pirma turi keistis patys. Svietimo reforma skatipedagogus nuolatiniam atsinaujinimui,
orientuoja mokymo procesnaup metod,, turinio, principy linkme. Toctl, anot Jensen E.
(2001), iS esrs kinta mokytojo vaidmuo.

Mokslininké Marcelionie E. (1992) paliZzia, kad mokytojas privalo atsisakyti
valdovo ir teigjo vaidmens klage, kad jisjvairiomis aplinkymis tugty bati vyresnysis
moksleivio draugas, o moksleivis — mokytojo parimefahlberg P. teigia, kad mokytojas
turi perkelti didzaja daf atsakomybs uz mokymsi moksleiviams, skatinti juos pasikliauti
savo paiy veikla. Tai galima pasiekti kartu planuojant mokiyrkartu mokantis ir kartu
jvertinant rezultatus.

Autoritariniais santykiais pagtas ugdymas skatina nevisavertiSkumo jayismes
mokytojas ir moksleivis ¢éra lygiavetiai bendravimo partneriai. Vaiko individuakyb-
pagrindire kategorija, kuria remdamasis pedagogas gali suwahky skirtybes, y, kaip
mokiniy bendrybes ir suteikti ugdyme lygias galimybestsigiems vaikams (JuodaityA.,
2003). Mokymosi bendradarbiaujant tikslas yra ngniguzti individualyls, bet kiekviem
individa padaryti stipresii (Teresevéiené M. ir Gedviliere G., 1999). Btinai vaika zvelgti,
kaip i nuolat tobutjancia asmenyhb.

Mokyklos gyvenimo atmosfera, ugdymo proceso organimo £kmé priklauso nuo
to, kokiu lmdu mokytojas formuoja vaik perspektyg mokytis vis gyvenima, mokantis
patirti dziaugsm ir pasitenkinima. Labai svarbu nusiteikimags bends ugdymo dalyvi

veikla ugdymo procese. Atmosfera, kurioje vyksta mokysyasie maziau svarbi nei
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informacija. Silta, geranoriska aplinka yraitina silyga tikslingai ugdytinio veiklai.
Nuolatinis vertimas mokytis visuomet duoda neigigrmveilki vaiko mokymosi motyvacijai.

Tarpusavio santyli atmosfes kuria patys ugdymo proceso dalyviai. Savo elgesiu
jie gali ja suardyti, bet tie patys Zmeés gali ir pataisyti & atmosfeg taip, kad susidas
klimatas skatint bei formuoty pasitenkinima bendraujant ir dirbant. Teigiama ktas
atmosfera neabejotinai tuiitakos bendradarbiavimo gwbtei ir moksleivii ugdymosi
rezultatams. Tyrimais nustatyta, kad mokytojo asybénaip pat daro didelitaka mokiniy
nusiteikimui dirbti. Pakili nuotaika darbingunpadidina net 20-30 proc. (Vaitkguis J.,
1995).

IS mokytojo, kaip ugdymo proceso organizatoriadstiatojo, patayjo laukiama,
kad jis atsiskleist kaip individualyl, autentiSka asmengpsiekianti saviraiSkos. Mokytojui
néra sunkujrodyti vaikams, kad jis protingas ir daug Zinanfistiau mokiniams svarbu ne
tik akademiis jo Zinios, bet gediimas suprasti, uzjausti, ngl. Kuo labiau mokytojas
skatina mokini asmeninius siekius, sudarydamas galismybbukti, tuo geresa klases
mokiniy savijauta ir tarpusavio santykiai (Hopkins D., #aow M., West M., 1998).
Pedagogo socialumo stoka ne tik kenkia makimokymuisi, bet ir Zlugdoyj asmenyb,
formuoja konformisf, uzsidariug uzsispyeéli. Dél to nukergia mokinip emocinis pasaulis
(Vaitkevicius J., 1995).

“Mokiniai ima mokytis tam tikg dalyky iS paties bendradarbiavimo su mokytoju.
Mokiniai yra @¢mesio centras. Mokymasksningas, jei mokinys pradedasgautis Siuo
procesu” (Teresediene M. ir Gedviliere G., 1999). Tradiciniame mokyme mokytojui
nesinori suteikti moksleiviams daugiggaliojimy, nes tai lyg ir menkina paties mokytojo
sugeljimus ir reikSme ugdymo procese. Teu tai — tik pavirSutiniSkas ir klaidingas
poziaris. Vaikai neturi besgygiSkai vykdyti nurodym, jiems turi kiti suprantami
reikalavimai ir j; svarba jiems patiems. Tilgreoningai veikdamas ir pasirinkdamas veiklos
budus vaikas pasieks gerrezultat. “Mokymosi bendradarbiaujant aplinkaitdingi
demokratiniai procesai ir aktyvus mokinvaidmuo, nusprendziant ko ir kaip mokytis”
(Arends R. 1., 1998, 345).

Kiekvienas moksleivis turi jausti, kad jis dalyya klags, mokyklos gyvenime.
Todkl kiekvieno pedagogo pareigapintis, jog moksleivio nuomanbity iSklausyta irj ja
atsizvelgta priimant sprendimus. Bendradarbiaugamtokytojas skatina moksleivius iskelti

sau tikslus, suteikia galimgbmokytis pagal p&u iSkeltus tikslus (programogmuose) ir
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interesus, suteikia galimgbmokiniamsjvertinti savo iSmokimo lyg Mokytojas uZztikrina
galimybg remtis savo patirtimi, ziniomis, mokymosi strajagu draugais. 8ioma vaikams
pasirinkti mokymosi ir atsiskaitymo formas (kawicien¢ O. Ir RupsSiea L., 1996). Taip
moksleiviams sudaromosalggos patirti, kad y Zodis turi reikSmas sprendimams. Tai
sustiprina moksleiwi savosios veés pajautim, mokymosi motyvacy, savarankiSkum
skatina juos dalyvauti visuomé&ngyvenime.

Klasés ir mokyklos veikd reglamentuojatios taisykés turi kiti nustatomos drauge
moksleiviy ir mokytojo. Labai svarbu, kad moksleiviai suptagbg taisykes hitinos ne dl
mokytoju nomny, bet tam, kad bet kokia Zmanbendruomeé gakty normaliai funkcionuoti
(Lepeskieg V., 1996). Ugdytojas kartu su vaikais &tur aptarti pamokos ar kitos veiklos
taisykles ir reikalavimus, paaiskinti vaikams karik jo reikalavimy svarla.

Mokytojo saveika su moksleiviais yra nuolat kintanti, daugpglynereguliari. Jis turi
elgtis lanksiai, ypa& netiketomis situacijomis (Parkay F.W. ir Hardcaste B.9aP Tod!
svarbu nuolat dogtis savo mokiniais iry aplinka. Mokytojui latina susikoncentruoti ties
kiekvieno vaiko socialies — kognityvirgs raidos procesais, taip siekiant gadiaikams
augti, besti beijgyti naup patyrima. Individuakis mastymo skirtumai iSrys§a tik Zzinant
vaiky kasdienyb, kultirines vertybes Seimoje ( Juodadty., 2003).

Norédamas ugdyti vaikkaip bendradaibpedagogas turi stengtissuprasti, priimti,
myléti, nuoSirdziai donatis jo reikalais ir dziaugtis laigimais. Geras mokytojas niekada
nesistengs sumenkinti vaiko pastang kaip tik skatins jo iniciatyvumir leis pajusti savo
verte. Vaikas turi Zinoti, kad jo veis pajautimas nenukeist nuo to, kad kartais jis klysta.
Tyrimai rodo, kad moksleivis gali atmesti savo itegg atsakyna, jeigu mokytojas suabejoja
jo tikrumu (Sahlberg P.). LepeskieN. (1996) iSskiria du mokytagjpoveikio vaiko savosios
vertes pajautimui aspektus: bendros mokytojuostatos ir kasdieninis elgesys, veikiantys
vaiko vidinj pasaul tikslinga veikla, stiprinanti vaiko sas vertinima. Vaiky savigarl
stiprina mokytojo kreipimasigji vardu, savo panasumo su vaikais rodymas, nuoSasium
teisingumas, prieinamumasa)ygy isSgyventi skmei sudarymas.

Mokiniy ir mokytojy tarpusavio santykiai yra sétihgas dalykas. Priimti mokinius
tokius, kokie jie yra é&a lengva. Svarbu vaiklaikyti sau lygiu, nekelti iSankstii
reikalavimy, neprimesti savo nuomés Vaiko premimo pagrindas — meil Tai - vaiko
teisss bati tokiu, koks jis yra, pripazinimas. Pas@kurlionienes S. (Tiin¢liené O., 1993), su

mylimu Zmogumi nesielgiama grubiai, nekalbama pakébnu, bet prieSingai — Svelniai,
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déemesingai. Toks elgesys padeda sukurti pagitilo atmosfeq, uZztikrinartia dvasir
laiswg. Meilg vaikui, kaip pagrindia mokytojo savyb ir jo darbo slyga, ivardijo ir vaiky
rasytojas MasSiotas Pr. Jis péhy, kad vaikai leidziasi iti aukléjami tik tiems Zmoams,
kuriuos jie myli.

Maceina A.(1937) vienas pingu apibkzé pedagogini santykiy pagrindus. Jis
teigia, jog gveika negmanoma be ugdytojo autoriteto ir noro tobulintiptpat be ugdytinio
pasitikejimo ir noro tobudti.

Laisvam bendradarbiavimui ir bendravimui titakos pasitikjimas, kuris uZztikrina
saugum, nejadiant baimés hiti pazemintam, jskaudintam, apgautam, iSduotam.
Pasitikdamas zmogus gali laisvai atskleisti savo jausmagduot, biti originalus. Kai
pasitikima vienas Kkitu, atsiranda abipugagarba ir atsakomyb Vaiko nepasitikjimas
suaugusiais kyla jam kartais ar nuolat¢jant, kad tai, kas su juo darosi — nesvarbu. Jo
jausmams nebelieka laiko.evai skuba, mokytojai skuba. Vaikas turi jausti, kgali su
mokytoju pasikalbti, kad mokytojas domisi jo jausmais. PareikSticcauomon, pasidalinti
abejorgmis ar net slaptomis mintimis. Taip vaik&bgsis tik tada, kai jaus mokytojo
prielankuma ir ji laikys draugu. Mokytojas turi gyvai dats moksleiviu irjtikinti, kad jis
yra labai svarbus. Jei vaiko pastjiknas bus sugniuzdytas, sundago energija ir pablag
darbo rezultatai. Atsargiai teiraudamasis ir an@mldamas, mokytojas gali rasti raki
kiekvieno Sirdl.

Reikia nepamirsti, kad mokymuisi ir bendradarbiawi dideks jtakos turi jausmai.
Teigiamy emocij; reikdme pabgze Gailiere D. ir Bulotai¢ L. (1996); Amonasdvili S. (1986)
ir kiti. Grendstad N. M. savo knygoje “Mokytis —ait atrasti” (1996) atskleidzia
susiliejartio ugdymo pagrindinius principus ir pa&bra, kad mokymo ir ugdymo procese
turi bati integruojami jausminiai, intelektualiniai beiipsomotoriniai aspektai. Tai reiskia,
kad mokydamiesi kokio nors dalyko @ydami igudziy greta intelektualiés ir fizinés
veiklos mokiniai taip pat susiduria su savo jausmaikino reakcijomis. Jei & jvairiy
priezagiy vaikas ilgai slepia savo jausmus, — bailmeggiSkuma, nuoskaugl, liides, rySio
su artimu zmogumi ilgestai ji uzpildo agresija ir pyktis. Prisimindamas savokysk
ugdytojas geriau supras kégsvaiky baimes ir nusivylimus, susierzinimus ir dZziaugsmus

Ugdytojo pagalba vaikui turiti saikinga, paliekant laigg savarankiSkumui. Reikia
skatinti vaily patiam planuoti savo veik| tuo mazinant jo priklausomgluo suaugusju.

Ugdytojas turi sudaryti toki mokymosi aplink ir nuotaily, kad vaikai suprasi jog
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mokymasis — ne prievélar suvarZzymas, bet jaudinantis patyrimas. Vaikaiun hiti
vertiami atlikti reikalavimus, betvairiais hidais jiems turi bti sukuriamos situacijos, kad
vaikas suprastreikalavimy reikSne sau, pripazint ir noriai vykdyi;. Mokytojas — draugas
patars nebijoti suklysti, o iS klaidmokytis, nugaiti sunkumus. Jis turi eiti Salia vaiko ir
leisti tyrinéti, iSradireti, kurti, aiSkintis ir niekada nebijoti klaustiNei vienas ugdytojas
negali kity ko nors iSmokyti, jis tik sukuria situacijas, aya, kad mokiniai patys mokysi.
Grendstad N. M. (1996) nurodo mokytojo mis# vesti mokinius atradimlink. Mokytis -
tai atrasti. Atrasti kasdieigyjamy Ziniy, viso, kas mus supa, ir savo gyvenimo prasm

Lepeskies V. (1996) pab¥zia, kad vertinant vaik nereikia jo lyginti su kitais, o
akcentuoti jo gefgimus ir pasiekimus, skatinant ne konkuremcip bendradarbiavimir
bendravim. Pedagogui svarbu kuo geriau pazinti gaikad gatty vertinti jo elgeg
Mokytojas turi nuolat prisiminti, kad jo, kaip humatinées mokyklos mokytojo, pagrindinis
tikslas — su mokiniais elgtis Zmoniskai, skatirdigpria ju asmenybei (Bizys N., Linkaitgt
G., Valiuskewiute A.,1999). Grendstad N. M. (1996), katlamas apie susiliejanigdyns,
pabgzia, kad kiekvienas zmogus turiitb laikomas unikaliu. Bgsdamas jis gali imtis vis
didesres atsakomyés uz save ir savo veiksmus. Kiekviename Zmoguijedigtideks
galimybkés, kurios vis labiau iSlaisvinamos ugdymekad. Su kiekvienu reikia elgtis
pagarbiai, sudarant galimylogdyti save.

Vienas IS svarbiausiveiksniy, salygojarciy pagarbos, pasitéimo klasje atmosfeq
— tai paties mokytojo asmenyjo elgesys (LepeskierV., 1996). Pedagogo autoritetas — tai
jo asmenybs bruoz; visuma, daranti stigrpoveili mokiniams, liudijanti apie pratir valia,
sukelianti pasitikjima juo ir pagarh. Mokytojo autoriteq tarp moking lemia jo erudicija,
optimizmas, socialumas , taktas ( Gakiéh, Bulotait L., Struliere N., 1996). Pedagogin
takty, kaip itin svarbi mokytojo savyb, pabeZé¢ ir Lietuvos pedagogai Salkauskis St.,
J.Vabalas- Gudaitis, Vokietaitis A. Vokietan A. nuomone, pedagoginis taktas — tai subtili
mokytojo orientacija konkkgoje situacijoje keliant reikalavimus vaikams padetil tokius
metodus, kurie nekeit mokiniams pasiprieSinimo, bet skatinpasitikéjima mokytoju.
TaktiSka pedagogo elgésitakoja vaiko pazinimas, pripazinimas, teisingasaudiskas
elgesys, paremtas meile ir pagarba. Ugdytojas m&tiduri kontroliuoti savo elges kalba.
Reikalavimus reikia pakeisti pa$ymais, praSymais, negéil vaikui pagyrimy,
paskatinimy. Siltas mokytojo Zodis Kkartais gali padaryti stdbg. Vaikas dZiaugiasi bet
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kokiu mokytojo @mesiu, — ar tai ity Sypsena, ar rankos paspaudimas ar syaraikui
pareig; suteikimas.

Vaikams patinka mokytojas, kuris nerodo savo galimégsta pajuokauti, visada
atidziai iSklauso. “Jei mokytojas bus tiesus, tejais, geras mokiniams, vasada laikysis
duoto Zodzio, nedviprasmiSkai reikS savo mintjgurismus, mokiniai jausis saigy pasitiks
savimi” (Lepeskiea V., 1996, 31). Daznai yra sakoma, kad mokytojusimena ne uz tai,
ko jie iSmok, o uz tai, kokie jie buvo. Rogers C. skiria toksagrbias mokytojo asmenig
savybes (ButkiehG. ir Kepalait A., 1996):

e Tikrumas ir nairalumas.

e Mokytojo sugebjimas smoningai suvokti ir priimti mokinio jausmus,
pasitiketi mokinio asmenybe.

e [sijautimasi mokiniy reakcijas (empatija). Mokytojo empatija parodoikel
mokinio empatijai. Toks uzsimegg santykis atveria galimgbasmenybei
ugdyti asmenyda

Teresewtiené M. ir Gedviliere G. savo knygoje "Mokymasis bendradarbiaujant”
(1996) mokytojo vaidmarmokymosi bendradarbiaujant apinkoje iliustruojaacschema:

palaikytojas dalyvis péjas planuotojas
ikvépéjas
drasintojas \ \ / / iniciatorius
pacbjejas— MOKYTOJAS tasierius
pavyzdys/ TT—_  tm;tojas
/N T
stebtojas tyjas vykdytojas organizaieri

4 pav. Mokytojo vaidmuo bendradarbiaujartioje aplinkoje

Psichologini ir pedagogini tyrimy duomenys rodo, kad moksleiviai, savo
santykiuose su artimiausios aplinkos Zwrars, kopijuoja tuos elgesiotudus, kuriuos
modeliuoja § aplinkoje esantys Zzmés. Vadinasi, mokytojas, kaip vienas iS svarbiausi
ugdymo proceso dalywj turi biti ugdytiniu dvasinio gyvenimo vadovas. Dora, négil

pagarba, — humanisés pedagogikos pagrindas, ébdlarpusavio santyki darnai turi ti
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skiriamas ypé didelis @dmesys. “Geri santykiai tarp mokinir mokytojo sudaro galimyp
mokymsi planuoti kitaip. DemokratiSkoje aplinkoje molanigerai jadiasi ir nuolat
lavinasi, tobutja. Kiekvienam vaikui atsiveria daugylprogy parodyti savo sumanuyarp
bendraamzij. Jis patiria, kad galidéti savo inali, kuris kazlg reiSkia kitiems. Mokinys
privetiamas parastyti apie savo gefimy ypatumus. UZsidariusiems, vengiantientdi b
tarp kity atsiranda poreikis bendrauti” ( Teresemé M., Gedvilierg G., 1999).

Auk&tiausias pedagogis veiklos rezultatas — pazinimo procesas, kurioumet
ugdytinis papsta j supawtia aplinka ir pats save, o0 mokytojas — besimokantsavo galias
(Bizys N., Linkaitygé G., Valiuskewiuate A., 1996). Pazinti vaikus — tai vienas pagrindini
reikalavimy mokytojui. Vaiky pazinimas yra dvejopas: p@gas mokslidmis ziniomis ir
kasdieniniu bendravimu su vaikais. (AukStkainyd., 2005). Kad Sis pazinimo procesas
remiysi mokytojo ir mokinio bendradarbiavimu iratla vaisingas, KvieskienG. (2003)
mokytojams <ilo remtis tokiais darbo principais:

1. Individualaus p#&jimo, siekiant iSsaugoti kiekvieno vaiko oram
Lygiy teisiy jtvirtinimo.
Konfidencialumo, garantuojaio vaiko problena slaptuna.
Vaiko apsisprendimo pripazinimo.

Atsakomylgs ir kompetencijos, nuolat tobulinantis ir reflekgant.

o g bk~ w N

Vaiko geros jtvirtinimo, palaikant vail, pasitikint juo, bendradarbiaujant.

Taigi, dauguma Siuolaikinipedagog akcentuoja, kad mokytojui su moksleiviais svarbu
sukurti  darnius santykius, bendrawimr bendradarbiaviay paremtus humaniskais
principais, partneriSkumu, abipusiu pasifiku.

Amonasvilis S.A. (1986) slo mokytojams visuomet prisiminti, kad:

e Pedagoginio proceso Serdis — bendravimas , benthiadenas, o ne prievarta.

e Mokytojas — iStikimas vaikui; jis — vienintelis \kgistes gyrejas.

e Kiekvienas vaikas yra vienintelis ir nepakartojamas

e Mokytojui reikéty turéti begalyle kantrykes ir meiks.

e Bet koks suirzimas ardo normalius santykius; ssirnokytojas — jau ne mokytojas.

e Mokytojas — KirybiSka asmenyh

¢ Mokytojas — tai Zzmogus, kuris visada mokosi.

Kadangi mokyklos ugdymas yra betarpiSkas mokyt@ikisnasi ugdytin ir ugdytinio

veikimasi mokytop, tai ¢ia yra hitinas ugdytojo ir ugdytinio dvasinis kontaktas. Biwves
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kontaktas #ra banalus, dirbtinas stengimasis bendrauti su mmmki Tai — daugiau
mokytojuje ir mokinyje esantis intuityvus negu @elus dalykas. ,,Dvasinis kontaktas yra
ne kas kita, kaip tik mokytojgsijautimasi mokinj, iS vienos puss, ir sudarymasab/gu
mokiniui jsijaustii mokytop, i§ kitos puss” (Serk3nas A., Dialogas Nr.28, 6). Nesuls
gem dvasiny kontakt; sunku patraukti mokinius prie sgv Jie nekreipia @nesio ne tiki
mokytojo priemones drausmei palaikyti, beti imokomaji dalyka. Dvasinis kontaktas —
viena pozityviausi santykiy tarp mokytojo ir mokini kairimo ir plétojimo salygu.

Vadinasi, svarbiausias mokytojo veiklos objektaa yaikas kaip lygiavertis partneris,
kaip bendradarbis. Eau tokie tarpusavio santykiai neatsiranda iS kaklokytojui reikia
nuolat dirbti su savimiyvertinant ir apmstant savo santykius su mokiniaigi®ningai juos
keiciant, meginant ir rizikuojant. Norint sukurti daraiir konstruktyva tarpusavio gveika
reikalinga bendra aukSta mokytojo Kul, tikslios dalykiis Zinios, didaktia ir pedagogia
kompetencija, medlir démesys vaikams. Tiksisamonirgs savo veiklos ypatybes, motyvus,
mokymo hidus, mokytojas gali adek#au suprasti ir pazinti savo mokinius, uzmegzti su
jais glaudzius bendradarbiavmo santykius, siekiteg@; veiklos rezultai. Kaip teigia J.
Rosenholtz (1989), gerai dirb@ose mokyklose bendradarbiavimas susietas su rinialat
tobulinimusi bei galimybmis mokytis via darbo lailg. Vertinimas, eksperimentavimas
drauge padeda mokytojui labiau pagitibbendra patirtimi, ieSkoti patarimo ir teikti palga.
Toks darbas su savimi trunka aigyvenim.

1.3.2 Moksleivio vaidmuo bendradarbiavime

Pradinio mokyklinio amziaus vaikams svasme tik santykiai su savo Seimos nariais
— tvais, broliais, seserimis, bet ir su draugais, najkys. Mokykla — viena svarbiausi
socialiniy institucijy vaiko gyvenime. Tod joje mokiniai tugéty bati jtraukiamii pozityvig
socialiniy santykiy kirima. Vaiky itraukimasi socialinius santykiusj, aktyw, dalyvavinmg
ugdymo procese sue§ su tikslingu veiklos organizavimu — bendradariomw

Individo mokymasis bendradarbiaujant siejamas ssdikainiu bendravimu bei
veikla mokykloje ir yp& saveika tarp mokytojo ir mokinio. Tyrimaigrodyta, kad toks
mokymasis yra efektyvus veiksnys moksleivio pagiatm ir emociniam vystymuisi.
Mokymasis bendradarbiaujant skatina moksigivpasitikéjima savimi, bendraamgi

bendravim. Kiekvieno moksleivio ir mokytojo, moksleivio il&ses bendruomeis siveika
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yra dinamiska, nuolat kintanti. Kuo maZesnis makge tuo asmeniniai vertinimai,
poziariai, tarpasmeniniai rySiai nepastovesni¢®ant kinta tarpusavioageikos poladis.
Vaikai yra egocentridki. Sis egocentrizmas sutjeaZkai socialigs sveikos metu vaikai
susiduria su kitais Zmeémis ir ju poziriais. Noédami apginti savo nuome@nnuo Kity
moksleiviy ar mokytoj klausimy, argument, jie turi ne tik aiskiai reiksti savo mintis, biet
toleruoti aplinkinius. Vaikai suvokia, kad yra dkagi ir domisi vieni kitais. Jie renkasi
skirtingus mokymosi #dus ir supranta kit pasirinking. Budami tarp skirting zmoniy
vaikai tobuéja. Elgdamiesi pagal pa; sudarytas taisykles, ji@yja socialigs — kul@irinés
patirties. Vaik vidiniai veiksniai — prigimtigs asmenyés savylkss, saugumo, bendravimo,
pripazinimo, saviraiSkos poreikiai padeda atsiskiei jy poziiriams, patiiai
bendradarbiauti.

Moksleiviai - aktyviai veikiantys ugdymo procesol\daai. Jacikevéiene O. ir
Rupsier L.(1999) pazymi, kad bendradarbiaujant mokimaidmenys pasik&ia. Pirmasis
vaidmuo — dalyvavimas pasirenkant mokymosi tiksltiglokéjimas rinktis — viena
svarbiausi gebauio save iSreiksti Zmogaus savybVaikas, kuriam leidziama rinktis tai, ko
jis I8 tikryju norety, iISmoksta pasitidi savo poreikiais, troskimais bei impulsais rinkdesis
ne tik paprastus, bet ir gyvybiSkai svarbius dadykvertybes” (Beresnasiené D., 2003).
Dalyvavimas renkantis skatina vaiksavarankisku@ aktyvuna, stiprina mokymosi
motyvacip. Turédami savo nuomaf) moksleiviai taip pat turi zinoti, kagrairias situacijas
galima vertinti skirtingai.

Antras vaidmuo -jsitraukimas i mokomojo proceso planavian Moksleiviui
suteikiama galimyb kontroliuoti savo veild ir vertinti savo pasiekimus, - tai taip pat
svarhis vaidmenys. Mokinio teés ir lais\ve mokykloje suteikia neribotas galimybesGisa
moksleiviai turi suvokti, kad yra tam tikra tvarkajrios visiems privalu laikytis.

Vienas svarbiausi dalyky Zmogaus gyvenime — atskleisti asmenines vertybes i
jomis vadovautis. Kokia asmenylsusiformuos, kaip elgsis, ko sieks priklauso na&s
vertinimo. Tai - labai aktuali problema. Daznalemgva pripazinti savo vertingumSaws
vertinimo formavimosi pradzia — vaikyg. Svarbu, kaip vaiko vertpripaista tvai,
mokykla. Svarbu sudaryti vaikuialygas tobulinti savo asmenyb— pasitikti savimi,
aplinka. Jeigu vaikui bus suteikta galindéypajusti savo svas jis stengsis labiau pasitemti
ir pakelti savo atleikamo darbo lyg
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Nuo prading klasiy pradzios yra glaudus rysys tarp vaikogsavertinimo, kasdienio
elgesio ir mokymosi ékmés. Didinant vaiko savivess jausm, daugel vaiko raidos
dimensij; galima pakelti auktesplygi (Zukauskiea R., 1996). “Vaikams reikdminga |
savigarba, sas, kaip individo ir asmensgjprasminimas“ (Juodaityt A., 2002). Vaiko
savigarba priklauso nuo jo individualsavybiy ir jo patirties toleravimo, bei nuo abipgs
ugdytinio ir ugdytojo pagarbos. Juodaityh. savo monografijoje (2002) pristato Kreckel
siilomas pedagogo ir vaiko savigarbos reikSmes: sehaga kity, kaip skirting ir kitokiy,
toleravimas, pagarbos vienas kitam iSsaugojimavigems bendr teis;: tiek pedagogams,
tiek vaikamas yra iiiina jaustis saugiai tarp Zmanitiek tarpj save panasj tiek ir tarp
skirtingy; savigarba — iSmintinga meéitiek sau, tiek ir kitiems, nes ,akent tokia mei
padaro zmog laisva bendraujant su kitais, - meilyra lais\s vaikas®. Vaik savigarba
vystosi per suvokim kokius Zmogs juos mato, per Zmanireakcijas. Jeigu atsakomoji
reakcijaj vaika yra pozityvi, paremta pripazinimu, iSklausymu,ayauotaika, vaikas j&iasi
reikSmingas ir disus (Nathamil B., 1994).

LygiateisiSkumo ir lygiavertiSkumo aplinka ugdymusiitucijose, nuolatinis vaikir
pedagog donegjimasis vieni kitais, kaip skirtingais ir unikalgipadeda sukurti bendrgm
tarp besimokatiy vaiky, kuriy skirtybés netrukdo jiems tobéti. PrieSingai, skirtum
akcentavimas suteikia galimybikiekvieno vaiko saviraiSkai. Vaikai privalo deétis
saviraiSkos galimydmis ir apsispgsti dél dalyvavimo, siekiant naujo lygio. Vaikai aktyviai
renkasi mokymo(si) galimybes ir asmeninius siekide padeda sudaryti mokymo(si)
projekt, i kurj patysijtraukiami (Juodaityt A., 2003).

Imtis diegti mokyma bendradarbiaujant — tai padmoksleiviams bendrauti taip, kad
jie vieni kitus pripazing, vertinty ir gerbty, pasitikéty bei jaust atsakomyb (Bennet B.,
Rolheiser-Bennett C., Stevahn L., 2000). Siuodugkséengviau pasiekti buriant komandas,
kur sudaromosatygos atsiskleisti kiekvienam, iSreikSti savo nuawosklausyti kito. Kai
mokinys pasitiki savimi, bendraudamas ir bendradadamas su mokytoju, draugais, juos
dar labiau praturtina. Atviresni, glesni, draugiSkesni vaikai vystosi stipriomis
asmenybmis. Atvirk&iai, — nustatytos tvarkos nuolankus laikymasis,ypags steétojo
vaidmuo bendroje veikloje, kritikos baénstabdo visapusigkasmenybs augim.

Kad moksleivis galty konstruktyviai ir pozityviai bendrauti ir bendra&uti su
kitais moksleiviais, mokytojais, jis turi pirmiaasisutarti su pau savimi. Buvimas

mokykloje — tai ta erdy; kur vaikai gali save suvokti teigiamai irchiliSkai bendrauti
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tarpusavyje. Tiek vaikai, tiek suaugusieji turi skif savo atsakomybuz kitus ir rodyti
vienas kitam #@mesg. Tai — abipusis reiskinys, kurio eém kiti padeda man tapti zmogumi,
asS padedu kitiems. Kasdienis gyvenimas mokyklojeddumokiniams galimyb perprasti
kitu mintis ir iSvysti pasauwlkity akimis (Johansen B.A., Rathe A.G., Rathe J., 1999)

Labai svarbu dziaugtis kiekvienu, nors ir menkiauggdytinio pasiekimu. Dauguma
vaiky nori dirbti ir stengiasi tai daryti gerai. Tik dgelis j nesupranta, ko i§jtikimasi. Jie
dirbs geriau ir daugiau, jei bus suprantamai, $aelbet kartu ir tiesiai informuoti. Taip pat
ugdytojas turi pagti vaikams suvokti, kad daug jie gali padaryti gtpet dar daugiau
bendradarbiaudami kartu su kitais. Svarbu skatiettinti Zmoni, ir nuomoni jvairowe.
Dalijimasis patyrimu kuria abipussaugum, pasitikejima ir atviruma (Grendstad N.
M.,1996). Dirbant grujse kiekvienas turi derinti savo interesus su basdiay interesais,
kity labui atsisakyti dalies savo integesnokéti konkuruoti ne tik kaip asmeniui, bet ir kaip
grupés nariui. “Dirbdami grupmis, mokiniai mokosi iSgirsti kito draugo nuomrmpriimti
Ja. Kiekvienas grugs narys pasijunta reikalingas. Rddmi vienas kitam, jie ja&iasi, tartum
patys ity mokytojai, pastebi, kad vaikai yra lygiateisiai swkytoju. Jie yra iSgirsti,
iSklausomi, pasijunta laisvi mintimis, ir tik tadgli mastyti, kurti”,- teigia Butkieg G.
(Mokykime bendradarbiauti. Lietuvos Svietimo refasrgaigs, 1993). Vaikai pratinami ne
tik reikSti savo norus, jie turi suvokti ig ivykdymo galimybes. Bendradarbiaudami jie turi
stengtis patys organizuoti darhygilintis | uzdu@iy esng, biti draugiski, iSklausyti ir gerbti
kito nuomor, tartis, mokytis laisvai reikSti savo mintis, skitepagally, Sypsotis, maloniai
ir mandagiai bendrauti. Dirbdami grige, vaikaijgyja patyrimo kalbti atvirai, toctl véliau

jiems lengviau bti atviriems konkréiose kasdieniése situacijose (Grendstad N. M., 1996).

Moksleiviu bendradarbiavimas gréje pasizymi tokiais esminiais pozymiais:

e Kiekvienas grups narys yra asmeniskai atsakingas uz informaggipsna ir
iSmokimg;

e Moksleiviai suvokia, kad nei vienam grgpnariui nesiseks, jei kuriam nors is
ju nesiseks; asmenirsekmeé siejama su grugs s£kme;

e Puiki galimyke suprasti mokomja medziag, aiSkinantis 4 su Kitais
moksleiviais;

e Vystomi tarpusavio bendravimgadZziai, reikalingi ir uz mokyklos rilg

e Aktyvi, idomi veikla; teikianti dziaugsmo.
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Tyrimai rodo, kad mokymasis bendradarjaiat efektyvesnis nei konkurencija ar
individualizuotas mokymas. Mokymasis bendradarlaiaujkelia moksleivi pasitikéjima
savimi. Tuo p&u metu jis skatina socialin bendraamai bei  moksleivi ir
mokytoju bendravim, ugdo empaty. Vaikai iSmoksta priimti atsakomybuZz savo
veiksmus, rezultatus ir klaidas. Jie turi suvokéigd daro k nors ne nardami susilaukti kif
prielankumo, bet tad, kad tik to ir nori. Moksleivio, kaip mokytojo peradarbio, vaidmuo
ugdymo procese palaiko vaiko vidinigaliy dinamisSk pusiausvys bei jo sugebgima

harmoningai gveikauti su kitais Zmaimis ir ji supaiia aplinka.
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2. MOKSLEIVIO, KAIP MOKYTOJO BENDRADARBIO, UGDYMO
SISTEMOS MOKYKLOJE EMPIRINIS TYRIMAS

2.1 Tyrimo organizavimas ir metodika

Pedagoginis bendradarbiavimas agiamas kaip konstruktyvios socials —
edukacigs siveikos sistema. Tyrimas atliktas orientuojantisivi pagrindines gveikoje
dalyvaujaias grupes — mokytej ir moksleivy, ju socialines — edukacines nuostatas,
paziras, gveikos poladi, visaapimatios, bendradarbiavim ikiinijan¢ios pedagogiés
veiklos sistem.

Tyrimo paskirtis— teorinis empirinis tyrimas, kuriuo siekta aplinti moksleivio
kaip mokytojo bendradarbio ugdymo sistepradiréje mokykloje ir numatyti gflygas jos
tolimesnei pitotei.

Moksleiviy ir mokytoju konstruktyvios sveikos ypatumams iSsiaiskinti buvo tiria |
nuostatos pedagoginio bendradarbiavimo atzvilgiweskos lady ir technologiy jvairove;
iSoriniy sqlygy sudarymas

Pasirinkti  tokie vertinimo kriterijai: pasittfmas vienas kitu; lygiavertis
bendravimas ugdymo veikloje; bendsprendina priemimas, tariantis ir teikiant pagymus;
pasiilymy svarba moksleivio kaip mokytojo bendradarbio ugdysistemos plotei ir
tobulinimui. Tai sudar galimykg jvertinti :

e mokytojy ir moksleiviy nuostatag bendradarbiavim

e mokytojy edukacim@ pasirengim sudaryti glygas pedagoginiam
bendradarbiavimui;

e pedagogins veiklos ypatumus.

Ir nustatyti:

e moksleiviy ir mokytojo bendradarbiavimo pedagogmveikloje lygmei

e pradiniy klasy moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymatesisos

plétros galimybes.
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parengta Kontautiéss R. (2000), paruostos anketos moksleiviams ir nugégns (anket

pavyzdziai pateikiami 1, 2 prieduose).

2 lent. Anketos mokytojams apiliidinimas

Subskat

Klausimy turinys

Bendros Zinios apie
mokytoja

Amzius, pedagoginio darbo stazas, kvalifik&dmategorija, klas,
kurioje dirba.

Pedagoginio Pedagoginio bendradarbiavimo agitimas; bendradarbiavimo su
bendradarbiavimo moksleiviais pavyzdziai.

samprata

Pedagoginio Pedagog nuostata bendradarbiavimo pamokose, popaniakin

bendradarbiavimo
organizavimas

veikloje atzvilgiu; bendradarbiavimo pavyzdziailieg veikloje;
poziaris | moksleiviy patarimus tobulinant mokyanmokytoj
atvirumo ribos.

Pareigos, kurias
mokytojas gali pati&ti

Mokytoju pasitikejimo moksleiviu kaip pagalbininku ribos;
bendradarbiavimo su moklseiviais ajinimas rangavimoiwu;

]

moksleiviui mokytoju ir moksleiviy bendradarbiavimo daznumas; darbo
grupsse taikymas; bendradarbiavimairiose ugdomosios veiklos
sferose pavyzdziai.

Mokytoju patirtis Savo veikos pamokoje nurodytais atvejais vertinimaskyklos

bendradarbiavime

bendruomeéje vyraujartio mikroklimato, bendradarbiavimo tarp
atskiny mokyklos bendruomes nari;, poreikio teorigms zinioms
apie pedagogirbendradarbiavimvertinimas.

3 lent. Anketos moksleiviams apifidinimas

Subskat

Klausimy turinys

Tu ir Tavo mokytoja

Moksleiwi nuostata mokyklos lankymo atzvilgiu; noro arba
nenoro lankyti mokyk priezastys; tarpusavio pastjkno ir
atvirumo ribos.

Tavo patarimai

Moksleiviy nuostata teikti patarimus mokytojui; klausimairikis

mokytojai mokytojui reikéty pasitarti su moksleiviais; moksleivpatarim
savo mokytojams pavyzdZziai; mokytagmimosi moksleivip
patarimais vertinimas.

Tu ir tavo Darbo grugse patirtis; pagalba klés draugui mokantis; draugo

bendraklasiai

pagalbos mokantis @mimas; savo sugeépmo packti
bendraklasiui vertinimas.

Tavo patikimi Zmoas

Pasitikjimo vaiky aplinkos Zmoamis (mama,dvu, broliais,
seserimis, seneliais, mokytoja, kaimynu, draugulinvienas; vaik
nuomore apie vy pasitikjima jais.
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Tyrimas agmé pradine mokyky. Pradirese klagse susiduriama su ypavarbiais
vaiky socializacijos, ugdymo klausimais. Nuo pasieldzultat; priklauso mokymosiékme
ir socialinis brandumas tolesniame gyvenime.

Kadangi tyrimas orientuotas mokytojo ir mokiniy saveika, tod:l pasirinktosdvi
tirlamyjy grupes.

e pradiniy klasiy mokytojai
e 3-4klasiy moksleiviai.

Viena tiriamyju grupz — mokytojai. 4 vaidmuo yra yp& svarbus moksleivio
asmenybs tapsmui (Vaitkevius J., 1995). Mokytojas — pedagoggnveiklos iniciatorius.
Nuo jo samprat lygmens, nuostat paziiry, saveikos kuidy, technologip jvaldymo
priklauso moksleivio, kaip mokytojo bendradarbigdymo sistemos realizavimo galingg
pradireje mokykloje.

Tyrime dalyvavavairaus amziaus gruppradini; klasiy mokytojai.

20-25 m. 'i|

25-30 m. 4

30-40 m. 4

40-50 m.

50 ir daugiau 1

0 10 20 30 40 50 60 70
Percent

5 pav. Mokytojy amziaus grupes

Daugiausia tiriamjuy — 30-40 met MazZiausia grup — jauniausj (20-25 m.).
Pedagogindarky pradireje mokykloje dirba:

e iki5mety - 2,2 % respondeint

e 5-10 met— 12,9 %j;
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e 10-20 met yra iSdirky 64,5 %;
e 20 ir daugiau met— 20,4 % respondant
Tiamieji Siuo metu dirba su pradinklasiy moksleiviais:
| klagje — 16,1 %,
Il klagje — 31,2 %,
Il klagsje — 28,0 %,
IV klagje — 24,7 %.

Kita tirlamyjy grupe — pradinip klasiy moksleiviai. Tyrime dalyvavo 98 t¢ay ir 114
ketvirty klasiy moksleiviy. 1S ju mergaéiy — 99, berniulg — 113.

Siy grupiy dalyvavimas ugdyme apsprendzia vidines pedagog@ieimradarbiavimo
salygas. Ta&iau svarbu atkreipti @neg ir i iSorines — humanistinio ugdymo krypties
palaikyma, mokykly administracijos po#ri i inovacijas, bendravimo ir bendradarbiavimo
pobidi kolektyve, naujausios informacijos srautus, atvigipokyiams. Taigi, per vidinj ir
iSoriniy salygu sudaryna pradirgje mokykloje, siekta iSsiaiskinti galimybes mokslej kaip

mokytojo bendradarbio, ugdymo sistemo&qiei.

2.2 Moksleivig vaidmuo pedagoginio bendradarbiavimo sistemoje

2.2.1 Moksleiviy nuostatos lygiavéio bendradarbiavimo su mokytoju
atzvilgiu

Moksleiviy  poziiris | pedagogipn bendradarbiavim atskleidziamas per
bendradarbiavimo su mokytoju patirteikiant patarimus, taip pat — per nuostatas
bendradarbiauti su kitais moksleiviais bei patlitbant grugje.

Tyrimas atskleid, jog daugiau nei paésmoksleiviy (52,8 %) nori bendradarbiauti,
kad mokytojai tarisi su jaisjvairiais klausimais organizuojant mokeja ir popamokir
veikla. Taliau 21,7 % yra neapsisprenduysp 25 % nurodo, kad visai newtr tokio
mokytojo, kuris prasSyt moksleiviy patarimy.

Savo galimybes patagh mokytojui moksleiviai vertina skirtingai. Savoigekgjimu

teikti patarimus pasitiki 36,8 % tiriagju. DidZiausia dalis (43,9 %) abejoja savo
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galimybémis. Managiuy, jog patarti negéty —18,9 %. Galima teigti, kad moksleiviai nelabai
pasitiki savo ¢gomis teikti patarimus mokytojui.

Realioje veikloje patarimus mokytojui yra teikamaza dalis moksleiyi
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80 1

70
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Count

40
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6 pav. Moksleiviy patirtis teikiant patarimus mokytojui

Moksleiviai, kurie yra teilg mokytojui patarimus (49,1 %), labiau savimi pasiti
Tie, kurie rra patag (22,2 %), abejoja savo galimyinis patarti mokymo ir auljimo
klausimais.

Tiriamieji, nurod;, kad visuomet turi galimyp kreiptis i mokytop pagalbos ir
patarimo (74,1 %), dazniau nori ir patys teiktigrahus. Moksleiw iniciatyvumas teikiant
patarimus yra sus$ (r — 0,371) su mokytojo nusiteikimu bendradartijaklausiant
moksleiviy patarimy (Zr. 3 pried). 54 % vaik, nuroc, kad 3 mokytojai klausia patarim
30,2 % abejoja, 0 15,5 % teigia, jog mokytojas Mesidomi i nuomone. Patarti ugdymo
veikloje nenoéty tik maza dalis tiriamju (9,4 %). Neapsisprendusyra daugiau — 37,3 %.
Daugiau kaip pusapklaustju nusiteile aktyviai dalyvauti bendradarbiavime su mokytoju
(53,3 %). Tiriamieji, parog neigiany poziiri i mokytop (25,5 %), kuris nuolat siekt
bendradarbiauti su moksleiviais klausdamas pgsiilymy bei patarima, nuroc, kad
mokytojui privalu visk zinoti apie vaik ugdyns, nes jis ,yra baigs mokslus irpats turi
viska Zinoti“ (84).
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Pradiniy klasii moksleiviy nusiteikimas bendradarbiauti pasireiSkia ir plgam
.,moksleivis — moksleivis®.  Moksleiwvi tarpusavio sveikos ypatumai atskleidziami
analizuojant bendravigmir veikla dirbant grupse; moksleivi nuostatas mokymo procese

teikti pagalla klases draugams bei priimtijjpagalla.

IS tyrimo duomen aiSkéja, kad grupje yra dirle 81,1 % moksleiwj. Turintys
patirties dirbant gruge labiau nori bendradarbiauti su Kdasiraugais.

Daugelis vaik (65,6 %) nurod, kad mielai paétuy mokytis, spesti sudtingas
uzduotis savo klas draugams. Tik 6,6 % nerodo noro pagell@raugui mokomoje
veikloje. 45,8 % sutikt priimti draugo pagalp atliekant kai kurias uzduotis. Tokia
galimybe abejoja 25,5 %, beveik tiek pat tirigmnorety ne klags draugo pagalbos, bet

mokytojo.

ISrySkejo, kad nemaza dalis apklaugt nesirinkty draugo paéjéju mokantis, nors
patys liti patagjais draugams sutigt Labiau pasitikima mokytojo pagalbd. anketos
klausimy ,Ar pasitiki draugu?” teigiamai atséktik 42,0 % vaik, daugiausia vyrauja
abejojimas (44,3 %). Visai nepasitiki draugu 1355 Mazas pasiti§imo lygmuo ir Kity
vaiky (broliy, sesey) atzvilgiu.

Pasitiki mama

Pasitiki €vu

Pasitiki broliu

Pasitiki seserimi

Pasitiki seneliu

Pasitiki ma&iute

Pasitiki mokytoja

Pasitiki draugu

Pasitiki kaimynu

2,0 2,2 2,4 2,6 2,8 3,0

Mean

7 pav. Moksleivip pasitikéjimo ribos
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Tyrimo rezultatai leidzia teigti, kad moksleividurie nusiteik bendradarbiauti su
klascss draugais, aktyviaujsitraukia ir ; bendradarbiavimmn su mokytojais, teikdami

pasiilymus, patarimus.
ISvados :

e Pradinip klasii moksleiviai teigiamai nusitegk bendradarbiavimo su

mokytoju atzvilgiu;

e Didesre moksleivip dalis neigiamai vertina lygiaveg partnerysis su
mokytoju galimyle, nepasitiki savo égomis teikiant konstruktyvius

pasiilymus;

o Moksleiviy nusiteikimui bendradarbiauti su mokytojtakos turi galimyb
visuomet kreiptisi mokytop patarimo, pagalbos; mokytojo nusiteikimas
bendradarbiauti; nuostatos bendradarbiauti suekldsaugais; pasitéfimas

savo sugedjimais dalyvauti pedagogis veiklos planavime ir organizavime.

2.2.2 Pedagogés syveikos tarp moksleivi ir mokytojy ypatumai

Pedagogias siveikos ypatumai tirti analizuojant mokslaivnora mokytis, lankyti
mokykla; pasitikejima mokytoju; mokini; ir mokytojo tarpusavio atviruay moksleiviy

galimybes kreiptis pagalbos, klausti.

Nuo moksleiviy ir mokytojy tarpusavio gveikos bruon, mokyklos aplinkos, ugdymo
proceso organizavimo priklauso moksleivpasitenkinimas mokymusi, noras lankyti
mokykla. Moksleiviy nuostatosi mokyklos lankym atsispindi vail atsakymuosei

klausimy ,Ar noriai lankai mokykh?*
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8 pav. Moksleiwj nuostatos mokyklos lankymo atzvilgiu

Tyrimo rezultatai rodo, kad daugelis (82,1 %) pnadklasiy moksleiviy noriai lanko
mokykla. 9,9 % respondentnurodt, kad nenori ir 8,0 % nelabai nori eitimokykla.
Tiriamuju buvo praSoma nusakyti prieZastis, lendias jy nuostatas.

Vaikai nuroa pagrindines noro lankyti mokyklpriezastis: ,susitinku su draugais ir
viska suzinau apie pasaul99); noriu kiti mokytoja, to@l zinau, kad reikia gerai
mokintis“(113); ,mokykloje linksma, labai gera mdkya, igaunu nauj Ziniy“(102).

Apibendrinant moksleiwi atsakymus, galima iSskirtiadingiausias noro lankyti

mokykla priezastis:

Patinka bendravimas su kégsdraugais (30,3 %);
e Galima daug iSmokti (25,5 %);

e Gera mokytoja (20,0 %);

e Mokytis yra smagu ifdomu (14,9 %);

e Patinka kai kuri dalyky pamokos (6,75 %);
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e Ziniy prireiks uzaugus (5,6 %).

Retiau buvo pamiéta ger pazymip svarba, popamokiniai renginiai, patinkanti kkas

aplinka, nuobodulys namuose.

Pagrindine priezastimiétl neigiamos nuostatos mokyklos lankymo atzvilgidatnieji
nurodo ankst kélimasi rytais. Taip pat jie pabtia negskmes moksle ir bendravime su
klasss draugais ir pedagogais, nuoviangamy darhy ruoSimo sunkumus. Mokyklnenoriai
lanko, nes ,reikia ruosti pamokas, ilgadsti pamokose®(18); ,reikia anksti keltis ir draugai
mane erzina“(84); ,nes yra nelabai geairaug;, nes yra pavaduotoja“(91); ,reikia daug
rasyti, skaityti, pasakoti“(62).

Noras lankyti mokykd gali priklausyti nuo mokytojo pasiitkmo moksleiviais ir péiy
tirlamyju pasitikéjimo mokytojais. 63,2 % vaikjawia pasitikjima iS mokytojo pusés. Kiti
(33,0 %) negali tiksliai pasakyti, abejoja. Tik raa#lalis galvoja, jog mokytojas jais
nepasitiki (3,8 %). Atvirauti ir patiti paslapi mokytojui gatty 44,8 % apklausju. Beveik
tiek pat (42,5 %) — abejoja tokia galimybe. Tyoirduomenys rodo, kad yra rysys (r —
0,445) tarp mokytojo ir moksleivi@vy pasitikjimo vaiku (Zr. 4 pried).

Moksleiviai labiau pasitiki mokytoju tuomet, kaiyéa, kad ir mokytojas jais pasitiki.
Taigi, moksleiviai nori bti jvertinti ir pripazinti, siekia lygiaveés tarpusavio gveikos
kuriant ugdymo proces

Moksleiviy ir mokytojy atvirumo ribas nustatyti pag atsakymaii klausimus, ar
moksleiviai ir mokytojai pasakoja apie savo lais¥al Seimos narius, svarbius gyvenimo
ivykius ir kaip daznai tai daro.

Moksleiviy atvirumui, norui bendrauti turitakos mokytay atvirumas. Mokytojai,
bendraudami su savo mokiniais, daugiausiai¢liisiverti kalbant apie laisvalaikio ir
savaitgalio praleidim (35,8 %; 34,0 %), apie savo vaiky$84,9 %). Maziausiai linkstama
atvirauti apie gyvenimayvykius, Seimos narius ir darbo problemas. Moks&ivnoriai
pasakoja mokytojui apie klés draugus (daznai — 47,2 %, kartais — 35,8 %) ie apvo
laisvalaikio praleidim (daznai — 32,1 %, kartais — 56,6 %). PaSkaus standartin
nuokryp matyti, kad mokytojai ir moksleiviai ne visomisntemis pasireng atvirauti

vienodai (zr. 5 prieg). Daugiausiai kalbamasi apie vaildstprisiminimus, vaikyss
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draugus, laisvalaik Vengiama gilintisi Seimos gyvenimojvykius, problemas. Ypa
mokytojai nelink atsiverti Siais klausimais. Tai trukdo geriauiptzieniems kitus, labiau

pasitiketi.

Moksleiviy ir mokytojy atvirumo ribas iliustruoja paveikslas (9):

Mokytojui pasakoja apie savo laisvalaik

Mokytojui pasakoja apie Seimos narius |

Mokytojui pasakoja apie klas draugus |

Mokytojui pasakoja apie kiemo draugus

Mokytojas pasakoja apie savo laisvajaik |

Mokytojas pasakoja apie praleistavaitgal |

Mokytojas pasakoja apie Seimos narius
Mokytojas pasakoja apie savo gyveniagkius {
Mokytojas pasakoja apie darbo problemas +

Mokytojas pasakoja apie savo vaikyst

1,6 18 2,0 2,2 2,4

Mean

9 pav. Moksleiviy ir mokytoj y tarpusavio atvirumo ribos

Dauguma moksleivi teigia, kad visada gali kreiptis pagalbgsatarimoi
mokytoj (74,1 %). Tai rodo, kad mokytojai linkendrauti ir teikti parammoksleiviams.
Tik 7,1 % nurod neturintys tokios galimyds. Tamjtakos gali tuéti griezta drausklassje
ir asmenirs pa&iy moksleiviy savyles: uzdarumas, baikrapsijuokti, apatiSkumas.

ISvados:

e Pradiniy klasiy moksleiviai mokyka lanko noriai (82,1 %). Tantakos labiausiai turi
moksleiviy tarpusavio sveikos, taip pat moksleiviir mokytojo siveikos ypatumai.
Vaikai taip pat nuroéliSmokimo svarb.

e Moksleiviy ir mokytojo gveikos polndis, moksleivi noras lankyti mokyki
priklauso nuo mokytojo pasittkmo moksleiviu ir p&iy moksleiviy pasitikjimo

mokytoju.
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e Mokytoju pasitiki ir jagia pasitikkjima IS mokytojo ne visi moksleiviai. Tik
nedaugelis tarpusavio pasiijikna vertina neigiamai, téaau yra daug abejojén;.

e Konstruktyviai moksleivio ir mokytojoaveikai pktotis sudaroma reikSmingalgga
— galimylke visuomet kreiptisi mokytop pagalbos, patarimo. Takigalimyke
nuroct 74,1 % vaik.

e Pedagoginiame bendravime vyrauja tarpusavio atdsjmkuris apikiziamas
mokytoju ir moksleiviy pasakojimais apie laisvalajkklags draugus, mokytojo
vaikyse, Seimos narius. Re&u atviraujama apie svarbius mokytojo gyvenimo

ivykius, problemas, susijusias su darbu.

2.2.3 Moksleivio ir mokytojo pedagogis siveikos turinys, bdai,
plétojimo galimykes

Pedagoginis bendradarbiavimas agtimmas kaip bendra mokinir mokytojo veikla
ugdymo procese, jungianti skirtingus vaik suaugusiju poreikius, patiit galimybes.
Moksleiviams buvo pateiktas bendradarbiavimo ugdojaoveikloje sréiy sarasSas ir

prasytaivertinti ju svark.

Mokomuju uzdudiu parinkimas

PasiruoSimas kontroliniam darbui

Kontrolinio darbo rasymo laiko nustatymd

(2]

Ziniy vertinimas

UzZduatiy namy darbams skyrimas

Elgesio problem sprendimas

Svertiy ir kity renginiy organizavimas

18 2,0 2,2 2,4 2,6 2,8

Mean
10 pav. Moksleiviams aktualios bendradarbiavimo stiys
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Kaip matyti iS paveikslo (9), tiriamieji aktualiaosis bendradarbiavimo sritimigardino:
e popamokiis veiklos organizavim (Sioje srityje nofty patarti mokytojui 74,5 %
apklaustyju);
e pasiruoSim kontroliniy darhy raSymui (teigia, kad wtina pasitarti 56,1 %
apklaustyju);
e elgesio problem sprendim ( nokty patarti 43,4 %);
e uzduaiy namy darbams skyrim( pritaria 44,3 %).
Moksleiviai maziausiai nusitegk bendradarbiauti pamokoje parenkant moksias
uzduotis (22,6 %).
Vaikams buvo sudaryta galimghiSsakyti, ke dar jie noéty patarti savo mokytojui.
Patarimai susgj su:

e pagalba silpniau besimokantiems kasiraugams (6,05 %);

e pamok; vedimo ludais (6,53 %);

¢ mokytojo asmenybe (5,77 %);

e drausnés palaikymo problemomis (13,9 %).

Moksleiviai patan ,ka uzduoti nam darhy“(153); ,tiems, kurie blogiau mokosi,
uzduoti daugiau namdarhy”; “kur vyksimei ekskursiy“(47); ,kad biaty daugiau kontrolinj
darhy, idomesis uzduotys“(22); ,grie&au aukéti vaikus®(133) ir t.t.

Moksleiviy aktyvumui ugdymo procese teikiant patarimus, jgasius jtakos turi
mokytojo nusiteikimas bendradarbiauti (r — 0,40dyusiant patarimp. Toctl galima teigti,
kad mokytojas, kaip pedagoginio bendradarbiavimoiatorius, atsakingas uz galimybi
sudarym, ugdant moksleivkaip lygiaveri partnet ir bendradarp

Moksleiviai atsak | anketos klausig) kokiy patarimy klausia j mokytoja. Patarim
turinys:

e ekskursij organizavimas (12,5 %);

e popamokirs veiklos organizavimas (10,6 %);
e drausnés palaikymas (6,5 %);

e namy darky skyrimas (5,3 %);

e kai kuriy pamok; planavimas (4,8 %);

e Kkiti (8,17 %).
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Dazniausiai mokytojai link tartis su moksleiviais &l popamokirs veiklos
organizavimo. Taip pat ir moksleiviai nori bendrdgauti Sioje srityje. 1S tyrimo duomen
paaiskjo, kad teigiama nuostata bendradarbiauti iS5 mqgkyio moksleiviy puss yra
drausnés palaikymo, elgesio problepsprendimo srityje, taip pat skiriant uzduotis mam
darbams. Tiriamieji nurad nory dalyvauti padedant mokytis kkss draugams, tdau
mokytojai tokios pagalbos nepraso. 40,1 % tinamsitiking, kad gatty patarti mokytojui
dél mokymo pamokoje, taau beveik tiek pat (41,0 %) abejoja savo ségetais Sioje
srityje. Remiantis moksleiyi atsakymais galima teigti, jog tai sg@sgu patirties stoka,

kadangi Sioje veiklos srityje bendradarbiavimassigknepakankamai.

ISvados:

e Moksleiviai rodo iniciatyy bendradarbiauti su mokytojuairiose veiklos srityse.
Aktyviausiai noéty dalyvauti popamokiés veiklos organizavime bei elgesio
problemy sprendime.

e Dazniausiai savo patirtnoksleiviai realizuoja organizuojant iSvykas, akskas,
planuojant popamokinius renginius, palaikant draysiklastje, patariant
mokytojui &l uzduaiy nam; darbams skyrimo.

e Moksleiviy aktyvumui ugdymo procesejtakos turi mokytojo nuostata
bendradarbiauti, klausiant moksleivpatarimy (r — 0,404). Taigi, mokytojas
atsakingas uz galimylpi moksleivio kaip mokytojo bendradarbio ugdymo
sistemos gtotei, sudaryra.

e Moksleiviy ir mokytojo pedagoginis bendradarbiavimas neapimiaos
pedagogias veiklos. Maziausiai bendradarbiavimas vystomagymo proceso

planavime ir organizavime.
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2.3 Mokytojo vaidmuo, plktojant moksleivio, kaip mokytojo

bendradarbio ugdymo sistem pradinése klagse

2.3.1 Mokytop nuostatog moksleivio kaip bendradarbio ugdymo

galimyke pradirese klagse

Nuo mokytojo podirio i moksleii priklauso ugdomosios veiklos ypatumai,
tarpusavio bendravimo kokyb Nuo to, ar mokytojas lirds vertinti moksleiy kaip
lygiaverf partnef, bendradar priklauso nusiteikimas bendradarbiauti pedagggin
veikloje.

Tyrimas parod, kad tarp tiriamju nebuvo toki, kurie neigi bendradarbiavimo
galimylkz ir poreil§ pradirese klagse. Tik 2,2 % mokytaj abejoja tokia Btinybe. Visi Kiti
(97,8 %) teigia, kad bendradarbiauti pradmklagse tikrai reikia.

Tiriamieji nuroct, kad pagrindas taip galvoti, yra praksnveiklos suformuluotos
nuostatos (96,8 %), teotis Zinios (86,1 %), kit mokytojn darbo pavyzdziai (69,9 %).
Nustatytas nedidelis teigiamas rySys tarp mokytojmimosi teorigmis ZzZiniomis ir
praktines veiklos suformuluotomis nuostatomis (r — 0,388 rmimosi kity mokytou
pavyzdziais (r — 0,261), (Zr. 3 prigd

Respondent buvo praSyta paaiskinti, kokiay jpedagoginio bendradarbiavimo
samprata. Bendradarbiavimo apdnimai labaiivairis. Vieni apklaustieji teigia, kad tai yra
dalijimasis patirtimi su kolegomis (,pedagoginisndeadarbiavimas, tai — kai mokytojas
padeda mokytojui. Gerais tikslais ateina pei#i kaip vedama pamoka, pataria ar tiesiog
.pasisemia* idju savo darbui“(1). Kiti pedagoginbendradarbiavim suvokia kaip ger
tarpusavio santyki tarp mokytojo ir moksleivi kirima, probleny sprendim kartu,
popamokirs veiklos planavim (,pirmiausia tai yra ger tarpusavio santyki ir gero
mikroklimato klagje karimas. [vairiy problemy sprendimas kartu, popamokineikla“(3).
Atskiri tirlamieji bendradarbiavim apikidina, kaip papildom darty po pamok su silpnai
besimokantiais moksleiviais, daeb grupsse, ry$ su moksleivi tévais, demokratin
aukkjima. Mokytojai neigia autoritarin pedagogo vaidmen teigdami, kad
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bendradarbiavimas tai yra ,bendras darbas, iptag tarpusavio supratimu, o ne darbas,
pagistas formule jsakytojas — vykdytojas“(7). Pedagogirbendradarbiavim kaip
tarpusavio bendravigir veikla tarp mokytoy, moksleiviy, moksleiviy tévy, mokyklos
administracijos apikeZée 12 % apklausiu.

Tokie duomenys rodo, kad ne visi mokytojai teisingaivokia pedagoginio
bendradarbiavimo esgn Dazniausiai bendradarbiavanjie tapatina su bendra mokytojo ir
moksleivio veikla vienoje ar kitoje ugdomojo progesrityje, bet ne visame ugdymo
procese. Nemaza dalis responde(®,7 %) pedagoginbendradarbiavim labiau supranta
kaip dalykin ry§ tarp mokykloje dirba&iy pedagog, dalijimasi su jaisigyta patirtimi.

Svarbi ir respondentnuomor, nuo kelintos klass biaty galima ugdyti moksleiv
kaip mokytojo bendradaibTyrimu nustatyta, kad apklaustieji pasirengiimti mokslei
kaip lygiavert partnef kuriant ugdymo procas practti bendradarbiauti nuo pat | kkss
(69,9 %). Maziau mokytqjpractty bendradarbiauti vyregge klagse. Paveiksle (11) matyti

atsakyny pasiskirstymas:

I klaseje

Il klaseje

Il klaseje

IV klaseje

0 20 40 60 80
Percent

11 pav. Klag, nuo kurios mokytojas gakty pradéti bendradarbiauti su moksleiviais

Moksleivi kaip bendradaib patagja mokytojai nori ugdyti ir mokomojoje ir

popamokirje veikloje. Tyrimo rezultatai rodo, kad labiau nstviy patarimais mokytojai
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linke remtis organizuojant popamokiweikla. 87,1 % respondentnurod, kad visuomet
reikia tartis su moksleiviais Sioje srityjel2,9 % nuomone, pasitarti rétly kartais.
Teigiarriy, kad popamokiags veiklos organizavime nereétl tartis su moksleiviais, nebuvo
D¢l bendradarbiavimonokymo pamokoddausimais sutikt tartis 61,1 % respondent35,5
% tarysi su moksleiviais kartais, 3,2 % galvoja, kad nheks; patarimai Sioje srityje yra
nereikalingi. Labiausiai nusitejkklausti moksleiwy patarimy 50 met; ir daugiau (100 %),
20-30 mei (78,6 %), 30—40 met(68,4 %) respondentai.

Moksleivio patarima, nuomonrs iSklausymas skatina jo aktyvardalyvaujant klass
ir mokyklos gyvenime, stiprina savosios ¥srpajautina, mokymosi motyvacij. Mokytojo
pareiga tpintis, kad moksleivio nuomeénbity iSklausyta iri ja atsizvelgta priimant
sprendimus.

DidZioji respondent dalis (59,1 %) teigia, kag moksleivii nuomor atsizvelgti
mokomosios veiklos organizavimmanoma tik kartais. T#au visiSkai neigiam pozicija

Siuo klausimu iSsako tik labai maza dalis apklajus{2,2 %).

Neimanoma -:|

Labai sunku 1

Kartais

Taip
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12 pav. Mokytojuy poziiris § moksleivig nuomonés reikSmingumg, organizuojant

mokomaj g veikla
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Tyrimo duomenys leidzia formuluoti iSvadkad mokytojai turi teigiam nuostad
jungti moksleiy bendradarbiauti mokomojoje veikloje, nors dar viuomet. Realioje
pedagogigje veikloje mokiniy nuomor iSklauso ir stengiasi ja atsizvelgti 40,9 %
respondent, 54,8 % — kartais, 4,3 % —nekreipiamesio.

Nustatytas rysys (r — 0,479) tarp tirigop nuostatosi moksleivip nuomors
reikSmingum mokymosi proceso organizavime ir moksleiyatarimy, sialymy vertinimo
realioje pedagogife veikloje (zr. 4 prieg)).

Tirtas respondent pasitiktjimas moksleiviais kaip patgais tobulinant mokyra
pamokose. Duomenys iliustruoja, kad tiriamieji, rslekvi kaip bendradaibir partnef
mokymo procese, néiy ugdyti nuo pirmos klas, bet labiausiai pasitiki vyresmy klasiy

moksleiviy patarimais.

Nuo kelintos klags moksleiviai | Atsakymy

gakty packti tobulinti mokynmy vidurkiai
Nuo | klags 2,20
Nuo Il klases 2,41
Nuo Ill klases 2,94
Nuo IV klasss 3,37
Vyresrese klagse 3,69

4 lent. Mokytojy poziiris j moksleiviy patarimy reikSminguma tobulinant mokyma

jvairiose klastse

Mazesniam pasitifimui Zemesniju klasiy moksleiviy patarimais, mokytojai nurodo
tokias priezastis: ,| — Il klage jie dar mazi. Ribotai reiSkia mintis. Norai néaka mokymo
programos®(24); ,neturi reikiambendravimojgtdziy, negali patarti, nes patys dar nezino,
ko nogty iSmokti“(26); ,jiems dar viskagdomu ir nieko netrksta“(9).

IS mokytoj; atsakynn aiSkéja pagrindirs prieZastys:

e Moksleiviai nesugedty patarireti dél savo amziaus (dar per mazi);
e Moksleiviy norai, poziiriai neatitikiy programos reikalavim

¢ Nepakankami socialiniagudZziai;
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e Pradiniy klasiy moksleiviams viskas yralomu ( mokymo procese naudojami

jvairas metodai, daug vaizdumo), tdbuty sudcttinga dar kg nors patarti.

ISvados:

e Pradiny klasii moksleivio kaip mokytojo bendradarbio ugdymo gaimn
teigiamai vertina dauguma (97,8 %) apklausiokytoy. Pedagogai nusitetk
sudaryti glygas pedagoginiam bendradarbiavimui mokomojoje ir
popamokirje veikloje. Td&iau realioje pedagogie veikloje riboja
moksleiviy dalyvavimy mokymo tobulinim@rocese.

e Poziiriui | pedagogin bendradarbiavien didZiausiy itaka daro praktigs
veiklos suformuluotos nuostatos ir te@srrinios.

e Dauguma tiriamjy teigia, kad bendradarbiauti su moksleiviais regiackti
nuo | klags (69,9 %).

e Pedagogai labiausiai pasitiki moksleipatarimais, partneryste organizuojant
popamokir veikla. Net 87,1 % nurof kad tai ltina daryti visuomet.
Teigiartiy, jog Sioje srityje moksleiviai su mokytoju bendasdiauti
negaéty, nebuvo.

e Mokytojai teigiamai nusiteik bendradarbiavimo plotei mokymo procese,
taciau didesna dalis (54,8 %)i moksleivip nuomor atsizvelgia tik kartais.
Labiausiai Sioje srityje moksleiyi patarimais mokytojai link pasitikéti
vyresrese klasse (lll-ioje, IV-oje, vyreshse). Tai lemia abejas &l
moksleiviy subrendimo, socialini jgadziy stokos, nar ir reikalavimy

neatitikimo.

2.3.2 Mokytoj; atvirumo moksleiviams ribos

Mokytoju ir moksleivii konstruktyviai tarpusavio agseikai pagrind sudaro
bendravimas. Tai — labai svarbus ugdymo aspeB@dalire saveika, bendravimas skatina
konstruoti ir transformuoti  zinias, mokytojams tkarsu moksleiviais kuriant bendras
savokas. Nuo mokytojo sukurtos bendravimo atmosferkatu planuojant, kalbantis,

diskutuojant, priklauso moksleiypazinimo, bendravimo strukt, ir jgidZiy formavimasis.



54
Tyrimu siekta nustatyti mokytejpasirengim bendrauti su moksleiviais. Tiriamieji
nurock, kad gatty kalbkétis su moksleiviais ne visomis temomis. Atsakym anketos
klausima, ,Ka mokytojas gali pasakoti apie save mokiniui?“, deoys pateikiami atsakym

vidurkiy mazjimo tvarka:

5 lent. Mokytojy atvirumo moksleiviams sferos

Ka mokytojas gali pasakoti moksleiviui?  Atsakymy

vidurkiai
Apie savo vaikyst 3,47
Apie savo poragius 3,45
Apie laisvalaik 3,28
Apie darla 3,10
Apie savo gyvenimgvykius 2,90
Apie savo nuotaik 2,65
Apie savo Seim 2,63

Atviri savo moksleiviams stengiagitin

e Dalindamiesi prisiminimais apie vaikyst 51,6 % apklausjy;

e Pasakodami apie savo pégius, laisvalaik— 47,3 %; 38,7 %;

e Pasakodami apie darb30,1 %;

e Kalbédamiesi apie savo gyveniniykius — 24,7 %;

e Pasakodami apie savo nuotait 0,8 %;

e Pasakodami apie Seam 11,8 % respondant

Palyginus tiriamju atvirumo ribas pagal amgpastebta, kad mokytojai, turintys 50
ir daugiau maet, labiau uz kitus nori pasikaith su moksleiviais apie savo pegius,
laisvalail4, Seimy, darly. Nustatytas rySys tarp mokytojatvirumo kalbant apie savo
pomegius ir laisvalaik (r — 0,580). Mokytojai, kalbantys su moksleiviapie laisvalaik
taip pat labiau pasirengasakoti apie savo darfkr — 0,652), Seim(r — 0,418).
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ISvados:
e Atviriausios pasakojim apie save sferos: vaikyst prisiminimai (51,6 %),
pomegiai (47,3 %), laisvalaikio leidimas (38 %,28 %).
e Trecdalis mokytoy pasireng kalbetis darbo klausimais.
e Maziausiai atsiverti mokytojai nori apie savo Sedmo gyvenimojvykius,
emocines fisenas.

2.3.3 Bendradarbiavimo turinys ir sritys

Sahlberg P. teigia, kad mokytojas turi perkelti ziigh dal atsakomybs uz
mokymasi mokiniams, skatinti juos pasikliauti savocpaveikla. Tai pasiekti galima kartu
planuojant vig ugdonaja veikla, remiantis skirtingais podiiais ir patirtimi, kartu vertinant
rezultatus.

Siekiant iSsiaiskinti, kokiose ugdomojo procesayse ir kaip daznai mokytojai
pasitiki moksleiviu kaip lygiaveiu partneriu, buvo tirta mokytgjpatirtis bendradarbiavime
ir jo ypatumai.

Tyrimu nustatyta, kad, kokias nors savo kaip mojytpareigas, tiriamieji link
patikéti moksleiviams tik retkafiais (64,5 %). Dazniausiai moksleiviams patikimos
pareigos:

e Ivairiy buitiniy darhy klasje atlikimas;

e Nanmuy darhy tikrinimas;

e Popamokini renginiy organizavimas;

e Pagalba ruoSiant mokasias uzduotis ir vaizdines priemones;

e Pagalba klass draugui atliekant mokageias uzduotis.

Nors visi respondentai iSsakteigiamy nuostad moksleivio, kaip mokytojo
bendradarbio, ugdymo ¢tbtés atzvilgiu, téiau bendradarbiavimdar ne visi realizuoja kaip
visaapimant pedagogias veiklos princip. Nustatyta, kiek tiriamju taiko
bendradarbiavimg

e pamokose 81,2 %;
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e popamokirs veiklos metu 97,8 %.
Taciau svarbu, kaip daznai yra bendradarbiaujama pas®k popamokiés veiklos
organizavime, kiek su moksleiviu tariamasi visosetik kai kurihy mokomyjuy dalyky

pamokose.

Retai 1

Kartais 4

Gana daznai 4

Nuolat 1
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Percent

13 pav. Mokytojy bendradarbiavimo su moksleiviais daznumas per vig

mokomyjy dalyky pamokas

IS paveikslo (13) matyti, kad pamokose nuolat baddrbiauja tik labai maza dalis
apklaustju (4,3 %). Daugiausia tiriamu (48,4 %) moksleiwj patarimais @ mokymo
pamokose remiasi kartais.

Mokytojai pateikia toki bendradarbiavimo pamokose pavyzdzimoksleiviy
patarimy iSklausymas (,tariags &l temuy pasirinkimo pamokoje®(11) ,visi reiSkia savo
nuomore“(9); mokomosios veiklos iimas, atsizvelgianti moksleiviy pastilymus
(,aptariame kaip gaty stipresnieji mokiniai padi mokytojui mokymo procese“(91); darbo
grupése taikymas; rezultat vertinimas; mokomosios medziagos rengimas (,gabgsn
mokiniai gakty iS anksto pasiruosti kadb, surinkti medziag, tai mokytojas panaudept
pamokose“(8), ,padeda surastivairiy uzdu@iy, kurias Mty galima panaudoti
pamokose*“(4); gerai besimokan moksleiviy pagalba silpniau besimokantiems; vaizdini

priemoniy gaminimas.
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14 pav. Bendradarbiavimo daznumas kai kuryp mokomyjy dalyky pamokose

Tik kai kuriy mokomyju dalyky pamokose nusitetk bendradarbiauti daugiau
mokytoju. Nors nuolat tai dar&n; néra daug (6,5 %), téau gana daznai bendradarbiauja
44,1 % tiriamyjy, tiek pat — kartais. Nustatytas rySys (r — 0,428p bendradarbiavimo
daZnumo visose pamokose ir kai kumokomyjuy dalyky pamokose (zr. 5 priadl
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15 pav. Bendradarbiavimo daznumas popamokiés veiklos metu
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Nors tiriamieji nurod, kad bendradarbiauja su moksleiviais ir pamaketu, ir
popamokigje veikloje, t&iau tai vyksta ne vienodai daznai. Moksleiviui, (kanokytojo
bendradarbiui ir partneriui ugdyti veikiant karta)ygos dazniau sudaromos popamekin
veiklos metu. Sioje srityje retai bendradarbiaifaltl % mokytoj, 48,4 % — nuolat, 29 %
daznai.

Darbo grupse metod pamokose daznai taiko 38,7 %, kartais — 54,8e¥8j —
6,5 % tiriamyjy.

Mokytojai nurodo, kad bendradarbiavimas su mok&évdaznai realizuojamas
projektirgje veikloje. Moksleivius kaip pagalbininkus mokyojpasirenka ir sprendziant
moksleiviy drausnds problemas, atliekagairius buitinius darbus klag.

Mokytojai savo bendradarbiavinsu moksleiviais pedagogis veiklos metu

apibadino rangavimo tdu iSskirdami jiems iidingiausias sferas:

6 lent. Bendradarbiavimas pedagogigje veikloje

Bendradarbiavimo sfera Atsakiy Labiausiai | Budinga Mazai
siyju | badinga (%)| maziau budinga
skatius (%) (%)

Bendra veikla, organizuojant 57 33,3 20,4 7,5
uzklasinius renginius
Problemy sprendimas kartu 46 17,2 23,7 8.6
Gen tarpusavio santyki 32 16,1 9,7 8,6
karimas
Individualus darbas su 31 16,1 6,5 10,8
moksleiviais
Visaapimantis pedagogis 27 11,8 7,5 9,7
veiklos su moksleiviais
principas
Ivairiy buitiniy darly klastje 27 5,4 16,1 7,5
pasidalijimas
Gerai besimokathy 24 3,2 17,2 54
moksleiviy pagalba silpniau
besimokantiems
Bendra veikla kuriant 27 3,2 3,2 10,8
mokymo procesg
Moksleiviy pagalba 27 - 9,7 19,4
mokytojui gaminant
vaizdines ir kt. priemones
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Pedagoginis bendradarbiavimas realizuojamas dasdniauskirtingose veiklos
sferose, neapima viso pedagoginio proceso. Didisaosokytop dalis moksleiy kaip
bendradarbmato popamokigje veikloje. Tiriamieji nurod ir kitus ju bendradarbiavimo su
moksleiviais apibdinimus: problem sprendimas kartu su moksleiviais, @darpusavio
santyki; karimas ir palaikymas, individualus darbas su moksiés.

Remiantis tyrimo duomenimis galima teigti, kad nu@myjy amziaus priklauso ir
pasirinkimas bendradarbiauti kuriant mokymo pracggyresnio* amziaus pedagogams tai
maziau ladinga, nei turintiems nuo 30 iki 50 metKaip visaapimat pedagogin proceg
savo bendradarbiaviansu moksleiviais daugiausiai apthna ,jaunesni“ tiriamieji (25-30
m. ir 30-40 m.).

Norint jvertinti mokytoj; patiri ugdant moksleiv kaip bendradaib mokytojo ir
moksleivio tarpusavioaseikos ypatumus, buvo pateikti pedagagmmveika apibidinantys

teiginiai. RespondentpraSyta atsakyti, kaip retai ar daznai jie elgrasiodytais atvejais.

7 lent. Pedagogirs aveikos tarp mokytojo ir moksleiviy ypatumai

Pedagogia saveika Retai (%) | Labiauretdi Vienodai Daznai
apibidinantys teiginiai nei daznai | daznai ir retai (%)
(%) (%)
Atsakymy i visus klausimus 2,2 - 33,2 64,5
stengiasi ieSkoti kartu su
mokiniais
Siekia, kad visi klausimai ir 1,1 6,5 36,6 55,9

problemos klage baty
sprendziamos tik su mokytoju

Kreipiasii mokinius su 3,2 11,8 39,8 45,2
prasymais, patarimais

Tiksliai atskiria mokytojo ir 54 31,2 39,8 27,7
mokiniy funkcijas

Atsitinka taip, kad dalfunkcijy 8.6 26,9 41,9 22,6
perduoda mokiniams

Priimant sprendimus nesitariasy 15,1 32,3 28,0 24,7
mokiniais, o pats nusprendzia,
kada juos paskatinti ar bausti
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Isako, disponuoja, nurodo, 11,8 45,2 34,4 8,6
globoja
D¢l isipareigojimy vykdymo 12,9 39,8 41,9 5,4

mokinius tenkagkalbinéti

Prie$ priimdami sprendimus, 25,8 40,9 25,8 7,5
kreipiasi patarimq kitus Zzmones
(mokyklos direktoni,
pavaduotojas, mokytojus)

Daugiau nei pustiriamyju (64,5 %) teigia, kad dazniausiai atsakymkylancius
klausimus ieSko kartu su moksleiviais. Reiskiajtp@a$u nuomone ir patarimais. Nustatytas
rysys (r — 0,320) tarp mokytpjir mokiniy bendadarbiavimo ieSkant klausinsprendimo
keliy ir mokytoju kreipimosii moksleivius, prasant patangpasilymu daznumo (Zr. 6
prieds).

Dali savo funkciy patikéti moksleiviams daznai gali 22,6 %, vienodai daznagtai
41,9 % apklausjy. Taiau dar nemazai respondenturoct, kad savo funkcijas grieztai
atskiria nuo moksleiwvi funkcijy (27,7 % — daznai, 39,8 % — vienodai daznai iriyeta
Tiksliam riby tarp mokytojo ir moksleivio funkay nubgzimui jtakos gali tuéti mokytoju
nusiteikimasjsakireti, nurodyti, globoti (r — 0,387). Tai rodo dideésndalies mokytaj
nusiteikimy ir pripratima uzimti vadovaujadia pozicija ugdymo procese, nors kartais kai
kurias funkcijas jau stengiamasi patiknoksleiviams.

Mokytojo pripratiny vadovauti klage rodo ir noras visas kyldms problemas
spresti tik kartu su juo (55,9 %). Mokytojai nepasitikioksleiviy gelejimu patiems rasti
kylan¢iy aktualiyy klausimy sprendimus. SavarankisSkai ieSkoti kompramisprendziant
problemas, daznai leisttik 1,1 % apklausfu. Kiti reciau ar dazniau link isikiSti {
problemy klassje sprendim.

Analizuojant tyrimo duomenis iSai§k tendencija retai tartisetkylanciy problemy
sprendimo su kolegomis, mokyklos administracijostaatais. Svarbu nustatyti, kokios
priezastys lemia toki nuostad. Tyrimu buvo siektajvertinti mokykly bendruometse

vyraujani mikroklimat, ir jo jtaka bendradarbiavimo palaikymui beipdtei.
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ISvados:

e Nors visi mokytojai iSsaknuostai moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio,
ugdymo atzvilgiu, t&au bendradarbiayi dar ne visi realizuja kaip
visaapimantpedagogias veiklos princig.

e Bendradarbiaujama dazniausiai skirtingose veikfesose. Nustatytas rysys
tarp tiriamyuy amziaus ir moksleivi jtraukimo i bends veikla. ,Vyresnio*
amziaus mokytojai moksleiviu kaip bendradarbiu dabi pasitiki
popamokirje veikloje. Bendradarbiavimas tobulinant mokytdingesnis
sjaunesniems” mokytojams.

e Noras jsakireti, nurodyti, globoti, tik dalyvaujant mokytojui Bysti
problemas, rodo dideé&s mokytoj; dalies nuostat ir priprating uzimti
vadovaujafiia pozicipa ugdymo procese. Kai kurias savo, kaip mokytojo,
funkcijas linke patikéti tie mokytojai, kurie klausia moksleiyipatarimy ir

vertina j nuOMoR.

2.3.4 Bendradarbiavimo aplinkos sudarymas

Tarpusavio santylli atmosfera priklauso nuo bendruorden dirbargiy ir
saveikaujargiy Zzmoni. Savo elgesiu jie gali kurti tokiaplinka, kuri skatint, ir formuoty
pasitenkinima bendra veikla, draugiSku ir nuoSirdziu palaikynmeltk darbo produktyvum
Teigiamas  mikroklimatas pedagogi@ bendruomeije neabejotinai  svarbus
bendradarbiavimo sistemos:gtei ir mokytojs bei moksleiviy darbo rezultatams. Nustatyta
(Vaitkevicius J., 1995), kad pakili nuotaika darbingupadidina 20-30 %.

Tyrimu siekta iSsiaiSkinti mokytq] poziiri 1 ju mokyklos pedagogije
bendruomeéje vyraujani bendradarbiavim tarp mokytoy, tarp mokytoy ir mokyklos
administracijos, tarp mokytojir moksleivi, tarp mokytoj ir moksleiviy tévy. Taip pat
praSytajvertinti mikroklimat, nurodant bdingus jo bruozus.

Tirlamiesiems buvo pateiktos prieSingus pozymiueigkiartios zodzy poros,
kuriomis remiantis @ity galima apildinti pedagogigje bendruometje vyraujagia

atmosfes. Mokytojai nuroa tokius, mokykloje vyraujatio mokroklimato, pozymius:
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e Pedagog domgjimasis pedagoginiais klausimais. 57,0 % respondent
teigia, kad y mokyklos bendruomeneiadingas noras tobulinti ugdymo
procea, remiantis naujodmis, | pedagogini klausimp sprendim
neziirima abejingai.

e Tarpusavio santykius labiau draugiSkais nei priesssivertino 53,8 %
apklaustjy. Beveik pus tiriamyju savo mokyklose pastebi prieSiSkumo
apraiskas.

e Mokytojai nuroa@d, kad nejatia visiSko pasitenkinimo tarpusavio
santykiais tarp kolag administracijos; dazniau abejoja juo (51,6 %).

e Pedagogias veiklos produktyvum kaip vyraujant pozym mokyklos
bendruomeéje nurodo 57,0 % tiriagy.

e Labiau nuoSirdZiais tarpusavio santykius verting44% respondent
Nustatyta koreliacija tarp nuoSirdZzios atmosferogektyve ir mokytoj
bendradarbiavimo tarpusavyje (r -0,585) bei su rkts/ administracija
(r —0,573) ypatum (zr. 7 pried).

e Tarpusavio palaikymas vienodai daznai vyrauja kamegeranoriSkumas
(atitinkamai - 50,1 % ir 49,9 %).

e Mokyklos bendruomei)e  bendradarbiavimo vyravin patvirtina
maziau nei pusapklaustju (41,9 %). Treédalis (33,3 %) — teigia esant

bendradarbiavimtik iS dalies.

Mokytojy buvo praSytavertinti bendradarbiavimsavo mokykloje tarp atskirjos
bendruomeés narii: mokytoy; mokytoj ir moksleiviy; mokytoy ir moksleiviy tévy;
mokytoju ir mokyklos administracijos. Padyta naudotis penki baly sistema, kurioje 1
balas reiskia ,blogai“, 2 — ,blogiau negu patenkira’, 3 — ,patenkinamai“, 4 — ,gerai“, 5 —
.labai gerai“.

Bendradarbiavimo tarp atskipedagogias bendruomeis nari; vertinimg iliustruoja

paveikslas (16):
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Bendradarbiavimas
tarp mokytaj ir mokiniy

Bendradarbiavimas tarp
mokytoju

Bendradarbiavimas tarp
mokytoju ir mokiniy tévy

Bendradarbiavimas tarp
mokytoy ir mokyklos
administracijos

3,2 34 3,6 3,8 4,0 42 44

Mean

16 pav. Tarpusavio gveika tarp atskiry bendruomenrés nariy

Tyrimo objektas — pedagoginis bendradarbiavimgs t@okytoj; ir mokiniy, tocl
labai svarbu, kaip tarpusaviaveika tarp Sit ugdymo proceso dalyyivertina mokytojai. 1S
paveikslo (16) matyti, kad tarp uSibendruomeés narip (mokytoj ir mokiniy)
bendradarbiavimas vertinamas geriausiai. Labaisg@arpusavio santykius nurddurintys
33,3 % tirianyjy, gerus — 58,1 %.

Bendradarbiavimas tarp mokygojr moksleiviy tévy vertinamas dazniausiai gerai
(64,50 %), 15,2 % responderteigia, kad bendradarbiauti sivais sekasi labai gerai.

Bendradarbiavimas mokyipjtarpe vertinamas labavairiai. Taiau iSrysSkja, kad
tarpusavio santykiai pedagogje veikloje daznai yratemti ir vertinami tik patenkinamai
(46,2 %). Tik 7,5 % tirlamjuy nurock labai gerus bendradarbiavimo rySius tarp keleg
mokykloje.

Tarp mokytoy ir mokyklos administracijos atstovbendradarbiavimo vertinimas
Zemiausias. Labai getarpusavio santylfinenurod nei vienas apklaustasis, gerus — 46,2
%, patenkinamus — 32,3 %, blogiau nei patenkinaragino 15,1 %, o 3,2 % tiriamuy —
blogai.
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Tyrimu nustatytas teigiamas rySys tarp pedagggimendruometje vyraujario
geranoriSkumo, bendradarbiavimo, produktyvumo irpdaavio santyki, plotmeje
»,mokytojas — mokytojas”, ,mokytojas — mokyklos auhistracija“ kokykes (zr. 8 pried).

Taigi, analizuojant tirianju pateiktus vertinimus apie mokyklos bendruogjen
vyraujanf mikroklimata bei bendradarbiavim tarp atskia bendruomeés nariy, aiSkéja
neabejotina mikroklimato jtaka pedagoginio bendradarbiavimo étptei. Mokykiy
pedagogiase bendruomese, kuriose vyrauja draugiska, geranorisSka atmasfaokytojai
jawia pasitenkinim savo veikla, koleg palaikyma, nuoSirdum geriau vertinamas
bendradarbiavimas mokytpjtarpe ir su administracijos atstovais. Respondeptaeik
neigiamus bendradarbiavimo su mokyklos adminigaacvertinimus, teigia, jog
pedagogigie bendruomef)e vyrauja labiau bendradarbiavimo nebuvimas, arba

bendradarbiaujama tik ,patenkinamai“.

Mokytoj y poreikis pedagogiems zinioms

Mokslininkai ir pedagogai kaip pagringirmokytojy tobukjimo salyga nurodo Zini
siekimg, atviruma naujovéms. Rosenhltz J. (1989) teigimu, pedageéginveiklos
produktyvumas mokykloje susietas su nuolatiniu nmojky tobulinimusi ir galimymis
mokytis vig darbo laik.

Tyrimu nustatyta, kad pedagoginio bendradarbiavkiaoisimai domina pedagogus.
Tiriamieji (92,5 %) nurod, kad siekia daugiau suzinoti apie mokshkeivi mokytoju
saveika, bendradarbiavimo ddus. Tik 7,5 % mokytoj atsak, kad pedagoginio
bendradarbiavimo klausimais domisi mazai. Visaid@sinciy Siais klausimais nebuvo.

Lyginant amziaus gruge, Siek tiek maziau pedagoginio bendradarbiavimo
klausimais domisi tie pedagogai, kuemzius — 40-50 met

Mokytojai nuro@ pagrindinius zini apie pedagogirbendradarbiavimsSaltinius:

e Kuvalifikacijos kélimo kursai (69,9 % tiriamju juose gauna informacijos Siuo

klausimu),

e Pokalbiai su kolegomis (nurédé1,3 % respondemnt ,

e Edukologires literatiros knygos (semiasi Zipi49,5 % mokytay),

e Spauda (24,7 % tiriagpu).
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Daugiausia tiriamjy nuroct, kad Ziniy semiasi kvalifikacijos dimo kursuose. Juos
dazniausiai lanko ir zini apie pedagoginbendradarbiavimigyja 30-40 met pedagogai.
Vyresnio amziaus mokytojai labiau remiasi savo aleky patirtimi, naujomis ziniomis
dalijasi bendraudami tarpusavyje. Sio amZiaus peglignaziausiai informacijos gauna i3
spaudos leidini. Edukologirgs literatiros knygas, kaip Saltirzinioms gausinti, daZniausiai
nurodo 25-30 m@tmokytojai.

Tiriamieji jvertino savo teorinio pasirengimo ugdyti moksiéwip bendradailygi.
40,9 % tiriamju savo pasirengim bendradarbiauti vertina nepakankamai. Jie nyrodo
kad Zini Siuo klausimu ne visai pakanka. Teigian kad Ziniy beveik pakanka — 35,5 %,
pakanka visiskai — 12,9 %. Turintys maziausorin pasirengim bendradarbiauti nured
10,8 % apklausiy.

ISvados:

e Pedagoginio bendradarbiavimo éfoitei neabejotinai svarbus mokykloje
vyraujantis mikroklimatas.

e Pedagoginio bendradarbiavimoétaitei mokykloje daugiausiajtakos turi
tarpusavio gveika tarp mokytaj, tarp mokytoy ir mokyklos administracijos.

e Bendradarbiavimas ¢kmingiausiai vyksta plotége ,mokytojas —
moksleiviai“. ,Silpniau” bendradarbiaujama pedagdmpndruometje.

e Teorinis pasirengimas yra svarbus veiksnys mokgisjaigdant moksleiv
kaip bendradaib Dauguma aklaugt mokytoj suvokia turintys
nepakankamai zinj tatiau nokty gauti daugiau informacijos pedagoginio
bendradarbiavimo klausimais.

e Pagrindiniai zinip apie pedagogin bendradarbiavim Saltiniai —
kvalifikacijos kelimo kursai ir pokalbiai su kolegomis. Kvalifikaog kelimo
kursuose dazniau zZipisemiasi 30—40 metpedagogai, ,vyresnio“ amziaus
mokytojai — iS pokalli su bendradarbiais.
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3. MOKSLEIVIO, KAIP MOKYTOJO BENDRADARBIO, UGDYM O
SISTEMOS KAITA PRADIN EJE MOKYKLOJE
(2000— 2006 M.)

3.1 Moksleivy ir mokytoj y nuostaty lygiaveréio bendradarbiavimo
atzvilgiu kaita (2000 — 2006 m. atliky tyrim y lyginamoji analizé)

Siuolaikigje visuomenje akivaizdi sparti kaita Mokykla, prisitaikydama prie
kintarciy aplinkybiy ir reikalavimy, turi bati atvira naujo¢ms, pasirengusi tobulinti ugdymo
procea. Pedagoginio bendradarbiavimo sistemagopd reikalauja sistemimi tyrimy, kurie
pactty jvertinti prading klasiy moksleiviy ir mokytojy naujaiigyta patirt bendradarbiaujant.

Tyrigjant (Kontautiea R., 2000) mokytaj nuostatas i moksleiy Kkaip
bendradarbiavimo dalyy paaiskjo, kad dauguma mokytpj(97 %) pasisak uz kitinybe
bendradarbiauti su moksleiviais. Sio tyrimo rezaitgpanads — nusiteik bendradarbiauti
97,8 % mokytay, 2,2 % abejoja tokia galimybe. Neigiamai nusiisiik ugdyti moksleiy
kaip bendradaimebuvo.

Lyginant tyrim duomenis nustatyta, jog pakito mokytqoziiris i moksleivio kaip
pedagoginio partnerio ugdynskirtingose klasse (lent.8):

8 lent. Klasg, nuo kurios mokytojas gakty pradeéti bendradarbiauti su moksleiviais

Klas¢, nuo kurios 2000 m. atlikto tyrimo 2006 m. atlikto
prackti bendradarbiauti duomenys (%) tyrimo duomenys (%
Nuo | klags 16,5 69,9
Nuo Il klass 18,8 22,6
Nuo Il klases 23 6,5
Nuo IV klasss 7,9 1,1

Duomenys rodo, kad tiriamu pasitikjimas moksleiviu kaip bendradarbiu pagm
Daugiau mokytaj pasireng bendradarbiauti su moksleiviais jau nuo | ktas
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Pus (50,5 %) apklaugst moksleiviy Kontautiegs R. tyrime nuroé, kad noéty
bendradarbiauti su mokytoju, teikiant jam patarimBanass rezultatai (53,3 %) ir Siame
tyrime. T&iau nustatytas skirtumas tarp moksleivieigiamos nuostatos bendradarbiavimo
atzvilgiu 2000 ir 2006 m. (atitinkamai 33,8 % id%0). Tai rodo, kad moksleiviai vis labiau
linksta bendradarbiauti su mokytoju, nors dar nearddis yra neapsisprendusi

Kontautiett R. (2000) teigia, kad moksleiviai, kurie realiggedagogigje veikloje
néra teilke patarimy mokytojui (34,7 %), maziau téo lygiateiss partnerysts su mokytoju
galimybe. 2006 m. tyrimo duomenimis, nebuwupiatagjais sumagjo (22,2 %). Té&iau
daugiau moksleivi iSsak nepasitikjima savo ggomis patarigjant (atitinkamai 5,49 % ir
18,9 %).

Mokytoy poziiris i moksleivip nuomorgs reikSmingum, organizuojant mokonja
veikla taip pat pakito. 32,12 % tiriagju abejojo arba visai neigoradiniy klasiy moksleivio
galimybes dalyvauti pamokos tobulinimo procesu@&Q m.). Sio tyrimo duomenimis 3,2
% mokytopy galvoja, kad moksleivi patarimai Sioje srityje yra nereikalingi. 61,1 %
tilamyjuy nurock, jog sutikyy tartis su moksleiviais mokymo pamokose klausimta&iau
didzioji dalis mokytoy teigia, kad patarimus atsizvelgtmanoma tik kartais.

Dauguma mokytj(97,2 %) buvo teigiamai nusiteilbendradarbiauti su moksleiviais
popamokirje veikloje (2000 m.), taau 87,9 % nurog kad tai daro tik kartais. Tik vienas
mokytojas (0,3 %) tausi su moksleiviais nuolat. 2006 m. rezultatai leadeigti, kad Sioje
srityje bendradarbiavimas suakéyw. 87,1 % apklaugju nuroc, kad, organizuojant
popamokir veikla, su moksleiviais reikia tartis visuomet, 12,9 %kartais. Neigiatiy

bendradarbiavimSioje srityje nebuvo.

ISvados:

¢ Remiantis atlikg tyrimy (2000 — 2006 m.) duomenimis, nustatyta, kad
mokytoju nuostataj moksleivio, kaip pedagoginio partnerio, ugdym
nepakito. Mokytojai teigiamai nusiteibendradarbiauti su moksleiviais.

e 2006 m. duomenimis mokytojai labiau pasitiki moksle kaip pataéju
nuo | klags (69,9 %). 1998 m. tyrime galimylugdyti moksleiy kaip
bendradarpnuo | klags nuroa tik 16,5 % apklausfu.

e Pakito ir moksleivi nuostata teikti patarimus mokytojui. Surgaz

turinciy neigiamy poziiri i bendradarbiavim su mokytoju (2000 m. —
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33,8 %, 2006 m. — 9,4 %). diau daug moksleivi yra neapsisprerg
nepasitiki savoggomis pataridti.

e Tyrimy duomenys leidZzia formuluoti iSvadjog daugiau mokytaj
suprato bendradarbiavimo su moksleiviais reikSmokomojoje
veikloje. Kontautieas R. atlikto tyrimo duomenimis 32,1 % tiriajn
neige arba abejojo moksleiyigalimybe dalyvauti pamokos tobulinimo
procesuose, o 2006 m. neigtanSia galimylkg buvo tik 3,2 %. Dazniau
remiamasi moksleiyi nuomone, patarimais organizuojant popamekin

veikla.

3.2 Moksleivy ir mokytoj y atvirumo rib g kaita

Analizuojant tyrimp duomenis iSais{o, kad mokytoy atvirumas bendraujant su
moksleiviais padigjo. Taliau dazniausiai atviraujama tomis ¢amis temomis: apie
laisvalaikio leidimy, savaitgal vaikyst. Maziausiai pasakojama apie savo emocines
busenas, Seimos gyveninpgykius. Mokytojai pradjo daugiau kalbti su moksleiviais apie
savo profesiaveikla (2000 m. — 12,57 %, 2006 m. — 30,1 %).

Padigus mokytoj; atvirumui, padidjo ir moksleiviy atvirumas. 2000 m. atliktame
tyrime vaikai nurod daugiausiai pasakojantys apie savo laisvaikianed27,5 %), Seira
(24,55 %). 2006 m. tyrimo duomenimis su mokytojdealaisvalail kalbasi 32,1 %
moksleivy, daznai pasakoja apie ktssdraugus (47,2 %). Mazai kalbama apie kiemo
draugus.

Galimyb kreiptis i mokytop patarimo, pagalbos nurédturintys dauguma

moksleivi ( Lent. 9).

9 lent. Moksleivig galimybé kreiptis j mokytoja jv. klausimais

Tyrimo atlikimo data] Moksleiviali, turintys Moksleiviai, neturintys
galimybg visuomet kreiptis galimykes kreiptisj
1 mokytop patarimo (%) mokytoj patarimo (%)

2000 m. 70,0 29,19
2006 m. 74,1 7,1
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Moksleiwi atvirumui jtakos turi mokytojo pasitdfimas jais. Pirmjame tyrime
net 56,2 % moksleiviteige jawciantys mokytojo nepasitdima jais. 2006 m. nustatyta, kad
tik 3,8 % vaily jawia nepasitikjima IS mokytojo pués. Daug didesn moksleivyy dalis
(63,2 %) galvoja, kad mokytojas jais pasitiki. 330yra abejojatiy.

ISvados:

e |Saiskjo, jog moksleivio ir mokytojo tarpusavio atvirumgsadicjo,
tatiau dazniausiai atviraujama tomis ¢panis temomis: laisvalaikio
leidimas, vaikysis prisiminimai, klaés draugai. Mokytojai pragb
daugiau kalbti apie savo profesinveikla. MaZzai gilinamasii Seimos
gyvenima, emocines tisenas.

e Sumazjo moksleiviy, teigiartiy, kad neturi galimyés visuomet kreipti$
mokytojp patarimo (2000 m. — 29,19 %, 2006 m. — 7,1 %). fbaio
.-atstumo® tarp mokytaj ir moksleiviy mazjima.

e Nustatyta, kad daug maziau moksleiyawia mokytojo nepasitijima
jais (2000 m. — 56,2 %, 2006 m. — 3,8 %). Tai fitmkos moksleiuj

atvirumui ir nuostatai bendradarbiauti su mokytoju.

3.3 Moksleivy ir mokytoj y pedagogirés sjveikos turinio, sri¢iy kaita

Tyrimai rodo moksleiyiir mokytojy patirties bendradrabiaujant kitimNustatyta,
kad bendradarbiavimas labiau vystomas popandskineiklos organizavime. 97,8 %
mokytoju teigia, kad Sioje srityje yra galimylugdyti moksleiy kaip bendradai2006 m.).
Kontautierts R. tyrimo duomenys pademonstruoja, kad nuolad adwznai popamokéfe
veikloje su moksleiviais bendradarbiauja 76,8 % wiojg. Siame tyrime 91,4 %
apklaustju nurod popamokigje veikloje bendradarbiaujantys nuolat arba dazhaii.rodo
didéjantt mokytou pasitikejima moksleiviy gelgjimais organizuoti jvairius renginius,
ekskursijas.

Moksleiviai taip pat labiausiai seelkbendradarbiavimo su mokytoju popamaeien
veikloje. Sioje srityje mokytojui néty patarti 74,5 % moksleiyi

Tyrimuose dalyvavmokytojai savo bendradarbiavansu moksleiviais apiidina

iSskirdami jiems bdingiausias sferas. Bendra veikla organizuojantapugkire veikla
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budinga 33,27 % tirianguy (2000 m.) ir 51,3 % (2006 m.). RySkus pokytis raddrbiavime
sprendziant klage kylartias problemas: Sio tyrimo duomenimis mokskgiviuomone

remiasi 49,4 %, o ankstesniame tyrime — 8,6 % napkyfTaip pat vis daugiau mokyipj

moksleivius kaip pagalbininkus renkagrairiems buitiniams darbams atlikti. MaZiau

tiriamyju (17,2 %), kaip bdingiausy bendradarbiavimo sfgrnurodo bendr veikla kuriant

mokymo proces (2000 m. duomenimis — 19,1 %).

Analizuojant tyrimrezultatus iSaig§o mokyklos bendruomese vyraujatio

bendradarbiavimo palaikymo vertinimo skirtumai.

10 lent. Bendradarbiavimo tarp mokytojy vertinimas

Bendradarbiavimo

Tyrimo, atlikto 2000 m.,

Tyrimo, atlikto 2006 m.,

vertinimas duomenys (%) duomenys (%)
Labai gerai ir gerai 67,5 51,6
Patenkinamai 26,5 46,2
Silpnai 6 2,2
Nustatyta (2006 m.), kad ntoky tarpusavio bendravin

ir

bendradarbiavim vertina skirtingai: beveik paéstiriamyju vertina gerai, bet kita dalis —

patenkinamai

arba silpnai.

IS tymmduomem aiSkéja, kad mokytojai tarpusavio

bendradarbiavimp anksiau vertino geriau. Mokytaj santykiy pablogjima gali lemti

itampa, konkuruojantétidarbo vietos iSlaikymo majant mokini; skatiui.

11 lent. Bendradarbiavimo tarp mokytojuy ir mokyklos administracijos vertinimas

Bendradarbiavimo

Tyrimo, atlikto 2000 m.,

Tyrimo, atlikto 2006 m.,

vertinimas duomenys (%) duomenys (%)
Labai gerai ir gerai 66,5 49,4
Patenkinamai 22,5 32,3
Silpnai 11 18,3
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Tyrimo duomenys iliustruoja tarpusavio santykir bendradarbiavimo tarp

mokytoju ir mokyklos administracijos pablégma. Mokytojai teigia norintys gkoti

bendradarbiavim mokykoje, t&iau nevisuomety idéjos yra palaikomos administracijos

atstow;. Mokytojams tfiksta mokyklos bendruomés paramos ir @nesio vykstantiems

pokyciams.

ISvados:

Tyrimo rezultatai leidZia teigti, kad mokytpjsamprata apie pedagogin
bendradarbiavim nedaug pakito. Nors bendradarbiauti stengiama&nida
(klausiama moksleivi patarimy, kartu ieSkoma atsakymi kylarcius
klausimus, perduodamos kai kurios mokytojo funkijooksleiviams), taau
pedagoginis bendradarbiavimas nesuvokiamas kaip tensis
bendradarbiaujama daugiausiai tik atskirose veiklesose. Retai sudaroma
galimybé moksleiviams dalyvauti tobulinant mokymo progeseskatinamos
Ju iniciatyvos Sioje veiklos srityje.

Mokytojai stengiasi ugdyti moksleikaip bendradaib tobulinti pedagogig
saveika tarp mokytoy ir moksleiviy, tatiau bendradarbiavimsu kolegomis ir
mokyklos administracijos atstovais vertina blogibepakankamas mokyklos
bendruomeés palaikymas pedagoginio bendradarbiavimo  sistemos

funkcionavimui ir tobulinimui
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APIBENDRINAN CIOS ISVADOS

Teorire analiz rodo, kad moksleivio, kaip mokytojo bendradarbigdymas yra
reikSmingas veiksnys ugdytinio asmeagbraidai, socialinei brandai, mokymuisi,
taip pat mokyklos kaitai ir ugdymo proceso demakeatimui.

Tyrimo duomenys pademonstruoja, jog beveik visi,§9%) apklausti mokytojai
teigiamai nusiteik pedagoginio bendradarbiavimo ugdymo procese giavil
Dauguma, mokslejy kaip mokytojo bendradagb practty ugdyti nuo | klass.
Moksleiviy patarimais, nuomone labiau pasitikima vyksenklagse (Il — V).
Moksleiviy nuostatai | pedagogin bendradarbiavim jtakos turi mokytaj
nusiteikimas bendradarbiauti, klausiant moksleipatarimy; galimyke visuomet
kreiptis i mokytop pagalbos; pasitdfimas savo sugefimais tapti mokytojo
partneriu bendroje veikloje; nuostata bendradatbsauklags draugais.

Moksleiviu, kaip mokytojo bendradarbiu, ne visoseiklos sferose pasitikima
vienodai. Aktyviausiai moksleiviaiitraukiami i popamokig veikla ir elgesio
problemy sprendim. Moksleiviy dalyvavimas mokymo proceso tobulinime yra
ribojamas. Nustatyta, kad ,vyresnio“® amziaus mojaito moksleiviu kaip
bendradarbiu labiau pasitikuzklasiniy renginiy organizavime. Bendradarbiauti
mokymo veikloje hdinga ,jaunesniems® mokytojamd. moksleivii nuomor,
tobulinant mokymo procesSiek tiek daugiau nei pé&ig54,8 %) tirianyju atsizvelgia
tik kartais.

Mokytojo ir moksleivio vaidmenys mokykloje kinta.ytojas ir moksleivis tampa
partneriais, priimant bendrus problemsprendimus, dal mokytojo funkcij
perduodant moksleiviams, kreipiantis vienienkitus pagalbos, patarim T&tiau vis
dar stiprus noragsakireti, nurodyti, globoti, visas problemas sgti tik su mokytoju,
rodo dalies mokytaj (43,0 %) nuostatir pripratima uzimti vadovaujaéia pozicija
ugdymo procese.

Moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, aktyvumttakos turi mokytojo
pasitikejimas juo kaip lygiaveiiu partneriu; galimyhj visuomet kreiptis patarimo,
pagalbos sudarymas; nuondsnsklausymas; mokytojo atvirumas.



73

e Moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymo embs pétotei svarbus veiksnys
— pedagogiéje bendruometje vyraujantis mikroklimatas. Taip pat — teorinis
mokytoju  pasirengimas. Analizuojant tyrimo duomenis nusgaty kad
bendradarbiavimo palaikymui yra svasbtarpusavio santykitarp mokytoy, bei
tarp mokytoy ir mokyklos administracijos, ypatumai.

o Atlikty tyrimy (2000-2006m.)lyginamosios anakz rezultatai leidzia teigti, kad
mokytoju samprata apie pedagogimendradarbiavimnelabai pakito. Nustatyta, jog
mokytojai labiau pasitiki moksleiviais kaip bendaadiais nuo | klass,
bendradarbiauti stengiasi dazniau,jdalvo funkciy perduoda moksleiviams,diau
pedagoginis bendradarbiavimas vis dar nesuvokiak@s sistema, dazniausiai
vystomas atskirose veiklos sferose.

e Pradiniy klasiy moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymongghe teigiamai
vertina dauguma mokytgj taciau ne visi bendradarbiavigm suvokia kaip
visaapimauwios pedagogies veiklos princip.

e Tokie veiksniai, kaip teigiamos mokytojnuostatos; aktyvus defimasis
pedagoginio bendradarbiavimo klausimais; siekimasaukti moksleivius j
ugdomosios veiklos planawnr organizaving, remiantis § patirtimi nuo pat pirmos
klases; palaikanti mokyklos bendruomisn aplinka sudaro galimyb tobulinti
pedagogia sgveikg tarp mokytag ir moksleivig bei pktoti moksleivio, kaip mokytojo

bendradarbio, ugdymo sistem

Remiantis tyrimo rezultatais galima teigkad hipotez, jog pedagoginio
bendradarbiavimo, reikSmingo ugdomosigakos atzvilgiu, sistemos gibtei svarbus
veiksnys yra konstruktyvi pagrindinugdymo dalyvi (mokytojo ir moksleivio) gveika nuo
pirmos klass, pasitvirtino. Sios gveikos ypatumai galiii atskleisti analizuojant pradii
klasiuy mokytouy ir moksleivih nuostatas bendradarbiauti iralygas pedagoginiam

bendradrabiavimui pradife mokykloje.
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GAIRES PRADINIY KLASI U MOKSLEIVIO, KAIP MOKYTOJO
BENDRADARBIO, UGDYMO SISTEMOS MOKYKLOJE
TOBULINIMUI

e Pradiniy klasiy moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymokytojas turi
suprasti kaip visaapimdios pedagogiés veiklos princip, sistemingai jj plétoti

kiekvienoje klasje, pradedant pirgja.

BENDRADARBIAVIMO SUPRATIMAS

Bendradarbiavimas suprantamas
kaip

visaapimantis pedagogia veiklos

principas

sistemingai
plétojamas

visoje
ugdomojoje
veikloie

kiekvienoje
klasgje
(nuo | klags)

pereinant IS
klases klase

17 pav. Bendradarbiavimo samprata
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Mokytoju ir moksleiviy bendradarbiavimo tobgjlmas priklauso nuo savo veiklos
apmastymo, mokytojo atvirumo kaitai bei gglmo persitvarkyti, nuostat ugdyti
moksleiy kaip bendradaib teorinio pasirengimo, igalinartio  suvokii

bendradarbiavimo sistemos asm

Atvirumas
kaitai

Savo veiklos
apmgstymas

Teorinis
pasirengimas

MOKYTOJ U NUOSTATU
PEDAGOGINIO
BENDRADARBIAVIMO
ATZVILGIU KAITA

Gebkgjimas
persitvarkyti

Nuostata ugdyti
moksleiy kaip
bendradarli

18 pav. Mokytojy nuostaty pedagoginio bendradarbiavimo atzvilgiukaita
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Pradiniy klasii moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymo tesisos
mokykloje pktotei svarbus veiksnys — konstruktyvi pedagégisaveika tarp

mokytojo ir moksleivio.

PEDAGOGINES
SAVEIKOS TIPAS

Konstruktyvi
sqveika

pagrindas

Vaiko
supratimas

Vaiko
pripazinimas

Vaiko
priemimas

19 pav. Pedagogiés qaveikos tipas

Vaiko supratimas. Mokytojui svarbu visuminis moksleivio suvokimas,
apimantis kertines asmemg strukiiras. Atsisakymas pastavivertinimo
etalon;, domgjimasis vaiku padeda guprasti kaip individualyb

Vaiko pripazinimas. Siekdamas ugdyti mokslgivkaip bendradaib
mokytojas turi pripazinti vaik kaip nepakartojam asmenyb, remtis jo
prigimtimi ir tikslingai formuoti jo individualura.

Vaiko pri émimas. BeslygiSkas pripazinimas vaiko tés hiti tokiu, kokiu
yra, pagarba jo mintims, jausmams, poelgiamsg¢res— tai slygos i

sekminga bendradarbiavimotkima ir plétojima.
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Moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio, ugdymo ambs mokykloje
funkcionavimas turi remtishumanistiniais principais mokytojo ir moksleivio
lygiavertiSkumu bendradarbiaujaoje saveikoje; alygu iSsakyti savo nuomenbel
kreiptis pagalbos sudarymu; teigiamo @awvertinimo formavimu; moksleiyi
iniciatyvy aktyviai dalyvauti ugdymo veikloje, teikiant kongttyvius pasilymus,

palaikymu.

MOKSLEIVIO, KAIP MOKYTOJO
BENDRADARBIO, UGDYMO SISTEMOS
FUNKCIONAVIMAS

MQKOJAS MOKSLEIVIS

Lygiavéai pedagoginiaj

partneriai
Sylygy kreiptis pagalbos, laisvas
iSsakyti savo nuomen iniciatys/
sudarymas aktyvus
nepriklausomas
Teigiamo sgvvertinimo —— adgiskas
formavimas gerbiantis save
gerbiantis kitus
Moksleiyiiniciatyvumo ~ —— kontroliuojantis
palaikymas save
Moksleiyisupratimas, | |
pripazinimas, pmimas

20 pav. Pradinig klasiy moksleivio, kaip mokytojo bendradarbio,

ugdymo sistemos funkcionavimas
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ANKETA MOKINIAMS 1 PRIEDAS

Mieli mokiniai, a$§ esu pradipi klasyy mokytoja Jolita Giruliea. PraSau atsakyti pateiktus klausimus. Tai
padts mokytojams suzinotiisy pageidavimus ir é&kmingiau organizuoti mokymir popamokir veikly. Tikiuosi
Jusy iSsamig atsakym ; kiekviery klausimg. Atsakydami anketos klausimus:

e iSrinkite Jums tinkamatsakymo variamtir pazynekite rutulyje kryzeliu —

e ten, kur atsakymo variaminéra, iSvardinkite Jums Zinomus dalyk

TU IR TAVO MOKYTOJA
s

1. Ar noriai [ankai MOKYKI @7 ........ooiiiiiiiiiiiiiiie et e et e et e e e s senmnee e e e s s e nsbbeeeeeeeeaannes
2. KOdel? (NUrOAYKITE 2-3 PrIEZASHIS). .. .. uuuuuiierrscmmmensieieiiaasittaaaaaaat bt eeeeeeeeeeeeeeaaaaaaaeataeaaaaseaaeeeaaeaaaeeaees

e

3. Ar galétum mokytojui patik éti savo paslapi? taip O abejoju O e

4. Ar visada galij mokytoja kreiptis pagalbos, patarimo? taip O abejoju O

5. Ar tu mokytojui pasakoji apie savo:

Daznai Kartais Niekada
Meégiamus laisvalaikio uzsmimus o @) @)
Seimos narius (maantéti, broli, seserir kitus) @) O O
Klasés draugus o O @]
Kiemo draugus O O O

7. Ka tau mokytojas pasakoja apie save:

Daznai Kartais Niekada
Apie savo laisvalaik @] O @]
Apie praleist savaitgal O 0] @]
Apie savo Seimos narius o 0] @]
Apie svarbius jo gyvenimo ir Seim@gykius o 0] @]
Apie savo darbo problemas 0] @] @]
Apie savo vaikyst @] @] 0]
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6. Ar mokytojas tavimi pasitiki? taip O

abejoju O

TAVO PATARIMAI MOKYTOJAI
7= —

ne O

1. Ar galety mokinys mokytojui ka nors patarti dél mokiniy mokymo pamokose?

taip O abejoju O

ne O

2. Artau patikty toks mokytojas, kuris nuolat praSyiy mokiniy patarimuy, tartysi su jais mokymo ir kitais

klausimais?
taip O abejoju O

3. Ar mokytojui reikia pasitarti su mokiniais:

ne O

Reikia visada| Reikia kartais Nereikia
Kokias skirti mokiniams uzduotis pampknetu? @) @] @]
Kaip pasiruosti kontroliniam darbui? @] @] 0]
Kada ra3yti kontrolindarka? @] O O
Kada ir kaip vertinti mokinio Zinias? @] @] @]
Ka uzduoti nam darbams? O @] @]
Kaip iSspesti mokiniy elgesio, nenoro mokytis ir kitas @) @] @]
problemas?
D¢l Svertiy, ekskursiy ir kitokiy renginiy organizavimo? @] 0] O

4. Ar tavo mokytojas klausia mokiniy patarimy? taip O abejoju O ne O

TN =TI = T o TR = T (] O RTTPPPRPPPR
6. Ar tu esi savo mokytojui kg nors patares? taip O abejoju O ne O

7. Ar norétum savo mokytojui patarti? taip O abejoju O ne O

8. Ka norétum savo mokytojui patarti? ( ne maziau 2-3 patarimai).
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TU IR TAVO BENDRAKLASIAI

\\\\\\\

"

1. Ar esi atlikes bendra uzduoti, skirta grupei mokiniy?
taip O abejoju O ne O
2. Ar norétum kitus klasés mokinius ko nors pamokyti, paati jiems atlikti kokias nors uzduotis?
taip O abejoju O ne O
3. Artu tai sugeletum?

taip O abejoju O ne O

4. Ar norétum, kad kartais Tave pamokyty bendraklasis?
taip O abejoju O ne O

5. Ar sutiktum, kad Tau nesuprantamg uzduotj iSaiSkinty ir padéty atlikti ne mokytojas, o bendraklasis?
taip O abejoju O ne O

N TU IR TAVO PATIKIMI ZMON ES
\ ﬁ”’
1. Kuo Tu labiausiai pasitiki?
taip abejoju ne

mama 0] O [®)
tétis O @) O
brolis 0] @) O
sesuo (o) O o)
senelis O O O
mociuté O O O
mokytoja O @] O
draugas O @] @]
kaimynas O @] @)
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2. Kuo Tu labiausiai nepasitiki?

taip abejoju ne
mama O @) @)
tetis O @) ©)
brolis @) O O
sesuo 6] O ©)
senelis @) O O
mogiuté O @) ©)
mokytoja O @] @)
draugas O @] @)
kaimynas O @) @)
3. Ar Tavo tévai Tavimi pasitiki?
taip O abejoju O ne O
4. Ar tevai klausia Tawes, ka veikti SeStadieri?
taip O abejoju O ne O
5. Ar tévai klausia Taws, kaip Swsti gimtadien;j?
taip O abejoju O ne O
6. Ar tévai klausia Taws, kokj pirkti drabuz j? NuoSirdziai @koju uz iSsamius atsakymus
taip O abejoju O ne O Mokytoja — Jolita Giruliea
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ANKETMOKYTOJUI 2 PRIEDAS

AS esu pradinj klasiy mokytoja Jolita Giruliea. Noriu iSsiaiSkinti mokytojo ir mokini pedagogiéas

sqveikos tobulinimo galimybes pradse klagse. PraSau uZpildyti &ianket;, kuri padity susipazinti su mokytgj
nuostatomig pedagoginbendradarbiavim.

Atsakydamij anketos klausimus:
iSrinkite Jums tinkamatsakymo variamat atkreipkite @meg, kaip reikia pazymti — rutulyje Zenklu ;
ten, kur rra pateikta atsakymo variagtiSvardinkite Jums Zinomus dalykus.

e

1. Paaiskinkite, kaip jas suprantate, kas tai yra pedagoginis bendradarbiamas?( ne maziau 2-3
LS L] = V=)

PraSyiau pateikti kai kuriuos duomenis apie save:

Jiasy amzius  20-25m. O 25-30m. O 0-8m. O 40-50m. O 50m. ir
daugiau O
Pedagoginio darbo stazas

iki5 megt O 5-10 mat O 10-20 maet O 20 metir daugiau O
Kvalifikacin é kategorija:

mokytoja O vymokytoja O mokytoja metodininkO
eksperg O
Su kurios klases mokiniais Siuo metu dis dirbate?

| klas O Il klas O Il klas O \Y]
klasss O

PEDAGOGINIO BENDRADARBIAVIMO ORGANIZAVIMAS PAMOKOSEIR
POPAMOKINEJE VEIKLOJE

1. Kaip jis manote, ar litina mokytojui bendradarbiauti su mokiniu pradin &je mokykloje?

Taip O Abejoju O Nesutn®
2. Kokiu pagrindu vadovaudamiesi dis taip manote?
VisiSkai Sutinku Abejoju Nesutinku
sutinku
Teoriremis ziniomis O O O O
Praktirés veiklos suformuotomis @] @] 0] @]
nuostatomis
Kity, konkre&iy mokytoju, pavyzdZiais @) @] @] @)
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3. Kelintoje klaséje mokytojas gakty pradéti bendradarbiauti su savo mokiniais?
O pirmoje O antroje O treioje O ketvirtoje O vyresse klagse

4. Kaip Jus galvojate, ar reikia pasitarti mokytojui su mokiniais mokymo pamokose
klausimais?
O Taip O Kartais O Ne

5. Ar reikia mokytojui pasitarti su mokiniais popamokinés veiklos organizavimo klausimais?
O Taip O Kagai O Ne

6. Ar imanoma atsizvelgtii mokiniy nuomorg, organizuojant mokomaja veikla?
O Taipsata O Kartaignanoma O Labai sunku drianoma

7.Ar Jus stengiags tai daryti?
Taip, visada O Kartais O Labai retai O Ne

8. Ar mokiniai galéty savo patarimais padti mokytojui tobulinant mokym a pamokoje?

Taip, labai Kartais Gatl Ne, negaity
Nuo I- osios klass @] (@] O O
Nuo ll-osios klags O O 0] O
Nuo lll-osios klags @] (@] (@] O
Nuo IV-osios klass @] (@] (@] O
Vyresrse klagse 6] O O O

9. Jei negalty, tai kodél? (2-3 priezastys):

10. Ka mokytojas gakty mokiniams papasakoti apie save?

VisiSkai Sutinku Abejoju Nesutinku
sutinku
Svarbius savo gyvenimo ir $eimos @] (0] 0] @)
ivykius
Apie savo porégius O] ®) O] @)
Apie savo laisvalaik O] O] ©) 0
Apie savo darb @) O O (@)
Apie savo $eimos narius @) O O @)
Apie savo vaikyst O O O O
Apie savo nuotaik O] O] O O
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KOKIAS PAREIGAS GALITE PATIKETI MOKINIAMS?

P

1. Ar galite kokias nors savo kaip mokytojo pareigas gtik éti mokiniams?
O Taip O katiais O Ne
2. Jei taip, tai kokias?

3. Kurie pasakymai labiausiai apibidina Jiasy bendradarbiavima su mokiniais pedagogi®s
veiklos metu?(I8rinkite ne daugiau kaip tris iS patejlkdpitadinimy ir pazynekite juos rangavimo
budu).

Labiausiai | Badinga | Mazai
badinga Siek tiek | badinga
maziau
Bendra mokytojo ir mokini veikla organizuojant uzklasin @) (0] 0]
veikla
Bendra mokytojo ir mokinj veikla kuriant mokymo proces 0] @] @]
Visaapimantis pedagogia veiklos su moksleiviais principas @] 0] @]
Mokiniy pagalba mokytojui gaminant vaizdines ir kt. @] 0] 0]
priemones
Probleny sprendimas kartu @) (0] 0]
Individualus darbas su mokiniais @] @) @]
Gerai besimokaiiy mokiniy pagalba blogiau @] 0] 0]
besimokantiems
Gen tarpusavio santylikirimas @] @] @]
Ivairiy buitiniy darly klassje pasidalijimas O O @]
4 . Ar Jus taikote bendradarbiavima su mokiniais savo darbe?
O Nebendradarbiauju O Pamakmetu
O Bendradarbiauju O Popamokés veiklos metu
5. Kaip daznai bendradarbiaujate su mokiniais?
Nuolat Gana daznaj Kartais Retai
Per visy mokomyjy dalyky pamokas O] O] O O
Tik per kai kurip mokomyjy dalyky pamokas O] O] O] O]
Popamokiis veiklos metu @] 0] 0] @]
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6 . Ar taikote grupinio darbo metoda pamokose?
O Taip, daznai O Kast O Labai retai O Ne
7. Jei bendradarbiaujate, pateikite Jisy bendradarbiavimo su mokiniais pavyzdzy (2-3
pavyzdZius)

JUSU PATIRTIS BENDRADARBIAVIME

1. PraSome jsivaizduoti save esant pamokoje, mokykloje]vertinkite, kaip daznai ar
priesingai, kaip retai Jis elgiags nurodytais atvejais. (Naudokits keturbale skale, kurioje 1
reiSkia “retai”, 2- “labiau retai nei daznai”, -3vienodai daznai ir retai”, 4 —“daznai”. Zykite
HX” ).

Priimdamas sprendimus, paprastai nesitariu su megjn 1 2 3 4
0 pats nusprendZiu, kada juos paskatinti ar bausti retai dazZnai
Prie$ priimdamas sprendipkreipiuosi patarimg kitus | 1 2 3 4
Zmones (direktoti, pavaduotojas, kolegas ir kt.) retai daznai
Atsakymy i visus klausimus stengiuosi ieSkoti kartu su| 1 2 3 4
mokiniais retai daznai
Siekiu, kad visi klausimai ir problemos kéges bity 1 2 3 4
sprendziamos tik su manimi retai daznai
D¢l isipareigojimy vykdymo mokinius tenkgkalbingti 1 2 3 4
retai daznai
Tiksliai atskiriu savo funkcijas nuo mokipfunkcijy 1 2 3 4
retai daznai
Isakau, disponuoju, nurodau, globoju 1 2 3 4
retai daZnai
Atsitinka taip, kad dalsavo funkciy perduodu 1 2 3 4
mokiniams retai daznai
Kreipiuosii mokinius su praSymais, patarimais 1 2 3 4
retai daZnai
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2. Apaioje pateiktos prieSingy reikSmiy ZodZiy poros, kuriomis remiantis galima apikidinti Jasy mokyklos
bendruomengje vyraujantj mikroklimat 3. Kuo labiau Zodziy porose iSreikStas nurodytas pozymis, iidingas
Jiisy pedagog bendruomergje, tuo aréiau pazymekite “X”

DraugiSkumas O O O O OPrieSiSkumas
Pasitenkinimas O O O O ONepasitenkinimas
Produktyvumas O O O O ONeproduktyvumas
NuosSirdumas O O O O ONenuosirdumas

Tarpusavio palaikymas O OO O O &tagoriSkumas
Bendradarbiavimas O OO0 OO endadarbiavimo nebuvimas
Donjjimasis 0O00O0O0 Abejingusma

pedagoginiais klausimais

3. [Jvertinkite bendradarbiavim g savo mokyklole tarp atskirg jos bendruomerés nariy. Naudokite penki baly

S|stem, kurioje 1 balas reiSkia “blogai”, 2 — “blogiauge patenkinamai”, 3 — “patenkinamai”, 4 — “gerd’- “labai
gerai”.
1 2 3 4 5
Mokytojas «——»  Mokiniai @] @] 0] 0] @]
Mokytojai ~<«—» Mokytojai @) O 0] @) 0]
Mokytojai <«——  Mokinitévai @] @] @) O 0]
Adminisracija€+—»  Mokytojai 0] @] @) @] 0]

4. Ar Jus domina pedagoginio bendradarbiavimo klausim&?

O Taip O Mazai O Nedomina
5. 18 kur jgyjate Ziniy apie pedagogihbendradarbiavima?
O IS edukologigs literatiros knygy O Kvalifikacijos klimo kursuose
O 18 pokalhj su kolegomis O I8 spaudos

6. Ar Jums pakanka turimy Ziniy taikant pedagogiri bendradarbiavima praktin ¢je veikloje?

Ne OO OOO Taip

Dékoju uz nuosirdzius atsakymusanketos klausimus —
Jolita Giruliené
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3 PRIEDAS
Koreliacija
Ar
mokytojas
Ar noretum klausia
mokytojui mokiniu
patarti? patarimu?
Ar noretum mokytojui Pearson Correlation 1,000 371
patarti? Sig. (2-tailed) , ,000
N 212 212
Ar mokytojas klausia Pearson Correlation , 371 1,000
mokiniu patarimu? Sig. (2-tailed) ,000 ,
N 212 212
**. koreliacija reiksminga 0,01 lygiu
Koreliacija
Ar
Ar tu esi mokytojas
mokytojui klausia
ka nors mokiniu
patares? patarimu?
Ar tu esi mokytojui ka nors  Pearson Correlation 1,000 ,404
patares? Sig. (2-tailed) , ,000
N 212 212
Ar mokytojas klausia Pearson Correlation ,404*4 1,000
mokiniu patarimu? Sig. (2-tailed) ,000 ,
N 212 212
**. koreliacija reiksminga 0,01 lygiu
Koreliacija
Ar
mokytojas Ar tevai
tavimi pasitiki
pasitiki? tavimi?
Ar mokytojas tavimi Pearson Correlation 1,000 445
pasitiki? Sig. (2-tailed) : ,000
N 212 211
Ar tevai pasitiki tavimi? Pearson Correlation ,A45% 1,000
Sig. (2-tailed) ,000 '
N 211 211

**. koreliacija reiksminga 0,01 lygiu
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4 PRIEDAS

0.43

-0.55

-0.15
-0.18

-0.80 -0.60 -0.40 -0.20 0.00 0.20 0.40 0.60

O Mokytojui pasakoja apie kiemo draugus
O Mokytojui pasakoja apie klases draugus
m Mokytojui pasakoja apie seimos narius

@ Mokytojui pasakoja apie sawo laisvalaiki

|
-0.26
0.60
. 0.52
Stinuokrypis
-0.02
-0.28
-0.19
-0.40 -0.20 0.00 0.20 0.40 0.60 0.80

@ Mokytojas pasakoja apie savo vaikyste

m Mokytojas pasakoja apie darbo problemas

O Mokytojas pasakoja apie savo gyvenimo iwkius
O Mokytojas pasakoja apie seimos narius

m Mokytojas pasakoja apie savo savaitgali

@ Mokytojas pasakoja apie savo laisvalaiki
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5 PRIEDAS
Koreliacija
Remiasi
praktines
remiasi veiklos Kitu
teorinemis | suformuotomis mokytoju
ziniomis nuostatomis pavyzdziai
remiasi teorinemis Pearson Correlation 1,000 ,380™% ,26¢
Ziniomis Sig. (2-tailed) , ,000 ,00¢
N 93 93 9
Remiasi praktines veiklos ~ Pearson Correlation ,380*4 1,000 ,26:
suformuotgmis Sig. (2-tailed) ,000 , ,01%
nuostatomis N 93 93 %
Kitu mokytoju pavyzdziais Pearson Correlation ,268*4 ,261* 1,00(
Sig. (2-tailed) ,009 ,012
N 93 93 O:

**. koreliacija reiksminga 0,01 lygiu

*. koreliaciia reiksminaa 0,05 lvaiu

Bendradarbiavimo
daznumas per

Bendradarbiavimo
daznumas kai
kuriu mokomuju

pamokas dalyku pamokose

Bendradarbiavimo Pearson Correlation 1,000 428

daznumas per pamokas Sig. (2-tailed) ’ ,00(

N 93 o:

Bendradarbiavimo Pearson Correlation ,423* 1,00(
daznumas kai kuriu Sig. (2-tailed) ,000

mokolmuju dalyku N 93 o:

**. koreliacija reiksminga 0,01 lygiu
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6 PRIEDAS

[V

v XX

€6 €6 €6 €6 €6 €6 N " squelnelfa
000° 000' 000' 000' 000’ 000° (pajer-g) "bis alauawonipuaq
)'T x/69" xE€65G' x9TG' x/GSG' x667"* x965" P|2110D UosIead nb6obepad
€6 €6 €6 €6 €6 €6 N sprered spuelnesdn
) . 000' 000° 000 000 000 (palres-z) ‘Bis alouswonipuaq
) 000'T +G69" +6ES" +719' +68Y' +967' b|2110D) UoSIead nGobBepad
€6 €6 €6 €6 €6 €6 N sewiupjuansedau e
) 000 _ 000 000 000 000 (palre)-g) ‘BIS juuansed sebuipng
i xG69' 000°T x829' %€/ «VS’ «ETV' P|9110D) UosIead uonipuag nbobepad
€6 €6 €6 €6 €6 €6 N T spuelnera
) 000' 000 _ 000 000 000 (pare1-z) ‘Bis alauawonipuaq
i +6ES" +829" 000'T x0GG" *18" Meieiod b|2110D) UosIead nBobepad
€6 €6 €6 €6 €6 £6 N e cewnyoiBnelp
) 000 000 000’ _ 000 000 (palrel-z) "BIS eifn alouawonipuaq
i +7/9" WAYA +0GS" 000°T Meloid +G6¢' b|2110D) UoSIead nBGobBepad
€6 €6 €6 €6 €6 €6 N
) 000 000 000 000 _ 000 (palrel-z) ‘BIS sewiunion nlofow
. «681' WG’ V18’ «981"' 000'T <SP 2|9110D UOSIead 2] OWIAeIgIepelpuag
€6 €6 €6 €6 €6 €6 N sofioe zw_c_e_%
) 000 000* 000 000 000 . (palrel-z) "BIS 5040w 41 nfoikow
i x961" «ETY' *GGE' xG6E’ xS’ 000'T 2121100 UOSIead 2] OWIARiglepelipuag
elgIepeIpUgSRWNYSIIoURIabdSeWIUBUalISRdasRWINAANPOIE SeWNYSISald  SewluIan Sewluan
welnelAa Je sewfjefed Je sewiupnjualse]| snuelnelAa e nloy>ow diey [solioensiuiwpe
awonipuaqg| snuelnelAa seBuipng  pleuswonipua(sewnyeibnelguiaeigiepelpusl  sopAow
Bobepad alouswonipuaqg | 1Isuawonipuaqg | nbobepad elnelin 11 nloifxjow diey
nbobepad nbobepad blouawonipua wiAeigiepelpud
nbobepad
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