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IVADAS

Temos naujumas. Lietuvoje vykstant esminiams politiniams ir socioekonominiams pokyc¢iams,
ratifikuojant tarptautinius teisés aktus ir priimant jstatymus, garantuojanius Zmogaus teises ir
laisves, akcentuojant nejgaliyju integracija i ivairias veiklos sritis, siekiant sékmingos neigaliyju
socializacijos dar netyrinéta neigaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveika bei jos
kokybé. Sékmingos neigaliyju socializacijos galimybés profesinio rengimo institucijose, salygu
sudarymas, pedagogu pasirengimas darbui su nejgaliaisiais bei profesiniy rengimo institucijy
bendruomenés pasirengimas priimti nejgaliyjy integracijos idéja — tai Siame darbe analizuojami
aspektai.

Neigaliyjy ,,integracija i visuomengs ir valstybés gyvenima yra vienas i$ civilizuotumo rodikliy”
(LR invalidy socialinés integracijos istatymas, 1998).

Socializacija dazniausiai suprantama kaip reikiamy visuomenés normy, vertybiy ir Ziniy
isisavinimas. Neabejotina, kad tiek profesinis rengimas, tiek papildomas ugdymas socializacijos
poziiiriu — reikSmingi veiksniai. Taciau tai sunkina nepakankami materialiniai ir Zmogiskieji
resursai, organizacinés iniciatyvos, taip pat reikiamos informacijos trikumas, atsakant | klausimus,
kokia yra profesinio rengimo ir papildomo ugdymo situacija, moksleiviy (sveiky ir neigaliyjy)
poreikiai, geroji patirtis.

Lietuvai pasukus demokratinio gyvenimo linkme, reformos pakeité visas gyvenimo sritis:
privacia, bendruomening, vieSaja gyvenimo sfera. Bendrame pokyc¢iy kontekste pastebimi
organizacijy valstybiniy ir nepriklausomy institucijy, veiklos organizavimo ypatumai, pagristi
humaniskumo, bendradarbiavimo, integravimo, socializacijos principais.

Demokratinés valstybés svarbiausia vertybé — Zmogus. Anot Barauskaités (2001), valstybés
ateities perspektyvos lemia visuomenés intelektualinés, dvasinés investicijos i vaikus ir jaunima, ju
asmenybiy dorini ugdyma, Zinias, Svietima, laisvalaikio organizavima, socialini sauguma. Tod¢l
kuriant savo dabartj ir ateit], pirmiausiai reikia orientuotis { minétas vertybes.

Papildomas ugdymas apibréziamas kaip mokymas ir mokymasis, lavinimas ir lavinimasis,
aukl¢jimas ir aukléjimasis (saviugda), Lietuvos Svietimo koncepcija (1992). Profesinis jaunimo
ugdymas yra integrali nuoseklaus Svietimo sistemos grandis, teikianti galimybg igyti pirmini
profesini iSsilavinima darbui jvairiose tkinés ir kultlirinés veiklos srityse, Lietuvos Svietimo
koncepcija (1992).

Bendroje pokyc¢iy ir reformy panoramoje savo vaidmeni atlieka ir Lietuvos profesinio rengimo
institucijos. Kaip nurodyta Lietuvos Svietimo istatyme (2003), igyvendinama Svietimo koncepcija,
pagrista permanentinio ugdymo diferencijavimo ir integravimo principais, kur vienomis i$

svarbiausiy vertybiy iSskiriamos: humani$kumas, bendradarbiavimas, tolerancija, konfidencialumas,



o aktualiausias siekis — kurti atvira, dinamiska, polilogiSka ir tolerantiSka, ne hierarchinio
pavaldumo, bet horizontaliais partnerystés rysiais, laisva asmens iniciatyva grindziama Lietuvos
visuomeng (LR Seimas (2004); http://www.smm.lIt/teisine baze/docs/istatymai/i-1489.htm). Tokia
Svietimo institucija lemty tinkamos moksleivio adaptacijos visuomengje jgudziy formavimo
garanta.

Kaip teigia Juodaityté (2003), ,,dél vidiniy ir iSoriniy visuomeneés raidos veiksniy ir pokyc¢iu
Svietimas, kaip svarbi socialinio gyvenimo sfera, jgauna kitokj nei anksciau pobiidi.”

Tyrimo socialinis aktualumas. Permainos jvairiose Lietuvoje visuomenés gyvenimo srityse
planuotos, o kartais stichiSkos neaplenké ir Svietimo sistemos. Kiekvienam krenta i akis daugybé
dokumenty, skirty tam tikroms vaiky gyvenimo sritims ir ju teisiy apsaugai, teisiniam statusui,
gyvenimui $eimoje, Svietimui, darbui, laisvalaikiui, dorovei, sveikatai ir t.t. Taciau jais remiantis ne
lengva susidaryti iSsamy vaizda to, kas daroma vaiky apsaugai.

Kaip nurodo Baranauskiené, Ruskus (2004), ,Siuolaikinése teorijose ir praktikoje pereinama
nuo socialinés integracijos prie socialinio dalyvavimo idéjos”. Suvokta, kad neigaliy asmeny
ugdymas nesibaigia mokyklos baigimu, svarbu sudaryti salygas pasirinkti atitinkama profesija,
Zinias ir jgudZius gilinti papildomo ugdymo veikloje, kuri suteikia galimybes sékmingai jauno
Zmogaus socializacijai.

Lietuvos Svietimo sistemoje vykstanti pertvarka, inicijuota Salyje priimamuy istatymy, kurie
reglamentuoja specialiyju poreikiy moksleiviy (nejgaliyjy) profesini rengima ir papildoma ugdyma:

e Lietuvos Svietimo koncepcija (1992),

e Lietuvos respublikos Specialiojo ugdymo istatymas (1998),

e Lietuvos Respublikos profesinio mokymo istatymas (1997),

e Lietuvos respublikos Invalidy socialinés integracijos istatymas (1998),

e Lietuvos Respublikos Svietimo istatymas (2003).

Dokumenty analizé parodé, kad i$ esmés integruoto ugdymo plétrai teigiama itaka turé¢jo:

e Lietuvos prisijungimas prie Jungtiniy Tauty Vaiko teisiy konvencijos, kurig Lietuvos
Respublikos Seimas ratifikavo 1995m.

e Naujausios Lietuvos Svietimo gairés deklaruoja mokymosi visa gyvenima koncepcija
(Mokymosi visg gyvenima memorandumas, 2001).

e 2004 m. Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Specialiojo ugdymo
paslaugy teikimo programa, kurios tikslas — padidinti mokymosi prieinamuma
specialiyjy poreikiy asmenims, sukurti ju ugdymui palankia aplinka.

Kaip teigia Baranauskiené, Ruskus (2004), ,,Lietuvos Respublikos istatymai laiduoja galimybe

specialiyjy poreikiy asmenims jsigyti iSsilavinimg (ir profesinj).”



Apibendrinant galima teigti, kad visuose istatymuose deklaruojami trys svarbiausi principai:

1) lygiateisiSkumas, 2) prieinamumas, 3) ugdymas integruotoje aplinkoje.

Neijgaliyju skaicius misy Salyje atitinka Jungtiniy Tauty Organizacijos duomenis,

nurodancius, kad pasaulyje Zmonés su negalia sudaro apie 10 % visy gyventoju.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis 2004 m. Salyje gyveno 243
548 asmenys, gaunantys invalidumo pensijas.

2004 m. i§ 1000-Cio jaunesniy nei 16 mety vaiky 3 (2003 m. — 2) buvo pirma kartg
pripaZinti invalidais ir mety pabaigoje tokiy vaiky buvo 11,8 tiikst. IS 1000-Cio 16 mety
ir vyresniy asmeny 13 buvo pirma karta nustatytas invalidumas. Palyginti su 2003 m.,
Sis rodiklis nepakito.

2004-2005 mokslo mety pradZioje veikeé 63 specialiosios (internatinés) mokyklos
ir ugdymo centrai. Jose buvo ugdoma 5,6 tiikst., arba 10% visu specialiyju
poreikiy mokiniy. (Palyginti su 2003 m., ju skaicius sumazéjo 5%; 9% specialiyju
mokykly).

1% — buvo mokomi namuose.

2004-2005 mokslo metais bendrojo lavinimo mokyklose veiké 123 specialiosios,
iSlyginamosios ir lavinamosios klasés, skirtos mokytis vaikams dalinés
integracijos forma. Jose mokési 906, arba 2%, specialiyjuy poreikiy mokiniy.
2004-2005 mokslo metais specialiy poreikiy mokiniai bendrojo lavinimo
mokyklose sudaré deSimtadali (9,7%) visy mokiniy.

Bendrojo ugdymo klasése visiSkos integracijos forma mokési 52 tikst. (98%)
specialiyjuy poreikiy mokiniy.

Daugiau kaip pusé ju (53%) buvo ugdomi pagal pradinio ugdymo programa, 44%
— pagal pagrindinio ir 3% — pagal vidurinio ugdymo programas.

Specialiyju poreikiu mokiniai, norintys igyti profesija, gali mokytis profesinése
mokyklose, kuriose yra iregistruota 14 pagrindinio profesinio mokymo programu,
skirty Zmonéms su negalia. Pagal jas 2004-2005 mokslo metais profesijos mokési
1749 mokiniai.

Kolegijose studijavo 109 studentai, turintys pirma ar antra invalidumo grupg.
Universitety pagrindinése studijose — 219 studenty. (LR Socialinés apsaugos ir

darbo ministerija (2004); http://www.socmin.It/index.php?109433384)

Nesvarbu, kokie istatymai ar poistatyminiai aktai biity priimami, galima teigti, kad Lietuvos

Svietimo sistemoje persilauzimas jvyks tuomet, kai kiekvienoje mokykloje atsiras bent vienas

mokytojas, déstytojas, kuris galés iStarti mokytojos Ritos Meskelevicitites (2001) ZodZius: ,,Mano



destomas dalykas — vienas 1§ dékingiausiy, nes kokiy gebéjimy mokinys bebiity, mokytojas galés
surasti uzduotis, atitinkancias jo gebéjimus”.

Papildomo ugdymo problemy, jam adresuojamy funkcijy nagrinéjimas suprantamas, kadangi
papildomo ugdymo metu galima jgyvendinti daug reikalingy ir i formalius rémus netelpanciy
ugdymo uzdaviniy: uzimti moksleivius po pamoky, suteikti jiems papildomy ziniy ir jgudZiy,
itraukti 1 visuomenei svarbiy problemy sprendima, sudaryti tinkamas salygas socializacijai ir
apsaugoti juos nuo nepageidaujamos jtakos gatvéje.

Tyrimo mokslinis aktualumas ir naujumas. Atkiirus nepriklausomybg, Lietuvoje jvyko
esminiy visuomenés poky€iy. Vienas i§ demokratinés valstybés poZymiy yra tai, kad visos Zmoniy
grupés turi teises ir galimybes dalyvauti visuomenés gyvenime ir valstybés valdyme.

Ne veltui Siuolaikinése teorijose ir praktikoje, kaip nurodo Baranauskiené ir Ruskus (2004),
pereinama nuo socialinés integracijos prie socialinio dalyvavimo idé¢jos, kuri iSlieka tokia pat
turininga kaip ir socialinés integracijos konceptas, tiksliau apibréZia maZumy integracijos
visuomengje turini ir kryptinguma.

UzZsienio Saliy autoriai nejgaliyju integracijos ir socializacijos srityje iSkylancias problemas,

analizuoja ir mokslines studijas atlieka jau eil¢ mety.

e Specialiyju poreikiy moksleiviy integracijos klausimus analizuoja: Bakk,
Grunewalld (1997), Hallahan, Kauffman (2003), Certo, Harding (1983),
Shenberger (1996).

e Inkliuzijos ir integracijos tikslus iSkelia Zmoguy suvokdami, kaip unikalia biitybé, ne tik
kuriancia idéjas, bet ir gyvenancia, jauciancia: Daniels, Stafford (2000), Kunc,
Klift (2004), Merlino, Hadjilogiou, Wu (1990).

e Pedagoging darbo specifika analizuoja: Hargreaves (1999).

e Psichologijos, socialinés adaptacijos klausimus atskleidzia: Daniels, Stafford (2000),
PluzZek (1996), Benesch (2002), Kohler (2005), Piaget (1999).

Mokslinj nagring¢jamos temos aktualuma rodo tai, kad pastaraji deSimtmeti pasirodé nemazai
moksliniy darby: disertaciju, monografijy bei straipsniy nejgaliyjy integracijos { visuomene tema.

o Nejgaliyjy profesinio rengimo ir adaptacijos klausimus nagrinéjo: Karvelis (1969, 1979,
1981, 1987, 1994, 2001), Juodraitis (1999, 2001), Baranauskiené (2003), ElijoSius
(1999, 2001, 2001).

o Specialiyjy poreikiy moksleiviy dalyvavimq popamokinéje veikloje nagrinéjo:
Buoziuviené, Vedeckiené (2001).

e Socializacijos procesq analizavo: Matulionis (2001), Dumbliauskas (2001), Juodaityté
(2002).



Popamokinio, papildomo ugdymo klausymus nagrinéjo: Dapkiené (1993, 2002),
Zaleskiené (1994), Kvieskiené (2000), Vilkiené (1998).

PoZiurj | specialiyjy poreikiy turincius asmenis, jy socialine ir edukacine situacijq
nagrinéjo: Ambrukaitis (1994, 1999), Gudonis (1985, 1989, 1993, 1994, 1996, 1998,
2000), Novogrodskiené¢ (1998, 1999), Radzeviciené (2003), Remeikait¢ (1994),
Ruskus (1997, 1998, 1999, 2000, 2001, 2002), Gribaciauskas, Merkys (2003),
Samsoniené, Adomaitiené (2003).

{ vaiky vystymosi ypatingumy paZinimo ir sutrikimy korekcijos sritj gilinosi: AliSauskas
(1988, 1992, 1994, 1995, 1998), Daulenskien¢ (1973, 1974, 1990, 1993, 1998),
Garsvien¢ — Mikulskyte (1978, 1981, 1999).

Specialiosios psichologijos sritj gvildeno: Juodraitis (1994, 1999) Kafemanas (1993,
1994, 1997, 1998).

Nejgaliyjy integracijq | bendrojo lavinimo mokyklq ir jy ugdymq nagrinéjo: Galkien¢
(1998, 2000, 2003), Ambrukaitis (1994,1999), Gudonis (1994, 1998, 2000, 2003),
Varoneckas, Zemaityté (1998), Maveckiené (2003), Kucinskaité (2002),
Siavéitiniené (2001), Rimdeikiené (2000, 2001), Unciurys (2000), Dumciate (2003),
Algénaité (2003).

Socialiniy, buitiniy gebéjimy svarbq analizavo: Alifanoviené (2001).

® Darbinio mokymo buklg tyrinéjo: Kaukénaite (2001).

Mokslingje literatiiroje placiai nagrinéjamas neigaliyjy integracijos procesas, apibréZiant turini
ir kryptinguma. ISsamiai atskleidZiamas papildomas ugdymas, i$skiriant organizavimo principus ir
kryptis, numatant formas. Taciau néra atlikta moksliniy studijy, nagrin¢janciy profesinio rengimo ir
papildomo ugdymo saveika, iSskirianc¢iy ju komponentus, daranCius itaka sékmingam ugdytiniy,
turinciy negalig, socializacijos procesui.

Tyrimo problema. Keiciantis visuomenei, gyvenimo salygoms, kinta ir ugdymo samprata,
visuomengés poziiiris i negalia bei neigaliyjuy integracija i visuomeng, ju rengima profesinei veiklai,
popamokini uzimtuma.

Nepakankamas déemesys skiriamas paaugliy, tarp jy ir nejgaliyjy, papildomam ugdymui. Jei ir
pastebimi rysiai tarp papildomo ugdymo ir profesinio rengimo, tai jie nepakankamai jvertinti,
silpni, nepagristai sumenkinami.

Siame kontekste natiiraliai kyla probleminiai klausimai:

Ar keiCiantis profesiniy institucijy strukttrai, vykstant reorganizacijos procesams,
nejgaliyjy integracijai i institucijas bei socializacijos procesui skiriamas pakankamas

démesys, ar tam pasiruosta?



Ar i nejgaliyjy profesinj rengima, papildoma ugdyma Zitirima kaip i vientisa procesa, ar
uztikrinamas pereinamumas?
Ar profesiniy instituciju bendruomené sugeba priimti nejgaliyju integracijos idéja, ar

tam yra pasirengusi?

Tyrimo hipotezé. Tikétina, kad sékminga neigaliyju socializacija profesinio rengimo

institucijose galima esant kokybiskai profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikai.

Tyrimo objektas. Nejgaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveika.

Tyrimo dalykas. Nejgaliyju profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos kokybeé.

Tyrimo imtis. Tiriant problema kokybinis pusiau standartizuotas tyrimas atliekamas

apklausiant jaunuolius su negalia N = 10, papildomo ugdymo pedagogus N =10 bei kiekybiné

pusiau standartizuota apklausa atliekama apklausiant pedagogus N =147 ir profesinio rengimo

institucijy moksleivius N =150, Kelmés ir Siauliy profesinio mokymo centruose.

Tyrimo tikslas. ISanalizuoti, kokio pobiidzio veiksniai sustiprinty nejgaliyjy profesinio

rengimo ir papildomo ugdymo saveika.

Tyrimo uzdaviniai:

1. ISsiaiskinti ugdomosios aplinkos atitikima profesinio rengimo institucijoje, atsizvelgiant i

nejgaliyjy asmeny lukescius.

2. Atlikti pedagogu kompetencijos analiz¢ darbui su nejgaliaisiais ne tik organizuojant

profesini mokyma, bet ir popamokinj ugdyma.

3. ISsiaiSkinti rySio tarp profesinio rengimo ir papildomo ugdymo ypatumus.

4. lvardinti profesinio rengimo ir papildomo ugdymo rysio kaitos tendencijas.

5. ISanalizuoti bendruomenés poZziliri, nuostatas i neigaliuosius.

Tyrimo metodai:

Mokslings ir metodings literatiiros studijavimas, analize ir apibendrinimas.

Kokybinis pusiau standartizuotas tyrimas ir atliekama kokybing¢ turinio (content) analize.
Kiekybiné pusiau standartizuota anketiné apklausa.

Problemai atskleisti naudojama kiekybiné ir kokybiné apklausos duomeny analize.
Tyrimo duomenys statistiSkai apdorojami, naudojant SPSS 11.0 for Windows, Microsoft
Excel XP programas. Statistiniai duomeny apdorojimo metodai: apraSomosios statistikos
metodas (dazniy lentelés, vidurkiai, procentai, standartinis nuokrypis, minimali ir
maksimali reikSme) ir koreliaciné analizé (statistiniams rySiams nustatyti — Pearson
Correlation). Statistinéms hipotezéms tikrinti naudotas Chi—kvadrato testas (Chi—square

test).



1. NE|GALIYJY ASMENUY PROFESINES INTEGRACIJOS LIETUVOJE
PRIELAIDOS

Jau daugiau nei deSimt mety Lietuvoje vykstanti Svietimo sistemos reforma yra viena i
sudétiniy modernios, demokratinés valstybés tapsmo dimensijy. Pertvarka Svietimo sistemoje
pakeité visas jos struktiirines sritis ir lygmenis. Keisdama bendrojo lavinimo, tuo paciu ir profesinio
rengimo sistemg, $i reforma sudaré¢ salygas vykti permainoms iki Siol maZiausiai visuomenei
paZistamoms — specialiyjy poreikiy turin¢iy asmeny grupéms.

Vienas svarbiausiy virsmo demokratine valstybe poZymiy yra tai, kad visos Zmoniy grupés turi
teises ir galimybes dalyvauti visuomenés gyvenime ir valstybés valdyme.

Iki permainy egzistavusi neigaliyju asmeny izoliacija specialioje, jiems pritaikytoje, ugdymo ir
darbo sistemoje, ketinant sudaryti geresnes ugdymosi ir darbo salygas, destruktiirizavo visuomening
harmonijg ir, galima teigti, kad nuskurdino joje vykstancia socialing saveika.

Bitinas (2000) paZymi, kad ,galime iSskirti tris bazines vertybes, kuriomis grindZiamas
demokratinis ugdymas: 1) ugdymo laisve, 2) ugdymo lygybe, 3) ugdymo kokybe”.

Vienas i§ sudétingiausiy uZdaviniy ir aktualiausiy specialiosios, o kartu ir bendrosios,
pedagogikos bei psichologijos ir visos visuomenés problemy — parengti Zmoguy gyvenimui,
blsimam darbui, profesijai, atsizvelgiant { dabarties ir ateities ekonominius reikalavimus. Dar
sunkesnis ir sudétingesnis dalykas — parengti gyvenimui, sékmingai profesinei karjerai neigaly
jaunuolj.

Po istoriniy permainy Lietuvoje kuriama humanistinémis vertybémis paremta Svietimo sistema,
tai paZzymima Lietuvos Svietimo koncepcijoje (1992) ir grindZiama principais: humaniskumas -

asmens pripaZzinimo aukSciausia vertybe; atsinaujinimas; demokratiSkumas.

1.1. Lietuvos respublikos jstatymy laiduojanéiy specialiyjy poreikiy
asmeny ugdymga analizé

Minétos Svietimo reformos nuostatos atveria kelius i visuomeniniy santykiy kaita, ribotos
veiklos galimybes turin¢iy Zmoniy integravima | visuomeng. Tai sprendZiama jvairiu visuomeninés
struktiiros lygmeniu: Svietimo, kultiros bei socialinés apsaugos ir darbo sistemoje. Lietuvos
Svietimo sistemoje vykstanti pertvarka inicijuota Salyje priimamy istatymy. Lietuvos valstybg,
pripazindama Zmogy auksciausia ir neprilygstama vertybe, stengiasi formuoti demokrating sistema,
realizuodama lygiy galimybiy principa kiekvienam asmeniui (neatsizvelgiant i jo fizini ir intelektini

i$sivystyma), kurj iteisina tarptautiniai ir miisy Salies teisiniai aktai bei nuostatos:



Integruoto ugdymo idéjuy plétrai teigiama ijtaka turéjo Lietuvos prisijungimas prie
Jungtiniy Tauty Vaiko teisiy konvencijos, kurig Lietuvos Respublikos seimas ratifikavo
1995m.

Lietuvos Respublikos Konstitucija (1992). Tai esmines vaiky teisiy ir teiséty interesy
apsaugos garantijas numatantis pagrindinis Salies istatymas.

Lietuvos Respublikos Civilinis kodeksas (2001). Sio kodekso 3.161 straipsnyje jtvirtinta
kiekvieno vaiko neatimama teis¢ gyventi bei sveikai vystytis ir nuo gimimo turéti varda
ir pavardg. Vadovaujantis teisés doktrina (LR Civilinio kodekso komentaras. Tre€ioji
knyga. Seimos teis¢) tai pirmiausiai turi uZtikrinti tévai ir valstybé priimdama jstatymus
ir savo veikla sudarydama salygas $iy teisiy igyvendinimui, taip pat imdamasi konkreciy
priemoniy, kad Sios teisés nebiity pazeidZiamos.

Lietuvos Svietimo koncepcija (1992).

Lietuvos Svietimo reformos gairés (1993).

Lietuvos respublikos Vaiko teisiy apsaugos pagrindy istatymas (1996). Sio jstatymo IV
skyrius skirtas vaikams su negalia. 26 straipsnyje teigiama, kad ,,nejgalus vaikas turi
lygias teises su sveikais vaikais aktyviai gyventi, vystytis, igyti iSsimokslinima,
atitinkanti jo fizines, protines galias ir pageidavimus, dirbti jam tinkama darba, dalyvauti
kiirybingje bei visuomeninéje veikloje”. [statymo 16 straipsnis itvirtina vaiko teis¢ i
poilsi ir laisvalaiki, atitinkantj jo amziy, sveikata bei poreikius ir nustato valstybés bei
vietos savivaldos institucijy pareiga steigti ir remti vaiky sporto, kiirybos, laisvalaikio ir
sveikatingumo klubus, stovyklas, Seimos poilsio namus. Straipsnio 4 dalis nurodo, kad
vaiky poilsi ir laisvalaiki garantuoja istatymai.

Europos socialiné Chartija (1997).

Lietuvos respublikos profesinio mokymo jstatymas (1997). Siame istatyme pabréZiama
kiekvieno asmens (kartu ir nejgalaus) teis¢ mokytis, gauti iSsilavinima bei isigyti
profesija, atitinkancig asmens poreikius, interesus ir galimybes.

Lietuvos Respublikos specialiojo ugdymo istatymas (1998). Tai vienas i§ pagrindiniy
teisés dokumenty, apibréZiantis specialiyjy poreikiy asmeny ugdyma, prisitaikant prie ju
galimybiy. [statyme pabréZiamas Seimos bei visuomenés dalyvavimo bitinumas,
nejgaliyjy ugdymo(si) procese.

Lietuvos Respublikos profesinio mokymo istatymas (1997). Deja, nagrin¢jant Si
dokumenta iSrySkéja, Baranauskienés, RuSkaus (2004) akcentuojami kai kurie pavojai,
turintys neigiama jtaka specialiy poreikiy asmeny profesinio rengimo praktikai, o kartu

ir §iy asmeny profesinei adaptacijai:
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U Pagal profesinio mokymo istatymo 28 straipsni (Lietuvos Respublikos profesinio

mokymo istatymas, 1997) neZymiai sutrikusio intelekto asmenys gali mokytis
vien pirmoje pagrindinio profesinio mokymo sistemos pakopoje, kur suteikiama
tik profesiné kvalifikacija.

Kartu pazeidziamas analizuojamo jstatymo 24 straipsnis, kuris teigia, kad
svarbiausi uzdaviniai yra ,sudaryti salygas testi profesinji ir bendrajj
lavinimg”, ,skatinti mokinius siekti auksStesnio iSsilavinimo”. Specialiosios
mokyklos suteikiamas pagrindinis iSsilavinimas Sioje edukacinéje situacijoje
nepripazistamas kaip pagrindinis iSsilavinimas. Taip uzkertamas kelias 1
profesinio iSsilavinimo, profesinio tobulé¢jimo tgstinuma.

28 straipsnio iSlyga teigia, kad ,atskira programa sudaroma mokiniams
norintiems igyti pagrindinij iSsilavinima”. Baranauskien¢, Ruskus (2004) pazymi
kad tokiy atvejy profesinio rengimo praktikoje néra Zinoma. Neturint
pagrindinio iSsilavinimo profesinio rengimo tgstinumas praktiskai neimanomas.
Baranauskiené, Ruskus (2004) teigia, kad ,,Profesinio rengimo jstatyme néra
ipareigojimy vykdyti Specialiojo ugdymo istatyma”. Minéti autoriai daro iSvada,
kad ,nuostatos ugdymo kokybés Klausimais iSsakytos nepakankamai

nuosekliai ir aiSkiai”.

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas (2003). Jis ,laiduoja Svietimo prieinamuma,

<...> pirmosios kvalifikacijos isigijima ir sudaro salygas tobulinti kvalifikacija ir igyti

Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos istatymas (1991,1998).

Mokymosi visg gyvenima memorandumas (2001).

Kaip teigia Baranauskiené, Ruskus (2004) ,,Lietuvos Respublikos istatymai laiduoja galimybe

specialiyjy poreikiy vaikams (asmenims) jgyti iSsilavinimg (ir profesinj).”

Apibendrinant galima teigti, kad visuose istatymuose deklaruojami trys svarbiausi principai:

1) lygiateisiSkumas, 2) prieinamumas, 3) ugdymas integruotoje aplinkoje.

Nors yra nemaZai ugdymo kokybeg ir prieinamuma reglamentuojanciy istatymy, taciau tik juos

tobulinant bty galima garantuoti visiems specialiyju poreikiy vaikams ugdymo ir ugdymosi

prieinamuma ir lygias galimybes.
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1.2. Nejgaliyjy asmeny integracijos ir visuomenés poziirio | juos
retrospektyva

Zmogus, individas, negali egzistuoti vienas. Esminé¢ prielaida visavertei egzistencijai —
bendruomeninis gyvenimas (Vanier, 1998), todél visais Zmonijos vystymosi etapais buvo svarbi
individo vieta visuomenéje, jo atlickamy vaidmeny vertingumas, tarpasmeniniai santykiai. Ribotas
veiklos galimybes turin€io Zmogaus padétis, dél jo iSskirtiniy savybiy, visada buvo ypatinga: nuo
visiSko atmetimo — izoliacijos ir sunaikinimo iki priémimo. Galkiené¢ (2003) akcentuoja, kad
»Zmogus — asmenybeé, socialiné kategorija. Kiekvienas asmuo, biidamas individualybe,
neiSvengiamai objektyviais arba subjektyviais rySiais yra susietas su Kkitais asmenimis. Nuo
tarpusavio santykiy visavertiSkumo priklauso asmens savijauta bendruomeng¢je.”

JovaiSa (1995) teigia, jog geri tarpasmeniniai santykiai formuojasi tada, kai kito Zmogaus ,,AS”
laikomas lygiaver¢iu manajam ,,AS”, kai ,,Tu” — tai ,,A8”, kai ,,Jus” — tai ,,Mes”. Tokie santykiai —
auksciausios visuomengs struktiiros — demokratinés visuomenés pagrindas. Jie neatsiranda savaime
ir néra iSmokstami teoriskai.

Socialinis neigalaus visuomenés nario statusas kito priklausomai nuo kiekvienos civilizacijos
etapo, o visuomenés santykiy biuidas su neijgaliais Zmonémis priklaus¢ nuo daugelio veiksniy:
socialiniy — ekonominiy, politiniy, religiniy, filosofiniy. Be to Siems santykiams turéjo jtakos
mokslas, medicina, kultiira. Kiekvienam civilizacijos etapui buvo bidingi specifiniai Zmoniy
tarpusavio santykiai ir saviti nejgalumo kriterijai.

Negalés atmetimas antikingje visuomeng¢je rodé, kad nejgalieji nepanasts i kitus, todél jie gali
pritraukti dievy pykti (Ward, 1999). Platonas ir Aristotelis neigé nejgaliyju aukléjima. Pirmas
susidoméjimas negalia pasirodé gydytoju darbuose Antikinéje Graikijoje, bet praktiSkai neturéjo
jokios ijtakos kasdieniniam gyvenimui, nejgaltis vaikai gal¢jo biiti tik vergais ar prostitucijos
aukomis.

Kriks$¢ionybé sulauzé religini to meto mentaliteta pakeisdama socialini Zmoniy mastyma.
ISrySkéjo naujas santykis su nejgaliuoju: pripazistama jo asmens verté. KrikS¢ionisSkoji socialinés
integracijos sistema rémési gailestingumu, o ne draudimu (Ward, 1999).

Viduramziais poziiiris i negalia buvo ne vienareikSmis. Viena vertus kiirési pirmosios
prieglaudos ir psichiatrinés ligoninés, kita vertus nejgalieji buvo persekiojami dél ju ,,velnisko
apseédimo”, skaudinami net deginami inkvizicijos lauZo liepsnose.

Tik XIX a. pirmoje puséje nejgaliis Zmonés sulauké realios, kryptingos pagalbos. Neigalieji
pirmiausia pradéti mokyti Vidurio Europos Salyse. Nejgallis Zmonés pirma karta per visa Zmonijos

istorija nebesudaré atskiros Zmoniy grupés jie buvo pripaZinti pilnaverciais visuomenés nariais.
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Sudétingi istoriniai laikotarpiai (antrasis pasaulinis karas) negalig turintiems asmenims nes$¢ tik
diskriminacija. Susiformavus elitiniam faSisty poZiiiriui i Zmogu, nejgalieji buvo siunc¢iami | mirties
stovyklas (Bak, Grunewald, 1997).

Po II pasaulinio karo pageréjus ekonominéms — socialinéms salygoms, daugumoje Vakary
valstybiy imta reformuoti nejgaliyju asmeny ugdymo sistema. Iki penktojo, SeStojo deSimtmecio
mokymasis internatinése mokyklose ir globa prieglaudose bei pensionatuose buvo praktiSkai
vienintelé nejgaliesiems teikiama pagalba.

Sovietin¢je Lietuvoje, specialusis ugdymas susietas su SSSR visuotinai propaguota teorine
defektologijos mokykla (Ward, 1999). Socialiniu poZitiriu susiformavo segregacinis specialiojo
ugdymo modelis. Socialiniai ugdymo aspektai liko nuosalyje.

J. Ruskus, apibiidindamas tuometing ugdymo sistema, teigia, kad defektologijos metodologiniu
pagrindu Lietuvoje buvo sukurta didaktiniy korekciniy metodiky. Deja, ugdymas buvo formalus,
apsiribojantis intelektinés veiklos formavimu. Vyravo klinikinis — korekcinis, o ne socialinis —
interakcinis poZitris i negalg. Socialiniu poZitriu Lietuvoje susiformavo specifiniai visuomenés —
nei atstimimo, nei priémimo santykiai su nejgaliuoju (Ward, 1999).

Zmoniy poZidris | nejgaliuosius kito: nuo niekinimo, naikinimo iki globos, besiremian&ios
medicininiu ligos modeliu.

Apibendrinant galima teigti, kad nejgalumas — tai jvairiausi nukrypimai nuo visuomeng¢je
pripazinty normy, atsispindintys asmenuy emocijose, elgesyje, Ziniy isisavinime, komunikacijoje,
kurie sukelia specifines ju mokymo, aukl¢jimo ir integravimo problemas.

Neigalieji yra neatskiriama visuomenés dalis, ir ju ugdyma aktualu kreipti socializacijos
linkme.

1. 3. Nejgaliyjy asmeny integruoto profesinio rengimo samprata ir

apibreéztis

Integruotas specialiyjuy poreikiy turin€iy asmeny ugdymas jau placiai vartojamas Lietuvos
edukologijoje. Tarptautiniy ZodZiy Zodyne Zodis integracija (lot.integratio) apibiidinamas kaip
atstatymas atnaujinimas <...> PanaSiy objekty arba elementy sutelkimas bendriems veiksmams
atlikti. Integruoti — elementus, dalis jungti i visuma. Galkiené (2000) nurodo, kad integruoto
ugdymo samprata labai tiksliai apibuidina visuomenés sieki kurti nauja struktiirg visose gyvenimo
sferose, taip pat ir ugdyme. Sis procesas néra vienpusis reiskinys, jis palietia visa bendruomeng:
normaliai besivystanCius ir ribotos veiklos galimybes turincius ugdytinius, ju Seimas bei visas

ugdymo institucijas, ju bendruomenes ir aplinka.
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Integracijos filosofinis paaiSkinimas, kaip nurodo. Hallahan, Kaffman (2003), yra paremtas
normalizacijos principu. Normalizacijos principas reikalauja, kad nejgaliems Zmonies taikomo
ugdymo tikslai ir priemonés biity kuo panasesni | normas atitinkancius tikslus bei btidus.

Specialiojo ugdymo istatymo (1998) igyvendinimo programoje paZymima, kad ,,integracija —
tai galimybé kuo didesniam nejgaliy vaiky skai¢iui mokytis bendrojo ugdymo istaigoje, gauti ju
poreikius atitinkancia specialiaja pedagoging pagalba, mokytis pagal maksimaliai panaSia
programa, planus, tvarkarastj, dalyvauti bendroje mokyklos veikloje”. Radzevic¢iené (2003) teigia,
kad integracija — dinamiSkas socialinis konstruktas, kuris nurodo bendra pozitiri i neigaliuosius.
Integracija akcentuoja Zmogaus geb¢jimus ir galimybes, o ne negales ir apribojimus, tikéjima, kad
kiekvienas asmuo turi prigimting teis¢ dalyvauti visuomenés gyvenime, biiti pilnaverciu jos nariu.
Integracija jungia ne tik nejgaliuosius, bet ir tuos asmenis, kurie yra ju aplinkoje: Seima, gimines,
draugus, ugdymo istaigas ir kt. Integracija suprantama, kaip neigaliy asmeny ¢jimas i§ uzdary
institucijy i bendrojo ugdymo istaigas, bendruomenés gyvenima, i$ specialiyjy i bendrojo lavinimo
klases. Radzevic¢iené (2003) nurodo, kad tai nereiSkia, jog specialieji ugdymosi poreikiai
neteikiami — jie realizuojami kitoje socialingje terpéje. Todél integracija apima edukacinius,
psichologinius, socialinius procesus.

Specialiyju poreikiy vaikas — asmuo, kuris dél jgimty ar igyty sutrikimy gali ribotai dalyvauti
ugdyme ir visuomeniniame gyvenime. Ugdymo(si) sunkumai gali kilti dél sutrikusio intelekto,
klausos, kalbos, regos, emociniy ir elgesio, specifiniy paZinimo ar kity vaiko raidos sutrikimy.

Vaiko specialieji ugdymo(si) poreikiai vertinami pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir
socialiniu poZitriais bei skirstomo i 4 grupes: nedideli, vidutiniai, dideli ir labai dideli.

Specialusis ugdymas — tai specialiyjy poreikiy vaiko mokymas, lavinimas ir vertybiniy nuostaty
formavimas, pripaZistant jo geb¢jimus ir galias. Tai ugdymas, kuris specialiai sukurtas unikaliems
vaiko poreikiams tenkinti ir padéti jam iSmokti tai, ko mokosi Kkiti.

LR specialiojo ugdymo istatyme (1998) asmenys turintys specialiyjy poreikiy apibtidinami taip:
tai vaikai ir suaugusieji, dél igimty ar igyty sutrikimy turintys ribotas galimybes dalyvauti ugdymo
procese, visuomengés gyvenime.

Specialieji ugdymo(si) poreikiai, kaip nurodo AliSauskas (2002), yra pagalbos ir paslaugy
reikme, atsirandanti dél to, kad ugdymo ir saviugdos reikalavimai neatitinka asmens, turincio
specialiyjy poreikiy, galimybiy.

Sios definicijos, pateikiamos specialiojo ugdymo istatyme, akcentuoja individo ribotumus.
Specialiuosius ugdymo(si) poreikius geriau biity apibiidinti kaip pagalbos ir paslaugy reikmes,
kuriy tenkinimas uztikrina optimalia individualig ugdytinio raidg ir mokymosi pasiekimuy lygi.

Svietimo institucijos atsakingos uZ sociumo nariy samonés puoseléjima, ju samonés turinj ir

aksiologinj kryptinguma.
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Integracijos principo taikymas sudaro prielaidas realizuoti specialiyjy poreikiy turin¢iy Zmoniy
teises taip:
e Teisé biti ugdomiems.
e Teisé turéti vienodas galimybes.
e Teise dalyvauti visuomeneés gyvenime.

Dauguma galimybiy, susijusiu su neigaliyjy integracija, grindZiama pasiruo§imu gyventi
bendruomenéje, dalyvauti bendroje veikloje ir isidarbinimu.

Integravimas, anot Bakk, Grunewald (1997), normali egzistencija - tai Zmogaus gyvenimas kity
Zmoniy socialingje bendrijoje. Tod¢l visi privalo turéti teisg¢ gyventi drauge su kitais, lankyti iprasta
mokykla, turiningai, pagal poreikius, leisti laisvalaikij, turéti teis¢ gauti darba normalioje darbo
rinkoje arba i ja panasioje, netgi jei darbo tikslas néra gamyba.

Ribotas dalyvavimas néra vienpusis reiskinys, ,,nes neigalumas pirmiausia ne tik asmens
problema, bet asmens ir aplinkos santykis, lieCiantis visa visuomeng” (Jonsoon 1995).

Galkiene (2004) kaip sekmingos pedagoginés saveikos integruoto ugdymo salygomis prielaida,
remdamasi uZsienio autoriy mintimis, nurodo poZitriy, ugdymo technologijy ir turinio (ugdymo
plano, ugdymo formy, metody bei vertinimo) kaitos aspekta, kuris garantuoja sékminga ribotas
veiklos galimybes turinCiy ugdytiniy dalyvavimo ugdymo procese ir bendruomenés gyvenime
galimybg.

Maisonneuve (1995) pazymi, kad specialiyju poreikiy vaiko ugdymas nesibaigia mokyklos
baigimu, mokykliné integracija turéty vesti | profesing integracija.

Pedagoginé saveika integruoto ugdymo salygomis — tai procesas, maksimaliai skatinantis visy
mokiniy bendravima (Detraux (1996)), jungiantis poreikiy ir galimybiy ivairove ir kuriantis
visapusiska supratimg ir pasitikéjima (Bayliss (1996)). Nepaisant to, kokie biity ugdytiniy poreikiai
ir gebéjimai, sudarius tinkamiausias salygas, leidZiancias visiems dalyvauti ugdyme ir
bendruomenés gyvenime, bendrojo lavinimo istaigose (Carro (1996)).

Ziontsas (1997), Reynoldsas, Birchas (1977) nurodo, jog terminas integracija (angl.integration)
yra apibendrinamasis. Jis reiSkia kontakta tarp normaliai besivystanciy ir specialiyju poreikiy
turiniy moksleiviy tam tikroje pedagoginéje aplinkoje.

Integracija negalima vadinti situacijos, kai §is kontaktas apsiriboja tik fizine aplinka, pvz.
valgyklos sale, kita vertus, integracija vadinsime situacijas, kai sistemingai organizuojamai veiklai
susitinka skirtingose klasése ar net mokyklose besimokantys normaliai besivystantys ir specialigju
poreikiy turintys moksleiviai.

Lovery (1995) integracijos filosofija apibrézé kaip faktoriy derini, kuris atsieja akademini

moksleivio nejgaluma nuo bendravimo su bendraamziais apribojimo.
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Hallahanas ir Kauffmanas (1991) integruota ugdyma supranta kaip neigalumo situacijoje
esanciy asmeny judéjima i§ specialiyju instituciju i bendruomenini gyvenima, i§ specialiyju
mokykly i bendrojo lavinimo mokyklas, i§ specialiyjy klasiy i bendrasias klases. Apibendrinant
mokslininky mintis galima formuluoti apibréZima, jog integracija — tai skirtingas veiklos
galimybes ir gebéjimus turinciy asmeny susitikimas tikslingai veiklai.

Integration (lot.) — atnaujinimas, atstatymas, tarptautiniy ZodZiy Zodyne aiSkinamas, kaip daliy,
elementy jjungimas { visuma. Visuomené tai supranta, kaip suarté¢jima bendravimo déka.
Integracija dazniausiai siejama su neigaliyjy isiliejimu { visuomeng.

Vilkelien¢ (2003) integracija supranta kaip bendra skirtingai besivystanciy vaiky mokyma (si)
ir kiirybing veikla.

Specialiyjuy poreikiy vaiky integracija i bendrojo lavinimo ir profesinio rengimo institucijas
literatiiroje apibréziama, kaip kaitos procesas, skatinantis naujai pazvelgti { visa ugdomaji procesa:
ugdytini, ugdytoja, ugdymo priemones ir ugdymo turinj. Pakitusi ugdomoji situacija pedagogus
vercia keisti poZitrj | savo darba, ieskoti efektyvesniy ugdymo budy, kitaip pazvelgti i savo, kaip
ugdytojo vaidmeni. Integracija demokratin¢je visuomenéje suvokiama, kaip natiiralus ir
negriZztamas reiskinys (Ambrukaitis, RuSkus 2003).

Specialiyju poreikiy turintiems moksleiviams isijungiant i bendraji ugdyma, drauge su jais
isitraukia ir specialusis ugdymas. Buvo iprasta, kad Sios sritys funkcionavo kaip atskiros ugdymo
sistemos. Integruoto ugdymo sistemoje jos sudaro vieng lanksty vieneta ugdymo realybéje bei
sustiprina ir papildo viena kita.

Specialusis ugdymas suprantamas, kaip specialiyjy ugdymo metody, priemoniy ir turinio
modifikacijy panaudojimas, tenkinant ypatingus mokinio ugdymo(si) poreikius.

Integruoto ugdymo salygomis specialiyjy poreikiy turintis mokinys naudojasi dvieju ugdymo
sistemy bendrojo ir specialiojo lavinimo paslaugomis. Asmens specialiyju poreikiy ypatumai,
nejgalumo lygmuo ir pobiidis nulemia ugdymo kokybg, kiekybg bei integracijos lygmeni.

Baranauskiené ir Ruskus (2004), remdamiesi kitais autoriais iSskiria neigaliyju profesinio
rengimo modelius:

1. Socialinés profesinés inkliuzijos (dar kitaip rinkos liberalusis).

2. Profesinio konkurencingumo arba dualinis.

3. Profesinés segregacijos (nuo imitacijos iki ypac siauros specializacijos).
4. Mokyklinis modelis — profesijos mokoma mokykloje.

Lietuvos Respublikos specialiojo ugdymo istatyme (1999) pateikiamos dvi ugdymo lygmenis
apibudinancios savokos: daliné integracija ir visiska integracija, akcentuojant vieta kurioje

moksleivis bus ugdomas.
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Daliné integracija — specialiyjy poreikiy asmeny ugdymo derinimas bendrojo ugdymo istaigos
bendrojoje ir specialiojoje klasése, grupése; specialiyjy poreikiy asmeny ugdymas derinant jy
ugdymo procesq specialiojo ugdymo ir bendrojo ugdymo istaigose.

Visiska integracija — specialiyjy poreikiy asmeny ugdymas bendrojo ugdymo jstaigos
bendrojoje klaséje, grupéje.

Galkien¢ (2004), remdamasi kity autoriy mintimis teigia, kad daliné integracija ,,specialiyjy
poreikiy turinciy vaiky ugdymas jiems palankiausioje aplinkoje (bendrojo lavinimo institucijos
bendrojoje ar specialiojoje klaséje, specialiojoje mokykloje), suteikiant jiems reikiamq specialiqjq
pagalbq ir sudarant sqlygas nuolatiniam bendravimui su normaliai besivystanciais ugdytiniais.”

Autoré visiSka integracija traktuoja kaip ,, specialiyjy poreikiy turinciy vaiky ugdymas bendrojo
lavinimo staigos bendrojoje klaséje ar grupéje pagal bendrojo lavinimo programas, sudarius
sqlygas visaverciam dalyvavimui ugdomajame procese, teikiant minimaliq specialiqjq pagalbq arba
Jjos visai neteikiant.”

Integracija — tai apgalvotas ir planuotas biidas, leidZiantis Zmogui su negalia biiti kartu su visais.
Integracijos esmé — Zmogaus su negalia dalyvavimas socialinéje sveiky Zmoniy bendruomengje.
Integruotoje aplinkoje daznesni socialiniai kontaktai.

Lietuvoje pries deSimtmetj prasidéjusi neijgaliyju socialiné integracija vyksta stichiskai ir
mechaniskai, tai teigia mokslininkai remdamiesi ivairiy moksliniy Saltiniy analize. Urboniené ir
Lelitigiené, remiantis (Gailiene,1999) teigia, kad kritikuotinas segregacijos modelis pamazu
uzleidzia vieta integracijai ir normalizacijai. Visgi akcentuojamas pavojus dél per greito ir i§ virSaus
inicijuoto integracijos proceso eigos. Sitloma Lietuvoje kurti savus nejgaliyjy integravimo
modelius, o ne aklai taikyti kitose Salyse susiformavusias socialines technologijas.

Kaip normalizacijos principo priemoné yra integracija { visuomeng¢ — Zmogaus gyvenimas
socialinéje bendrijoje su kitais Zmonémis. Kiekvienas Zmogus turi teis¢ gyventi su kitais, lankyti
mokykla, turéti uZimtuma, kurio tikslas nebiitinai turi biiti gamyba, ir pan.

Baranauskiené, Ruskus (2004), remdamiesi Giddens teigia, kad neigaliujuy, kaip ir kity mazumy
arba daugumos, dalyvavimas vyksta tam tikruose socialiniuose institutuose, kurie, pasak autoriy,
yra pagrindinés socialinés veiklos sritys, kuriose dalyvauja dauguma visuomenés nariy.

Neigalumo situacijoje esanciam asmeniui galimybe gyventi visaverti gyvenima bendruomenéje
salygoja abipusé saveika:
bendruomenés nariy pasirengimas priimti kitoki €~ ribotas veiklos galimybes turin¢ias
Zmogaus pastangos biti veikiam. Tai dvi biitinos salygos, kurios gali uztikrinti visavertg tarpusavio
saveika. Savaime jos negali atsirasti, reikalingos prielaidos:

e Pazinimas ir pasitikéjimas aplinka;

e Si aplinka turi formuotis susitikimo situacijoje, bendraujant ir veikiant kartu.
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Tai savo darbuose nagrinéja Ruskus (1997), Buloviené, Gedviliené (1997), Kugelmass (1981),
Vanier (1989).

Baranauskiené, Ruskus (2004) pazymi, kad ,ne veltui Siuolaikinése teorijose ir praktikoje
pereinama nuo socialinés integracijos prie socialinio dalyvavimo idé¢jos, kuri iSlieka tokia pat
turininga kaip ir socialinés integracijos konceptas, tiksliau apibréZzia maZumy integracijos
visuomengje turinj ir kryptinguma.”

,,Geriausia priemoné nuo socialinés atskirties — darbo gavimas, o geriausias buidas, kaip rasti
darba — geras iSsilavinimas, geras pasirengimas ir patirtis. Suteikdami Sia teisg, gauname dviguba
pelna. Sukuriamas geresnis gyvenimas patiems jaunuoliams, apsaugant juos nuo neturinciy
perspektyvos darby, skurdo, ligy ir kitokios ekskliuzijos. Nepad¢jusi jaunuoliams pereinamuoju
laikotarpiu tapti nepriklausomiems, visuomené priversta mokeéti dideles paSalpas bei kentéti nuo

nusikalstamumo”, taip teigia Baranauskien¢, Ruskus (2004) remdamiesi uZsienio autoriais.

2. PEDAGOGINES SAVEIKOS YPATUMAI INTEGRUOTO UGDYMO
SITUACIJOJE

Lietuvoje susidariusi paradoksali nejgaliyju socialiné situacija yra aktuali ir verta moksliniy
studijy. Ruskus (2002) pazymi, jog isigalint demokratijos procesams ir plintant modernioms Vakary
Saliy idéjoms, vis labiau siekiama nejgaliuosius integruoti i visuomeng. Priimti Invalidy integracijos
ir Specialiojo ugdymo jstatymai, aktyviai veikia nevyriausybinés organizacijos, neigaliyju
gyvenimu domisi Ziniasklaida.

Urboniené¢ ir Lelitigiené (2001) remiantis ivairiy moksliniy Saltiniy analize teigia, kad Lietuvoje

pries desimtmet] prasidéjusi neigaliyjuy socialiné integracija vyksta stichiskai ir mechaniskai.

2.1. Socializacijos savoka ir apibréztys

Socializacija — sudétingas, visa gyvenima besitgsiantis procesas, tampant socialine biitybe, tai
individo tapimas visuomeniniu Zmogumi, asmenybe, kuri gali prisitaikyti prie naujy situacijy
ivairiais gyvenimo periodais. Vaitkevic¢ius (1995) nurodo, kad tai Zmogaus adaptavimasis ji
supanciy Zmoniy bendrijoje. Lelitigiené (1997) pazymi, jog socializacija (lot.socialis—visuomeng) —
individo tapimas visuomenés Zmogumi, asmenybe; pagrindiniai socializacijos mechanizmai —
mégdZiojimas, itaiga, konformizmas, samoningas sekimas pavyzdZiais, masiniy komunikacijos
priemoniy ir kultiiros poveikis. Socializacija, kaip nurodo JovaiSa (1993) — visuomeniskai vertingos

asmenybés formavimas per kryptinga ugdyma ir aplinkos veiksnius.
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Socialiné inteligencija — tai socialinio gyvenimo subjekty — individy gebéjimas efektyviai
komunikuoti, pastebint ir sprendZiant iSkylancias problemas (Juceviciené 1997).

Pasak Broom (1992), pacioje socializacijoje vyksta du procesai:

1. Tai procesas, kurio metu asmenys iSmoksta buti pilnaverciais savo visuomenés nariais.
Socializacija kuria ir formuoja asmenybg nuo gimimo iki mirties.

2. Socializacija reiskia aktyvy mokymasi. Siuo atZvilgiu ji skiriasi nuo subrendimo,
nepriklausomo biologinio organizmo vystymosi.

Mokymas yra vienas i§ dviejy svarbiausiy ugdymo tiksly, pasak Hallahan, Kaffman (2003),
antrasis — socializacija. Socializacija — tai pagalba mokiniams, kad $ie iSsiugdyty tinkama socialini
suvokima, iSmokty bendrauti su kitais ir Zinoty, kaip siekti norimy socialiniy pokyciu.

Socializacijos savoka apima keleta aspekty. Hurrelman ir Ulich (1998) teigia, kad:

e Socializacija nusakomi visuomeniniai procesai ir priemonés, tiesiogiai arba
netiesiogiai veikiantys individo, kaip visuomenés nario raida. Cia socializacijos
samprata artima klasikinei ugdymo savokai, vartojamai edukologijoje;

e Socializacija nusakoma pacios asmenybés raida, kuriai daro itaka aplinkos
veiksniai. Tai artima klasikinei psichologijos vystymosi savokai;

e Socializacija nusakomas visuomeniniy vertybiy, normy ir elgsenos pavyzdziy
perteikimo procesas, kuriame visuomenés narys virsta potencialiai veikianciu
subjektu. Siuo atveju socializacijos savoka apima klasikingje sociologijoje
aptariami Zmogaus prigimties suvisuomeninimo sampratai. Lelitigiené (1997).

Sios teorijos remiasi prielaidomis, teikiangiomis, kad asmenybé vystosi konkreéioje istoriskai
susiformavusioje gyvenimiSkoje aplinkoje, itakojama socialiniy visuomeniniy veiksniy, kad
Zmogus gali tapti visuomeniSkai aktyviu subjektu tik gyvendamas visuomenés kuriamoje
socialingje aplinkoje.

Socializacijos procese svarbus vaidmuo tenka pedagogams. Vienas veiksmingiausiy budy
griauti iSankstines nuostatas ir skatinti skirtingy bruozy turin€ius moksleivius atlikti uzduotis —
sudaryti salygas glaudZiai bendrauti bendradarbiauti ugdymo procese.

Bendravimas — specifinis Zmogaus poreikis (Pedagogikos terminai, 1993). Zmogus skaudZiai
iSgyvena, kai §is poreikis nepatenkinamas.

Bendravimas — tarpusavio saveika, sudétingi ivairialypiai Zmoniy kontaktai, atsirandantys i$
bendros veiklos poreikiy. Apima keitimasi informacija, bendros saveiky strategijos parengima, kito
Zmogaus suvokimg ir supratima (Psichologijos Zodynas, 1993).

Be bendravimo nebtity imanoma jokia zmogiskoji veikla. Bendravimas yra bendradarbiavimo
pagrindas. Bendradarbiauti — tai dirbti kartu su kitais, dirbti siekiant bendro tikslo.

Bendradarbiavimas yra sudétingas ir priestaringas procesas.
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Akcentuojant asmens, visuomenés ir aplinkos santyki kaip viena i§ reikSmingy veiksniy
visaveriam dalyvavimui visuomeniname gyvenime, tikty nejgalumo situacijoje esancio asmens
samprata. Si savoka atitraukia démesj nuo nejgalumo, kaip asmens tapatybe apibiidinanéio fakto, ir
pabrézia, kad keiCiantis aplinkos ir visuomenés santykiams bei jo paties sveikatos biisenai, gali
keistis ir dalyvavimo visuomenéje situacija. Siame santykyje viena i§ reik§mingiausiy salygu
visaveriam negalig turin¢io asmens dalyvavimui yra tam tikry sutrikimo iSprovokuoty poreikiy
patenkinimas. Poreikiy problema svarbi medicininiu, socialiniu ir pedagoginiu poZiiiriais. Ypatingy
asmens savybiy iSprovokuotus poreikius yra priimta vadinti specialiaisiais poreikiais (Alisauskas
(1994), Ambrukaitis (1994), Juodraitis (1994)). Platesn¢ reikSme turintj lietuviSska Sios sgvokos
atitikmeni ypatingieji poreikiai pasiiilé AliSauskas ir Ambrukaitis (1993), ypatingumai — Bagdonas
(1994). Sios savokos kildinamos i§ uZsienio literatiiroje platiai paplitusios savokos ypatingieji
vaikai (angl.Exceptional children). Si savoka apibréZia turintj iSskirtiniy savybiy, tam tikry
nejgalumy, ypatingu gabumy ar talenty vaika (Hallahan, Kauffman (1991), Reinolds, Birch (1977)),
taigi logiska, kad Siems asmenims budingi poreikiai bty vadinami specialiaisiais arba
ypatingaisiais. Vienintelis ir svarbiausias specialiojo ugdymo tikslas — atrasti ypatingojo vaiko
gebéjimus ir juos atskleisti (Hallahan, Kaffman, 2003).

Termina specialiyjy poreikiy vaikai, sitilytina keisti specialiyjy poreikiy turintys vaikai, tokiu
bitdu specialieji asmens poreikiai atskiriami nuo asmenybés savybiuy.

Juodraicio (1999) manymu asmens socialinés adaptacijos visuomenéje sékmé reikSmingai
priklauso nuo socialinio lauko, kuriame jis funkcionuoja, individui keliamy reikalavimy realumo,
poveikio ir palaikymo.

Zmogus su negalia gali gerai adaptuotis tik tada, kai jis aplinkoje turi pakankamai galimybiy
socialiniams santykiams, emocinio palaikymo Saltini, galimybg atlikti savo pareigas,
isipareigojimus, iSpildyti savo ir kity liikesCius, isitraukti i produktyvia ir jdomia veikla. Siekti
iSkelty tiksly, gauti informacija, kuri leisty numatyti, uzsitikrinti ateiti. Turéti pakankamai teisingy
Ziniy apie savo fizing ir psiching biiklg, bendruomenéje esancius resursus, Zinoti ko tikétis, kaip
elgtis naujose vietose ir situacijose, sulaukti pagalbos, kuri atitikty jo poreikius ir gyvenimo
vertybes, turéti pakankamai laiko integracijai (Pivoriené, 1998).

Ribotas dalyvavimas bendroje veikloje reiskia, kad nejgaliis mokiniai dalyvauja iS esmés visoje,
tik mazesnés apimties, veikloje kartu su visais ugdytiniais bendrojo ugdymo klas¢je. Besilaikant
riboto dalyvavimo bendroje veikloje poZiiirio, kaip nurodo Hallahan, Kaffman (2003), siekiama
dviejy tiksly:

1. Nejgaliems moksleiviams suteikti galimybg patirti toki mokymo turini, kuris kitu atveju
jiems biity nepasiekiamas.

2. Padéti nejgaliems mokiniams aktyviau bendrauti su negalés neturinciais bendraamZiais.
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Juodraitis (2001) teigia: ,,asmenybés socializacijos procese ypatinga svarba turi darbiné
profesiné veikla, kurios sékmingas ivaldymas ir atlikimas uZtikrina ne tik ekonomini individo
savarankiSkuma, bet ir galimybg realizuoti savo geb&jimuy potenciala, ugdyti savivertés jausma ir
uzimti vieta sociumo struktiiroje.”

Profesijos pasirinkimas Zenkliai veikia asmenybés socializacijos eiga. ,,Nuo to ar tinkamai
pasirengta savarankiSkam gyvenimui: kurti, pasirinkti specialybg, profesija, suvokti socialing
aplinka, jvaldyti bei formuoti save, daug priklauso visas tolesnis Zmogaus gyvenimas, jo
socializavimas” Vaitkevicius (1995).

Socializacija yra vienas i§ sudétingiausiy procesy, nes, pasak Broom, ,tai visa gyvenima
besitgsiantis individo tapsmas socialine biitybe, galinCia adaptuotis prie naujy situacijy ivairiais
gyvenimo periodais”. Vertinant §j tapsma psichologiniu aspektu, kad tai yra ,,istoriSkai salygotas
socialinés patirties vertinimas ir aktyvus atgaminimas individo veiklos ir bendravimo procese”,
akivaizdi jo itaka kiekvieno asmens, ypac turincio kokia psichofizinés raidos negalg, socializacijos
spartai ir efektyvumui (Juodraitis, 2001).

Socialin¢ adaptacija — tai procesas, apimantis asmens psichologinius ir socialinius sugebéjimus,
igtidzius, socialinés pagalbos lygi, fizinés ir psichinés aplinkos individui keliamus reikalavimus bei
ty reikalavimy ir asmeniniy savybiy atitikima (Juodraitis, 1999). Socialin¢ adaptacija skiriasi nuo
biologinés, nes nepatenkinus socialiniy poreikiy organizmas neZiiva, bet jo gyvenimas tampa
sudétingas jam paciam ir aplinkiniams. Todél socialiné asmeny adaptacija — vienas i§ ugdymo
tiksly. Gebé¢jimas tobuléti jveikti sunkumus bendraujant, prisitaikant prie aplinkos, tenkinant savo
poreikius kartu yra ir integracijos prielaida.

Ambrukaitis (1999) ir kiti specialistai integracija apibiidina kaip procesa, kuriuo siekiama
sudaryti galimybe mokytis bendrojo lavinimo mokyklose bei profesinio rengimo institucijose
didesniam skai€iui vaiky, turinciy specialiyju ugdymosi poreikiy, priartinti ju mokyma prie
bendrojo lavinimo ir profesinio rengimo mokyklos turinio ir jtraukti Siuos ugdytinius i mokyklos
popamokini gyvenima. Siems, specialiy poreikiu mokiniams, turi biiti teikiama specialioji
pedagoginé, medicining, socialiné, psichologiné pagalba, nes vien priémimas | bendrojo lavinimo ar
profesinio rengimo institucijas ir mokymas pagal programas néra tikroji integracija (Ambrukaitis,
1997).

Ypatinga reikSme integracijos sékmei turi pedagogu nuostatos i specialiyju poreikiy vaiky
ugdymo galimybes bendrojo lavinimo ir profesinio rengimo institucijose, Zinios apie Siy vaiky
ugdyma, noras padéti jiems ne tik mokytis, bet ir tapti mokyklos bendruomenés pilnateisiais nariais.

Alisauskas (1998), Ruskus (1999, 2000) mokytoju atsargy poziiiri i specialiyju mokymosi

poreikiy turin€ius vaikus, aiSkina, kaip baimg nepateisi tévy likes¢ius dél nepakankamo vaiko
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problemos supratimo, nepakankamos mokytoju kompetencijos, mokiniy specialiyju poreikiy
tenkinimo srityje ir nepakankamo moksleiviy apripinimo tenkinant individualiasias vaiky reikmes.

Siekiant sékmingos integracijos pirmiausia biitina keisti visuomenés poZiiir { asmenis turincius
negalia. Kad keistysi poziiiris reikia formuoti supratima, jog Sie Zmonés yra tokie pat vertingi, kad
jie turi tokius pat socialinius poreikius kaip ir kiekvienas kitas asmuo, tik nepalankaus
atsitiktinumo déka turi psiching ar fizing negalia (Ruskus 2001).

Maslow poreikiy teorijoje iSskiriamos dvi motyvy, kylan¢iy i§ poreikiy, riiSys: pirmieji
deficitiniai (biologiniai), antrieji — vystymosi, augimo motyvai, kurie susij¢ su Zmogaus
egzistavimu aukStesniame, ne biologiniame lygyje. Tai savo potencijy vystymas bei realizavimas.

Pluzek (1995) taip cituoja Maslow: ,,Deficitiniy poreikiy tenkinimas padeda iSvengti ligos, o
augimo poreikiy tenkinimas kuria pozityvig sveikata”. Patologijos atsiradimg lemia tai, ar Zmogus
istengé realizuoti visas savo galimybes ir patenkinti savo emocinius poreikius.

Kaip teigia Juodraitis (2001) ,,asmenybés socializacijos procese ypatinga reikSmg turi, atrodyty
gana skirtingy lygiy savireguliacijos ir saugumo poreikiy tenkinimo galimybés, taciau individas,
negalédamas iSreikSti savo gebé&jimuy, mokéjimuy ir jgidziy, siekiy ir kt. jvairiose srityse
(intelektualinéje, meningje, darbinéje — profesingje ir kt.), i esmés ne visada galés iSgyventi
salygiskai komfortiSkam funkcionavimui reikiama uZtikrintumo ir saugumo jausma.”

Daugéla (2004), remdamasis Encyclopedia of Psychology (2000), nurodo, jog ,,Maslow
pateiktos asmenybés poreikiy teorijos kriterijai teigia, kad nors kai kuriems asmenims darbas ir gali
padeti patenkinti saviaktualizacijos ir pagalbos poreikius, tac¢iau proporcingai tik labai maza dalis
darby gali suteikti Sig galimybe.”

2.2. Specialiyjy poreikiy mokiniy socializacijos ypatumai

Neigiamos nuostatos | nejgaliuosius griauna pastaryjy socialinés integracijos idéja, turi jtakos
nejgaliyjy mokymosi galimybéms, profesiniam pasirinkimui, juy asmenybei elgesiui. Ruskus (2000),
remdamasis Vygotskiu teigé, kad netinkama aplinka ir jtaka stumia neigalyji asmeni { naujas
negatyvias situacijas, kurios ne tik nepadeda iveikti atsilikimo, bet dar labiau didina, sunkina jo
pirming negalia.

~Pagal visuomenés poZzilri i neigaliuosius ir ju problemas galima sprgsti apie Zmoniy
tolerantiSkuma, socialinj jautruma: kitaip tariant apie ju pilietini branduma” (Dobrininas ir Gaidys,
2003).

Pozitiris { Zmogy labai svarbus dirbant su negalios istiktaisiais. Kaip paZymi Bakk, Grunewald
(1997), pozitris | Zmogy — tai suvokimas kas yra Zzmogus, ko jam reikia, kokie jo elgesio motyvai.

Optimistinis poZitiris { Zmogy numato Zmoguje slypincias galimybes tobuléti ir vertina ji kaip

jaucdiancia ir kuriancia butybe.
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Pesimistinj pozitiri i Zzmogy lemia tai, kad Zmogus nesuvokia, kas jam geriausia. Jam reikia
vadovauti, kontroliuoti, kad jis lavéty. Kartais vietoje to kalbama apie subjektyvy ir objektyvy
poziiirj, turint omeny, kad subjektyviam poZzitiriui buidingos optimistiskesnés nuotaikos.

Neigalieji yra neatskiriama visuomenés dalis, ju ugdyma aktualu kreipti socializacijos linkme.

Neigalieji, pagal ES priimta Zmoniy su negale apibréZima, traktuojami kaip Zmonés su rimtais
pakenkimais, negale ar sutrikimais, likusias po fiziniy, jutiminiy, psichiniy, psichologiniy
traumy, kurios apriboja ar daro nejmanoma asmens veiklg ar funkcijas, biadingas normaliam
Zmogui.

Sociokultiiriniu aspektu terminas nejgalusis reiskia, kad su Siuo Zmogumi Seima bendrauja
kitaip (kartais lepinamas, o kartais atvirk$¢iai atstumiamas). Ugdymo procesas organizuojamas
atsizvelgiant | minétasias vertybes, o dél negalés atsiradusio ypatingo socialinio statuso i neigaluyji
Zitirima kitaip.

Bakk, Grunewald (1997) teigimu: kiekvienas Zmogus yra savaip vertingas, neatsizvelgiant i tai,

kas jis yra ir ka jis geba. Zmogaus gyvenimas yra savaime vertingas, prasmingas.
2.3. Specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo kokybés problema

Neigaliyjy profesinis rengimas yra labai svarbus ir sudétingas procesas, siekiant ju integracijos i
darbo rinka ir visuomen¢. Galima teigti, kad tinkamai organizuojamas papildomas ugdymas
saveikaudamas su profesinio rengimo disciplinomis $i procesa palengvina.

Pedagoginé saveika, kurioje susitinka ugdytojai ir ribotas veiklos galimybes turintys bei
normaliai besivystantys ugdytiniai, ypa¢ analizuoja vertybe asmens orientacijas ir nuostatas kito
asmens atzvilgiu. Ruskus (1998), remdamasis sistemine komunikacijos teorija, iSskiria keturias
susitikimo ir elgesio su kitu Zmogumi grupes:

e Neigimas — kito Zmogaus ignoravimas, atsisakant pripazinti ji kaip lygiateisi saveikos
partneri, nepripaZzistant asmens nejgalumo.

e Atstimimas — Zmogaus priémimas, taciau dél kai kuriy trikdanciy jo savybiy véliau,
pripazinus nejgalima, jo kaip asmenybés, atstiimimas arba, atvirksc¢iai asmens priémimas
tik kaip asmenybés, ignoruojant jo nejgaluma; tai gali pasireiksti perdéta globa arba tik
sutrikusiy funkcijy korekcija.

o Sutikimas ir pripaZinimas, pasireiSkiantis sutikimu bendrauti, o véliau abipusiu
pasitikéjimu. Kitas Zmogus priimamas toks, koks yra, jauciasi saugiai — vyksta visaverté
pedagogine saveika.

Ugdymo prieinamumas yra vienas i svarbiausiy veiksniy galin¢iy uZztikinti atvirg erdve

visaver¢iam moksleiviy dalyvavimui ugdyme, formuoti saugumo bendruomengje ir pasitikéjimo
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savimi jausmus. Maslow Zmogaus poreikiy hierarchinéje sistemoje poreikis jaustis saugiam
iSskiriamas antruoju po fiziologiniy reikmiy. Ugdymo realyb¢je mokinys gali jaustis saugus tik
tada, kai jam keliami reikalavimai atitinka jo sugebé&jimus. Butkiené, Kepalaité (1996) nurodo, kad
sugebéjimai — tai individualios psichofiziologinés ir psichologinés ypatybés, padedancios sékmingai
atlikti tam tikra veikla, suZinoti, i¥mokti bei igyti igadziy. Siy autoriy atlikti tyrimai jrodo jog
asmenybes iSsiskleidimas daug priklauso nuo sugebéjimo isisamoninti asmenini patyrimg ir save
dabarties momentu, nuo savarankisky pasirinkimy ir apsisprendimy, meilés ir atsakomybés.

Zaleckiené (1994) pazymi, kad brgstanciai asmenybei biitinos situacijos, kuriose ji jaustysi
saugiai, galéty iSreikSti save ir iSgyventy savo galiy skleidimosi dZiaugsma.

Psichologingje literattiroje nagrinéjama saviraiSka kaip asmens poreikis. Tai svarbi Zmogaus
ypatybé, nes ,saviraiSka — asmenybés prigimties, patirties realizavimas veikloje ir elgesyje”
(JovaiSa 1993).

Tobulinant specialiyjy poreikiy moksleiviy socialinés adaptacijos situacija bendrojo, profesinio
ir specialiojo ugdymo institucijose, kaip nurodo Kaffemaniené (2004), svarbus veiksnys — aplinkos
klimatas. Vienas i§ ugdymo institucijuy tobulinimo uZdaviniy — sukurti palanky pozityviems
pokyc¢iams klimata, pasiZyminti bendradarbiavimo kultiira, kaip biitina salyga siekiant geresniy
ugdytiniy mokymo(si) ir socializacijos, ju specialiyju ugdymo(si) poreikiy tenkinimo rezultaty.

Taigi labai svarbu ugdytiniy tarpusavio santykiai, bendravimo mokymo programos,
igyvendinant pedagoginés saveikos modifikacijas.

JovaiSos (1996) manymu, asmenybés raida veikia prieStaravimai. Nuo asmens geb¢jimo juos
iveikti priklauso asmens charakterio raida: nepasitenkinimas savimi, negeb¢jimas pasiekti tikslo,
nepajégumas jveikti sunkumus ir kt. gali iSprovokuoti nuolatinius asmens konfliktus su aplinka ar
savimi ir formuoti agresyvia arba uZsisklendusia, neiniciatyvia asmenybg, tod¢l iSkyla labai svarbus
uzdavinys, ugdyti moksleiviy kiirybiSkuma, lankstuma, pasitikéjima savimi.

Sis uzdavinys tampa ypa¢ aktualus mokykloje, kur yra heterogeniné ugdytiniy bendruomené.
Cia yra galimybé uzgo7ti silpnesniujy iniciatyva, nepastebéti individui reik§mingy veiklos rezultaty.
Giedrien¢, Monkeviciene (1995) pasteb¢jo, kad neretai vystymosi sutrikimy turintys moksleiviai
ateina | mokykla jau turédami ,,iSmoktaji bejégiSkuma”’, nihilizma, nora viska neigti, niekuo
nesidométi. Tokiu atveju pedagogo gebéjimas jtraukti ugdytini i veikla, kurioje jis gali iSgyventi
sekmg, nuolatinis skatinimas padrasinimas atlieka svarby stimuliuojamaji vaidmeni, formuojant
asmenybg. Barauskaité (1997) pasiremdama psichology iSvadomis, teigia, jog svarbu pripazinti
vaiko orumo ir garbés jausmus. Autorés manymuy §i uzdavini puikiai sprendZia jvairios formalios ir
neformalios jaunimo organizacijos, kuriose moksleiviai turi galimybg laisvai reikstis.

Organizuojamos veiklos individualizavimas, diferencijuotas ugdymas, ypac¢ jei ugdytiniai

skirtingy gebéjimuy, tai garantas sékmingai pedagoginei saveikai — ugdymo procesui.
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Kaip teigia Galkien¢ (2002), integruoto ugdymo salygomis, kai bendrai veikai susitinka
skirtingy gebéjimy turintys moksleiviai, pedagoginé saveika jungia jau nebe du dalyvius ar ju
grupes, bet aibg dalyviy.

Lietuvos Svietimo reformos gairés (1993) ipareigoja mokykla ugdyti jaunuoliy gebéjima gristi
gyvenima isisamonintomis demokratijos vertybémis. Demokratija — labai sudétinga socialiniy
santykiy sistema, nes Cia aktyviai reiskiasi subjektyvusis faktorius. Demokratinio sociumo asi
sudaro paritetiniais pagrindais priimta vertybiy sistema, kuri tampa moraliniy normy ir vadovavimo
pagrindu. | demokratijos savoka isilieja laisvés savoka. Asmuo yra laisvas pasirinkti ir samoningai
vadovautis aSinémis vertybémis.

Demokratiniy rySiy sudétingoji pusé yra tai, kad, Anzenbacherio (1992) ZodZiais, joks Zmogus
negali savgs realizuoti pats vienas. Savirealizacijos salyga — Zmogus bendraudamas ir
bendradarbiaudamas su kitais Zmonémis, padaro ju tikslus savais. Tik prisidédamas prie kity laimés,
jis pasiekia savo tobulumo. Jis realizuoja save, kaip savitiksli kaip tik tiek kiek jis savegs atsisako ir
angazuojasi kity labui. Vadinasi, pasirinkdamas vienas ar kitas vertybes, individas orientuojasi i
kitus asmenis, ju poreikius. Maceina (1990).

Specialiyju poreikiy vaiky ugdymo kokybe, kaip nurodo Ambrukaitis, Ruskus (2003)
reprezentuoja:

e Didaktika arba metodika.
e Bendradarbiavimas arba partneryste.
e Vadyba.

Autoriai pastebi, kad programy adaptavimas ir modifikavimas — kompleksiné problema, o jos
sprendima lemia trys kompetencijos:

1. Metodiné (nauju mokymo metody, orientuoty | darba klaséje, kurioje vaikai dirba
pagal skirtingas programas, kiirimas ir kt.).

2. Partnerysté (funkcijy tarp specialisty pasidalijimas, tévy itraukimas ir kt.).

3. Vadybiné (komandinis darbas ir kt.).

Specialiojo ugdymo istatymas (1998) specialiyju poreikiy asmeny ugdyma grindzia ne tik
bendraisiais Svietimo principais, bet ir iteisina ju ugdyma ir vystymasi pagal geb&jimus, interesus ir
turimas galias. Siame {statyme, kaip bazinés, atraminés apibréztos savokos adaptuota programa bei
modifikuota programa.

Modifikuota programa - specialiyju poreikiy mokiniams pritaikyta bendrojo lavinimo

programa, leidZianti jiems ugdytis pagal valstybinius iSsilavinimo standartus. (Ji sudaroma pagal
minimalius reikalavimus. Programa rengiant stengiamasi apeiti negalia arba sumaZzinti, eliminuoti

sukeliancia prieZasti.)
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Adaptuota programa — valstybiniams i$silavinimo standartams neprilygstanti bendrojo lavinimo

programa, pritaikyta specialiyju poreikiy ugdytiniy gebéjimams ir realiam mokymosi pasiekimy
lygiui.
Hallahan, Kaffman (2003), remiantis kity specialisty mintimis, teigia: integruotam ugdymui
rekomenduojama taikyti aStuonias toliau iSvardintas strategijas:
1. Specialisty komandy darbas;
Kolegy bendradarbiavimas;
Kolegy konsultavimas;
Bendras mokymas;
Mokymasis bendradarbiaujant;
Bendraamziy kuravimas;

Ribotas dalyvavimas bendroje veikloje;

e A R

Programos skirtos nuostatoms keisti.

3. SPECIALIYJY POREIKIY ASMENY PROFESINIO RENGIMO IR
PAPILDOMO UGDYMO YPATUMAI

Baranauskiené (2003) pagrisdama moksliniy tyrimy duomenis daro prielaida, kad abu
fenomenai: nejgaliyju profesinis rengimas ir socialiné profesiné adaptacija, yra ne tik esminis jauny
Zmoniy socializacijos pagrindas, bet ir nedarbo sprendimo biidas.

Neigaliesiems Siuo metu nedaug realiy galimybiy integruotis { visuomeng, kadangi neturédami
profesinio pasirengimo jie darbo rinkoje néra pageidaujami.

Darbas teikia ne tik finansini sauguma, bet ir Zadina intelekto jausma: didina savigarba, padeda
uzmegzti socialinius kontaktus, yra laiko struktiiravimo biidas (Sutton (1999)).

Baranauskiené (2003) profesinés reabilitacijos procese iSskiria keturis etapus:

e Kompetentingas profesinis konsultavimas ir nejgaliajam asmeniui tinkamy
specialybiy pasitla.

e Profesinio rengimo prieinamumas ir tgstinumo galimybés.

e Pagalba isidarbinant.

e Parama darbo vietose (trukmé ir pobiidis priklauso nuo negalés).

Neigalus jaunuolis, atsidiirgs profesinio apsisprendimo kryzkel¢je, savaip interpretuoja aplink ji
susidariusi psichologini lauka, kuris turéty padéti ,,zmogui geriau atlikti socialinj vaidmenj ir labiau
veikti jo paties asmenybés formavimasi: tobulinti Zmoniy tarpusavio saveikos, bendravimo bei

bendradarbiavimo btidus” (Vaitkevicius (1995)).
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Profesinis pasirengimas — pakankamai plati saqvoka, i kuria jeina daugelis aspekty. Remiantis

moksline literatiira, nejgaliyju profesinio pasirengimo etapai pavaizduoti schemoje (1 pav.).

darbo rinkoje

Pagalba jsitvirtinant

AN

DArving « Hrofasii

B
\ 4

120

Profesiné adaptacija

Galimybé¢ kelti kvalifikacija,
persikvalifikuoti

Galimybés bendrauti ir §
bendradarbiauti . e .
sudarymas Profasinis ranyimas
Pagalba || Profesiniy Ziniy,
adaptuojantis mokéjimy, igtidziy
pasirinktoje perteikimas
mokymosi
istaigoje
JCIERNERTETREVITTER
— J oJ“ IJ J Ivl JII“ JJ Darbinis mokymas
Profesinis
informavimas ~ [~—_, /
Konsultavimas . / \ ]
\4 Savitarnos Estetinés
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1 pav. Nejgaliyju profesinio pasirengimo etapai
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Siame darbe ieskoma profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos komponenty. (Priedas
Nr. 3). Profesinis rengimas ir papildomas ugdymas aktualios pedagogikos problemos, meninis
ugdymas yra svarbus kaip bendraZmogiskojo intelekto dalis. Sios aktualijos iSryskéja analizuojant
jas per neigaliyju integracijos i ugdymo procesa prizmg. Nors Zmoniy socialini elgesi veikia Salies
ekonominé, materialiné padétis, taciau tenka pripaZinti, jog mokymo poveikis, puoselé¢jant Zmoniy
dorinj atsparuma antihumanistiskiems poelgiams, dar néra optimalus. Juo labiau, kad yra realiy
priemoniy puoseléti ugdytiniy dorini imuniteta, kuris apsaugo juos nuo Zalingy iprociy ir
antivertybiniy poelgiy. Cia pirmiausiai turima omenyje meninj bloka — dailés, groZinés literatiiros,
muzikos, teatro uzsiémimus ir laisvalaikio uzimtuma.

Remiantis jvairiy autoriy nuomonémis ir atliktais moksliniais tyrimais, salyginai galima iSskirti
tris profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos komponentus:

e Profesiniy Ziniy, igyty teorijos ir praktiniy — gamybiniy mokymuy metu jtvirtinimas,
gilinimas ir pritaikymas praktikoje, popamokinio ugdymo veikloje, sudarant salygas
eksperimentams ir klaidoms.

e Prielaidy mokiniy saviraiS$kos ugdymui sudarymas tiek profesinio rengimo, tiek
papildomo ugdymo procese.

e Ikiprofesinis rengimas per papildomo ugdymo uZsiémimus sudaryty reikiamas

salygas profesiniam mokymui ateityje.

3.1. Profesinio mokymo tradicijos ir dabartis Lietuvoje

Ugdomojoje veikloje, profesinio ugdymo institucijoje, akcentuojant Zmogaus saviraiSkos
priemoniy svarba, { profesini ugdyma galima Zitiréti kaip | procesa, kurio metu Zmogus igyja jo
profesinei veiklai reikalingy saviraiskos priemoniy. Sis procesas turi uztikrinti, kad profesionali
asmenyb¢ pasizymety savarankiSkumu, pasirengty nepertraukiamai saviugdai, gebéjimui vertinti
kintan€ia gyvenimo aplinka ir savojo ,,a$” santyki su ja. Be to svarbu, kad Zmogus biity kiirybiskas,
iSradingas, pasiZyméty demokratiS$komis ir humanistinémis vertybinémis orientacijomis.

Visiems Siems asmenybés bruozams atsiskleisti ir plétotis jtakos turi profesinio ugdymo
vystymas, kuriame Adomaitiené (2001) iSskiria tokius pagrindinius ugdomojo pobiidZio veiksnius:

e Mokiniy, profesijos pedagogu (profesinio ugdymo institucijos bendruomenés nariy)
bei gyvenimo aplinkos kultiiros ir veiklos pasaulio saveika, galimybé saveikos
dalyviams bendrauti jvairiomis formomis, metodais, priemonémis.

e [vairaus lygio (makro-, egzo-, mezo-, mikro-) socialinés, ekonominés, kultiirinés
gyvenimo aplinkos, vertybinés orientacijos bei vertybiy raiskos buidai.

e Mokiniy ir profesijos pedagogy sklaida, gyvenimo tikslo ir prasmés ieSkojimas.
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Profesinis ugdymas — tai profesinio ugdymo dalyviy orientacijomis grindZiama ir gyvenimo
aplinkos tendenciju salygojama saveika, kurios metu Zmonés gali igyti kurios nors profesijos
specialybe, persikvalifikuoti arba tobulinti savo profesing kvalifikacija ir kompetencija, konsultuotis
bei planuoti savo profesing karjera, sieckdami tenkinti savo poreikius.

Dar detaliau profesinio ugdymo samprata galima apibréZti pateikus daugybe siauresniy
profesinio ugdymo funkcijy, pavyzdZiui, profesinio mokymo, profesinio lavinimo, profesinio
Svietimo, profesiniy Ziniy, mokéjimo bei igiidziy formavimo, btsimo profesionalo ugdymo,
aukléjimo, globojimo.

Profesinis mokymas — tai kryptingas ir metodiSkas profesijos pedagogo vadovavimas mokinio
mokymuisi bei iSmokimui, siekiant igyti tam tikros profesijos teoriniy bei praktiniy Ziniy. Visg tai
tiesiogiai priklauso nuo ugdytojo pedagoginio i§prusimo.

Neabejotina, kad pagrindiné mokyklos paskirtis — mokyti. Salkauskis (1991) mokymo
funkcijos reikSme¢ apibiidina taip: ,.be mokomosios funkcijos negalima isivaizduoti jokios
mokyklos”. Mokant ir perteikiant Zinias, pirmiausia siekiama ugdyti moksleiviy intelekta, t.y.
asmenybés gebéjima tikslingai veikti, racionaliai mastyti ir efektyviai bendrauti su aplinka. Taciau
Siam procesui biidinga ir aukléjamoji — lavinamoji, formuojamoji funkcija, nes, pavyzdZiui,
suvoktas malonus, emociskai iSgyventas, geras pedagogo pavyzdys padeda formuotis vertingoms
asmenybés savybéms. Blogas pavyzdys — blogoms ir Zalingoms.

Profesinis lavinimas — tai tam tikrai profesijai budingu psichiniy, fiziniy, psichomotoriniy galiy,
mokéjimy, gebéjimy bei igidziy tobulinimas, plétot¢ arba miklinimas. Paprastai profesinio
lavinimo metu siekiama plétoti profesionalui buidinga mastymo buda: visapusiskai vertinti savo
profesing veikla. Be to, ugdant labai svarbu psichomotorinio pobiidZio gebéjimy lavinimas.
PavyzdZiui, tekintojui reikia stipriy ranky ir kojuy, suvirintojui tiksliy judesiy. Taip pat svarbu lavinti
ju technini mastyma, polinkj | techning kiiryba, gebéjima ka nors nustatyti, iSmatuoti ,,i§ akies”,
jausti erdve ir daikty monolitiSkuma. Formuodamas profesines Zinias ir mokéjimus, Zmogus jgyja
nauja profesionalo psichiniy, fiziniy, socialiniy, kultiiriniy ir dvasiniy savybiy kokybe (Adomaitiené
2001).

Siuo metu nejgaliis asmenys profesing kvalifikacija gali isigyti mokydamiesi:

e Profesinése mokyklose (valstybinése profesinése ir specializuotose mokyklose,
skirtose nejgaliesiems).
e Specialiojo ugdymo istaigose.
e Darbo rinkos profesinio mokymo tarnybose.
[ valstybines profesines mokyklas (profesinio rengimo centrus) priimami asmenys ir neturintys

pagrindinio iSsilavinimo. Nejgalieji integruojami { bendrasias grupes arba jiems sudaromos
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specialios grupés, pogrupiai. Sékmingai baige mokyklas, asmenys gauna kvalifikuoto darbininko
paZyméjimus ar diplomus (baige pagrindines vidurines mokyklas).

Profesinése specializuotose mokyklose nejgaliis jaunuoliai igyja profesing kvalifikacija, mokosi
savarankiskai gyventi. Nejgaliesiems taikomas dalinis valstybés iSlaikymas.

Specialiojo ugdymo istaigose mokosi tik nejgaliis asmenys (ne jaunesni kaip 15 — 16 m.). Siose
ugdymo istaigose asmenys igyja profesing kvalifikacija, yra mokomi savarankiskai gyventi.

Darbo rinkos profesinio mokymo tarnybose mokytis pagal pirmo ir antro lygio programas
priimami asmenys tik nuo 18 mety. Cia jie igyja profesing kvalifikacija, jau turintys profesing
kvalifikacija gali tobulinti ja bei igyti giminiska profesija. Kaip nurodo Laurikaitiené (2004), Siuo
metu yra 23 adaptuotos profesinio mokymo programos nejigaliesiems. Baige formalyji mokyma
asmenys gauna valstybés pripazinta pazyme¢jima. Tai pagrindinés institucijos, ugdancios neigaly
asmen] profesiniu bei socialiniu aspektu.

Siuolaikinés socialinés edukacinés technologijos tikslas — ,,bet kokiomis situacijomis nejgaliam
Zmogui suteikti alternatyva, kuri biity normalesné¢, o ne speciali, ypatinga ar nejprasta”
(Bakk,Grunewald, 1998). Kitaip sakant, tai yra Zmogaus tobulé¢jimas kiek galima sumaZinant jo
vystymosi visuomenés sudarytas psichologines ir fizines kliditis. Normali visuomené, kaip teigia
Galkiené (2002), remdamasi Bakk, Grunewald, (1998), ta, kurioje neigalus Zmogus yra normalus
reiskinys.

Siuo metu Lietuvoje profesinio ugdymo istaigose profesinis rengimas vykdomas pagal
mokyklini modelj. Taciau, kaip teigia bei moksliniais tyrimais irodé Baranauskiené (2002), Sis
profesinio rengimo modelis nepopuliarus tarp profesinio rengimo ir su juo susijusiy specialisty ir
darbdaviy. Mokyklinio modelio trikumus pabrézia tas faktas, kad po profesinio ugdymo istaigos
baigimo nejgalieji nesugeba isidarbinti.

Galkiené (2000) teigia, kad tik nuolat tikrinama, koreguojama ir kuriama Svietimo sistema gali
tenkinti besikeic¢iancios visuomenés poreikius. Edukologijai, kaip ir kitoms socialinéms sritims,
keliami nauji reikalavimai sukelia nemazai sunkumy ir prieStaravimy, reikalaujanciy iSsamaus
mokslinio analizavimo ir pagrindimo.

Specialiojo ugdymo tikslas — kuo ank$Ciau pradéti ugdomaji darba, kad ugdytiniai igyty
bitiniausius savitvarkos, savitarnos igidzius, orientuotysi artimiausioje aplinkoje, iSmokty

nesudétingy darbiniy operaciju (AliSauskas 1998).
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3.2. Papildomas ugdymas, kaip Lietuvos Svietimo koncepcijos dalis

Papildomas ugdymas, kaip nurodo Kvieskien¢ (2000), — tai sudétiné Svietimo sistemos dalis,
skirta {vairaus amZziaus zmoné€ms prigimtiniy galiy ir ivairiy geb&jimy bei polinkiy atskleidimui
skirtingose ugdymo institucijose ir ju koncentruose, saviraiskos poreikiy ir kiirybiskumo plétojimui,
kultliriniy vertybiy puoseléjimui bei turiningo laisvalaikio praleidimui, socializacijai ir
nusikalstamumo prevencijai.

Papildomam ugdymui keliamas pagrindinis tikslas: sudaryti salygas kiekvienam mokiniui
patenkinti interesus, saviraiSkos poreikius, plétoti savo gabumus, gilinti dalykinius gebéjimus.

Popamokiné veikla, anot Dapkienés (2002), plati ir sudétinga savoka, nurodanti jdomia veikla
po pamoky ,,atitraukiancia mokinius nuo tusc¢io, beprasmio laiko leidimo, o su jo ir Zalingy iprociy,
nusikalstamumo; sudaro salygas per mening, techning, sporting ar kitokia veikla realizuoti
saviraiSkos ir bendravimo poreiki, ugdyti tauting bei kultiiring savimong”. Autoré pazymi, kad
tinkamai organizuojama popamokin¢ veikla kelia ugdymo institucijos prestiza.

Papildomas ugdymas suprantamas, kaip permanentinio ugdymo dalis, skirta ugdytiniy
intelektiniams, techniniams, meniniams, sportiniams, socialiniams ir kt. sugebéjimams ugdyti. Taigi
papildomasis ugdymas pirmiausia apibréZiamas kaip permanentinis ugdymas, {vairiapusés
moksleiviy kultiiros plétojimo srityse, skirtas ugdytinio saviraiSkai ir socializacijai, padedantis
asmeniui maksimaliai i$skleisti individualios kiirybos galias ir geb¢jimus, patenkinti jo prigimties
reikmes, saviraiskos, meilés ir pagarbos, prasmes, kiirybos, tvarkos ir darnos poreikius.

Bendrojo lavinimo mokykly bendrose programose ir iSsilavinimo standartuose teigiama:
papildomas ugdymas reikalingas kiekvienam Zmogui. Papildomo ugdymo procese veiksmingai ir
harmoningai ugdoma Zmogaus asmenyb¢ — jo intelektualinés, kiirybinés, emocings, fizinés galios,
verbalinés ir neverbalinés raiSkos gebéjimai, vertybiniy nuostaty sistema. Todél galima iS esmés
padidinti asmens dalyvavimo {vairioje socialin¢je bei kultiirinéje veikloje galimybes. Papildomas
ugdymas — neatskiriama bendrojo ugdymo dalis, tolesnio moksleiviu mokymosi, gyvenimo bei
darbo modernioje visuomeng¢je kokybés ir sekmes prielaida. Bendrosios programos ir iSsilavinimo
standartai (2002).

Korekcinis  papildomo ugdymo kryptingumas heterogeninéje ugdymo institucijos
bendruomenéje sudaro salygas s€kmingesniam ugdytinio turin¢io spec. poreikiy vystymuisi, padeda
susiformuoti tam tikros praktinés veiklos jgtidZiams bei jproCiams, sudaro pagrinda tolesnei
adaptacijai, integracijai visuomeneéje.

Papildomo ugdymo skirstymas yra labai salygiSkas, veikiau teorinis, kadangi visa tai yra

glaudZiai susijg tarpusavyje.
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Papildomas ugdymas paprastai apibtidinamas trimis sagvokomis:
> Formalusis — pasizymi tuo, kad jo poveikis vaiko asmenybei yra tikslingas ir
prognozuojamas. (Institucijos: meno, muzikos, dailés, sporto mokyklos).
> Neformalusis — pasizymi tikslingu poveikiu, taciau néra taip grieztai apibréZiamas ir

prognozuojamas. Intuityviai jauciamos tam tikros veikimo nuostatos, sklindancios i

pacios veiklos. (Neformaltis susivienijimai: profiliniai bireliai, organizacijos,

laisvalaikio organizavimo centrai, klubai, studijos ir kt.).
> Informalusis — ypatingas tuo, kad neturi iSankstinio pedagoginio tikslo, vaikas yra
veikiamas visos sociokultiirinés aplinkos.

Bendrasis papildomas ugdymas, kaip nuodo Kvieskien¢ (2000), padeda kurti atvira vietos
bendruomenei bendrojo lavinimo mokykla, taip pat profesinio rengimo institucija, atliekancia
kultiiros Zidinio funkcijas, integruojant visus bendruomenés narius ir telkiant juos tobulé¢jimui bei
vietos problemy sprendimui.

[Sanalizavus papildomo ugdymo tikslus ir uzdavinius, galima teigti, kad papildomo ugdymo
sistema, be savaime suprantamy ugdomuyjy funkciju, turi atlikti specifines:

e Kompensacing — jvairiy uzsiémimy metu galima uZpildyti Ziniy spragas, itvirtinti bei
pagilinti turimas Zinias, kuriy prireiks siekiant profesinés karjeros, igyti papildomy
igtidziy, patenkinti bendravimo poreiki.

e Pragmating — jvairiy bureliy metu iSmokstama tam tikro amato, verslo, bendravimo
etiketo, praktinio darbo jgidZiy, igyjamas pasitiké¢jimas savimi, tai tenkina
profesinius interesus, padeda pasiruosti profesinei karjerai.

Svarbus veiksnys popamokiniame ugdyme — ugdytinio darbas nevertinamas paZymiu, kuris
daZnai biina savivertés menkinimo bei nepasitenkinimo prieZastimi.

Lauzikas (1993) kalbédamas apie protiskai atsilikusiy vaiky busenas, atkreipé démesi, jog labai
svarbu jvertinti vaiko asmenybg, veikla kity asmeny akivaizdoje.

Mokslingje literattiroje nurodoma, kad papildomas ugdymas tiek uZsienio Salyse, tiek Lietuvoje
apima tris sritis:

1) Ziniy, igyty formaliojo ugdymo metu, plétima, gilinima, papildyma.

2) Mokiniy saviraiSka (meniniy, techniniy, sportiniy ir kt. interesy realizavima).

3) Mokiniy saviugda (elgesio igiidziy susidaryma, bendrabiivio normuy isisavinimag ir

kt.).
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3.3. Papildomo ugdymo organizavimo principai

Zaleckiené (1994) teigia, kad papildomas ugdymas turi kontekstini ir funkcini pobidi.

Papildomo ugdymo sistema turi jvairiapuses galimybes maksimaliai integruoti visy ugdomuyju

veiksniy poveiki asmenybei, sumaniai derinti specialias, nespecialias ir atsitiktines poveikio

priemones.

Taigi, papildomo ugdymo sistema profesinio rengimo institucijoje turi funkcionuoti taip, kad

ugdytiniai galeéty:

e papildyti, gilinti, plétoti Zinias, jgytas formalios veiklos metu (bendrojo lavinimo, spec.

dalyky, profesinio — gamybinio mokymo metu);

e ruostis profesinei karjerai bei aktyviai ekonominei veiklai, gyvenimui;

e per mening — kiirybing, sporting, techning ar kitokia veikla realizuoti saviraiSkos poreiki;

e ugdytis, kaip socialinis subjektas: laisvai, nevarZomai bendrauti su savo bendraamZiais,

jaunesniais ar vyresniais uZ save; su vienminciais ir jvairiy isitikinimy ir polinkiy

zmonémis.

Papildomasis ugdymas yra neatsiejama Lietuvos Svietimo koncepcijos dalis, tod¢l pirmiausia

remiasi bendraisiais jo principais:

Humaniskumo:

Kiekvienas vaikas yra vienintelis, unikalus (kito tokio néra).

Vienas i§ svarbiausiy mokinio darbo prasmingumo rodikliy yra tai, kad saves
vertinimas svarbesnis, negu kity.

Vaikai mokosi to, ko jiems reikia ir ka turi Zinoti.

Mokymasis jausti, iSreiksti, perduoti, suprasti yra toks pat svarbus kaip ir mokymasis
mastyti, t.y. susidaryti intelektualinius jgiidZius, nes jausmai yra ne maziau svarbis
negu faktai.

Noriai mokomasi tik tokioje aplinkoje, kurioje nejauCiama baimés, jtampos,
rungtyniavimo atmosferos ir kity Zmoniy primetamy standartuy.

Igyvendinama pasirinkimo teisé, t.y. veiklos, uzduociy, vietos, partneriy ir kt.

pasirinkimas.

DemokratiSkumo:

Pedagogas yra sumanus padéjéjas vaiko pazintinéje — tiriamojoje veikloje.
Vaikas yra ne poveikio objektas, o lygiavertis partneris, aktyvus ir reikalaujantis
pagarbos.

Mokiniai pratinasi imtis atsakomybés uZ savo veikla.
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e Vaiko veiklos vertinimas yra diagnostinis, juo siekiama stimuliuoti nora paZinti,
tyrinéti, stebéti (akcentuojamas ne teisingas ar klaidingas atsakymas, o pastarojo
iSdéstymas mastymo procese).

Diferencijavimo:

e Vyrauja individualus ugdymas mazose grupése.

e Skatinamas savarankiSkumas, kiirybiSkumas, motyvacija, bendravimas.

e Puosel¢jama vaiko individualybe.

e Skatinamas nuomoniy pliuralizmas ir sprendimy variantiSkumo galimybés.

e Vertinimas yra konkretus (individualus), tikslingas ir atviras; dabarties rezultatai
lyginami su ankstesniais, o ne vieno mokinio su kitu.

e Taikomi individualiis ugdymo metodai, atitinkantys specifinius mokinio gabumus,
interesus, poreikius, kuriamos individualios programos.

Integracijos:

e Ugdymo programoje ivairios veiklos integruojamos.

e Vienodai svarbiis integracijos kultlirologinis, istorinis, socializacinis aspektai.

e Garantuojama mokomuyjy dalyky ir papildomo ugdymo darna.

e Sudaromos salygos vaiko ir visuomenés sociokultiirinés integracijos prielaidoms
formuotis.

Kvieskienés (2000) teigimu papildomasis ugdymas, remiasi trimis pagrindiniais principais:

Lygiy galimybiy principas — siekia itvirtinti visy ugdytiniy galimybes tobulinti savo
geb¢jimus, dalyvauti uzimtumo, laisvalaikio programose, remiamose valstybés bei turintiems
socialiniy, elgesio ir kt. sutrikimy vaikams, pasinaudoti valstybés socialinio draudimo lengvatomis.

Aktyvamo principas — didaktikos postulatas organizuoti mokymo procesa taip, kad
ugdytiniai biity veiklds, aktyviai dalyvauty visuose jo etapuose ir formose. Papildomo ugdymo
institucijy veikloje $is principas realizuojamas tarsi i$ dviejy pusiy:

a) pats ugdytinis aktyviai renkasi norima uzsiémima ir jame dalyvauja;

b) jeigu ugdytinis yra apsisprendgs dalyvauti tam tikroje veikloje, tai visa jo makrosocialiné

aplinka irgi aktyviai veikia ji.

Labilumo principas — teigia, kad papildoma veikla turi biiti organizuojama taip, kad
kiekvienas Zmogus dé¢l vienokiy ar kitokiy priezas¢iy panoréjes keisti veiklos pobtdi arba visai jos
atsisakyti, galéty jsitraukti i kita veikla ipus¢jus ar net baigiantis jai (iSimtis gali buti tik formaliose
ugdymo institucijose).

Remiantis $iais principais organizuojamoje papildomoje veikloje nelieka prievartos, diktato,
todél sudaromos galimybés laisvai priimti ir iSgyventi pozityvias vertybes bei ugdyti neformalius
bendravimo jgiidZius.
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Apibendrinant galima teigti, kad popamokiné — papildomo ugdymo veikla organizuojama
remiantis §iais principais:
1. SavanoriSkumo.
2. Iniciatyvumo.
3. Prieinamumo ir perimamumo.
4. Romantikos ir Zaidimuy.
5. Atsizvelgimo | moksleiviy amziaus ir individualias savybes.
Ugdytiniy papildomas ugdymas organizuojamas pagal bendruosius Svietimo sistemos principus,
taCiau jis yra reikSmingas ir reikalingas tiek, kiek jis prasmingas pafiam ugdytiniui. Mokinys pats
laisvai pasirenka veikla, aktyviai ir savanoriSkai joje dalyvauja. Todé¢l Sia veikla biitina organizuoti

pagal aktyvumo ir labilumo principus.

3.4. Papildomo ugdymo turinys

Moksliniy studijy, tyrin¢jant ir analizuojant moksleiviy papildoma ugdyma, néra atlikta daug,
taciau pedagogai praktikai, jverting mokiniy pasisakymus nurodo, kad triksta galimybiy iSreiksti
save ugdymo institucijoje.

Ypac tai aktualu paaugliams. Norédami iSvengti situacijos, kurioje jie negali realizuoti savgs,
jaunuoliai buriasi i grupes ar identifikuojasi su stabais (kino, popmuzikos Zvaigzdémis, dvasiniais
vadovais ir t.t.). Jie agresyviai gina ta daznai ,,pasiskolinta” identiSkuma ir néra tolerantiski kitiems.
Tad geriausia iSeitis — papildomo ugdymo veikla, kuri daZniausiai vyksta grupése, o grupé pati
sudaro salygas ivertinti jos rezultatus, geb¢jimus ir pazitras. Kompetentingai organizuota
papildomo ugdymo veikla, atitinkanti paauglio poreikius — alternatyva besaikiam televizijos laidy
zitréjimui. Mokslininkai, organizuodami mokslines studijas, tiria neigiama televizijos poveiki,
siekdami atsakyti | klausima, ar televizija skatina agresyvuma ir nusikalstamuma.

Papildomaji ugdyma profesinio rengimo institucijoje reglamentuoja ugdymo planas. Ugdymo
institucijos yra skatinamos aktyvinti popamoking veika, kultirini gyvenima, kurti projektus, ieskoti
netradiciniy ugdymo formu, inicijuoti renginius, kuriuose dalyvauty ugdytiniai ir juy Seimos nariai.

Kiekvienoje ugdymo institucijoje yra galimybés tenkinti paaugliy saviraiSkos poreikius
pasirinktos krypties birelivose, papildomo ugdymo studijose. Vykstant kokybiskai pedagoginei
saveikai randamos galimybés { organizuojamy bureliy, studijy veikla itraukti mokinius turincius
mokymosi sunkumy ir specialiyjy poreikiy.

Mokslingje literatiiroje nurodomi pedagogu pastebéjimai, kad wugdytinis dalyvaudamas

popamokingje veikloje, tarsi pasikeicia: tampa aktyvesniu, kiirybiSkesniu, darbStesniu, daznai
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pasikeicia net elgesys. Mokykloje ugdomojo proceso metu paaugliai pasiZymi visiSkai prieSingomis
savybémis.

Kadangi ugdytinis popamoking veikla pasirenka savo noru, tai jam $i veikla daZniausiai sekasi.
Patyrgs sékmg ir tapgs aktyvesniu, jis pradeda pasitikéti savimi, atsiranda noras padéti kitam. Tai
savaime teikia pasitenkinimo, kadangi ugdytinis ima jaustis reikalingu ir naudingu tarp
bendraminCiy. Zaleckiené¢ (1994), remdamasi Adlerio teorija, teigia, kai ,tampama svarbiu,
iSmokstama gerbti kitus ir sulaukiama pagarbos i§ kity, atstatomas ne tik personalinis, bet ir
socialinis mokinio statusas.”

Tarpasmeniniy santykiy specialistai teigia, kad daugelio nesusipratimy ir asmenybés problemy
pirmoji priezastis nelygiavertis bendravimas. Todél brgstanciai asmenybei, ypac paaugliams biitinos
situacijos, kuriose jie jaustysi saugiai, galéty iSreiksti save, iSsakyti savo nuomong. Popamokiniame
ugdyme tokiam bendravimui yra palankios salygos. Paprastai vadovai — popamokinés veiklos
organizatoriai, tampa lygiaverciais partneriais, patar¢jais, konsultantais. Sékmingoje bendraminciy
veikloje dazniausiai susiklosto kolegiski, abipuse pagarba gristi santykiai. Esant lygiaverCiam
bendravimui, iSnyksta ir tarpusavio nesusikalb&jimo priezastys.

Taigi, popamokinés veiklos dalyviai, igyja komunikacing patirti bei patenkina poreiki
bendrauti:

e Ugdytiniams susidaro galimybe¢ bendrauti, kalbéti.
e JeSkoma sprendimy biidy, dalinantis turima informacija, iSsakant savo nuomong (Si
nuomoné biina iSgirsta).
e ISmokstama dirbti grupéje, isisavinamos naujos funkcijos (kei¢iamasi vaidmenimis ir
funkcijomis), ugdoma atsakomybé ne tik uZz save, bet ir uz grupg.
Kryptys realizuojancios papildomg ugdyma

Papildomas ugdymas, kaip nurodo Kvieskienés (2000), realizuojamas penkiomis pagrindinémis
kryptimis:

1. Demokratijos ir pilietinés kompetencijos ugdymas:

> Savivaldos plétojimas.
> Tarp kulttrinis paZinimas.
> Vizualiné ir kultiriné komunikacija.
> Vaiky ir jaunimo organizacijos.
2. Saviraiska, polinkiy plétoté:
> Aplinkosauginis ir ekologinis ugdymas.
> Neprofesionali sportin¢ veikla.
> Meninis ugdymas.

> Techniné kiiryba ir techninis sportas.
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> Intelektinis ugdymas.
> KraStotyra ir etninés kultiiros ugdymas.
> Hobi.
3. Gabumy ugdymas, gebéjimy ir talenty plétoteé:
> Sportiné veikla.
> Meninis ugdymas.
> Intelektinis ugdymas.
> Techniné kiiryba.
> Liaudies amaty studijos.
> Pradinis profesinis rengimas.
4. Socializacija:
> Vaiky socializacijos problemos atostogy metu.
> Neijgaliyju vaiky integracija.
> Prevencija.
> Rekreacija (programos skirtos jégu atstatymui, poilsiui).
> Klubin¢ veikla.
> Altruistine veikla.
> Sveika gyvensena.
5. Vaiky ir jaunimo uZimtumas:
> Savanoriska veikla.
> Pagalbos bendruomenei programos.
> VieSieji darbai vaikams ir jaunimui.
> Darbo viety vaikams ir jaunimui kiirimas.
> Reabilitacinés darbo programos (paZeisty grupiy vaikams).

Vadovaujantis Siomis kryptimis, papildomo ugdymo pedagogai, pagal galimybes, planuoja savo
veikla, bandydami jtraukti visus, tame tarpe ugdytinius turincius negalia ir rizikos grupés mokinius.
Vykstant kokybiSkai pedagoginei saveikai papildomo ugdymo pedagogams tai pavyksta, kadangi su
mokiniais bendraujama ne oficialioje aplinkoje, visos moksleiviy problemos akimirksniui
atsiskleidZia.

Individo aktyvumas, kiirybiSkumas, raiSka yra svarbiis asmenybés ir demokratinés visuomenés
raidos veiksniai. RaiSkos kokybé bei jos tobulinimas yra ne tik asmeniné, bet ir socialiné, taigi ir
pedagoginé, problema. Si raiskos samprata ir poZidris i jos plétra pabréZiamas Lietuvos Svietimo

koncepcijoje (1992).
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3.5. Laisvalaikio samprata ir praleidimo formos

Laisvalaikis — tai laisvas laikas, kuriuo metu galima skirti savo intelektines ir dvasines jégas
laisvai pasirenkamai veiklai.
Tikslai:
1. Papildyti, gilinti, plétoti geb&jimus.
Siekti visapusisko iSsilavinimo.

Stiprinti motyvacija, ruostis ekonominei veiklai.

2
3
4. lgyti papildomy mokslinio darbo igidziy.
5. Realizuoti saviraiskos poreiki.
6. Brandinti tauting ir kultiiring savimong.
7. Sudaryti salygas ugdytiniui laisvai nevarZomai bendrauti su savo vienmin¢iais,
jaunesniais ir vyresniais uz save, jvairiy tautybiuy isitikinimy ir polinkiy Zmonémis.

Kvieskiené (2000) pagal pasirenkama veikla laisvalaikj skirsto:

. Ziniy ir jgtdziy tobulinima;

° visuomeninj aktyvuma (dalyvavimas visuomeniniuose renginiuose);
. dalyvavima kulttrinéje veikloje (kult@irinis asmenybés vystymasis);
° bendravima Seimoje ir uz Seimos riby;

. fizing regeneracija (sportas, pasivaiksciojimas ir t.t.).

Laisvalaikis labai priklauso nuo aplinkos (materialinés bazés, tradicijy, draugy pavyzdziy).
Kintant socialinéms salygoms, kinta ir laisvalaikio struktiira, jo turinys.

Sudominti, jtraukti i papildomo ugdymo veikla rizikos grupés paauglius, spec. poreikiy
turinius ugdytinius ne retai biina sudétinga. Jie sunkiai adaptuojasi (pastebétina, kad kai kurie net
nesistengia), juos daZniausiai lydi finansiniai sunkumai. Siekdami to neparodyti i burelius ar
renginius neina, dalis atsiduria gatvéje ,,savy draugy” rate ar lieka namuose prie televizoriaus.

Renginiy organizavimas viena i$ laisvalaikio praleidimo formy ugdymo institucijoje

Zenklia papildomo ugdymo dali profesinio rengimo institucijoje sudaro renginiy
organizavimas. Renginiai gali biiti vieSi ir uzdari bei skirti asmeninéms progoms. Sutinkama labai
plati renginiy jvairové. Néra vienos renginiy klasifikacijos, taciau juos galima skirstyti jvairiu

pagrindu tai pavaizduota schemoje (2pav.). Renginiy formy taip pat gausu (3 pav.)

38



Svietéjiski
(pazintiniai)

Rekreaciniai
(pramoginiai)

Lauke

Patalpose

AN

4

A

Sventiniai

)

Liaudiski

N S

Pagal laisvalaikio lygius

Sportiniai

Pagal

organizavimo vieta

organizavimo laika

Pagal

/

Proginiai

Papililomo ugelime
remgntal

\ /-

Estradiniai —
pramoginiai ir kt.

Pagal renginiy
pobiidj, Zanra, stiliy

Pagal

skaiciy

dalyviy

Kalendoriniai

Pagal dalyviy amziy

Vaikams

o

N

Vyresnio amZiaus

zZmonéms

A

4

Jaun

imui

2 pav. Papildomo ugdymo renginiy klasifikacija

Rytmeciai

Sokiy vakarai

Popietés

Pobuiviai

Karnavalai

Pokalbiai, disputai,
diskusijos

Festivaliai

Projektiné

Sventés

veikla

Geguzinés

\

Diskoteky

[Renginiy formos

Vakaronés

Masiniai

Kameriniai

Poilsio vakarai

Vakarai — susitikimai

Ekskursijos

Parodos

Montazai

Neakivaizdinés kelionés

Koncertai

3 pav. Papildomo ugdymo renginiy formos

39

viktorinos

Pramoginés, sporto
varzybos, konkursai,




Schemoje pateikta daugiau kaip 20 paciuy populiariausiy renginiy formy. Tai daugiausia
rekreaciniai — pramoginiai bei Svietéjiski ir Sventiniai renginiai.

Demokratizuojant ir humanizuojant Svietimo sistema vis daugiau démesio skiriama laisvalaikiui
jo praleidimo formy ivairovei, tenkinanciai ugdytiniy, tame tarpe ir specialiyjy poreikiy turinciy
ugdytiniy, interesus. Meninis ugdymas atveria gana placia erdve paaugliy raiskai ir pozityviai veikia
ju socializacija.

Integruotas meninis ugdymas pasireiSkia holistiniu poveikiu, aprépianciu silpnasias ir stiprigsias
asmenybés ypatybes, daro teigiama itaka ugdytinio raidai ir visuomenés humanistinéms
nuostatoms, kadangi meninis ugdymas gali padéti integruotis ne tik i ugdymo procesa, bet ir {
visuomeng plaigja prasme. Butkienés ir Kepalaités (1996) manymu, kirybingumas kaip
transformuojanti jéga stiprina Zmogaus vertés jausma, spartina asmens savipilda ir asmenybés

brendima.

4. NE|GALIYJY PROFESINIO RENGIMO IR PAPILDOMO UGDYMO
SAVEIKOS SITUACIJOS ANALIZE

4.1. Tyrimo instrumento teorinis pagrindimas

Tiriant pasirinkta problema buvo atlikti kiekybinis ir kokybinis tyrimai, kadangi kiekybiné
prieiga leidZia nesunkiai apklausti daugiau respondenty, o kokybiné — iSsamiau iSsiaiskinti
respondenty nuostatas ir poZiiri.

Statistiniai kiekybiniai tyrimai, kaip nurodo Kardelis (2002), (remdamasis Stake (1995) ir
Krathwohl (1993)), nusako kiekybinius tyrimo aspektus. Kiekybiniu poziiiriu tyrime siekiama
patvirtinti hipotezg ir nusakomas siekis ieSkoti iSoriniy poZymiy, matuoti ir skai€iuoti juos, siekti
vienintelio paaiSkinimo, désniy, taisykliy, universalumo ir visuotinumo.

Kiekybinio tyrimo moksling verte nusako kiekybiniai rodikliai. Sis tyrimas yra labiau
struktiirizuotas ir suplanuotas, nes tyrimo metodai bei duomeny matavimo priemonés daZniausiai
biina sukonstruotos dar prie§ tyrima.

Kardelis (2002) remdamasis kity autoriy iSsakytomis mintimis, kiekybini tyrima apibiidina,
kaip struktirizuotq, besiremiantj i§ mokslinés problemos isplaukiancia hipoteze, (kuriq siekiama
patvirtinti) tyrimgq, taikant matematines statistinés analizés bidus tyrimo duomenis — skaiciams
sutvarkyti.

Kiekybiniy tyrimy metodologija grindziama normatyvine paradigma. Tyréjai, kaip teigia
Kardelis (2002), besilaikantys normatyvinio poZilirio stengiasi kurti ir patvirtinti bendras Zmogaus
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elgesio teorijas, kurios stumia jas vis tolyn nuo kasdieninio pasaulio patirties ir supratimo {
abstrakciju pasaulj. Pagrindine realija jie laiko grupiskuma, kuris nepriklauso nuo atskiro individo ir
pasireiSkia visuomengéje, jos institucijose ir organizacijose. Tod¢l teorijos vaidmuo yra iSsiaiskinti,
kaip realybé egzistuoja Siose formose ir kokiomis permainomis galima padaryti ja veiksmingesneg.
Svarbiausias tyréjo tikslas — sukurti suprantama, universalig teorija, galincia paaiskinti asmenini bei
socialini Zmoniy elgesi.

Kiekybiniai tyrimai geriausiai tinka rySiams ir temoms patikrinti populiacijose arba jai
atstovaujan¢iy Zzmoniy grup¢je, apibendrinimams. Kiekybiniais metodais siekiama pazvelgti { ploti,
patvirtinti atradimus. Kiekybinei analizei bidingesni intervalinis ir santykinis matavimai.

, Kieti” kiekybiniai faktai yra laikomi patikimesniais. Pozityvistiniam (kiekybiniam) poZiiriui
patvirtinti duomenys renkami kiekybiniais metodais.

Nagrinéjant pasirinkta problema, buvo atliktas ir kokybinis tyrimas. Siuo tyrimu siekiama
geriau suvokti respondenty (Siuo atveju neigaliyju moksleiviy ir papildomo ugdymo pedagogu)
vidini pasaulj, geriau suprasti jy poZiiiri { nagrinéjama problema.

Kokybiniuose tyrimuose individas nagrinéjamas kaip unikali asmenyb¢, savaip suvokianti, per
savimong atspindinti socialing tikrove, iSreiSkiama elgesiu.

Kokybinis tyrimas, pasak Luobikienés (2000) tai ,,suvokimo procesas, kuris grindZiamas
individualiomis metodologinémis Zmoniy socialiniy problemy tyrimo tradicijomis. Tyréjas
sukonstruoja kompleksini, holistini paveiksla, analizuoja ZodZius, iSsamiai perduoda informanty
poziiirius bei atlieka tyrima nattiralioje aplinkoje”.

Tyrimo tikslas — stebint tiriamojo veiksmus, elgesi, pasisakymus atskleisti ju giluming prasmg,
suvokti, kaip individai supranta ir kuria ju paciy gyvenimo erdve, socialinés ir psichologinés
aplinkos poveiki tiriamajam.

Tiriamasis reiSkinys interpretuojamas tais terminais, kuriais ji suvokia Zmonés. Kaip nurodo
Kardelis (2002) kokybiniy tyrimy savoka pabréZiami kokybiniai tyrimo aspektai.

Tidikis (2003) teigia, kad kokybiniame tyrime tyréjas koncentruoja savo démesi i subjekta, i jo
veiksmus, kasdiening patirtj ir saveika su kitais Zmonémis, iSreikSta ZodZiais, pasisakymais,
pasakojimais apie savo gyvenimg. Tyr¢jas analizuoja surinkta informacija, ja iprasmina ir
interpretuoja pagal Zmoniy socialinio egzistavimo lokalias formas.

Interviu tai vienas i$ efektyviausiy kokybinio tyrimo metody, kurio tikslas rinkti informacija.
Zodinés informacijos, nagrin¢jama tema, analizuojama problema gaunama tiesioginiu kryptingu
interviu su respondentu. Interviu kokybiniame tyrime néra formali apklausa, atsakymai nenumatomi
i§ anksto (svarbu, kad atsiskleisty apklausiamyjy nuomon¢). Atsakymai uzrasomi diktofonu, kad

iSnykty iSkraipymy galimybeé.
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Interviu tipai:

Neformalaus pokalbio pobudzio.
Pusiau standartizuotas.

Standartizuotas interviu.

Tyrimui atlikti pasirinktas pusiau standartizuotas interviu.

Tidikis (2003) nurodo, kad atliekant pusiau standartizuota interviu turi buti i§ anksto numatyti

bitini ir galimi klausimai. Pati procediira ir klausimai standartizuojami tik i§ dalies. Pasnekesys

negali biiti grieztai formuluojamas, tarp tyréjo ir respondento maloni atmosfera.

Pasirinkus interviu tipa sudaromas klausimynas. Kuriant klausimyna buvo pasinaudota Degucio

(1999) siiilytais klausimyno kiirimo etapais:

Klausimyno formulavimas prasideda nuo to, kokia informacija reikia surinkti tyrimo
metu.

Nusprendziama kokiu metodu bus renkami duomenys.

Sudaromas klausimyno eskizas, pagrindiniy daliy planas.

Klausimynas pateikiamas pasSaliniams asmenims jvertinti, kiek jis yra suprantamas.
Atliekamas pilotazas, klausimynas testuojamas, apklausiant Zmones.

Padaromos reikiamos pataisos ir sudaromas galutinis variantas.

Atlikus interviu gautus duomenis biitina strukttruoti. T.y. atlikti kokybine turinio (kontent)

analize (angl. — content analysis). Si analizé leidZia objektyviai i¥nagrinéti teksto ypatybes ir daryti

iSvadas, kokybines interpretacijas.

Merkys (1995) nurodo, kad kontent analizés metodo esmé — statistinio steb&jimo vieneto

iSskyrimas, uzkodavimas ir perkélimas { teksto analizés matrica.

Tidikis (2003) iSskiria kontent analizés atlikimo etapus: teksta iSskaidyti | prasminius vienetus,

fiksuoti ju vartojimo dazni, tirti jvairiy teksto elementy rysius tarpusavyje ir su visa informacijos

apimtimi. Sio metodo esmé — suskai¢iuoti turimos informacijos tyrimui reikSmingus prasminius

vienetus. Kadangi prasminis turinio vienetas gali biiti iSreikStas jvairiomis kalbos priemonémis

(savokomis, terminais), bitina suformuluoti konkreCius empirinius indikatorius (poZymius,

rodiklius), kuriais Siems poZymiams suteikiamas vienareikSmiSkumas. Dar biitina nustatyti ir mato

vieneta — juo gali biiti ir rodiklio paminé¢jimo daZnumas, ir eilu¢iy skai€ius. Kardelis (2002) teigia,

kad turinio analizés esmé — informacijos grupavimas i kategorijas.
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4.2. Tyrimo organizavimas

Tiriamyjy imtis siekiant i$siaiskinti respondenty nuomong tiriamuoju klausimu buvo sudaroma
ne pilnai laikantis atsitiktinumo principo. Pasak Kardelio (2002), tai taikoma nedidelés apimties
tyrimuose.

Anketiné apklausa buvo vykdoma Siauliy ir Kelmés profesinio rengimo centruose. 2005m.
lapkri¢io mén. — 2006m. vasario mén. Kiekybinémis pusiau standartizuotomis anketomis (Zitréti
priedas Nr.4) buvo apklausti profesinio ugdymo institucijuy pedagogai, (N =147) dirbantys bendrojo
lavinimo, profesinio rengimo, gamybinio mokymo ir papildomo — popamokinio ugdymo srityse.
Kiekybinés pusiau standartizuotos anketos (Zitiréti priedas Nr.5) buvo pateiktos profesinio rengimo
instituciju moksleiviams (N = 150). Kiekybiniy ankety griZztamumas 77,5 %.

Kokybinis pusiau standartizuotas tyrimas atliktas apklausiant papildomo ugdymo pedagogus,
(ziureti priedas Nr. 6) dirbanius su mokiniais, turinCiais spec. poreikiu (N =10). Ju
vadovaujamuose biireliuose dalyvauja sveiki ir spec. poreikiy turintys mokiniai. Taipogi kokybinis
tyrimas buvo vykdomas apklausiant ugdytinius turin¢ius spec. poreikiy (Zidiréti priedas Nr.7), kurie

mokosi ir laisvalaiki leidZia minétose profesinio rengimo institucijose (N= 10).

4.3. Tyrimo metodai

Tyrimo tikslai ir uZdaviniai Iémé apklausos kiekybiniy ir kokybiniy metody pasirinkima.

Kiekybin¢ pusiau standartizuota anketa pateikta ugdymo institucijy pedagogams buvo siekiama
i§siai¥kinti respondenty pozifirj i neigaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveika. Sia
anketa sudaro keturi pagrindiniai blokai, kurie suskirstyti { 17 klausimy grupiy.

Pirmame anketos puslapyje pateikiama visa reikalinga informacija respondentams apie
vykdoma tyrima ir suteikiama informacija, kaip reikety pildyti anketa. Norint i$siaiSkinti socialinius
ir demografinius respondenty duomenis buvo pateikta keletas klausimy priskiriamy nominalinei
poZymiy matavimo skalei. Siekiant iSsiaiSkinti respondenty poziiiri | negalia bei vykstanti
nejgaliyju integracijos procesa, iSkylanCius sunkumus buvo patikta visa eilé ranginei skalei
priskiriamy klausimy. Respondenty buvo praSoma matuojamus poZymius sugrupuoti did¢jimo ar
mazéjimo tvarka. Anketoje yra klausymy, kuriuos galima priskirti intervalinei skalei.

Profesinio rengimo instituciju ugdytiniams buvo pateikta kiekybiné pusiau standartizuota
anketa, kuria buvo siekta i$siaiskinti ju pozitri i nejgaliyju mokymasi drauge su jais.

Sis klausimynas sudarytas analogiskai, kaip ir pedagogams, ta¢iau pateikti klausimai suskirstyti

i 10 grupiy ir apjungti i keturis blokus. Pateikti respondentams suprantamomis sagvokomis. Sudarant
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ankety klausimynus buvo parinkti ir pritaikyti kai kurie klausimai i§ Baranauskienés (2003),
Galkienés (2003), Ruskaus (2000) darby.

Kokybinis pusiau standartizuotas interviu su papildomo ugdymo pedagogais, siekiant
iSsiaiskinti kaip pedagogai supranta nejgaliyjy integracijos ypac socializacijos procesa, kaip kokiais
biudais ji jtakoja, kaip jie jauciasi, su kokiais psichologiniais, pedagoginiais ir ekonominio pobiidZio
sunkumais susiduria. Tai padaryta i§ anksto susidarius klausimyna. Kuris prasideda demografiniy
duomeny bloku. Klausimynas, kuriuo siekiama suzinoti respondento nuomon¢ tiriamu klausimu
sudarytas i§ pagrindiniy klausimy ir juos papildanc¢iy, patikslinan€iy papildomy klausimuy.
Pedagogai noriai ir daug pasakoja, todel klausimai buvo tik orientyras nenukrypstant nuo pokalbio
temos.

Siekiant iSsiaiSkinti ugdytiniy turin€iy spec. poreikiy nuomong apie mokymasi, laisvalaikio
leidima, savijauta profesinio rengimo institucijoje bei socialinés ir psichologinés aplinkos poveiki
tiiamajam buvo organizuota pusiau standartizuota apklausa — interviu. Siai apklausai numatyti
pagrindiniai klausimai ir juos papildantys, patikslinantys papildomi klausimai. Pokalbio eigoje
individualiai teko koreguoti klausimus, kai kuriy i§ vis neuZduoti. Buvo ugdytiniy, kurie jau
pokalbio pradzioje nurodé¢, kad nenori kalbétis apie Seima, praeiti. Pastebéta tendencija, ugdytiniai
turintys spec. poreikiy nor¢jo kalbéti, tik apie patirtas teigiamas emocijas, iSgyvenimus. [ pateiktus
klausimus 60% respondenty atsakydavo trumpai vienu, dviem ZodZiais. Atlikti Si kokybinij, pusiau
standartizuota interviu buvo sudétinga.

Visas organizuotas tyrimas respondenty atzvilgiu buvo vykdomas laikantis etiniy principy:

e geranoriSkumo;
® s3Ziningumo;
e tikslaus paaiSkinimo.

Analizuojant duomenis pasirinkti svarbiausi ir esminiai rezultatai. Visy kiekybinés apklausos
respondenty, profesinio rengimo instituciju pedagoguy, pasirinkty atsakymuy suma ir procenting
iSraiSka Zitrekite priede Nr.8.

Respondenty, profesiniy ugdymo instituciju ugdytiniy iSsakytas pozitris i dirbanciy pedagogu
kompetencija, organizuojant ugdomaja veikla, neigaliyju mokymasi drauge, socializacijos proceso
sunkumus, i$samiai analizuojamas esminiais aspektais. Profesinio rengimo instituciju ugdytiniy

pasirinkty atsakymy varianty suma ir procentiné iSraiska pateikti priede Nr. 9.
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Analizuojant papildomo ugdymo vadovy iSsakytas mintis, kokybinio pusiau standartizuoto
interviu metu, atliekant turinio (content) analiz¢ buvo sudaryta eksperty grupé. Sia grupe sudaré 5
ekspertai:

e [. Baranauskien¢ socialiniy moksly (edukologijos) daktar¢ (konsultante).

G. Statkuté edukologijos magistré.

J. Aldukeviciuté edukologijos magistré.

V. Pakalniskyté edukologijos magistratiiros studenté.

L. Valc¢iukiené edukologijos magistratiiros studenté.

Sie ekspertai suskirsté empirines indikacijas i atskiras kategorijas, nurodydami, kas priskiriama
kiekvienai kategorijai. Tai pateikta prieduose Nr.10. ir Nr.11. Buvo sudaryti kategorijy reitingai
(Priedas Nr. 12.).

Analizuojant ugdytiniy turin€iy spec. poreikius iSsakytas mintis kokybinio tyrimo metu,
vykdant pusiau standartizuota anketing apklausa, atliekant turinio (content) analizg, dirbo ta pati
eksperty grupé. Ji empirines indikacijas suskirsté i atskiras kategorijas nurodydama kas apibrézia

Sias kategorijas. Tai pateikta prieduose Nr.13 ir Nr.14. Kategoriju reitingai pateikti priede Nr.15.

4.4. Pedagogy pozilris j nejgaliujy profesinio rengimo ir papildomo
ugdymo saveika

Pedagogams dirbantiems profesinio rengimo institucijoje buvo pateiktos anketos ,,Ka manote
apie nejgaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveika?”. Kurias sudaré keturi kausimy
blokai suskirstyti { 17 grupiy klausimy. Pirmame anketos puslapyje buvo pateikta visa reikiama
informacija respondentui. Diagnostinio bloko klausimai padéjo surinkti reikiama informacija apie
respondentus. Apklausoje dalyvavo 65,3% motery ir 34,7% vyry. Jauniausiam i§ pedagogu 25
metai, vyriausias 67 mety. Pedagoguy amZiaus vidurkis 41,4 mety. Kiti demografiniai duomenys

pateikti 1 lentel¢je.

1 lentelé

Respondenty, dirbanc¢iy profesinio rengimo institucijose, demografiniai duomenys

Stand.
Demografiniai duomenys N | Min. | Max. | Vidurkis | nuokrypis
Respondenty amZius. 147 25 67 41,4 9.4
Respondenty bendras pedagoginis darbo stazas. | 147 3 39 16,3 8,3
Darbo su neigaliaisiais stazas 147 0 21 8,6 4.4
Pedagoglplc.)' darbp stgzas ugdant moksleivius 147 0 30 40 6.8
popamokingje veikloje.

45



98% apklaustyjy yra teke dirbti su spec. poreikiy turinCiais ugdytiniais ivairiose ugdymo
srityse: déstant bendrojo lavinimo dalykus (42,8%), gamybini mokyma ir profesini rengima
(35,4%), papildoma — popamokinj ugdyma (21,8%). 14,28% yra teke déstyti dalykus per pamokas
ir dirbti popamokinio ugdymo srityje. Kaip iSaiskéjo susumavus tyrimo duomenis, Sie pedagogai
dirba kiirybiSkiau, lankstesni naujovéms, ju ir ugdytiniy bendravimas nuoSirdesnis. Tik 2%
respondenty neturi darbo su spec. poreikiy turin€iais ugdytiniais pedagoginés patirties.

Pateikti skaiciai rodo, kad pedagoginé darbo patirtis ne maza, tai jtakoja pedagogu
kompetencija.

Net 76 (51,7%) respondentai nurode, kad néra dirbe organizuojant moksleiviy popamokine
veiklg. Tai susimastyti skatinantis skaiCius, siekiant praplésti pedagoginés veiklos kompetencijos
ribas. Sie pedagogai apsiriboja isdéstomu dalyku ugdomosios veiklos metu.

Svarbus pedagoginés kompetencijos aspektas — pedagogu iSsilavinimas. Jis pateikiamas
grafiSkai (4 pav.) i§ kurio matyti, kad 91% turi aukstaji iSsilavinimg ir tik 1% baiges profesing
technikos mokykla liko dirbti pedagogini darba.

O Profesiné technikos
mokykla

O Aukstesnysis
kolegijos ar

% 1% 8% (koleg -

18% 8% technikumo diplomas)

% O Aukstasis
24% 49%

O Aukstasis (2 pakopos
studijos, magistras)

O Seno pavyzdzio
aukstojo mokslo
diplomas (iki 1991m.)

4 pav. Pedagogy iSsilavinimas
Kadangi tyrimas buvo vykdomas Siauliy ir Kelmés profesinio rengimo centruose respondenty

buvo papraSyta nurodyti gyvenamaja vieta (5 pav.). Taciau buvo pastebéta, kad gyvenamoji vieta

neturi itakos pedagoginei kompetencijai ar pozitiriui { ugdytinj, turinti negalia (2 lentel¢).
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[}
59 1%

36%

33%

15%

O Didmiestyje

O MaZame mieste
O Mieste
OMiestelyje

O Kaime, arba kaimo
vietovéje

5 pav. Pedagoguy pasiskirstymas pagal gyvenamaja vieta

Pedagoguy atsakymuy pasiskirstymas pagal gyvenamaja vieta

2 lentelé

Bendraujant su nejgaliuoju, atsiranda tam tikra vidiné
itampa, nezinojimas, kaip elgtis.

UZsiémimy metu stengiasi uzmegzti rySi su nejgaliaisiais.

Taip | Ne |Lygir taip| Lyg ir ne Taip | Ne |Lygir taip| Lyg ir ne
Didmiestyje 4 21 15 9 Didmiestyje 42 0 7 0
MazZame mieste 1 7 9 5 MaZame mieste 20 0 2 0
Mieste 4 25 19 4 Mieste 49 0 3 0
Miestelyje 2 2 4 Miestelyje 8 0 0
Kaime, arba kaimo Kaime, arba kaimo
Vietovéje 2 ! > 8 Vietové;je 15 0 ! 0

Manau, kad nejgalusis asmuo pilnavertis visuomenés
Neigalieji sugeba prisitaikyti aplinkoje. narys.

Taip [Ne |Lygir taip|Lygir ne Taip [Ne |Lygir taip|Lyg ir ne
Didmiestyje 31 0 9 9 Didmiestyje 40 0 9 0
MaZame mieste 10 0 7 5 MaZame mieste 17 0 5 0
Mieste 31 0 17 4 Mieste 48 0 4 0
Miestelyje 5 0 3 Miestelyje 8 0 0 0
Kipersbame |5 1o || w e [T [

Siekiant iSsiaiskinti pedagogy poZiuri | nejgaliyjy integracijos procesq ir socializacijos

ypatumus buvo patikta eilé klausimy. Tyrimo metu gauti rezultatai nagrinéjami iSsamiau. Laikantis

poziiirio, kad integravimas — tai planuotas ir apgalvotas budas, leidZiantis Zmogui su negalia buti

kartu su visais, neapsiribojant tuo, jiems leidZiama biiti tarp kity. O integravimo esm¢ suprantant

kaip Zmogaus su negalia dalyvavima socialinéje sveiky Zmoniy bendruomeng¢je. Tai padeda jiems

biti aktyvesniems ir gyventi su tais, kurie neturi ypatingy negaliy. Normalizacijos principas

integracijos procese reikalauja, kad nejgaliems Zmonies taikomo ugdymo tikslai ir priemonés biity

kuo panaSesni i normas atitinkancius tikslus bei btidus.
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Respondenty nuomonés teiginiu ,,nejgaliis jaunuoliai privalo mokytis specialiose mokyklose”
pasiskirsté taip:
e 73,5% apklaustyjuy mano, kad ,,ne”;
o 8,8% teigia, ,lyg ir ne”,
e 17,7% abejoja pasirinkdami atsakyma: ,,lyg ir taip”.

Teiginiams: ,,neigalieji turi biiti integruoti { bendrasias lavinimo klases ir jau ten jgyti profesinio
lavinimo jgidzius” ir ,integruojant | bendrasias lavinimo klases galima sékmingiau sprgsti
nejgaliyjy socializacijos problemas” respondenty nuomongs pasiskirsté vienodai: 55,8 % mano, kad
Htaip”, 44.2% mano, kad ,lyg ir taip”. Kitokiy atsakymy varianty Siems teiginiams nebuvo
pasirinkta.

38,1% respondenty pritaria teiginiui, kad specialioji aukléjimo, mokymo ar globos istaiga
tampa nejgaliyju integracijos klititimi profesijos pasirinkime ir tolimesniame gyvenime 17,7%
teigia ,,lyg ir taip”.

Deja, 20,4% apklaustyjy taria ,taip” ir 35,4 % ,lyg ir taip” teiginiui: ,,nespecializuotos
institucijos pedagogai Zvelgia i nejgaliuosius kaip i nelygiavercius partnerius”’. Tai nuostata kuri
turéty jgyti keitimosi tendencija. Tyrimo rezultatai leidZia daryti prielaidq, kad pedagogy
poZiiiriui | nejgaliuosius neturi jtakos jy amZius (x* = 10,408, df = 6, p = 0,108), nei darbo specifika
(x> = 6,656, df = 4, p = 0,155).

Neigaliyjuy s€kmingai integracijai i darbo rinka trukdo gyvenimisky gebéjimy trilkumas, pastebi
73,5% respondenty.

Analizuojant respondenty atsakymus nejgaliyjy jaunuoliy profesinio rengimo standarty
sudarymo tvarkos klausimais, paaiskéjo tendencija, kad daugeliu is pateikty klausimy respondentai
abejoja arba pritaria tik is dalies.

e Teiginiui ,,profesiju standartai turi biti vienodi sveikiems ir nejgaliems specialistams teigdami

,labai svarbu” pritaria 55,8% apklaustyju.

e Nejgaliems asmenims standartai turéty biiti palengvinti iS dalies (,,lyg ir svarbu”) pritaria 35,4%.
e 53,1% (,lyg ir svarbu”) abejodami mano, kad reikéty akcentuoti mokymo turinio parametrus;

44,2% profesinius igudzius; 73,5% abejodami teigia, kad turéty atsispindéti bendrasis

iSsilavinimas.

IS gauty atsakymuy galima daryti prielaida, kad nejgaliyjy profesinio rengimo standarty
sudarymo principai tai sritis kur pedagoginé kompetencija néra pakankama.

Respondenty svarbos tvarka suranguoti profesinio rengimo tikslai pavaizduoti grafiskai (6 pav.)
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—&— Profesiniai jgiidZiai.
100
2 1% —l— Bendravimo su kitais darbo aplinkoje
%0 \ gebéjimai
Savgs pazinimas ir realus galimybiy
70 1 vertinimas.
60 Bendryjy socialiniy jgtidziy ugdymas
50 o . .
» —¥— Savaranki$kumas ir atsakomybeé.
40 :
30 1 \ —@— Atvirumas aplinkai ir pasirengimas
pokyc¢iams.
201 —+— Bendrasis i§prusimas ir bendrieji
p )
10 A ® gebgjimai.
o | Komunikaciniy geb¢jimy ugdymas
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6 pav. Pagal svarba respondenty nurodyti profesinio rengimo tikslai

Siekiant iSsiaiskinti kaip pritaikyta fizin¢ aplinka nejgiliesiems buvo pateikta keletas klausimuy.
Gauti tyrimo rezultatai rodo, kad $ioje srityje yra trakumuy:

e Net 64,6% respondenty teigia, kad aplinka nepritaikyta.

e 70,7% nurodo, kad néra ivaziavimy, nepritaikytos pagalbinés ir maitinimo patalpos.

Analizuojant ugdytiniy su negalia gyvenimo salygas respondenty nuomonés pasiskirsté:

e 53,1% teigia, kad ugdytiniai su negalia turéty gyventi bendrabutyje, o 29,3%
specialiai iSnuomotuose butuose;

o 26,5% teigia, kad turéty gauti maistpinigius; 26,5% respondenty pasirinko atsakymo
varianta ,,lyg ir taip” abejoja manydami, kad maista mokiniai su negalia turéty
ruostis patys; 38,1% apklaustyju pasirink¢ atsakymo varianta ,,lyg ir taip” abejodami
teigia, kad turéty valgyti mokyklos valgykloje;

e 73,5% apklaustyjy mano, kad gamybinis profesinis mokymas turéty vykti mokyklos
dirbtuvése ir tik viena karta savaitéje turéty vykti imonéje; 35,4% teigia, kad praktika
turéty buti atliekama tik treCiame Kkurse;

o 354% teigia, kad ugdytiniai su negalia teikia pasitlymus, aktyviis mokyklos
popamokiniuose renginiuose; 38,1% neZino, arba neturi savo nuomongs apie
popamokini moksleiviy ugdyma.

Atsakymai i Siuvos klausimus leidZia daryti prielaidg, kad dalis bendrojo lavinimo ir profesinio
rengimo mokytojy nepakankamai domisi ugdymo institucijose organizuojama popamokine veikla.
Jiems truksta informacijos, galima teigti, kad komandinio pedagoginio darbo nepastebéta.

64,6 % respondenty nurodo, kad triikksta vadovéliy. Galima daryti prielaida, kad pedagogai

individualiai koreguoja ugdymo turini ir uZduotis, kadangi 26,5% teigia, kad vadovéliuose
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medziaga pateikta nesuprantamai. | klausima ,kokias salygas sudaro Lietuvos Svietimo sistema
neigaliajam jsigyti specialybe?”, net 64,6% nurodé ,,blogas”. Sis rezultatas patvirtina mokslin¢je
literattiroje pateikiamus ir analizuojamus rezultatus.

Respondenty nuomone, tai pazymi 82,3% atsakiusiyju, profesinis mokymas, perkvalifikavimas
prieinami tik lengva negalia turintiems nejgaliesiems. Tai buvo akcentuota Ruskaus ir
Baranauskienés (2004) mokslinése studijose. Su didesniais sunkumais susiduria probleminiy Seimy
vaikai, tai pazyméjo 64,6% respondenty. Informacijos stoka neigaliyju artimiesiems nurodé 55,8%
apklaustyjy. Taciau, net 73,5% respondenty nurod¢, kad ugdytiniy turin€iy negalig artimieji lyg ir
tiki sékminga integracija | visuomeng.

46,9% respondenty teigia, kad mokytoju rengimo sistema blogai paruoSia specialistus
(bendrojo, profesinio ir papildomo ugdymo pedagogus) darbui su nejgaliaisiais asmenimis. Reikia
atkreipti démesi i tai, kad pedagoginio darbo staZzo vidurkis 16,3 mety. Kaip buvo minima darbo
teorin¢je dalyje integracijos salygomis susijungia bendrojo lavinimo ir specialiojo ugdymo
pedagogika. Galima daryti prielaidg, kad pedagogai, kompetentingi déstomo dalyko srityje, taciau
Jiems triksta Ziniy specialiojo ugdymo srityje. Vienintelis ir svarbiausias specialiojo ugdymo
tikslas — atrasti ypatingojo vaiko gebéjimus ir juos atskleisti. Reikia prisiminti, kad Sios sritys
pedagogikoje buvo nagrin¢jamos atskirai. Pedagogai patyrima kaupia praktikoje.

Pritariant mokslininky pozZitiriui, kad mokymas yra vienas i§ dviejy svarbiausiy ugdymo tiksly,
o antrasis socializacija. Kuri suvokiama, kaip pagalba mokiniams, kad Sie iSsiugdyty tinkama
socialinj suvokima, iSmokty bendrauti su kitais ir Zinoty, kaip siekti norimy socialiniy poky¢iy. Cia
svarbus visy saveikos dalyviy vaidmuo. O pedagogas turi skatinti skirtingy bruoZuy turincius
mokinius bendrauti ir bendradarbiauti.

Respondenty nuomon¢ apie nepakankamos nejgaliyjy socialinés brandos ypatumus pavaizduota
grafike (7 pav.). Matoma, kad negalia yra svarbiausias veiksnys, lemiantis nepakankama nejgaliyju

socialing branda.
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60 —&— Negalia.
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7 pav. Neigaliyjuy nepakankama socialing branda lemiantys veiksniai (pagal svarba)

Veiksniai, respondenty nuomone, galintys pagerinti neigaliyju socialing branda pateikti grafike
(8 pav.). Pedagogu nuomone, Seimos ijtaka neigalaus paauglio socializacijai yra svarbiausias

veiksnys. Nuolatin¢ pedagoginé, psichologiné specialisty pagalba taipogi svarbus veiksnys.

60 —@— Nuolatin¢ pedagogine, psichologiné
specialisty pagalba ugdytiniui.
—— Socialiné parama.
50

Bendrieji gebéjimai.

Geri ir mylintys tévai (globéjai).

40 |

—¥— Teigiamas bendraamZiy poZitiris.
30

—@— Teigiamas bendruomenés poZiiiris.
20 & /\ —+— Galimyb¢ dalyvauti ir atsiskleisti

popamokingje veikloje.

Kirybiskai organizuota popamokiné veikla.

Sesta vieta

Pirma vieta
Antra vieta
Trecia vieta
Ketvirta vieta
Penkta vieta 3
Septinta vieta
AStunta vieta

8 pav. Neigaliyjy socialing branda gerinantys veiksniai (pagal svarbg)
Gauti tyrimo atsakymai leidZia daryti prielaida, kad tévy ir pedagogy bendradarbiavimas yra
svarbus aspektas, sudarantis sqlygas pagerinti nepakankamq nejgaliyjy socialine brandq jtakojantj

veiksnj — negaliq.
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Mokytoju darbo kokybé, mokslininky teigimu, tiesiogiai susij¢ su ju profesine branda,
asmeniniu ir profesiniu tobuléjimu. Tyrimo metu pedagogy buvo paprasyta iSskirti geb¢jimus, kurie

svarbiis organizuojant pedagoging veikla. Atsakymy rezultatai pavaizduoti grafike (9 pav.).

—&— Gebéjimas suburti moksleiviy
90 kolektyva.
80 1 —#— Gebgjimas planuoti ugdymo
darbg ir nuosekliai jgyvendinti
70 planus.
\ A Ugdomojoje veikloje
60 atsizvelgti { moksleiviy
poreikius.
50 Gebejimas sudominti
\ / \ moksleivius ugdymo turiniu.
40 A o
—*— Gebéjimas ugdymo procese
derinti skirtingus moksleiviy
30 interesus, galimybes.
—@— Gebejimas organizuoti
20 A komandinj darba.
10 —+— Gebejimas iSvengti
nekonstruktyviy konflikty.
04 X o ]
£ E E £ ] i g —=— Gebejimas kontroliuoti ir
g g 3 £ E g £ g objektyviai vertinti
= b - g < ” 3 Z moksleiviy veikla.

9 pav. Pedagogy gebéjimai organizuoti pedagoging veikla (pagal svarbg)
Pagrindinis Svietimo kaitos ir ugdymo institucijos tobulinimo veiksnys — mokytojai. Ju poZiiiris
ir nuostatos Zenkliai itakoja ugdymo procesa.
Ketinant iSsiaiSkinti pedagogu nuostatas i ugdytini su negalia buvo pateikta keletas klausimy
grupiy. Atsakiusiyjy nuomonés pasiskirste:
e Bendraujant su nejgaliaisiais atsiranda vidiné {tampa, nezinojimas, kaip elgtis tik 8,8%
pedagoguy.
e 64,6% respondenty jauciasi jaukiai, normaliai.
e Biitinuma taikyti specifines korekcines priemones mokiniams su negalia nurodo 35,4%
pedagogy, 64,6% abejodami renkasi atsakymo varianta ,,lyg ir ne”.
e Neijgalieji sugeba prisitaikyti aplinkoje teigia 55,8% apklaustuju.
e Mokiniui su negalia pedagogai nenuolaidZiauja, stengiasi uzmeégsti rysi su juo, taip
teigia 91,2% respondenty.
e 64,6% pavyksta uzmesti rySius su ugdytiniais turinciais negalia.
e Pedagogai ugdytiniy nejZeidingja, taip nurodo100 % apklaustyju.
e [ teigini ,kartais suabejoju, kam mokyti neijgalius vaikus, juk vis tiek nieko nesupranta”

teiginiu ,,ne” atsaké 82,3% respondenty.
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Atsakymuy rezultatai leidzia daryti prielaida, kad pedagogai teigiamai vertina nejgaliyjy
ugdymo bendrojo lavinimo institucijoje idéjq, integracijos procesa. Nors ugdymo proceso metu kyla
sunkumy, taciau pedagogai iesko sprendimo biidy suprasdami, kad ugdytojo sqveika su ugdytiniais
yra nuolat kintanti, daugialypé ir poZiiiris  ugdytinius cia svarbus.

Pedagogai savo darba vertina:

e pedagogo darbas yra sunkus, reikalingas ir idomus nurodo 91,2 %;

e pedagoginis darbas kurybiskas ir duoda rezultaty, tai dZiugina, teigia 46,3%
respondenty, 44,2% atsake ,,lyg ir taip”;

e pedagogai kasdieniniu, kruops¢iu darbu siekia, kad mokiniai ka nors pasiekty gyvenime
(91,2 %);

e 8,8 % respondenty kartais mano, kad pedagogo darbas juodas, SlykStus, jei galéty
niekada nebesirinkty pedagogo profesijos;

e jei gyvenima planuoty i§ naujo vél neabejotinai Sia profesija rinktysi 38,1% respondentuy,
17,7 % teigia ,,lyg ir taip”, 35,4% mano, kad nesirinkty pedagogo profesijos.

Gauti tyrimo rezultatai leidZia daryti prielaida, kad tyrime dalyvavusiose profesinio rengimo
institucijose pedagogai planuoja ir kasdieniniu kruopsciu darbu siekia, kad mokiniai jgyty reikiamy
Ziniy ir jgidziy, reikalingy busimajai profesijai. Si darbq pedagogai traktuoja, kaip sunky, taciau
reikalingq.

Bendravimas — esminis mokymo struktiiros komponentas, nes nuo jo priklauso ne tik jvairiy
veiklos biidy panaudojimo sékmé, bet ir mokymosi rezultatai. Pedagogu buvo paprasSyta iSskirti
bendravimo savybes, kurios svarbiausios ju darbe. Atsakymuy pasiskirstymas pateiktas grafike
(10 pav.). Gauti rezultatai rodo, kad atviras ir nuoSirdus bendravimas yra svarbiausias veiksnys

pedagoginéje saveikoje.

—&— Empatija.
120

—l— Atviras ir nuoSirdus
100 bendravimas.

Humoro jausmas.

80 fK
60 Savitvarda.
7=‘7 —¥— Komunikabilumas.

20 .
> o —@— TolerantiSkumas.
0 S e S SL
g 8 8 8 8 8 8 8 &8 —+— Gebg¢jimas iSvengti
2 & & 8 3 2 2 3z 3 e I
S -~ pedagoginio autoritarizmo.
E £ & £ & § € g g Organizacinés savybeés.
= £ 9© ¥ © 9 3 3 %
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M »n < A Ekstraversija.

10 pav. Pedagogo darbe iSskiriamos svarbiausios bendravimo savybés
Siekiant iSsiaiskinti pedagogu poZitirj i profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveika, buvo

pateikta keletas klausimy. 64% respondenty link¢ manyti, taciau tuo nejsitiking, kad papildomo
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ugdymo veikla lyg ir jtakoja pasirengima biisimai profesijai bei tolimesniam dalyvavimui darbo

rinkoje. 27% teigia ,,taip” (11 pav.)

9%

O Taip
OLyg ir taip
OLygir ne

64%

11 pav. Papildomo ugdymo jtaka nejgaliyju pasirengimui biisimai profesijai bei tolesniam

dalyvavimui darbo rinkoje

Respondenty nuomone (82,3%) papildomo ugdymo veikla neabejotinai itakoja nejgaliyju

socializacijos procesa. 64,6% pedagogu pazymi, kad papildomo ugdymo veikla sudaro galimybe

pagilinti turimas profesines Zinias bei jas pritaikyti praktikoje. Sie gauti duomenys is dalies

patvirtina issikeltq hipoteze.

IS gauty tyrimo rezultaty aiSkéja, kad popamokinés veiklos poveikis yra reik§Smingas, ne tik

asmenybés ugdymui, bet ir pedagogu darbui. Respondenty nuomone mokiniai laisvalaiki leidzia

turiningai, tenkindami savo poreikius:

73,5% teigia, kad moksleiviai lanko papildomo ugdymo biirelius mokykloje. Respondenty
teigimu, ugdytiniai daZniausiai renkasi meno kolektyvus (100%), populiariis sporto bireliai
(82,3%). Tik nedaugelis renkasi dramos kolektyvus (35,4%). 44,2% respondenty pazyméjo,
kad mokiniai dalyvauja mokyklos savivaldoje.

17,7% nurodo, kad lanko burelius, studijas kitose ugdymo institucijose.

Visi respondentai paZymi, kad paaugliams didele jtaka daro vakarai prie televizoriaus
(100%).

82,3% respondenty nurodo, kad mokiniai turi pomégi (hobi), kuriuo uzsiimti ar dométis gali
mokykloje.

73,5% pazymi, kad paaugliai leidzia laisvalaiki su draugais gatvése. Sie gauti rezultatai
panasiis i Barauskaités (2001) ir Navaicio (2001) atlikty studijy rezultatus. Jie patvirtina
Lelitigienés (2001) iSsakytas mintis, kad paauglystés tarpsnis yra laikomas rizikos amZiumi,
nes tada pradeda spar¢iai formuotis asmenybe, aktyviai vykti jos socializacija, atitinkamy
vaidmeny prisiémimas. Sis amZiaus tarpsnis sudétingiausias i§ visy, nes tuo metu vyksta

savotiskas virsmas i vaikystés i suaugusiojo gyvenima, i§ nebrandumo i branda.
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e Paaugliai vakarus leidZia ugdymo institucijos bendrabutyje nurodo 82,3% respondenty. Net
61,9% pedagogu pazymi, kad ugdytiniai dalyvauja bendrabutyje organizuojamuose
renginiuose, nes jiems tai idomu, 29,37% respondenty pastebi, kad paaugliai dalyvauja
bendrabutyje organizuojamuose renginiuose, kadangi neturi ka veikti.

e Net 73,5% pedagogu pastebéjo, kad papildomo ugdymo veikloje dalyvauja neigalieji.

e 55,8% pedagogy nurodo, kad mokiniai dalyvauja mokykloje organizuojamuose renginiuose,
kadangi jiems idomu, 17,7% respondenty teigia, kad mokyklos renginiuose paaugliai
dalyvauja, kai neturi ka veikti.

Dalis mokiniy, 44,2% pedagogu pastebéjimu, nedalyvauja popamokingje veikloje, kadangi

neturi pomegiy.

Seimos vaidmuo visuomenéje savo galia neprilygsta jokiai kitai institucijai, nes biitent $eimoje
formuojasi ir vystosi Zmogaus asmenyb¢, susipazistama su socialiniais vaidmenimis, kurie bitini
normaliai vaiko adaptacijai visuomenéje. Navaitis (2001) ir Lelitigiené (2001) nurodo, kad Seima -
svarbiausias veiksnys, nulemiantis paauglio asmenybés tapsma. Seimos rysiai, tévy santykiai su
paaugliu pastarajam yra pirmasis ir jtaigiausias bendravimo modelis. Deja, tévai isleide paaugli
mokytis | profesinio ugdymo institucija, ne retai ,,nusimeta” ar tik ,,perkelia” savo pareigas
pedagogams. 73,5% pedagogu pastebi, kad tik kartais tévai domisi mokinio laisvalaikiu.
Bendradarbiavimas su ugdytiniy tévais svarbus veiksnys sveiko ir negalig turinio paauglio
socializacijos procese.

Pedagogas ugdomojoje veikloje demonstruoja savo pedagogini meistriSkuma. Dalykinis ir
pedagoginis mokytojo pajégumas glaudZiai susij¢. Svarbi ir pedagoginé darbo bei gyvenimiSkoji
patirtis. Pedagogas neturédamas savirealizacijos patirties kazin ar galéty padéti ugdytiniui. Todél
pedagogams buvo pateiktas klausimas: ,,Ar besimokydami mokykloje, kitoje ugdymo istaigoje

dalyvavote papildomo ugdymo biireliuose?” Atsakymy analiz¢ parodyta 12 pav.

4% 2309, | OMeno kolektyvuose
O Sporto bireliuose

O Dramos kolektyvuose
O Kluby veikloje

O Mokyklos savivaldoje

O Nedalyvavo

12 pav. Pedagogy patirtis dalyvaujant papildomo ugdymo veikloje
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Tik 4% respondenty nedalyvavo papildomo ugdymo veikloje mokydamiesi, tai leidZia

daryti prielaidq, kad pedagogy issilavinimas, pedagoginé ir gyvenimiska patirtis laiduoja kokybiskq

popamokinio ugdymo veiklos organizavima.

Siekiant iSsiaiskinti pedagogu nuomong apie profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveika

jos kokybe buvo pateikta grupé klausimy. Gauti duomenys pateikti 3 lentel¢je.

3 lentelé
Profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveika
Taip IS dalies Abejoju Nepritariu IS viso
N % N % N % N % N %0
Atveria galimybes saviraiSkai, 43 | 293 | 78 | 531 | 26 | 177 | 0 0 | 147 | 100
kiirybai.
Sustiprina saves vertinima, 60 | 469 | 78 | 531 ] 0 | o0 0 0 |147| 100
pasitikéjima savimi.
Plecia kultarinj akiratj. 56 38,1 91 61,9 0 0 0 0 147 100
Ugdo gebéjimus planuoti, numatyti 30 20,4 78 | s3.1 39 26.5 0 0 147 100
perspektyva.
Kelia autoriteta tarp bendraamziy 69 46,9 78 53.1 0 0 0 0 147 100
(kolegw).
Skatina savi§vieta, profesini 56 | 381 | 78 | 531 | 13 | 884 | 0 0 | 147 100
tobuléjima.
Pagerina bendravimo kokybg. 69 46,9 78 | 53,1 0 0 0 0 147 | 100
ISugdo gebejimus interpretuotimeno | o | 459 | 39 | 265 | 39 | 265 | 0 0 | 147 ] 100
kiirinius.
Suteikia fizing galimybe 82 | 558 | 52 | 354 | 13 | 884 | 0 0 | 147 | 100
atsipalaiduoti.
Suteikia malonuma. 104 70,7 30 20,4 13 8,84 0 0 147 100

53,1% respondenty, i§ dalies pritaria teiginiui, kad profesinio rengimo ir papildomo ugdymo
saveika i§ dalies atveria galimybes saviraiSkai ir kiirybai. Tuo neabejotinai isitiking 29,3%
respondenty. Si saveika stiprina saves vertinima, pasitikéjima savimi teigia 46,9% apklaustyjy, is
dalies Siam teiginiui pritaria 53,1% pedagogu. PleCia kultiirini akirati teigia, 38,1%. ISugdo
gebgjima interpretuoti meno kiirinius nurodé 46,9%. Kaip pazyméta Bendrosiose programose ir
iSsilavinimo standartuose (2002) ,,meninio ugdymo svarba itin padidéja kuriant intelektualia,
kompetentinga ir kiirybinga Ziniy visuomeng.<...> Joje itin reikalingi tampa saves ir kity pazinimo
bei savikontrolés igiidziai, gebéjimai prisitaikyti ir gerbti kitoki mastymo, darbo ir gyvenimo btda.”
Kokybiska saveika ugdo gebéjimus planuoti, numatyti perspektyva 20,4%. Skatina saviSvieta,
profesini tobul¢jima teigia 38,1%, i$ dalies pritaria 53,1%.

Laikantis poziiirio, kad bendravimas ne tik informacijos perteikimo biidas, bet ir sudétinga
Zmoniy tarpusavio saveika, vienas kito jtakojimas abipusio paZinimo ir suvokimo, tarpusavio
atjautos ir supratimo procesas, sudarantis kliti¢iy sékmingam neigaliyju integracijos procesui.
Tyrimo duomenys parode¢, kad kokybiska saveika pagerino bendravimo kokybg 46,9%. IS dalies

Siam teiginiui pritaria 53,1% pedagogu. Paaugliy dalyvavimas popamokinéje veikloje kelia
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autoriteta tarp bendraamziy, taip teigia 46,9% respondenty, i$ dalies pritaria 53,1%. Papildomo
ugdymo veiklos ugdytiniams suteikiama malonuma pastebi 70,7% pedagogu.

Tyrimo rezultaty analizé leidZia teigti, kad iskelta hipotezé pasitvirtino. Sékminga nejgaliyju
socializacija profesinio rengimo institucijoje galima esant kokybiSkai profesinio rengimo ir

papildomo ugdymo sgveikai.

4.5. Mokiniy poziaris j nejgaliujy integracijos proceso ypatumus
profesinio rengimo institucijoje

Mokiniams, besimokantiems profesinio rengimo institucijose, buvo pateiktos anketos ,,Ka
manote apie nejgaliyju mokymasi drauge su jumis?”, kurias sudaré 10 atskiry klausimu grupiuy,
suskirstyty i keturis blokus.

Pirmame anketos puslapyje pateikta visa reikiama informacija respondentui. Toliau buvo
pateikti demografinio bloko klausimai. PaaiSkéjo, kad i§ 150 respondenty 54% moterys ir 46%
vyrai. Anketas atsakinéjo jvairiy specialybiy mokiniai.

Demografiniy duomeny analizé pateikiama grafiskai.

Respondenty amziaus pasiskirstymas patiktas skritulinéje diagramoje (13 pav.). Jauniausias

respondentas 16 mety amZiaus, vyriausias 21 mety. Mokiniy amZiaus vidurkis 18,4 mety.

11% 2% 016 mety
017 mety
018 mety
019 mety
020 mety

021 metai

22%

13 pav. Mokiniy amZius

Respondenty iSsilavinimas pavaizduotas grafiskai (14 pav.)

O Nebaigtas
27% 25% vidurinis
O Pagrindinis

O Vidurinis

48%

14 pav. Mokiniy iSsilavinimas
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Ugdymo prieinamumas yra vienas i§ svarbiausiy veiksniy galinciy uZtikinti visaverti
moksleiviy dalyvavima ugdymo procese. Atsakymai { klausima ,,Kaip Jums sekasi mokytis?”
leidZia daryti prielaidq, kad profesinio rengimo institucijas pasirinkusi didZioji dalis mokiniy

Jjauciasi gerai, tai formuoja saugumo bendruomenéje ir pasitikéjimo savimi jausmus.

O Mokausi puikiai
3% 14%

21%

O Apskritai mokausi

gerai
O Mokytis sekasi
sunkokai

O Man labai sunku
62% mokytis

15 pav. Respondenty mokymosi pasiekimy isivertinimas
15 pav. pateikti duomenys rodo, kad mokiniai mokosi gerai ir puikiai (76%). Pastebéta, kad
mokymosi pasiekimams neturi jtakos mokiniy gyvenamoji vieta (x> = 10,229, df =9, p = 0,332) ir

i¥silavinimas (x* = 3,305, df = 6, p = 0,770).

15% O Mazas miestas

39% 150, O Miestas

O Miestelis

. OKaimas, arba
31% kaimo vietové

16 pav. Mokiniy gyvenamoji vieta
Mokytis | profesinio rengimo institucijas ugdytiniai atvyksta i§ jvairiy vietoviy. Daugiausia
39% atvyko i$ kaimo,mieste gyvena 15% respondenty (16 pav.).
Siekiant iSsiaiSkinti nejgaliyjy integracijos proceso ypatumus ir socializacijos proceso
sunkumus, respondentams buvo pateikta keletas klausimy. [ klausima ,,Ar yra teke bendradarbiauti
su nejgaliaisiais?” 76 % atsake ,,taip”, tik 24% respondenty atsaké ,,ne”.

Respondenty mintys apie neigaliyju mokymasis kartu pateikiamos 4 lenteléje.
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4 lentelé

Mokiniy atsakymy pasiskirstymas pagal lytj

Specialiosios mokyklos ar globos jstaigos tampa
Nejgalts jaunuoliai privalo mokytis specialiose nejgaliesiems klititimi profesijos pasirinkime ir
mokyklose. tolimesniame gyvenime.
. Lygir . . Lygir .
Taip Ne aip Lygirne Taip Ne taip Lygirne
Moteris 15 42 20 4 Moteris 40 15 17 9
\Vyras 11 38 11 9 Vyras 34 12 17 6
Mokydamiesi kartu bendroje lavinimo klaséje Neijgaliesiems mokantis kartu galima sékmingiau
nejgalieji gali turéti vienodas teises bei galimybes spresti nejgaliyjy socializacijos problemas.
dalyvauti visuomenés gyvenime.
. Lygir . . Lygir .
Taip Ne taip Lygirne Taip Ne faip Lygirne
Moteris 61 5 13 2 Moteris 35 12 32 2
\Vyras 52 1 14 2 Vyras 26 3 32 8

40,7% respondenty mano, kad nejgaliesiems mokantis kartu galima sékmingiau sprgsti
nejgaliyjy socializacijos problemas. 10% apklaustyjy atsaké “ne”.

75% mokiniy poZitris teigiamas | mokymasi kartu bendroje lavinimo klaséje, neigaliyju
galimybg turéti vienodas teises dalyvauti visuomenés gyvenime. Tik 4% poziiiris neigiamas.

Kad $iandieninémis salygomis specialiosios mokyklos ar globos istaigos tampa nejgaliesiems
klititimi profesijos pasirinkime ir tolimesniame gyvenime mano 49,3 % respondenty.18 % teigia,
kad Sios ugdymo institucijos néra klifitis.

4 lentelés duomenys rodo, kad sveikyju mokiniy poziiris i negalig turin¢iy asmeny mokymasi
kartu profesinio rengimo institucijose nepriklauso nuo respondenty lyties (x> = 2,476, df = 3,
p=0,480).

Bendravimas — tarpusavio saveika, sudétingi ivairialypiai Zmoniy kontaktai, atsirandantys i$
bendros veiklos poreikiy. Apimantys keitimasi informacija, bendros saveiky strategijos parengima,
darba kolektyve, kito Zmogaus suvokima ir supratima. Bendravimas yra bendradarbiavimo
pagrindas. Bendradarbiauti — tai dirbti kartu su kitais, dirbti siekiant bendro tikslo.
Bendradarbiavimas yra sudétingas ir priestaringas procesas. 54% apklaustyjy mano, kad nejgalieji
sugeba dirbti kolektyve. 10% atrodo, kad ,,ne”. Zinant, kad bendravimas — specifinis Zmogaus
poreikis, be kurio nebiity imanoma jokia Zmogiskoji veikla, o Zmogus skaudZiai iSgyvena, kai Sis
poreikis nepatenkinamas. Atlikto tyrimo rezultatai rodo: 48,7 % apklaustyjy pastebi, kad sekmingai
integracijai i kolektyvq trukdo bendravimo problemos.

Paauglystéje svarbus pats bendravimo procesas, tai akivaizdziai matyti grafike (17 pav.).
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svarbu svarbu svarbu svarbu

17 pav. Bendravimo motyvacija

I klausima ,,Kodél jums reikia bendrauti?” net 48% nurodé¢, kad svarbus pats bendravimo
procesas ,,svarbu bendrauti”. 26% apklaustyjy nurodo, kad bendraujant ,,galima pagalba draugui
nes¢kmés atveju”. 13,3% apklaustyju nurodé, kad bendraujant sudaroma ,,paZinimo galimybé”.
9,3% nurodé, kad svarbus ,,drauge praleidziamas laisvalaikis™ ir ,bendradarbiavimas”. Piktinas
(2002) bendradarbiavima apibtidina kaip tarpusavio saveika, sudétingus ijvairialypius Zmoniy
kontaktus, atsirandancius i§ bendros veiklos poreikiu.(cit.Dapkiene, 2002).

Sékmingai nejgaliyjy integracijai { darbo rinka trukdo gyvenimiSky geb¢jimy tritkumas, tai
nurodo 50% apklaustyju, nepastebi tik 3 % respondenty. Si aspekta daktarinéje disertacijoje tyrinéjo
Baranauskiené¢ (2003). Sio tyrimo metu gauti rezultatai analogiski Baranauskienés atlikty tyrimy
rezultatams, kad gyvenimisSky gebéjimy trukumas, trukdo sékmingai nejgaliyjy integracijai i darbo
rinka.

Siekiant iSsiaiSkinti dalinei ar visiSkai neigaliyju integracijai pritaria negalés neturintys
bendraamZziai — paaugliai buvo pateikta keletas klausimy. Pasirinkimy rezultatai pateikiami 5

lenteléje.
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Nejgaliyjy integracija

5 lentelé

Taip Ne Lyg ir taip| Lyg ir ne | NeZinau

Gyvena bendrabutyje. 62,7 28,7 4 2 2,6
nygna S.peC.lall.Eil iSnuomotuose butuose 28.7 627 > 4 2.6
(minimali prieZitira).
Gauna maistpinigius. 28,6 54,7 6 4 6,7
Gauna nemokama maitinima. 54,7 28,6 4 6 6,7
Gam-y!)‘mls mok).fmas nors vieng karta 333 58.7 2 47 13
savaitéje vyksta imonéje.
Gamybinis (profe§1n1s) mokymas turéty vyksta 58.7 03 47 2 13
mokyklos dirbtuvése.
)Aktyviai dalyvauja mokyklos savivaldoje. 54,7 28,7 8,6 2 6
Pasyviis mokyklos gyvenimo stebétojai. 28,7 54,7 2 8,6 6
D?ly\:au_]a mokyKklose veikianc¢iuose 62.6 20,7 6.7 2.7 73
bireliuose.
Stebi mokykloje veikianciy biireliy veikla. 20,7 62,6 2,7 6,7 7,3
Teikia pa-sujllymus, ak.ty'vﬁs mokyklos 67.3 18,7 53 > 6.7

opamokiniuose renginiuose.
Stebi | movk.yklos renginius einancius 18,7 67.3 > 53 6.7
bendraamzius.

62,7% respondenty mano, kad neijgalieji turéty gyventi bendrabutyje kartu su visais. 28,7%
apklaustyjy teigia, kad neigaliesiems biity geriau gyventi nuomojamuose butuose. 28,6% paaugliy
nurodo, kad neigalieji turéty gauti maistpinigius, jie skatinty nejgaliyju savarankiSkuma, ugdyty
gyvenimiSkus igiidzius. Taciau 54,7% apklaustyjy atrodo, kad nejgalieji turéty gauti nemokama
maitinima. 48,7% mano, kad nejgalieji patys turéty pirkti produktus ir ruosti maista, 34% mano,
kad visada nejgalieji turéty valgyti mokyklos valgykloje.

Gamybinis (profesinis) mokymas turéty vykti mokyklos dirbtuvése, taip galvoja 58,7%
respondenty, kad gamybinis mokymas nors viena karta savaitéje buty vykdomas imonéje noréty
33,3 %. Kad gamybin¢ praktika biity atliekama tik tre¢iame kurse mano 58,7%. Praktikos atlikimui
kas metai pritaria tik 32% respondenty.

Laikantis poziiirio, kad integravimas — tai ne tai, kad Zmogui su negalia leidZiama buti tarp kity
Zmoniy. Tai planuotas ir apgalvotas biidas sudarantis salygas Zmogui su negalia biiti kartu su visais
socialinéje bendrijoje. Visi privalo turéti teis¢ gyventi drauge su kitais, lankyti {prasta mokykla,
turiningai, pagal poreikius, leisti laisvalaiki, turéti teis¢ gauti darba normalioje darbo rinkoje arba i
ja panasioje, netgi jei darbo tikslas néra gamyba.

Gauty atsakymu analizé leidZia daryti prielaidq, kad didZioji dalis respondenty yra visiskos
integracijos Salininkai, kurie mano, kad mokydamiesi, dirbdami ir kartu praleisdami laisvalaikj

vieni kitus gali geriau paZinti, Zmogaus negalia néra prieZastis ji izoliuoti ar ignoruoti.
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Siekiant iSsiaiskinti ugdymo proceso ypatumus, pedagogy kompetencijq bei ugdytiniy poZiiri

i pedagogu organizuojamo ugdymo proceso aspektus buvo pateikta keletas klausimy.

1007 1 Bendrojo lavinimo
90+ pamokos
80
70 .
60 O Gamybinio mokymo
| ir profesinio rengimo
504 dalykai
40+ .
O Papildomo ugdymo
30 ; s
veikla (bareliai,
201 popamokiné veikla)
10 :r
0

Turi  Jokios Lygir Lygir
didele  neturi turi neturi

18 pav. Ugdomosios veiklos jtaka

I klausima ,,Kokia jtaka, Jisy nuomone, bendrojo lavinimo pamokos turi nejgaliyjy adaptacijai
ir socializacijai profesinéje mokykloje?”, 62,7% respondenty nurodé, kad turi didele jtaka. Tik
5,3% apklaustyjy mano, kad jokios itakos neturi (18 pav.).

Siekiant suZinoti respondenty nuomong apie gamybinio mokymo ir profesinio rengimo dalyky
svarbg neigaliyjy adaptacijai ir socializacijai profesin¢je mokykloje, buvo pateiktas klausimas.
Atsakymai parodo, kad 55,3% respondenty mano, kad tai turi didelg jtaka.

Papildomo ugdymo veiklos, biireliy jtakq neigaliyju adaptacijai ir socializacijai profesinéje
mokykloje anketingje apklausoje dalyvavusieji vertina: 60,7% teigia, kad turi didelg itaka nejgaliyju
integracijos ir socializacijos procese. 13,3 % respondenty atrodo, kad jokios itakos neturi.

I klausima, ,,Ar tai ka désto mokytojai supranta visi grupés mokiniai?”’ 16% nurod¢ ,.taip”, 46%
»ne”. Ko gero taip” atsaké 24%, o nezinojo 12,3%. Ar pedagogai individualizuoja ugdymo
procesa, pateigdami uzduotis, pagal ugdytiniy galimybes 26% respondenty, nurodé¢ ,taip”’; kartais
pateikiamos uzduotys nurodé 42%; kad uzduotys nepateikiamos pazyméjo 31,1% respondentuy.

Gauti rezultatai rodo, kad ne daugelis pedagogu ieSko idomesniy déstomos medZiagos
pateikimo biidu. IS ugdytiniy atsakymy matyti, kad pedagogai, vadovaudamiesi programiniais
reikalavimasis, nenoriai atsiZvelgia { ugdytiniy gabumus savo déstomq dalykq laiko svarbiausiu.

Vadovéeliy moksleiviams pakanka, tai nurodé 52,7%, 38% — triiksta, 0 9,3% pazymi, kad triiksta
tik kai kuriy dalyky vadovéliy.

Mokytojuy darbo kokybé, mastas ir lankstumas tiesiogiai susij¢ su ju profesine branda,
asmeniniu ir profesiniu tobulé¢jimu. Tik pedagogams nebijant naujoviy imanomas ugdymo

institucijy kaitos procesas.
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Respondenty poziiiris i pedagoginius gebéjimus, budingus profesinio ugdymo institucijuy

pedagogams pasiskirste taip:

55,3% respondenty teigia, kad visiems mokytojams yra biidinga jdomiai pateikti déstoma
medZiaga.

Ugdomojoje veikloje taiko jvairius ugdymo metodus ne daugelis mokytoju, teigia 33,3%
ugdytiniy.

55,3% respondenty nuomone gerai organizuoja veikla tik ne daugelis pedagogu.

Daugeliui profesinio ugdymo pedagogu biidinga nuosekliai pateikti informacing medziaga,
taip teigia 25,3% apklaustyju.

Ne daugeliui pedagogy biidinga suprasti mokinius ir su jais bendrauti, teigia 54,7% bei
padéti ugdytiniams jveikti sunkumus, nurodo 45,3% respondenty.

Iprasta pedagogams objektyviai vertinti ugdytiniy pasiekimus, taip teigia 42% apklaustyju.
Bidinga visiems pedagogams, savo ugdomaja veikla laikyti svarbiausia nurodo 47,3%

respondenty.

I§samiis atsakymy variantai pateikti priede Nr.7. Zinant, kad sékmingam mokymui(si) didelg

itaka daro geras mikro klimatas klas¢je, pasitikéjimas mokytojais, malonus bendravimas su

mokytojais — pedagoginé saveika, deja atsakymy analizé leidZia daryti prielaidq, kad Sioje

pedagoginés veiklos srityje yra spragy slopinan¢iy pedagoging saveika.

Mokiniai nurodydami pedagogy savybes biidingas ugdymo institucijy mokytojams, teigia, kad

mokytojy meilé darbui yra pedagoginio darbo kertinis akmuo. Deja, meilé ugdytiniams biidinga ne

daugeliui pedagogy. Mokytojo atsidavimas darbui, ugdytojo meilé mokiniui — tai sékmés saveika,

kuri Sio tyrimo metu neisryskéjo. Respondenty nuomoniy pasiskirstymas pavaizduotas 6 lentel¢je.

6 lentele
Pedagogy savybés
Tai nebuidinga Tai budinga .. Tai budinga Tai budinga
nei vienam nedaugeliui Tai Lpr?lsta daugeliui visiems
mokytojui mokytojy ST mokytojy mokytojams
N % N % N % N % N %
Meilé ugdytiniams.| 20 13,3 90 60 10 6,7 15 10 15 10
Meilé darbui. 10 6,7 20 13,3 79 52,7 13 8,7 28 18,7
Tolerancija. 0 0 39 26 59 39,3 23 15,3 29 19,3
Humoro jausmas. 0 0 110 73,3 20 13,3 4 2,7 16 10,7
KirybiSkumas. 0 0 53 35,3 33 22 34 22,7 30 20
Pareigingumas. 0 0 15 10 44 29,3 49 32,7 42 28
[$puikimas. 66 44 55 36,7 15 10 9 6 5 33
ISsiblaskymas. 68 45,3 68 45,3 9 6 0 0 5 33
Pesimizmas. 77 51,3 53 35,3 10 6,7 5 33 5 33
Grubumas. 102 68 43 28,7 0 0 0 0 5 33
NetaktiSkumas. 81 54 54 36 5 33 5 33 5 33
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Pareigingumas, kaip nurodo 32,7% apklaustyjy budingas daugeliui pedagogu. Mokytojams
iprastos savybés — meilé darbui, taip teigia 52,7% apklaustyjy, tolerancija nurodo 39,3%
respondenty. Nebtidinga nei vienam mokytojui: iSpuikimas, pasak 44% apklaustuju, iSsiblaskymas,
nuodo 45,3%, pesimizmas, teigia 51,3% apklaustyjy, grubumas 68%, netaktiSkumas 54%. Buidinga
ne daugeliui mokytoju: meilé¢ ugdytiniams, nurodo 60 % respondenty, humoro jausmas 73,3%, tai
savybé padedanti uZzmegzti kontaktus, betarpiSkai bendrauti su mokiniais. KirybiSkumas
nurodomas 35,3% apklaustuyju.

Tyrimo rezultatai leidZia daryti prielaida, kad konflikty tarp mokiniy ir pedagogu neiSvengiama,
tai parodo 3,3% mokiniy atsakymai { pateiktus klausimus, ugdytiniai anketoje paZymi tik neigiamas
savybes ir neigiamai vertina pedagoging saveika (6 lentele).

StatistiSkai reikSmingi ir patikimi rySiai nustatyti tarp Siy pedagogams biidingy savybiy ir
pedagoginio proceso organizavimo ypatumy (7 lentelé).

Silpnas atvirkstinis rySys tarp:

» savo ugdomosios veiklos laikymu svarbiausia ir ugdomojoje veikloje ivairiy mokymo
metody taikymo;
» reiklumo ir ugdomojoje veikloje ivairiy mokymo metody taikymo.
Silpnas tiesioginis rySys nustatytas tarp:
> kirybiSkumo ir ugdomojoje veikloje ivairiy mokymo metody taikymo;
> savo ugdomosios veiklos laikymu svarbiausia ir gerai organizuojamos veiklos;
> savo ugdomosios veiklos laikymu svarbiausia ir nuosekliai perteikiamos informacinés
medziagos;
» meilés darbui ir pagalbos jveikiant sunkumus;
> kirybiSkumo ir mokiniy supratimo, bendravimo su jais;
> meilés darbui ir mokiniy supratimo, bendravimo su jais.
Esminis tiesioginis rySys konstatuotas tarp:
» kirybiSkumo ir idomaus ugdomosios medziagos perteikimo;
> meilés darbui ir idomaus mokomosios medZiagos perteikimo;
> kirybiSkumo ir gerai organizuojamos veiklos;
> meilés darbui ir gerai organizuojamos veiklos;
> kirybiSkumo ir nuosekliai pateikiamos informacinés medZiagos;

> kirybiSkumo ir objektyvaus vertinimo.
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7 lentelé

RySys tarp pedagoginiy savybiy ir ugdomosios veiklos organizavimo

(Pearson koreliacijos koeficientai)

Tilgians [Ugdomojoje
ugdomosios, veﬂ.dOJe Gerai Nuosgk}uu Padeda Supré.mta. ObjekFyV1a1
mokomosios | . ta;k.o organizuoja | . patelk@ iveikti mOkH.m.ls ir| vertina
. ivairius . informacing su jais ugdytiniy
medziagos mokymo veikla. medZiaga. sunkumus. bendrauja. [pasiekimus
perteikimas. : ’ ’
metodus.
Savo ugdomaja veikla laiko
svarbiausia. 0,052]  -0,259** 0,266** 0,239%* 0,079 0,121 0,026,
Kirybiskumas. 0,406** 0,328** 0,413%* 0,527%* 0,412%* 0,231**  0,577**
Reiklumas. -0,108|  -0,218%* -0,129 0,036 -0,037 -0,017 0,038
Meilé darbui. 0,579%* -0,097 0,444%* 0,491%* 0,223%** 0,221%* 0,185*

*Koreliacijos reikSmingumo lygmuo < 0,05
**Koreliacijos reikSmingumo lygmuo < 0,01

Apibendrinant galima teigti, kad dalis pedagogu savo veikla laikydami svarbiausia, biidami itin
reikliis ugdytiniams, ne visuomet ugdomojoje veikloje taiko jvarius mokymo metodus. Buvo
pastebéta — kiirybiski pedagogai ne tik gerai organizuoja veikla, nuosekliai ir idomiai perteikdami
ugdomaja medziaga, bet ir objektyviai vertina ugdytiniy pasiekimus. Tai s¢kmingos pedagoginés
sveikos veiksniai.

Siekiant suZinoti respondenty nuomonés, kokiais kriterijais, ju manymu, vadovaujasi pedagogai
vertindami ugdytiniy gebéjimus. Analizuojant atsakymus paaiskéjo, kad net 70% apklaustuyju
pastebéjo — pedagogai vertina kiirybiSkuma, pritaikant turimas Zinias. 67,3% apklaustyjy nurodo
viena i§ veiksniy — bendravima ir bendradarbiavima. Svarbus veiksnys — aktyvus dalyvavimas
veikloje, taip teigia 60% apklaustyju.

Kaip leidZia laisvalaiki, kokias laisvalaikio praleidimo formas renkasi paaugliai, kaip
bendrauja tarpusavyje aiskinomés nagrinédami atsakymus { Sia tema pateiktus klausimus.

I klausima ,,Ka veiki po pamoky daZniausiai?” net 51,3% respondenty nurodé¢, kad lanko
birelius, organizuojamus mokykloje. 7,3% respondenty lanko biirelius kitose ugdymo institucijose.
Kavinése ir diskotekose laisvalaiki leidZia tik 22,7% respondenty. Bendrabutyje vakarus leidzia
71,3 % apklaustyju. [ miesta, gatve susitikti su draugais ir kartu leisti laisvalaiki iSeina 44,7%
apklaustyjy, prie televizoriaus laisvalaiki leidZia 38,7% respondenty. Dirba ar ZaidZia su
kompiuteriu 23,3% apklaustyjy. Laisvalaikiu dirba 12,7 % mokiniy.

Laisvalaikio leidimo vietose net 54,7% respondenty sutinka bendraamziy, turin¢iy negalia. Kad

ugdymo institucijoje veikianCius birelius kartu lanko bendraamziai, turintys negalia, teigia 59,3%
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respondenty. Pomeégiais (hobi) mokykloje gali dométis ir uzsiminéti 78% apklaustyjy. Respondentai

zino kokia veikla vyksta jy ugdymo institucijoje (19 pav.)

@ Vaiky ir jaunimo savivalda

O Ekologinis-gamtinis ugdymas
@ Sveikatos ugdymas

9% 2%, 10% O Techninis-technologinis
ugdymas

5% [ Meninis ugdymas

O Sportinis ugdymas

O Ekonominé-ukiné veikla
12%

O Humanistinis-filosofinis
o 14% ugdymas

19% ° [m| l\%oislinis ugdymas

O UZimtumas vasaros, Ziemos

atostogy mety

[ Pagalba specialiyjy poreikiy
vaikams

[ Visuomenei naudinga socialiné
veikla.

[ Viesieji darbai

19 pav. Profesinio rengimo centruose vykstanti papildomo ugdymo veikla

Kokius burelius renkasi respondentai nurodyta grafike (20 pav.)

25% 21% 0O Meno kolektyvus

O Sporto barelius
[ Dramos kolektyvus

0O Kluby veiklg
8% .
279,08 Mokyklos savivaldg

12% 7% O Nedalyvauja

20 pav. Papildomo ugdymo veiklos pasirinkimas

Respondenty buvo papraSyta nurodyti kodé¢l renkasi mokykloje, bendrabutyje organizuojamus

renginius ir kiek laiko skiria laisvalaikiui. Gauti atsakymai pateikti 8 lentel¢je ir 9 lenteléje.
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Respondenty dalyvavimas renginiuose

8 lentelé

Dglyvau.Ja, Dalyvauja Dalyvauja, Dalyva}l Ja tik
kai daugiau . R pramoginiuose
Ne . ViSuose, nes kai liepia .S .
neturi kg ems idomu mokvtoiaj | renginiuose ir
veikti I ¥ Yl diskotekose
Dalyvauja mokyklos renginiuose 0% 42, 7% 33,3% 12% 12%
Dalyvauja bendrabutyje 6,7% 16% 51,3% 16% 10%
organizuojamuose renginiuose
Neturi Reikia |Dalyvauja kitose | . UZduoda daug | Priezasties
. . L LT ISvyksta namo .
pomégiy mokeéti institucijose namy darby nenurodé
INedalyvavimo priezastys 31% 0% 12% 12% 26% 19%
9 lentelé
Valandy kiekis per savaite, skiriamas laisvalaikiui
Stand.
N Min. Max Vidurkis nuokrypis
Namuose 150 0 48 4,2 6,6
Mokykloje 150 0 47 2,9 4,9
INe mokykloje 150 0 62 5,3 8,2
Lai§Yalaikip .pralei.dimo ir 150 0 30 2.6 3.7
asilinksminimo vietose

Zitrint | $eima, kaip i maziausia visuomenés ir valstybés lastelg, kuri turi lemiama reikSme
paauglio gyvenime ir didele dalimi veikia socialini bei visuomenini gyvenimo biida, pati yra
veikiama sociodinaminiy jvykiy.

Navai¢io (2001) nuomone, daug Seimy yra nestabilios arba iSyra (taigi paauglys gyvena
aplinkoje, nepalankioje jo emocinei raidai ir lytinei identifikacijai); daug Seimy nepakankamai
materialiai apriipintos (paauglys negali pilnavertiSkai ilsétis, plétoti savo gabumus, o kartais
nepakankamai tenkinami jo fiziologiniai poreikiai).

Pedagoginéje ir psichologinéje literatiiroje konstatuojama, kad vaiko (ypac¢ paauglio) asmenybe
veikia Seimos struktiira, nuo kurios labai priklauso socialinés patirties, tarpusavio santykiy
ivairiapusiSkumas, socializacijos, adaptacijos laipsnis.

Paauglystéje vyksta laikinas psichologinis nutolimas nuo Seimos. Paaugliui tai tampa maZiau
svarbu. Taciau mokslininky teigimu paauglys siekia priklausyti Seimai ir drauge tapti savarankisku.
Padidéja bendraamziy itaka. Tévy doméjimasis paaugliy laisvalaikiu pateiktas skritulinéje

diagramoje (21 pav.).
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5%

37% O Nesidomi

O Kartais domisi

0,
p8% O Visada domisi

21 pav. Tévy doméjimasis paaugliy laisvalaikiu

Siekiant iSsiaiSkinti respondenty nuomong apie laisvalaikio, t.y. laiko naudojamo
individualiems poreikiams ir interesams tenkinti, praleidimo dalyvaujant pomamokingje veikloje ir
profesinio pasirengimo rysi, buvo pateikta keletas klausimy. Gauti atsakymai pasiskirsté:

e 50% teigia, kad atvéré galimybes saviraiskai, kiirybai;
e 48% nurodo, kad sustiprino saves vertinima, pasitikéjima savimi;
e 41% mokeé reiklumo sau, savidrausmés;
e gerino bendravimo kokybe, teigia 60,7%;
o skatino saviSvieta, profesini tobul¢jima, teigia 61,3%;
e 49,3% padeda pasirengti profesijai.
Tyrimo rezultatai leidZia daryti prielaidq, kad papildomo ugdymo uZsiéemimai mokiniams

patinka. Jie noriai renkasi jy poreikius atitinkanciq veiklq.

4.6. Veiksniai, stiprinantys profesinio rengimo ir papildomo ugdymo
saveika — subjektyviy vertinimy analizé

Sis tyrimas yra sudéting viso tyrimo dalis, kuris buvo atlickamas tikintis, kad papildomo
ugdymo pedagogai iSsakydami savo iSgyvenimus, parirtas emocijas bei pasidalindami patirtimi,
padedancia tiksliau jzZvelgti profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos ypatumus, ivardins
veiksnius, gerinancius Sios saveikos kokybg, nurodys pasitaikancius nejgaliyju socializacijos
proceso sunkumus, jvardins profesinio rengimo ir papildomo ugdymo ryS$io kaitos tendencijas.

Tyrimo metu buvo pasikalbéta su 10 papildomo ugdymo pedagoguy, kuriy kiekvienas turéjo
galimybg iSsakyti savo mintis tiriamu klausimu. Visi jie yra déstg, o kai kurie dar tebedésto
bendrojo lavinimo ar profesinio rengimo dalykus. Tai tyrimui yra reikSminga. Respondenty
pedagoginio darbo stazo vidurkis 18 mety. MaZiausias darbo staZzas 4 metai, didZiausias 30 mety.

RuoSiantis apklausai — interviu, buvo sudaryta pusiau standartizuota anketa (priedas Nr.6). Ja
sudar¢ 4 klausimy grupés: demografiniai duomenys, psichologinio, ekonominio ir pedagoginio

pobudZio sunkumai. Tai pagrindinés temos kuriomis buvo norima iSgirsti respondenty mintis.
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Jos prapléstos papildomais klausimais (jei pokalbis nesisekty). Buvo numatyti 5 klausimai, {
kuriuos reikéjo atkreipti démesi kalbant, kad nebiity nukrypstama nuo pokalbio temos. Interviu,
respondentams sutikus, buvo jraSomi i diktofona. Tai palengvino darba atliekant turinio (content)
analize¢ eksperty grupei.

Sie ekspertai suskirsté empirines indikacijas i atskiras kategorijas, nurodydami, kas priskiriama
kiekvienai kategorijai. Tai pateikta prieduose Nr.10 ir Nr.11 Buvo sudaryti kategoriju reitingai.
(Priedas Nr.12)

Gauti tyrimo rezultatai pavaizduoti grafike (22 pav.).

Palanki emociné atmosfera |
Palankus poziirisinegale |00 0 0 . |
Draugiski bendraamiy santykiai [0 ]
Negalia slepiama
Negalia akivaizdi | |
Sunkumai dirbant integruotoje
grupéje

Galimas nejgalaus asmens
iSnaudojimas

30

22 pav. Inkliuzija i kolektyva (N=10)

Tyrimo rezultatai leidzia hipotetiSkai teigti, kad organizuojamoje papildomoje veikloje
pedagogams svarbu palanki  emociné aplinka (26 teiginiai), isSryskéja palankus poZiuris |
nejgalumq (13 teiginiy), draugiski bendraamZiy santykiai tai nejgaliyjy socializacijos procesq

stiprinantys veiksniai.
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Analizuojant ugdymo proceso ypatumus gauti rezultatai pavaizduoti grafike (pav. 23).

Pedagoginé kompetencija dirbant su nejgaliaisiais papildomo ugdymo uzsiémimuose | = = 0

Papildomas ugdymas - profesiniy dalyky tasa f 0000

Profesinés kompetencijos svarba ugdytiniams f = = 00

Bendrojo lavinimo dalyky itaka ugdytiniy profesinei karjerai f . o

Sugebéjimas teorija taikyti praktikoje |

Bendravimas ir bendradarbiavimas su Seima |+

Seimos néra, nebendravjama f .. . L

Sunkumai teorija pritaikant praktiskai

25

23 pav. Ugdymo proceso ypatumai (N=10)

Gauti rezultatai leidzia teigti, kad pedagoginé kompetencija dirbant su nejgaliaisiais papildomo
ugdymo uzsiémimuose svarbus veiksnys itakojantis kokybiska profesinio rengimo ir papildomo
ugdymo saveika (17 teiginiy). Gauti tyrimo rezultatai patvirtino mokslininky teiginius, kad kaitos

proceso varomoji jéga ugdymo institucijoje — kompetentingi pedagogai.

4.7. Ugdytiniy, turin€iy negalia, lukes¢iai integracijos situacijoje

Si tyrimo dalis viena reik§mingiausiy ir sudétingiausiy. Ja buvo siekiama atskleisti tiriamyjy
sukonstruotq socialine realybe, igytq patirtj socialinéje aplinkoje. Tikétasi iSgirsti ju iSgyvenimus,
parirtas emocijas bei iSkilusius sunkumus. Siekiama suzinoti, kas keistina, taisytina esamoje
situacijoje.

Tyrimo metu buvo pasikalbéta su 10 paaugliy turinciy: klausos, regos, judéjimo, kompleksing—
somating, nezymaus intelekto sutrikimo negalias ir todél jiems pripaZintas invalidumas. Kiekvienas
turéjo galimybe iSsakyti savo mintis, likesCius. Tai tyrimui reikSminga. Respondenty amZiaus
vidurkis 19 metuy.

RuoSiantis apklausai — interviu, buvo sudaryta pusiau standartizuota anketa (Priedas Nr.7).
Kurig sudar¢ 4 klausimy grupés: demografiniai duomenys, psichologinio, ekonominio ir
pedagoginio pobidzio sunkumai. Pokalbio klausimai buvo pateikiami jiems suprantamomis
savokomis. Tai pagrindinés temos, kuriomis buvo norima iSgirsti respondenty mintis. Jos prapléstos

papildomais klausimais (jei pokalbis nesisekty). Buvo numatyti 5 klausimai, { kuriuos reikéjo
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atkreipti démesj kalbant, kad nebtity nukrypstama nuo pokalbio temos. Interviu, respondentams
sutikus, buvo jrasomi i diktofona. Atlikti §j tyrima buvo nelengva. Keletas pokalbiy pavyko tik i$
trecio karto. Paaugliai nekalbts | pateikta klausima atsako vienu ZodZiu, nors pateikiami atviri
klausimai.

Jau pokalbio pradzioje dalis respondenty nurodé¢, kad jie nenori kalbéti apie Seima, tévus, kai
kurie apie vaikystg. Pastebéta tendencija, paaugliai turintys negaliq kalba tik apie jiems malonius
dalykus, nenori nurodyti sunkumuy arba kalbéti apie tai kas jiems nemalonu.

Analizuojant ugdytiniy turiniy spec. poreikius i§sakytas mintis kokybinio tyrimo metu vykdant
pusiau standartizuota anketing apklausa, atliekant turinio (content) analize dirbo ta pati eksperty
grupé. Ji empirines indikacijas suskirsté i atskiras kategorijas, nurodydama kas apibréZia jas (Zitréti
i priedus Nr.13 ir Nr.14). Kategorijy reitingai pateikti priede Nr.15.

Gauti tyrimo rezultatai pavaizduoti grafike (24 pav.).

Teigiamai vertinamos gyvenimo salygos ZEL

Palanki emociné atmosfera 122

Tenkinami bendravimo poreikiai ] 11

Ribotas bendravimas 5

Integracijos sunkumai 2

Probleminés gyvenimo salygos 2

10 15 20 25 30

o
(6]

24 pav. Inkliuzija i kolektyva (N=10)

Tyrimo rezultatai leidZia daryti prielaida, kad ugdytiniai turintys negaliq teigiamai vertina
esamas gyvenimo sqlygas (28 teiginiai). Buvo nurodyti ir triikumai. ,,probleminés gyvenimo
salygos” — 2 teiginiai: ,,noréCiau dvivieCio kambario”, ,,sunku, ilgai negavau pasalpos”. Tyrime
dalyvavusiose profesinio rengimo institucijose sugebama sudaryti palankia emocing atmosferg (22
teiginiai). Taciau pasitaiké integracijos sunkumy. 2 teiginiai: ,,d¢él sveikatos turéjau palikti

mokykla”, ,,per daug nebendrauju”.
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Ugdymo proceso ypatumai pavaizduoti grafike (25 pav.).

Laisvalaiki leidZia turiningai tenkindami savo poreikius [/l i oiiiaiinn i i

Kompetentingi pedagogai
Poreikiy ruoSiantis profesinei karjerai atitikimas

Informacijos apie papildoma veikla prieinamumas [

Bendravimas ir bendradarbiavimas Seimoje | .

Nepakanka organizuojamy popamokinio ugdymo uzsiemimy [T 7777

Déstomy dalyky supratimas

Profesinio pasirengimo liikes¢iy ir organizuojamos ugdomosios veiklos neatitikimas

Sunkumai mokantis [ | ]3

Pedagoginés kompetencijos stoka ... |3

Informacijos apie organizuojama veikla stoka } 2

25 pav. Ugdymo proceso ypatumai (N=10)

Apibendrinant galima teigti, kad tyrime dalyvavusiose profesinio rengimo institucijose
ugdytiniams sudaromos palankios sqlygos turiningai praleisti laisvalaikj, tenkinant savo poreikius
(30 teiginiy). Taciau buvo pastebéta, kad tritksta jvairesnés veiklos: ,kulinarijos birelio”, ,,veiklos,
kur galéciau perskaityti savo eilérasc¢ius”.

Tyrimo rezultatai leidzia daryti prielaida, kad ugdomoji aplinka tyrime dalyvavusiose

profesinio rengimo institucijose dalinai tenkina asmeny turin¢iy negalia lukescius.

4.8. Nejgaliuyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos
komponenty lyginamoji analizé

Siekiant iSsiaiskinti nejgaliyjuy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveika, jos kokybeg
gauti tyrimo rezultatai apibendrinami trimis aspektais:

e Profesinés kompetencijos (pedagoginiy gebéjimy) jtaka itvirtinant ir gilinant nejigaliyjy
profesines Zinias papildomo ugdymo uZsiémimuose; (pedagogy ir moksleiviy poziiiris).

e Nejgaliyjy socializacija (asmenybés raida) pedagoginés saveikos procese; (galimybés
saviraiSkai).

e Bendruomenés poZziliris ir nuostatos (sugebéjimas priimti ir deramai vertinti). Ugdymo
institucijos mikro (emocinis) klimatas integracijos situacijoje; (bendravimas ir

bendradarbiavimas), (bendraamziai ir pedagogai.).
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Gauti tyrimo rezultatai leidZia teigti, kad nejgaliyjy integracijos procesas vyksta pozityvia
linkme. | tyrimo dalyka — nejgaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo sqveikos kokybe
zitréta per tyrime dalyvavusiy profesinio rengimo institucijyu pedagogy, dirbanciy bendrojo
lavinimo, gamybinio ir profesinio rengimo bei papildomo ugdymo srityse, profesiniy rengimo
instituciju ugdytiniy, sveiky ir turin¢iy negalia, poziiiriy prizme.

Ugdytiniy, turiniy negalig, 9 teiginiai, nusakantys, kad tyrime dalyvavusiy ugdymo
institucijose dirba kompetentingi pedagogai ir 8 teiginiai apibiidinantys palankia ugdomaja aplinka
(poreikiy ruoSiantis profesiniai karjerai atitikima) leidzia daryti prielaida, kad esamos salygos
dalinai tenkina asmeny turin¢iy negalia liikescius.

Papildomo ugdymo pedagogy 21 teiginys apibiidina pedagoging kompetencija dirbant su
nejgaliaisiais papildomo ugdymo uZzsiémimuose bei 17 teiginiy apibidina papildoma ugdyma, kaip
profesiniy dalyky tasa ir 11 teiginiy akcentuojanciy profesinés kompetencijos svarba leidzia daryti
prielaida, kad atsiZvelgiant i papildomo ugdymo pedagogu iSsakytus sunkumus, dirbant integruotoje
grupeje (4 teiginiai) pedagoginé kompetencija tenkina tiek sveiky, tiek negalig turin€iy ugdytiniy
poreikius, gerai savo kompetencija Sioje darbo srityje vertina ir patys popamokinio ugdymo
pedagogai.

76 pedagogai — (53,7%) néra dirbe organizuojant mokiniy popamokine veikla. Sie
pedagogai apsiriboja isdéstomu dalyku ugdomosios veiklos metu, néra sqsajos su popamokinio
ugdymo veikla.

Galima daryti prielaida, kad tai silpnina pedagoging saveika ir sunku jZvelgti komandinj darba
Siose ugdymo institucijose. Tai turéty jgauti kaitos tendencija.

Lentel¢je pateikti pedagogy ir ugdytiniy atsakymai leidzia palyginti kaip pedagogai vertina
savo darba ir kaip ju organizuojama veikla vertina tyrime dalyvavusiy profesinio rengimo institucijy
ugdytiniai. Galima daryti prielaida, kad pedagogai savo kompetencija vertina geriau, nei juos

vertina ugdytiniai (10 lentelé).
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Pedagoginés kompetencijos vertinimas

10 lentelé

Tai biidinga Tai budinga -
. At Tai jprasta
nedaugeliui nedaugeliui .
. . . L . mokytojams
Idomus ugdomosios, moKytoju | Gerai organizuojama mokytojy . -
: - . Objektyvus vertinimas
mokomosios medziagos veikla. dvtini
perteikimas. N | % N | 9 | Ueyhnd N | %
83 | 553 83 | 55.3 63 42
UzZsiémimy metu Taip Esu jsitikings, kad mano Taip Taip
daZniausiai siekiu, kad N % darbas mokykloje yra N % Vertindamas mokinj N %
ugdytiniai ne tik gauty labai {domus, kiirybiskas, visada kreipiu démesi i jo
Ziniy, bet ir gerai jaustysi, jis duoda rezultaty ir tai idétas pastangas.
bendrauty 95 | 646 [%1do Sirdi. 69 | 46,9 108 | 73,5
Tai budinga Tai biidinga Tai biidinga
nedaugeliui nedaugeliui visiems
ivius i kytoj o kytoj ja vei kytoj
.Sl}pranta mqkslelmus ir su| mokytojuy it ki cumms, mokytojuy S2.1V0 ugdor.nagaE veikla mokytojams
jais bendrauja. laiko svarbiausia.
N % N % N %
82 | 54,7 68 | 453 71 | 47,3
Ugdytinius reikia gerbti ir Taip AS kasdieniu kruops¢iu Taip Esu jsitikings, kad Taip
myléti, tada jie atsakys tuo darbu siekiu, kad mokiniai pedagogo darbas yra
paciu, suteiks N % | kanors pasiekty N % sunkus, reikalingas ir N %
pasitenkinimo. 121 | 82,3 |gyvenime. 134 | 91,2 | idomus. 134 | 91,2

Lenteléje sugretintos pedagogu poZitriu svarbios juy savybés pedagoginés saveikos metu ir

ugdytiniy nurodytos savybés, kuriomis, ju manymu, pasiZymi ugdymo instituciju pedagogai.

Pastebéta, kad Sios savybés sutampa tik i§ dalies.

Ugdytoju savybés pedagoginéje saveikoje

11 lentelé

Pedagogams svarbios savybés | N x;:::lgl:ln: lsls)kl::'_ll(zllil:lug)(s)sv;zl‘?;ll’sésedagogams N
Atviras ir nuoSirdus bendravimas | 78 | Pareigingumas. 42
Komunikabilumas 43 | Reiklumas. 35
Empatija 13 | Kurybiskumas. 30
Tolerancija 13 | Tolerancija. 29

22 ugdytiniy turin¢iy negalia, teiginiai apibiidina palankia emocing atmosfera, galima teigti, kad

mokiniai turintys spec. poreikiy néra atstumti ar izoliuoti, tai palengvina ju prisitaikyma prie

besikeiciancios aplinkos, formuoja saugumo bendruomenéje ir pasitikéjimo savimi jausmus. Tai

atspindi ir 30 teiginiy nusakanciy, kad ugdytiniai, turintys negalia, laisvalaiki leidZia turiningai

tenkindami savo poreikius.

Papildomo ugdymo pedagogy iSsakyti draugiski bendraamziy santykiai (11 teiginiw), leidzia

daryti prielaida, kad nejgaliuyju socializacijai, asmenybés raidai, pedagoginés saveikos procese nors

ir pasitaiko sunkumy, taciau yra tinkamos salygos Siose profesinio rengimo institucijose.
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RySys tarp nuostaty j nejgaliuosius ir pedagoginés kompetencijos

(Pearson koreliacijos koeficientai)

12 lentelé

Telesie Ugdomojoje
. veikloje Nuoseklus Mokiniy .
ugdomosios,| . .. . . . . | Pagalba - Gerai
. . . . 1vairiy informacinés |supratimasir| . . Meilé _ . .
Ugdytiniy teiginiai |mokomosios .. . iveikiant .. Kirybiskumas |organizuojama
.. mokymo medziagos |bendravimas ugdytiniams .
medzZiagos . .. sunkumus veikla
o metody pateikimas su jais
perteikimas. .
taikymas
Neijgalus ugdytinis
paruoSiamas gyvenimui -0,477%* -0,228%*:* -0,353%* -0,347%* -0,008 0,003 -0,034 -0,509%**
Pedagogy meilé darbui 0,579%** -0,097 0,491 %* 0,221%* 0,223%* 0,439%** 0,390** 0,444%*
Bigheeloels Ne}g.al.ﬁs Akgentum 4 Vertinu Sukuriu Atvirumas
... |Nejgaligjam| . Y™ e o kiniol ekt | ik it [0z izacings
Pedagogy teiginiai pilnavertis | tokie pat kaip | mokinio . : . . . .
padedu. . e . .. idétas  |psichologing| pasirengimas savybés.
visuomenés | ir Kiti, nors ir | stiprigsias %
. . pastangas. | atmosfera | pokyciams.
narys. turi negalia. puses
Neijgalusis gali viska
iSmokti 0,308%* 0,636%* 0,507%* 0,484%** 0,457%* 0,507%** 0,054 0,025
Pedagogo darbas yra
idomus, kitirybiskas -0,091 0,561%* 0,398%* 0,970%* -0,260%** 0,398%** 0,542%* -0,445*

*Koreliacijos reikSmingumo lygmuo < 0,05
**Koreliacijos reik§mingumo lygmuo < 0,01

StatistiSkai reikSmingi ir patikimi rySiai nustatyti tarp mokiniy ir pedagogu nurodyty

pedagoginés kompetencijos aspekty ir nuostaty i nejgaliuosius (12 lentelé).

Silpnas rySys tarp:

>
metody taikymo;
>
perteikimo;
>
su jais;
[ ]

Silpnas tiesioginis rySys nustatytas tarp:

>

>

>

nors ir turi negalia;

75

pedagogu meilés darbui ir pedagogy kiirybiSkumo;

neijgalusis gali viska iSmokti ir nejgaliajam padedu;

pedagogu meilés darbui ir pagalbos iveikiant sunkumus;

pedagogu meilés darbui ir mokiniy supratimo, pedagogy bendravimo su jais;

neigalus ugdytinis paruoSiamas gyvenimui ir ugdomojoje veikloje ivairiy mokymo

nejgalus ugdytinis paruoSiamas gyvenimui ir nuoseklaus informacinés medZiagos

nejgalus ugdytinis paruoSiamas gyvenimui ir mokiniy supratimo, pedagogu bendravimo

pedagogo darbas yra i{domus, kiirybiskas ir pedagogu mokinio idéty pastangy vertinimo.

pedagogo darbas yra idomus, kiirybiSkas ir nejgaliis mokiniai yra tokie pat kaip ir kiti,




e pedagogo darbas yra jdomus, kirybiSkas ir palankios psichologinés atmosferos
sukiirimo.

Esminis rySys konstatuotas tarp:

> nejgalus ugdytinis paruoSiamas gyvenimui ir jdomaus ugdomosios, mokomosios
medziagos perteikimo;

> nejgalus ugdytinio paruos§imo gyvenimui ir gerai organizuojamos pedagoginés veiklos;

e pedagogo darbas yra idomus, kiirybiskas ir pedagogu organizaciniy savybiy;

Esminis tiesioginis rySys nustatytas tarp:

> pedagogu meilés darbui ir jdomaus ugdomosios, mokomosios medziagos perteikimo;

> pedagogy meilés darbui ir nuoseklaus informacinés medziagos perteikimo;

> pedagogy meilés darbui ir pedagoguy meilés ugdytiniams;

> pedagogy meilés darbui ir gerai organizuojamos pedagoginés veiklos;

e nejgalusis gali viska iSmokti ir nejgalusis yra pilnavertis visuomenés narys;

e nejgalusis gali viska iSmokti ir neigaltis mokiniai yra tokie pat kaip ir kiti, nors ir turi
negalia;

e neigalusis gali viska iSmokti ir nejgaliyju mokiniy stipriyju pusiy akcentavimo;

e nejgalusis gali viska iSmokti ir pedagogy mokinio idéty pastangy vertinimo;

e neigalusis gali viska iSmokti ir palankios psichologinés atmosferos sukiirimo;

e pedagogo darbas yra idomus, kiirybiskas ir neigalusis yra pilnavertis visuomengés narys;

e pedagogo darbas yra jdomus, kiirybiSkas ir pedagogo atvirumo aplinkai, pasirengimo
pokyc¢iams.

Stiprus, pilnas tiesioginis rySys tarp:

e pedagogo darbas yra jdomus, kiirybiskas ir nejgaliyjy mokiniy stipriyjy pusiy
akcentavimo.

Tyrimo rezultatai atskleidé visa eilg teigiamy nejgaliyju socializacijos veiksniy, taciau negalima
nepastebéti, kad ugdytiniai, turintys negalia, nurodé integracijos bei socializacijos procese
pasitaikiusius sunkumus:

e ribotas bendravimas (5 teiginiai);
e integracijos sunkumai (2 teiginiai);
e probleminés gyvenimo salygos (2 teiginiai);
e sunkumai mokantis (3 teiginiai).
Ugdytiniai, turintys negalia, (7 teiginiais) nurodo, kad organizuojama papildoma veikla tik

dalinai tenkina ju likesCius, jiems nepakanka organizuojamy popamokinio ugdymo uZsi¢émimuy.
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Taciau pastebéta, kad vykstancioje ugdomojoje veikloje sudaroma palanki emociné atmosfera (22
teiginiai) ir poreikiy ruoSiantis busimai profesinei karjerai atitikimas (8 teiginiai).

Papildomo ugdymo pedagogai (17 teiginiy) paZymi, kad papildomas ugdymas — profesiniy
dalyky tasa.

Profesinio rengimo institucijuy, dalyvavusiy tyrime, ugdytiniy ir pedagogu nuomoniy
pasiskirstymas laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rySiy klausimais pateikiamas
lenteléje, sudarant galimybe palyginti atsakymus. ISryskéja tendencija, kad ugdytiniai Siq

pedagogine sqveikq vertina geriau nei pedagogai (13 lentele).

13 lentelé
Pedagogu ir mokiniy poziiiris j pedagoging saveika

Taip IS dalies Abejoju Nepritariu

N % N % N %o N %
Atvére galimybes saviraiSkai, (Ugdytiniai 76| 50,7 45 30, 29 19,3 0] 0
kurybai. Pedagogai 43 293 78] 53,1 2600 177 0 0
Sustiprino savegs vertinima, Ugdytiniai 73 48,7 58 38,7 19 12,7 0 0
pasitikéjima savimi. Pedagogai 69 469 78 53.1 0 0 0l 0
Skatino saviSvieta, profesini Ugdytiniai 92 61,3 28 18,7 25 16,7 5 3,3
tobul¢jima. Pedagogai 56 38,1 78| 53,1 13| 8,84 0 0
Pagerino bendravimo kokybg. (Ugdytiniai 61 40,7 65| 433 19 12,7 5 3,3
Pedagogai 69 46,9 78] 53,1 0 0 0 0

Tyrimo metu iSaiskéjo, kad bendrojo lavinimo ir profesinio rengimo pedagogai Zino kokius
birelius renkasi jy ugdytiniai. Lyginamojoje diagramoje matyti, kaip pasiskirsté pedagoguy ir

ugdytiniy atsakymai i klausima ,.kokius birelius dazniausiai renkasi ugdytiniai?” ( 26 pav.).

4000

100%
0,
90%- 82,3% O Meno kolektyvai
80% 1 O Sporto bireliai
70% O Dramos kolektyvai
60% .
sort) 44’2%44’2% O Kluby veikla
7 O Mokyklos savivalda
40% °
30%
20%
10%
0%

Ugdytiniai Pedagogai

26 pav. Pedagogu Zinios apie mokiniy pasirinkta popamoking veikla

77



Ugdytiniy, turin¢iy negalia, 11 teiginiy apibiidinanciy, kad tenkinami jy bendravimo poreikiai.
Papildomo ugdymo pedagogu pastebétas palankus poziiris | negalig (13 teiginiy) ir 14 lenteléje
pateikti respondenty atsakymai parodo, kad bendruomenés poziliris ir nuostatos, sugebéjimas
priimti ir deramai vertinti yra palankiis nejgaliyjy socializacijos procesui integracijos situacijoje.

Lydinant pedagogu ir ugdytiniy rezultatus iSry$kéjo tendencija, kad ugdytiniai atviresni naujovéms.

14 lentelé
Poziuriai | nejgaliyjy socializacijos procesa
Taip Ne Lyg ir taip Lyg ir ne Nezinau
N % N % N % N % N %
Nejgalieji turéty gyventi Ugdytiniai| 94 62,7 43 28,7 6 4 3 2 4 2,7
endrabutyje. Pedagogai| 78 | 53,1 | 43 | 29,3 0 0 0 0 26 | 17,7
Neijgaliyju gamybinis mokymas nors |Ugdytiniai] 50 | 33,3 38 58,7 3 2 7 4,7 2 1,3
ora oo ture i ‘
viena Karta savaiteje reth VYKt = p o goo0gail 0 | 0 | 108 | 735 | 26 | 177 o | o | 13 | 88
imongéje.
Turéty buti siekiama nejgaliyju Ugdytiniai| 88 58,7 32 21,3 9 6 6 4 15 10
okiniy savarankiSkumo. Pedagogai|] 39 | 265 | 0 0 39 | 265 | 69 | 469 | 0 0
Nejgalieji mokiniai turéty dalyvauti |Ugdytiniai| 94 62,7 31 20,7 10 6,7 4 2,7 11 73
okyklose veikianciuose biireliuose. Pedagogai| 52 35,4 0 0 39 26,5 0 0 56 38,1
Neijgalieji mokiniai turéty teikti Ugdytiniai] 101 67,3 28 18,7 8 5,3 3 2 10 6,7
pasiulymus, buti aktyviis mokyklos p (ool 5o | 354 | 13 | 884 | 43 | 203 | 13 | 884 | 26 | 177
opamoklmuose renginiuose.

Tyrimo rezultatai parodé, kad profesinio rengimo sistema reformuojama nors ir ne sparciai,
taiau patikimai. Pedagoginé kompetencija geréja, nors pastebétas teoriniy specialiosios
pedagogikos Ziniy trilkumas. Bendruomeniy nuostatos kinta teigiama linkme. Mokiniy, turinciy
negalig, integracijos procese vis dar yra finansiniy, pritaikomos fizinés aplinkos, socialinés
paramos, socialinio psichologinio saugumo, uZimtumo ir darbinés veiklos, profesinio rengimo

pobiidzio problemy. Tai veiksniai apsunkinantys nejgaliyju integracijos ir socializacijos procesa.
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ISVADOS

Tyrimas, kuriuo buvo atskleisti trys profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos
komponentai patvirtino hipoteze, kad sékminga nejgaliyju socializacija profesinio rengimo
institucijose galima esant kokybiskai profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikai.

1. Tyrimo rezultatai sudaré galimybe salyginai iSskirti tris profesinio rengimo ir papildomo
ugdymo saveikos komponentus:

e Profesiniy Ziniy, igyty teorijos ir praktiniy — gamybiniy mokymy metu itvirtinimas,
gilinimas ir pritaikymas praktikoje, popamokinio ugdymo veikloje, sudarant salygas
eksperimentams ir klaidoms.

e Prielaidy mokiniy saviraiSkos ugdymui sudarymas tiek profesinio rengimo, tiek
papildomo ugdymo procese.

e Ikiprofesinis rengimas per papildomo ugdymo uZsiémimus sudaryty reikiamas salygas
profesiniam mokymui ateityje.

2. Neijgaliyju profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveika stiprina besimokanciojo
motyvacija, kiirybiSkumas, savarankiSkumas. Dauguma mokytoju ir mokiniy nurode, kad
nejgaliyjuy sékmingai integracijai i darbo rinka trukdo gyvenimisky gebéjimy trukumas.

3. Svarbiis veiksniai: ugdytojo asmenybés savybés, pedagoginiai geb¢jimai ir kompetencija,
atsiskleidZiantys ugdomosios veiklos metu. Heterogeniné aplinka skatina pedagogu
kompetencijos augima. Nors ugdytiniai pedagogu kompetencija jvertino palankiai, iSryskéjo,
kad:

e pusé tyrime dalyvavusiy pedagogu néra dirbe organizuojant mokiniy popamokineg
veikla. Sie pedagogai apsiriboja i§déstomu dalyku ugdomosios veiklos metu, néra
sasajos su popamokinio ugdymo veikla;

e pedagogai — kompetentingi déstomo dalyko specialistai, faciau jiems triiksta teoriniy
Ziniy specialiojo ugdymo srityje bei integruoto mokymo praktikos;

e daugiau nei pus¢ mokiniy nurod¢, kad meil¢ ugdytiniams biidinga ne daugeliui
pedagogy, nors mokytojo atsidavimas darbui, meilé mokiniui yra sékmés garantas
pedagoginéje saveikoje.

4. Neijgaliyju socialing adaptacija integracijos salygomis profesinéje rengimo institucijoje lemia
palanki psichosocialiné aplinka, geras mikroklimatas:

e Daugiau nei pusé bendraamziy yra visiskos integracijos Salininkai, kurie mano, kad
mokydamiesi, dirbdami ir kartu praleisdami laisvalaiki vieni kitus gali geriau paZinti, o

7Zmogaus negalia néra priezastis ji izoliuoti ar ignoruoti.
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e Didelis skaiCius teiginiy, apibiidinanc¢iy palankia emocing atmosfera, rodo, kad
mokiniai, turintys spec. poreikiy, néra atstumti ar izoliuoti. Tai palengvina ju
prisitaikyma prie besikei¢iancios aplinkos, formuoja saugumo bendruomenéje ir
pasitikéjimo savimi jausmus. ISryskéjo, kad tyrime dalyvavusiose profesinio rengimo
institucijose i§ dalies tenkinami asmeny, turin¢iy negalia, liikes¢iai.

5. Papildomo ugdymo veikla, didZiosios dalies pedagogu nuomone, neabejotinai lemia nejgaliyju
socializacijos procesa ir sudaro galimybg pagilinti turimas profesines Zinias bei jas pritaikyti
praktikoje, isryskéja tendencija, kad dalis bendrojo lavinimo ir profesinio rengimo mokytojy
nepakankamai domisi ugdymo institucijose organizuojama popamokine veikla. Komandinio
pedagoginio darbo poZymiy nepastebéta.

Lietuvoje profesinio rengimo sistema reformuojama nors ir ne sparciai, taciau patikimai.
Mokiniy, turin¢iy negalia, integracijos procese vis dar yra finansiniy, pritaikomos fizinés aplinkos,
socialinés paramos, socialinio psichologinio saugumo, uZimtumo ir darbinés veiklos, profesinio
rengimo pobiidZio problemu. Sie veiksniai ne tik apsunkina nejgaliyjy integracijos ir socializacijos

procesa, bet ir nurodo profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos kryptinguma.
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REKOMENDACIJOS

Remiantis tyrimo rezultatais ir iSvadomis, teikiamos tokios rekomendacijos nejgaliyju

profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos kokybei gerinti:

Neigaliyjy profesini rengima ir papildoma ugdyma reikia vertinti kaip vientisa procesa.
Sékme priklauso nuo kompetentingy pedagogy ir savanoriSkos ugdytiniy saveikos.
Mokytojuy darbo kokybé¢, mastas ir lankstumas tiesiogiai susij¢ su juy profesine branda,
asmeniniu ir profesiniu tobul¢jimu. Tik pedagogams nebijant naujoviy imanomas ugdymo
institucijy kaitos procesas. Sitiloma, isivertinant savo veikla bei numatant perspektyvas,
kuriomis siekiama efektyvesnés pedagoginés saveikos, daugiau démesio skirti
individualizuotam ugdymo procesui, atsizZvelgiant i ugdytiniy galimybes. Kelti savo
kompetencija darbe su ugdytiniais, turinciais spec. poreikiy. Profesinio rengimo ir bendrojo
lavinimo mokytojams sitiloma aktyviau dalyvauti ugdytiniy popamokinéje veikloje, o
papildomo ugdymo pedagogams per projekting veikla aktyviau isijungti i profesinio
rengimo procesa. Komandinio darbo analizg atlikti metodiniy susivienijimy veikloje.
Bendravimas — tai specifinis Zmogaus poreikis, be kurio nebiity imanoma jokia Zmogiskoji
veikla. Zmogus skaudZiai iSgyvena, kai §is poreikis nepatenkinamas, todél sidloma
pedagoginés saveikos procese daugiau démesio skirti bendravimui su ugdytiniais, surandant
laiko juos iSklausyti, pedagogu tarpusavio bendravimo pavyzdziu ugdyti mokiniy
bendravimo kultiira.

Seimos vaidmuo neprilygsta jokiai kitai institucijai, nes butent $eimoje formuojama ir
ugdoma Zmogaus asmenybé, susipaZzistama su socialiniais vaidmenimis, kurie bitini
normaliai vaiko adaptacijai visuomenéje. Mokiniams atvykus mokytis i profesinio rengimo
centrus tas rySys pastebimai susilpnéja. [vertinant tai siiloma ieSkoti nauju
bendradarbiavimo su ugdytiniy Seimomis formy, organizuojant popamoking veikla.

Tyrimas atskleide, kad nejgaliyju profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikai, jos
kokybei, kaip ir socializacijos procesui, turi itakos bendruomenés nuostatos i negalig ir
nejgalyji Salia bei paties nejgalaus asmens nuostatos. Organizuojant ugdomaja veikla,
renkantis ugdymo metodus, tam reikia skirti derama démesj (nuostatos ir vertybés,

informacijos sklaida, aplinkos pritaikymas).
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DISKUSIJA

Gauti tyrimo rezultatai skatina kelti naujas hipotezes, susijusias su nejgaliyjy asmeny profesinio
rengimo ir papildomo ugdymo saveika. Siy hipoteziy tikrinimas gali bati reik§mingas sékmingai
nejgaliyjy socializacijai ir profesinio rengimo praktikai.

Gyvenimisky gebéjimy trikkumas trukdo sékmingai nejgaliyjy integracijai i darbo rinka, todél
tolesni tyrimai sudaryty prielaidas iSsiaiSkinti kokie veiksniai pedagoginéje saveikoje tai sustiprinty.

Pastebéta, kad papildomas ugdymas svarbus veiksnys neigaliyjy socializacijos procese bei
profesiniy Ziniy jtvirtinime, sudarantis salygas eksperimentams ir klaidoms. Tai reikalauja tolesniy
moksliniy tyrimy, siekiant iSsiaiSkinti kaip ir kokiomis formomis organizuojama papildomo
ugdymo saveika biity s€kmingesné.

ISrySkéjo bendravimo problemos, kurios trukdo sékmingai nejgaliyjy integracijai i darbo rinka.
Siai problemai istirti taip pat reikalingos i§samios mokslinés studijos.

Tyrimo metu iSaiSkéjo, kad sveikiems ir turintiems negalg paaugliams atvykus mokytis i
profesinio rengimo institucijas, bendravimo su tévais rySys pastebimai susilpnéja. Tai dar viena
galima tyrimy kryptis — bendradarbiavimo su tévais modelio kiirimas ir taikymas, padedantis
efektyvinti bendravima su tévais, siekiant sékmingos nejgaliyju integracijos i darbo rinka.

Nejgaliyjuy integracijos procesas i profesinio rengimo institucijas vyksta nesparciai, taciau
patikimai, iSrySkéja nemaZai integracijos ir socializacijos sunkumuy bei aspektai, stiprinantys
pedagoging saveika integracijos situacijoje. Papildomi moksliniai tyrimai atlikti Sioje srityje
pateikty rekomendaciniy pasiiilymy kaip uZtikrinti neigaliyjy profesini rengimg ir adaptacija darbo

rinkoje.
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Summary

Ilona Valciukiene
ASPECTS OF INTERACTION BETWEEN VOCATIONAL TRAINING AND
SUPPLEMENTARY TRAINING OF THE DISABLED. Master’s work.

The problem, analysed in the master’s thesis “Aspects of Interaction between Vocational
Training and Supplementary training of the Disabled” is how education concept, society’s attitude
towards disability, integration of the disabled into society, their preparation for vocational activities
and after-class occupation is changing. Accenting that insufficient attention is paid at
supplementary training of the teenagers including the disabled. If some links between
supplementary training and vocational training may be noticed, they are not sufficiently assessed,
week and unreasonably belittled.

Object of investigation: interaction between vocational training and supplementary training of
the disabled.

Subject of investigation: quality of interaction between vocational training and supplementary
training of the disabled.

Aim of investigation: to analyse character of the factors, which could improve socialization
process of the disabled in the interaction between vocational training and supplementary training.

Analysis of scientific literature and practical work experience created the premises to arise the
following investigation hypothesis: plausibly, successful socialization of the disabled in the
vocational training institutions is possible under quality interaction between vocational training and
supplementary training.

Analysing the selected problem, investigation was performed in November 2005 — February
2006. Qualitative semi-standardized investigation was performed by interviewing the youth with
disability N=10, supplementary training pedagogues N=10 as well as quantitative semi-standardized
investigation by interviewing pedagogues N=147 and pupils of vocational training institutions
N=150 in Kelme and Siauliai vocational training centres.

77.5 per cent of questionnaires were received back. Statistical analysis of the questioning data
was performed with the help of SPSS 11.0 for Windows, Microsoft Excel XP. The following
statistical data processing methods were used: descriptive statistics method (frequency tables,
averages, per cents, standard deviation, minimum and maximum meaning), correlation analysis (for
finding statistical relations — Pearson Correlation), statistical hypotheses were verified using Chi-

square test.
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The investigation results disclosed three points of interaction between vocational training and
supplementary training and corroborated the hypothesis that successful socialization of the disabled
in the vocational training institutions is possible under quality interaction between vocational
training and supplementary training.

Analysis of scientific literature and the results of investigation created an opportunity to
separate three points of interaction between vocational training and supplementary training:

. Consolidation, deepening and practical application of professional knowledge acquired
during theoretical and production training in the after-class activities without fear of
experimenting (making mistakes).

. Multifaceted self-expression possibilities of the trainees disclose in the interaction.

. Interaction assures offering of suitable conditions for personal socialization while
preparing for profession.

In Lithuania the vocational training system undergoes reform, though not rapid, but reliable.
The integration process of the disabled pupils still features financial, adaptable physical setting,
social support, social psychological, occupational and work activities as well as vocational training

problems. These are the factors, burdening integration and socialization process of the disabled.
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1 priedas

DARBE VARTOJAMU SAVOKU ZODYNELIS

Adaptacija — Zmogaus prisitaikymas prie kintanciy ar naujy gyvenimo salygy; organizmy
prisitaikymas prie aplinkos. Tarptautiniy ZodZiy Zodynas (2001).

Aplinka - Zmogaus ugdymo veiksnys: gamtiniy, geografiniy, klimatiniy, socialiniy, kulttriniy
salygu visuma, kurioje gyvena individas ar Zmoniy grupé. Jovaisa L. (1993) Pedagogikos terminai.
Kaunas.

Asmenybé — individo savitumas, reikSmingy pastoviy jo savybiy (igimty ir igyty) sistema,
nusakanti jo vieta kurioje nors bendrijoje. Psichologijos Zodynas (1993).

Asmenybé - vidiniy Zmogaus veiksniy visuma, salygojanti jo veikla ir elgesi, savarankiSkuma
ir atsakinguma. SavarankiSkumui bresti biitina laisvé, atsakingumui — nekliudyti kito laisvei.
JovaiSa L. (1993). Pedagogikos terminai. Kaunas.

Aspektas — pozitiris, kuriuo koks nors dalykas, reiSkinys tiriamas, svarstomas. Dabartinés
lietuviy kalbos Zodynas (2005).

Bendruomené — tarpusavio saveika, sudétingi, ivairialypiai Zmoniy kontaktai, atsirandantys i$
bendros veiklos poreikiy. Ji apima keitimasi informacija, bendros saveiky strategijos parengima kito
Zmogaus suvokima ir supratimg. Psichologijos Zodynas (1993).

Integracija [lot. integratio — atnaujinimas, atstatymas] — daliy, elementy jungimas(is) i visuma.
Tarptautiniy ZodZiy Zodynas (2001).

Ypatumai — ypatingas dalykas, personalus, atskiras. Dabartinés lietuviy kalbos Zodynas (2005).

Kokybé - kategorija, apibiidinanti daiktus ir reiskinius pagal juy ruSies esmg, ypatybe; verte;
tikimo laipsnis. Dabartinés lietuviy kalbos Zodynas (2005).

Kompetencija — funkcinis sugeb¢jimas adekvaciai atlikti tam tikra veikla, turéti jai pakankamai
Ziniy, igiidziy, energijos. Psichologijos Zodynas (1993).

Kultira - Zmogaus ir visuomenés veiklos produktai, jos formos ir sistemos, kuriy
funkcionavimas leidZia kurti, panaudoti ir perteikti materialines bei dvasines vertybes. Tarptautiniy
7odziy Zodynas (2001).

Kvalifikacija — tikimo, pasirengimo kuriam nors darbui laipsnis. Dabartinés lietuviy kalbos
Zodynas (2005).

Laisvalaikis — laisvas nuo darbo laikas. Dabartinés lietuviy kalbos Zodynas (2005).

Mokinys - kas mokosi bendrojo lavinimo mokykloje; kas mokosi kurios nors profesijos.

Dabartinés lietuviy kalbos Zodynas (2005).
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Mokinys — asmuo, siekiantis profesinés kvalifikacijos formaliojo profesinio mokymo istaigoje
arba imonéje. Profesinio rengimo terminy aiSkinamasis Zodynas (2005).

Negalia — spec. ribotas Zmogaus pajégumas atlikti iprastus ir normalius sveikam asmeniui
veiksmus. Dabartinés lietuviy kalbos Zodynas (2005).

Neijgalusis — spec. fiziniy arba psichikos sutrikimy turintis asmuo, negalintis gyventi {prasto ir
normalaus savo amZziaus, lyties, socialinés bei kultlirinés aplinkos Zmoniy gyvenimo. Dabartinés
lietuviy kalbos Zodynas (2005).

Nuostatos — Zmogaus pasirengimas, polinkis vienaip ar kitaip suvokti koki nors objekta,
numatyti situacija, atlikti tam tikra su tuo objektu susijusia tikslinga veikla. Psichologijos Zodynas
(1993).

Papildomas ugdymas — tai sudétiné Svietimo sistemos dalis, skirta jvairaus amziaus Zmonéms
prigimtiniy galiy ir jvairiy geb&jimy bei polinkiy atskleidimui skirtingose ugdymo institucijose ir ju
koncentruose, saviraiSkos poreikiy ir kiirybiSkumo plétojimui, kultiiriniy vertybiy puoseléjimui bei
turiningo laisvalaikio praleidimui, socializacijai ir nusikalstamumo prevencijai. Kvieskiené (2000).

Popamokinis ir papildomas ugdymas darbe vartojamos, kaip lygiavertés savokos.

Poziiiris — konkreti pazitira, nusistatymas. Dabartinés lietuviy kalbos Zodynas (2005).

Profesinis mokymas — tikslingas ir nuoseklus pedagogo vadovaujamas teorinés ir praktiné
veiklos Ziniy ir gebéjimy igijimo procesas; besimokanciojo saveikos su profesiskai reikSmingomis
Ziniomis ir patirtimi organizavimas, grindziamas specifiniais tikslais, mokymosi/studijuy turiniu,
metodais priemonémis. Profesinio rengimo terminy aiSkinamasis Zodynas (2005).

Profesinis rengimas — besimokanciojo profesiniy Ziniy ir geb¢jimy (kompetenciju) igijimo
mokymosi/studijy biidy procesas, kurio metu igyjama ar tobulinama atitinkama kvalifikacija.
Profesinis rengimas gali biiti pirminis ir tgstinis (trunkantis visa gyvenima). Profesinio rengimo
terminy aiSkinamasis Zodynas (2005).

SaviraiSka — asmenybés prigimties ir patirties realizavimas veikloje, elgesyje ir iSsisakymuose.
Tai — viena asmenybés gyvenimo funkcijy. Laisvoje saviraiskoje atsiskleidZia individualybé, jos
talentai ir iSgyvenimai, joje ji brgsta. Laisvas iSsisakymas atskleidZia vaiko poreikius ir poZiiirius,
nuostatas ir vertybines orientacijas, vidinio gyvenimo problemas ir kitokius sutrikimus. Jovaisa L.
(1993). Pedagogikos terminai. Kaunas.

Saviraiska — savgs reiskimas. Dabartinés lietuviy kalbos Zodynas (2005).

Saveika — abipusis vienas kit salygojanciy objekty veikimas, t.y. vienas kito veikimas derinant
veiksmus. JovaiSa L. (1993). Pedagogikos terminai. Kaunas.

Socialiné adaptacija — asmenybés prisitaikymas prie socialinés aplinkos. <...> turini sudaro

asmenybeés socialiniy poreikiy patenkinimo dinamika. Psichologijos Zodynas (1993).Vilnius.
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Socializacija — istoriSkai salygotas socialinés patirties perémimas ir aktyvus atgaminimas
individo veiklos ir bendradarbiavimo procese. <...> Daugiausia socializacija lemia mokymas ir
aukléjimas. Psichologijos Zodynas (1993). Vilnius.

Sociokultiiriné raiSka — labai plati savoka, jos struktiiriniy komponenty yra jvairiy.
Aptariant pedagogo sociokultiiring kompetencija, ji igauna sasajas su déstomu dalyku, konkrecia
vieta, klase, pedagogy ir tévy kolektyvu ir laiko periodu. JovaiSa L. ( 1993). Pedagogikos
terminai. Kaunas.

Sociumas — socialiné aplinka. Tarptautiniuy Zodziy Zodynas (2001).

Sugebéjimai — jgimty duomeny pagrindu Zmogaus veikloje susidarancios jo psichinés (i dalies
ir fizinés) savybés, lemiancios kokios nors veiklos s¢kminguma. Psichologijos Zodynas
(1993).Vilnius.

Svietimas — pagrindin¢ ugdymo funkcija, tenkinanti individo ir visuomenés informacinius
poreikius. JovaiSa L. ( 1993). Pedagogikos terminai. Kaunas.

Ugdymas - tai asmenybe kuriantis Zmoniy bendravimas, saveikaujant su aplinka bei Zmonijos
kultiiros vertybémis. Ugdymas vyksta derinant veikla, bendravima, bendradarbiavima, santykius ir
saveika. Jovaisa L.( 1993). Pedagogikos terminai Kaunas.

Ugdymas, aukléjimas — kryptingas poveikis Zmogaus dvasinei ir fizinei plétotei, kurio tikslas
parengti ji visuomenés gyvenimui, gamybinei, kultiirinei veiklai, t.y. suteikti Ziniy, iSmokyti veiklos
igtidziy ir budy, suformuoti vertybiy sistema, kad jis galéty kuo sékmingiau plétotis ir reikstis kaip
asmenybé. Psichologijos Zodynas (1993). Vilnius.

Veikla — pagrindiné aukstesniyju gyvybés formuy aktyvumo apraiska — individo poreikius

atitinkanc¢iy santykiy su aplinka siekimas. Psichologijos Zodynas (1993). Vilnius.
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2 priedas

Socialiné kultiiriné
Besikeicianti visuomené
Nuostatos | negalg

Tyrimo aplinka

Instituciné fiziné

e Profesinio rengimo institucijos

e Papildoma ugdyma
organizuojantys kolektyvai

~

Socializacijos aspektai
Profesinis rengimas
e Papildomas ugdymas

o
¢ Socialiné jtampa
o
L]

N /
4 N

Tyrimo objektas
Profesinis m Papildomas
rengimas ugdymas
Saveikos aspektai

.
-

/
~

Tyrimo dalykas
Integruotas m .
nejgaliyjy Paplldo.mo
profesinis rengimas Saveikos ugdymo jtaka
kokybé

\_

Tyrimo kintamieji

Neigalieji
mokiniai

E Tyrimo metodai

Papildomo
ugdymo biireliy
vadovai

Profesinio rengimo
institucijy ugdytiniai
(pozidiris ir vertinimai)

Profesinio rengimo
institucijy pedagogai
(pozitiris, nuostatos)

Kokybinis
tyrimas

Kokybinis
tyrimas

/
Z Tyrimo imtis N=10 N=10 l

Kiekybinis tyrimas
(pusiau standartizuota

Kiekybinis tyrimas
(pusiau standartizuota
anketine apklausa)

anketiné apklausa)
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Mokyklos bendruomené

Neformalios grupés

3 priedas

Bendrojo — Lengvosios Stalo teniso
lavinimo dalykai Moksleiviy taryba atletikos
Bendrabucio taryba Futbolo
Profesinis ] Papildomas Krepsinio
rengimas Saveika ugdymas Stovyklos
Fitness
Specialybés .
pdal k}z;i Sporto [ _—%| Saskiy,
y Gamybinis Praktika /' Sachmaty
mokymas Socializacijos proceso Papildomo ugdymo bureliai \
sunkumai Meno - .
Programy stoka ~l Taikomosios
dailé
” Bendra- Psichologinio / e
Seimos [T darbia- [ | pobidzio -
- D / — Sokiy
' vimas sunkumai Socialin Ped — Vadovéliy Mados teatro
— _——1 |Socialinio edagoginio | | (gkumas
Neigaliuju / pobidzio pobudzio Etnokultiiros
sunkumai v sunkumai Dramos
T Paaugliai — ~al Mokytojo
Sveikuju Ekon(_)mvl.nlo padéjéjo etato Literaty
/ pobudz1q nebuvimas
— Patiriamos sunkumai
Sveiki emocijos
- / Nepakankamas
Ngost'fltos i / Neizald finansavimas,
pelgahuOSIUS / el Seimos finansiné atlyginimai
ir negal padétis
/ T Tolerancija Praktinio darbo
\ Profesinio rengimo su neigaliaisiais
Poziuris . institucijy stoka
Vertybés finansavimas
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4 priedas
gvarblausias Zmoniy nuomonés bruozas - jy skirtingumg s
A.Montenis

Kamano e gl profsmo engmo 1 pepldomo o sy

Sia anketa siekiama isiaigkinti kokios profesinio rengimo institucijy bendruomenés
nuostatos j nejgaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos ypatumus.

Jisy nuomoné labai svarbi:
* ji pades identifikuoti esama situacija profesinio rengimo institucijose ir
parengti rekomendacijas sékmingesniam nejgaliyju socializacijos procesui,
bei profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikai.

Apklausos rezultatai bus paskelbti
spaudoje ir pedagogu tarybos posédyje.

PrasSy¢éiau Jiisy pareiksti SAVO nuomone

Apklausoje dalyvauja per 300 pedagogy ir
Apklausa yra ANONIMINE moksleiviy i Siauliy ir Kelmés miesty bei rajony

Todé¢l anketoje nei pavardés, nei profesinio rengimo institucijy.
vardo, nei mokyklos rasyti

Labai svarbu, kad anketa bty uzpildyta kruopsciai iki galo, nepaliekant
neatsakyty klausimuy.

Jisy nuomoné tikrai bus iSgirsta

* Atsakinédami ilgai prie klausimo neapsistokite, pasikliaukite savo pirmaja nuojauta.
* Primenu ,teisingy” ir ,,neteisingy” atsakymu néra.

% Atsakymai atspindi nuomoniy jvairove.

Dékoju uz
bendradarbiavima ir
linkiu sékmeés!!!

Anketg parengé ir apklausa atlieka Siauliy Universiteto socialinés pedagogikos ir edukologijos magistratiiros
studenté Ilona Val¢iukiené
I8kilus klausimams, galite skambinti tel. 865642773 el.p. raganiuke9 @one.It
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Atsakykite | keletq klausimy apie save.
Jums tinkantj atsakyma Zymeékite taip:

PILDYTI PRADEKITE CIA

O

Jusy lytis

a
a

moteris
vyras

Parasykite, kiek Jums mety

Ar yra teke dirbti su nejgaliais
asmenimis?

a
a

Taip
Ne

Jiisy bendras pedagoginis darbo

stazas:

m.

Kiek mety dirbate su nejgaliaisiais ___ m
Pedagoginio darbo stazas ugdant
moksleivius popamokinéje

veikloje m.

Jusy darbovieté yra:

Kur gyvenate?

a Didmiestyje

a Valstybine 0 MaZame mieste

a Privati o Mieste

o Nevyriausybine o Miestelyje

0 Kita(iraSyKite......ceceverveeneriennne o Kaime, arba kaimo vietovéje
Jusy i8silavinimas? Kokia Jiisy pedagoginio darbo specifika?

o Nebaigtas vidurinis o Déstote bendrojo lavinimo dalyka

o Vidurinis (bendrojo lavinimo o Déstote gamybini mokyma

mokykla) a Dirbate popamokinés veiklos

©c ©0 o DU aO O

O

Profesiné technikos mokykla
Aukstesnysis (kolegijos ar
technikumo diplomas)
Nebaigtas aukstasis

Aukstasis

1 pakopos studijos (bakalauras)
2 pakopos studijos (magistras)
seno pavyzdZzio aukStojo mokslo
diplomas (iki1991m.)

Moksly daktaras

Kita (nurodykite)...........ccceeneen...

sferoje
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NEIGALIUJU INTEGRACIJOS IR
SOCIALIZACIJOS YPATUMAI

ISSAKYKITE SAVO NUOMONE APIE NEJGALIUJU
PROFESINIO RENGIMO TIKSLUS

Profesinio rengimo tikslus, pazymétus raidémis A, B, C, D, E, F, G, H, surikiuokite PAGAL
SVARBA. Piesinyje ant pirmo (auks$c¢iausio) laiptelio uzraSykite svarbiausig, Jisy nuomone, tiksla
Zymincia raidg. Ant aStunto (Zemiausio) laiptelio uzrasykite maziausiai svarbia, Jisy nuomone,
tiksla Zymindia raide.

NEJGALIUJU PROFESINIO RENGIMO TIKSLAI

Profesiniai iglidZiai.

Bendravimo su kitais darbo aplinkoje gebé&jimai (konflikty sprendimas, lojalumas ir kt.).

Saves paZinimas ir realus galimybiy vertinimas.

Bendryjy socialiniy iglidZiy ugdymas (biudZeto planavimas, orientacija buityje ir kt.).

SavarankiSkumas ir atsakomybé.

Atvirumas aplinkai ir pasirengimas pokyciams.

Bendrasis iSprusimas ir bendrieji gebéjimai.

=l{allslcli-l ol

Komunikaciniy gebéjimy ugdymas (uzsienio k., kompiuterinio rastingumo pagrindai).
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NE[GALIU JAUNUOLIU PROFESINIO RENGIMO
STANDARTU SUDARYMO PRINCIPAI

Zemiau yra iSvardinti nejgaliy jaunuoliy profesinio rengimo standarty sudarymo principai.
Jisy nuomoné labai svarbi apsisprendZiant d¢l rengiamy standarty struktiiros, esmés, apimties.

KAIP ZYMETI Kiekvienoje eilutéje Zymekite tik po viena atsakyma.

ATSAKYMUS? == Kuo didesnj rutuliuka paZymeésite, tuo tas teiginys bus labiau
priimtinas Jums.

PAVYZDYS: jei manote, kad kino komedija nebiitina itraukti i repertuara, Zymékite taip:

Kino filmy repertuaras

Visai
nesvarbu

Lygir
nesvarbu

Lygir
svarbu

Labai
svarbu

Sudarant ménesio repertuara
biitina jtraukti kino komedija

O

O

O
O

[VERTINKITE standarty sudarymo principus PAGAL JU SVARBUMA.

Standarty sudarymo principai

Visai
nesvarbu

Lygir
nesvarbu

Labai
svarbu

Profesiju standartai turi buti
vienodi sveikiems ir neigaliems
specialistams

Nejgaliems asmenims profesijuy
standartai turéty baiti pritaikyti
ju gebéjimams (palengvinti)

Standarte turéty buti kalbama
tik apie profesinio rengimo
tikslus ir rezultatus

Standarte reikéty aprasyti ir pati
mokymo — mokymosi procesa
(mokymo turinio parametrus)

Reikéty akcentuoti tik
profesinius igidzius

Turéty atsispindéti  bendrasis
iSsilavinimas

Turéty biiti apraSyti siektini
bendrieji gebéjimai

Standartus  reikéty  sudaryti

siauroms profesinéms sritims

Standartus  reikéty  sudaryti
placioms profesiju grupéms

o O0|O0|0j0|0] V|0

ololololololo]| 0|©

OlO|0]O|OO|0| O | Of
OO0 00
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KA MANOTE APIE VADOVELIU, APLINKOS
PRITAIKYMA SIEKIANT NE[IGALIUJU INTEGRACIIOS

Kiekvienoje eilutéje Zymékite viena Jums tinkantj atsakyma:

Apibraukite Jums tinkantj atsakyma.

Jei megstate vaikS¢ioti darganotu oru Zymekite taip:

Darganotu oru gatvémis einu Lygir Lygir
neskubédamas (a) NE ne taip TAIP
Dabar Zymeékite Jis:

NE Lygir Lygir TAIP

ne taip

Aplinka ugdymo institucijose nepritaikyta | NE Lygir Lygir TAIP
nejgaliyjy ugdymui ne taip
Mokant nejgaliuosius, susiduriame su | NE Lygir Lygir TAIP
specialiyjy vadovéliy trikumu ne taip
Vadovéliuose nejgaliesiems medziaga | NE Lygir Lygir TAIP
iSdéstyta gerai ir suprantamai ne taip
Visuomené yra pasiruosusi ,priimti | NE Lygir Lygir TAIP
nejgalivosius” ne taip
Visuomenéje nejgaliesiems ,klijuojamos” | NE Lygir Lygir TAIP
etiketés ne taip
Valstybés politika nepakankamai skatina | NE Lygir Lygir TAIP
kurti darbo vietas nejgaliesiems ne taip
Siekiant  neigaliyju integracijos  yra | NE Lygir Lygir TAIP
pritaikyta fiziné¢ aplinka — {vaziavimas, ne taip
pagalbinés patalpos, maitinimo patalpos ir
kt.
Profesinis mokymas, perkvalifikavimas | NE Lygir Lygir TAIP
prieinami tik lengva negalig turintiems ne taip
nejgaliesiems
Neijgalieji, kilg iS probleminiy Seimy, gauna | NE Lygir Lygir TAIP
nepakankama palaikyma i§ artimy siekiant ne taip
s¢kmingos integracijos
Neigaliyjy artimiesiems truksta | NE Lygir Lygir TAIP
informacijos apie integracija ne taip
Neijgaliyju  artimieji ~ tiki  sékminga | NE Lygir Lygir TAIP
nejgaliyjy integracija { visuomeng ne taip
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KA MANOTE APIE NE[GALIUJU INTEGRACIA [
PROFESINIO RENGIMO INSTITUCIJAS ?

Apibraukite Jums tinkantj atsakyma

Kiekvienoje eilutéje Zymékite vieng Jums tinkanti atsakyma

Jei megstate vaikS¢ioti darganotu oru Zymekite taip:

Darganotu oru gatvémis einu NE Lygir Lyg ir | TAIP
neskubédamas (a) ne taip
Dabar Zymeékite Jis:
NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
ne
Neigal@is jaunuoliai privalo mokytis | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
specialiose mokyklose ne
Neigalieji turi biiti integruoti i | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
bendrasias lavinimo klases ir jau ten ne
igyti profesinio lavinimo jgtidZius
Integruojant | bendrasias lavinimo | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
klases galima sékmingiau spresti ne
nejgaliyju socializacijos problemas
Integruoti | bendrasias lavinimo | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
klases neigalieji gali turéti vienodas ne
teises, bei galimybes dalyvauti
visuomeng¢s gyvenime
Specialioji aukléjimo, mokymo ar | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
globos istaiga tampa neigaliyju ne
integracijos klittimi ~ profesijos
pasirinkime ir tolesniame gyvenime
Nespecializuotos institucijos | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
pedagogai  Zvelgia { nejgaliuosius ne
kaip i nelygiaverCius partnerius
Neigalieji sugeba dirbti kolektyve NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
ne
Sékmingai integracijai i kolektyva | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
trukdo bendravimo problemos ne
Sékmingai integracijai darbo rinkoje | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
nejgaliesiems trukdo gyvenimisky ne
gebéjimy trukumas
PrieS  nejgaliyju  integracija 1| NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
bendrasias lavinimo klases jauciamas ne
negatyvus visuomenés poZilris
Profesiniy mokykly nejgalts | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
ugdytiniai yra visiSkai paruoSiami ne

integracijai | visuomen¢
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Neretai teigiama, kad neigalieji d¢l savo negalés NIEKADA nepasieks tinkamai jsitvirtintos
profesinéje rinkoje (savo) socialinés brandos, todé¢l jiems biitina socialiné parama ir nuolatiné
priezitira visa gyvenima.

Ar pritariate Siai minciai? Zymékite tik 1 atsakymgq
Ji paZymeékite taip: [
a Pritariu
a ko gero, pritariu
o abejoju
o ko gero, nepritariu
O nepritariu

Kokias salygas sudaro Lietuvos Svietimo sistema nejgaliajam jsigyti specialybe?

Zymékite tik 1 atsakymgq
Ji pazymeékite taip: [
Labai geras
Geras
NeZinau
Blogas
Labai blogas

000 0D

Ar mokytojy rengimo sistema pakankamai gerai paruosia specialistus darbui su nejgaliaisiais
asmenimis?

Zymeékite tik 1 atsakymgq
Ji paZymékite taip:
Labai gerai
Gerai
NeZinau
Blogai
Labai blogai

| Iy R W

Ar vykstanti nejgaliyjy integracija j profesinio rengimo institucijas uZtikrina derama
nejgaliyjy socializacijos procesa?

O Taip
U Lygir taip
U Lygirne
O Ne

Kaip manote ar papildomo ugdymo veikla jtakoja nejgaliyjy pasirengima busimai profesijai,
bei tolesniam dalyvavimui darbo rinkoje?

O Taip
O Lygir taip
U Lygirne
U Ne
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Kokiq jtakq, Jiisy nuomone, nejgaliyjy adaptacijai ir socializacijai profesinio rengimo jstaigoje
turi:

e bendrojo lavinimo pamokos

e gamybinio mokymo ir profesinio rengimo dalykai

e papildomo ugdymo veikla (biireliai, popamokiné veikla)

Ivertinkite procentais:

Bendrojo lavinimo | Gamybinio Papildomo ugdymo | IS viso
pamokos mokymo ir veikla
profesinio rengimo
dalykai
% % % 100 %

Jus jau uzpildéte puse anketos, Jums puikiai sekasi.

Baikite pildyti anketa.
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KOKIAI NEJGALIUJU PROFESINIO RENGIMO TVARKAI
PRITARTUMETE? KAIP TURETU BUTI?

KAIP ZYMETI

Kiekvienai teiginiy porai Zymékite tik po viena atsakyma.

ATSAKYMUS? == Kuo didesnj rutuliuka paZymeésite, tuo tas teiginys bus labiau
priimtinas Jums.
PAVYZDYS: jei manote, kad mokinius reikia vertinti daznai, Zymekite taip:

!

Reikia Reikia vertinti
vertinti O o O retai
daZnai
Dabar zymékite Jis: s
Gyvena Gyvena specialiai
bendrabutyje Q O O iSnuomotose
O butuose (minimali

prieZiiira)
Gauna O Gauna nemokoma
maistpinigius Q O maitinima
Gamybinis Gamybinis
(profesinis) Q mokymas nors
mokymas vyksta O O O O vieng karta
mokyklos savaitéje vyksta
dirbtuvése imonéje
Praktika atliekama O Praktika atliekama
kiekvienais metais Q O O Q tik

3 kurse
Mokiniai grieZtai Siekiama mokiniy
prizitirimi Q O O O Q savarankiSkumo
Perkasi produktus Mokiniai visada
ir patys ruosia O ®) Q valgo valgykloje
maista O O
Aktyviai dalyvauja Pasyviis mokyklos
mokyklos O O O O Q gyvenimo
savivaldoje stebétojai
Ste‘:b'i mo'kykloje' Dalyvauja
= (OO0 01O () vt

bireliuose
Teikia pasiiilymus, Stebi { mokyklos
aktyviis mokyklos Q renginius einancius
popamokiniuose O O O Q bendraamZius
renginiuose




z PEDAGOGU KOMPETENCIJA —i
O]

NUOSTATOS I NEGALE

Apibraukite Jums tinkantj atsakyma: jei mégstate vaiksc¢ioti darganotu oru Zymekite taip :
Darganotu oru gatvémis einu Lygir Lyg ir
neskubédamas (a) NE ne taip TAIP

Kiekvienoje eilutéje Zymékite vieng, Jums tinkantj atsakyma:
Dabar Zymeékite Jis:

Bendraujant su nejgaliuoju, atsiranda tam Lygir Lyg ir
tikra vidiné {tampa, nezinojimas, kaip | NE ne taip TAIP
elgtis
Mano giliu jsitikinimu, nejgaliesiems Lygir Lyg ir
reikia taikyti specifines korekcines | NE ne taip TAIP
priemones
Patys  neijgalieji  sukelia  sveikyju Lygir Lyg ir
neigiamas reakcijas | negalg NE ne taip TAIP
Neigalieji sugeba prisitaikyti aplinkoje Lygir Lyg ir

NE ne taip TAIP
Neigaliajam nuolaidZiauju Lygir Lyg ir

NE ne taip TAIP
Neigalusis bet kokiu atveju isliks kitoks, Lygir Lyg ir
skirtingas NE ne taip TAIP
UZsiémimy metu stengiuosi uZmegzti Lygir Lyg ir
ry§i su nejgaliaisiais NE ne taip TAIP
Mokinys turi pripaZinti savo neZinojima, Lygir Lyg ir
paklusti autoritetui NE ne taip TAIP
Neigalusis gali viskg iSmokti Lygir Lyg ir

NE ne taip TAIP
Neigalusis gali pasiekti tik Zemy arba Lygir Lyg ir
vidutiniy pasiekimy NE ne taip TAIP
Su neigaliu mokiniu visuomet pasiseka Lygir Lyg ir
uzmegzti palankius kontaktus NE ne taip TAIP
Mano giliu isitikinimu, nejgalis vaikai Lygir Lyg ir
yra tokie patys, kaip ir kiti vaikai NE ne taip TAIP
Kartais suabejoju, kam mokyti nejgalius Lygir Lyg ir
vaikus — juk jie vis tiek nieko nesupranta | NE ne taip TAIP
Kartais netekusi(-¢s) kantrybés grupéje Lygir Lyg ir
(klas¢je) vaikus pavadinu ,,debilais”, | NE ne taip TAIP
,.kvailiais”
Neijgalaus mokinio gailiu, jam padedu Lygir Lyg ir

NE ne taip TAIP
Manau, kad nejgalusis asmuo pilnavertis Lygir Lyg ir
visuomeng¢s narys NE ne taip TAIP
Salia  nejgalaus asmens jauciuosi Lygir Lyg ir
nemaloniai NE ne taip TAIP
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KAS PAGERINTU NEIGALIUJU SOCIALINE
BRANDA?

Veiksnius, pazymétus raidémis, surikiuokite PAGAL SVARBA.

SOCIALINES BRANDOS VEIKSNIAI

A Nuolatiné¢ pedagoginé, psichologiné
specialisty pagalba ugdytiniui

Socialiné parama

Q|

Kompetentingai organizuojama
ugdomoji veikla

Dalykinés Zinios

Profesinés Zinios

Bendrieji geb¢jimai

Geras materialinis apripinimas

Geri ir mylintys tévai (glob¢jai)

Teigiamas bendraamZiy poZitiris

Teigiamas bendruomenés poZiiiris

AT R Q| m|T

Mokymas orientuotas | savarankiska
prakting veikla

L Galimyb¢ dalyvauti ir atsiskleisti
popamokingje veikloje

M Kirybiskai organizuota popamokiné

veikla
N Jisy manymu svarbus, taciau
nejvardintas veiksnys
(paraSykite)
)
3
405 |6 [7
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PEDAGOGU NUOSTATOS

Dabar vél isigilinkite { teiginius ir kiekvienam jy parinkite TIK VIENA Jums asmeniskai labiausiai
tinkantj atsakymo varianta.

Atsakymu Zyméjimo PAVYZDYS: (Jei gyvenate netoli mokyklos Zymékite taip)

Ar pritariate teiginiams? l Atsakymai &
Taip |Lygir | Lygir | Ne
taip ne

1. AS gyvenu netoli mokyklos, kurioje

dirbu. Q O O Q

SAKYKITE: s

Ar pritariate teiginiams? Atsakymai i |

Z
&

Taip |Lygir |Lygir
taip ne

1. Esu isitikings, kad pedagogo darbas yra
sunkus, reikalingas ir idomus.

2.Dirbu pedagogu tik todél, kad
nesusirandu kito darbo.

3. Mano giliu isitikinimu neigaliis
moksleiviai yra tokie pat kaip ir kiti, nors
ir turi negalia.

4. Kartais suabejoju, kam mokyti
nejgalius, vis tiek jie nieko nepasieks.

5. AS visada akcentuoju, ka neigalus
mokinys gali, o ne tai kas jam sunkiai
pasiekiama.

6. Manau, kad dauguma mano auklétiniy
yra nepilnaverciai.

7. AS kasdieniniu kruopsciu darbu siekiu,
kad mokiniai ka nors pasiekty gyvenime.

O O O] OO | O] O
Ol 0O/0 | 00
ol oo oo
O O 0] OO | O] O
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Atsakymai

Taip |Lygir
taip

Lygir

9.Vertindamas mokinj visada kreipiu
démesi i jo idétas pastangas.

10. Vienu gerumu nieko nepasieksi,
mokiniai nevertina ir nesupranta gerumo,
bisi geras — ,,uzlips ant galvos”.

11. Esu jsitikings, kad mano darbas
mokykloje yra labai idomus,kiirybiskas,
jis duoda rezultaty ir tai Sildo Sirdi.

12. Uzsiémimy metu daZniausiai siekiu,
kad ugdytiniai ne tik gauty Ziniy, bet ir
gerai jaustysi, bendrauty.

13. Dazniausiai btinu nusivyles savo
auklétiniais, nes nei jy darbo rezultatai,
nei ju pastangos man nesuteikia
dZiaugsmo.

15. Kartais manau, kad tai juodas,
Slykstus darbas; jei galéciau, niekada
nebepasirink¢iau pedagogo profesijos.

17. Ugdytiniai turéty bijoti pedagogo,
dabar gi jie visai nieko nebijo.

18.Ugdytinius reikia gerbti ir myléti, tada
jie atsakys tuo paciu, suteiks
pasitenkinimo.

20. Jei gyvenima planuociau i§ naujo, vél
pasirinkc¢iau §ig profesija.

OOlO OO 0 0|00
olo|l o]l ololO |90 |0
olol ol ololo]olo

Ol Ol O] OO O OO0

Jums puikiai sekasi, pildykite toliau.
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BENDRAVIMO SAVYBES, KURIAS
ISSKIRTUMETE SAVO DARBE

Eilés tvarka suranguokite bendravimo savybes kurias i$skirtuméte savo darbe.

Empatija

Atviras ir nuoSirdus bendravimas

Humoro jausmas

Savitvarda

Komunikabilumas

TolerantiSkumas

Geb¢jimas iSvengti pedagoginio autoritarizmo

Organizacings savybés

—|Tm|QTmmg| 0w >

Ekstraversija
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LAISVALAIKIS IR PAPILDOMAS
UGDYMAS

DALYVAVIMAS PAPILDOMO UGDYMO
BURELIUOSE

Kaip manote, ar papildomo ugdymo veikla turi jtakos nejgaliyjy socializacijos procesui?
Q Taip
O Lyg irtaip
U Lygirne
O Ne

Jiisy nuomone, ar papildomo ugdymo veikla sudaro galimybe¢ pagilinti turimas profesines Zinias,
bei jas pritaikyti praktikoje ?

Q Taip

Q Lyg ir taip

Q Lygirne

O Ne

O NeZinau

Kaip manote, kg daZniausiai veikia po pamoky moksleiviai ? (praSome pazymeéti visus tinkamus
atsakymus)

Lanko bireli mokykloje;

Lanko birelj (studija, kursus, muzikos mokykla ar pan.) kitose institucijose;
Susitinka su draugais kavingje, diskotekoje;

Susitinka su draugais kieme/mieste;

Leidzia vakarus bendrabutyje;

Zitri televizoriy;

Zaidzia su kompiuteriu;

Dirba (nurodykite kur: namuose, tikyje, susirado darbg ir t.t)___

(I W Y Y

U Kita (praSome paraSyti)

Ar papildomo ugdymo veikloje dalyvauja nejgalieji ?
Q Taip
Q Lyg ir taip
U Lygirne
O Ne
U NeZinau

Ar moksleiviai turi pomégj (hobi), kuriuo uzsiimti ar dométis gali mokykloje?
O Taip
O Ne

O NeZinau
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Kokia popamokiné veikla vyksta Jiasy mokykloje? (paZymékite visus tinkamus atsakymus)

vaiky ir jaunimo savivalda;

ekologinis- gamtinis ugdymas;

sveikatos ugdymas;

veikla siejama su pasirengimu busimai profesijai (techninis- technologinis
ugdymas);

meninis ugdymas;

sportinis ugdymas;

ekonominé-ukiné veikla;
humanistinis-filosofinis ugdymas;

mokslinis ugdymas;

uZimtumas vasaros, Ziemos atostogy metu;
pagalba specialiyjuy poreikiy vaikams;
visuomenei naudinga socialiné veikla;

viesieji darbai moksleiviams, darbo stovyklos;

o000 0D 000 o

Kokius biirelius dazniausiai renkasi mokyklos moksleiviai ? (pazymékite visus tinkamus
atsakymus)

Meno kolektyvus
Sporto birelius
Dramos kolektyvus
Kluby veikla
Mokyklos savivalda
Kita veikla (jrasykite)
Nedalyvauja

Oo00o0o00D

Ar moksleiviai dalyvauja mokyklos renginiuose?

Ne

Dalyvauja, kai daugiau neturi ka veikti
Dalyvauja visuose, nes jiems jdomu
Dalyvauja , kai liepia mokytojai

Dalyvauja tik pramoginiuose ir diskotekose

U000 D

Ar dalyvauja bendrabutyje organizuojamuose renginiuose?

U Ne

U Dalyvauja, kai daugiau neturi ka veikti

U Dalyvauja visuose, nes jiems i{domu

U Dalyvauja, kai liepia mokytojai

U Dalyvauja tik pramoginiuose ir diskotekose

Ar renginiuose dalyvauja nejgalieji?
O Taip

O Ne
U NeZinau

111



Jeigu nedalyvauja tai kodél? (praSome pazymeti)

Neturi pomégiy.

Jiems patinka, taCiau uz veika reikia mokéti.
Dalyvauja kitose institucijose.

Turi parvaZiuoti namo, nes gyvena toli nuo mokyklos.
Uzduota daug namy darby.

Kita (praSome pazymeéti)

o000

Kiek vidutiniSkai valandy per savaite moksleiviai skiria laisvalaikiui, dalyvavimui biuireliuose
ar Kitose papildomojo ugdymo institucijose?
e Namuose
e Mokykloje
e Ne mokykloje
e Laisvalaikio praleidimo ir pasilinksminimo vietose (diskotekos, kavinés, klubai ir
pan.)

Ar tévai domisi moksleiviy laisvalaikiu?
O Ne
O Kartais
O Visada domisi
O NeZinau

Ar besimokydami mokykloje ar kitoje ugdymo jstaigoje dalyvavote papildomo ugdymo
biareliuose?

Pazymeékite visus jums tinkamus atsakymus

Meno kolektyvuose
Sporto biireliuose
Dramos kolektyvuose
Kluby veikloje

Mokyklos savivaldoje
Nedalyvavau

Kitoje veikloje (irasykite)

Ooo0o0o00o
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LAISVALAIKIO PRALEIDIMO IR
PROFESINIO PASIRENGIMO RYSIAI

Jisy nuomoné apie moksleiviy profesinio pasirengimo ir papildomo ugdymo saveika.

Ar pritariate Siems teiginiams:

taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

1 Atvéreé galimybes saviraiskai, kiirybai | taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

2 Sustiprino saves vertinima, taip i$ abejoju | nepritariu
pasitikéjima savimi dalies

3 Plété kultiirinj akirati taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

4 Ugdé gebéjimus planuoti, numatyti taip i$ abejoju | nepritariu
perspektyva dalies

5 Ugdé pagarba Zmonéms taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

6 Kél¢ autoriteta tarp bendraamziy taip i$ abejoju | nepritariu
(kolegu) dalies

7 Moké reiklumo sau, savidrausmés taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

8 Skatino saviSvieta, profesini taip i$ abejoju | nepritariu
tobuléjima dalies

9 ISmoké dirbti komandoje, dirbti kartu | taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

10 Gerino bendravimo kokybeg taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

11 [Sugdé pagarba kitiems Zmonéms taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

12 ISmoké reiklumo sau taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

13 Pagerino bendravimo kokybg taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

14 [Sugdé gebejimus interpretuoti meno | taip i$ abejoju | nepritariu
kiirinius dalies

15 Suteike fizing galimybe atsipalaiduoti | taip i$ abejoju | nepritariu
dalies

16 Suteiké malonuma taip i$ abejoju | nepritariu
dalies
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GEBEJIMAI ORGANIZUOJANT PEDAGOGINE
VEIKLA

Jisy darbe tai svarbu:

Geb¢jimus organizuojant pedagoging veikla pazymétus raidémis A, B, C, D, E, F, G, H,
surikiuokite PAGAL SVARBA. Piesinyje ant pirmo (auks$ciausio) laiptelio uzrasykite svarbiausia,
Jusy nuomone, tikslg Zymincig raide.

>

Gebéjimas suburti moksleiviy kolektyva

Gebéjimas planuoti ugdymo darbg ir nuosekliai jgyvendinti planus
Ugdomojoje veikloje atsizvelgti i moksleiviy poreikis

Gebéjimas sudominti moksleivius ugdymo turiniu

Gebéjimas ugdymo procese derinti skirtingus moksleiviy interesus,
poZziiirius, galimybes

Gebéjimas organizuoti komandinj darba, darba grupése

Gebéjimas iSvengti nekonstruktyviy konflikty

Gebéjimas kontroliuoti ir objektyviai vertinti moksleiviy veikla

esliwii@ies]

T

p—

Jisy nuomone svarbus, taCiau nejvardintas gebéjimas
(irasykite)

456ﬁ

Ar atsakéte | visus anketoje pateiktus klausimus? Patikrinkite.
Acia Jums.
SEKMES!!!
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5 priedas
gvarbiauslas Zmonly nuomonés bruozas - jy skirtingumg s

Ka manote apie nejgalnyy mokymagt drauge su jumis?

(0

A.Montenis

Q)

Sia anketa siekiama igsiaigkinti kaip Jis Profesinio rengimo centro

moksleiviai jauciatés Salia nejgaliyjy grupés draugy ir kaip jie jauciasi Salia Jusy?
Kokig jtaka Jasy bendravimui daro popamokiné veikla? Kas padeda, o kas trukdo
pasirengti basimai profesijai ?

Jisy nuomoné labai svarbi:
* ji padés atskleisti esama situacija profesin¢je mokykloje ir parengti pasitlymus kaip
iSspresti iSkylancias problemas

Apklausos rezultatai bus paskelbti spaudoje

PrasSy¢éiau Jiisy pareiksti SAVO nuomone

Apklausoje dalyvauja per 300 moksleiviy ir
pedagogu i§ Siauliy ir Kelmés miesty bei rajony
profesiniy mokykly.

Apklausa yra ANONIMINE

Todél anketoje nei pavardés, nei vardo,
nei mokyklos rasyti nereikia

Labai svarbu, kad anketa baty uzpildyta kruopsciai iki galo, nepaliekant
neatsakyty klausimuy.

Jusu nuomong¢é tikrai bus iSgirsta

% Atsakinédami ilgai prie klausimo neapsistokite, pasikliaukite savo pirmaja nuojauta
% Primenu “teisingy” ir “neteisingy” atsakymuy néra

% Atsakymai atspindi nuomoniy ivairove

Dékoju uz
bendradarbiavima ir
linkiu sékmés!!!

Anketg parengé ir apklausa atlieka Siauliy Universiteto socialinés pedagogikos ir edukologijos magistratiiros
studenté Ilona Val¢iukiené

I8kilus klausimams, galite skambinti tel. 865642773 el.p. raganiuke9 @one.1t
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Atsakykite | keletq klausimy apie save.
Jums tinkantj atsakyma Zymeékite taip:

PILDYTI PRADEKITE CIA

O

Jusy lytis
O moteris
o vyras

Parasykite, kiek Jums mety

Ar yra teke bendrauti ir bendradarbiauti

su nejgaliais asmenimis?

Kur gyvenate?

a Taip o Didmiestyje
o Ne 0 MaZame mieste
Jusy pasirinkta specialybé yra: o Mieste
a Miestelyje
o Kaime, arba kaimo vietovéje
TASYKILe. ..eoueeeicieeieeieieeeeee e
Jusy issilavinimas? Kaip Jums sekasi mokytis?

o Nebaigtas vidurinis

o Pagrindinis

o Vidurinis (bendrojo lavinimo
mokykla)

o Profesiné technikos mokykla

0 AukStesnysis (kolegijos ar
technikumo diplomas)

o Kita (nurodykite).......................

Mokausi puikiai

Apskritai mokausi gerai
Mokytis man sekasi sunkokai
Man labai sunku mokytis

0O 00D
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NEJGALIUJU MOKYMOSI KARTU SU JUMIS
YPATUMAT

KA MANOTE APIE NEIGALIUJU MOKYMASI KARTU
PROFESINEJE MOKYKLOJE ?

Apibraukite Jums tinkantj atsakyma.
Jei zaisdami krepsSinj pailsite Zymekite taip:

Zaisdamas krepsinj a$ pailsiu Lygir Lyg ir
NE ne taip TAIP

Kiekvienoje eilutéje Zymékite vieng Jums tinkantj atsakyma.

Lygir Lyg ir taip

NE ne TAIP
Neigal@is jaunuoliai privalo mokytis | NE Lygir Lyg ir taip | TAIP
specialiose mokyklose ne
Neijgalieji turi mokytis bendrojo Lygir Lyg ir taip
lavinimo klasése ir jau ten igyti | NE ne TAIP
specialybés igiidZius
Neijgaliesiems mokantis kartu galima Lygir Lyg ir taip
sekmingiau spresti nejgaliyjuy | NE ne TAIP
socializacijos problemas
Mokydamiesi  kartu bendroje Lygir Lyg ir taip
lavinimo klaséje nejgalieji gali turéti | NE ne TAIP
vienodas teises, bei galimybes
dalyvauti visuomenés gyvenime
Specialios mokyklos ar globos Lygir Lyg ir taip
istaigos tampa nejgaliesiems | NE ne TAIP
klititimi  profesijos pasirinkime ir
tolesniame gyvenime
Mokyklos pedagogai Zvelgia 1| Lygir Lyg ir taip
nejgaliuosius kaip i nelygiaverCius | NE ne TAIP
partnerius
Neigalieji sugeba dirbti kolektyve NE Lygir Lyg ir taip | TAIP

ne

Sékmingai nejgaliesiems isijungti | Lygir Lyg ir taip
kolektyva trukdo bendravimo | NE ne TAIP
problemos
Sékmingai jisidarbinti nejgaliesiems Lygir Lyg ir taip
trukdo gyvenimisky gebéjimy | NE ne TAIP
trukumas
JauCiamas negatyvus visuomeneés Lygir Lyg ir taip
pozitiris i neijgaliyju mokyma(si) | NE ne TAIP
bendrojo lavinimo klasése
Profesiniy mokykly nejgalls Lygir Lyg ir taip
ugdytiniai yra visiSkai paruosSiami | NE ne TAIP
gyvenimui visuomenéje
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KODEL REIKIA BENDRAUTI?

ISskirkite 5 pagrindines priezastis, dél kuriy Jums svarbu bendrauti su kitais (nejgaliaisiais)
Priezastis paZymétas raidémis, surikiuokite ant laiptuky PAGAL SVARBA.

Tuscioje eilutéje irasykite, Jusy manymu svarbia, taciau nenurodytq priezZasti.
Jei Jusy nuomoné kitokia, parasyk ja tuscioje eilutéje.

Svarbu bendrauti

Bendri interesai

Pazinimo galimybé

Drauge praleidZiamas laisvalaikis

Dalykinis bendradarbiavimas

Dalijimasis isptidZiais

Noras turéti draugy

Malonumas bendraujant

Bendradarbiavimas

Pagalba draugui nesékmeés atveju

Galimybé suteikti pagalba

Poreikis gauti pagalbos

zl z| & ® = x| @ B W o o W >

Bendradarbiavimas verciant aplinkybéms
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KOKIAI NEJGALIUJU PROFESINIO RENGIMO TVARKAI
PRITARTUMETE? KAIP TURETU BUTI?

KAIP ZYMETI

PAVYZDYS: jei manote, kad mokinius reikia vertinti daznai, Zymekite taip:

Kiekvienai teiginiy porai Zymeékite tik po viena atsakyma.
ATSAKYMUS? == Kuo didesnj rutuliuka paZymeésite, tuo tas teiginys bus labiau
priimtinas Jums.

: 8
Reikia Reikia vertinti
vertinti O o O retai
daZnai
Dabar zymékite Jus Y
Gyvena Gyvena specialiai
bendrabutyje Q Q iSnuomotose
O o O butuose (minimali
prieZiiira)
Gauna Gauna nemokoma
maistpinigius Q O O O O maitinima
Gamybinis Gamybinis
(profesinis) Q O mokymas nors
mokymas vyksta O O O vieng karta
mokyklos savaitéje vyksta
dirbtuvése imonéje
Praktika atliekama Praktika atliekama
kiekvienais metais O O O Q tik
3 kurse
Mokiniai grieZtai O Siekiama mokiniy
prizitrimi Q O O Q savarankiskumo
Perkasi produktus Mokiniai visada
ir patys ruosia Q O O O Q valgo valgykloje
maista
Aktyviai dalyvauja O Pasyviis mokyklos
mokyklos O O O gyvenimo
savivaldoje O stebétojai
Stebi mokykloje Dalyvauja
veikianiy bireliy Q o) mokyklose
veikla O O Q veikianciuose
bireliuose
Teikia pasiiilymus, Stebi { mokyklos
aktyviis mokyklos O renginius einancius
popamokiniuose O O O O bendraamZius
renginiuose




KOKIA [ITAKA NEIGALIESIEMS DARO UGDOMOIJI VEIKLA ?

Apibraukite Jums tinkantj atsakyma.

Kiekvienoje eilutéje Zymékite vieng Jums tinkantj atsakyma.

Jei ledus labai megstate Zymekite taip:

Ledus valgau kas dieng Jokios Lyg ir|Lyg ir| Turi
neturi ne turi didele

Kokiq jtakq, Jiisy nuomone, nejgaliyjy adaptacijai ir socializacijai profesinéje mokykloje turi:

Dabar pildykite Jiis: \

Jokios Lyg ir | Lygirturi | Turi
neturi neturi didele
Bendrojo lavinimo pamokos Jokios Lyg ir | Lygirturi | Turi
neturi neturi didele
Gamybinio mokymo ir profesinio | Jokios Lyg ir | Lygir turi
rengimo dalykai neturi neturi Turi
didele
Papildomo ugdymo veikla (biireliai, | Jokios Lyg ir | Lygirturi | Turi
popamokingé veikla) neturi neturi didele

PEDAGOGU DARBO JVERTINIMAS

Ar tai kg désto mokytojai supranta visi grupés moksleiviai?

O Taip

U Ne

U Ko gero taip
U Nezinau

Ar mokytojai, déstytojai veiklos metu pateikia individualias uzduotis, pagal Jusy galimybes?
O Taip

U Kartais
U Nepateikia
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Ar yra pakankamai vadovéliy?

U Taip
U Ne

O Kai kuriy dalykuy triiksta (nurodykite)

PEDAGOGINIAI GEBEJIMAI BUDINGI
MUSU MOKYKLOS MOKYTOJAMS

Ivertinkite kiekviena teigini, apibraukdami vieng skaiciy nuo 1 iki 5

Pavyzdys:

Jei mokytojai uzsiémimo metu ledy nevalgo, Zymékite taip:

tai
nebiidinga
nei vienam
mokytojui

tai budinga
nedaugeliui
mokytoju

tai jprasta
mokytojams

tai
budinga
daugeliui
mokytoju

tai biidinga
visiems
mokytojams

Mokytojas
ugdomosios
veiklos metu valgo
ledus

1

2

4

5

Dabar pildykite Jis: @
tai tai budinga | tai {prasta tai tai biidinga
nebiidinga nedaugeliui | mokytojams | biidinga visiems
nei vienam | mokytoju daugeliui | mokytojams
mokytojui mokytoju

A | Idomiai pateikia 1

medZiaga

ugdomaja, mokomaja

taiko jvairius

B | Ugdomojoje veikloje 1

mokymo metodus

veikla

C | Gerai organizuoja

Nuosekliai pateikia
informacing medZiaga

E | Padeda jveikti
sunkumus

F | Supranta moksleivius
ir su jais bendrauja

G | Objektyviai vertina
ugdytiniy pasiekimus
H | Savo ugdomajg veikla

laiko svarbiausia

k| | [ | k| e

(NN \O R \O NN (ORI \O R (SRR \O R \9)

W I W W W W W W W

RN E R S S

N N | | W
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PEDAGOGO SAVYBES BUDINGOS
MOKYKLOS MOKYTOJAMS

Ivertinkite kiekviena teigini, apibraukdami viena skaic¢iu nuo 1 iki 5

e prrtte JI2 tai tai budinga | tai jprasta tai tai bidinga
nebidinga | nedaugeliui | mokytojams | bidinga | visiems
nei vienam | mokytojy daugeliui | mokytojams
mokytojui mokytojuy

s |1 12 13 4|5

B | Meilé darbui 1 9) 3 4 5

C | Tolerancija 1 9) 3 4 5

D | Humoro jausmas | 1 9) 3 4 5

E | Empatija 1 9) 3 4 5

F | Elegancija 1 9) 3 4 5

G | Karybiskumas 1 9) 3 4 5

H | Subjektyvumas | 1 9) 3 4 5

I | Reiklumas 1 9) 3 4 5

J | Optimizmas 1 9) 3 4 5

K | Pareigingumas 1 9) 3 4 5

L | Egoizmas 1 9) 3 4 5

M | Bpuikimas 1 9) 3 4 5

N | Pomégis Zeminti | 9) 3 4 5

O | Pomeégis bauginti 1 9) 3 4 5

Cemy 120 3 45

R | ISsiblaskymas 1 9) 3 4 5

S | Pesimizmas 1 9) 3 4 5

Grubumas 1 9) 3 4 5

U | Netaktiskumas 1 9) 3 4 5
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KUO VADOVAUJASI MOKYTOJAL
VERTINDAMI JUSU GEBJEIMUS ?

Apibraukite Jums tinkantj atsakyma

Kiekvienoje eilutéje Zymekite vieng Jums tinkantj atsakyma

Jei Zaisdami krepSinj pailsite Zymékite taip:

Zaisdamas krepsini a$ pailsiu Lygir Lyg ir
NE ne taip

TAIP

Kokiais kriterijais vadovaujasi mokytojai, vertindami jusu gebéjimus:

Dabar pildykite Jiis: \

Lygir Lyg ir taip
NE ne TAIP
Uz tai, kaip sugebate atkartoti NE Lygir Lygirtaip | TAIP
pedagogo pateikta medZiaga ne
Uz aktyvuma dalyvaujant veikloje Lygir Lyg ir taip
NE ne TAIP
Uz kiirybiSkuma pritaikant turimas Lygir Lyg ir taip
Zinias NE ne TAIP
UZ bendravima ir bendradarbiavima Lygir Lyg ir taip
NE ne TAIP
Vadovaujasi asmenine simpatija NE Lygir Lygir taip | TAIP
ne
Uz paklusnuma NE Lygir Lygir taip | TAIP
ne
Uz uzsiémimy lankyma NE Lygir Lyg ir taip
ne TAIP

Jus jau uzpildéte puse anketos, Jums puikiai sekasi.

Baikite pildyti anketa.
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LAISVALAIKIS IR
PAPILDOMAS UGDYMAS

DALYVAVIMAS PAPILDOMO UGDYMO ‘]

VEIKLOJE

Tinkama atsakyma paZymekite taip: []
K3 veiki po pamoky dazniausiai ? (praSome pazyméti visus tinkamus atsakymus)

Lankau bureli mokykloje;

Lankau birel;j (studija, kursus, muzikos mokykla ar pan.) kitose institucijose;
Susitinku su draugais kavinéje, diskotekoje;

Susitinku su draugais kieme/mieste;

Leidziu vakarus bendrabutyje;

Zitiriu televizoriy;

ZaidZiu su kompiuteriu;

Dirbu (nurodykite kur: namuose, tikyje, susiradau darbg ir t.t)

U ODOoOoooooo

Kita (praSome paraSyti)

Ar ten sutinki nejgaliy Zmoniy?
O Taip
U Ne

Ar turi pomégj (hobi), kuriuo gali uzsiimti ar dométis mokykloje?
O Taip
O Ne

Kokia popamokiné veikla vyksta Jusy mokykloje? (pazymék visus tinkamus atsakymus)
vaiky ir jaunimo savivalda;

ekologinis — gamtinis ugdymas;

sveikatos ugdymas;

veikla siejama su pasirengimu busimai profesijai (techninis-technologinis);
meninis ugdymas;

sportinis ugdymas;

ekonominé — tkiné veikla;

humanistinis — filosofinis ugdymas;

mokslinis ugdymas;

uZimtumas vasaros, Ziemos atostogy metu;

pagalba specialiyjy poreikiy vaikams;

visuomenei naudinga socialiné veikla;

vieSieji darbai moksleiviams, darbo stovyklos;

()Y Y N
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Tinkama atsakyma pazymekite taip: []
Ar Tu dalyvauji kurioje nors veikloje? (praSome paZyméti)

O Taip
U Ne

Ar dalyvauji papildomo ugdymo biireliuose?

O Taip
U Ne

Kokiuose pazymék. (visus tinkamus atsakymus )
Meno kolektyvuose
Sporto bireliuose
Dramos kolektyvuose
Kluby veikloje

Mokyklos savivaldoje
Kitoje veikloje (irasykite)

0000 D

Ar Sig veika lanko nejgalieji?

O Taip
U Ne

Ar tu dalyvauji mokyklos renginiuose?

Ne

Dalyvauju, kai daugiau neturiu ka veikti
Dalyvauju visuose, nes man jdomu
Dalyvauju, kai liepia mokytojai

Dalyvauju tik pramoginiuose ir diskotekose

oo00o0o0o

Ar dalyvauji bendrabutyje organizuojamuose renginiuose?

Ne

Dalyvauju, kai daugiau neturiu ka veikti
Dalyvauju visuose, nes man jdomu
Dalyvauju, kai liepia mokytojai

Dalyvauju tik pramoginiuose ir diskotekose

U000 D

Ar renginiuose dalyvauja nejgalieji?

O Taip
U Ne
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Tinkama atsakyma paZymeékite taip: []

Jeigu nedalyvauji, tai kodél? (praSome paZymeti)

oooooo

Neturiu pomégiy
Man patinka, taCiau uz veika reikia mokéti

Dalyvauju kitose institucijose

Turiu parvaziuoti namo, nes gyvenu toli nuo mokyklos
Uzduoda daug namy darby

Kita (praSome pazymeéti)

Kiek vidutiniskai valandy per savaite skiri laisvalaikiui, dalyvavimui biireliuose ar kitose
papildomojo ugdymo institucijose?

Namuose

Mokykloje
Ne mokykloje
Laisvalaikio praleidimo ir pasilinksminimo vietose (diskotekos, kavinés, klubai ir
pan.)

Ar tévai domisi Tavo laisvalaikiu?

O Ne

O Kartais
O Visada domisi

Liko visai ne daug, baikite pildyti anketa
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LAISVALAIKIO PRALEIDIMO IR
PROFESINIO PASIRENGIMO RYSIAI

Ar pritariate Siems teiginiams:
Kiekvienoje eilutéje Zymekite tik po viena atsakyma.

Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu

1 Atvére galimybes saviraiSkai, Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
kiirybai

2 Sustiprino saves vertinima, Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
pasitikéjima savimi

3 Plété kultiiring akirati Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu

4 Ugdé gebéjimus planuoti, numatyti Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
perspektyva

5 Ugdé pagarba Zmonéms Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu

6 K¢lé autoriteta tarp bendraamziy Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
(kolegw)

7 Mokeé reiklumo sau, savidrausmés Taip IS dalies | Abejoju | Nepritariu

8 Skatino saviSvieta, profesini Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
tobuléjima

9 I8Smoke¢ dirbti komandoje, dirbti Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
kartu

10 Gerino bendravimo kokybg Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu

11 ISugdé pagarba kitiems Zmonéms Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu

12 ISmoké reiklumo sau Taip IS dalies | Abejoju | Nepritariu

13 Pagerino bendravimo kokybg Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu

14 ISugdé geb¢jimus interpretuoti meno | Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
kiirinius

15 Suteiké fizing galimybeg Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
atsipalaiduoti

16 Suteiké malonuma Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu

17 Papildomo ugdymo veikla tau Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
padeda pasirengti profesijai

18 Papildomo ugdymo veikla neduoda | Taip | IS dalies | Abejoju | Nepritariu
jokios naudos profesiniam
pasirengimui.

Ar atsakete | visus anketoje pateiktus klausimus? Patikrinkite.
ACit Jums. SEKMES!!!
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6 priedas

Neigaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos ypatumai, nejgaliyy socializacijos sunkumat

Klausimynas (pedagogams — papildomo ugdymo organizatoriams)

Demografiniai duomenys:

Vardas

Pavarde

AmZius

Gyvenamoji vieta

Jusy iSsilavinimas

Kvalifikaciné kategorija

Ar yra teke dirbti su nejgaliaisiais, kiek mety ?

Jiisy bendras pedagoginis stazas

Kiek mety ugdote moksleivius popamokingje veikloje ?
Kokioje popamokingés veiklos srityje dirbate?

Klausimai:
1. Nuostatos i nejgalyji, kaip i asmeni (nejgalusis tai moksleivis)
2. Ar reikalingas nejgaliesiems profesinis rengimas?
3. Kokia pedagogo nuomoné, kaip igiidZiai lavinami ir tobulinami papildomame ugdyme?
4. Arigytos bendrojo lavinimo Zinios,gamybiniy ir teoriniy uzsiémimuy metu pritaikomos prapleciamos papildomame ugdyme?

5. Kokia pedagogu nuomoné ar tai visa lieka tik teorija, ar nejgalusis tai gali ir sugeba prisitaikyti praktiniame gyvenime?
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Psichologinio pobiidzio
sunkumai

Bendravimas

Papasakokite apie savo darbq

Ar domités moksleiviy gyvenimu, ar
stengiatés padéti spresti ju
problemas?

Ar savo darbe pasitaikancias
problemas aptariate su kolegomis ?
Ar yra situacijy kuriose jauciatés
nejaukiai dirbdami popamoking¢je
srityje ?

Nuostatos

Nuostatos | nejgalyjj, kaip j asmenj
(nejgalusis tai moksleivis)

Ka manote apie nejgaliuosius?
Papasakokite kaip jauciatés
bendraudami su nejgaliaisiais;
(gailestis, uZuojauta noras padeéti,
geriau, kad nelankyty...)

Kaip Jiisy nuomone nejgalieji jauciasi
bendraudami su Jumis?

Ar manote, kad nejgalusis sugeba
prisitaikyti prie aplinkos?

Kaip Jums atrodo, koks
bendramoksliy poZitris i
nejgaliuosius?

Kaip Juos priima bendraamZiai?

Nejgaliyjy integracija ir socializacija:
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Ka manote apie nejgaliyjy integracija,
socializacija?

* Kaip vertinate nejgaliyjy
mokymasi drauge su
sveikaisiais?

* Kaip , Jisy manymu, tai vyksta?

* Kaip tai turéty ir galéty buti?

* Ko akivaizdZiai truksta?

Koks pedagogy poZitiris jus dZiugina,
o kas skaudina?

Kaip manote, ar neigalieji ir sveiki
gali mokytis ir dalyvauti
popamokingje veikloje kartu?

Su kokiais sunkumais susiduriama
Sioje situacijoje?

Nejgaliyjy ir sveikyjy bendravimas:

Ar jauciate jtampa tarp sveikyjy ir
nejgaliyjy moksleiviy, kaip tai
pasireiskia?

Apie ka daZniausiai kalba nejgalieji?
Kokias problemas jie kelia?
Papasakokite, kaip jie bendrauja
tarpusavyje?

Ar galite iSskirti kai kuriuos
bendravimo ypatumus?

Ekonominio pobiidzio
sunkumai

Ka galétuméte papasakoti apie
finansinés problemos kurios jums
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kelia sunkumy dirbant popamokinéje
srityje?

Pedagoginio pobiidZio
sunkumai

Ar reikalingas nejgaliesiems profesinis

rengimas?

Kokiai neigaliyjy profesinio rengimo ir
popamokinio ugdymo tvarkai pritartuméte
(papasakokite) :

Gamybinis profesinis mokymas
vyksta mokyklos dirbtuvése;
Gamybinis mokymas vieng karta
savaitéje vyksta imonéje;

Praktika atliekama kiekvienais
metais;

Praktika atliekama tik baigiamajame
kurse;

Ugdymo procese siekiama
moksleiviy savarankiSkumo;
Gyvena bendrabutyje, ar
iSnuomojamuose butuose;

Gauna maistpinigius ar nemokama
maitinima;

Perka produktus ir patys ruoSia
maista ar visada valgo mokyklos
valgykloje;

Mokiniai pasyviis mokyklos
gyvenimo stebétojai ar teikia
pasiiilymus skatinancius aktyvinti
mokyklos gyvenima;

Dalyvauja mokykloje veikianciuose

131




biireliuose;
Aktyviai dalyvauja mokyklos
savivaldoje;

Mokymasis

Pedagoginiai gebéjimai biidingi mokyklos
mokytojams:

Idomiai pateikia ugdomaja medZiaga,
mokomaja medZiaga;

Ugdomojoje veikoje taiko jvairius
ugdymo metodus;

Gerai, kiirybingai organizuoja veikla;
Nuosekliai pateikia informacing
medZiaga;

Padeda jveikti sunkumus;

Supranta moksleivius ir su jais
bendrauja;

Objektyviai vertina moksleiviy
pasiekimus;

Savo déstoma dalyka laiko
svarbiausiu.

ISvardinkite, kokios pedagogo savybés
budingos mokyklos mokytojams?

Meilé ugdytiniams;
Meilé darbui;
Tolerancija;
Humoro jausmas;
Empatija;
Elegancija;
Karybiskumas;
Subjektyvumas;
Reiklumas;

132




Optimizmas;
Pareigingumas;
Egoizmas;
ISpuikimas;
Pomeégis Zeminti;
Pomeégis bausti;
Nevaldymas emocijy;
ISsiblaskymas
Pesimizmas;
Grubumas;
Netaktiskumas;

Kokiais kriterijais, vadovaujasi mokytojai
vertindami moksleiviy gebéjimus?

e Kaip sugeba atkartoti pedagogo
pateikta medziaga;

Ar aktyviai dalyvauja veikloje;

Ar kiirybiskai pritaiko turimas Zinias;
Ar bendrauja ir bendradarbiauja
Vadovaujasi asmenine simpatija;

Ar ugdytinis paklusnus;

Ar lanko uZsiémimus;

Papildomas ugdymas Kokia pedagogo nuomoné, kaip jgudziai
lavinami ir tobulinami papildomame
(Popamokin¢ veikla) ugdyme?
Papildomo ugdymo veiklos jtaka:
e Kokia, Jiisy nuomone, papildomo
ugdymo jtaka moksleiviy
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socializacijos procesui?
Popamokinés veiklos organizavimas:

e Darbo plano svarba ir detalés
papasakokite;

e Sunkumai ir problemos planuojant
veikla, kai mokiniai skirtingy
gabumuy;

e Ar turite pakankamai Ziniy ar yra
literattiros Siais klausimais?

e Kur ieskote informacijos, Ziniy
spragoms uzpildyti?

e Su kokiais sunkumais susiduriate
suburdami moksleiviy
kolektyvus?(Organizuojant,
koordinuojant darba mokyklos
mokiniy taryboje ir bendrabucio
taryboje);

e Kuo remiantis pasitlote veikla (ju
gebé¢jimus atitinkancias uzduotis)
nejgaliesiems?

e Ar nejgalieji noriai jsijungia i
popamoking veikla?

¢ Kuo jie motyvuoja pasirinkdami jtsy
organizuojamaja veikla?

e Ar moksleiviai rodo iniciatyva?

Ar manote, kad jiisy organizuojama veikla
prisideda prie nejgaliyjy socializacijos?
Kuo tai, Jisy manymu, pasireiskia?

o Kokius savarankiSkumo igiidzius
formuojate, kaip tai vyksta
papasakokite; (biudZetas jo
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planavimas, orientavimasis buityje...)
Kaip itvirtinamos, gilinamos
profesinés Zinios ir geb¢jimai?

Kaip sprendZiate bendravimo
problemas, kokios dazniausiai
pasitaiko?

Pomeégiai:

Ar Jusy hoby susijes su
organizuojama popamokine veikla,
papasakokite. Kokia sritis jus
labiausiai domina?

Ar organizuodami popamoking veikla
turite galimybg iSreiksti save,
realizuoti savo pomeégius?

Organizuojama popamokiné veika:

Kokia popamokiné veikla vyksta Jusy
mokykloje?( papasakokite)
Kuri veikla mokyklos moksleiviams
labiausiai patinka, kuo?
Ko moksleiviai nemégsta, kodél?
Kada Jiisy manymu moksleiviai
dalyvauja popamokinéje veikloje?
* Kai neturi daugiau ka veikti;
% Dalyvauja visuose renginiuose,
kadangi jiems idomu;
* Dalyvauja, kai liepia mokytojai;
% Dalyvauja tik pramoginiuose ir
diskotekose;
Jei nedalyvauja tai kodél?
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* Neturi pomégiy;

* UZ patinkan¢ia veikla reikia
mokeéti

* Dalyvauja kity institucijy
organizuojamoje veikloje;

* Néra sudaromos salygos
nejgaliesiems dalyvauti;

Ar jgytos bendrojo lavinimo
Zinios,gamybiniy ir teoriniy uzsiemimy
metu pritaikomos prapleciamos
papildomame ugdyme?

Veikos jtaka:

Kokias galimybe moksleiviams
suteikia papildomo ugdymo veikla,
bireliai?

Ar papildomo ugdymo veikla jtakoja
geresniam pasirengimui biisimai
profesijai? Kuo?

Kas jtakojo apsisprendima
pasirenkant veikla?

Ar moksleiviai tuo doméjosi
anks$ciau (lanké tokj burelj)?

Jei biity galimybé kokia veikla
moksleiviai rinktysi? Kodél?

Kokia reik§me teikiate tradicijoms,
paprociams? Kaip moksleiviai vertina
tradicinius renginius?

Kokie kulttriniai renginiai vyksta
jsy artimiausioje aplinkoje?

Ar pakanka kultiiriniy renginiy

136




ugdymo institucijoje ?
Kokiy dar renginiy norétuméte?

Veikos pasirinkimo motyvai:

Kas jtakojo moksleiviy
apsisprendima pasirenkant veikla?
Ar jie tuo doméjosi anksc¢iau (lanke
toki barelj)?

Jei biity galimybé kokia veikla
patartuméte pasirinkti? Kodél?

Dalyvavimas visuomeninéje veikloje:

Ar moksleiviai noriai dalyvauja
visuomeniniy organizacijy veikloje
mokykloje, o gal uz jos riby ?
Papasakokite.
Ar lankosi papildomo ugdymo
institucijose?
(ivardink kur dalyvauja:gamtininky
centrg, techninés kiirybos, sporto
kluba, Sokiy studija, kolektyva, dailés
ar muzikos mokykla, kluba).

Laisvalaikis :

Kiek laiko (valandy) vidutiniSkai per
savaite moksleiviai skiria
dalyvavimui burelivose ar kitose
papildomojo ugdymo institucijose?
(mokykloje, ne mokykloje,
laisvalaikio praleidimo ir
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pasilinksminimo vietose: diskotekose,
kavinése, klubuose ir pan.)

e Kiek laiko skiria  turiningam
laisvalaikiui?

e Papasakokite, kada paskutini karta
buvote:

* Teatre;

* Parodoje;

* Sporto varZybose;
* Kino teatre;

* Skaitei knyga;

e Gal jums Zinoma, kada moksleiviai
paskutinj karta buvo Siose
institucijose, o gal Jis organizavote
ekskursija iSvyka?

e Ar tévai domisi moksleiviy
laisvalaikiu ?

Saviraiskos kolektyvy jtaka:

Ka moksleiviams suteikia papildomo
ugdymo veikla:

(papasakokite)
o Atvéré galimybes saviraiskai,
kiirybai;
e Sustiprino saves vertinima,

pasitikéjima savimi;
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Plété kultiirinj akirat;

Ugdé gebéjimus planuoti, numatyti
perspektyva;

Ugdé pagarba Zmonéms;

Kél¢ autoriteta tarp bendraamZiy;
Moké reiklumo sau, savidrausmes;
Skatino savisvieta, profesini
tobuléjima;

ISmok¢ dirbti komandoje, dirbti
kartu;

Gerino bendravimo kokybg;

ISugdé pagarba kitiems Zmonéms;
ISmoké reiklumo sau;

ISugdé gebéjimus interpretuoti meno
kiirinius;

Suteiké fizing galimybe
atsipalaiduoti;

Sukélé smalsuma;

Veiklos vertinimas:

Ar esate patenkintas organizuojama
veikla?

Ar esate  organizaves  kitokig
popamoking veikla, keitg burelius?

Ar galite realizuoti sumanymus?
Kokius  jausmus Jums sukelia

popamokiné veikla, jos
organizavimas?

Kokius privalumus iZvelgéte
moksleiviy, dalyvaujanciy

popamokingje veikoje?
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Kas nepatenkina, kokie sunkumai,
trukumai iskyla?

Dél ko tenka nusivilti?

Kas padeda jveikti sunkumus?

Ar popamokinéje veikloje Jus
moksleivius vertinate blogai
(neigiamai, priekaistaujate)?Jei

pamenate papasakokite.

Uz ka Jus pagiriate, paskatinate?

Kaip manote, kuo Jusy
organizuojama veikla padés
gyvenime moksleiviams?

Ar tikite sekme?

Kokia pedagogy nuomoné ar tai visq lieka
tik teorija, ar nejgalusis tai gali ir sugeba
prisitaikyti praktiniame gyvenime?
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7 priedas

Neggaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo sqveikos ypatumai, nejgalyjy socializactjos sunkumai

Klausimynas (nejgaliems moksleiviams)

Demografiniai duomenys:

Vardas

Pavarde

Amzius

Gyvenamoji vieta

I$silavinimas

IS kokios mokyklos atvykote mokytis ¢ia?

Klausimai:

Papasakok, kaip jautiesi mokykloje? (Kaip sekasi mokytis?)
Kaip Siaip jautiesi?

Ar turi draugy? Ar sutari su jais (mokykloje, bendrabutyje)?
Ka veiki laisvalaikiu?

Kas tave skaudina? Kokios iskyla problemos?

Nk W=
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Socialinio pobiidzio
sunkumai

Seimos jtaka

o Papasakok apie seimgq, kurioje uzaugai;
(papildomi klausimai )

e Kiek vaiky buvo Seimoje?

e Kaip galétum vertinti savo santykius su
broliais ir seserimis?

e Kelintas vaikas Seimoje?

e Apibiidink bendravima su tévais;

Ar tévai nori, kad tu mokytumeis, isigytum

specialybe?

Ar tévai tavimi riipinasi? Kaip?

Kaip mégdavote leisti laisvalaiki?

Su kuo dazniausiai leisdavote laisvalaikj?

Ar turi artimy Zmoniy?

Psichologinio pobiidzio
sunkumai

Bendravimas

Kaip tu jautiesi?

e Ar turi draugy?

e Su kuo bendrauji, palaikai rySius? Kodél tau
tai svarbu?

e Ar turi bendraminéiy ratg?

e Ar savo problemomis pasidalini su kitais?

e Ar domités kity Zmoniy gyvenimu, ar
stengiatés padéti spresti ju problemas?
e Ar tu gerai jautiesi tarp kity Zmoniy ?
e Ar yra situacijy kuriose jautiesi nejaukiai dél
aplinkiniy?
e Koks aplinkiniy elgesys tave skaudina?
* Ar prisimeni situacijy,(jei nori apie tai
kalbéti) kuriose buvai iSskirtas,gal
1Zeistas ar jskaudintas?
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Kaip jautiesi mokykloje?
e Ko tau triksta?

Nuostatos

Ar sutari su grupés draugais?
e Ar turi draugy bendraamziy?
e Kaip Tave jie priima?
e Kas bendraujant su bendraamzZiai Tave
labiausiai ZeidZia?
* Kodél Tau yra svarbu bendrauti su

bendraamZiais?
o Koks pedagoguy poziiiris jus dZiugina, o kas
skaudina?
Ekonominio pobiidZio Seimos finansiné padétis Ar pinigy pakanka?

sunkumai

e Ar turi pinigy?

e Ar Seima pinigy tau duoda?

e Jei buty galimybé, kam isleistum daugiau

pinigy?
Ar tau gerai gyventi, ten kur tu dabar gyveni?
e Esant galimybei norétumei pakeisti
gyvenama vietg?
e Ar besimokydami profesin¢je mokykloje
norétuméte gyventi bendrabutyje?

Pedagoginio pobiidZio
sunkumai

Mokymasis

Ar tu gerai jautiesi mokykloje? (papasakok)

e Gamybinis profesinis mokymas vyksta
mokyklos dirbtuvése;

e Gamybinis mokymas vieng karta savaitéje
vyksta jmonéje;

e Praktika atliekama kiekvienais metais;

e Praktika atliekama tik baigiamajame kurse;
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e Ar daug ka tenka iSmokti savarankiskai?

e Tik stebi kas vyksta mokykloje?

e Ka gali pasiiilyti ar esi pasiiiles kad
mokykloje biity idomiau?

e Ar dalyvauji mokykloje veikianc¢iuose
bireliuose?

e Ar dalyvauji mokyklos savivaldoje?

Papasakok kaip dirba mokyklos mokytojai?

Idomiai veda pamokas;

Suprantamai paaiskina;

UZsiémimai nenuobodds;

Gerai, kiirybingai organizuoja veikla;
Nuosekliai moko per pamokas

Padeda jveikti sunkumus;

Supranta moksleivius ir su jais bendrauja;
Objektyviai vertina moksleiviy pasiekimus;
Savo déstoma dalyka laiko svarbiausiu.

Ka galétum pasakyti apie savo mokytojus?

Myli moksleivius;

Myli savo darba;

Supranta mokinius;

Humoro jausmas;

Kirybiskai dirba;

Vertina, kaip nori; (subjektyvumas);
Reiklis;

Dziaugiasi gyvenimu,

Pareigingi;

Mokytojui atrodo, kad jis svarbiausias;
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[Spuike;

Mégsta Zeminti;
Baudzia;

Rékia;

ISsiblaske;
Nepatenkinti gyvenimu
Grubus;

Blogai elgiasi;

Kaip vertina mokytojai?

Kaip sugebate atkartoti tai ka jis sake;
Ar aktyviai dalyvaujate veikloje;

Ar kirybiskai pritaikote turimas Zinias;
Ar bendraujate ir bendradarbiaujate
Vadovaujasi asmenine simpatija;

Ar esate paklusnus;

Ar lankote uzsiémimus;

Kodél tu pasirinkai tokiq profesija, kq ji suteiks
gyvenime?

Popamokiné (papildoma) Ar lankai birelius?
veikla Ar tau jdomu lankyti biirelius?
Ar suZinai kq nors daugiau?

Pomégiai:
e Ka dazniausiai veiki po pamoky?
e Ar turi koki nors pomeégi?
e Ar §Siuo pomegiu galite uZsiminéti ir domeétis
mokykloje po pamoky?
o Kas tau jdomiausia Siuo ,metu?
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e Ar turi galimybe iSreiksti save, veikti pagal
pomeégius?

e Kodél pasirinkai tokj biireli?

e Jei buty galimybé kokia veikla pasirinktumei?
Kodel?

e Ar pakanka kultiiriniy renginiy?

e Kokiy dar renginiy norétuméte?

Laisvalaikis :

o Ka veiki laisvalaikiu?
e Kiek laiko (valandy) vidutini$kai per savaite
skiri laisvalaikiui?

e  Papasakok, kada paskutinj kartq buvai:
Teatre;

Parodoje;

Sporto varzybose;

Kino teatre;

Skaitei knyga;

Ar tévai domisi Tavo laisvalaikiu ?

® X ¥ * ¥ ¥

Kq Zadi daryti baiges mokyklq? Ar jgytos Zinios
pades jsitvirtinti gyvenime?
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Pedagoguy kiekybiniy ankety atsakymy lentelés

8 priedas

Taip Ne Lyg ir taip Lygir ne IS viso

Bendraujant su neigaliuoju, atsiranda tam tikra vidiné jtampa, neZinojimas, kaip % % % % N %

elgtis. 13 8,8 56 38,1 52 35,4 26 17,7 147 100
% % % % N %

Mano giliu jsitikinimu, nejgaliesiems reikia taikyti specifines korekcines priemones. 52 354 0 0 95 64,6 0 0 147 100
% % % % N %

Patys nejgalieji sukelia sveikyjy neigiamas reakcijas i negalg. 13 8.8 69 46,9 26 17,7 39 26,5 147 100
% % % % N %

Neigalieji sugeba prisitaikyti aplinkoje. 82 55,8 0 0 39 26,5 26 17,7 147 100
% % % % N %

Nejgaliajam nuolaidZiauju. 0 0 134 91,2 0 0 13 8,8 147 100
% % % % N %

Nejgalusis bet kokiu atveju iSliks kitoks, skirtingas. 39 26,5 26 17,7 82 55,8 0 0 147 100
% % % % N %

UZsiémimy metu stengiuosi uzmegzti rysj su nejgaliaisiais. 134 91,2 0 0 13 8,8 0 0 147 100
% % % % N %

Mokinys turi pripaZinti savo nezinojima, paklusti autoritetui. 39 26,5 69 46,9 26 17,7 13 8.8 147 100
% % % % N %

Nejgalusis gali viska iSmokti. 30 20,4 52 354 26 17,7 39 26,5 147 100
% % % % N %

Neijgalusis gali pasiekti tik Zemy arba vidutiniy pasiekimy. 13 8.8 82 55,8 26 17,7 26 17,7 147 100
% % % % N %

Su nejgaliu mokiniu visuomet pasiseka uzmegzti palankius kontaktus. 95 64,6 0 0 52 35,4 0 0 147 100
% % % % N %

Mano giliu jsitikinimu, nejgalis vaikai yra tokie patys, kaip ir kiti vaikai. 82 55,8 13 8,84 39 26,5 13 8,84 147 100
% % % % N %

Kartais suabejoju, kam mokyti nejgalius vaikus - juk jie vis tiek nieko nesupranta. 0 0 121 82,3 0 0 26 17,7 147 100
Kartais netekusi (-¢s) kantrybés grup¢je (klaséje) vaikus pavadinu "debilais", Yo Yo %o Yo N %o

"kvailiais". 0 0 147 100 0 0 0 0 147 100
% % % % N %

Neijgalaus mokinio gailiu, jam padedu. 95 64,6 13 8,84 26 17,7 13 8,84 147 100
% % % % N %

Manau, kad nejgalusis asmuo pilnavertis visuomenés narys. 124 82,3 0 0 26 17,7 0 0 147 100
I % % % N %

Salia nejgalaus asmens jauciuosi nemaloniai. 0 0 95 64,6 13 8,8 39 26,5 147 100




Taip Ne Lyg ir taip Lygirne I§ viso

%o %o %o o %o
Neijgaltis jaunuoliai privalo mokytis specialiose mokyklose. 0 0 108 73,5 26 17,7 13 8,84 147 100
INejgalieji turi biiti integruoti { bendrasias lavinimo klases ir jau ten jgyti profesinio %o %o %o %o K
lavinimo jgtdZius. 82 55,8 0 0 65 44,2 0 0 147 100
Integruojant { bendrasias lavinimo klases galima sékmingiau spresti nejgaliyju %o %o %o %o K
socializacijos problemas. 82 55,8 0 0 65 44,2 0 0 147 100
Integruoti i bendrasias lavinimo klases nejgalieji gali turéti vienodas teises bei % % % % %
galimybes dalyvauti visuomenés gyvenime. 95 64,6 0 0 52 354 0 0 147 100
Specialioji aukléjimo, mokymo ar globos jstaiga tampa nejgaliyjy integracijos % % % % %
klititimi profesijos pasirinkime ir tolesniame gyvenime. 56 38,1 13 8,8 26 17,7 52 35,4 147 100
Nespecializuotos institucijos pedagogai Zvelgia i neigaliuosius kaip | nelygiavercius % % % % %
partnerius. 30 20,4 52 354 65 44,2 147 100

%o %o %o %o %o
Nejgalieji sugeba dirbti kolektyve. 69 46,9 0 0 78 53,1 0 0 147 100

%o %o %o %o %o
Sékmingai integracijai | kolektyva trukdo bendravimo problemos. 39 26,5 43 29,3 52 35,4 13 8,84 147 100
Sékmingai integracijai darbo rinkoje nejgaliesiems trukdo gyvenimisky gebéjimy % % % % %
trikumas. 108 73,5 0 0 13 8,8 26 17,7 147 100
Pries nejgaliyjy integracija i bendrasias lavinimo klases jau¢iamas negatyvus % % % % %
visuomenés poZitris. 43 29,3 0 0 52 35,4 52 35,4 147 100
Profesiniy mokykly nejgaltis ugdytiniai yra visiSkai paruoSiami integracijai i % % % % %
visuomeng. 43 29,3 13 8,8 52 354 39 26,5 147 100
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Taip Ne Lyg ir taip Lyg ir ne I§ viso
%o N %o %o %o IN %o
IAplinka ugdymo institucijose nepritaikyta nejgaliyjy ugdymui. 95 64,6 0 0 26 17,7 26 17,7 147 100
%o IN %o %o %o IN %o
IMokant nejgaliuosius, susiduriame su specialiyjy vadovéliy trikumu. 95 64,6 26 17,7 26 17,7 0 0 147 100
%o IN %o %o %o IN %o
Vadovéliuose nejgaliesiems medZiaga iSdéstyta gerai ir suprantamai. 43 29,3 39 26,5 26 17,7 39 26,5 147 100
%o IN %o %o %o IN %o
Visuomené yra pasiruoSusi ,,priimti nejgaliuosius". 43 29,3 0 0 91 61,9 13 8,8 147 100
%o IN %o %o %o IN %o
Visuomenéje nejgaliesiems ,.klijuojamos" etiketés. 26 17,7 13 8,8 69 46,9 39 26,5 147 100
%o N %o %o %o IN %o
Valstybés politika nepakankamai skatina kurti darbo vietas nejgaliesiems. 134 91,2 0 0 13 8,8 0 0 147 100
Siekiant nejgaliyjy integracijos yra pritaikyta fiziné aplinka - jvaZiavimas, pagalbinés % N % % % N %
patalpos, maitinimo patalpos ir kt. 30 20,4 104 70,7 13 8,8 0 0 147 100
Profesinis mokymas, perkvalifikavimas prieinami tik lengva negalia turintiems % N % %o % N %
nejgaliesiems. 121 82,3 0 0 0 0 26 17,7 147 100
Nejgalieji, kilg i§ probleminiy Seimuy, gauna nepakankama palaikyma i§ artimy % N % % % N %
siekiant sékmingos integracijos. 95 64,6 0 0 52 354 0 0 147 100
%o N %o %o %o IN %o
INejgaliyjy artimiesiems triiksta informacijos apie integracija. 82 55,8 0 0 39 26,5 26 17,7 147 100
o N o o %o IN %o
Neigaliyjy artimieji tiki sékminga nejgaliyjy integracija { visuomeng. 39 26,5 0 0 108 73,5 0 0 147 100
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Pritariu Ko gero, pritariu Abejoju Ko gero, Nepritariu
nepritariu
N % N % N % N %o N %
Neigalieji dél savo negalés niekada nepasieks tinkamai isitvirtintos profesinéje
rinkoje (savo) socialinés brandos, todél jiems biitina soc. parama ir nuolatiné
rieZilira visg gyvenima. 30 20,4 65 44,2 13 8,8 39 26,5 0 0
Labai geras Geras NeZinau Blogas Labai blogas
N % N % N % N %o N %
Kokias salygas sudaro Lietuvos §vietimo sistema nejgaliajam jsigyti specialybg? 0 0 39 26,5 13 8,8 95 64,6 0 0
ILabai gerai Gerai NeZinau Blogai Labai blogai
N % N % N % N % IN %
IAr mokytojuy rengimo sistema pakankamai gerai paruosia specialistus darbui su
nejgaliaisiais asmenimis? 0 0 39 26,5 39 26,5 69 46,9 0 0
Taip Lyg ir taip Lyg ir ne Ne I8 viso
N % N % N % N % IN %
IAr vykstanti nejgaliyjy integracija | profesinio rengimo institucijas uztikrina
derama nejgaliujy socializacijos procesa? 13 8,84 95 64,6 26 17,7 13 8,84 147 100
Taip Lyg ir taip Lygir ne Ne IS viso
N % N % N % N %o IN %o
Kaip manote, ar papildomougdymo veikla jtakoja nejgaliyju pasirengima biisimai
profesijai bei tolesniam dalyvavimui darbo rinkoje? 39 26,5 95 64,6 13 8,8 0 0 147 100
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Taip Ne Lyg ir taip Lyg ir ne IS viso
% % % % %
134 91,2 0 0 13 8.8 0 0 147 100
Esu jsitikings, kad pedagogo darbas yra sunkus, reikalingas ir {domus.
% % % % %
Dirbu pedagogu tik todél, kad nesusirandu kito darbo. 0 0 82 55,8 26 17,7 39 26,5 147 100
% % % % %
Mano giliu jsitikinimu nejgaliis moksleiviai yra tokie pat kaip ir kiti, nors ir turi
negalig. 95 64,6 0 0 52 354 0 0 147 100
% % % % %
Kartais suabejoju, kam mokyti nejgalius, vis tiek jie nieko nepasieks. 0 0 108 73,5 0 0 39 26,5 147 100
% % % % %
IAS visada akcentuoju, ka nejgalus mokinys gali, o ne tai, kas jam sunkiai pasiekiama. 69 46,9 0 0 78 53,1 0 0 147 100
% % % % %
Manau, kad dauguma mano auklétiniy yra nepilnaverciai. 0 0 134 91,2 0 0 13 8,8 147 100
% % % % %
IAS kasdieniu kruopsciu darbu siekiu, kad mokiniai kg nors pasiekty gyvenime. 134 91,2 0 0 13 8,8 0 0 147 100
% % % % %
Vertindamas mokinj visada kreipiu démesj i jo {détas pastangas. 108 73,5 0 0 39 26,5 0 0 147 100
% % % % %
Vienu gerumu nieko nepasieksi, mokiniai nevertina ir nesupranta gerumo, biisi geras -
,,uzlips ant galvos". 39 26,5 13 8,84 69 46,9 26 17,7 147 100
% % % % %
Esu jsitikings, kad mano darbas mokykloje yra labai idomus, kiirybiskas, jis duoda
rezultaty ir tai Sildo Sirdj. 69 46,9 0 0 65 44,2 13 8,8 147 100
% % % % %
[UZsiémimy metu daZniausiai siekiu, kad ugdytiniai ne tik gauty Ziniy, bet ir gerai
jaustysi, bendrauty. 95 64,6 0 0 52 35,4 0 0 147 100
% % % % %
DaZniausiai biinu nusivylgs savo auklétiniais, nes nei juy darbo rezultatai, nei ju
pastangos man nesuteikia dZiaugsmo. 0 0 69 46,9 26 17,7 52 35,4 147 100
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% N % N % N % N %
Kartais manau, kad tai juodas, Slykstus darbas; jei galéiau, niekada nebepasirink¢iau
edagogo profesijos. 13 8,8 56 38,1 13 8,8 65 442 147 100,
% N % N % N % N %
Ugdytiniai turéty bijoti pedagogo, dabar gi jie nieko nebijo. 13 8,8 121 82,3 13 8,8 0 0 147 100,
% N % N % N % N %
Ugdytinius reikia gerbti ir myléti, tada jie atsakys tuo paciu, suteiks pasitenkinimo. 121 82,3 0 0 13 8,8 13 8,8 147 100,
% N % N % N % N %
Jei gyvenimg planuociau i§ naujo, vél pasirinkc¢iau §ig profesija. 56 38,1 52 354 26 17,7 13 8,8 147 100
Taip Ne Lyg ir taip Lyg ir ne NeZinau IS viso
% N % N % N % N % IN %
Mano manymu, nejgalieji turéty gyventi bendrabutyje. 78 53,1 43 29,3 0 0 0 0 26 17,7 147 100
Mano manymu, nejgalieji turéty gyventi specialiai iSnuomotuose butuose (minimali % N % N % N % N % N %
prieZitira). 43 29,3 78 53,1 0 0 0 0 26 17,7 147 100
% N % N % N % N % N %
IMano manymu, nejgalieji turéty gauti maistpinigius. 39 26,5 13 8,8 52 35,4 17 11,6 26 17,7 147 100
% N % N % N % N % N %
IMano manymu, nejgalieji turéty gauti nemokama maitinima. 13 8,8 39 26,5 17 11,6 52 35,4 26 17,7 147 100
Mano manymu, nejgaliyjy gamybinis (profesinis) mokymas turéty vykti mokyklos % N % N %o N % N %o N %0
dirbtuveése. 108 73,5 0 0 0 0 26 17,7 13 8,8 147 100
Mano manymu, nejgaliyju gamybinis mokymas nors viena karta savaitéje turéty vykti % N % N % N % N %0 N %0
imongéje. 0 0 108 73,5 26 17,7 0 0 13 8,8 147 100
% N % N % N % N % N %
IMano manymu, nejgalieji praktika turéty atlikti kiekvienais metais. 13 8,8 52 35,4 39 26,5 43 29,3 147 100
% N % N % N % N % N %
Mano manymu, nejgalieji praktika turéty atlikti tik tre¢iame kurse. 52 35,4 13 8,8 39 26,5 43 29,3 147 100
% N % N % N % N % N %
Mano manymu, nejgalieji mokiniai turéty biiti grieZtai priZilirimi. 0 0 39 26,5 69 | 46,9 39 1265 0 0 147 100
% N % N % N % N % IN %
Mano manymu, turéty biiti siekiama nejgaliyjy mokiniy savarankiSkumo. 39 26,5 0 0 39 26,5 69 | 46,9 0 0 147 100
% N % N % N % N % N %
Mano manymu, nejgalieji turéty patys pirktis produktus ir ruosti maista. 13 8,8 0 0 39 26,5 56 | 38,1 39 26,5 147 100
% N % N % N % N % N %
IMano manymu, nejgalieji mokiniai turéty visada valgyti valgykloje. 0 0 13 8,8 56 38,1 39 26,5 39 26,5 147 100
Neigalieji mokiniai turéty aktyviai dalyvauti mokyklos savivaldoje. % N % N % N % N % N %
26 17,7 0 0 108 | 73,5 13 8,84 0 0 147 100
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N % N % % N % N % N %
INejgalieji mokiniai turéty buti pasyviis mokyklos gyvenimo stebétojai. 0 0 26 17,7 13 8,84 | 108 | 73,5 0 0 147 100
N % N % % N % IN % N %
Nejgalieji mokiniai turéty stebéti mokykloje veikianciy baireliy veikla. 0 0 52 35,4 0 0 39 26,5 56 38,1 147 100
IN % N % % N % N % N %
INejgalieji mokiniai turéty dalyvauti mokyklose veikianciuose biireliuose. 52 35,4 0 0 39 26,5 0 0 56 38,1 147 100
Neigalieji mokiniai turéty teikti pasitilymus, bti aktyviis mokyklos popamokiniuose [N % N % % N % N % N %
renginiuose. 52 354 13 8,8 43 29,3 13 8.8 26 17,7 147 100
N % N % % N % N % N %
Nejgalieji mokiniai turéty tik stebéti i mokyklos renginius einancius bendraamZzius. 13 8,8 52 35,4 13 8,8 43 29,3 26 17,7 147 100
Labai svarbu | Visai nesvarbu | Lygir svarbu | Lyg ir nesvarbu IS viso
N % N % N % N % N %
Profesiju standartai turi biiti vienodi sveikiems ir nejgaliems specialistams. 82 55,8 13 8,84 52 35,4 0 0 147 100
N % N % N % N % N %
Nejgaliems asmenims profesijy standartai turéty buti pritaikyti jy gebéjimams (palengvinti). 69 46,9 13 8,84 52 35,4 13 8,84 147 100
N % N % N % N % N %
Standarte turéty buti kalbama tik apie profesinio rengimo tikslus ir rezultatus. 56 38,1 13 8,84 65 44,2 13 8,84 147 100
N % N % N % N % N %
Standarte reikéty apraSyti ir pati mokymo - mokymosi procesa (mokymo turinio parametrus). 43 29,3 0 0 78 53,1 26 17,7 147 100
N % N % N % N % N %
Reikéty akcentuoti tik profesinius jgidZius. 43 29,3 0 0 65 44,2 39 26,5 147 100
N % N % N % N % N %
Turéty atsispindéti bendrasis iSsilavinimas. 13 8,84 108 73,5 26 17,7 147 100
N % N % N % N % N %
Turéty biiti aprasyti siektini bendrieji gebéjimai. 56 38,1 91 61,9 147 100
N % N % N % N % N %
Standartus reikéty sudaryti siauroms profesinéms sritims. 56 38,1 26 17,7 26 17,7 39 26,5 147 100
N % IN % IN % IN % N %
Standartus reikéty sudaryti pla¢ioms profesijy grupéms. 13 8,84 13 8,84 82 55,8 39 26,5 147 100
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Taip Ne Lyg ir taip Lyg ir ne
IN %o IN %o N % N %o
Kaip manote, ar papildomo ugdymo veikla turi jtakos nejgalyjy socializacijos procesui? 121] 82,3 0 13| 8,84 13| 8,84
Taip Ne Lyg ir taip Lyg ir ne
IN %o IN %o N % N %o
Uisy nuomone, ar papildomo ugdymo veikla sudaro galimybg pagilinti turimas profesines
Zinias bei jas pritaikyti praktikoje? 95 64,6 0 39 26,5 13| 8,84
Taip Ne I§ viso
IN % N % N %
Mano manymu, po pamoky moksleiviai daZniausiai lanko buireli mokykloje. 108 73,5 39 26,5 147 100
IN % IN % N %
Mano manymu, po pamoky moksleiviai dazniausiai lanko barelj (studija, kursus, muzikos mokykla ar pan.) kitose institucijose.| 26 17,7 121 82,3 147 100
N % N % N %
Mano manymu, po pamoky moksleiviai daZniausiai susitinka su draugais kavinéje, diskotekoje. 43 29,3 104 70,7 147 100
IN % IN % N %
Mano manymu, po pamoky moksleiviai daZniausiai susitinka su draugais kieme/mieste. 108 73,5 39 26,5 147 100
IN % N % N %
Mano manymu, po pamoky moksleiviai daZniausiai leidZia vakarus bendrabutyje. 121 82,3 26 17,7 147 100
IN % IN % N %
Mano manymu, po pamoky moksleiviai dazniausiai ziiiri televizoriy. 147 100 0 0 147 100
IN % IN % N %
Mano manymu, po pamoky moksleiviai dazniausiai zZaidZia su kompiuteriu. 134 91,2 13 8,84 147 100
N % N % N %
Mano manymu, po pamoky moksleiviai dazniausiai dirba (namuose, iikyje, susirado darba it t.t.) 43 29,3 104 70,7 147 100
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Taip Lyg ir taip Lyg ir ne Ne NeZinau IS viso
N %o N % IN % N % N % N %
Ar papildomo ugdymo veikloje dalyvauja nejgalieji? 108 73,5 13 8,84 26 17,7 0 0 0 0 147 100
Taip Ne NeZinau IS viso
Ar moksleiviai turi pomégi (hibi), kuriuo uzsiimti ar dométis [N % N % N % N %
gali mokykloje? 121 82,3 0 0 26 17,7 147 100
Taip Ne IS viso

N % N % N %

Jiisy mokykloje vyksta vaiky ir jaunimo savivalda. 104 70,7 43 29,3 147 100
N % N % N %

Jiisy mokykloje vyksta ekologinis-gamtinis ugdymas. 26 17,7 121 82,3 147 100
N % N % N %

Jtsy mokykloje vyksta sveikatos ugdymas. 13 8,84 134 91,2 147 100
N % N % N %

Utusy mokykloje vyksta veikla siejama su pasirengimu busimai profesijai (techninis-technologinis ugdymas). 134 91,2 13 8,84 147 100
N % N % N %

Jiisy mokykloje vyksta meninis ugdymas. 147 100 0 0 147 100
N % N % N %

Jisy mokykloje vyksta sportinis ugdymas. 147 100 0 0 147 100
N % N % N %

Jiisy mokykloje vyksta ekonominé-iikiné veikla. 13 8,84 134 91,2 147 100
N % N % N %

Jiisy mokykloje vyksta humanistinis-filosofinis ugdymas. 26 17,7 121 82,3 147 100
N % N % N %

Uiisy mokykloje vyksta mokslinis ugdymas. 26 17,7 121 82,3 147 100
N % N % IN %

Jiisy mokykloje vyksta uZimtumas vasaros, Ziemos atostogy mety. 0 0 147 100 147 100
N % N % IN %

Jiisy mokykloje vyksta pagalba specialiyjy poreikiy vaikams. 39 26,5 108 73,5 147 100
N % N % N %

Jiisy mokykloje vyksta visuomenei naudinga socialiné veikla. 91 61,9 56 38,1 147 100
N % N % IN %

Uusy mokykloje vyksta vieSieji darbai moksleiviams,darbo stovyklos. 52 35,4 95 64,6 147 100
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[Taip Ne IS viso
IN % N % IN %o
Mokyklos moksleiviai dazniausiai renkasi meno kolektyvus. 147 100 0 0 147 100
IN % N % IN %o
Mokyklos moksleiviai daZniausiai renkasi sporto burelius. 121 82,3 26 17,7 147 100
N % N % N %
Mokyklos moksleiviai daZniausiai renkasi dramos kolektyvus. 52 35,4 95 64,6 147 100
IN %o N % IN %
Mokyklos moksleiviai dazniausiai renkasi kluby veikla. 65 442 82 55,8 147 100
IN % N % N %
Mokyklos moksleiviai dazniausiai renkasi mokyklos savivalda. 65 44,2 82 55,8 147 100
IN % N % N %
Mokyklos moksleiviai dazniausiai nedalyvauja popamokinéje veikloje| 0 0 147 100 147 100
Dalyvauja, kai Dalyvauja Dalyvauja tik
daugiau neturi ka [visuose, nes jiems| Dalyvauja, kai |pramoginiuose ir
Ne veikti idomu liepia mokytojai | diskotekose IS viso
N % N % N % N % N % %
IAr moksleiviai dalyvauja mokyklos renginiuose? 0 0 26 17,7 82 55,8 13 8,8 26 17,7 147 100
N % N % N % N % N % %
\Ar moksleiviai dalyvauja bendrabutyje organizuojamuose
renginiuose? 0 0 43 29,3 91 61,9 13 8,8 0 0 147 100
Taip Ne NeZinau IS viso
N % N % N % N %
IAr renginiuose dalyvauja nejgalieji? 108 73,5 0 0 39 26,5 147 100
Jiems patinka, D_aly vawja Turi parvaziuoti
tagiau uz veikly [Kifose namo, nes gyvena| UZduoda daug PrieZasties
Neturi pomégiy | reikia mokéti [institucijose |toli nuo mokyklos| namy darby nenurodé IS viso
N % N % N % N % N % % N %
Jeigu nedalyvauja, tai kodél? 65 44,2 0 0 43 29,3 26 17,7 0 0 13 8,8 147 100
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Taip Ne IS viso
N % N % N %
IAr besimokydami mokykloje ar kitoje ugdymo istaigoje dalyvavote meno kolektyvuose? 82 55,8 65 44,2 147 100
N % N % N %
Ar besimokydami mokykloje ar kitoje ugdymo istaigoje dalyvavote sporto bureliuose? 108 73,5 39 26,5 147 100
N % N % N %
IAr besimokydami mokykloje ar kitoje ugdymo istaigoje dalyvavote dramos kolektyvuose?| 39 26,5 108 73,5 147 100
N % N % N %
IAr besimokydami mokykloje ar kitoje ugdymo istaigoje dalyvavote kluby veikloje? 39 26,5 108 73,5 147 100
N % N % N %
IAr besimokydami mokykloje ar kitoje ugdymo jstaigoje dalyvavote mokyklos savivaldoje? 78 53,1 69 46,9 147 100
N % N % N %
Besimokydama (-as) mokykloje, nedalyvavau papildomo ugdymo biireliuose. 13 8,84 134 91,2 147 100
Taip IS dalies Abejoju Nepritariu IS viso
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rySiai atvéré galimybes N % N %0 N % N % %
saviraiSkai, kiirybai. 43 29,3 78 53,1 26 17,7 0 0 147 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai sustiprino saves vertinima,/N % N % N % N % %
pasitikéjima savimi. 69 46,9 78 53,1 0 0 0 0 147 100
N % N % N % N % %
ILaisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo ry$iai plété kultiirinj akiratj. 56 38,1 91 61,9 0 0 0 0 147 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai ugdé gebéjimus planuoti, [N % N % N % N %o %0
numatyti perspektyva. 30 20,4 78 53,1 39 26,5 0 0 147 100
N % N % N % N % %
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rySiai ugdé pagarba Zmonéms. 121 82,3 13 8,84 13 8,84 0 0 147 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai kélé autoriteta tarp N % N % N % N % %
bendraamziy (kolegy). 69 46,9 78 53,1 0 0 0 0 147 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai moké reiklumo sau, N % N % N %o N %o %0
savidrausmés. 95 64,6 39 26,5 13 8,84 0 0 147 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rySiai skatino savi§vieta, N % N % N %o N %o %0
profesinj tobuléjima. 56 38,1 78 53,1 13 8,84 0 0 147 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai i¥moké dirbti komandoje, [N % N % N % N % %
dirbti kartu. 56 38,1 78 53,1 13 8,84 0 0 147 100
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ILaisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai gerino bendravimo % % % % %
kokybe. 108 73,5 39 26,5 0 0 147 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai iSugdé pagarba kitiems % % % % %
Zmonéms. 69 46,9 78 53,1 0 0 147 100
% % % % %
ILaisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai iSmokeé reiklumo sau. 43 29,3 91 61,9 13 8,84 147 100
ILaisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai pagerino bendravimo % % % % %
kokybe. 69 46,9 78 53,1 0 0 147 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai iSugdé gebé&jimus % % % % %
interpretuoti meno kiirinius. 69 46,9 39 26,5 39 26,5 147 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai suteike fizing galimybe % % % % %
atsipalaiduoti. 82 55,8 52 354 13 8,84 147 100
% % %o %o %
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai suteiké malonuma. 104 70,7 30 20,4 13 8,84 147 100
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Mokiniy kiekybiniy ankety atsakymuy lentelés

9 priedas

Taip Ne Lyg ir taip Lygir ne IS viso

N % % % N % N %
Neijgalts jaunuoliai privalo mokytis specialiose mokyklose. 26 17,3 80 53,3 31 20,7 13 8,7 150 100

N % % % N % N %
Neijgalieji turi mokytis bendrojo lavinimo klasése ir jau ten jgyti specialybés jgiidZius. 76 50,7 10 6,7 50 33,3 14 9,3 150 100
Nejgaliesiems mokantis kartu galima sékmingiau spresti nejgaliyju socializacijos N % % % N % N %o
problemas. 61 40,7 15 10 64 42,7 10 6,7 150 100
Mokydamiesi kartu bendroje lavinimo klaséje neigalieji gali turéti vienodas teises bei |N % % Y N %o N %
galimybes dalyvauti visuomenés gyvenime. 113 75,3 6 4 27 18 4 2,7 150 100
Specialiosios mokyklos ar globos istaigos tampa nejgaliesiems klititimi profesijos N % % %o N Y N %
pasirinkime ir tolimesniame gyvenime. 74 49,3 27 18 34 22,7 15 10 150 100

N % % % N % N %
Mokyklos pedagogai Zvelgia i nejgaliuosius kaip i nelygiavercius partnerius. 33 22 26 17,3 44 29,3 47 31,3 150 100

N % % % N % N %
Neigalieji sugeba dirbti kolektyve. 81 54 15 10 49 32,7 5 33 150 100

N % % % N % N %
Sékmingai nejgaliesiems jsijungti i kolektyva trukdo bendravimo problemos. 73 48,7 15 10 38 25,3 24 16 150 100

N % % % N % N %
Sékmingai jsidarbinti neigaliesiems trukdo gyvenimisky gebéjimy trikumas. 76 50,7 4 2,7 55 36,7 15 10 150 100
Jau¢iamas negatyvus visuomenés poZiiiris { neigaliyju mokyma (si) bendrojo lavinimo [N % % % N % N %o
klasése. 77 51,3 19 12,7 34 22,7 20 13,3 150 100
Profesiniy mokykly nejgaliis ugdytiniai yra visi$kai paruo§iami gyvenimui N % % % N % N %
visuomenéje. 30 20 41 27,3 60 40 19 12,7 150 100
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Turi didelg Jokios neturi Lyg ir turi Lyg ir neturi IS viso
Kokia jtaka, Jisy nuomone, bendrojo lavinimo pamokos turi nejgaliuju N % N % N % N % N %
adaptacijai ir socializacijai profesinéje mokykloje? 94 62,7 8 5,3 38 25,3 10 6,7 150 100
Kokia jtaka, Jiisu nuomone, gamybinio mokymo ir profesinio rengimo N % N % N % N % N %
dalykai turi nejgaliyju adaptacijai ir socializacijai profesinéje mokykloje. 83 55,3 10 6,7 39 26 18 12 150 100
Kokig itaka, Jtisu nuomone, papildomo ugdymo veikla (bireliai, popamokiné [N % N % N %o N % N %
veikla) turi nejgaliyjy adaptacijai ir socializacijai profesinéje mokykloje. 91 60,7 20 13,3 30 20 9 6 150 100
Taip Ne Ko gero taip NeZinau IS viso
N % N % N % N % N %
Ar tai ka désto mokytojai supranta visi grupés moksleiviai? 24 16 71 473 36 24 19 12,7 150 100
Taip Kartais Nepateikia IS viso
Ar mokytojai, déstytojai veiklos metu pateikia individualias uzduotis, pagal |N % N % N % N %
Jusy galimybes? 40 26,7 63 42 47 31,3 150 100
Kai kuriy dalyky
Taip Ne triksta IS viso
N % N % N % N %
Ar yra pakankamai vadovéliy? 79 52,7 57 38 14 9,3 150 100
Taip Ne Lyg ir taip Lygir ne NeZinau IS viso
N % N % N % N % N % N %
Mano manymu, nejgalieji turéty gyventi bendrabutyje. 94 62,7 43 28,7 6 4 3 2 4 2.7 150 100
Mano manymu, nejgalieji turéty gyventi specialiai iSnuomotuose N % N % N % N % N % N %
butuose (minimali prieZitira). 45 30 93 62 3 2 5 3,3 4 2,7 150 100
N % N % N % N % N % N %
Mano manymu, nejgalieji turéty gauti maistpinigius. 43 28,7 82 54,7 9 6 6 4 10 6,7 150 100
N % N % N % N % N % N %
Mano manymu, nejgalieji turéty gauti nemokama maitinima. 81 54 43 28,7 6 4 9 6 11 7,3 150 100
Mano manymu, nejgaliyju gamybinis (profesinis) mokymas turéty N % N % N % N % N % N %
vykti mokyklos dirbtuvése. 88 58,7 49 32,7 7 4,7 3 2 3 2 150 100
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Mano manymu, nejgaliyjy gamybinis mokymas nors viena karta N % % % % % %
savaitéje turéty vykti imonéje. 50 33,3 88 58,7 3 2 7 4,7 2 1,3 150 100
N % % % % % P
Mano manymu, nejgalieji praktika turéty atlikti kiekvienais metais. 49 32,7 77 51,3 10 6,7 6 4 8 5,3 150 100
N % % % % % P
Mano manymu, nejgalieji praktika turéty atlikti tik treciame kurse. 76 50,7 49 32,7 6 4 10 6,7 9 6 150 100
N % % % % % P
Mano manymu, nejgalieji mokiniai turéty biiti grieZtai priZitirimi. 32 21,3 88 58,7 7 4,7 8 5,3 15 10 150 100
Mano manymu, turéty biiti siekiama nejgaliyju mokiniy N %o % % % %o %o
savarankiSkumo. 88 58,7 32 21,3 9 6 6 4 15 10 150 100
Mano manymu, nejgalieji turéty patys pirktis produktus ir ruostis N % % % % %o %
maista. 73 48,7 50 33,3 11 7,3 7 4,7 9 6 150 100
N % % % % % %
Mano manymu, nejgalieji mokiniai turéty visada valgyti valgykloje. 51 34 73 48,7 8 5,3 10 6,7 8 5,3 150 100
N % % % % % %
Neigalieji mokiniai turéty aktyviai dalyvauti mokyklos savivaldoje. 82 54,7 43 28,7 13 8,7 3 2 9 6 150 100
Neigalieji mokiniai turéty buti pasyviis mokyklos gyvenimo N % % % % % %
stebétojai. 43 28,7 82 54,7 4 2,7 12 8 9 6 150 100
Neigalieji mokiniai turéty stebéti mokykloje veikianéiy biireliy N % % % % % %
veikla. 31 20,7 95 63,3 5 3,3 9 6 10 6,7 150 100
Nejgalieji mokiniai turéty dalyvauti mokyklose veikianciuose N % % %o Y %o %
bireliuose. 94 62,7 31 20,7 10 6,7 4 2,7 11 7,3 150 100
Neigalieji mokiniai turéty teikti pasiiilymus, biiti aktyviis mokyklos [N % % % % % %
popamokiniuose renginiuose. 101 67,3 28 18,7 8 5,3 3 2 10 6,7 150 100
Neigalieji mokiniai turéty tik stebéti { mokyklos renginius einangius |N % % % % % %
bendraamZius. 29 19,3 101 67,3 4 2,7 7 4,7 9 6 150 100
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Tai nebiidinga nei Tai budinga Tai jprasta Tai budinga daugeliui| Tai biidinga visiems
vienam mokytojui |nedaugeliui mokytojy mokytojams mokytojy mokytojams IS viso
N % N % N % N % N % N %
Idomus ugdomosios, mokomosios medziagos perteikimas. 0 0 83 55,3 13 8,7 25 16,7 29 19,3 150 100
N % N % N % N % N % N %
Ugdomojoje veikloje taiko jvairius mokymo metodus. 9 6 50 33,3 45 30 46 30,7 0 0 150 100
N % N % N % N % N % N %
Gerai organizuoja veikla. 5 33 83 55,3 29 19,3 23 15,3 10 6,7 150 100
N % N % N % N % N % N %
Nuosekliai pateikia informacing medZiaga. 0 0 35 23.3 52 34,7 38 25,3 25 16,7 150 100
N % N % N % N % N % N %
Padeda jveikti sunkumus. 5 3,3 68 453 24 16 43 28,7 10 6,7 150 100
N % N % N % N % N % N %
Supranta moksleivius ir su jais bendrauja. 5 33 82 54,7 20 13,3 27 18 16 10,7 150 100
N % N % N % N % N % N %
Objektyviai vertina ugdytiniy pasiekimus. 5 33 27 18 63 42 35 23,3 20 13,3 150 100
N % N % N % N % N % N %
Savo ugdomaja veikla laiko svarbiausia. 14 9,3 15 10 36 24 14 9,3 71 47,3 150 100
Tai nebiidinga nei Tai badinga Tai jprasta Tai budinga Tai budinga visiems
vienam mokytojui | nedaugeliui mokytoju mokytojams daugeliui mokytoju mokytojams I8 viso
N % N % N % N % N % N %
Meilé ugdytiniams. 20 13,3 90 60 10 6,7 15 10 15 10 150 100
N % N % N % N % N % N %
Meilé darbui. 10 6,7 20 13,3 79 52,7 13 8,7 28 18,7 150 100
N % N % N % N % N % N %
Tolerancija. 0 0 39 26 59 39,3 23 15,3 29 19,3 150 100
N % N % N % N % N % N %
Humoro jausmas. 0 0 110 73,3 20 13,3 4 2,7 16 10,7 150 100
N % N % N % N % N % N %
Empatija. 37 24,7 73 48,7 25 16,7 10 6,7 5 3,3 150 100
N % N % N % N % N % N %
Elegancija. 14 9,3 50 33,3 37 24,7 29 19,3 20 13,3 150 100
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% % % Yo % %
Kiarybiskumas. 0 0 53 35,3 33 22 34 22,7 30 20 150 100
%0 % % Yo %0 %0
Subjektyvumas. 9 6 48 32 33 22 39 26 21 14 150 100
%0 % %0 %o %0 %0
Reiklumas. 0 0 0 0 73 48,7 42 28 35 23,3 150 100
% %0 % %o %0 %0
Optimizmas. 5 3,3 59 39,3 34 22,7 42 28 10 6,7 150 100
%0 Yo %0 Yo 0 %0
Pareigingumas. 0 0 15 10 44 29,3 49 32,7 42 28 150 100
%0 % % %o %0 %0
Egoizmas. 46 30,7 79 52,7 10 6,7 5 3,3 10 6,7 150 100
% % % %o % %
ISpuikimas. 66 44 55 36,7 15 10 9 6 5 3,3 150 100
% % % %o % %
Pomeégis Zeminti. 82 54,7 58 38,7 0 0 10 6,7 0 0 150 100
%0 % % %o %0 %
Pomégis bauginti. 59 39,3 61 40,7 15 10 10 6,7 5 3,3 150 100
% % % Yo % %
Nevaldymas emociju. 62 41,3 78 52 5 33 0 0 5 33 150 100
% % % Yo % %
ISsiblaskymas. 68 45,3 68 45,3 9 6 0 0 5 3,3 150 100
% % % Yo % %
Pesimizmas. 77 51,3 53 35,3 10 6,7 5 3,3 5 3,3 150 100
% % % o % %
Grubumas. 102 68 43 28,7 0 0 0 0 5 3,3 150 100
%0 %0 %0 Yo % %0
NetaktiSkumas. 81 54 54 36 5 3,3 5 3,3 5 3,3 150 100
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Taip Ne Lyg ir taip Lygir ne IS viso
Mokytojai vertina uZ tai, kaip sugebate atkartoti pedagogo pateikta [N % N % % % %
medZiaga. 57 38 15 10 58 38,7 20 13,3 150 100
N % N % % % %
Mokytojai vertina uz aktyvuma dalyvaujant veikloje. 90 60 10 6,7 45 30 5 3,3 150 100
N % N % % % %
Mokytojai vertina uz kiirybiSkuma pritaikant turimas Zinias. 106 70,7 5 3,3 34 22,7 5 3,3 150 100
N % N % % % %
Mokytojai vertina uZ bendravima ir bendradarbiavima. 101 67,3 5 3,3 25 16,7 19 12,7 150 100
N % N % % % %
Mokytojai vertina vadovaudamiesi asmenine simpatija. 15 10 24 16 33 22 78 52 150 100
N % N % % % %
Mokytojai vertina uz paklusnuma. 38 25,3 15 10 74 49,3 23 15,3 150 100
N % N % % % %
Mokytojai vertina uzsiémimy lankyma. 55 36,7 10 6,7 51 34 34 22,7 150 100

164




Taip Ne IS viso
N % % %o
Po pamoky lankau bireli mokykloje. 77 51,3 73 48,7 150 100
N % % %
Po pamoky lankau burelj (studija, kursus, muzikos mokykla ar pan.) kitose institucijose. 11 7,3 139 92,7 150 100|
N % % %
Po pamoky susitinku su draugais kavingje, diskotekoje. 34 22,7 116 77,3 150 100
N % % %
Po pamokuy susitinku su draugais kieme, mieste. 67 44,7 83 55,3 150 100
N % % %
Po pamoky leidZiu vakarus bendrabutyje. 107 71,3 43 28,7 150 100
N % % %
Po pamokuy Zitriu televizoriy. 58 38,7 92 61,3 150 100
N % % %
Po pamoky ZaidZiu su kompiuteriu. 35 23,3 115 76,7 150 100
N % % %o
Po pamoky dirbu. 19 12,7 131 87,3 150 100
N % % %
Ar savo laisvalaikio praleidimo vietose sutinki nejgaliy Zmoniy? 82 54,7 68 453 150 100|
Taip Ne IS viso
N % N % N %
Ar turi pomégj (hobi), kuriuo gali uzsiimti ar dométis mokykloje? 117 78 33 22 150 100
N % N % N %
Jusy mokykloje vyksta vaiky ir jaunimo savivalda. 71 47,3 79 52,7 150 100
N % N % N %
Jusy mokykloje vyksta ekologinis-gamtinis ugdymas. 45 30 105 70 150 100
N % N % N %
Jiisy mokykloje vyksta sveikatos ugdymas. 37 24,7 113 75,3 150 100
N % N % N %
Jusy mokykloje vyksta veikla siejama su pasirengimu busimai profesijai (techninis-technologinis ugdymas). 87 58 63 42 150 100
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% % %

Jusy mokykloje vyksta meninis ugdymas. 97 64,7 53 35,3 150 100
% %o %

Jiisy mokykloje vyksta sportinis ugdymas. 126 84 24 16 150 100
% %o %

Jiisy mokykloje vyksta ekonominé-uikiné veikla. 56 37,3 94 62,7 150 100
% % %

Juisy mokykloje vyksta humanistinis-filosofinis ugdymas. 31 20,7 119 79,3 150 100
% %o %

Jiisy mokykloje vyksta mokslinis ugdymas. 34 22,7 116 77,3 150 100
%o % %

Jusy mokykloje vyksta uZimtumas vasaros, Ziemos atostogy mety. 16 10,7 134 89,3 150 100
%o % %

Jusy mokykloje vyksta pagalba specialiyjy poreikiy vaikams. 28 18,7 122 81,3 150 100
% % %

Jusy mokykloje vyksta visuomenei naudinga socialiné veikla. 61 40,7 89 59,3 150 100
% % %

Jusy mokykloje vyksta vieSieji darbai moksleiviams,darbo stovyklos. 15 10 135 90 150 100
% % %

Ar Tu dalyvauji kurioje nors veikloje? 98 65,3 52 34,7 150 100
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Taip Ne IS viso
N % N % N %
Ar dalyvauji papildomo ugdymo biireliuose? 103 68,7 47 31,3 150 100
N % N % N %
Dalyvauja meno kolektyvuose. 39 26 111 74 150 100
N % N % N %
Dalyvauja sporto biireliuose. 50 33,3 100 66,7 150 100
N % N % N %
Dalyvauju dramos kolektyvuose. 14 9,3 136 90,7 150 100
N % N % N %
Dalyvauju kluby veikloje. 23 15,3 127 84,7 150 100
N % N % N %o
Dalyvauju mokyklos savivaldoje. 15 10 135 90 150 100
N % N % N %
Ar Siuos birelius lanko nejgalieji? 89 59,3 61 40,7 150 100
Da!yvauju, 1.(31 Dalyvauju visuose, nes | Dalyvauju, kai liepia Dalyva}l Ju tik
Ne daugiau neturiu ka . . pramoginiuose
veikti man jdomu mokytojai renginiuose ir diskotekose
N % N % N % N % N %
Ar tu dalyvauji mokyklos renginiuose? 0 0 64 427 50 33,3 18 12 18 12
Ar dalyvauji bendrabutyje organizuojamuose N Y N % N %o N %o N P
renginiuose? 10 6,7 24 16 77 51,3 24 16 15 10
Man patinka, taciau D Lo Turiu parvaZiuoti namo, S
Neturiu pomégiy|  uz viska reikia a.lyv.aujunkltose nes gyvenu toli nuo |UZduoda daug namy darby| Pnezastle's
moketi institucijose mokyklos nenurodé
N % N %o N % N % N % N %o
Jeigu nedalyvauji, tai kodel? 25 16,7 0 0 10 6,7 10 6,7 21 14 15 10
Taip Ne IS viso
N % N % N %
Ar renginiuose dalyvauja nejgalieji? 98 65,3 52 34,7 150 100
Ne Kartais Visada domisi
N % N % N %o
Ar tévai domisi Tavo laisvalaikiu? 8 53 55 36,7 87 58
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Taip IS dalies Abejoju Nepritariu IS viso

Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rySiai atvéré galimybes [N %o %o % % %o
saviraiskai, kiirybai. 76 50,7 45 30 29 19,3 0 0 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai sustiprino saves |N % % % % %
vertinima, pasitikéjima savimi. 73 48,7 58 38,7 19 12,7 0 0 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai plété kulttirini [N % % % % %
akiratj. 101 67,3 30 20 9 6 10 6,67 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo ry$iai ugdé gebéjimus |N %o %o % % %o
planuoti, numatyti perspektyva. 78 52 48 32 24 16 0 0 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai ugdé pagarbg [N % % % % %
Zmoneémes. 106 70,7 20 13,3 19 12,7 5 3,33 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai kélé autoriteta ~ |N %o %o % % %o

tarp bendraamziy (kolegy). 39 26 71 47,3 20 13,3 20 13,3 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo ry$iai moké reiklumo |N %o %o % % %o

sau, savidrausmés. 62 41,3 58 38,7 30 20 0 0 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai skatino N % % % % %
savi§vieta, profesinj tobuléjima. 92 61,3 28 18,7 25 16,7 5 3,33 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo ryS$iai iSmokeé dirbti ~ |N %o %o % % %o
komandoje, dirbti kartu. 88 58,7 48 32 9 6 5 3,33 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo ry$iai gerino N % % % % %
bendravimo kokybg. 91 60,7 34 22,7 20 13,3 5 3,33 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai iSugdé pagarba |N %o %o % % %o
kitiems Zmonéms. 70 46,7 36 24 34 22,7 10 6,67 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai i§mokeé reiklumo [N %o % % % %

sau. 106 70,7 19 12,7 25 16,7 0 0 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo ry$iai pagerino N % % % % %
bendravimo kokybg. 61 40,7 65 43,3 19 12,7 5 3,33 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai iSugdé gebéjimus|N % % % % %
interpretuoti meno kirinius. 48 32 53 35,3 39 26 10 6,67 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai suteiké fizing N % N % N % N % N %
galimybg atsipalaiduoti. 72 48 52 34,7 26 17,3 0 0 150 100
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Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai suteiké % % % % %
malonuma. 73 48,7 39 26 28 18,7 10 6,67 150 100
Laisvalaikio praleidimo ir profesinio pasirengimo rysiai suteiké % % % % %o
malonuma. 73 48,7 39 26 28 18,7 10 6,67 150 100
% % % % %o
Papildomo ugdymo veikla tau padeda pasirengti profesijai. 74 49,3 52 34,7 15 10 9 6 150 100
Papildomo ugdymo veikla neduoda jokios naudos profesiniam % % % % %o
pasirengimui. 0 0 15 10 29 19,3 106 70,7 150 100
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10 priedas

Tyrimo ,,Nejgaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos aspektai” papildomo ugdymo pedagogy empirinés indikacijos

Eil. Kategorijos pavadinimas Atsakiusiojo Empiriné indikacija
Nr. anketos numeris

Jis toks pat Zmogus, kaip ir visi

Turiu priimti toks koks yra ir man tai sunkumo nesudaro

Kaip i normaly sveika, atéjusi sportuoti, tik jam skiriu daugiau laiko

Tai paauglys kuris nori maloniai praleisti laika su kitais

AS dZiaugiuosi kiekvienu atéjusiu ugdytiniu, nejgalusis ne iSimtis

Turi viena, kita trokuma

Jei pastebi, kad maziau reikalauju pradeda tinginiauti

Man smagu, kad jvairiy gabumy turintys moksleiviai renkasi mano organizuojama
veikla

Jei pasirenka nejgalus moksleivis, reiSkia jis manimi pasitiki, a§ dZiaugiuosi tuo,
kaip ir kiekvienu

Dirbu su visais atéjusiais neigalusis man sunkumy nesudaro

Smagu, kad ateina

Gera stebéti, kai ZaidZia ir bendrauja su vienminciais

Jei yra trukumas kitur bus talentas, gamtoje vyrauja pusiausvyra

Kartais pasitaiko sunkumy kadangi aptingsta jiems dirbti reikia daugiau

Man problemy nebiina, kruopscios darbs¢ios merginos kaip ir kitos

Bendrauti, dirbti netrukdo negalia merginos kiirybingos

Man dirbti idomu, neturiu jokiy problemy

1. Nejgalusis vienas i$ ugdytiniy
(Nuostatos i negalig)

BN LW W W = =

—
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Papildomas ugdymas -
profesiniy dalyky tasa
(poziiiris | papildoma ugdyma)

OO0 I JIA NP WWNNNN ==

Tai profesiniy dalyky tasa;

Labai svarbus Zmogaus saviraiskai;

Zmogus jaudiasi stipresnis;

[gauna pasitikéjima savo jégomis

Lengviau dirbti gamyboje Geréja bendra fizine bikle;

Svarbu praktiniu poZiiiriu, kadangi ugdant teorijos nepakanka
Svarbus saves realizavimui

Svarbus tobulinant vieng ar kita geb¢jima

Itvirtinamos (savanorisSkai) gamybinio mokymo metu jgytos Zinios
Bendrauja su bendraamziais

Igtudziai lavinami pagal moksleivio poreikius

Tvirtéja raumenys

Susidaro salygos pajvairinti ugdymo programa

PraktiSkai, neskubédami ugdytiniai kuria (savo malonumui) ir gauna
kompetentinga konsultacija

10 Noriai ieSko vaizdy juos analizuoja aptariamos klaidos
10 Laisvalaikiu filmuojant jgyjama praktika
Profesinés kompetencijos 1 Pagrindas — kur Zmogus uZsidirba duonai
svarba 1 ISsilavins viena ar keleta gebéjimu
(pozitris i profesini rengima) 2 Profesija pagrindas gyvenimui
3 Gerai pasiruosti profesijai labai svarbu
4 Svarbu gerai pasiruosti profesijai
5 Gerai dirbdamas, iSmanydamas savo amatg galés pragyventi
6 Reikia sudaryti salygas, kad jis pagal savo galimybes kuo geriau pasirengty
profesijai
7 Geras profesinis pasirengimas svarbiausia
8 Dirbame taip kad perteiktume viska ko prireiks dirbant
9 Profesin¢ kompetencija svarbiausia, a§ uZduotis individualizuoju, manau, kad tai
pasiteisina
10 Geras profesinis pasirengimas — sékmé vienas ir svarbus kriterijus darbinéje

karjeroje
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Bendrojo lavinimo dalyky
itaka profesinei karjerai
(poziiiris | moksla ir | aukstaji)
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Zinios svarbu

Elementarios Zinios bitinybé

Pasiekti auksto mokslo vargu ar galés del negalés

Mokytis pagal galimybes reikia ir bendrojo lavinimo dalyky

Bendrojo lavinimo dalykai svarbiis

Reikia Zinoti pagrindus pagal galimybes

Aukstojo mokslo nebaigs galimybés ne tos

Turi stengtis yra programos nors minimaliai

Parenkant specialias uzduotis ir atsiskaitymo formas gali pasiekti neblogy rezultaty
Pagrinda turi iSmokti

Sugebéjimas teorija taikyti
praktikoje
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Taip sugeba

Pritaiko kiirybingai

Sugebés tik reikia noro ir pastangy

Taiko tik daug dirba

Kartais geriau pirma praktika o tik po to teorija tai biina lengviau
Pritaiko, tik reikia iSlaukti

Sunkiai pritaiko, praktinis pavyzdys Stai kur esmé

Dirbant praktiSkai ir priminti teorijg reikia

Ilgiau galvoja, bando bet pritaiko

Daug dirbant, stengiantis pasiseka

Pedagoginé kompetencija
dirbant su nejgaliaisiais
papildomo ugdymo
uzZsiémimuose

DO it

Jei pedagogas pasteb&jo gabumus turi nukreipti
Repertuara sitilo ugdytiniai

Sudaromos salygos interpretuoti, kurti

Turi padéti pasirinkti papildoma ugdyma;
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(Pedagogy darbas (specifika)
ugdant nejgalius moksleivius)
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Turi derinti su gydytojais;

Sudaromos individualios programos

Padeda jveikti negalia

Dirbant pagal individualia programa taisomi defektai

Ugdomas pasitiké¢jimas savimi, sudarant saglygas pirmiausia tai pajausti paciam
Individualiai parenkamas tinkamas darbo tempas

Sitlomos individualios uzduotys paaiskinant , kad visi atliks viska tik ne vieng
diena

Sitloma rinktis veikla, pateikiant rekomendacijas

Siekiama sudaryti palankia bendravimo atmosfera

Dirbama individualiai (atidirbama) ir grupiniuose uzsi€émimuose
Bendradarbiauju su gydytojais

Veikla derinama su pateiktais pasitilymais jai

Pagal individualias galimybes sunkinama

UZduotys praktinio pobiidZio, atsizvelgiama i pageidavimus

Galimybé rengti parodas stiprina motyvacija dirbti

Pateikiamos uZduotys kiirybinio pobiidZio tai skatina veikla

Darbas su technika domina visus

Teigiama emociné atmosfera
papildomo ugdymo uzsiémimo
metu

(Kaip nejgalusis moksleivis
jautesi biirelyje?)
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Noriai dainavo,vaidino

Akys blizgéjo

,,Savo rogése”

OptimistiSkai nusiteikgs

Dirbo su dideliu noru

Stengeési atsipalaiduoti
Kirybingai improvizavo
Dalijasi atsinestais pavyzdZziais
Pateikia pasiilymy kitiems
Dalijasi dienos ispiidZiais
Krecia pokstus (jdomils jo samojai)
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Kartais pasako, kad jau Siandien prisidirbo atéjau pasiSnekeéti
Nieko neveikia tik biina kartu

Bendrauja su visais

Sugeba pasijuokti i§ savo nesekmés (“Siandien kalta meilé™)
Rodo pastangas

Niekuomet nepraleidzia uzsiémimy (jei neina | pamokas i biirelj ateina)
Dalijasi dienos naujienomis su draugais

Kas dieng turi naujy sumanymy

Noriai bendrauja su visais

Kruopsciai dirba, padeda draugéms

Organizuoja arbatos pertraukéles

Visuomet turi ka papasakoti

Nepamirsta paklausti “ka veiksime kita karta?”

ISsiaiskina gal jau yra kokia uzduotis jam(filmuoti ir t.t.)
Noriai, Smaiksciai pasakoja savo nuotykius draugams

Integracija j papildomo
ugdymo kolektyva

(Kaip priémé bendraamZiai?
Draugiski bendraamziy
santykiai)
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Neisskyré

Turi daug draugy

Draugai aktyviai padéjo

Nesiojo ji treniruokliy saléje ir i ja

GeranoriSka pagalba

Jauciasi abipusis bendradarbiavimas, malonus bendravimas
Draugiski tarpusavio santykiai

Draugai juos priémé tokius kokie yra, kartu leidzia dalj laisvalaikio
Visi pade¢jo,jei suklysdavo joms priekaisty neiSsakydavo

Jauciasi bendradarbiavimas, gal net truputi jas iSnaudoja, jos prisirenka daugiau
idéjy (kurias igyvendina visos)

DraugiSkas bendravimas, kuris nesibaigia biirelyje

VisapusiSka pagalba
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Ar buvo pastebéta negalia

= e N N N

Niekas, net pedagogé to neZinojo
Neigalusis slépe

Ji akivaizdi

Tai matési pazvelgus

Prasé neakcentuoti

Pasaké patys,kad turi sunkumy

Negalia ryski, taciau apie tai niekas nekalba
Negalé matyti ugdytiniai (nejgalieji) patys apie tai kalba tai natiiraliai priimama
Pacios papasakojo draugéms apie negalia
Pasaké vadovei ir prasé apie tai nekalbéti
Negalé matyti tai neakcentuojama

10.

Ispudziai patirti bendraujant
su tévais

(Santykis su Seima )

(tévy poziiiris)
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Mama papasakojo apie ugdytinio negalia
Mama vergdama dékojo ir dziaugési
Visuomet atvyksta i koncertus

Mama dZiaugési veikla

Visa Seima stebéjo pasirodyma

Dékojo tévai

Gavau géliy

Neteko bendrauti su tévais

Tévu neturi

Atvykusi mama net nepaklausia kaip sekasi (tik maisto atveze)
Neteko bendrauti su mociute, tévai iSsiskyre
Neturi tévy

Neteko bendrauti su jtéviais

Neturi tévy
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11 priedas

Tyrimo ,,Nejgaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos aspektai’” kategoriju

paaiSkinimai (N=10)

1. Inkliuzija i kolektyvq

I 81 klausima tiriamieji atsaké 65 teiginiais, kurie buvo redukuoti | 7 kategorijas.
,.Neijgalusis vienas i§ ugdytiniy” Si kategorija apima teiginius kuriuose kuriais tiriamieji i$saké
palanky emocini poziliri { neigaly ugdytinj lankanti jo organizuojama veikla ,,Jis toks pat Zmogus,
kaip ir visi”, ,,AS dZiaugiuosi kiekvienu atéjusiu ugdytiniu, nejgalusis ne iSimtis”.
sunkumus: ,, Turi viena, kita trikumg”, ,,Jei pastebi, kad maZiau reikalauju pradeda tinginiauti” ir t.t.
,Palanki emociné atmosfera” Sia kategorija apibréZia tiriamyjy i$sakytos mintys apie neigaliujuy
ugdytiniy elgesi ir iSreikStas teigiamas emocijas popamokiniy uZsiémimy metu. ,Noriai
dainavo,vaidino”, ,,Akys blizgéjo”, ,,savo rogése”.
»Draugiski bendraamziy santykiai” | Sia kategorija priskirti teiginiai: ,turi daug draugy”,
»draugai aktyviai padéjo, nesiojo ji treniruokliy saléje ir i ja”, ,,geranoriska pagalba”.
,Galimas nejgalaus asmens iS$naudojimas” Siai kategorijai priskirtas teiginys: ,jauciasi
bendradarbiavimas, gal net truputi jas iSnaudoja, jos prisirenka daugiau idéjy (kurias igyvendina
Visos)”.
,,Negalia nepastebéta, neakcentuojama” Siai kategorijai priskirti teiginiai: ,,niekas, net pedagogé
to neZinojo”, ,,neigalusis slépé”, ,,prasé neakcentuoti”.
»Negalia neslepiama” [ Sia kategorija pateko teiginiai: ,ji akivaizdi”, ,tai matési pazvelgus”,
,hegalé matyti ugdytiniai (nejgalieji) patys apie tai kalba tai nattiraliai priimama”.

2. Ugdymo proceso ypatumai
Buvo atsakyta 83 teiginiais, kurie redukuoti i 8 kategorijas.
,,Bendrojo lavinimo dalyky jtaka ugdytiniy profesinei karjerai” Sia kategorija apibudina tokie
teiginiai ,,Zinios svarbu”, ,reikia Zinoti pagrindus pagal galimybes”, ,,auksStojo mokslo nebaigs
galimybés ne tos”.
,Profesinés kompetencijos svarba ugdytiniams” | Sig Kkategorija pateko teiginiai, kuriais
tiriamieji nusako biutinuma gerai pasiruosti profesijai ,,Profesija pagrindas gyvenimui”,
,»,Gerai pasiruosti profesijai labai svarbu”.
,,Sugebéjimas teorija taikyti praktikoje” Sioje kategorijoje dominuoja teiginiai: ,pritaiko

kiirybingai”, ,,sugebés tik reikia noro ir pastangy”, ,.taiko tik daug dirba”.
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,,Sunkumai teorija pritaikant prakti§kai” Siai kategorijai priskirti teiginiai: ,,sunkiai pritaiko”,
»praktinis pavyzdys Stai kur esmé”, ,,dirbant praktiskai ir priminti teorija reikia”.

,»Papildomas ugdymas - profesiniy dalyky tasa” teiginiai patek¢ i Sia kategorija atspindi
respondenty pozitrj i papildoma ugdyma: ,,Svarbus tobulinant viena ar kita gebéjima”, ,,susidaro
salygos paivairinti ugdymo programa”, ,.tvirtéja raumenys”.

,Pedagoginé kompetencija dirbant su nejgaliaisiais papildomo ugdymo uZsiémimuose” Si
kategorija apima teiginius: ,,dirbant pagal individualia programa taisomi defektai”’, ,,ugdomas
pasitik¢jimas savimi, sudarant salygas pirmiausia tai pajausti pa¢iam”, ,,individualiai parenkamas
tinkamas darbo tempas”.

,Bendravimas ir bendradarbiavimas su Seima” Siai kategorijai priskirti teiginiai: ,,mama
dZiaugesi veikla”, ” visa Seima steb&jo pasirodyma”, “dékojo tévai”.

,,Seimos néra, nebendraujama” priskirti teiginiai: ,,tévy neturi”, ,,Atvykusi mama net nepaklausia

kaip sekasi (tik maisto atvez¢)”, ,,Neteko bendrauti su mociute, tévai iSsiskyre”.
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Kategorijy reitingai

Inkliuzija i kolektyva (N = 10)

Empiriné kategorija SkaiCius
Palanki emociné atmosfera 26
Palankus pozitris { neigaluma 13
Draugiski bendraamziy santykiai 11
Negalia slepiama 5
Negalia akivaizdi 5
Sunkumai dirbant integruotoje grupéje 4
Galimas nejgalaus asmens iSnaudojimas 1

Ugdymo proceso ypatumai (N = 10)

Empiriné kategorija SkaicCius
Pedagoginé kompetencija dirbant su nejgaliaisiais papildomo 21
ugdymo uzsiémimuose
Papildomas ugdymas - profesiniy dalyky tasa 17
Profesinés kompetencijos svarba ugdytiniams 11
Bendrojo lavinimo dalyky jtaka ugdytiniy profesinei karjerai 10
Sugebéjimas teorija taikyti praktikoje 8
Bendravimas ir bendradarbiavimas su Seima 7
Seimos néra, nebendraujama 7
Sunkumai teorija pritaikant praktiskai 2
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13 priedas

Tyrimo ,,Nejgaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos aspektai’” mokiniy, turinéiy negalia, empirinés indikacijos

Eil. Nr.

Kategorijos pavadinimas

Atsakiusiojo
numeris

Teigiamas
1vertinimas

1.

Inkliuzija j kolektyva
(Kaip jautiesi mokykloje?)

(Kaip Siaip jautiesi?)
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Normaliai
Merginos bendrauja noriai, vaikinai keisti

De¢l sveikatos turé¢jau palikti vieng mokykla (Cia gerai)

Normaliai, viskas gerai

Grupés draugai su manimi bendrauja
Nieko per daug nebendrauju

Nieko, normaliai

Bendrauju su grupés draugémis
Sutariu neblogai

Bendraujame

Gerai

Puikiai

Grupé draugiska

Man patinka mokykloje (turiu galvoje draugus)
Turiu daug draugy

Jauciuosi gerai

Nieko neblogai

Pripratau neblogai

Grupé mane priémé
Turiu draugy
Nieko

Gerai

Normaliai
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Biinu laimingas

Poreikis bendrauti IS merginy sulaukiu démesio
Bendrauju su grupés ir kambario draugais
Kartais pasiSnekame
Bendraujame pavirSutiniskai
Taip sutariu

Bendraujame

Kartais kalbamés

Turiu daug draugy

Turime apie ka kalbéti

Taip sutariame
Bendraujame

Nesipykstame

Taip sutariu

(Ar sutari su grupés draugais?)
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(Kodél mazai bendrauji?) Pats nesistengiu
Nenoriu

Néra poreikio

—
o ©

Piesiu

Vaikstau po miska
Miegu

Skaitau knygas;

Rasau eilérascius;
Piesiu;

Lankau birel;j (sitivinéju)
Guliu

Lankau burelj, sitinu
Lankau biirelius

Laisvalaikis

(K3 veiki laisvalaikiu?)

~N O\ WL = =
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Bendrauju su draugais
Zitriu televizoriy
Bendrauju su draugais
Isiuosi

Sitinu sau ribus
Neriu

Seima
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Nenoriu kalbéti

Pykstu ant mamos, kad nei karto neaplanke
Bendrauju su teta (bet dédé nenori, kad ji bendrauty);
Nezinau ka pasakyti a$ naSlaitis ir vienas
Turiu brolj

Mes sutariame gerai

Tévai manimi ir seserimi riipinasi

Gyvenu su mociute, tévai issiskyre

Tévai ir brolis manimi ripinasi, a$ jauniausias
Mama manimi labai ripinasi

Riipinasi visa Seima

Kartais susitinkame, a$ jau suaugusi

K3 galétum pasakyti apie
mokyklos mokytojus?
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Kaip Zmonés patinka;
Kartais jZeidZia ”nevaidink nuskriausto”
Kai kurie labai reiklis;
gaunﬁs;

Reiklus, bet padeda
Reiklis

Sutariu, nesipykstu
Sutariu gerai

Kai kurie ikyriai reikliis
Sutariame labai gerai
Nieko
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Idomiai veda pamokas, uzZsiémimus

K3 gali pasakyti apie tau
pateikiamas uzduotis?

Nesunkios

Mokytojai padeda

Suprantu, reikia,bet daug dirbti

Nebtina per sunkiy

Reikia rodyti pastangas

Gerai i8aiSkina

Kai kuriy dalyky uzduotys uzknisa, o0 mokytoja taip pat
UZduotis suprantu

UZduotys nelengvos

Suprantu, bet dirbu

K3 gali pasakyti apie
gamybinius mokymus?

SOVXPVANEWN—ZOETIRUN B WD~

Galéty vykti nuo pirmos dienos

Gerai, kad vyksta mokykloje

Idomu kai einame j imones;(ten i$ Karto eiti nereikéty)
Gamybiniy uztenka

Gamybiniu pakanka

Man jdomu , bet daugiau nei dabar nereikia

Idomu mokykloje, bet dar {domiau imonése

Man tai jdomi veikla

UzZsiémimy uztenka

Idomu mokyklos dirbtuvése

Noréciau, kad gamybiniai vykty nuo pat pradZziy, ir spec. dalykai;

Ar dalyvauji mokykloje 1 Taip

organizuojamuose birelinose? 2 Dalyvauju
3 Ne nepritaikiau sau tinkamo
4 Taip
5 Taip tik bendrabutyje
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6 Dalyvauju
7 Dalyvauju net keliuose;
8 Pakvieté vadovas ir dalyvauju
9 Nepritaikiau savo kaip menininkés sugebéjimy
10 Nedalyvauju
10. Informacija apie biirelius 1 Ieskau stenduose
2 Bandziau ieskotis pats
3 Ieskau skelbimuose
4 Pakvieté vadovas
5 Pasitle auklétoja
6 Patekau atsitiktinai;
7 Pasiiile draugai
8 Pakvieté vadovas ir pats sitiliausi
9 Skelbimuose nerandu tinkamo
10 Niekas nesiiile
11. Kokiy bireliy norétuméte? 1 Man visko uZtenka
2 Daugiau nenoriu nieko
3 Kur galéciau perskaityti savo eilérascius; (menas duoda “sielai peno”)
4 Kulinarijos
5 Kulinarijos
6 Visko pakanka
7 Man gana
8 Bureliy uztenka
9 Man jy nereikia
10 Man nesinori eiti i joki
12. Gyvenimo salygos 1 Tenkina salygos bendrabutyje
2 Nenoriu nuomoti buto
3 Gerai bendrabutyje
4 Man gerai bendrabutyje
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Mane tenkina bendrabutis

Noréciau dviviecio kambario bendrabutyje

Linksma bendrabutyje

Nenoréciau kur nors nuomotis , man gerai ¢ia savo kambaryje, gyvenu
vienas

Nuomoti brangu, gerai ir bendrabutyje

Man patinka bendrabutyje

13.

ISkylancios problemos

SprendZiu pats

Su didelémis nesusiduriu

Neturiu dideliy, i$sisprendziu pats
Padeda drauges

Padeda kai kurie mokytojai
Padeda tévai, kai kurie mokytojai
Siaip sprendZiu pats

Sprendziu pati

Neiskyla dideliy sugebu iSspresti

14.

Finansai
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Sunku, ilgai negavau pasalpos
Piningy uZtenka

Taupau

Dar savo santaupas paskolinu broliui, mamai
Stipendijos uZtenka

Kartais gaunu i§ namy
UZtenka stipendijos

Duoda tévai, kitaip praziciau
UZtenka stipendijos ir pensijos
ISmokau gyventi taupydama
Neturiu tokios problemos
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14 priedas

Tyrimo ,,Nejgaliyjy profesinio rengimo ir papildomo ugdymo saveikos aspektai’” kategoriju

paaiSkinimai (N=10)

1. Inkliuzija i kolektyvq
I $i klausima tiriamieji atsakeé 70 teiginiy, kurie buvo redukuoti i 6 kategorijas.
,Palanki emociné¢ atmosfera” Si kategorija apima teiginius kuriuose tiriamieji isreiské palanky
emocinj priémima grupéje: ,,normaliai’, ,,bendraujame”, ,,pritapau neblogai” ir pan.
»Integracijos sunkumai” Teiginiai pateke i Sia kategorija, nurodo sunkumus su kuriais susidtiré
tiriamieji ,,Dél sveikatos turéjau palikti mokykla” , ,,per daug ne bendrauju”.
,,Tenkinami bendravimo poreikiai” Siai kategorijai priskiriami teiginiai, kuriuose atsispindi
tiriamyjy teigiami pasisakymai: ,,bendraujame”, ,,turime apie kg pakalbéti” ir pan.
,Ribotas bendravimas” Siai kategorijai priskiriami teiginiai, atspindintys ne nora bendrauti:
,henoriu”, ,,pats nesistengiu’.
,Teigiamai vertinamos gyvenimo salygos” Sia kategorija apibréZia tiriamujy teigiamai
vertinamos gyvenimo salygos, (bendrabutis), finansiniy problemuy neturéjimas bei sugebéjimas
iSspresti iSkylancias problemas: tai teiginiai ,tenkina salygos bendrabutyje”, ,su didelémis
problemomis nesusiduriu”, ,,pinigy uZtenka”.
»Probleminés gyvenimo salygos” Sia kategorija apibudina i§sakyti tiriamyjy sunkumai: ,,noré¢iau
dviviecio kambario”, ,,sunku, ilgai negavau pasalpos”.

2. Ugdymo proceso ypatumai
I §i klausima tiriamieji atsaké 88 teiginiais, kurie redukuoti | 11 empiriniy kategoriju.
,,Déstomy dalyky supratimas” Sioje kategorijoje dominuoja teiginiai ,,suprantu,” ,nebina per
sunkiy”, ,,mokytojai padeda”.
»Sunkumai mokantis” [ Sia kategorija pateko teiginiai, kur tiriamieji nurodo iSkylancius
sunkumus ,,uzduotys nelengvos”, ,kai kuriy dalyky uzduotys uzknisa...”
,Poreikiy ruosSiantis profesinei karjerai atitikimas” Priskiriami terminai kuriuose tiriamieji
teigiamai vertina esama profesini rengima: ,,gamybiniy uZtenka”, ,,man tai idomi veikla”.
»Profesinio pasirengimo liikes¢iy ir organizuojamos ugdomosios veiklos neatitikimas”
Sia kategorija apibréZia teiginiai, kuriuose i§sakomi tiriamyju pageidavimai, bei norai: ,,norééiau,
kad gamybiniai vykty nuo pat pradziy ir spec. dalykai”, ,,jdomu mokykloje, bet dar idomiau
imonése”.
,,Kompetentingi pedagogai” Sia kategorija apibréZia priskirti teiginiai, kuriais tiriamieji teigiamai

vertina pedagogu veikla: ,,Sauniis”, ,,jdomiai veda pamokas, uzsiémimus” ir pan.
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,»Pedagoginés kompetencijos stoka” [ Sia kategorija pateko teiginiai, kuriais tiriamieji
nepatenkinti pedagogu poelgiais, iSsakytomis replikomis ,kartais iZeidzia”, ,kai kurie ikyriai
reiklas”.

,JInformacijos apie papildoma veikla prieinamumas” Siai kategorijai priskiriami teiginiai
kuriuose tiriamieji nurodo informacijos gavimo S$altinius: ,,ieSkau stenduose”, ,,pakvieté¢ vadovas”.
,Informacijos apie organizuojama veikla stoka” Cia priskirti teiginiai, kuriuose tiriamieji
nurodo, informacijos stoka: ,,niekas nesitl¢”, ,,neradau tinkamo”.

, Laisvalaikj leidZia turiningai tenkindami savo poreikius” Siai kategorijai priskirti teiginiai,
kuriuose tiriamieji nurodo laisvalaikio praleidimo formas: ,,dalyvauju bireliuose”, ,piesiu”,
»vaiksStau po miska”, ,,dalyvauju tik bendrabutyje” ir t.t.

,,Nepakanka organizuojamy popamokinio ugdymo uZsiémimy” Siai kategorijai priskirti
teiginiai, kuriuose moksleiviai i§sako savo poreikius: “kulinarijos birelio”,”veiklos, kur galéciau
perskaityti savo eiléra$cius”

,Bendravimas ir bendradarbiavimas Seimoje” Teiginiai patek¢ i Sia kategorija atspindi
draugiskus tariamojo santykius su Seimos nariais: ,,mes sutariame gerai”’, ,,tévai ir brolis manimi
ripinasi”

,,Seimos néra” Siai kategorijai priskirti teiginiai, kur tiriamieji nenori kalbéti arba i§sako neigiamas
emocijas susijusias su bendravimu Seimoje: ,,nenoriu kalbéti”, ,,pykstu ant mamos, kad nei karto
neaplanke” ir t.t.

»leigiamai vertinamos gyvenimo salygos” Sia kategorija apibréZia tiriamyjy teigiamai
vertinamos gyvenimo salygos, (bendrabutis), finansiniy problemuy neturéjimas bei sugebéjimas
iSspresti  iSkylancias problemas: tai teiginiai ,tenkina salygos bendrabutyje”, ,su didelémis
problemomis nesusiduriu”, ,,pinigy uZtenka”.

»Probleminés gyvenimo salygos” Sia kategorija apibudina iSsakyti tiriamyjy sunkumai: ,,noréciau

dviviecio kambario”, ,,sunku, ilgai negavau pasalpos”.
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Kategorijy reitingai

Inkliuzija i kolektyva (N=10)

Empiriné kategorija SkaiCius
Teigiamai vertinamos gyvenimo salygos 28
Palanki emociné atmosfera 22
Tenkinami bendravimo poreikiai 11
Ribotas bendravimas 5
Integracijos sunkumai 2
Probleminés gyvenimo salygos 2
Ugdymo proceso ypatumai (N=10)
Empiriné kategorija SkaicCius

Laisvalaiki leidZia turiningai tenkindami savo poreikius 30
Kompetentingi pedagogai 9
Poreikiy ruoSiantis profesinei karjerai atitikimas 8
Informacijos apie papildoma veikla prieinamumas 8
Bendravimas ir bendradarbiavimas Seimoje 8
Nepakanka organizuojamy popamokinio ugdymo uzsiémimuy 7
Déstomy dalyky supratimas 6
Profesinio pasirengimo lukesciy ir organizuojamos ugdomosios 4
veiklos neatitikimas

Sunkumai mokantis 3
Pedagoginés kompetencijos stoka 3
Informacijos apie organizuojama veikla stoka 2
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