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SANTRAUKA

Kiino kultiiros ir sporto pedagogikos specialybés pasirinkimo motyvai

Zvelgdama | ateitj, kiekviena 3Zalis suvokia, kad jos intelektinis potencialas,
laiduojantis Salies gerove, pirmiausiai priklauso nuo pedagogu - Zmoniy, rengianciy jaunaja karta
gyvenimui. Tod¢l suprantama, kad atsakymu i klausimus, koks turi biiti pedagogas ir koks jo
vaidmuo visuomeng¢je, ieSkojo ir tebeieSko daugelis ivairiy epochy ir Saliy pedagogu, filosofy,
visuomeneés veikéjy.

Kiino kultiiros ir sporto pedagogo asmenybés ugdymas - ilgas ir sudétingas procesas,
kuris prasideda dar mokykloje. Tod¢l abiturientas, ketinantis igyti sporto pedagogo specialybg,
jau turi turéti tam tikra profesini kryptinguma. Siuo pagrindu toliau formuojasi jo - jau studento -
vertybiniy orientacijy sistema.

Taigi visi veiksniai ir veda prie Sio darbo objekto — kiino kulttiros ir sporto pedagogo
specialybés pasirinkimo motyvuy.

Tyrimui buvo iSkeltos dvi hipotetinés prielaidos:

— tikétina, kad susipazindami su sportu ir kultivuodami {vairias sporto Sakas dar
mokykloje, jaunuoliai pasirinks kiino kultiiros mokytojo arba trenerio specialybg;

— tikétina, kad biisimi kiino kultiiros mokytojai ir treneriai turi aiSky supratima apie savo
blisima specialybg ir jai reikalingas asmenybés savybes, nes teisingas biisimos specialybés
suvokimas yra vienas i§ motyvy ja pasirinkti.

Tyrimo tikslas yra teoriskai pagristi ir empiriskai iStirti pagrindinius kiino kultaros ir
sporto pedagogo specialybés studenty profesijos pasirinkimo motyvus.

Anketiné apklausa buvo vykdoma 2008 metais. IS viso buvo istirta 211 kiino kultiiros ir
sporto pedagogikos specialybe pasirinkusiy studenty. 103 respondenty sudaré Siauliy universiteto,
kitus 108 — Vilniaus pedagoginio universiteto studentai.

Atlikta statistiné duomeny analiz¢, kuri leido patikrinti hipotetines prielaidas bei itakojo

tyrimo iSvady ir rekomendacijy formulavima.



SUMMARY

Motives for chosing speciality of physical culture and sport pedagogy

With a view to the future every country is aware of the fact that its intellectual potential,
prosperity and fortune is mostly dependent on pedagogues — people who are entrusted with
preparing the would-be generations for living and creative activities. Therefore it is clear why most
educators, philosophers and public figures of different epochs and different countries have been
searching for the answers to the questions about distinguishing features of educator and his/her role

in society.

Development of educator’s personality is a long and complicated process starting at
school. Thus a graduate must possess certain professional purposefulness before chosing profession
of physical culture and sports educator. On this basis his/her system of values, as a student, is
formed.

Two hypothetical assumptions were raised for the investigation:

- it is likely that youngsters, occupied with various branches of sport at school, will chose
profession of physical education teacher or coach;

- it is probable that future physical education teachers and coaches have a clear understanding of
their future profession and personal qualities required, since the right perception of future
profession is one of the reasons for chosing it.

The aim of the study is to theoretically base and empirically investigate the basic
motives of physical education and sports’ speciality students for chosing their profession.

Questionnaire survey was conducted in 2008. In total 211 students of physical
education and sport pedagogy speciality took part in the survey (103 respondents — from Siauliai

University, 108 — from Vilnius Pedagogical University).

A statistical analysis of the data was conducted, which allowed to verify the
hypothetical assumptions and findings of the study and influenced formulation of

recommendations.
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IVADAS

Temos aktualumas ir problema. Siais laikais, i§populiaréjus sportui tarp ivairaus
amziaus Zzmoniy, ypac tarp paaugliy, sporto pedagogui jau neuztenka biiti tik geru savo sporto Sakos
zinovu. Jis privalo biiti visapusiSkai pasirenges dirbti su Zmonémis, juolab su brestanciomis
asmenybémis. Kaip teigia L. JovaiSa (1993, psl. 162): ,, ...pedagogas yra ne tik asmeninés biities,
bet ir geresnio, grazesnio zmoniy pasaulio kiir¢jas“. Taciau tai pasiekti néra lengva. Dar XIX a.
zymus vokieciy pedagogas A. F. Dystervégas (1988) yra pasakes, kad tikras auklétojas zino i§ savo
patirties, tai lieCia ir jj, ir kitus, kad daugiau pasiekiama déka to, kas tu esi, negu to, ka tu Zinai.

Anot A. Paplausko-Ramiino (1996, p. 116), ,zvelgdama i ateitj, kiekviena Salis
suvokia, kad jos intelektinis potencialas, laiduojantis Salies gerove pirmiausiai priklauso nuo
pedagogu - Zmoniy, rengianCiy jaunaja karta gyvenimui. Todél suprantama, kad atsakymu i
klausimus, koks turi biiti pedagogas ir koks jo vaidmuo visuomengje, ieSkojo ir tebeiesko
daugelis ivairiy epochy ir Saliy pedagogu, filosofy, visuomenés veikéjy. Pedagogu rengimo
klausimai pasaulyje darosi kaskart svarbesni, nes be ikvepianciy, gerai informuoty ir
pasirengusiy gerai dirbti mokytoju neimanomas sékmingas ugdymo procesas nuolat
besikeifian¢iomis visuomenés gyvenimo salygomis®.

Nuolat kintanti kraSto ekonoming, kultiriné ir socialiné padétis lemia nauja pozitri {
profesijos rinkimosi veiksnius. Pavyzdziui, ankS$ciau labiausiai buvo akcentuojama profesiniai
interesai, vertybés ir specialieji gebéjimai, o dabar, neatmetant ir Siy veiksniy reikSmeés, lemiama
vaidmeni renkantis profesija turi vaidinti intelektas, nes jaunimo formuojamus profesinius poreikius
ne visai atitinka profesinio mokymo situacija ir {darbinimo pasiiila. Todé¢l kyla uzdavinys tiksliai
vertinti kintancias aplinkybes ir daugeli karty keisti sprendimus, kol priimamas optimalus
specialybés rinkimosi ar jsidarbinimo variantas. Kaip tik ¢ia intelektas ir yra svarbiausias veiksnys,

teigé L. Jovaisa (2001).



Trenerio asmenybés ugdymas - ilgas ir sudétingas procesas. Jis prasideda dar
mokykloje, todél abiturientas, ketinantis igyti sporto pedagogo specialybg, jau turi turéti tam
tikra profesinj kryptinguma. Siuo pagrindu toliau formuojasi jo, jau studento, vertybiniy orientacijy
sistema. Abituriento apsisprendimo pradzioje dazniausiai vyrauja stiprios teigiamos emocijos: meilé
pasirinktai sporto Sakai, pomegis varzytis, noras biiti démesio centre ir kt. Palankiomis salygomis
emocijos virsta pastoviu jausmus, lemianc¢iu profesini kryptinguma (Miskinis, 1998, p. 49). Taigi
visi veiksniai ir veda prie Sio darbo objekto — kiino kultiiros ir sporto specialybés pasirinkimo
motyvy.

Prie pagrindiniy motyvy, renkantis kiino kultiiros ir sporto pedagogikos specialybe,
K. Miskinis (1998, p. 50) priskiria :

1) nora ir toliau kultivuoti pasirinkta sporto Saka;

2) pedagogini darba — pomégi jam;

3) aukstojo mokslo prestiza — norg isigyti aukstaji iSsilavinima;

4) kurybiska suvokima, jog kino kultiiros specialisto, trenerio darbas padeda
atskleisti savo kiirybines galias, daug pasiekti;

5) ilgaamZziSkuma, sveikata.

AiSkiai ir nedviprasmiSkai pedagogo vaidmuo visuomen¢je nurodomas Lietuvos
Svietimo koncepcijoje (1992, p. 28): ,Lietuvos Svietimo bei visuomenés tikslai gali buti
sekmingai jgyvendinti tiktai parengus pedagogus, gebancius kuo geriau iSplétoti ugdytinio
prigimtines fizines, psichines ir dvasines galias, sudaryti salygas laisvai skleistis jo individualybei
ir tobuléti asmenybei". Todél svarbiausia, ,,... kad busimieji pedagogai biity kiirybingos
asmenybés - zmogaus ugdytojai, o ne vien tik dalykiniy ziniy pertekéjai".

Vykstant Siandieniniam socialiniam ir ekonominiam virsmui miisy Salyje keiciasi
socialiniai stimulai, veikiantys sporto pedagogo tapsma, mokytojo poziiiri, grindZziama doroviniais
principais, i ugdytini, i bendravima, su juo ( Malinauskas, 2001).

Didinant darbo jégos konkurencinguma ir mazinant nedarba, svarbus vaidmuo tenka
Svietimui, kurio tiksly realizavima labiausiai lemia mokytojas, jo profesinis pasirengimas,
asmenybinio pobiidZio mokeéjimai ir gebéjimai, vertybinés nuostatos. Todéel labai aktuali problema —
kiino kultiiros ir sporto specialybés pasirinkimo motyvai (Pedagogu rengimo kokybé Lietuvos
aukstosiose mokyklose ir ju isidarbinimo galimybes, 2002).

D¢l to galima teigti, kad kryptingai pasirinkus specialybg, pedagogo darbas bus
produktyvus, naudingas ir kokybiSkas. Kitaip tariant, sprendZiamas uzdavinys, kaip pedagogiskai
koreguoti visas auklétini veikiancias itakas, siekti, kad visi padéty igyvendinti uzsibréztus tikslus,
veikty pedagogiskai tikslingai.

Profesijos rinkimosi motyvacijos klausimus mokslinéje literatiiroje yra nagringj¢



daugelis mokslininky tiek uzsienyje, tiek Lietuvoje. Anksciausiai tuo susidoméjo uzsienio Saliy
tyréjai - F. Parsons (1909), J. Holland (1973) ir kiti. Apie motyvacijos problemas bei ju sprendimo
biudus daug rasé uzsienio Saliy psichologai ir pedagogai: N. L. Gage, D. C. Berliner (1994), D. G.
Myers (2000), A. H. Maslow (1970) ir kiti.

Lietuvoje daugumos tyréjy atlikti empiriniai tyrimai yra skirti bendriems profesijos
pasirinkimo motyvams (Jovai$a, 1993), profesinio apsisprendimo problemoms (Beresneviciené,
1990) ir paSaukimui (Jovaisa, 1993; Kavaliauskien¢, 2001) atskleisti. Pedagogo profesijos
pasirinkimo ypatumus tyrinéjo — V. Voveris (1990). Edukologiné¢ profesijos pasirinkimo
problematika dar intensyviau pradéta plétoti tik pacioje XX a. pabaigoje — K. Pukelis (1995, 1998).
Kiino kultiiros ir sporto pedagogo specialybés pasirinkimo motyvus yra nagrin¢j¢ R. Malinauskas
(2001) bei K. Miskinis (1998, 2000).

Taigi Sis darbas, nagrinéjantis kiino kultiros ir sporto pedagogo specialybés
pasirinkimo motyvus, yra savalaikis ir aktualus.

Tyrimo objektas — studenty, norin€iy dirbti kiino kultiiros mokytojais ir treneriais,
specialybés pasirinkimo motyvai.

Tyrimui buvo iSkeltos dvi hipotetinés prielaidos:

— tikétina, kad susipazindami su sportu ir kultivuodami {vairias sporto Sakas dar
mokykloje, jaunuoliai pasirinks kiino kultiiros mokytojo arba trenerio specialybg;

— tikétina, kad biisimi kiino kultiros mokytojai ir treneriai turi aiSky supratima apie
savo biisima specialybg ir jai reikalingas asmenybeés savybes, nes teisingas biisimos specialybés
suvokimas yra vienas i§ motyvy ja pasirinkti.

Tyrimo tikslas: teoriSkai pagristi ir empiriskai iStirti pagrindinius kiino kultdiros ir
sporto pedagogo specialybés studenty profesijos pasirinkimo motyvus.

Tyrimo uzdaviniai:

1. Apibudinti profesijos rinkimosi teorines prielaidas;

2. Nustatyti veiksnius, itakojancius kiino kultliros ir sporto pedagogo profesijos

pasirinkima;

3. Aptarti ir jvertinti studenty Zinias apie biisimaja kiino kultiiros ir sporto pedagogo

specialybe.

4. Istirti vertingiausius dorovinés brandos bruozus, reikalingus kiino kulttros ir

sporto specialybés pedagogui.

5. Atlikti studenty, norinciy dirbti kiino kultiiros mokytojais ir treneriais, specialybés

pasirinkimo motyvy lyginamaja analizg.

Tyrimo metodologija.

»  Humanistiné | asmenj orientuoto ugdymo filosofiné teorija (A. Maslow). Siuolaikiné



humanizmo teorija atskleidZia zmogaus ir aplinkos santyki karjeros pozitiriu. Humanistine
Zmogaus prigimties teorija asmenybe laiko savarankiska, iniciatyvia, motyvuota bitybg,
turin¢ia potencialiy jégy spresti savo problemas ir tobuléti.

=  Pragmatiné ugdymo filosofija. Pragmatinio ugdymo paskirtis apibiidinama kaip individo
dabartinio gyvenimo ir veiklos organizavimas, siekiant igyti gyvenimiskos patirties. Tuo
tikslu pedagoginés saveikos procese kuriama edukaciné terpé. Universitetas tampa
specializuota socialine aplinka, pratgsiancia bendraja socialing aplinka ir uztikrinancia
patirties kaupima (V. Kavaliauskiené).

= Holistiné ugdymo filosofija. Holistinio ugdymo tikslai: puoseléti individo unikaliuosius
bruozus, sudaryti galimybes jo talenty, kiirybiskumo sklaidai, ugdyti bendrumo su visu
pasauliu jausma bei savgs pazinimo dziaugsma, pabrézia individo visuminio ugdymo
svarba ir bendrasias humanistines ugdymo nuostatas. Akcentuojamas Zmoniy rySys vieno
su kitu ir su pasauliu, ugdymo integralumas, vienijantis bendruomenés geroves ir globalia
perspektyvas, kritinis pozitiris 1 daugeli besimokancio asmens gyvenimo konteksty —
dorovini, kultiirini, ekologini, ekonomini, technologini, politini (L. Jovaisa).

. Karjeros kompetencijos holistine idéja, kuri remiasi Zmogaus saves pazinimo, santykio
su kitais Zzmonémis, saviugdos visuma, geb¢jimu planuoti ir igyvendinti savo profesinius
siekius, tobulinti savo kompetencijas, siekiant islikti nuolat kintan¢ioje darbo rinkoje bei
Iprasminti savo gyvenima (K. Pukelis, K. Miskinis).

Tyrimo metodai:

1. Mokslinés literatiiros Saltiniy analizé.

2. Anketiné apklausa.

3. Matematiné statistiné duomeny analizé.

Analizuojamos temos naujumas pasireiskia tuo, kad tyrimy, susijusiy su kiino kultiiros
ir sporto specialybés pasirinkimo motyvais, néra daug. Si problema yra aktuali kiekvienam
besirenkanc¢iam kiino kultdiros ir sporto pedagogo specialybg. Tyrimo metu nustatyti reik§Smingesni
kiino kultiiros ir sporto pedagogo specialybés pasirinkimo motyvai padés abiturientams kryptingiau
pasirinkti biisimaja specialybe, o pedagogams, dirbantiems bendrojo lavinimo mokyklose,
specializuotose kiino kultiiros mokyklose, profesinio informavimo centruose — kryptingiau atlikti
informuojamaji darba, padedant jaunimui rinktis profesija.

Tyrimo imtis ir organizavimas. Anketin¢ apklausa buvo vykdoma 2008 metais. IS viso
buvo istirta 211 kiino kultiiros ir sporto specialybe pasirinkusiy studenty, kuriy amzius 19 — 25
mety. Kiino kultiros ir sporto pedagogo specialybés pasirinkimo motyvams iSsiaiskinti buvo
pasirinkti Siauliy universiteto (toliau tekste gali biiti vartojamas trumpinys SU) bei Vilniaus

pedagoginio universiteto (toliau tekste gali biiti vartojamas trumpinys VPU) kiino kultiiros ir sporto



specialybés studentai. 103 respondenty sudaré Siauliy universiteto studentai (77 vaikiniai ir 26
merginos), kitus 108 — Vilniaus pedagoginio universiteto studentai (79 vaikinai ir 29 merginos).
Tiriamieji buvo pasirinkti atsitiktinés atrankos biidu. Remiantis iSanalizuota moksline literatiira ir
daugiausia K. Miskinio (2000, 2005) darbais, iSkeltam tikslui pasiekti buvo sudaryta miSraus tipo
anketa. Ji buvo sudaryta taip, kad jos pagrindu biity galima iSsiaiskinti studenty kiino kultiiros ir
sporto pedagogikos specialybés pasirinkimo motyvus. Tyrimas buvo atliekamas penkiais etapais:

I etapas — 2007 m. rugs€jo - spalio mén. Jo metu buvo formuluojama tyrimo tema,
tikslas ir uzdaviniai.

IT etapas — 2007 m. lapkri¢io — 2008 m. birZelio mén. Buvo studijuojama moksliné
literatuira, siekiant teoriskai pagristi profesijos pasirinkimo motyvus.

IIT etapas — 2008 m. liepos — spalio mén. Tai pasirengimas apklausos vykdymui, tyrimo
instrumento sudarymas.

IV etapas — 2008 m. lapkri¢io — gruodzio mén. Buvo atliktas empirinis tyrimas.

V etapas — 2009 m. sausio — vasario mén. — Apklausos metu gauty duomeny suvedimas
ir apdorojimas. Atlikta statistiné duomeny analizé, leido patikrinti hipotetines prielaidas bei itakojo
tyrimo iSvady ir rekomendacijy formulavima.

Darbo struktiira. Darba sudaro ivadas, 2 skyriai, iSvados, rekomendacijos, literatiiros
saraSas (67 Saltiniai, 5 1§ ju — uzsienio kalbomis) bei priedai. Darbe pateikiama 16 lenteliy, 20

paveiksly. Bendra darbo apimtis — 66 puslapiai (be priedy).



1. KUNO KULTUROS IR SPORTO PEDAGOGO SPECIALYBES
PASIRINKIMO MOTYVU TEORINES TYRIMO PRIELAIDOS

1. 1. Profesinis orientavimas ir profesijos rinkimasis

Profesinio orientavimo pedagogika ugdymo praktikoje anks$¢iau buvo nepelnytai
paskelbta persona non grata ir pamirSta. Dél Sios priezasties iStisos pedagoguy kartos liko
nesusipazinusios su svarbiausiais profesinio orientavimo pedagogikos tikslais ir uzdaviniais,
principais ir metodais, profesinio orientavimo logika ir struktira. O juk svarbiausia profesinio
orientavimo pedagogikos paskirtis — padéti vaikui pazinti save, savo gabumus ir pasirinkti
profesija pagal prigimtj ir paSaukima (Pukelis, 1994).

Apsisprendimo momentu ypatingai svarbus pedagogu (tévy, mokytoju, treneriy ir
kt.) vaidmuo. Profesinio orientavimo pedagogika kaip tik ir turi padéti vaikui rasti tiksly
atsakyma i klausima ,,Kuo buti?".

Pirmiausia kiekvienas pedagogas turéty aiskiai skirti profesijos ir specialybés savokas.
Jei pasirenkama netinkama profesija - sustabdomas (arba apsunkinamas) ir asmenybés
tobul¢jimo procesas, t. y. nutraukiamas pedagoginio proceso permanentiSkumas, visuomené
patiria kultirinius nuostolius, o asmenybé - dvasinius sutrikimus.

Pagrindiné profesinio orientavimo salyga - laisvas ir savarankiSkas rinkimasis.
Profesiniai ketinimai biina jvairaus samoningumo, kurj lemia rinkimosi motyvy tikslumas.
Rinkimosi motyvai vaiko profesiniuose ketinimuose laikomi tinkamais, kai jis tiksliai
isivaizduoja pasirinktos profesijos kasdienybe bei ivertina savo asmenines galimybes,
pasirinkdamas kuria nors veiklos sriti. D. Beresnevifienés (1990) teigimu vyksta samoningas
profesijos pasirinkimas — tai individualus mokinio apsisprendimas jsisamoninus profesinio
tinkamumo tam tikrai profesijai kriterijus ir Zinant objektyvia informacija apie turimas profesiskai
reikSmingas savybes, tolesnes ju lavinimo ir ugdymo perspektyvas, praktiskai iSbandant savo

pasiryZima ir iSgales s¢kmingai dirbti.
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Profesinio informavimo paskirtis - padéti vaikui susidaryti realy vaizda apie
blsima pedagogo profesija, kiino kultiiros mokytojo arba sporto Sakos trenerio specialybe.
PraktiSkai realizuojant §; uzdavini, K. Pukelis (1994, p. 8 - 9), siiilo nagrinéti tokias temas:

1. Kino kultiros mokytojo (trenerio) profesijos ir specialybés tinkamas
supratimas. Mokykly, kuriose galima gyti Sia specialybg, reikalavimai.

2. Kiino kultiiros mokytojo arba sporto Sakos trenerio darbas: darbo proceso
turinys, reikalingos Zinios ir jgiidZiai; darbo pobiudis su Zmonémis ar instrumentais reikalauja
fizinés ir dvasinés jtampos ir pan.

3. Siame darbo procese dirbandiam Zmogui keliami reikalavimai: moralinés
charakterio psichofiziologijos, medicinos ir psichologinés kontraindikacijos (nepageidautinos)
savybes.

4. Ekonominiai ir socialiniai profesijos ypatumai, darbo salygos, uzdarbis,
socialinis apripinimas ir kt.

5. Sios profesijos specialybés literatiira, kurig galima savarankiskai perskaityti.

Renkantis profesija, L. JovaiSos (1981) teigimu, biitina turéti ir pajusti savo
pasaukima, vienai ar kitai profesijai. Nuo to priklausys ir miisu s€ékmé pasirinktame darbe.
Pasaukimas - tai asmenybés veiklos motyvaciniy, potenciniy, charakteriniy bruozy derinys,
salygojantis jos darbinio gyvenimo prasme. Snekamojoje kalboje Zodis ,paSaukimas"
suprantamas keleriopai, kaip zmogaus lemtis dirbti tam tikra darba. Vadinasi, zmogu ar Zmoniy
grupe tam tikrai profesijai Saukia arba prigimtis, arba socialinés tikrovés reikalavimai, arba
subjektyviis gyvenimo tikslai.

PaSaukimas kartu yra asmenybés nuostata, noras, svajoné¢ dirbti, siekis sutelkti
intelekto jégas. Neturint pedagoginio paSaukimo, darbas darosi atgrasus nekirybiSkas

(Migkinis, 1998).

Taigi galima tvirtinti, kad pagrindiniu pasaukimo elementu reikia laikyti emocini
asmenybés santyki su profesija. Sprendziant §i klausima, démesio vertas, ,,gyvenimo prasmeés
poreikio" ir teigiamos nuostatos profesijos atzvilgiu aiskinimas. Sie poZzymiai yra profesinio
pasSaukimo struktiiros elementai.

Kalbant apie paSaukima, reikia prisiminti, kad ne kiekviena asmenybé laiku
subresta, ,,i8girsta savo pasaukimo balsa". Socialinio gyvenimo tikrové reikalauja i§ jaunimo
anksti suvokti savo paSaukima, tuo tarpu ne visi Zmonés vienodai anksti subrgsta socialiniu ir
profesiniu atzvilgiu. Kad bty iSvengta jvairiy prieStaravimy ir sunkumuy, reikia diferencijuotai
ugdyti paSaukima, padéti jaunimui laiku ,,i§girsti savo pasaukimo balsa". Siuos uzdavinius laiku
padeda i$spresti profesinis orientavimas.

PaSaukimas yra lemiamas profesijos pasirinkimo motyvas. Kai kurie mokiniai jau
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6 - 8 klas¢je gerai zino, kuo jie bus suaugg. Profesijos rinkimasis ne vienkartinis aktas, bet
ilgalaikis procesas. Kol priimamas galutinis sprendimas, daroma istisa serija daliniy sprendimy.
Ivairis rinkimosi variantai apgalvojami tada, kai kyla biitinumas apsispregsti 9 ar 12 klaséje arba kai
nejstojama | profesinio mokymo istaiga.

Profesijos rinkimosi procesa galima suprasti kaip profesini vystymasi, kuris prasideda
jau ikimokykliniame amziuje. Siame procese atsiskleidzia pasaukimas, kuriam susiformuoti
padeda jvairiis veiksniai. L. JovaiSa (1981) iSskiria tokius veiksnius:

1) socialiniai - ekonominiai,
2) ugdymo,
3) psichologiniai,

4) sveikatos.
Véliau, renkantis optimalesnes profesinio darbo alternatyvas, pamazu profesisSkai

brgstama, iSrySkéja tikrasis polinkis ir gabumai, pasirenkama tinkama profesija.

1. 2. Motyvai ir jy sudedamosios dalys renkantis profesija

Motyvacija, kaip teigia S. P.Robbins (2003), gali biiti skatinama arba varZoma, bet jos
negalima “primesti““. Todé¢l imanoma keisti tik tikimybg, kad asmuo sieks vienokiy ar kitokiy tiksly,
18Smoks kokiy veikimo biidy, vienaip ar kitaip reiks savo emocijas, vertins savo geb&jimus ar poziiiri
1 aplinka. Motyvacijos savoka sieja su poreikio terminu. Autorius teigia, kad motyvacija yra noras
kazka padaryti ir ji lemia veiksmo galimybé patenkinti poreiki, o poreikis yra suprantamas kaip
fiziologinis ar psichologinis deficitas, dél kurio tam tikri rezultatai ir atrodo patraukliis. Sis

motyvacijos procesas yra pavaizduotas 1 paveiksle:

Nepatenkintas

poreikis >

[tampa Paskatos Paieska Patenkintas Sumazéjusi

> > > poreikis > itampa

1 pav. Elementarusis motyvacijos procesas (Robbins, 2003, p. 66)

S. P. Robbins (2003) pateiktas motyvacijos procesas nurodo, kad kilus poreikiui
atsiranda jtampa, kuri sumazéja patenkinus poreiki.

Zmogaus aktyvumui didelg reikime turi poreikiai, kurie suprantami kaip Zmoniy elgesio
motyvai. Poreikis aktyvina individa konkreciai veiklai, o motyvas yra susij¢s su poreikiy tenkinimu
ir lemia veiklos krypt{ (Sukys, 2002). L. Meidaus (2005, p. 56) teigimu, ,,i§ visy motyvacijos
savoky svarbiausias yra poreikis. Tai individo bisena, nerviné itampa, kuria sukelia poreikio

egzistavimui bitiny dalyky stygius, truikumas. [tampos biisena sukelia ir pertekliaus naSta. Abiem
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atvejais sutrinka {prastiné gyvavimo pusiausvyra. Emocini nepasitenkinima galima paSalinti tik
patenkinus poreiki‘.

R. Owenas, R. Fromas ir H. Moscowas (1981) pazymi, kad motyvacija apima veiksmus,
kurie suzadina elgesi, norint pasiekti tiksla. Motyvai susij¢ su motyvacija. Motyvacija nusako ir
paaiskina, kodél Zmonés vienaip ar kitaip elgiasi, atkakliai laikosi to elgesio ar ji pakeicia. Taigi
motyvas yra tarsi vidinis skatulys, o motyvacija — daug sudétingesnis reiSkinys. Yra ivairiy
motyvacijos teorijy. Pasak R. Malinausko (2003), daZniausiai vakary Saliy sporto psichologai

remiasi A. Maslow poreikiy hierarchijos teorija, kuri yra pavaizduota 2 paveiksle.

Saviraiskos
poreikiai

Pagarbos poreikiai

Socialiniai poreikiai

Saugumo poreikiai

Fiziologiniai poreikiai

2 pav. A. Maslow poreikiy hierarchija (Maslow, 1970)

Motyvas — sudétingas darinys. Taigi motyvo struktiira tokia: signalo priémimas —
Ivertinimas — programa — paskata — tikslas — veiksmas. N¢ vienas Sios grandies elementas
atskirai paimtas, negali buti pavadintas motyvu. Motyvas — visy Siy elementy saveika (Jovaisa,
1981).

Motyvas — tai veiklos priezastis, susijusi su objektyviy poreikiy patenkinimu, t.y.
isisamoninus itampa sukélusias priezastis ir suradus objekta, kuris padés ja pasalinti, poreikis tampa
veiklos motyvu (Kasiulis ir Barvydien¢, 2008). Pasak V. BarSauskienés ir B. Janulevicitités (1999,
p. 79) motyva apibiidina tokios savokos:

o skatinamoji priezastis, veiksnys;
o jrodymas, argumentas;

o vidinis veiksnys, skatinantis kokia nors veikla
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Psichologijos Zodyne (1993) motyvai apibudinami kaip veiklos stimulai, susij¢ su
individo poreikiy tenkinimu: individo aktyvuma skatinantys ir jo veiklos krypti lemiantys aplinkos
arba vidaus veiksniai; materiallis arba idealiis individo tikslai; individo veiksmu ir poelgiu
pasirinkimo prieZzastis, kuria pats individas suvokia.

Pasak L. JovaiSos (1993), motyvas ne tik sukelia veiksma, bet svarbiausia teikia jam
krypti ir tam tikra intensyvuma, jéga. Autoriaus teigimu, motyvo veiksniai (Saltiniai) yra Sie:
potraukiai, polinkiai, interesai, poreikiai, vertybés, poziiiriai, nuostatos, idealai, isitikinimai,
zinojimas, emocijos, valia, ketinimai. Kai iSgyvenamas bent vienas veiksnys, sakoma, kad
asmenybé yra motyvuota.

V. ZemaiGio (1983) teigimu, subjektyviai jsisamoninta vidiné Zmogaus elgesio
paskata yra motyvas. Juo gali biiti doroviniai vaizdiniai, paziiiros, isitikinimai, jausmai,
iSgyvenimai, idealai, isisavintos dorovés normos, principai, taip pat dorovés savokos: pareiga,
atsakomybé, orumas, garbé ir kt.

Elgesio motyvas, artimai susij¢s su zmogaus poreikiais, i§ esmés yra ju atspindys,
nes poreikiai skatina vienaip ar kitaip veikti ir elgtis. Kita vertus, motyvas glaudziai susijes su
elgesio ketinimu bei tikslu. Poelgio motyvavimas tiesiogiai iSreiSkia vidini poelgio pagrindima
bei jo pateisinima, parodo jo vertybing reikSme¢ ne tik paciai asmenybei, bet ir kitiems -
kolektyvui ar visuomenei. Todél poelgiy motyvacija glaudziai susijusi su visu zmogaus
doroviniu gyvenimu bei jo vertybinémis orientacijomis. Pasirenkant konkrety poelgi, paprastai
motyvy biina ne vienas. [vairlis motyvai vienu ar kitu atveju gali turéti Zmogui didesng ar mazesng
reik§mg, jie daznai susipina, vienas kitam prieStarauja. D¢l to kyla motyvy kova, kurios baigtis
daugiausia priklauso nuo asmenybés dorovinio brandumo (Zemaitis, 1983).

Anot C. Ames (1995), motyvacija galima apibudinti kaip zmogaus pastanguy
kryptinguma ir intensyvuma. Pastangy kryptingumas reiskia, kad Zmogus iesko tam tikry
situacijy arba tos situacijos ji traukia, pvz.: rankininkas nori zaisti uz tam tikra komanda, treneris
nori iSvykti dirbti { uzsienj ir pan.

Intensyvumas — tai zmogaus pastangy laipsnis tam tikroje situacijoje, pvz.:
sportininkas gali treniruotis SeSis kartus per savaitg, bet jo pastangy intensyvumas bus neaukstas.
Kitas zaidéjas taip stengsis laiméti rungtynes, kad parodys pernelyg didel¢ motyvacija, kuri
varzys jo judesius ir trukdys sékmingam pasirodymui.

L. JovaiSos (1981) nuomone, motyvacijos mechanizmai reguliuoja elgsena -
lemia jos krypti, intensyvuma. Vadinasi, motyvas kyla tada, kai atsiranda saveika tarp poreikio
ir objekto (situacijos), taigi Sia saveika reikia laikyti motyvu. Pagal tai, kokia motyvo paskirtis
asmenybés gyvenime, skiriame biologinius, socialinius, asmeninius motyvus. Profesijos

rinkimosi procese, autoriaus nuomone, ypatinga reikSmg turi ketinimai, nes juose gliidi teigiama
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nuostata profesijos atzvilgiu, laukimas, kad toje srityje galima realizuoti savaji ,,as". Taip pat svarbi
nuostata — laikina arba salygiSkai konstantiSka psichonerviné parengtis kryptingai reaguoti {
aplinkos poveikius.

Artima nuostatoms ir sugestyvumui dispozicija yra konformizmas. Grupiniame
bendravime jis reiSkiasi tuo, kad nesamoningai pasiduodama grupés nuostatoms, pagal jas mastoma
ir elgiamasi. Konformizmui prieSingas yra kolektyvizmas - asmenybés parengtis savarankiskai
veikti pagal socialiai reikSmingus kolektyvo interesus (Jacikevicius, 1995, 69).

Samoningai motyvacija, L. JovaiSa ir J. Vaitkevi¢ius (1998), skirsto i tris grupes:
poreikiy, kognityving ir emocing. Poreikis yra samoningas reikmés - vidinio arba iSorinio
trikumo - pergyvenimas ir tendencija ja paSalinti. Autorius iSskiria tokias poreikiy rusis:
biogeniniai, sociogeniniai ir biosocialiniai. Biogeniniai poreikiai atsiranda, kai paZeidZiama
optimali Zmogaus vidaus organy funkcionavimo pusiausvyra. Sociogeniniai poreikiai -
specifiSkas Zmogaus socialinio, visuomeninio-istorinio vystymosi padarinys. Jie biina trejopi:
veiklos, tarpasmeniniy santykiy ir dvasiniai. Biosocialiniai poreikiai kyla i§ biologiniy poreikiy,
bet igyja socialing reikSmg. Jie yra susij¢ su pazinimo procesais ir emocijomis. Poreikiy pagrindu
vystosi ir tokie sudétingi motyvaciniai dariniai kaip vertybés, vertybinés orientacijos ir idealai.
Taigi poreikiai ir vertybés yra svarus asmenybés profesinio kryptingumo kriterijus. Svarbus
profesijos pasirinkimo veiksnys - {prociai ir jgtidziai.

Kognityvin¢ profesijos rinkimosi ir veiklos motyvacija grindZiama proto,
mastymo sprendimais. Kognityvine motyvacija vadiname sistema paskaty, betarpiskai kylanciy i$
Zinojimo, supratimo. Stereotipiné kognityviné motyvacija - tai zmogaus veikla, duodanti
reikSmingumo atzvilgiu dvejopa informacija: viena - atspindincia jo individualia patirti, o kita -
atspindincia visuomening patirtj.

IS dinaminés kognityvinés motyvacijos sistemos L. JovaiSa (1985, p. 121) i8skiria
veiklos santykiy tikslus. Cia galimos aspiracijos, perspektyvos, sékmé ir nesékmé, emociné
motyvacija. Kyla klausimas, kuo skiriasi emocija nuo motyvo, jeigu ir vienas, ir kitas ,,iSjudina
elgesi"? Vieni teigia, kad emocijos tik sustiprina, suintensyvina veikla ar elgesi, bet nesuteikia
jam krypties, t. y. nemotyvuoja.

Sparcios ekonominés plétros ir padidéjusios konkurencijos darbo rinkoje salygomis vis
sudétingiau prisitaikyti prie rinkos poky¢iy, pasirinkti perspektyviausia individualius ir visuomenés
poreikius atitinkancia profesija. Tinkamai pasirinkta profesija, mégstamas darbas, karjera — svarbis
dalykai kiekvieno Zmogaus gyvenime. Rinktis tam tikra veikla, anot A. Valackienés,
A. Démenien¢, 2007), skatina: 1) prigimtis — gabumai, aktyvumas, 2) socialin¢ aplinka — noras
uzimti joje tam tikra padéti, 3) subjektyviis gyvenimo tikslai — idealai, gyvenimo prasmés, savo

misijos samprata. Sie 3 veiksniai apibudina viena pagrindiniy asmenybés bruozy — pasaukima tam
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tikrai veiklai. Kalbant apie kiino kulttiros ir sporto specialybés pasirinkimo motyvus, didziausia
reikSme reikéty skirti biitent Siems dalykams.

Kaip rodo mokslinés literatiiros analiz¢, veikla skatina ivairtis motyvai, iSaugantys i§
poreikiy. Mokslininky darbai leidzia teigti, kad jau nuo mazens vaika lydi smalsumo motyvas,
véliau — pazinimo. I§ pazinimo poreikiy ir iSauga mokymosi motyvai. Motyvacija reikSminga ir
profesiniam apsisprendimui. Be motyvacijos zmogus nematyty savo veiklos prasmés ir tikslo,
susijusiy su jo asmenybe, pozitriu | gyvenima (Rodzevicitte, 2008).

Profesijos pasirinkimas yra svarbus dalykas, ne tik besirenkan¢iajam, bet ir
visuomenei. Todél rinktis profesija reikia motyvuotai, zinant jos tikslus ir uzdavinius.

1. 3. Psichologinis asmenybés paZinimas ir jos reik§mé pedagogu

rengimo procese

1. 3. 1. Asmenybés kertinés savybés, reikSmingos pedagogo darbe

E. Martisauskiené (1996, p. 99) teigia, jog ,,pedagogikos mokslas yra negincijamai
irodes, kad pedagoginis nekompetentingumas priklauso ir nuo asmenybés savybiu. Pedagogas
savo ugdytiniui yra pavyzdys pedagogo, kuriuo jis noréty tapti. Todél ji zavi ir veikia pedagogo
veikla bei elgesys, jo ZodZiai ir apranga, gyvenimo biidas ir padétis visuomeng¢je. Savo ruoztu tai
skatina mokinj atsiverti pedagogui, nora bendrauti, dalytis savo i§gyvenimais, patirtimi. Dar 18
a. I. Kantas (1990, psl. 7) iSreiské nuomong, kad ,,zmogus yra per silpnas vienas patsai iSplétoti
savo prigimties duomenis, reikia kito pagalbos: zmogus ugdo Zzmogu*.

Anot V. Voverio (1990, p. 45), ,,asmeninis pedagogo pavyzdys yra reikSmingas ir kitais
aspektais: jis skatina humaniSkus ugdytiniy santykius su aplinkiniais Zmonémis, didina estetinius
18gyvenimus, ple€ia groZio pajautima, stiprina pilietiSkumo plétra, sudaro saviugdos salygas ir pan.*
Asmenybé daugiausia iSrySkéja profesinéje veikloje ir darbe apskritai. Biitent ¢ia geriausiai gali
atsiskleisti jos geb¢jimai bei talentas, kryptingumas, valios ir charakterio geriausieji ypatumai.
Antra vertus, profesingje veikloje, darbe, itempdamas savo fizines bei dvasines jégas, asmenybé¢ ir
formuojasi. Profesinéje pedagoginéje veikloje daugiau reikSmés turi ne fiziniai, o psichiniai
zmogaus ypatumai. Didziausius reikalavimus §i profesija kelia mastymui, intelektui, valiai,
jausmams (Voveris, 1990).

R. Paulauskas (1990, p. 39), pabrézdamas pedagogo asmenybés savybiy reikSme
ugdymo procese, tarp pagrindiniy ugdymo principy formuluoja ir pedagogo asmens reikSmingumo
principa: ,,Mokytojo, auklétojo esme, vis tiek, ar to norime, ar nenorime, visada yra reikSminga
ugdomajam darbui (...) Zinant tai, pedagogas turi tiesiog profesine pareiga stovéti tiek doriniu, tiek
protiniu atzvilgiu savo svarbaus pasaukimo aukStumoje ir kiek galima artintis prie pilnutinio

zmogaus tipo, kuris privalo biiti modeliu jo ugdytiniams".
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Pasak K. Miskinio (2000, p. 62), galima padaryti esmines iSvadas:

1. Pedagogo asmenybés reik§mé ugdymo procese - jo asmenybés bruozai,
zmogiskosios savybés, jo vertybiy sistema, paziiira i ugdytinius yra lemiantys ugdymo
kokybg ir rezultatus veiksniai.

2. Prioritetiné pedagogo padétis ugdymo procese kelia jam, ugdytojui,
didelius reikalavimus. Kadangi ugdymas kaip menas prasideda nuo paties pedagogo kiirimo,
pedagogas turi pats tapti brandzia asmenybe, mastanciu kiiréju.

N. L. Gage, D. C. Berliner (1994) teigia, kad asmenybés savokos pagrindas -
elgesys. Zmonés mato tik elgesi. Elgesio apib@idinimai saZiningas, agresyvus, linksmas, ramus ir
pan. DaZnai yra tie patys zodZiai, kuriais apibiidiname asmenybg. Autoriy nuomone, ,,... bruozas
yra gana pastovi asmens elgesio ypatybé, paprastai nekintanti, kintant aplinkybéms ir
situacijoms (Gage, Berliner, 1994, p. 122).

Kad mokytojas, treneris galéty nuosekliai tobuléti, jis privalo susiformuoti pedagogo
asmenybés idealy vaizdinj ir tuo vadovautis savo veikloje. B. Bitinas (1996, p. 58-60) siiilo
tokius pagrindinius etinius pedagogo asmenybés bruozus:

« Visuomeninis kryptingumas - siekimas biiti naudingu visuomenei, sugeb¢jimas, jei yra
reikalas, asmeninius interesus pajungti visuomeniniams. Pats pedagogo darbas yra veikla
kity visuomenés nariy labui, todél egoizmas su juo nesuderinamas. Pedagoginiame darbe
nuolat kyla konfliktai tarp visuomenés poreikiy ir asmeniniy ar pedagogo kolektyvo
interesy. Visuomeninis pedagogo kryptingumas padeda iSsprgsti Siuos konfliktus ir
drauge yra pedagogo dorovinio iSsiaukléjimo kriterijus.

* Dorovinis patvarumas - vadovavimasis dorovés principais nepriklausomai nuo atsitiktiniy
doroviniam elgesiui nepalankiy salygu, sugeb¢jimas pasiprieSinti neigiamam poveikiui ir
kovoti su neigiamais socialiniais reiSkiniais. Dorovinis patvarumas - pagrindinis
asmenybés autonomiskumo pozymis, jis yra prieSingybé konfliktiSkumui - prisitaikymui
prie mazos grupés, kurios nariu yra asmenybé - visuomeninés nuomonés, nesutampancius
su dorovés normomis.

« Teisingumas - tarpasmeniniy santykiy reguliavimas pagal asmenybés esmés ir visuomenés
nario teisiy supratima.

« Jei ugdytojas i ugdytinius zitiri kaip i pilnateisius visuomenés narius ir savo santykius
su jais, tai pat ugdytiniy tarpusavio santykius reguliuoja pagal dorovés normas, auklétiniai
jo poelgius visada laikys teisingais ir pripazins moraling vadovavimo teise.

« Meilé vaikams -jausmas, iSreiskias teigiama pedagogo poziiiri | auklétinius. Specifinis Sio
jausmo bruozas - sugebéjimas isijausti 1 auklétiniy dvasini pasauli, aukotis ju labui. I§

meilés vaikams gimsta meilé pedagoginiam darbui, o i$ jos - pedagoginis meistriSkumas.
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Jautrumas Zmonéms - sugebéjimas isijausti ir pozityviai reaguoti { kito asmens
pergyvenimus. Jautrumas - elementariausias dorovinis jausmas, bet tuo pat metu Sis
jausmas yra esminis zmogaus kaip socialinés biitybés pozymis. Tik jautrus pedagogas gali
tinkamai reguliuoti savo santykius su auklétiniais, ju tévais, tarpusavio santykius
pedagogu kolektyve. Pedagogo jautrumas grindziamas ne malone, daroma kitiems
asmenims, o pastaryjy teisiy pripazinimu, ne nuolaidziavimu, o dideliu reiklumu jiems.
Reiklumas sau — auksty moraliniy reikalavimy pateikimas sau ir savo atsakomybés uz ju
ivykdyma pripazinimas. Toki reikluma salygoja doroviniy galimybiy jvertinimas.
Pedagogas neturi teisés biiti reiklus auklétiniams, nebidamas reiklus sau.

Pedagoginis taktas - saiko jutimas, bendraujant su auklétiniais, ju tévais ir savo kolegomis.
Pedagoginis taktas ugdytojo asmenybés bendrosios kultiiros iSraiSka. Asmenybeés
ugdymui gali pakenkti net geros pedagoginés priemonés, jei jos absoliutinamos ir
taikomos be saiko. Vadinasi, pedagoginis taktas - aukl¢jamojo poveikio veiksmingumo
salyga ir kartu - humanistinio pozitrio { auklétinius iSraiSkos forma.

Nuosirdumas - Zmogaus gebé¢jimas kalbéti ir elgtis pagal savo isitikinimus, vadovavimasis
tokiais elgesio ir veiklos motyvais, kuriuos jis pasirenggs vieSai atskleisti.
NuoSirdumas  prieSpastatomas  veidmainiavimui, Zmogaus siekimui  slépti
dominuojancia socialiai neigiama elgesio motyvacija (individualizma, karjerizma, garbés
troskima). Vaikai jaucia, kai pedagogas nuosirdus (Bitinas, 1996, p. 58-60).

Dauguma pedagogu pripaZista vienodus asmenybés bruozus, reikalingus pedagogo,
trenerio ar kiino kultiiros mokytojo darbe, kai kurie jas tapatina, kai kurie pabrézia dar

kitas.
K. Miskinis (1998) i$skiria daugybe asmenybés savybiu, pavyzdziui:

SqZiningumas - tai atviras teisingas elgesys, dorovinio atsakingumo uz savo

poelgius jausmas. Saziningas treneris yra nuoSirdus, pareigingas, nemeluoja, neiSsisukinéja,
nesiekia sau naudos. Nuo seny laiky saziné vadinama vidiniu Zmogaus teiséju. SaZinés sprendimai
labai svarbiis. Sakydami, kad Zmogus turi sazing, turime galvoje, kad saziné¢ padeda skirti
géri nuo blogio, pasirinkti doroveés poziiiriu gera elgesi, po veiksmo {vertina tai, kas atlikta,

pataria pasitarti su ja (,,Pasitark su savo sazine").

Pagarba kiekvienam auklétiniui. Pagarba - tai vertybinis sporto pedagogu santykis su

kitu Zzmogumi, jo vidinémis dvasios savybémis. Pagarba auklétiniams turi biti reiSkiama bet
kokia proga, visuomet ir visur, jvairiomis formomis. Reik§damas pagarba bet kuriam auklétiniui,
treneris parodo, kad gerbia kiekvieno juy prigimting teis¢ elementariai pagarbiai. Pagarba zmogui

yra stiprus humanisky santykiy iSgyvenimas.

RyZtingumas - dorovinés brandos bruozas, pasireiSkias gebéjimu teisingai vertinti
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situacija, laiku priimti sprendima ir nuosekliai, atkakliai ji igyvendinti. RyZtingas Zmogus be
reikalo neskuba, bet ir nevilkina, jis kritiSkas ir izvalgus, energingas ir veiklus, valingas ir drasus
(Miskinis, 1998, p. 83).

Asmeninés atsakomybés jausmas. Atsakingumas - dorybé, pasireiskianti valia
uztikrinti gerus veiklos rezultatus. Asmeninés atsakomybés jausmas yra bene reikSmingiausias
trenerio asmenybés bruozas, nusakantis jo dorovini branduma, samoninguma, visuomeniniy
reikalavimy, keliamu trenerio profesijai, isisamoninimo laipsni. Atsakomybé - tai {sisamoninta
pareiga. Treneris turi jausti didel¢ atsakomybeg savo Saliai, auklétiniy tévams ir patiems
auklétiniams.

Autorius taip pat pabrézia tokias savybes kaip darb$tumas, pareigingumas, kuklumas,
gerumas, pedagoginis optimizmas ir t.t.

K. Pukelis (1994) iSskiria ir pedagogui, ir auklétiniui biitinas asmenybés savybes,
bruozus:

e Laisva valia - nepakantumas prievartai, spaudimui, keliaklups¢iavimui prie§ bet kuri
,autoriteta" vadovavimasis ,sveiku protu", logika ir akivaizdziais argumentais
priimant sprendimus. Laisva valia - tai maiStas prie§ bet kokia neteisybg,
veidmainiavima, tai jautrumas Tiesai, Groziui, Gériui ir pan.

»  Unikalumas, originalumas ir kiarybiSkumas - tai zmogaus individualybé, gebéjimas
nestandartiSkai mastyti ir spresti, sudominti, patraukti kitus Zzmones siekti kurio nors tikslo,

« Empatijos jausmas - intelekto ir emocijy jautrumas, t. y. gebéjimas isijausti i kito
Zmogaus mintis ir jausmus. Be Sio jausmo negali ugdytis pedagogo meistriSkumas,
formuotis ir tobuléti diagnostiniai, organizaciniai, akademiniai, ekspresyviniai,
komunikaciniai ir kt. gebéjimai.

s Asmenybés vertybiné savirai§ka - gebéjimas ne tik deklaruoti, perteikti pedagogines
vertybes, bet ir irodyti jas savo kasdieniu elgesiu gyvenime. Tai zodziy ir darby
vienovés reikalavimas, keliantis butinybe pedagogui pasizyméti didelémis valios
savybémis. Sios savybés salygoja pedagogo autoriteta, o drauge ir jo pedagoginés veiklos
sékme.

Jos lemia ir kity butiny pedagogui asmenybés savybiy (teisinguma, taktiSkumo,
savitvardos, tolerancijos, atjautos, gailestingumo, saziningumo ir pan.) formavimasi (Pukelis,
1994).

Anot L. JovaiSos (1985), pedagoginiame darbe taip pat labai svarbu paZinti ugdytinio
asmenybe. Ji dar vystosi, kinta, bet kartu atskleidZia ir pastovias savybes. Tinkamas jy vertinimas
leidzia numatyti elgesi, o tai palengvina ugdyma.

Kiekvienam zmogui biidingas didesnis ar mazesnis prigimties aktyvumas. Laikui
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bégant, kai vaikas vis dazniau masto apie savo ateiti, prigimties aktyvumo potencija persikelia {
profesinio aktyvumo sfera. Pirmoji $io aktyvumo stadija susijusi su profesinés srities paieskomis ir
pasireiskia ketinimais. Profesinis aktyvumas Sioje stadijoje priklauso nuo poreikiy. Poreikis - tai
paprasta pusiausvyra su aplinka.

Profesiniy ketinimy (ieSkojimy) krypti determinuoja idealai, interesai, vertybinés
orientacijos, nuostatos, motyvai, turima patirtis. Idealas - tai tobulas vaizdinys apie blisima
profesija. Vertybinés orientacijos - vertybés, kurias abiturientas laiko gyvenime svarbiausiomis.
Pedagogo profesijoje labai svarbu, kad vertybinés orientacijos sutapty su Amzinosiomis Tiesomis.
Motyvai yra profesinés veiklos paskatos, susijusios su profesiniy poreikiy tenkinimu. Jie gali biti
teoriniai, praktiniai, prestiziniai ir kt. Nuostata suprantame, kaip apibrézta biisena, i§ anksto
lemiancia uzdavinio sprendima, numatancia veikimo krypti. Nuostata dazniausiai yra patyrimo
pasekmé.

Aiskinantis, ar vaikas tinka pedagoginei veiklai, temperamentas neturi ypatingos
svarbos. Taciau patikimiausias S§iai profesijai biity sangvinikas (jam biidinga jaudinimo ir
slopinimo procesu pusiausvyra). Pedagogo profesijai labai svarbios yra valios savybés, nes §ioje
veikloje biitina zodziy ir darby vienové. Sporto Sakos trenerio profesijai buty parenkami tokie
vaikai, kuriuose dominuoty bendravimo ir somatinés veiklos pradmenys (Pukelis, 1994).

Asmenybg salygiskai galima struktiirizuoti. K. Pukelis (1994) Sioje struktiiroje iSskiria
asmenybés aktyvuma, kryptinguma, buvimo ir veikimo biida. Asmenybés aktyvumas remiasi joje
gliidin¢ia potencija - tam tikromis galimybémis. Asmenybés potencija salygoja jos fizine¢ ir
dvasin¢é sveikata (intelektas) - gabumai, kurie socializacijos ir ugdymo procesuose ,apauga"
ziniomis bei iglidziais arba patirtimi (geb¢jimais). Salyginé asmenybés struktiiros schema pateikta

3 paveiksle.

KRYPTINGUMO
motyvai
idealai vertybinés orientacijos
interesai nuostatos
patirtis
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GEBEJIMU BLOKAS BUDO
BLOKAS
intelektas \ / charakteris
gabumai temperamentas
intelektas charakteris
gabumai ] temperamentas
AKTYVUMO BLOKAS

3 pav. Salyginé asmenybés struktiiros schema (pagal K. Pukelj, 1994)

Asmenybé - konkretus socialinis-istorinis zmogaus individas. Ja formuoja
socialinés-istorinés gyvenimo salygos ir ji kuria tas salygas veikdama ir bendraudama su
aplinka. Toje aplinkoje ji biina kuo nors isipareigojusi ir jpareigota. Kokiu lygiu tos pareigos
vykdomos, tokiu laipsniu zmoniy aplinka apibtidina socialinj asmenybés vertinguma (Jovaisa,
2001, p. 101).

Aktyvumo ir kryptingumo blokus asmenybés struktiiroje galima palyginti su
medzio kamienu, o geb¢jimy ir bido - su jo Saknimis. Vertikalioji linijja (kamienas) lemia
asmenybes kryptinguma, o horizontalioji - asmens judéjimo dinamika pasirinkta kryptimi.

Norint pazinti asmenybg, reikia atskleisti jos struktiira ir saveika kiekviename
individe atskirai. Asmenybé - visybiniy psichiniu struktiiry organizacija, pasireiSkianti veiklos
galimybiy, kryptingumo ir biido ypatumais. Trumpiau tariant, asmenybé - intelekto, motyvacijos ir
charakterio vienové (Rajeckas, 1995).

Taigi, galime 1zvelgti, kiek svarbus yra pedagogo asmenybés veiksnys ugdymo darbe.
Todél organizuojant pedagoguy rengimo procesa ir viena i§ Sio proceso daliy - atranka,
negalima neatsizvelgti 1 biisimo pedagogo asmenybés turinj.

Asmenybés turiningumo jvertinimas turi biti pripazintas atrankos principu, jeigu
mes norime pedagogy rengimo procesa padaryti pilnaverciu. Jeigu, formuojant aukstos
pedagoginés mokyklos kontingenta, i $i principa neatsizvelgiama, tai mokytojy rengimo

procesas tampa atsitiktiniu, nevaldomu procesu, o pedagoginés kvalifikacijos teikimas
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-beprasmiu.

Tuo tarpu biitinos sistemingai pedagoginei veiklai asmenybés savybés pradeda
formuotis nuo vaiko gimimo (ir dar ankséiau): eimoje, mokykloje, socialiniame gyvenime. Siy
savybiy negalima suformuoti, juo labiau pakeisti per 4-6 studiju metus aukstojoje mokykloje.
Daugiausia, kas galima, jeigu tokios savybés yra, tai jas iSugdyti kvalifikacinio rengimo procese.
Tokiu atveju pradeda veikti koreliacinis rySys tarp kvalifikacijos lygio ir asmenybés turiningumo.
Tai padidina pedagoginés veiklos sekmés tikimybe (Vaitkevicius, 1995).

Asmenybés turininguma L. Jovaisa (1985, p. 30) ivardina taip: ,,jaunuolio mastymo
id¢jinis lygis, laisva valia, unikalumas, originalumas ir kirybiSkumas, empatijos jausmas,
asmenybés vertybiné saviraiSka“. Jos lemia ir kity biitiny pedagogo asmenybés savybiy
(teisingumo, taktiSkumo, savitvardos, tolerancijos, atjautos, gailestingumo, saziningumo ir
pan.) formavimasi.

Taip pat Zinoma, kad asmenybés elgesio valdymui lemiama reik§mg turi atitinkamos
motyvacijos formavimas. Jei norime keisti elgesi, turime keisti motyvacija. Jei norime iSugdyti
patvary elgesi, turime suformuoti patvaria motyvacija ir jos stereotipus: pozilirius, pazilras,
idealus, isitikinimus, nuostatas, interesus, vertybines orientacijas ir pan.

1. 3. 2. Asmenybés samprata sporto pedagogikoje

Tai, su kuo Zzmogus ateina i §i pasaulj, yra genotipas. [gymiai téra prielaidos, galimybés,
palengvinancios ar apsunkinancios Zmogaus socializacija, jo tapima asmenybe. Norint apibrézti
individualius Zmoniy skirtumus ir to paties individo elgesio pastovumy, daZniausiai vartojama Zodis
asmenybé Asmenybg galima aptarti jvairiais aspektais, néra vieno visy priimto asmenybés
apibrézimo. Bet Zmogus individualy skirtuma bei elgesio pastovuma vienaip ar kitaip apima
bendras asmenybés terminas (Bieliauskaité, 1993).

Taciau néra vieningos nuomonés, ka jis reiSkia. L. Jovaisa (1993, p. 15) raso, kad
“asmenybé — samoningas ir savitas subjektas, aktualizuojantis save veikloje ir santykiuose su
aplinka®, kad tai — auk$¢iausiy Zzmogaus vertybiy ikiinytoja. Jos prigimties vertybés — tai specifinés
saviraiskos protas, valia, tai ka vadiname individualybe.

Kaip raso D. G. Mayers (2000, p. 467), “asmenyb¢ — tai kiekvienam biidinga savita
mastysena, jausena, veiksena“. Kad tapty asmenybe, zmogus privalo gyventi tarp Zzmoniy, mokytis,
aukleétis t.y. igyti, perimti socialing patirti, iSskirti save, savo “AS§* 1§ aplinkos. Galima sakyti, kad
tampama. Savo “AS* iSskyrimas reiSkia zmogaus asmenybés gimima. Asmenybé formuojasi, klesti,
degraduoja.

Dar gilioje senove¢je “asmenybe” reiSké kauke, kuria budavo uZsidéjes teatro aktorius.
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Véliau — patj aktoriy ir jo vaidmeni pasirodyme. Ir tik dar véliau asmenybe buvo vadinamas
Zmogus, turintis tam tikra padéti visuomeng¢je ir vykdantis ypatinga visuomening funkcija. Taigi,
tais laikais asmenybe vadinosi tik laisvi visuomenés nariai, turintys teis¢ dalyvauti visuomeniniame
gyvenime (Koanes, 1970).

A. Jacikeviciaus (1995) nuomone, zmogus, kaip somatiniy, fiziologiniy ir psichiniy
savybiy integruota visuma, santykiaujanti su gamtine ir visuomenine aplinka, yra vadinamas
asmenybe. Pagal tai jai priskiriami tokie poZymiai:

1. Asmenybé, kaip sudétinga sistema, yra unikali, nepakartojama.

2. Asmenybé¢ yra visos Zmogaus psichinés veiklos — procesy, biiseny, savybiy — integratorius,
salygojantis zmogaus savo “a$* supratima, savireguliavima ir adaptacija prie aplinkos.

3. Asmenybé visada turi kontakty su kitomis asmenybémis ir uZima tam tikra padétj grupése ir
apskritai socialinéje erdvéje.

4. Asmenybé yra kiekvienas zmogus. Kai augantis vaikas pradeda bendrauti su mama ar kitais
asmenimis, mes ji vadiname “besiformuojancia asmenybe® ir pan.

Sporto pedagogikoje yra iSskiriama nemaZzai asmenybés teorijy, pagal kurias sporto
pedagogai gali daryti kai kurias i§vadas. Taciau $iy teorijy klausimas labai diskutuotinas ir ne visi
pasiruosia tikéti jomis. Pvz.: rusy psichologas B. Kreti (Kpetu, 1978) iSvardina keleta priezasciy,
kodél treneriams reikéty zinoti asmenybés teorinius pagrindus:

1. Sporto pedagogui reikéty geriau zinoti asmenybés teorinius pagrindus, kad galéty
geriau pazinti sportininko asmenybeg.

2. Asmenybés studijy pagrindai reikalingi sportininko elgsenai ivertinti.

3. Zinant skirtingus pozymius, galima klasifikuoti sportininky elgesi.

4. Galima numatyti sportininky elgesi ivairiose stresinése situacijose.

Periferinése teorijose B. Kreti iSskiria 5 asmenybes tipus:

1. Mobilusis — veiklus, save kontroliuoja, pasiZymi energijos pertekliumi.

2. Agresyvusis — aktyvus, bet turintis prieSiSkumo, daznai pratriikstantis.

3. Apdairusis — domisi detalémis, kontroliuoja ir apgalvoja savo elgesi bei veiksmus.

4. Zemo nerimo lygio — gerasirdis, linksmas, neagresyvus, be pretenzijy.

5. Psichotinis tipas — {sitempgs, vienpusiskas, frigidiskas.

Vienas reikSmingiausiy humanistinés psichologijos ir pedagogikos bruozy — tai poziiiris
1 zmogaus prigimti, kurio laikosi dauguma, jeigu ne visi humanistinés psichologijos ir pedagogikos
atstovai. Biitent poziiiris { Zmoniskaja prigimti tapo ju minciy traukos lauku ir visa humanisting
judéjima vienijanciu elementu. Kiekvieno Zmogaus bitis — unikali, sugebanti rinktis ir keisti
pagrindinius motyvus ar gyvenimo eigos “projekta‘. Tapsmo procese individas privalo harmoningai

gyventi, “a8* (savastis) turi biiti integruota ir save realizuojanti (Maslow, 1970).
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S. Salkauskis (1991, p. 154) teigé, kad “.. jaunystéje turi susiformuoti laisva ir galinga
asmenybé, kuriai reikalinga yra ir gerai suprastas savo vertés pajutimas, ir iniciatyvos laisvé, ir tam
tikras reikiamas veiklumui pasitikéjimas savimi, ir tam tikras susipratimas pasauléziliros
dalykuose®. Kaip raSo P. Karoblis (1999), humanistinés psichologijos atstovai teigia, kad Zmogus
gimsta aktyvus ir savarankiSkas. Jis pajégus spresti visas asmenines problemas, jveikti subjektyvias
kliutis. Asmenybé — savo patirties subjektas — tai, kaip Zzmogus Siuo metu suvokia, pazista save ir
aplinka. Nuo to priklauso ir asmenybés gyvenimas, elgsena. Pirminis elgesio variklis yra jgimta
organizmo tendencija save teikti, aktualizuoti, itvirtinti aplinkoje. Aplinkos vaidmuo tam

pasireiksti labai svarbus.

1. 3.3. Doroviné branda ir jos bruozai, jZvelgiami pedagogo darbe

Kai zmogaus elgesj lemia vidiniai jo isitikinimai bei principai, jis, V. Zemaiéio
(1983) teigimu, tampa dorovine asmenybe. Pagrindiniai tokio Zmogaus imperatyvai yra sazine,
pareiga, atsakomyb¢, orumas ir kt. Svarbiausi dorovinés asmenybés bruozai - jos dvasinio pasaulio
santykinis savarankiSkumas bei turtingumas, doroviné laisvé, savitvarda, savikritiSkumas,
saviaukla, aktyvi doroviné pozicija gyvenime, atsparumas blogiui ir kt. Doroviné asmenyb¢ -
tai socialiai kryptinga ir aktyvi asmenybe¢, visuomeninius interesus laikanti auk$¢iau asmeniniy.

Doroviné zmoniy veikla ir santykiai atsispindi ir jsitvirtina jy samongéje.
Visuomeniné¢ doroviné samoné¢ reiSkiasi visuomengje priimty reikalavimy, kuriuos fiksuoja
dorovés normos ir principai, pavidalu. Glaudzioje saveikoje su visuomenine dorovine samone
funkcionuoja ir vystosi individualioji doroviné samoné. Jos turini sudaro asmenybés doroviniai
isitikinimai, vertinimai, jausmai, jprociai, charakterio savybés (Zemaitis, 1983).

Koks turi buti pedagogas, koks jo vaidmuo visuomeng¢je - tai klausimai, { kuriuos
atsakymuy ieskojo daugelis ivairiy epochy ir Saliy pedagoguy, filosofy, visuomenés veikéju. Taciau
visiems priimtina pagrindiné tiesa. Pedagogas - visuomenés kiiréjas, jos nariy augintojas,
puoselétojas, jam turi biiti keliama daug svarbiy ir sudétingy reikalavimy.

L. Jovaisa (2001, p. 136 ) raSo, kad ,,pedagoginis darbas - ypatinga zmoniy veiklos
sfera. Jis yra ne kas kita, kaip vertybinis tikslingas kvalifikuoty ir nekvalifikuoty asmenybiy
bendravimas®.

Izymiis filosofai, pedagogai, pazangiis jvairiy epochy mastytojai diegé minti, kad
»reikia save pazinti ir visapusiSkai tobuléti. Kuo Zmogus maZziau save pazista, tuo jis maziau
savarankiskas, neturi savo nuomon¢s, tuo labiau jo nuomong, paziiras, uzimama pozicija
veikia stichiniai veiksniai. Tikstan¢iai karty gyveno Zeméje, bet kickvienas Zmogus, atéjes i

pasauli, 1§ naujo mokosi buti zmogumi, nes asmenybe ne gimstama, o tampama“ (Psichologai
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apie zmogaus raida, 1999, p. 71). Toks dorovinis reikalavimas yra svarbus sporto pedagogo
asmenybei.

Pedagogo asmenyb¢, K. Miskinio (1998) manymu, motyvuojama erudicija, kultiiros
lygiu, pladiais interesais. Pedagogo dorovinis brandumas, jo dvasinis turtingumas skatina taury
poziiiri { gyvenima, savarankiSkuma, principinguma, samoninga pozitri | daugeli gyvenimo
reiskiniy. Sis poziliris paremtas tvirtais isitikinimais, susiformavusio dvasinio gyvenimo
vertybémis. Tokiam zmogui svetimas prisitaikéliSkumas, neprincipingumas, dvasinis silpnumas.
Dorovingas zmogus niekada sau neleis negarbingai elgtis.

Treneris, mokytojas doroviskai brgsta atsirinkdamas ir jvaldydamas {vairias
dorovines vertybes, t. y. ugdydamasis specialistui reikSmingus dorovinés brandos bruoZzus.
IeSkodamas ir atrasdamas, klysdamas ir taisydamasis treneris dirbdamas igyja naujy Ziniy, idéjy,
vertybiy, suteikia joms asmening prasmg, nustato savo doroving pozicija. Gyvenimas
reikalauja nagrinéti Sias vertybes praktiniu poZzilriu, t. y. siejant su tiesioginiu Zmogaus darbu.
Taigi dorovinés brandos bruozai néra nekintami. Jie vystosi, brgsta, tobuléja, formuojasi
prieSindamiesi neigiamiems zmogaus bruozams - jvairioms ydoms (Miskinis 2002).

Ugdytojui, anot L. JovaiSos (2001), pridera biti turiningu Zzmogumi. Toks jis tampa,
kai jo veiklos motyvacija siejama su dvasiniy vertybiy poreikiu. Sis pasireiskia interesu
filosofijai, mokslui, menui, dorinéms, socialinéms vertybéms. Profesinio ugdymo
institucijose jo interesai labiau specializuojami - susitelkiama | kuria nors mokslo,
technikos ar meno sriti. Jie turi tokia didele galia, kad palaiko nuolatines Zmogaus
pastangas domeétis naujovémis, tuo, ka pateikia Siuolaikiné filosofija, mokslas, technikos
iSradimai, meno laiméjimai. Vadinasi, nuolatinis dvasiniy vertybiy poreikio tenkinimas
lemia ugdytojo vidinj turtinguma.

Ugdymo veikéjas yra laimingas ne tiktai tenkindamas savo dvasiniy vertybiy
poreikius, nuolat pats tobulédamas, bet ir siekimu savo dvasios vertybes perduoti kitiems. Sis
dorovinés brandos bruozas realizuoja ir pedagoginio pasaukimo uzdavinius.

Pedagogo dorovinis brendimas anot B. Bitino (1996) — prieStaringas procesas:
vyksta doroviniy vertybiy jvaldymas ir pseudovertybiy pervertinimas. Zmogaus dorovinis
brendimas siejasi su skirtingy poveikiy, konfliktiniy situacijy, susidvejinimo, prieStaringy
interesy iveikimo, elgesio motyvuy, kovos rezultatais, nauju motyvu susidarymu. Esant Siems
prieStaravimams, pedagogas atrenka ir jprasmina vertybes pagal ju socialini ir asmenini
reikSminguma. Vertybé yra kartu ir kasdienis orientyras, padedantis pedagogui derinti savo
mintis ir veiksmus su asmenine socialine tikrove. Todél ypac svarbi darosi kasdieniy poelgiu
analizé, nuolatiné¢ savikontrolé. Kitus aukléti pedagogas gali tik tada, kai pats save aukléja,

tveikdamas savo triikumus (Bitinas, 1996).
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PanaS$ias mintis i§sako ir K. Miskinis (1998, p. 56), teigdamas jog ,,pedagogas turi
mokytis biiti atsakingas sau ir visuomenei uz savo poelgius, darba, jo rezultatus, uz visapusiska
auklétiniy ugdyma. Nukreipdamas Sia linkme savo doroving samong ir valios pastangas, jis
privalo nuolat ugdytis reikSmingus trenerio ar kiino kultiiros mokytojo darbui dorovinés brandos
bruozus. Tokios pastangos rodo jo pasiryzima tapti geru pedagogu.

Vienas i$ pagrindiniy doroviniy reikalavimy trenerio asmenybei, autoriaus nuomone,
yra geras saves pazinimas. Nejmanoma tobuléti saves nepazistant, o save pazinti - nesitobulinant.
Paprastai Zmonés biina taip susitaike su savo trilkumais, kad dazniausiai ju nepastebi. Svarbiausias
saves pazinimo tikslas yra teisingas saves vertinimas.

Dorovinio aukléjimo svarba pabrézia ir G. Butkiené bei A. Kepalaité (1996, p. 31-
32). Anot juy, ,dorové apima visa Zzmogaus veikla, visus jo elementus, todél dorovinis
aukléjimas yra svarbus aukléjimo veiksnys. Jis apima ir asmenybés dorovini Svietima, jos
dorovinés veiklos organizavima. Dorovinio Svietimo tikslas - perteikti jaunajai kartai pagrindines
dorovés savokas ir principus. Dorovinés veiklos organizavimas - dorovines zinias paversti
isitikinimais. Galutinis dorovinio aukléjimo tikslas - iSugdyti harmoninga asmenybe, kurios
fizinis tobulumas, tikslo siekimas, mokéjimas dirbti derintysi su doroviniu tyrumu ir i$tikimybe
humanizmo idealams*®.

L. Jovai$os (1995) nuomong, Sio tikslo bus neimanoma pasiekti, jeigu pats sporto
pedagogas nebus doroviSkai uzsigriidings, nezinos pagrindiniy etiniy reikalavimy pedagogo
profesijai. Formuoti doroviniy santykiy su tikrove neimanoma neugdant atitinkamo noro, ryZzto,
véliau - organisko poreikio elgtis pagal tam tikras demokratinés visuomenés normas ir principus.
Dorovines zinias paversti isitikinimais, sudaranciais asmenybés pasaulézitros pagrinda,
imanoma tik tada, kai asmenyb¢ §ias normas perima, padaro savas: i$ pradziy kaip etalona, ideala,
véliau - kaip elgesio pavyzdi, kol pagaliau ta ideala pavercia darnia, jtvirtinta socialine nuostata.
Visas §is procesas glaudziai susijgs su pedagogo veikla, jo asmeniniu pavyzdziu. Todél
mokydamasis, o véliau dirbdamas pats pedagogas turi susiformuoti tvirta savimong, iSsiugdyti
nuostata laikytis visuotinai priimty etiniy reikalavimy pedagogui. Kad biity pasiektas Sis tikslas,
autoriaus nuomone, kiekvienas pedagogas turi gerai ivaldyti pedagoginés etikos reikalavimus:

sturéti pakankamai pedagoginés etikos Ziniy;
*pasiekti, kad jos tapty isitikinimais;
*jausti poreikj laikytis $iy isitikinimy.
Taigi itaka savo auklétiniams pedagogas, anot L. JovaiSos (1995), gali daryti tik tada,

kai jo elgesys atitinka dorovinius reikalavimus.

1. 3. 4. Doroviniai kiino kultiiros ir sporto specialybés pasirinkimo aspektai
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Tiek tévy, tiek pedagogu pagrindinis uzdavinys — visapusiskai brandinti asmenybg,
sugebancia samoningai priimti sprendimus, ,,suteikiant asmeniui brandaus savarankiS$ko gyvenimo
pagrindus ir padedant jam tobulinti savo gebéjimus visa gyvenima® (Svietimo gairés, 2002). Labai
svarbios yra paties zmogaus pastangos, o didziausia reikSmeé skiriama profesijos pasirinkimo
laisvei, atsakomybei uz savo pasirinkima bei kompetencijai. Biitina asmenybés savybé, nuo kurios
priklauso elgesys, veikla, — tai visapusiSkas savegs pazinimas ir vertinimas, t. y. pastangos suprasti,
ar turimos psichinés asmenybés savybés (sugebéjimai, charakteris, potraukiai) tinka tam tikroje
pasirinktoje veikloje. Tik ilgalaikis savegs tyrin¢jimas ir savegs ugdymas padés atskleisti tas savybes,
kurios nukreips i tam tikra veikla. Sugebéjimas teisingai save vertinti priklauso nuo turimuy ziniy,
mokéjimy, igudziy, patirties, savo jégy iSbandymo pasirinktoje veikloje. Asmenybés kryptingumas,
pobidi, prasme

Dar Antikos laikais (Antikos pedagogai, 1991) buvo teigiama, kad naujos kartos,
ateidamos pakeisti esanciy, turi mokéti naudotis sukauptu patyrimu, mokslu, kulttira, kurti naujas
materialines ir dvasines vertybes. Pedagoginé veikla gyvavo visais visuomenés raidos
laikotarpiais. Dar senové¢je Platonas yra rasgs, kad jeigu batsiuvys bus blogas meistras, tai valstybé
nuo to nelabai nukentés, taciau jeigu pedagogas blogai atliks savo pareigas, tai Salyje atsiras daug
tamsiy ir kvaily zmoniy.

Pedagogo veiklos s¢kme lemia ivairiis veiksniai. K. MiSkinio (1998) teigimu, ypac
svarbu i$siugdyti dorovinés brandos bruozus, nes jie i trenerio veiklos turini itraukia ugdytiniy
pazinima, bendravima, tarpusavio santykius. Todél renkantis trenerio ar kiino kultiiros mokytojo
profesija biitinas tam tikras pedagoginis kryptingumas: stojantysis turi mégti dirbti su vaikais,
iSmanyti blsimos profesijos ypatumus, suvokti blisimo darbo tikslus, prasme. Kitaip tariant,
renkantis Sig profesija reikia turéti jai paSaukima.

Profesijos pasirinkimas, autoriaus nuomone, yra svarbus dalykas ne tik
asmeniui, bet ir visuomenei. Neatsitiktinai sakoma, kad suradus mégstama darba, laimé pati
randa zmogy. Kad biity galima kryptingai rengtis biisimam darbui, svarbu Zinoti jo salygas,
aplinkybes, ivairius prieStaravimus.

Pedagogas savo veikla turi suprasti, kaip asmenini tarnavima visuomenei, negali { ji
zilréti 1§ asmeniniy poziciju (,,mano asmeninis reikalas, kaip dirbu"). Trenerio ar kiino kulttros
mokytojo darbas - tai ir kova uz visos visuomenés socialing pazanga, uz jos nariy visapusiska
ugdyma, uz savo Salies iSgarsinima. Sporto pedagogas, turi gerai suvokti pagrindines sporto
funkcijas. Sportas turi ne tik materialing, bet ir dvasing iSraiSka. Didysis sportas neatsiejamas nuo

puikiy rezultaty. Bet reikia pabrézti, kad jy negalima pasiekti, jei néra tikslo. Taciau sportinis
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rezultatas - tai ne tik konkreti pergalé ar rekordas. Ypac vertingas $io rezultato siekimo procesas
- nuolatiné zmogaus kova su prieSininku, laiku, svoriu, erdve, nuolatinis siekiams save pazinti,
iSreiks$ti ir jtvirtinti. Mazai yra tokiy gyvenimo sri¢iy, kur zmogus galéty taip patikrinti savo
fizines ir dvasines jégas. Sportas visada siejasi su bekompromise kova, didelémis
perkrovomis, prieStaravimais ir dramatizmu, su zmogaus gebéjimu veikti ekstremaliomis
salygomis. Sudétingy priemoniy ir metoduy kompleksu, veikdamas biologing sriti, sportas
daro didziuli poveiki ir intelektinei, emocinei, dvasinei asmenybes sri¢iai, nes zmogaus dvasinés
ir fizinés savybés salygoja viena kita ir sudaro nedaloma visuma. Taigi sportas gvildena tokius
pacius uzdavinius, kaip ir socialin¢ kultiira: telkia Zmoniy dvasia ir jégas, skiepija tikéjimo
gyvenimu jausma, socialini optimizma, laiduoja Zzmogaus ir gamtos harmonija, ugdo estetini skoni
(Miskinis, 1998).

Anot L. JovaiSos (1995), mokytoju rengimas apima nepaprastai daug socialiniy
institucijy. DidZiausia itaka i§ ju pedagoguy rengimui turi Seima, mokykla, aukstoji pedagoginé
mokykla. Kiekviena i$ §iu procesy visos minétos socialinés institucijos daugiau arba maziau itakoja.
Pavyzdziui, biisimy pedagoguy atrankoje svarbus vaidmuo tenka Seimai, nes biitent joje subrgsta
svarbiausios Siai profesijai asmenybés savybés. Juk mokytojo darbe nepaprastai svarbi zodziy ir
darby vienové, mokytojo asmenybés pavyzdys, be kuriy neimanoma sékmingai dirbti pedagogini
darba netgi isisavinus reikiama pedagoginiy ziniy sistema.

Zmogus, sugebantis greitai rasti teisingus elgesio motyvus, be abejonés, greitai
ry$is tinkamam doroviniam poelgiui arba pataisys savo bloga poelgi. Cia gali susidurti proto
motyvai su jausmy motyvais. L. JovaiSos (1995, p. 73) teigimu, ,svarbu pasiekti, kad proto

motyvai laiméty, t. y. jis elgtysi jais vadovaudamasis. Tai puiki dorovinio aukléjimosi mokykla.*

1. 4. Ugdymas - tai pagrindinis pedagogo darbo tikslas

Pedagogikos dali, tyrin¢jancia ugdymo tiksly problema, K. Pukelis (1998, p.
114), vadina pedagogine technologija (gr. ,,telos" - tikslas, galas; ,,logos" - mokslas). Ugdymo
tikslas yra ,,koncentruoto" pavidalo ugdymo teorija, jos filosofinis ,,credo" - tai, kuo tiki jos
autorius ir ka jis laiko mokyklos misija. Ugdymo teorija jis apibrézia kaip ,,tam tikry pazitiry,
isitikinimy visuma, pasireiSkiancia keturiomis charakteristikomis: 1) ugdymo tikslais; 2) Ziniy ir ju
igijimo pobudZziu; 3) mokytojo vaidmeniu, padedant jas isisavinti, ir 4) santykiy tarp mokyklos ir
visuomenés pobiidziu".

Ugdymo tikslas paprastai kildinamas i§ ugdymo idealo. Pastarasis atspindi
atitinkamos epochos, laikmecio dvasia ir bendruosius visuomenés formuluojamus socialinius

ugdymo tikslus. Ugdymo idealas yra kiekvienos ugdymo teorijos atraminis, kertinis akmuo.
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Pedagogikoje ugdymo idealas - tobulas biisimo auklétinio vaizdinys. Tai siektinas tikslas
zmogaus egzistencijai | prasminti. Idealo savoka galioja tik Zmogaus buityje, nes tik jis, bidamas
laisvas 1§ prigimties, yra vienintel¢ butybé, pati atsakinga uz savo esmeés iSskleidima ir
realizavima Siame pasaulyje per idealo arba ,,asmeninés legendos" siekima (Pukelis, 1998, p.
115).

Bendras ugdytoju (tévu ir mokytoju) tikslas - taip elgtis ir gyventi su vaiku, kad Sis
veikdamas, tyrinédamas, atrasdamas ir priimdamas sprendimus, iSgyvendamas sékme ir
atsakomybe, atrasty didZiausias Zmogaus vertybes ir tapty reikSmingu kiiréju, pasaulio pilieciu.
Tai tikslas padéti vaikui augti dvasingu ir svarbiu visuomenés nariu. Kiekvienas Zmogus gali
iSmokti pasiriipinti savimi taip, kaip jam atrodo geriausia, ir biti pasirenges padéti kitam. Deramai
ugdant, atsiskleidzia svarbiausi Zmogaus poreikiai, lavinamas sugebéjimas mokytis,
suprasti  kitus, Zadinamas noras uzsiimti jvairia veikla, mokoma ir skatinama bendradarbiauti,
vadovaujantis sazine ir universaliais etikos principais (Butkien¢, Kepalaite, 1996).

Ugdymas - tai kuriantis zmoniy bendravimas saveikaujant su aplinka bei Zzmonijos
kultiros vertybémis (JovaiSa, 1993). Jis apima auginima, Svietima, mokyma, lavinima,
aukléjima. Sios savokos viena kita papildo ir turi funkcinj rysi: $vietimas realizuojamas mokymu;
mokymo paskirtis - ne tik mokyti, bet ir lavinti, aukléti; aukléjimo paskirtis - ne tik perteikti
ugdytiniams kultiros vertybes, bet pagal jas formuoti juy elgesi, asmenybg. Ugdymas - labai
sudétingas, daugiaaspektis procesas, turintis dvi dalis: iSoring (pedagoginius ugdymo veiksnius)
ir viding (ugdymosi veiksnius). V. Rajeckas (1995, p. 14-15) teigia, kad ugdymas nepaprastai
svarbus asmenybés tapsmui, nes ugdymu siekiama jaunajai kartai perduoti visuomenés patirtj -
Zinias, praktines ir intelektinés veiklos igiidzius, vertybes, elgesio bruozus ir pan., t. y.
svarbiausius Zmonijos patirties dalykus..."

R. Paulauskas (1990, p. 48-49) esminiu ugdomojo veiksmo dalyku laike
pedagogini santykj (rysi), o pedagoginio santykio centru - ,, vaisingaji momenta". Jis teigé, kad
ugdymas yra:

* nuolatinis nenutrikstamas procesas;

* vertybiy pasisavinimas;

* lavinimas.

Pedagogikos mokslininkai ugdyma apibiidina skirtingai, taciau visi sutinka su tu, kad jo
pagrindas yra ugdytojo bei ugdytinio bendravimas, o svarbiausios pedagoginés saveikos tikslas
-asmenybés brandinimas. Jis vyksta ne tik tada, kai plétojamos fizinés, psichinés ar dvasinés
galios, bet ir kai zadinama jy subordinacija: fizinés galios palenkiamos psichinémis, o §ios savo
ruoztu tampa dvasinés raiskos priemone.

Pasak L. JovaiSos (2001, p. 17), kad bty aiskiau, edukologijos objekta — Zmogaus
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ugdyma — verta struktiiruoti:
1. Ugdymas apima visa zmogaus subjekta:

* biofizing (somating) sandara,

» siela (psichika), santykius,

e kultiira,

e dvasia.

2. Samoningumo ugdymo vyksmo visa gyvenima struktiira tokia:

« ugdymo tikslas,

« tikslus atitinkanti ugdomoji informacija (episteming, technologiné, vertybin¢), t.
y. ugdymo gérybes,

* ugdytojas bei ugdymo veikéjai (tévai, mokytojai ir kt), ju ugdomoji veikla,

* ugdytinis, saviugdos aktyvumas, adaptyvumas,

* keitimasis fizine ir dvasine padétimi ugdytojo ir ugdytinio saveikoje,

* saveikos priemonés ir situacijos,

* saveikos valdymas.

Toks zmogaus ir ugdymo vyksmo iSskaidymas, autoriaus nuomone, leidzia teigti, kad
ugdymas yra tikslinga ugdytojo ir ugdytinio saveika, gérybémis brandinanti Zmogaus biofizing
sandara, psichika, santykius, kultiira ir dvasia (Jovai$a, 2001). Taigi Zzmogus, pasirinkdamas
pedagogo profesija, kartu prisiima didele atsakomybe - savo auklétinio asmenybés ugdyma.

Dar XVII a. ¢eky pedagogas, pedagogikos mokslo pradininkas J. A. Komenskis
(1986, p. 138) suformulavo ugdymo tiksla - ,,parengti Zzmogy ir Zzemiskajam, ir amZinajam
gyvenimui. Todél zmogus turi biiti protingas, mokéti valdyti save ir biiti Dievo atvaizdu®.

Atkiirus Lietuvos Nepriklausomybe, miisy §vietimas i§ esmés pertvarkomas. Svietimas
- asmenybés ir visuomenés pamatas, todeél Lietuvoje kuriama nenutriikstama, ugdymo
diferencijavimu ir integravimu besiremianti sistema. Esminius ugdymo tikslus nusako Lietuvos
Svietimo koncepcija (1992). Sporto pedagogas turi vadovautis tokiomis nuostatomis:

« padéti sportininkui suvokti bendrasias zmogaus vertybes ir jomis gristi savo

gyvenima, nesuteikiant prioriteta viens sportiniams rezultatams;

« ugdyti kritiSkai mastanti Zmogy, gebanti svarstyti svarbiausius Zmogaus
egzistencijos klausimus; atsakingai daryti sprendimus, jausti atsakomybg uZz juos ir
savarankiskai veikti;

* ugdyti asmenj, gebantj derinti mokymasi ir sporta, pasiryZusi ir galintj prisitaikyti
prie besikeiciancio socialinio, ekonominio gyvenimo ir tobulinti;

* brandinti asmens tauting bei kultiiring savimong;
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* ugdyti pagarba kultiirai, tautos istorijai, darbui, kurybai;

* ugdyti demokratiSka zmoguy;

* ugdyti Lietuvos valstybés piliet;.

L. JovaiSa (2001) tvirtina, kad, remiantis visybinio ugdymo pagrindy sistema,
galima apibrézti daliniy ugdymo tiksly (uzdaviniy) sistema, skirti penkis jo ruozus.

I ruozas. Fizinis lavinimas. Uzdaviniai: 1) higieninis lavinimas, 2) ekologinis
lavinimas, 3) fizkulttirinis lavinimas, 4) sportinis lavinimas.

Il ruozas. Psichinis lavinimas. Uzdaviniai: 5) intelekto lavinimas, 6) praktinio
veikimo (operaciju) lavinimas, 7) motyvacijos (savireguliacijos) tobulinimas, 8) charakterio
tobulinimas.

Il ruozas. Socialinis aukléjimas. Uzdaviniai: 9) drausmingumas, 10) darbinis
aukléjimas, 11) ekonominis aukléjimas, 12) visuomeninis (tautinis, patriotinis, tarptautinis,
demokratinis) aukl¢jimas.

1V ruozas. Kultarinis lavinimas. Uzdaviniai: 13) mokslinis, 14) techninis ir
technologinis lavinimas, 15) meninis lavinimas, 16) etinis ir teisinis lavinimas.

V' ruoZas. Dvasinis aukléjimas. UZdaviniai: 17) pasauléZitrinis aukléjimas, 18)
vertybinis (aksiologinis) aukl¢jimas, 19) dorinimas, 20) estetinis aukléjimas.

Sitaip suskirstyta i struktiiras sistema, savaime suprantama, yra teorinés analizés
vaisius, jokiu budu neskaido konkretaus vientiso ugdymo proceso dalimis, tik padeda suvokti,
kad kiekviename pedagoginio veikimo Zzingsnyje vienu metu reikia spresti gausybg uzdaviniy
siekiant galutinio ugdymo tikslo. Taigi galutinis ugdymo tikslas - tobula asmenyb¢ (Jovaisa,
2001).

Sporto pedagogas, anot K. Miskinio (2002), privalo isisamoninti, kad sportas visais
laikais buvo garbingos ir taurios kovos arena, visada padé¢jo ir padeda ugdyti paCius geriausius
Zmogaus asmenybés bruozus.

Glaudziai susijusi su ugdymu filosofija. Filosofija, pasak Senekos, suteikia
galimybe iSsiverzti i§ minios, tapti kitokiu negu visi. Taciau ji néra iSskirtiniy Zmoniy privilegija.
,» Visi galime tobulinti siela, todél esame kilmingi. Filosofija nieko neatstumia ir nieko nesirenka
-ji Sviecia visiems", - saké Seneka (Seneka, 1986, p. 107). Ugdymo filosofija - tai klasikiné
pedagogika, grindziama filosofiniu mastymu apie zmogy, jo paskirti, vystymasi ir ugdyma
(Jovaisa, 1993). I. Kanto (1990, p. 14) nuomone, mokytojas turi turéti daug ziniy ne tam, kad jas
galéty ikalti mokiniui i galva, o tam, kad “jis i$laisvinty ju dvasig ir padaryty juos Zmonémis*. Juk
ugdymas — tai filosofija praktikoje. Tode¢l ugdymas yra ne tik mokslas, bet ir menas.

Ugdymo filosofija, pasak K. Miskinio (2002, p. 274), padeda:

*  susipazinti su didZiosiomis ir pastoviomis Zmonijos idéjomis;
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e suprasti, kas vyko seniau;

* tobulinti zZmogaus intelektines galias;

e geriau perprasti Zmoniy tarpusavio santykius;

* nuodugniau apmastyti tai, ka pats darai, ka daro kiti ir pan.

B. Bitinas (2000, p. 20 - 21) i8skiria tokius svarbiausius ugdymo filosofijos uZzdavinius:

1.Atskleisti holistini ugdymo pobiid;.

2.Pletoti pedagogu filosofini mastyma, sudaryti salygas, kad jie pajégty suvokti Zmonijos
raidos tendencijas.

3.ISnagrinéti ugdymo samprata, jos realizavimo perspektyvas.

4. Atskleisti filosofinés minties ir pedagoginiy idéjy funkcionavimo saveika, pedagoginiy
koncepciju rutuliojimasi veikiant filosofinéms sistemoms.

5.Skatinti daugybiska poziiiri i ugdymo realybe, edukologiniy tyrimy metodologing
[vairove.

6.Apibudinti rysi tarp visuomenés raidos ir Zzmogaus ugdymo pobiidzio, tarp Zmonijos
apibendrintos patirties perdavimo i§ kartos { karta ir individo rengimo gyventi visaverty
gyvenima konkrecioje visuomeng¢je (Bitinas, 2000, p. 20 - 21).

Treneris, kiino kultiiros mokytojas, K. Miskinio (2002, p. 275) teigimu, dirbdamas su
sportininkais, juos ugdo. Todél pagrindiné jo darbo paskirtis — ,,analizuoti ugdymo realybg,
susieta su bendromis sportininky ugdymo problemomis®“. Ugdymo filosofija atsirado, kai
zmonéms pasidaré aiSku, kad ugdymas - tai ypatinga zmogaus veikla, biidas iSgyventi. Taigi

ugdymo filosofija visada susijusi su praktine veikla.

1. 5. Motyvai, lemiantys kiino kultiiros ir sporto pedagogo

specialybés rinkimasi

Kiekvienas Zmogus savo prigimtimi, savo gabumais tinka tik vienai kuriai nors
veiklai ir todél gali gerai dirbti tik viena kuri darba. Todél pirmiausia Platonas
»Valstybéje" stengiasi nustatyti atskiry sluoksniy prigimti, ypatybes, o po to ieskoti priemoniy,
kuriomis biity galima tokiy zmoniy iSsiugdyti (Ugdymo teoriju raidos bruozai, 1998).

Sia mintj patvirtina K. Pukelis (1995, p. 28) teigdamas, kad ,,pedagogo, mokytojo,
kaip ir skulptoriaus, darbas yra sunkus ir reikalauja kantrybés (atrodo, kali, kali, o
pedagoginiy pokyc¢iu tarsi ir néra), kiekviena klaida (neatsargus, neapskaiciuotas
»pedagoginis smiigis") lemtinga, nes gali negriZtamai sugadinti ,,medziaga“.

Dabar reikia parengti pedagogus, laisvus nuo ideologizuoto, vienpusiSko mastymo,

galinCius keistis ir kartu demokratizuoti, pertvarkyti Svietimo sistema.
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Kokybiskas sporto pedagogu rengimas, K. Miskinio (2002, p. 81) nuomone, labiausiai
priklauso nuo:

1) studijy turinio,

2) aukstosios mokyklos déstytoju mokslinés veiklos ir pedagoginio meistriSkumo,

3) stojanc¢iyjy kontingento,

4) aukstosios mokyklos materialinés ir techninés bazés,

5) finansavimo.

Ypac svarbus veiksnys, autoriaus nuomone, yra stojanciyjy kontingentas.

Pedagoginis talentas - geb¢jimas puikiai dirbti pedagogini darba. DaZznai sakoma: ,,Jis
gimé biti pedagogu". Talentas yra labai sudétingas asmenybés savybiu darinys. V. Kavaliauskiené
(2001, p. 169) i8skiria tokius pagrindinius jo bruozus:

1) asmenybés iSsilavinimo ir gebéjimy jvairiapusiSkumas;

2) savo geb¢jimy suvokimas ir kryptingas juy ugdymas;

3) gebéjimy ir charakterio bruozy darna (valios ypatybés, ryztingas gyvenimo
tiesy siekimas).

Beveik kiekvienas zmogus turi paveldy, siejamuy su pedagoginiu paSaukimu,
pavyzdziui, poreiki bendrauti, globoti mazesnius uz save, mokyti kitus. Taciau Sie paveldai néra
lygiaverciai su profesiniu pedagoginiu paSaukimu, kuris iSrySkéjo atéjus patirciai ir veikiant
individo valios pastangomis. Kuo palankesnés salygos skatina pedagogini interesa, tuo labiau jos
persmelkia visa Zzmogus psichika - mastyma, valia, jausmus.

Pedagoginj pasaukima K. Miskinis (2002, p. 96) apibiidina Siais bruozais:

1. Stiprus dvasiniy vertybiy poreikis.

2. Siekimas, kad auklétiniai ne tik tobulinty savo sportini meistriSkuma, bet ir
ugdytysi dvasiSkai turtingos asmenybés bruozus.

3. Jautrumas individualybei, jos poreikiams, siekiams ir problemoms.

4. Pedagoginiai geb&jimai.

5. Teigiamas pozilris | savo profesija.

6. TroSkimas savo veikla ir elgesiu realizuoti auk$€iausias visuomenés dorovines
vertybes, pagal jas gyventi, biiti pavyzdZziu.

Anot L. JovaiSos (1993, p. 62), ruoSiant sportininkus, lavinant mokini per kiino
kultiros uzsiémimus, pedagogui reikalingi gebéjimai, kuriuos autorius apibrézia kaip fizing bei
psiching galia, reikalinga ,,atlikti tam tikra veiksma, darba; tai mokéjimo prielaida ir padarinys®.

Ruosdamas savo sporto Sakos sportininkus arba mokinius, rengdamasis treniruotei bei
varzyboms, treneris ir kiino kultiros mokytojas turi atsizvelgti i daugeli dalyky. Svarbis yra

specialieji profesiniai geb¢jimai. Pasak K. Miskinio (1988), jis privalo:
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+ gerai zinoti savo (pageidautina ir kity) sporto Sakos kilmg, raida, plétra;

« gerai iSmanyti savo sporto Sakos technikos subtilybes (technikos veiksmuy klasifikavima,
biomechaninius ir anatominius technikos veiksmy pagrindus, technikos veiksmu
rezultatyvumo rodiklius ir kt.);

« zinoti sporto Sakos taktikos ir strategijos raida, plétros tendencijas, iSmanyti taktikos
veiksmus, gerai iSmokyti sportininkus taktikos;

* mokéti sudaryti modelines charakteristikas, analizuoti varzybing veikla;

* mokéti planuoti varZybas, jas organizuoti, joms vadovauti, teis¢jauti;

» kokybiSkai vykdyti sporto treniruotés vyksma (numatyti uzdavinius, struktiira, metodus,
technologijas, kriivius; zinoti pratybuy vedimo formas;

* reglamentuoti rengimo laikotarpiu;

» kokybiskai pateikti sporto Sakos technikos pagrindus;

* ugdyti sportininky zaidimo stiliy (sportiniy zaidimy atstovy);

« iSmanyti vyry ir motery sportininky rengimo savitumus;

» gerai zinoti, kaip ugdyti fizines ypatybes, lavinti specialiasias ypatybes;

« gerail parengti sportininkus varzyboms;

« moketi valdyti sportini rengima (prognozavima ir modeliavima, individualaus darbo
planavima, dalyvavimo varZybose planavima, pedagoging kontrolg, organizmo
darbingumo atgavima ir kt.;

« 1Smanyti ir mokeéti naudoti pedagogines, psichologines ir medicinines organizmo
atgavimo priemones ir kt. (Miskinis, 1988, p. 44-45).

Kalbédamas apie mokytoju atranka, S. Salkauskis (1992, p. 176) nurodé, kad ji turi
buti atliekama labai ripestingai, ,pagal objektyvius pedagoginio ir kultirinio aukStumo
reikalavimus. Jeigu parinkimo kriterijus bus tik ,,iStikimumas oficialinei, tautinei ir politinei
ideologijai, ji tegali pagaminti tik mokytojus biurokratus, be aiSkaus asmenybés, drasesnio
uzsimojimo ir be tikro pamégimo aukstos savo profesijos". A. Gucas (1968, p. 71) reikalavo, kad
buty ,,pric mokymo aukléjimo darbo prileisti tik tam darbui tinkami Zmonés, kurie ir savo
nusiteikimu, ir savo psichine struktiira yra linke biiti mokytojais". Jis siiilé pasinaudoti
psichotechnikos metodais ir sudaryti mokytojo profesiograma, kuri jaunuoliui, galvojanc¢iam
apie pedagogo profesija, padéty ja pasirinkti prasmingai, kad véliau netekty nusivilti.

Pasak L. JovaiSos (1981, p. 88), ,abituriento apsisprendimo genezéje dazniausiai
vyrauja stiprios teigiamos emocijos (meilé pasirinktai sporto Sakai, pomeégis varzytis, noras biiti
visy pastebétam, pripazintam, troSkimas pakeliauti ir kt.). Palankiomis salygomis emocijos virsta
pastoviu jausmu, lemianc¢iu profesini kryptinguma".

Savo ruoztu profesija sudaro keletas komponenty: veiklos objektas, priemonés ir
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budai, salygos, reikalavimai, ekonominés ir socialinés salygos. Jauna Zmogy i§ pradziy patraukia
tam tikri komponentai, kartais net neesminiai (pavyzdziui, pomégis ziliréti sporto varzybas,
keliauti ir pan.). Véliau profesinis kryptingumas stipréja ir perauga i profesijos rinkimosi akta. Vis
delto praktikoje ne visada taip biina. Profesija kartais renkamasi tik Zinant kuriuos nors jos
komponentus arba vadovaujantis tik teigiamomis emocijomis, nereik§mingais dalykais.

Svarbus zingsnis kelyje i racionaly profesijos rinkimasi yra stojanciyjy informuotumas
apie pasirenkamos profesijos darbo turini, esmg, aplinka, atlyginima, biitiniausias psichines
ir fiziologines Zmogaus organizmo savybes, specialybés reik§mg tobulinant asmenybe ir daugeli
kity dalyky. Siektina, kad besirenkantys profesija jaunuoliai suprasty, kaip svarbu turéti
visapusiSka informacija apie ja, zinoty, kaip ja gauti, suprasty, kad nuolat kinta reikalavimai
darbuotojo psichinéms, fizinéms, socialinéms savybémes.

Motyvai — veiklos stimulai, padedantys tenkinti individo poreikius, kitaip —
individo aktyvuma, skatinantys ir jo veiklos krypti, lemiantys iSorés arba vidaus
veiksniai. Trumpai tariant, motyvas — tai elgsenos priezastis. Profesijos rinkimosi
motyvacija, pasak autoriaus, tai hierarchiné motyvy kaita, lemianti kryptinga apsisprendima ir
elgesio strategija (JovaiSa, 1981).

K. Miskinis (2000, p. 114-121 ) apraSo studenty poziiirio i specialybés rinkimasi
motyvus tyrima.

Tarp studenty iSrySkéjo penki pagrindiniai motyvai, paskating pasirinkti kiino
kulturos ir sporto pedagogo specialybg:

1) sportas - noras toliau kultivuoti pasirinkta sporto Saka;

2) pedagoginis darbas - pomégis jam;

3) aukStojo mokslo prestiZas - noras isigyti aukstaji i$silavinima;

4) kurybiskas darbas - suvokimas, kad kiino kultiiros specialisto, trenerio darbas
padeda atskleisti savo kiirybines galias, daug pasiekti;

5) ilgaamzysté, sveikata (Miskinis, 2000, p. 121 ).

Sie motyvai gerokai skiriasi nuo sovietmeéiu R. Gurovos (1984) tyrimo duomeny,
kur pasirenkant profesija, didziausia jtaka turéjo: Seima - 38 proc, mokytojai - 33 proc,
ziniasklaidos priemonés - 31 proc, draugai — 9 proc, profesija savarankisSkai pasirinko -
9 proc, lémé kiti veiksniai - 8 % proc.

Pomeégis sportui yra vienas i§ pagrindiniy motyvy, dél kuriy pasirenkama S§i
profesija. AukStojo mokslo prestizas, pomégis pedagoginiam darbui - tai du glaudziai susije
motyvai, nes pomeg] pedagoginiam darbui stojantieji nori realizuoti, isigij¢ auk$tojo mokslo
diploma. Aukstasis mokslas néra suvokiamas, kaip savaiminé vertybé, taciau nesunku

pastebéti, kad svarbiu dalyku laikomas ne tik priklausymas tam tikrai profesinei grupei, bet ir pats
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aukstojo iSsilavinimo jgijimo faktas.

Kirybiné kiino kultiros ir sporto pedagogo veikla yra pats auksciausias ir
sudétingiausias psichinis vyksmas, tam tikra santykio su tikrove iSraiSka. Kadangi kiirybiné kiino
kultiiros ir sporto pedagogo veikla neimanoma nesukaupus didelio Ziniy kiekio, netobulinant savo
bendrojo iSsilavinimo ir kultiiros lygio, stojaniyjy poziliris 1 sporto pedagogo darbo
kirybiskuma rodo, kad biuisimoji specialybé suvokiama, kaip specialybé, kuria pasirinkusiems
bitina ugdytis ne tik kiirybinguma, bet ir tokius asmenybés bruozus, kaip valingumas, darbStumas,
atkaklumas, asmeninés atsakomybés suvokimas ir kt. Pozitris | kiirybinguma rodo ir blisimos
specialybés patraukluma (Miskinis, 1998).

Susidoméjima kiino kultiros ir sporto specialybe skatina ir padidéjes Zzmogaus
ripinimasis savo sveikata.

Kitas motyvas - tai materialaus atlygio svarba. Dideli poveiki daro ir
profesionalusis sportas, nes profesionalai uzdirba labai daug pinigy.

Pastebimas ir noras atskleisti savo geb¢jimus, pasirodyti, pasiekti puikiy rezultaty
[vairiose gyvenimo srityse.

Labai reikSmingas motyvas yra noras pakeliauti, pamatyti kitas Salis.

Po $iy motyvy iSsidésto tévy, giminaiciy itaka renkantis profesija ir mokytojuy, treneriy
paskatinimas.

Tai vieni i§ svarbiausiy pasirinkimo motyvuy, kuriuos 1982, 1987, 1992, 1997 metais
tyré K. Miskinis (2000).

Siauras poziiiris 1 kiino kultiiros reikSme¢ formavo atsainy mokyklos bendruomenés
nariy, tame tarpe ir mokiniy, poziiiri i S$ig disciplina ir bendrai menkino kiino kultiiros
prestiza visuomenéje. Kritikuodama sovietmeti, V. Volbekiené (1995) teigia, kad 50 mety
Lietuvos moksleiviy fizinis lavinimas buvo vykdomas pagal programa ,,Pasirenggs darbui ir Salies
gynybai". Si programa buvo orientuojama i sporto rezultatus ir pergales, bet ne i vaiky sveikatos
stiprinima. Toks kiino kultiiros kryptingumas suvienodino, sulygino moksleiviy fizini lavinima,
iSkreip¢ tikraja kiino kultiiros paskirti - padéti siekti fizinés, dvasinés ir socialinés darnos, t. y.
teikti dZziaugsma ir stiprinti sveikata, atsizvelgiant 1 vaiky prigimtj ir laisvo pasirinkimo teisg.

Taigi drasiai galima tvirtinti, kad viskas yra miisy paciy rankose. Miisy studenty ir
misy pedagogu, déstytoju, nuo kuriy priklausys ir miisu paciy poziiris | kino kultiira ir sporta, ir

tas pozitris perteikiamas misy paciy auklétiniams.
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2. KUNO KULTUROS IR SPORTO PEDAGOGO SPECIALYBES PASIRINKIMO
MOTYVU TYRIMAS

2.1. Tyrimo organizavimo, imties ir metodikos charakteristika

Tyrimo organizavimas. Pasirinkta tema: ,Kiono kultiiros ir sporto pedagogo
specialybés pasirinkimo motyvai®“. Pasirinkus tema, atlikau buidinga Siai temai literatiiros Saltiniy
analiz¢ — susipazinau ir iSanalizavau klausimus, susijusius su pedagogo specialybe, pedagogo
asmenybe, kiino kultiiros ir sporto pedagogikos specialybés darbo ypatumais ir specialybés
pasirinkimo motyvai. ISnagrinéjau 67 literatiros Saltinius, atitinkancius pasirinkta tema, tiksla bei
uzdavinius.) Kadangi kiino kultiiros ir sporto pedagogikos specialybés studentai rengiami keliuose
universitetuose, pasirinkau Siauliy ir Vilniaus pedagoginiame universitetuose studijuojanéius
studentus. Anketing apklausa vykdZziau 2008 metais lapkricio - gruodZio ménesiais.

Tyrimo imtis. Siauliy universitete mokosi 130, Vilniaus pedagoginiame universitete —
300 ktino kulttiros ir sporto pedagogikos studenty. Viso - 330 studentai. IS Sios populiacijos buvo
paimta 214 tiriamyjy studenty imtis. Tiriamieji buvo pasirinkti atsitiktinés atrankos bidu,
atsizvelgiant | ju savanoriSkuma dalyvauti tyrime. Pavyko apklausti 214 kino kultiiros ir sporto
pedagogikos specialybe pasirinkusiy studenty, i§ ju 3 anketos nekokybiskos, todél analizuojama
bus tik 211 ankety. 103 respondentai mokeési Siauliy universitete (77 vaikiniai ir 26 merginos), kiti
108 — Vilniaus pedagoginio universiteto studentai (79 vaikinai ir 29 merginos). Respondenty

amzius nuo 19 iki 25 mety. ISsamesné respondenty imties charakteristika pateikta 1 paveiksle.

08U studentai OVPU studentai
H miestas Omiestas
Hrajonas Hrajonas
101 [ | | [ [ | |
Vaikinai 7 89,9
13)8
Merginos | 7 86,2

Vaikinai BS,3

Merginos

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

4 pav. I§ rajony bei miesty mokytis j Siauliy universiteta ir Vilniaus pedagoginj

universitetg atvykusiy studenty pasiskirstymas (N=211)
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Kaip matyti i§ 1 paveiksle pateikty duomeny, dauguma studenty, atvykusiy mokytis
tiek { Siauliy universiteta tiek i Vilniaus pedagoginj universiteta, yra i§ miesty (nuo 84,6 % iki
89,9 %). IS rajony atvykusiy studenty skaicius sudaro tik 10 - 15 % visu respondenty. Siuo
aspektu didesnis rajony gyventoju skaiius studijuoja Siauliy universitete. Lyties aspektu
skirtumy tarp SU ir VPU studenty néra, vaikiny ir merginy santykis abiejuose universitetuose
panasus.

Tyrimo metodika. Remiantis iSanalizuota moksline literatira ir daugiausia
K. Miskinio (2000, 2005) darbais, iSkeltam tikslui pasiekti buvo sudaryta miSraus tipo anketa.
Ji buvo sudaryta taip, kad jos pagrindu biity galima iSsiaiskinti studenty kiino kulttiros ir sporto
specialybés pasirinkimo motyvus. Anketa susideda i§ 21 klausimo. Juos salyginai galima
grupuoti 1 tokius atskirus blokus:

1. Demografinis blokas. Siame bloke pateikti klausimai apie respondenty amziu, lyti,
ankstesng gyvenamaja vieta, planuojama darba.

2. Sportinés veiklos blokas (1 — 3 klausimai). Sio bloko klausimai skirti isiaiskinti
kultivuojamas sporto Sakas, sportavimo trukme, sportinius pasiekimus.

3. Motyvacinis blokas (4 — 7 klausimai). Siame bloke pateikti klausimai apie
specialybés pasirinkimo laika, informacijos apie sporta Saltinius, sporto vaidmenij specialybés
pasirinkimui bei motyvus.

4. Vertybiy blokas (8 — 14 klausimai). Pateikti klausimai susij¢ su nuomone apie
sportini pasaukima, pozilrj i sporta, sporto itaka asmenybés tapsmui ir kt.

5. Pedagoginio pasaukimo blokas (15 — 21 klausimai). Sio bloko klausimai padéjo
atskleisti studenty pozitiri i pedagoginiam darbui aktualias ir bitinas savybes.

Beveik visiems klausimams pateikti atsakymu variantai, vienas klausimas yra atviras ir
keliuose klausimuose pateiktas atsakymo variantas ,kitas®, kuri pildé studentai, neradg jiems
tinkancio atsakymo varianto. Klausimais noréta suzinoti studenty kultivuojama sporto Saka,
sportavimo trukmg, prie§ kiek laiko jie nusprendé pasirinkti specialybg. Didziausias démesys
buvo skirtas tam, kad nustatyti specialybés pasirinkimo motyvus ir studenty Zinias apie
biisimaja specialybe (informacijos Saltinius apie pasirinkta specialybg, biisimojo darbo

isivaizdavima ir kt.).
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Statistinés analizés biidu gauti rezultatai buvo apdoroti ir analizuojami, taikant

procentini matematingés statistikos metoda pagal formulg:
Nt
X = Na *100 %

kur Nt — atsakymy skaicius,

Na — tiriamuyju skaicius.

Statistiné duomeny analiz¢ atlikta, naudojant duomenuy kaupimo ir analizés SPSS
(Statistical Package for Social Science) programos paketa.
Tam, kad galéciau isitikinti, ar yra skirtumai kokybiniuose kintamuosiuose,
paskaiciavau chi kvadrata, naudodama formule, kai laisvés laipsniy skaic¢ius n = (k-1) (n-1):
(O —e)

X =2

x* = chi kvadratas

¥ - 8iy dydziy suma

O — gautas rezultatas

e — tikétinas rezultatas, esant vienodai nuomonei (tikétina daznio reikSme)
(O —e)* - skirtumas tarp gauto rezultato ir tai ko buvo tikétasi, kiekvienos

kategorijos atzvilgiu kvadratas.

Nustatant patikimuma, taikyta Stjudento priklausomy im¢iu kriterijaus formulé:

X~ X,

kur x,, x, — aritmetiniai vidurkiai,

Sx., Sx; — aritmetiniy vidurkiy reprezentacijos paklaidos.

o

\/; >

kur 6 — vidutinis kvadratinis nukrypimas,

Sx =

n — tirlamyjy skaicius.

Sio tyrimo duomeny integracijos ir loginio sprendimo paskirtis — iSanalizavus

literatiiros studijy ir tyrimo rezultaty duomenis padaryti darbo iSvadas.
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2. 2. Tyrimo rezultaty aptarimas

Pirmu studentams skirtos anketos klausimu buvo i$siaiskinta, kokias sporto Sakas jie
kultivavo mokykloje arba kultivuoja dabar, besimokydami universitetuose. Studenty

kultivuojamos sporto Sakos sudaro dideli sarasa, todél jas suskirs¢iau i astuonis pogrupius (Zr. 1

lentelg).
1 lentele
Tiriamyjy skirstinys pagal sporto Sakas (N=211)
Sporto Sakos IS viso SU studentai VPU studentai
N (N=103) (N=108)
(%) Merginos | Vaikinai | Merginos | Vaikinai
Zaidimy sporto $akos (krepinis, 82 4 36 5 37
tinklinis, futbolas ir kt.) (38,8 %)
Aerobika, gimnastika ir kt. 31 12 2 14 3
(14,7 %)
Dvikovos ir jégos sporto Sakos 27 1 11 2 13
(dziudo, imtynés, boksas ir kt.) (12,8 %)
Lengvoji atletika 24 2 11 1 10
(11,4%)
Plaukimas 22 2 10 1 9
(10,4%)
Orientavimosi sportas 11 2 4 2 3
(5,2%)
Irklavimas ir slidiné¢jimas 8 2 2 2 2
(3,8%)
Dviradiy sportas 6 1 1 2 2
(2,9%)

Didziausia pogrupi sudaré zaidimy sporto Saky — krepSinis, tinklinis, futbolas ir t.t. —
atstovai (38,8 %). Antraji pagal dydi pogrupi sudaré aerobikos, gimnastikos ir kt. sporto Saky
atstovai (14,7 %). Siame pogrupyje sportuoja Zymiai daugiau merginy nei vaikiny. Tregioje vietoje
(12,8 %) yra dvikovos ir jégos sporto Sakos (dziudo, imtynés, boksas ir kt.). Tai daugiausiai
vaikiny kultivuojamos sporto Sakos, merginy c¢ia zenkliai maziau. Ketvirtajame pogrupyje
dominavo lengvosios atletikos sportininkai (11,4 %). Labai neZymiai nuo ketvirtojo pogrupio
atsiliko plaukimas (10,4 %). Sestoje vietoje — orientavimosi sportas (5,2 %), septintoje - irklavimas
ir slidinéjimas (3,8 %), aStuntame pogrupyje liko dviraciy sporta kultivuojantys studentai (2,9 %).
Paskutiniuose trijuose pogrupiuose sportuojanciy studenty skaiCius lyties aspektu nesiskiria.
Ryskiau studenty pasiskirstymas pagal sporto Sakas atsispindi 5 paveiksle bei ziiiréti.2 priedo 1 ir 2

lentelés.
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Dviraciy sportas

Irklavimas ir slidinéjimas
Orientavimosi sportas
Plaukimas

Lengvoji atletika

Dvikovos ir jégos sporto Sakos
Aerobika, gimnastika

Zaidimy sporto $akos

15%  20%

10%

0% 5%

25%

30% 35%  40%

5 pav. Tiriamyjy skirstinys pagal sporto Sakas (N=211)

Lyginant sporto Saku pasiskirstyma tarp studenty, planuojanciy dirbti kiino kulttiros

mokytojais ir treneriais, reikSmingy skirtumy nepastebéta (2 lentelé

ir 6 paveikslas).

Nereik§mingai, taciau i$siskyré kultivuojanciy lengvaja atletika studenty noras dirbti kiino kulttiros

mokytojais -

6,6 %, treneriais - 4,8 %. Aerobika, gimnastika ir kt. sporto Sakos: kiino kultiiros

mokytojais - 9 %, treneriais - 5,7 %; plaukimo treneriais - 6,6 % norin¢iy dirbti studenty atsirado

tuputeli daugiau, negu kiino kultiiros mokytojais - 3,8 %.

2 lentelé

Sporto Saky pasiskirstymas pagal lytj ir specialybe (N=211)

Sporto Sakos

Busimieji kiino kultiiros

Busimieji treneriai

mokytojai (N=104) (N=107)
Merginos Vaikinai Merginos Vaikinai

Skaicius | (%) | SkaiCius | (%) | SkaiCius | (%) | Skaicius | (%)
Zaidimy sporto Sakos 6 2.8 40 19 |3 1,4 33 15,6
(krepsinis, tinklinis,
futbolas ir kt.)
Aerobika, gimnastika ir kt. 8 3,8 4 1,9 | 18 8,5 0,5
Dvikovos ir jégos sporto 1 0,5 12 5,7 1 12 5,7
Sakos (dziudo, imtynés,
boksas ir kt.)
Lengvoiji atletika 2 12 57 |1 0,5 9 4.3
Plaukimas 2 6 2,8 |1 0,5 13 6,1
Orientavimasis 3 1,4 2 1 |1 0,5 5 2.3
Irklavimas ir slidin¢jimas 3 1,4 1 0,51 0,5 3 1,4
Dviraciy sportas 2 1 - - |1 0,5 3 1,4
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@ Bisimieji treneriai
W Busimieji kiino kultiros mokytojai

Dviraciy sportas

Irklavimas ir slidinéjimas

Orientavimosi sportas

Plaukimas

Lengvoji atletika

Dvikovos ir jegos sportas

Aerobika, gimnastika ir kt.

Zaidimy sporoto $akos 21,8

0% 3% 5% 8% 10% 13% 15% 18% 20% 23% 25% 28% 30% 33% 35%

6 pav. Sporto Saky skirstinys pagal specialybe (N=211)

Tiriant hipoteting prielaida, kad susipazing su sportu ir kultivuodami {vairias sporto
Sakas dar mokykloje, jaunuoliai pasirinks kiino kultiiros mokytojo ar trenerio specialybg patvirtina
paskaiCiuotas chi kvadratas. Paskai¢iavus chi kvadrata merginy ir vaikiny kultivuojamas sporto
Sakas, paaiSkéjo, kad pasirinktos kultivuojamos Sakos skiriasi chi kvadratas leidzia atmesti nuling
hipotezg, kad atskiriems komponentams suteikiama vienoda svarba, todél §i hipotetine prielaida

pilnai pasitvirtina. (zr. 3 priedo 7 — 8 lenteles).

Apie savo sportinius pasiekimus, praktika ir sportininko staza studentai pateike

duomenis ir iSsaké $ia nuomong (zr. 3 lentele):

3 lentelé

Studenty sportinio stazo duomenys (N=211)
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Sportavimo Studenty Procentiné Busimieji Busimieji kiino
trukmé, stazas skaicius iSraiSka (%) treneriai kultiros
(metai) mokytojai
Iki 5 7 34 2 5
6+7 51 24,2 23 28
8+9 28 13,3 8 20
10 59 28 31 28
Iki 12 43 20,4 28 15
1314 23 10,9 15 8

Visy tiriamyjy sportinio stazo vidurkis yra 9,58 + 0,3 metai. Bisimyjy ktino kulttiros
mokytoju stazo vidurkis: 9,26 £ 0,3 metai. Busimyju treneriy stazo vidurkis 9,84 + 0,3 metai.
Tiriamyjy duomenys patikimai reikSmingi (p<0,05).

Tiriamyjy studenty pasiekimus sugrupavau pagal tris lygius:

1) tarptautinio lygio — tarptautiniy turnyry prizininkai, Europos bei pasaulio
¢empionaty dalyviai;

2) Lietuvos Respublikos lygio — Lietuvos ¢empionaty nugalétojai, prizininkai bei

dalyviai;
3) tarpmiestinio lygio — miesty c¢empionaty nugalétojai, tarpmokykliniy, regiony
varzyby nugalétojai.
Analizuojant studenty uzpildytas anketas buvo nustatyti tokie pasiekimu lygiai (zr. 4
lentelg):
4 lentele
Studenty sportiniai pasiekimai (N=211)
Pasiekimy Viso: Procentiné | Bisimieji treneriai Busimieji kiino kultiiros
lygis studenty iSraiSka mokytojai
skaicius (%) Skaicius % Skaicius %
I lygis 34 16,1 23 21,5 11 10,6
II lygis 89 42,2 55 51,4 34 32,7
11 lygis 56 26,5 20 18,7 36 34,6
Pasiekimy 32 15,2 9 8,4 23 22,1
nenurodé

Kaip matyti 1§ 4 lentel¢je pateikty duomeny didZiausias respondenty skaiCius (42,2 %)
savo sportiniais pasiekimais atitinka antrojo lygio reikalavimams; III lygio reikalavimams atitinka
26,5 % respondenty; I lygio — 16,1 % respondenty. Jokiy pasiekimy nenurodé 15,2 % tirty
studenty.

Lyginant dvieju specialybiy studentus (4 lentele), didesniais pasiekimais galéjo
pasigirti bisimieji pasirinktos sporto Sakos treneriai. Skirtumai nereikSmingi, taciau I-ame ir

II-ame lygiuose vyravo aukStesni blisimyjy treneriy negu buisimyjy kiino kultiros mokytoju
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pasiekimai: I lygis, atitinkamai — 21,5 % ir 10,6 %, II lygis — 51,4 % ir 32,7 %, o III lygis, kuriam
priskiriami kuklesni pasiekimai — 18,7 % ir 34,6 %.

Anketos klausimas ,,Kada nusprendéte pasirinkti Sia profesija?* yra reikSmingas tuo,
kad mums visiems svarbu, kas renkasi pedagogo darba, ar Sis Zingsnis gerai apgalvotas. Atsakymo

1 81 klausima rezultatai matyti 7 paveiksle.

m 1-4 klaseé;
20,4 %

m 9-12 klasé;
46 %

| 5-8 klasé;
33,6 %

7 pav. Specialybés pasirinkimo laikotarpis (N=211)

Biisimi pedagogai Siuo klausimu pasisakeé taip: 1-4 klaséje Sia profesija nusprende
pasirinkti arba apie ja svajojo 20,4 % respondenty, 5-8 klaséje — 33,6 % ir 9-12 klaséje — 46 %.
Skirtumai tarp grupiy patikimai reik§mingi (p<0,05).

IS gauty atsakymy i $i klausima, nustaciau noriné¢iy tapti kiino kultiros mokytojais ir

treneriais studenty specialybés pasirinkimo laikotarpiy skirtumus (5 lenteléje ir 8 pav.).

5 lentelé
Specialybés pasirinkimo laikotarpio skirtumas (N=211)
Klasé Biisimieji kiino kultiiros mokytojai Biisimieji treneriai
Studenty Procentiné Studenty Procentiné
skaicius iSraiSka (%) skaicius iSraiSka (%)
1-4 19 18,3 25 234
5-8 24 23,1 47 43,9
9-12 61 58,6 35 32,7
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B Busimieji treneriai
H Busimieji kiino kultiros mokytojai

9-12 klaséje

5-8 klaséje

1-4 klaséje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

8 pav. Specialybés pasirinkimo laikotarpio skirtumas (N=211)

Pagal apklausos metu gautus rezultatus nustaciau, kad biisimieji treneriai apie savo
specialybe pradéjo galvoti ir ja pasirinko anks¢iau: 1 - 4 klas¢je 23,4 %, 5 - 8 klas¢je —43,9 %, 09
- 12 klaséje — 32,7 %. Kiek véliau apie biisimaja specialybe pradéjo galvoti biisimieji kiino
kultiiros mokytojai: 1 - 4 klaséje 18,3 %, 5 - 8 klas¢je — 23,1 %, 9 - 12 klas¢je — 58,6 %. Skirtumai
tarp grupiy patikimai reik§Smingi (p<0,05).

Kaip buvo raSyta teorinéje dalyje, profesijos pasirinkimui jtakos turi nemazai veiksniy.
Apklausos metu studentams taip pat buvo pateiktas klausimas apie tai, kas tur¢jo jtakos
pasirenkant profesija, kas suteiké informacijos apie biisimaja specialybg. Atsakymo rezultatai

pateikti 9 paveiksle ir 2 priedo 3 lentel¢je.

Kiti § altiiai

Sporto varzyby lankymas
Ziniasklaida

Draugai

Tévai

Klasés vadovas

Kino kultiros mokytojas

Treneris 73,9

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

9 pav. Informacijos Saltiniai, turéje jtakos pasirenkant specialybe (N=211)

Kaip matyti i§ 9 paveiksle pateikty duomeny, didziajai daliai tiriamyjy daugiausiai

informacijos apie specialybg suteiké ir ja rinktis paskatino treneris, tai nurodeé 73,9 % respondenty.
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Analizuojant rezultatus pagal biisima specialybe paaisSkéjo (Zr. 10 pav.), kad trenerio asmenybé
suvaidino didesnj vaidmenj buisimiesiems treneriams — 82,2 % respondenty teigia, jog bitent
treneris suteiké jiems daugiausiai informacijos ir pade€jo pasirinkti specialybg. Biisimieji kiino
kultiros mokytojai trenerio svarba nurodé reciau, tik 65,4 %. Skirtumas labai reikSmingas
(p<0,01). Taciau galima teigti, kad tiek vienoje, tiek kitoje studenty grupéje, treneris buvo
laikomas vienu i$ pagrindiniy informacijos Saltiniy. Turbiit tai galima buty paaiSkinti trenerio
kompetencija. Antroje vietoje tiriamieji nurodé tévus 57,8 % (pagal biisima specialybe tévai
daugiau informacijos suteiké biisimiesiems kiino kultiros mokytojams (Zr. 10 pav.); tre€ioje —

sporto varzyby lankymas — 46 %, ketvirtoje — draugai (37,9 %).

M Biisimieji kiino kultiros mokytojai @ Bisimieji treneriai

Kiti Saltinai

Sporto varzyby lankymas
Ziniasklaida

Draugai

Tévai

Klasés vadovas

Kiino kultiiros mokytojas

Treneris

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

10 pav. Informacijos Saltiniai, turéje jtakos pasirenkant specialybe tarp norinciais biiti kiino

kultiiros mokytojais bei treneriais (N=211)

Biisimiesiems kiino kultiiros mokytojams taip pat nemazos jtakos turéjo klasés vadovas
— 32,7 %, o treneriams — tik 7,5 %.

Tiriant hipoteting prielaida, kad jaunuoliai pasirinks kiino kultiiros mokytojo ar trenerio
specialybe bei kad jie turi aiSky supratima apie biisima specialybe ir jai reikalingas asmenybés
savybes, patvirtina paskaiciuotas chi kvadratas. PaskaiCiavus chi kvadrata informacijos Saltiniy
apie specialybés susijusios su kiino kultiira ir sporto pedagogika paaiskéjo, kad jie taip pat skiriasi.
Tiriant $ig hipoteting prielaida, paskaiCiuotas chi kvadratas leidZia atmesti nuling hipotezg, kad

atskiriems komponentams suteikiama vienoda svarba, tod¢l hipotetiné prielaida pilnai pasitvirtina.

46



(p<0,01) %*(7) (zr. 3 priedo 9 - 10 lenteles).

Atsakant | klausima, ,,Kaip suvokiate kiino kultiros ir sporto sasaja ir jos poveiki
pedagogo tapimui?“, buvo pateikti devyni teiginiai, kuriuos studentai nurodé¢ pagal jiems
priimtiniausia svarbumo seka (6 lentelé ir 11 pav.). IS lentel¢je ir paveiksle pateikty duomeny

matyti pasirinkty teiginiy pasiskirstyma pagal vietas (nuo auksc¢iausio iki Zemiausios).
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Pasirinkty teiginiy pasiskirstymo pagal vietas analizé (N=211)

6 lentelé

Teiginiai Pasirinkty teiginiy pasiskirstymo vietos M T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 | Viso | =
Q
Cg
=
22
<
4
=
=
=
8
3=
I
£
!?e
A
Glaudi sporto ir kiino 40 57 22 54 19 13 3 3 3 675 3,2
kultiiros sasaja (40) (108) (66) (216) (95) (78) (21) (24) (27)
padeda tapti geru
specialistu
Sportas zadina 6 57 64 56 16 6 4 1 1 697 33
poreiki tobulinti savo (6) (114) | (192) | (224) (80) (36) (28) (8) 9)
kiing
Sportas ugdo 13 30 80 48 22 8 6 2 2 739 3,5
garbinguma, tauruma (13) (60) (240) | (192) | (110) (48) (42) (16) (18)
ir kt. kilnius bruozus
Sportas yra puiki 1 56 32 40 73 1 4 2 2 802 3,8 3,1 4,5
priemon¢ intelektinei (1) (112) (96) (160) | (365) (6) (28) (16) (18)
sri¢iai tobuléti
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Sportas telkia 67 4 3 4 61 26 32 3 11 908 4,3
kiirybines Zmogaus (67) (8) 9) (16) (305) | (156) | (224) (24) (99)

galias

Sportas zadina 36 3 4 3 14 111 30 4 6 1098 52
socialini optimizma (36) (6) (12) (12) (70) (666) | (210) (32) (54)

Sportas ugdo grozio 33 2 3 2 2 43 112 8 6 1224 5,8
potrauki (33) 4) C) (8) (10) (258) | (784) (64) (54)

Sportas padeda 13 1 1 1 3 2 14 148 28 1583 7,5 8,1 6,9
suvokti estetines (13) (2) 3) 4) (15) (12) (98) | (1184) | (252)

vertybes

Sportas padeda 2 4 2 3 1 1 6 40 152 1769 8,4
laikytis etiketo 2) (8) (6) (12) (5) (6) (42) (320) | (1368)
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Glaudi sporto ir kiino kultiiros sasaja padeda tapti
geru specialistu

Sportas zadina poreikj tobulinti savo kiing

Sportas ugdo garbinguma, tauruma ir kt. kilnius
bruozus

Sportas yra puiki priemoné intelektinei sriciai tobuléti

Sportas telkia kiirybines zmogaus galias

Sportas zadina socialinj optimizma

Sportas ugdo grozio potrauki

Sportas padeda suvokti estetines vertybes

Sportas padeda laikytis etiketo

11 pav. Teiginiy apie sporto ir kiino kultiiros vaidmenj ir jos poveikj specialybés

pasirinkimui jvertinimas (N=211)

Palyginus teiginiy pasirinkima tarp studenty, norin¢iy tapti kiino kultiiros mokytojais ir
treneriais, i$siskyré teiginiy svarba teiginiuose:

»Sportas padeda suvokti estetines vertybes® biisimieji kiino kultliros mokytojai Siam
teiginiui skyré 8,1, o aukStesng $io teiginio pozicija pasirinko biisimieji treneriai — 6,9 vieta.
(p<0,01). Taciau ,,Sportas yra puiki priemoné emocinei ir dvasinei sri¢iai tobuléti“ i aukstesng
pozicija §i teigini iSkélé norintieji tapti kiino kultiiros mokytojais — 3,1, treneriais — 4,5 (p<0,01).
Merginoms §is teiginys svarbesnis negu vaikinams.

[Sanalizavus 7 klausimo (apie profesijos pasirinkimo motyvus) atsakymus, galéjau
ivertinti reik§minga mano darbui informacija. Siame klausime buvo nurodyta trylika jvairiy
profesijos pasirinkimo motyvy, kuriuos studentai turéjo suranguoti pagal svarba, kaip turéjusius
itakos pasirenkant pedagogo profesija (t. y. pasirinkti keturis - penkis motyvus pradedant

svarbiausiuoju). Sio klausimo atsakymai atsispindi 12 paveiksle bei 2 priedo 4 lenteléje.
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Patiko kultivuoti pasirinkta sporto Saka
Noras jsigyti aukstajj iSsilavinima

Patinka darbas, reikalaujantis kiirybingumo
Patiko pedagoginis darbas

Pataré mokytojai, treneriai

Pataré tévai giminés

Noras parodyti kitiems savo sugebéjimus

Specialybé turi jtakos sveikatai ir ilgaamzis kumui
Noras pakeliauti po uzsienio $alis |

Studijos ar¢iau namy - 0

Buvo lengviau jstoti | 0

Gerai mokamas darbas - 0

Lémé atsitiktinumas | g

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

12 pav. Pagrindinis motyvas, nurodytas renkantis specialybe (N=211)

I pirma vieta, apskaiCiavus visy tiriamyjuy duomenis, iSkilo motyvas, kuri biity galima
tvardyti, kaip pomégi sportui — patiko kultivuoti pasirinkta sporto Saka (35,8 %). Nedaug atsiliko
aukstojo mokslo siekimo motyvas — 28,9 %. Toliau sekgs motyvas — kiirybinio darbo pomégis
(26 % respondenty).

Siame paveiksle matyti, kad tai tik vieno motyvo pozicija, tatiau anketoje buvo
prasoma ir norima suzinoti ne viena, net keturis - penkis svarbiausius motyvus, itakojusius misy
tirlamuosius pasirinkti pedagogo specialybg. ISanalizavus duomenis (zr. 2 priedo 4 lentelg)
iSryskéjo, kuriuos motyvus ir kiek studenty juos pasirinko i§ penkiy svarbiausiu (keli biisimieji
pedagogai nurodé Sesis motyvus).

Lyginant vaikiny ir merginy specialybés pasirinkimo motyvus, reikSmingy skirtumy
nepastebeta, taciau paaiskejo, kad merginos motyva ,,Patinka darbas, reikalaujantis kiirybingumo*
laiké svarbesniu. Motyva ,,Patariant giminéms, tévams* svarbesniu laiké vaikinai. Mokytojy ir
treneriy patarimu rémesi daugiau merginos. Aukstojo mokslo siekimo motyva Siek tiek labiau
i8siskyré vaikinai.

Galbiit Siam nedideliam nuomoniy iSsiskyrimui itakos turi tai, kad merginos geriau
mokosi ir labiau pasitiki savo jégomis stojant i auksStaja mokykla. Duomeny skirtumai buvo

nereikSmingi.
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Lyginant atsakymy rezultatus pagal pasirinktas specialybes tarp biisimyjy kiino kultiiros

mokytojy ir treneriy iSsiskyré tokie motyvai (zr. 13 pav.):

| B Bisimieji kiino kultiros mokytojai B Biisimieji treneriai

Patiko kultivuoti pasirinkta sporto Saka

Noras jsigyti aukstajj iSsilavinimg

Patinka kurybingas darbas

Patiko pedagoginis darbas

Pataré mokytojai treneriai

Noras parodyti kitiems savo sugebéjimus

Pataré tévai, giminés

Specialybé turi jtakos sveikatai ir ilgaamziSkumui
Noras pakeliauti po uzsienio Salis

Gerai mokamas darbas

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110

Studenty skaicius

13 pav. Motyvy, lémusiy specialybés pasirinkima, skirtumas tarp norin¢iu tapti kiino kultiiros
mokytojais ir treneriais (N=211)

1) patiko kultivuoti pasirinkta sporto Saka — 107 blisimieji treneriai ir 63 biisimieji kiino
kultiiros mokytojai; skirtumas (p<0,05) reikSmingas;

2) patiko pedagoginis darbas — 96 biisimieji kiino kultiiros mokytojai ir 77 biisimieji
treneriai;

3) mokytojy ir treneriy patarima labiau vertino ir svarbesniu motyvu laiké — 61
biisimieji kiino kultiiros mokytojai ir 40 biisimieji treneris;

4) nora parodyti kitiems savo sugeb¢jimus svarbesniu motyvu nurodé 58 biisimieji kiino
kulttiros mokytojai ir tik biisimieji 31 treneriai. Skirtumas nereik§mingas.

IS astuntame klausime pateikty trijy teiginiy galiu jvertinti studenty poziiiri i sporta, i

pedagogini darba (zr. 7 lentelg).

7 lentelé
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Teiginiy jvertinimas tarp skirtingy specialybiy studenty (N=211)

Teiginiai IS viso 1 vieta 2 vieta 3 vieta
tiriamy | Busimieji | Biaisimieji | Busimieji | Busimieji | Buisimieji | Baisimieji
ju kiino treneriai kiino treneriai kiino treneriai
kultiiros kultiiros kultiiros
mokytojai mokytojai mokytojai

1. Noriu 49 32 17 11 26 61 64
vadovauti, | (23,2%)| (30,8 %) (15,5 %) (10,6 %) (24,3 %) (57,7 %) (59,8 %)
daryti jtaka
2. Noriu 66 28 38 51 50 25 19
toliau (31,3 %)| (26,9 %) (35,5 %) (49 %) (46,7 %) (24 %) (17,76 %)
kultivuoti,
jau
biudamas
treneriu
3. Noriu 96 44 52 42 31 18 24
pratesti tai, | (45,5 %)| (42,3 %) (48,6 %) (40,4 %) (29 %) (18,3) (22,4 %)
ko pats
nespéjau
uzbaigti

1-aj1 teigini biity galima apibudinti kaip siekima valdyti, rodyti savo pranaSuma, itaka.

Sis teiginys tiek biisimiesiems kiino kultiros mokytojams, tiek biisimiesiems treneriams néra

svarbus, jis pagal vertinimus atsidiiré 3 vietoje.

2-3ji teigini galima apibudinti kaip varzybinés dvasios poreiki, kovos butinuma. Jis

svarbus trec¢daliui visy respondenty, Siek tiek svarbesnis buisimiesiems treneriams.

3-asis teiginys — savgs realizacija auklétiniuose, savo tiksly pratgsima. Tiek biisimieji

kiino kulttiros mokytojai, tiek biisimieji treneriai §i atsakymo varianta Zymejo dazniausiai, tai jiems

yra svarbu.

Studenty pozitiris | kiirybingumo svarba pasirinktai profesijai atsispindi 8 lentel¢je.

8 lentelé

Studenty nuomoné apie kiirybingumo poreikj pasirenkant specialybe (N=211)

Atsakymai Studenty skaicius Procentiné iSraiSka (%)
Reikia didelio kiirybingumo 95 45
Reikia vidutini$ko kiirybingumo 80 38
Reikia 18 dalies 33 15,6
Nereikia 3 1,4

Maziau nei pusé (45 %) apklausoje dalyvavusiy studenty suvokia, jog ju biisimame

darbe reikia didelio kirybingo. Siek tiek daugiau nei tre¢dalis (39 %) studenty sutinka su teiginiu,

jog reikalingas vidutiniSkas kirybingumas, 3 studentai (1,4 %) mano, jog kiirybingumas juy darbe

visiskai nereikalingas.

Kitu anketos klausimu buvo iSsiaiSkintas studenty pozitiris i tai, ar ju bisimai
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specialybei reikalingas paSaukimas. Rezultatai pateikti 9 lentel¢je.

9 lentele
Studenty nuomoné apie paSaukimo specialybei reikalinguma (N=211)
Atsakymai Busimieji kiino kultairos Busimieji treneriai
mokytojai
Taip, reikalingas 84 (80,8 %) 82 (76,6 %)

Nebiitinai 20 (19,2 %) 24 (22,74 %)
Nereikalingas - 1 (1 %)

Tiriamyju nuomone, paSaukima specialybei, pedagoginiam darbui biity galima laikyti
vienu pagrindiniu specialybés pasirinkimo elementu. Kad jis biitinas renkantis Sia profesija, teigé
76,6 % busimyjy treneriy ir net 80,8 % biisimyjy kiino kultiros mokytoju. Kad paSaukimas
specialybei nebitinai reikalingas, teigé apie 20 % tiriamyju, o kad visiSkai nereikalingas, tvirtino tik
1 % apklausoje dalyvavusiy studenty.

DazZnai pasirinkta profesija tampa gyvenimo biidu, gyvenimo prasme. Apklausos metu
buvo iSsiaiSkinta studenty nuomoné apie teigini ,,Sporto pergalés ir rekordy prasmé gyvenime
bitini“. Atsakymo rezultatai atsispindi 10 lentel¢je.

10 lentele

Teiginio ,,Sporto pergalés ir rekordy prasmé gyvenime bitini“ analizé (N=211)

Atsakymai Viso Busimieji kiino Busimieji Vaikinai Merginos
kultiros treneriai
mokytojai
Taip 81,9 % 92 (88,5 %) 81 (75,7%) | 125(80,1 %) | 48 (87,2 %)
Ne 18,1 % 12 (11,5 %) 26 (24,3 %) 31.(19,9 %) 7 (12,8 %)

Didzioji dalis (81,9 %) apklausoje dalyvavusiy respondenty pateikta teigini pripazino
teigiamu. Palyginus norinciais dirbti kiino kultiiros mokytojais ir treneriais studenty nuomong
paaiSkéjo, kad $i teigini 88,5 % biisimieji kiino kultiros mokytojai vertino teigiamai, o bisimieji
treneriai — 75,7 %. Skirtumas nereik§mingas, taciau §ia nuomong samprotaujant galima pagristi tuo,
kad, galbiit biisimieji treneriai Siek tiek nusivylg ,,pergaliy kaina® ir tuo, kaip greitai tos pergalés
iSblésta, neleisdamos pasidziaugti, atsikvépti. Tokia pacia tendencija galime jzvelgti lyginant
merginy ir vaikiny nuomong, atitinkamai — 87,2 % ir 80,1 %. Manau, kad merginos labiau vertina
savo pasiekimus, gyvenime dazniau remiasi emocijomis, iSgyvenimais, labiau pripazindamos
dvasing, emocing gerove.

Sportininkai — stiprios asmenybés, ne tik fizine, bet ir emocine, valios prasme. Studenty
buvo paprasyta iSsakyti savo nuomong apie tai, kad ,,Sportas — puiki asmenybés ugdymo mokykla®.

Ju pateikti atsakymai atsispindi 11 lentel¢je.
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11 lentelé

Teiginio ,,Sportas — puiki asmenybés ugdymo mokykla* analizé (N=211)

Atsakymai Viso respondenty Busimieji kiino Busimieji treneriai
(%) kultiiros mokytojai
Taip 166 (78,7 %) 88 (84,6 %) 78 (72,9 %)
Ne 45 (21,3 %) 16 (15,4 %) 29 (27,1 %)

78,7 % visu apklausoje dalyvavusiy respondenty teigé, kad rySys tarp kilnaus elgesio
sporte egzistuoja ir gyvenime, taciau palyginus nemaza dalis (21,3 %) studenty §i teigini ivertino
neigiamai. Palyginus §i teigini tarp dvieju specialybiy studenty paaiSkéjo, kad labiau kritiskai Sio
teiginio atzvilgiu nusiteike biisimieji treneriai (27,1 %). Sj teigini neigiamai vertino 15,4 %
busimyju kiuno kultiros mokytoju. Gaila, kad nei vieni, nei kiti nepakomentavo savo neigiamo
vertinimo.

Anketoje pateikto 14 klausimo déka galiu ivertinti tai, kaip studentai suvokia

biisimosios specialybés samprata. Atsakymo rezultatai vaizdziai pateikti 14 paveiksle ir 2 priedo 5

lenteléje.

|llBL'|simieji kuano kultiros mokytojai B Busimieji treneriai |

51,4

p<0,05 lyg[nant kiino
kultiros mokytoj us
ir tremerius

Biisimojo darbo turinys ir esmeé

Reikalavimai asmenybei

Individualiis gebéjimai, reikalingi Siai specialybei
Atlyginimas uz darba

Karjeros kilimo galimybés

Visuomeniné pasirinktos profesijos reik§mé

Specialybés vaidmuo asmenybés tobulinim ui 5

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

14 pav. Busimosios specialybés samprata (N=211)

Pateikti atsakymuy variantai sulauké tokio studenty vertinimo:

14.1. Bisimojo darbo turinj ir esmg labai gerai Zino 36,4 % studenty, gerai — 47 %,
patenkinamai — 16,6 %.

14.2. Kokiy asmenybés savybiy reikia §iai profesijai, labai gerai zino 35,5 % studenty,
gerai — 47,9 %, patenkinamai — 16,6 %.
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14.3. Kokiy individualiy gebé¢jimy reikia Siai specialybei, labai gerai Zino 54,5 %
studenty, gerai — 38,9 %, patenkinamai — 6,6 %.

14.4. Koks bus atlyginimas uz darba, labiau gerai zino 22,3 % studenty, gerai zino
28 %, patenkinamai 38,9 %, nezino 10,9 % studenty.

14.5. Kokios karjeros kilimo galimybés, labiau gerai Zino 20,8 % studenty, gerai —
29,9 %, patenkinamai — 42,2 %, nezino — 7,1 % tiriamyju.

14.6. Visuomenin¢ pasirinktos profesijos reikSme, labiau gerai zino 33,6 % studenty,
gerai — 53,1 %, patenkinamai — 13,3 % tiriamyju.

14.7. Specialybés vaidmeni asmenybés tobulinimuisi, labiau gerai zino 35,4 %
tiriamyjy, gerai zino 54,9 %, patenkinamai zino 4,7 % tiriamyju.

Palyginus busimyjy kiino kultiiros mokytojy ir blisimyjy treneriy nuomoniy skirtumus,
paaisSkéjo, kad duomenys apie specialybés samprata skyrési. [vertinant Zinias apie biisimojo darbo
turini ir esmg, paaiskéjo, kad labai gerai tai Zino 51,4 % bisimyjy treneriy bei 21,2 % busimyju
kiino kultiros mokytoju (p<0,05). Beveik prieSingas rezultatas gavosi vertinant teigini apie
individualius geb¢jimus, reikalingus S$iai specialybei, ¢ia geriau save jvertino busimieji kiino
kultiiros mokytojai (atitinkamai 42 % ir 67,3 %). Maziausiai Ziniy apie savo specialybg abieju
profesijy studentai turi atlyginimo uz darbg ir karjeros kilimo aspektais.

Abieju specialybiu studentai, nesvarbu, ar jie bus kiino kultiiros mokytojai, ar treneriai,
ateityje dirbs ugdymo srityje daugiausia su vaikais ir jaunimu. Ugdymo specialistai turi pasizyméti
brandzia dorove, turi biti i§siugde ir kitus svarbius pedagogui asmenybés bruozus. Siy bruozy

vertinimas pateiktas 15 paveiksle ir 2 priedo 6 lentel¢je.
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B Basimieji treneriai
B Busimie]i kiino kulturos mokytojai

TolerantiSkumas

Kritika sau

Komunikabilumas

Pareigingumas

Saziningumas

Reiklumas kitiems

Reiklumas sau

Teisingumas, objektyvumas 100

Ryztingumas 100

100

Atsakomybé 100

Iniciatyvum as

Stropumas

Kuklumas

TaktiSkumas, mandagumas

Principingumas

SavarankiSkumas

DarbsStumas 100

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

15 pav. Dorovinés brandos bruozy vertinimas (N=211)

Vertinant dorovinés brandos bruozus ir juy svarba pedagogui, dauguma tiriamyjy kaip
labai ryskius i$skyrée: darbStuma, atsakomybeg, ryZtinguma, teisinguma, objektyvuma, reikluma sau,
sazininguma, pareiginguma, komunikabiluma. Kiek maziau vertinimy sulauké tokie bruozai, kaip
tolerantiSkumas, reiklumas sau, iniciatyvumas, savarankiSkumas. Maziausiai studenty vertinami

tokie bruozai, kaip principingumas, kuklumas.

57



Palyginus busimyju kiino kultiros mokytoju ir treneriy dorovinés brandos bruozy
1§skirtinuma (12 pav.) rezultatai reikSmingai iSsiskiria vertinant:

- darbStuma: ji kaip labai rySky iSskyré 100 % treneriy ir 84,6 % kiino kulttiros
mokytoju (p<0,01);

- taktiSkuma, mandaguma: svarbuy pedagogui nurodé 64,5 % treneriy ir 31,7 % kiino
kultiiros mokytoju (p<0,01);

- iniciatyvuma labai rySkiai iSskyre 86,9 % treneriai, o kiino kultiiros mokytojai tik 47,1
% (p<0,01);

- reikluma sau — atitinkamai treneriai 84,1 % bei 57,7 % kiino kultiiros mokytojai
(p<0,01);

- reikluma kitiems taip pat iSskyré treneriai — 56,1 % ir tik 28,8 % bisimieji kiino
kultiiros mokytojai (p<0,05);

- kritika sau, kaip labai rySky bruoza ivertino atitinkamai 61,7 % treneriai ir 21,2 %
ktino kultiiros mokytojai (p<0,01);

- tolerantiSkuma kaip labai svarby bruoza nurod¢ treneriai 80,4 % treneriai ir 66,3 %
kiino kultiiros mokytojai (p<0,01).

Anketos pabaigoje iSsiaiskinta, kaip studentai suvokia biisimaja specialybe, ar
1sivaizduoja ir planuoja, ka dirbs, ar zino, kiek svarbiis ir kaip jie patys ivaldg tokius komponentus,
kaip kantrumas, bendravimas, ryZtingumas, veiklumas ir optimizmas. | klausima ,,Ar pasirinke Sia

profesija isivaizduojate, ka dirbsite?* teigiamai atsaké 69,7 % visuy studenty (zr. 12 lentelg ir 16

paveiksla).
12 lentelé
Studenty atsakymai j klausimg apie jsivaizduojama darba (N=211)
Atsakymai Busimieji kiino Busimieji Viso studenty
kultiiros mokytojai treneriai
Taip, isivaizduoju 74 (71 %) 73 (68 %) 147 (69,7 %)
Ne 30 (29 %) 34 (32 %) 64 (30,3 %)
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B Busimieji treneriai
W Biasimieji kiino kultaros mokytojai

Ne

Taip
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16 pav. Klausimo ,,Ar pasirinke §ig profesija jsivaizduojate, ka dirbsite?* skirstinys (N=211)

Kaip matyti i§ 16 paveiksle pateikty duomeny, nuomonés tarp norinciu dirbti kiino
kultiros mokytojais ir treneriais beveik neiSsiskyré. Tenka pazyméti tik ta fakta, jog nemaza dalis
biisimyjy sporto specialisty nezino ir nejsivaizduoja, ka jie dirbs po studijuy universitete. Galima
daryti prielaida, kad tai tie studentai, kuriy motyvas pasirinkti Sias specialybes buvo noras igyti
aukstaji i1Ssilavinima.

Kadangi ne visi studentai isivaizduoja, ka jie dirbs po studiju, tai ir atsakyti i klausima,

,»Ar tai bus mégstamas jusy darbas?* kai kuriems studentams buvo nelengva (zr. 13 lentelg ir 17

paveiksla).
13 lentele
Studenty nuomoné¢ apie pasirinkto darbo mégstamumg (N=211)
Atsakymai Busimieji kiino kultaros Busimieji treneriai Viso
mokytojai studenty

Taip 86 (82,7 %) 103 (96,3 %) 189 (89,6 %)
Ne - - -
Nevisiskai 18 (17,3 %) 4 (3,7 %) 22 (10,4 %)

EBasimieji treneriai
W Basimieji kiino kultiros mokytojai

Nevisiskai

Ne

96,3

Taip

82,

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

17 pav. Klausimo ,,Ar tai bus mégstamas, jisy darbas?“ skirstinys (N=211)

Kaip matyti 1§ 13 lenteléje pateikty duomenuy, teigiamai i §i klausima atsakeé 89,6 % visuy
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tyrime dalyvavusiy studenty. 10,4 % respondenty buvo nevisiskai tuo uztikrinti. Lyginant duomenis
pagal studenty pasirinktas specialybes, teigiamiau i savo blisima profesija ziliri bisimieji treneriai
(zr. 17 pav.).

Kaip ir kiekvienas pedagogas, taip ir kiino kultiiros mokytojas ar treneris turi pasizymeti
tokia asmenybés savybe, kaip kantrybé. Tyrimo metu studenty buvo paprasyta jvertinti $ia savo

savybe. Studenty saves vertinimas atsispindi 14 lenteléje ir 18 paveiksle.

14 lentele
Respondenty savo kantrybés vertinimas (N=211)
Atsakymai Busimieji kiino kultiiros Busimieji treneriai | Viso studenty
mokytojai
Taip, esu kantrus (-1) 51 (49 %) 44 (41,1 %) 95 (45 %)
Ne 9 (8,6 %) 17 (15,9 %) 26 (12,3 %)
Nevisada 44 (42,3 %) 46 (43 %) 90 (42,7 %)

W Busimieji treneriai
W Busimieji kino kultiiros mokytojai

Nevisada

18 pav. Klausimo ,,Ar jiis kantrus?* skirstinys (N=211)

IS atsakymu 1 klausima rezultaty galima teigti, kad 45 % tiriamyjy yra kantriis ir tiek
pat teigé esantys kantris ne visada. Kad yra nekantriis prisipazino 12,3 % visy apklausoje
dalyvavusiy studenty. Lyginant duomenis pasirinktos specialybés aspektu prasciau save vertina
biisimieji treneriai.

Zmonéms, dirbantiems pedagogini darba, reikalinga dar viena asmenybés savybe, tai
mokéjimas bendrauti. Studenty saves vertinimas atsakant i klausima ,,Ar mokate bendrauti?*

pateiktas 15 lenteléje ir 19 paveiksle.

15 lentelé

Studenty nuomon¢ apie savo gebéjimg bendrauti (N=211)
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Atsakymai Busimieji kiino kultiiros Busimieji treneriai Viso
mokytojai studenty
Taip, moku bendrauti 69 (66,3 %) 50 (46,7 %) 119 (56,4 %)
Ne, nemoku - - -
Moku bendrauti ne su 35 (33,7 %) 57 (53,3 %) 92 (43,6 %)
visais

B Basimieji treneriai
B Biasimieji kino kulturos mokytojai

Ne su visais

Ne

Taip 66,3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

19 pav. Klausimo ,,Ar mokate bendrauti* skirstinys (N=211)

Kaip matyti i§ 15 lentel¢je ir 19 paveiksle pateikty duomeny, niekas 1§ respondenty
nepazymeéjo atsakymo varianto, jog nemoka bendrauti. Taciau beveik pusé apklaustyjy teigia, kad
bendrauti moka ne su visais. Palankiau save vertina biisimieji kiino kultiiros mokytojai, 66,3 % Sios
specialybés studenty pazyméjo atsakymo varianta ,.taip*.

Biisimiesiems pedagogams labai svarbios ir tokios asmenybés savybés, kaip ryztas,
optimizmas, veiklumas. Tyrimo metu studentai turéjo isivertinti ir Sias savo asmenybés savybes (Zr.

16 lentelg ir 20 paveiksla).

16 lentelé
Nuomoné apie savo ryZtinguma, optimizmg ir veikluma (N=211)
Atsakymai Busimieji kiino kultiiros Busimieji treneriai | Viso studenty
mokytojai
Taip 40 (38,5 %) 57 (53,3 %) 97 (46 %)
Ne 3(2,9 %) 1 (0,9 %) 4 (1,9 %)
Nevisada 61 (58,6 %) 49 (45,8 %) 110 (52,1 %)

61




m Bisimieji treneriai
W Busimieji kino kultiros mokytojai

Nevisada 58,6
Ne
Taip 533
0% 16% 20I% 36% 46% 50I% 66%

20 pav. Klausimo ,,Ar jiis ryZtingas, optimistas, veiklus?* skirstinys (N=211)

Atsakydami 1 §i anketos klausima, tvirta teigiama atsakymo varianta pasirinko maziau
nei pusé respondenty (46 %), daugiau nei pusé — ne visada (52,1 % tiriamyjy). 3 bisimieji kiino
kultiiros mokytojai ir 1 treneris prisipazino, kad jie iy asmenybés savybiy neturi.

Ir tikrai optimistiSkai respondentai atsaké | paskutini klausima ,,Ar manote, kad
sugebésite dirbti §i darba?*. 99 % studenty 1 §i klausima atsaké teigiamai. Galima spresti, kad Sis
optimistiSkumas susijes su tuo, kad jaunuoliai jau pradédami mokytis buvo apsisprende dél
pasirinktos specialybés ir turi aiSky supratima apie savo pasirinkta specialybe, jai reikalingas

asmenines savybes.

ISVADOS

1. ISanalizavus tiriamyju nuomong apie informacijos Saltinius, suteikusius ziniy ir
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paskatinusius rinktis ktino kultiiros ir sporto specialybg, pagrindiniu Saltiniu buvo laikomas treneris.
Taip pat nemaza itaka Siam apsisprendimui turéjo tévai. Toliau respondenty atsakymai pasiskirsté
taip: sporto varzybu lankymas, draugai, kiino kulttiros mokytojas, klasés vadovas, kiti Saltiniai ir
Ziniasklaida.

2. Studenty poziiiris i sporto ir kiino kultiiros vaidmeni, jo poveiki, pasirenkant kiino
kulttiros ir sporto pedagogo profesija, yra teigiamas. Studenty jvertinti svarbiausieji teiginiai nurodo
Jju nuomong apie sporto ir kiino kultiiros sasaja bei jos poveiki pedagogo tapsmui. Svarbiausiu
laikytas teiginys - glaudi sporto ir kiino kulttiros sasaja padeda tapti geru specialistu.

3. Daugumos studenty zinios apie kiino kulttiros ir sporto specialybg yra pakankamos.
Biisimojo darbo turinj labai gerai zino daugiau nei tre¢dalis respondenty, gerai — beveik kas antras
studentas. Kokiuy asmenybés savybiuy reikia Siai profesijai labai gerai Zino daugiau nei puse
respondenty. Menkiausios yra tiriamyju Zinios apie atlyginima uz darba. Remiantis tyrimo
rezultatais galima teigti, kad studentai dar negalvoja ir neZino, kokios yra karjeros galimybés. Gana
gerai studentai Zino visuomening profesijos pasirinkimo reikSmg. Specialybés vaidmeni asmenybés
tobulinimuisi Zino didelé dalis tiriamyjy.

4. Vertingiausiais ktino kulttros ir pedagogo dorovinés brandos bruozais tiriamieji laiko
darbStuma, atsakomybe, ryztinguma, teisinguma, objektyvuma, reikluma sau, sazininguma,
pareiginguma, komunikabiluma.

5. Palyginus norin¢iy dirbti kiino kultiros mokytojais ir treneriais specialybés
pasirinkimo motyvus, biisimieji treneriai kaip svarbiausig motyva nurodé pomégi pasirinktai sporto
Sakai, o busimieji kiino kultiiros mokytojai pagrindiniu motyvu laiké pomeégi pedagoginiam darbui.

6. Savo perspektyvas trenerio darbe matantys studentai turi daug didesni pasiekimo
sporte lygi ir staza. Ju apsisprendimas de¢l specialybés pasirinkimo daug ankstyvesnis uz
biisimuosius kiino kultiiros mokytojus. Galima pastebéti, kad juy apsisprendimui didelé itaka turéjo
praktiné tiesioginio dalyvavimo sporte pus¢. Biisimieji kiino kulttiros mokytojai taip pat turi dideli
polinki sportui, tac¢iau ju pasiekimai ir sportinio stazo trukmé yra kuklesni, negu biisimyjy treneriy.
Biisimiesiems kiino kultiros mokytojams specialybés pasirinkimo apsisprendimui jtakos daugiau
turéjo ne praktiné dalyvavimo tiesiogiai sporte pusé, bet pomegis jam.

7. Tiriant hipotetines prielaidas, paskaiCiuotas chi kvadratas leidzia atmesti nuling

hipotezg, kad atskiriems komponentams suteikiama vienoda svarba, todél hipotetinés prielaidos

pilnai pasitvirtina.

REKOMENDACIJOS

63



Tikslinga aktyviau plétoti profesini informavima ir konsultavima bendrojo lavinimo
mokyklose, uztikrinant, kad visuy klasiy mokiniams bty lengvai prieinama informacija
profesinio informavimo, konsultavimo ir orientavimo klausimais. Tokiu btidu jaunuoliams
biity lengviau samoningai ir motyvuotai pasirinkti tinkama profesija.

Kelti mokytoju, treneriy, biireliy vadovy kvalifikacija profesinio informavimo srityje, kad
jie buty kompetentingi konsultuoti moksleivius profesijos pasirinkimo klausimais.
Bendradarbiauti su istaigomis, centrais, teikianciais profesinio informavimo, konsultavimo
ir orientavimo paslaugas.

Atsizvelgiant { mokiniy interesus ir gebéjimus {vairiose sporto Sakose, orientuoti mokinius {
popamoking veikla, ugdyti svarbius asmenybés bruozus, reikalingus sporto pedagogui.
Vyresniyjy klasiy mokinius supaZindinti su atliktais tyrimais, parodanciais, kaip mokiniai
renkasi profesijas, kokie jy poreikiai ir interesai.

Ugdytojai turéty supazindinti savo mokinius, ketinancius rinktis kiino kultiiros mokytojo ar
trenerio specialybg, su déstomo dalyko pokyciais tam, kad jaunuoliai geriau orientuotusi
savo blsimoje specialybéje.

Pradédami studijuoti kiino kultiiros ir sporto pedagogikos specialybg, jaunuoliai turéty
susipazinti su darbo rinkos realybe. Pageidautina, kad jaunuoliai matyty savo tolimesnes
karjeros perspektyvas.

Vyresniyju klasiy moksleiviams teikti iSsamig ir vieSa informacija apie sporto pedagogu

rengima, universitetines ir neuniversitetines studijy programas.
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PRIEDAI

1 PRIEDAS

ANKETA KUNO KULTUROS IR SPORTO PEDAGOGIKOS
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SPECIALYBES STUDENTAMS

Gerbiamas studente! Siauliy universiteto Karjeros edukologijos programos

magistranté tiria kiino kultiiros ir sporto specialybés pasirinkimo motyvus. PraSau Jisy padéti
i$siaiSkinti $iuos motyvus ir dalyvaujant apklausoje nuoSirdZiai atsakyti { pateiktus klausimus.
Anketa yra anoniminé. Jums tinkantj atsakymo varianta pazymeékite varnele (V) arba jraSykite savo

IS anksto dékoju uz sugaista laika ir nuoSirdzius atsakymus.

Jusy amzius: ................

O mot; O Vyr.

Jusy gyvenamoji vieta (iki jstojimo) [ Rajonas (gyvenviete, miestelis, kaimo vietove); [1 Miestas
Busimas (planuojamas) Jusy darbas, baigus studijas [ Kuno kultiiros mokytojas; [ Treneris
Kokia(-ias) sporto Saka(-as) kultivuojate (kultivavote)?

Kiek mety sportavote (-uojate)? (iraSykite) .........ccceevveevieniiiinieniieieeieeee,

Ar turite pasiekimy? (Tarptautinis lygis; Lietuvos Respublikos lygis; Tarpmiestinis lygis)

O taip (ParaSykite, KOKIW) ..ocveiiiiieeiiieciieciiee sttt e tae e evae e eaee e es
O ne.

Kada nusprendéte pasirinkti $ig profesija?

o 1-4 kl.; o0 5-9kl.; o 10-12 kl. 0 po mokyklos baigimo

Kas Jums suteiké informacija apie specialybes, susijusias su kiino k. ir sportu?

O treneris; o kiino k. mokytojas; o klasés vadovas;

O draugai; O tévai; o ziniasklaidos priemonés;
O sporto varzyby lankymas; o informacija radau internete O kiti Saltiniai

Kaip suvokiate sporto ir kiino kultiiros vaidmenj ir koks jos poveikis buisimos
specialybés pasirinkimui? (Sunumeruokite pagal svarbuma, nuo svarbiausios, kur
svarbiausia-1, maziau svarbu-2, 3 ir t.t.)

Sportas telkia kiirybines Zzmogaus galias ()

Sportas padeda laikytis etiketo ()

Sportas zadina poreikj tobulinti savo kiing ()

Sportas ugdo grozio potrauki ()

Glaudi sporto ir kultiiros sasaja padeda tapti geru specialistu ()

Sportas padeda suvokti estetines vertybes ()

Sportas ugdo garbinguma, tauruma, oruma ir kt. kilnius kultiiringo Zzmogaus bruozus ( )
Sportas zadina socialinj optimizma ()

Sportas yra puiki priemoné intelektinei, emocinei ir dvasinei Zzmogus sferai
tobuléti ()

Kokie motyvai paskatino pasirinkti kiino k. ir sporto specialybe? (ISvardinkite 4-5 Jums
svarbius motyvus eilés tvarka pagal svarbuma, nuo svarbiausios, kur svarbiausia-1, maziau
svarbu-2, 3 ir t.t.)

Patinka kultivuoti pasirinkta sporto Saka ()
Noriu igyti aukstaji iSsilavinima ()
Vilioja pedagoginis darbas ()
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

« Patinka darbas, reikalaujantis kiirybingumo ()

* Buvo lengviau istoti ()

* Patar¢ tévai, giminés ()

» Pataré¢ mokytojai, treneriai ()

* Mokymo jstaiga arti namy ( )

* Nor¢jau pakeliauti po uzsienio $alis ()

* Noré¢jau parodyti kitiems savo sugebé&jimus ()

* Maniau, kad specialyb¢ turés jtakos ilgaamzystei, sveikatai ()
e Lémé atsitiktinumas ()

« Viliojo gerai mokamas darbas ( )

Kauris iS Siy teiginiy yra Jums priimtiniausias.? (Sunumeruokite pagal svarbuma.)

* Noriu vadovauti, daryti jtaka ( )
* Noriu ir toliau kultivuoti, jau biidamas treneriu ()
» Noriu pratgsti tai ko pats nespéjau uzbaigti ()

Kaip manote, ar pasirinkta specialybé reikalauja kiirybingumo?
O taip, didelio; O taip, vidutinisko; o 1§ dalies; O ne;

Kaip manote, ar Siai specialybei reikalingas pasaukimas?

O taip; O nebitinai O ne; O neturiu NUOMONES

Ar pritariate nuomonei ,,Sporto pergalés ir rekordy prasmé — gyvenime biuitini*?
O taip; 0 ne visada; 0 ne (paaiskinkite, KOd€l?) .....ccccoovvveriiiiiiiieeee e,

O neturiu nUOMoneés

Ar sutinkate, kad sportas puiki asmenybés ugdymo mokykla?

O taip; 0 ne visada; 0 ne (paaiskinkite, KOdEl?) .....cccccovvviviiiiiiiiieeee e,

Ar jzvelgiate rysj tarp kilnaus elgesio sporte ir kilnaus elgesio gyvenime?

O taip; O ne visada; 0 ne (paaiskinkite, KOAE1?) .....cccoevvieriiiiiiiiiieieieeies

Kaip suprantate biisimaja specialybe?
1. Biisimojo darbo turinys ir esmé

O zinau l. gerai; O Zinau gerai; O Zinau patenkinamai;
2. Reikalavimai, kuriuos kels §i specialybé asmenybei
O zinau l. gerai; O Zinau gerai; O Zinau patenkinamai;

3. Kokiy individualiy gebéjimy reikia Siai specialybei?

O zinau l. gerai ; O Zinau gerai ; O Zinau patenkinamai ;

4. Koks atlyginimas uz darba?

O Zinau l. gerai ; O Zinau gerai ; O Zinau patenkinamai ;

5. Kokios karjeros kilimo galimybés?

O Zinau l. gerai ; O Zinau gerai ; O Zinau patenkinamai ;

6. Visuomeniné pasirinktos profesijos reikSmé.

O zinau l. gerai ; O Zinau gerai ; O Zinau patenkinamai ;

7. Specialybés vaidmuo Jusy asmenybés tobulinimuisi.

O Zinau l. gerai ; O Zinau gerai ; O Zinau patenkinamai ;

Ivertinkite dorovinés brandos bruoZus, svarbius pedagogui?

O nezinau

O nezinau

O nezinau

O nezinau

O nezinau

O nezinau

O nezinau

VERTINIMO LYGIAI
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Vertinamasis Labai Ryskus Nelabai Neryskus Visiskai
bruozas rySkus rySkus neryskus

Darb$tumas

SavarankiSkumas

Principingumas

TaktiSkumas,
mandagumas

Kuklumas

Stropumas

Iniciatyvumas

Atsakomybé

RyZtingumas

Teisingumas,
objektyvumas

Reiklumas sau

Reiklumas kitiems

Saziningumas

Pareigingumas

Komunikabilumas

KritiSkumas sau

Tolerantiskumas

16.

17.

18.

19

20.

21.

Ar pasirinke Sig profesija, jau jsivaizduojate, kg dirbsite?
O taip; O ne

Ar tai bus Jusy mégiamas darbas?
O taip; O ne visiskai; O ne; O nezinau, O apie tai dar negalvojau

Ar Jus kantrus?
O taip; O ne visada 0 ne (paaiskinkite, Kod€l?) ......cccoeviiiiiiniiiiiiiieeeeen

. Ar mokate bendrauti?

O taip; O ne su visais 0 ne (paaiskinkite, kod€l?) .......cccovviieiiiniiiiiiiiieee
Ar Jis ryZtingas, optimistas, veiklus?
O taip; O ne visada; one (paaiskinkite, Kod€l?) .....ccoovvveviiiiiieeieeeee

Ar manote, kad sugebésite dirbti §j darba?
O taip; 0 ne (paaiSkinkite, KOAE1?) .....cooovriieiiiieieeeeeeee e

NUOSIRDZIAI DEKOJU

2 PRIEDAS
DUOMENU LENTELES
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Tiriamyjy skirstinys pagal sporto Sakas (N=211)

1 lentelé

Sporto SU studentai VPU studentai SU studentai + VPU studentai
sakos Skai¢iu | Procentiné | Skai¢iu | Procentiné | Skaiciu | Procentiné | Procentin
S iSraiska (%) s iSraiska S iSraiSka (%) | é iSraiSka
(%) (%)
M|V M \Y M|V | M \Y M|V M \Y M+V
Zaidimy 4 136 (39% | 35% | 5 |37 | 46 | 342 | 9 | 73| 42% | 34,6 38,8%
sporto Sakos % % %
(krepsinis,
tinklinis,
futbolas, ir
kt.)
Aerobika, 1212 | 11,7 | 1,9% | 14| 3 | 13% | 28% |26 | 5 | 123 | 2,4% 14,7%
gimnastika ir % %
kt.
Dvikovos ir 1|11 | 1% 10,7 {12 [ 13| 1,9 | 12% | 3 |24 | 1,4% | 11,4 12,8%
jégos sporto % % %
Sakos
(dziudo,
imtynés,
boksas ir kt.)
Lengvoji 2 (11 ]119% | 10,7 | 1T [ 10| 0,9 | 92% | 3 |21 | 1,4% | 10% 11,4%
atletika % %
Plaukimas 2 11011,9% [97% | 1 | 9109 |83% | 3 | 19| 1,4% | 9% 10,4%
%
Orientavimo | 2 | 4 | 19% [ 39% | 2 | 3 | 1,9 | 28% | 4 | 7 | 1,9% | 3,3% 5,2%
si sportas %
Irklavimasir | 2 | 2 [ 1,9% | 1,9% | 2 | 2 | 1,9 | 1,9% | 4 | 4 | 1.9% | 1,9% 3,8%
slidinéjimas %
Dviraciy 1 1 1% 1% 212119 19 |3 ]3| 145 | 145 2,9%
sportas % % %
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Sporto Saky pasiskirstymas pagal lytj ir specialybe (N=211)

Sporto Sakos Bisimieji kiino kultiiros mokytojai Bisimieji treneriai

Merginos Vaikinai M+V Merginos Vaikinai M+V

Skai€ius | (%) | SkaiCius | (%) | Skaicius | (%) | Skai€ius | (%) | SkaiCius | (%) [ Skaicius [ (%)

Zaidimy sporto Sakos 6 2,8 40 1,9 46 21,8 |3 1,4 33 15,6 |36 17
(krepSinis, tinklinis,
futbolas, ir kt.)
Aerobika, gimnastika ir 8 3,8 4 1,9 12 57 |18 8,5 1 0,5 19 9
kt.
Dvikovos ir jégos 1 0,5 12 5,7 13 6,2 |2 1 12 5,7 14 6,6
sporto Sakos (dziudo,
imtynés, boksas ir kt.)
Lengvoiji atletika 2 1 12 5,7 14 6,6 |1 0,5 9 4,3 10 4.8
Plaukimas 2 1 6 2,8 8 3.8 |1 0,5 13 6,1 14 6,6
Orientavimasis 3 1.4 2 1 5 24 |1 0,5 5 2,3 6 2,8
Irklavimas ir 3 1,4 1 0,5 4 1,9 |1 0,5 3 1,4 4 1,9
slidinéjimas
Dviraciy sportas 2 1 - - 2 1 1 0,5 3 1,4 4 1,9

2 lentelé

73



Informacijos Saltiniai, turéje jtakos pasirenkant specialybe (N=211)

3 lentelé

Informacijos

Visy studenty atsakymuy

Busimieji kiino

Buisimieji treneriai

Saltiniai turéje duomenys kultiiros mokytojai
jtakos pasirenkat | Atsakymy Procentiné | Student | Procentiné | Studenty | Procentiné
specialybe suma (X) iSraiska (%) ] iSraiSka skaicius iSraiSka

(nuo 211) skaicius (%) (%)

Treneris 156 73,9 68 65.4 88 82,2

Kiino kultaros 63 29,8 41 39,4 22 20,6

mokytojai

Klasés vadovas 42 19,9 34 32,7 8 7.5

Tévai 122 57,8 77 74 45 42

Draugai 80 37,9 37 35,6 43 40,2

Ziniasklaida 23 10,9 14 13,5 9 8.4

Sporto varzyby 97 46 60 57,7 37 34,6

lankymas

Kiti $altiniai 27 12,8 17 16,3 10 9.3
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Kiino kultiiros ir sporto pedagogikos specialybés pasirinkimo motyvy analizé (N=211)

Specialybés Studenty 1 vieta 2 vieta 3vieta | 4vieta | Svieta | 6 vieta IS1 % | Motyvo vieta
rinkimosi skaicius vietos pasirenkant
motyvai M| T [M|] T [M|] T [M][T|M|[T[M|]T]|M|]T specialybe
Patiko 173 39 48 30 36 20 - 39/173 | 22 v
pedagoginis 96 77 28 11 23] 25 181 12 (21 15 [ 6 | 14
darbas
Patiko 170 61 38 55 13 3 - 61/170 | 35,8 I
kultivuoti 63 107 |21 40 |14| 24 (18] 37 (7| 6 |3
pasirinkta
sporto Saka
Noras isigyti 159 46 26 28 45 13 1 46/159 | 28,9 II
aukstaji 62 97 17 29 |10 16 |12 16 (13|32 [9 | 4 |1
iSsilavinima
Patinka darbas, 146 38 42 18 47 1 - 38/146 | 26 111
reikalaujantis [ 69 | 77 [22| 16 |20| 22 [12]| 6 [15] 32 1
kiirybingumo
Pataré 101 18 22 21 32 8 - 18/101 | 17,8 A%
mokytojai, 61 40 8 10 |13 9 141 7 |21 11 | 5] 3
treneriai
Noras parodyti 89 5 26 16 16 26 - 5/89 5,6 VI
kitiems savo 58 31 4 1 18 8 121 4 |13 3 [11] 15
sugebéjimus
Pataré tévai, 56 3 7 16 12 16 2 3/56 5,3 Vil
giminés 32] 24 |3] 41 3 8] 8 [8]4]7] 9 2]
Specialybée turi 49 1 2 16 4 26 - 1/49 2 VIII
itakos sveikatai | 27 22 1 2 719 |3 1 (14| 12

ir
ilgaamziskumui

4 lentelé
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Gerai mokamas 12 3 - 9 IX
darbas 8 | 2| 1 | 6] 3

Noras 11 - 3 8 X

pakeliauti po 5 2 1 3 5

uzsienio $alis

Buvo lengviau - - - - X1
istoti | | | |

Studijos arciau 2 - - 2 XII
namy 1| | | 1] 1

Léme 2 - 1 1 XI
atsitiktinumas 1| | 1| | 1

M — biisimieji ktino kultiiros mokytojai;

T- buisimieji treneriai.
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5 lentelé

Specialybés sampratos jvertinimas (N=211)

Specialybés Zinau labai gerai Zinau gerai Zinau patenkinamai NeZinau
samprata M | T M | T M | T M | T
Biisimojo darbo 77 (36,4 %) 99 (47 %) 35 (16,6 %) -
turinys ir esme 22 55 49 50 33 2
(21,2%) (51,4 %) (47,1 %) | (46,7 %) (31,7 %) (1,2 %)
Reikalavimai 75 (35,5 %) 101 (47,9 %) 35 (16,6 %) -
asmenybei 40 35 52 49 12 23
(38,5 %) (32,7 %) (50 %) (45,8 %) (11,5 %) (21,5 %)
Individuals 115 (54,5 %) 82 (38,9 %) 14 (6,6 %) -
gebejimai, reikalingi 70 45 32 50 2 12
Siai specialybei (67,3 %) (42%) (30,8 %) | (46,7 %) (1,9 %) (11,2 %)
Atlyginimas uz darba 47 (22,3 %) 59 (28 %) 82 (38,9 %) 23 (10,9 %)
33 14 30 29 37 45 4 19
(31,7 %) (13,1 %) (28,8%) | (27,1 %) (35,6 %) (42 %) (3,8 %) (17,7 %)
Karjeros kilimo 44 (20,8 %) 63 (29,9 %) 89 (42,2 %) 15 (7,1 %)
galimybés 15 29 32 31 48 41 9 6
(14,4 %) (27,1 %) (30,8 %) (30 %) (46,2 %) (38,3 %) (8,7 %) (5,6 %)
Visuomeniné 71 (33,6 %) 112 (53,1 %) 28 (13,3 %) -
pasirinktos profesijos 42 29 58 54 4 24
reikSmé (40,4 %) (27,1 %) (55,8%) | (50,5 %) (3,8 %) (22,4 %)
Specialybés vaidmuo 75 (35,4 %) 116 (54,9 %) 10 (4,7 %) -
asmenybes 41 34 59 57 4 6
tobulinimui (39,4 %) (31,8 %) (56,7 %) | (53,3 %) (3,8 %) (5,6 %)

M — busimieji kiino kultiiros mokytojai;

T- biisimieji treneriai.
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Dorovinés brados bruozy, biitiny pedagogui, jvertinimas (N=211)

Vertinamasis Vertinimo lygiai (%)
bruozas Labai rySkus RySkus Nelabai rySkus NerySkus Visiskai
nerySkus
M | T M | T M | T M | T M | T
Darbstumas 195 (92,4 %) 16 (7,6 %) - - -
88 107 16
(84,6 %) (100 %) (7,6 %)
Savarankiskumas 132 (62,6 %) 77 (36,5 %) 2 (1 %) - -
58 74 44 33 2
(55,8 %) (69,2 %) (42,3 %) | (30,8 %) (1 %)
Principingumas 21 (10%) 61 (28,9 %) 54 (25,6 %) 49 (23,2 %) 26 (12,3 %)
7 14 33 28 30 24 22 27 12 14
(6,7 %) (13,1 %) (31,7%) | (26,2%) | (28,8%) | (22,4%) | (21,2 | (25,2 | (11,5 | (13,1
%) %) %) %)
TaktiSkumas 104 (49,3 %) 107 (50,7 %) - - -
mandagumas 35 69 69 38
(31,7 %) (64,5 %) (66,3 %) | (35,5 %)
Kuklumas 29 (13,7 %) 91 (43,1 %) 69 (32,7 %) 18 (8,5 %) 4 (1,9 %)
14 15 47 44 32 37 7 11 4
(13,5 %) (14 %) (45,2 %) | (41,1 %) | (30,8 %) | (34,6 %) | (6,7% | (10,3 (3,8
) ) %)
Stropumas 136 (64,5 %) 65 (30,8 %) 6 (2,8 %) 4 (1,9 %) -
72 64 26 39 4 2 2 2
(69,2 %) (59,8 %) (25%) | (36,4%) | (3.8%) 1% [0%) | (%)

6 lentelé
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Iniciatyvumas 142 (67,3 %) 69 (32,7 %)
49 93 55 14
(47,1 %) (86,9 %) (52,9 %) | (13,1 %)
Atsakomybé 211 (100 %) -
104 107
(100 %) (100 %)
Ryztingumas 199 (94,3 %) 12 (5,7 %)
92 107 12
(88,5 %) (100 %) (11,5 %)
Teisingumas 206 (97,6 %) 524 %)
objektyvumas 104 102 >
(100 %) (95,3 % (4,7 %)
Reiklumas sau 150 (71,1 %) 61 (28,9 %)
60 90 44 17
(57,7 %) (84,1 %) (42,3 %) | (15,9 %)
Reiklumas kitiems 90 (42,7 %) 121 (57,3 %)
30 60 74 47
(28,8 %) (56,1 %) (71,2 %) | (43,9 %)
Saziningumas 211 (100 %) -
104 107
(100 %) (100%)
Pareigingumas 211 (100 %) -
104 107
(100 %) (100%)
Komunikabilumas 203 (96,2) 8 (3,8 %)
104 99 8
(100 %) (92,5 % (7,5 %)
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Kritika sau

87 (41,2 %)

98 (46,4 %)

26 (12,3 %)

21 66 62 36 21 5
212%) | (61,7%) | (59,6%) | (33,6 %) (4,7 %)
Tolerantiskumas 155 (73,5 %) 51 (24,2 %) 52,4 %)
69 86 32 19 3 2
663%) | (804%) | (30,8%)| 17,8%) | (2.9%) | (1,9 %)

M — busimieji kiino kultiiros mokytojai;

T- biisimieji treneriai.
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3 PRIEDAS

7 lentelé

Tiriamy merginy chi kvadratu skirstinys pagal kultivuojamas sporto Sakas (N=55)

Kultivuojamos Gautas Tikétinas Skirtumas (O —e)? O-e)’
sporto Sakos rezultatas (0) | rezultatas (e) | tarp tikétino ir e
gauto
rezultato (O-
e)

Zaidimy 9 6,875 2,125 4,5156 0,5
sporto Sakos
(krepsinis,
tinklinis,
futbolas, ir kt.)
Aerobika, 26 6,875 19,125 365,76 14,06
gimnastika ir
kt.
Dvikovos ir 3 6,875 - 3,875 15,02 5
jégos sporto
Sakos (dziudo,
imtynes,
boksas ir kt.)
Lengvoji 3 6,875 - 3,875 15,02 5
atletika
Plaukimas 3 6,875 - 3,875 15,02 5
Orientavimasis 4 6,875 - 2,875 8,27 2,07
Irklavimas ir 4 6,875 - 2,875 8,27 2,07
slidinéjimas
Dviraciy 3 6,875 - 3,875 15,02 5
sportas
IS viso 55 55 - X2 =387

n=(k-I)n=1)

n=2-1)@8-1)=1*7=7
x* (7)=38,7
p <0,05
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8 lentelé

Tiriamy vaikiny chi kvadratu skirstinys pagal kultivuojamas sporto Sakas (N=156)

Kultivuojamos Gautas Tikétinas Skirtumas (O —e)? O-e)’
sporto Sakos rezultatas rezultatas tarp tikétino ir e
(O) (e) gauto
rezultato
(O-¢)
Zaidimy 73 19,5 53,5 2862,25 146,78
sporto Sakos
(krepsinis,
tinklinis,
futbolas, ir kt.)
Aerobika, 5 19,5 - 14,5 210,25 10,78
gimnastika ir
kt.
Dvikovos ir 24 19,5 4,5 20,25 1,04
jégos sporto
Sakos (dziudo,
imtynes,
boksas ir kt.)
Lengvoji 21 19,5 1,5 2,25 0,12
atletika
Plaukimas 19 19,5 -0,5 0,25 0,01
Orientavimasis 7 19,5 - 12,5 156,25 8
Irklavimas ir 4 19,5 -15,5 240,25 12,32
slidinéjimas
Dviraciy 3 19,5 - 16,5 272,25 13,96
sportas
I§ viso 156 156 - X*=193,01
n=(k-I)n=1)

n=Q2-)@-1)=1%7=7

x*(7) = 193,01
p <0,05
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Informacijos Saltiniy jtakos pasirenkant specialybe tarp norin¢iais tapti

kiino kultiiros mokytojais chi kvadratu skai¢iavimo skirstinys (N=104)

9 lentelé

Informacijos Gautas Tikétinas Skirtumas (O—¢) 0O-e)’
Saltiniai rezultatas rezultatas tarp tikétino ir e
(0) (e) gauto
rezultato
(O-¢)

Treneris 68 43.5 24,5 600,25 13,8
Kino kultiiros 41 43,5 -2.5 6,25 0,14
mokytoja
Klasés 34 43,5 -9,5 90,25 2,07
vadovai
Tévai 77 43,5 33,5 1122,25 25,8
Draugai 37 435 -6,5 4225 0,97
Ziniasklaida 14 43,5 -29.5 870,25 20
Sporto 60 43,5 16,5 272,25 6,26
varzybu
lankymas
Kiti Saltiniais 17 43,5 - 26,5 702,25 16,14
IS viso 348 348 - X?= 85,18

n=(k-I)n=1)

n=2-1)8-1)=1*7=7
x*(7)= 85,18
p <0,01
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Informacijos Saltiniy jtaka pasirenkant specialybe tarp norinciy tapti

treneriais chi kvadratu skai¢iavimo skirstinys (N=107)

10 lentelé

Informacijos Gautas Tikétinas Skirtumas (O—e) (O-e)’
Saltiniai rezultatas rezultatas tarp tikétino ir e
(O) (e) gauto
rezultato
(O-¢)
Treneris 88 32,75 55,25 3052,53 93,20
Kino kulttros 22 32,75 - 10,75 115,58 3,53
mokytoja
Klasés 8 32,75 - 24,75 612,56 18,7
vadovai
Tévai 45 32,75 12,25 150,1 4,58
Draugai 43 32,75 10,25 125,56 3,83
Ziniasklaida 9 32,75 - 23,75 564,06 17,22
Sporto 37 32,75 4,25 18,06 0,55
varzyby
lankymas
Kiti Saltiniais 10 32,75 -22.75 517,56 15,8
I§ viso 262 262 - X?= 157,41
n=(k-I)n=1)

n=Q2-)@-1)=1%7=7

x* (7)= 157,41
p <0,01
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Chi kvadratu kriterijaus lentelé (Charles, C. M. 1999)

11 lentelé

Skirtumas 0,05 0,01

1 3,841 6,635

2 5,991 9,210

3 7,815 11,345
4 9,488 13,277
5 11,070 15,086
6 12,592 16,812
7 14,067 18,475
8 15,507 20,090
9 16,919 21,666
10 18,307 23,209
11 19,675 24,725
12 21,026 26,217
13 22,362 27,688
14 23,685 29,141
15 24,996 30,578
16 26,296 32,000
17 27,587 33,409
18 28,869 34,805
19 30,144 36,191
20 31,410 37,566
21 32,671 38,932
22 33,924 40,289
23 35,172 41,638
24 36,415 42,980
25 37,652 44,314
26 38,885 45,642
27 40,113 46,963
28 41,337 48,278
29 42,557 49,588
30 43,773 50,892
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