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PADEKA

Rengiant disertacijg teko pasinaudoti galimybémis aptarti joje iSdéstytus
pozilrius su nemazai $ios srities analitiky. ISvardyti norétysi tuos, kuriy darbai,
pasiiilymai, kritinés pastabos ir parama pad¢jo parengti disertacija.

Disertacijos autorius dékoja moksliniam vadovui — Vilniaus universiteto
Komunikacijos fakulteto doc. dr. Reginai Varnienei-Janssen uz per doktorantiiros
studijas suteiktas vertingas mokslines konsultacijas disertacijos metodologijos
sudarymo klausimais, disertacijos tyrime naudoty teorijy kritinj iSdiskutavimg ir
pagalbg pritaikant jas nagrinéjamoje problematikoje, mokslinio darbo konsultantei
VU Komunikacijos fakulteto doc. dr. Vitai Moziraitei — uz kritinio mastymo
skatinimg ir bendradarbiavimg atlieckant empirinj tyrimg, VU bibliotekos
direktorei informacinei, mokslinei ir kultiiros paveldo veiklai doc. dr. Marijai
Prokop¢ik — uz pastabas ir vertingas konsultacijas sprendziant disertacijos
problematikos lauko konkretizavimo, mokslinio leidinio ,,Parlamento studijos®
redaktoriui-stilistui Nerijui Vétai — uz patarimus, padéjusius parengti disertacijos
teksta laikantis kalbos kulttiros reikalavimy.

Dékoju disertacijos gynimo tarybos nariams: VU Komunikacijos fakulteto
Bibliotekininkystés ir informacijos moksly instituto direktoriui prof. dr. (HP)
Arvydui Paceviciui, VU Komunikacijos fakulteto mokslo reikaly prodekanei prof.
dr. Ausrai Navickienei, Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo mokslinés
bibliotekos generaliniam direktoriui prof. dr. Renaldui Gudauskui, ir oponentams:
Boraso universiteto Svedijos bibliotekininkystés ir informacijos moksly mokyklos
prof. dr. (HP) Elenai Maceviciiitei ir VU Komunikacijos fakulteto Muzeologijos
katedros vedéjui doc. dr. Rimvydui Lauzikui.

Rengiant didelés apimties mokslinius tyrimus biitina ir administraciné bei
finansiné parama. Esu dékingas VU Komunikacijos fakulteto dekanui doc. dr.

Andriui Vaisniui ir VU bibliotekos generalinei direktorei Irenai Krivienei uz
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paramg studijuojant doktorantiiroje bei suteikta galimybe dalyvauti tarptautinése
konferencijose, Lietuvos mokslo tarybai — uz suteiktg stipendijg rengti mokslinj
tyrimg ir publikuoti jo rezultatus.

Mazvydo skaitymo klubo nariai dr. Ariinas Gudinavicius, dr. Andrius
Suminas, dr. Modestas Grigalilinas, dr. Simona Petraityt¢ ir dokt. Aurelija
Vernickaité prisiminti Sioje padékoje uz astrias diskusijas apie mokslo ir kitokios
gyvasties prasmg¢ intensyviuose klubo susirinkimuose.

Gyvenimas tesési ir buvo iki bei Salia disertacijos, todél noriu padékoti
zmonai Juratei, kuri skatino ne tik disertacijg rasyti, bet ir atrasti kitokj, ne su
moksliniais tyrimais susijusj dziaugsmg, o Tévams, kad leido daug skaityti ir
mokytis.

Apibendrinant, pora eiluciy i§ Ernsto Theodoro Amadeus Hoffmano
knygos ,,Katino Murklio pazitros j gyvenima‘:

»u baime, drebancia Sirdim isleidziu j pasaulj kelis savo gyvenimo,
kanciy, vilciy ir ilgesio puslapius, kurie saldZiomis poilsio ir poetinio jkvépimo
valandélémis issiliejo i slapciausiy mano sielos gelmiy‘. Murklys (Literatiros

studentas).
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IVADAS

Disertacijos aktualumas. Europos Sajungos ir Lietuvos strateginiuose
dokumentuose akcentuojamas besimokancios visuomenés plétojimas.

Strategijoje Europa 2020 numatyta siekti pazangaus augimo (Europa
2020, 2010) skatinant veiksmingesnes investicijas ] Svietimg, mokslinius tyrimus
ir inovacijas. Viena 1§ prioritetuose Svietimo ir mokymo srityje numatyty
igyvendinimo priemoniy yra programa Education and Training 2020. Mokymasis
visg gyvenimg laikomas viena i§ esminiy krypciy, kuri turéty buti plétojama
1gyvendinant $ig programg (Tarybos iSvados..., 2009).

Strategijoje Lietuva 2030 $vietimui nurodoma uzduotis ,,sutelkti Svietimo
bendruomeng ir visus Lietuvos zmones nuolat ir Kryptingai lavinti siekiant
asmeninés ir Salies sékmeés® (Lietuva 2030, 2010). Strategijos jgyvendinimo
priemongje 2014-2020 nacionalinéje pazangos programoje (Dél 2014-2020
mety..., 2012) siekiama sudaryti sglygas kiekvienam gyventojui realizuoti savo
galimybes ir geb¢jimus esant sparciai besikeicianioms sglygoms, patiems tapti
pozityvios kaitos iniciatoriais, gebanciais aktyviai veikti dél nuolatinio mokymosi,
ziniy karimo, kirybiskumo ir verslumo. Sioje programoje taip pat sickiama
skatinti mokymasi visg gyvenima.

Viena 1§ Valstybinés svietimo 2013-2022 mety strategijos prioritetiniy
kryp¢iy yra ,,sukurti paskaty ir saglygy mokymosi visg gyvenimg sistema, grista
veiksnia pagalba atpaZjstant save ir renkantis kelig veiklos pasaulyje” (D¢l
valstybinés $vietimo..., 2012).

Apibendrinant Europos Sajungos ir Lietuvos strateginiuose dokumentuose
jvardytus siekinius galima teigti, M. Formosos (2013) Zodziais tariant, kad
,mokymosi visg gyvenimg idéja Europos Sajungoje yra nuolatiné¢ tema®, o R.
Milleris (2004) mano, kad Europos ateitis jsivaizduojama kaip ,,intensyviai

besimokanti visuomeneé*.



Europos Sgjungos ir Lietuvos strategijos bei prioritetai jgyvendinami
globalizacijos veikiamoje aplinkoje, kuriai budinga, kad informacijos perdavimas
néra absoliu¢iai objektyvus ir teisingas de¢l tiesy versijy multiplikacijos
(Tomlinson, 2002), informacijos tarpininky poveikio (Duobliené, 2009), tikslingai
formuojamos informacinés erdvés (Schiller, 2006), informacinio triukSmo
(Bauman, 2006) ir sparCiai vykstan€ios profesinés kaitos bei gaus¢janciy
ekspertiniy sistemy (Giddens, 2000).

Informacinio rastingumo gebéjimy ugdymas’ yra vienas i§ efektyviy budy
pasiekti uzdavinius, numatytus strategijose Europa 2020, Lietuva 2030 ir
programose Education and Training 2020 bei 20142020 nacionalinéje pazangos
programoje, nes informacinis rastingumas traktuojamas kaip kiurybingas
gebéjimas2 rasti, kritiSkai jvertinti bei naudoti jvairaus pobiidzio ir formaty
informacijg, apima studijose, moksliniuose tyrimuose ar profesin¢je veikloje
bitinus gebéjimus darbui su informacija ir yra mokymosi visg gyvenima sudétine
dalis (Information, 2000; Smith et al., 2013, Lau, 2013).

Amerikos koledzy ir universitety asociacija (angl. Association of
American Colleges and Universities) (2008) informacinj raStingumg jtraukeé i
Siuolaikiniam zmogui biitiny intelektualiniy ir praktiniy gebéjimy sarasa. Muziejy
ir biblioteky paslaugy institutas (angl. Institute of Museum and Library Services)
teigia, kad informacinio rastingumo gebé¢jimai yra vieni i§ kertiniy XXI amZiaus
gebéjimy, bitiny informacijos vartotojams (Museums, Libraries and 21st
Century..., 2008, p. 2), o A. Lee (Lee, 2013) pateikia iSvada, kad informacinio
raStingumo gebg¢jimai yra vieni i$ biitiny geb¢jimy Ziniy visuomengéje.

Anot T. Wilsono (2008), A. M. Johnsono ir kt. (2008), M. Oakleaf ir L.

Oweno (2013), informacinio rastingumo geb¢jimy ugdyma daugiausia propaguoja

! Terminas ugdymas disertacijoje yra traktuojamas kaip kryptinga ir suplanuota veikla, kurios
rezultatas yra gebéjimai, turint omenyje, kad terminas vartojamas kontekste, susijusiame su informacinio
raStingumo geb¢jimy ugdymu.

2 Terminas gebéjimai(-as) disertacijoje suvokiamas kaip individo galimybés atlikti tam tikra
veiksma, veikla, poelgj (Jovaisa, 2007, p. 62).
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bei plétoja aukStyjy mokykly bibliotekininkai. Disertacijoje biblioteky
darbuotojai, ugdantys vartotojy informacinio rastingumo gebéjimus, jvardijami
terminu bibliotekininkas edukatorius (angl. librarian as educator).

Informacinio rastingumo gebéjimy ugdymo aktualumg patvirtina H. B.
Raderio (2002), L. Saunders (2009), C. Dixon-Thomaso (2012), A. M. Johnsono
ir kt. (2012) tyrimy rezultatai. Taip pat did¢ja poreikis teoriskai ir praktiskai iStirti
bibliotekininky  edukatoriy ugdymo problematikg, nes bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo tyrimy diskurse stokojama ziniy apie veiksnius, lemiancius
bibliotekininko edukatoriaus profesionalizacijos susiformavima.

Svarbu pabrézti, kad informacinio raStingumo gebéjimy ugdymo
problematika bibliotekininkystés teoretikai ir praktikai plétoja daugiau nei keturis
deSimtmecius. Taciau pastarojo deSimtmecio tyrimy rezultatai rodo, kad
profesionaliis bibliotekininkai, studijuodami bibliotekininkyste, nepasirengia
uzsiimti informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu (Albrecht ir Baron, 2002;
Bewick ir Corral, 2010; Click ir Walker, 2010; Julien ir Genuis, 2011; Mcadoo,
2012). Panasi situacija identifikuota ir Lietuvoje (Grigas, 2013). Pabréztina, kad
yra atlikta daug tyrimy, skirty plétoti informacinio rastingumo koncepcija,
informacinio raStingumo geb¢jimy ugdymo metodus, taciau stokojama tyrimy,
skirty nagrinéti bibliotekininky edukatoriy parengimo metodika (Julien ir Genuis,
2011; Montiel-Overall ir Grimes, 2013).

Ivairiy tyrimy rezultatai rodo, kad informacinio raStingumo gebéjimy
ugdymui reikalingy Ziniy ir gebéjimy bibliotekininkai jgyja darbo vietoje
mokydamiesi savarankiskai arba dalyvaudami kvalifikacijos kélimo kursuose.
Tokia praktika laikytina ydinga. Ivairiy tyréjy jZvalgos rodo, kad efektyviausia ir
racionaliausia  bibliotekininkus edukatorius parengti studijose aukstojoje
mokykloje (Dalrymple, 2002; Johnson et al., 2008; Ishimura ir Bartlett, 2009;
Click ir Walker, 2010).



Apibendrinant galima daryti prielaida, kad bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo problematika yra aktuali tema teoriniu ir praktiniu pozitriu. Europos
Sajungos ir Lietuvos strateginiuose dokumentuose numatytas siekis plétoti
besimokanc¢ig visuomen¢ suponuoja poreikj sukurti atitinkamy jrankiy Siam
siekiui jgyvendinti. Bibliotekos gali aktyviai plétoti besimokanciag visuomene
ugdydamos jos nariy informacinio raStingumo gebéjimus. Tai lemia poreik]
parengti bibliotekininkus edukatorius, kurie sugebéty kokybiskai ugdyti

visuomenes informacinio rastingumo gebéjimus.

Tiriamoji  problema. Dél globalizacijos ir informaciniy bei
komunikaciniy technologijy kaitos visuomen¢ susidiré su dideliu informacijos
kiekiu. Informacijos saugojimo ir prieigos prie jos infrastruktiira tampa vis
sudétingesnés architektiros, naudojimasis ja reikalauja daugiau ekspertiniy Ziniy
ir gebéjimy. Tai lemia, kad Siandienos informacijos vartotojas privalo igyti
informacinio rastingumo geb¢jimy (Doomen, 2009; Blair, 2010; Hilbert, 2012,
Strother et al., 2012). Sios aplinkybés sukuria didelj informacinio rastingumo
gebeéjimy ugdymo poreikj, taciau bibliotekininkai néra tinkamai pasirenge uzsiimti
Jjy ugdymu.

Dauguma moksliniy tyrimy, skirty bibliotekininky edukatoriy ugdymo
problematikai, yra fragmentiski, apima tik tam tikra bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo problematikos dalj. Butina pripazinti, kad tritkksta kompleksiniy tyrimy,
kuriais bty siekiama iSnagrinéti visuming bibliotekininko edukatoriaus ugdymo
aukStosios mokyklos studijose problematika. Be to, stokojama tyrimy, kuriuose
biity analizuojama bibliotekininky edukatoriy ugdymo sistema. Iki Siol
vykdytuose tyrimuose nebuvo bandyta sujungti pagrindiniy bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo esiniy j kontroliuojama visumg bei nebuvo atlikta jy
sgveikos analize, leidzianti i bibliotekininko edukatoriaus ugdyma strategiskai

pazvelgti besimokancios visuomeneés kontekste.

10



Kadangi Lietuvoje néra suformuotos bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo sistemos, jos blitinumg lemiantys teoriniai ir praktiniai veiksniai skatina
atsakyti 1 klausima, ,kaip turi biiti sukonstruotas bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo koncepcinis modelis?*“ Taip pat keliamas bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo koncepcinio modelio efektyvumo ir racionalumo klausimas ir svarbu
paaiskinti, kaip Sis modelis galéty buti praktiSkai pritaikytas profesionalius

bibliotekininkus rengianc¢ioje aukstosios mokyklos studijy programoje?

Problemos iStirtumas. Galima iSskirti keturias su bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo problematika susijusias tyrimy kryptis: bibliotekininko
edukatoriaus veiklos apibréztis; bibliotekininky edukatoriy pasirengimo uzsiimti
ugdymo veiklomis lygis; bibliotekininkui edukatoriui biitiny gebéjimy visuma;
bibliotekininko edukatoriaus ugdymo biidai.

Bibliotekininko  edukatoriaus  veiklos apibréztis yra viena iS$
intensyviausiai plétojamy temy bibliotekininkystés mokslininky bendruomenéje,
kurig yra tyrin¢je M. Hepworthas (2000), B. P. Lynch ir K. R. Smith (2001), R.
Albrecht ir S. Baron (2002), R. Biddiscombe’as (2002), L. A. Knight (2002), M.
Nimon (2002), F. M. DeFranco ir R. Bleileris (2003), S. Bellas ir J. Shankas
(2004), P. Brophy (2005), C. Powisas (2005), M. Feetham (2006), L. Cox (2007),
S. Walteris (2008), M. E. Edwards ir E. W. Blackas (2012), R. A. Hallas (2013).
Tyréjai akcentuoja, kad universitetuose jsitvirtina bibliotekininky organizuojami
informacinio rastingumo geb¢jimy ugdymo kursai. Daznéja atvejy, kai kursai
integruojami ] studijy programas, tod¢l bibliotekininko vaidmuo nuo pasyvaus
studijy dalyvio (informacijos kaupimas, saugojimas ir skleidimas) pereina prie
aktyvaus studijy dalyvio (formuojamas informacijos Saltiniy paieSkos ir
naudojimo biidas) vaidmens. Informacinio raStingumo geb¢jimus ugdantys

bibliotekininkai jsitvirtina kaip akademinio personalo dalis.
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H. Conroy ir D. Boden (2007), K. Davis (2007), L. Bewick ir S. Corral
(2010), H. Julien ir S. K. Genuis (2011), P. Montiel-Overall ir K. Grimes (2013)
nustaté, kad bibliotekininkams truksta Ziniy ir jgidziy ugdyti informacinio
raStingumo gebé¢jimus, todél jie stokoja pasitikéjimo uzsiimti Sia veikla. Siekdami
1gyti reikiamg kvalifikacijg bibliotekininkai dalyvauja seminaruose ar kursuose.
Viena i§ problemy yra ta, kad reikiamy Ziniy ir gebéjimy siekiama jau jsidarbinus
bibliotekoje. D¢l to kyla papildomy sunkumy, nes ne visose institucijose
sudaromos tinkamos salygos kelti kvalifikacija, be to, jgyjama skirtingo turinio
bei lygmens gebéjimy ir Ziniy.

Bibliotekininkui edukatoriui biitiny gebéjimy visumg nagringje tyréjai,
pavyzdziui, S. Pinfieldas (2001), C. Botts ir M. Emmonsas (2002), K. Bridgesas
(2003), M. Oldroyd (2004), P. Levy ir S. Roberts (2005), M. C. C. Torras ir T. P.
Saetre (2009), L. Saunders (2012), iSskiria komunikacinius ir IT, savarankisko
mokymosi ir kritinio mastymo ugdymo gebéjimus, zinojimg, kaip pritaikyti
mokymo ir motyvavimo teorijas, geb¢jimg planuoti mokymy eigg, organizuoti
paskaita bei seminarus. Minéti autoriai nesutaria dél bibliotekininkui edukatoriui
bitiny gebéjimy ir ziniy. Koledzy ir moksliniy biblioteky asociacija (angl.
Association of College and Research Libraries (ACRL) apibendrino jvairiy
mokslininky tyrin¢jimy rezultatus ir 2007 m. (Jungtinés Amerikos Valstijos)
parenge Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy
standartus (angl. The Standards for Proficiencies for Instruction Librarians and
Coordinators) (The Standards for Proficiencies..., 2007). Juose nurodoma
gebéjimy ir ziniy visuma, biitina bibliotekininkui edukatoriui. Tai iSsamiausias
dokumentas, apibréziantis bibliotekininko edukatoriaus geb&jimus.

Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo btidus nagrin¢j¢ mokslininkai S. B.
Mandernackas (1990), B. S. Sullivan (1997), S. Deese-Roberts ir K. Keating
(2000), Y. N. Meulemans ir J. Brown (2001), J. A. Peacock (2001), J. K. Valenza
(2004), Y. Ishimuras ir J. C. Bartlett (2009), A. Click ir C. Walker (2010), C.
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McGuinness (2011), Y. Hultmanas ir kt. (2012) iSskyré tris ugdymo budus:
ugdymasis savarankiSkai arba darbo vietoje bendradarbiaujant su kolegomis;
kvalifikacijos kélimo kursai, seminarai, konferencijos; bibliotekininkystés
studijos. IS minéty trijy biudy disertacijoje pasirinkta plétoti bibliotekininky
edukatoriy ugdymo bibliotekininkystés studijose koncepcija.

Lietuvoje parengtos dvi disertacijos, i§ dalies susijusios su nagriné¢jama
tema: G. Tautkevic¢ienés edukologijos krypties disertacija Studenty mokymosi
aplinky susiformavimui i§ universiteto bibliotekos edukacinés aplinkos jtakq
darantys veiksniai (Tautkevic¢iené, 2005), kurioje nagrinéjama akademinés
bendruomenés informacinio rastingumo geb¢jimy ugdymo problematika; V.

v —

Vaicitinienés edukologijos krypties disertacija Informacinis rastingumas
informacinio rastingumo ugdymo priemoniy integravimo ] aukstojo mokslo turinj
problematika. Iki Siol Lietuvoje nebuvo apginta disertacija, kurioje bty
nagrinéjamas bibliotekininko edukatoriaus ugdymas.

Vienintelis atvejis, kai buvo analizuojamas bibliotekininky pasirengimas
uzsiimti informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu, laikytinas disertacijos
autoriaus atliktas Lietuvoje vykdomy studijy programy, skirty rengti
profesionalius bibliotekininkus, tyrimas (Grigas, 2011). Tyrime siekta nustatyti, ar
profesionalius  bibliotekininkus rengian¢ios studijy programos paruoSia
specialistus, gebanc¢ius uzsiimti informacinio raStingumo geb¢jimy ugdymu.

Atlikta mokslinés literatiros analizé leidzia teigti, kad iki Siol triiksta
tyrimy, kuriuose bity i§samiai nagrin¢jama bibliotekininko edukatoriaus ugdymo

aukstosios mokyklos studijy programoje problematika.

Disertacijos objektu pasirinktas bibliotekininko edukatoriaus
gebéjimy ugdymas besimokancioje visuomenéje. Bibliotekininko edukatoriaus

gebéjimy ugdymas suvokiamas kaip sistema, susidedanti i§ tarpusavyje
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sgveikaujanciy esiniq3 visumos, kurioje del jy saveikos atsiranda sistemos
pridétiné verté. Si aplinkybé nebiidinga kiekvienam esiniui veikiant atskirai, nes
kiekvienas jy tarpusavyje susietas konkreCiomis savybémis. Bibliotekininko
edukatoriaus ugdymas traktuojamas kaip keturiy esiniy: studento, déstytojo,
ugdymo metodikos ir konteksto, saveika, kurios kryptingas valdymas turi buti
grindZiamas sisteminiu pozilriu ir sudaro galimybe igyvendinti efektyvy

bibliotekininky edukatoriy ugdyma.

Disertacijos dalykas — sisteminiu poziiiriu grindziamas bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo valdymas profesionalius bibliotekininkus rengiancioje

aukstosios mokyklos studijy programoje.

Disertacijos tyrimo ribos. Démesys sutelkiamas | bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo problematikg aukstosios mokyklos studijy programoje.
Bibliotekininko edukatoriaus specializacija apribojama informacinio rastingumo
gebé¢jimy ugdymu auksStosios mokyklos studentams. Disertacijoje daugiausia
démesio skiriama probleminei objekto pusei, bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo koncepcinio modelio suformavimui. Sioje disertacijoje bibliotekininko
edukatoriaus ugdymas analizuojamas nesilaikant chronologijos, nes néra siekiama

pristatyti bibliotekininko edukatoriaus ugdymo raidos istorijg.

Disertacijos tikslas — teoriskai pagrjsti ir sukurti bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo koncepcinj modelj profesionalius bibliotekininkus
rengiandioje aukstosios mokyklos studijy programoje. Siam tikslui pasiekti

sprendziami uZdaviniai:

® Disertacijoje terminas esinys yra traktuojamas kaip realybés elementas, kuriam gali buti
priskirtos unikalios savybés, aiSkiai i§skiriancios jj i§ kity realybés elementy.
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1. ISanalizuoti bibliotekininko edukatoriaus poreikj besimokancioje
visuomenéje bei apibrézti bibliotekininko edukatoriaus samprata,
vaidmenj, geb¢jimy visumg ugdant informacinj rastinguma.

2. Nustatyti dabarting bibliotekininky edukatoriy rengimo bukle,
susiejant ja su besimokancios visuomenés poreikiais, bei
sukonstruoti bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinj
modelj.

3. Ivertinti  bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinio
modelio validumg realioje aplinkoje ir pasiiilyti §io modelio
praktinj taikymag profesionalius bibliotekininkus rengiancioje

aukstosios mokyklos studijy programoje.

Disertacijos ginamieji teiginiai:

1. Teorinis bibliotekininko edukatoriaus poreikio besimokancios
visuomenés kontekste pagrindimas, apimantis bibliotekininko
edukatoriaus sampratg, vaidmenj ir geb&jimy visuma, kurie yra
strateginiy visuomeneés Svietimo nuostaty dalykas, todé¢l turi biti
jvertinti organizuojant besimokancios visuomenés formavimag
Lietuvoje.

2. Programuojamy sistemy metodologijos®, ontologijy karimo ir
taupaus mastymo® metodiky pagrindu suformuotas bibliotekininko

edukatoriaus ugdymo koncepcinis modelis, susidedantis i§ keturiy

* Originalo kalba programuojamy sistemy metodologija vadinama soft systems methodology.
Lietuviy kalba soft systems methodology verdiama jvairiai, pavyzdziui, lankséiyjy sistemy metodologija,
minkstyjy sistemy metodologija, kokybinis modeliavimas. Disertacijoje pasirinkta vartoti terming
programuojamy sistemy metodologija, kaip tiksliausiai atspindintj soft systems methodology turin;.
Dabartinés lietuviy kalbos Zodyne (2011) nurodoma, kad programuoti reiskia sudarinéti veikimo programa.
Metodologijos esmé yra tam tikros veikimo programos sudarymas siekiant iSspresti realaus pasaulio
problema.

® Originalo kalba taupaus mastymo pozicija vadinama lean thinking. Lietuviy kalba §io termino
vertimo nerasta. Disertacijoje pasirinkta vartoti terming taupaus mgstymo, kaip tiksliausiai atspindintj lean
thinking turinj. Be to, viena i§ lean reik§miy angly kalboje yra taupus.
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tarpusavyje sgveikaujanciy esiniy: studento, ugdymo metodikos,
destytojo ir konteksto, ir leidziantis nustatyti bei holistiSkai jvertinti
bibliotekininko edukatoriaus ugdymo organizavima, identifikuoti
sgveikg su strateginémis besimokancios visuomenés formavimo
kryptimis, numatytomis Europos Sajungos ir Lietuvos
strateginiuose dokumentuose, akademiniy biblioteky funkcijomis
bei profesionalius bibliotekininkus rengiancios studijy programos
siekiniais, bei nustatyti bibliotekininko edukatoriaus ugdymo
plétros kryptis.

3. Koncepcinis modelis yra validus: du kartus atlikus modelio
testavimg realioje aplinkoje, buvo jgyvendintas modeliui keliamas
uzdavinys — parengti bibliotekininkai edukatoriai, nes buvo
nustatytas pakankamai reikSmingas skirtumas tarp tyrimo dalyviy

geb¢jimy iki testavimo pradzios ir po jo.

Disertacijos metodologija. Pirmojoje dalyje naudojama moksliniy
tyrimy ir teorijy analizé bei sintezé. Antrojoje dalyje naudojama teorijy analizé ir
sintezé, sisteminé analizé. Treliojoje dalyje naudojamas veiksmo tyrimas,
kiekybinés bei kokybinés turinio analizés bei statistinés analizés metodai.

Bibliotekininko edukatoriaus veiklos pagrindimas formuluojamas
remiantis P. Brophy (2000) bibliotekos veiklos modeliu, kuriame nurodoma, kad
viena 1§ bibliotekos funkcijy tarpininkaujant tarp informacijos vartotojy ir
informacijos iStekliy visumos yra mokymai ir patarimai. Disertacijoje funkcijos
mokymai ir patarimai viena i§ jgyvendinimo priemoniy laikomas informacinio
raStingumo gebéjimy ugdymas.

Bibliotekininko edukatoriaus veiklos pagrindimas yra formuojamas
reaguojant ] poreikj ugdyti informacinio raStingumo gebé¢jimus. Siekiant

operacionalizuoti bibliotekininko edukatoriaus veiklos sampratg, analizuojami
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bibliotekininko edukatoriaus veiklos lauko ypatumai auksStojoje mokykloje,
nustatomos bibliotekininko edukatoriaus veiklos taisyklés, ugdymo budai.
Nustatoma organizacin¢ ir funkcin¢ bibliotekininko edukatoriaus veiklos
sampratos struktiira. Jvertintas bibliotekininko edukatoriaus veiklos aktualumas
Lietuvos ir uzsienio akademinése bibliotekose.

Kadangi disertacija yra tarpdisciplinine, joje derinami komunikacijos ir
informacijos bei vadybos mokslai. Konstruojant bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo koncepcinj modelj remiamasi programuojamy sistemy metodologija
(Checkland, 2000), ontologijy kiirimo (Noy ir McGuinness, 2001) ir taupaus
mastymo (Womack et al., 1990; Womack ir Jones, 2010) metodikomis.

Disertacijoje laikomasi postruktiiralistinio poziiirio j koncepcinio modelio
formavimg (Murdoch, 2006). Tai reiSkia, kad neigiama, jog galimas objektyvus
Zinojimas ir viena tiesa, todél remiamasi realiatyvizmu. ,,Postruktiiralizme yra
labiau akcentuojama ir vertinama sistema, o ne individai“ (Murdoch, 2006, p. 9—
10), todel daug démesio skiriama rySiams tarp esiniy nagrinéti. Remiantis
postruktiiralizmo teorija, néra galimybés sukurti grieztos ir baigtinés sistemos.

Koncepcinio modelio validumo tyrimo metodika grjsta D. L. Kirkpatricko
keturiy lygiy vertinimo modeliu (angl. Four-level Evaluation Model) (Kirkpatrick,
2005).

Naudojant kiekybinés ir kokybinés turinio analizés bei statistinés analizés
metodus, jvertinamos bibliotekininky edukatoriy ugdymo Lietuvoje galimybés:
atliekamas kokybinis tyrimas, o gauti duomenys jvertinami atlikus faktoriy
analize.  Koncepcinio modelio  validumas  vertinamas  profesionalius
bibliotekininkus rengiancioje studijy programoje. Jo validumas jvertintas atlikus
dviejy grupiy veiksmo tyrimu: pagrinding tiriamaja ir eksperimenting. Veiksmo
tyrime surinkti duomenys jvertinti atlikus trianguliacijg: derinti kokybiniai ir
kiekybiniai tyrimo metodai. Duomenims apdoroti buvo pasitelkti Sie statistinés

analizés metodai: Kendalls’s Tau-b — apskaiciuoti ranginiy kintamyjy koreliacijos
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koeficientus; Independent-samples T-test — palyginti dviejy nepriklausomy imciy
vidurkius; Levene’s Test — nustatyti kintamyjy lygiavertiSkg pasiskirstyma;
Paired-samples T-test — nustatyti statistiSkai reikSmingy vidurkiy skirtumg tarp

poskaliy.

Tyrimo  mokslinis aktualumas ir naujumas. Disertacijoje
konceptualizuojama bibliotekininko edukatoriaus veikla ir teoriskai pagrindziamas
jos aktualumas besimokancioje visuomengje. Bibliotekininkas edukatorius
ugdydamas informacinio raStingumo geb¢jimus palaiko besimokancios
visuomenés plétra.

Naudojantis sisteminiu pozitriu ir konkre€iai programuojamy sistemy
metodologija buvo suvaldyta iki Siol nekonceptualizuota realaus pasaulio
problema — bibliotekininko edukatoriaus ugdymas. Metodologija sudaré pagrinda
atlikti probleminés situacijos analizg, nustatyti pagrindinius sistemos apibrézimus,
remiantis kertinémis apibréztimis suformuoti koncepcini model] ir atlikti jo
lyginamgaja analize, numatyti alternatyvas. Naudojantis Siais metodologiniais
instrumentais buvo nustatyti iki Siol neapibréZti bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo esiniai ir jy sgsajy savybeés, struktiiruotas jy veikimas, taip sudarant
galimybe kontroliuoti jy saveikg su aplinka (kitomis sistemomis, pavyzdziui,
programomis).

Ontologijy kiirimo metodika pirmg karta pritaikyta siekiant nustatyti
bibliotekininko edukatoriaus ugdymo esiniy ir jy savybiy hierarching struktirg,
sutelkti struktiiruota informacija apie bibliotekininko edukatoriaus ugdyma bei
suformuoti koncepcinio modelio grafing iSraiska.

Konstruojant bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinj modelj
taip pat buvo panaudota taupaus mastymo metodika, kuri sudaré pagrinda

racionaliai suformuoti sistemos iSteklius panaudojantj koncepcini model;.
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Remiantis taupaus mastymo metodika, koncepcinis modelis konstruojamas
esamoje studijy programoje ja modifikuojant, uzuot kiirus naujg studijy programa.

Atsizvelgiant 1 koncepcinio modelio ypatumus jo jgyvendinimui realioje
aplinkoje pasirinktas veiksmo tyrimas, kuris sudaro pagrindg atlikti cikliska
modelio jgyvendinimg ir uZtikrinti jo tobulinimo (koregavimo) procesa, nes
remiantis postruktiiralistiniu poZitiriu, modelis negali buti baigtinis. Koncepcinio
modelio validumo tyrimas atliktas vadovaujantis D. L. Kirkpatricko keturiy lygiy
vertinimo modeliu, kuris sudaré¢ pagrindg jvertinti koncepcinio modelio
igyvendinimo i$vestiniy rezultaty trumpalaikj ir ilgalaikj poveikj.

Ypatingg disertacijos naujumo ir teorinio reikSmingumo vert¢ sudaro tai,
kad Siame disertaciniame tyrime konstruojami kompleksiniai koncepcinio modelio
formavimo ir jo testavimo sprendiniai. Cia sukuriamas originalus koncepcinis
modelis, struktiiruotai iSreiSkiantis bibliotekininko edukatoriaus ugdyma;
suformuojami koncepcinio modelio validumo tyrimo sprendiniai. Atsizvelgiant ]
bibliotekininko edukatoriaus ugdymo konteksto ypatumus, iSskiriami konkretiis
bibliotekininko edukatoriaus ugdyme biidingi siekiniai, lemiantys koncepcinio
modelio jgyvendinimo budy pasirinkimg. Teoriniai ir praktiniai disertacinio
tyrimo rezultatai leidzia suformuluoti ir pateikti galimas tolesniy tyrimy kryptis,

susijusias su koncepcinio modelio pritaikymu kito turinio studijy programose.

Disertacijos struktiira. Pirmojoje dalyje ,,Teorinis bibliotekininko
edukatoriaus poreikio besimokancios visuomenés kontekste pagrindimas‘
sprendziamas pirmasis disertacijos uzdavinys — pagrindziamas bibliotekininko
edukatoriaus veiklos poreikis besimokancioje visuomenéje. Jis sprendZiamas
trimis kryptimis. Pirmiausia tiriama akademiniy biblioteky edukacinés veiklos
samprata aukStojoje mokykloje ir vertinamas edukacinés veiklos aktualumas.
Toliau analizuojama bibliotekininko edukatoriaus veiklos aukstojoje mokykloje

samprata. Trec¢ia — analizuojama bibliotekininko edukatoriaus geb¢jimy visuma.
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Antrojoje dalyje ,,Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinio
modelio kiirimas profesionalius bibliotekininkus rengiancioje studijy programoje
sprendziamas antrasis disertacijos uzdavinys — nustatyti dabarting bibliotekininky
edukatoriy rengimo biukle, susiejant ja su besimokancios visuomenés poreikiais,
bei suformuoti bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinj model;.
Nustacius dabarting bibliotekininky edukatoriy rengimo biklg, konstruojamas
koncepcinis modelis pagal jvertintus bibliotekininko edukatoriaus ugdymo
esinius, jy savybes.

Tre¢iojoje dalyje ,,Bibliotekininko edukatoriaus koncepcinio modelio
vertinimas® pateikiamas bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinio
modelio jgyvendinimo bandymas. [gyvendinamas treciasis disertacijos uzdavinys.
Pirmajame skyriuje nagrinéjama koncepcinio modelio jgyvendinimo metodika.
Antrajame skyriuje pateikiamas bibliotekininky edukatoriy rengimo Lietuvoje
galimybiy tyrimas, kurio rezultatai lemia veiksmo tyrimo kertinés asies — dalyko
Informacinio rastingumo ugdymo metodika — turin]. TreCiajame skyriuje
analizuojami  empiriniai  duomenys, surinkti veiksmo tyrime, remiantis
bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepciniu modeliu, ir pateikiamas

apibendrinimas d¢l modelio validumo.

Disertacijos aprobacija
Disertacijos rengimo metu paskelbtos publikacijos:

* GRIGAS, Vincas. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo galimybés:
Lietuvos atvejis. Informacijos mokslai, t. 58, p. 74-93, 2011. ISSN 1392-
0561.

* GRIGAS, Vincas. Sistemy teorijos taikymas kuriant bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo koncepcinj modelj profesionalius bibliotekininkus
rengiancioje studijy programoje. Tiltai, Nr. 3 (64), p. 167-190, 2013. ISSN
1392-3137.
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ugdymo kontekste. Bibliografija 2010-2011: mokslo darbai, 2013, p. 68-
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2012 rugpjicio 8-10 d. [zitiréta 2012 rugséjo 9 d.]. Prieiga per interneta:
<http://academia.Indb.lv/xmlui/handle/1/1172>.
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NORSLIS ,,Workshop on Theories, Methodologies and Research Methods
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27.
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Education opportunities of librarian as educator in Lithuania. VU
Komunikacijos fakulteto tarptautiné moksliné konferencija
»Komunikacijos ir informacijos mokslai tinklaveikos visuomenéje: patirtys
ir jzvalgos*. Vieta: Vilniaus universiteto biblioteka, Vilnius, Lietuva. 2011
06 16-18.

Ethical use of information in Lithuania: case of librarianship students.
Seminaras ,,Utrecht Network Staff training week 2011 — Workshop for
university librarians®. University of Iceland, Reikjavikas, Islandija. 2011
10 17-22.

Development teaching skills for the librarian as educator in the
educational process of information users. NORSLIS ,,Methods and
methodologies in information studies®. Vilniaus universitetas, Vilnius,
Lietuva. 2011 11 14-18.

Research methodology enabling to determine the study programmes ability
to produce the librarians as educators. Tarptautiné konferencija ,,4th
Quantitative and Qualitative Methods in Libraries International
Conference®. Limerikas, Airija. 2012 05 22-25.

The preparedness of librarians to undertake educational activities in the
context of civic literacy development. Tarptautiné konferencija ,,IFLA
Satellite Pre-Conference Information for Civic Literacy*. Ryga, Latvija.
2012 08 8-10.

Sistemy teorijos taikymas kuriant bibliotekininko edukatoriaus ugdymo
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1. TEORINIS BIBLIOTEKININKO EDUKATORIAUS POREIKIO
BESIMOKANCIOS VISUOMENES KONTEKSTE PAGRINDIMAS

Pirmojoje disertacijos dalyje formuojamas bibliotekininko edukatoriaus
veiklos pagrindimas besimokancioje visuomenéje. Sprendziamas pirmasis
disertacijos uzdavinys — iSanalizuoti bibliotekininko edukatoriaus poreikj
besimokancioje visuomengje bei apibrézti bibliotekininko edukatoriaus samprata,
vaidmenj, gebéjimy visuma ugdant informacinj rastinguma.

Uzdavinys jgyvendinamas trimis kryptimis. Pirma, tiriama akademiniy
biblioteky edukacinés veiklos'' apibréztis aukstojoje mokykloje ir vertinamas
edukacinés veiklos aktualumas. Antra, analizuojama bibliotekininko edukatoriaus
veiklos aukstojoje mokykloje samprata. Trecia, analizuojama bibliotekininko

edukatoriaus gebéjimy visuma.

1.1. Bibliotekos kaip tarpininko tarp informacijos vartotojy ir informacijos
iStekliy visumos samprata besimokancioje visuomenéje

Skyriuje analizuojama akademiniy biblioteky edukacinés veiklos samprata

aukstojoje mokykloje siekiant jvertinti jos aktualuma.

1.1.1. Besimokancios visuomenés uzdaviniy jgyvendinimo raiska bibliotekos
veikloje

! Disertacijoje terminu edukaciné veikla apibadinama tik su informacinio rastingumo gebéjimy
ugdymu susijusi biblioteky vykdoma veikla.
23



Poskyryje nagrin¢jamas akademinés bibliotekos vaidmuo jgyvendinant
Europos Sajungos ir Lietuvos strateginiuose dokumentuose jvardytus uzdavinius,

susijusius su besimokancios visuomenés plétra.

1.1.1.1. Informacinio rastingumo gebéjimai besimokancioje visuomenéje

Terminas informacinis raStingumas apibiidina geb¢jimy rinkinj, susijusj su
mokéjimu  efektyviai rasti ir naudoti informacijg jvairiose situacijose.
Informacinio rastingumo geb¢jimai traktuojami kaip vienas pagrindiniy
Siuolaikinés visuomenés mokéjimy. C. Doyle nuomone, Siuolaikinis Zzmogus turi
gebéti nustatyti iSkylancius informacijos poreikius, rasti informacijos Saltinius,
juos vertinti, analizuoti, panaudoti kuriant nauja informacija ar pritaikyti
sprendziant kylancias problemas (Doyle, 1994). Kiti tyrinétojai, pavyzdziui, P. C.
Candy (2000), P. Moore (2002), M. Luptonas (2004), informacinio rastingumo
gebéjimy jgijimg traktuoja kaip pagrinda, kuris sudaro sglygas zmonéms tapti
nepriklausomais ir kritiSkais informacijos naudotojais, todél informacinio
raStingumo gebéjimai Siuolaikinéje visuomenéje laikytini esminiais. A. Bundy
pozitriu, informacinio rastingumo gebéjimy jgijes zmogus gali savarankiskai ir
nepriklausomai lavintis, nes moka dirbti su informacija, plecia jau turimas ir kuria
naujas zinias, geba kritiSkai jvertinti gaunamg informacija (Bundy, 2004). Kiti
autoriai, pavyzdziui, Smithas ir kt. (2013), Lau (2013), informacinio rastingumo
gebéjimy turintj zmogy apibiidina kaip galint] kiirybiSkai ieSkoti informacijos,
kritiskai ja jvertinti, dirbti su jvairaus pobuidzio ir formaty informacija, pritaikyti
ja studijose, moksliniuose tyrimuose ar profesingje veikloje, taip pat gebantj
mokytis visg gyvenima. Amerikos koledzy ir universitety asociacija (angl.
Association of American Colleges and Universities) (2008) informacinio
raStingumo geb¢jimus jtrauké i Siuolaikiniam zmogui bitiny intelektualiniy ir
praktiniy gebéjimy sarasg ir, kaip teigia Muziejy ir biblioteky paslaugy institutas
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(angl. Institute of Museum and Library Services), jie yra vienas i§ kertiniy 21-0j0
amziaus geb¢jimy informacijos vartotojams (Museums, Libraries and 2Ist
Century..., 2008, p. 2), 0 A. Lee (Lee, 2013) jsitikinimu, jie yra vienas i§ bitiny
geb¢jimy ziniy visuomengje.

Zinomiausi ir daZniausiai praktikoje taikomi informacinio rastingumo
gebéjimy standartai yra Amerikos biblioteky asociacijos parengti Informacinio
rastingumo gebéjimy standartai aukstajame moksle (angl. Information Literacy
Competency Standards for Higher Education) (Information Literacy..., 2000).
Standartai apima penkias grupes.

Suvokimas. Gebama nustatyti reikalingos informacijos pobudj ir mastg. Tali
reiskia, kad sugebama suformuluoti informacijos poreikj, nustatyti potencialiy
informacijos Saltiniy tipus ir formatus, atsizvelgti 1 reikalingos informacijos
1sigijimo sgnaudas ir nauda, 1§ naujo jvertinti informacijos pobiid]j ir masta.

Pasiekimas. Gebama efektyviai ir veiksmingai pasiekti reikalingg
informacija. Tai reiSkia, kad pasirenkami tinkamiausi tyrimo metodai ir
informacijos atrankos sistemos siekiant atrinkti reikiamg informacija, sudaryti ir
1gyvendinti efektyviai suprojektuotas paieSkos strategijas, atrinkti informacija
tiesiogiai arba naudojant keleta skirtingy metody, perzitiréti ir atnaujinti paieskos
strategija, i1Sskleisti, uzrasyti ir valdyti informacijos Saltinius.

Vertinimas. Gebama kritiSkai jvertinti informacijg ir jos Saltinius bei
jtraukti panaudota informacijg i savo ziniy baze¢ ir vertybiy sistemg. Tai reiskia,
kad gebama apibendrinti pagrindines idéjas ir sukurti naujg samprata, palyginti
nauja informacijag Su esamomis ziniomis, kad biity nustatyta pridétiné verté,
prieStaravimai ar kitos unikalios informacijos charakteristikos, patikrinamas
informacijos supratimas ir iSaiSkinimas pokalbiuose su kitais asmenimis,

ekspertais, praktikais.
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Panaudojimas. Individualiai ar dirbant grupéje efektyviai naudojama
informacija nustatytam tikslui pasiekti. Tai reiSkia, kad planuojant ir kuriant dalinj
produktg pritaikoma nauja ir turéta informacija.

Etika ir legalumas. Aiskis su informacijos naudojimu susije ekonominiai,
teisiniai ir socialiniai veiksniai, informacija naudojama etiskai ir legaliai. Tali
reiSkia, kad suvokiami daugelis etiniy, teisiniy ir socialiniy veiksniy, apimanciy
informacijg ir informacijos technologijas, laikomasi jstatymy, taisykliy,

institucings politikos ir etiketo, susieto su informacijos rinkimu ir naudojimu.

1.1.1.2. Besimokancios visuomenés aplinkos ypatumai

Terming besimokanti visuomené (angl. learning society) jvedé R. M.
Hutchinsas, 1968 m. parases klasika laikomg knyga apie besimokancig visuomeng
The Learning Society (Hutchins, 1968). R. M. Hutchinsas jsitikings, kad
besimokanti visuomené kiekvienam vyrui ir moteriai sudaro galimybe jgyti
iSsilavinimg kiekviename jy gyvenimo tarpsnyje, be to, sékmingai transformavo
savo vertybes tokiu biidu, kad mokymasis, pilnatvé, tapimas asmenybe yra virte
Jos tikslais ir visos institucijos yra orientuotos j Siuos tikslus (Hutchins, 1968, p.
133). Kito S$vietimo teoretiko, P. Jarviso Zzodziais tariant, besimokancios
visuomeneés atsiradimg 1émé tai, kad vis daugiau Zmoniy darbas yra susijes su
informacijos apdorojimu (Jarvis, 2000, p. 345). P. Jarvisas Siuolaiking visuomene
traktuoja kaip issilavinusig ir besimokancia.

Akademinés bibliotekos vykdomas informacinio rastingumo gebé¢jimy
ugdymas besimokancioje visuomenéje yra aktualus, nes ugdo gebéjimg nustatyti
reikalingos informacijos pobtdj ir masta, efektyviai ir veiksmingai pasiekti
reikalingg informacijg, kritiSkai jvertinti informacijg ir jos Saltinius bei jtraukti
panaudota informacija | savo Ziniy baz¢ ir vertybiy sistemg, individualiai ar
dirbant grup¢je efektyviai naudotis informacija nustatytam tikslui pasiekti,
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naudotis informacija etiskai ir legaliai. Galima iSskirti septynias priezastis, kurios
suponuoja informacinio rastingumo geb&jimy poreikj besimokancioje
visuomengje.

IS esmés keiciasi Ziniy jgijimo (gamybos) samprata. M. Gibbonsas knygoje
Naujoji ziniy gamyba: mokslo ir tyrimy dinamika Siuolaikinése visuomenése (angl.
The new production of knowledge: the dynamics of science and research in
contemporary societies) (Gibbons et al., 1994) padar¢ iS§vada, kad per pastaruosius
30 mety i§ esmés pakito mokslo pobiidis. M. Gibbonsas pokytj jvardijo kaip ziniy
gamybos paradigmos pasikeitimg, kai pereita nuo pirmosios paradigmos (angl.
Mode 1) prie antrosios paradigmos (angl. Mode 2). Pirmoji paradigma jvardijama
kaip tradicinis mokslinis zinojimas, o antroji paradigma — konstekstualizuotos ir
socialiai pasklidusios zinios. Pirmoji paradigma yra uzdara, jai budinga
hierarchiSka pazinimo kultiira, kai siekiama iSsaugoti nusistovéjusig Ziniy
organizacija. Antrojoje paradigmoje remiamasi placiai pasklidusia heterogeniska
kompetencija. Cia svarbus esamy Ziniy konfigiiravimas, bet nesvarbi Ziniy
disciplininé priklausomybé ir sgsajos su esama Zzinijos sistema. Knygoje
Permgstant mokslg: Zinojimas ir viesoji sfera netikrumo amziuje (angl. Re-
thinking science: knowledge and the public in an age of uncertainty) H. Nowotny
ir kt. (2001) dar labiau i8ryskino nykstancias ribas tarp mokslo, politikos, kultiiros,
rinkos, visuomenés sfery, kai tyrimy kryptis veikia visuomené, o moksliniy tyrimy
rezultatais yra gristi daugelio sfery sprendimai.

JvairGis autoriai, pavyzdziui, C. L. Borgman (2003), Z. Baumanas (2006),
F. Websteris (2006), Steger (2008) nagrinédami Siuolaikinei visuomenei jtaka
daranéius reiSkinius akcentuoja globalizacijg, kuriai budingi iSauge informacijos
srautai, informacijos perteklius, tiesy versijos, dviprasmiskumas, konteksto kaita.

J. Tomlinsono (2002) Zodziais tariant, Siuolaikiné visuomené paremta
informacijos bei patir€iy perdavimu, kurie néra absoliuciai objektyvis ar teisingi,

nes visi komunikacijos procesai vyksta per tarpininkus — balsa, rasta, elektronines
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komunikacijos priemones. Kuo modernesné visuomeng, tuo daugiau pasitelkiama
tarpininky. ,,Dabarties tarpininkas yra elektroninis, nuasmenintas, maziau jautrus,
ikyrus, netgi agresyvus, todél reikalaujantis tvirtesniy ir kritiSkesniy Zmogaus
nuostaty” (Duobliené, 2009, p. 81). Tarpininkais laikomi valdantys technologijas,
kurie gali buti subjektyviis, suinteresuoti, valdomi kity suinteresuotyjy.
,»L1kslingai Ziniasklaidos atstovy atrenkami Ziniy srautai, jy interpretacijos ir
perinterpretavimai nukreipia visuomen¢ jtakingiausioms ir galingiausioms
interesy grupéms naudinga linkme, palaikancia ir pacig Ziniasklaidg* (Duobliené,
2009, p. 81). Kritinés teorijos atstovas H. I. Schilleris Siuos procesus jvardijo kaip
korporacinj kapitalizmg, kurio tikslas — formuoti informacijos erdve, turinCig
palaikyti tarptautinio kapitalizmo tikslus ir interesus (In Webster, 2006, p. 136).
H. 1. Schilleris (In Webster, 2006) pabrézé, kad butina kritiskai vertinti
informacijg, gebéti atpazinti ,,pasléptus* tarpininky interesus.

D¢l pinganciy ir tobuléjanciy komunikacijos ir informacijos technologijy
informacija tapo prieinama didziajai daliai visuomenés. Kartu vis daugiau
individy gali kurti ir skleisti informacijg. Dél informacinio triuk§mo atsiranda
informacijos relevantiSkumo problema, nes ,,zmogaus kognityviniai sugebéjimai
iSliko beveik nepakite bent jau nuo paleolito laiky, todé¢l pigi komunikacija, uzuot
maitinusi ir stabilizavusi atmint], ja uZlieja ir uzslopina® (Bauman, 2006, p. 31).
Kasdien uzplista begalé nepageidaujamos informacijos, kurios mes negalime
iSvengti, pavyzdziui, i$Sokusi informacija apie roko koncerta tuo metu, kai
skaitome straipsnj apie sumazintas motinystés iSmokas. Tai jvardintina kaip
informacinis triukSmas. Veiksmingas veikimas tokioje aplinkoje priklauso ne tik
nuo informacijos naudojimo technologijy, t. y. kognityviniy gebéjimy, bet ir
informaciniy bei kompiuteriniy technologijy jvaldymo, nes ,laiko ,erdve
organizuojanc¢iu® veiksniu tapo technikos galimybés, jos veikimo greitis ir jos
panaudojimo iSlaidos*“ (Bauman, 2006, p. 31). Geb¢jimas naudotis

technologijomis gali nulemti, ar laiku bus atliktas darbas, kaip kokybiskai. Taip
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pat informacija apdorojama ir siun¢iama naudojantis komunikacijos ir
informacijos technologijomis.

Globalizacijoje biidinga sparti profesiné kaita. Siuolaikinéje visuomenéje
didesné dalis veiklos yra susijusi su informacijos apdorojimu. A. Giddensas
1§skiria terming ,,institucinis refleksyvumas®, kuris, jo nuomone, reiskia ,,nuolatinj
naujy ziniy arba informacijos jtraukimg ] veiklos aplinka, kuri tokiu bidu
perkuriama arba pertvarkoma‘ (Giddens, 2000, p. 30). Refleksija yra susijusi su
gebeéjimu mokytis visg gyvenima.

A. Giddenso Zodziais tariant, ,,<..> Visi mes nesame specialistai
absoliucios daugumos |} musy kasdieng veiklg besibraunanciy ekspertiniy sistemy
(Giddens, 2000, p. 159). Individas turi veikti ne tik savo siauros specializacijos
ribose, bet ir kitose, ne itin gerai arba mazai pazjstamose srityse. Pavyzdziui,
bibliotekininkas susirgo sunkia liga. Gydymosi biudy daug: pradedant tradicine
medicina ir baigiant Samanais. A. Giddenso nuomone, ,<..> néra paties
iSkiliausio autoriteto, j kurj jis galéty kreiptis, — tai dazna brandzios asmenybés

dilema modernybés sglygomis* (Giddens, 2000, p. 181).

1.1.1.3. Besimokancios visuomenés raiSka Europos Sajungos ir Lietuvos
strategijose

Informacinio raStingumo geb¢jimy ugdymo aktualumg besimokancioje
visuomenéje pagrindzia Europos Sgjungos ir Lietuvos strateginiuose
dokumentuose jvardyti siekiniai.

Europos Sgjungos veiklos principus Siam deSimtmeciui nubréZusiame
strateginiame dokumente Europa 2020 isskirtina pavyzdiné iniciatyva Naujy
jgidziy ir darbo viety kirimo darbotvarké. Si iniciatyva atkreipia démesj j
Svietimo sritj ir skatina: mokytis, studijuoti ir tobulinti savo gebéjimus bei jgyti

naujy; atlikti mokslinius tyrimus ir diegti inovacijas: kurti naujus produktus ir
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paslaugas, kurie skatinty ekonomikos augima, kurty darbo vietas, padéty spresti
socialines problemas; vystyti skaitmening visuomene (Europa 2020, 2010).

Viena 1§ Sios iniciatyvos jgyvendinimo priemoniy  Europos
bendradarbiavimo $vietimo ir mokymo srityje yra strateginé programa Education
and Training 2020. Jgyvendinant §ig programg mokymasis visg gyvenimg turéty
biiti laikomas vienu i§ esminiy principy (Tarybos isvados..., 2009).

Strategijoje Lietuva 2030 sitlomos esminés pokyCiy iniciatyvos, kuriy
jgyvendinimo sékmé priklauso nuo visuomenés informacinio raStingumo
gebéjimy lygio.

Sumani visuomené. Sukurti veiksmingg mokymosi visg gyvenima sistema;
sukurti nacionalines visy besimokanciyjy asmeny polinkius ir gabumus
atskleidzianCias programas; sudaryti salygas Lietuvos studentams studijuoti
uzsienyje; sukurti palankig mokslo ir tyrimy aplinkg; formuoti turtingg kultiiring
terpe.

Sumani ekonomika. Mokslg ir tyrimus orientuoti j rinkai aktualiy inovacijy
kiirimg; kurti sglygas verslo, Svietimo, mokslo ir kultiiros integracijai; didinti
jmoniy ir organizacijy geb¢jimg naudotis pasauliniy Ziniy tinkly teikiamomis
galimybémis.

Sumanus valdymas. Uztikrinti, kad valdymo sprendimai biity priimami
remiantis jrodymais pagrjsta informacija.

Valstybinéje svietimo 2013-2022 mety strategijoje Viena i$ prioritetiniy
krypCiy yra ,,sukurti paskaty ir saglygy mokymosi visg gyvenimg sistemg, grjstg
veiksnia pagalba atpazjstant save ir renkantis kelig veiklos pasaulyje” (D¢l
valstybinés Svietimo..., 2012).

2014-2020 nacionalinéje pazangos programoje pateikiami ilgalaikiy
valstybés prioritety jgyvendinimo uzdaviniai ir kryptys (Del 2014-2020 mety...).
2014-2020 nacionaline pazangos programa siekiama sudaryti salygas

kiekvienam gyventojui realizuoti savo galimybes ir gebéjimus. Tai sudaryty
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salygas prisitaikyti prie vis sparCiau besikeiian¢iy salygy, patiems tapti
pozityvios kaitos iniciatoriais, aktyviai veikianciais dél nuolatinio mokymosi,
ziniy kiirimo, kiirybiSkumo ir verslumo.

Nacionalinés pazangoS programos pirmojo prioriteto  Visuomenés
ugdymas, mokslas ir kultira bendras tikslas yra skatinti kiekvieng gyventoja
realizuoti savo galimybes mokantis, kuriant, tiriant, tikslinga veikla prisiimant
atsakomybe uz save, valstybe ir aplinkg. Tam biitina kiekvienam gyventojui (ne
tik pavienéms visuomenés grupéms) sudaryti sglygas jgyvendinti savo galimybes
ir aktyviai veikti per nuolatinj mokymasi, Ziniy kiirima, kiirybiskumg ir versluma.

Prie Nacionalinés pazangos programos prioriteto Visuomenés ugdymas,
mokslas ir kultira pirmojo tikslo Skatinti mokytis visq gyvenimg bibliotekininkas
kokybe, 1.2. didinti Svietimo prieinamumg ir paslaugy jvairove, 1.3. sukurti
salygas ir paskatas suaugusiyjy mokymuisi.

Prie prioriteto Visuomenés ugdymas, mokslas ir kultira treciojo tikslo
Skatinti kirybiskumg, verslumq ir lyderyste bibliotekininkas edukatorius gali
prisidéti jgyvendindamas $iuos uzdavinius: 3.1. skatinti kiirybiskuma, 3.3. stiprinti
lyderyste, vaiky ir jaunimo verslumag ir pasirengimg darbo rinkai.

Prie prioriteto Visuomenés ugdymas, mokslas ir kultira Kketvirtojo tikslo
Skatinti Ziniy kiirimg, sklaidg ir panaudojimg bibliotekininkas edukatorius gali
prisidéti jgyvendindamas Siuos uzdavinius: 4.1. skatinti ankstyva vaiky ir jaunimo
jsitraukimg ] moksliniy tyrimy ir eksperimenting plétra, 4.4. skatinti vykdyti
auksciausio lygio mokslinius tyrimus, 4.5. skatinti tyrimuose jgyty Ziniy
nekomercin] panaudojima.

Prie prioriteto Visuomenés poreikius atitinkantis ir pazZangus viesasis
valdymas pirmojo tikslo Stiprinti strategines kompetencijas viesojo valdymo

institucijose ir gerinti siy institucijy veiklos valdymg bibliotekininkas edukatorius
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gali prisidéti jgyvendindamas §] uzdavini: 1.1. diegti 1 rezultatus orientuotg ir
jrodymais grjsta valdyma.

Apibendrinant galima teigti, kad bibliotekininkas edukatorius prie
besimokanc¢ios visuomenés uzdaviniy jgyvendinimo gali prisidéti ugdydamas
visuomenes informacinio rastingumo gebéjimus. Besimokanciai visuomenei
budingi aplinkos aspektai ir Europos Sajungos bei Lietuvos strateginiuose
dokumentuose jvardyty uzdaviniy analizé parodé, kad informacinio rastingumo
gebéjimy ugdymas, apimantis tokius informacijos naudojimo gebéjimus kaip
suvokimas, pasiekimas, vertinimas, panaudojimas, etika ir legalumas, pagristai
gali buti laikomas aktualiu visose veiklose, kurios reikalauja darbo su informacija

gebéjimy, mokymosi visg gyvenima.

1.1.2. Edukacinés bibliotekos veiklos pagrindimas

Akademiniy  biblioteky  funkcijos  besimokanCioje = visuomengje
nagriné¢jamos remiantis P. Brophy bibliotekos veiklos modeliu (Brophy, 2000).
Modelyje apibrézta biblioteky edukaciné veikla aukStojoje  mokykloje
analizuojama dviem lygmenimis: aktyvioji ir pasyvioji. Poskyryje nagriné¢jamas
bibliotekos edukacinés veiklos pagrindimas bendraja prasme, kartu isskiriant
akademings bibliotekos specifinj vaidmenj Siame procese.

Nuo 1990-yjy daugybé informacijos S$altiniy tapo prieinami virtualioje
erdvéje ir bibliotekos tapo vienu (dazniausiai ne pa¢iu pirmuoju ir svarbiausiu) i$
prieigos prie informacijos $altiniy teikéjy. Cia biblioteka suvokiama kaip prieigos
prie informacijos $altiniy sudarytoja, skaitytojai laikomi informacijos vartotojais,
o bibliotekininkai palaiko mokymasi tarpininkaudami tarp informacijos vartotojy
ir informacijos iStekliy visumos (Bennett, 2009, p. 194).

Informaciniy poreikiy tenkinimg galima priskirti prie komunikacinés

bibliotekos funkcijos. Tai reiSkia, kad bibliotekininkysté yra traktuojama kaip
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viena 1§ socialinés komunikacijos specializuoty sri¢iy, kuri yra pirmaprade
informacinés veiklos forma zmonijos raidoje, tod¢l biblioteka suvokiama kaip
visuomenés informacinés infrastruktiiros sudétiné¢ dalis (Augustinaitis, 1995, p.
29) ir yra ne tik socialiné, bet ir komunikacijos institucija (Glosiené, 2009, p. 65).
Nepaisant to, kad informaciniy poreikiy tenkinimo biidai ir priemonés sparciai
kinta, bibliotekos veiklos principas lieka toks pat: ,tarpininkavimas tarp
informacijos vartotojo ir informacijos iStekliy“ (Brophy, 2000, p. 174).

Vykdydamos komunikacine funkcijg bibliotekos veikia kaip tarpininkes,
nes ,,organizuoja vartotojy, esanc¢iy konkre¢iame erdviniame laiko kontinuume, ir
dokumenty, sukurty jvairiu laiku, jvairiy autoriy ir pasklidusiy jvairiuose erdvés
taskuose, susitikimg“ (Glosiené, Manzuch, 2009, p. 104). Taip pat atkreiptinas
démesys, kad, A. @romo (2000) zodziais tariant, Siandieng pakito informacijos
visumos (universumo) suvokimas. Tyréjas pokytj apibadina alegorijomis:
Ptoleméjo pozicija ir Koperniko pozicija. Ptoleméjo pozicijoje Kklasikinés
bibliotekos ir informacijos institucijos yra visatos centras. Bibliotekos ir
informacijos jstaigos turéjo aikiai apibréztas socialines funkcijas. Siandiena
gyvename remdamiesi Koperniko pozicija, kur tradicinés bibliotekos ir
informacijos jstaigos yra planetos (Qrom, 2000, p. 12). Ptoleméjo pozicijoje
bibliotekos ir informacijos jstaigy funkcijos ir vieta informacijos komunikacijoje
yra aiSkiai apibréztos. Koperniko pozicijoje informacija tampa labiau
fragmentuota, depersonalizuota, pasklidusi, greitai kintanti. Tai lemia poreikj
aktyvesnio bibliotekos vaidmens mokymy ir patarimy srityje.

Siandieng, esant didelei informacijos iStekliy sklaidai, fragmentigkumui,
didelei apimdiai ir jvairovei, Svarbesniu tampa ne informacijos esamumas
(sankaupy, masyvy), bet metodika ir priemonés, kaip ta informacija efektyviausiai
pasiekti (Nijboer and Hammelburg, 2010). Bibliotekos kaip aktyvios tarpininkeés
veikla laikytina viena i§ priemoniy efektyviai pasiekti informacija. Nepaisant to,

kad bibliotekos Siandieng netenka informacijos kaupimo monopolio, kai kuriy
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tyréjy nuomone, pavyzdziui, A. Brettle (2008), R. Hall (2010), H. Partridge ir kt.
(2010), J. Meneseso ir J. M. Morino (2010), jos toliau islieka stiprios tuo, kad
1gyvendina tarpininkavimo funkcija.

P. Brophy (2000) pateikia supaprastintus bibliotekos tarpininkavimo
modelius, kuriuos pateikiant laipsniSkai galima nustatyti atskiras informaciniy
poreikiy tenkinimo sudedamasias dalis. Supaprastintas modelis: vartotojy visuma
— tam tikra vartotojy grupé — biblioteka — tam tikra informacija — informacijos
visuma (Brophy, 2000, p. 175). Dalinai detalizuotas informaciniy poreikiy
tenkinimo modelis: vartotojy visuma — tam tikra vartotojy dalis / vartotojy zinios —
vartotojy sgsaja / istekliy sgsaja — informacijos dalis / istekliy metaduomenys —
informacijos visuma (Brophy, 2000, p. 176). Siame modelyje atkreiptinas
démesys j tai, kad tam tikra vartotojy grupé i$skiriama i$ vartotojy visumos. Taip
pat modelyje atkreipiamas démesys | vartotojy grupés Zinias. Biblioteka modelyje
skyla  dvi lygiavertes dalis: vartotojo sasajg ir iStekliy sgsaja. P. Brophy (2000)
mano, jog nepaisant skirtingy uzdaviniy ir tiksly, jy jgyvendinimo metody, visy
tipy bibliotekos turi bendra misijg: suteikti vartotojams galimybe gauti reikalinga
informacijg. Visy tipy bibliotekos atlieka tam tikrus buidingus procesus, kurie

sudaro bibliotekos veiklos modelj (Brophy, 2000, p. 180).

s  SEmm——
Patarimai ir mokymai I3saugojimas
. —
4 N[ 4 N
Informacijos
Vartotojy Vartotojy Vartotojo prieigos ir I3tekliaus Informacijos Informacijos
visuma grupé sgsaja vartojimo sgsaja dalis visuma
procesai
- 7\ . J
)
Vartotojy 13tekliy
Jinios metaduomenys
 —

1 paveikslas. Bibliotekos veiklos modelis (pagal Brophy, 2000, p. 180)
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1 paveiksle pateikiamas apibendrintas bibliotekos veiklos modelis, kuris, P.
Brophy Zodziais tariant, modelis yra tinkamas apibiidinti bet kokio tipo
bibliotekos esme¢ (Brophy, 2000, p. 180). Bibliotekos komunikaciné funkcija ¢ia
traktuojama kaip tarpininkavimas tarp informacijos iStekliy Vvisumos ir
informacijos vartotojo.

Akademinés bibliotekos jgyvendinama komunikaciné funkcija nuo kity
biblioteky  (pavyzdziui, vieSyjy, nacionaliniy, mokykly, specialiyjy)
jgyvendinamos komunikacinés funkcijos iSsiskiria specifiniais tikslais ir
uzdaviniais, kuriuos lemia aptarnaujamos bendruomenés pobiidis ir poreikiai.

Tarptautinéje informacijos ir bibliotekininkystés mokslo enciklopedijoje
akademiné biblioteka jvardijama kaip jstaiga, ,,skirta aukstojo mokslo ugdymo
jstaigy studenty ir personalo tyrimy bei studijy procesy informaciniams
poreikiams tenkinti (Feather and Sturges, 2005, p. 2). Standarte Informacija ir
dokumentavimas. Tarptautiné biblioteky statistika (2005) akademiné biblioteka
apibudinama kaip jstaiga, kurios ,,pagrindiné funkcija yra aptarnauti universiteto
ar kity treCiojo ir aukStesniojo lygmens mokymo institucijy studentus,
akademinius darbuotojus bei specialistus® (LST EN 1S02789:2005...., 2005, p. 7).
Lietuvos bibliotekininkystés ir informacijos moksly atstovy parengtame leidinyje
Bibliotekininkysteés ir informacijos studijy vadovas nurodoma, kad ,,Akademin¢
biblioteka — integrali aukstosios mokyklos dalis, savo tikslus ir uzdavinius siejanti
su akademinés bendruomenés mokslo ir studijy, tyrimy poreikiais® (Krivien¢,
2009, p. 133).

Apibendrinant Siuos tris akademinés bibliotekos apibrézimus galima
i8skirti, kad akademiné biblioteka yra auksStosios mokyklos dalis, kurios
pagrindiné paskirtis yra aptarnauti aukStosios mokyklos bendruomenés narius —
tenkinti jy su moksliniais tyrimais ir studijomis susijusius informacinius poreikius.

Atkreiptinas démesys, kad akademinés bibliotekos savoka dabartiniu metu

koreguojama sustiprinant bibliotekos kaip mokymosi centro funkcijos apibréztj.
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Pavyzdziui, Sheffield Hallam universiteto tyréjas, mokymosi centro koncepcijos
kiréjas E. Oystonas (2011) modernig akademine biblioteka apibiidina kaip tokig,
kuri turi ,teikti saugig, palaikomg mokymosi aplinka, prieinamg maksimaliai
ilgomis darbo valandomis, kur studentai gali mokytis, komunikuoti vieni su Kitais,
turéti prieigg prie informacijos Saltiniy ir ¢ia pat gauti reikiamg pagalbg ieSkant
informacijos, mokantis ar atliekant tyrimus* (Oyston, 2011, p. 165). Be to, S.
Bennetto (2009, p. 194) Zzodziais tariant, daugumos akademiniy biblioteky
misijose teigiama, kad bibliotekos tikslas yra teikti paslaugas studentams ir
deéstytojams, palaikyti mokymasi ir mokslinius tyrimus, jgyvendinti motininés
institucijos misija.

G. Austen (1998) teigimu, Siuolaikiniams universitetams budingos trys
tarpusavyje susijusios veiklos sritys: mokymas, mokslas ir paslaugy teikimas
universiteto bendruomenei. Siuolaikiné akademiné biblioteka j $ias tris veiklos
sritis gali reaguoti dviem budais: pasyviai arba aktyviai reaguoti j iSorés dirgiklius
(universitete vykdomus akademinius procesus) (Austen, 1998, p. 2). Pasyvioji
arba aktyvioji biblioteky veikla gali biiti traktuojama dviem kryptimis: visuomené
ugdoma kaupiant tam tikrg fondg, skatinant naudojimasi tam tikrais informacijos
Saltiniais (Sibrian, 2009); visuomen¢ ugdoma pasitelkiant tam tikrg fonda,
skatinant informacijos S$altiniy naudojimg ir tiesiogiai ugdant vartotojy
informacinio rastingumo gebéjimus (Tautkeviciené, 2005). Bibliotekos,
ugdydamos informacinio raStingumo geb¢jimus, uzsiima edukacija, Kkuri
priskirtina prie aktyviosios biblioteky veiklos, kai siekiama prisidéti prie
universitete vykdomy akademiniy procesy.

Aktyvus dalyvavimas akademiniame  procese jgyvendinimas
apibendrintajame bibliotekos veiklos modelyje (1 paveikslas) nurodyta bibliotekos
funkcijg — Patarimai ir mokymai, t. y. biblioteka, sickdama efektyviau jgyvendinti
informacijos prieigos ir vartojimo procesus bei vartotojo sgsajos simbioze, turi

uzsiimti mokymais, patarinéti. Tarpininkaudamos tarp informacijos vartotojy ir
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dokumenty, bibliotekos sudaro salygas informacijos ieSkai: dokumentas —
informacijos ieSka — informacijos poreikis. Informacijos ieskos procesas sudaro
salygas ieskos gebéjimy ugdymui — edukacinei bibliotekos veiklai jgyvendinti.

Informacijos istekliy kaupimas ir sklaida yra priskiriami prie pasyviosios
bibliotekos veiklos. Tai yra iSimtiné bibliotekos prerogatyva aukstojoje
mokykloje, nes joks kitas aukStosios mokyklos padalinys neturi sukaupes
gausybés informacijos iStekliy ir sukires jy efektyvios sklaidos struktiiros.

Aktyvioji bibliotekos veikla, kai jgyvendinama edukacija, kelia nemazai
probleminiy klausimy, nes mokymo veikla yra kity struktiiriniy aukstosios
mokyklos padaliniy, pavyzdziul, fakultety, instituty, prerogatyva.

Aukstosios mokyklos mokymosi erdvés skirstomos i dvi dalis: formalias ir
neformalias. Auditorija yra tipiné formali erdvé, savo ruoztu universiteto
miestelyje esanti kaviné laikytina neformalia erdve. Virtualaus mokymosi erdve
gali buti susijusi tiek su biblioteka, tiek su fakultetu. Aukstosios mokyklos tyrimy
ir mokymosi erdvémis galima jvardyti formalias erdves: fakultety auditorijas,
seminary kambarius, laboratorijas; neformalias erdves: kavines, koridorius,
pokyliy sales, studijy kambarius (Torras and Saetre, 2009, p. 12).

Biblioteka apima neformalig ir formalig erdveg, sitilydama akademinei
bendruomenei grupinio darbo kambarius, virtualaus mokymosi erdve,
individualaus darbo kabinas, neformaliam bendravimui skirtas erdves.
,,Biblioteka, be jokios abejonés, yra matoma universiteto dalis, taciau jos
funkcijos mokymosi ir mokymo procesuose yra sunkiai apibréZiamos* (Torras
and Saetre, 2009, p. 12). Bibliotekos paslaugos néra integruotos j formalig
mokymosi programg, todél nei bibliotekos personalas, nei déstytojai néra
uztikrinti, kokiu biidu ir kaip informacijos profesionalas (bibliotekininkas) gali
dalyvauti jgyvendinant formalia mokymo programa, kad biity pagerinti studenty
mokymosi rezultatai. Studenty mokymasis gali baiti rezultatyvesnis, jeigu

bibliotekos teikiamos paslaugos (individualus konsultavimas, mokymas ieskoti
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informacijos, kurti bibliografinius aprasus, vertinti informacijos patikimuma,
ctiSkai naudoti informacijos iSteklius ir t. t.) bty jtrauktas j formalias mokymo
programas (Torras and Saetre, 2009, p. 13).

Akademiné biblioteka yra vis labiau suinteresuota apibrézti ir skatinti
formaly mokymo biidg. Viena i§ galimybiy tai atlikti yra informacijos
bendruomenés (angl. information commons) bei mokymosi bendruomenés (angl.
learning commons) koncepcijos praktinio jgyvendinimo raiSkoje — atlikti
mokymosi  centro  funkcija. Informacijos  bendruomenés ir  mokymosi
bendruomenés koncepcija pagrista tuo, kad darbg su informacijos bendruomene ir
mokymosi bendruomene integruojantys veiksniai sutelkiami vienoje vietoje,
sukuriant funkcionalia ir dinamiska aplinkg besimokantiems, pavyzdziui,
bibliotekoje (Bennett, 2009; Lewis, 2010), kuri apiblidinama kaip mokymosi
centras. Mokymosi centro koncepcijoje yra pabréziama edukaciné biblioteky
veikla (Saetre, 2002; Jackson and Shenton, 2010, Oyston, 2011).

M. C. Torras ir P. T. Saetre (2009, p. 15) mokymosi centrg apibrézia kaip
gélés zieda. Ziedo viduryje yra studentai. Gelés ziedo lapeliuose: bibliotekos
darbuotojai, grupinio darbo kambariai, informacijos istekliai, informaciniy
technologijy paslaugos, erdvés individualiam darbui su vadovu, auditorijos,
leidiniy skolinimo vietos, darbui su informacija skirtos erdves, kavine ir
minkStasuoliy erdvés.

Savo veikla grisdama mokymosi centro funkcijos jgyvendinimu
akademiné¢ biblioteka suteikia galimybe studentams mokytis jvairiose erdveése ir
jvairiais biidais. Be to, bibliotekai atsiranda galimybé ne tik pasyviai dalyvauti
mokymosi ir tyrimy veikloje (priziiiréti patalpas, jrangg ir suteikti prieigg prie
informacijos $altiniy), bet ir aktyviai — organizuoti vartotojy ugdymo programas,
stiprinti jy gebéjimus rasti, jsisavinti ir perteikti studijoms ir mokslui reikalinga
informacija. PavyzdZziui, studentai gali naudotis bibliotekos iStekliais ir

pasinaudoti individualia konsultacija (Torras ir Saetre, 2009, p. 15). Biblioteka,
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kaip mokymosi centras, taip pat gali buti vieta socializacijai, neformaliai
komunikacijai, atlikti treCiosios vietos funkcijas (Glosien¢, 2010, p. 88), t. y.
modernios bibliotekos sitilo kavines ar kitokias panasaus pobtidZio poilsio vietas,
kuriose skaitytojai gali pailséti ar prie arbatos puodelio pratesti intelektualing
diskusija. D. R. Oldenburgo (2002), bibliotekos, kaip treciosios vietos,
koncepcijos kiiréjo, zodziais tariant, pirmoji vieta yra namai, antroji — darbas, o
treCioji — visos kitos vietos, ] kurias einame praleisti laisvo laiko. Tai gali biiti
kavine, sporto klubas, galerija, bet gali biiti ir biblioteka.

Igyvendindama mokymosi centro koncepcija akademiné biblioteka turéty
siekti aktyviai palaikyti formalia mokymo erdve ir dalyvauti formaliajame
ugdyme, t. y. turéty daugiau démesio skirti Patarimo ir mokymo funkcijos
realizavimui. Vienas i8 efektyviy Sios funkcijos jgyvendinimo bidy -—
informacinio raStingumo gebéjimy ugdymo mokymai, nes ,,informacinio
raStingumo gebéjimy ugdymas yra studijy ir tyrimy proceso dalis* (Lupton, 2004,
p. 89). Pabréztina, kad Siuolaikinei akademinei bibliotekai, kuri jgyvendina
mokymosi centro funkcijg, budingos tokios pamatinés orientacijos (Area Moreira,
2005, p. 41-44; Alvite, 2010): palaikyti mokyma, mokymasi ir tyrimus; diegti
mokymo inovacijas; padéti universitetui valdyti studijas; koncentruoti aukstos
kokybés paslaugas studentams, profesoriams ir tyréjams, susietas su jy poreikiais;
palaikyti mokymasi visg gyvenima.

Apibendrinant, Siuolaikinés akademinés bibliotekos aktyvioji edukaciné
veikla aukStojoje mokykloje pasireiSkia formalaus mokymo proceso palaikymu
organizuojant mokymo centro veiklas bei jo ribose jgyvendinant informacinio

raStingumo gebéjimy ugdyma.

ISnagrinéjus pirmajame skyriuje plétota problematikg galima teigti, kad
aktyvioji edukaciné veikla padeda patenkinti aukstosios mokyklos bendruomenés

informacijos poreikius ir prisideda prie formalaus mokymo proceso jgyvendinimo.
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Siuolaikiné akademin¢ biblioteka gali biiti aktyvi aukstosios mokyklos formalaus
mokymo proceso dalyvé jgyvendindama informacinio raStingumo gebéjimy
ugdyma. Jy ugdymo aktualumas grindziamas iSnagrin€¢jus mokymy ir tyrimy
erdvés formavimui bei informaciniy poreikiy tenkinimui jtakg darantj kontekstg
(globalizacija, Lietuvos ir Europos Sajungos strateginiai dokumentai), kuris lemia,
kad daug démesio turi buti skiriama kiirybiskumo, kritinio mastymo ugdymui,

mokymosi visg gyvenimg veikloms, darbo su informacija gebéjimy ugdymui.
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1.2. Bibliotekininko edukatoriaus veiklos samprata

Bibliotekininky vykdomos edukacinés veiklos profesionalizavimas yra
viena i§ priemoniy kokybiskai teikti informacinio rastingumo gebé¢jimy ugdymo
paslaugas. Vienas i§ budy profesionalizuoti bibliotekininky vykdomg edukacing
veiklag — bibliotekininkystés studijose suteikti reikiamy ziniy ir jgudziy, kad
bisimi profesionaliis bibliotekininkai galéty uzsiimti informacinio raStingumo
gebéjimy ugdymu.

Bibliotekininko edukatoriaus veiklos samprata nustatoma nagrinéjant
bibliotekininko edukatoriaus kaip profesionalo apibréztj, informacijos vartotojy
ugdymo aktualuma bibliotekininko veikloje ir strukttruojant bibliotekininko

edukatoriaus veiklos lauka.

1.2.1. Bibliotekininko edukatoriaus kaip bibliotekininko specializacijos
apibréztis

Vartotojy informacinio raStingumo gebéjimus ugdantys bibliotekininkai
vadinami jvairiai — bibliotekininkas edukatorius (angl. librarian as educator),
mokytojas bibliotekininkas (angl. teacher librarian), bibliotekininkas instruktorius
(angl. instruction librarian). Disertacijoje vartojamas terminas bibliotekininkas
edukatorius.

Bibliotekininkystés ir informacijos moksly Zodyne (angl. Dictionary for
Library and Information Science) pateikiamas terminas bibliotekininkas
instruktorius (angl. instruction librarian), kuris apibréziamas: bibliotekininkas,
atsakingas uz informacijos vartotojy mokymg atlikti tyrimus ir informacinio
radtingumo gebéjimy ugdyma. Sis terminas sinonimiskai vartojamas su terminu
mokymais uzsiimantis bibliotekininkas (angl. teaching librarian). Lietuviy kalboje

né vienas i$ §iy terminy néra vartojamas. Terminas instruktorius lietuviy kalboje
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turi kiek kitokig prasme nei nurodyta Bibliotekininkystés ir informacijos moksly
fodyne. Lietuviy kalbos Zodyne nurodoma, kad ,.instruktorius, -¢ smob. (1) DZ
specialistas, kuris instruktuoja, nurodo, moko, kaip tvarkyti jmone, jstaigg ar Siaip
kokj reikalg® (Lietuviy kalbos zodynas, 2005). AnalogiSkai S§is terminas
apibréziamas ir Tarptautiniy Zodziy Zodyne (Tarptautiniy zodziy Zodynas, 2005).
Kitg angliska terming teaching librarian sudétinga versti j lietuviy kalba, nes néra
lygiavercio atitikmens.

Termino bibliotekininkas edukatorius*? pasirinkima lémé semantinés
priezastys. Zodis edukacija (lot. educatio) aiskinamas kaip aukléjimas, lavinimas,
svietimas (Tarptautiniy zodziy zodynas, 2003, p. 188). Terminas mokytojas
aiSkinamas kaip ,,asmuo, mokantis mokykloje arba duodantis privacias pamokas‘
(Jovaisa, 2007, p. 167). Palyginti su terminais mokytojas ir instruktorius, terminas
edukatorius yra placiausios apibrézties, todél gali tiksliau atspindéti bibliotekos
vykdomg informacinio rastingumo gebéjimy ugdymo veikla.

P. S. Breiviko and ir E. G. Gee (2006) manymu, pirminis bibliotekininko
vaidmuo skirtas iSmokyti vartotojus rasti patikimg informacija. Besimokancioje
visuomengje bibliotekininkas edukatorius tampa vienu i§ svarbiy aukStosios
mokyklos studijy esiniy — organizuodamas informacinio raStingumo gebéjimy
ugdyma palaiko mokymo ir tyrimy procesa.

Bibliotekininkas edukatorius, ugdydamas informacinio rastingumo
gebéjimus, remiasi Siuolaikinei auk$tojo mokslo paradigmai biidingais aspektais: |
studentus orientuotas mokymas; mokymosi vadyba; mokymas gebéjimams jgyti;
skatinamas tgstinumas ir suderinamumas; diegiami mokymosi visg gyvenimg
modeliai; mokymosi medziaga funkcionuoja kaip iSteklius (Svarbiausi Bolonijos

proceso..., 2010).

12 Termino bibliotekininkas edukatorius apibrézimo Zodynuose nepavyko rasti, todél disertacijos
autorius pasikonsultavo su Valstybinés lietuviy kalbos komisijos ekspertais. Svetimzodziy skyriaus vedéja
Audra Ivanauskiené teigé, kad terminas bibliotekininkas edukatorius yra tinkamas vartoti.
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Bibliotekininkas edukatorius informacinio raStingumo gebéjimus ugdo
jvairiai: individualiai; mokymai grupei pagal uzsakymg; suplanuoti mokymai
grupei (vertinama kreditais); mokymai grupei kartu su déstytoju (kursai yra kito
dalyko sudedamoiji dalis).

Pasak P. Levy ir S. Roberts (2005), bibliotekininkai edukatoriai, ugdydami
informacinio raStingumo gebéjimus, turéty skatinti aktyvy, kritiSka ir refleksyvy
mokymasi ir taip paspartinti studenty integracijg ] studijuojamg discipling. S. J.
Schulte (2008) teigia, kad bibliotekininkai, veikiantys kaip edukatoriai, turéty
bendradarbiauti su déstytojais. Déstytojo ir bibliotekininko bendradarbiavimo
procese lyderis yra déstytojas. P. M. Overall (2009) nustaté, kad glaudus déstytojy
ir bibliotekininky bendradarbiavimas turi didele jtaka studenty mokymuisi. H.
Suno ir kt. (2011) nuomone, galimas toks veikimo scenarijus: déstytojai parengia
programg, O bibliotekininkas integruoja informacinio raStingumo gebé¢jimy
ugdyma j déstytojo parengta programa.

Deéstytojy ir bibliotekininky bendradarbiavimas ne visuomet biina
s¢kmingas dél poveikio (galios) disbalanso. L. M. Given ir H. Julien (2005)
pastebi, kad galios disbalansas neigiamai veikia studenty mokymasi. H. Julien ir J.
Pecoskie (2009) jsitiking, kad galios disbalansg sukelia tradiciné déstytojy ir
bibliotekininky hierarchija universiteto struktroje ir kultiiroje, kai moksliniai
tyrimai vertinami labiau nei ugdymas, o déstytojai ir tyréjai atskiriami nuo
paslaugy teikéjy (Siuo atveju — bibliotekininky edukatoriy).

Bibliotekininko edukatoriaus dvilypumas (bibliotekininkas ir / ar
ugdytojas) lemia, kad kyla saves identifikavimo problema: ar bibliotekininkas
edukatorius yra labiau bibliotekininkas, ar ugdytojas? M. Luptonas (2002) teigia,
kad bibliotekininkas pirmiausia save turi laikyti ugdytoju, o sgvoka
,.bibliotekininkas* tik yra antriné identifikacija. Taciau reikéty atkreipti démesj,
kad ugdymo gebé¢jimai — tik jrankis perteikti zinias. Disertacijoje laikomasi

nuostatos, kad ugdant informacinio rastingumo gebéjimus Svarbesnis
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komponentas yra bibliotekininko, kaip informacijos vartojimo eksperto, o ne kaip
ugdytojo eksperto, Zinios.

Saves, kaip edukatoriaus, suvokimas priklauso nuo iSoriniy ir vidiniy
veiksniy.

Vidiniais veiksniais laikytina patirtis. R. V. Bulloughas ir kt. (1991) teigia,
kad saves suvokimas edukatoriumi priklauso nuo §iy faktoriy: sgly¢io su mokymo
veikla ir mokytojais mokykloje ar universitete; ankstesniy profesiniy modeliy;
ankstesnés mokymo patirties.

ISorinis veiksnys — aplinkiniy nuomon¢ apie bibliotekininko jgyvendinama
ugdyma. P. Hernonas ir M. Pastine (1977) apklausé 362 studentus. Nustatyta, kad
studentai bibliotekininky ugdymo veiklg vertino kaip ,,minimalig arba apskritai
neegzistuojancig®. Vis délto naujesni tyrimai rodo, kad toks poziiris pasikeite. J.
Fagan (2002) atliko interviu su 48 studentais, tirdamas jy nuomong apie
bibliotekininky, kaip ugdytojy, vaidmenj. 9 i§ 45 (20 proc.) apklaustyjy susiejo
bibliotekininkus su ugdymu. Kitame tyrime M. Polgeris ir K. Akamoto (2010)
apklaus¢ 500 studenty. IS jy 66 proc. atsake, kad bibliotekininkus vertina kaip
ugdytojus. Nustatyta, kad studentai, kurie iSklausé bibliotekininky organizuojamus
informacinio rastingumo kursus, laiko bibliotekininkus ugdytojais (86 proc.).
Studentai, kurie neiSklausé tokiy kursy, nelaiko bibliotekininky ugdytojais (46
proc.).

H. Julien ir S. K. Genuis (2011, p. 106-107) atlik¢ 788 Kanados
bibliotekininky, uzsiimanciy ugdymo veiklomis, apklausg nustate, kad 86,2 proc.
respondenty ugdymo veikloms pasirengé darbe neformaliu btuidu. Bibliotekininkai,
kurie dalyvavo formaliame kurse, skirtame pasirengti ugdymo veikloms, buvo
labiau link¢ jomis uZzsiimti ir labiau uztikrinti savo pasirengimu uzsiimti tokio
pobiidzio veikla. Taip pat nustatyta, kad tie, kurie prie§ pradédami dirbti
bibliotekoje dalyvavo parengiamuose kursuose, labiau pasitikéjo savo turimais

iglidziais ir ziniomis. Be to, bibliotekininkai, kurie jgijo ugdymo veiklos plétojimo
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geb¢jimy, daZzniau savanoriskai sieké kelti kvalifikacijg, pavyzdziui, dalyvavo
pratybose, seminaruose, konferencijose, skaité profesine literatiirg. H. Julien ir S.
K. Genuis (2011, p. 107) manymu, aktyvus ugdymo veiklos plétojimas ne tik
suformuoja reikiamus tos srities gebéjimus, bet ir stiprina teigiamg saves, Kaip
edukatoriaus, vertinima.

Apibendrinant, bibliotekininkas edukatorius uZsiima jvairaus pobudzio
mokymais, pavyzdziui, tokiais kaip individualia konsultacija, grupiniai mokymai
pagal poreikj, kreditais vertinamo dalyko déstymas. Bibliotekininkas edukatorius
turi pasizyméti giliomis bibliotekininkystés teorijos ir praktikos bei ugdymo
teorijos ir praktikos ziniomis. Teigiamg impulsg bibliotekininko edukatoriaus
pasitikéjimui savo gebéjimais suteikia prie jsidarbinant bibliotekoje studijose jgyti

gebéjimai ir zinios, susij¢ su informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu.

1.2.2. Vartotojuy ugdymo aktualumo apibréztis bibliotekininko veikloje

Darbo skelbimy analizé parodé, kad bibliotekininko edukatoriaus
specializacija yra viena 1§ aktualiausiy bibliotekininkystés specializacijy pastargji
deSimtmet;.

Apie bibliotekininko edukatoriaus veiklg bibliotekininkystés tyré¢jai pradéjo
diskutuoti dar XIX a. (Walter, 2008). Vienas garsiausiy Jungtiniy Amerikos
Valstijy bibliotekininkystés mokslo ir praktikos plétotojy M. Dewey 1876 m. rasé:
»Tai laikas, kai biblioteka yra mokykla, o bibliotekininkas — mokytojas*
(Lorenzen, 2001). Garsus JAV bibliotekininkystés tyrinétojas O. Robinsonas 1876
m. publikuotame straipsnyje teigé, kad ,,bibliotekininkai turéty buti daugiau nei
knygy saugotojai; jie turéty biiti edukatoriais <...> bibliotekininkai turéty biiti
atsakingi uz studenty ugdyma <...>“ (Lorenzen, 2001). Jau 1889 m. Amerikos
biblioteky asociacijos surengtoje konferencijoje viena i§ temy buvo vartotojy

ugdymas. Susidoméjimg tokio pobiidzio veikla skatino tai, kad XIX a. pabaigoje

45



eémeé pléstis universitetai, kartu gaus¢jo ir biblioteky informacijos iStekliy fondai.
Atsirado poreikis mokyti informacijos vartotojus naudotis didelémis, pagal tam
tikrg sistemg sutvarkytomis specifinémis informacijos iStekliy kolekcijomis.

Lietuvoje apie vartotojy informacinio rastingumo gebéjimy ugdymo
problematika pradéta diskutuoti XIX a. L. Vladimirovo Zodziais tariant, Vilniaus
universitete, G. E. Grodeko vadovaujamame filologijos seminare buvo
nagrin¢jami ir kai kurie literatiros jsisavinimo, bibliotekininkystés bei
bibliografijos klausimai, skaitytas bibliografijos kursas (Vladimirovas et al., 1974,
p. 35).

Iki pat XX amziaus pabaigos bibliotekos vykdé jvairaus pobiidzio vartotojy
mokymus. Kaip apibendrino S. B. Mandernackas (1990), ,,bibliotekininkai
visuomet atlikdavo tam tikrg ugdymo vaidmenj, net jei vien pademonstruodavo
studentams, kaip reikia naudotis bibliotekos elektroniniu katalogu, rasti spausdinta
informacijg, suprasti naudojimosi tradicine biblioteka ypatumus®“ (Mandernack,
1990, p. 193) ir Siai veiklos rhsiai jvardyti bibliotekininkai vartoja tokius
pavadinimus, kaip ,,vartotojy ugdymas* ar ,bibliotekin¢ instrukcija®“. Vienu i$
kritiniy tasky, lémusiy bibliotekos vykdomy ugdymo veikly konceptualizavima,
laikytinas termino informacinis rastingumas, kurio autorius yra P. G. Zurkowskis
(1974), suformavimas 1974 m. Jvedus informacinio raStingumo terming ir
konceptualizavus jo raiskg biblioteky darbe, tuo pacéiu konceptualizuota ir
biblioteky vykdoma aktyvioji edukaciné veikla.

Informacinio raStingumo konceptualizavimas ir jo raiskos biblioteky
veikloje jtvirtinimas lémé, kad, M. Heery ir S. Morgano (1996) Zodziais tariant,
zinios ir gebéjimai, reikalingi efektyviam ugdymui, yra esminiai, 0 ne
pageidautini bibliotekininko gebéjimai. Savo ruoztu R. Albrecht ir S. Baron,
(2002), I. Fourie (2004), M. Gerolimosas ir R. Konsta (2008), L. Saunders (2009)
jsitiking, kad edukacija jau nebéra bibliotekininky specializacija, edukacija —

sudétiné bibliotekininko profesijos dalis. M. C. Torras ir T. P. Saetre (2009)
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pabrézia, kad bibliotekininkai tapaCiomis salygomis kaip ir déstytojai turi biiti
apibréziami mokymosi dalyviais.

Minéty tyréjy teorines jzvalgas patvirtina tyrimai apie bibliotekos ir
bibliotekininky vaidmenj edukacingje veikloje. S. Baruchson-Arbib ir J. Bronstein
(2002) 1998-2000 metais atlike Delphi studijg iSsiaiskino, kad bibliotekininkams
teks ir vienas svarbiausiy vaidmeny — edukacinis, t. y. bibliotekininkai turés tapti
edukatoriais, padedanciais susigaudyti informacijos ir technologijy painiavoje.
»Informaciniai geb¢jimai bus reikalingi visiems darbuotojams, veikiantiems
informacingje visuomengje, todél gebéjimas buti informaciniu pataréju, ugdytoju,
informacijos paieSkos specialistu ir Ziniy vadybos specialistu bus aukStai
vertinamas® (Baruchson-Arbib ir Bronstein, 2002, p. 406).

M. Gerolimosas ir R. Konsta (2008), 2006 ir 2007 m. atlike darbo skelbimy
analize Jungtingje Karalystéje, Kanadoje, Australijoje ir JAV, nustaté, kad
gebéjimas uzsiimti edukacine veikla yra tarp dazniausiai darbo skelbimuose
minimy reikalavimy (paminéta 30 proc. darbo skelbimy).

Dany mokslininky studijoje apie akademinés bibliotekos ir biblioteky
ateities vaidmenis iSskirta, kad akademiné biblioteka aktyvia mokymosi dalyve
taps jgyvendindama mokymosi centro funkcija, o bibliotekininkai turés jgyti su
edukacinémis veikomis susijusiy Ziniy ir gebéjimy (The Future of Research...,
2009, p. 26 ir 34).

Analogiskas iSvadas pateikia ir Amerikos biblioteky asociacija, kuri 2009
m. parengeé pagrindiniy bibliotekininkams biidingy geb¢jimy sarasa (ALA’S...,
2009). Tarp astuoniy svarbiausiy jvardyta ir ,,mokymosi visg gyvenima veikly
vykdymas ir edukacija“. Amerikos biblioteky asociacija, plac¢iau aptardama §j
punkta, teigeé, kad (ALA’S..., 2009): a) bibliotekininkai turés nuolatos tobulinti
profesinius gebéjimus; b) mokantis visa gyvenimg bibliotekininkai taps svarbiais

veik¢jais; c) bibliotekose ir kitose informacijos jstaigose bus vykdomi mokymai;
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d) bibliotekininkai savo veiklg sies su mokymo ir mokymosi koncepcijomis bei
gebéjimu siekti informacijos, jg vertinti ir naudoti.

2010 m. atlikus JAV akademiniy biblioteky direktoriy apklausg nustatyta,
kad jie kaip vieng i$§ bibliotekos prioritetiniy veikly jvardijo informacinio
raStingumo ugdymg (Long, Schonfeld, 2010, p. 12).

M. Oakleaf 2010 m. publikavo didelés apimties tyrimg apie akademiniy
biblioteky vertg ir perspektyvas (angl. The Value of Academic Libraries), kuriame
akcentavo, kad akademinés bibliotekos netrukus pradés biiti vertinamos pagal tai,
kiek ir kaip prisideda prie mokymo ir mokymosi veikly ir kad akcentas nuo
prieigos prie informacijos teikimo turi biiti perkeltas prie mokymo ir mokymosi
veikly organizavimo (Oakleaf, 2010, p. 37).

Galima jvardyti dvi pagrindines priezastis, pagrindZiancias svarby
bibliotekininky vaidmenj informacinio rastingumo ugdyme.

Pirma, akademinés bibliotekos specialistai dél savo iSsilavinimo, darbo su
informacijos organizavimu, paieSka ir vertinimu yra geriausiai pasirenge dirbti
informacinio rastingumo gebéjimy ugdymo srityje (Owusu-Ansah, 2001), be to,
turi didelg patirtj ugdant informacijos vartotojus (Walter, 2008). Taip pat
bibliotekininkai informacijos vartotojy ugdymo veikla pagrindzia informacinio
raStingumo koncepcija, kaip turinfia tiesiogines sgsajas su bibliotekos
igyvendinamomis funkcijomis (O’Connor, 2009).

Antra, daugumos universiteto déstytojy specializacija yra siaura, jie yra
linke labiau gilintis  tyriné¢jamg tema, o ne j informacijos paieSkos ypatumus su jo
tyrinéjama tema nesusijusiuose informacijos iStekliy masyvuose, todel ne
visuomet gali atliepti studenty poreikius informacijos paieskos klausimais
(Hardesty, 1995, p. 348-351; Baker, 1997, p. 179; Talja ir Mauli, 2003; Dirkx et
al., 2006, p. 16-19). Be to, skirtingy discipliny déstytojai skirtingai traktuoja

informacinio rastingumo koncepcija (Boon et al., 2007).

48



Svedijos bibliotekininkystés ir informacijos moksly atstové L. Olsson
(1995, p. 234-237, cituota i§ Hjerland, 2000, p. 503) suformavo profesing
bibliotekininko strategija (2 paveikslas).

[ Specialisto gebéjimai ]

4 N N

Teminis

Duomeny kurejas bibliotekininkas

- J\ P

| = [4= ~1 NN

Informacijos

Sistemy karéjas vadybininkas

- 4 AN A

[ Bendrieji gebéjimai ]

2 paveikslas. Profesiné bibliotekininko strategija (pagal L. Olsson, 1995,
p. 234)

Pirmiausia sgveikauja forma su turiniu, kurie yra susije su skirtumais tarp
techninés formos ir Zinojimo turinio, informacijos ar dalyko. Kita dimensija apima
bendryjy gebéjimy ir specialisto gebéjimy saveika. Bibliotekininkai, kurie yra
orientuojami j specialisto ir turinio santykj, gali bati laikomi tam tikros srities
ekspertais, pavyzdziui, teminiais fizikos, istorijos ar medicinos informacijos
Saltiniy masyvy specialistais. Teminiai specialistai siekia jgyti aukstg kvalifikacija
tam tikroje srityje, pavyzdziui, istorijos informacijos istekliy visumoje.
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Bibliotekininkai, kurie yra orientuojami | bendryjy gebéjimy ir turinio
santykj, gali biiti laikomi informacijos vadybininkais bendrgja prasme, kurie Zino,
kaip yra organizuojama informacija. Informacijos vadybininkai siekia jgyti auksta
kvalifikacijg informacijos organizavimo bendrgja prasme srityje.

Bibliotekininkas, uzsiimantis informacinio rastingumo geb¢jimy ugdymu,
sio modelio ribose apima specialisto ir turinio bei bendryjy gebéjimy ir turinio
sqveikg, 1. y. informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu uzsiimanciam
bibliotekininkui budingas iSsamus tam tikros informacijos isStekliy Vvisumos
zinojimas ir kartu informacijos organizavimo principy iSmanymas. Tai reiskia,
kad bibliotekininko informacijos paieskos gebéjimai, informacijos vertinimas,
etiSkas panaudojimas ir kiti klausimai gali biiti vertinami kaip ekspertiniai.
Ekspertiskumo ribos aiskios — bibliotekininkai néra nagrinéjamos temos ar dalyko
ekspertai. PavyzdZiui, bibliotekininkas gali rasti reikiamg informacija, jvertinti
Saltinio patikimumag, jj rekomenduoti, remdamasis tam tikrais objektyviais
kriterijais, tokiais kaip Zurnalo, kuriame yra publikacija, citavimo indeksas,
autoriy Zinomumo vertinimas, panaudotos informacijos S$altiniy skaiCius ir
kokybé. Taciau bibliotekininkas negali interpretuoti informacijos Saltinyje
apradyty teorijy. Cia baigiasi bibliotekininko ekspertiskumas ir prasideda
mokslininko ar déstytojo ekspertiSkumas. Bibliotekininky ekspertiSkumas, dirbant
su informacijos paieska, leidzia jiems sékmingai jgyvendinti informacinio
raStingumo gebéjimy ugdymo programas.

AuksStojo mokslo studijy procesy kaita daro jtaka bibliotekininko
vaidmeniui studijy procese. S. B. Watstein (2001), N. S. Mani (2008) ir H. Sunas
ir kt. (2011) teigia, kad Siuolaikinis aukstasis mokslas paremtas trimis esminémis
dimensijomis: technologija, elektroniniais istekliais ir konstruktyvistine
pedagogika. Sios trys dimensijos lémé akademinés bibliotekos bibliotekininko

vaidmens pokyt;.
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Pirmoji dimensija — technologija. Bibliotekininky ugdymo veiklos spektrg
iSplés naujy technologijy atsiradimas informacijos paieskos ir apdorojimo srityje.
,Ugdymo poreikis augs, nes technologijos tobul¢ja® (Sun et al., 2011, p. 330).
Bibliotekininkai turi sparciai perprasti naujas technologijas, siekti aktyvesnio
vaidmens ieskodami buidy patenkinti kintantj poreikj (McElvaney ir Berge, 2009).
Pavyzdziui, studentai, naudodamiesi Google paieskos varikliu, moka greitai rasti
reikiamg informacija, daznai nepaisydami, ar toji informacija yra teisinga,
atnaujinta. H. Sunas ir kt. (2011) pateikia iSvada, kad bibliotekininkai turi tapti
Google specialistais ir iSmokyti bibliotekos vartotojus teisingai naudotis Sia
paieskos sistema.

Antroji dimensija — elektroniniai iStekliai. Elektroniniy iStekliy gauséjimas
lemia, kad bibliotekos nebegali likti tik pasyviy ugdymo funkcijy, tokiy kaip
fondy kaupimas, saugojimas ir prieigos prie jy sudarymas, atlik¢jomis (Maughan,
2001). Elektroniniai istekliai tampa vis svarbesne bibliotekos informacijos istekliy
dalimi (Connor, 2007). Bibliotekininkai turi daugiau démesio skirti elektroniniy
iStekliy naudojimo gebéjimams ugdyti, nes minéti iStekliai ieSkomi, jy kokybé
vertinama, jie yra naudojami kitaip nei tradiciniai informacijos iStekliai.

Trecioji dimensija — konstruktyvistiné pedagogika. J. Wilkinsonas (2000)
jsitikines, kad mokymo sampratos pokytis nulemia ir svarbesnj bibliotekininky
vaidmenj. Pirma, bibliotekininkai turés padéti déstytojams parinkti mokymui
naudingiausius informacijos iSteklius. Antra, bibliotekininkai turés padéti
studentams rasti informacijos isteklius, taip pat pagelbéti ieskant atsakymo j
iSkeltus ar iSsikeltus klausimus (Wilkinson, 2000, p. 37-38). Konstruktyvistinés
pedagogikos taikymas lemia, kad transmisinis, testais vertinamas mokymo
metodas, kai déstytojas aiSkina, o studentas uZsiraSo, nebeatitinka besimokancios
visuomenes poreikiy. Transmisinis mokymas gali biiti vadinamas ,,reprodukcija, o
ne tikruoju mokymu® (Wilkinson, 2000, p. 28). Konstruktyvistinis poziiiris

pabrézia orientacijg | studentg, bendradarbiavimg, nuomoniy ir istekliy jvairove
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(Sundar, 2005). Konstruktyvizmo centring idéjg sudaro tai, kad besimokantieji turi
jgyti ziniy per patirtimi grista veiklg, uzuot jas tiesiog iSgirde i§ mokytojy ir
atkartoje (Roblyer ir Doeering, 2009). Konstruktyvistinis pozitris teigia, kad
zinios sukuriamos aktyvioje interakcijoje tarp besimokanciyjy, kolegy ir
mokymosi aplinkos (Kanniah ir Krish, 2010). Galima teigti, kad Siuolaikiniame
aukStojo mokslo studijy procese akcentuojama ,aktyvaus mokymosi®,
,probleminio ugdymosi‘ reikSme, o tai Zymi peréjimg nuo transmisinio mokymo
prie konstruktyvistinio; nuo pasyvaus prie aktyvaus mokymosi. Taip pat galima
teigti, kad konstruktyvistinio mokymo nuostatos akcentuoja ne mokymo, o
mokymosi svarbg (Loesch, 2010), nes ,,probleminis ugdymasis®, ,,aktyvusis
ugdymasis* skatina studentus savarankiSkai ieSkoti informacijos, ja vertinti,
tvarkyti ir efektyviai panaudoti®“ (Loesch, 2010, p. 33).

Siekiant nustatyti bibliotekininko edukatoriaus specializacijos aktualuma
Siandienos praktinéje bibliotekininkystés veikloje yra analizuojamas skelbimy
turinys. Anot G. W. White’o (1999), skelbimy turinio analizé — pripazintas
metodas, naudojamas tiriant bibliotekininkystés profesijos tendencijas, nes darbo
skelbimai atskleidzia, kokiy naujy gebéjimy ir kvalifikacijos pageidauja
darbdaviai.

Siekdamas nustatyti bibliotekininky edukatoriy specializacijos aktualumg
praktin¢je pastaryjy dvejy mety bibliotekininkystés veikloje, disertacijos autorius
atliko darbo skelbimy turinio analize. Tyrimui pasirinktas Tarpzautinés biblioteky
asociacijy ir institucijy federacijos (angl. International Federation of Library
Associations and  Institutions (IFLA) priziirimas darbo  skelbimy
bibliotekininkams saraas LIBJOBS (LIBJOBS, 2013). Sioje duomeny bazéje
daugiausia skelbimy jdéjo JAV organizacijos, taciau yra ir Kanados, Europos
Saliy, Piety Afrikos, Saudo Arabijos, Maroko ir Honkongo biblioteky skelbimy.

LIBJOBS nagrinéti skelbimai publikuoti 2011 m. gruodzio 1 d.—2012 m.

vasario 28 d. laikotarpiu. Skelbimai, kuriuose pasitaiké terminai biblioteka,
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vartotojy ugdymas, informacinio rastingumo Kursai, informaciniy gebéjimy
ugdymas, bibliotekiniy gebéjimy ugdymas, bibliografiné instrukcija, mokymai ir
kitos panasios $iy terminy variacijos angly kalba, buvo isrinkti ir parengti turinio
analizei.

Kiekvienas skelbimas tyrinétas Siais aspektais:

e sitilomo darbo pavadinimas;

e atsizvelgta, kokia reik§mé teikiama ugdymo ir mokymo funkcijoms:
o ugdymo ir mokymo funkcijos — svarbiausia sitlomo darbo

dalis;
o ugdymo ir mokymo funkcijos — svarbi sitilomo darbo dalis;
o ugdymo ir mokymo funkcijos — antraeilés funkcijos;

e darbo skelbime ieskota konkreCiy fraziy: library orientation, user
education, information literacy instruction, information skills
development, library skills instruction, bibliographic instruction,
training ir jy variacijy.

Panasy tyrimg 2001 m. gruodzio 1 d.-—2002 m. vasario 28 d. laikotarpiu
atliko Islandijos universiteto tyréja L. A. Clyde (Clyde, 2002). Po deSimties mety
pakartotas analogiskas tyrimas leido palyginti gautus duomenis — apibudinti
ugdymo ir mokymo funkcijos bibliotekose poreikio tendencijas.

2001 m. gruodzio 1 d.—2002 m. vasario 28 d. laikotarpiu (toliau — 1
laikotarpis) paskelbtas 291 skelbimas; i§ jy 150 buvo susij¢ su edukacija ir
mokymu. Tai sudaré daugiau nei pus¢ visy darbo pasitilymy — 51,5 proc. (zr. 1
lentele).

2011 m. gruodzio 1 d.—2012 m. vasario 28 d. laikotarpiu (toliau — Il
laikotarpis) paskelbti 95 skelbimai, i§ kuriy 69 buvo susij¢ su edukacija ir

mokymu. Tai sudaré du trecdalius visy darbo pasitilymy — 72,63 proc. (1 lentelé).
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1 lentelé. Skelbimy LIBJOBS duomeny bazéje skaicius

Laikotarpis IS viso skelbimy | Susijusiy su ugdymu ir mokymu
Vnt. Proc.
2001 12 01-2002 02 28 | 291 150 51,5
201112 01-2012 02 28 | 95 69 72,63

Atkreiptinas démesys ] padidéjusj bibliotekininky edukatoriy poreikj, kuris
nuo 51,5 proc. (I laikotarpis) pakilo iki 72,63 proc. (II laikotarpis). Tai jrodo, kad
bibliotekininky edukatoriy svarba darbo rinkoje yra didele.

Daugelyje skelbimy nurodoma, kad kandidatas privalo gebéti ugdyti
kolegas, vartotojus ir studentus. Itin retai nurodoma, kad kandidatas turéty
iSmanyti konkrecius informacinio rastingumo Standartus.

Skelbimy analizé pagal ugdymo ir mokymo funkcijos reikSme atskleidé
kardinalius poky¢ius tarp | laikotarpio ir 1l laikotarpio. | laikotarpiu buvo tik kiek
daugiau nei 8 proc. darbo skelbimy, kuriuose nurodyta, kad kandidato pagrindiné
veikla bus ugdymas ir mokymas. Daugiau nei pusé skelbimy nurodyta, kad
ugdymo ir mokymo gebéjimai yra svarbiis, bet ne svarbiausi (2 lentelé).

Il laikotarpio skelbimai kitokie — tre¢dalyje (31,8 proc.) jy nurodyta, kad
svarbiausi ugdymo ir mokymo gebéjimai (2 lentelé). Ketvirtadalyje (24,63 proc.)
skelbimy nurodoma, kad minéti gebéjimai svarbis, taciau reikalingesni Kiti
1giidziai. Beveik pus¢je skelbimy (43,47 proc.) ugdymo ir mokymo gebéjimy

biitinybé tik paminima kaip viena i§ daugelio reikalingy profesiniy savybiy.

2 lenteleé. Skelbimy skai¢ius pagal ugdymo ir mokymo funkcijos reik§Sme

Skelbimy Skelbimy procentas nuo
. skaifius bendro skelbimy
Ugdymo ir mokymo s o
funkcijos reikimé Darby pavadinimai skaiCiaus
2001- | 2011- | 2001-2002 | 2011-2012
2002 2012
Ugdymo ir mokymo Informacinio rastingumo 13 22 8,66 31,8
funkcijos yra svarbiausia bibliotekininkas
siilomo darbo dalis Bibliotekininkas-

instruktorius
Instruktorius ir
informacinio rastingumo
specialistas
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Informaciniy paslaugy
bibliotekininkas
Informaciniy paslaugy ir
mokymy bibliotekininkas
Medijos bibliotekininkas

Akademinis

bibliotekininkas
Ugdymo ir mokymo Informaciniy paslaugy 82 17 54,66 24,63
funkcijos yra svarbi bibliotekininkas
siilomo darbo dalis Vartotojy aptarnavimo

bibliotekininkas

Ugdymo informacijos
bibliotekininkas
Mokslinés komunikacijos
bibliotekininkas
Duomeny baziy
koordinatorius

Ugdymo ir mokymo Elektroniniy istekliy 55 30 36,66 43,47
funkcijos siilomame bibliotekininkas
darbe yra antraeilés Sisteminis

bibliotekininkas
Bibliotekininkas

Lietuvos bibliotekininkystés darbo rinkos tendencijy iStirti nebuvo
galimybiy, nes Lietuvos bibliotekininky organizacijos nekuria analogiskos darbo
skelbimy duomeny bazés. Lietuvos darbo birzoje 2011 m. gruodzio 1 d.—2012 m.
vasario 28 d. laikotarpiu nebuvo né vieno darbo pasiiilymo bibliotekininkams.
Lietuvos darbo birza prieigos prie darbo skelbimy archyvo nesuteikia. LIBJOBS
duomeny bazeéje tirtu laikotarpiu nebuvo rastas né vienas skelbimas 1§ Lietuvos
organizacijy.

Disertacijos autorius, siekdamas jvertinti bibliotekininko edukatoriaus
aktualumg Lietuvoje, atliko Salies valstybiniy auks$tyjy universitetiniy mokykly
biblioteky vadybininky (skyriy vedéjy), atsakingy uZ informacinio raStingumo
ugdyma, apklausa.

Apklausa vykdyta 2011 m. geguzés 5—6 dienomis. Anketa siysta visiems
valstybiniy auksStyjy universitetiniy mokykly biblioteky skyriy vedéjams,
atsakingiems uz informacinio rastingumo geb¢jimy ugdymga. Anketa gavo 15
respondenty. Atsakymai gauti i§ 13 respondenty. 6 respondentai nurodé¢, kad jy

bibliotekoje yra bibliotekininky, kurie visag darbo dieng skiria vartotojy
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informacinio rastingumo geb¢jimams ugdyti (nurodyta 17 etaty). 12 respondenty
nurodé, kad jy bibliotekoje yra bibliotekininky, kurie dal; darbo dienos skiria
vartotojy informacinio raStingumo gebéjimams ugdyti (iS viso nurodytas 51
etatas). Informacinio raStingumo gebéjimy ugdymu i§ viso uzsiima 68
bibliotekininkai.

Dauguma respondenty mano, kad bibliotekininky edukatoriy poreikis augs.
Vienas respondentas mano, kad bibliotekininky edukatoriy poreikis isliks toks pat.

Respondenty prasyta jvertinti, kokia, jy nuomone, yra tikimybé rasti jau
bibliotekoje dirbancius bibliotekininkus, kurie biity pasirenge uZsiimti
informacinio raStingumo gebéjimy ugdymu. Penki respondentai teigé, kad
sudétinga rasti bibliotekininka, gebantj ugdyti vartotojy informacinio rastingumo
gebéjimus. Visi respondentai nurodé, kad reikalingos papildomos investicijos,
siekiant parengti bibliotekininkus tokio pobtidzio darbui.

Apibendrinant, technologijy plétra, elektroniniy istekliy reikSmés studijy
procese augimas ir konstruktyvistiné pedagogika didina informacinio rastingumo
gebéjimy ugdymo svarbg, skatina akademinés bibliotekos bibliotekininky ugdymo
veiklos plétra. Kartu tai spartina akademinés bibliotekos bibliotekininko veiklos
modelio kaita, kuris pradedamas orientuoti | informacinio rastingumo gebéjimy
ugdyma. Taip pat galima teigti, kad bibliotekininkus ruoSiancios jstaigos turéty
atkreipti démes;j ] bibliotekininky edukatoriy poreikj. Darbo skelbimy analizé ir
biblioteky darbuotojy apklausa parodé, kad bibliotekininko edukatoriaus

specializacijos poreikis tiek tarptautiniame, tiek Lietuvos kontekste yra didelis.

1.2.3. Bibliotekininko edukatoriaus veiklos laukas auks$tajame moksle

Poskyryje nagrin¢jamas bibliotekininko edukatoriaus, veikiancio

aukstojoje mokykloje, veiklos laukas.
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Galima i8skirti jvairias pamatines orientacijas, pavyzdZiui, socialinés
istaigos, vieSosios srities jstaigos, pramogy sektoriaus. Cia nagrin¢jamos ugdymo
Istaigos pamatinés orientacijos, susijusios su ugdymo kokybes didinimu.

Nustatyti keturi esminiai bibliotekininko edukatoriaus veiklos lauka
formuojantys elementai (toliau tekste jvardyti kaip erdvés): aukstyjy mokykly,
akademiniy biblioteky, mokymosi centry ir informacinis rastingumas (3
paveikslas). Atkreiptinas démesys, kad erdvés c¢ia traktuojamos ne kaip fizinés
erdvés (patalpos, pastatai), bet kaip tam tikrais formaliais aspektais apibrézti

reiSkiniai.
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1.2. Studijy ir tyrimy informacinis
aprupinimas
1. Aukstujy mokykly erdve 2.1. lntegracija { mokymo ir 2. Akademiniy biblioteky erdvé
tyrimy procesg

1.4. Efektyvesnis mokymasis ir tyrimai

1.3. Studijoms ir 4.1. [rankiai efektyvesniam mokymuisi ir N
tyrimams skirta tyrimams 2.4. Edukaciniy,
aplinka veiklgv_ykdy_mas
3.1. Naujos 2.3. Informacijos istekliy ir jrankiy 4.2. Bibliotekininky
mokymo ir tyrimy panaudojimas edukatoriy teorines
paradigmos 3.2. Efektyvesniam informacijos istekliy ir veiklos pagrindas
palaikymas jrankiy panaudojimui skirta aplinka

3.4. Mokymosi aplinkos
3. Mokymosi centry erdve karimas 4. Informacinio rastingumo erdvé
4.3. Teorinis pagrindas ir
{rankiai edukacinéms veikloms

3 paveikslas. Bibliotekininko edukatoriaus veiklos lauko erdvés ir jy
priezastiniai rySiai

Bibliotekininko edukatoriaus veiklos lauko pamatiniy orientacijy identifikacija
Aukstyjy mokykly erdvé. Pokyciai Europos aukstojo mokslo erdvéje, pradéje
formuotis kartu su Sorbonos jungtine deklaracija (Sorbonne Joint Declaration...,
1998), lemia nauja pozitrj j studijy kokybe. Pamatinés Siuolaikinei aukstajai
mokyklai biidingos orientacijos, susijusios su studijy kokybés gerinimu (Alvite,
2010, p. 21): 1) j studentus orientuotas mokymas; 2) mokymosi proceso vadyba;
3) kompetencijomis gristas mokymas; 4) skatinamas testinumas ir
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suderinamumas; 5) diegiami mokymosi visg gyvenimg modeliai; 6) mokymosi
medziaga funkcionuoja kaip iSteklius.

Akademiniy biblioteky erdve. AukStosios mokyklos patiria stiprias
permainas, tiesiogiai veikiancias integralig universiteto dalj — biblioteka, kuri savo
tikslus ir uzdavinius sieja su studijy ir tyrimy poreikiais. Siuolaikinei akademiniy
biblioteky erdvei biidingos pamatinés orientacijos (Andretta, 2005; Rowley ir
Roberts, 2009; Alvite, 2010): 1) informacijos atranka; 2) informacinés aplinkos
pritaikymas vartotojams; 2) informacijos istekliy ekspertizé; 3) vartotojy
ugdymas; 4) mokymosi aplinkos kiirimas; 5) savarankiSko mokymosi gebéjimy
formavimas; 6) mokymosi visg gyvenimg plétojimas.

Mokymosi centry erdve. Kintantis bibliotekininky ir biblioteky vaidmuo
lemia, kad formuojasi naujo tipo bibliotekos arba padaliniai bibliotekose —
mokymosi centrai (angl. learning centres) arba mokymosi iStekliy centrai (angl.
learning resources centres) (Jackson ir Shenton, 2010), kurie vienoje vietoje
sutelkia isteklius, skirtus palaikyti mokymasi ir tyrimus universitete. Mokymosi
centrams biidingos pamatinés orientacijos (Area Moreira, 2005, p. 41-44): 1)
parama mokymui, mokymuisi ir tyrimams; 2) inovacijy mokyme diegimas; 3)
pagalba universitetui studijy valdyme; 4) koncentruotos, aukStos kokybés
paslaugos studentams, profesoriams ir tyréjams, susietos su jy poreikiais; 5)
mokymosi visg gyvenimg palaikymas.

Informacinio rastingumo erdvé. Informaciniam rastingumui biidingos
pamatinés orientacijos (Alvite, 2010; Lloyd, 2010; Smith et al., 2013, Lau, 2013,
Lee, 2013): 1) ugdyti gebéjimus pasiekti ir valdyti informacija naudojantis
informacinémis ir komunikacinémis technologijomis; 2) ugdyti geb¢jima
integruoti nauja informacija | esama zinojimo strukttirag; 3) gebéti iSsaugoti ir
paskleisti zinias, jgytas i§ naujy informacijos Saltiniy; 4) kirybiSkai pritaikyti
zinias sprendziant netikétas problemas, netikétose situacijose; 5) nustatyti

problemas ir jas iSspresti; 6) kritiSkai vertinti informacija.
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Bibliotekininko edukatoriaus veiklos lauko erdviy rysiy identifikacija

Remiantis bibliotekininko edukatoriaus veiklos lauko erdviy pamatinémis
orientacijomis galima identifikuoti erdviy priezastinius rySius, susijusius su
studijy kokybés gerinimu.

Priezastiniai rysiai nagrinéti jvardijant uzduot;j ir atsaka bibliotekos veiklos
lauko erdviy santykyje (3 paveikslas). Aukstyjy mokykly erdvé pateikia uzduotj
Akademiniy biblioteky erdvei, Mokymosi centry erdvei ir Informacinio rastingumo
erdvei bei sulaukia i§ jy atsako. Akademiniy biblioteky erdvé pateikia uzduotj
mokymosi centry ir Informacinio rastingumo erdvei ir sulaukia atsako. Mokymosi
centry erdveé pateikia uzduotj Informacinio rastingumo erdvei ir sulaukia atsako.

1. Aukstyjy mokykly erdve. Uzduotis Akademiniy biblioteky erdvei: 1.2.
Studijy ir tyrimy informacinis apriipinimas; atsakas: 2.1. Integracija ; mokymo ir
tyrimy procesa. Uzduotis Mokymosi centry erdvei: 1.3. Studijoms ir tyrimams
skirta aplinka; atsakas: 3.1. Naujos mokymo ir tyrimy paradigmos palaikymas.
Uzduotis Informacinio rastingumo erdvei: 1.4. Efektyvesnis mokymasis ir
tyrimai; atsakas: 4.1. Jrankiai efektyvesniam mokymuisi ir tyrimams.

2. Akademiniy biblioteky erdve. Uzduotis Mokymosi centry erdvei: 2.3.
Informacijos iStekliy ir jrankiy panaudojimas; atsakas: 3.2. Efektyvesniam
informacijos iStekliy ir jrankiy panaudojimui skirta aplinka. UzZduotis
Informacinio rastingumo erdvei: 2.4. Edukaciniy veikly vykdymas; atsakas: 4.2.
Bibliotekininky edukatoriy veiklos teorinis pagrindas.

3. Mokymosi centry erdvé. Uzduotis Informacinio rastingumo erdvei: 3.4.
Mokymosi aplinkos kiirimas; atsakas: 4.3. Teorinis pagrindas ir jrankiai
bibliotekininky vykdomai edukacinei veiklai.

Bibliotekininko edukatoriaus veiklos lauko erdviy priezastiniy rySiy
jvardijimas leidzia identifikuoti bibliotekininkg edukatoriy kaip vieng i§ svarbiy

aukstosios mokyklos studijy sistemos esiniy.
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Bibliotekininko edukatoriaus veiklos praktinis jgyvendinimas

Uzsiimdami informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu bibliotekininkai
iSskiria tris pozitrius | informacinj rastingumg: informaciniy technologijy,
informacijos Saltiniy ir informacijos procesy (Boekhorst, 2003). Informaciniy
technologijy koncepcija apima informaciniy technologijy naudojima darbuose,
susijusiuose su informacijos panaudojimu. Informacijos $altiniy koncepcija apima
informacijos  paieSkos ir panaudojimo, savarankiSkai arba padedant
bibliotekininkams, geb¢jimus. Informacijos procesy koncepcija apima
informacijos poreikio identifikavima, gavima, vertinimg, naudojimg ir sklaida.

Informacinio raStingumo gebéjimy ugdymas atskirose institucijose
vykdomas skirtingai, priklausomai nuo tuo uzsiimanciy darbuotojy poziiirio.
Informacinio raStingumo geb¢jimy ugdymo turinys kuriamas atsizvelgiant | tam
tikros aukstosios mokyklos studijy ir tyrimy procesg.

Dazniausiai informacinio rastingumo geb¢jimai aukstojoje mokykloje
pradedami ugdyti pirmame kurse. Pirmiausia rengiama trumpa ekskursija po
bibliotekg, supazindinama su jos struktiira. Véliau organizuojami iSsamesni
kursai, kuriuose supazindinama su informacijos paieskos pagrindais. Apimtis: nuo
1 iki 3 kredity. Informacinio rastingumo kursai gali biiti integruoti j atskirus
dalykus. Aukstesniyjy kursy studentams pateikiami iSpléstiniai informacinio
rastingumo Kkursai, kurie siejami su privalomos studijuojamo dalyko literattiros
sgraSu ir praktinémis uzduotimis. Kursus aukstesnio kurso studentams désto
teminiai bibliotekininkai. Teminiai bibliotekininkai tampa studenty atlickamy
tyrimy konsultantais. Daug laiko skiriama individualiai konsultacijai.

Ivairiy tyréjy publikacijy analizé parodé, kad dazniausiai naudojami Sie
informacinio raStingumo gebéjimy plétojimo btdai (Westbrook, 1999; Cox ir
Blakesley, 2008; Torras ir Saetre, 2009; Kaplowitz, 2012): paskaitos auditorijose

ir kompiuteriy klasése; seminarai; individualios konsultacijos; informacinis
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raStingumas integruojamas ] kity dalyky turinj (bendradarbiaujama su déstytoju);
virtualios ir spausdintos rodyklés, vadovai; rengiamos teminés rodyklés ir
vadovai; rengiami virtualis vadovai nuotoliniam savarankiSkam mokymuisi,
darbas auditorijoje derinamas su nuotoliniu savarankiSku mokymusi i§ teminiy
rodykliy ir vadovy; rengiami pristatymai tikslinéms auditorijoms; skleidZiamos
informacinio raStingumo ugdymo 1id¢jos akademinés bendruomenés nariams;
bendradarbiaujama su déstytojais kuriant informacinio raStingumo gebéjimy
ugdymo uzduotis; déstytojai skatinami j studijy programas jtraukti kuo jvairesnius
Saltinius; skleidziama informacija studenty ziniasklaidoje, platinami skelbimai,
dalijamos skrajutés ir pan.; rengiami informacinio rastingumo gebéjimy ugdymo
veikloms skirti projektai; rengiami informacinio rastingumo programos vykdyma
reglamentuojantys dokumentai.

Reikalaujama, kad bibliotekos darbuotojai, vykdantys mokymus, i§manyty
mokymy planavima, vertinimag bei informacinio rastingumo sgvokas. Jie turéty
imtis iniciatyvos bendradarbiauti su déstytojais jtraukiant informacinj rastinguma j
studijy programas, sekti naujienas. Bibliotekos vykdomy mokymy darbuotojai turi
aktyviai dirbti su universiteto padaliniais, atsakingais uz mokymosi veikly
plétojimg. Skatinama mokymus organizuoti naudojant aktyvaus mokymosi
strategijas ir technikas.

Apibendrinant galima teigi, kad Aukstosios mokyklos erdvéje
bibliotekininkas edukatorius yra informacinio rastingumo specialistas, uzsiimantis
studenty informacinio raStingumo gebéjimy ugdymu. Akademinés bibliotekos
erdvéje bibliotekininkas edukatorius yra informacijos iStekliy specialistas,
uztikrinantis efektyvy informacijos iStekliy panaudojimg ir jy integracijg 1
mokymo ir tyrimy proces3. Mokymosi centry erdvéje bibliotekininkas edukatorius
yra mokymosi aplinkos kiiréjas ir palaikytojas, jrankiy efektyviam mokymuisi
proteguotojas. Informacinio rastingumo erdvéje bibliotekininkas edukatorius yra

informacinio rastingumo teoriniy principy jgyvendintojas. Bibliotekininko
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edukatoriaus pamatinés orientacijos turéty apimti paslaugy ir programy, kurios
prisideda prie mokymosi visa gyvenima veikly, plétojimg, vartotojy ugdyma,
mokymy koordinavimg (vadybg), mokymy jgyvendinimg (lektoriaus darbg) ir

kritinio bei kiirybinio mastymo ugdyma.

Apibendrinant antrgjj skyriy galima teigti, kad bibliotekininkas
edukatorius yra bibliotekininko specializacija, kurios pagrindas — informacinio
rastingumo  gebéjimy ugdymas. Didéjantj bibliotekininko  edukatoriaus
specializacijos aktualuma lemia technologijy plétra, elektroniniy istekliy reikSmés
studijy procese augimas ir konstruktyvistinés pedagogikos jsivyravimas
aukStajame moksle. Darbo skelbimy analizé parodé, kad bibliotekininko
edukatoriaus specializacija yra aktuali Siandienos bibliotekininkystés kontekste.
Atsizvelgiant | bibliotekininko edukatoriaus veiklos laukui budingus aspektus,
laikytina, kad bibliotekininko edukatoriaus pamatinés orientacijos turéty apimti
paslaugy ir programy, kurios prisideda prie mokymosi visg gyvenimg veikly,
plétojima, vartotojy ugdyma, mokymy koordinavimag (vadyba), mokymy
1gyvendinimg (lektoriaus darbg) ir kritinio bei kiirybinio mgstymo ugdyma.
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1.3. Bibliotekininko edukatoriaus gebéjimy samprata

Skyriuje nagrin¢jama bibliotekininko edukatoriaus gebéjimy apibréztis,
kuri nustatoma issiaiskinama nagrinéjant standartus, nusakanciais bibliotekininkui
edukatoriui privalomus gebéjimus, ir analizuojant tyrimus, kuriuose pateikiami
pasiilymai dél bibliotekininkui edukatoriui bitiny gebéjimy Siuolaikinés
akademinés bibliotekos kontekste. Taip pat iSsamiau analizuojami standartai,
apibréziantys  geb¢jimus, bitinus akademinéje  bibliotekoje  dirbanciam
bibliotekininkui edukatoriui, bei nagrinéjami bibliotekininky edukatoriy ugdymo
budai.

1.3.1. Bibliotekininko edukatoriaus gebéjimy apibréztis

Bibliotekininky  profesinés asociacijos aktyviai dirba kurdamos
rekomendacijas ar standartus, kuriuose apibrézia bibliotekininkui edukatoriui
biitinus gebéjimus. Standartai naudojami suvienodinti bibliotekininky edukatoriy
specializacijos samprata, veiklos budus, informacinio rastingumo gebé¢jimy
ugdyma bei uztikrinti aukstg bibliotekininko edukatoriaus veiklos lygi.

Pirmieji standartai, skirti jvardyti bibliotekininko edukatoriaus gebéjimus,
sukurti Jungtinése Amerikos Valstijose. Koledzy ir moksliniy biblioteky
asociacija bibliotekininkui edukatoriui biitinus gebéjimus pirma kartg apibrézé
1985 m. dokumente Pagrindiniai bibliotekininky instruktoriy ir koordinatoriy
gebéjimai (angl. Core and Advanced Competencies for Library Instructors &
Coordinators) (Core, 1985). Pirminis $io dokumento tikslas buvo pateikti
rekomendacijas bibliotekininkystés mokykloms dél studijy programos turinio.

Pagrindinés $iy standarty dalys (Core, 1985): Geb¢jimas parasSyti kurso
tikslus; Gebéjimas déstyti; Gebéjimas parengti paskaitos plang; Komunikaciniai
gebéjimai; Gebéjimas jvaldyti tyrimo ir vertinimo metodika; Medijy naudojimo

gebé¢jimai; Planavimo geb¢jimai; Administraciniai gebéjimai; Biudzeto valdymo
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gebéjimai; Gebéjimas planuoti personalo poreikj; Gebéjimas ugdyti ir atlikti
vertinimg; Gebé¢jimas reklamuoti bibliotekinés instrukcijos programa; Gebé¢jimas
vertinti visos ugdymo programos efektyvuma.

Koledzy ir moksliniy biblioteky asociacija, atsizvelgdama ] Siuolaikinio
auksStojo mokslo poreikius, atnaujino pagrindinius 1985 mety dokumente
jvardytus bibliotekininkui edukatoriui biitinus gebéjimus ir 2007 m. parengé
Instruktuojanciy  bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy
standartus (angl. Standards for Proficiencies for Standards for Instruction
Librarians and Coordinators) (Standards, 2007). Sie standartai apima susitarima,
kokius jgiidzius turéty jgyti akademinés bibliotekos bibliotekininkas, ugdantis
vartotojy informacinio raStingumo gebe¢jimus.

Standartus sudaro 12 kriterijy (Standards, 2007): Administraciniai
gebéjimai; Pasiekimy jvertinimo gebéjimai; Bendravimo gebéjimai; Mokymo
programos iSmanymo gebe¢jimai; Informacinio rastingumo integravimo gebéjimai,
Instruktavimo planavimo geb¢jimai; Lyderystés gebéjimai; Planavimo gebé¢jimai;
Pristatymo gebéjimai; Propagavimo geb¢jimai; Dalyko iSmanymo gebéjimai;
Déstymo gebéjimai.

Esminiu skirtumu tarp 1985 ir 2007 m. parengty standarty galima jvardyti
tai, kad 1985 m. standartuose daugiau démesio skiriama pacios informacinio
raStingumo geb¢jimy ugdymo programos vidiniam ir iSoriniam vertinimui,
administravimui. Pavyzdziui, 1985 m. programoje akcentuojami gebéjimai valdyti
biudzeta, planuoti personalo poreikj, 0 naujesniuose standartuose tokie gebéjimai
neakcentuojami. 2007 m. standartuose daugiau démesio skiriama informacinio
raStingumo geb¢jimy ugdymo programos kokybei gerinti. Pavyzdziui,
akcentuojami mokymo programos iSmanymo geb¢jimai, informacinio rastingumo
integravimo gebéjimai, taip pat ir dalyko iSmanymo gebé¢jimai. Atkreiptinas
démesys, kad naujuose standartuose jau konkreciai minimas ir informacinis

raStingumas, O ankstesniuose tokio jvardijimo dar nebuvo. Be to, naujuose
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standartuose gebéjimai skirstomi j lygiavertiSkesnes dalis, standartai atrodo labiau
iSbaigti, konkretiis. Pavyzdziui, 1985 m. standarte yra atskirai, kaip pavienis,
iSskirtas geb¢jimas parasyti kurso tikslus arba parengti paskaitos plang. Abi 1985
m. standarty dalys 2007 m. standarte yra sujungtos ] vieng dalj: Mokymy
planavimo gebéjimai.

Cekijoje Nacionalinis informacinio rastingumo Klasteris (angl. National
Cluster of Information Literacy) parengé Mokytojo ir mentoriaus informacinés
elgsenos ugdymo standartus (¢ek. Standard lektora a knowledge mentora
informa&niho vzdé&lavani) (Standard lektora a kowledge..., 2010). Ceky parengti
standartai yra abstraktesni, trumpesni uz Koledzy ir moksliniy biblioteky
asociacijos parengtus standartus, taciau iSsiskiria tuo, kad informacinio
rastingumo gebé¢jimy ugdyme matomi du veikéjai — lektorius ir ziniy mentorius.
Lektorius yra traktuojamas kaip informacinio rastingumo paskaitas déstantis
asmuo. Mentorius yra traktuojamas kaip asmuo, kuris désto informacinio
raStingumo paskaitas ir aktyviai uZsiima zmogiskyjy iStekliy vadyba, informacinio
raStingumo programos sklaida bendruomenéje.

Apibrézti bibliotekininko edukatoriaus geb¢jimus siekia ir kity Saliy
bibliotekininky bendruomenés. ISsamy gebéjimy sarasg parengé Johanesburgo
universiteto (Piety Afrika) tyréjos D. N. S. Selematsela ir A. S. A. Du Toit
(Selematsela ir Du Toit, 2007). Jos atliko su pedagogine veikla susijusios
literattiros analizg, apklausé Piety Afrikos akademiniy biblioteky bibliotekininkus,
uzsiimancius informacinio raStingumo gebéjimy ugdymu. Tyréjos suformulavo
ugdymu uzsiimancio bibliotekininko gebéjimy rinkinj. Gebéjimai suskirstyti j dvi
kategorijas (Selematsela ir Du Toit, 2007): techninius gebéjimus ir netechninius

gebéjimus (3 lentelé).

3 lentelé. Ugdymu uZzsiimancio bibliotekininko gebéjimy sarasas

Techniniai gebéjimai Netechniniai gebéjimai
Prezentacijos pateikimo, ugdymo gebéjimai Tarpasmeniniai gebéjimai
Suaugusiyjy mokymosi principy zinojimas Kalby zinojimas
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Pagrindiniy mokymo metody zinojimas

Empatija

Pedagogikos pagrindai

Orientacija | paslaugas

Mokymosi stiliy zinojimas

Orientacija j rezultatg

Universiteto mokymo ir mokymaosi strategijos
iSmanymas

Organizaciniai geb¢jimai

Informacinio rastingumo standarty iSmanymas

Geb¢jimas veikti greitai

Informacinio rastingumo gebé¢jimy iSmanymas

Iniciatyvumas

Nuotolinio mokymosi aplinkos iSmanymas

Bendradarbiavimas

Mokéjimas apibrézti numatomus iSugdyti
gebéjimus

Logiskas sprendimy priémimas

Gebé¢jimas kurti mokymy turinj ir jj pateikti

Analitiniai gebéjimai

Konceptualiy zemélapiy kiirimo gebéjimai Asertyvumas
Kurso ar mokymosi konstravimo gebéjimai Sprendimy priémimas
Vertinimo technikos iSmanymas Lankstumas

Ugdymo priemoniy iSmanymas

Laiko valdymas

Elektroniniy istekliy iSmanymas

Geb¢jimas paaiskinti

Paskaitos plano sudarymo iSmanymas

Prieinamumas (draugiskumas)

Gebé¢jimas naudotis prezentacijos pateikimo jranga | Kritinis mastymas

Kompiuterinis rastingumas Konflikty sprendimas

Dalyko iS$manymo pagrindai Deréjimosi gebéjimai

Projekty vadybos pagrindai

Bendradarbiavimo vadyba

Savitarpio santykiy vadyba

Johanesburgo universiteto tyréjy parengtas saraSas jdomus dél gebéjimy
skirstymo j dvi grupes. Atkreiptinas démesys j tokius gebéjimus, tokius kaip
asertyvumas, gebéjimas veikti greitai, prieinamumas, lankstumas, empatija. Né
vienuose iki Siol aptartuose standartuose nebuvo akcentuojami panasaus pobiidzio
gebéjimai. Techniniai gebéjimai i§ esmés atkartoja tai, kas yra aptarta 1985 ir
2007 m. Koledzy ir moksliniy biblioteky asociacijos parengtuose standartuose.
Johanesburgo universiteto parengto sgraSo trikumas yra struktiiros stoka, todél
sudétinga ji palyginti su Kkitais standartais, apibendrinti. Zinoma, tyréjos
neakcentavo, kad tai yra baigtinis geb¢jimy saraSas, laikytinas standartu ar kitu
prilygstanc¢iu dokumentu.

Pensilvanijos valstybinio universiteto tyr¢jai J. D. Shankas ir N. H. Dewald
2010 m. apklausé daugiau nei 800 akademiniy biblioteky administratoriy (Shank
ir Dewald, 2010). Tyréjai sieké jvertinti biblioteky administratoriy poziiirj j tai,
kokiy gebéjimy reikia ugdymu uzsiimanéiam bibliotekininkui. Suformuluotos
keturios pagrindinés gebéjimy grupés: mokymy turinio kirimo gebéjimai;
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technologiniai gebéjimai edukacijoje; prezentacijos pateikimo gebéjimai; mokymo
gebéjimai. Siame gebéjimy sarae daugiausia démesio skirta paskaitos turinio
parengimui ir jos pravedimui. Sarase neakcentuotas dalyko iSmanymas,
informacinio raStingumo principy iSmanymas, informacinio rastingumo veikly
aktualinimas, paskaity efektyvumo vertinimas.

I§ aptarty standarty ir geb¢jimy rinkiniy Zinomiausi ir daugelyje straipsniy,
skirty nagrinéti bibliotekininky edukatoriy rengimo problematika, yra cituojami ir
analizuojami Koledzy ir moksliniy biblioteky asociacijos parengti standartai
Instruktuojanciy  bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy
standartai. Sie standartai naudojami ir tyrimuose. Remiantis $iais standartais 2008
m. atliktas tyrimas, kuriuo siekta jvertinti bibliotekininky edukatoriy pasirengima
ugdyti informacinio rastingumo gebéjimus (Johnson et al., 2008). 2010 m.
remiantis $iais standartais vertintas bibliotekininky pasirengimas vykdyti su
ugdymu susijusias veiklas (Westbrock ir Fabian, 2010).

Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy
standartai disertaciniame tyrime pasirinkti kaip tinkamiausi siekiant apibrézti
bibliotekininko edukatoriaus gebéjimy visuma. Sie standartai, disertacijos
autoriaus nuomone, yra iSsamiausi i§ aptarty analogisky standarty ir gebéjimy
saraSy, patvirtinti pasaulyje pripaZintos akademines bibliotekas vienijancios

organizacijos. Taip pat yra praktiSkai iSbandyti atliekant tyrimus.

1.3.2. Bibliotekininkui edukatoriui biidingi gebéjimai aukStajame moksle

Poskyryje placCiau nagrinéjami [Instruktuojanciy bibliotekininky ir
koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standartai, kurie laikytini iSsamiausiais
bibliotekininkui edukatoriui biitinus gebéjimus apibrézianciais standartais.

Augant informacinio  raStingumo  geb¢jimy ugdymo  poreikiui
bibliotekininkai susiduria su buatinybe apibrézti  gebéjimus, reikalingus
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bibliotekininkui edukatoriui. Nesant gebéjimy sgraso sudétinga pasiekti, kad
informacinio rastingumo gebéjimy ugdymas visose auks$tosiose mokyklose biity
vykdomas pagal atitinkama lygj.

Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy
standartai susideda i$ dviejy daliy. Viena dalis skirta bibliotekininkui edukatoriui,
Kita — bibliotekininky edukatoriy vykdomy ugdymo veikly koordinatoriams.
Disertacijoje koncentruojamasi j pirmgja dalj, t. y. j bibliotekininkui edukatoriui
privalomy gebéjimy apibréZt]. Laikytina, kad ugdymo veikly koordinavimas yra
administraciné, vadybos srities ziniy reikalaujanti sritis. Disertacijoje
koncentruojamasi j edukaciniy veikly jgyvendinima.

Standartus sudaro 12 kriterijy:

1. Administraciniai gebéjimai (apima geb¢jimag pateikti ataskaitg
atsizvelgiant ] mokymo programos tikslus, gebéjima dirbti komandoje,
kaupti ir pateikti statistikg ir kitus duomenis apie mokymo veikl);

2. Pasiekimy jvertinimo gebéjimai (apima gebéjimg kurti vertinimo
sistemg ir panaudoti sukauptg informacija tobulinant mokymo veiklg);

3. Bendravimo gebéjimai (apima gebe¢jimg pritaikyti bendravimo stiliy ir
metodus prie mokymo stiliaus ir metody, vesti diskusijas, pasitelkiant
Jvairias priemones padéti studentams mokytis auditorijoje ir uz jos riby,
reaguoti 1 kolegy pastabas apie bendravimo stiliy);

4. Mokymo programos iSmanymo gebéjimai (apima geb¢jima analizuoti
susijusiy sri¢iy mokymo programas, ieSkant mokymams tinkamy kursy
ir programy, uZztikrinti, kad studentai atlikdami uZzduotis naudotysi
biblioteka);

5. Informacinio raStingumo integravimo gebéjimai (apima geb¢jima
apibidinti informacinio rastingumo svarba akademinei bendruomenei,
studijy programy vadovams, bendradarbiauti su déstytojais integruojant

informacinj rastingumg i studijy programy turinj);
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6. Instruktavimo planavimo gebéjimai (apima gebéjima tinkamai
parengti paskaity ir seminary plang, kurti j besimokantjjj orientuota
aplinkg ir jtraukti uzduotis, tiesiogiai susijusias su numatomais iSugdyti
gebéjimais, padéti besimokantiems jsivertinti ziniy poreik], atsirinkti,
pvertinti  informacijos  Saltinius, pritaikyti mokymy medZiaga
atsizvelgiant | turimg laika, mokymus pritaikyti atsizvelgiant |
besimokanc¢iyjy motyvacija mokytis, kognityvinius sugebéjimus,
pasinaudoti technologinémis priemonémis efektyvesniam mokymuisi);

7. Lyderystés gebéjimai (apima gebé¢jimg pasinaudoti visomis
galimybémis organizuoti mokymus bibliotekoje, ugdymo institucijoje ar
kitoje organizacijoje, skatinti bibliotekininkus ir déstytojus dalytis
idéjomis ir dalyvauti su mokymais susijusiose diskusijose);

8. Planavimo gebéjimai (apima gebéjima i anksto planuoti pristatomos
medZziagos turinj ir pristatyma, pasiruoSimo mokymams laikg);

9. Pristatymo gebéjimai (apima gebéjima mokymuose panaudoti
neverbalinés komunikacijos priemones, pritaikyti mokymo medziagos
pateikimo priemones atsizvelgiant ] besimokanciojo poreikius, iSnaudoti
technologines priemones, iSaiskinti sudétingus terminus, vengti
profesinio Zargono, vartoti besimokanciyjy lygj atitinkant] Zodyna,
repetuoti mokymy turinio pateikimg tol, kol pajuntamas pasitikéjimas
savo jégomis pradéti mokymus);

10. Propagavimo gebéjimai (apima gebéjimg reklamuoti informacinio
raStingumo mokymus visiems su ugdymu susijusiems darbuotojams,
uzmegzti ir palaikyti darbinius santykius su ugdymo jstaigos skyriais
siekiant informacinio rastingumo mokymus jtraukti j jvairias su
ugdymo veikla susijusias iniciatyvas, veiksmingai propaguoti
bibliotekos  vykdomas mokymo veiklas  susirinkimuose ir

konferencijose);

70



11.Dalyko iSmanymo gebéjimai (apima gebéjimg dométis naujausia
informacija apie susijusiy sri¢iy teorijas, metodologijas bei temas ir
panaudoti §i3 informacija planuojant informacinio raStingumo
mokymus, identifikuoti susijusiy sri¢iy pirminius ir antrinius Saltinius,
propaguoti jy naudojimg mokymuose, vartoti atitinkamg konkretaus
dalyko bei susijusiy discipliny Zodyng mokymuose, dirbant su
déstytojais);

12.Déstymo gebéjimai (apima gebéjimg organizuoti j besimokantjjj

orientuotus mokymus, pritaikyti déstymo metodus ir jy pateikimo biidus
prie skirtingy mokymosi stiliy, amZiaus grupiy ir besimokanciyjy
poreikiy, palaikyti konstruktyvy déstytojo ir besimokanciojo santykj,
uzduoti provokuojanéius ir diskutuotinus klausimus, keisti mokymo
metodus taip, kad jie atitikty mokiniy grupés mokymosi stiliy ir aplinka,
atsakinéti | studenty klausimus, tobulinti mokymo metodus, teorijas,
dalytis mokymo gebéjimais ir ziniomis su kitais déstytojais).

Standartai gali buti reikSmingas jrankis bibliotekininky edukatoriy ugdymo
procese, nes jais remiantis galima atlikti dvipusj vertinimg bibliotekininkui
edukatoriui padéti jsivertinti pasirengima dirbti edukatoriumi, o studijy programy
vadovams — nustatyti studijy programos trikumus ir privalumus siekiant ugdyti
bibliotekininkg edukatoriy.

Disertacijoje atliekant veiksmo tyrimg Instruktuojanciy bibliotekininky ir
koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standarty teiginiai pritaikyti studijy

programy vertinimui ir bibliotekininky edukatoriy savidiagnostikai.

1.3.3. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo metodai
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ISsamiausiai iSplétoti trys bibliotekininko edukatoriaus ugdymo budai:
ugdytis savarankiSkai, dalyvauti kvalifikacijos kélimo kursuose arba reikiamg
kvalifikacijg jgyti studijose.

H. Conroy ir J. Boden (2007), K. Davis (2007), L. Bewick ir S. Corral
(2010) teigia, kad bibliotekininkai stokoja pasirengimo uzsiimti informacinio
raStingumo  gebé¢jimy ugdymu. MazZiau nei penktadalis profesionaliy
bibliotekininky yra iSklause kursus, kuriuose mokoma ugdyti informacinio
raStingumo gebéjimus. Tai lemia bibliotekininky nepasitikéjimg ugdymo veiklose,
nes dalis bibliotekininky edukatoriy darbg atlieka biidami neuZtikrinti savo
kvalifikacijos pakankamu (Julien, 2000; Julien, 2005; O’Connor, 2009).

Informacinio rastingumo ugdymo plétojimo auksStajame moksle sékmé
susijusi su bibliotekininky pasirengimu uzsiimti $ia veikla. Tyréjai pastebi, kad
bibliotekininkams triiksta gebéjimy uzsiimti informacinio rastingumo gebéjimy
ugdymu, tod¢l jie susiduria su déstytojy pasiprieSinimu jtraukti bibliotekininky
vykdomg informacinio rastingumo gebé¢jimy ugdymag 1 studijy programas
(Johnston ir Webber, 2003, p. 335). Déstytojai nelaiko bibliotekininky sau lygiais,
nes, déstytojy jsitikinimu, bibliotekininkams truksta pedagoginiy Ziniy (Saunders,
2009, p. 105). L. Saunders (2009) jsitikinusi, kad jeigu bibliotekininkai galéty
jrodyti savo svary jnaSa j studenty mokymosi rezultatus ir susieti tai su savo
mokymy siekiniy jgyvendinimu, jie galéty pagristi informacinio raStingumo
gebéjimy ugdymo aktualumg ir pasirengti dialogui su déstytojais (Saunders, 2009,
107).

Bibliotekininkystés teoretikai nurodo tris bibliotekininky edukatoriy
ugdymo biidus. Pirma, A. C. Wright (2008) nurodo, jog bibliotekininkai turéty
kelti savo kvalifikacijg savarankiskai, taip pat stebédami labiau patyrusiy kolegy
darbg. Savarankisko kvalifikacijos kélimo privalumai: nuolatos atnaujinama
informacija, domimasi naujausia informacija, informacija atnaujinama esant

poreikiui, domimasi konkrefia tema. SavarankiSko ugdymosi trikumai:
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nesistemingas mokymasis, jgyjama teoriniy ziniy, taciau joS neiSbandomos
praktiSkai, stokojama diskusijy su kolegomis, néra ugdymosi vadovo, kuris
nukreipty tinkama kryptimi, jvertinty pazangg, reikiamos Zinios jgyjamos jau
dirbant.

Antra, S. Walteris (2006), E. Shepherdas (2010) akcentuoja, kad
organizacija turety siysti bibliotekininkus ] kvalifikacijos keélimo kursus,
seminarus, konferencijas. Dalyvavimo kvalifikacijos kélimo kursuose privalumai:
suzinoma naujausia informacija, bendraujama su ta pacia veikla uZsiimanciais
kolegomis, jgyjama tiek teoriniy, tiek praktiniy ziniy ir, kartais, gebéjimy. Tokio
mokymosi trikumai: mokymasis nesistemingas, kvalifikacijos kélimo kursuose,
seminaruose ar konferencijose susirenka skirtingo lygio specialistai, todél
pradedanciajam gali biiti sudétinga prisitaikyti, perprasti pateikiama informacija,
reikiamos Zinios jgyjamos jau dirbant.

Tre¢ia, A. M. Johnsonas ir kt. (2008), akcentuoja, kad kvalifikacijos
trukumg turéty panaikinti profesionalius bibliotekininkus rengianc¢ios institucijos.
Reikiamos kvalifikacijos jgijimo studijose privalumai: leisty unifikuoti
bibliotekininky edukatoriy rengimo procesa, studijose yra daugiau galimybiy jgyti
gilesniy teoriniy Zziniy ir praktiniy geb&jimy, i darbo vietas gali pretenduoti
kandidatai, jau pasirenge dirbti bibliotekininkais edukatoriais, yra ugdymosi
vadovas, kuris nukreipia tinkama linkme, jvertina pazanga. Tokio mokymosi
trikumai: tai vienkartinis procesas, vykstantis tik studijose, triksta motyvacijos,
nes nesama tikrumo, ar informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu reikés uzsiimti
tolesn¢je profesingje veikloje.

Bibliotekininky edukatoriy ugdyme pritaikius visus tris ugdymosi ir
ugdymo budus galima tikétis pasiekti laukiamy rezultaty. Pirma, profesionalus
bibliotekininkas ugdymo pagrindus turéty jgyti studijose ir bibliotekoje jsidarbinti
jau pasirenges uzsiimti ugdymo veikla. Antra, jau dirbdamas bibliotekoje

savarankiSkai gilintysi j tam tikras temas. Suzinoti aktualiausig informacija galéty
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kvalifikacijos keélimo kursuose, seminaruose, konferencijose. Cia pirmasis
komponentas turi bati reikiamy Ziniy ir gebéjimy jgijimas studijose. Suteikus
reikiamy Zziniy Sstudijose biity galima suformuoti pagrindg tolesnei kokybiskai
bibliotekininko edukatoriaus kvalifikacijos plétrai.

L. Bewick ir S. Corall (2010) pateikia iSvada, kad dauguma bibliotekininky
reikiamy jgidziy uZsiimti informacinio raStingumo geb¢jimy ugdymu igijo jau
jsidarbing ir tik penktadalis bibliotekininky reikiamus gebéjimus jgijo studijose
prie§ jsidarbindami. Dauguma bibliotekininky kvalifikacijg keélé savarankiSkai
skaitydami su informacinio rastingumo geb¢jimy ugdymu susijusig literattirg arba
dalyvaudami konferencijose, seminaruose.

Situacija sparciai kinta. Tyrimai, kurie atlikti laikotarpyje nuo 1998 iki
2009 mety, parode, kad profesionalius bibliotekininkus rengiancios institucijos
uzsienyje (JAV, Kanada, jvairios Vakary Europos Salys) vis daugiau démesio
skiria bibliotekininky pasirengimui ugdyti informacinio rastingumo gebéjimus.
Daugiausia Sioje srityje yra pasiekusios JAV bibliotekininkystés mokyklos.

B. S. Sullivan (1996) apklaus¢ 48 Amerikos biblioteky asociacijos
akredituotas bibliotekininkystés mokyklas JAV siekdama nustatyti nusistovéjusia
praktika rengti bibliotekininkus ugdymo veikloms. 19 (33 proc.) i§ 33 tyrime
dalyvavusiy bibliotekininkystés mokykly turéjo atskirg kursg, skirta rengti
studentus uzsiimti ugdymu (Sullivan, 1996, p. 274).

J. W. Estrinas (1998) tyré 39 bibliotekininkystés mokykly JAV ir Kanadoje
studijy programy turinj. Nustaté, kad 25 (62 proc.) siilo dalykus, susijusius su
bibliotekine instrukcija, paskaity rengimu, mokymosi teorija ir pan. (Estrin, 1998,
p. 6).

L. Westbrook (1999) nagrinéjo JAV bibliotekininkystés ir informacijos
mokykly studijy programas nuo 1974 iki 1996 mety. Tyréja nustaté, kad
pastebimai iSaugo kursy, kuriy pagrindinis tikslas buvo bibliografiné instrukcija,

vartotojy ugdymas ir informacinis rastingumas. 1996 m. daugiau nei puséje tirty
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programy (26 i§ 48) buvo sitlomas dalykas, kuris susijes su vartotojy ugdymu
(Westbrook, 1999, p. 94).

H. Julien ir S. Boonas (2004) tyré, kaip busimi bibliotekininkai studijose
parengiami uzsiimti informacinio rastingumo ugdymo veiklomis. ISanalizavo 93
bibliotekininkystés mokykly visame pasaulyje studijy programy turinj. Daugiau
nei pusé i§ jy (51,6 proc., n = 48) nesiilé jokio dalyko, skirto informacinio
raStingumo gebéjimy ugdymo problematikai nagrinéti (Julien ir Boon, 2004, p.
213). Penkios i§ likusiyjy bibliotekininkystés mokykly sitilé dalyka, skirtg
mokykly biblioteky medijy specialistams.

L. Borup (2005) apklaus¢ bibliotekininkystés mokykly atstovus Europoje.
Atsakymy sulauké i§ 50-ies  bibliotekininkystés mokykly. 45 proc.
bibliotekininkystés mokykly sitilé dalykus, susijusius su informaciniu rastingumu
ir mokymusi (Borup, 2005, p. 235).

R. Pappert (2005) tyré bibliotekininkystés mokykly sitilomus dalykus.
Tyrimui parinktos 56 Amerikos biblioteky asociacijos akredituotos magistro
programos JAV. Tyréja, remdamasi dalyky sandais, nustaté, kad 38
bibliotekininkystés mokyklos (70,4 proc.) siilé bent vieng dalyka, skirta
bibliotekinei instrukcijai, ir 15 bibliotekininkystés mokykly (27,8 proc.) (Pappert,
2006, p. 19).

A. M. Johnsonas ir kt. (2008) tyré ar j bibliotekininkystés mokykly JAV
vykdomy studijy programy turinj yra jtrauktas dalykas, susijes su informacinio
rasStingumo geb¢jimy ugdymu. IStyré 45 studijy programas ir nustate, kad 39 i§ 45
tirty studijy programy buvo dalykas (72,2 proc.), skirtas informacinio rastingumo
gebéjimy ugdymo problematikai nagrinéti (Johnson et al., 2008, p. 202).

L. G. Mbabu (2008) 2008 m. atliktas tyrimas jrodé, kad dauguma
bibliotekininkus rengianciy jstaigy ugdo biisimy profesionaliy bibliotekininky
gebéjimus uzsiimti informacinio raStingumo geb¢jimy ugdymu. L. G. Mbabu tyré

Amerikos biblioteky asociacijos akredituoty bibliotekininkystés ir informacijos
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studijy programas. IStirti 57 kursai ir nustatyta, kad 1 49 1§ jy (86 proc.) buvo
jtrauktas kursas, susij¢s su vartotojy ugdymu (Mbabu, 2009, p. 206). L. G. Mbabu
tyrimg atliko remdamasis analogisku L. Westbrook (1999) tyrimu. Galima teigti,
kad per 12 mety nuo 1996 iki 2008 m. jstaigy, uzsiimanciy bibliotekininky
parengimu ugdyti informacinio rastingumo geb¢jimus, JAV padaugejo 36 proc. —
nuo 50 iki 86 proc.

C. McGuinness (2009) atliko bibliotekininky apklausg Airijos
Respublikoje. Dalyvavo 77 respondentai. Paaiskéjo, kad dauguma Airijos
Respublikos bibliotekininky néra pasirenge uzsiimti informacinio rastingumo
geb¢jimy ugdymu. Tik 43 proc. respondenty teige, kad iSklausé vienos ar puseés
dienos Kursus ar seminarus, susijusius su informacinio rastingumo gebéjimy
ugdymu (McGuinnes, 2009, p. 270).

Siy tyrimy rezultaty analizé leidZia teigti, kad daugiau nei pusé JAV,
Kanados ir Vakary Europos Saliy bibliotekininkystés mokykly moko biisimuosius
bibliotekininkus uzsiimti informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu. Minétuose
tyrimuose naudota jvairi tyrimo metodika, todél gauti duomenys yra
nelygiaverciai, taciau remiantis §iais tyrimais galima teigti, kad bibliotekininkus
ruoSiancios mokyklos vis daugiau démesio skiria informacinio raStingumo
gebéjimy ugdymo problematikai.

Disertacijoje laitkomasi pozicijos, kad profesionaliis bibliotekininkai
studijose turéty jgyti informacinio rastingumo ugdymo gebéjimy. Pirma, tai leisty
suvienodinti bibliotekininky edukatoriy rengimo procesga. Antra, Studijose yra
daugiau galimybiy jgyti gilesniy teoriniy ziniy ir praktiniy geb&jimy. Trecia, |
darbo vietas bibliotekininkai galéty pretenduoti jau biidami pasirenge uzsiimti
informacinio rastingumo gebé¢jimy ugdymu. Be to, reikiamy geb¢jimy uzsiimti
ugdymo veikla jgijimas studijose bty pagrindas, kuriuo remiantis biity sudarytos

salygos tolesnei sékmingai kvalifikacijos kélimo plétrai jsidarbinus bibliotekoje.
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Apibendrinant trecigji skyriy galima teigti, kad Instruktuojanciy
bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standartai  yra
tinkamiausi siekiant apibrézti bibliotekininko edukatoriaus geb¢jimy visuma.
ISanalizavus jvairius bibliotekininky edukatoriy ugdymo budus laikomasi
nuostatos, kad busimi profesionaliis bibliotekininkai dar studijy metu turéty

pasirengti informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu.

Apibendrinant pirmaja dalj galima teigti, kad bibliotekininko edukatoriaus
sampratos besimokancioje visuomenéje analizé sudaré salygas nustatyti, kad
akademinés bibliotekos viena i§ funkcijy besimokancioje visuomeneje Yyra
aktyviosios edukacijos jgyvendinimas. Jos pagrindine raiska laikomas
informacinio rastingumo gebéjimy ugdymas.

Informacinio rastingumo gebé¢jimy ugdymas yra laikytinas pagrindu
susiformuoti bibliotekininko specializacijai — bibliotekininkui edukatoriui.

Ivairiis tyrimai rodo, kad bibliotekininko edukatoriaus specializacija
besimokancioje visuomenéje Yyra aktuali ir perspektyvi. Pagrindu plétoti
bibliotekininko = edukatoriaus  specializacija  laikytini  Instruktuojanciy
bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standartai, apibréziantys
bibliotekininkui edukatoriui budingus gebéjimus ir Zinias, kuriuos biitina jgyti

bibliotekininkystés studijose.
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2. BIBLIOTEKININKO EDUKATORIAUS UGDYMO KONCEPCINIO
MODELIO KURIMAS PROFESIONALIUS BIBLIOTEKININKUS
RENGIANCIOJE STUDIJU PROGRAMOJE

Antrojoje disertacijos dalyje konstruojamas bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo koncepcinis modelis siekiant profesionalius bibliotekininkus rengiancios
studijy programos ribose suformuoti struktiirg, kuri padéty studentams jgyti
gebéjimy bei ziniy, butiny siekiant uzsiimti informacinio rastingumo gebéjimy

ugdymu bibliotekoje.

2.1. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinio modelio kiirimo
teorinés pozicijos
Siekiant nubrézti pagrindinius bibliotekininko edukatoriaus ugdymo
koncepcinio modelio kiirimo principus, etapus ir biidg remiamasi sistemy teorija.
ISsamiau nagrinéjama viena i§ sistemy teorijos vediniy — programuojamy sistemy
metodologija, kuri dél pritaikymo formuoti konstruktus, veiksiancius socialinéje,
sudétingai valdomoje aplinkoje, laikytina tinkamiausia kuriant bibliotekininko

edukatoriaus ugdymo koncepcinj model;.

2.1.1. Taupaus mastymo metodika

Remiantis taupaus mgstymo (angl. lean thinking) metodika siekiama
numatyti pagrindinius aspektus, kurie lemty dinamisko ir racionaliai isteklius
panaudojancio bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinio modelio

suformavimg.
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Taupaus mgstymo metodika tyrinéje J. P. Womackas, D. T. Jonesas ir D.
Roosas nustaté, kad ji susideda i§ penkiy etapy (Womack ir Jones, 2010, p. 15—
90).

Specifinio produkto verté apibréZiama is vartotojo pozicijos. Verté
apibréZiama kaip specifinis produktas (preke, paslauga ar jy kombinacija), kuri
atitinka pirkéjo poreikius mokéti tam tikra kaing, tam tikru metu.

Produktu ¢ia suprantamas bibliotekininko edukatoriaus ugdymo
koncepcinis modelis. Produkto vertingumg parodys tyrimo metu gauti tyrimo
duomenys, jrodantys, kad koncepcinis modelis padeda iSugdyti bibliotekininkus
edukatorius. Produkto vartotojas yra tyrimo jgyvendintojas. Koncepcinio modelio
validumo vertinimui pasirinktas veiksmo tyrimas, kuris i§samiai aprasytas 3.1.1.
poskyryje Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo eksplikacija.

Identifikuojami  kuriamam produktui verte suteikiantys etapai ir
eliminuojami pridétinés vertés nekuriantys etapai. Visi kuriamam produktui verte
suteikiantys etapai iSnagrinéti 2.2. skyriuje Koncepcinio modelio formavimas.
Nustatyta, kad rengiant bibliotekininkus edukatorius naujos studijy programos,
skirtos tik bibliotekininky edukatoriy ugdymui, suformavimas pareikalauty dideliy
sagnaudy. Atsizvelgiant | 3.2. skyriuje Bibliotekininky edukatoriy rengimo
Lietuvoje galimybiy tyrimo rezultatus, galima teigti, kad pridéting verte kurty ne
naujos sistemos kiirimas, o senosios modifikavimas. Bibliotekininko edukatoriaus
ugdymas yra profesionalius bibliotekininkus rengiancios studijy programos dalis.
ISnaudojant esamos studijy programos resursus, iSvengiama papildomos
aukstesnio lygmens sistemos kiirimo, kuri buty skirta vien tik bibliotekininky
edukatoriy rengimui. Tai sudaro galimyb¢ vietoj dviejy aukStesnio lygmens
sistemy kurimo pasilikti tik vieng optimizuota aukstesnio lygmens sistema.
Sistemos optimizavimas pateiktas 3.1.2. poskyryje Koncepcinio modelio taikymo

etapai.
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Verte kuriantys etapai isdéstomi nuoseklia grandine, kad ,,gamybos *“ seka
buty jgyvendinama be trukdzZiy tiesiogiai vartotojui. ] profesionalius
bibliotekininkus rengiancig studijy programa koncepcinis modelis jterpiamas
nesutrikdant nuoseklaus jos funkcionavimo. Verte kurianti koncepcinio modelio
igyvendinimo seka nustatyta 3.1.2. skyriuje Koncepcinio modelio taikymo etapai.

Pirkéjo pageidaujamas produktas sukuriamas, kai kyla produkto poreikis.
Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepciniame modelyje svarbu yra
bibliotekininko edukatoriaus aktualumo identifikavimas. Taip pat svarbu sudaryti
salygas studentams savarankiskai apsispresti dél noro gilintis j bibliotekininko
edukatoriaus veiklas profesionalius bibliotekininkus rengian¢ioje  studijy
programoje suformuojant laisvai pasirenkamg dalyka ir integruojant jj i studijy
programg. Pavyzdys pateiktas 1.2.2. poskyryje Vartotojy ugdymo aktualumo
apibreéztis bibliotekininko veikloje.

Produkto kiirimo tgsa. Kai produkto verté apibrézta, vertés kurimo
procesas nustatytas, nereikalingi etapai pasalinti, gamybos procesas veikia darniai,
procesas pradedamas i$ naujo ir tgsiamas, kol pasiekiama tobulumo biisena, kai
vert¢ sukuriama be nebiiting nuostoliy. 3.3. skyriuje Koncepcinio modelio
validumo tyrimas jrodoma, kad bibliotekininko edukatoriaus ugdymas
jgyvendinamas cikliSkai. Kiekvieng kartg pasibaigus ciklui ugdymo eiga

jvertinama, numatomi ciklo tobulinimo biidai.

2.1.2. Bendroji sistemu teorija

Bibliotekininko edukatoriaus ugdymas suprantamas kaip sistema, Kkuri
analizuojama remiantis L. Bertalanffy bendraja sistemy teorija.

Bendroji sistemy teorija suformuluota siekiant atskleisti bendras
funkcionavimo taisykles tokiy skirtingy fenomeny kaip gyvieji organizmai,

masinos, galaktikos ir organizacijos. L. Bertalanffy Zinomas kaip 1937 m.
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sukurtos bendrosios sistemy teorijos autorius (Bertalanffy, 1972), Kkuris
suformulavo visoms sistemoms budintus principus, taikomus sistemoms bendrgja
prasme, nepaisant sistema sudaranciy esiniy kilmés ir sgsajy tarp jy.

L. Bertalanffy jrodé, kad sistemas reikia analizuoti kaip formalias
struktiiras, susidedancias 1§ esiniy, susiety tam tikrais rySiais ir atliekanciy
specifing funkcijg (Bertalanffy, 1972). Esiniai sistemoje apibréziami kaip
koncepcijos. L. Skyttneris (2005, p. 75-88) mano, jog sistemos veikla vertinama
analizuojant jvest], procesg ir iSvest] bei kontroliuojant griztamaji rySj. Vertinant
sistemos efektyvumga atsizvelgiama j sistemos tiksla ir siekinius. Efektyvumo
vertinimas atspindi sistemos atributy verte.

Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo analizavimo kaip sistemos galimybés
nagriné¢jamos laikantis J. P. Gigcho (Gigch, 1974, 39-47) isskirty sistemoms
budingy pagrindiniy charakteristiky.

Gyvosios arba negyvosios sistemos. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymas
priskirtinas prie negyvyjy sistemy, nes nesusijes su biologinémis funkcijomis.

Abstrakcios arba konkrecios sistemos. Bibliotekininko edukatoriaus
ugdymas priskirtinas prie abstrak¢iyjy sistemy, nes jis susideda i§ koncepcijy.

Atviros ir uzdaros sistemos. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymas
priskirtinas prie atviry sistemy, nes yra aktyvioje sgveikoje tiek su aukstesnio
lygmens sistema (studijy programa), tiek su Zemesnio lygmens sistema (studento
individualus ugdymasis).

Sistemos demonstruoja aukstg ar Zemg entropijos ar netvarkos lygj.
Bibliotekininko edukatoriaus ugdymas priskirtinas prie auksta entropijos ar
netvarkos lyg] turiniy sistemy, nes yra salyginai daug pasirinkimo varianty,
taCiau auksta entropijos lygj padeda suvaldyti konkreciai apibrézta sistemos esiniy
sgveikos tvarka ir reguliarumas.

Sistemos rodo realybés supaprastintq organizavimg, neorganizuotumo

sudétingumq ar organizuotq sudétingumg. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymas
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priskirtinas prie sudétingo organizavimo sistemy, nes jo veikimas organizuojamas
jvairiakryptiskai.

Sistemos  tikslingumas.  Bibliotekininko  edukatoriaus  ugdymas
analizuojamas kaip sistema siekiant identifikuoti struktiirg, reikalingg
bibliotekininkg edukatoriy ugdymui bibliotekininkystés studijose.

Grjztamasis rysys. Grjztamasis rySys bibliotekininko edukatoriaus ugdyme
uztikrinamas suformavus sistemos jvertinimo mechanizmo validuma, Kai
jvertinama ar ugdymui kelti tikslai pasiekti — parengtas bibliotekininkas
edukatorius.

Sistemos yra organizuotos. Kontroliuojamos sistemos, kurios atitinka Sia
charakteristikas: a) turinys: organizacijos yra paremtos Zmogaus-masinos sistema;
b) struktiira: sistema turi bti pritaikyta vykdyti skirtingus uzdavinius (pavyzdziui,
rinkodara, buhalterija) atsizvelgiant j aplinkg ir kitas sglygas; c¢) komunikacija:
komunikacija vaidina svarby vaidmenj apibréziant posistemiy elgesj ir interakcija;
d) sprendimy priémimas: sprendziant skirtingus uzdavinius turi biti keletas
pasirinkimo varianty.

Apibendrinant galima teigti, kad bendroji sistemy teorija gali biti
panaudota analizuojant bibliotekininko edukatoriaus ugdyma, kuris yra
suprantamas kaip sistema. Bibliotekininko eduaktoriaus ugdymo metu daromas
kontroliuojamas poveikis studentams juos rengiant uZsiimti informacinio
radtingumo gebéjimy ugdymu. Cia suprantama, kad jvestis yra studentai, kurie

perdirbami ir j aplinkg i§vedami jau su papildoma verte.

2.1.3. Programuojamuy sistemy metodologija

Produktui sukurti, — bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepciniam
modeliui — pasirenkamas bendrosios sistemy teorijos vedinys — programuojamy

sistemy metodologija, kuriai budingi lankstiis sistemos modeliavimo principai,
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sudarantys galimyb¢ suformuoti dinamiSkg, racionaliai iSteklius panaudojanti
koncepcinj model;.

Bendroji sistemy teorija yra skirstoma 1 dvi Sakas: kietyjy (angl. hard)
sistemy teorija ir programuojamy (angl. soft) sistemy teorijg. Bibliotekininko
edukatoriaus ugdyma galima laikyti programuojamy sistemy teorijos objektu. J. P.
Gigchas (1974, p. 38) teigia, kad programuojamos sistemos apima elgsenos
mokslus (antropologija, politikos moksl, psichologija, sociologijg ir t. t.) ir
socialinius mokslus (ekonomika, Svietima, vadybos mokslg ir t. t.), t. y. apima

zmones, socialines sistemas ir organizacijas.

Bendrieji programuojamy sistemy metodologijos aspektai

Programuojamy sistemy metodologija yra pladiausiai  paplitgs
programuojamy sistemy teorijos vedinys. Ji sukurta Lankasterio universitete 1970
m. (Checkland, 1972). Metodologijos kiiréjas ir plétotojas yra profesorius P.
Checklandas, kuris kartu su kolegomis B. Wilsonu, G. Jenkinsu ir D. Rippinu
sieké sukurti metodologija, kurig biity galima pritaikyti bet kuriai situacijai (Platt
ir Warwick, 1995, p. 19). P. Checklandas pasirinko vartoti zodj ,,metodologija“
todél, kad tyrimo iSvestis yra ne metodas, o metodo principy rinkinys, kuris
konkrecCioje situacijoje sumazinamas iki metodo, unikaliai tinkamo konkreciai
situacijai (Checkland, 1981, p. 161).

Programuojamy sistemy metodologijos paskirtis spresti realaus pasaulio
(angl. real-world) problemas. P. Checklandas pateikia iSvads, kad sistemy
kiirimas, paremtas tiksliai apibréztais tikslais ir siekiniais, jprastai neveikia
sprendziant painias, nestruktiiruotas realaus pasaulio problemas (Checkland, 1985,
p. 763). Tuo tarpu programuojamy sistemy metodologija yra tinkama spresti
neapibréztas situacijas, kurios apima zmones ir kultirinius aspektus (Checkland,

2000, p. 17).
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Naudojantis programuojamy sistemy metodologija sukuriamas koncepcinis
modelis, jis palyginamas su realaus pasaulio situacija. Programuojamy sistemy
metodologijoje svarbu komunikacija bei kontrolé. Komunikacija tarp susijusiy
esiniy uztikrina, kad veikiama siekiant uzsibrézto tikslo ar tiksly. Koncepciname
modelyje atlickama kontrolé yra viena i§ priemoniy tikslui pasiekti, nes stebimi
veiksmai, jie palyginami su prognozuojamos veiklos Kriterijais ir bematant
reaguojama, kai pastebima atliekamos veiklos skirtis nuo uzsibrézty tiksly (Patel,
1995, p. 14).

Metodologija laikytina tinkama siekiant jgyvendinti tokio pobtdzio
uzduotj, nes yra pritaikyta spresti nestruktiiruotas realaus pasaulio problemas, taip

pat ir struktiiruoti bibliotekininko edukatoriaus ugdyma.

Programuojamy sistemy metodologijos struktiira

Realaus pasaulio problema sprendziama trimis etapais. Programuojamy
sistemy metodologijos paskirtis yra modeliuoti tikslingg Zmogaus veiklos sistema.
Galimi jvairts realaus pasaulio problemos sprendimo biidai. Prie§ pradedant
modeliavimg turi biiti apibrézti ir aprasyti interpretavimo budai. I§ galimy varianty
reikia pasirinkti tokj, kuris tyréjui atrodo pagrisCiausias atsizvelgiant j esama
situacija. NustaCius akivaizdZzig problemg tiriamas procesas, kuris laikomas
problemiSku. Programuojamy sistemy metodologija laikoma organizuota
mokymosi sistema. Priémus sprendimg dél modelio kiirimo imamasi nagrinéti
realig situacijg, tai lemia naujas zinias ir jzvalgas, susijusias su problemine
situacija. Kartu tai lemia naujy idéjy, susijusiy su naudojamu modeliu, atsiradima
ir taip kartojant ciklg uztikrinama, kad mokymosi procesas biity nuolatinis.

Klasikin¢ programuojamy sistemy metodologija (sukurta 1970 m.) susideda
i§ 7 etapy. 1, 2, 5, 6 ir 7 etapai vyksta realiame pasaulyje, 3 ir 4 etapai vyksta
konceptualiniame lygmenyje (Checkland, 2000, p. 19-20):
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1 etapas. SusipaZjstama su situacija, kuri laikoma problemiska. Nustatoma
nestruktiirizuota probleminé situacija.

2 etapas. Detalizuojama probleminé situacija.

3 etapas. Formuluojami pagrindiniai sistemos apibrézimai.

4 etapas. Remiantis kertinémis apibréztimis nustatomas sgvokinis Sistemos
modelis.

5 etapas. Konceptualusis modelis palyginamas su realiu pasauliu.

6 etapas. Apibréziamos realiy pokyc¢iy alternatyvos.

7 etapas. Imamasi priemoniy pagerinti probleming situacija.

Pirmajame ir antrajame etape siekiama pateikti iSsamy probleminés
situacijos vaizda. Tyréjas turi nuspresti, kg konkreciai nori tyrinéti, apibréziamas
konkretus domesio laukas. Antrajame etape situacija iSsamiai apraSoma: struktiira,
procesai, subjektai, svarstomos problemos, konfliktai. DaZniausiai greta iSsamaus
aprasymo pateikiama probleming situacijg apibiidinanti schema.

TreCiajame etape pereinama prie sisteminio mastymo. Remiantis
problemings situacijos schema pasirenkami vienas ar du trumpi realaus pasaulio
modelio apibiidinimai. Tai P. Checkland vadina sistemos kertinémis apibréZtimis
(angl. root definitions) (Checkland, 1981, p. 166). Kertinio apibrézimo schema
susideda 1§ SeSiy esiniy (Checkland, 1981, p. 224), kuriy trumpinys angliskai yra
CATWOE:

e C yra sistemos pirkéjai (toliau pateikiami disertacijoje vartotini
terminai: uZsakovai) (angl. customers), kuriec atstovauja grupés
interesams, jos nariai gauna naudos, yra nukentéje ir / ar paveikti
sistemos veiklos.

e A yra sistemos vykdytojai (angl. actors), kurie jgyvendina ar
pasiriipina, kad biity vykdomos pagrindinés sistemos veiklos.

e T yra sistemos transformacijos (angl. transformation) procesas,

kuomet jvestis j sistemg yra pakei¢iama j apibréztg iSvestj.
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e W sistemoje yra poziiris ] pasaulj (Checklandas vartoja vokiska
zodj ,,Weltanschauung®) ar perspektyva, per kurig matoma kertiné
apibreztis.

e O sistemoje yra studijy programos koordinatoriai (angl. owners),
kurie turi galig lemti sistemos egzistavimg apskritai.

e E sistemoje yra aplinkos apribojimai (angl. environmental
constraints), kurie turi baiti traktuojami kaip savaime egzistuojantys
(,,duoti®) ir kuriuos sudétinga paveikti, pakeisti.

CATWOE paskirtis yra i$siaiskinti, ,.kas daro, kodél daro, kam §is darymas
skirtas, kokios prielaidos yra padarytos ir kokioje aplinkoje tai vyksta® Prie§
pradedant kurti kertinius apibréZimus reikia nusistatyti pozitrio atspirt] (angl.
holon), kuris apibrézia vertybinj pagrinda vertinant situacija.

Ketvirtajame etape paaiSkinama, kokie esiniai sudaro modelj, apibiidinama
ju biisena, tarpusavio rysys ir santykis su iSoriniais esiniais, kurie veikia sistema,
ir apibréZziama nutolusiy esiniy biisena. Sistemg turime suprasti kaip tokig, kuri
kuria iSvest] paimdama jvest] ir ja transformuodama. TipiSkai koncepciniame
modelyje atskleidziamos esiniy reikSmés ir rySiai. Programuojamy sistemy
metodologijos ribose koncepcinis modelis kuriamas vadovaujantis Siais
svarbiausiais aspektais: yra tikslas; yra veiklos vertinimo metodika; apima
sprendimy priémimo procesg; turi posistemes; turi komponentus, kurie saveikauja
ir rodo sarysSius; egzistuoja placioje sistemoje ir / ar aplinkoje; turi ribas; turi
iSteklius; yra testinis ir gali atsikurti po tam tikro lygio sukrétimo. Koncepcinis
modelis yra pagrindinis sisteminio magstymo produktas, kuris struktiiruoja
mastymg ir sudaro salygas vykti diskusijoms siekiant trokStamy ir jvykdomy
poky¢iy.

Penktajame etape inicijuojamos diskusijos, kuriomis siekiama trokstamus
poky¢ius jgyvendinti diskusijose, kai koncepcinis modelis lyginamas su situacija,

aprasSyta antrajame etape. Modelio tikslas yra kelti klausimg, ar veiklos,
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pavaizduotos modelyje, gali biiti jgyvendinamos realiame pasaulyje, kaip jos gali
biti jgyvendintos, ar gali biiti pasitilytos jgyvendinimo alternatyvos.

Sestajame ir septintajame etapuose sickiama jgyvendinti poky&ius, kad
bty pagerinta probleminé situacija.

Programuojamy sistemy metodologijos praktinis pritaikymas kuriant

koncepcinj modelj i§samiai aprasomas 2.2. skyriuje.
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2.2. Koncepcinio modelio formavimas

Remiantis septyniais programuojamy Sistemy metodologijos etapais
modeliuojamas bibliotekininko edukatoriaus koncepcinis modelis.
Programuojamy sistemy metodologija leidzia sukurti struktiirg, kuri biity
universali, t. y. pritaikoma jvairiuose kontekstuose, padéty operatyviai jvertinti
pakitusj bibliotekininko edukatoriaus ugdymo konteksta ir / ar elementus.
Metodologija  panaudota  kuriant  koncepcinj  model;  profesionalius
bibliotekininkus  rengiancioje  studijy programoje. Koncepcinis modelis
struktiruojamas pasitelkus bibliotekininko edukatoriaus ugdymo ontologija,
kurioje apibréZiami esiniai, nustatomos jy savybes.

Koncepcinio modelio formavimas realizuojamas pasitelkiant konkrecCig
atvejo analiz¢ — Vilniaus universiteto Komunikacijos fakulteto studijy programa,
skirtag rengti profesionalius bibliotekininkus, todél tose modelio formavimo
proceso dalyse, kuriuose pateikti konkretiis atvejai, pavadinimai (pavyzdziui,
dalyky turinys, jy pavadinimas, jgyvendinimo biidas ir t. t.) reikéty laikyti
kintanc¢iais koncepcinio modelio elementais, pavyzdziais, kurie koreguojami
taikant modelj kitame kontekste. Koncepcinj modelj pritaikant kitai atvejo analizei
klases sudarantis turinys kinta. Stabilios lieka tik koncepcinio modelio klasés ir jy

savybés, kurios tiksliai apibréztos 8 ir 9 prieduose.

2.2.1. 1ir 2 etapai: probleminés situacijos analizé

Siekiant 1iSsamiai apibudinti situacijos problemg analizuoti jvairts
informacijos Saltiniai, kuriuose apibréZiamas informacinio raStingumo gebéjimy
ugdymo poreikis Siandienos auksStosiose mokyklose, informacinio raStingumo
gebéjimy ugdymo biidai, nustatomas bibliotekos vaidmuo ugdant informacinio

raStingumo gebéjimus.
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Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo problematika yra aktuali tema
teoriniu ir praktiniu pozitriu. Europos Sajungos ir Lietuvos strateginiuose
dokumentuose numatytas siekis plétoti besimokancia visuomeng¢ suponuoja
poreik] sukurti atitinkamy jrankiy Siam siekiui jgyvendinti. ISsamiai Sie aspektai
apraSyti | dalyje Teorinis bibliotekininko edukatoriaus poreikio besimokancios
visuomeneés kontekste pagrindimas.

Siekiant nustatyti, ar studijy programos, S$iuo metu rengiancios
profesionalius bibliotekininkus, paruosia juos uzsiimti informacinio rastingumo
geb¢jimy ugdymu, atlikta Lietuvoje vykdomy studijy programy turinio analizé
remiantis  visuotinai  pripazintais  bibliotekininko  edukatoriaus  veiklas
apibrézianciais standartais (iSsamiau 3.2. skyriuje Bibliotekininky edukatoriy
rengimo Lietuvoje galimybiy tyrimas).

3.2. skyriuje pateiktas 2010 m. Bibliotekininky edukatoriy rengimo
Lietuvoje galimybiy tyrimas, Kuris padéjo nustatyti, kokie yra pagrindinai studijy
programy tritkumai siekiant parengti bibliotekininkg edukatoriy.

Nagrin¢jant konkreciai Vilniaus universiteto konteksta (iki 2010 m.
imtinai), galima isskirti, kad biisimus profesionalius bibliotekininkus rengiant
uzsiimti informacinio rastingumo ugdymu kyla problema — néra apibendrinti
bibliotekininko edukatoriaus ugdyma sudarantys esiniai, neapibréztos jy savybeés,
todél sudétinga plétoti bibliotekininko edukatoriaus ugdyma.

Kuriant koncepcinj modelj siekiama parengti struktiirg, kuri patenkinty
biisimy profesionaliy bibliotekininky mokymosi poreikius, turint omenyje jy norg
pabaigus studijas uzsiimti informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu.

4 paveikslas pateikiama bibliotekininky rengimo schema Vilniaus
universitete (esama situacija), kuri identifikuota 2010 m. Situacija modeliuota
pagal iki 2010 m. imtinai buvusia profesionaliy bibliotekininky rengimo tvarka.
Reikéty pabrézti, kad nagrinétu laikotarpiu bibliotekininkai edukatoriai nebuvo

tikslingai rengiami.
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Komunikacijos fakultete organizuojama studijy programa, kurios paskirtis
— rengti specialistus bibliotekoms®®. Iki 2010 m. imtinai Komunikacijos fakultete
1gyvendinamose studijy programose ] rinkos poreikj atsizvelgta nepakankamai.
Nebuvo déstomas dalykas, skirtas rengti studentus uzsiimti informacinio
raStingumo geb¢jimy ugdymu. Taip pat nebuvo ugdomi studenty informacinio
raStingumo gebéjimai. Studentai dalj gebéjimy, reikalingy dirbti bibliotekininkais
edukatoriais, taip pat dirbti informacinio rastingumo gebéjimy ugdymo
specialistais, jgydavo lankydami kitas paskaitas, tokias kaip komunikacijos
jeudziai, lektologija, informacinés sistemos ir t. t. Tal jrodé bibliotekininky
edukatoriy rengimo Lietuvoje galimybiy tyrimo rezultatai. Tokio pobiidzio
bibliotekininko edukatoriaus ugdymas laikomas ydingu, nes jgyjami nesistemingi

gebéjimai uzsiimti informacinio rastingumo gebé¢jimy ugdymu.

13 Pastaruoju metu studijy programos pavadinimai kito, pavyzdziui, 2010 m. studentai buvo
priimami |} studijy programa Bibliotekininkysté ir informacija, 2011 m. — | Informacijos ir biblioteky
paslaugos, 0 2012 ir 2013 m. — Kultiros komunikacija ir informacija. Besikei¢iantis pavadinimas lemia ir
turinio kaita, taCiau visose studijy programose dalis démesio skiriama profesionaliy bibliotekininky
rengimui.
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1. Akademinés bibliotekos

uZsiima

pateikia uZsakyma —| 2. Universitetas
(1.1. Informacinio rastingumo ugdymas ]4" f

atsizvelgia j poreiki  formuoja poreikj

reikalingi  ugdo studenty informacinj rastinguma
remiantis jvairialype metodika
= 4

[ 1.1.1. Informacinio raétlngumo] [2.1. Rengia b'\hliotekin'mkus]
ugdytojai (edukatoriai — )
gcytojal ( ) i naudoja ®( 3. studijy programa
f nepasirenge uzsiimti daroma jtaka turiniui /'

pasirengia déstymui per atsiliepimus idarbina  pagrindinis jrankis pagalbinis jrankis

remiantis nevienoda sisterna / J \
baige studijas —| 3-1. Studentai |— mazZai jtakos *.;[3.2. DéstytojaiJ [33. Paskaitos]
s ~—
[4. Profesionalls bibliotekininkai] tikslas \

[ . didéja tikimybé jsidarbinti
norédami uZsiimti
informacinio rastingumo déstymu
\

/tikslas nustatoqriﬂl \ 3.5. Informacijos istekliai

3.3.1. Komunikacijos jgtidZiai
Bibliografijos teorija
Informacines sistemos
Lektologija

[3.4. Kuo geresni studijy rezultatai]

4.1. Kelia kvalifikacijg savarankiskai
Lanko seminarus
VaZiuoja | konferencijas

néra tiesioginio rysio su «—

informacinio rastingumo déstymu

4 paveikslas. Bibliotekininky edukatoriy rengimo sistema Vilniaus
universitete (esama situacija)

Esant tokiai bibliotekininky edukatoriy ugdymo sistemai formuojamas
nepalankus klimatas studijy programoje ir jos aplinkoje. Pirma, studentai nejgyja
dalies buisimoje veikloje reikalingy gebéjimy, antra, darbdaviai (bibliotekos)
privalo savo isStekliais kelti studijas baigusiy profesionaliy bibliotekininky
kvalifikacijg. Antra, universitetas, kuris 1 studijy programas jtraukia informacinio
raStingumo gebéjimy ugdymg, negali bati uztikrintas, kad informacinio
raStingumO ugdymu uZsiimantys bibliotekininkai yra tinkamai pasirengg, nes

bibliotekininky Zinios Sioje srityje skiriasi.

2.2.2. 3 etapas: pagrindiniai sistemos apibrézimai

Kertiné apibréztis skirta jvardyti ,,programuojama‘ problema, kurig reikia
iSspresti.

Kertiné apibréztis (KA): déstytojo valdomas ugdymas, kuriuo siekiama
iSugdyti  bibliotekininkui edukatoriui butinus gebéjimus, supazindinti su

pagrindiniais informacinio rastingumo ugdymo metodais bei parengti studentus
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savarankiSkai organizuoti informacinio rastingumo ugdyma. Studentus siekiama
iSugdyti refleksyviais ugdymo praktikais, gebanciais jgyvendinti informacinio
raStingumo gebéjimy ugdyma, pasiremiant tyrimais grindZiamu mokymu ir
probleminio ugdymosi metodais.

KA raiska CATWOE.

Transformacija: uztikrinti, kad biity iSugdyta studenty dalykiné ir metodiné
kompetencija (gebéjimas ugdymo praktikoje tikslingai taikyti ugdymo mokslo
teorijg), 1Sugdyti bendravimo, diagnostinius, organizacinius (efektyviai
organizuoti mokymo(si) procesg), kiirybinius geb¢jimus (kurybiskai optimizuoti
mokymo(si) procesg), iSugdyti geb¢jimg analizuoti, tirti ugdymo kokybe ir
reflektuoti ugdymo eigg bei rezultatus, iSugdyti geb¢jima suplanuoti ir parengti
studijy / dalyko / kurso programg ir ja jgyvendinti (Siekiniai identifikuoti atlikus
profesionalius bibliotekininkus rengianc¢ios studijy programos turinio analize
remiantis bibliotekininko edukatoriaus gebéjimus apibrézianciais standartais.
Transformacija jgyvendinama vadovaujantis 3.1. skyriuje Koncepcinio modelio
jgyvendinimo metodika pateikta metodika.

Poziiris j pasaulj: ugdymo procesas remiasi tyrimais grjstais mokymosi
metodais, aktyvaus mokymo (darbas grupése, darbas poromis, diskusija), i}
problemas orientuotais mokymosi metodais. Pozitiris | pasaulj grjstas 1.2. skyriuje
Bibliotekininko edukatoriaus veiklos samprata ir 1.3. skyriuje Bibliotekininko
edukatoriaus gebéjimy samprata nustatytomis bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo ypatybémis.

2.1.1. poskyryje Taupaus mgstymo metodika pateikti poziiirio | pasaulj
ypatumai lemia, kad bibliotekininko edukatoriaus ugdymo pagrinda sudaro ne
nauja, bet modifikuota studijy programa, kai jvedami nauji dalykai, kurie
kompensuoja tam tikry gebéjimy iSugdymo trikumg. Studentai, besimokantys
dirbti bibliotekininkais edukatoriais, turi priimti kitokj ugdymo biida nei buvo

ipratg, nes ankstesniais studijy metais studentai turéjo iSsiugdyti gebé¢jima
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tinkamai jsisavinti déstytojo pateikiamg informacija, atlikti konkrecias déstytojo
pateiktas uzduotis remiantis tam tikrais i$ anksto nustatytais Kriterijais — mokytis
déstytojo kontroliuojamoje aplinkoje. Bibliotekininko edukatoriaus mokymosi
aplinka kardinaliai skiriasi nuo jprastos mokymosi aplinkos, nes studentai tampa
déstytojais ir patys turi perteikti savo zinias studentams, parengti uzduotis ir
nustatyti jy atlikimo Kkriterijus, vertinti savo vykdomos veiklos atlikimo kokybg.
Cia studentai turi daugiau laisvés, bet kartu ir daugiau atsakomybés.

Pirkéjai: dalyky Informacinio rastingumo ugdymo metodika ir Informacinis
rastingumas déstytojai, 1V kurso studentai (studijuojantys dalyka Informacinio
rastingumo ugdymo metodika) ir | kurso studentai (studijuojantys dalyka
Informacinis rastingumas). Déstytojai ir I kurso studentai yra pasyvieji esiniai.
Deéstytojy paskirtis — prizitiréti ugdymosi procesg, atlikti stebétojo vaidmen;j. |
kurso studenty paskirtis — padéti IV kurso studentams pasiekti uzsibrézty tiksly
blinant informacinio rastingumo kursy klausytojais. 1V kurso studentai
remdamiesi déstytojy parengtomis gairémis savarankiskai kuria savo ugdymo
procesa, kad pasiekty uzsibréztus tikslus. 2 ir 3 prieduose pateikiami dalyky
aprasai, kuriuose nustatytos pirkéjy teises ir pareigas apibréziancios taisyklés.

Veikéjai: déstytojai, IV kurso studentai, | kurso studentai.

Savininkas: déstytojai ir studijy programos, kurios ribose déstomi dalykai
Informacinis rastingumas it Informacinio rastingumo ugdymo metodika,
administratoriai, kurie vadovaujasi 1.1. skyriuje Bibliotekos kaip tarpininko tarp
informacijos vartotojy ir informacijos istekliy visumos samprata besimokancioje
visuomenéje iSnagrinétais konteksto ypatumais.

Aplinkos apribojimai: aukstojoje mokykloje nustatyta tvarka, kaip turi biiti
organizuotos paskaitos, vykdomas egzaminavimas, rengiama studijy programa.
Taip pat standartai, kuriais remiantis grindziamas Informacinio rastingumo

déstymas, vertinama bibliotekininko edukatoriaus veikla.
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2.2.3. 4 etapas: sistemos koncepcinio modelio nustatymas remiantis

kertinémis apibréZtimis

Bibliotekininko edukatoriaus ugdyme koncentruojamasi | keturiy
sgveikaujanéiy esiniy analizg: Studentas (ugdyme dalyvaujantys studentai) —
Ugdymo metodika (ugdymo priemoniy visuma) — Déstytojas (bibliotekininko
edukatoriaus ugdyma atitinkamai pasirenges kontroliuoti ir jgyvendinti déstytojas)
— Kontekstas (aplinkos veiksniai, darantys jtakg bibliotekininko edukatoriaus
ugdymui). Bibliotekininko edukatoriaus ugdymg galima pavaizduoti kaip ABXK
sgveikg. A yra Déstytojas, B — Studentas, o X yra Ugdymo metodika. K zymi
Kontekstg, kuris reiSkia aplinka, kurioje vyksta bibliotekininko edukatoriaus
ugdymas. ABXK vidiniai santykiai yra tarpusavyje priklausomi. Jei keiciasi A, tai
B ir X taip pat keiCiasi; jei A keicia savo santyk] su X, tai B turi keisti savo
santykj su X arba su A. K veikia A, B ir X. K formuoja X turinj, A nuostatas | X
turinj bei B ugdymo tikslus. K taip pat lemia ir B supratima, tikslus bei motyvacija

bibliotekininko edukatoriaus ugdyme (5 paveikslas).

Ve

L— ' -
Y
A < Poveikis
y,

5 paveikslas. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo sudedamyjy daliy
sgveika
Bibliotekininko  edukatoriaus ugdyme esiniy skaiius nesikeiia
nepriklausomai nuo to, kokiame kontekste jis yra taikomas, ir nuo to, kas jj taiko.
Subesiniy skai¢ius yra kintantis. Jis priklauso nuo konteksto, kuriame yra
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taikomas, ugdymo sprendiniy, metody pasirinkimo vykdant bibliotekininko

edukatoriaus ugdyma (4 lentelé).

4 lentelé. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo esiniai

Esinys

-

.| Subesiniai

Dalykas Informacinio rastingumo ugdymo metodika ir jo déstytojai

Dalykas Informacinis rastingumas ir jo déstytojai

Informacinio rastingumo kursai ir jo déstytojai

Dalyka Informacinio rastingumo ugdymo metodika studijuojantys studentai

Dalyko Informacinio rastingumo ugdymo metodika nestudijuojantys studentai

Dalyka Informacinis rastingumas studijuojantys studentai

Dalyko Informacinio rastingumo ugdymo metodika programa

Dalyko Informacinis rastingumas programa

© XN R WNEZ

Informacinio rastingumo ugdymo metodika studenty gebéjimy atitiktis lnstruktuojanciy
bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standartams

Informacinio rastingumo gebéjimy standartai aukstajam mokslui

Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standartai

Sgveikos modelis (angl. conversational modelj) (Laurillard, 2002)

Informacinio rastingumo instrukcijos vertinimo ciklas (Oakleaf, 2009)

Dalyka Informacinio rastingumo ugdymo metodika studijuojanéiy studenty parengtas
kursas Informacinis rastingumas

D. L. Kirkpatricko 4 lygiy vertinimo modelis (asmeninis vertinimo metodas, kolegy
vertinimo metodas, aplanko metodas, testas, interviu, eksperty vertinimas) (Kirkpatrick,
2005)

16.

Europos Sajungos ir Lietuvos strateginiy dokumenty siekiniai, susij¢ su besimokancios
visuomenés plétra

17.

Akademiniy biblioteky funkcijos

18.

Studijy programa profesionaliems bibliotekininkams

Remiantis pateikta bibliotekininky edukatoriy rengimo sistema Vilniaus

universitete (esama situacija) (4 paveikslas), bibliotekininko edukatoriaus ugdymo

sudedamosiomis dalimis (4 lentel¢) formuojama bibliotekininko edukatoriaus

ugdymo ontologija™*, o jos pagrindu — koncepcinis modelis.

Ontologija tam tikros sgvokos iSraiSky variantus pateikia vienoje vietoje ir

parodo rysius tarp susijusiy savoky. Anot Curras (2010), ontologijose, kitaip nei

tezauruose ir dalykinése rodyklése, neparenkamas pagrindinis Zodis vienai

sagvokai apibudinti. Ontologijoje yra apibréziami tam tikroje srityje vartojami

terminai. Ontologija apima masinos nuskaitomas (interpretuojamas) pagrindiniy

¥ Terminas vartojamas reik§me, priimta kompiuterijoje, t. y. ji formalia kalba aprasSo tiesiogiai

susijusias aiSkias ir numanomas sgvokas bei rySius tarp ju.
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koncepcijy apibréztis tam tikroje srityje ir rySius tarp jy (Noy; McGuinness, 2002,
p. 1).

Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo ontologija formuojama siekiant
pasidalyti struktiiruota informacija apie bibliotekininko edukatoriaus ugdyma,
sudaryti sglygas pakartotinai panaudoti sukauptas Zinias, padaryti numatytas
prielaidas aiSkesnémis, aiSkiai iSskirti teorines srities Zinias ir iSsamiai iSanalizuoti
sistemos sukauptas Zinias.

Sudarytas sarasas kompetencijos klausimy, j kuriuos atsakymus turime rasti
1S bisimos ontologijos:

e IS kokiy klasiy susideda bibliotekininko edukatoriaus ugdymas?
e Kokios savybés jungia bibliotekininko edukatoriaus klases?
e Su kokiomis klasémis susijusi klas¢ Dalyky déstytojas?
e Su kokiomis klasémis yra susijusi klasé Studentas?
e Su kokiomis klasémis susijusi klas¢ Kontekstas?
e Su kokiomis klasémis susijusi klas¢ Metodika?
Bendras ontologijos kiirimo procesas:
e ontologijos esiniy apibrézimas;
e klasiy®™ i§déstymas j taksonomine hierarchija (esinys, subesinys);
. savybiq16 apibrézimas bei savybiy reik§miy nustatymas.

Dalykiné ontologija turi atsakyti ] sudarytus kompetencijos klausimus.
Ontologija kuriama Protégé 4.3 jrankiu. Tam, kad ontologija uztikrinty
ontologijoms keliamus reikalavimus, naudotas taisyklémis grindziamy ontologijy
tikrinimo mechanizmas FaCT-++. Sudarius ontologija ir palyginus jos primityviy
ir iSvedimo klasiy hierarchija, pastebéta, kad jie sutampa, t. y. ontologija neturi né

vienos iSvedimo klasés.

> Disertacijoje vartojamas terminas esinys formuojant ontologija jvardijamas ioje srityje
priimtinu terminu klase.
!® Terminas savybé yra pozymis, apibiidinantis specifinés prigimties ry$j tarp dviejy klasiy.
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IS viso ontologijos hierarching struktiira sudaro 42 klasés ir 28 jas
jungiandios savybés. Klasiy hierarchiné struktiira®’:
+Modelis;
++Déstytojas; +++Vykdytojas; ++++Dalyky déstytojas; ++++IR kursy déstytojas;
++++bibliotekininkas edukatorius;
++Déstymas; +++IR ugdymas bibliotekoje; +++IR ugdymo metodika; +++IR
kursai; +++IR; ++Kontekstas; +++Besimokanc¢ios visuomenés uzdaviniai;
++++Europos Sgjungos strateginiai dokumentai; ++++Globalizacijos ypatumai
++++Lietuvos strateginiai dokumentai; +++Universitetas; ++++Studijy programa,;
++++Reglamentuojantys dokumentai; +++Biblioteka; ++++BE kompetencijos
plétra; ++++Specializacija; ++++Informacijos saltiniai; +++++IR ugdymo
metodika; +++++Informacinis_raStingumas;
++Metodika; +++4 lygiy vertinimo_modelis; ++++Anketavimas; +++++IR kursy
déstymo vertinimo anketa; +++++IR testas; +++++Savidiagnostika;
++++++Eksperimentiné; ++++++Kontroling; ++++Eksperty vertinimas;
++++Ilgalaikés grazos vertinimas; +++Dalyko programa; +++Standartas;
++Studentas; +++1 kursas; +++1V kursas; +++1V kursas ne.

ISsamus klasiy apraSymas pateikiamas 8 priede. Jame detalizuojami klasiy
virSklasiai, 1§ kuriy paveldimos savybés, nurodomi poklasiai, tekstinis klas¢je
pristatomo koncepto apibiidinimas ir pateikiamas klasés savybiy sarasas.

Savybiy sarasas'®: +atlieka; ++yra suinteresuoti bendradarbiauti su;
+dalyvauja; +darbinéje veikloje vadovaujasi; +daro jtaka; +formuoja; +i$ dalies
dalyvauja; ++gali buti jgyvendinamas; ++jgyvendinamas; +kuria; +naudojasi;
+nedésto; +nurodo atlikti; +siekia jgyti; +siekia jgyti gebéjimy spresti;

+studijuoja; +sudaro salygas jgyvendinti; +susijusi su kintanciais; +yra

7 Klasiy apibréztys detalizuotos 8 priede.
18 Savybiy apibréztys detalizuotos 9 priede.
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bibliotekininko; +yra déstytojas; +yra komponentas; +yra kuratorius;, ++yra
kuruojamas; +yra vertinama; +yra jgyvendintojas.

[Ssamus savybiy apraSymas pateikiamas 9 priede. Jame detalizuojamas
savybés koncepto tekstinis apibiidinimas ir patiekiami iliustratyviis savybés
taitkymo pavyzdZiai.

Koncepciniame modelyje klasés pateikiamos be klasiy turinio. Klases
turiniu uzpildo modelj realioje aplinkoje pritaikantis tyréjas ar praktikas. Si
koncepcinio modelio savybé sudaro galimybe pritaikyti jj jvairiuose kontekstuose
nepriklausomai nuo pakitusiy sglygy ir uzduociy. Klasiy ir savybiy hierarchinés
struktiiros sudarymas suteikia galimybe suformuoti koncepcinio modelio grafing
iSraiSka pasinaudojant Protege 4.3 jrankiu. Atsizvelgiant ] tai, kad koncepcinio
modelio grafin¢ iSraiSka yra didelés apimties, santraukoje dél vietos stokos yra
pateikiamas jo fragmentas. Modelio grafinés iSraiSkos fragmente klasés yra i§

dalies uzpildytos turiniu (6 paveikslas).

1
IR

Poklasis Déstymas -
Dalykas, skiftas parengfi ra komponentas [] IR kursai

; Poklasis Déstymas
studentus darbui
inf o linkai deshio ve 8 val. trukmeés IR kursai
bl oL yra destytojas [ | yra déstytojas []| | kurso studentams

IR ugdymo metodika
Poklasis Déstymas
Dalykas skirtas iSugdyli
bibliotekininkui, Kaip
edukatoriui, bdtinus gebéjimus

yra destytojas [*]

Studijuoja
y __ Dalyky déstytojas
IR kursy déstytojas Poklasis Vykdytojas
Poklasis Vykdytojas ﬁ Dalyky déstytojai: Informacinio rastingumo ugdymo
IV kurso studentai B0 EmT metodika;
Informacinis rastingumas

6 paveikslas. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinio modelio
fragmentas

6 paveiksle pateikto koncepcinio modelio fragmento apibtidinimas:

Vykdytojas Dalyky déstytojas [poklasis Vykdytojas], kurj identifikuoja (savybé—
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yra deéstytojas) IR ugdymo metodika [poklasis Déstymas] ir IR [poklasis
Déstytojas], yra kuratorius (savybé — yra kuratorius) IR Kkursy déstytojas
[poklasis Vykdytojas]; Ivykis IR kursai [poklasis Déstymas] biidami komponentu
(savybé — yra komponentas) IR yra jgyvendinami (savybé — jgyvendinamas) IR
kursy déstytojas, kuris studijuoja (savybé — studijuoja) IR ugdymo metodika.
Apibendrinant, bibliotekininko edukatoriaus ugdymo klasiy ir jy savybiy
hierarchinés struktiros sudarymas suteikia galimybe suformuoti koncepcinj
modelj. Ontologija leidzia pasidalyti struktiiruota informacija apie bibliotekininko
edukatoriaus ugdyma, sudaryti salygas pakartotinai panaudoti sukauptas zinias,
iSsamiai iSanalizuoti sistemos sukauptas zinias, ontologijos pagrindu suformuoti
koncepcinj model; ir jo grafing iSraiSkg pasinaudojant Protege 4.3 jrankiu.
Ontologijos klasiy ir savybiy nustatymas sudaro galimybe pritaikyti koncepcinj
modelj jvairiuose kontekstuose nepriklausomai nuo pakitusiy salygy ir uzduociy.
Kitame (penktajame) etape nagrinéjamas koncepcinio modelio sarysis su

realiu pasauliu.

2.2.4. 5ir 6 etapai: koncepcinio modelio lyginamoji analizé ir alternatyvos

5 ir 6 etapuose konceptualusis modelis palyginamas su realiu pasauliu ir
apibréziamos realiy poky¢iy alternatyvos.

Siekiant ugdyti bibliotekininkg edukatoriy 1 Bibliotekininkyste ir
informacija studijy programg jvedami du nauji dalykai: Informacinio rastingumo
ugdymo metodika ir Informacinis rastingumas (5 lentelé¢). Lentelés stulpelyje
Klasés jvardijamos koncepciniame modelyje apibréztos klasés. Stulpelyje
pateikiamos klasés, kuriy apimama realaus pasaulio dalis turi biiti koreguojama
(vykdomas veiksmas) siekiant parengti bibliotekininkus edukatorius Vilniaus
universiteto Komunikacijos fakulteto studijy programoje, rengiancioje

profesionalius bibliotekininkus. Stulpelyje Klasiy raiska jgyvendinant modelj
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jvardijama, kas turi buti koreguojama minétoje studijy programoje, kai siekiama

jgyvendinti koncepcinj modelj.

5 Pakitusios situacijos analize jvedus du papildomus dalykus

Klasés Klasiy raiSka jgyvendinant modelj

1. Dalyky Remiantis Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy

déstytojas standartais analizuojamas studijy programos turinys. Vertinamas studijy programos
atitikties standartams lygis. IStyrus studijy programos turinj nustatoma, kurie
gebéjimai neugdomi ir kokios Zinios nesuteikiamos atsizvelgiant i standartuose
nurodytus gebéjimus ir Zinias.

2. Dalyky Remiantis | punkto rezultatais kuriamas dalykas, kuris turéty panaikinti studijy

déstytojas programos neatitikti Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy
gebéjimy standartams. Déstytojas kuria dalyko Informacinio rastingumo ugdymo
metodika programa. Sis dalykas déstomas IV kurso studentams. Déstytojas kuria
dalyko Informacinis rastingumas programa. Sis dalykas déstomas I kurso
studentams. Abu dalykai déstomi tame pac¢iame semestre lygiagreciai.

3. IV kursas IV kurso studentai kuria sutrumpintg iki 8 akademiniy kontaktiniy valandy dalyko
programa. Si programa déstoma I kurso studentams ir yra sudétiné dalyko
Informacinio rastingumo ugdymo metodika dalis.

4. Studijy Studijy programg kuruojantis studijy programos komitetas atlicka kontrolés

programa vaidmen] nustatydamas dalyky Informacinio rastingumo ugdymo metodika ir

Informacinis rastingumas turinj, vieta studijy programoje, sasajas su kitais studijy
programos dalykais.

5. Informacijos
Saltiniai

Dalyky Informacinio rastingumo ugdymo metodika it Informacinis rastingumas
igyvendinimo procese galimi naudoti informacijos $altiniai. IS informacijos $altiniy
visumos atrenkami konkrettis informacijos $altiniai, tiesiogiai naudotini studijose.

6. | kursas

I kurso studentams dalykas Informacinis rastingumas yra privalomas. | kurso
studentai yra pagalbinis transformacijos esinys. Jy paskirtis — transformacijos i§vestj
padaryti efektyvesng (padéti jgyvendinti IV kurso studenty transformacijg).

7. 1V Kursas

IV kurso studentams Informacinio rastingumo ugdymo metodika yra laisvai
pasirenkamas dalykas. IV kurso studentai yra pagrindinis transformacijos esinys.
Laisvai pasirenkamas dalykas uztikrina, kad dalyka studijuos tik suinteresuoti
studentai.

8. Biblioteka

Akademingés bibliotekos ir kitos bibliotekos, kurios uzsiima Informacinio rastingumo
gebéjimy ugdymu, transformacijos procesg veikia netiesiogiai. Jy poveikis
pasireiskia tuo, kad rinkoje suformuoja bibliotekininko edukatoriaus poreikj.
Studijas bebaigia studentai, i§siaiSking rinkos aktualijas, jvertina laisvai pasirenkama
dalyka Informacinio rastingumo ugdymo metodika kaip tiesiogiai naudinga bilisimoje
profesinéje veikloje. Sis faktas gali paskatinti rinktis studijuoti laisvajj dalyka, taip
pat jj studijuoti atsakingiau.

9. IR testas

Studenty zinios vertinamos naudojant priesdalykin;j ir podalykinj testavimo
metodika, taip pat ir tarpinius vertinimus dalyko studijavime. I kurso studentai
pirmoje paskaitoje sprendzia Informacinio rastingumo testa. IV kurso studentai
pirmoje paskaitoje pildo rubriky tipo anketa, kurioje vertina savo gebé&jimus uzsiimti
Informacinio rastingumo ugdymu.

10. IR testas

I kurso studentai paskutinéje paskaitoje sprendzia Informacinio rastingumo testg. [V
kurso studentai paskutingje paskaitoje pildo rubriky tipo anketa, kurioje vertina savo
gebéjimus uzsiimti Informacinio rastingumo ugdymu. Lyginami pirmoje ir
paskutingje paskaitoje spresty testy ir pildyty rubriky tipo ankety rezultatai.

11. Standartas

Naudoti Informacinio rastingumo aukstajame moksle standartus.

12. Standartas

Naudoti standartus, apibréziancius bibliotekininko, uzsiimané¢io Informacinio
rastingumo ugdymu, gebéjimus ir zinias.

13. Déstymas

Déstytojai parengia paskaitas |nformacinio rastingumo ugdymo metodika ir
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Informacinis rastingumas. IV kurso studentai parengia paskaitas (8 akademiniy
valandy trukmés) I kurso studentams.

14, Dalykai Informacinio rastingumo ugdymo metodika ir Informacinis rastingumas

Reglamentuojantys | jgyvendinami laikantis universiteto reikalavimy.

dokumentai

15. Dalyky Skaitomos paskaitos, vedami seminarai, dirbama pratybose tokiu biidu jgyvendinant

déstytojas IV kurso studenty transformacija, kurios tiesioginis iniciatorius yra déstytojai, o I
kurso studentai yra jrankis transformacijos procesui jgyvendinti ir transformacijos
kokybei jvertinti. Déstytojai désto I ir IV kurso studentams.

16. IR kursy IV kurso studentai désto I kurso studentams ir yra paskaity klausytojai.

déstytojas

17. 1 kursas Yra paskaity klausytojai.

18. IR testas I kurso studenty Zinios vertinamos informacinio rastingumo testu.

19. IR kursy Patys I kurso studentai vertina abu déstytojus (déstytojus ir IV kurso studentus).

déstymo vertinimo
anketa

20. Eksperty
vertinimas

Déstytojai jvertina IV kurso studenty gebéjimg organizuoti mokymus ir pasirengima
juos igyvendinti (mokymosi procesa).

21.
Bibliotekininkas
edukatorius

I8$vestis gaunama jgyvendinus transformacija (IV kurso studentams iSklausius
paskaitas ir paskaiius paskaitas | kurso studentams). Pirmoji siektina ugdymo
transformacijos iSvestis yra iSugdyti bibliotekininkus edukatorius.

22. llgalaikés
grazos vertinimas

I$vestis gaunama jgyvendinus transformacija (IV kurso studentams iSklausius
paskaitas ir paskaiius paskaitas | kurso studentams). Antroji siektina ugdymo
transformacijos iSvestis yra nustatyti problemines transformacijos, jvesties ir kity
esiniy funkcionavimo bei tarpusavio rySio problemas. Nustaéius problemines vietas
galima atlikti sistemos korekcijg prie§ ketinant jgyvendinti kit transformacijg.

Procesas kartojasi

Bibliotekininko edukatoriaus ugdymas yra cikliskas, besikartojantis kasmet.

1. Dalyky
déstytojas

Koncepcinio modelio sarysis su realiu pasauliu vertinamas nustatant klasés

biiseng realiame pasaulyje: vertinama, ar veiksmai vyksta, turint omenyje, kad

kaip atvejo analizéje naudojama Vilniaus universiteto Komunikacijos fakulteto

profesionalius bibliotekininkus rengianti studijy programa. Stulpelyje Klasé

jrasyta koncepcinio modelio klasé, stulpelyje Bisena pateikiama, ar klasei

numatytas pokytis (nurodytas 5 lenteléje) yra jvykes arba vyksta, lentelés

stulpelyje Veikéjai jvardijama, kas jgyvendina numatyta pokytj realiame

pasaulyje, stulpelyje Rekomendacija jvardijama, kg rekomenduojama atlikti tam,

kad klasei numatytas pokytis biity jgyvendinamas realiame pasaulyje, ir stulpelyje

Komentaras pakomentuojama, kodél tam tikra klasei numatyta biisena nebus

igyvendinama arba bus i§ dalies jgyvendinama realiame pasaulyje (6 lentelé).
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6 lentelé. Koncepcinio modelio sarysis su realiu pasauliu

Klasé Biisena Veikéjai Rekomendacija Komentaras
1. Dalyky déstytojas Is Studijy programos | Atlikti specializuota Nevertinama studijy
dalies komitetas studijy programos programos atitiktis
vertinima (atitiktj konkretiems
konkretiems standartams,
profesiniams pavyzdziui,
standartams) bibliotekininko
edukatoriaus
2. Dalyky déstytojas Ne Dalyky déstytojai Dalykai kuriami Néra
remiantis
specializuoto studijy
programy vertinimo
rezultatais
3. IV kursas Ne IV kurso studentai, | IV kurso studenty 1V kurso studentai
kurie studijuoja rengiama dalyko rengia 8 akademiniy
dalyka daliné (8 akademiniy | valandy dalyko
Informacinio valandy) programa programa I kurso
rastingumo skirta | kurso studentams
ugdymo metodika studentams ir turi
koreliuoti su déstytojo
parengta visa dalyko
Informacinis
rastingumas programa
4. Studijy programa Ne Studijy programos | Informacinio Néra
komitetas, kuris rastingumo ugdymo
sudaro galimybe metodika laisvai
déstyti du pasirenkamas dalykas,
paralelius dalykus | o Informacinis
Informacinio rastingumas —
rastingumo privalomas
ugdymo metodika ir
Informacinis
rastingumas
5. Informacijos $altiniai Taip Dalyky déstytojas Ieskoti su Nesant dalyky
Informacinio Informacinio
rastingumo gebé&jimy | rastingumo ugdymo
ugdymu ir metodika ir
informaciniu Informacinis
raStingumu susijusiy raStingumas
informacijos Saltiniy neieSkoma su
Siomis temomis
susijusiy Saltiniy
6. | kursas Ne Néra Sukurti | kurso Néra
pirmame semestre
privaloma dalyka
Informacinis
rastingumas
7. 1V kursas Ne Néra Sukurti laisvai Dalykas
pasirenkama dalyka Informacinio

IV kurso septintame
semestre Informacinio
rastingumo ugdymo

rastingumo ugdymo
metodika ir dalykas
Informacinis
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metodika

rastingumas turi
bati jgyvendinami

lygiagreciai
8. Biblioteka Is Dalyvauja studijy Kas dvejus metus Studijy programos
dalies komiteto veikloje rengti reprezentatyvia | komitetas neatlieka
(socialinis darbdaviy apklausa reguliariy darbdaviy
partneris) apklausy
9. IR testas Ne Ne Rekomenduojama Priesdalykinj
parengti testus ir vertinimg
rubriky tipo anketas rekomenduojama
remiantis konkre¢iais | naudoti déstant
standartais, Informacinio
pavyzdziui, rastingumo ugdymo
Informacinio metodikg ir
rastingumo Informacinj
standartais, rastingumgq
bibliotekininko
edukatoriaus
standartais
10. IR testas Ne Ne Rekomenduojama Podalykinj
parengti testus ir vertinimg
rubriky tipo anketas rekomenduojama
remiantis konkreciais | naudoti déstant
standartais, Informacinio
pavyzdziui, rastingumo ugdymo
Informacinio metodikg ir
rastingumo Informacinj
standartais, rastingumgq
bibliotekininko
edukatoriaus
standartais
11. Standartas Ne Ne Rekomenduojama Néra
naudoti Informacinio
rastingumo gebéjimy
aukstajame moksle
standartus
12. Standartas Ne Ne Rekomenduojama Néra
naudoti
Instruktuojanciy
bibliotekininky ir
koordinatoriy
kvalifikaciniy
gebéjimy standartus
13. Déstymas Taip Rengia kiekvieno Parengti dalyky Paskaitas rengia
dalyko déstytojas Informacinio dalyky déstytojai ir
rastingumo ugdymo IV Kkurso studentai
metodika ir
Informacinis
rastingumas paskaitas
14. Reglamentuojantys Taip Reikalavimy Néra Néra
dokumentai laikymasi
kontroliuoja studijy
programos
komitetas
15. Déstytojas Taip Désto Iir IV kurso | Rekomenduojama j Nedéstomas dalykas
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studentams déstymo procesa Informacinio
itraukti IV kurso rastingumo ugdymo
studentus metodika ir
Informacinis
rastingumas
16. IR kursy déstytojas Ne Néra Rekomenduojama j 1V kurso studentai
déstymo procesa turéty déstyti I
jtraukti IV kurso kurso studentams
studentus dalyko Informacinio
rastingumo ugdymo
metodika ribose
17. 1 kursas Ne Néra Rekomenduojama Néra
déstyti dalyka
Informacinis
rastingumas
18. IR testas Ne I kurso studenty Rekomenduojama Neéra
Zinios vertinamos naudoti Informacinio
informacinio rastingumo gebéjimy
raStingumo testu aukstajame moksle
standartus
19. IR kursy Ne I kurso studentai Neéra Neéra
déstymo vertinimo pildo déstytojo ir
anketa paskaity turinio
vertinimo
klausimynus
20. Eksperty I8 Déstytojai stebi Rekomenduojama 1V kurso
vertinimas dalies studenty mokymosi | dalyko Informacinio studentams neturint
procesa, ji rastingumo ugdymo galimybiy
kontroliuoja metodika ribose igyvendinti
vertinti IV kurso mokymo procesa,
studenty gebéjima néra galimybés
igyvendinti mokymo jvertinti jy
procesa pasirengimo
uzsiimti mokymais
21. Bibliotekininkas | I$ Igyvendinama Déstyti specializuotg | Néra
edukatorius dalies profesionalius dalyka Informacinio
bibliotekininkus rastingumo ugdymo
rengianti programa | metodika
22. Ilgalaikés gragzos | Taip Studijy programy Néra Néra
vertinimas komitetas
atsizvelgdamas j
daugelj aplinkos
veiksniy patobulina
studijy programa
Procesas kartojasi Taip Néra Néra Néra

1. Dalyky déstytojas

Remiantis koncepcinio modelio esiniy kokybinés raiskos palyginimu su

realiais rezultatais (6 lentelé) galima teigti, kad norint jgyvendinti koncepcinj

modelj biitina operatyviau reaguoti j kintancius rinkos poreikius, kas dvejus metus
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rengti reprezentatyvig darbdaviy apklausa, atlikti specializuotg studijy programos
vertinimg, sukurti du naujus dalykus: laisvai pasirenkamg dalyka Informacinio
rastingumo ugdymo metodika IV kurso studentams ir privalomg dalyka
Informacinis rastingumas 1 Kkurso studentams, atrinkti informacijos Saltinius,
susijusius su informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu, rengti prieSdalykinj ir
podalykinj studenty Ziniy vertinimg naudojant testus ir rubriky tipo anketas,
parengtas remiantis konkrecCiais standartais (/nformacinio rastingumo gebéjimy
aukstajame moksle standartais ir Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy
kvalifikaciniy gebéjimy standartais), dalyky iSvest] vertinti remiantis minétais
standartais.

Realiems pokyc¢iams jgyvendinti rekomenduojama taikyti tris Kryptis.
Pirma, sukurti nauja studijy programa, kurios turinyje biity dalykai Informacinio
rastingumo ugdymo metodika ir Informacinis rastingumas. Antra, pakoreguoti
esamg studijy programg: vietoj maziau aktualaus dalyko I kurse sitlyti dalyka
Informacinis rastingumas, o greta kity sitilomy laisvai pasirenkamy dalyky IV
kurse pasitlyti studentams rinktis Informacinio rastingumo ugdymo metodikq.
Trecia, kai studijy programos ribose nuo Ill kurso sudaroma galimybé rinktis
specializacija, pavyzdziui, informacinio rastingumo geb¢jimy ugdyma. Sis bidas
galéty buti laikomas perspektyviu ateityje, kada Lietuvoje informacinio
raStingumo geb¢jimy ugdymas auksStosiose mokyklose taps sudétine studijy
programy dalimi ir bus suformuotas tyréjy kolektyvas, besispecializuojantis
informacinio rastingumo gebéjimy ugdymo problematikoje.

7 etape apraSomos priemones, kuriy imamasi siekiant pagerinti

probleming situacija. 7 etapas nagriné¢jamas 3 dalyje.

Apibendrinant antraja dalj, galima teigti, kad bibliotekininko edukatoriaus
ugdymas yra traktuojamas kaip sistema, todél koncepcinio modelio kiirimui

pasirinkta programuojamy sistemy metodologija ir ontologijy kiirimo metodika,
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kurios jgalino suvaldyti silpnai apibrézta realybés situacija — bibliotekininko
edukatoriaus ugdyma.

Programuojamy sistemy metodologija susideda i§ 7 etapy. Pirmieji Sesi
programuojamy sistemy metodologijos etapai jgyvendinti antroje dalyje, o
septintasis — siekis pagerinti probleming situacijg — iSplétotas trecioje disertacijos

dalyje pasitelkus veiksmo tyrima.
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3. BIBLIOTEKININKO EDUKATORIAUS UGDYMO KONCEPCINIO
MODELIO VERTINIMAS

TreCiojoje disertacijos dalyje pateikiamas bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo koncepcinio modelio vertinimas. Jgyvendinamas treciasis disertacijos
uzdavinys: jvertinti bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinio modelio
validumg realioje aplinkoje ir pasitlyti S§io modelio praktinj taikyma
profesionalius  bibliotekininkus rengiancioje auks$tosios mokyklos studijy
programoje.

Pirmajame skyriuje nagrinéjama koncepcinio modelio jgyvendinimo
metodika. Antrajame skyriuje pateikiamas bibliotekininky edukatoriy rengimo
Lietuvoje galimybiy tyrimas, kurio rezultatai lemia veiksmo tyrimo kertinés aSies
— dalyko Informacinio rastingumo ugdymo metodika — turinj. Tre¢iajame skyriuje
analizuojami veiksmo tyrimo metu surinkti empiriniai duomenys ir pateikiamas

apibendrinimas dé¢l modelio validumo.

3.1. Koncepcinio modelio jgyvendinimo metodika

Pirmajame poskyryje nagrinéjama bibliotekininko edukatoriaus sistemos
koncepcinio modelio jgyvendinimo eksplikacija. Antrajame  poskyryje

nagrinéjami koncepcinio modelio jgyvendinimo veiksmo tyrime etapai.

1.1.1. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo eksplikacija

Disertacinis tyrimas, remiantis bibliotekininko edukatoriaus ugdymo
esiniais, atlieckamas pasitelkus veiksmo tyrimg (angl. action research). Veiksmo

tyrimas yra placiai pritaikytas tyréjy, kurie siekia patobulinti situacijos valdyma,
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kad galéty ja pakeisti ar patobulinti (Krathwohl, 1998, p. 28). Eksperimentas yra
panaSus tyrimo metodas j veiksmo tyrimg, taciau eksperimente tyrimo procesas
detaliai suplanuojamas, mazai koreguojamas, 0 veiksmo tyrimo metu tyrimo
strategija gali bati kei¢iama eigoje (Kemmis ir McTaggart, 1988; Elden ir
Chistolm, 1993; Dick, 2002).

Veiksmo tyrimas gali biti jgyvendinamas vadovaujantis trimis budais
(Grundy, 1982, p. 24-30): mokslinis-techninis (angl. scientific-technical) pozitris
] problemos sprendimg; praktinis-apsvarstomasis (angl. practical-deliberative)
veiksmo tyrimas; Kritinis-islaisvinantis is suvarzZymy (critical-emancipatory)
veiksmo tyrimas.

Veiksmo tyrima jgyvendinant vadovaujantis moksliniu-techniniu pozitriu j
problemg tyréjo tikslas yra patikrinti konkre€ig intervencija, paremtg i§ anksto
apibréZtu teoriniu poziliriu, nustatyti intervencijos efektyvumg. Tyré¢jas
identifikuoja problemg ir nustato intervencijos biida, o praktikas yra jtraukiamas
tik tyrimo jgyvendinimo metu.

Disertaciniame tyrime remiamasi moksliniu-techniniu pozitiriu j problema,
nes siekiama, kad tyr¢jas kontroliuoty situacija, nustatyty problemas ir pasitlyty
jy sprendimus. Si kryptis pasirinkta todél, kad praktinéje analogiskos problemos
sprendimo plotméje turima per mazai informacijos, be to, potencialiis praktikai
turi per mazai teoriniy Ziniy, kad galéty sékmingai dalyvauti jgyvendindami
praktinio-apsvarstomojo ar kritinio-islaisvinancio is suvarzymy veiksmo tyrimus.

Galimi du veiksmo tyrimo jgyvendinimo biidai: grijstas teorija ir gristas
duomenimis. Disertaciniame tyrime jgyvendinamas teorija gristas veiksmo
tyrimas, kai problematika pirmiausia analizuojama i$§ teorinés zitros tasko.
Veiksmo tyrimu norima atlikti patikima tyrima, kai siekiama tam tikro pokycio,
jvykusio dél intervencijos jtakos, bet pokycio lygis néra esminis.

Veiksmo tyrimu nustatant koncepcinio modelio jgyvendinimo galimybes

siekiama praktiSkai patikrinti bibliotekininky edukatoriy rengimo studijose
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efektyvuma. Veiksmo tyrimas laikytinas tinkamiausiu jgyvendinant id¢j3, nes
(Kemmis ir McTaggart, 2005): jis atlickamas nesant jsitikinus modelio
efektyvumu, be to, atliekant tyrima susiduriama su iki Siol neiStirtais aspektais,
nezinomos sglygos, neapibrézti teigiami ir neigiami veiksniai; veiksmo tyrimas
sudaro salygas planuoti veikla, perplanavima, refleksijg ir lanksty jgyvendinima;
veiksmo tyrime gauti duomenys yra nuolat vertinami, remiantis jais tyrimas gali
bati iSkart pakoreguotas, patobulintas.

Sis tyrimas gali biiti priskirtas prie edukacinés veiklos, nes tyrimo procesas
yra orientuojamas ]} ugdymo turinio kaita ir tobulinimg. Veiksmo tyrimas
jgyvendinamas J. McNIiff (2002) bei S. Kemmis ir R. McTaggart (2005)
apraSytais veiksmo tyrimo atlikimo zingsniais ir etapais.

MCcNiff (2002, p. 71) pasitlé i§ 8 Zingsniy susidedanc¢ios veiksmo tyrimo
eigos apraSyma: problemos identifikavimas, vertinimas ir formulavimas; aspekty,
kuriuos norima patobulinti, identifikavimas; budy patobulinimui numatymas;
tyrimo planavimas, duomeny rinkimo metody, tyrimo procediry parinkimas ir
iSbandymas; Stebé¢jimas ir analizavimas to, kas vyksta; plano koregavimas
atsizvelgiant ] tai, kokie duomenys gauti, ir veiksmo tgsa; modifikuoto veiksmo
jvertinimas; tesimas, kol pasiekiamas norimas rezultatas (veiksmo kartojimas).

Remiantis S. Kemmis ir R. McTaggart (2005) ciklisko jgyvendinimo budu
McNiff (2002) numatytus astuonis zingsnius galimi suskirstyti taip: nuo 1 iki 6
zingsnio yra planavimas; 7 yra jgyvendinimas ir stebéjimas, o 8 yra reflektavimas.

Atliekant tyrimg i$skiriami Sie etapai:

e Planavimo etapas yra skirtas aprasyti veiksmo tyrimu sprendziama
problema, apibrézti tikslg. Apibréziami veiksmo tyrimo dalyviai.
Dalyviai  atrenkami  atsitiktinés  atrankos  biidu.  Tyrimas
igyvendinamas dalyko Informacinio rastingumo ugdymo metodika ir

dalyko Informacinis rastingumas ribose.
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o Joyvendinimo ir stebéjimo etape jgyvendinami kursai Informacinio
rastingumo ugdymo metodika ir Informacinis rasStingumas
konkrecioje ugdymo aplinkoje. Atliekant tyrima vadovaujamasi
veiksmo tyrimo jgyvendinimo teoriniais principais, probleminio
ugdymosi  principais.  Stebéjimas  jgyvendinamas  atliekant
kompleksinj ugdymo veiklos vertinimg remiantis D. L. Kirkpatricko
4 lygiy vertinimo modeliu.

o Refleksijos etapas yra skirtas apibendrinti veiksmo tyrimo rezultatus,
tobulinti  dalyky programas remiantis vertinant surinktais
duomenimis, dalykg studijavusiy studenty rekomendacijomis.

Vienas esminiy veiksmo tyrimo jgyvendinimo bruozy — po refleksijos
etapo pradedamas pakartotinis ciklas. Pakartotinis ciklas jgyvendinamas atlikus
numatytus pakeitimus remiantis pirmame cikle identifikuotomis problemomis.
Planavimo, jgyvendinimo ir stebéjimo bei refleksijos etapy integracija

pavaizduota veiksmo tyrimo ratuose (7 paveikslas).

-
——

/ /

Refleksija o Igyvendinimas Refleksija ° lgyvendinimas °
Stebéjimas

\./
\./

Stebéjimas

7 paveikslas. Veiksmo tyrimo ratai (adaptuota i§ Perry ir Zuber-Skerrit, 1991, p.
76)

Sioje disertacijoje (7 paveikslas) pavaizduotas Pirmasis ratas zymi pradinj
tyrimg, antrasis ratas — pagrindinj tyrimg ir tre¢iasis ratas — numatomg tyrimg kaip

pagrindinio tyrimo tasa.
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Apibendrinant, koncepcinio modelio efektyvumui jvertinti pasirinktas
veiksmo tyrimo metodas lémé, kad tyrimas bus jgyvendinimas trimis etapais:
planavimo, jgyvendinimo ir stebéjimo bei refleksijos. Veiksmo tyrimo teoriniai
principai lemia, kad tyrimas gali bati jgyvendinamas cikliskai, Kkiekviename

kitame tyrime pasitelkiant patobulintg tyrimo metodika.

3.1.2. Koncepcinio modelio taikymo etapai

Poskyryje pateikiami bibliotekininko edukatoriaus ugdymo modelio

taikymo, remiantis veiksmo tyrimu, etapai.

Planavimo etapas

Veiksmo tyrimo tikslas — empiriskai istirti bibliotekininky edukatoriy
ugdymo modelio poveikj siekiant parengti studentus uzsiimti Informacinio
rastingumo gebeéjimy ugdymu (déstyti).

Veiksmo tyrimo uzdaviniai:

e Suformuoti kursa Informacinio rastingumo ugdymo metodika,
supazindinti studentus su kurso tikslais, jgyvendinamo veiksmo
tyrimo tikslu.

e Remiantis Instruktuojanciy  bibliotekininky ir koordinatoriy
kvalifikaciniy gebéjimy standartais sukurti Informacinio rastingumo
ugdymo metodikos studijy programg, kuri skirta ugdyti studenty
geb¢jimus uzsiimti Informacinio rastingumo déstymu.

o Atlikti studijy programos Bibliotekininkysté ir informacija iSugdomy
gebéjimy analize ir jy atitikt] Instruktuojanciy bibliotekininky ir
koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standartams.

e Konkrecioje ugdymo aplinkoje jdiegti bibliotekininkui edukatoriui
ugdyti skirtg dalyka.
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e Pateikti rezultatus ir siulymus dél bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo rengiant profesionalius bibliotekininkus aukstojoje
mokykloje.

Veiksmo tyrimo dalyviai yra Informacinio rastingumo ugdymo metodika ir
Informacinis rastingumas dalyky déstytojai ir Siuos dalykus studijuojantys
studentai. Taip pat studentai, kurie vietoj Informacinio rastingumo ugdymo
metodikos pasirinko kitg laisvai pasirenkama dalyka.

Pagrindinés tiriamosios grupés (studijuojantys dalyka Informacinio
rastingumo ugdymo metodika), dalyka pasirinko savanoriskai. Jie turé¢jo galimybe
rinktis kita laisvai pasirenkama dalyka. Atliekant pirminj bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo modelio efektyvumo tyrimg 2011-2012 m. rudens semestre
Informacinio rastingumo ugdymo metodikos dalyka pasirinko 15 studenty.
Supazindinus studentus su dalyko tikslais ir numatomomis uZduotimis, dalyka
toliau studijuoti nusprendé 5 labiausiai motyvuoti studijy programos
Bibliotekininkysté ir informacija dieninio skyriaus studentai, turintys ambicijy
pabaigus studijas wuzsiimti informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu.
Analogiskas situacija uzfiksuota ir 2012—2013 m. rudens semestre. Pasirinkusiyjy
studijuoti dalyka buvo papraSyta paaiskinti (motyvuoti) savo apsisprendimg toliau
studijuoti dalyka. Galima teigti, kad dalyka studentai pasirinko tikslingai (tur¢jo
galimybe rinktis kita dalyka), todél identifikuota didelé studenty motyvacija.
Studentai savo pasirinkimg grindé tuo, kad informacinio rastingumo gebéjimy
ugdymas Siuo metu yra aktuali, nauja ir jdomi veikla, galinti bati naudinga
biisimoje profesinéje veikloje.

Konstruojant bibliotekininky edukatoriy ugdymo geb¢jimams skirtg laisvai
pasirenkamg dalyka Bibliotekininkystés ir informacijos studijy programoje
vadovautasis [Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy
gebéjimy standartais. Kuriant dalyka buvo iSsikelti probleminiai klausimai: 1.

Kuo remiantis bibliotekininko edukatoriaus specializacija yra integruojama j
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studijy programg; 2. Koks yra naujo dalyko turinys? 3. Kokie ugdymo metodai
bus taikomi siekiant jgyvendinti dalyke numatytus siekinius? 4. Kokiais vertinimo

metodais bus nustatyta, ar dalyko tikslas yra pasiektas?

Igyvendinimo ir stebéjimo etapas

Siame etape sickiama laisvai pasirenkama dalyka jdiegti j konkregia
ugdymo aplinkg. Atlickant veiksmo tyrimg nustatyta tyrimo problema, atlikta
problemos analizé, o tolesniame ectape — suformuluotas tikslas ir uzdaviniali,
numatyta konkreti veikla, kuri bus jgyvendinama siekiant iSspresti problema.
Igyvendinant tyrimg rinkti duomenys apie vykdoma veikla ir atlikta jy analize,
siekiant nustatyti, ar tyrimas yra atlickamas tinkamai atsizvelgiant j iSkelta
problemg, apibréztus tikslus ir siekiamus rezultatus. Po to, remiantis surinkty
duomeny analizés iSvadomis, konkretinama problema ir siekiama jgyvendinti
naujg ciklg ji kartojant tol, kol, veiksmo tyrimo jgyvendintojy nuomone,
pasiekiamas tikslas ir gaunami reikiami rezultatai.

Igyvendinimo ir steb¢jimo etapas susideda i$ SeSiy zingsniy.

Pirmajame jgyvendinimo zingsnyje atliktas dalyka Informacinio
rastingumo ugdymo metodika studijuojanéiy studenty saves vertinimas (kiek
turimi gebéjimai atitinka Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy
kvalifikaciniy gebéjimy standartus). Taip pat atliktas dalyka Informacinis
rastingumas studijuojanciy studenty saves vertinimas (kiek turimi gebé¢jimai
atitinka Informacinio rastingumo gebéjimy aukstajame moksle standartus) ir Ziniy
patikrinimas testu. Panaudotas priesdalyko ir podalyko testavimo vidurkiy
lyginimo metodas.

Antrajame jgyvendinimo Zzingsnyje dalyka Informacinio rastingumo
ugdymo metodika studijuojantys studentai nagrinéjo teorinius informacinio

rastingumo ugdymo sprendinius paskaitose. Paskaitos organizuotos vadovaujantis
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probleminio ugdymo metodu. Studenty veikla vertinta kolegy vertinimo ir aplanko
metodu.

TreCiajame zingsnyje dalyka Informacinio rastingumo ugdymo metodika
studijuojantys studentai nagrinéjo konkrecius probleminius klausimus, susijusius
su pasirengimu jgyvendinti informacinio raStingumo mokymus | Kkurso
studentams. Siame etape vadovautasi probleminio ugdymosi metodu. Studenty
veikla vertinta kolegy vertinimo ir aplanko metodu.

Ketvirtajame Zingsnyje dalyka Informacinio rastingumo ugdymo metodika
studijuojantys studentai rengé¢ informacinio raStingumo kursy programg, kiiré
kursy turinj. Vadovautasi probleminio ugdymosi metodu. Studenty veikla vertinta
kolegy vertinimo ir aplanko metodu.

Penktajame Zingsnyje dalyka Informacinio rastingumo ugdymo metodika
studijuojantys studentai iSdésté informacinio rastingumo kursus | Kkurso
studentams. Siame etape dalyka Informacinio rastingumo ugdymo metodika
studijuojanciy studenty veikla vertinta I kurso studenty pateiktais déstymo
kokybés vertinimo atsiliepimais (anketa) ir ekspertiniu vertinimu (dalyko
déstytojai vertino studenty parengty kursy kokybe de visu).

Sestajame Zingsnyje atliktas dalyka lnformacinio rastingumo ugdymo
metodika studijuojanciy studenty saves vertinimas (kiek turimi gebéjimai atitinka
Instruktuojanciy  bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy
standartus). Taip pat atliktas dalyka Informacinis rastingumas studijuojanciy
studenty saves vertinimas (kiek turimi gebéjimai atitinka lnformacinio rastingumo
gebéjimy aukstajame moksle standartus) ir jy Ziniy patikrinimas testu. Panaudotas

priesdalyko ir podalyko testavimo vidurkiy lyginimo metodas.

Refleksijos etapas
Sis etapas yra skirtas apibendrinti veiksmo tyrimo rezultatus, pateikti

rekomendacijas dél koncepcinio modelio tinkamumo lavinant jgtdzius uzsiimti
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informacinio rastingumo geb¢jimy ugdymu. Veiksmo tyrimo rezultatai vertinti
taikant pusiau struktGruoto grupinio interviu metodg. Dalyka Informacinio
rastingumo ugdymo metodika studijuojantys studentai neformalizuotame interviu
apibendrino viso dalyko studijavimo naudg, teigiamus ir neigiamus aspektus,

bendrg pasitenkinimg pasirinkus studijuoti §; dalyka.

Apibendrinant modelio palyginimas su realiu pasauliu paskatino pasirinkti
veiksmo tyrimg, Kkuris yra pagrindas siekiant jgyvendinti bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo koncepcinj modelj. Veiksmo tyrimo jgyvendinimo metodika
lemia, kad tyrimas gali buti jgyvendinamas cikliskai kiekviename kitame tyrime

pasitelkiant patobulintg tyrimo metodika.
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3.2. Bibliotekininky edukatoriy rengimo Lietuvoje galimybiy tyrimas

Skyriuje pateikiamas trijy profesionalius bibliotekininkus rengianciy
studijy programy, jgyvendinamy Lietuvoje, tyrimas, kuriuo siekta jvertinti
bibliotekininky edukatoriy rengimo galimybes. Taip pat tyrimu siekta nustatyti,
kaip busimy profesionaliy bibliotekininky jgyjami  gebéjimai  atitinka
bibliotekininkui edukatoriui bitiny gebéjimy visumg. Tyrimui parinktos trys
studijy programos siekiant jvertinti ne tik Vilniaus universiteto studijy programos
atitikt] standartams, bet ir nustatyti bendrg situacijg bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo kontekste Lietuvoje.

Pirmajame poskyryje aptariama studijy programy tyrimo metodika, kuria
siekta jvertinti bibliotekininky edukatoriy rengimo galimybes studijose galimybes.
Antrajame poskyryje naudojant statistinés analizés metodus jvertinamas tyrimo
rezultaty patikimumas. Duomeny masyvas apibendrinamas naudojant faktoriy
analizés metodg. Treciajame poskyryje analizuojami tyrimo rezultatai. Jvertinama
bendra studijy programy atitiktis standartams. Jvertinamas faktoriy jverciy

pasklidimo pobiidis pagal studijy programas.

1.2.1. Bibliotekininky edukatoriy rengimo Lietuvoje galimybiy tyrimo
metodika
Profesionalius bibliotekininkus rengianc¢iy trijy studijy programy tyrimu
siekta jvertinti bibliotekininky edukatoriy parengimo galimybes. Kokybiniame
tyrime analizuotos trijy aukStyjy mokykly, rengianciy profesionalius
bibliotekininkus, studijy programos. Tirta:
e Vilniaus universiteto 2008 m. patvirtinta studijy programa

Bibliotekininkysté ir informacija (toliau — VU);
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e Kilaipédos universiteto 2010 m. patvirtinta studijy programa Informologija

(toliau — KU);

e Siauliy valstybinés kolegijos 2007 m. patvirtinta studijy programa

Bibliotekos informaciniy istekliy valdymas (toliau — SVK).

Tyrimui pasirinkta Vilniaus universiteto 2008 m. patvirtinta studijy
programa Bibliotekininkysteé ir informacija, nes 2008 m. jstoje studentai dalyvavo
veiksmo tyrime, kuriuo buvo iSbandytas bibliotekininko edukatoriaus ugdymo
modelis studijose.

Visy trijy studijy programy anotacijose néra iSskiriama, kad bisimi
profesionaliis bibliotekininkai jgys ziniy ir geb¢jimy, susijusiy su edukaciniy
veikly plétojimu. Lietuvoje tik KU studijy programoje yra jtrauktas dalykas
Informacinis rastingumas, kuris skirtas parengti biisimus bibliotekininkus ugdyti
studenty informacinio rastingumo gebéjimus. VU ir SVK néra parengusi dalyko,
specialiai skirto paruosti bibliotekininkus organizuoti informacinio rastingumo
geb¢jimy ugdyma. Taciau kai kuriuos standarty kriterijus galéty atitikti ir kiti
dalykai, pavyzdziui, Lektologija, Bendravimo psichologija ir pan. Siekiant
iSsamiai iStirti studijy programy atitiktj standartams, buvo iSanalizuoti visy
déstomy dalyky sandai, kuriems yra numatytos auditorinés kontaktinés valandos
su déstytoju.

Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy
standartai analogisko pobudzio tyrimui nebuvo panaudoti. JAV tyréjai,
remdamiesi Siais standartais, analizavo dalyky, skirty parengti bibliotekininkus
organizuoti informacinio rastingumo gebéjimy ugdyma, turinj (Johnson et al.,
2008; Westbrock ir Fabian, 2010), t. y. analizavo ne visa studijy programa, bet tik
vieng 18 studijy programos dalyky.

Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy
standartai iSversti j lietuviy kalbg. IS lietuviy kalbos standartai nepriklausomos

vertéjos versti j angly kalbg siekiant jvertinti kriterijy vertimo tiksluma. Jeigu buty
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esminiy Vvertimo nesutapimy, reikéty ieskoti nesutapimy priezasties, nes tai
reikSty, kad netiksliai perteikta standarty prasmé. Lyginant vertimg i§ lietuviy
kalbos 1 angly kalbg ir originalios angly kalbos standartus pastebéti stiliaus
skirtumai, skirtingo pobiidzio sakiniy formuluotés, taciau tai neiSkraipé standarty
prasmes.

Standartai pritaikyti atlikti studijy programy tyrimg pagal trijy lygiy
vertinimo skale : 3 — atitinka; 2 — i$ dalies atitinka; 1 — neatitinka. Dalyko atitiktis
Kriterijui vertintas trejetu (atitinka), kai dalyko turinys sutapo su Kkriterijaus
apraSymu. Dalyko atitiktis kriterijui vertintas dvejetu (i§ dalies atitinka), kai
dalyko turinys atitiko kai kuriuos 1§ reikSminiy zodziy, atspindinCiy kriterijy.
Dalyko atitiktis kriterijui vertintas vienetu (neatitinka), kai dalyko turinys
nesutapo su Kkriterijuje aprasytais aspektais ir neatitiko né vieno Kriterijy
atspindin¢io reikSminio ZodZio.

I tyrimg nebuvo jtraukti devyni studijy programos Bibliotekos informaciniy
istekliy valdymas sandai, susij¢ su praktika, rasto darbo rengimu ir kiino kultiira:
specialybés kursinis darbas; pazintiné praktika; informacijos tvarkybos ir ieSkos
profesiné praktika; lektologijos profesiné praktika; bibliotekos paslaugy praktika;
baigiamoji praktika; baigiamasis darbas; kiino kulttra. | analize nebuvo jtrauktas
Civilinés saugos sandas. Nepaisant to, kad siam dalykui yra numatytos auditorinés
kontaktinés valandos su déstytoju, taciau skirtas tik vienas kreditas, kai kity
dalyky kredity skaicius buvo ne mazesnis nei 2 kreditai. | tyrimg nebuvo jtraukti
keturi studijy programos Informologija sandai: kiino kultira; kursinis darbas;
bakalauro darbas ir specialybés praktika. | tyrimg nebuvo jtraukti trys studijy
programos Bibliotekininkysté ir informacija sandai: kursinis darbas; profesiné
praktika; baigiamasis bakalauro darbas.

Siekiant nustatyti, ar studijy programy vertinimo struktiira yra optimali,
buvo apskaiciuoti ranginiy kintamyjy koreliacijos koeficientai. Panaudotas

Kendall 's Tau-b koeficiento skai¢iavimo budas.
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Tyrimo kintamyjy struktiirai tirti panaudotas faktorinés analizés metodas.
Faktoriné analizé atlikta koreliacinés matricos pagrindu. Nustatytas Kaiser-Meyer-
Olkin (KMO) koeficientas ir Bartlett's Test of Sphericity reiksmingumo lygmuo
(Sig.). Isskirty penkiy faktoriy koeficientai apskaiciuoti atlikus rotacijg. Rotavimui
panaudotas Varimax su Kaiser Normalization metodas. Siekiant nustatyti
skirtumus tarp faktoriy remtasi Kruskal-Wallis testu. Faktoriy jveréiy
pasiskirstymas pagal studijy programas jvertintas pasitelkus staciakampes
diagramas (angl. boxplot) ir atlikus faktoriy jveréiy medianos bei vidurkio
skai¢iavimus.

Statistiné duomeny analizé atlikta naudojant IBM SPSS Statistics 19

licencijuotg programa.

3.2.2. Tyrimo rezultaty patikimumo vertinimas ir faktoriy suformavimas

Ranginiy kintamyjy koreliacijos koeficienty skai¢iavimas atliktas naudojant
Kendall s Tau-b koeficiento skai¢iavimo metodg. Interkoreliacinéje matricoje néra
statistiSkai reikSmingy neigiamy koreliacijy, kurios rodyty, kad tam tikri kriterijai
vienas kitg paneigia. Dauguma teigiamy koreliacijy reik§mingai skiriasi nuo nulio.
Koreliacijos koeficienty skai¢iavimas parode¢, kad studijy programy vertinimo
kriterijy struktiira yra optimali, nes kriterijai atspindi skirtingus studijy programy
vertinimo aspektus. Yra vienas statistiSkai reikSmingai stiprus koreliacinis rySys
tarp kriterijy ,,Planavimo gebéjimai® ir ,,Pristatymo geb¢jimai (r=0,916). Tai
reiSkia, kad Siy kriterijy rezultatai yra labai panasus, atspindi ta patj dalyka. Jy
sgsaja logiska — pristatymas yra susijes su planavimu. Tacéiau abu Kkriterijai
atspindi skirtingus aspektus, todé¢l vieno i$ kriterijy paSalinimas negalimas.

Tyrimo kintamyjy struktirai tirti panaudotas faktorinés analizés metodas.
Faktoriné analizé atlikta siekiant suskirstyti 12 kriterijy j stambesnes grupes-

faktorius. Ji paremta koreliacine matrica. Panaudotas pagrindiniy komponenciy

119



metodas ir Varimax rotacija. Faktoriné analizé parodo statistinio rysio tarp keliy
poZzymiy stiprumg ir leidzia iSrySkinti slaptus poZzymius, jy priezastis, tarpusavio
priklausomybés désningumus (Field, 2000).

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) koeficientas parodo, kiek matrica tinka
faktorinei analizei. Kuo Sio koeficiento reikSmé artimesné vienetui, tuo labiau
matrica tinkama faktorinei analizei. KMO esant maziau nei 0,5 — faktoriné analizé
nepriimtina. Standarty KMO koeficientas virSija 0,5 ir beveik pasiekia 0,6 —
rezultatas yra 0,597. Standartai yra tinkami tirti faktorine analize. Bartlett's Test of
Sphericity reikSmingumo lygmuo (Sig.) yra 0,0001. Tikrinta nuliné hipoteze, kad
kintamyjy koreliacijy matrica yra vieneting, t. y. kintamieji yra nesusij¢ vienas su
kitu. Nuliné hipotezé atmesta. Sis rezultatas, kaip ir koreliaciné matrica, parodé,
kad kintamieji yra tarpusavyje reikSmingai susijg.

Nustatyta, kad penki faktoriai paaiSkina 64,8 proc. visy kintamyjy sklaidos.
Atlikus pradiniy faktoriy rotacija (jy struktiiros optimizavimg, maksimizuojant
faktoriy svoriy sklaidg), pirmojo faktoriaus paaiSkinta sklaidos dalis nukrito nuo
22,129 proc. iki 18,043 proc., o antrasis faktorius sumazéjo nuo 12,754 proc. iki
12,668 proc., tre€iasis padidéjo nuo 11,725 proc. iki 12,562 proc., ketvirtasis
faktorius padidéjo nuo 9,690 proc. iki 12,508 proc., penktasis — nuo 8,508 proc.
iki 9,024 proc., taciau bendra faktoriy paaiskinama sklaidos dalis iSliko tokia pat.

Faktoriy tikriniy reikSmiy grafike (1 diagrama) pavaizduotos tikrinés
reikSmeés. Jos leidzia nuspresti, koks faktoriy skaiCius geriausiai apraSo duomenis.
Vienas i§ faktoriy skaiciaus pasirinkimo varianty yra tirti tik tuos faktorius, kuriy
tikrinés reik§més yra didesnés nei 1. Siuo atveju toliau reikéty tirti penkis
faktorius, nes jy tikrinés reikSmés yra didesnés nei 1 (1 diagrama). Faktorius,
kurio tikriné verté didesné negu 1, reiskia, kad yra viena ar daugiau nezinomy
reik§miy, kuriomis galima aprasyti palyginti didele visy kintamyjy sklaidos dalj ir

tokiu buidu aprasyti tiriamus duomenis.
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1 diagrama. Faktoriy tikrinés reikSmés

Klaida! Nerastas nuorodos Saltinis. yra pateikiami iSskirty penkiy

faktoriy koeficientai atlikus rotacijg. Rotacijai panaudotas Varimax su Kaiser

Normalization metodas. Faktoriai buvo rotuoti taip, kad maziausios kintamyjy

koreliacijos su nepasuktais faktoriais sumazeéty, o didziausios iSaugty.

7 lentelé. Rotuoty kriterijy matrica

Faktoriai

1. Pristatymo
parengimo ir
pateikimo gebéjimai

Planavimo gebéjimai

Pristatymo gebéjimai

Dalyko iSmanymo
gebéjimai

. 4.
2. Turinio | > Vad‘i’:’a"'m" Edukaciniy 5.
kurl'r.no' komunikaciniai ‘.’eﬂ.(.lu Ana!'.t.m'a.'
gebéjimai e plétojimo | gebéjimai
gebéjimai A
gebéjimai
,126

Instruktazo
gebéjimai

planavimo

,238

Propagavimo gebéjimai

,135

111

Bendravimo gebéjimai

Lyderystés gebéjimai

-,132

Administraciniai
gebéjimai

,506

IR
gebéjimai

integravimo
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Déstymo gebéjimai ,833

Mokymo programos -,173 -,147 ,851
iSmanymo gebéjimai

Pasiekimy  jvertinimo ,118 ,355 ;339 ,484
gebéjimai

Faktoriai apraSomi pagal svarg (7 lentel¢).

Pirmasis faktorius koreliuoja su kriterijais, kuriuos apibendrintai galima
apibiidinti kaip ,,Pristatymo parengimo ir pateikimo geb¢jimus® (paaiskina 22,12
proc. kintamyjy sklaidos). Jis susideda i$ dviejy kriterijy: ,,Planavimo gebé&jimy* ir
,Pristatymo gebé¢jimy“. Sie du kriterijai yra glaudziai susije, nes atspindi
kompleksinj veiksmg — prezentacijos turinio sukiirimg ir jo pateikimg. Tai, kad Sie
du kriterijai pateko j tg pat} faktoriy, yra jtikinama. PaZymétina, kad kriterijus
,2Administraciniai gebéjimai®“ salyginai auks$tai koreliuoja ir su pirmuoju
faktoriumi (r=0,506).

Antrasis faktorius koreliuoja su kriterijais, kurie reiskia ,,Turinio kiirimo
gebéjimus® (paaiskina 12,7 proc. kintamyjy sklaidos). Jis susideda i§ dviejy
kriterijy: ,,Dalyko iSmanymo geb¢jimy* ir ,,Instruktavimo planavimo gebé&jimy®.
Teoriskai prasminga, kad Sie kriterijai yra susieti ] vieng faktoriy, nes mokymy
turinio kiirimas glaudziai susijes su tam tikro dalyko iSmanymu bei gebéjimu
pritaikyti turimas zinias kuriant turinj tam tikrame kontekste ir tam tikrai
auditorijai.

Interpretacijos poziiiriu abejoniy nekelia ir treCiasis faktorius. Trecigji
faktoriy galima pavadinti ,,Vadovavimo ir komunikaciniais geb¢jimais“ (paaiskina
11,7 proc. kintamyjy sklaidos). Jis susideda i§ keturiy kriterijy: ,,Propagavimo
gebéjimy®, ,,Bendravimo gebéjimy®, ,,Lyderystés gebé¢jimy‘ ir ,,Administraciniy
gebéjimy“. Siuos gebé¢jimus jungia bendrieji vardikliai — komunikacijos ir
vadovavimo geb¢jimai.

Ketvirtasis faktorius ,,Edukaciniy veikly plétojimo gebéjimai“ (paaiskina

9,6 proc. kintamyjy sklaidos) jungia kriterijus ,,Informacinio raStingumo
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integravimo gebéjimai‘ ir ,,Déstymo gebéjimai®. Bendrasis siy gebéjimy vardiklis
— edukaciniy veikly plétojimo gebéjimai.

Penktasis faktorius ,,Analitiniai geb¢jimai® (paaiSkina 8,5 proc. kintamyjy
sklaidos) jungia kriterijus ,,Mokymo programos iSmanymo gebéjimai® ir
,,Pasiekimy jvertinimo gebéjimai“. Bendrasis $iy gebéjimy vardiklis — analitiniali
geb¢jimai.

Kadangi faktoriné analizé pateiké teoriSkai prasmingg kintamyjy struktiira,
galima teigti, kad kriterijai yra tinkami analizuoti studijy programy atitikt]
standartams, apibréziant bibliotekininkui edukatoriui budingus gebéjimus.

Siekiant nustatyti skirtumus tarp faktoriy buvo panaudotas Kruskal-Wallis
testas. Pasirinktas p<0,05 reikSmingumo slenkstis. ISkelta nuliné hipoteze, kad
vidurkiai tarp faktoriy nesiskiria. Atliktus testa nuliné hipotezé paneigta — visy
faktoriy vidurkiai statistiSkai reikSmingai skiriasi: ,,Pristatymo parengimo ir
pateikimo geb¢jimai® (p<0,000); ,,Turinio kirimo geb¢jimai® (p<0,001);
»Vadovavimo ir komunikaciniai gebéjimai®“ (p<0,048); ,,Edukaciniy veikly
plétojimo gebé¢jimai* (p<0,002); ,,Analitiniai geb¢jimai* (p<0,000).

Tyrimo rezultaty patikimumo vertinimas rodo, kad tyrimo rezultatus galima
nagrinéti pasitelkiant faktoriy analize. Atlikus faktoriy analiz¢ nustatyta, kad
suformuoti faktoriai reikSmingai skiriasi vienas nuo kito, tod¢l yra tinkami naudoti

detalesniam nagrinéjimui.

3.2.3. Galimybiy tyrimo rezultaty aptarimas

Apibendrinant rezultatus:
e nustatyta studijy programy bendra atitiktis kriterijams — bendras
faktoriy vidurkis i8skiriant didZiausig ir maZiausig atitiktj;
e aptartas faktoriy jverciy pasklidimo pobiidis pagal studijy programas
— jvertinta analizuojant mediang ir staCiakampes diagramas.
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Studijy programy bendra atitiktis standartams

Studijy programos vertintos trijy lygiy vertinimo skale, kurioje 3 reiSke
visiS8kg atitiktj, 2 — daline atitiktj, 0 1 — visiSkg neatitikt] Instruktuojanciy
bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standartams. Siuo atveju
Zemiausias galimas vidurkis yra vienetas, o auks¢iausias — trejetas. Vienetas
reikSty, kad dalykas neatitinka né vieno kriterijaus. Skai¢ius, didesnis nei vienetas,
rodo, kad kai kurie studijy programos dalykai atitinka standartus. Kuo didesnis
skaiCius uz vienetg, tuo daugiau dalyky studijy programoje atitinka standartus.

Galima teigti, kad studijy programos 1§ dalies atitinka visus
Instruktuojanciy  bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy
standartuose nustatytus kriterijus, nes visi vidurkiai yra su skai¢iumi po vieneto.
Faktoriy jver¢iy vidurkiai rodo, kad aukSciausias vidurkis yra ,,Pristatymo
parengimo ir pateikimo gebéjimy“ (bendras vidurkis 1,6159). Toliau eina
»Analitiniai  gebéjimai* (1,5364), ,,Turinio kirimo geb¢jimai® (1,4636),
»Vadovavimo ir komunikaciniai geb¢jimai® (1,4056), ,,Edukaciniy veikly
plétojimo geb¢jimai* (1,3013).

Apibendrinant studijy programy atitiktj standartams galima teigti, kad
absolventai i$ dalies biity pasirenge déstyti informacinio rastingumo Kursus, nes
studijy programose daugiausia démesio skiriama planavimo ir pristatymo
gebéjimams, dalyko iSmanymo ir instruktazo planavimo gebé¢jimams. Taciau
absolventams triikty informacinio raStingumo kursy organizavimo gebéjimy, nes
studijy programose maziau démesio skiriama propagavimo, bendravimo,
lyderystés ir administraciniams geb¢jimams. Taip pat pastebétina bendra
tendencija, kad absolventams trukty ziniy ir gebéjimy parengti informacinio
raStingumo kursy medziagg, jvertinti kursy efektyvuma, nes studijy programose
mazai démesio skiriama informacinio rastingumo integravimo, déstymo, mokymo

programos iSmanymo ir pasiekimy jvertinimo gebéjimams. Pastebétina, kad
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absolventai turéty mazai ziniy apie informacinio rastingumo ugdymo metodus. Tai
patvirtino nuline hipotezg, kad studijy programose maziausias démesys skiriamas

geb¢jimams, susijusiems su edukacinémis veiklomis.

Faktoriy jverciy pasklidimo pobiidis pagal studijy programas

Aptariant rezultatus pagal studijy programas naudojama staciakampé
diagrama. StaCiakampé diagrama padeda nustatyti rezultaty centro, iSsibarstymo
bei maksimalios ir minimalios reikSmiy vaizda (Field, 2000). Naudojant
staCiakampe diagramg galima iSskirti tikslesn¢ ribg rezultatams palyginti.
Aptariant rezultatus riba, kai rezultatas laikytinas teigiamu, yra 1,5 mediana su
link dvejeto pasklidusiais jverciais. Tai reiSkia, kad daugiau nei pusé dalyky
visi§kai arba i§ dalies atitinka Kriterijus. Aptariant rezultatus siekta iSskirti labiau
reprezentatyvius rezultatus.

Faktoriaus ,,Pristatymo parengimo ir pateikimo gebéjimai® KU mediana yra
2, SVK — 1, 0 VU — 2 (2 diagrama). Galima teigti, kad faktorius ,,Pristatymo ir
pateikimo gebéjimai® stipriausiai atspindimas VU kuruojamoje studijy
programoje. Nepaisant to, kad KU mediana yra tokia pat kaip VU, taciau VU
kintamieji labiau pasiskirste ties dvejetu, kai tuo tarpu KU rezultatai yra pasklide
nuo dvejeto link vieneto (pasklidimg zymi pilka juosta). Tai reiskia, kad VU
studijy programos déstytojai sanduose daugiausia akcentuoja tokius gebéjimus,
kaip pristatomos medziagos turinio planavimas, pristatymo planavimas,
pasiruoSimo instruktavimui laiko planavimas. Taip pat VU studijy programoje
daugiau démesio skiriama vieSajam kalbéjimui, prezentacijy demonstravimui,
adaptyviai komunikacijai, taisyklingai kalbai. Diagramoje rutuliuku arba

zvaigzdute paZymeétos iSskirtys (nuo duomeny centro labai nutolusios reikSmés).
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Antrojo faktoriaus ,,Turinio kiirimo gebéjimai* KU mediana yra 1,5, SVK
— 1,5, 0 VU — 1,5 (3 diagrama). Galima teigti, kad faktorius ,,Turinio kiirimo
gebéjimai stipriausiai atspindimas VU kuruojamoje studijy programoje.
Nepaisant to, kad visy trijy studijy programy medianos yra vienodos, taciau VU
kintamyjy jverdiai pasiskirste nuo 1,5 link dvejeto, kai tuo tarpu KU ir SVK
kintamyjy jverciai pasklide nuo 1,5 link vieneto. Tai reiskia, kad VU studijy
programoje déstytojai labiau akcentuoja mokymasi visg gyvenima, nagrinéja
praktin] teorijy pritaikyma, ugdo informacijos ieSkos, iStekliy ir poreikiy
identifikavimo gebéjimus, ugdo tinkamo dalyko terminologijos naudojimo

gebéjimus, akcentuoja probleminio ugdymo metodus.
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3 diagrama. ,,Turinio kiirimo gebéjimai*

Treciojo faktoriaus ,,Vadovavimo ir komunikaciniai gebéjimai® KU

mediana yra 1,5, SVK — 1,5, 0 VU — 1,25 (4 diagrama). Galima teigti, kad
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faktorius ,,Vadovavimo ir komunikaciniai gebéjimai® stipriausiai atspindimas
SVK kuruojamoje studijy programoje. KU kintamujy jveréiai pasiskirste nuo 1,5
link 1,25. Labai panaSus rezultatas ir SVK, kurios mediana yra 1,5, o kintamyjy
jver&iai pasklide nuo 1,5 link 1,25, bet SVK rezultate maZiau nuo duomeny centro
nutolusiy reik§miy. Tai reiskia, kad SVK studijy programoje déstytojai labiau
akcentuoja tokius dalykus, kaip reklama, rySiai su visuomene, ugdo dalyking,
grupine, tarpasmenine, organizacing komunikacijg, akcentuoja diskusijy ir
argumentavimo geb¢jimus, lyderyste, grupinj, komandinj ar kolektyvinj darba,

taip pat geb¢jima nagrinéti statistika, teikti ataskaitas.
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4 diagrama. ,,Vadovavimo ir komunikaciniai gebéjimai‘

Ketvirtojo faktoriaus ,,Edukaciniy veikly plétojimo gebé¢jimai® KU
mediana yra 1, SVK — 1, 0 VU — 1,5 (5 diagrama). Galima teigti, kad faktorius
,Edukaciniy veikly plétojimo gebéjimai® stipriausiai  atspindimas VU
kuruojamoje studijy programoje. Tai reiskia, kad VU studijy programos déstytojai
labiau akcentuoja mokymo / mokymosi metodikos ypatumus, supazindina su IR

principais, studijy auk$tojoje mokykloje organizavimo tvarka.

127



2,50 L4

133
*

1,50
102
104 99105
g

1,00 —_ ——
KU SVK vu

4 faktoriaus mediana
~

Studijy programos

5 diagrama. ,,Edukaciniy veikly plétojimo gebéjimai*

Penktojo faktoriaus ,,Analitiniai geb¢jimai“ KU mediana yra 1,5, SVK —
15, o VU - 15 (6 diagrama). Galima teigti, kad faktoriaus ,,Analitiniai
gebéjimai stipriausiai atspindimas KU kuruojamoje studijy programoje. KU
kintamyjy jveréiai pasiskirste nuo 1,5 link dvejeto, SVK kintamuyjy jverdiai yra
pasklide link vienetu, o VU kintamyjy jver¢iai pasiskirst¢ ties mediana. Tai
reiSkia, kad KU studijy programos déstytojai labiau akcentuoja turinio analizés
geb¢jimy ugdyma, probleming analizeg, vertinimo geb€jimus, gebéjima vertinimo

rezultatus pritaikyti praktinéje veikloje.
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Apibendrinant galima teigti, kad VU studijy programa i§ kity studijy
programy iSsiskiria tuo, kad faktoriy ,Pristatymo parengimo ir pateikimo
geb¢jimai®, ,,Turinio kirimo geb¢jimai“ ir ,,Edukaciniy veikly plétojimo

gebéjimai® mediana yra aukstesné uz KU ir SVK mediana. Taip pat pastebétina,
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jog VU studijy programa iSsiskiria zemiausia faktoriaus ,,Vadovavimo ir
komunikaciniai gebé¢jimai“ mediana. Tai rodo, kad VU studijy programos
studentai yra tinkamiausiai pasirengg igyvendinti informacinio rastingumo
mokymus — sukurti mokymy turinj ir jj i8déstyti pateikiant tinkamai parengtg ir
suplanuota prezentacija, taciau trukty gebéjimy propaguoti informacinio
raStingumo Kursus, dalytis Ziniomis su kolegomis.

KU i8siskiria tuo, kad faktoriaus ,,Analitiniai geb¢jimai“ mediana yra
aukitesné uz VU ir SVK. KU didziausia mediana yra faktoriy , Pristatymo
parengimo ir pateikimo geb¢jimai®, ,,Vadovavimo ir komunikaciniai gebéjimai‘ ir
,Analitiniai gebéjimai“. Taciau faktoriaus ,,Edukaciniy veikly plétojimas®
mediana yra gerokai Zemesné nei kity faktoriy. Tai rodo, kad KU studijy
programos studentai yra labiau pasirenge populiarinti, vertinti informacinio
rastingumo gebéjimy ugdyma, diskutuoti apie pasiekimus ir nesékmes nei jas
igyvendinti (déstyti).

SVK programa iSsiskiria tuo, kad faktoriaus ,Vadovavimo ir
komunikaciniai gebéjimai“ mediana yra aukstesné uz VU ir KU. SVK auksciausia
mediana yra faktoriy ,,Turinio karimo gebéjimai“, ,,Vadovavimo ir
komunikaciniai gebéjimai“ bei ,,Analitiniai gebéjimai“. Taciau faktoriaus
,Edukaciniy veikly plétojimo gebéjimai* mediana yra gerokai Zemesné nei kity
faktoriy. Tai rodo, kad SVK studijy programos studentai yra labiau pasirenge
planuoti ir parengti medziaga mokymams, populiarinti, vertinti informacinio
raStingumo ugdyma, diskutuoti apie pasiekimus ir nesékmes nei jas jgyvendinti, t.

y. déstyti.

Apibendrinant antrajj poskyrj galima teigti, kad VU studijy programos
studentai yra tinkamiausiai pasirengg jgyvendinti informacinio rastingumo
gebéjimy ugdyma — sukurti mokymy turinj ir jj iSdéstyti pateikiant tinkamai

parengta ir suplanuota prezentacija.
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KU studijy programos studentai yra labiau pasirenge populiarinti, vertinti
informacinio rastingumo ugdyma, diskutuoti apie pasiekimus ir nesékmes nei jas
igyvendinti (déstyti). Faktoriaus ,,Edukaciniy veikly plétojimo gebéjimai‘ jverciy
vidurkis yra gerokai Zemesnis nei kity faktoriy.

SVK studijy programos studentai yra labiau pasirenge planuoti ir parengti
medziagos instruktazg, populiarinti, vertinti informacinio rastingumo ugdyma,
diskutuoti apie pasiekimus ir nesékmes nei jas jgyvendinti, t. y. déstyti.

Riba, kai rezultatas laikytinas teigiamu, yra 1,5 mediana su link dvejeto
pasklidusiais jverciais. Todél VU rekomenduojama daugiau démesio sKirti
vadovavimo ir komunikacijos geb¢jimy, edukaciniy veikly plétojimo ir analitiniy
gebéjimy ugdymui. KU rekomenduojama daugiau démesio teikti turinio kiirimo,
vadovavimo ir komunikaciniams gebéjimams bei edukaciniy veikly plétojimo
geb¢jimams. Edukaciniy veikly plétojimui reikéty skirti ypa¢ daug démesio, nes
mediana yra 1 su link 1,5 pasklidusiais jver¢iais. SVK rekomenduojama daugiau
démesio skirti visiems faktoriams, taciau ypaé patartina atkreipti démesj |
prezentacijos kiirimo ir pristatymo bei edukaciniy veikly plétojimo gebéjimy

ugdyma, nes mediana yra 1 su link 1,5 pasklidusiais jverciais.
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3.3.  Koncepcinio modelio validumo tyrimas

Skyriuje atliekamas koncepcinio modelio validumo tyrimas.

Pirmajame poskyryje pristatomas empirinio tyrimo struktiiros pagrindimas:
pateikiama tyrimo objekto operacionalizacija, apibréZiama tyrimo eiga ir jo
lygmenys, nustatoma duomeny rinkimo ir analizés etapy specifika, jvardijami
duomeny rinkimo jrankiai, tyrimo imties sudarymas.

Siekiant jtvirtinti koncepcinio modelio validumo tyrimo duomenis atlikti du
tyrimai: pirminis ir pagrindinis, kuriy duomenys analizuojami antrajame
poskyryje.

TreCiajame poskyryje pateikiama tyrimo duomeny analizé remiantis D. L.

Kirkpatricko 4 lygiy vertinimo modeliu.

3.3.1. Tyrimo sprendiniy apibrézimas

Atlikti du koncepcinio modelio bandymai — pirminis ir pagrindinis.
Pirminis bandymas jgyvendintas 2011-2012 m. rudens semestre, pagrindinis
tyrimas — 2012-2013 m. rudens semestre.

Kursas Informacinio rastingumo ugdymo metodika yra veiksmo tyrimo
kertiné aSis. Veiksmo tyrimo dalyviai yra bibliotekininkystés ir informacijos
studijy programos IV kurso studentai. Jie studijuoja dalyka Informacinio
rastingumo ugdymo metodika. Kurse studijuojama teoriné medziaga ir
igyvendinama praktiné veikla — parengiamas 8 akademiniy valandy kursas
Informacinis rastingumas. Studentai rengia kurso programg, kuria remdamiesi
kuria kurso turinj ir jj iSdésto | kurso studentams.

Dalyke Informacinio rastingumo ugdymo metodika studenty mokymasis
yra kompleksinis (apima paskaity klausymg, pratybas, seminarus, savarankiska

darbg, paskaity rengima, déstyma), todél reikalinga atitinkamai taikyti jvairiapuse
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vertinimo metodika, kuri padéty jvertinti, ar koncepcinis modelis, skirtas ugdyti
bibliotekininkus edukatorius, yra veiksmingas.

Abiejuose bandymuose empiriniai duomenys rinkti remiantis D. L.
Kirkpatricko 4 lygiy vertinimo modeliu (angl. Four-level Evaluation Model) (8
lentelé) (Kirkpatrick, 2005). 1959 m. D. L. Kirkpatricko sukurtas keturiy lygiy
vertinimo modelis iki $iol yra laikomas populiariausiu mokymy vertinimo
sprendiniu (Bates, 2004, p. 341). Modelis populiarumo sulauké dél keleto
priezasCiy. Pirmiausia, mokymy vertinimas pateiktas sistemiskai, taip sudarant
salygas jvertinti, ar mokymai pad¢jo pasiekti iSkeltus tikslus. Taip pat modelis
naudingas tuo, kad supaprastino sudétingg mokymy vertinima: aiskiai pateikiamas
vertinimo etapy eiliSkumas, o mokymosi rezultatai vertinami Kkeletu skirtingy
biidy, taip uztikrinant grjztamojo rySio iSsamumg. Vis délto modelis yra
kritikuojamas d¢l pernelyg supaprastinto poziiirio 1 mokymy efektyvumg. Tai yra
modelyje neatsizvelgiama ] individualius besimokanciyjy ypatumus, Silpnai
vertinama konteksto jtaka (Bates, 2004, p. 342).

D. L. Kirkpatrickas (2005) sukiiré modelj, susidedantj i§ keturiy lygiy:

Reakcija. Vertinama, kaip mokymy dalyviai reagavo ] mokymus.
Klausiama, ar jiems patiko mokymai, ar jie ko nors iSmoko.

Mokymasis. Vertinama, ko mokymuose ismokta.

Elgesys. Vertinamas elgesys. Siekiama nustatyti, kokig jtaka mokymai
turéjo mokymosi dalyviy geb¢jimui pritaikyti Zinias praktingje veikloje.

Rezultatai. Vertinama, kiek apciuopiamos naudos mokymai daveé
organizacijai (kurios darbuotojais yra mokymy dalyviai).

Veiksmo tyrime vykdyto ugdymo vertinimo isskirtinumas yra mokymy
kompleksiskumas — veiksmo tyrimo dalyviai dalyvauja mokymuose ir kartu patys
organizuoja mokymus, tai yra moko kitus. Si ypatybé¢ lemia, kad D. L.
Kirkpatricko modelis papildomas aspektu, jog tiriami ne tik veiksmo tyrimo

dalyviai studentai, bet ir studentai, kuriems veiksmo tyrimo dalyviai désté
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informacinio rastingumo kursus. Taip pat atkreiptinas démesys, kad dél veiksmo
tyrimo dalyviy specifikos veiksmo tyrimo jgyvendinimo ribose Ketvirtojo etapo
rezultaty vertinimas yra komplikuotas, nes veiksmo tyrimo dalyviai yra studentai.
[vertinti, kokig jtakg mokymai turéjo mokymosi dalyviy gebé&jimui pritaikyti
zinias praktinéje veikloje, bus galima tuomet, kai studentai jsidarbins bibliotekoje
ir uzsiims informacinio rastingumo geb¢jimy ugdymu.

Bibliotekininky edukatoriy ugdymo modelio vertinimas sudarytas i§ keturiy
lygiy, taciau vertinimas bus vykdomas dviem etapais. Pirmieji trys vertinimo
lygiai (reakcija, mokymasis ir elgesys) bus jvertinti atliekant veiksmo tyrima.
Ketvirtasis lygis (rezultatai) bus vertinamas pasibaigus veiksmo tyrimui, kai
studentai bus baige studijas ir jsidarbins bibliotekoje ar kitoje jstaigoje, kurioje
vykdomi vienokio ar kitokio pobiidzio mokymai, o veiksmo tyrimo dalyvis bus
jrauktas ] mokymy jgyvendinimo veiklas. 8 lentel¢ pateikiama vertinimo

struktiira, grista D. L. Kirkpatricko modeliu.

8 lentelé. Pirminiame ir pagrindiniame tyrime rinkti duomenys ir numatytos
tirlamyjy imtys

Imtis
Vertinimo lygis Kriterijus Kriterijaus apraSymas Pirminis: Pagrindinis:
2011-2012 2012-2013
Pradinis | 1. Reakcija Vertinama, Tiriama dviem budais: | a) 51V kurso | a) 8 IV kurso
lygmuo kaip mokymy | a) IV kurso studentai studentai. studentai.
dalyviai vertina savo veiklg
reagavo | jgyvendinant 8 val. b) 12 I kurso b) 38 I kurso
mokymus. Informacinio studenty. studentai.

rastingumo Kursus.
Kokybiniai duomenys.
Toliau — Reakcija A
2012 arba 2013.

b) IV kurso studenty
mokymus (8 val.
Informacinio
rastingumo Kursus)
jvertino I kurso
studentai (rubriky tipo,
vertinant 7 lygiy
Likerto skaléje).
Adaptuota N. Fielden ir
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M. Foster (2010)
déstymo kokybés
vertinimo anketa.
Anketa uzpildyta
mokymy pabaigoje.
Kiekybiniai duomenys.
Toliau — Reakcija B

2012 arba 2013.

2. Mokymasis | Vertinama, Tiriama keturiais a)51V kurso | a) 7 IV kurso
kas i$mokta budais: studentai, studentai,
mokymuose. a) 1V kurso studentai pasirinke pasirinke

(eksperimentiné grupé) | studijuoti studijuoti

jvertina savo Zinias dalyka dalyka

saves vertinimo anketa | Informacinio Informacinio

(rubriky tipo, vertinant | rastingumo rastingumo

7 lygiy Likerto skaléje). | ugdymo ugdymo

Anketa parengta metodika. metodika.

adaptavus

Instruktuojanciy b) 9 1V kurso | b) 11 IV kurso

bibliotekininky ir studentai, studenty,

koordinatoriy nepasirinke nepasirinkusiy

kvalifikaciniy gebéjimy | studijuoti studijuoti

standartus. Anketa dalyko dalyko

pildyta du kartus: Informacinio Informacinio

pirmoje paskaitoje ir rastingumo rastingumo

paskutingje paskaitoje. | ugdymo ugdymo

Kiekybiniai duomenys. | metodika. metodika.

Toliau — Mokymasis A

2012 arba 2013. ¢) 12 | kurso ¢) 38 I kurso
studenty. studentai.

b) IV kurso studentai
(kontroliné grupé)
jvertina savo Zinias
saves vertinimo anketa
(rubriky tipo vertinant 7
lygiy Likerto skale).
Anketa parengta
adaptavus
Instruktuojanciy
bibliotekininky ir
koordinatoriy
kvalifikaciniy gebéjimy
standartus. Anketa
pildyta du kartus:
pirmoje paskaitoje ir
paskutingje paskaitoje.
Kiekybiniai duomenys.
Toliau — Mokymasis B
2012 arba 2013.

¢) mokymy klausytojy
(I kurso studenty)
Zinios vertinamos testu
(miSraus tipo testas,
kuriuo vertinamos
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teorinés Zinios ir
teoriniy ziniy
taikymas). Testas
parengtas remiantis
Informacinio
rastingumo Sstandartais
aukstajame moksle.
Kiekybiniai duomenys.
Toliau — Mokymasis D
2012 arba 2013.

Pazenges | 3. Elgesys Vertinamas a) Jvertinama, kokiu 2 ekspertai. 2 ekspertai.
lygmuo elgesys. lygiu veiksmo tyrimo

dalyviai pritaiké

mokymuose jgytas

zinias jgyvendindami 8

val. Informacinio

rastingumo Kursus.

Kokybiniai duomenys.

Toliau — Elgesys 2012

arba 2013.

4. Rezultatai | Vertinama, a) Ivertinama, kaip 11V kurso Neturima
kiek dalyka Informacinio studentas, duomeny.
apéivopiamos | rastingumo ugdymo déstantis
naudos metodika studijavusieji | Informacinio
mokymai davé | pritaiké jgytus rastingumo
organizacijai gebéjimus praktingje kursus

veikloje. Tai akademingje
sudétingiausias bibliotekoje.

vertinimo lygmuo, nes
jam poveikj daro daug
kity iSoriniy veiksniy.

Kokybiniai duomenys:
Rezultatai 2012.

[§samus naudoty tyrimo metody aprasymas kiekvienu konkrec¢iu atveju, kai
nagrinéta Reakcija A, Reakcija B, Mokymasis A, Mokymasis B, Mokymasis C,
Elgesys A, Rezultatai A, pateikti 10 priede Kokybiniy ir kiekybiniy duomeny
analizes kriterijy aprasymas.

Apibendrinant, koncepcinio modelio validumas vertinamas naudojant
septynis budus, kurie sudaro galimybe objektyviai jvertinti pasiekty rezultaty lygj,
koreliuojant juos su spéjama koncepcinio modelio pridétine verte jgyvendinant

bibliotekininky edukatoriy ugdyma.
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Modelio validumas vertinimo pirminio tyrimo pagrindu, kaip numatyta
veiksmo tyrimo atlikimo loginéje schemoje, atlikta koncepcinio modelio
1gyvendinimo metodikos korekcija.

Pirminio tyrimo jgyvendinimo eiga ir rezultatai 1émé bitinybe koreguoti
informacinio raStingumo kursy (8 val. trukmés) parengimo ir jgyvendinimo
metodika. Pirminiame tyrime studentai savarankiskai rengé informacinio
raStingumo kursy programg ir turinj. Studentai kursy turinj formavo kiekvienas
individualiai, remdamiesi informacinio raStingumo testo rezultatais, t. V.
numatydami, kurios temos | kurso studentams buvo menkai Zinomos. Tai Iémé,
kad parengti labai skirtingo turinio informacinio rastingumo kursai, todél I kurso
studentai jgijo skirtingy ziniy ir geb¢jimy. Atliekant pagrindinj tyrimg nuspresta,
kad patys dalyky déstytojai, remdamiesi informacinio rastingumo testo rezultatais,
nustato informacinio rastingumo kursy temas. Kursy turinj IV kurso studentai
rengia savarankiskai, taciau kontroliuojami dalyko déstytojy, taip pasiekiant, kad
skirtingy IV kurso studenty rengti informacinio rastingumo kursai savo turiniu
buty maksimaliai identiski.

Jgyvendinant informacinio rastingumo kursus taip pat nustatyta, kad ne visi
IV kurso studentai yra pakankamai pasirenge déstyti [ kurso studentams, nesugeba
susitvarkyti su auditorijos baime. Pagrindiniame tyrime nuspresta surengti
konkursg, kurio metu atrinkti geriausiai pasirengg déstyti informacinio rastingumo
kursus 1V kurso studentai. Konkurse silpniau pasirode studentai paskirti
informacinio rastingumo kursy déstytojy asistentais, kuriy pareiga — stebéti ir
specialioje anketoje fiksuoti, kaip sekasi jy kolegoms déstyti, padéti kontroliuoti
padét] kursy metu, pateikti uZzduotis I kurso studentams ir kontroliuoti jy atlikimo
kokybe.

Pirminio tyrimo metu nustatyta, kad vienam IV kurso studentui yra

sudétinga kokybiskai parengti 8 akademiniy valandy trukmés informacinio
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raStingumo kursg. Atliekant pagrindinj tyrimg nuspresta, kad kursy medziaga
rengia du studentai (déstytojas kartu su asistentu).

| kurso studenty apklausa po pirminio tyrimo parodé, kad informacinio
raStingumo kursuose buvo pateikiamas per didelis spektras temy, jos iSnagrinétos
pavirSutiniSkai. Pagrindiniame tyrime siekta, kad informacinio raStingumo
kursuose apimamy temy spektras sumazéty, temos biity nagrin¢jamos iSsamiau, |
gyli, o ne | plotj.

Pirminis tyrimas atskleidé, kad dalyko Informacinio rastingumo ugdymo
metodika déstytojai turéty daugiau démesio skirti komunikacijai su potencialiais
kurso studentais. Sis dalykas yra laisvai pasirenkamas. Taip siekta, kad kursa
pasirinkty tik motyvuoti studentai. Pirminio tyrimo metu dalyka pasirinko 16
studenty, bet nuotoliniu bidu iSsamiai susipaZzing su dalyko programa dalis
studenty pasirinko kitg laisvgjj dalyka. ldentifikuota pagrindiné pasirinkimo
priezastis — galimai per didelés darby apimtys. Pagrindiniame tyrime dalyka
pasirinkusius studentus auditorijoje supazindinus su dalyko programa pavyko
argumentuotai jrodyti, kad darby apimtys yra nustatytos tokios pacios, kaip ir kity
dalyky, kurie vertinami vienodu kredity skaic¢iumi. Atliekant pagrindinj tyrima né
vienas studentas nepasirinko kito laisvojo dalyko.

Dalyko Informacinio rastingumo ugdymo metodika déstytojai turéty i$
anksto diskutuoti su potencialiais $io laisvojo dalyko studentais, kuriuos vertina
kaip turinCius tinkamy gebéjimy. Pirminis tyrimas parodé, kad maziau reikiamy
gabumy turintis studentas labai apsunkina viso kurso darbg. Pagrindiniame tyrime
susidurta su analogiSka problema, tafiau studentai, kurie, déstytojy nuomone,
neturé¢jo reikiamy gabumy, buvo jsitiking atvirk$¢iai ir nepanoro rinktis kito
laisvojo dalyko. Rengiant kita tyrima deréty apsvarstyti galimybe surengti
konkursine norin¢iy studijuoti Informacinio rastingumo ugdymo metodikq atranka.

Pirminio tyrimo metu siekta jvertinti studenty informacinio rastingumo

gebéjimy pokytj prieSdalyko ir podalyko informacinio rastingumo testais. Méginta
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nustatyti I kurso studenty, studijuojanciy dalyka Informacinis rastingumas, ir
studenty, nestudijuojanciy Sio dalyko, informacinio rastingumo lygj atlickant testa
semestro pradzioje ir vel jj atliekant semestro pabaigoje. Nepaisant idéty pastangy,
dél testo apimties (68 klausimai), nepavyko motyvuoti pakankamo skaiciaus
studenty, kurie nestudijuoja dalyko, uzpildyti testa, todél atlickant pagrindinj

tyrimga $ios idéjos atsisakyta.

3.3.2. Tyrimo duomeny analizé

Antrajame poskyryje analizuojami duomenys, kurie surinkti jgyvendinant
duomeny rinkimo procediiras Reakcija A, Reakcija B, Mokymasis A, Mokymasis

B, Mokymasis C, Elgesys A ir Rezultatai A.

3.3.2.1. Reakcija A 2012 ir 2013

Analizuojami kokybiniai Reakcija A 2012 ir 2013 duomenys, surinkti
atlikus atvirgji interviu su IV kurso studentais, kurie vertino savo veiklg

studijuodami Informacinio rastingumo ugdymo metodikg.

Reakcija A 2012 dalyviy isskirti pagrindiniai aspektai:
e Paskaitos turinio pateikimas per numatytg laikg: pasirengiama per maZzai
medziagos ir uzduociy, todel paskaita baigiama anksciau.
e Paskaitos déstymas be uzrasy: IV kurso studentai buvo nusivylg, kad negali
skaityti paskaitos ekspromtu, be uzrasy.
e Didesnis démesys sudétingoms temoms: kai kurios temos I kurso

studentams buvo sudétingos, o joms skirta palyginti mazai laiko, skubéta.
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Teoring informacijg deréty pateikti detaliau, etapais, mazinti pateikiamos
informacijos kiekj, bet analizuoti giliau, iSsamiau.

Didesnis démesys praktinems uzduotims: auditorija buvo labiau jsitraukusi,
lengviau jsisavindavo informacijg, kai atlikdavo praktines uzduotis.
Uzduotis formuluoti tokias, kurios skatinty kritinj informacijos vertinima.
Didesnis démesys studenty informacijos jsisavinimo lygiui: tikslintis, ar
viskg suprato ir uzduoti kontrolinius klausimus, kurie padéty atskleisti
informacijos jsisavinimo lygi.

Pateikti paskaitos apibendrinimg reziumuojant pagrinding pateikta
informacijg ir skatinti klausti, jei kyla klausimy, ir ne paskaitoje.

PrieS imantis déstyti tikriems klausytojams, deréty iSbandyti save ir
padéstyti savo kurso draugams.

Didel¢ darby apimtis: IV kurso studentai skundési dél labai didelés darby
apimties (vienam studentui parengti 4 paskaity ciklg pareikalavo didelio

idirbio).

Reakcija A 2013 dalyviams akcentuoti pagrindiniai Reakcija A 2012 isskirti

aspektai, susij¢ su paskaity déstymu I kurso studentams. Sickta, kad Reakcija A

2013 dalyviai nebesusidurty su analogiSkomis problemomis. Reakcija A 2013

dalyviai suskirstyti | komandas po du studentus, kad pasidalyty darby apimtis ir

galéty geriau pasirengti mokymams nepatirdami didelio virskriivio.

Reakcija A 2013 dalyviy i$skirti pagrindiniai aspektai:

Paskaitos turinio pateikimas per numatyta laikg: pasirengiama per mazai
medziagos ir uzduociy, todel paskaita baigiama anksciau.

Diskomfortas kalbéti auditorijai: keisdavosi balso tonas (zemédavo arba
auksStédavo) ir intensyvumas (garsédavo ar tildavo), nezinojimas, kaip

stovéti, laikyti rankas ir pan.
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e Uzduotys: pateikta pakankamai, taCiau per lengvos, nepakankamai
sudétingos, kad jtraukty studentus.

e Paskaitos struktiiros i§déstymas: kai kurios déstytos temos nutolusios viena
nuo kitos, jas deréjo sujungti j temy rinkinius.

e [ kurso studenty Ziniy pervertinimas: skubéta aptarti temas, nes jos atrodé
labai elementarios ir savaime suprantamos, tac¢iau I kurso studentams
daugelis temy buvo naujos ir neZinomos, todél susidurta su I kurso studenty
negebéjimu greitai jsisavinti pateikta medziaga.

e Diskusijy su studentais stoka: sunkiai sekési uzmegzti dialogg ar diskusijas
su studentais iSdéstytos informacijos tema.

e Formalaus bendravimo stiliaus i§laikymas: ne visuomet pavykdavo islaikyti
reikiamas neformalaus ir formalaus bendravimo su auditorija ribas.
Apibendrinant Reakcija A 2012 ir Reakcija A 2013 dalyviy isskirtus

aspektus, galima teigti, kad Reakcija A 2013 dalyviai beveik nebekartojo Reakcija
A 2012 isskirty aspekty, kurie laikytini kursy déstymo triikkumais, pavyzdziui, per
mazai démesio skiriama sudétingoms temoms, per mazai pateikiama uzduociy,
per mazai diskutuojama, pasirengimas paskaitoms jvertintas kaip itin didelis
krivis. Pastebétina, kad Reakcija A 2013 dalyviai iSskyré maziau organizaciniy
problemy, tokiy kaip turinio pateikimas, déstymo jvairové (uzduotys ir papildomi
klausimai), bet labiau akcentavo su komunikacija susijusias problemas,
pavyzdziui, sunkiai sekési palaikyti diskusijg ir dialogg su klausytojais, jaustas
sunkiai valdomas diskomfortas auditorijoje, ne visuomet iSlaikytas formalus
bendravimo stilius. I$skirtina, kad tiek Reakcija A 2012, tiek Reakcija A 2013 liko

ta pati problema, susijusi su geb¢jimu pateikti paskaitos turinj per numatyta laika.

3.3.2.2. Reakcija B 2012 ir 2013
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Analizuojami kiekybiniai Reakcija B 2012 ir 2013 duomenys, surinkti
atlikus anketing apklausg I kurso studenty, kurie vertino IV kurso studenty
pravestus mokymus (8 val. informacinio rastingumo kursus). Naudota N. Fielden
ir M. Foster (2010) deéstymo kokybés vertinimo anketa, rubriky tipo, 7 lygiy
Likerto skaléje. Anketa pateikiama 4 priede Déstymo kokybés vertinimo anketa.

Reakcija B 2012 apklausta 12 respondenty, o Reakcija B 2013 — 39
respondentai. I$ viso: 51 respondentas. Kronbacho alfos koeficientas Reakcija B
lygus 0,846. Anketa tinkama tyrimams, nes Kronbacho alfa virsija 0,70 —
klausimy grupé¢ gali biiti suderinta (Aiken, 2002).

Siekiant atlikti pakartotiniy testavimy patvirtinto patikimumo skai¢iavima,
kai skaiCiuojamas vidinis pirmojo ir antrojo matavimo (lyginti tarpusavyje)
suderinamumas, skaiCiuojama koreliacija tarp dviejy matavimy. Pasirinktas
Spearman-Brown koeficientas. Reakcija B koeficientas yra 0,799. Spearman-
Brown koeficiento dydis nuo 0,70 iki 0,90 rodo adekvaty matavimo priemonés
stabiluma.

IS visy teiginiy Zemiausiai jvertinti Reakcija B: 13-asis teiginys ,,Informavo
ir padrasino pasinaudoti galimybe individualiai konsultacijai, taip pat ir ne
paskaitoje* (vidurkis Reakcija B 2012 — 5,75. SN=1,658; Reakcija B 2013 — 4,67,
SN=2,082), Reakcija B 2012: 12-asis teiginys ,,Puikiai susidorojo su sudétingomis
situacijomis (vidurkis 5,92, SN=0,793), o Reakcija B 2013: 11-asis teiginys
,Gerbé ir skatino reiksti skirtingus pozitrius® (vidurkis 4,87, SN=1,592).
Tikrinant teiginio reikalinguma vertintas Kronbacho alfos koeficientas, jeigu
teiginys iSbrauktas: Reakcija B 2012 12-ojo ir Reakcija B 2013 11-0jo bei 13-0jo
teiginiy Kronbacho alfos rezultatas pablogéja — tai rodo jy reikalinguma, iSskyrus
Reakcija B 2012 13-ajj teiginj. Tai gali rodyti, kad teiginys galblit netinkamai
iSverstas ir respondentus suklaidino sakinio formulavimas, ta¢iau Reakcija B 2013

rezultatai su 13-uoju teiginiu yra teigiami, todél laikytina, kad Reakcija B 2012
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13-0jo teiginio Kronbacho alfos rezultato sumazéjimas yra nesusijgs su anketos
kokybe.

Jvertinus Reakcija B (N 51) Skewness ir Kurtosis koeficientus, stebima
nedidelé kairioji asimetrija: Skewness 1, 2, 3, 7 ir 8 teiginiai yra >-1 (variacija nuo
-1,015 iki -1,5680). Likusieji Skewness koeficientai taip pat yra su minusu.
Kurtosis 1, 2, 3 teiginiai yra >1 (variacija nuo 1,173 iki 3,037), teigiamy Kurtosis
koeficienty daugiau nei neigiamy. Skewness ir Kurtosis koeficientai rodo, kad
rezultatai yra deSin¢je nuo vidurkio puséje su iSimtimis kairioje nuo vidurkio
puséje. T. y. rezultatai labiau pasklide aplink vidurkj ir susikoncentravimo
virSutinioji dalis yra platesné. Toks pasiskirstymas rodo, jog dauguma
respondenty linkg 8 wval. informacinio raStingumo kursy déstytojus vertinti
teigiamai.

Siekiant nustatyti rezultaty pasiskirstymo normalumg atliktas Shapiro-Wilk
testas. Razali ir Wah (2011) nustaté, kad Shapiro-Wilk testas yra galingiausias
jrankis (palyginti su Kolmogorov-Smirnov ir Lilliefors ir Anderson-Darling)
skirstiniy normalumui nustatyti ir yra tinkamas, kai imtis virSija 30 kintamyjy.
Shapiro-Wilk testo rezultatai Reakcija B (N 50) siekia 0,24. Rezultatas virSija
reik§mingumo lygmenj 0,05, todél daroma iSvada, kad rezultatai turi normalyjj
skirstinj. Skewness ir Kurtosis nevir$ija 1 ar -1 (-0,369 ir -0,885 atitinkamai).
Shapiro-Wilk teste nebuvo panaudotas 31-as kintamasis, nes jo vidurkis (3,69)
buvo gerokai mazesnis nei kity kintamyjy, kai bendras vidurkis yra 5,85
(SN=0,604), auksc¢iausias vidurkis yra 6,75, o zemiausias — 4,63. 31-0jo kintamojo
naudojimas iSkreipé¢ testo rezultatus (akivaizdi i$imtis).

Atliktas ranginiy kintamyjy koreliacijos koeficienty skai¢iavimas naudojant
Kendall’s Tau-b koeficiento skai¢iavimo buda. Interkoreliacingje matricoje néra
statistiskai reikSmingy neigiamy koreliacijy, kurios rodyty, kad tam tikri kriterijai

vienas kitg paneigia. Dauguma teigiamy koreliacijy reikSmingai skiriasi nuo nulio.
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Koreliacijos koeficienty skaiCiavimas parode, kad vertinimo kriterijy struktiira yra

optimali, nes kriterijai atspindi skirtingus kursy déstytojy vertinimo aspektus.

Reakcija B 2012 ir Reakcija B 2013 galima iSskirti 6 statistiSkai

reikSmingas (reikSmingumo lygmuo p<0,05) koreliacijas (r), kurios rodo, kad kai

kurie teiginiai yra vienas su Kitu susij¢ — vienam teiginiui didéjant didéja ir kitas.

Koreliacija nuo 0,3 iki 0,5 laikytina silpna, nuo 0,5 iki 0,7 — vidutiniska, o nuo 0,7

iki 0,9 — stipriai. Aptarime pateiktos koreliacijos, kuriy rySys buvo stipresnis nei

r=0,4.

Reakcija B 2012:

2-asis teiginys susijes su 4-uoju teiginiu (r=0,845, p=0,003): jeigu
deéstytojas aiSkiai pristat¢ paskaitos turinj, tikslg ir apimtj,
vertintojui atrodé, kad déstytojas padeda dalyvauti paskaitoje;
3-iasis teiginys susijes su 7-uoju teiginiu (r=0,753, p=0,008): jeigu
deéstytojas kalbéjo aiskiai, palengva, tinkamu tonu ir pakankamai
garsiai, tuomet ir suteikdavo pakankamai laiko studentams atlikti
uzduotis;

3-iasis teiginys su 11-uoju teiginiu (r=0,754, p=0,007): jeigu
suteikdavo pakankamai laiko studentams atlikti uzduotis, tuomet
déstytojas buvo vertinamas kaip gerbiantis ir skatinantis iSreiksti
skirtingus poZitirius;

5-asis teiginys su 8-uoju (r=0,618, p=0,026): jeigu déstytojas
paskaita pabaigdavo apibendrindamas pagrindines id¢jas, taip pat
paskaitoje pateikdavo klausimy ir suteikdavo pakankamai laiko j
juos atsakyti;

7-asis teiginys su 8-uoju (r=0,758; p=0,008): jeigu kalb¢jo aiskiai,
palengva, tinkamu tonu ir pakankamai garsiai, tuomet buvo
vertinamas kaip pateikiantis klausimy ir suteikiantis pakankamai

laiko j juos atsakyti;
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e 15-asis su 16-uoju (r=0,875; p=0,002): jeigu déstytojas panaudojo

déstomam dalykui budingus ar aktualius pavyzdzius, Kartu

adekvaciai apibrézdavo neZinomus terminus ir koncepcijas.

Reakcija B 2013:

3-iasis teiginys su 13-uoju (r=0,477; p=0,000): jeigu déstytojas
suteikdavo pakankamai laiko atlikti pavestas uzduotis, tuomet
pasizymeédavo ir kaip informuojantis bei padragsinantis pasinaudoti
galimybe individualiai konsultacijali, taip pat ir ne paskaitoje.

8-asis teiginys su 9-uoju (r=0,420; p=0,002): jeigu pateikdavo
klausimy, suteikdavo pakankamai laiko ] juos atsakyti, tuomet ir
pasizymédavo kaip praSantis pateikti klausimus, atsakantis |
klausimus ir suteikiantis geranoriska griztamaji rysj.

9-asis teiginys su 10-uoju (r=0,486; p=0,000): jeigu déstytojas
prasydavo pateikti klausimus, atsakydavo j klausimus ir suteikdavo
geranoriska griztamajj ry$j, jis buvo vertinamas kaip uzmezgantis
ryS$] su studentais.

10-asis teiginys su 13-uoju (r=0,475; p=0,000): jeigu déstytojas
buvo vertinamas kaip uzmezgantis ry$] su studentais, tuomet
pasizymédavo kaip informuojantis ir padrasinantis pasinaudoti
galimybe individualiai konsultacijali, taip pat ir ne paskaitoje.

11-asis teiginys su 15-uoju (r=0,403; p=0,003): jeigu gerbé ir
skatino reiksti skirtingus poziiirius, tuomet pasizyméjo ir kaip
panaudojantis déstomam dalykui budingus ar aktualius pavyzdZius.
13-asis teiginys su 16-uoju (r=0,441; p=0,001): jeigu déstytojas
vertinamas kaip informuojantis ir padrgsinantis pasinaudoti
galimybe individualiai konsultacijai, taip pat ir ne paskaitoje, tuomet
déstytojas pasizymédavo gebéjimu adekvaciai apibrézti nezinomus
terminus ir koncepcijas.
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ReikSmingos déstytojo elgesio ypatybés, darancios itaka daugiau nei
vienam vertinimo aspektui, yra: suteikimas pakankamai laiko atlikti pavestas
uzduotis, klausimy pateikimas ir suteikimas pakankamai laiko ] juos atsakyti,
informavimas ir padrasinimas pasinaudoti galimybe individualiai konsultacijai,
taip pat ir ne paskaitoje, kalbéjimas aiskiai, palengva, tinkamu tonu ir pakankamai
garsiai, praSymas pateikti klausimus, atsakyti j juos ir geranorisko grjztamojo
rySio suteikimas, gerbimas ir skatinimas reikSti skirtingus pozitrius, rySio su
studentais uzmezgimas, panaudojimas déstomam dalykui bidingy pavyzdziy ir
adekvacial apibrézti nezinomi terminai bei koncepcijos.

Keliama prielaida, kad anketos vidurkiai tarp pirminio ir pagrindinio
tyrimo turéty mazai skirtis, nes naudojama tokia pati kursy organizavimo
metodika. Vidurkiams palyginti naudotas Independent-samples T-test. Rengiantis
atlikti Independent-samples T-test apskaiiuojamas lygiavertiSkas kintamyjy
pasiskirstymas naudojant Levene’s Test. Kai Levene’s Test yra p<0,05, tuomet
kintamieji abiejose imtyse yra beveik vienodi, vienodai pasiskirste. Tai reiskia,
kad kintamieji néra statistiSkai reikSmingai skirtingi. Reakcija B 2012 ir Reakcija
B 2013 Levene’s Test reikSmingumo lygmuo sieké¢ p=0,096 ir yra didesnis nei
numatytas p>0,05 reikSmingumo lygmuo. Tai reiSkia, kad turimi duomenys
tinkami skaiciuoti Independent-samples T-test. Independent-samples T-test turéty
parodyti, ar vidurkiai tarp grupiy yra statistiSkai reikSmingai skirtingi, ar jie yra
ganétinai vienodi. Reakcija B 2012 (vidurkis=6,3542; SN=0,373) ir Reakcija B
2013 (vidurkis=5,644; SN=0,656) esant sglygoms t(49)=3,558, p=0,001. Isvada:
Reakcija B 2012 ir Reakcija B 2013 vidurkiai skiriasi statistiSkai reikSmingai.

Palyginus pirminio ir pagrindinio tyrimo rezultatus nustatyta: Reakcija A
2012 vidurkis=6,35, SN=0,373, Skewness=-0,762, Kurtosis=-1,079, o Reakcija A
2013 vidurkis=5,64, SN=0,656, Skewness=-0,667, Kurtosis=0,508. Tai rodo, kad
apibendrintas Reakcija B 2012 vertinimas Likerto skalés terminais (jvertinus

standartinj nuokrypj) yra tarp ,,pritariu® ir ,,visiskai pritariu®. Reakcija B 2013 yra
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tarp ,,i$ dalies pritariu“ ir ,pritariu“. ISvada: Reakcija B 2012 yra teigiamo
vertinimo skalés zonoje (akivaizdi kairioji neigiama asimetrija), o Reakcija B
2013 peréjime i$ teigiamo vertinimo skalés zonos j labiau neigiamo vertinimo
skalés zong (mazZesné kairioji neigiama asimetrija). Tai rodo, kad dauguma
jvertinimy yra teigiami, taciau yra keletas teiginiy, kurie jvertinti gerokai
mazesniu vidurkiu nei likusieji teigiami — yra iSim¢iy. Taciau nagrinédami
Kronbacho alfg nustatéme, kad Zemiausiai jvertinty teiginiy i§émimas i§ duomeny
analizés nedaro neigiamos jtakos rezultatams.

Né vienas Reakcija B 2013 teiginys nebuvo jvertintas auksciau nei
Reakcija B 2012 (9 lentelé). Labai mazi skirtumai (iki 0,3) buvo tik vertinant 3-
i9j] teiginj ,,Suteiké pakankamai laiko atlikti pavestas uzduotis“: Reakcija B 2012
(vidurkis=6,67, SN=0,651) ir Reakcija B 2013 (vidurkis=6,62, SN=0,673), 4-3ji
teiginj ,,Padéjo studentams dalyvauti paskaitoje”: Reakcija B 2012 (vidurkis=6,58,
SN=0,669) ir Reakcija B 2013 (vidurkis=6,36, SN=0,778) ir 12-3jj teiginj ,,Puikiai
susidorojo su sudétingomis situacijomis®: Reakcija B 2012 (vidurkis=5,92,
SN=0,793) ir Reakcija B 2013 (vidurkis=5,64, SN=1,367). Isvada: Reakcija B
2012 ir Reakcija B 2013 sutapo kursy jgyvendintojy gebéjimas organizuoti darbg

paskaitoje abiem bandymais (pirminio ir pagrindinio).

9 lentelé. Klausimyno teiginiy apraSomoji statistika

s Vidurkis Standartlr_ns Skewness Kurtosis
Teiginiai nuokrypis

2012 | 2013 | 2012 2013 | 2012 | 2013 | 2012 | 2013
1. Pasirengtg informacijg sugebéjo 6,58 | 6,00 ,900 ,946 | -2,539 -| 6,768 | 3,601
pateikti per numatytg paskaitai laikg 1,573
2. Paskaitos jzangoje aiskiai pristaté | 6,42 | 6,00 ,793 918 | -,988 - | -464 | 2311
paskaitos turinj, tikslg ir apimtj 1,292
3. Suteiké pakankamai laiko atlikti 6,67 | 6,62 ,651 ,673 | -1,930 - | 3,165 | 1,073
pavestas uzduotis 1,535
4. Padéjo studentams dalyvauti 6,58 | 6,36 ,669 778 | -1,455 | -032 | 1,388 | -,354
paskaitoje
5. Paskaitg pabaigé 6,00 | 5,51 ,8563 | 1,073 | -1,055 | -507 | 1,925 | -,076
apibendrindamas pagrindines idéjas
6. Jvertino studenty supratimg ir 6,00 | 5,36 , 739 | 1,135 ,000 483 | -,856 | -,303
progresa paskaitose
7. Kalbgjo aiskiai, palengva, 6,58 | 5,26 ,669 | 1,666 | -1,455 | -,719 | 1,388 | ,003
tinkamu tonu ir pakankamai garsiai
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8. Pateike klausimy ir suteiké 6,50 | 5,64 674 | 1,135 | -1,068 | -,710 ,352 | -,178
pakankamai laiko j juos atsakyti

9. Prasé uzduoti klausimus, atsaké j | 6,50 | 5,51 522 | 1,449 ,000 | -,821 | -2,444 | ,037
klausimus, suteiké geranoriska
griztamajj rysi

10. UZmezge rys$j su studentais 6,83 | 5,62 389 | 1,227 | -2,055 | -371 | 2,640 | -517

11. Gerbé ir skatino reiksti 6,42 | 4,87 ,793 | 1592 | -988 | -150 | -464 | -874
skirtingus pozitirius

12. Puikiai susidorojo su 592 | 5,64 ,7193 | 1,367 ,161 | -,019 | -1,261 | -,231
sudétingomis situacijomis

13. Informavo ir padrasino 575 | 4,67 1,658 2,082 | -2,395 | -,101 | 6,791 -
pasinaudoti galimybe individualiai 1,160
konsultacijai, taip pat ir ne
paskaitoje

15. Panaudojo déstomam dalykui 6,50 | 6,15 ,674 ,844 | -1,068 | -,860 ,352 ,366
btidingus ar aktualius pavyzdzius

16. Adekvaciai apibrézé nezinomus 6,42 | 5,72 ,669 | 1,099 | -735| -528 | -,190 ,515
terminus ir koncepcijas

17. Pateikeé tinkama kiekj 6,00 | 538 | 1,044 | 1,269 | -574 | -459 | -856 | -,784
informacijos, kurj galima jsisavinti
per pristatymui numatyta laika

Anketa suskirstyta ] tris poskales. Pirmoji poskalé¢ ,,Mokymo metodai ir
organizavimas® apima teiginius nuo 1 iki 6. Antroji poskalé¢ ,, Komunikacija ir
kurso valdymas* apima teiginius nuo 7 iki 13. Poskalé ,, Turinys* apima teiginius
nuo 15 iki 17. Poskaliy apraSomoji statistika parodé, kad tiek pirminio, tiek
pagrindinio tyrimo atvejais auksSciausiai jvertinta poskalé yra ,,Mokymo metodai ir
organizavimas® Reakcija B 2012 (vidurkis=6,38, SN=0,450) ir Reakcija B 2013
(vidurkis=5,97, SN=0,526) (10 lentelé¢). Tai dar kartg patvirtina, kad stiprioji
kurso déstytojy pusé yra gebéjimas pritaikyti mokymo metodus ir gebéjimas
organizuoti darba paskaitoje. Silpniausiai abiem atvejais jvertinta poskalé
,Turinys“ Reakcija B 2012 (vidurkis=6,31, SN=0,577) ir Reakcija B 2013
(vidurkis=5,32, SN=0,983). Taciau vidurkiy skirtumai tarp poskaliy Reakcija B
2012 atveju yra labai mazi (iki 0,07), o tarp Reakcija B 2013 poskaliy vidurkiai
skiriasi daugiau (iki 0,65). Sis aspektas patvirtina, kad Reakcija B 2013 atveju
kurso déstytojy pateiktas turinys jvertintas kaip nepakankamai kokybiskas.
Standartinis nuokrypis ir Kurtosis asimetrijos koeficientas rodo, kad Reakcija B

2013 respondenty nuomoniy spektras yra jvairesnis (ypa¢ poskalés ,,Mokymo
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metodai ir organizavimas‘ atveju). Tikétina, kad tam jtakos galéjo turéti tai, kad
Reakcija B 2013 respondenty skai¢ius yra daugiau nei tris kartus didesnis (N=39)
nei Reakcija B 2012 (N=12).

10 lentelé. Poskaliy apraSsomoji statistika

Standartinis

. Vidurkis . Skewness Kurtosis
Poskalé nuokrypis
2012 | 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013
Mokymo metodai ir 6,38 | 597 | 0450 0526 |-0,417 | . ... | -0,569 | 1,256
organizavimas 1,034

Komunikacija ir kurso - -
valdymas 6,36 | 5,75 0,450 0,797 -0,388 0,454 -2,028 0,572
Turinys 6,31 | 5,32 0,577 0,983 -0,227 0 5_73 -1,217 | -0,38

Kyla klausimas, ar vidurkiai tarp poskaliy yra statistiSkai reikSmingi.
Atlikus Paired-samples T-test priklausomoms imtims keliama prielaida, kad jeigu
vidurkiy p<0,05, tuomet atmetama prielaida, kad vidurkiai statistiskai reikSmingai
skiriasi. Atliktas vidurkiy palyginimas Siomis poskaliy poromis: A: ,,Mokymo
metodai ir organizavimas“ su ,,Komunikacija ir kurso valdymas*; B: ,,Mokymo
metodai ir organizavimas® su ,,Turinys; C: ,,Komunikacija ir kurso valdymas* su
,, Turinys®,

Reakcija B 2012 atveju néra statistiSkai reikSmingos koreliacijos tarp
poskaliy, taip pat néra statistiSkai reik§Smingo skirtumo tarp poskaliy. Negalima
iSskirti poskalés, kuri turéty tiesioginés jtakos kity poskaliy vertinimui. Reakcija B
2013 atveju nustatyta vidutinio stiprumo statistiskai reikSminga (nuo p=0,001 iki
p=0,002) koreliacija tarp poskaliy. Tai rodo, kad poskalés yra susijusios ir vienos
rezultatams mazéjant, mazéja ir kitos poskalés rezultatai. Lyginant vidurkius
nustatyta, kad kurso déstytojy naudojami metodai ir gebéjimas organizuoti
paskaita yra jvertintas statistiSkai reikSmingai (p=0,000) geriau nei gebéjimas
komunikuoti ir suvaldyti klausytojus. Taip pat nustatyta, kad kurso déstytojy
gebé¢jimas komunikuoti ir suvaldyti klausytojus jvertintas statistiSkai reikSmingai

(p=0,004) geriau nei parengtas paskaity turinys. ISvada: Reakcija B 2012 atveju
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klausytojai vienodai gerai jvertino visas tris poskales, o Reakcija B 2013 atveju
iSryskéjo, kad kurso déstytojai naudojo tinkamus metodus ir gerai ,,Sustygavo
darba paskaitoje, taciau jiems prasciau sekési komunikuoti ir suvaldyti klausytojus
bei tinkamai parengti paskaity turinj.

Anketos 14 klausime kursy klausytojai turéjo jvardyti i$skirtines déstytojo
asmenines savybes, kurios padéjo ar apsunkino paskaitos medziagos jsisavinima.
Reakcija B 2012 isskirti Sie vertinamieji teiginiai ar jy junginiai: démesingumas,
ripestingumas, dom¢jimasis klausytojais, komunikabilumas, geranoriSkumas,
charizmatiSkumas, darbStumas, aiSkus min¢iy déstymas, paslaugumas,
profesionalumas, kantrumas. Reakcija B 2013 isskirti Sie vertinamieji teiginiai ar
Jju junginiai: draugiSkumas, geranoriSkumas, konkretumas, nuoSirdumas,
doméjimasis klausytojais, monotoniskas kalbéjimas, tikslus minciy reiSkimas,
supratingumas, kantrumas, geb¢jimas atsakyti 1 klausimus, jaudinimasis,
paslaugumas, atsakingumas, atvirumas.

Rezultaty apibendrinimas. Kronbacho alfos koeficiento skaiciavimas
parode¢, kad anketa yra tinkama tyrimams, klausimy grupé gali biiti suderinta.
Spearman-Brown koeficiento skaiiavimas parodé gera anketos vidin]
patikimuma. Atskiry teiginiy, kai Kronbacho alfa istrinta, analizé parodé¢, kad néra
teiginiy, kurie mazinty anketos patikimumg. Skewness ir Kurtosis koeficienty
skai¢iavimas parode¢, kad dauguma respondenty kurso déstytojus linke vertinti
teigiamai. Shapiro-Wilk testas parodé, kad rezultatai turi normalyjj skirstinj.
Atlikus Kendall’s Tau-b koeficiento skaiiavimg nustatyta, kad dauguma
koreliacijy reikSmingai skiriasi nuo nulio, o tai rodo, jog vertinimo Kkriterijy
struktiira yra optimali, kriterijai atspindi skirtingus vertinimo aspektus. Koreliacijy
analiz¢ parode, kad reikSmingos déstytojo savybés, kurios daro jtaka daugiau nei
vienam vertinimo Kriterijui, susijusios su gebéjimu tinkamai organizuoti darbg
paskaitoje, aiskiai kalbéti, skatinti interaktyvigja komunikacija paskaitoje,

auditorijai suprantamai perteikti naujg informacijg. Atlikus pirminio ir pagrindinio
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tyrimo vidurkiy palyginima Independent-samples T-test nustatyta, kad vidurkiai
skiriasi reikSmingai. Pirminio ir pagrindinio tyrimy rezultaty palyginimas
atskleidé, kad Reakcija B 2012 yra teigiamo vertinimo skalés zonoje, o Reakcija B
2013 yra per¢jime i8S teigiamo vertinimo skalés zonos j labiau neigiamo vertinimo
skalés zong. Pastebétina, kad né vienas Reakcija B 2013 teiginys nebuvo jvertintas
auksSc¢iau nei Reakcija B 2012. ISnagrinéjus maziausiai besiskirian¢iy teiginiy
vidurkius galima apibendrinti, kad pirminio ir pagrindinio tyrimo atveju sutapo
kursy jgyvendintojy geb¢jimas organizuoti darbg paskaitoje. Atlikus poskaliy
vidurkiy analiz¢ su Paired-samples T-test nustatyta, kad Reakcija B 2012
vidurkiai tarp poskaliy nesiskiria, o Reakcija B 2013 atveju — statistiskai
reikSmingai skiriasi. PaaiSkéjo, kad kursy déstytojai naudoja tinkamus déstymo
metodus ir gerai organizuoja darbg paskaitoje, bet silpniau komunikuoja su
Klausytojais ir prasCiau parengia paskaity turinj. Taciau atviro 14-0jo klausimo
atsakymy analizé parodé, kad klausytojai kaip stiprigsias puses iSskyré kursy
déstytojy gebéjimg komunikuoti. Tokiai nesutapCiai galéjo turéti jtakos 14-0jo
klausimo formuluoté, kai klausta apie asmenines kurso déstytojy savybes. ]
asmeniniy savybiy jvardijimg nejeity paskaity turinio parengimas ir metody

parinkimas.

3.3.2.3. Mokymasis A 2012 ir 2013

Analizuojami kiekybiniai Mokymasis A 2012 ir 2013 duomenys, surinkti
atlikus anketing Informacinio rastingumo ugdymo metodikq studijavusiy 1V kurso
studenty apklausg, kurie vertino savo zZinias pildydami [Instruktuojanciy
bibliotekininky gebéjimy savidiagnostinio vertinimo anketg. 18 viso anketos
pildytos keturis kartus. Po du kartus Mokymasis A 2012 (prie$ ir po mokymy) bei
Mokymasis A 2013 (pries ir po mokymy). Mokymasis A Kronbacho alfa yra 0,949.

Esama imtis (N=24) Kronbacho alfos koeficientui skaiiuoti yra per maza.
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Siekiant jsitikinti Kronbacho alfos koeficiento validumu apskai¢iuotas Intraclass
correlation coefficient panaudojus Two-Way Mixed modeli. Zemutiné riba yra
0,898, o virsutiné — 0,969, kai p=0,000. Kronbacho alfa visais atvejais yra
didesnis nei 0,70, todél anketa laikytina tinkama tyrimams ir klausimy grupé gali
biiti suderinta.

Siekiant atlikti pakartotiniy testavimy patvirtinto patikimumo skai¢iavima,
kai skai¢iuojamas vidinis pirmojo ir antrojo matavimo (lyginti tarpusavyje)
suderinamumas, skaiCiuojama koreliacija tarp dviejy matavimy. Pasirinktas
Spearman-Brown koeficientas. Mokymasis A Spearman-Brown koeficientas —
0,889. Spearman-Brown koeficientas, kuris didesnis nei 0,70, rodo adekvaty
matavimo priemonés stabilumg. Tai jrodo pakankamai gerg adaptuotos anketos
vidinj patikimumg ir tinkamumg atlikti déstytojy savidiagnostika.

IS visy teiginiy Mokymasis A 2012 ir Mokymasis A 2013 Zemiausiai
jvertinti: 6-asis teiginys ,,Gebéciau kontroversiskas ir netikétas diskusijas vesti
jgudusiai, nekritikuodamas — taip padédama(-as) studentams mokytis‘
(atitinkamai vidurkis=4,10, NS=1,287 ir vidurkis=3,86, SN=1,027); 24 teiginys
,»GebéCiau visapusiSkai iSnaudoti savo balsg, akiy kontakta, gestus, kad
besimokantieji gyvai jsitraukty j mokymosi procesa (atitinkamai vidurkis=4,20,
SN=1,033 ir vidurkis=3,86, SN=1,292). Mokymasis A 2012 Zemiausiai jvertintas
36-asis teiginys ,,Gebéciau pritaikyti déstymo metodus ir jy pateikimo biidus prie
skirtingg mokymosi stiliy, kalbos lygio, amziaus grupés ir skirtingy
besimokanciyjy poreikiy“ (vidurkis=4,20, SN=0,919) ir 19-asis teiginys
,Gebéciau déstymga pritaikyti individualioms besimokanciyjy savybéms, tokioms
kaip jy jau turimos zinios ir patirtis, motyvacija mokytis, kognityviniai
sugebéjimai bei aplinkybés, kuriomis vyksta mokymosi procesas® (vidurkis=4,40,
SN=1,174). Mokymasis A 2013 Zemiausiai jvertintas 29 teiginys ,,GebécCiau
propaguoti biblioteky mokymy teikiamas galimybes ir paslaugas naujam

personalui, visai universiteto aplinkai, kuri susijusi su déstymo atsakomybémis ir
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teminémis sritimis* (vidurkis=3,86, SN=1,099) ir 31 teiginys ,,Gebéciau
veiksmingai ir pozityviai atstovauti bibliotekai ir jos mokymy programai
vietiniuose, regioniniuose ir valstybés mastu organizuojamuose susirinkimuose
bei konferencijose* (vidurkis=3,93, SN=1,385). Tikrinant teiginio reikalingumag
vertintas Kronbacho alfos koeficientas: jeigu teiginys iSbrauktas, visy teiginiy
Kronbacho alfos rezultatas pablogéja — tai rodo teiginiy reikalinguma.

Jvertinus Mokymasis A apklausos ir pakartotinés apklausos rezultaty
Skewness ir Kurtosis koeficientus, apklausos atveju stebima nedidelé deSinioji
asimetrija, kai Skewness koeficientas yra >-1 (1,345), o Kurtosis koeficientas yra
>1 (1,858), o pakartotinés apklausos stebima nedidelé kairioji asimetrija, kai
Skewness yra -0,386, o Kurtosis — -0,379. Tai parodo, kad apklausos atveju
dauguma rezultaty buvo kair¢je pus¢je, o pakartotinés apklausos atveju pasislinko
1 deSing puse. Tai reisSkia, kad per apklausg respondentai buvo linkg save vertinti
Siek tiek blogiau nei per pakartoting apklausa.

Anketa sudarantis 41 teiginys yra suskirstytas 1 12 poskaliy:
Administravimo gebé¢jimai; Pasiekimy jvertinimo gebéjimai; Bendravimo
gebéjimai; Mokymo programos iSmanymas; informacinio rastingumo integravimo
gebéjimai; Mokymy planavimo gebéjimai; Lyderystés gebé¢jimai; Planavimo
geb¢jimai; Pristatymo gebéjimai; Propagavimo gebéjimai; Dalyko iSmanymas;
Déstymo gebéjimai. Atliktas poskaliy koreliacijos koeficienty skaiciavimas
panaudojus Kendall s Tau-b koeficiento skai¢iavimo btida.

Interkoreliacin¢je matricoje dauguma teigiamy koreliacijy reikSmingai
skiriasi nuo nulio. Koreliacijos koeficienty skaiCiavimas parodé¢, kad vertinimo
kriterijy struktlra yra optimali, nes kriterijai atspindi skirtingus gebéjimy
vertinimo aspektus. Mokymasis A 2012 galima isskirti 9 statistiSkai reikSmingas
teigiamas (p<0,05) vidutinio stiprumo (>0,5) koreliacijas, kurios rodo, kad Kai
kurie teiginiai yra vienas su kitu susij¢ — vienam teiginiui didéjant didéja ir kitas.

Mokymasis A 2012 isskirta viena statistiSkai reik§mingai neigiama koreliacija, kuri
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rodo, kad vienam kintamajam didéjant mazéja kitas. Mokymasis A 2013 remiantis

tais paciais kriterijais galima iSskirti 17 teigiamy koreliacijy.

Mokymasis A 2012:

12-0ji poskalé susijusi su 1-gja poskale (r=0,625, p=0,019), 4-3ja
poskale (r=0,548, p=0,035) ir 5-gja poskale (r=0,612, p=0,017).
Studento déstymo gebé¢jimy vertinimas yra statistiSkai reikSmingai
susijes su administravimo geb¢jimy vertinimu, mokymo programos
iSmanymo gebéjimy ir informacinio rastingumo integravimo
gebéjimy vertinimu.

3-i0ji poskalé susijusi Su 4-gja poskale (r=0,548, p=0,049), 6-3ja
poskale (r=0,740, p=0,008) ir 10-gja poskale (r=0,548, p=0,049).
Studento bendravimo gebé¢jimy vertinimas yra statistiSkai
reikSmingai susijes su mokymo programos iSmanymo, mokymy
planavimo geb¢jimy ir propagavimo geb¢jimy vertinimu.

4-0ji poskalé susijusi su 1-gja poskale (r=0,625, p=0,019) ir 6-gja
poskale (r=0,536, p=0,046). Studento mokymosi gebéjimy
vertinimas yra statistiSkai reikSmingai susijes su administravimo
gebéjimy vertinimu ir mokymy planavimo gebéjimy vertinimu.

5-0ji poskalé susijusi su 7-gja poskale (r=0,790, p=0,003) ir 10-gja
poskale (r=0,593, p=0,025). Studento informacinio raStingumo
integravimo gebéjimy vertinimas yra statistiSkai reikSmingai susijgs
su lyderystés ir propagavimo gebé&jimy vertinimu.,

2-0j1 poskalé statistiSkai reikSmingai neigiamai susijusi su 9-gja
poskale (r=-0,617, p=0,028). Studento pasiekimy vertinimo
gebéjimy vertinimas tiesiogiai susijes su mazesniu pristatymo

gebé¢jimy vertinimu.

Mokymasis A 2013:
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4-0j1 poskalé susijusi SU 5-gja poskale (r=0,642, p=0,003), 6-3ja
poskale (r=0,628, p=0,003), 7-a3ja poskale (r=0,888, p=0,000) ir 10-
gja poskale (r=0,585, p=0,007). Studento mokymo programos
iSmanymo gebéjimy vertinimas yra statistiSkai reikSmingai susijes
su informacinio rastingumo integravimo, mokymo planavimo,
lyderystés ir propagavimo gebéjimy vertinimu.

5-0ji poskal¢ susijusi su 6-3ja (r=0,628, p=0,003), 7-gja (r=0,625,
p=0,004) ir 10-gja poskale (r=0,573, p=0,008). Studento
informacinio  rastingumo integravimo gebéjimy  vertinimas
statistiSkai reik§mingai susijes su mokymy planavimo, lyderystés ir
propagavimo gebéjimy vertinimu.

6-0ji poskalé susijusi su 7-gja (r=0,672, p=0,02) ir 10-gja poskale
(r=0,550, p=0,009). Studento mokymo planavimo gebéjimy
vertinimas yra statistiSkai reikSmingai susijes su lyderystés ir
propagavimo gebe¢jimy vertinimu.

8-0j1 poskalé susijusi su 7-gja (r=0,515, p=0,023), 9-gja (r=0,749,
p=0,001) ir 12-gja (r=0,545, p=0,014). Studento planavimo
gebéjimy vertinimas yra statistiSkai reikSmingai  susijgs  Su
lyderystés, pristatymo ir déstymo geb¢jimy vertinimu.

10-0j1 poskalé susijusi su 7-3ja poskale (r=0,515, p=0,023) ir 12-3ja
poskale (r=0,545, p=0,014). Studento propagavimo gebéjimy
vertinimas yra statistiSkai reikSmingai susijgs su lyderystés ir
déstymo geb¢jimy vertinimu.

12-0ji poskalé susijusi su 3-gja poskale (r=0,503, p=0,018), 9-aja
poskale (r=0,671, p=0,002) ir 11-gja poskale (r=0,655, p=0,002).
Studento déstymo gebéjimy vertinimas yra statistiSkai reikSmingai
susijgs su bendravimo, pristatymo ir dalyko iSmanymo gebé¢jimy

vertinimu.
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Priklausomy im¢iy Paired-samples T-test atliktas su pirmojo testavimo ir
antrojo testavimo duomenimis. Analizei parengti 2012 ir 2013 pirmojo
anketavimo ir 2012 bei 2013 antrojo anketavimo duomenys, kurie sujungti j du
duomeny rinkinius: apklausg (N=12) ir pakartotine apklausg (N=12).

Vidurkiy skaiiavimas (11 lentel¢) parode, kad tarp apklausos ir
pakartotinés apklausos yra 0,29 vidurkio skirtumas (4,7541, SN=0,52922 ir
5,0447, SN=0,65080).

11 lentelé. Vidurkiy palyginimas tarp duomeny rinkiniy

. S . . Respondenty Standartinis Standartiné
Lyginami tyrimai | Vidurkis skaicius nuokrypis paklaida
Apklausa 4,7541 12 ,52922 ,15277
Pakartotiné apklausa 5,0447 12 ,65080 ,18787

12 lentelé langelyje ,,Koreliacija“ pateikta Pearson koreliacijos koeficiento
reikSmé, langelyje ,,ReikSmingumas™ pateikiamas koreliacijos reikSmingumo
lygmuo, 1§ kurio sprendziama, ar koreliacija statistiSkai reikSminga. Koreliacijos
koeficientas lygus 0,681 (p=0,015). Koreliacija tarp apklausos ir pakartotinés

apklausos yra vidutinio stiprumo ir statistiSkai reikSminga.

12 lentelé. Koreliacija tarp grupiy

. . Respondenty . Reik§mingumo lygmuo
Lyginamos grupés skaidius Koreliacija (Sig.)
Apklausa ir pakartotiné 12 0.681 0.015
apklausa ' :

Priklausomy imciy palyginimo Paired-samples T-test parode, kad
skirtumo tarp apklausa ir pakartotiné apklausy rezultaty laisvés laipsniy skaicius
yra t(11)=-2,079 t kriterijus, o0 reikSmingumo lygmuo p=0,062 (13 lentelé).
Galima teigti, kad per apklausa gauti rezultatai i§ dalies statistiSkai reik§mingai
pakito, palyginti su pakartotine apklausa, nes gautas p=0,062, o tai yra labai arti

statistiSkai reikSmingo p=0,05 lygmens.

155




13 lentelé. Poriniy im¢iy testas

e Laisvés ReikSm
95 proc. pasikliautinasis N o .
. . t kriterijus laipsniy Ingumo
Lyginamo intervalas skai¢ius | lygmuo
§ grupes . .| Standartini | Standartiné | , . . e
Vidurkis . . zemiausias | auk$¢iausias
s nuokrypis | paklaida
Apklausa
W | -20065 | 48441 13984 -,59843 1713 | 2,079 | 11 | 065
pakartotin
¢ apklausa

Grafiné isSraiSka rodo akivaizdy vidurkiy skirtuma tarp apklausos ir
pakartotinés apklausos duomeny (7 diagrama). Diagramoje matyti, kad mediana

(Juoda pastorinta linija) apklausos atveju yra 4,7439, o pakartotinés apklausos —

5,2439.

6,00

5,50

5,00

T

Vidurkis

4,50

4,00

3,50

T T
apklausa pakartotiné apklausa

Tyrimai
7 diagrama. Apklausos ir pakartotinés apklausos vidurkiy palyginimas
Rezultaty apibendrinimas. Kronbacho alfos koeficiento skai¢iavimas
parod¢, kad anketa yra tinkama tyrimams, klausimy grupé gali biti suderinta.

Spearman-Brown koeficiento skaiiavimas parodé¢ gera anketos vidin]

patikimuma. Atskiry teiginiy analizé, kai Kronbacho alfa istrinta, parodé, kad néra
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teiginiy, kurie mazinty anketos patikimumg. Skewness ir Kurtosis koeficienty
skai¢iavimas parodé, kad dauguma respondenty buvo linke save vertinti teigiamai.
Atlikus Kendall’s Tau-b koeficiento skai¢iavimg nustatyta, kad dauguma
koreliacijy reikSmingai skiriasi nuo nulio, o tai rodo, jog vertinimo kriterijy
struktira yra optimali, kriterijai atspindi skirtingus vertinimo aspektus.
Apibendrinant Mokymasis A 2012 ir 2013 koreliacijy rezultatus galima teigti, kad
studentui jgijus déstymo, bendravimo  mokymo programos iSmanymo ir
informacinio raStingumo integravimo geb¢jimy padidéty likusiy poskaliy
vertinimo rezultatai. Mokymosi A 2013 atveju studentui jgijus mokymo programos
iISmanymo, informacinio raStingumo integravimo, mokymy planavimo,
planavimo, propagavimo ir déstymo gebéjimy padidéty likusiy poskaliy vertinimo
rezultatai. Priklausomy iméiy palyginimu Paired-samples T-test, kai lyginti
apibendrinti 2012 ir 2013 mety pirmojo ir antrojo anketavimo duomenys, gauti
rezultatai rodo, kad tarp pirmojo ir antrojo anketavimy yra statistiSkai reikSmingas

vidurkiy skirtumas.

3.3.2.4. Mokymasis B 2012 ir 2013

Analizuojami kiekybiniai Mokymasis B 2012 ir 2013 duomenys, surinkti
atlikus anketine apklausg IV kurso studenty, nestudijavusiy dalyko Informacinio
rastingumo ugdymo metodika, kurie vertino savo zinias pildydami
Instruktuojanciy bibliotekininky gebéjimy savidiagnostinio vertinimo anketq. 18
viso anketos pildytos keturis kartus. Po du kartus Mokymasis B 2012 (prie$ ir po
mokymy) bei Mokymasis B 2013 (pries ir po mokymy). Mokymasis B Kronbacho
alfa yra 0,962. Esama imtis (N=40) Kronbacho alfos koeficientui skai¢iuoti yra
per maza. Siekiant jsitikinti Kronbacho alfos koeficiento validumu apskaiciuotas
Intraclass correlation coefficient panaudojus Two-Way Mixed modelj. Zemutiné

riba yra 0,943, o virSutiné — 0,978, kai p=0,000. Kronbacho alfa visais atvejais yra
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didesnis nei 0,70, todé¢l anketa laikytina tinkama tyrimams ir klausimy grupé gali
biiti suderinta.

Siekiant atlikti pakartotiniy testavimy patvirtinto patikimumo skai¢iavima,
kai skai¢iuojamas vidinis pirmojo ir antrojo matavimo (lyginti tarpusavyje)
suderinamumas, skai¢iuojama koreliacija tarp dviejy matavimy. Pasirinktas
Spearman-Brown koeficientas. Mokymasis B Spearman-Brown koeficientas —
0,883. Spearman-Brown koeficientas, kuris didesnis nei 0,70, rodo adekvaty
matavimo priemonés stabilumg. Tai jrodo pakankamai gera anketos vidinj
patikimumg ir tinkamuma atlikti déstytojy savidiagnostika.

IS visy teiginiy Mokymasis B Zemiausiai jvertinti: 22-asis teiginys
,Gebéciau skatinti bibliotekininkus ir mokymo personalg dalyvauti diskusijose,
uzduoti klausimy ir dalytis idéjomis apie déstymg* (vidurkis=4,73, SN=1,262),
24-asis teiginys ,,Gebéciau visapusiSskai iSnaudoti savo balsa, akiy kontakta,
gestus, kad besimokantieji gyvai jsitraukty ] mokymosi procesg* (vidurkis=4,73,
SN=1,347), 31-asis teiginys ,,Gebéciau veiksmingai ir pozityviai atstovauti
bibliotekai ir jos mokymy programai vietiniuose, regioniniuose ir valstybés mastu
organizuojamuose susirinkimuose bei konferencijose* (vidurkis=4,86, SN=1,357),
6-asis teiginys ,,Gebéciau kontroversiSkas ir netikétas diskusijas vesti jgudusiali,
nekritikuodamas — taip padédama(-as) studentams mokytis* (vidurkis=4,86,
SN=1,032) ir 19-asis teiginys ,,Gebéciau déstymg pritaikyti individualioms
besimokanc€iyjy savybéms, tokioms kaip jy jau turimos zinios ir patirtis,
motyvacija mokytis, kognityviniai sugebéjimai bei aplinkybés, kuriomis vyksta
mokymosi procesas® (vidurkis=4,89, SN=0,994). Tikrinant teiginio reikalinguma
vertintas Kronbacho alfos koeficientas: jeigu teiginys iSbrauktas, visy teiginiy
CKronbacho alfos rezultatas pablogéja arba lieka toks pat — tai rodo teiginiy
reikalinguma.

Ivertinus Mokymasis B apklausos ir pakartotinés apklausos rezultaty

Skewness ir Kurtosis koeficientus, apklausos atveju stebima nedidelé kairioji
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asimetrija, kai Skewness koeficientas yra >-1 (0,092), o Kurtosis koeficientas yra
>1 (-0,847), o pakartotinés apklausos stebima nedidelé kairioji asimetrija, kai
Skewness yra -0,478, o Kurtosis — -1,120. Tai parodo, kad apklausos atveju
dauguma rezultaty buvo ties centru su polinkiu j deSing puse, o pakartotinés
apklausos atveju labiau pasislinko j deSing puse¢. Tai reisSkia, kad per apklausa
respondentai buvo linke save vertinti Siek tiek blogiau nei per pakartoting
apklausa.

Anketa sudarantis 41 teiginys yra suskirstytas 1 12 poskaliy:
Administravimo gebéjimai; Pasiekimy jvertinimo geb¢jimai; Bendravimo
gebéjimai; Mokymo programos iSmanymas; Informacinio rastingumo integravimo
geb¢jimai; Mokymy planavimo gebéjimai; Lyderystés geb¢jimai; Planavimo
geb¢jimai; Pristatymo gebéjimai; Propagavimo gebé¢jimai; Dalyko iSmanymas;
Déstymo gebéjimai. Atliktas poskaliy koreliacijos koeficienty skai¢iavimas
panaudojus Kendall ’s Tau-b koeficiento skai¢iavimo btida.

Interkoreliacin¢je matricoje dauguma teigiamy koreliacijy reikSmingai
skiriasi nuo nulio. Koreliacijos koeficienty skai¢iavimas parodé¢, kad vertinimo
kriterijy struktiira yra optimali, nes kriterijai atspindi skirtingus studijy programy
vertinimo aspektus. Mokymasis B 2012 galima isskirti 35 statistiSkai reikSmingas
teigiamas (p<0,05) vidutinio stiprumo (>0,5) koreliacijas, kurios rodo, kad kai
kurie teiginiai yra vienas su kitu susij¢ — vienam teiginiui didéjant didéja ir kitas.
Mokymasis B 2013 remiantis tais paciais kriterijais galima is$skirti 20 teigiamy
koreliacijy. StatistiSkai reikSmingy neigiamy koreliacijy néra.

Priklausomy im¢iy Paired-samples T-test atliktas su pirmojo testavimo ir
antrojo testavimo duomenimis. Analizei parengti 2012 ir 2013 pirmojo
anketavimo ir 2012 bei 2013 antrojo anketavimo duomenys, kurie sujungti j du

duomeny rinkinius: apklausg (N=20) ir pakartoting apklausg (N=20).
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Vidurkiy skai¢iavimas (14 lentele) parode, kad tarp apklausos

pakartotinés apklausos yra 0,1683 vidurkio skirtumas (5,2268, SN=0,60835 ir
5,3951, SN=0,64069).

14 lentelé. Vidurkiy palyginimas tarp duomeny rinkiniy

. S . . Respondenty Standartinis Standartiné
Lyginami tyrimai | Vidurkis skaicius nuokrypis paklaida
Apklausa 5,2268 20 ,60835 ,13603
Pakartotiné apklausa | 5,3951 20 ,64069 ,14460

15 lentelé langelyje ,,Koreliacija“ pateikta Pearson koreliacijos koeficiento
reik§mé, langelyje ,,ReikSmingumas™ pateikiamas koreliacijos reikSmingumo
lygmuo, 1§ kurio sprendziama, ar koreliacija statistiSkai reikSminga. Koreliacijos
koeficientas lygus 0,717 (p=0,000). Koreliacija tarp apklausos ir pakartotinés

apklausos yra stipri ir statistiSkai reikSminga.

15 lentelé. Koreliacija tarp grupiy

. R Respondenty - Reik§mingumo lygmuo
Lyginamos grupés skaidius Koreliacija (Sig.)
Apklausa ir pakartotiné
apklausa 20 0,717 0,000

Priklausomy imc¢iy palyginimo Paired-samples T-test parodé, kad
apklausa ir pakartotiné apklausa rezultaty laisvés laipsniy skaicius yra t(19)=-
1,590 t kriterijaus, 0 reikSmingumo lygmuo p=0,128 (16 lentel¢). Galima teigti,
kad per apklausg gauti rezultatai statistiSkai reikSmingai nepakito, palyginti su
pakartotine apklausa, nes gautas p=0,128, kai p turi bti <0,05.

16 lentelé. Poriniy im¢iy testas

95 proc.
pasikliautinasis
Lvainamo intervalas t Laisvés Reikémi
yginan Standa . kriter | laipsniy CIRSMINEUMO
S grupés . Standarti we | o lygmuo
. . rtinis . . e auks¢i | 1jus | skaiCius
Vidurkis né Zemiausias .
nuokry . ausias
. paklaida
pis
Apklausa | -,16829 | ,47340 ,10586 -,38985 ,0532 - 19 ,128
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ir 7 1,590
pakartotin
¢ apklausa

Grafiné iSraiSka rodo akivaizdy vidurkiy skirtumg tarp apklausos ir
pakartotinés apklausos (8 diagrama). Diagramoje matyti, kad mediana (juoda
paryskinta linija) apklausos atveju yra 5,0122, pakartotinés apklausos — 5,4146,

taCiau Sis skirtumas néra statistiSkai reikSmingas.

T
1]

5,00

Vidurkis

1

4,00

T T
apklausa pakartotiné apklausa

Tyrimai
8 diagrama. Apklausos ir pakartotinés apklausos vidurkiy palyginimas

Keliama prielaida, kad Mokymasis A ir Mokymasis B pirmosios apklausos
ir antrosios apklausos vidurkiai turéty skirtis, nes Mokymasis A buvo daromas
poveikis (eksperimentiné grupé), o Mokymasis B poveikis nebuvo daromas
(kontroliné grupé). Vidurkiui palyginti panaudotas Independent-samples T-test.
Suformuotos keturios imtys: Apklausa 1 kontroliné (N=20), Pakartotiné apklausa
2 kontroliné (N=20), Apklausa 1 eksperimentiné (N=12) ir Pakartotin¢ apklausa 2
eksperimentiné (N=12). Keliamos prielaidos, kad rezultatai tarp Apklausa 1
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kontroliné (Pirmas) ir Apklausa 1 eksperimentiné vidurkiai (Pirmas2) nesiskirs,
taCiau tarp Pakartotiné apklausa 2 kontroliné (Antras) ir Pakartotiné apklausa 2
eksperimentiné (Antras2) vidurkiai skirsis.

Rengiantis  atlikti  Independent-samples  T-test,  apskai¢iuojamas
lygiavertiskas kintamyjy pasiskirstymas naudojant Levene’s Test. Kai Levene’s
Test yra p<0,05, tada kintamieji abiejose imtyse yra beveik vienodi, vienodai
pasiskirste. Tai reiSkia, kad kintamieji néra statistiSkai reikSmingai skirtingi.

Pirmas ir Pirmas2 Levene’s Test reikSmingumo lygmuo sieké p=0,770 ir
yra didesnis nei numatytas reikSmingumo lygmuo p>0,05. Tai reiskia, kad turimi
duomenys tinkami skaiciuoti Independent-samples T-test. Independent-samples T-
test turéty parodyti, ar vidurkiai tarp grupiy yra statistiSkai reikSmingai skirtingi,
ar jie yra ganétinai vienodi. Pirmas (vidurkis=5,2268; SN=0,60835) ir Pirmas2
(vidurkis=4,7541; SN=0,52922) esant saglygoms t(30)=2,230, p=0,033. ISvada:
Pirmas ir Pirmas2 vidurkiai statistiskai reikSmingai skiriasi.

Antras ir Antras2 Levene’s Test reik§mingumo lygmuo sieké p=0,769 ir
yra didesnis nei numatytas reikSmingumo lygmuo p>0,05. Tai reiskia, kad turimi
duomenys tinkami skaiciuoti Independent-samples T-test. Independent-samples T-
test turéty parodyti, ar vidurkiai tarp grupiy yra statistiSkai reikSmingai skirtingi,
ar jie yra ganétinai vienodi. Antras (vidurkis=5,3951; SN=0,64669) ir Antras2
(vidurkis=5,0447; SN=0,65080) esant saglygoms t(30)=1,480, p=0,149. ISvada:
Antras ir Antras2 vidurkiai statistiskai reikSmingai nesiskiria.

Jdomu tai, kad abi prielaidos nepasitvirtino. Pirmas ir Pirmas2 manyta,
kad vidurkiai turéty nesiskirti, bet jie skyrési. Kontroliné grupé save vertino geriau
nei eksperimentiné. Manytina, kad eksperimentiné grupé turé¢jo daugiau
informacijos (ziniy) apie teiginius, kuriuos vertino, todé¢l savo geb&jimus ir zinias
vertino griezGiau. Sis spéjimas paremiamas argumentu, kad eksperimentinés
grupés studentai rinkosi dalyka Informacinio rastingumo ugdymo metodika

niekieno never¢iami, savanoriskai, buvo suinteresuoti, turintys daugiau Ziniy apie
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ketinamo studijuoti dalyko aprépiamas veiklas. Kontroliné grupé, kurios nariai
nesirinko studijuoti dalyko Informacinio rastingumo ugdymo metodika, matyt, yra
maziau susipazing su informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu, ir teiginius,
susijusius su $ia veikla, vertino pavirsutiniSkiau, todél rezultatai yra auksStesni nei
eksperimentinés. Taip pat kelta prielaida, kad Antras ir Antras2 rezultatai turéty
skirtis, taCiau rezultatai statistiSkai reikSmingai nesiskiria. Vis délto atkreiptinas
démesys, kad eksperimentinés grupés rezultaty padidéjimas yra rySkesnis nei

kontrolinés grupés (8 diagrama).

5,007

[

Apklausos

3,00
apklausa Ikontroliné pakartotiml'e apklausa apklausa eklsperimentiné pakartotinlé apklausa
kontroliné eksperimentiné
Tyrimas
8 diagrama.Tiriamy grupiy rezultaty palyginimas
17 lentelé. Vidurkiy tarp grupiy palyginimas

Grupé Vidurkis | Standartinis nuokrypis
Apklausa kontroliné 5,2268 0,60835
Pakartotiné apklausa kontroliné 5,3951 0,64669
Apklausa eksperimentiné 4,7541 0,52922
Pakartotiné apklausa eksperimentiné | 5,0447 0,65080

163



Vidurkio matematinis skirtumas tarp Apklausa kontroliné ir Pakartotiné
apklausa kontroliné yra 0,1683, o tarp Apklausa eksperimentiné ir Pakartotiné
apklausa eksperimentiné yra 0,2906 (17 lentelé). Kontrolinés grupés vidurkio
padidéjimas yra mazesnis nei eksperimentinés.

Rezultaty apibendrinimas. Kronbacho alfos bei Intraclass correlation
coefficient skai¢iavimas panaudojus Two-Way Mixed modelj parodé, kad anketa
tinkama tyrimams, klausimy grupé gali bati suderinta. Spearman-Brown parodé
gerg anketos vidinj patikimumg. Pirmoje apklausoje respondentai linke save
vertinti zemesniaiS balais nei antroje apklausoje. Atlikus koreliacijos koeficienty
skai¢iavimg panaudojus Kendall’s Tau-b koeficiento skai¢iavimo biidg nustatyta,
kad vertinimo kriterijy strukttra yra optimali. Atlikus priklausomy imciy Paired-
samples T-test su pirmojo testavimo ir antrojo testavimo duomenimis nustatyta,
kad rezultatai statistiSkai reik§mingai nepakito, palyginti su pakartotine apklausa.
Kelta prielaida, kad Mokymasis A ir Mokymasis B pirmosios apklausos ir antrosios
apklausos vidurkiai turéty skirtis, nes Mokymasis A buvo daromas poveikis
(eksperimentiné grupé), o Mokymasis B poveikis nebuvo daromas (kontroliné
grupé). Abi prielaidos nepasitvirtino. Mokymasis B vidurkiai pirmajame
anketavime buvo aukstesni uz Mokymasis A. Taip pat nustatyta, kad antrojo
anketavimo Mokymasis A ir Mokymasis B vidurkiai statistiSkai reik§mingai
nesiskiria. Taciau jvertinus aritmetinj vidurkiy skirtumg nustatyta, kad Mokymasis
A ir Mokymasis B pirmojo ir antrojo anketavimo rezultatai skiriasi ir Mokymasis A
atveju skiriasi labiau. Atkreiptinas démesys, kad Mokymasis A saves vertinimo
vidurkis yra zemesnis nei Mokymasis B. Keliama prielaida, kad Mokymasis A

respondentai, kurie yra eksperimentin¢ grupé, realiau vertino savo geb¢jimus.

3.3.2.5. Mokymasis C 2012 ir 2013
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Analizuojami kiekybiniai Mokymasis C 2012 ir 2013 duomenys, surinkti
atlikus I kurso studenty, studijavusiy dalyka Informacinis rastingumas, testavima.
Studenty zinios jvertintos Informaciniy gebéjimy lygio tikrinimo testu. 1S viso
testas pildytas keturis kartus. Po du kartus Mokymasis C 2012 (prie§ ir po
mokymy) bei Mokymasis C 2013 (pries ir po mokymy). Turinio poziiiriu testas
susideda i$ penkiy poskaliy: a) suvokimo gebéjimy vertinimo; b) informacijos
pasiekimo gebéjimy vertinimo; ¢) informacijos vertinimo gebéjimy vertinimo; d)
informacijos panaudojimo gebéjimy vertinimo; e) etiSko informacijos
panaudojimo gebéjimy vertinimo.

Atliekant duomeny patikrinimg pastebéti kintamieji, kurie turi per maza
standartinj nuokrypj <0,200. IS tolesnés duomeny analizés paSalintas 37-asis
klausimas (vidurkis=0,99, SN=0,098) ir 40-asis klausimas (vidurkis=0,96,
SN=0,192). Taip pat nustatyti Sesi klausimai, kuriuos i§émus i§ duomeny analizés
Kronbacho alfa padidéja: 14, 15, 43, 61, 64 ir 65. Pasalinus Siuos klausimus
Kronbacho alfa padidéja iki 0,702. Klausimynas, kurio Kronbacho alfa siekia 0,7,
laikomas patikimu, todél jis laikytinas tinkamu tyrimams ir klausimy grupé gali
biti suderinta. Siekiant jsitikinti Kronbacho alfos koeficiento validumu
apskaiCiuotas Intraclass correlation coefficient panaudojus Two-Way Mixed
modelj. Zemutin¢ riba yra 0,612, o virsutiné — 0,780, kai p=0,000. Naudojant
klausimyng statistinei analizei, pavyzdziui, respondenty grupéms lyginti,
Kronbacho alfa tinkama ir tuomet, kai virsija 0,5 (Vaitkevicius ir Saudargiené,
2006).

Siekiant atlikti pakartotiniy testavimy patvirtinto patikimumo skai¢iavima,
kai skai¢iuojamas vidinis pirmojo ir antrojo matavimo (lyginti tarpusavyje)
suderinamumas, skaiiuojama koreliacija tarp dviejy matavimy. Pasirinktas
Spearman-Brown koeficientas. Mokymasis B Spearman-Brown koeficientas —

0,716. Spearman-Brown koeficientas, kuris didesnis nei 0,70, rodo adekvaty

165



matavimo priemonés stabilumg. Tai jrodo pakankamai gera klausimyno vidinj
patikimumag ir tinkamuma atlikti studenty ziniy patikrinima.

Siekiant nustatyti rezultaty pasiskirstymo normalumg atliktas Shapiro-Wilk
testas. Razali ir Wah (2011) nustaté, kad Shapiro-Wilk testas yra galingiausias
jrankis (palyginti su Kolmogorov-Smirnov ir Lilliefors ir Anderson-Darling)
skirstiniy normalumui nustatyti ir yra tinkamas, kai imtis virS$ija 30 kintamyjy.
Shapiro-Wilk testo rezultatai Mokymasis C (N 100) sickia 0,030. Rezultatas virSija
reikSmingumo lygmen;j 0,05, todél darome iSvada, kad rezultatai turi normalyj}
skirstinj. Skewness ir Kurtosis nevirsija 1 ar -1 (0,200 ir -0,843 atitinkamai).
Shapiro-Wilk teste nebuvo panaudotas 4-asis kintamasis, nes jo vidurkis (0,28)
buvo gerokai maZzesnis nei kity kintamyjy, kai bendras vidurkis yra 0,57
(SN=0,09), auksciausias vidurkis — 0,76, o Zemiausias — 0,38. 4-0jo kintamojo
naudojimas iSkreipé¢ testo rezultatus (akivaizdi i§imtis).

[vertinus Mokymasis C apklausos ir pakartotinés apklausos rezultaty
Skewness ir Kurtosis koeficientus, apklausos atveju stebima nedidelé deSinioji
asimetrija, kai Skewness koeficientas yra >-1 (0,509), o Kurtosis koeficientas yra
>1 (-0,385), o pakartotinés apklausos stebima kairioji asimetrija, kai Skewness yra
-0,565, o Kurtosis — 0,008. Tai parodo, kad apklausos atveju dauguma rezultaty
buvo ties centru su poslinkiu j kair¢ puse, o pakartotinés apklausos atveju labiau
pasislinko j deSing puse. Tai reiskia, kad per apklausg respondentai buvo linke
save vertinti Siek tiek blogiau nei per pakartoting apklausa.

Klausimyng sudarantys 47 klausimai suskirstyti 1 5 poskales: Suvokimo
gebéjimy vertinimas; Informacijos pasiekimo gebé¢jimy vertinimas; Informacijos
vertinimo gebéjimy vertinimas; Informacijos panaudojimo gebéjimy vertinimas;
EtiSko informacijos panaudojimo gebéjimy vertinimas. Atliktas poskaliy
koreliacijos koeficienty skaiCiavimas panaudojus Kendall’s Tau-b koeficiento
skai¢iavimo biida. Interkoreliacin¢je matricoje dauguma teigiamy koreliacijy

reikSmingai skiriasi nuo nulio. Koreliacijos koeficienty skaiiavimas parode, kad
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vertinimo kriterijy struktiira yra optimali, nes kriterijai atspindi skirtingus studijy

programy vertinimo aspektus. StatistiSkai reikSmingy neigiamy koreliacijy néra.

Priklausomy im¢iy Paired-samples T-test atliktas su pirmojo testavimo ir

antrojo testavimo duomenimis. Analizei

parengti

2012

ir 2013 pirmojo

anketavimo ir 2012 bei 2013 antrojo anketavimo duomenys, kurie sujungti j du

duomeny rinkinius: apklaus (N=50) ir pakartotinés apklausos (N=50).

Vidurkiy skaiiavimas (18 lentel¢) parodé, kad tarp apklausos ir
pakartotinés apklausos yra 0,10436 vidurkio skirtumas (0,5145, SN=0,07106 ir
0,6189, SN=0,08661).

18 lentelé. Vidurkiy palyginimas tarp duomeny rinkiniy

. S . . Respondenty Standartinis Standartiné
Lyginami tyrimai | Vidurkis skaifius nuokrypis paklaida
Apklausa 0,5145 50 ,07106 ,01005
Pakartotiné 0,6189 50 ,08661 ,01225
apklausa

19 lentelé langelyje ,,Koreliacija“ pateikta Pearson koreliacijos koeficiento
reikSmé, langelyje ,,ReikSmingumas™ pateikiamas koreliacijos reik§mingumo
lygmuo, 1§ kurio sprendziama, ar koreliacija statistiSkai reikSminga. Koreliacijos
koeficientas lygus 0,451 (p=0,000). Koreliacija tarp apklausos ir pakartotinés

apklausos yra silpna, bet statistiSkai reikSminga.

19 lentelé. Koreliacija tarp grupiy

. . Respondenty o Reik§mingumo lygmuo
Lyginamos grupés skaidius Koreliacija (Sig.)
Apklausa ir pakartotiné 51 0451 0.000
apklausa ' ‘

Priklausomy iméiy palyginimo Paired-samples T-test parodé, kad
apklausos ir pakartotinés apklausos rezultaty palyginimo laisvés laipsniy skaicius
yra t(49)=-8,820 t kriterijaus, 0 reikSmingumo lygmuo p=0,000 (20 lentelé).
Galima teigti, kad per apklausa gauti rezultatai statistiSkai reik§mingai pakito,

palyginti su pakartotine apklausa, nes gautas p=0,000, kai p turi biiti <0,05.
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20 lentelé. Poriniy im¢iy testas

95 proc.
pasikliautinasis
Lyginamos intervalas o Laisvés | ReikSming
grupés Standarti | Standar Kriterij laipsniy umo
Vidur nis tiné zemiau | auk$cia us skaiCius lygmuo
kis nuokrypi | paklaid sias usias
S a
Apklausa ir -
pakartotiné ,1043 | ,08367 ,01183 | -,12814 | -,08059 | -8,820 49 ,000
apklausa 6

Grafiné iSraiSka rodo akivaizdy rezultaty skirtumg tarp apklausos ir
pakartotinés apklausos (9 diagrama). Diagramoje matyti, kad mediana (juoda
paryskinta linija) apklausos atveju yra 0,5091, o pakartotinés apklausos — 0,6364,

be to, §is skirtumas yra statistiSkai reikSmingas.

0,807

T

0,707

0,607

0,507

Bendras

0,407

0,307 3

0,207

T
pakartotiné apklausa

apklausa

Tyrimas

9 diagrama. Apklausos ir pakartotinés apklausos vidurkiy palyginimas

Keliama prielaida, kad Mokymasis C 2012 ir Mokymasis C 2013

pirmosios apklausos ir antrosios apklausos vidurkiai turéty skirtis, nes Mokymasis
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C 2012 pirminis studenty pasirengimas dalyko Informacinis rastingumas déstytojy
buvo jvertintas kaip silpnesnis nei Mokymasis C 2013. Taip pat keliama prielaida,
kad pakartotiniame testavime vidurkiai turéty skirtis minimaliai, nes Mokymasis C
2012 8 val. IR kursus désCiusiy IV kurso studenty pasirengimas ir kursy
igyvendinimas buvo jvertintas aukS$Ciau nei dés¢iusiyjy Mokymasis C 2013
respondentams.

Vidurkiui palyginti panaudotas Independent-samples T-test. Suformuotos
keturios imtys: Apklausa 1 2012 (N=12), Pakartotiné apklausa 2 2012 (N=12),
Apklausa 1 2013 (N=38) ir Apklausa 2 2013 (N=38). Keliamos prielaidos, kad
rezultatai tarp Apklausa 1 2012 ir Apklausa 1 2013 vidurkiy skirsis, taciau
skirtumas bus mazesnis. Pakartotiné apklausa 2012 ir Pakartotiné apklausa 2013
vidurkiai skirsis labiau nei pirmosios apklausos atveju.

Rengiantis atlikti Independent-samples T-test apskaic¢iuojamas kintamyjy
lygiavertiSkas pasiskirstymas naudojant Levene’s Test. Kai Levene’s Test yra
p>0,05, tada kintamieji abiejose imtyse yra beveik vienodi, vienodai pasiskirste.
Tai reiskia, kad kintamieji néra statistiSkai reikSmingai skirtingi. Apklausa 1 2012
ir Apklausa 1 2013 Levene’s Test reikSmingumo lygmuo sieké p=0,390 ir yra
didesnis nei numatytas reikSmingumo lygmuo p>0,05. Tai reiskia, kad turimi
duomenys tinkami skaiciuoti Independent-samples T-test. Independent-samples T-
test turéty parodyti, ar vidurkiai tarp grupiy yra statistiSkai reikSmingai skirtingi,
ar jie yra ganétinai vienodi. Apklausa 1 2012 (vidurkis=0,45; SN=0,06111) ir
Apklausa 1 2013 (vidurkis=0,5349; SN=0,06164) esant sglygoms t(48)=-4,169,
p=0,000. ISvada: vidurkiai statistiSkai reik§mingai skiriasi.

Apklausa 2 2012 ir Apklausa 2 2013 Levene’s Test reik§mingumo lygmuo
sieké p=0,693 ir yra didesnis nei numatytas reikSmingumo lygmuo p>0,05. Tai
reiSkia, kad turimi duomenys tinkami skaiciuoti Independent-samples T-test.
Independent-samples T-test turéty parodyti, ar vidurkiai tarp grupiy yra statistiskai

reikSmingai skirtingi, ar jie yra ganétinai vienodi. Apklausa 2 2012
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(vidurkis=0,5758; SN=0,09019) ir Apklausa 2 2013 (vidurkis=0,6325;
SN=0,08199) esant sglygoms t(48)=-2,043, p=0,047. ISvada: vidurkiai statistiskai
reikSmingai nesiskiria.

Antroji prielaida nepasitvirtino. Apklausa 2 2012 ir Apklausa 2 2013
vidurkiai turéty nesiskirti, taciau jie statistiSkai reik§mingai skyrési. Apklausa 2
2013 vidurkis aukstesnis uz Apklausa 2 2012, ta¢iau maziau nei Apklausa 1 2013
uz Apklausa 1 2012 (10 diagrama).

0,807

0,607 —‘7

(1]
0
3
E‘_ 0,50 i
1
0,40
0,30
’ 3
(]
0,20
T T T T
Apklausa 12012 Apklausa 1 2013 Apklausa 2 2012 Apklausa 2 2013
A2

10 diagrama. Tiriamy grupiy rezultaty palyginimas

21 lentelé. Vidurkiy tarp grupiy palyginimas
Grupé Vidurkis | Standartinis nuokrypis

Apklausa 12012 | 0,45 0,06111

Apklausa 1 2013 | 0,5349 0,06164

Apklausa 2 2012 | 0,5758 0,09019

Apklausa 2 2013 | 0,6325 0,08199

Vidurkio aritmetinis skirtumas tarp Apklausa 1 2012 ir Apklausa 1 2013
yra 0,0849, o tarp Apklausa 2 2012 ir Apklausa 2 2013 — 0,0567 (21 lentelé).
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Pirmojoje apklausoje fiksuotas didesnis vidurkio skirtumas tarp 2012 m. ir 2013
m. respondenty nei antrojoje apklausoje.

Kronbacho alfos koeficiento skai¢iavimas parodé, kad klausimynas
laikytinas tinkamu tyrimams, o klausimy grupé gali biiti suderinta. Speraman-
Brown koeficiento skaifiavimas parod¢ pakankamai gerg vidin; klausimyno
patikimumg ir tinkamumg atlikti studenty ziniy patikrinima. Shapiro-Wilk testas
parodé, kad duomenys yra pasiskirste normaliai. Jvertinus Skewness ir Kurtosis
koeficientus matyti, kad pirmojoje apklausoje respondentai buvo save linke
vertinti blogiau nei antrojoje apklausoje. Atlikus Kendall’s Tau-b koeficiento
skai¢iavimg nustatyta, kad dauguma teigiamy koreliacijy reikSmingai skiriasi nuo
nulio. Neigiamy koreliacijy néra. Priklausomy im¢iy Paired-samples T-test, kuris
buvo atliktas su pirmojo ir antrojo testavimo duomenimis, parodé¢, kad tarp
apklausy rezultaty yra statistiSkai reikSmingas vidurkiy skirtumas. Atlikus
Independent-samples T-test nustatytas statistiSkai reikSmingas skirtumas tarp 2012
m. ir 2013 m. atliktos pirmosios apklausos ir 2012 m. bei 2013 m. atliktos
antrosios apklausos vidurkiy. Pastebétina, kad pirmojoje apklausoje fiksuotas
didesnis vidurkiy skirtumas tarp 2012 m. ir 2012 m. respondenty rezultaty nei
antrojoje apklausoje. Tai reiskia, kad mokymuose pavyko minimizuoti grupiy
pirminio pasirengimo skirtumus. Rezultatus galéjo lemti ir tai, kad 2012 m.
studentams déste geriau pasirenge IV kurso studentai, o 2013 m. studentams désté

silpniau pasirengg IV kurso studentai.

3.3.2.6. Elgesys A 2012 ir 2013

Dalyky Informacinis rastingumas ir Informacinio rastingumo ugdymo
metodika déstytojai vertino IV kurso studenty gebéjimg parengti 8 val. trukmés
informacinio raStingumo kursus. Vertinimas atliktas remiantis N. Fielden ir M.

Foster (2010) Informacinio rastingumo déstymo kokybés vertinimo anketos antrgja
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dalimi — suformuluoti 7 atvirojo tipo klausimai déstytojams. Atsakymai j anketos
klausimus naudojami kaip gairés diskusijai su IV kurso studentais paskaitoje, kai
aptariami pasiekti rezultatai ir studenty atlikta savianalizé Elgesys A.

Analizuojant pagrindinius Elgesys A 2012 veiklos aspektus galima
apibendrinti, kad instruktoriai nesugebéjo reaguoti j skirtingy mokymosi stiliy
poreik] paskaitoje, pateiké pakankamai informacijos, iSsamiai pakomentavo
teoring informacija, taciau per mazai akcentavo teorinés informacijos sgsajg Su
praktine veikla, studentai paskaitos turinj isdésté tinkamai, tac¢iau informacijos
pasirengé nepakankamai, kad uztekty isdéstyti visas 90 min. Kaip pagrindines
stiprybes galima i$skirti IV kurso studenty komunikacinius gebéjimus, o silpnybes
— paskaitos organizavimo nesklandumus, nekokybiskai parengtas uzduotis ir
nepakankamai laiko joms atlikti. Ekspertai mano, kad visi 1V kurso studentai turi
galimybiy patobuléti, panaikinti trikumus.

Analizuojant pagrindinius Elgesys A 2013 veiklos aspektus galima
apibendrinti, kad 1V kurso studentai i§ dalies sugebéjo reaguoti j studenty
skirtingy mokymosi stiliy poreikj, sudétingus aspektus papildomai patikslino,
pateiké pakankamai informacijos iStekliy ir gana iSsamiai juos komentavo,
tinkamai apibrézé nezinomus terminus, taciau nepateiké temos apibendrinimo,
paskaitos plang sudéliojo netinkamai, todél paskaita baigdavo anks¢iau nei turéty.
Pagrindinémis stiprybémis, kuriy galima iSskirti labai mazai, laikytinas gebéjimas
reaguoti | studenty elgesj paskaitoje. Déstytojo silpnybémis galima isskirti labai
prastus komunikacinius gebéjimus, tiesioginio rySio su auditorija stokg. Tik dalis
studenty galéty paSalinti trikumus, turi galimybiy patobuléti IR déstymo veiklose.

Palyginus Elgesys A 2012 ir Elgesys A 2013 analizés rezultatus galima
iSskirti, kad Elgesys A 2013 atveju buvo pakoreguotos silpnosios Elgesys A 2012
vietos, tokios kaip negeb¢jimas reaguoti ] skirtingy mokymosi stiliy poreikj
paskaitoje, kokybiSkiau parengtos uzduotys. Tacdiau Elgesys A 2013 atveju

atsirado naujas trilkumas, kuris nebuvo isskirtas Elgesys A 2012 atveju, tai
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komunikaciniai gebéjimai. Kaip 1ir pirmuoju atveju, problema iSliko
nepakankamas medziagos pasirengimas paskaitai. Bendrai vertinant Elgesys A
2013 ekspertai maté daugiau truikumy, todél nemano, kad visi dalyviai turéty

potencialo uzsiimti informacinio rastingumo ugdymo veiklomis.

3.3.2.7. Rezultatai A 2012

Sioje vertinimo stadijoje vertinamas studento, studijavusio dalyka
Informacinio rastingumo ugdymo metodika, gebé¢jimas jgytas zinias pritaikyti
praktinéje veikloje pabaigus studijas. Su absolventu, kuris po studijy baigimo
dirbo darba, susijusj su informacinio rastingumo paskaity déstymu, atvirojo tipo
interviu diskutuota apie studijose jgyty gebéjimy ir Ziniy praktinj pritaikomuma.

IS 2012 m. tiriamosios grupés vienas dalyvis (respondentas A) dirba
tiesiogiai su informacinio raStingumo gebéjimy ugdymu susijusj darbg. Jis
jsidarbino  Mykolo Romerio universiteto bibliotekoje, kurioje uZsiima
informacinio rastingumo ugdymo veiklomis. Pagrindinés veiklos: studenty,
moksleiviy, mokslo darbuotojy informaciniy gebé¢jimy ugdymas; dalykinés
informacijos teikimas kuruojamiems fakultetams; bibliografiniy sarasy ir
informaciniy uzklausy rengimas. Respondentas A pabrézé, kad pokalbiuose dél
darbo jgytos zinios buvo naudingos, nes susipazin0 su biisimo darbo specifika.
Taip pat jgytos Zinios ir patirtis tapo lemiamu argumentu jsidarbinant.
Universiteto vadovybé nenoréjo respondento A priimti j darba, nes §iS neturéjo
magistro laipsnio. Taciau jsidarbinti pavyko remiantis argumentu, kad
respondentas A yra pasirenggs dirbti i§ karto (turi praktinés déstymo studentams
patirties ir ziniy), todél jo nereikés papildomai apmokyti. Vertindamas kursg po
daugiau nei mety pertraukos respondentas A teigé, kad jis buvo naudingas, nes
leido susipazinti su mokymo struktiira, mokymy turiniu, mokymy parengimo

specifika, padéjo suprasti, kaip visas procesas turi atrodyti. Didziausias
173



privalumas buvo praktika — galimybé iSbandyti save, sukurti mokymy turinj bei
sulaukti grjztamojo rysio, kuriuose vietose reikéty pasitobulinti.

Kitas dalyvis i§ 2012 m. tiriamosios grupés (respondentas B) dirba i
dalies su edukacija susijusj darbg. Respondentas B dirba Varénos rajono
savivaldybés vieSojoje bibliotekoje — kultiiriniy ir edukaciniy renginiy, projekty ir
parody organizatoriumi. Respondentas B mano, kad renginiy vedimas ir paskaitos
déstymas turi panaSumy: vieSas kalb&jimas, laikysena, gebéjimas valdyti
auditorijg, nuoseklus ir logiSkas min¢iy déstymas. Tai dalykai, kuriy Informacinio
rastingumo ugdymo metodikos paskaitose buvo mokomasi. Respondento B
manymu, dalykas Informacinio rastingumo ugdymo metodika yra labai naudingas,
nes padéjo respondentui B suprasti, kad tokia veikla jam yra jdomi ir noréty
dazniau jg vykdyti.

Trecias dalyvis i§ 2012 m. tiriamosios grupés (respondentas C) nedirba
bibliotekoje ir neatlieka darbo, susijusio su informacinio rastingumo gebéjimy
ugdymu. Respondentas C mano, jog nepaisant to, kad dabartinis darbas nesusijes
su biblioteky veikla, kursas buvo naudingas, nes sudaré galimybe igyti specifiniy
gebéjimy, pavyzdziui, savarankiSkai parengti informacinio raStingumo Kkursy
programg: suplanuoti ir parengti paskaity turinj ir jj savarankiskai iSdéstyti
studentams, o tai siejosi su atsakomybés jausmo ir laiko planavimo gebéjimy
igijimu. Be to, kurso rengimas paskatino prisiminti informacijos paieskos,
apdorojimo ir etisko panaudojimo gebéjimus ir zinias. Respondentas C pabréze,
kad saves iSbandymas déstytojo vaidmenyje véliau suteiké daugiau pasitikéjimo
kitose panaSaus pobudzio veiklose, pavyzdziui, vieSai pristatant savo bakalauro
darba.

Ketvirtasis 2012 m. tiriamosios grupés dalyvis (respondentas D) teigg,
kad puikiai prisimena kursg, jis buvo tikrai jdomus ir naudingas visiskai nauja
patirtimi. Kiek jis naudingas darbinéje veikloje respondentas D atsakyti negalli,

nes yra vaiko prieziliros atostogose ir nedirba. Tafiau mano, kad pagrindinis
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dalyko Informacinio rastingumo ugdymo metodika privalumas buvo tas, kad teko
savarankiskai parengti paskaity programa, atsirinkti tai, kas vertinga ir jdomu
studentams, galvoti, kaip suprantamai ir aiskiai pateikti surinktg medziagg. Anot
respondento D, daug naudos davé tai, kad mokytasi savarankiskai vertinti
studenty darba, o tai 1§ tiesy yra gana sudétinga, t. y. biiti objektyviam ir
nesaliSkam. Respondento D nuomone, Sio dalyko studijose jgyta tikrai naudinga
patirtis, kuri gali praversti dirbant daugelyje sriiy.

Pateikti 2013 m. tiriamosios grupés dalyviy patirties Siame disertacijos
rengimo etape néra galimybés.

Apibendrinant respondenty atsakymus praéjus daugiau nei metams po
dalyko Informacinio rastingumo ugdymo metodika, galima teigti, kad norimi
rezultatai i§ dalies buvo pasiekti, nes vienas respondentas dirba su informacinio
raStingumo gebéjimy ugdymu susijusj darba, o kitas pabrézé, kad suzinojo, jog
tokio pobiidzio (informacinio rastingumo gebéjimy ugdymas) veikla jam buty

jdomi, noréty ja uZsiimti.

3.3.3. Tyrimo duomeny analizés apibendrinimas

Tre¢iajame  poskyryje  pateikiamas  tyrimy duomeny  analizés
apibendrinimas remiantis D. L. Kirkpatricko 4 Ilygiy vertinimo modeliu (22

lentelé).

22 lentelé. Veiksmo tyrimo rezultaty apibendrinimas remiantis keturiy lygiy
vertinimo modeliu

Vertinimo lygis Kriterijus Gauti duomenys
Pradinis 1. Reakcija | Vertinama, kaip Remiantis bibliotekininky edukatoriy rengimo Lietuvoje
lygmuo A mokymy dalyviai galimybiy tyrimo rezultatais galima teigti, kad studentai

reagavo | mokymus. | yra i$ dalies pasirenge jgyvendinti informacinio
rastingumo mokymus — sukurti mokymy turinj ir jj
iSdéstyti pateikiant tinkamai parengta ir suplanuota
prezentacija, taciau stokojama vadovavimo ir
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Reakcija B

komunikacijos gebéjimy, edukaciniy veikly plétojimo ir
analitiniy gebéjimy. Sias Ziniy ir gebéjimy spragas
siekta sumazinti déstant kursa Informacinio rastingumo
ugdymo metodika.

Reakcija A 2012 atveju nustatyta, kad minétieji
gebéjimy ir ziniy trikumai i§ dalies i$liko, bet Reakcija
A 2013 buvo beveik panaikinti. Ta¢iau Reakcija A 2013
atveju iSrySkéjo komunikacijos gebéjimy stoka. Reakcija
A lygmenyje laikytina, kad kursas Informacinio
rastingumo ugdymo metodika i§ dalies padéjo panaikinti
studenty gebéjimy ir Ziniy trakumus, nustatytus atlikus
bibliotekininky edukatoriy rengimo Lietuvoje galimybiy
tyrima.

ReikSmingos déstytojo savybés, kurios daro jtaka
daugiau nei vienam vertinimo Kriterijui, susijusios su
gebéjimu tinkamai organizuoti darba paskaitoje, aiskiai
kalbéti, skatinti paskaitose interaktyvia komunikacija,
auditorijai suprantamai perteikti naujg informacija. Sios
savybés, kaip viena i$ silpnyjy déstytojy pusiy, buvo
i$skirtos Elgesys A.

Atlikus pirminio ir pagrindinio tyrimo vidurkiy
palyginimg Independent-samples T-test nustatyta, kad
vidurkiai skiriasi reik§mingai. Nustatyta, kad Reakcija B
2012 yra teigiamo vertinimo skalés zonoje, o Reakcija B
2013 yra peréjime i§ teigiamo vertinimo skalés zonos |
labiau neigiamo vertinimo skalés zona.

Tai reiskia, kad Reakcija B 2012 veikla buvo jvertinta
auks¢iau nei Reakcija B 2013 veikla. Sis aspektas
sutampa su Elgesys A pateiktu jvertinimu. Taéiau
pabréztina, kad Reakcija B gautas teigiamas vertinimas.

2.
Mokymasis
A

Mokymasis
B

Vertinama, kas
iSmokta
mokymuose.

Priklausomy im¢iy palyginimu Paired-samples T-test,
kai lyginti apibendrinti 2012 ir 2013 mety pirmojo ir
antrojo anketavimo duomenys, gauti rezultatai rodo, kad
tarp pirmojo ir antrojo anketavimy yra statistiskai
reik§mingas vidurkiy skirtumas. Tai reiskia, kad IV
kurso studenty, kurie studijavo dalyka Informacinio
rastingumo ugdymo metodika, saves vertinimas kurso
pradzioje yra statistiskai pagristai Zemesnis uz saves
vertinima kurso pabaigoje.

Atlikus priklausomy im¢iy Paired-samples T-test su
pirmojo testavimo ir antrojo testavimo duomenimis
nustatyta, kad rezultatai statistiSkai reikSmingai
nepakito, palyginti su pakartotine apklausa. Tai reiSkia,
kad IV kurso studenty, kurie nestudijavo dalyko
Informacinio rastingumo ugdymo metodika, saves
vertinimas, palyginus antrojo ir pirmojo testavimo
rezultatus, statistiskai pagristai nepager¢jo.

Taip pat kelta prielaida, kad Mokymasis A ir Mokymasis
B pirmosios apklausos ir antrosios apklausos vidurkiai
turéty skirtis, nes Mokymasis A buvo daromas poveikis
(eksperimentiné grupé), o Mokymasis B poveikis nebuvo
daromas (kontroliné grupé). Abi prielaidos
nepasitvirtino. Mokymasis B vidurkiai buvo aukstesni
nei pirmojo anketavimo Mokymasis A . Taip pat
nustatyta, kad antrojo anketavimo Mokymasis A ir
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Mokymasis
Cc

Mokymasis B vidurkiai statistiskai reik§mingai
nesiskiria. Taciau jvertinus aritmetinj vidurkiy skirtuma
nustatyta, kad Mokymasis A ir Mokymasis B pirmojo ir
antrojo anketavimo rezultatai skiriasi ir Mokymasis A
atveju skiriasi labiau. Atkreiptinas démesys, kad
Mokymasis A saves vertinimo vidurkis yra Zemesnis nei
Mokymasis B. Keliama prielaida, kad Mokymasis A
respondentai, kurie yra eksperimentiné grupé, realiau
vertino savo gebéjimus.

Priklausomy im¢iy Paired-samples T-test, kuris buvo
atliktas su pirmojo ir antrojo testavimo duomenimis,
parodé, kad tarp apklausy rezultaty yra statistiskai
reik§mingas vidurkiy skirtumas.

Atlikus Independent-samples T-test nustatytas
statistiSkai reik§mingas skirtumas tarp 2012 m. ir 2013
m. atliktos pirmosios apklausos ir 2012 m. bei 2013 m.
atliktos antrosios apklausos vidurkiy. Pastebétina, kad
pirmojoje apklausoje fiksuotas didesnis vidurkiy
skirtumas tarp respondenty rezultaty nei antrojoje
apklausoje. Tai reiskia, kad mokymuose pavyko
sumazinti grupiy pirminio pasirengimo skirtumus.
Rezultatus galéjo lemti ir tai, kad 2012 m. studentams
désté geriau pasirenge IV kurso studentai, o0 2013 m.
studentams désté silpniau pasirenge I'V kurso studentai.

Pazengges
lygmuo

3. Elgesys
A

Vertinamas elgesys.

Palyginus Elgesys A 2012 ir Elgesys A 2013 analizés
rezultatus galima iSskirti, kad Elgesys A 2013 atveju
buvo pakoreguotos silpnosios Elgesys A 2012 vietos,
tokios kaip negebéjimas reaguoti j skirtingy mokymosi
stiliy poreikj paskaitoje, be to, kokybiskiau parengtos
uzduotys. Pageréjimas uZfiksuotas Elgesys A.
Pastebétina, kad Elgesys A 2012 atveju ekspertai nustaté
daugiau trukumy, palyginti su Elgesys A 2013 atveju.
Darytina iSvada, kad neigiamam rezultatui jtakos turéjo
prasti 2013 m. dalyviy gebéjimai ir Zinios.

4,
Rezultatai

Vertinama, kiek
apéiuopiamos
naudos mokymai
davé jy dalyviy
organizacijai.

2012 m. jgyvendinti mokymai i§ dalies davé norimy
rezultaty. Vienas respondentas uzsiima informacinio
raStingumo gebéjimy ugdymu ir iSklausyti mokymai
buvo vienas i$ kriterijy, padéjusiy jsidarbinti norimose
pareigose. Kitas respondentas dirba i§ dalies su
edukacija susijusj darbg ir vertina mokymus kaip
reikalingus, nes jie padéjo suprasti, kad noréty uzsiimti
tokio pobudzio veikla. Kiti du respondentai nedirba su
informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu susijusio
darbo.

2013 m. jgyvendinty mokymy rezultatai nejvertinti.

Apibendrinant treCigjj skyriy galima teigti, kad jgyvendinus dalyka

Informacinio rastingumo ugdymo metodika pavyko i§ dalies panaikinti

bibliotekininky edukatoriy

rengimo Lietuvoje galimybiy tyrime iSskirtus
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trikumus, kad profesionalius bibliotekininkus rengiancioje studijy programoje

buty parengtas bibliotekininkas edukatorius.

Apibendrinant tre¢igja dalj galima teigti, kad pavyko atlikti koncepcinio
modelio jgyvendinamumo tyrimg. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo
koncepcinis modelis, jo organizaciné ir funkciné struktiira yra tinkama siekiant
rengti bibliotekininkus edukatorius, nes empirinio tyrimo rezultatai parodé
statistiSkai patikimg rezultaty skirtuma tarp eksperimentinés ir kontrolinés tyrimy
grupiy. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinis modelis yra stabili, bet
kartu ir lanksti struktiira, nes sudaro galimybe uZtikrinti cikliS8kg sistemos
tobulinimg (pirminis tyrimas, pagrindinis tyrimas), kai remiantis atlikto tyrimo
rezultatais sistemos esiniy turinys pakoreguojamas nekeifiant esiniy sgveikos

tvarkos ir skaiciaus.
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REZULTATU APTARIMAS IR DISKUSIJA

Disertacijoje plétojama komunikacinés bibliotekininkystés paradigmos
zinojimo visuma. Informacinio rastingumo geb¢jimy ugdymas disertacijoje
traktuojamas kaip komunikacinés bibliotekos funkcijos jgyvendinimas, kuri
disertacijoje suvokiama kaip tarpininkavimas tarp informacijos vartotojy ir
informacijos iStekliy visumos. Biblioteka sudaro salygas efektyvesnei
komunikacijai tarp vartotojy visumos ir informacijos iStekliy visumos ugdydama
informacinio rastingumo gebéjimus.

Disertacijoje pateiktos jzvalgos papildo bendrg Zinija apie informacinio
raStingumo geb¢jimy plétojimg aukstojoje mokykloje ir bibliotekos vaidmen;
jame. Disertacijos autoriaus nuomone, biitina konceptualizuoti bibliotekininko
edukatoriaus specializacijg studijose auks$tojoje mokykloje, nes bibliotekininko
edukatoriaus specializacijos legitimacija yra traktuojama kaip viena i§ priemoniy
aprobuoti bibliotekininky vykdoma informacinio raStingumo gebé¢jimy ugdyma
aukstojoje mokykloje. Bibliotekininko edukatoriaus specializacijos suformavimas
teoriSkai ir praktiSkai pagristy bibliotekininky intencijas vykdyti informacinio
raStingumo gebéjimy ugdyma jvairiomis formomis, taip pat ir integruojant Siy
gebéjimy ugdyma | studijy programas ar dalyky turin;.

Disertacijoje panaudoti Lietuvos bibliotekininkystés tyrimuose retai
naudojami metodai ir metodologija. Taupaus mastymo metodika yra naudojama
Jvairiose srityse, pavyzdziui, automobiliy ir I¢ktuvy pramoné¢je (Hines et al.,
2004), projektuojant informacines sistemas (Hicks, 2007), medicinos sektoriuje
(Mazzocato et al., 2010, Rosmulder, 2011). Disertacijoje taupaus mastymo
metodika remtasi siekiant racionaliai panaudojant esamus iSteklius suformuoti
bibliotekininko edukatoriaus specializacija. Programuojamy sistemy metodologija
bibliotekininkystés ir informacijos moksluose naudojama jvairioms uzduotims
atlikti, pavyzdziui, administruojant bibliotekos informacijos paslaugas

(pavyzdziui, Delbridge ir Fisher, 2007), kuriant ] vartotojus orientuoty ir
179



jrodymais gristy skaitmeniniy biblioteky projektus (Somerville et al., 2009).
Disertacijoje programuojamy sistemy metodologija panaudota kaip metodologinis
instrumentas bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepciniam modeliui
suformuoti. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo kaip sistemos su visy ja
sudaranéiy esiniy sgveika vizualizacijai panaudotas ontologijos metodas, kuris
Siuo metu vis placiau jsitvirtina kuriant skaitmening heterogening informacijos
visumg, kad biity pasiektas turinio vientisumas ir jdiegta semantiné¢ paieSka
(Gilchrist, 2003). Sios metodikos panaudojimas disertacijoje praplété ontologijos
metodo pritaikymo bibliotekininkystés ir informacijos moksluose sritis.
Ontologijos metodas Siame disertaciniame tyrime leido  struktiiruoti
bibliotekininko edukatoriaus ugdymo sistemos esinius ir palengvino rysiy tarp $iy
esiniy nustatyma per savybes.

Daugiau analogisky iSsamiy tyrimy apie bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo galimybes profesionalius bibliotekininkus rengiancioje  studijy
programoje néra. Sio tyrimo rezultatai galéty paskatinti atlikti daugiau analogisky
tyrimy, kad jo metu gauti rezultatai buty patvirtinti arba paneigti, iSsiaiSkinta dél
panaudoty metody tinkamumo kitame kontekste, pasikeitus tyrimo vykdytojui ir

pasitelkus kitus eksperimento dalyvius.
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ISVADOS IR REKOMENDACIJOS

Apibendrinant teorinés ir empirinés analizés rezultatus galima teigti, kad
disertacijos tikslas — teoriSkai pagrjsti ir sukurti bibliotekininko edukatoriaus
ugdymo koncepcini model} profesionalius bibliotekininkus rengiancioje
aukstosios mokyklos studijy programoje — yra pasiektas, nes buvo iSspresti visi
keliami uZdaviniai.

1. ISanalizavus bibliotekininko edukatoriaus poreiki besimokancioje
visuomenéje bei apibréZzus bibliotekininko edukatoriaus samprata,
vaidmen], geb&jimy visumg ugdant informacinj rastinguma, buvo iSsprestas
pirmasis disertacijos uzdavinys, leidZiantis teigti, kad:

- bibliotekininkas edukatorius yra profesionalas, ugdantis visuomenés
informacinio raStingumo gebéjimus, kuriy visuma apibréZiama
Informacinio rastingumo gebéjimy standartais auksStajame moksle.
Informacinio rastingumo geb¢jimy ugdymas laikomas bibliotekos
vykdoma aktyvigja edukacine veikla, kuri uztikrina bibliotekos
pagrindinés funkcijos — efektyvaus tarpininkavimo tarp informacijos
vartotojy ir informacijos iStekliy visumos — jgyvendinimg, nes
didina vartotojy geb¢jimg efektyviai naudotis informacija.
Bibliotekininko  edukatoriaus gebéjimy visuma apibréziama
Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy
gebéjimy standartais,

- bibliotekininko edukatoriaus — informacinio rastingumo ugdytojo —
poreikj besimokancioje visuomenéje pagrindzia Europos Sgjungos ir
Lietuvos strateginiuose dokumentuose uzfiksuotas siekis formuoti
besimokancig visuomeng skatinant bendryjy gebéjimy mokytis visg
gyvenima, nuolatinio asmeninio tobuléjimo ir gebéjimo prisitaikyti

prie kintanc¢ios darbo rinkos bei darbo rinkoje reikalingy
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kompetencijy ugdymo plétra. O tai tiesiogiai siejasi su informacinio
rastingumo gebéjimy ugdymu;

- bibliotekininko edukatoriaus 1gyvendinamas visuomenes
informacinio  rastingumo geb¢jimy  ugdymas  uztikrina
besimokancios visuomenés plétra, nes ugdo gebéjimag nustatyti
reikalingos informacijos pobud] ir masta, efektyviai ir veiksmingai
pasiekti reikalingg informacija, kritiSkai jg vertinti bei kiirybiskai
pasinaudoti savo asmeniniams tikslams, individualiai ar dirbant
komandoje efektyviai naudotis informacija siekiant uzsibrézto tikslo
ir laikantis etikos bei legalumo reikalavimy.

- bibliotekininko edukatoriaus samprata bei jos pagrindu suformuota
funkcija papildo ir sudaro pagrindg efektyviau jgyvendinti Siuo metu
biblioteky atliekamg tarpininkavimo tarp informacijos vartotojy ir
informacijos iStekliy visumos funkcija.

2. Nustacius dabarting bibliotekininky edukatoriy rengimo biikle, susiejant ja
su besimokancios visuomenés poreikiais, bei sukonstravus bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo koncepcini model;, buvo iSspestas antrasis
uzdavinys, kuris leidzia teigti, kad:

- dabartiné¢ bibliotekininky edukatoriy rengimo bikle negali
patenkinti besimokanc¢ios visuomenés poreikiy visa apimtimi ir
reikiamu lygmeniu, nes $iuo metu bibliotekininkai edukatoriai
tikslingai néra rengiami. DaZniausiai biblioteky specialistai
informacinio  raStingumo  geb¢jimy  ugdymui  pasirengia
savarankiskai;

- pagerinti esamg dabarting bibliotekininky edukatoriy ugdymo bukle,
susiejant ja su besimokancios visuomenés poreikiais, galima
panaudojant Sioje  disertacijoje  sukonstruotg bibliotekininko

edukatoriaus ugdymo koncepcini modelj, kuris gali uztikrinti
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besimokancios visuomenés poreikius atitinkancio specialisto —
informacinio rastingumo geb¢jimy ugdytojo — parengima;
koncepcinio modelio logika ir metodologinis pamatas sudaro
pagrindg j; naudoti kaip instrumentg, kad profesionalius
bibliotekininkus  rengiancioje  aukStosios mokyklos  studijy
programoje  biity ruoSiami  pageidaujamos  specializacijos
bibliotekininkai;

ontologijos metodika leido vizualizuoti sukonstruota modelj
sudarancius esinius ir jy tarpusavio semantine sgveika ontologijos

klasémis ir jy savybémis.

3. ISsprendus tre€igji uzdavinj — jvertinti bibliotekininko edukatoriaus

ugdymo koncepcinio modelio validumg realioje aplinkoje ir pasitlyti Sio

modelio praktin] taikyma profesionalius bibliotekininkus rengiancioje

aukstosios mokyklos studijy programoje — buvo jrodyta, kad koncepcinis

modelis yra tinkamas bibliotekininky edukatoriy ugdymui:

sisteminiu  poziliriu  pagristas bei  holistiSkai  vertinantis
bibliotekininko edukatoriaus ugdymag koncepcinis modelis yra
tinkamas bibliotekininko edukatoriaus ugdymo organizavimui, nes
uztikrina standartizuota pasirengimg déstyti, dalyko jgyvendinimo
plang;

uztikrina standartizuotg gebéjimy turinj bei jy ugdyma;

leidzia nustatyti sgveika tarp koncepcinio modelio esiniy: kintant
studenty skaiCiui, aplinkybéms, tiriamyjy motyvacijai, emociniam ir
intelektualiniam pasirengimui, kinta ir ugdymo rezultatai. Vis délto
koncepcinio modelio taikymo praktikoje esmé nesikeicia;
ontologijos metodu grindziamas koncepcinis modelis, uztikrinantis
ji sudaranciy esiniy semantikg, koreguojant vieng esinio turinj

reikalauja perzitiréti ir kitus sgveikius esinius;
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kiekybiniy ir kokybiniy duomeny sinergija veiksmo tyrimo metu
atliko patikimo instrumento vaidmenj, jrodantj koncepcinio modelio
validuma, nes pakartotinio tyrimo metu buvo gauti geresni gebéjimy
tyrimo rezultatai, nei pirmojo bandymo metu. Geb¢jimy pokyciams
itakos turéjo pakoreguota modelio jgyvendinimo metodika, kuri

sudare pagrinda pasiekti geresniy rezultaty.
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PRIEDAI

Priedas 1. Instruktuojan¢iy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standartai

1. Administraciniai gebéjimai

1.1. Geba reguliariai atsiskaityti savo tiesioginiam vadovui apie jvykdytus mokymus ir uztikrinti, kad
i$sikelti mokymy tikslai atitinka bendrus studijy programos ar dalyko tikslus.

1.2. Puikiai dirba komandoje ir pats jai teikia ziniy, padeda savo gebéjimais, kad bty pagerintas déstymas.
1.3. Kaupia tikslig statistika ir kitus duomenis apie savo déstymo veikla ir reguliariai juos pateikia.

2. Pasiekimy jvertinimo gebéjimai

2.1. Geba kurti veiksmingg studenty vertinimo sistemg ir panaudoti sukaupts informacija, sickdamas
asmeninio tobuléjimo profesinéje srityje ir mokymo veikloje.

3. Bendravimo gebéjimai

3.1. Suvokia, kad skirtingi mokymosi stiliai reikalauja skirtingo bendravimo ir pagal tai pritaiko savo
bendravimo stiliy ir metodus.

3.2. Kontroversiskas ir netikétas diskusijas veda jgudusiai, nekritikuodamas — taip padédama/as studentams
mokytis.

3.3. Geba pasitelkti jprastas rysio priemones, kad padéty studentams tinkamai dirbti ir klaséje, ir uz jos
riby.

3.4. Praso kolegy jvertinimo dél su déstymu susijusiy bendravimo gebéjimy ir gautg informacija panaudoja
asmeniniam tobuléjimui.

4. Mokymo programos gebéjimai

4.1. Analizuoja susijusiy sri¢iy mokymo programas, ieskodamas mokymams tinkamy kursy ir programy.
4.2. Uztikrina, kad studentai, atlikdami jiems skirtas uzduotis, naudosis biblioteka.

5. Informacinio rastingumo integravimo gebéjimai

5.1. Geba apibidinti informacinio rastingumo svarba akademinei bendruomenei, mecenatams, programoms
ir skyriams, kuriuose dirba.

5.2. Informacinio rastingumo gebéjimus, samprata ir gebéjimus integruodamas | bibliotekiniy mokymy
paskaitas, uzduotis ir mokymo kursg bendradarbiauja su mokymo personalu.

5.3. Bendradarbiauja su mokymo personalu ir administracija, sickdamas planuoti ir laipsniskai jgyvendinti
informacinio rastingumo gebéjimy ir sagvoky jtraukimg j dalyko mokymo programa.

6. Mokymy planavimo gebéjimai

6.1. Bendradarbiauja su mokymo personalu, apibrézdamas lukesCius ir trokStamus mokymosi rezultatus,
kad uztikrinty, jog biblioteky mokymo kurse bus tinkamai ugdoma informacinio rastingumo gebéjimus,
panaudoti tinkami Saltiniai.

6.2. Tinkamai grupuoja pamokos plano informacijg déstomo kurso, seminary vedimui.

6.3. Geba kurti j besimokantjjj orientuota aplinka ir jtraukti uzduotis, tiesiogiai susijusias su numatomais
mokymosi rezultatais.

6.4. Padeda besimokantiesiems patiems jvertinti savo ziniy poreikj, atsirinkti informacijos Saltinius ir
vystyti geb¢jimus, reikalingus tinkamai identifikuoti, nustatyti ir jvertinti $altinius.

6.5. Pritaiko pristatomos medziagos turinj pagal turima laika ir erdve.

6.6. Déstymg pritaiko individualioms besimokanciyjy savybéms, tokioms kaip jy jau turimos zinios ir
patirtis, motyvacija mokytis, kognityviniai sugebéjimai bei aplinkybés, kuriomis vyksta mokymosi
procesas.

6.7. T mokymo procesa integruoja tinkamas technologijas, kad pagerinty prakting ir komunikacing
mokymosi puses, taip pat ziniy jsisavinima, supratimg bei i§lickamaja informacijos verte.

7. Lyderystés gebéjimai

7.1. Aktyviai siekia pasinaudoti visomis déstymo galimybémis bibliotekoje, institucijoje, regioninése ar
valstybinése organizacijose.

7.2. Skatina bibliotekininkus ir mokymo personala dalyvauti diskusijose, uzduoti klausimy ir dalytis
idéjomis apie déstyma.

8. Planavimo gebéjimai
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8.1. I§ anksto planuoja pristatomos medziagos turinj ir pristatyma, pasiruo§imo mokymams laika.

9. Pristatymo gebéjimai

9.1. Visapusiskai iSnaudoja savo balsa, akiy kontakta, gestus, kad besimokantieji gyvai jsitraukty i
mokymosi procesa.

9.2. Mokymy turinio pristatymui parenka skirtingus btidus (rastu, ZodZiu, vaizdais, internetu, naudodamas
pristatymams skirtg programing jranga) pagal besimokanciyjy poreikius.

9.3. I$naudoja turimas technologines priemones ir tolygiai pereina nuo vienos priemonés prie kitos.

9.4. Siekia isaiskinti visus sudétingus terminus, vengia perdéto Zargono, vartoja Zodyna, atitinkantj
besimokancéiyjy lygi.

9.5. Praktikuojasi ir repetuoja pristatymo turinj, kol jsisavina zinias ir jas gali pristatyti pasitikédamas
savimi.

10. Propagavimo gebéjimai

10.1. Propaguoja biblioteky mokymy teikiamas galimybes ir paslaugas naujam personalui, nepakankamai
remiamiems skyriams ir programoms, visai universiteto aplinkai, kuri susijusi su instruktavimo
atsakomybémis ir teminémis sritimis.

10.2. Uzmezga ir palaiko darbo santykius su paskirtais universiteto skyriais ir programomis, kad biblioteky
mokymai biity jtrauktas j bendra mokymo programg ir kitas $vietéjiskas iniciatyvas.

10.3. Veiksmingai ir pozityviai atstovauja bibliotekai ir mokymy programai vietiniuose, regioniniuose ir
valstybés mastu organizuojamuose susirinkimuose ir konferencijose.

11. Dalyko iSmanymas

11.1. Domisi naujausia informacija apie susijusiy sri¢iy principus, teorijas, metodologijas bei temas ir
panaudoja §ig informacija planuodamas mokymus.

11.2. Geba identifikuoti Sios srities ir susijusiy discipliny pirminius bei antrinius $altinius ir propaguoja Siy
Saltiniy naudojimg mokymuose.

11.3. Vartoja atitinkama konkretaus dalyko bei susijusiy discipliny Zodyna mokymuose ir dirbdamas su
fakulteto personalu ir studentais.

12. Déstymo gebéjimai

12.1. Kuria j besimokantjji nukreiptg aplinka, naudodamas aktyvias, bendradarbiavimo ir kitas tinkamas
mokymosi veiklas.

12.2. Pritaiko déstymo metodus ir jy pateikimo buidus prie skirtingy mokymosi stiliy, kalbiniy ir tobuléjimo
gebéjimus, amziaus grupés ir skirtingy besimokanciyjy poreikiy.

12.3. Palaiko konstruktyvy déstytojo ir besimokanciojo santykj, skatindamas besimokanciuosius uzduoti
klausimus ir j juos atsakyti, suteikdamas tam pakankamai laiko, perfrazuodamas klausimus ir uzduodamas
provokuojancius bei diskutuotinus klausimus.

12.4. Geba keisti mokymo metodus taip, kad jie atitikty mokiniy grupés mokymosi stiliy ir aplinka.

12.5. Skatina mokymo personala dalyvauti diskusijose mokymuose, biblioteky mokymy turinj susieti su
déstomo dalyko turiniu, atsakinéti j studenty klausimus.

12.6. Pagal jgyta patirtj tobulina mokymo gebéjimus, kaupia nauja informacija apie mokymo metodus ir
mokymaosi teorijas.

12.7. Dalijasi mokymo gebéjimais ir ziniomis su kitu mokymy personalu.
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Priedas 2. Dalyko ,,Informacinio rastingumo ugdymo metodika* aprasas

Projektas ,, Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistemos (ECTS) nacionalinés koncepcijos

parengimas: kredity harmonizavimas ir mokymosi pasiekimais grindziamy studijy programy metodikos

kitrimas bei diegimas *“ VP1-2.2-SMM-08-V-01-001

* %
* *

* *
ok

MOKSLAS « EKONOMIKA+ SANGLAUDA

Kuriame Lietuvos ateit]

EUROPOS SAJUNGA
A p—

UNIV,
&
\3‘0 <1579«

DALYKO (MODULIO) APRASAS

Dalyko (modulio) pavadinimas

Kodas

Informacinio rastingumo ugdymo metodika

Déstytojas (-ai)

Padalinys (-iai)

Koordinuojantis: doc. dr. Vita Moziraité
Kitas (-i): dokt. Vincas Grigas

Bibliotekininkystés ir informacijos moksly
institutas

Studijy pakopa

Dalyko (modulio) lygmuo

Dalyko (modulio) tipas

Pirmosios -

Privalomas

Igyvendinimo forma

Vykdymo laikotarpis

Vykdymo kalba (-0s)

Auditoriné 7 semestras

Lietuviy

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai:

Studentai turi bti iSklause komunikacijos ir
informacijos teorijos, informacijos tvarkybos ir
ieSkos, informacijos istekliy kursus

Gretutiniai reikalavimai (jei yra):

Dalyko (modulio) Visas studento darbo Kontaktinio darbo Savaranki$ko darbo
apimtis kreditais kravis valandos valandos
34 (16 val. paskaity; 16
3 90 val. Pratyby; 2 val. 40
konsultacijy)

Dalyko (modulio) tikslas: studiju programos ugdomos kompetencijos

Tikslas — iSugdyti bibliotekininkui, kaip edukatoriui, buitinus gebéjimus, supaZindinti su pagrindiniais
informacinio rastingumo ugdymo metodais bei parengti studentus savarankiSkai organizuoti Informacinio
raStingumo ugdymo procesg. Studentus siekiama iSugdyti refleksyviais ugdymo praktikais, gebanciais
jgyvendinti informacinio rastingumo veiklas, pasiremiant tyrimais grindziamu mokymu ir probleminio

ugdymosi metodais.

Dalyko (modulio) studijy siekiniai

Studijy metodai

Vertinimo metodai

ISugdyti dalyking ir metoding kompetencija
(gebgjima tikslingai taikyti ugdymo mokslo
teorija ugdymo praktikoje)

Tyrimais grjsti mokymosi
metodai; informaciniai
(demonstravimas,
iliustravimas, lektiira);
praktiné uzduotis

Egzaminas (interviu),
savidiagnostika, klausytojy
mokymosi rezultatai
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ISugdyti bendravimo, diagnostinius,
organizacinius (efektyviai organizuoti
mokymo(si) procesa)

Aktyvaus mokymo (darbas
grupése, darbas poromis,
diskusija); informaciniai
(demonstravimas,
iliustravimas, lektiira);
praktiné uzduotis

Praktiné uzduotis, interviu,
klausytojy pateikti
informacinio rastingumo
kurso vertinimo rezultatai

ISugdyti kiirybinius gebéjimus (kiirybiskai

optimizuoti mokymo(si) procesa)

I problemas orientuoti
mokymosi metodai;
praktiné uzduotis;
informaciniai
(demonstravimas,
iliustravimas, lektiira)

Praktiné uzduotis, darbo
kokybé seminary bei
pratybose, informacinio
rastingumo kurso praktinis
jgyvendinimas

ISugdyti gebéjima analizuoti, tirti ugdymo

kokybe ir reflektuoti ugdymo eiga bei
rezultatus

I problemas orientuoti
mokymosi metodai;
informaciniai
(demonstravimas,
iliustravimas, lektira);
praktiné uzduotis;
savidiagnostika

Savidiagnostika, egzaminas
(interviu)

ISugdyti gebéjima suplanuoti ir parengti

studijy/dalyko/kurso programa ir ja
igyvendinti

I problemas orientuoti
mokymosi metodai;
informaciniai
(demonstravimas,
iliustravimas, lektiira);
praktiné uzduotis

Informacinio rastingumo
kurso programos projektas,
informacinio rastingumo
kurso praktinis
igyvendinimas (eksperty
vertinimai)

Kontaktinio darbo valandos Sav?ran!mk}! studijy
laikas ir uzduotys
=
£ |,
Temos 8 jg %— )% )
“ = ‘= = 2 = UZduotys
SIE|5|88E 8| 4Ea
S| 3| |58 T ¢85S
8 o 5 ElfE /25355
o | X | »n|lao|ldsl a |>cwno
1. Bendrieji ugdymo klausimai: 2 4 | Skaityti:
ugdymo mokslo objektas; ugdymo Siuolaikinés
mokslo sistema; ugdymo samprata; didaktikos
ugdymo tikslai ir uzdaviniai; ugdymo pagrindai:
teorijos parinkimas; tyrimais grjstas, j vadovélis.
studentus orientuotas mokymas. Puslapiai nuo 5 iki
21.
2. Informacinio rastingumo aspektai: | 2 4 | Skaityti:
Informacinio rastingumo koncepcija ir Information
kontekstas; Informacinio rastingumo literacy
standartai; Informacinio rastingumo landscapes :
modeliai; informacinis rastingumas information
kaip atskira disciplina ar sudedamoji literacy in
dalyko dalis; Informacinio rastingumo education,
sklaida. workplace and
everyday contexts.
Puslapiai nuo 48
iki 69.
3. Informacinio rastingumo ugdymo | 2 4 |2 4 | Skaityti:
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strategijos planavimas: paskaitos Informaciniy
plano sukiirimas; padalomosios gebéjimy
medziagos parengimas ir kiirybingas ugdymas.
panaudojimas; paskaitos medZiagos Informacinio
sklaidos uztikrinimas. rastingumo Kurso
programos
projektas.
Puslapiai nuo 20
iki 36.
4. Paskaity pobudis: paskaitos 4 |2 Skaityti: Teaching
struktliros numatymas; uzduoéiy information
parengimas seminarams; diskusijy literacy for
planavimas ir organizavimas; inquiry-based
pasirengimas individualiai learning.
konsultacijai. Informacinio
raStingumo kurso
programos
projektas.
Puslapiai nuo 5 iki
35.
5. Kurso turinio pateikimo 2 2 Skaityti:
technologijos: auditorijos parengimas Information
jvairaus pobiidzio paskaitoms literacy meets
(grupiniam darbui, atsiskaitymui, Library 2.0.
diskusijoms, teorinés medziagos Informacinio
pateikimui); Web 2.0 panaudojimas rastingumo kurso
itvirtinant pateikta teoring medziaga; programos
interaktyvios ziniy tikrinimo projektas.
technologijos. Puslapiai nuo 121
iki 141.
6. Vertinimo konstravimas: vertinimo 4 Skaityti: A
tikslai ir formos; vertinimo validumas; practical guide to
vertinimo patikimumas; vertinimo information
aikumas ir apibréztumas. literacy
assessment for
academic
librarians.
Informacinio
rastingumo kurso
programos
projektas.
Puslapiai nuo 7 iki
22 ir nuo 115 iki
130.
7. Ugdymo savidiagniostika: ugdymo 2 2 Skaityti:
kokybés vertinimo poreikis; ugdymo Standards for
kokybés analizé remiantis studenty Proficiencies for
vertinimais; ugdymo kokybés Standards for
vertinimas studenty rezultaty kontekste; Instruction
esminio atlikimo indikatoriaus (angl. Librarians and
KeyPerformancelndicator) Coordinators.
panaudojimas informaciniame Savidiagnostika.
raStingume; déstytojy pateiktas Puslapiai nuo 1 iki
bibliotekininko kaip edukatoriaus darbo 20.
kokybés vertinimas; kolegialus
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mokymosi ir mokymo kokybés

vertinimas (angl.

Peerreviewofleaningandteaching).

8. Praktinis diskursas: ugdymo

metody pavyzdziai; atvejy analizé;

paskaity skaitymas.

Informacinio
rastingumo kurso
praktinis
igyvendinimas

IS viso

16 | 2

16 34 | 40

Vertinimo strategija

Svori

proc.

Atsiskaity
mo laikas

Vertinimo kriterijai

Darbo kokybé
seminaruose bei
pratybose

20
proc.

Semestre

2 balai: aktyviai dalyvauja diskusijose, atsako |
klausimus, formuluoja problemas ir klausimus, teikia
kritiniy pastaby;

1 balas: dalyvauja diskusijose, atsako j uzduodamus
klausimus;

0 baly: beveik nedalyvauja diskusijose arba praleido
daugiau nei 1/3 seminary

Informacinio rastingumo
kurso praktinis
igyvendinimas

40
proc.

Semestre

4 balai: kursas jgyvendintas laikantis uzsibrézto plano,
sékmingai jgyvendinta ugdymo metodika, kursy turinys
parengtas kokybiskai, teigiami klausytojy ir eksperty
vertinimai.

3 balai: kursas jgyvendintas Siek tiek nukrypstant nuo
uzsibrézto plano, ugdymo metodika tinkamai
igyvendinta, kursy turinyje uzfiksuota smulkiy
netikslumy, teigiami klausytojy ir eksperty vertinimai.
2 balai: kursas jgyvendintas nukrypstant nuo uzsibrézto
plano, ugdymo metodika jgyvendinta nereflektyviai,
turinys painus, pateiktas neatsizvelgiant | klausytojy
lygi, vidutiniski klausytojy ir eksperty vertinimai.

1 balas: kursas jgyvendintas nesilaikant uzsibrézto
plano, ugdymo metodika jgyvendinta netinkamai,
turinys painus, netikslus, Zemesni nei vidutiniski
klausytojy ir eksperty vertinimai.

0 baly: kursas jgyvendintas nesilaikant uzsibrézto plano,
nesivadovauta jokia ugdymo metodika, turinys painus,
fiksuojama faktiniy netikslumy, neigiami klausytojy ir
eksperty vertinimai.

Informacinio rastingumo
kurso programos
projektas

20
proc.

Semestre

2 balai: projekto pirmajame vertinime pateiktas aiskus,
konkretus ir tikslus kursy planas, parinkta tinkama
ugdymo metodika atsizvelgiant j auditorija, kursy
siekinius ir kitas aplinkybes, preliminarus kursy turinys
yra pakankamas 4 paskaity ciklui.

1 balas: projektas pirmajame vertinime sulauké pastaby
del plano, metodikos, turinio, todél pagal pateiktas
pastabas rekomenduota pakoreguoti projekta.

0 baly: projektas ir antrajame vertinime sulauké pastaby
dél plano, metodikos, turinio, todél pagal pateiktas
pastabas rekomenduota pakoreguoti projekta tam, kad
turéty galimybe praktiskai jgyvendinti IR kursus.

Egzaminas (interviu),
studenty savidiagnostika,

20
proc.

Sesijoje

2 balai: gebama aiskiai suformuluoti savo, kaip
ugdytojo, veiklos privalumus ir minusus, gebama
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klausytojy mokymosi logiskai atsakyti i kritika, pateikti iSvadas dél tolesniy
rezultatai perspektyvy uzsiimti IR ugdymu, klausytojy mokymosi
rezultatai yra aukstesni nei vidurkis (visy klausytojy).
1 balas: negebama aigkiai suformuluoti savo, kaip
ugdytojo, veiklos privalumy ir minusy, negebama
logiskai reaguoti j i$sakyta kritika, pateikiamos
abstrakcios i§vados dél tolesniy perspektyvy uzsiimti IR
ugdymu, klausytojy mokymosi rezultatai yra Zemesni
nei vidurkis (visy klausytojy).
0 baly: negebama aiskiai suformuluoti savo, kaip
ugdytojo, veiklos privalumy ir minusy, nereaguojama j
i§sakyta kritikg arba reaguojama logiskai nepagristai,
negebama pateiti iSvady dél galimybés uzsiimti IR
ugdymu, klausytojy mokymosi rezultatai yra neigiami.
Autorius Leidi | Pavadinimas Periodinio Leidimo vieta ir leidykla
mo leidinio Nr. | ar internetiné nuoroda
meta ar leidinio
i tomas
Privalomoji literatiira
2007 | A practica Iguide to Westport [Conn.]; London
information : LibrariesUnlimited.
literacyassessment for Puslapiai nuo 7 iki 22 ir
academic librarians / nuo 115 iki 130.
Carolyn J. Radcliff ... [et
al.].
Hepworth, Mark 2009 | Teaching information Oxford [etc.] :
literacy for inquiry-based ChandosPublishing.
learning. Puslapiai nuo 5 iki 35.
2008 | Informaciniy geb¢jimy Siauliai : Siauliy
ugdymas : mokomoji universiteto leidykla.
knyga / Natalija Puslapiai nuo 20 iki 36.
Mazeikiené ... [et al.].
Lloyd, Annemaree 2010 | Information literacy Oxford [etc.] :
landscapes : information ChandosPublishing.
literacy in education, Puslapiai nuo 48 iki 69.
workplace and everyday
contexts
Siau¢iukéniené, Liuda 2006 | Siuolaikinés didaktikos Kauno technologijos
pagrindai: vadovélis universitetas. - Kaunas:
Technologija. Puslapiai
nuo 5 iki 21.
Papildoma literatiira
2008 | Information literacy meets London. Puslapiai nuo
Library 2.0 / edited by 121 iki 141.
Peter Godwin , Jo Parker
2008 | Standards for AmericanLibraryAssociati

Proficiencies for
Standards for Instruction
Librarians and

Coordinators

on
http://www.ala.org/ala/mg
rps/divs/acrl/standards/pro

fstandards.pdf. Puslapiai
nuo 1 iki 16.

204



http://www.ala.org/ala/mgrps/divs/acrl/standards/profstandards.pdf
http://www.ala.org/ala/mgrps/divs/acrl/standards/profstandards.pdf
http://www.ala.org/ala/mgrps/divs/acrl/standards/profstandards.pdf
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Priedas 3. Dalyko “Informacinis rastingumas” aprasas

Projektas ,, Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistemos (ECTS) nacionalinés koncepcijos

parengimas: kredity harmonizavimas ir mokymosi pasiekimais grindziamy studijy programy metodikos

kitrimas bei diegimas *“ VP1-2.2-SMM-08-V-01-001

]
MOKSLAS « EKONOMIKA « SANGLAUDA EUROPOS SAJUNGA
e R S

Kuriame Lietuvos ateit]

DALYKO (MODULIO) APRASAS

UNIV,
&
,3__\3 <1579«

Dalyko (modulio) pavadinimas

Kodas

Informacinis rastingumas

Déstytojas (-ai)

Padalinys (-iai)

Koordinuojantis: doc. dr. Vita Moziraité

Bibliotekininkystés ir informacijos moksly

Kitas (-i): dokt. Vincas Grigas institutas

Studijuy pakopa Dalyko (modulio) lygmuo Dalyko (modulio) tipas
Pirmosios - Privalomas
Igyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-0s)
Auditoriné Semestras Lietuviy

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai: mokéti angly kalba

Gretutiniai reikalavimai (jei yra):

Dalyko (modulio) Visas studento darbo Kontaktinio darbo

apimtis kreditais kravis

valandos

SavarankiSko darbo
valandos

4 120

Pratyby; 4 val.
konsultacijy

52 (16 val. paskaity; 16
val. Seminary; 16 val.

68

Dalyko (modulio) tikslas: studiju programos ugdomos kompetencijos

Tikslas — parengti studentus darbui informacinéje aplinkoje: ugdyti kritisko ir analitisko informacijos
paieskos, naudojimo ir iSkomunikavimo gebéjimus ir tuo paciu suformuoti savarankisko studijavimo bei
studijavimo grupéje, mokymosi visg gyvenimg ir etiko informacijos naudojimo pradmenis.

Dalyko (modulio) studijy siekiniai

Studiju metodai

Vertinimo metodai

- Studentai Zinos informacijos paieskos,
analizés ir sintezés biuidus;

- Studentai gebés dirbti su jvairiais
informacijos Saltiniais;

- Gebés efektyviai iSkomunikuoti savo
zinojima kolegoms;

- Gebés jvertinti savo veiklg ir pasirinktus
informacinés veiklos zingsnius bei modelj;

probleminiai (probleminis
déstymas, probleminis
pokalbis);

tiriamieji (paieskos);
aktyvaus mokymo (darbas
grupése, darbas poromis,
diskusija);

informaciniai

Egzaminas (formalizuotas
testas rastu)

Praktinés dalies
vertinimas: individualiy
uzduociy atlikimas;
aktyvumas bei darbo kokybé
seminaruose bei pratybose
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- Gebés teisiskai ir etiSkai naudotis moksline

produkcija;

- Studentai mokeés taikyti jvairius

informacijos paieskos, informacijos Saltiniy
vertinimo ir informacijos naudojimo buidus;

(demonstravimas,
iliustravimas, lektiira);
orientuoti j studentus
(refleksyvus darbas

paskaitose ir praktiniuose

uzsiémimuose);
savidiagnostika.

Kontaktinio darbo valandos

Savarankisky studijy
laikas ir uZduotys

2
=
2 e
Temos 9 '3 g |z
=2 £ S |2 Uzduotys
Q = X -~
8| s o @ (9 < =
= = [ o & N 0Nt 0N
5|2/ 2588|2858
2 5| 5| E8E F 85358
o | X | »n |l o |dola |>owno
1. Informaciniy gebé&jimy vieta viso 2 2 nustatyti
gyvenimo mokymosi koncepcijoje informacinj
2. Informacinis rastingumas kaip 2 2 4 6 | poreikj;
informacijos valdymas; parengti
3. Informaciniy gebéjimy ugdymo 2 2 4 |6 | informacijos
modeliai. Informacinio rastingumo paieskos strategija
standartai; pagal nustatytg i$
4. Rastingumo rasys: gramatinis, 2 4 4 10 | 16 | nustatyta tema;
funkcionalusis, socialinis, bibliotekinis, surasti straipsnj,
technologinis, medijy, skaitmeninis; knyga, )
5. Pagrindiniai darbo su informacija 4 |2 |4 |10 20 | 30 | elektronines
aspektai: informacijos poreikio publikacijas
suvokimas ir jvertinimas; informacijos nurodyta tema;
buvimo vietos nustatymas; iSanalizuoti .
informacijos $altiniy radimas ir jy fiuomc?nq bazes
jvertinimas (paieskos strategijos ir !r/ ar k|t05__
taktikos); darbas su informacijos 'nf0[m30|195
Saltiniais — teksty analizé (darbas su paieskos §1Stemos
informaciniu aparatu), informacijos Stl’_ulftﬁr% Ir
iSgavimas (konspektavimas), paieskos joje
informaciniy bloky kiirimas, sintezé; ypatumus;
naujos informacijos kiirimas; rezultaty surasti temai
ir veiklos vertinimas. 'flnkamus_ tvairius
6. Kritinis pozitiris j informacija: 4 2 |4 |2 12 | 10 'anqrmac!mus
pagrindiniai informacijos vertés sa1t1n1u§ Ir
nustatymo aspektai; teisiniai ir etiniai nustatyti jy
informacijos panaudojimo aspektai. moksling vertg;
pagal jvairias
taisykles sudaryti
publikacijy sarasa,
parengti cituojamo
teksto i$nasas;
parengti raSomo
mokslinio darbo
schema;
teisiSkai, laikantis
akademingés etikos
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pasinaudoti
informacijos
Saltiniu rengiant
mokslinj esé;

IS viso

16

16 | 16 52 | 68

Vertinimo strategija

Svori
S
proc.

Atsiskaity
mo laikas

Vertinimo kriterijai

Formalizuotas testas

30%

Semestro
pabaigoje

Testg sudaro 20 klausimy. Vienas klausimas vertas 0,15
balo. Teisingai atsakius j visus 20 klausimy — 3 balai.
Atitinkamai nuo neteisingai atsakyty klausimy mazéja
bendras jvertinimas. Pavyzdziui, neatsakéte | 6
klausimus. I$ 3 atimame 0,9 balo, taigi galutinis
jvertinimas 2,1 balo.

Individualiy
atlikimas

uzduociy

30%

nuolat

3 balai — visos trys savarankiSkos uzduotys atliktos labai
gerai

2 balai — dalis uzduo¢iy atliktos formaliai, su klaidomis,
kuriy studentas pats nesugeba istaisyti

1 balas — daugiau nei pusé uzduociy atliktos formaliali,
studentas nesugeba istaisyti klaidy arba pusé uzduociy
neatlikta

0 baly — neatlikta daugiau nei pusé uzduociy, atliktosios
— su klaidomis, kuriy studentas nesugeba istaisyti

Aktyvumas bei darbo
kokybé seminaruose ir
pratybose

40%

nuolat

4 balai — aktyvus darbas, dalyvavimas diskusijose,
savarankiSkumas, adekvatus oponavimas déstytojui,
pasitilymy ir pastaby teikimas nagrinéjant temas, aiskiai
identifikuojamas papildomas doméjimasis
nagrinéjamomis temomis

3 balai — praleistas vienas seminaras, neatsiskaityta uz
vienas pratybas, dalyvavimas diskusijose,
savarankiSkumas, adekvatus oponavimas déstytojui,
pasiilymy ir pastaby teikimas nagrinéjant temas,
pastebimas papildomas doméjimasis nagrinéjamomis
temomis

2 balai menkas aktyvumas, retai dalyvaujama
diskusijose (maziau nei 5 kartai), pasyvus oponavimas
déstytojui, pastabos ir pasiiilymai nagrinéjant temas
teikiami retai (maziau nei 3 kartai), neidentifikuojamas
papildomas doméjimasis nagrinéjamomis temomis

1 balas — itin pasyvus reagavimas j bendrg darbg
uzsiémimuose, itin retai dalyvaujama diskusijose
(maziau nei 2 kartai), neoponuojama déstytojui, itin retai
teikiamos pastabos ir pasitilymai (maziau nei 1 kartas)

0 baly —itin pasyvus reagavimas | bendra darba
uzsiémimuose, (maziau nei 1 kartas), neoponuojama
deéstytojui, neteikiamos pastabos ir pasitilymai

Autorius

Leidi
mo
meta
i

Pavadinimas

Periodinio
leidinio Nr.
ar leidinio
tomas

Leidimo vieta ir leidykla
ar internetiné nuoroda

Privalomoji literatiira

NICHOLAS, David,

| 2011 | Google Generation I1: web | Aslib

| DOI
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ROWLANDS, lan;

behaviour experiments

Proceedings.

10.1108/00012531111103

CLARK, David and with the BBC 2011. Vol. 768
WILLIAMS, Peter 63, no. 1. pp.
28-45.
XIAO, Luand ASKIN, | 2012 | Wikipedia for academic Online DOI 10.1108/1468452121
Nicole publishing: advantages Information | 1241396
and challenges Review,
Vol. 36,
no. 3,
pp. 359-373.
SKAGEBY, Jorgen 2012 | The irony of serendipity: Library Hi DOl
disruptions in social Tech. 2012. | 10.1108/07378831211239
information behaviour Vol. 30, no. | 988
2, pp. 321-
334,
WU, Huan-Chueh, 2010 | College students’ Electronic DOI
CHOU, Chien, KE, misunderstandings about Library, 10.1108/02640471011033
Hao-Ren and WANG, copyright laws for digital The. 13 576
Mei-Hung library resources. April 2010.
Vol. 28, no.
2, pp. 197-
209
Goker, Ayse Davies, 2009 | Information Retrieval: Hoboken, NJ, USA:
John Graham, Margaret Searching in the 21st Wiley. Prieiga per
Century[interaktyvus]. internetg<http://site.ebrary
.com/lib/viluniv/docDetail
.action?doclD=10358784
>. Puslapiai nuo 85 iki
102.
2005 | Information literacy: a Oxford: Chandos
Andretta, Susie practitionier's guide Publishing. Puslapiai nuo
5 iki 68.
Rienecker, Lotte; 2003 | Kaip rasyti mokslinj darba Vilnius : Aidai. Puslapiai
Jorgensen, Peter, Stray nuo 85 iki 102.
Eleonora Dubicki 2010 | Research behavior Reference DOl
patterns of business Services 10.1108/00907321011070
students Review, nr, | 874
38(3), p.360-
384
Papildoma literatiira
2010 | Naudojimasis Prieiga per

TautkeviCiené, Gintare;
Burbaité, Loreta ir kt.

elektroniniais mokslo
informacijos Saltiniais
(duomeny bazémis):
mokomoji knyga

interneta<http://www.lmb
a.lt’'eMoDB/knyga.htm>.
Puslapiai nuo 7 iki 99.
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Priedas 4. Informacinio rastingumo déstymo kokybés vertinimo anketa

Gerbiamas studente,

Sia anketa sieckiama iSsiaiskinti Jusy nuomong¢ apie mokymus vedusiy instruktuojanciy bibliotekininky

déstymo kokybe.

Maloniai prasome atidziai perskaityti Zemiau pateiktus teiginius ir pazyméti labiausiai atitinkantj
vertinimg, kuris atitikty Jisy nuomone apie instruktuojanciy bibliotekininky déstymo kokybe. Prie
kiekvieno teiginio pazymékite (apibraukite) skai¢iy, kuris labiausiai atitinka Jisy nuomone¢ nuo (1) —
,.visiSkai sutinku® iki (7) — ,,visiSkai sutinku‘. Nevertinamus teiginius pazymeékite ,,nevertinu“. PraSome
atsakyti i kiekvieng teiginj apibraukiant tik po vieng atsakyma.

A. Mokymo metodai ir organizavimas

Teiginys

Visiskai
nesutinku

Nesutinku

IN
dalies
ne

Nesu
tikras

IN
dalies
taip

Sutinku

Visiskai
sutinku

Nevertinu

1. Pasirengta
informacija
sugebéjo pateikti
per numatyta
paskaitai laika.

1

3

4

7

2. Paskaitos
izangoje aiskiai
pristaté paskaitos
turinj, tikslg ir
apimt].

3. Suteiké
pakankamai laiko
atlikti pavestas
uzduotis.

4. Padéjo
studentams
dalyvauti
paskaitoje.

5. Paskaitg pabaigé
apibendrindamas
pagrindines idéjas.

6. Jvertino studenty
supratimg ir

progresg paskaitose.

B. Komunikacija ir kurso valdymas

Teiginys

VisiSkai
nesutinku

Nesutinku

dalies
ne

Nesu
tikras

I3
dalies
taip

Sutinku

Visiskai
sutinku

Nevertinu

7. Kalbéjo
aiskiali,
palengva,
tinkamu tonu ir
pakankamai
garsiai.

1

7

8. Pateiké
klausimy ir
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suteiké
pakankamai
laiko  juos
atsakyti.

9. Prasé uzduoti
klausimus,
atsaké |
klausimus,
suteiké
geranoriska
griztamajj rysj.

10. Uzmezgé
rys$j su
studentais.

11. Gerbé ir
skatino reiksti
skirtingus
pozidirius.

12. Puikiai

susidorojo su
sudétingomis
situacijomis.

13. Informavo ir
padrasino
pasinaudoti
galimybe
individualiai
konsultacijai
taip pat ir ne
paskaitose.

14. Jvardykite
iSskirtines
asmenines
savybes ar
manieras, kurios
padéjo ar
apsunkino
paskaitos
medziagos
jsisavinima.

Irasykite Zodziu.

C. Turinys

Teiginys

VisisSkai Nesutinku | IS
nesutinku dalies
ne

Nesu
tikras

I3
dalies
taip

Sutinku

Visiskai
sutinku

Nevertinu

15. Panaudojo
déstomam
dalykui
budingus ar
aktualius
pavyzdzius.

1 2 3

4

5

7

16. Adekvaciai
apibrézé
nezinomus
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terminus ir
koncepcijas.

17. Pateiké 1 2 3 4 5 6 7
tinkamg kiekj
informacijos,
kurig galima
isisavinti per
pristatymui
numatytg laika.

Atvirojo tipo klausimai:

Kaip instruktorius reagavo i skirtingy mokymosi stiliy poreikj paskaitoje?

Ar instruktorius pateiké pakankamai informacijos istekliy?

Ar instruktorius sugebéjo tinkamai iSplétoti nagrinéjamas koncepcijas, teorijas?
Ar tinkamai buvo sudéliotas paskaitos planas?

Kokias instruktoriaus stiprybes galétuméte iSskirti?

Kokias instruktoriaus silpnybes galétuméte iSskirti?

Ar matote galimybiy instruktoriui patobuléti, panaikinti triikumus?

NougkhwpE
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Priedas 5. Instruktuojanciy bibliotekininky gebéjimy savidiagnostinio
vertinimo anketa

Gerbiamas studente,

Sia anketa siekiama iSsiaiSkinti bibliotekininkystés ir informacijos studijy programos studenty
nuomong apie turimus gebéjimus dirbti bibliotekininkais edukatoriais.

Sia anketa pildysite du kartus: prie§ prasidedant kursui ,,/nformacinio rastingumo ugdymo metodika“
ir pasibaigus kursui. Dviejy ankety (pries ir po) rezultaty palyginimas leis jvertinti kurso efektyvuma.

Prasome atidziai perskaityti Zemiau pateiktus teiginius ir pazyméti labiausiai atitinkantj vertinima,
kuris atitikty Jisy Siandienos nuomone apie savo gebéjima dirbti informacinio rastingumo déstytojais.
Prie kiekvieno teiginio pazymékite skai¢iy, kuris labiausiai atitinka Jisy nuomone nuo (1) — ,,visiskai
nesutinku® iki (7) — ,,visiskai sutinku®.

Anketoje iSvardyti teiginiai yra parengti remiantis Instruktuojandiy bibliotekininky ir
koordinatoriy kvalifikaciniy gebéjimy standartais.

Teiginiai Visiskai Nesutinku | I$ Nesu | I8 Sutinku | Visiskai
nesutinku dalies | tikras | dalies sutinku
ne taip
A (1) Administravimo gebéjimai:
1. Gebéciau reguliariai 1 2 3 4 5 6 7
atsiskaityti savo tiesioginiam
vadovui apie jvykdytus

mokymus ir uztikrinti, kad mano
i$sikelti mokymuy tikslai atitinka
bendrus studijy programos ar
dalyko tikslus.

2. Puikiai dirbu komandoje ir 1 2 3 4 5 6 7
pats jai galééiau suteikti Ziniy,
padéti savo gebéjimais, kad bty
pagerintas déstymas.

3. Gebéciau kaupti tikslig 1 2 3 4 5 6 7
statistikg ir kitus duomenis apie
savo déstymo veikla ir reguliariai
juos pateikti.

B (2). Pasiekimy jvertinimo gebéjimai

4. Gebéciau kurti veiksminga 1 2 3 4 5 6 7
studenty vertinimo sistemg ir
panaudoti sukauptg informacija,
siekdamas tobuléjimo
profesingje veikloje ir déstyme.

C (3). Bendravimo gebéjimai:

5. Suvokiu, kad skirtingi 1 2 3 4 5 6 7
mokymosi stiliai reikalauja
skirtingo bendravimo ir pagal tai
gebéciau pritaikyti savo
bendravimo stiliy ir metodus.

6. Gebéciau kontroversiskas ir 1 2 3 4 5 6 7
netikétas diskusijas vesti
jgudusiai, nekritikuodamas — taip
padédama/as studentams
mokytis.
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7. Gebéciau pasitelkti jprastas
ry$io priemones, kurios padéty
studentams tinkamai dirbti ir
klaséje, ir uz jos riby.

8.Gebéciau paprasyti kolegy
jvertinimo dél su déstymu
susijusiy bendravimo gebéjimy ir
gautg informacija panaudoti
asmeniniam tobuléjimui.

D (4). Mokymo programos iSmanymas:

9. Gebéciau analizuoti susijusiy
sri¢iy mokymo programas,
ieSkodamas mokymams tinkamy
kursy ir programy.

1

10. Gebéciau uztikrinti, kad
studentai, atlikdami jiems skirtas
uzduotis, naudosis biblioteka.

E (5). Informacinio rastingumo int

egravimo gebéjimai:

11. Gebéciau apibudinti
informacinio rastingumo svarbg
akademinei bendruomenei,
mecenatams, programy
vykdytojams.

1

2

12. Gebéciau bendradarbiauti su
mokymo personalu bei reikiama
informacinio rastingumo
kompetencija, sampratg ir
gebéjimus integruoti | paskaitas,
uzduotis ir mokymy turinj.

13. Gebéciau bendradarbiauti su
mokymo personalu ir
administracija, siekdamas
planuoti bei laipsniskai
jgyvendinti informacinio
rastingumo kompetencijy ir
savoky jtraukima j dalyko
programa.

F (6). Mokymy planavimo gebéjim

ai:

14. Gebéciau bendradarbiauti su
mokymo personalu,
apibrézdamas lakescius ir
trok§tamus mokymosi rezultatus,
kad uztikrin¢iau, jog mano
déstomame kurse bus tinkamai
ugdoma informacinio rastingumo
kompetencija, panaudoti tinkami
Saltiniai.

15. Gebéciau tinkamai grupuoti
informacija, skirta déstomam
kursui, seminary vedimui.

16. Gebéciau kurti
besimokantjjj orientuota aplinka
ir jtraukti uzduotis, tiesiogiai
susijusias su humatomais
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mokymosi rezultatais.

17. Gebéciau padéti
besimokantiesiems patiems
isivertinti ziniy poreik], atsirinkti
informacijos Saltinius ir ugdyti
gebéjimus, reikalingus tinkamai
identifikuoti, nustatyti ir jvertinti
Saltinius.

18. Gebéciau pritaikyti
pristatomos medziagos turinj
atsizvelgdamas j laika ir erdve.

19. Gebéciau déstyma pritaikyti
individualioms besimokanciyjy
savybéms, tokioms kaip jy jau
turimos zinios ir patirtis,
motyvacija mokytis,
kognityviniai sugebéjimai bei
aplinkybés, kuriomis vyksta
mokymaosi procesas.

20. Gebéciau | mokymo procesa
integruoti tinkamas
technologijas, kad pagerinciau
prakting ir komunikacing
mokymosi puses, taip pat ziniy
jsisavinima, supratima bei
iSliekamaja informacijos verte.

G (7). Lyderystés gebéjimai:

21. Gebéciau aktyviai siekti
pasinaudoti visomis déstymo
galimybémis bibliotekoje,
institucijoje, regioninése ar
valstybinése organizacijose.

22. Gebéciau skatinti
bibliotekininkus ir mokymo
personala dalyvauti diskusijose,
uzduoti klausimy ir dalytis
id¢jomis apie déstyma.

H (8). Planavimo gebéjimai:

23. Gebéciau i§ anksto planuoti
pristatomos medziagos turinj ir
pristatyma, pasiruos§imo
mokymams laika.

| (9). Pristatymo gebéjimai:

24. Gebéciau visapusiskai
iSnaudoti savo balsa, akiy
kontakta, gestus, kad
besimokantieji gyvai jsitraukty j
mokymosi procesg.

25. Gebéciau mokymy turinio
pristatymui parinkti skirtingus
btdus (rastu, zodziu, vaizdais,
internetu, naudodamas
pristatymams skirtg programing
irangg) atsizvelgdamas i
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besimokanciyjy poreikius.

26. Gebéciau iSnaudoti turimas
technologines priemones ir
tolygiai pereiti nuo vienos
priemonés prie kitos.

27. Gebéciau isaiskinti visus
sudétingus terminus, vengti
perdéto zargono, vartoti zodyna,
atitinkantj besimokanciyjy lygj.

28. Gebéciau praktikuoti ir
repetuoti pristatymo turinj, kol
jsisavinsiu zinias ir jas galésiu
pristatyti pasitikédamas savimi.

Y (10). Propagavimo gebéjimai:

29. Gebéciau propaguoti
biblioteky mokymy teikiamas
galimybes ir paslaugas naujam
personalui, visai universiteto
aplinkai, kuri susijusi su déstymo
atsakomybémis ir teminémis
sritimis.

30. Gebéciau uzmegzti ir
palaikyti darbinius santykius su
paskirty universiteto skyriy ir
programy vykdytojais, kad
biblioteky mokymai biity jtraukti
i bendra mokymo programa ir
kitas $vietéjiskas iniciatyvas.

31. Gebéciau veiksmingai ir
pozityviai atstovauti bibliotekai
ir jos mokymy programai
vietiniuose, regioniniuose ir
valstybés mastu
organizuojamuose
susirinkimuose bei
konferencijose.

J (12). Dalyko ismanymas:

32. Gebéciau dométis naujausia
informacija apie susijusiy sric¢iy
principus, teorijas, metodologijas
bei temas ir panaudoti $ia
informacijg planuodamas
mokymus.

33. Gebéciau identifikuoti tam
tikros srities ir susijusiy
discipliny pirminius bei antrinius
Saltinius bei propaguoti Siy
Saltiniy naudojima mokymuose

34. Gebéciau vartoti atitinkamag
konkretaus dalyko bei susijusiy
discipliny Zodyng mokymuose ir
dirbdamas su fakulteto personalu
bei studentais.

K (12). Déstymo gebéjimai:
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35. Gebéciau kurti |
besimokantjjj nukreipta aplinka
naudodamas aktyvuma ir
bendradarbiavimg skatinancias
mokymosi metodus.

36. Gebéciau pritaikyti déstymo
metodus ir jy pateikimo budus
prie skirtingy mokymosi stiliy,
kalbos lygio, amziaus grupés ir
skirtingy besimokanciyjy
poreikiy.

37. Gebéciau palaikyti
konstruktyvy déstytojo ir
besimokancéiojo santykj,
skatindamas besimokanciuosius
uzduoti klausimus ir j juos
atsakyti, suteikdamas tam
pakankamai laiko,
perfrazuodamas klausimus ir
uzduodamas provokuojancius bei
diskutuotinus klausimus.

38. Gebéciau keisti mokymo
metodus taip, kad jie atitikty
studenty grupés mokymosi stiliy
ir aplinka.

39. Gebécgiau skatinti mokymo
personalg dalyvauti diskusijose
mokymuose, biblioteky mokymy
turinj susieti su déstomo dalyko
turiniu, atsakinéti j studenty
klausimus.

40. Gebéciau pagal jgyta patirtj
tobulinti mokymo gebéjimus,
kaupti nauja informacija apie
mokymo metodus ir mokymosi
teorijas.

41. Gebéciau dalintis mokymo
gebéjimais ir Ziniomis su kitu
mokymy personalu.
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Priedas 6. Informacinio rastingumo gebéjimuy lygio tikrinimo anketa

Gerbiamas studente,

Sia anketa siekiama jvertinti Informacijos ir biblioteky paslaugy studijy programos studenty IR lygj

Anketos klausimai yra dviejy tipy: a) jsivertinimo ir b) praktinés uzduotys.

Pirmuoju, a atveju, praSome pasirinkti i§ galimy atsakymo varianty Jums asmeni$kai buidingiausia
atveji ir jj pazyméti. Stenkités tai daryti objektyviai, negrazindami ir neblogindami savo jprastos praktikos
apibiidinimo. Prie kiekvieno teiginio paZymékite (apibraukite) skaiCiy, kuris labiausiai atitinka Jasy
nuomone nuo (1) — ,,visiskai nesutinku® iki (7) — ,,visiskai sutinku®. PraSome atsakyti i kiekvieng teiginij
apibraukiant tik po vieng atsakyma.

Antruoju, b atveju, praSome atsakyti j uzduotg klausima ir pazyméti vieng teisingg atsakyma. Prie
klausimy, kuriuose yra daugiau nei vienas teisingas atsakymas, bus jraSytas perspéjimas.

Sia anketa pildysite du kartus: prie§ prasidedant dalykui ,Informacinis rastingumas® ir pasibaigus
dalykui. Dviejy ankety (pries ir po) rezultaty palyginimas leis jvertinti dalyko efektyvuma.

I§ anksto dékojame uz Jusy atsakymus ir pastangas!

I. Bendrujy gebéjimu vertinimas

. g Is Is c e .
Klausimo .- Visiskai . . Nesu . . Visiskai
tipas Teiginys nesutinku Nesutinku gzlles tikras :iaa:I[)les Sutinku sutinku

1. Mano teorinis 1 2 3 4 5 6 7
informacijos paieskos
pasirengimas yra
puikus

2. Turiu puikius 1 2 3 4 5 6 7
praktinius
informacijos paieskos
gebéjimus:
mokslingje
literatiiroje

3. Turiu puikius 1 2 3 4 5 6 7
praktinius

B informacijos paieskos
gebéjimus:
enciklopedijose

4. Turiu puikius 1 2 3 4 5 6 7
praktinius
informacijos paieskos
gebéjimus:
bibliografinése
rodyklése

5. Turiu puikius 1 2 3 4 5 6 7
praktinius
informacijos paieskos
gebéjimus:
elektroninése knygose
ir zurnaluose

6. Turiu puikius 1 2 3 4 5 6 7
praktinius
informacijos paieskos
gebéjimus:
elektroninése
(virtualiose
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bibliotekose)

7. Turiu puikius
praktinius
informacijos paieskos
gebéjimus: duomeny
bazése ir duomeny
archyvuose

8. Mano gebéjimai
naudotis
bibliotekomis yra
puikiis:akademiné
biblioteka (fizinés
paslaugos ir
elektroninés
paslaugos)

9. Mano gebéjimai
naudotis
bibliotekomis yra
puikds: vie$oji
biblioteka (fizinés
paslaugos ir
elektroniné
paslaugos)

10. Mano
kompiuterinio
raStingumo Zinios ir
gebéjimai yra puikis
(Laisvai dirbu su
visomis
pagrindinémis
kompiuterio
programomis (MS
Office ir kt.)

11. Puikiai iSmanau
Interneta ir jo
galimybes (gebu
naudotis jvairaus
lygio komunikacijos
ir paieskos
sistemomis)

12. Kaip vertinate
savo uzsienio kalbos
zinias ir gebéjima
panaudoti masininio
vertimo programomis
informacijos paieskos
poziliriu

13. Gebu rengti rasto
darbus pateikta tema
(pats gebu
suformuluoti darbo
tema, sudaryti plana,
kurti informacijos
paieskos strategija ir
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ja igyvendinti,

nustatyti informacijos
Saltiniy verte, parengti
konspektus, sudaryti
bibliografinj sarasa,

Saltiniy aprasg ir
cituoti)

I1. Teorinés Zinios
1. Suvokimo gebéjimy vertinimas (10)

Klausimo . 1 2 3 4 (teisingas
) Klausimas

tipas atsakymas)

E 14. Pasirinkusi/¢gs | Einate | Bandote Kreipiatés | Bandote
ra$to darbo temg, | bibliotekg nar$yti bendramokslius | prisiminti, kg jau
pirmiausia: internete apie tai Zinote

E 15. ISmokti Pasirenkant Ieskant Ieskant su
Pasikonsultuosite | naudotis studijy kursa, | ankstesniy mety | nagrinéjama tema
su bibliotekininku, | naujausiais e- raSto darby studenty rasto susijusiy
kai Jums reikés pasto temas darby informacijos
individualios pakeitimais, pavyzdziy, iStekliy
pagalbos, plagiato pasiskolinti
Susijusios su: patikros sistema knygy

E 16. Kur paprastai Bendrosiose Naujausiame | Temos Bibliografiniuose
galite rasti enciklopedijose | universiteto direktorijoje sgra§uose
pladiausia sgrasa mokslinio internete
literatiiros apie zurnalo
garsy profesoriy, numeryje
jo darby sarasus?

P 17. Geriausias Elektroninis Periodinis Bibliografija Enciklopedija
Saltinis rasti katalogas leidinys
informacijos
referato apie
medicinos istorija
iZangai yra:

P 18. Pasirinkite Enciklopedijos | Moksliniy Interneto Moksliniy
variantg, kuriame | ir Zodynai; publikacijy Saltiniai; zurnaly
iSvardyti tik referatai; apzvalgos; knygos; straipsniai;
pirminiai ataskaitos disertacijos; biblioteky konferencijy
informacijos patentai katalogai medziaga,
Saltiniai: preprintai

P 19. Kuris Buckshee Unpaid Voluntary Free of charge
angliSkas zodis
daZniausiai
nurodo nemokama
informacija?

E 20. Jums Déstytojas Internetas Vilniaus Tarpbibliotekinis
reikalingos universiteto abonementas
knygos arba Mokslo ir
zurnalo néra studijy
bibliotekoje. Kas apripinimo
galéty padéti ji skyrius
gauti?

E 21. Kaip Paprastai ieskau | Paprastai Pirma ieskau Pirmiausia
pasirenkate informacijos ieSkau internete, 0 apgalvoju, kur
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paieskos Saltinius? | savo mokymo informacijos nerades einu j galima rasti
jstaigos internete bibliotekg reikiamos
bibliotekoje informacijos

P 22. Uzsienio Ar aukstosios Kurie Kokios Kaip Sekspyro
literattiros mokyklos Sekspyro Sekspyro darbai paveiké
paskaitose gavote | studentai turéty | kiriniai kiiriniy Siuolaikine
uzduotj parengti studijuoti laikomi ypatybés lemia, | literattira?
rasto darbg. Kuris | Sekspyra? tragedijomis? | kad jie yra
klausimas per statomi
platus penkiy daugelyje
puslapiy apimties pasaulio teatry?
ra$to darbui?

E 23. Jeigu Nutraukiu Pasitenkinu [vertinu i$§ naujo | Pasitikslinu
nepavyksta greitai | paieska ir tuo kiekiu ar man tikrai naudojamus
rasti pakankamai kei¢iu temg informacijos, | reikia daugiau reikSminius
reikiamos kiek radau — informacijos zodZius ir tesiu
informacijos tam informacijos paieska
tikra tema, kaip internete yra
elgiatés? daugiau nei

man reikia

2. Informacijos pasiekimo gebéjimy vertinimas (21)

Klausimo . 1 2 3 4

) Klausimas

tipas

E 24. Norédami knygose enciklopedijose | bibliografijose Periodikos
rasti naujausig straipsniuose
informacija
kokiu nors
klausimu, jos
ieskote:

E 25. IStisinius tekstus Knygy sgrasus | Biblioteky adresus Publikacijy
Bibliografingje antrastes
rodykléje galite
rasti:

E 26. Scirus, Interaktyvieji katalogai Elektroninés Skaitmeniniai Paieskos
Scitopia, duomeny bazés | archyvai sistemos
Google Scholar
yra:

E 27. Jusy Google Bibliografinése | Bibliotekos VU darbuotojy
aukstosios rodyklése elektroniniame publikacijy
mokyklos kataloge duomeny
mokslininky bazéje
publikacijas
lengviausiai
galite rasti:

E 28. Kokia Dewey deSimtainé klasifikacija | Bibliotekiné Lietuvos nacionalinés | Universalioji
klasifikacija bibliografiné Martyno Mazvydo desimtaine
naudojama klasifikacija bibliotekos klasifikacija
Lietuvos klasifikacija
aukstyjy
mokykly
bibliotekose:

E 29. Interneto Tiesa Netiesa
privalumai yra
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greitis,
informacijos

tikslumas,

informacijos

naujumas ir

paprasta

paieska:

30. Kur Prenumeruojamose duomeny Korteliy VU bibliotekos Elektroniniame
galétumeéte rasti | bazése sisteminiame bibliografiniy jrasy kataloge
informacijos kataloge domene

apie fakultety

bibliotekose

esancias

knygas?

31. Kuria Nesinaudoju Vieng ar kelias | Naudoju socialiy Naudoju
interneto paieskos tinkly (Facebook, specializuotas
paieskos sistemas, pvz.. | MySpace) pagal veiklas
sistema Google, specializuotus paieskos
paprastai Yahoo, Yahoo, | paieskos variklius sistemas ir
naudojatés su Bing, Delfi, iSorinei paieskai duomeny
studijomis Ya.ruir kt. bazes
susijusioms

uzduotims

atlikti?

32. Norédami Ieskote duomeny bazéje Prasote draugy | Kreipiatés i Ieskote
suzinoti, ar pagalbos bibliotekininkg elektroniniame
fakulteto kataloge
bibliotekoje yra

Jums reikalinga

knyga,

pirmiausia Jas:

33.Ksg Uzsisakytuméte visas knygas i§ | Atsisakytuméte | Eituméte aiSkintis Siaurintuméte
darytuméte eilés bibliotekos situacijos j bibliotekg | paieska
toliau, jei po paslaugy ir akis j akj pasitelke
paieskos ieSkotuméte Boolean
bibliotekos informacijos operatorius
elektroniniame tik Google

kataloge pagal

reikSminius

zodzius

.informacinis

rastingumas“

gautumete 49

knygy sarasa:

34. Kaip Biografg* AND biografi* Biograf* Biograf* NOT *istika | Biografija
paieskos AND biografas
langelyje AND
jrasytuméte biografinis
reik§minj NOT

paieskos zodj,
siekdami rasti
duomenis,

biografistika
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susietus su
zodziais
,biografija®,
biografas®,
,biografinis®,
bet ne

,biografistika“?

35. AND, OR AND leidzia islésti paieska ir AND leidzia AND siaurina paieskg | AND siaurina

ir NOT didina rezultaty skaiciy; iSplésti paieska | ir didina rezultaty paieska ir

paieskos NOT leidzia i$plésti paieska ir ir sumazina skaiciy; mazina

sistemose didina rezultaty skaiciy; rezultaty NOT siaurina paieska | rezultaty

atlicka Sias OR siaurina paie$kg ir maZina skaiCiy; ir didina rezultaty skaiéiy;

funkcijas: rezultaty skaiéiy NOT leidzia skaiiy; OR leidzia NOT siaurina
iSplésti paieska | iSplésti paieska ir paieska ir
ir sumazinti mazina rezultaty mazina
rezultaty skaiciy rezultaty
skaiciy; skaiciy;
OR siaurina OR leidzia
paieska ir iSplésti paieska
didina rezultaty ir didina
skaiciy rezultaty

skaiéiy

36. Nurodykite, | Zmogaus+klonavimo-+etiskumas | Zmogaus AND | Zmogaus klonavimo | ,,zmogaus

kuris klonavimo etiSkumas klonavimo

uzrasSymas leis AND etiSkumas*

Google etiSkumas

paieskos

sistemoje

surasti

Saltinius,

kuriuose yra

frazé ,,zmogaus

klonavimo

etiSkumas®:

37. Raskite Asmuo iki 16 mety (dar Asmuo iki 12 Nevedes/nesusituokes | Asmuo iki 18

internete kaip neturintis paso) mety asmuo (santuoka mety

Lietuvos neuzregistruota

Respublikos civilinés metrikacijos

istatymuose biure)

apibréziamas

nepilnametis.

38. Kaip Nuosekliai: a) sudarau ir Vertikaliai: a) Horizontaliai: a) jeinu | Kombinuotai:

atrenkate iSsaugau naudingy nuorody atsirenku pagal | i pagal situacija

informacija? sarasa; nuorodas; nuoroda; stengiuosi

b) toliau jas perzitiriu ir b) perzitiriu b) perzvelgiu jos susidaryti
atsirenku reikiamga informacija kiekviena jy ir | turinj; bendrg vaizda

pasizymiu, c) atsirenku ir apie galimybes
kurias reikeés iSsaugau tinkama rasti reikiamag
analizuoti; informacija; informacijg ir
¢) kiekvieng d) pereinu prie renkuosi bei
iSanalizaves sekangios nuorodos analizuoju tik
atsirenku ta informacija,
reikiamag kuri atrodo
informacija tinkama

39. Kaip reikia | :vyras / vyras - vyras -vyras
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paieskos
sistemoje
,Ggoogle*
pazyméti zodj
»vyras®“, kad
bty rasti
puslapiai,
kuriuose néra
§io zodzio?

P 40. Kiek 3515641 3325687 2504123 3199771
gyventojy
gyveno
Lietuvoje 2012
mety
pradzioje?

P 41. Kiek svary | 100 300 185 220
sveria
centneris?

P 42. Kelintais 1995 2001 2010 2002
metais Lietuvos
Respublikos
vyriausybé
pritaré
,,Lietuvos tikio
(ekonomikos)
plétros iki 2015
mety ilgalaikei
strategijai“?

E 43. Jeigu Klausiu patarimo déstytojo Kei¢iu Keiciu paieskos Koreguoju
pasirinkta paieskos Saltinj | jrankj ir reik§minius tikslg ir jo
paieskos zodzius igyvendinimo
strategija priemones
nepasiteisino,
ka darote
toliau?

E 44, Kaip Kaupiu archyvuotas bylas I$skleidziu Pervedu visa Suformuoju
i§saugote bylas reikalingg kolekcijas
atrinkta pasirinktoje informacija j vieng kiekvieng
informacijg? direktorijoje (WORD formato) jvardydamas

dokumentg trumpais
reik§miniy
zodziy
rinkiniais

3. Informacijos vertinimo gebéjimy vertinimas (9)

Klausimo . 1 2 3 4
. Klausimas
tipas
E 45. Interneto Jame nurodytas Jame Jame nurodytas | Jame nurodytas
tinklalapis informacijos nurodytas tinklalapio informacijos
laikomas autorius, tinklalapio savininkas, autorius,
patikimu, jei: tinklalapio kiréjas, tinklalapio informacijos
karéjas, o savininkas, sukiirimo laikas, | talpinimo laikas,
informacija iSreiksta jo jame faktai faktai atskirti nuo
lengvai randama aiski atskirti nuo nuomones,
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nuomoneg,
pagrista
emocijomis

nuomongs, o
adresas yra
visiems gerai
Zinomas

pateikiama tiksli
informacija

46. Visa
knygose
publikuota
informacija yra
teisinga:

Tiesa

Netiesa

47. Kaip
informacijos
Saltiniuose
pateikta
informacija
parengiate
naudojimui?

Nusikopijuoju
informatyviausias
teksto dalis,
tiksliai uzsirasau
citatas

Nusikopijuoju
visa
informacijos
Saltinj

Atrenku
reikSminius
zodzius ir juos
i8déstau tam
tikra tvarka
(pavyzdziui,

Parengiu
pagrindiniy idéjy
santrauka, tiksliai
uzsirasau citatas

48. Gavote
kvietimg pateikti
savo DNR
pavyzdi
Zmogaus
genomo
projektui (angl.
Human Genome
Project). Pries
siusdamas/a
pavyzdij
nusprendéte
iSsiaiskinti,
kokie yra
Zmogaus
genomo projekto
tikslai ir kaip
Jusy DNR
pavyzdys bus
panaudotas. Kurj
Saltinj rinksités,
kaip labiausiai
patikimag
informacijos
Saltinj?

Tinklarastj,
rasantj] DNR tema

Biologijos
moksly
naujieny
tinklalapj

homeografijos)
Zmogaus
genomo
projekto
interneto
svetaine

Recenzuojamy
moksliniy zurnaly
duomeny baze¢

49. Kaip
jvertinate naujai
gauty ziniy
naudinguma
savarankigkai
rengdami rasto
darba?

Pasikalbu su
bendrakursiais

Pasitariu su
déstytoju

Pasikonsultuoju
su ekspertu

Palyginu su mano
jau turimomis
Ziniomis

50. Kaip
patikrinate
gautos
informacijos
supratima?

Pasitariu su kurso
draugais

Aptariu tai
Facebook

Pasitariu su
bibliotekininku

Pasikonsultuoju
su tos srities
ekspertu
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51.
www.Irytas. It
cituojamas
Andrius
Kubilius:
,Savivaldos
rinkimai parodé,
kad
konservatoriai
gali labai stipriai
pasirodyti per
Seimo
rinkimus*.

Ar galime §j
teiginj laikyti
patikimu
informacijos
Saltiniu?

Taip galime, Sio
teiginio autorius
yra oficialus
pareigiinas,
Lietuvos
Respublikos
Ministras
Pirmininkas

Andrius Kubilius.

Taip, galime,
citatos
autorius
pateikia
patikima
argumenta.

Ne, Sio teiginio
negalime laikyti
patikimu
informacijos
Saltinius, nes
Andrius
Kubilius yra
politikas.

Ne, Sio teiginio
negalime laikyti
patikimu
informacijos
Saltiniu, nes
iSreikiama tik
autoriaus
nuomone.

52. Rengiate
raSto darbg apie
MTV kanalo
situacijg 2009-
2011 metais.
Kuris
informacijos
Saltinis yra
tinkamiausia
pradedant ieskoti
informacijos?

Spausdinta
Encylopedia
Britannica

Interneto
paieskos
variklis,
pavyzdziui,
Google

Elektroninis
bibliotekos
katalogas

Bibliotekos
prenumeruojamos
elektroniniy
zurnaly duomeny
bazés

53. Autoriai
kartais buna
Saliski.
Remdamiesi
zemiau pateikto
straipsnio
pavadinimu
jvertinkite ar
straipsnio
autorius yra
SaliSkas.,,Kodél
Zmoniy
klonavimas
vertinamas
priestaringai?®,
New England
Journal of
Medicine

Straipsnis,
tikétina, yra
SaliSkas

Straipsnis,
tikétina, yra
neSaliskas

4. Informacijos panaudojimo gebéjimu vertinimas (6)

Klausimo
tipas

Klausimas

1

2

3

4

E

54. Informacija

Mokantis ja

Konspektuojant

Skaitant

Kritiskai vertinant
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geriausiai atmintinai garsiai
jsisavinama:

E 55. Ra$ant rasto [Zangos Bibliografinio | Pagrindinés Plano
darbg geriausia sgraso tekstinés
pradéti nuo: dalies

E 56. Jei sukaupta Keidiate Ieskote Kreipiatés | Kreipiatés
informacija mokslinio papildomos bibliotekininka | konsultacijos j
kardinaliai pakei¢ia | darbo tyrimo | informacijos Jasy tyrinéjamos
Jisy turimas zinias | temg temos ekspertus
ir pradinj
mokslinio darbo
plana, Js:

P 57. Mokslinis Publikuotas Patalpintas tik | Jame néra Jis neturi
darbas néra tik popieriniu | internete lenteliy, bibliografiniy
vertinamas, jei: variantu grafiky ir Kitos | nuorody sgraso

iliustracinés
medziagos

P 58. Trumpas Apzvalga Referatu Teze Santrauka
dokumento ar jo
dalies i§déstymas
vadinamas:

E 59. Kaip jvertinate | Padiskutuojate | Google Remiatés Pristatote jZvalgas
Jums atrodancios su kurso jvertinate, kick | informacijos remdamasi/is
nauja informacijos | draugais ta tema yra Saltinio nauja informacija
realy naujuma Jisy informacijos parengimo paskaitoje kurso
aukstosios Saltiniy data draugams esant
mokyklos déstytojui
kontekste?

5. Etisko informacijos panaudojimo gebéjimuy vertinimas (9)

Klausimo Klausimas 1 2 3 4
tipas
E 60. Bibliotekos Kirinius Kirinius Kirinius galite | Kirinius galite
renginyje kaip naudojate laisva | naudojate laisva | naudoti tik tuo naudoti
muzikinj fong valia — tai valia, ta¢iau atveju, jeigu sumokéje 30
norite panaudoti nemokamas, perspéjate turite rastiska lity mokestj
kai kuriuos nedidelis kiiriniy autorius, | Lietuvos LATGA-A
zinomus muzikos | renginys, ne kad ketinate Kultiiros
karinius. | renginj | pelno panauti klirinius | ministerijos
ketina ateiti iki siekiancioje nemokamame leidimg juos
100 zmoniy. Kaip | jstaigoje renginyje ne naudoti ne
elgiatés? pelno pelno
siekiancioje sickian¢iame
jstaigoje renginyje
P 61. Rengiate rasto | Citatos Pries citatg ir Pries citatg ir Citatg pradéti i$
darbg ir norite pabaigoje citatos pabaigoje | citatos naujos eilutés,

jtraukti prof.
Audronés
Glosienés citata,
kuri yra ilgesné
nei keturios
eilutés. Koks bty
teisingas biidas
cituoti prof.

pazymeéti iSnasa

jrasyti kabutes
bei pazymeti
iSnasg

pabaigoje
jrasyti kabutes
bei citatos
pabaigoje
skliaustuose
nurodyti citatos
autoriy ir metus

pries citatg ir
citatos
pabaigoje
jrasyti kabutes
bei nurodyti
citatos autoriy
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Audronés
Glosienés mintj?

62. Suzinokite, Visuomenés Informacijos Informacijos Autoriy teisiy ir
kuris Lietuvos informavimo visuomeneés naudojimo gretutiniy teisiy
Respublikos teisés | jstatymas reglamentavimo | tvarkos jstatymas

aktas jstatymas jstatymas

reglamentuoja

informacijos

naudojimo tvarka?

63. Kuriuo Zenklu | ¥ ® ™ ©

Zymima autoriy
teisiy saugoma
informacija?

64. Gavote
uzduotj

Parafrazavimas
reiskia tam

Parafrazavimas
reiskia originaliy

Parafrazavimas
reiskia lygiai

Parafrazavimas
reiskia

parafrazuoti kai tikros idéjos i$ idéjy pateikimag tokiy pat zodziy | paragrafo ar
kuriuos prof. originalaus savais zodziais, naudojima iStraukos idéjy
Audronés kiirinio gerokai pateikiant perteikimas
Glosienés pateikima kai trumpesne forma | iStraukg ar savais zZodziais.
straipsnio kurivos Zodzius | nei paragrafas ar | paragrafa, Parafraz¢ gali
paragrafus. Kas pakeitus iStrauka taciau prie§ biti panasios
yra sinonimais parafraze ir po apimties kaip ir
parafrazavimas? parafrazés paragrafas
jraSomos
kabutés ir
nurodomas
autorius
65. Cituodami Tiesa Netiesa
informacijos
Saltinj, kad
nebiituméte
apkaltinti
plagijavimu,
bitinai turite
nurodyti Saltinio
buvimo vietg ir
paskelbimo metus.
66. Kaip Jis Kol kas miisy Nelabai gerai Jeigu Pakankamai
laikotés autoriy kraSte mazai Zinau visus korektiSkai Zinau teiseés
teisiy kas kreipia jstatymus, tad naudociau reikalavimus ir
reikalavimy? démesj j autoriy | galiu i$ geros informacija, ju laikausi
teises, daugiau | valios nusiZzengti | mano kolegos
nei pusé jmoniy greitai tai
naudoja pastebéty
nelegalia
programing
jranga, o
informacijai

pirkti truksta
1&sy

67. Studente Asta
Studijy jvado
dalykui parenge

Viskas gerai.
Cituoti draugés
darba bty

Viskas gerai,
taciau Indré biity
pasielgusi

Indré pasielgé
blogai. Jos
darbas

Indré pasielgé
blogai. Jos
darbas
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raSto darbg apie
studijavimo
ypatumus
aukstojoje
mokykloje. Labai
gera kambario
draugé Indré
perskaiciusi Astos
raSto darbg
nusprendé, kad
pateiktos mintys
apie studijavima
aukstojoje
mokykloje
sutampa su jos
mintimis (ji biity
parasiusi
panasiai), todél j
savo raSto darba
jterpé didesne dalj
Astos minéiy
necituodama
Astos darbo.

keista. Tuo
labiau, kad vis
tiek bty
parasiusi tokias
pat mintis — juk
jos geriausios
draugés

garbingai, jeigu
raSto darbe biity
uzsiminusi, kad
remiasi draugés
mintimis

vertintinas kaip
kompiliatas

vertintinas kaip
plagiatas

68. Studijose
papildomai pinigy
uzsidirbate
dirbdami
muzikantu
vestuvése.
Sukiiréte
tinklalapj, kuriame
reklamuojate savo
paslaugas. Savo
interneto
svetainéje norite
patalpinti keleta
nuotrauky. Jus
radote vestuviy
fotografo interneto
svetainéje keleta
nuotrauky, kuriose
esate
nufotografuotas.
Ant nuotraukos
nematyti autoriy
teises saugancio
zenklo. Ar galite
naudoti Sias
nuotraukas?

Nuotraukos
nepazymetos
autoriy teises
sauganciu
zenklu, todél
nuotraukas
galite patalpinti
j savo interneto
svetaing
nurodydami
nuotraukos
autoriy

Nuotraukos
nepazymetos
autoriy teises
sauganciu
zenklu, be to,
nuotraukose
esate
pavaizduotas tik
Jus, todél
nuotraukas galite
patalpinti j savo
interneto
svetaine
nurodydami
nuotraukos
autoriy

Nuotrauka,
nepazymeéta
autoriy teises
sauganciu
zenklu galima
naudoti tik ne
pelno
siekianciose
interneto
svetainése

Nuotrauka
galite naudoti
tik gave
fotografo
leidimag

Informacinio rastingumo lygio tikrinimo anketos struktiira

Dalys

Testai

Klausimy
skaiCius

Proc.
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. Bendryjy gebéjimy savidiagnostika 13 100
1. Teorinés ir praktinés Zinios 55 100
1. Suvokimo gebéjimy vertinimas 10 18,1
2. Informacijos pasiekimo gebéjimy vertinimas 21 38,1
3. Informacijos vertinimo gebéjimy vertinimas 9 16,3
4. Informacijos panaudojimo gebéjimy vertinimas 6 10,9
5. Etisko informacijos panaudojimo gebéjimy vertinimas 9 16,3
I1. Pazinimo sritis 68 100
1. Elgsenos jsivertinimas ir teorinés Zinios 46 67,6
2. Teoriniy ziniy pritaikymas 22 32,3

Informacinio ras§tingumo ly

io tikrinimo anketos loginé struktiira

Pavadinimas | Esmé Rodiklis Klausimas
Informacinj 1. Informacijos 1. Mano teorinis informacijos paieskos
rastinguma paieskos teorinio pasirengimas yra puikus
formuojantys pasirengimo
bendrieji gebéjimai | jvertinimas
2. Informacijos Turiu puikius praktinius informacijos
paieskos praktiniy paieskos geb¢jimus:

gebéjimy jsivertinimas

2. Mokslinégje literatroje

3. Enciklopedijose

4. Bibliografinése rodyklése

5. Elektroninése knygose ir zurnaluose

6. Elektroninése (virtualiose
bibliotekose)

7. Duomeny bazése ir duomeny
archyvuose

3. Naudojimosi
biblioteka gebéjimy
isivertinimas

Mano gebéjimai naudotis bibliotekomis
yra puikis:

8. Akademiné biblioteka (fizinés
paslaugos ir elektroninés paslaugos)

9. Viesoji biblioteka (fizinés paslaugos
ir elektroniné paslaugos)

4. Kompiuterinio
raStingumo
jsivertinimas

10. Mano kompiuterinio rastingumo
zinios ir gebéjimai yra puikis (Laisvai
dirbu su visomis pagrindinémis
kompiuterio programomis (MS Office ir
kt.)

5. Interneto iSmanymo
jsivertinimas

11. Puikiai iSmanau Internetg ir jo
galimybes (gebu naudotis jvairaus lygio
komunikacijos ir paieskos sistemomis)

6. Uzsienio kalby ziniy
jsivertinimas

12. Kaip vertinate uzsienio kalbos Zinias
ir geb¢jima panaudoti masininio vertimo
programomis informacijos paieskos
poziiiriu

7. Mokslinio darbo
pagrindy jsivertinimas

13. Gebu rengti rasto darbus pateikta
tema (pats gebu suformuluoti darbo
tema, sudaryti plana, kurti informacijos
paieskos strategija ir ja jgyvendinti,
nustatyti informacijos Saltiniy verte,
parengti konspektus, sudaryti
bibliografinj sarasa, Saltiniy aprasa ir
cituoti)
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1. Suvokimas | Studentas nustato 1. Studentas nustato ir | 14. Pasirinkusi/es rasto darbo temag,
reikalingos suformuluoja pirmiausia
informacijos pobid] | informacijos poreikj 15. Pasikonsultuosite su bibliotekininku,
ir mastg kai Jums reikés individualios pagalbos,

susijusios su
2. Nustato jvairius 16. Kur paprastai galite rasti placiausia
potencialius sarasg literatliros apie garsy profesoriy,
informacijos saltiniy jo darby sarasus?
tipus ir formatus 17. Geriausias $altinis rasti informacija
referato apie medicinos istorija jzangai
yra
18. Pasirinkite varianta, kuriame
iSvardyti tik pirminiai informacijos
Saltiniai
3. Atsizvelgia | 19. Kuris angli§kas zodis dazniausiai
reikalingos nurodo nemokama informacija?
informacijos jsigijimo | 20. Jums reikalingos knygos arba
kastus ir nauda zurnalo néra bibliotekoje. Kas galéty
padéti jj gauti?
21. Kaip pasirenkate paieskos Saltinius?
4. 18 naujo jvertina 22.Uzsienio literataros paskaitose
informacijos pobtidj ir | gavote uzduotj parengti rasto darba.
mastg Kuris klausimas biity per siauras
parengti penkiy puslapiy apimties rasto
darbg?
23. Jeigu nepavyksta greitai rasti
reikiamos informacijos tam tikra tema,
kaip elgiatés?

2. Pasiekimas | Efektyviai ir 1. Pasirenka labiausiai | 24. Norédami rasti naujausia informacija
veiksmingai tinkamus tyrimo kokiu nors klausimu, jos ieskote
pasiekia reikalingg | metodus ir 25. Bibliografinéje rodykléje galite rasti
informacija informacijos atrankos | 26. Scirus, Scitopia, Google Scholar yra

sistemas, kad atrinkty
reikiamg informacija

27. Jusy aukstosios mokyklos
mokslininky publikacijas lengviausiai
galite rasti

28. Kokia klasifikacija naudojama
Lietuvos aukstosiose mokyklose

29. Interneto privalumai yra greitis,
informacijos tikslumas, informacijos
naujumas ir paprasta paieska

30. Kur galétuméte rasti informacijos
apie fakultety bibliotekose esancias
knygas?

31. Kuria interneto paieskos sistema
paprastai naudojatés su studijomis
susijusioms uzduotims atlikti?

2. Sudaro ir jgyvendina
efektyviai
suprojektuotas
paieskos strategijas

32. Norédami suzinoti, ar fakulteto
bibliotekoje yra Jums reikalinga knyga,
pirmiausia Jus

33. Ka darytumeéte toliau, jei po paieskos
bibliotekos elektroniniame kataloge

pagal reikSminius zodZius ,,informacinis
raStingumas‘ gautuméte 49 knygy sarasa

34. Kaip paieskos langelyje jraSytuméte

231




reik§minj paieskos Zodj, siekiant rasti
duomenis, susietus su zodziais
,,biografija“, biografas®, biografinis®,
bet ne ,,biografistika*?

35. AND, OR ir NOT paieskos
sistemose atlieka §ias funkcijas

36. Nurodykite, kuris uzra§ymas leis
Google paieskos sistemoje surasti
Saltinius, kuriuose yra frazé ,,zmogaus
klonavimo etiSkumas*

3. Atrenka informacija
tiesiogiai arba
panaudodamas keleta
metodu

37. Raskite internete kaip Lietuvos
Respublikos jstatymuose apibréziamas
nepilnametis.

38. Kaip atrenkate informacija?

39. Kaip reikia paie$kos sistemoje
,,Google* pazyméti zodj ,,vyras*, kad
biity rasti puslapiai, kuriuose néra §io
z0dzio?

40. Kiek gyventojy gyveno Lietuvoje
2012 mety pradzioje?

41. Kiek svary sveria centneris?

42. Kelintais metais priimta ,,Lietuvos
iikio (ekonomikos) plétros iki 2015 mety
ilgalaiké strategija““?

4. Jeigu reikia, perzitiri
ir atnaujina paieskos
strategija

43. Jeigu pasirinkta paieSkos strategija
nepasiteisino, kg darote toliau

5. ISskleidzia, uzraSo ir
valdo informacijg bei
jos Saltinius

44. Kaip iSsaugojate atrinkta
informacijg?

3. Vertinimas

Kritiskai vertina
informacijg ir jos
Saltinius bei jtraukia
panaudota
informacijg j savo
ziniy bazg ir
vertybiy sistemag

1. Apibendrina
pagrindines idéjas,
kurias reikeés isskirti i§
atrinktos informacijos

45. Interneto tinklalapis laikomas
patikimu, jei

46. Visa knygose publikuota informacija
yra teisinga

2. Apibendrina
pagrindines idéjas, kad
sukurty nauja samprata

47. Kaip informacijos $altiniuose
pateiktg informacija parengiate
naudojimui?

3. Palygina naujas
Zinias su senomis
ziniomis, kad nustatyty
pridedamaja verte,
priestaravimus ar kitas
unikalias informacijos
charakteristikas

48. Gavote kvietimg pateikti savo DNR
pavyzdj Zmogaus genomo projektui
(angl. Human Genome Project) analizei.
Pries siusdamas/a pavyzdj nusprendéte
kokie yra Zmogaus genomo projekto
tikslai ir kaip Jisy DNR pavyzdys bus
panaudotas. Kurj Saltinj rinksités, kaip
labiausiai patikimag informacijos Saltinj?

49. Kaip jvertinate naujai gauty ziniy
naudinguma savarankiskai rengdami
raSto darba?

4. Patikrina
informacijos supratima
ir iSaiSkinimg
pokalbiuose su kitais
asmenimis, ekspertais

50. Kaip patikrinate gautos informacijos
supratima?

51. www.Irytas.It cituojamas Andrius
Kubilius: ,,Savivaldos rinkimai parodé,
kad konservatoriai gali labai stipriai
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ir praktikais

pasirodyti per Seimo rinkimus®.
Ar galime §j teiginj laikyti patikimu
informacijos Saltiniu?

52. Rengiate rasto darbg apie MTV
kanalo situacija 2009-2011 metais. Kuris
informacijos $altinis yra tinkamiausia
pradedant ieskoti informacijos?

53. Autoriai kartais btina Saliski.
Remdamiesi Zemiau pateikto straipsnio
pavadinimu jvertinkite ar straipsnio
autorius yra Saliskas.

,,Kodél zmoniy klonavimas vertinamas
taip priestaringai?‘, New England
Journal of Medicine

4,
Panaudojimas

Individualiai ar
dirbdamas grupéje
efektyviai naudoja
informacija
numatytam tikslui
pasiekti

1. Pritaiko nauja ir
turétg informacija
planuojant ir kuriant
dalinj produkta ar
atliekant veiksma

54. Informacija geriausiai jsisavinama

55. Rasant rasto darbg geriausia pradéti
nuo

2. Perzitiri produkto ar
veiksmo atlikimo
procesa

56. Jei sukaupta informacija kardinaliai
pakeicia Jiisy turimas Zinias ir pradinj
mokslinio darbo plana, Jis:

57. Mokslinis darbas néra vertinamas,
jei

3. Veiksmingai susieja
produkta ar veiksma su
kitais

58. Trumpas dokumento ar jo dalies
i8déstymas vadinamas

59. Kaip jvertinate Jums atrodancios
nauja informacijos realy naujuma Jisy
aukstosios mokyklos kontekste?

5. Etika ir
legalumas

Supranta daugelj
ekonomikos, teisés
ir socialiniy
veiksniy, susiety su
informacijos
naudojimu ir
naudoja ja etiskai
bei legaliai

1. Supranta daugelj
etiniy, teisiniy ir
socialiniy bei
ekonominiy veiksniy,
apimanciy informacijg
ir informacijos
technologijas

60. Bibliotekos renginyje kaip muzikinj
fong norite panaudoti kai kuriuos
zinomus muzikos kiirinius. | renginj
ketina ateiti iki 100 Zmoniy. Kaip
elgiatés?

61. Rengiate rasto darbg ir norite jtraukti
prof. Audronés Glosienés citata, kuri yra
ilgesné nei keturios eilutés. Koks biity
teisingas biidas cituoti prof. Audronés
Glosienés mintj?

62. Suzinokite internete, kuris Lietuvos
Respublikos teisés aktas reglamentuoja
informacijos naudojimo tvarka?

63. Kuriuo Zenklu Zzymima autoriy teisiy
saugoma informacija?

64. Gavote uzduotj parafrazuoti kai
kuriuos prof. Audronés Glosienés
straipsnio paragrafus. Kas yra
parafrazavimas?

2. Laikosi jstatymy,
taisykliy, institucinés
politikos ir etiketo,
susieto su informacijos
iSrinkimu ir naudojimu

65. Cituodami informacijos Saltinj, kad
nebttumete apkaltinti plagijavimu,
butinai turite nurodyti $altinio buvimo
vieta ir paskelbimo metus.

66. Kaip Jus laikotés autoriy teisiy
reikalavimy?
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3. Patvirtina
informacijos Saltiniy
naudojima sgsajoje su
produktu ar veiksmu

67. Studenté Asta Studijy jvado dalykui
parengé raSto darba apie studijavimo
ypatumus aukstojoje mokykloje. Jos
labai gera kambario draugé Indré
perskaiciusi jos rastg nusprendé, kad
Astos pateiktos mintys apie studijavima
aukstojoje mokykloje sutampa su jo
mintimis (ji biity parasiusi panasiai),
todél j savo rasto darbg jterpé didesne
dalj Astos minc¢iy necituodama Astos
darbo.

68. Studijose papildomai pinigy
uzsidirbate dirbdami muzikantu
vestuvése. Sukiréte tinklalapj, kuriame
reklamuojate savo paslaugas. | savo
interneto svetaing norite jdéti keleta
nuotrauky. Jus radote vestuviy fotografo
interneto svetainéje keletg nuotrauky,
kuriose esate nufotografuotas. Ant
nuotraukos nematyti autoriy teises
saugan¢io Zenklo. NeZinote — ar galite
naudoti $ias nuotraukas, ar ne?
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Priedas 7. Bibliotekininko edukatoriaus ugdymo koncepcinis modelis
OWL/XML formatu

<?xml version="1.0"?>

<!DOCTYPE Ontology [

<!ENTITY xsd "http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema#" >

<!ENTITY xml "http://www.w3.0rg/XML/1998/namespace" >
<!ENTITY rdfs "http://www.w3.0rg/2000/01/rdf-schema#" >
<!ENTITY rdf "http://www.w3.0rg/1999/02/22-rdf-syntax-ns#" >
1>

<Ontology xmlns="http://www.w3.0rg/2002/07/owl#"

xml :base="http://www.semanticweb.org/1710/ontologies/2013/6/untitled-
ontology-20"

xmlns:rdfs="http://www.w3.0rg/2000/01/rdf-schema#"
xmlns:xsd="http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema#"
xmlns:rdf="http://www.w3.0rg/1999/02/22-rdf-syntax—-ns#"
xmlns:xml="http://www.w3.0rg/XML/1998/namespace"

ontologyIRI="http://www.semanticweb.org/1710/ontologies/2013/6/untitled
-ontology-20">

<Prefix name="" IRI="http://www.w3.0rg/2002/07/owl#"/>
<Prefix name="owl" IRI="http://www.w3.0rg/2002/07/owl#"/>
<Prefix name="rdf" IRI="http://www.w3.0rg/1999/02/22-rdf-syntax-ns#"/>
<Prefix name="xsd" IRI="http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema#"/>
<Prefix name="rdfs" IRI="http://www.w3.0rg/2000/01/rdf-schema#"/>
<Declaration>

<Class IRI="#4 lygiu vertinimo modelis"/>

</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Anketavimas"/>

</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#BE kompetencijos plétra"/>

</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Besimokanc¢ios visuomenés uzdaviniai"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Biblioteka"/>

</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>

</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Dalyko programa"/>

</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>

</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Déstymas"/>

</Declaration>

<Declaration>
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<Class IRI="#Déstytojas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Eksperimentineé"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Eksperty vertinimas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Europos Sajungos_strateginiai dokumentai"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Globalizacijos_ ypatumai"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#IR"/>

</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#IR kursai"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#IR kursy déstymo vertinimo anketa"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#IR testas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#IR ugdymas bibliotekoje"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#IR ugdymo metodika"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#IV kursas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#IV kursas ne"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#I kursas"/>

</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Ilgalaikés grazos vertinimas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Informacijos Saltiniai"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Informacinio rastingumo ugdymo metodika"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Informacinis ra$tingumas"/>
</Declaration>

236



<Declaration>

<Class IRI="#Koncepcinis modelis"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Kontekstas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Kontroliné&"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Lietuvos strateginiai dokumentai"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Metodika"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Reglamentuojantys dokumentai/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Savidiagnostika"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Specializacija"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Standartas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Studentas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Studiju programa"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Universitetas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<Class IRI="#Vykdytojas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#bendradarbiauja su"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#dalyvauja"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#darbinéje veikloje vadovaujasi"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#daro jitaka"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#formuoja"/>
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</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#gali bGti jigyvendinamas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#i§ dalies dalyvauja"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#kartais dalyvauja"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#kuria"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#naudojasi"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#nedésto"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#nurodo atlikti"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#siekia igyti"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#siekia jigyti gebéjimy spresti"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#studijuoja"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#sudaro salygas_ igyvendinti"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#susijusi su kintanc¢iais"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#yra bibliotekininko"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#yra déstytojas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#yra komponentas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#yra kuratorius"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#yra kuruojamas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#yra suinteresuotas bendradarbiauti su"/>
</Declaration>

<Declaration>
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<ObjectProperty IRI="#yra vertinama"/>

</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#yra igyvendintojas"/>

</Declaration>

<Declaration>

<ObjectProperty IRI="#igyvendinamas"/>

</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#2012-2020 Nacionaliné paZangos_programa'"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Autoritety stoka"/>

</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Bendradarbiavimas su déstytoju"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Bibliotekininkysté ir informacija"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual
IRI="#Bibliotekininkysté ir informacija studiju programos_ aprasas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Education and training 2020"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Europa 2020"/>

</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Grigas Vincas"/>

</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Informacijos ir bibliotekuy paslaugos"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual
IRI="#Informacijos ir biblioteky paslaugos studiju programos_ apraSas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Informacijos srautai"/>

</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual
IRI="#Informacinio raStingumo gebéjimy standartai aukStajame moksle"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Informacinio raStingumo kursai"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Informacinio rastingumo ugdymo metodika"/>
</Declaration>
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<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Informacinis rastingumas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Informacinis triuksmas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual
IRI="#Instruktuojanéiu_bibliotekininku_ir_koordinatoriu_kvalifikaciniu_
gebéjimy standartai"/>

</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Kultlros informacija ir komunikacija"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual

IRI="#KultGros informacija ir komunikacija studiju programos_ apraSas"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Lietuva 2030"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Mikénaité Julija"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Mozlraite Vita"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual
IRI="#Pasirenkamuju ir laisvuyjuy dalyku registravimo tvarka"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Po IRUM"/>

</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Po IRUM1"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Po IRUM2"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Prie§ IRUM"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Prie$ IRUM1"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Prie§ IRUM2"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Profesiné kaita"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Seminaras"/>
</Declaration>

<Declaration>
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<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>
<Declaration>
<NamedIndividual
</Declaration>

IRI="#Sinkeviciaté vita"/>

IRI="#Tarpininkavimo triukSmas"/>

IRI="#Tiesos versijos"/>

IRI="#Trubickaja Jolanta"/>

IRI="#Umbrasaité Raimonda"/>

IRI="#VU akademinés etikos kodeksas"/>

IRI="#VU studijuy nuostatai"/>

IRI="#VU_ studiju programy reglamentas"/>

IRI="#VU studijuy rezultaty vertinimo tvarka"/>

IRI="#Valstybés Svietimo 2013-2020 strategija"/>

IRI="#Vilniaus universiteto déstytojo vadovas"/>

IRI="#anketa 2011"/>

IRI="#anketa 2012"/>

IRI="#bibliotekininkas A"/>

IRI="#bibliotekininkas B"/>

IRI="#knyga A"/>

IRI="#knyga B"/>

IRI="4#konferencijos"/>

IRI="#specializuoti kursai"/>
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<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#studentas A"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#studentas B"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#studijos universitete"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#ugdymasis savarankikai"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Ivadiné paskaita"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Sakyté Milda"/>
</Declaration>

<Declaration>

<NamedIndividual IRI="#Ziniuy igijimo samprata"/>
</Declaration>

<EquivalentClasses>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra suinteresuotas bendradarbiauti su"/>
<Class IRI="#Dalyky déstytojas"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</EquivalentClasses>

<EquivalentClasses>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#bendradarbiauja su"/>
<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</EquivalentClasses>

<EquivalentClasses>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra kuratorius"/>
<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</EquivalentClasses>

<EquivalentClasses>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra kuruojamas"/>
<Class IRI="#Dalyku déstytojas"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</EquivalentClasses>

<EquivalentClasses>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra suinteresuotas bendradarbiauti su"/>
<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</EquivalentClasses>

242



<SubClassOf>

<Class IRI="#4 lygiy vertinimo modelis"/>

<Class IRI="#Metodika"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Anketavimas"/>

<Class IRI="#4 lygiy vertinimo modelis"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#BE kompetencijos plétra"/>

<Class IRI="#Biblioteka"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#BE kompetencijos plétra"/>
<ObjectSomeValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#susijusi su kintanc¢iais"/>
<Class IRI="#Besimokanc¢ios visuomenés uzdaviniai"/>
</ObjectSomeValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Besimokancios visuomenés uZdaviniai"/>
<Class IRI="#Kontekstas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Biblioteka"/>

<Class IRI="#Kontekstas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<Class IRI="#Vykdytojas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#dalyvauja"/>

<Class IRI="#BE kompetencijos plétra"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#darbinéje veikloje vadovaujasi"/>
<Class IRI="#Standartas"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#darbinéje veikloje vadovaujasi"/>
<ObjectUnionOf>

<ObjectOneOf>

<NamedIndividual
IRI="#Informacinio raStingumo gebéjimy standartai aukStajame moksle"/>
</0ObjectOneOf>

<ObjectOneOf>
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<NamedIndividual
IRI="#Instruktuojanéiu_bibliotekininku_ir_koordinatoriu_kvalifikaciniu_
gebéjimy standartai"/>

</0ObjectOneOf>

</ObjectUnionOf>

</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#daro itaka"/>
<ObjectOneOf>

<NamedIndividual IRI="#Informacinio rastingumo ugdymo metodika"/>
</ObjectOneOf>

</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#kartais dalyvauja"/>
<Class IRI="#IR"/>

</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllvValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#naudojasi"/>

<Class IRI="#Informacijos Saltiniai"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra bibliotekininko"/>
<Class IRI="#Specializacija"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra déstytojas"/>
<Class IRI="#IR ugdymas bibliotekoje"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra komponentas"/>
<Class IRI="#Ilgalaikés grazos vertinimas"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra igyvendintojas"/>
<Class IRI="#Besimokancios visuomenés uzdaviniai"/>
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</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectHasValue>

<ObjectProperty IRI="#darbinéje veikloje vadovaujasi"/>
<NamedIndividual
IRI="#Informacinio raStingumo gebéjimy standartai aukStajame moksle"/>
</ObjectHasValue>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectHasValue>

<ObjectProperty IRI="#darbinéje veikloje vadovaujasi"/>
<NamedIndividual
IRI="#Instruktuojanc¢iy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy
gebéjimy standartai"/>

</ObjectHasValue>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<ObjectHasValue>

<ObjectProperty IRI="#daro jitaka"/>

<NamedIndividual IRI="#Informacinio raStingumo ugdymo metodika"/>
</ObjectHasValue>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalyko programa"/>

<Class IRI="#Metodika"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>

<Class IRI="#Vykdytojas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>

<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>

<ObjectIntersectionOf>

<Class IRI="#Eksperty vertinimas"/>

<Class IRI="#IR kursy déstymo vertinimo anketa"/>
<Class IRI="#IR testas"/>

<Class IRI="#Ilgalaikés grazos vertinimas"/>

<Class IRI="#Kontroliné&"/>

</ObjectIntersectionOf>

</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>

<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#darbinéje veikloje vadovaujasi"/>
<ObjectIntersectionOf>

<Class IRI="#Reglamentuojantys dokumentai"/>

<Class IRI="#Standartas"/>

</ObjectIntersectionOf>

</ObjectAllValuesFrom>
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</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#formuoja"/>
<Class IRI="#Dalyko programa"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#i§ dalies dalyvauja"/>
<Class IRI="#BE kompetencijos plétra"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#kuria"/>

<Class IRI="#Specializacija"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<ObjectAllvValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#naudojasi"/>
<Class IRI="#Informacijos Saltiniai"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#nedésto"/>
<Class IRI="#IV kursas ne"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#sudaro salygas igyvendinti"/>
<Class IRI="#Besimokancios visuomenés uzdaviniai"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra déstytojas"/>
<ObjectIntersectionOf>

<Class IRI="#IR"/>

<Class IRI="#IR ugdymo metodika"/>
<Class IRI="#IV kursas"/>

<Class IRI="#I kursas"/>
</ObjectIntersectionOf>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>
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<Class IRI="#Dalyky déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra igyvendintojas"/>
<Class IRI="#Studiju programa"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Déstymas"/>

<Class IRI="#Déstytojas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Déstytojas"/>

<Class IRI="#Koncepcinis modelis"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Eksperimentiné"/>

<Class IRI="#Savidiagnostika"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Eksperty vertinimas"/>

<Class IRI="#4 lygiy vertinimo modelis"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Europos_Sajungos_strateginiai dokumentai"/>
<Class IRI="#Besimokanc¢ios visuomenés uzdaviniai"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Globalizacijos_ ypatumai"/>
<Class IRI="#Besimokancios visuomenés uzdaviniai"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR"/>

<Class IRI="#Déstymas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR"/>

<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#gali biti jgyvendinamas"/>
<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR"/>

<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#igyvendinamas"/>
<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursai'/>

<Class IRI="#Déstymas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursai"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#igyvendinamas"/>
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<Class IRI="#IR kursuy déstytojas"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursy déstymo vertinimo anketa"/>
<Class IRI="#Anketavimas"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<Class IRI="#Vykdytojas"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>
<ObjectIntersectionOf>

<Class IRI="#Eksperty vertinimas"/>
<Class IRI="#Ilgalaikés grazos vertinimas"/>
</ObjectIntersectionOf>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#darbinéje veikloje vadovaujasi"/>
<ObjectIntersectionOf>

<Class IRI="#Dalyko programa"/>
<Class IRI="#IR testas"/>

<Class IRI="#Standartas"/>
</ObjectIntersectionOf>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<ObjectAllvValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#naudojasi"/>
<Class IRI="#Informacijos Saltiniai"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#nurodo atlikti"/>
<Class IRI="#IR testas"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#siekia igyti"/>
<Class IRI="#Specializacija"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>
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<ObjectProperty IRI="#siekia igyti gebéjimy spresti"/>
<Class IRI="#Besimokancios visuomenés uzdaviniai"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursuy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra déstytojas"/>
<ObjectIntersectionOf>

<Class IRI="#IR kursai"/>

<Class IRI="#I kursas"/>
</ObjectIntersectionOf>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#yra vertinama"/>
<ObjectIntersectionOf>

<Class IRI="#Eksperty vertinimas"/>
<Class IRI="#IR kursy déstymo vertinimo anketa"/>
</ObjectIntersectionOf>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<ObjectHasValue>

<ObjectProperty IRI="#studijuoja"/>
<NamedIndividual IRI="#Bibliotekininkysté ir informacija"/>
</ObjectHasValue>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR testas"/>

<Class IRI="#Anketavimas"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR ugdymas bibliotekoje"/>
<Class IRI="#Déstymas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR ugdymas bibliotekoje"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#igyvendinamas"/>
<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
</ObjectAllValuesFrom>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR ugdymo metodika"/>
<Class IRI="#Déstymas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IR ugdymo metodika"/>
<ObjectAllValuesFrom>

<ObjectProperty IRI="#igyvendinamas"/>
<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
</ObjectAllValuesFrom>
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</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IV kursas"/>

<Class IRI="#Studentas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#IV kursas ne"/>

<Class IRI="#Studentas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#I kursas"/>

<Class IRI="#Studentas"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Ilgalaikés grazos vertinimas"/>
<Class IRI="#4 lygiy vertinimo modelis"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Informacijos Saltiniai"/>
<Class IRI="#Biblioteka"/>

</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Informacinio ra$tingumo ugdymo metodika"/>
<Class IRI="#Informacijos Saltiniai"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Informacinis rastingumas"/>
<Class IRI="#Informacijos Saltiniai"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Koncepcinis modelis"/>
<Class abbreviatedIRI="owl:Thing"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Kontekstas"/>

<Class IRI="#Koncepcinis modelis"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Kontroline"/>

<Class IRI="#Savidiagnostika"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Lietuvos_ strateginiai dokumentai/>
<Class IRI="#Besimokanc¢ios visuomenés uzdaviniai"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Metodika"/>

<Class IRI="#Koncepcinis modelis"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Reglamentuojantys dokumentai"/>
<Class IRI="#Universitetas"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Savidiagnostika"/>

<Class IRI="#Anketavimas"/>
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</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Specializacija"/>
<Class IRI="#Biblioteka"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Standartas"/>

<Class IRI="#Metodika"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Studentas"/>

<Class IRI="#Koncepcinis modelis"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Studijuy programa"/>
<Class IRI="#Universitetas"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Universitetas"/>
<Class IRI="#Kontekstas"/>
</SubClassOf>

<SubClassOf>

<Class IRI="#Vykdytojas"/>

<Class IRI="#Déstytojas"/>
</SubClassOf>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#4 lygiy vertinimo modelis"/>
<Class IRI="#Standartas"/>
</DisjointClasses>
<DisjointClasses>

<Class IRI="#BE kompetencijos plétra"/>
<Class IRI="#Informacijos Saltiniai"/>
<Class IRI="#Specializacija"/>
</DisjointClasses>
<DisjointClasses>

<Class IRI="#Besimokancios visuomenés uZdaviniai"/>
<Class IRI="#Biblioteka"/>

<Class IRI="#Universitetas"/>
</DisjointClasses>
<DisjointClasses>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
</DisjointClasses>
<DisjointClasses>

<Class IRI="#Dalyko programa"/>
<Class IRI="#Standartas"/>
</DisjointClasses>
<DisjointClasses>

<Class IRI="#Déstymas"/>

<Class IRI="#Vykdytojas"/>
</DisjointClasses>
<DisjointClasses>

<Class IRI="#Déstytojas"/>

<Class IRI="#Kontekstas"/>
</DisjointClasses>

251



<DisjointClasses>

<Class IRI="#Eksperimentineé"/>

<Class IRI="#Kontroliné"/>

</DisjointClasses>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#Europos_ Sajungos strateginiai dokumentai"/>
<Class IRI="#Globalizacijos_ ypatumai"/>

<Class IRI="#Lietuvos strateginiai dokumentai"/>
</DisjointClasses>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#IR"/>

<Class IRI="#IR kursai"/>

<Class IRI="#IR ugdymas bibliotekoje"/>

<Class IRI="#IR ugdymo metodika"/>
</DisjointClasses>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#IR kursy déstymo vertinimo anketa"/>
<Class IRI="#IR testas"/>

</DisjointClasses>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#IV kursas"/>

<Class IRI="#IV kursas ne"/>

<Class IRI="#I kursas"/>

</DisjointClasses>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#Informacinio raStingumo ugdymo metodika"/>
<Class IRI="#Informacinis rastingumas"/>
</DisjointClasses>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#Kontekstas"/>

<Class IRI="#Metodika"/>

</DisjointClasses>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#Kontekstas"/>

<Class IRI="#Studentas"/>

</DisjointClasses>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#Metodika"/>

<Class IRI="#Studentas"/>

</DisjointClasses>

<DisjointClasses>

<Class IRI="#Reglamentuojantys dokumentai"/>
<Class IRI="#Studijuy programa"/>
</DisjointClasses>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Lietuvos strateginiai dokumentai"/>
<NamedIndividual IRI="#2012-2020 Nacionaliné paZangos programa"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR ugdymas bibliotekoje"/>
<NamedIndividual IRI="#Bendradarbiavimas su déstytoju"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Specializacija"/>

<NamedIndividual IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
</ClassAssertion>
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<ClassAssertion>

<Class IRI="#Studiju programa"/>

<NamedIndividual IRI="#Bibliotekininkysté ir informacija"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Reglamentuojantys dokumentai"/>

<NamedIndividual
IRI="#Bibliotekininkysté ir informacija studijuy programos apraSas"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Europos Sajungos_strateginiai dokumentai"/>
<NamedIndividual IRI="#Education and training 2020"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Europos_ Sajungos strateginiai dokumentai"/>
<NamedIndividual IRI="#Europa 2020"/>

</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>

<NamedIndividual IRI="#Grigas Vincas"/>

</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Eksperty vertinimas"/>

<NamedIndividual IRI="#Grigas Vincas"/>

</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Ilgalaikés grazos vertinimas"/>

<NamedIndividual IRI="#Grigas Vincas"/>

</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Studiju programa"/>

<NamedIndividual IRI="#Informacijos ir bibliotekuy paslaugos"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Reglamentuojantys dokumentai"/>

<NamedIndividual
IRI="#Informacijos ir biblioteky paslaugos studiju programos_ apraSas"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Standartas"/>

<NamedIndividual
IRI="#Informacinio raStingumo gebéjimy standartai aukStajame moksle"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR kursai"/>

<NamedIndividual IRI="#Informacinio rastingumo kursai"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Dalyko programa"/>

<NamedIndividual IRI="#Informacinio rastingumo ugdymo metodika"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR ugdymo metodika"/>

<NamedIndividual IRI="#Informacinio raStingumo ugdymo metodika"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>
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<Class IRI="#4 lygiy vertinimo modelis"/>
<NamedIndividual IRI="#Informacinis rastingumas"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Dalyko programa"/>

<NamedIndividual IRI="#Informacinis raStingumas"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR"/>

<NamedIndividual IRI="#Informacinis raStingumas"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Globalizacijos_ ypatumai"/>
<NamedIndividual IRI="#Informacinis triukSmas"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Standartas"/>

<NamedIndividual
IRI="#Instruktuojanéiq_bibliotekininkq_ir_koordinatoriq_kvalifikaciniq_
gebéjimy standartai"/>

</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Studijuy programa"/>

<NamedIndividual IRI="#KultOros informacija ir komunikacija"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Reglamentuojantys dokumentai"/>
<NamedIndividual

IRI="#KultGros informacija ir komunikacija studiju programos_ apraSas"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Lietuvos_ strateginiai dokumentai/>
<NamedIndividual IRI="#Lietuva 2030"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>

<NamedIndividual IRI="#Mozlraité Vita"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Eksperty vertinimas"/>
<NamedIndividual IRI="#Moztraité Vita"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Ilgalaikés grazos vertinimas"/>
<NamedIndividual IRI="#Moztraité Vita"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR testas"/>

<NamedIndividual IRI="#Po IRUM"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Eksperimentiné"/>

<NamedIndividual IRI="#Po IRUM1"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Kontroliné"/>
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<NamedIndividual IRI="#Po IRUM2"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR testas"/>

<NamedIndividual IRI="#Prie§ IRUM"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Eksperimentineé"/>
<NamedIndividual IRI="#Prie§ IRUM1"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Kontroliné"/>

<NamedIndividual IRI="#Prie§ IRUM2"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR ugdymas bibliotekoje"/>
<NamedIndividual IRI="#Seminaras"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<NamedIndividual IRI="#Sinkevicitteé Vita"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IV kursas"/>

<NamedIndividual IRI="#Sinkevicitteée Vita"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Lietuvos strateginiai dokumentai/>
<NamedIndividual IRI="#Valstybés Svietimo 2013-2020 strategija"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR kursy déstymo vertinimo anketa"/>
<NamedIndividual IRI="#anketa 2012"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Bibliotekininkas edukatorius"/>
<NamedIndividual IRI="#bibliotekininkas A"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Informacinio rasStingumo ugdymo metodika"/>
<NamedIndividual IRI="#knyga A"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#Informacinis rastingumas"/>
<NamedIndividual IRI="#knyga B"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#BE kompetencijos plétra"/>
<NamedIndividual IRI="#specializuoti kursai"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR kursai"/>

<NamedIndividual IRI="#studentas A"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#I kursas"/>
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<NamedIndividual IRI="#studentas A"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IV kursas ne"/>
<NamedIndividual IRI="#studentas B"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#BE kompetencijos plétra"/>
<NamedIndividual IRI="#ugdymasis savarankiskai"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR ugdymas bibliotekoje"/>
<NamedIndividual IRI="#Ivadiné paskaita"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IR kursy déstytojas"/>
<NamedIndividual IRI="#Sakyté Milda"/>
</ClassAssertion>

<ClassAssertion>

<Class IRI="#IV kursas"/>

<NamedIndividual IRI="#Sakyté Milda"/>
</ClassAssertion>

<SubObjectPropertyOf>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>
<ObjectProperty abbreviatedIRI="owl:topObjectProperty"/>
</SubObjectPropertyOf>
<SubObjectPropertyOf>

<ObjectProperty IRI="#gali biti jgyvendinamas"/>
<ObjectProperty IRI="#kartais dalyvauja"/>
</SubObjectPropertyOf>
<SubObjectPropertyOf>

<ObjectProperty IRI="#yra kuruojamas"/>
<ObjectProperty IRI="#yra kuratorius"/>
</SubObjectPropertyOf>
<SubObjectPropertyOf>

<ObjectProperty IRI="#yra suinteresuotas bendradarbiauti su"/>
<ObjectProperty IRI="#bendradarbiauja su"/>
</SubObjectPropertyOf>
<SubObjectPropertyOf>

<ObjectProperty IRI="#igyvendinamas"/>
<ObjectProperty IRI="#kartais dalyvauja"/>
</SubObjectPropertyOf>
<InverseFunctionalObjectProperty>
<ObjectProperty IRI="#bendradarbiauja su"/>
</InverseFunctionalObjectProperty>
<InverseFunctionalObjectProperty>
<ObjectProperty IRI="#yra kuratorius"/>
</InverseFunctionalObjectProperty>
<InverseFunctionalObjectProperty>
<ObjectProperty IRI="#yra kuruojamas"/>
</InverseFunctionalObjectProperty>
<InverseFunctionalObjectProperty>
<ObjectProperty IRI="#yra suinteresuotas bendradarbiauti su"/>
</InverseFunctionalObjectProperty>
<ObjectPropertyDomain>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>

256



<Class IRI="#Dalykuy déstytojas"/>
</ObjectPropertyDomain>
<ObjectPropertyDomain>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>

<Class IRI="#IR kursuy déstytojas"/>
</ObjectPropertyDomain>
<ObjectPropertyRange>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>

<Class IRI="#Eksperimentiné"/>
</ObjectPropertyRange>

<ObjectPropertyRange>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>

<Class IRI="#IR kursy déstymo vertinimo anketa"/>
</ObjectPropertyRange>

<ObjectPropertyRange>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>

<Class IRI="#IR testas"/>
</ObjectPropertyRange>

<ObjectPropertyRange>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>

<Class IRI="#Ilgalaikés graZos vertinimas"/>
</ObjectPropertyRange>

<ObjectPropertyRange>

<ObjectProperty IRI="#atlieka"/>

<Class IRI="#Kontroline"/>
</ObjectPropertyRange>
<DisjointObjectProperties>

<ObjectProperty IRI="#dalyvauja"/>
<ObjectProperty IRI="#darbinéje veikloje vadovaujasi"/>
<ObjectProperty IRI="#daro itaka"/>
<ObjectProperty IRI="#susijusi su kintanc¢iais"/>
<ObjectProperty IRI="#yra bibliotekininko"/>
<ObjectProperty IRI="#yra déstytojas"/>
<ObjectProperty IRI="#yra komponentas"/>
</DisjointObjectProperties>

</Ontology>

<!-- Generated by the OWL API (version 3.4.2)
http://owlapi.sourceforge.net -->

257



Priedas 8. Koncepcinio modelio klasiy apibréztys

Visos klasés koncepciniame modelyje yra apibudinamos tokiu formatu: Klasiy pavadinimai yra
klasés unikalds identifikatoriai, jie pateikiami kaip antrastés, juodintu Sriftu.Eiluté “Poklasis”, nurodo
virsklasius, i§ kuriy $i klasé paveldi savybes.Eiluté “Virsklasis”, nurodo Sios klasés poklasius.Eilutéje
“Apibréztis” yra tekstinis klas¢je pristatomo koncepto apibtidinimas. Eilutéje “Savybés” yra pateikiamas
klasés savybiy sgrasas.

Modelis
Poklasis --
Virsklasis | Déstytojas
Kontekstas
Metodika
Studentas
Apibréztis | Apima esinius, kurie sudaro Modelj.
Pavyzdziai | 2012-2020 Nacionaliné paZzangos programa
Anketa 2012
Savybés abipusio_rySio_uztikrinimas only:
(Déstytojas
and Kontekstas
and Metodika
and Studentas)
Déstytojas
Poklasis Modelis
Virsklasis | Déstymas
Vykdytojas
Apibréztis | Apima vykdanciuosius koncepcinio modelio objektus ir pagrindines vykdymo priemones.
PavyzdZiai | Informacinio ratingumo Kursai
Informacinio rastingumo ugdymo metodika
Savybés --
Déstymas
Poklasis Déstytojas
Virsklasis | IR
IR kursai
IR ugdymas bibliotekoje
IR ugdymo metodika
Apibréztis | Apima koncepcinio modelio pagrindines vykdymo priemones, kurios apibréziamos kaip tam
tikro poblidZio organizuotas ugdymo procesas.
PavyzdZziai | Seminaras
Ivadiné paskaita
Savybés --
IR
Poklasis Déstymas
Virsklasis | --
Apibréztis | Apima esinius, kurie apibiidina informacinio rastingumo gebéjimy ugdymui skirtus studijy
programos dalykus, kuriuos jgyvendina dalyko Informacinis rastingumas déstytojai.
Pavyzdziai | Informacinis rastingumas
Savybés gali buti jgyvendinamas only: Bibliotekininkas edukatorius

jgyvendinamas only: Dalyky déstytojas
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IR kursai

Poklasis Déstymas

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima esinius, kurie apiblidina informacinio rastingumo gebé¢jimy ugdymui skirtus kursus,
kuriuos rengia ir jgyvendina dalyka Informacinio rastingumo ugdymo metodika
studijuojantys studentai.

Pavyzdziai | IR kursai

Savybés igyvendinamas only: IR kursy déstytojas

IR ugdymas bibliotekoje

Poklasis Déstymas

Virsklasis | --

Apibréztis

Apima esinius, kurie apibiidina informacinio ra$tingumo gebéjimy ugdymui skirtus
akademingje bibliotekoje ir kurias jgyvendina bibliotekininkas edukatorius.

PavyzdZiai | Seminaras
Ivadiné paskaita

Savybés jgyvendinamas only: Bibliotekininkas edukatorius

IR ugdymo metodika

Poklasis Déstymas

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima esinius, kurie apibiidina IR gebéjimy ugdymo metodikos veiklas, skirtas rengti
bibliotekininkus edukatorius ir kurias jgyvendina dalyko Informacinio rastingumo ugdymo
metodika déstytojai.

Pavyzdziai | Informacinio rastingumo ugdymo metodika

Savybés jgyvendinamas only: Dalyky déstytojas

Vykdytojas

Poklasis Déstytojas

Virsklasis | Bibliotekininkas edukatorius
Dalyky déstytojas
IR kursy déstytojas

Apibréztis | Apima vykdanciuosius koncepcinio modelio objektus.

Pavyzdziai | Bibliotekininkas A

Savybés --

Bibliotekininkas edukatorius

Poklasis Vykdytojas

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima objektus, igyvendinancius informacinio rastingumo gebéjimy ugdyma akademinéje
bibliotekoje.

Pavyzdziai | Bibliotekininkas A

Savybés yra suinteresuotas only: Dalyky déstytojas

dalyvauja only: BE kompetencijos plétra
darbingje veikloje vadovaujasi only:
(({IR gebéjimy standartai auk$tajame moksle})
or ({Instruktuojanéiy bibliotekininky ir koordinatoriy kvalifikaciniy geb¢jimy standartai}))
darbingje veikloje vadovaujasi only: Standartas

259




darbingje veikloje vadovaujasi value: IR geb¢jimy standartai aukStajame moksle
darbinéje veikloje vadovaujasi value: Instruktuojanciy bibliotekininky ir koordinatoriy
kvalifikaciniy gebéjimy standartai

daro jtakg only: ({IR ugdymo metodika})

daro jtakg value: IR ugdymo metodika

kartais dalyvauja only: IR

naudojasi only: Informacijos $altiniai

yra bibliotekininko only: Specializacija

yra déstytojas only: IR ugdymas bibliotekoje

yra komponentas only: Ilgalaikés grazos vertinimas

yra jgyvendintojas only: Besimokancios visuomenés uzdaviniai

Dalyky déstytojas

Poklasis Vykdytojas

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima objektus, jgyvendinanéius studijy programos dalyky Informacinis raStingumas ir
Informacinio rastingumo ugdymo metodika jgyvendinima.

Pavyzdziai | Mozuraité Vita

Savybés Bendradarbiauja su only: Bibliotekininkas edukatorius

Yra kuratorius only: IR kursy déstytojas
atlieka only:
(Eksperty vertinimas
and IR kursy déstymo vertinimo anketa
and IR testas
and Ilgalaikés grazos vertinimas
and Kontroliné)
darbinéje veikloje vadovaujasi only: (Reglamentuojantys dokumentai
and Standartas)
formuoja only: Dalyko programa
i§ dalies dalyvauja only: BE kompetencijos plétra
kuria only: Specializacija
naudojasi only: Informacijos Saltiniai
nedésto only: IV kursas ne
sudaro salygas jgyvendinti only: Besimokanéios visuomenés uzdaviniai
yra déstytojas only:
(IR
and IR ugdymo metodika
and 1V kursas
and | kursas)
yra jgyvendintojas only: Studijy programa

IR Kursy déstytojas

Poklasis Vykdytojas

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima objektus, jgyvendinancius studijy programos dalyky Informacinis raStingumas ir
Informacinio rastingumo ugdymo metodika jgyvendinima.

Pavyzdziai | Mozuraité Vita

Savybés Bendradarbiauja su only: Bibliotekininkas edukatorius

Yra kuratorius only: IR kursy déstytojas
atlieka only:

(Eksperty vertinimas

and IR kursy déstymo vertinimo anketa
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and IR testas
and Ilgalaikés grazos vertinimas
and Kontroling)
darbingje veikloje vadovaujasi only: (Reglamentuojantys dokumentai
and Standartas)
formuoja only: Dalyko programa
i§ dalies dalyvauja only: BE kompetencijos plétra
kuria only: Specializacija
naudojasi only: Informacijos $altiniai
nedésto only: IV kursas ne
sudaro salygas igyvendinti only: Besimokancios visuomenés uzdaviniai
yra déstytojas only:
(IR
and IR ugdymo metodika
and IV Kkursas
and | kursas)

yra jgyvendintojas only: Studijy programa

Kontekstas
Poklasis Modelis
Virsklasis Besimokancios visuomenés uzdaviniai
Biblioteka
Universitetas
Apibréztis Apima objektus, kurie sudaro koncepcinio modelio jgyvendinimo konteksta.
Pavyzdziai Europa 2020
Savybés --

Besimokanéios visuomenés uzdaviniai

Poklasis Kontekstas
Virsklasis Europos Sgjungos strateginiai dokumentai
Globalizacijos ypatumai
Lietuvos strateginiai dokumentai
Apibréztis Apima objektus, kurie apibrézia besimokanciai visuomenei keliamus uzdavinius.
Pavyzdziai | Education and training 2020
Savybés --
Europos Sajungos strateginiai dokumentai
Poklasis Besimokancios visuomenés uzdaviniai
Virsklasis | --
Apibréztis | Apima Europos Sajungos strateginius dokumentus, kuriuose apibréziami besimokanciai
visuomenei keliami uzdaviniai.
Pavyzdziai | Europa 2020
Savybés --
Globalizacijos ypatumai
Poklasis Besimokancios visuomenés uzdaviniai
Virsklasis | --
Apibréztis | Apima objektus, kurie suponuoja uzdaviniy besimokanciai visuomenei kélimg atsizvelgiant j
globalizacijos daroma jtakg informacijos naudojimo ypatumams.
Pavyzdziai | Informacinis triukSmas
Savybés --

261




Lietuvos strateginiai dokumentai

Poklasis Besimokancios visuomenés uzdaviniai

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima Lietuvos strateginius dokumentus, kuriuose apibréziami besimokanciai visuomenei
keliami uzdaviniai.

Pavyzdziai | Lietuvos $vietimo strategija 2013-2020 strategija

Savybés --

Biblioteka

Poklasis Kontekstas

Virsklasis | BE kompetencijos plétra
Informacijos $altiniai
Specializacija

Apibréztis | Apibréziami objektai, susij¢ su bibliotekos veikla, kurie daro jtaka bibliotekininko
edukatoriaus ugdymo procesui.

Pavyzdziai | Lietuvos §vietimo strategija 2013-2020 strategija

Savybés --

BE kompetencijos plétra

Poklasis Biblioteka

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima objektus, kurie susije su informacinio ra$tingumo gebéjimy ugdymo uZsiimancio
profesionalaus bibliotekininko kompetencijos plétra.

Pavyzdziai | Specializuoti kursai

Savybés susijusi_su_kintan¢iais some: Besimokancios visuomenés uzdaviniai

Informacijos $altiniai

Poklasis Biblioteka

Virsklasis | Informacinio rastingumo ugdymo metodika, Informacinis rastingumas

Apibréztis | Apima informacijos Saltinius, kurie susij¢ su informacinio raStingumo gebéjimy ugdymo
uzsiimancio profesionalaus bibliotekininko kompetencijos plétra.

Pavyzdziai | Knyga A

Savybés susijusi_su_kintanciais some: Besimokancios visuomenés uzdaviniai

Informacinio rastingumo ugdymo metodika

Poklasis Informacijos Saltiniai

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima informacijos $altinius, kurie susije su informacinio rastingumo gebéjimy ugdymo
uzsiimanc¢io profesionalaus bibliotekininko kompetencijos plétra tuo aspektu, kai keliama
savo kaip bibliotekininko edukatoriaus kompetencija.

Pavyzdziai | Knyga B

Savybés --

Informacinis rastingumas

Poklasis Informacijos Saltiniai
Virsklasis | --
Apibréztis | Apima informacijos $altinius, kurie susij¢ su informacinio rastingumo gebéjimy ugdymu
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uzsiimancio profesionalaus bibliotekininko kompetencijos plétra tuo aspektu, kai gilinamasi |
informacinio rastingumo gebéjimy ugdymo proceso organizavima.

Pavyzdziai | Knyga B

Savybés -~

Specializacija

Poklasis Biblioteka

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima objektus, kurie apibrézia profesionalaus bibliotekininko, uzsiiman¢io informacinio
raStingumo gebéjimy ugdymu, specializacija.

Pavyzdziai | Bibliotekininkas edukatorius

Savybés --

Universitetas

Poklasis Kontekstas

Virsklasis | Reglamentuojantys dokumentai
Studijy programa

Apibréztis | Apima objektus, kurie yra susije su bibliotekininko edukatoriaus ugdymo proceso
organizavimu ir reglamentavimu.

Pavyzdziai | Bibliotekininkysté ir informacija

Savybés --

Reglamentuojantys dokumentai

Poklasis Universitetas

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima objektus, kurie susij¢ su bibliotekininko edukatoriaus ugdymo proceso
reglamentavimu.

Pavyzdziai | Bibliotekininkysté ir informacija studijy programos aprasas

Savybés --

Studijy programa

Poklasis Universitetas

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima dalykus, kurie susije su bibliotekininko edukatoriaus ugdymo proceso jgyvendimu
studijy programos ribose.

Pavyzdziai | Bibliotekininkysté ir informacija

Savybés --

Metodika

Poklasis Modelis

Virsklasis | 4 lygiy vertinimo modelis
Dalyko programa
Standartas

Apibréztis | Apima objektus, kurie susije su bibliotekininko edukatoriaus ugdymo proceso jgyvendinimo
metodika.

Pavyzdziai | Informacinis rastingumas

Savybés --

4 lygiu vertinimo modelis

Poklasis

| Metodika

263




Virsklasis | Anketavimas
Eksperty vertinimas
Ilgalaikés grazos vertinimas

Apibréztis | Apima dalykus, kurie susij¢ su bibliotekininko edukatoriaus ugdymo proceso dalyviy
kokybiniu ir kiekybiniu jgyty gebéjimy vertinimu.

Pavyzdziai | Po IRUM

Savybés -~

Anketavimas

Poklasis 4 lygiy vertinimo modelis

Virsklasis | IR kursy déstymo vertinimo anketa
IR testas
Savidiagnostika

Apibréztis | Apima dalykus, kurie susij¢ su bibliotekininko edukatoriaus ugdymo proceso dalyviy
kokybiniu ir kiekybiniu jgyty gebéjimy vertinimu.

Pavyzdziai | Pries IRUM

Savybés --

IR kursy déstymo vertinimo anketa

Poklasis Anketavimas

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima anketas, kuriomis vertinta informacinio rastigumo kursy déstymo kokybé. Vertinimo
atliko kursy klausytojai.

Pavyzdziai | Anketa 2012

Savybés --

IR testas

Poklasis Anketavimas

Virsklasis --

Apibréztis | Apima testa, kuriuo vertintas informacinio raStingumo kursy klausytojy informacinio

raStingumo gebéjimy lygis pries ir po kursy.
Pavyzdziai | Po IRUM
Savybés --

Savidiagnostika

Poklasis Anketavimas

Virsklasis | Eksperimentiné
Kontroliné

Apibréztis | Apima IV kurso studenty savianalize vertinant savo gebéjimus kaip bibliotekininko
edukatoriaus semestro pradzioje ir pakartotinai semestro pabaigoje.

Pavyzdziai | Pries IRUM

Savybés --

Eksperimentiné

Poklasis Savidiagnostika

Virsklasis | --

Apibréztis | Apima IV kurso studenty, kurie studijavo dalyka Informacinio rasti