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[zanga

Holdingas yra praktikoje pteai papliks, todl aktualus, téiau moksliniu lygmeniu
gana mazai analizuotas ekonoasirir teisires tikrows reiskinys. Siame darbe daugiausia
démesio bus skiriama teisiniams, ypanokestiniams, holdingo fenomeno aspektams,
neiSvengiamai bus analizuojama ir ekonaimmpus, kadangi pats holdingas yra atsiad
kaip kompleksini ir sekmingai iSsivysiusiy ekonoming santykiy pasekn.

Magistro darbo objektas - pagrindiniai holdingo theaviy apmokestinimo aspektai
Europos §jungoje (toliau ES). Jie bus analizuojami nagant pagrindines su tuo
susijusias ES direktyvas; perkelima i Lietuvos Respublikos teis aktus bei reguliavim
atskirose holdingo kompanijoms itin patraukliose \ESstylese, pries tai iStyrus holdingo
sampratos fenomerbendsja, ekonomine ir teisine prasme.

Darbo tikslas yra nustatyti kas yra laikoma holdingokie yra 31 bendrovi
mokestinio reguliavimo principai ES, ar tinkama perkeltii nacionalinius Lietuvos teis
aktus. Taip pat bus siekiama atsalyklausimus, kas yra svarbu pasirenkant holdingo
steigimo valstyb ES ir koks reguliavimas taikomas pagringiae holdingamgdomiose ES
valstylese, kokiomis mokestémis priemormis jos siekia pritraukti investicijas.

Si darly sudarojZanga, trys pagrindés dalys ir iSvados. & holdingo svokos
nepakankamo apiittumo tiek moksliniu, tiekstatyminiu lygmeniu, pirmoje magistrinio
darbo dalyje bus iSanalizuoti bendrieji holdingwakos bei sampratos aspektai. Trumpai
apzvelgus istorig dali, bus siekiama apibtti kas yra holdingas ir kuo jis skiriasi, jeigu
apskritai skiriasi, nuo holdingo kompanijos. ISareus gryaji ir miSrnyji holdingo tip,
bus detaliau gilinamagiekonomir ir teisire Sio reiSkinio samprat

Antroje magistrinio darbo dalyje, analizuojant atgkdirektyws igyvendininy
Lietuvoje, bus iSnagrittas pagrindini holdingus ligianciy mokesiy teisinis
reglamentavimas ES lygiu. P&qds nuo holdingo tipo bendrayiisteigimo momento
mokestiny gairiy, bus pereita prie itin svarbaus - dividgndpmokestinimo,ivairiose
situacijose. Be to, Sioje dalyje bus trumpai iSemati PVM mokesio klausimai susg su
holdingais bei pakany ir autoriny atlyginimy apmokestinimas, siekiant padaryti patas
iSvadas apie Siuo metu es@s alygas Lietuvoje veikiantiems holdingams, bei atgaky
klausima, ar ES direktyvos yra tinkamai perkeltiasacionalinius teis aktus.
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Trecioji Sio magistrinio darbo dalis bus skirta targtaiy holdingy mokestinei
analizei,isigilinant atskim Saliy pasirinktas priemonegyvendinant ES direktyyvtikslus
bei derinant juos su siekiu pritraukti kuo daugiasienio investicij. Bus iSanalizuoti
esminiai holdingo kompanijapmokestinimo klausimai neabejotinai giliausiass Srities
tradicijas turigiose klasikigse holding Salyse — Liuksemburge ir Olandijoje bei nemaziau
patraukliame, neseniai ES isiliejusiame, Kipre, kuris puikiai konkuruoja sunssiomis
holdingo kompanij jurisdikcijomis ES. Tréios dalies tikslas yra atsakytklausim, kas
yra svarbu pasirenkant holdingo kompanijos steigiratstyly ES ir kaip atskiros Salys
konkuruoja tarpusavyje kurdamos palankias mokessiggas investicijoms.

Darbe bus naudojami istorinis, loginis, sistemirisj kiti pagrindiniai mokslinei
analizei lmdingi metodai, juos derinant tarpusavyje. iogje darbo dalyje, analizuojant
praktinius valstyhj pavyzdzius, bus daugiausia naudojamasi lyginamuongtodu.

D¢l lietuviSky Saltiny stokos, daugiausia bus remiamasi uzsienia; 3aératira.
Ypat svarbus Saltinis yra vienos didziausPrandizijos advokai kontoros Francis
Lefebvre 2007 m. iSleistas analitinis darbas ,Hodii. Teisinis ir mokestinis gidas” (,Les
holdings. Guide juridique et fiscal®), pandiimas ir tais p&ais metais autoui grupes
C.FINNERTY, P.MERKS, M.PETRICCIONE, R.RUSSO Olawj iSleistas darbas
.rarptautinio moke&y planavimo pagrindai“(,Fundamentals of Internation&ax
Planning®). Be to, tyrime bus naudojami kiti svasbePrandzijos ir kitu Europos Saii
mokslires teisires literatiros darbai beijvairis internetiniai Saltiniai, nagréfantys
holdingo kompanij apmokestinimo bendruosius niuansus ir ats&aly praktika. Siekiant
atsakyti i pagrindinius praktinius ir teorinius klausimus lg&arbus patiekiami ETT
sprendimai, aiSkinantys svarbiawsiES direktyw, liecianciy holdingo kompanij
apmokestinim, praktin taikyma konkreiose situacijose.

Sio darbo tema aktuali tiek akademiniu, tiek pirdkt poZiriu. Lietuvoje
moksliniu lygmeniu holding apmokestinimo ES tema atskirai niekur nebuvctipla
nagrireta, nebuvo raSyta ir magistrnidarhy Sia tema. Praktiniu pagiu holdingo
kompanij; apmokestinimo esés ir pagrindini probleminiy klausimy analiz yra svarbi,
kadangi besigisdamos kompanijos vis dazniau jungiasi tarpusawsgearo holdingus ir
neretai perkeliay pagrindines buveingsuzsiern mokesiy planavimo tikslais.



l. Holdingo samprata

Pries pradedant tiesiogiai analizuoti mokestiniaklingo bendrowj aspektus ES,
visy pirma reikty trumpai aptarti holdingo istosj istirti ir konkr&liau apibgézti patia
holdingo gvoka, kadangi ji yra daugiau ekonominio pgmlZio ir gana plé&ai, kai kur netgi
skirtingai, interpretuojama, o tés aktuose tiesiogiai labai retai kuitwértinta (Lietuvos
istatymuose apskritai beveik neminima). Bus siekiaatsakyti i klausimy kas yra
holdingas ir kuo jis skiriasi nuo holdingo kompasij kaip Sis darinys suprantamas

bendruoju, ekonominiu ir, svarbiausia, teisiniurhaniu.
1. Istoriniai holdingo aspektai

Etimologire ZodZio holdingas kil - angly kalbos zodzis ,to hold®, kurio reik&n
yra laikyti“, ,valdyti“ *. Taigi jau pati ZodZio etimologija nukreipjsholdingo esra — tai
tokia bendro¥, kuri valdo, laiko savo Zinioje kit bendroviy akcijas. Zodis holdingas
neatsitiktinai kits iS angh kalbos.

Pirmoji holdingo kompanija, kaip manoma, atsirado 1824 m. Anglijojgkarus
ImperatoriSk zemyno duy asociach (Imperial Continental Gas Association), tai buvo
viena i pirmju bendroviy pracjusiy dujy gamyhy tarptautiniu masta. Taigi pirmoji
holdingo kompanija atsirado kaip gamybo&ipho skirtingose valstydse paseki

Jungtirtse Amerikos Valstijose viena pigu holdingo kompani buvo
Pensilvanijos kompanijakurta 1870 m. siekiant paimti geleZinkelio linikontrok vakan
Erie ir Pitsburgo teritorijose, &&au tik Jungtini Valstijy plieno pramo#és korporacijos
ikiirimas 1901 m. davtikraja pradzy vélesniam holdingo kompanijkirimui Jungtirese
Amerikos Valstijosé. Nors i§ pradij holdingo kompanijos tipas buvadingas gamybine
veikla uzsiimagioms stambioms ir nuolat besipiancioms bendro¥ms, \éliau holdingo

kompanij kirimo tradicija pegjo ir { banky, finangy bei kitas sritis.

! K Dictionaries. Mokomasis Anglkalbos Zodynas.Alma littera.2002. p.310.

2 P.GUISLAIN.The Privatization Challenge A Stratediegal, and Institutional Analysis of Internatibna
Experience WORLD BANK REGIONAL AND SECTORAL STUDIE&ttp://www-wds.worldbank.org/
servlet/WDSContentServer/WDSP/1B/1997/01/01/000@33970716145109/Rendered/INDEX/multiOpag
e.txt [Ziaréta 2007 m. spalio 10 d.]

¥ A.COURET,D.MARTINLes sociétés holdingPresses Universitaires de France. 1991. Pa8s. P.

4



2. Holdingo ir holdingo kompanijos samprattskyrimas

Gana daznai vartojama ir atrodyiengvai suvokiama, holdingawoka rera tokia
paprasta - tiek mokslée literaftiroje, tiek teigs aktuose, bei teisgrpraktikoje galima rasti
nedaug, tdau ganajvairiy ir netgi vienas kitam prieStaraufan apibgzimy. IS esms
holdingo gvoka yra lanksti ir daznais atvejais tenka pripazikad ji yra sunkiai
konkretiai apibgziama.

Analizuojant enciklopedijose ir Zinynuose pateikémmholdingo s/okas galima
pastebti idomy atskyriny - tarp to kas yra holdingas ir kas yra holdingonkanija. Pagal
Siuolaikines ekonomikos Zodynholdingas yra portfeligs (portfolio company bendros
sinonimas t.y. tokia bendréy kuri turi kitos bendrogs akcijy ir jas kontroliuoja.Cia
holdingas suprantamas kaip visa tai kamai vadinamja ,portfeling” struktira - visa
imoniy grup: — valdantysis ir valdomieji subjektai. Siuo atvejie holdingo pridjus Zod
.Kkompanija“, prasm susiaugja, tai jau yra grynai vald&mos, kitaip tariant,
patronuojatiios bendroés (parent compan)y sinonimas’ Vadovaujantis Siuo atskyrimu
holdingo kompanija yra siauresrkonkretesa savoka negu holdingas, nes tai yra tam tikra
holdingo dalis, o konkkgau tai ta kompanija, kuri yra ,virSuje®, kaip vikity jos valdony
kompanij, koordinatog.

Oksfordo universiteto finanszodyne vadovauja&ioji motininé kompanija taip pat
ivardinama pilnu iSsireiSkimu t.y. holdingo kompani+ tokia bendray kuri ieina i
bendroviy grug ir kuri laiko akcijas kitose tos grép (ir nelutinai vien tik tos grups)
bendrovse® Tai leidZiajsitikinti, kad tam tikrais atvejais noriftardinti bitent motinirg
kompanig, naudojami du Zzodziai t.y. holdingo kompanija, itokatveju holdingas
grekiausiai reiksg visa imoniy grupge.

RysSium su aptasta dvilype koncepcija iSskiriaima holding ir holdingo kompang
reikia aptarti ir bendregnholdingo avoka, prieStaraujafia ka tik patiektam holdingo ir
holdingo kompanijos avoky atskyrimui. Pagal Pranzijos imoniy teis; analizuojatiu
mokslininky pateikt koncepcig ,holdingas yramoniy grupei vadovaujanti bendrévkuri

pagal savo esgnvaldo skirtingas finansines investicijas ir formaiamones politika

* M. LAKEHA. Dictionnaire d‘économie contemporaine et des ppacix faits politiques et sociau®
édition. Vuibert. Paris. 2002. p.56.
® OXFORD REFERENCEA dictionary of financeOxford University Press. 1993. New york.
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susijusy su naup bendrowvi; isileidimu ¢jungimu) i grupg ir senp bendroviy atskyrimu,
tokios operacijos galimos tik esant mavienbalsiam sutikimui, tad Si bendro yra kaip

“6. Sioje gvokoje holdingu jvardijama

apsauga nuo netinkam bendrn investiciy
vadovaujanti bendr@y o ne visa apimantis tiek vadovaujas tiek vadovaujam
bendrovi; junginys. Tenka pripazinti, kad tarp holdingo wldingo kompanijos s&/oky
apibrztumo ir atskyrimo yra tam tikrpriestaravim. Zodis ,holdingas” vienais atvejais
gali reiksti vis imoniy grup, kitais atvejais tik motini@ kompanig, o ,holdingo
kompanija“ dazniausiai reiSkia tik motiritkompanij.

Yra ir tokiy nuomoni, kad bendrovj junginiui kaip visumai apiidinti dazniau
naudojama g/oka koncernas, o holdingas yigardijamas kaip ,koncernui valdyti
sukuriama speciali akainbendroe*’, kurio pagrindinis uzdavinys koordinuoti koncerno
nariy veikla, siekiant kuo didesss viso koncerno mastu vykdanmvesticiy naudos.

Apzvelgus nors ir negausitatiau holdingo bendroves iSsamiai analizugjan
literatiira, galima teigti, kad Zodis ,holdingas” giaja prasme yramoniy gruge (visuma),

0 siaugja prasme — vadovaujantnore, turinti savo zinioje ir valdanti kitimoniy akcijas.
Batent kity imoniy akciju valdymas yra holdingo skiriamasis bruozas. Akgigvertybinis
popierius, suteikiantis jo savininkui (akcininku@is; gauti daj akcires bendro¥s pelno
dividendais, taip pat leidzia dalyvauti valdant iakcbendroe ir, likvidavus bendroy,
gauti daj jos turto® Akcijy turéjimas holdingui suteikia svarbiteis; gauti dividendus ir
dalyvauti ,po ja esahiy” bendroviy valdyme, Si teisyra skiriamoji ir esmié jo savyle.

IS atliktos analizs matyti, kad holdingo ir holdingo kompanijag/sky atskyrimas,
nors ir bandomas isreiksti teoriniame lygmenyjéranlabai sureikSminamas praktikoje.
Zodis holdingas daZnai naudojamas noidrdinti holdingo kompanij ir atvirk&iai.
Siame darbe daugiausiaéndesio bus skiriama motinipi holdingo bendrovi
apmokestinimo analizei, tad tiek holdingas, tiekdimgo kompanija bus dazniau vartojama
siauresnija prasme. Tyrime nebus visiSkai atsiribojama ir mlukteriny bendrovi,
kadangi, tam tikrais atvejais ta pati kompanija gati ir motining, ir dukterire.

® D.LEFEBVRE, E.MOLLARET-LAFORET, C.GUITTERDroit et entreprise. Aspects juridiques, sociaux,
fiscaux.11le edition. 2006. Presses universitaires de (Gienp. 68

" E.S.LABUTIENE. Koncerny steigimas ir valdymo organizavimdsetuvos inform.instit. 1996.Vilnius. p.5.
8 S.GIRDZIJAUSKAS Finansire analiz. Kiekybiniai metodai2005. Vilnius. p.162
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3. Holdingo ir “portfelires” bendro¥s panasumai

Aptartame holding ir holdingo kompang atskiriafiame apibézime minima, kad
holdingo bendro¥ yra portfelirtss bendrogs sinonimas. Toks apidinimas ne visada yra
tikslus, kadangi tik viena iS holding@diy yra grynai portfelinio tipo — vien tik akaij
valdymu uzsiimanti bendrév Mokslirgje literatiroje teigs ir ekonomikos teoretikai
dazniau yra link atskirti holdingo ir ,portfelines* bendroves, kada pastarosios yra
grynai pasyviojo poidzio ir uzsiima vien tik investiaij valdymu arba tarpininkavimu
investuojant (veikia kaip finansupi investiciy bendroés), o holdingo veikla, kaip
pamatysime Sio darbo eigoje, dazniau yra kur kaastepk, dazniau nukreiptaj
kontroliuojamojo akciy paketo laikym, o portfelinei bendrovei tokie tikslai natni.

LPortfelis — banlg, investiciniy finansiniy instituciju igyty vertybiniy popieriy
visuma, paskirstant riziktarp pelning, bet riziking;, spatiai augaiiuy kursy vertybiniy
popieri, IS vienos puss, ir patikimy valdzios obligaciy su maza pelningumo norma, i$
kitos“.® Portfelines kompanijos dirba aktyviai manipuliuodamos akci®nr ju kainy
pokyiais, todl dazniausiai parduoda jas neislaikydamos ilgésika, tuo tarpu holdingas
dazniau investuoja su tikslu valdyti ir iSlaikytiemdro savo suétyje, labiau yra
sukoncentruotag bendrovi; valdymy ir pelno gavim biitent iS tokios veiklos, o ngitin
aktyw akciju pirkima ir pardavima. Manipuliavimas akcij kainy pokyiais galima kaip
viena iS holdingo veikimo sfiiy, tatiau dazniausiai ne vienintelr net ne pagrindid jis
daZniau suinteresuotas ilgesniu ak@djlaikymo periodu.

Nors ir esant tam tikr skiriantiy bruoz;, holdingo ir portfeligs kompanijos rysys
yra nepaneigiamas. Holdingas turi portfelinio tipp. kapitah ir investicijas valdatios
bendros bruoi, tafiau reikia pab#zti, kad ne visais atvejais jai priskiriama tik ffelio
valdymo funkcija, todl negali kiti vienareikSmiSkai dedamas lygyb zenklas tarp
holdingo ir portfeliks kompanijos. Paliesdami Klausimy privalome aptarti klasikiin t.y.

dazniausiai sutinkaair svarbiausi, holdingo skirstyra i dvi rasis.

® A.BURACAS. Bankininkysés ir komercijos termim zodynas | dVilnius, Kaunas. 1997. P. 313.
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4. Grynasis ir misrusis holdingas

Tiek teisirgje, tiek ekonomigje literafiroje bendriausia prasme iSskiriamos gryno
(pure) ir miSraus (mixed) tipo holdingo bendésy

Grynojo tipo holdingai yra tokios bendres; kury veikla apsiriboja akay kitose
bendroese valdymu?® Toks holdingas atitinka benglg portfelines kompanijos esm nes
veikia tik investavimo ir akcij laikymo srityje, vien tik iS5 Sios veiklos siekdasna
ekonominio pelno. Grynojo tipo holdingai dazniaustariami turint konkred tiksla -
laikyti juose akcijas ir iS to gauti ekonons) bei mokestigs naudos. Visa veikla kuri
iSeina uz paprasto akgiyaldymo rihy leidzia holding jvardinti kaip misuji ir taikyti jam
atskiras apmokestinimo priemones.

Kadangi gryno ir miSraus holdingo atskyrimas yrarbus mokestine prasme, o
istatyminis y atskyrimas #@ra visiSkai aiSkus esama nemazai teispraktikos Siuo
klausimu. Apie Klasikip grymaji (pure) holdinga Europos Teisingumo Teismas (toliau
ETT) yra pasisals, kad ,tai tokia holdingo bendréykuri tenkinasi akcij valdymu kitose
bendrose ir neieSko kitos naudos nei ta, kuri atsirarejagstai valdant savo investicijas,
ji paprastai elgiasi kaip savininkas, suinteressigi@uti pajam iS savo nuosavys, tik turi
vertybinius popierius ir nesudaro apmokestinasandon“**. Toks ETT aidkinimas rodo,
kad grynojo tipo holdingo veikla yra labai ribotakionkreiai apibgzta. Jis uzsiima tik
akciju laikymu ir valdymu tik tam tikra minimalia apimtim

Reikia atkreipti dmeg ir i tai, kad teigs aktuose grynojo tipo holdingai galitb
ivardinami kaip “finansids holdingo kompanijos”, kurios, pagal Ketyjet Europos
Tarybos direktyy (78/660/EEB), reiSkia tik bendroves, kusienintek veiklos kryptis yra
isigyti kity bendrowvi; akcijas, jas valdyti ir iS to gauti pelnnei tiesiogiai, nei netiesiogiai
nedalyvaujant ¢ bendrovi; valdyme, nepaZeidZiani,j kaip akcinink;, teisiy>. Sioje

direktyvoje dar kat aiSkiai apibéztos grynojo tipo holdingo veikimo ribos.

19H.BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings. Guide juridique et
fiscal.4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 13.

1 Europos Teisingumo Teismo 2004-05-18 sprendimbsjeb¢-8/03,Banque Bruxelles Lambert SA (BBL)
vs. Belgijos valstybg004), ECR 1-10157

121978 m. liepos 25 d. Ketvirtoji Tarybos DirektygendZiama Europos ekononésbendrijos steigimo
sutarties 54 straipsnio 3 dalies g punkiti tdm tikry tipy bendroviy metiniy atskaitomyhi; OL L 222, 1978
814,p.11—31
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Bendrovs laikartios kity bendrovi akcijas ir iSeinafios uz aptarf paprasto
akcijy laikymo ir valdymo veikimo ribh patenka; miSraus holdingo kategoij ,MiSraus
tipo holdingai be akajj valdymo dazniausiai uzsiima ir komercine arba daimg veikla,
tokiu bodu gaudami pajamas ne vien tik iS5 akcyaldymo, bet ir iS kitos vykdomos

veiklos*3

. Tokia holdingo bendrav veikia kaip paprasta bendrovsiekianti pelno
tradiciniais verslo vystymoiaais ir kartu kaip grynasis holdingas, valdo akcifagauna
pajamy iS dividend,.

llga laika buvo neaiski riba tarp grynojo ir miSraus holdirtgm. ISkilo klausimas
kada holdingas laikomas miSriu - tik tada kai vystSkiai atskirj, savarankisk su
valdomomis imorémis net nebtinai susijusi, ekonomir veikla, ar ir tada kai
nevystydamas atskiros ekonomsnveiklos valdomomsmorems teikia profesionalias
ekonomini, teisiny, finansini ir panadi konsultaciy, bei bendrow valdymo paslaugas
uz kurias gauna rinkos kainas atitinkaalyginima. S klausim isprend ETT pasisaks
apie tai, kas yra misrusis holdingas — ,tai tokddimmas, kuris ne tik valdo jam
priklausatias akcijas, bet ir suteikia filialams (valdomomsnbrovms) tokias atskiras
paslaugas kaip bendrasis tiesiogini®niy valdymas ir konsultavimas, uz kurias gaunamas
atitinkamas atlyginimas?. Taigi vien tik akcij isigijimas ir tugjimas savo Zinioje,
nesikiSanti imoniy valdym ir jos strategijos #ima, nelemia miSraus holdingo tipo. Tuo
tarpu valdymas uz kurgaunamas atlyginimas iS duktenrkompanij (kitas negu, kad
pelno iSsimokjimas per dividendus) jau lemia miSraus tipo haygiveiklos konstatavim

Holdingo priskyrimas miSrigjam arba grynajam tipturi jtakos bendross
apmokestinimui. Pavyzdziui, grynojo tipo holding@nidrove nevykdanti ekonomits
veiklos apskritai éra laikoma apmokestinamuoju asmeniu ghites verts mokesio
atzvilgiu®, tai bus aptariama pil@u tolesniuose $io darbo skyriuose, detaliau ajiltis |

atskirus & bendroviy apmokestinimo klausimus.

13 H.BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings. Guide juridique et
fiscal.4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 13.

14 Europos Teisingumo Teismo 2001-09-27 sprendimbsjeb¢-16/00,Cibo Participations SA vs. Directeur
régional des impot&2001), ECR 1-6663

15B.TERRA, P.WATTEL.European Tax Law. Second editid®97. Kluwer Law International. London,
Boston. The Hague. P.164.
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5. Ekonomir holdingo samprata ir Sios kompanijos sttt

Daugelyje Europos ir ne tik Sio Zzemyno gghagrindinis vaidmuo ekonominiame
sektoriuje atitenka stambioms holdingo bendros. Tai vienas iS finansvaldymo ir
organizavimo bdy minimas greta toki ekonominy finansiny strukiiry kaip investiciniai
fondai ar bendrais, trestai, bank korporacijos, karteliai, ekonomipiinteres; gruges ir
t.t.*° Ekonomireje literatiroje holdingo svoka daZniausiai galima rasti bendro\strategij
analizuojadiuose mokslo darbuose, kadangi grynai ekonominiZitoo holdingo
ikiirimas yra vienas IS strateginveiksmy siekiant efektyvaus bendréssvaldymo.

Ekonomine prasme analizuojant holdingus daugiaukimesio skiriama y
strukfirai, bei tokios strukiros pranasumams organizuojant digddiendrovip valdyms.
»Holdingo kompanijos strukira daznai vadinama H-formos stritd. Organizacijai
pleciantis sudaromi vis sétingesni susitarimai tarfvairiy organizacijos dali, taip pat ir
su kitomis organizacijomis:* Taigi ekonomikos prasme holdingas ygmmus ir svarbus
kaip paZangi besiptéanciy organizacij valdymo strukira. Siame darbe prie$ bandant
geriau suvokti pagrindinius mokestinius holdingpedgus ES, pirmiausiai reikiaigilinti i
galimasjvairias ekonomines jo strukgs.

Ekonomirgje terminologijoje viena iS dazniausiai sutinkaholdingo tipo valdymo
schemy yra ,piramidire“ valdymo strukira® ,Piramidés pavidalo koncerne, kuris
susikuria vienai (dominuoj&rai) bendrovei supirkus kit (dukteriniy) bendrovi; akcijy
kontrolinius paketus, o Sioms —drgju (bendroviy anikiy) ir t.t., piramics virding sudaro
holdingas, kontroliuojantis tam tikrdukterinip kompanijy skatiy, kurios savo ruoztu
kontroliuoja kompanijas aikes ir taip toliau.*® Tokio tipo holding strukiiras renkasi
ypa iSsivyst ekonominiai vienetai vykdantys tiek tiesiogjam priklausom bendrovi
valdym, tiek netiesiogip t.y. per savo dukteringmones. Kaip pavyzdgalima pamigti
tokias Lietuvos holdingo bendroves, kaip UAB ,MGIl&& , UAB ,Agrovaldymo grug*

ir kt., kurios veikia piramidias strukfiros principu.

15 p.DE WOLF. La société holding en Belgique : déiiom et régime juridique. 26 mars 2004.
http://www.businessandlaw.be/article660.htmtifzia 2007 m. spalio 21 d.]

17 A.VASILIAUSKAS. Strateginis valdyma£nciklopedija. 2002. Vilnius. P. 355.

18 7r. Lentele Nr.1 (priedas darbo pabaigoje) p.67

19 E.S.LABUTIENE. Koncerny steigimas ir valdymo organizavimasetuvos informacijos
institutas.1996.Vilnius. p.5.
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Mazesrs kompanijos gali rinktis paprastesnes holding® tialdymo formas.
.-Radialiné (spindulire forma). Koncerno centre holdingo kompanija, kuuaritvisy
koncerno bendroyiakcijy kontrolinius paketus® Tai elementaresrkompanijos valdymo
strukfira turinti saw privalumy ir leidzianti optimizuoti ne tokios didid, kaip kad
pasirinkusios piramidigvaldymo strukira, imoniy grupss valdyna.?* Tokioje struktiroje
vykdomas tik tiesioginis dukteripikompanij valdymas.

Kitos kiek refiau sutinkamos holdingorganizavimo strukiros yra cirkuliarig ir
kombinuotoji. Cirkuliarie (rato formos) strukira reiSkia, kad kontrél vyksta ratu: A
bendro¢ kontroliuoja B, Si — C, toji — D, o pastarosiosikase yra A kontr@l Taigi
kontroliuojartioji bendrow, pagal toki schem, yra kontroliuojama vienos i$ tolumjos
paios kontroliuojanajy bendrovi;. Dar zinoma kombinuotoji struldta turi visy aptartju
strukiiry bruoi .

Strukfiros pasirinkina  visais atvejais lemia kompanijos dydis, siekiami
ekonominiai bei mokestiniai tikslai, galiméb bei numatomos perspektyvos. Holdingo
valdymo formos pasirinkimas — vienas iS bendgqulitikos veiksn, kuris yra atliekamas
po iSsamios ir visapusiSkos esambasimu bendr poreikiy analizs.

Kaip pagrindiniai ekonominiai tikslaiéti kuriy yra steigiami holdingai dazniausiai
iSskiriama: ¢Sy paskirstymas, panaudojant patraukliausias pelmbnidio galimybes,
rinkos pktimo galimykes, komercids veiklos ir investiciy rizikos diversifikavimas,
galimyhke vienu metu kontroliuoti daug bendrayidisponuojant kartais net nediéialis ju
kapitalo dalimis (kai kapitalas iSsiskagtarp daug smuligiakcininky), galimyke iSsaugoti
imoniy autonomisSkura ir kartu kurti bends vystymosi politikh, o taip pat visa &l
mokestini holdingo steigimo tiksl, kurie bus aptarti Sio darbo eigoje.

Taigi trumpai iSanalizavus ekonomirnoldingo samprat paaiSkjo Sio reiskinio
ekonong prasng. Tik apsibézus tikslus, kur bus bandoma pasiekti holdingo bendiov
sukirimu, galima rinktis vien iS jvairiy pateikty holdingo kompanij valdymo strukiry,
kadangi kiekvienai iSy budingi saviti privalumai ir tikumai tiek ekonomine, tiek

mokestine prasme.

20 E S.LABUTIENE. Koncerny steigimas ir valdymo organizavimdsetuvos informacijos
institutas.1996.Vilnius. p.5.
2L Zr. Lentek Nr. 2 (darbo pabaigoje) p.67
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6. Teisire holdingo samprata

Aptartus bendya ir ekonomirg holdingo samprat bus pereita prie teisia Sio
ekonominio reiskinio sampratos paieskos. Darbo Zogel buvo svarbuisigilinti |
ekonomin ir bendgji aiSkinima, kadangi teisigje tikrovéje tiesioginis holdingo
ivardijimas retai tesutinkamas.

Mokestiniai holdingo kompanijj aspektai teiss aktuose atskirai préil analizuoti
1929 m. Didziojo Dués Liuksemburgo garsiajame holdingo kompanigtatyme, ¢ia
suformuluotaistatymiré grynojo holdingo samprata, kurioje kaip vieniatel pagrindire
holdingo, kaip kontroliuojatios bendrovs, veikla apsiriboja kit bendrovii akciju
laikymu, jskaitant finansavimo, koordinavimo ig jvaldymo paslaug teikimg %, Tokia
samprata iS dalies atitinka Siuolaikinio finansitiio holdingo samprat tfiau pastaroji
yra Siek tiek siauregnvaldymo prasme. ,1929m. Liuksemburggtatymas holdingams
suteikk Zymias mokestines lengvatd$“Holdingo sampratastatyme buvo suformuluota
norint aiSkiai apibzti kokioms bendroéms bus suteikiamos mokestilengvatos, t.y. jie
buvo atleisti praktiSkai nuo bet kakmokegiy.

Net ir dabar teisigje plotmgje retai tesutinkamas zodis ,holdingas”. Jis mirsnil&
labai specializuotuose mokslo darbuose,stabyminiuose teiés aktuose ar teism
sprendimuose. ,Klasikinteisire literatira ilga laika apskritai ignoravo taktermirg kaip
,holdingas“2* Tai daugiau grynasis ekonominis vienetaséjeigijes kity pavadininy,
daznaiivardijamas kitokiais terminais nei holdingas.

Visgi yra Saly, kurios kaip ir Liuksemburgag savo teisin terminologip, bei
istatymy tekstusitrauke zod ,holdingas”. Jau 1948 m. Anglijoje iSleistas bemdn
istatymas, kuris holdirgapibgzia kaip ,bendrog, kuri valdo daugiau nei pagaprasijuy
akciju kitose bendrosse arba, kuri jose kontroliuoja administrasinvaldybos sui®.

Holdingo veikla tiesiogiai reglamentuojama Sveiei ir tam tikq JAV valstiy

22 Europos Bendrij Komisijos 2005 met konkurencijos politikos ataskaita.
http://www.europarl.europa.eu/meetdocs/2004_20@@/ahents/sec/com_sec(2006)0761_/com_sec(2006)04&sf It
inﬁréta 2007m. spalio am. 25 d.]

3 Valstybire mokesiy inspekcija. Informacinis bibliografinis katalogas.
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=100003625itréta 2007m. spalio m. 25 d.]

2 A.COURET, D.MARTINLes sociétés holdingBresses Universitaires de France. 1991. Paris. P.5
% Ten pat, P.6
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istatymuose. Nors mity valstybiy jstatymuose kalbama apie tai, kas yra holdingas ir
iSskirlamasy reglamentavimas, Praiwjos teisininkai link teigti, jog ,holdingo samprata
neturi vienareik¥mio, vieningo, unitarinio kritexijs?®. Teisje holdingas suvokiamas
keliais aspektais. Viena vertus tai vienetas, pades gauti mokestinnaud, ir iSskaidyti
valdymo gala, kita vertus — tai vienetas, centralizuojantigtekiju imoniy akciju laikyma

ir valdyma, atitinkantis jstatymuosejtvirtintos imoniy grupss esm. Pirmiausia teisié

holdingo samprata bus aptrata kaipdgiaktuose reglamentuojarmoniy grupe.

Europos Tarybos reglamentas reguliuojantis statistrienet; gamybos sistemos
stelgjima ir analiz Bendrijoje pateikia holdingo bendris/platiaja prasme esgatitinan{
imoniy grups apibézima: ,Imoniyp grup: — tai tam tikrosimones, kurias kontroliuoja
vadovaujanti grugs imoré. Vadovaujanti grugs imoré yra patronuojantis juridinis
vienetas, kurio tiesiogiai ar netiesiogiai nekohtima joks kitas juridinis vienetas.
Dukterirés imonés kontroliuojamos dukterés jmonés laikomos patronuoj&ios jmores
dukteriremis imorémis. T&iau yra tam tikros kooperatyvar savanorisk susivienijimy
formos, kai patronuojantmore faktiskai priklauso grugs vienetams? Toks apibézimas
atitinka holdingo ir jo valdomp kompanijy samprat. Galimyl, jog patronuojantimorg
faktiSkai priklausamonrés vienetams, atitinka jau aptaradialire holdingo strukiira arba

tokia situaciy kai holdingagkurtas negyjant, o apsike&iant akcijomis.

Lietuvos Respublikodmoniy konsoliduotos atskaitomyb istatyme pateikiamas
siauresnis ir konkretesnignoniy grupss apibézimas — ,tai patronuojantimorg ir jos
dukterires jmones“?®, Zvelgiantj anksiiau aptar teorire holdingo samprat galima teigti,
kad istatyme minima ir reglamentuojam@noniy grupe atitinka klasiki holdingo
strukiira, viena bendravesanti strukiros virSuje valdo po ja esén bendrovii akcijas.

Vadinamyja holdingo kompanij, esasia klasikinés struktiros (,piramics®)
virSuje ir valdadia po ja esafiy imoniy akcijas, siauja prasme atitinka patronuojanti,
kitaip vadinama kontroliuojanti/motinén bendro¢. Pagal LR Imoniy konsoliduotos

atskaitomybs istatymy patronuojantiimoné yra tokia, kuri tiesiogiai ar netiesiogiai

% Journal des notaires et des avocats, Paris. M99, P.627.

2" Tarybos Reglamentas (EEB) nr. 696/93 priimtas 189Rovo 15d. d statistini; vienet; gamybos
sistemai stedi ir analizuoti Bendrijoje; Oficialusis leidinys Q76 , 30/03/1993 p. 0001 - 0011

% 1moniy konsoliduotos finansirs atskaitomybs jstatymas. Valstyds Zinios, 2001, Nr. 99-3517

13



kontroliuoja viem ar kelias jmone&®. Patronuojantijmoré nehitinai akcijas valdo
tiesiogiai, galimas netiesioginisg, jvaldymas per tiesiogiai valdomas dukterine®nes.
Imoniy konsoliduotos finansiés atskaitomybs istatymas numato, kad tiesioginis
kontroliavimas galimas tuomet, kai bend¢@titinka bent vieais trijy kriteriju:

1) imore turi kitosimonreés akcij, suteikiatiy daugiau kaip pusbalsy;

2) imorg, turedama kitogmores akcij, suteikiatiy maziau kaip pusbalsy, turi
teis; rinkti arba atSaukti tos kitgsnonés vadowd, daugum valdybos ar steftojy tarybos
nariy;

3) imorg, turedama kitogmores akcip, suteikiaiy maziau kaip pusbalsy, pagal
susitarimus su kitais tos kit@sonés akcininkais gali sgsti, kaip panaudoti daugiau kaip
pus; pastarosiogmores akcijy teikiamy balgy.*

Jei bendro¥ netenkina §i reikalavimy, kaip jau migta, galimas netiesioginis
kontroliavimas t.y. per kontroliuojaagiasimones arbayj kontroliuojamagmones, tai tokia
situacija, kai ta patimore vienos bendrods atzvilgiu gali ati motinine, o kitos atzvilgiu
dukterire. Sios gvokos turi lmti naudojamos atidziai ir nuosekligiertinus, kuri bendroy
yra kuri, nes kontroliuojatios ir kontroliuojamosios bendrés atskyrimas turi reikSés
teisiniam j; reguliavimui, bei mokestiniam vertinimui.

Analizuojant kontroliuojagios ir holdingo bendrads srysi iSkyla klausimas — ar
skiriasi motinires (parent companykitaip dar vadinamos patronuojgos bendro¥s ir
holdingo kompanijos? Nors klasikise holdingo svokose dazniausiai naudojamas zodis
motininé kompanija, yra nuomownj jog ne visos motinkgs kompanijos yra holdingo
kompanijos. Kyla klausimas, kuria®ka visgi yra siauresf? Holdingas yra viena is
motininés kompanijos wSiy, ar atvirkgiai? Holdingo kompanijai, kaip motinis
kompanijos @Siai, lmdingas tam tikras specifiSkumas, ji galidtiir maziau akciy kitoje
bendro¢je negu, kad motinchkompanija, nes galitii tiesiog investavusi dalvaldomy
pinigu i mazesh negu valdantysis akaij paketas, tokiu atveju jos bus asocijuotos
bendro¥s ir tai pat tués tam tikg specifin rézima mokestiniu podiriu.

Be to, motinie kompanija gali vystyti tiek pramongn tiek finansir veikla, ji

paskirsto smulkegnekonomir veikla tarp jai priklausagiy bendrowvi, tatiau pati vysto

2 1moniy konsoliduotos finansirs atskaitomybs jstatymas. Valstyds Zinios, 2001, Nr. 99-3517
30
Ten pat.

14



pagrindire pramonir verslo dal, ir gali perduoti akcij valdyma kitai grynai holdingo
bendrovei. Visgi dazniausiai praktikoje motiéikompanija pati uzsiima finansine veikla,
¢ia ir susiduriame su tikja holdingo kompanija t.y. tokia speciéirmotininé kompanija,
kuri nevysto jokios pramoné#s ar komercigs veiklos, ji apsiriboja kapitalo valdymu
atskirose, jai visiskai arba i§ dalies priklausese, bendrosse! Tai pilnai atitinka ir
iStatyme itvirtinta patronuojatios bendro¥s svoka, tik konkreiau iSskiriama veikla,
kuria ji gali uzsiimti.

Remiantis pateikta holdingo kompanijessky analize galima daryti logéniSvad,
jog ne visos motinigs kompanijos yra grynojo tipo holdingo kompanijoss tos, kurios
vykdo platesa negu akciy valdymas veild yra misriojo holdingo tipo. Tai reiskia, kad bet
kuriam holdingui ladingi visi motinires imonés bruoZzai, t&au tikruoju (grynuoju)
holdingu gali lati vadinama tik viena i$ motinés kompanijoswSiy t.y. ta, kuri uzsiima tik
dukteriny bendrovii akcijy laikymu ir nesikiSaj ju veikla. Taigi iS viso to seka, jog
grynojo tipo holdingas yra tik tam tikra specédimotinines kompanijos @Sis, tocl
negalima dti lygybés Zenklo tarp motiniss ir grynojo holdingo bendrésg. Klasikire
motininé bendro¥ labiau atitinka miSraus tipo holdiag

Norint priartinti  siaugja holdingo samprat prie jstatyme itvirtintosios
patronuojatios bendro¥s sivokos iSkyla kitas klausimas — ar gali tas patslimglas lti
ne tik patronuojanti, bet ir dukteirbendro¢? Tenka pripazinti, kad tokia situacija galima,
kadangi, kaip matyti iS pateiktos holdingo kompamkonomini struktiry analizs, ta pati
holdingo kompanija galiidi valdoma i$ virSaus t.y. kitos holdingo kompangijgaigi Sios
atzvilgiu ji bus dukterig) ir pati gali valdyti po ja es&mas kompanijas, kug atzvilgiu ji
bus motinik kompanija. Praktinis pavyzdys yra UAB ,MG BALTICkuri yra holdingas
valdantis tris holdingus UAB ,MG BALTIC INVESTMENT* UAB ,MG BALTIC
TRADE" ir UAB ,MG VALDA®, Sios bendrows yra dukteridas UAB ,MG BALTIC*
poziariu, tatiau kartu yra patronuojéosios daugyés kity po jomis esafiy bendrovip

atzvilgiu®®. Taigi nors ir atitikdama visus motiris bendro¥s poZymius ta pati holdingo

31 MEMENTO PRATIQUE. FRANCIS LEFEBVREGroupes de sociétés 2005-2006. Juridique-fiscal-
social. Editions Francis Lefebvre 2004. p. 67.

32 Duomenys pateikiami i UAB ,MG BALTIC* 2006 konsduotos finansigs atskaitomyés aiSkinamojo
rasto publikuojamo internetife svetaigje www.mgbaltic.It [Ziiréta 2007 m. spalio 29 d.]
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bendrow gali hiti ir dukterirg, tokiu atveju jai bus taikomos tiek dukterinegktmotinines
bendroves reguliuoj&ios teigs akt; nuostatos.

Pagal savo esgrholdingo bendro¥ neturi privalomos teisis formos, ji gali veikti
ir kaip uzdaroji akcig, ir kaip akcirt bendro¢ ar netgi tam tikrais atvejais kaip
personalig imone, o taip pat gali veikti ir kaip Europos holdingertairo>3. Jai taikomos
bendrosiosimoniy teisss normos, iSskyrus kelias iSimtis, tiksliau tamrug mokestini
istatymy keliamus reikalavimus, kuriuos turi atitikti beodé, norinti pasinaudoti
kontroliuojartiyju ir dukterinip bendrovii santykiams teikiamaigstatymuose ar ES
direktyvosejtvirtintais mokestiniais privalumais.

Bendruoju ES lygmeniu norint bendkovvardint, kaip motinig ar dukterig,
direktywy prasme, vienas iS kritegij- motinine bendro¥ turi turéti tam tikra dukterires

bendroes kapitalo ar balsavimo teisidaf>*

. Kitas reikalavimas dazniausiai yra akcij
iSlaikymas tam tikg laikotard (minimum holding periotf). Atskirais atvejais yra nustatyti
tam tikros teisias formos reikalavimai. Tai tiesiogiai iSplaukiaB$ direktyvose nustatyto
ir nacionaliniuose istatymuoseitvirtinto specialaus reguliavimo, kuris bus detalia
aptariamas nagréjant direktyvas ir atskirose Salysévirtintus atskirus holdingo
apmokestinimo klausimus. Neatitinkant motiminir dukteriny kompanijy kriteriju
(dalyvavimo apimties, akajj iSlaikymo periodo ir kt.) bendrég bus laikomos
asocijuotomi¥®, nes jos tarpusavyje suskaip vienos grugs juridiniai asmenys.

Vertéty pamireti, kad ,,uzdaroji akcia bendro¢ yra ypa& patraukli forma steigiant
holdingy, kadangi jam svarbus vadpstabilumas ir valdZios iSlaikymaS® Butent toc
Lietuvoje dazniausiai sutinkama holdingo komparigrma yra uzdaroji akcinbendro
(UAB ,MG Baltic“, UAB ,Achemos grug”, UAB ,Libros holdingas” ir t.t.). Jos dazniau
turi jau savo péu strukiirose vie ar kelias akcines bendrovesurias gali pritraukti

privaciy asmen kapitah ir tokiu badu dar labiau vystyti savo koncermeikla.

%3 H.BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings.Guide juridique et fiscal.

4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 27

34 pagal 90/435/EEB direktyweikalaujama turim akcijy dalis maZinama buvusi 20%, nuo 2007 m. sausio 1
d. Privaloma jau tik 15% dalis, 0 nuo 2009 m. gaasd. Tik 10%. Lietuva jau yrgvirtinusi 10% rika Pelno
mokegio istatyme norint taikyti ,dalyvavimo iSimties* taishgk

% B.TERRA, P.WATTEL.European Tax LawSecond edition. 1997. Kluwer Law Internationadndon,
Boston. The Hague. P.164.

36 pM| Valstybs Zinios,2001, Nr.110-3992

3" H.BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings.Guide juridique et fiscal.
4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre., p. 29
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Naujuosiuose ES teis aktuose iSskiriamos Europos holdingo benespvaiau
kaip ir grynoji Europos bendréy Europos holdingo bendrévdar rera pakankamai
paplitusi ir populiari @l savo novatoriSkumo, dar nesusiklinsiy tradicijy ir
nepakankamai patrauklaus teisinia gnoniy reguliavimo. Visgi ateityje Si forma galiib
idomi holdingams valdantiemgmones skirtingose ES valstge, kadangi siekiama
suderinti tam palank reglamentavirg, kol kas nesant pakankamo Europos holging
aktualumo, Siame darbe bus analizuojami klasiki®& holdingai veikiantys atskirose
Salyse, pagal bengir nacionalin reguliavinma.

Kaip svarbus teisinis bruozas holdingo suvokime igskiriamasimoniy grupei
priklausaiy bendroviy visiSkai iSlaikomas teisinis autonomiskumas irkatsmas t.y.
vadinamasis individualus teisinis subjektiskum@asZinoma i nepriklausomybgali biti
kiek ribota siekiant iSvengti piktnaudziavimo atyeKaip ir teisires formos pasirinkimas
teisiniu poziriu yra laisvas, taip ir holdingo strakbs, jos sudarymo proced;
pasirinkimas yra laisvas ir konkiig istatymo reikalavim neapibéztas.

Taigi teisiniu podiriu holdingas ir jo valdomos kompanijos daugelivegt patenka
motininés ir dukterits bendro¥s santyki reguliavimo srit, o atskirais atvejais jai
taikomas asocijuat kompanij reguliavimas, priklausomai nuo dalyvavimo apimties

termino ir kity teises aktuosatvirtinty kriterijy.

II. Holdingy apmokestinimo reguliavimas Europagufigoje ir Sio reguliavimo

itvirtinimas bei specifika Lietuvoje

Holdingo bendrowi apmokestinimas ES yra plati ir daugydudetingy mokestiniy
klausim; apimanti tema, prie kurios iSsamesnio tiesiogmagrirejimo ir bus pereita po
atliktos nuoseklios holdingo sampratos aréaliz

Tiesioginih mokesiy reguliavimas #ra tiesiogiai priskirtas ES kompetencijai ir
paliktas paiy nariy dispozicijai, t&iau buvo pastetta, kad didja mokestig konkurencija
tarp Saliy, kuri trukdo gkmingam ir efektyviam Europos ekonomikos vystymuBe to,

iSrySkejo problema dl nevienodo sandayitraktavimo mokestine prasme tarp skirting

3 J.P.LE GALL, C.LE GALL-ROBINSONDroit des sociétés. Volume Il — aspects particsli€@roupes de
sociétés, salariés, valeurs mobili eres et mardim@scieres 2004. Dalloz. P.45.
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valstybiy nariy rezident ir tarp nacionalini subjekt;. Dél minéty priezagiu buvo priimtos
svarbiausius holdingo kompanigpmokestinimo ES klausimus reguliuajens direktyvos:
dél bendros mokesy sistemos, taikomogvairiy valstybiy narip imoniy jungimui,
skaidymui, turto perleidimui bei keitimuisi akcijosnir SE arba SCE registruotos buvsin
perkelimui iS vienos valstybs i kita 90/434/EEB, d bendros mokesy sistemos, taikomos
ivairiy valstybiy nariy patronuojatioms ir dukterisms bendroéms 90/435/EEB ir é
bendros apmokestinimo sistemos, taikomoskzal; ir autoriniy atlyginimy mokgjimams
tarp skirting valstybiy narip asocijuoty bendrovip 2003/49/EB. Sias direktyvas
iSnagriresime per tai kaip jos perkelt9dR jstatymus (Pelno mokés, Gyventoj; pajamy
mokesgio, PVM ir kt.). Holdingo apmokestinimo klausimusagésime analizuoti nuo
bendro¥s ikiirimo momento, #liau bus pereita prie dividendpridétinés verts mokesio,
bei patikany ir autoriniy atlyginimy apmokestinimo.

1. Holdingo apmokestinimo klausimai jo susikno momentu

PrieS kalbant apie holdingo apmokestiaigpp sukirimo momentu, vig pirma
reikéty trumpai aptarti kokiais iiais gali iti sukuriamas holdingas, kaip kibendroviy
akcijas valdanti kompanija, nes su tuo tiesiogigijg Sio proceso mokestia pasekres.
Kaip tapo akivaizdu i$ iSsamios holdingo sampratoslizs, holdingui svarbiausia -
perimti bendrow valdyma, kaip jis tai padarys, priklauso nuo konkos situacijos ir nuo
rySium su ja pasirinktbady. Galimyles yra labai pl&os, todl bus aptarta tik keletas i§.j

Holdingo sukirima dazniausiaitakoja noras sukoncentruoti kelimoniy valdyma
vienos imorés rmuose, kitu atvejais - poreikis paskirstyti bendsoweikh tarp
savarankiSk juridiniy asmen arba tiesiog noras investuoti bendievigyta pelm.
Zvelgiant paia bendriausia prasme, holdingas gaiti tkuriamas dviem #dais t.y. ,i$
virSaus” ir ,iS apaios”, arba alternatyviu teeuoju — derinant pirmuosius du nétos
budus® Sie kity bendrovi; akcijas kontroliuojagios bendro¥s sukirimo biadai skiriasi
savo ,startiniu tasku” t.y. tuo ,iS ko“ bus sukumas holdingas, vienu atveju jau veikianti

bendro¢ tampa holdingu, o kitu atvejguriama nauja bendréykuriai bus paskirta akaij

%9 H.BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings.Guide juridique et fiscal.
4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 73.
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valdymo funkcija, nuo pasirinktbiidy priklauso 1 igyvendinimo metu atsirand&os
mokestires pasekrés, kurias pabandysime iSanalizuoti.

Holdingo sukirimas ,iS virSaus® yra paremtas tuo, jog tam tikrosndrogs
akcininkai perduoda arba perleidzia visas ai gdavo valdom tos bendrogs akcip kitai
bendrovei, kuri tokiu bdu tampa holdingu, kitaip dar vadinamu motininedrere'. Sis
budas taikomas tada, kai yra kelios atskiros bengow ju akcininkai, notkdami sutelkti
valdym vienose rankosg kartu su pakankamu akgipaketu ,pernesaj naujai sukuet
bendro, kurios tikslas bus valdyti anéisau sukurgsias. Tokiu ladu kuriamas holdingas ir
tokiais atvejais, kai vienas asmuo turi keliosedvextse pakankamai dideakcijy skatiy
ir nori ty akcijy valdyma sukoncentruoti viename juridiniame asmenyje.

Holdingo sukirimo ,iS ap&ios” schema yra kiek paprastéskadangi jos ,pradinis
taSkas" prieSingai nei pirmuoju atveju yra tik \aeir jau veikianti bendrav Holdingo
suldirimas ,i$ apdios” yra natirali bendrovs skmingo vystymosi pasekinir galimybe
saugiai investuoti bei pdti savo veild. ,Bendrow paskirsto savo veikltarp filialy, kad
tapty holdingu!. Toks holdingo suirimo bidas daZniau sutinkamas, jis skiriasi nuo
pirmo aptartojo tuo, kad motindrbendro¥ buna jau veikianti, o éra sukuriama specialiai
tam, kad perimt valdym ir vykdyty holdingo bendroés funkcijas.

Kuriant holding neiSvengiamai vyksta kapitalo, akgij kitokio turto bei teisi i ji
judéjimas tarp skirting juridiniy ar fiziniy asmen. Vykdant turto apsikeitimo operacijas,
nesvarbu kokia forma jis bus perduodamas ar perberhs, jis turi bti jvertinamas rinkos
kaina ir, jei ji didesa nei ta uz kug daiktasisigytas, atsiranda apmokestinamosios
pajamos, sukeliamos mokestines prievoles. ES norint apsaugotiralitis verslo procesus
nuo nepagstos moke&iy nastos numatytos specialios prie®riokiems atvejams, kai
akcijos perskirstomos tarp skirtimgalstybiy nariy bendrowi..

Akciju perleidimo operaaij mokestiniai klausimai ES lygiu sureguliuoti 1990 m
liepos 23 d. p@imus direktywy 90/434/EEB dl bendros mokes$y sistemos, taikomos
jvairiy valstyby narip imoniy jungimui, skaidymui, turto perleidimui ir keitimsii
akcijomis, ir SE arba SCE registruotos bugsiperklimui iS vienos valstybs nagsi kita,

kuri buvo iS dalies pakeista 2005 m. vasario 1grgmus Tarybos direktyaw2005/19/EB.

“0 A.COURET, D.MARTINLes sociétés holdingBresses Universitaires de France. 1991. Parié. P.1
“l H.BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings. Guide juridique et
fiscal. 4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 105.
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Sios direktyvos Lietuvoje yriggyvendinamos per Pelno mokesistatymo (toliau - PN)
IX skyriuje itvirtintas nuostatas, kurios bus iSanalizuotos.

Vienas i$ klasikini holdingo sukirimo bidy yra pagistas keitimusi akcijomis.
Pagal 90/434/EEB direktyy ,keitimasis akcijomis” — tai operacija, kurignoré isigyja
kitos imorés kapitalo dal kuri suteikia jai daugum bals; toje kitoje imorgje, arba
turedama toki daugum isigyja papildom imones kapitalo dal mainais uz tos kitos
imorés akcininkams (uz i akcininky vertybinius popierius) iSleistus pirmasnorés
kapitalui atstovaujafius vertybinius popierius, ir, jeigu taikoma, apréjirka grynaisiais
pinigais, kurio suma nevirSija 10 % tmainais iSleist vertybiniy popieriy nominalios
vers arba, jeigu nominalios vest rera, — ji buhalterigs verts*? Siuo atvejuigytoji
imoré yra ta, kuri perduoda savo akcijas,igyjarcioji yra ta imore, kuri gauna teis
valdyti jai perduotas akcijas t.y. vadinamasis mds. Specialiai akcijomggyti
iSleidziami holdingo bendre@g kapitah atstovaujantys vertybiniai popieriai.

Kalbant apie mokestines pasekmes, kiias iS apsikeitimo akcijomis, tai nors
pagal nacionalig tei, LR CK 6.432 straipsn ,mainy sutatiai taikomos pirkimo-
pardavimo sutartis reglamentuoos normos®, Siuo atveju tai éra visiskai vienodi
sandoriai, kadangi maindalykas specifinis - bendrayiakcijos. Ky tik minétoji direktyva
itvirtina, jog ,jungimosi, skaidymo arba keitimoskaomis metu gaunamosios arba
igyjarciosios imores Kkapitalui atstovauja@iy vertybinh popieriy  paskirstymas
perleidziagiosios arba igytosios imores akcininkui mainais uz pastarosigmonres
kapitalui atstovaujatius vertybinius popierius savaime nesukelia tokioiginko pajana,
pelno arba turto vers padidjimo pajamy apmokestinimo?’. PrieSingai negu pirkimo-
pardavimo atveju, esant akgij apsikeitimui, ne iS karto galima konstatuoti
apmokestinanjy pajamy atsiradim. ES direktyva suteikia tejs ,valstybei narei
apmokestinant akcininkus atsizvelgii bet kokius mogjimus grynaisiais pinigais,

susijusius su jungimusi, skaidymu arba keitimusiijaknis.“*> Kaip matyti i§ direktyvos,

421990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/434/EEBbendros mokesy sistemos taikomos valstybhariy imoniy
jungimui, skaidymui, turto perleidimui ir keitimuiakcijomis (2007-01-01 konsoliduota redakcija);wweurlex.eu
3R Civilinis kodeksas. Valstys Zinios, 2000, Nr. 74-2262
441990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/434/EBbendros mokes$y sistemos taikomos valstyphariy imoniy
j;lléngimui, skaidymui, turto perleidimui ir keitimuiakcijomis (2007-01-01 konsoliduota redakcija);wwwurlex.eu

Ten pat.
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visa tai, kas nesudaro apnépkiy grynaisiais pinigais virSijafiu 10 % mainais iSleist
vertybiniy popieriy nominalios ve#ds, netuéty suketi mokestini prievoliy.

Keitimosi akcijomis, vykdant junginsi ar skaidymsi, operacip mokestigmis
lengvatomis siekiama sumazinti idis efektyviam imoniy restrukiirizavimui. Kaip ir
kiekvienos lengvatos atvejiia reikia igyvendinti tam tikrus reikalavimus: ,turitb
uztikrinamas mokestinignores restrukiirizavimo neutralumas ir uzkertamas kelias tam,
kad pasipti rezervai arba bet koks kitagnores akcip verts padidjimas ity
apmokestinami prie$ fakiinjy realizavim**®. Tokia apsaugos priemérturéty padti
uztikrinti, kad nebus naudojamasi lengvata noriatiginti bedrog¢s kapitalo vext ir
iSvengti su tuo susijusimokestiniy pasekmi, tai reiSkia, kad pelnas, kurigith gautas
akcijas pardavus rinkoje, negali likti neapmokedsisnvien dl tos priezasties, jog jis gautas
restruktirizuojant bendroy. LR jstatymy leidéjai nenustato detalesnireikalavimy
operacijoms, kada akaqij mainams gali it netaikomas padigusiy pajamy
apmokestinimas. Vienintelis “saugiklis” Siuo atvejgakty buti LR Moke<iuy
administravimojstatymo 69 stritvirtintas turinio priesS forra principas, kuriuo remiantis
tam tikrais atvejais iy galima apmokestinti i$ akaijmain; atsiradusias pajamas, kurias
siekta pasipti sandorio forma.

Kitas holdingo veiklos pradzios arba vystymo pagas, kurio metu atsirandéaos
turto padidjimo pajamos, atitinkatios jstatymo reikalavimus,éna apmokestinamos, yra
veiklos perleidimas jtvirtintas 90/434/EBB direktyvoje irjvardintas kaip ,turto
perleidimas” - operacija, kuriggianti savo veild, imore perduoda visus, vigrarba kelet
veiklos padalini mainais uz Sios gaunaas imores kapitalui atstovaujaius vertybinius
popieriug’. Sis holdingo sulrimo bidas vykdant turto perleidisngana tiksliai perkeltag
Lietuvosistatymus. Pagal PM41 str. 2 d. 6 p. ,vienetas, toliagstantis veikd (toliau —
perleidziantysis vienetas), perleidzia veiklaip kompleks arba vien ar daugiau veiklos
daliy kitam vienetui mainais uisigyjartiojo vieneto akcijas (dalis, pajus)”. Abiem atvsjai
butina, kad perleidziahoji bendrov po veiklos perdavimogsty savo veikd, netgi ir

perleidusi visus veiklos padalinius ji iSlaiko saueotines teisegjuos, bei egzistuoja toliau,

6 Europos Teisingumo Teismo 2007-02-10 sprendimbgeb¢-321/05Hans Markus Kofoed vs.
Skatteministeriet2007), ECR 1-5795

471990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/434/EEBbendros mokesy sistemos taikomos valstybhariy imoniy
jungimui, skaidymui, turto perleidimui ir keitimuiakcijomis (2007-01-01 konsoliduota redakcija);wwwrlex.eu
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vykdama valdym per jai suteiktas akcijas. Lietuvgstatymas detalizuoja, kad veikla turi
buti perleista visa fitent kaip kompleksas, tai reiSkia, kad perleidziamisos su ja susij
teiss, beiisipareigojimai. Be to, LRstatyme konkré&au ivardinti, vertybiniai popieriai,
kuriais gali luti atsiskaitoma perimant veikltai akcijos (dalys, pajai).

Ka tik aptartas tipinis holdingotkimo ,iS ap&ios” atvejis, kai atskiriama tam tikra
didekés kompanijos veikla, téau jos kontrat vis tiek priklausys perleidzigrmam vienetui,
nes jai atitekgsigyjartiojo vieneto akciy dalis, holdingo po#iriu svarbu, kad ji sudanyt
pakankam procend, leidZziani kontroliuoti pagrindinius bendrés veiksmus.

Svarbu pastet, kad Siuo “turto perleidimo” atveju joks kairskirtumas negali
buti apmokétas pinigais, nes tai aby pagrindas apmokestinti gautas pajamos. Jei
isigyjantysis vienetas yra uZsienio vienetas — EBtwas nags rezidentas, jis turi
papildomaijvykdyti tam tike reikalavimy, t.y. ,gauto turto, teisi ir pareigi pagrindu
toliau vykdo veikh per nuolatin buveir; Lietuvos Respublikos teritorijojé® Sis
ribojantis reikalavimas, kai viena iS §gjira tam tikras uzsienio subjektas, netaikomas jau
aptarty PMI[ 41 str. 2 d. 7 pitvirtinty akciju mainy atveju.

Akciju perleidimo atveju, kai holdingas kuriamas arbateyss isigyjant kitos
bendroes akcijas ary dal, atsiranda aplinkyds galirtios sukelti mokestines prievoles,
tatiau Lietuvoje asmenysggyvendire tam tikras slygas yra atleidziami nuo pelno
mokegio, t.y. pajamos priskiiamos neapmokestinamosiomet ir esant turto veis
padickjimui, jeigu tai yra ,turto veds padigjimo pajamos uz vieneto, kurigegistruotas ar
kitaip organizuotas Europos ekonowsnerdes valstyléje arba valstyle, su kuria
sudaryta ir taikoma dvigubo apmokestinimo iSvengsutartis, ir kuris yra pelno mokas
arba jam tapataus mokes moketojas, akciy perleidim, jei akcijas perleidziantis vienetas
Siame vienete ne trumpiau kaip 2 metus be penrauijo daugiau kaip 25 procentus
balsus suteikiafiy akcijy.“*®. Toks reguliavimas sudaro galimytstkmingai parduoti
akcijas ir iSvengti mokestini pasekmi. Pagal VMI komentar ,Sio punkto nuostata
taikoma turto vedis padidjimo pajamoms, kurias gauna: Lietuvos vienetas atsaenio
vienetas, veikiantis per nuolatinbuveirg Lietuvoje, jeigu akcijos, kurias perleidus

gaunamos turto verd padidjimo pajamos, yra efektyviai susijusios su tokiaolatine

8 PM[ Valstybs Zinios,2001, Nr.110-3992
9 PM[ Valstybes Zinios,2001, Nr.110-3992
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buveine.?° Taigi svarbu atkreipti @neg, ne tiki sandorio dalyko dyid bei tai, kiek laiko
jis buvo iSlaikytas perleidzigo asmens nuosavyje, bet iri sandorio Salis. Tokia
galimybe neapmokestinti iS akeij pardavimo gaut pajamy numatyta ne visose ES
valstylese, tai viena iS priemompnorint pritraukti investuotojus.

Kaip matyti iS pateiktos anakg, i Lietuvosistatymus pakankamai aiSkiai perkelta
ES direktyvos, reguliuojaios perleidima bei keitimasi akcijomis, nuostatos, sudaromos
tinkamos mokestiks silygos, skatinagias verslo vystymsi vykdant akcip mainy ar
perleidimo ir netgiigijimo operacijas tarp bendraviesagiu valstylese naése. Visgi LR
istatyme galjo bati nustatyta konkretesmiapsaugini priemoni;, kurios leisty netaikyti
neapmokestinimo taisykij tada kai bus bandoma piktnaudziggtatymo suteikiamomis

lengvatomis bandant iSvengti mokesir neturint speciali verslo vystymo tiksj.
2. Dividend; ir paskirstytojo pelno apmokestinimas

Vienas svarbiaugi mokestini klausimy liecianciu holdingo kompanijas yra
dividendy ir paskirstytojo pelno apmokestinimas, kadangiytai pagrindinis grynojo tipo,
o taip pat svarbus miSraus tipo holdingo bendrofinansinis Saltinis. Pajamos iS
paskirstytojo pelno (tarpuyjir dividendai) yra pajamos iSmétos vieneto dalyviams
skirstant uzdiret bendroes peln. Siy pajamy apmokestinimo reguliavimas suteikia
valstybei galimyk jtakoti daugyk ekonominiy veiksni, tokiy kaip investicijos,
reinvesticijos, uzsienio kapitalo pritraukimas amp

Dividendy apmokestinimas ES lygiu buvo vienas atdssiai sureguliuat
mokestinip klausimy lie¢ianciu holdingo bendroves, tai padaryta 1990 m. lieposd23
priemus direktyd 90/435 @l bendrosios mokeés; sistemos, taikomogvairiy valstybiy
nariy patronuojatioms ir dukterigms bendrogms™’, kurioje panaikintas i§skailojamasis
mokestis prie Saltinio, numatant ir uzsienyje suéhpknokesiy kreditavimo galimyh.

Direktyva taikoma bendr@ms, kurios yra valstyhi nariy rezidengs, atitinka formos,

%0 valstybin: mokesiy inspekcija. Informacinis bibliografinis katalog@siL PELNO MOKES'IO [STATYMO
12 STRAIPSNIO 15 PUNKTO IR 30 STRAIPSNIO 2 DALIESHIENTARU (APIBENDRINTY) PAAISKINIM U
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=1000046%Ziaréta 2007 m. lapkeio 12 d.]

511990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/435/E#Bbendrosios mokes sistemos taikomos skirtingvalstybiy
nariy patronuojatioms ir dukterigmsimonéms (2007-01-01 konsoliduota redakcija);

23



dalyvavimo apimties, o atskirais atvejais ir akdglaikymo termino reikalavimus, moka
pelno mokest kuriam netaikomas joks agigmas ar atleidimas.

LR Pelno mokeso istatymas paskirstyi pelm ivardija gana prieStaringai - AM
32 str. 1 d. pradziojgvardijama ,dividend ir kito paskirstytojo pelno apmokestinimo
tvarka®®?, tai leidzia manyti, jog dividendai yra viena i&gpindiniy paskirstytojo pelno
raSiy, tafiau tame p&ame straipsnyjedlgi 1 d. teigiama, kad ,visos nuostatos, taikomos
dividendams, taip pat taikomos ir paskirstytajarmpie nors paskirstytasis pelnas ira
teisiSkaiiformintas kaip vieneto dividenda® (galimos tik PM nustatomos i§imtys)toks
ivardijimas sukelia abejonidél dividendy ir paskirstytojo pelno rysio, nesldneaiSkaus
sakinio iSé¢stymo galima pamanyti, kad paskirstytasis peln&sa mlividendai, nes jis
galiojartiuose teigs aktuose nérmintas, kaip vieneto dividendai. Darbo aésor
nuomone, aiSkumo étki jstatymo tekste vietoj Zodzio ,nors" &g bati naudojama
junginys ,net ir tuo atveju“. Aptariamo PMtvirtinimu siekiama iSvengti toli situacij,
kai pelnas bus paskirstomas ne dividefarma, ir &l to bus tikimasi jo neapmokestinti.
Siame darbe naudojant Zatividendai, busi turima omenyje ir kitas paskitagys pelnas.

ISsames@ dividend; savoka LR istatymuose pateikia tik GPM pagal, kur
“dividendais laikomos ir skirstant vieneto pelnar mazinant vienetqgstatin kapitah
vieneto dalyvio gautog$os ir (arba) vieneto dalyviui perleisto turto gikrrinkos kaina to
turto nuosavyks teigs perleidimo vieneto dalyviui digi®. Svarbu pasteti tai, kad ne
visos ESos, akcininko gautos mazinatatin kapitah, gali biti prilyginamos dividendams.
Dividendais bus laikoma tik ta mazinamo kapitaldisjakuri buvo sudaryta didinant
kapitah iS bendro¥s uzdirbto pelno.

Taigi, bet kokiu atveju, nesvarbu ar jie iSmokagigautojo pelno ar igstatinio
kapitalo dalies, kuri buvo padidinta gautuoju peldividendai yra akcininkui paskirta
bendro¥s pelno dalis, proporcinga jam nuosaégylieise priklausaty akciju nominaliai
vertei. Kitaip tariant tai atlyginimas uz asmensruw akcijy atnes finansirg naud.

Kaip bus matyti iS #desres analizs, yra iSskiriami grynieji dividendai (tie, kurie
mokami pinigais),y iSskyrimas patvirtina, jog dividendai yra pajangsunamos ne tik

grynaisiais pinigais. Nors, pagal Akainibendroviy istatyma, .dividendai gali Miti

2 PM| Valstybs Zinios,2001, Nr.110-3992
>3 PM[ Valstyhes Zinios,2001, Nr.110-3992
> GPM] Valstyhss Zinios, 2002, Nr. 73-3085
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iSmokami tik pinigais®, mokesiy istatymai dividendais laiko ne tik pinigais iSnétds

sumas, bet ir kitasé$as ar tud, gautus skirstant pein Taip pat VMI viename iS
iSaiskinimy yra pabézusi, kad “Dividendais laikomos ne tik pinigais i$katos sumos, bet
ir bet kokios kitos dSos ar turtas®™ Taigi dividendai yra reali nauda, kargauna
akcininkas uz turimas akcijas, nesvarbu kokia nedtee forma ji iSreikSta.

Labai svarbu aiSkiai api@tti kas yra dividendai ir apskritai pajamos IS
paskirstytojo pelno, kadangi jiems, siekiant iSvertyigubo apmokestinimo, taikomos
specialios apmokestinimo taisykl “Gali pasitaikyti atvej, kai Lietuvos vienetas perleis
turta ar iSmoks pajamas susijusiam asmeniui ir, nors formaliaiotyperleidimo ar tam
asmeniui iSmokampajamy sandoris nebugormintas kaip dividendai, &au iS esns toks
sandoris tarp susijusiasmen faktiSkai bus vieneto pelno paskirstynids” Tokioje
situacijoje, pagal P40 str. 3 d°® mokesiy administratoriuggis teig apibadinti sandot
pagal jo esm neatsizvelgiani formaliaja sandorio pus Lietuvoje kai akcininkas gauna
finansirg naud, rySium su valdomomis bendrgssakcijomis, nesvarbu, kokia operacija tai
iforminama, nauda bus laikoma dividandrba pelno iSmafimu. ISkilus abejoni dél
ivykdytos operacijos, mokeis, administratorius gali pasinaudoti Mokasadministravimo
istatymo 69 str? jtvirtinta galimybe, sandortraktuoti ne pagal jo form o pagal turip
Kitose ES Salyse taikomas maziau grieztas pajeaip paskirstytojo pelno traktavimas.

Nust&ius per metus sukaupbendro¥s peln, sprendziamas klausimas — arigal
paskirti dividendams iSmeék? Nepaskirstytas bendrés pelnas gali iti investuojamag
naup akciju iSleidima arba nuosavgstatinio kapitalo didinira, tokiu bidu didinant akcij
verte. Siuo atveju svarbu atkreiptiénhes i tai, kad pagal PM“i§ vieneto &3y arba dl
turto vertés padidjimo vieneto dalyviams proporcingai jturimy akciju (daliy, paj)
skartiui nemokamai iSduotos akcijos (dalys, pajai) asb&<iau iSduot; akcijy nominalios

verts arba paj veries padidinimo suma nelaikomos dividendais ar patskirsju pelnu®.

%5 Akciniy bendrovi; jstatymas Valstyés Zinios, 2000, Nr. 64-1914

%% valstybin: mokesiy inspekcija. Bibliografinis informacinis katalogdsividendai.
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=10000489%&itréta 2007 m. lapkio 12 d.]

*" Valstybire mokesiy inspekcija. EL LIETUVOS RESPUBLIKOS PELNO MOKEGIO [STATYMO 32,
33 IR 34 STRAIPSNJ KOMENTARU (APIBENDRINTY PAAISKINIM ).
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=10000394ziaréta 2007 m. lapkeio 12 d.]

%8 PM| Valstybs Zinios,2001, Nr.110-3992

%9 Mokestiy administravimdstatymas. Valstyds Zinios, 2004, Nr. 63-2243

80 pM[ 32 str. 2 d. Valstyss Zinios,2001, Nr.110-3992
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Si jstatymo norma, kiek apriboja bet kokios i§ akcigikymo akcininko gaunamos
materialirts naudos traktavimndividendais, kadangi nemokamai iSduotos akcijoguar
verts padidjimas neatneSa iS karto tiesioggnnaudos akcininkuiyjigijimas susis su
nauda, kuri bus gaunama ateityje. Tokiidb skatinamos investicijos, nes akcgrba
kapitalo didinimas lieka neapmokestintas, tol konebus iSmokamas kaip dividendai.

Kadangi dividendai yra bendréw pelno dalis ir jau yra apmokestinti kaip gautas
pelnas, kyla klausimas, ar galima juos dar &kapmokestinti iSmokant akcininkui?
Istatymai, bei tarptautés sutartys numato \gseile priemoniy kuriomis siekiama iSvengti
dvigubo tokip pajamy apmokestinimo. Dvigubo apmokestinimo iSvengimasdoas
bruozais sureguliuotas ES mastujda kiekviena valstybgali pasirinkti savo strategijir
priemones vengiant dvigubouySpajamy apmokestinimo, svarbiausia pasiekti ben&S
steigimo sutartyje ir 90/435/EEB Direktyvose nugtatbendn tiksly, bei nepazeisti
pagrindiniy ES princim.

Siame darbe iSskirsime ir aptarsime tam tikrus imtsk dividend, bei kito
paskirstytojo pelno iSma@kmo apmokestinimo reguliavimo atvejugtvirtintus LR

istatymuose, atsizvelgiapES steigimo sutarties ir direktykeliamus reikalavimus.

2.1. Dividend, iSmokejimas Lietuvos holdingo bendrovei

Konkretiu atveju pareiga paskaioti ir sumokti pelno mokest nuo juridiniam
asmeniui iSmodty dividend; tenka juos iSma}usiam juridiniam asmeniui. PM33 str. 1
d. nustato 15% dividemdmokest, ankstesé istatymo redakcija (taikyta iki 2003 m.)
nusta¢ 29% moked&iy dydi. Priimti pakeitimai skatina ne tik investicijassthr iS y gauto
pelno iSmokjima akcininkams.

Kai Lietuvos vienetas, iSmoka dividendus kitam uiads vienetui, jie ne visais
atvejais yra apmokestinami pelno makas Vienas iS atvey, kai iS iSmokam dividendy
pelno mokestins neiSskaitomas yra “dalyvavimo i@mtaisykés” taikymas, jis galimas
tenkinat dvi PM nustatytasaygas:

e dividendus gaunantis Lietuvos vienetas ne trumpip dvylika nénesiy be

pertrauk; valdo daugiau kaip 10 proc. balsuteikiargiy akcijy (daliy, pa),ir
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e dividendus iSmokato Lietuvos vieneto pelnas apmokestinamas taik&rdarba
13 proc. mokeso tarifus®

Kaip galima pastelti iS susiklogiusios VMI praktikos, dvylikos mmnesiy
reikalavimas neiitinai turi bati igyvendintas iki divideng iSmokéjimo momento,
svarbiausia, kad tby aiSkus ketinimas, akcijas iSlaikyti toMaikotarp, tafiau to
nevykdzius tekfy susimokti pelno mokegt nuo iSmoktuy dividend;. Tokia
»1sipareigojimo valdyti“ pripazinimo praktika taik@augelyje ES valstylpnari.

,Dalyvavimo iSimties” taisykle LRigyvendinti ES patronuoj&n; ir dukterini
bendroviy direktyvos reikalavimai, taau atkreiptinas émesysi tai, kad direktyvoje
dalyvavimo apimties reikalavimagvirtintas naudojant zodzius ,turint ne mazesaip
<...>kapitalo d&l'®? tuo tarpu LR PNikalba apie ,daugiau kaip 10 proc.“ akgcijaldym,
taigi direktyva perkelta netiksliai ir tam tikrosguacijose gali sukelti diskusij Vertinant
pazodziui pagal dabarfimeguliaviny Lietuvos asmuo turintis 10 proc. bendisvakcip
negali pasinaudoti ,dalyvavimo iSimties” taisyklk€ol kas toks reguliavimas nepazeidzia
minétosios direktyvos, nes joje iki 2009 m. sausio lleddziama minimali procentin
valdomy akcijy dalis gali liti 15 proc. Tdiau kai nuo 2009 misigalios privalomas ,ne
maziau kaip 10 proc.” reikalavimas, LR Pktikalaudamas ,daugiau kaip 10 proc.” pazeis
direktyva. Taigi jei iki 2009 m. sausio 1 d. LR HMebus pakeistas, bus galima taikyti
direktyva tiesiogiai ir naudotis ,dalyvavimo iSimties” taldg turint 10 proc. akaij.

Zvelgiant globalija prasme teisinis reguliavimas nustatantis “dalwva isimties”
taisykk skatina ilgalaikes stambimoniy investicijasj kitasimones, sudaromos galimyg
gauti neapmokestinamojo pelno darbe analizuojamboidingo, akcijas valdamms,
kompanijoms, galiioms garantuoti verslo ir rinkos stabilansi taisyké Europos Salyse
itvirtinama gana skirtingai, ¢&au visais atvejais siekiama nepazeisti esmiefs direktyvos
reikalavimy ir jos nustatyi tiksly.

Kita galimyke gauti neapmokestinam pajamy dividendais yra ,grynieji
dividendai“. Tai tokie dividendai, kurie yra gauniapinigais ir iS kuri jau iSskatiuotas
pelno mokestis, jie ngaukiami i dividendus gauna@i vieneto apmokestinagsias

pajamas ir apskaitomi atskirojgs&aitoje. “Grymyju dividend; neapmokestinimo taisykl

1 PM[ Valstybs Zinios,2001, Nr.110-3992
21990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/435/EEBbendrosios mokesy sistemos taikomos skirting
valstybiy nariy patronuojatioms ir dukterigmsimonéems (2007-01-01 konsoliduota redakcija);

27



yra palanki tuo, kad jei dividendus gaviietuvos vienetas perskirsto juos savo dalyviams
(akcininkams) — kitiems Lietuvos vienetams, tai a&aumy dividend; dalis, kuri nevirSija
per &t mokestin laikotarg surinkiy grynyju dividend; likucio atskiroje gskaitoje, pelno
mokesiu neapmokestinam&. Visgi jei Lietuvos bendrass dalyviams (akcininkams) —
kitoms Lietuvos bendravns — iSmokami dividendai virSija surinkigrynyju dividendy
likuti atskiroje gskaitoje, ta dalis, kuria Sis likutis virSijamagnaokestinama pagal PM
Mokestin laikotarg nepanaudotas gryju dividend; likutis perkeliamag kita mokestin
laikotarp ir galkes hiti iSmoketas \éliau. Grynyjy dividend; taisykk taikoma juos iSmokant
tik Lietuvos juridiniams asmenims, 0 ne gyventojansiZsienio vienetams.

Dar viena jstatymo suteikiama galimybiSvengti dvigubo 4 p&iu pajamy
apmokestinimo yra vadinamoji ,iSskavimo® taisykle. Pagal VMI pateikt PMI
iSaiSkinimy “Einamaisiais mokestiniais metais dividendus sdalyviams iSmogjes ir iS ju
iSskatiuota mokesi sumokjes i biudzet, Lietuvos vienetas sumétio mokegio suma gali
sumazinti prgjusiy mokesting met; pelno mokest t.y. tu mokestini mety, kuriu pelno
mokest jis deklaruoja ir moka tais metais, kuriais jistgp@8moka dividendus ir iSyj
iSskatiuota mokest sumokaj biudZzet”®*. Numatomos konkiios priemoms kaip iSvengti
dvigubo pajam apmokestinimo - uz dividendus sundbkmoke<giai sumazins prgusiu
mety pelno mokestir tokiu bady ju atzvilgiu bus kilusi tik viena mokestirprievok.

Atkreiptinas @mesys, kad tiek ,grygu dividendy”, tiek ,iSskaciavimo taisyke®,
taikomos tik tokiais atvejais, kai dividendai bumnoleti Lietuvos bendrovei, tokiutzu
susidaro akivaizdus uZzsienio investuagtajiskriminavimas. Tai kelia abejanidel PM]
atitikimo pagrindiniams ES teis nustatytiems nediskriminavimo principams, negikant
L<dalyvavimo iSimties” taisyls, ,kai akcininkas - Lietuvognore, akcininko ir dividendus
iSmokartio Lietuvos vieneto bendroji mokestimasta bus mazesmei tuo atveju, jei
akcininkas lity uZsienio juridinis vieneta& tokias situacija susidaraldo, kad iSmokant

dividendus uzsienio vienetui negalima pasinaudafiskatiavimo® taisykle. Panasi

83 0.Savuk, V.Tumkiere. Dividend; apmokestinimas (3): Lietuvos vieneto gaunatividend;
apmokestinimas pelno mokis. 2007-03-17 Zurnalas "Apskaitos ir mokiesapZvalga"
http://verslas.banga.lt/lt/patark.full/45f80d9128(2iaréta 2007 m. lapkiio 17 d.]

® valstybin: mokesiy inspekcija. Informacinis bibliografinis katalogas.
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=100004818iaréta 2007 m. lapkeio 19 d.]

% H.GABARTAS Ryskjarcios naujos valstyhinariy tiesioginio apmokestinimo tendencijos.
Jurisprudencija. Mokslo darbai. 2007 9(99); p.29
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problema susidaro irétl to, jog uZzsienio vienetas negali taikyti ,gnyn dividendy”
taisykks, toctl iSmokéjus grynuosius dividendus uzsienio vienetui jeiigesisia bus
apmokestinti du kartus.

Taigi paskirstytojo pelno apmokestinimas Lietuvi kas iS esis atitinka ES
direktyvos 90/435/EEB reikalavimus, ¢tau PM nevisiSkai tinkamai jvardintas
.<dalyvavimo iSimties* taisylds taikymo dalyvavimo apimties reikalavimas, kasi gal
ateityje sukelti tam tiky problemy, be to uZsienio investuotpjgalimylkes apribojimas
pasinaudoti ,grynju dividendy” ir , iskaciavimo“ lengvatomis, kelia abejonpidél ju

nediskriminavimo.

2.2. Dividend, iSmokejimas uzsienio holdingo bendrovei

Dividendy iSmokany uzsienio bendraams apmokestinimas i$ principo yra panasus
1 aptary dividend; iSmokejimo Lietuvos bendroéms tvark, tafiau ¢ia norint iSvengti
dvigubo apmokestinimo pasinaudojant ,dalyvavimoniges” taisykle, reikiaijgyvendinti
papildomus reikalavimus, kuriais siekiama apsaugatstyly nuo moke&y vengimo,
pervedantdSasj uzsien, be to, kaip jau mita, negalima pasinaudoti ,gryju dividendy”,
bei ,iSskatiavimo*® taisykks privalumais, kas sudaro diskriminacadtt;.

Pagrindire dividend; apmokestinimo lengvata, kuria gali pasinaudotiiaris
holdingas gaunantis dividendus iS Lietuvos - ,daljwmo iSimties* taisylkd. Be jau
anksiau aptantjy, uzsienio vienetams keliamas papildomas reikalasim jis neturi i
iregistruotas ar kitaip organizuotas tikske teritorijos€®. Toks reikalavimas natalus, jis
nustatytas norint iSvengti situagijkada dirbtiniu bdu bus bandoma palengvinti mokes
nast steigiant holdingo bendroves teritorijose tdimse itin maZ pelno mokeso tarifa.
Tai grieztas ir imperatyvus reikalavimas, kuriongys némanomos.

Dividendy, iSmokann uzsienio holdingo kompanijoms, apmokestinimas @da&iai
yra aptariamas dvigubo apmokestinimo iSvengimo r8otes numatant draudim
apmokestini dividendus jas iSmokamje Salyje (prie Saltinio), jei yrggyvendinti sutartyje

numatyti akciy kiekio ir jy iSlaikymo termino arba kiti reikalavimai.

6 PM| 33 str. 4 d. Valstyss Zinios,2001, Nr.110-3992
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Sutartyse gali #ti numatomi jpareigojimai Lietuvai mokestuz dividendus
iSskatiuoti pagal mazesmegu numato PM dvigubo apmokestinimo sutartyje numatyt
tarifa, tatiau tik tuo atveju, kai yra dividendus gauti@jp asmens prasym3s Jei toks
prasymas nebuvo pateiktas, uzsienio asmue@sgdwwidendus su iSskauotu normalaus
dydzio tarifu, gali prasyti gzinti iSskatiuotaji mokest.

ES lygiu vykdomas dividendapmokestinimo reguliavimo harmonizavimas. Pasak
ETT ,pagal nusistogjusia teismo praktik, nors tiesioginiai mokeégi priklauso valstyhj
nariy kompetencijai, pastarosios tugijgyvendinti laikydamosi Bendrijos teis®®. I$leista
jau mireta svarbi direktyva ,Bl bendrosios mokeéga; sistemos, taikomogvairiy valstybiy
nariy patronuojatioms ir dukterigms bendrogms* (90/435)%°, kuria siekiant panaikinti
klittis dividendams iSmaiti iS vienos valstybs naés i kita, nustatyti bendri tikslai ir
objektai, kury privalo siekti ES valstys naés.

Lietuva, kaip ES nar yraisipareigojusi nesudaryti sunkinan salygu dividendy
iSmokejimui kitoje valstylzje nagje jsteigtoms bendrawns, kadangi prieSingu atvejuito
varzomas laisvas kapitalo j¢jiinas jtvirtintas EB sutarties 56 straipsnifje kuris yra
vienas i$ svarbiausiES siekiam tiksly. ETT yra pasisajs, kad ,<..nepalankus kitoje
valstyleje nagkje isteigtoms bendr@ms iSmokam dividend; vertinimas, <...>, gali
atgrasyti kitoje valstylje nagje jsteigtas bendroves investuoti Nyderlanduose iéltpsl
laikomas EB 56 straipsniu i$ principo draudZiamsva kapitalo judjimo apribojimu.“*.
Kaip matome, dividengapmokestinimas yra svarbus ekonomine prasritakiojajvairius
verslo veiksnius, tad turi bati derinamas su E$steigimo tikslais. Be kita ko ETT yra
pasisaks, kad ,dividendus iSmok&ios bendro¥s rezidavimo valstybturi uztikrinti, kad
pagal jos nacionalis teigs numatyd apmokestinimo kelis kartus arba dvigubo

ekonominio apmokestinimo iSvengimo arba tokio apestikimo susSvelninimo

67 valstybin: mokesiy inspekcija. Informacinis bibliografinis katalogas.
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=1000048 18itréta 2007 m. lapkio 19 d.]

% Tokia praktikajtvirtinta 2005 m. gruodZio 13 d. Sprendimo MarkSgencer, C-446/03. 2006 m. rajgs
12 d. Sprendimo Cadbury Schweppesir Cadbury Schegepperseas, C-196/04; 2006 m. gruodzio 12 d.
Sprendimo Test Claimants in Class IV of R T Group Litigation C-374/04.

91990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/435/EEBbendrosios mokesy sistemos taikomos skirting
valstybiy nariy patronuojatioms ir dukterigmsimonéms (2007-01-01 konsoliduota redakcija);

0 Europos Bendrij sutartis (konsoliduota redakcija) Valstg¥inios, 2004, Nr. 2-2.

71 Europos Teisingumo Teismo 2007-11-08 sprendhmknge C-379/05Amurta SGPS vs. Inspecteur van
de Belastingdienst/Amsterd4@007), OJ C 315 2007-12-22 p.8
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mechanizm bendrovii akcininkiy ne rezidetiy vertinimas Kty toks pats kaip ir
bendrovi; akcininkiy rezideriy vertinimas“2 Lietuva savagstatyme i$ dalieggyvendino
Si reikalavimy, uzsienio vienetams taikydama jau atin,dalyvavimo iSimties” taisyk, ir
pridédama jiems tik viesq papildom ir pagista kriteriju t.y. kontroliuojaios bendro¥s
nebuvimy jregistruota tiksligje teritorijoje, t#&iau pazeidzia ijj tam tikra prasme

diskriminuodama uzsien iSmokamus dividendus.
2.3 Lietuvos holdingui i$ uzsienio iSmokamividend; apmokestinimas

PrieSingai nei jau aptartaisiais, Siuo dividendmolkejimo atveju pelno mokest
(15%) apskaiiuoja ir sumokai biudzet dividendus gaunantis vienetas. Ir Siuo atveju
istatymas numato dvigubo apmokestinimo iSvengimonyéles. Visi pirma PM itvirtina
galimybe holdingui taikyti ,dalyvavimo iSimties” taisyk] tokiomis p&iomis slygomis,
kaip iri uzsien iSmokamiems dividendams.

Kitos galimykes iSvengti iS uzsienio gaunandividend; apmokestinimo du kartus
paprastai numatomos dvigubo apmokestinimo iSvengintartyse. Dazniausiai, jeigu tarp
Lietuvos ir uZsienio valstys, iS kurios gaunami dividendai, pasiraSyta dvigubo
apmokestinimo iSvengimo sutartis, tai Lietuvos etas moktina pelno moke&io sumy
gali sumaZinti ta dalimi, kuria tos pajamos buvamapestintos prie pajam3altinio’®
Sumazinama ne didesne dalimi negu, kad Lietuvogatytas pelno mokestis.

Tuo tarpu ES direktyva 90/435/EEB suteikia Salineéms dvi alternatyvas:
galimyle pasirinkti neapmokestinimo politikarba taikyti iSskaiavimo taisykt t.y. ,kai
patronuojantimonre dél savo rysi su savo dukteringmone, gauna paskirstyto pelnoidal
patronuojagios imores valstyle nag privalo: arba tokio pelno neapmokestini, arbaj tok
pelm apmokestinti, suteikdama teipatronuojatiai imonei atimti i$ priklausamo mokéti
mokesio sumos 4 imoniy pelno moke&o dal, kuria nuo pelno sumao dukterire

imore* ™. Pasirinkus an#ja galimyke, & direktyvos nuostata Lietuvojétvirtinta

2 Europos Teisingumo Teismo 2006-12-12 sprendimésjeb{C-374/04,Test Claimants in Class IV of the
ACT Group Litigation2006), ECR 1-11673

3 Valstybin: mokesiy inspekcija. Dvigubo apmokestinimo panaikinimasn@®sis komentaras.
www.vmi.lt/GetFile.ashx?fileName=Komentaras_(23aigtsnis).rtf [Ziiréta 2007 m. lapktio 21 d.]

41990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/435/EEBbendrosios mokesy sistemos taikomos skirting
valstybiy nariy patronuojatioms ir dukterigmsimonéems (2007-01-01 konsoliduota redakcija);
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specialiame PM 55 straipsnyje nustatéiame pelno moke&s sumokto uZsienio
valstykese atskaitymus. ,Jeigu nuo uzsienio valsjglgaut, pajamy Sio [statymo nustatyta
tvarka apsk#&iuota pelno mok&so suma yra mazesnnegu pelno mokeés arba jam
tapataus mokeés suma, sumaka nuo  pajamy uzsienio valstyge, tai atskaitoma tik Sio

Istatymo nustatyta tvarka apskabta pelno mokeso suma.’”

Taigi, kaip ir dvigubo
apmokestinimo iSvengimo sutag atveju, ¢ia galima atskaityti tikd mokesiy dali kuri
buvo sumokta uzsienyje, o tuo atveju, kai uzsienio valgjgbsumoktas pelno mokestis
buvo didesnis, Lietuvoje tokj skirtum nebus atsizvelgiama (t.y. jis nebugzgnamas).

Jeigu Lietuvos holdingo bendréwer mokestinius metus gauna dividendus iS
keliose uzsienio valstylse esatiy kontroliuojamy imoniy, atskaitoma pelno moks&e
suma apskaiuojama atskirai pagal kiekviervalstyle, kurioje gautos pajamos.

Specialus ptatyminis aktas reglamentuoja Lietuvos kontrobumdijp vieneto iS
uzsienio vieneto gaunamo pelno vertinim apmokestinim — tai Vyriausyls nutarimas
priimtas 2002 m. balandzio 12 d. ¢Dpozityviyju pajamy apskatiavimo, jtraukimo i
kontroliuojartio Lietuvos apmokestinamojo vieneto pajamas tvarkios pajamy,
netraukiamy | pozityviasias pajamas,agiy patvirtinimo®, jame numatyti atvejai, kada
uzsienio vieneto pajamos tiesiogilaukiamos Lietuvos holdingo pajamas, taip iSnyksta
galimyke jas \liau perduoti kaip dividendus. Pagal PMB9 str. 3 d., tos @&os
kontroliuojamojo vieneto pajamos galitbapmokestintos tik vienkarty'®. Ka tik minctoji
tvarka numato, kad Lietuvos vieneto iS kontrolivoggo uZzsienio vieneto gaunami
dividendai neapmokestinami, tokiais atvejais kai:

o pajamos, kut pagrindu Sie dividendai iSmétk, buvo jtrauktos;j kontroliuojargio

Lietuvos vieneto mokestinio laikotarpio, buvusigegrpat 4 mokestin laikotarg, kada Sie

dividendai iSmokti, pajamas kaip pozityviosios pajamos, ir

. tokiy pozityviyju pajamy suma yra lygi arba didesmZ iSmoktus dividendus!
Lietuvos holdingo kompanijos gauridos dividendus i$ uzsienio kontroliuojam

vienety turi galimyle iSvengti dvigubo toki pajamy apmokestinimo. Atitikdamos

S PM] Valstybes Zinios,2001, Nr.110-3992
8 PM[ Valstybs Zinios,2001, Nr.110-3992
" Vyriausykes nutarimas priimtas 2002 m. balandZio 12 dl ibzityviyju pajamy apskatiavimo, itraukimo
i kontroliuojartio Lietuvos apmokestinamojo vieneto pajamas tvaikpajamy, netraukiamy i pozityviasias
pajamas,¥Siy patvirtinimo* Valstykes Zinios, 2002, Nr. 102-4560
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specialiugstatymo keliamus reikalavimus, jos gali atskaoti uzsienyje sumalta pelr iS
to, kur jos privalo mokti Lietuvoje. Svarbu atkreiptiéineg i tai, kad jei uzsienyje buvo

sumoktas didesnis pelno mokestis, ftgirtintas Lietuvojegia jis nebus gizinamas.
3. Holdingo kompanij apmokestinimas PVM moké&si

PVM yra netiesioginis mokestis priklausantis nugapstos ir vartojimo. Tam, kad
jis atsirasy turi bati sukuriama pridtiné verte. Grynosios holdingo kompanijos uzsiima tik
kity bendrowviy akcijy laikymu, nevykdo jokios ekonomins veiklos, todl nepretenduoja
pridétines veres sukirima ir ju PVM mokestis neliga. Siame skyriuje bus siekiama
atsakyti - kokios holdingo kompanijos ir kokig\yykdomi sandoriai apmokestinami PVM.

Visy pirma reiléty atsizvelgtij tai, kas yra laikoma PVM metoju ir kaip holdingo
bendroes ypatumai gali tajtakoti. Naujos PVM direktyvos redakcijos 11 strnrato, kad
»<..Kiekviena valstyb nag gali atskiru apmokestinamuoju asmeniu laikyti W@dstyles
nas teritorijoje isisteigusius asmenis, kuriegdami teisiSkai savarankiski, yra glaudziai
susig finansiniais, ekonominiais ir organizaciniais gisi Valstyls nag, pasinaudodama
pirmoje pastraipoje numatyta galimybe, gali painirt visas priemones, kuyi reikia
siekiant uzkirsti keli mokesio skpimui ar vengimui pasinaudojant $ia nuost&ta“

Pagal PVMistatymo 71 str. 1 d. Lietuvoje registruotis PVM rétoku privaloma
nuo to momento, kai bendrés apyvarta pasiekia 100 000ylit. Holdingo kompanijos
isteigimu gali Iati norima iSvengti tokios apyvartis sumos pasiekimo iSskaidant veikl
tarp kel bendrovi, taiau PVM jstatymas nustato specjaleguliavimy susijus su Kity
juridiniy asmen kontroliuojamy vienet; registravimusi PVM makojais. ,Jeigu tas pats
asmuo (vienas ar kartu su kitais asmenimis, kuagap $§ istatyny laikomi su juo
susijusiais) kontroliuoja kelgfuridiniy asmen, visi jo kontroliuojami juridiniai asmenys
ir jis pats (jeigu jis pats vykdo ekonomiweikla) privalo pateikti praSymugegistruoti juos
PVM moketojais, jeigu bendra wvisju gauta ar gautina atlygio uz vykdant ekonognin
veikla patiektas prekes ir (arba) suteiktas paslaugas genmetus (paskutinius 122m)

virSijo Sio straipsnio 1 dalyje nustadytiba, nepriklausomai nuo to, kad kiekvieno tokio

8 2006 m. lapkidio 28 d. Tarybos direktyva 2006/112/EB gridétinés veres mokesio bendros sistemos;
9 PVM jstatymas. Valstys Zinios, 2002, Nr. 35-1271
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asmens ar daliesyjgauto ar gautino atlygio suma maZesmei nustatytoji riba®
Duomenys apie bengr gaut atlygio suma atsispindi kontroliuoja¢iojo asmens
pateikiamoje konsoliduotoje finangje atskaitomybje. Atsizvelgianti minétaja PVM
istatymo nuostaf matyti, jog kontroliuoja&io ir kontroliuojamyy asmen veikla yra
laikoma glaudziai susijusia p#tinés verts kirimo prasme ir yra vertinama bendrai, jos
suma gali lemti pareig registruotis PVM modtojais atskiriems kontroliuojamiems
vienetams, netgi tada kai jpajamos, vertinant kiekvignatskirai, nesiekiaistatyme
nustatytos 100akst. lity ribos .

Kontroliuojantysis asmuo turi pareigegistruotis PVM moétoju, tik tada kai pats
vykdo ekonomir veikla. Pagal ETT iaiskinim turto valdymui PVM netaikoma&? o
grynoji holdingo kompanija uzsiima tik turto valdwntoctl PVM mokétoju gali tapti tik
miSraus tipo holdingas vykdantis ekonomueikla.

Holdingo veikla, kuri gaity bati apmokestinama PVM yra akgijpirkimas-
pardavimas bei kiti su tuo susgandoriai, t&iau pagal ES direktywnuo PVM atleidziami
,,Sandoriai, iskaitant derybas &l akcijy, turtiniy teisu bendroése ar asociacijose,
obligacijy ir kity vertybinip popieriy, iSskyrus dokumentus, patvirtindns nuosavyés
teiss | prekes, ir 15 straipsnio 2 dalyje nurodytas temesgertybinius popierius, iSskyrus
sandorius d $iy dokumeny valdymo ar saugojim&® Nors laikoma, kad bendrasis
pirkimas-pardavimas sukuria péithe verte, sandoriai susjj su akcijomis ir Kkitais
vertybiniais popieriais yra idskirti, atleidZiantos nuo prievals mokti PVM. Si taisykk
netaikoma, kai perleidziami dokumentai suteikiantygsavybs teisesj prekes, nes tai
buty priemore iSvengti PVM parduodant dided veres turt.

Akciju pardavimo pajamos galiib laikomos pajamomis iS vykdomos ekonogsn
veiklos, td&iau taip yra ne visais atvejais. ETT yra pasakkad ,akcij pardavimas
laikomas ekonomine veikla tik tada kai sandoriakdgmi komercigs akcip prekybos
eigoje arba sandoriai vykdomi siekiant uztikrinéisiogin ar netiesiogipnimoniy valdymg

per holdingoimorg“®3. Jeigu holdingo bendrévyra pilnai ir atlygintinaiisitraukusii jai

80 pyM istatymas. Valstyds Zinios, 2002, Nr. 35-1271

81 Europos Teisingumo Teismo 2004-05-18 sprendimbgeb¢-8/03 Banque Bruxelles Lambert SA (BBL)
vs. Belgijos valstybg004), ECR 1-10157

822006 m. lapkdio 28 d. Tarybos direktyva 2006/112/EB @ridétinés verts mokesio bendros sistemos;
8Europos Teisingumo Teismo 1996-06-20 sprendimasié-155/94Wellcome Trust Ltd vs.
Commissioners of Customs and Ex¢k@96), ECR 11-873
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priklausaiy imoniy valdyma, tai Sii imoniy akciju pardavimo sandoriai nebus laikomi
atsitiktiniais, kadangi jie sudaromi vykdaithoniy grupés strategy, tockl skakiuojant
atskaitos proporcij tokios pajamos bugraukiamos pajamas iS bet kokios veiklos.

Pagal migta 2006/112/EBdirektyva nuo PVM neatleidziami sandoriai s@sgu
akciju valdymu ir saugojimu. Jau artksu buvo aptarta, kadPVM sriti patenka tik toks
valdymas, kuris iSeina uz paprasto ak¢ijrétojo valdymo rily ir yra atlygintinis.

Kitas holdingo poiiriu aktualus klausimas yra dividepdpmokestinamas PVM.
ETT yra pasisas, kad ,Paprasausias kity bendrovi akcijy isigijimas rera turto
naudojimas, siekiant gauti nuolatirpajamy, nes iS Sio akaijturéjimo gauti dividendai yra
paprasiausiai turto tugimo nuosavybje rezultatas, o ne ekonoms veiklos,<...>,
pasekn.“®* Dividendai, kaip vienas pagrindinholdingo kompanijos finansimisaltiniy
néra vykdomos ekonomés veiklos pajamos, tétl neapmokestinamos PVM mokas.
Nesvarbu tai miSrusis ar grynasis holdingas jo genos dividend pajamos nginai PVM
apmokestinamp operacijy sriti.?®> Taigi i§ atliktos analis matyti, kad dividendai éna
apmokestinami PVM, o akaijpirkimo-pardavimo sandayipajamostraukiamos pajamas
i5 bet kokios veiklos tik tada, kai Sie sandofiaikdomi holdingo teikiatio atlygintines

valdymo paslaugas ar vykdant komeecakcijy prekyta.
4. Autoriniy atlyginimy ir palikany apmokestinimas holdingo atveju

Autoriniy atlyginimy ir palikany apmokestinimas, kaip ir daugelis kisvarbiy
mokestini klausimy liecianc¢iu holdingo kompanijas, yra sureguliuotas ES lygituriipai
paanalizuosime kaip Sis reguliavimas perkgltagcionalin lygi Lietuvoje.

ES isleista direktyva 2003/49/EB jtvirtinanti principines nuostatas (tikslus),
susijusias su pakany ir autoriny atlyginimy apmokestinimo reguliavimu, iSskirti tokie
klasikiniai tikslai, kaip kity valstyby nariy bendrovii nediskriminavimas mokestine

prasme ir apmokestinimo tik vigrkarty uztikrinimas. Kaip priemahiskeltiems tikslams

84 Europos Teisingumo Teismo 2005-05-26 sprendimbseb¢-465/03Kretztechnik AG vs. Finanzamt Linz
(2005), ECR 1-4357
% BERNAERTS.Y .Les holdings a I'epreuve de TVBruxelles 2001. Bruylant. p.19
8 2003 m. birzelio 3 d. Tarybos direktyva 2003/49/88 bendros apmokestinimo sistemos taikomos
palikany ir autoriniy atlyginimy mokejimams tarp skirting valstybiy nariy asocijuot, bendroviy,
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pasiekti silomas paikany ir autoriniy atlyginimy mokejimo apmokestinimo panaikinimas
toje Salyje, kur jie susidértaip pat draudziami iSskaiiojamieji mokesiai.

Pagal bendrtaisykk pajamos iS pakany ir autoriny atlyginimy apmokestinamos
prie Zaltinio. Atskiri LR PM ¥ straipsniai 3% ir 37 apibudina pajam (sum),
iSmokamy uzsienio vienetui ar jo nuolatinei buveinei, neagestinimo prie pajam
Saltinio kriterijus bei reikalavimusiia tiesiogiaiigyvendinama miéta EB direktyva
pajamy ir autoriniy atlyginimy mokéjimy tarp skirtingg valstybiy nary asocijuoi
bendrovi, tasiau 37" straipsnis bus taikomas tik nuo 2009 m. birZelia.3 kadangi
direktyvoje priimtoje 2003 m. birzelio 3 d. numatgtpereinamosios taisykl tam tikroms
Salims, tarpy ir Lietuvos Respublikai, iki to laiko taikomas @3traipsnis.

Norint, kad pajamos prie Saltinio tarp asocijubendroviy nelity apmokestinamos
(0 nuo 2007 m. birzelio 3 d. iki 2009 m. birzelia 3Apmokestinamos tik 5% tarifu) reikia
atitikti du esminius reikalavimus. Pirma, reikiadtii verslo organizavimo formmnumatyt
Palbkany ir autorinip atlyginimy direktyvoje 2003/49/EB, mcki Sioje direktyvoje
numatytus mokesus ir bati ES rezidentu mokeésy prasme arba tét ¢ia nuolatirg
buveirg. Antras yra valdomn akciju apimties ir y iSlaikymo termino reikalavimas,
tiesiogiai iSplaukiantis i$ direktyvos, leidusioalstylems naéms p&ioms nuspgsti tik dél
2 m. iSlaikymo termino reikalavimo, kurLietuva nutaé taikyti. Akciju apimties
reikalavimas yra imperatyvus, tddsumy iSmokejimo ES valstylds nags vienetui ar jo
nuolatinei buveinei momentu valstylmariy vienetai turi atitikti bent vienis Si kriterijy:

o sumas iSmokantis Lietuvos vienetas arba ES vaistytags vienetas, kurio
nuolatire buveire Lietuvos Respublikoje iSmoka Sias sumas, tiesiogidyty ne maziau
kaip 25 procentus akaij(daliy, paju) Sias pajamas gaunao ES valstylds nags vieneto
arba ES valstyds naés vieneto, kurio nuolatinbuveire gauna Sias pajamas, arba

o Sias pajamas gaunantis ES valgg/mags vienetas arba ES valstgb nags
vienetas, kurio nuolatinbuveire gauna Sias pajamas, tiesiogiai valdge maziau kaip 25
procentus akajj (daliy, pajp) Sias sumas iSmok&ame Lietuvos arba ES valstyd naés
vienete, kurio nuolatinbuveire Lietuvos Respublikoje iSmoka Sias sumas, arba

o kitas ES valstyés nags vienetas tiesiogiai valdytne maziau kaip 25 procentus

akciju (daliu, paj) Sias pajamas gaunaame ES valstyds naés vienete arba ES valstg

87 PM Valstybes Zinios, 2001, Nr.110-3992
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nars vienete, kurio nuolatinbuveire gauna Sias pajamas, ir Sias sumas iSmiakare
Lietuvos vienete arba ES valstgb naés vienete, kurio nuolatén buveire Lietuvos
Respublikoje i§moka Sias sunfés.

Bendro\ iS esnés turi atitikti tuos paius kriterijus, kurie nustatyti susijungipir
motininiy, bei dukterini bendrowvi; direktyvose, bei tam tikrus papildomus reikalavému
Atitikdamos bendruosius iraktik aptartus specialiuosius, dazniausiai holdingidingus,
kriterijus jos gali pretenduoti sumazing pajany gaunam iS pabikany ir autoriniy
atlyginimy apmokestinim prie Saltinio, o0 nuo 2009-06-Q3ilna atleidima nuo mokesio.

Direktyva leidzia neapmokestinti prie Saltinio, @any ir honoran, kurie
iSmokami kitos valstyts nags imonei, kuri yra tikrasis, faktiSkag gavininkas, amone
nelaikoma savininku, jei m@ékmas skirtas tik tam tikram tarpininkui. Toks relevimas
numatytas ir LR PMistatyme. Direktyva pabzia patikany ir dividendy atskyrimo svarip
tockl joje nustatytassgasas pajam kurios gali ti nelaikomos palkanomis.

Pajamoms susijusioms su flenomis LR yra taikoma ,plonos kapitalizacijos*
taisykk, kuri nustato, kad kol skolintas ir fiksuotas Kafds nevirSija santykio 4:1,
palikanos uz skolint kapitak gali bati laikomos leidziamais atskaitymais iS bendi®v
apmokestinanjy pajamy®’. Kai skolintas kapitalas virsijaj $santyk, jis laikomas
kontroliuojamu (t.y. ta dalis kuri yirSija) ir palikanos uz paskolas negatitbpriskiriamos
prie leidZziany atskaitymy, draudimas netaikomas, jei skolintojui, kaip susigm asmeniui
(pvz. kontroliuojamam vienetui), pavyksteodyti, kad skolinimasis pagtas ,iStiestos
rankos” principu, t.y. jis fitu paskolintas tokiomis ggmis slygos bet kuriam rinkoje
esattiam vienetui. Sia taisykle siekiama, kad duktésifmones bity finansuojamos ne
skolintu, o nuosavu kapitalu. NenuStes plonos kapitalizacijos atsirasgjalimyle, jog tik
labai nedidel dalis bendroés pelno bus apmokestinta pajanmokesiu. Europos
Ekonomikos ir socialinj reikalp komitetas yra pasak, kad ,itina kiek tik imanoma
stengtis iSvengti pelno mokas poveikio pasirenkantimonés kapitalo finansavimo

Saltinius“*°. Batent tokiu tikslu yra sukurta ,plonos kapitalizansj taisykk.

8 vVienodi reikalavimai yra tiek aktualioje PN87® str. redakcijoje, tiek nuo 2009 06 03 taikytinoj@7-"

8 LR Vyriausykes priimtos taisykds ,Dél pajamy arba iSmolg apibidinimo i§ naujo* VZ, 2003-12-12, Nr. 116-5289
% Europos ekonomikos ir socialinreikal; komiteto nuomoé dél Bendros konsoliduotos pelno mokis
bazs sukirimo ES (tiriamoji nuomoé) 2006-02-20
http://eescopinions.eesc.europa.eu/viewdoc.aspx?Pe@sppubl/esp_public/ces/eco/ecol65/It/ces241-
2006_ac_lt.doc [#iréta 2007.12.01]
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[ll. Tarptautiny holdings steigimas ir apmokestinimas ES

Tarptautini holdingo bendrovi steigimas yratakotas ekonomis globalizacijos,
tatiau nemaziau svaifls ir mokestiniai niuansai lemiantys nomperkelti motinines
bendrovesi tam tikras valstybes. Bet kuriuo atveju reikia awegsti, kad jvairiu
Ldirbtiniy“ bendroviy veikimo skirtingose Salyse scheraukirimas neiSvengiamai sukelia
ginéy su moke&iy administratoriais rizi°*. Visgi Europos gunga yra tinkama erdv
steigti motinines kompanijas skirtingose Salyseunegjkia dukterigs kompanijos ir negu,
kad turi nuolatines buveines pagrindiniai akcininkees ES nas nepatenka grynju
~-mokestinio rojaus” teritorij sampra, o ir EB steigimo sutartigtvirtina laiswa kapitalo
judéjima ir asmen teis: laisvai steigtis.

Teigiama, kad ,grynosios ,mokestinio rojaus® valsty réra visiSkai idealios
motininiy holdingo bendrowi steigimui, nes jose, negalint pasinaudoti ES dynekmis
ar/ir tarptautigmis sutartimis, visuomet bus susiduriama su tamaikapribojimais®.
Valstybés paprastai nustato konkias mokestines apsaugos priemones, susijusias su
valstylemis esatiomis maz mokesgiu zonose ir nedalyvaujdioms tarptautiniame
bendradarbiavime ir informacijos mainuose, kitaipr dokios valstybs vadinamos
~mokestiniais rojais“. Lietuvoje yrgstatymoitvirtintas ,tiksliniy teritorijy“ sarasas.

Griztant prie ES valstyhi naruy, kurios yra patrauklios holdingo bendrovi
buveiny steigimui, ir nepatenkagrynyjuy ,mokestinio rojaus” valstyli samprat, reikéty
pamireti teisini pagrind, leidzian{ laisvai steigtis ir veikti skirtingose ES Salysau pati
EB steigimo sutartis sudaralggas daugianacionakms kompanijoms bendrijos viduje
kurti. To pagrindas — aiskiatvirtinti steigimosi lais¢s ir kapitalo judjimo principai.
Zvelgiant konkréiau - EB sutarties 48 str.1 d. juridinis asmuo ygithamas fiziniam
asmeniui, ry§ium su tuo galima teigti, kad EB siear 43 str.”® suteikia teig tiek

fiziniams, tiek juridiniams asmenims:

1 ED.FRANCIS LEFEBVREParadis fiscaux et opérations internationales. Mestanti-évasion. Lutte
contre le blanchiment. Pays et zones a fiscalitéilppié. 4° éd. Francis Lefebvre. 2005 Paris p.460

92 C.FINNERTY, P.MERKS, M.PETRICCIONE, R.RUSSBundamentals of International Tax Planning.
2007. IBFD Amsterdam, Netherlands. 86 psl.

3 Konsoliduota Europos Bendrijos steigimo sutakfislstybes Zinios2004, Nr. 2-2
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1) prackti ir vykdyti imores veikh kitoje valstylgje nagje, taip pat steigti

imones ir vadovauti joms be jekspecialiy apribojimy;

2) steigti filialus, atstovybes ir dukterin@aones.

Isisteigimo lais¢ suponuoja ir tai, jog Salys negaliatb diskriminuojamos
mokestiniu podiriu, iS uzsienio valdomoms arba tiesiog uzsierketiSkapitalo
kompanijoms turi bti nustatyti tokie patys ar bent jau objekigvkriterijai ctl moke<iy
mokgjimo ar nemokjimo, kaip ir nacionalidms kompanijoms, tokia pozicija buvo
itvirtinta ne viename ETT spendiriie

Taigi, kaip jau buvo miéta darbo pradzioje, nors valstybs naéms palikta
kompetencija tiesiogini mokesiy reguliavimo srityje, jos tai turi daryti gerbdamos
pagrindinius ES principus. Bendrss tuédamos, ES steigimo sutartyjévirtinta,
isisteigimo bei kapitalo jugimo laisw ir norédamos jomis efektyviai pasinaudoti, privalo
iSsianalizuoti jas verslo ar mokestiniais tikslaigminartiu Saliy sudarytas tarptautines

dvigubo apmokestinimo iSvengimo sutartis ir pagning 1 Saliy mokestinius niuansus.
1. Esminiai kriterijai keliami holdingo steigimo lgtybei

Holdingo bendro¥ yra moke&iuy planavimo ir imoniy valdymo instrumentas
idomus ne tik nacionaliniu, bet ir tarptautiniu masSiame darbe tiriant tarptautinius
holdingo apmokestinimo klausimus bus apsiribota $E&giany tarptautini holdingo
bendrovi; jurisdikcijy pasirinkimo kriterijp analize, bus atskirai aptarta keletas pagrindini
ES valstybi gargjanciu holdingams itin patrauklivstatyminiu reguliavimu.

Daznai tarptautinismoniy grupu pohidis lemia poreik steigti motinines arba
tarpines holdingo kompanijgsairiose ES Salyse, puikiai pasitarnadjase efektyviam
mokegiy sraut; valdymui. Pasak Prafzijos teies teoretik, steigiant holdingo kompaanij
uzsienio Salies pasirinkimas dazniausizdjtakotas keli pagrindiniy motyw:

e dvigubo apmokestinimo fenomeno iSvengimo;

e atskin uZsienio valstyhj mokestini; privalumy panaudojimd’;

® ETT Byla C-270/83 priimta 1986.01.28 Komisija ®andizija, tai pat ETT Byla C-264/96 priimta
1998.07.16 Imperial Chemical Industries plc vs. Keth Hall Colme
% A.COURET, D.MARTIN.Les sociétés holdingPresses Universitaires de France. 1991 Pari8. p.3
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Bendrovei praéius vystyti veikh keliose Salyse iSkyla dvigubo apmokestinimo
rizika - gali atsitikti taip, jog pajamos bus apreskintos prie Saltinio, o éliau bus
bandoma jas apmokestini Salyje, kuriggiiires pajana gawjas, kad neiity tokiy situacip
varzartiy kapitalo jucjima ir nora vykdyti uzsienio investicijas, sudaromos tarptaisi
dvigubo apmokestinimo iSvengimo sutartys, nustatomarionaligs priemogs, be to Siuo
tikslu yraitvirtintos, darbo eigoje jau iSanalizuos, ES diygkss. Akivaizdu, tai, kad Salis,
sudariusi kuo daugiau tarptautinsutatiy bei priklausanti ES, bus itin patraukli dvigubo
apmokestinimo iSvengimo paitiu motinines arba tarpiés holdingo kompanijos steigimui.

Svarbu atsizvelgti iri sudaryy tarptautini dvigubo apmokestinimo iSvengimo
sutatiy turini. Jose daZniausiai aptariamos standéstisituacijos, kada gali atsirasti
dvigubas pajamp apmokestinimas, ¢au galimi ir tokie atvejai, kai vienos Salys
tarpusavyje sudarplatesnes, bei palankesnes dvigubo apmokestirBrengimo sutartis
negu kitos ir tai gali tapti svarbiu faktoriumi,ga@enkant konkré&a Sai holdingo steigimui.

Tarpiniu  holdingo bendrowi steigimu uzsienyje siekiama panaudoti kuo
palankesnes tarptautinisutatiy salygas. Tai galima pavaizduoti per taekhipotetirg
situacip: Motininé kompanija M yra Salyje m ir turi duktetinkompania F Salyje f,
tarkime, kad F gali pervesti dividendus savo magnibendrovei M dviem iddais t.y.
tiesiogiai arba per tarpgrholdingo kompanj x valstylgje.

Pirmuoju atveju, jeigu dividendai 100, o pagal tarpir f valstybiy sudaryi
mokestirg sutarf bus apmokestinti prie Saltinio 15%, &d/ gaus 85, kurie jau nebebus
apmokestinti pagal nstatymus, nes M naudojasi motinjrdukteriniy bendrowi, rézimu ir
yra atleidziama nuo mok&s uz iS uzsienio gaunamus dividendus.

Antruoju atveju F perveda dividendus (100) x vaisjy esagdiai kompanijai X,
pagal f ir x sudaryt mokestir sutart dividendai gaunami iS uzsienio pilnai atleidziamb
mokesiy, taigi X gauna 100, tuo tarpu pagal x ir m mokestsutarf pajamos
apmokestinamos prie Saltinio 5%, gbgmone M gaus 95 grymjy pajamy, tai reiSkia 10
daugiau, nei pirmuoju atvef.

Sis pavyzdys iliustruoja schampagal kur galima gauti mokestés naudos

veikiant per tarpines holdingo kompanijas. Toksksmias tarptautés mokesiy teises

% Kasikire situacija, kada pasinaudojama tarpine holdingallmre norint sumazinti mokestinius kastus.
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literatiiroje dar vadinamas mokés objekto perklimu ,transfer of tax object”. Valstyhss
konkuruoja tarpusavyje, kad suteiktkuo palankesnesalygas holdingo kompanij
steigimui, nes tai ddas pritraukti pels ir investicijasi Sal, kuri dél savo geografini,
istoriniy, ekonomini ar kity savybi; néra laikoma Salimi patrauklia investuotojams.
Antras svarbus elementas pasirenkant holdingoywalistra palankus nacionalinis
reguliavimas bei tinkama nacionalimokesiy sistema. Holdingo kompanija mokestine
prasme yra jautriausia tiesioginiams makass, jie ES mastu tik suderinti direktyvomis, o
kiekviena Salis pati pasirenka priemones kaip iesktyvasigyvendinti. ¢l pastarosios
priezasties atskirose Salyse yra nemazai mokest@iginio reguliavimo niuang kurie
tampa reikSmingi pasirenkant valsgymotininei arba tarpinei holdingo kompanijai steigt
Galima iSskirti tokius esminius nacionalinius makessistemos bruozus, kuriuos
reikia iSsamiai iSsianalizuoti pries pasirenkartirgo kompanijos valstyh
1. Pelno apmokestinimo sistema;
2. Pelno paskirstymo (dividenylapmokestinimo sistema;
3. Kapitalo prieaugio apmokestinimo tvarka;
4. Darbo jgos apmokestinimas, bei kiti nacionaliniai mokeatimeiksniai®®
Nacionalinis reguliavimas svarbus dar ir tuo, kadagjonalii motinines
kompanijos buveies valstylgs teig reguliuos santykius holdingo viduje t.y. tarp maiés

ir jos dukterini kompanij“®°.

Tai gali jtakoti tam tikrus niuansus, tokius kaip
nekonkuravimas, komerciniai rySiai, finansavimaganasiusijtvirtintus nacionaliniuose
istatymuose arba numatomus sutartytzk¢tosejstatymy reikalavimy) sudaromose tarp
motininiy ir dukterinyy kompanij. Svarbu ir tai, kad ,fitent nacionalia teis: reguliuos
paios motinires kompanijosisteigimy ir veikima“!°® tai gali stipriaiitakoti galutin
apsisprendim kuri valstylg tinkamiausia motininei bendrovei steigti, nes wewalstyls

numato suétingesn ir brangiau kainuojanbendrowvi; steigimo procesnei kitos.

9 C.FINNERTY, P.MERKS, M.PETRICCIONE, R.RUSSBundamentals of International Tax Planning.
2007. IBFD Amsterdam, Netherlands. 68 psl.

% Konferencijos ,Mokestiés galimyles ir rizika.[mores, ju grupes, holdingai, of$orai* vykusios 2005 m.
rugsejo 21 d. medziaga.

% MEMENTO PRATIQUE. FRANCIS LEFEBVREGroupes de sociétés 2005-20@6. Francis Lefebvre
2004. Paris. 813 psl.

1% C FINNERTY, P.MERKS, M.PETRICCIONE, R.RUSSBRundamentals of International Tax Planning.
2007. IBFD Amsterdam, Netherlands. 67 psl.
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Taigi kaip vienas esmini kriterijy pasirenkant holdingo motinis kompanijos
buveires valstyle bus kuo platesis galimykes iSvengiant dvigubo apmokestinimo, tai yra
kuo didesnis pasiradytir galiojartiy tarptautini dvigubo apmokestinimo iSvengimo
sutatiy skatius, ne maziau reikSmingag sutatiy turinys ir jo palankumas konktieje
situacijoje, taip pat svarbus valségb priklausymas ES rySium su galimybe taikyti
palankias direktyvas. Antras esminis elementas; taikés jvertinti pasirenkant Salyra
nacionalit mokesiy sistema, svarbisigilinti i visus jos privalumus beittkumus esant

konkreiai situacijai -igyvendinat strategirverslo, bei mokesy planavin.

2. ES jurisdikcija ideali holdingo steigimui

Be jau aptart esminiy kriterijy taikomy ES holdingo kompanijos steigimo
jurisdikcijai pasirinkti tam tikrais atvejais gdiiti svarkis dar ir kiti smulkesni elementai,
kuriy visuma sudarytidealias glygas holdingui veikti.

Viename naujesni tarptautin mokesiy planavima analizuojadiy darhy
.Fundamentals of International Tax Planing“ teigagnkad: ,ldeali holdingo kompanijos
buveires karimui valstyke turéty neapmokestinti divideng pelno (t.y. pajam is kapitalo

«101

padictjimo), palikany ir autoriny atlyginimy Taigi tokioje valstybje paprastai
netugty bati mokesio prie Saltinio skaiuojamo nuo divideng, netuéty bati

apmokestinamos p#tany ir autoriniy atlyginimy iSmokosi uZzsien, &l to, kaip jau
minéta, svarbu, kad holdingo kompanijos buvsirvalstylé baty ES naé, nes tai leist

pasinaudoti palankiu direktywustatytu holdingo bendrayvimokestiniu reguliavimu.

Ideali holdingo steigimo valstgbnetuéty apmokestinti vietiniais, Zyminiais, turto
ar kitokiais panaSiais mok#ais, kaip ir netusti CFC ar ,anti-haven“ reguliavim®® Taigi
prie smulkesni reikalavimy, keliamy holdingo buveias valstybei, priskiriami ir maziau
reikSmingi, nei pelno ar kapitalo, mokes, kurie atskirais atvejais gali titr lemiamos
itakos. Ne maziau svarbu, kad valgfgbnelity itin iSvystyto ,antivengiminio® ir uzsienio

kontroliuojartiy bendrovi; prieziiros reguliavimo.

101 ¢ FINNERTY, P.MERKS, M.PETRICCIONE, R.RUSSEundamentals of International Tax Planning.
2007. IBFD Amsterdam, Netherlands. 86 psl.
192 Ten pat. 88 psl.
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Prie smulkesni niuanst galima pridurti, jog svarbuvertinti galimyly gauti
ipareigojadius, teisirg galia turincius mokesiy administratoriaus paaiskinimus, kitaip dar
vadinamus ,rulings®, kadangi aiSkumas ir tikrumagstant vers uzsienyje yra itin
reikSmingi. Reikia atsizvelgti it tai, ar Salies mokeér; kontroks sistema yra labai griezta
(pvz. Pranazijoje), ar kiek laisvesh tai lems smulkj reikalavimy keliamy holdingo
kompanijomsigyvendinimo tikslura. Salys noriiios pritraukti kapita] ir siekiartios tapti
patraukliomis holdingo steigimui, ne tik nustatookmazesnius mokésis, bet ir turi
pakankamai laisy bei lankgia administraciq sistem, kurioje dirbantys asmenys noriai
bendradarbiauja suimorémis, teikia jpareigojadius paaiSkinimus, suteikidius
verslininkams stabilumo jausm

Puikiai holdingo steigimui tinkanti valstgbturéty leisti pasirinkti operacijoms
naudojam valiuta, neapmokestinti uzdarbio gauto i$ valiutos keitimmetugéti plonos
kapitalizacijos taisykli, kitu atveju, tukti jas labai palankias, ar pakeisti jas konisol
ribojimu, bei leisti grupei sudaryti mokestidarin kaip bendg mokestin vienet, kas
leisty laisvai perskirstyti pelir nuostol tarp motining ir ju dukteriniy imoniy.

Kitas svarbus valstyis vertinimo kriterijus, galintis priversti atsisdkyteigimo
valstyleje, netgi turigioje palankesnes apmokestinimo galimybes, yra agdiréaciniai
kastai ir galimyl pasisamdyti specialistus. Sios galiragtgali iti labai skirtingos rysium
su Salies ekonominiu iSsivystymu. Bet kuriuo atvegikia jvertinti tai, kad ,holdingo
ikiirimas ir valdymas uzsienio vals@jb visuomet bus brangesnis, administracine prasme,
nei savoje 3alyjé®>. Vertinant pastaji kriteriju gali biti svarbu kurisikare akcininkai ir
koks numatytas valdymo pobis, daznu atveju tai gabiakoti reikSmingus kagtskirtumus.

Loginiu sisteminiu poZiriu vertinant darytina iSvada, kad negalitibtobulos
valstykes, kuri vienareikSmisSkai atitilgt visus lg tik aptartus idealiai holdingo buveém
karimui tinkamai valstybei keliamus reikalavimus. &igelgianti tai, ,kiekvienu atveju
reikia jvertinti konkresius mokestinius holdingo steigimo uZsienyje poneski®, kadangi
vienos valstybs yra palankesis mokesiy atzvilgiu, kitos turi daugiau tarptautini
dvigubo neapmokestinimo sutar ir kity palanki faktoriy.

103 3 BERTRANDON La gestion des dividends; editions formation eniegp 2007. Paris. P. 67
194ED.FRANCIS LEFEBVRERaradis fiscaux et opérations internationales. Mestanti-évasion. Lutte
contre le blanchiment.Pays et zones a fiscaliteilgiée 4° éd. Francis Lefebvre 2005 Paris p.460
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3. Liuksemburgas kaip valstyipatraukli holdingo kompanjjsteigimui

Holdingo kompanij steigimui patraukli ES Sali detalesn analiz pradtsime nuo
Liuksemburgo, kadangi tai yra Salis laikoma teisirholdingo sampratogtvirtinimo
istatyme pradininke (darbo pradzioje gtas 1929 m. Holdingistatymas), bei patrauklaus
ir iSskirtinio holdingo kompanij mokestinio reguliavimoétryné.

Liuksemburge iSskiriamos personabnir komercigs bendro¥s. Dominuojanti
forma akcigs bendrows ir ribotos atsakomys bendro¥s. Minimalusistatinis kapitalas
pirmu atveju turi ti apie 31 000 ewt o antruoju - 12 400 ewr Liuksemburgo
kompanijosistatinis kapitalas galii suformuotas uzsienio valiuta, tai yra privalumas
lyginant, pavyzdZiui, su Olandija ir kitomis $alBnhesuteikiatiomis tokios teigs'”.
Galimyb: formuoti jstatin kapitah nekonvertuojant uzsienio valiutos leidZia sutaupyt
nemazas sumas, bei iSvengti papildaapegiy.

Kadangi Liuksemburgas yra holdingo komparijuropoje lopsys, jame, dar pagal
1929 m.istatyme nustatytus esminius Kkriterijus, Siuo meta igskiriamos labaijvairios
holdingo kompanij riasys: paprastieji holdingai (SOPRAFI), Seimos tusaldymo
bendroes (SPF), investiaj apsaugos bendrés (societes a titrisation) ir rizikimgkapitalo
investicijy bendro¥s (Sicar), iSanalizuosime kiekvienosudmokestinius niuansus.

Vieninteks tikruoju ,stricto sensu” holdingrézimu besinaudojatios bendrogs
Europoje yra 1929 mistatymo nustatytos, kontroliuojéinsios, grynojo tipo holdingo
bendrovs. Si; populiariy, jokiais tiesioginiais moke&gis neapmokestint 1929 m. tipo
holdingy veikimas buvo apribotas 2006 m. liepos 19 d. gfirea'®® dél pagalbos Nr. C
3/2006, Liuksemburgo suteiktos 1929 istatymo kontroliuoja¥iosioms bendrodms ir
milijardini  kapitah turincioms kontroliuojatiosioms bendrodms. Remdamasi
vadinamuoju Verslo apmokestinimo elgesio kodé¥sBuropos Komisija nuspreagdkad

dél esminio nesuderinamumo su Europos Bendrijos teiggksemburgas turi panaikinti

195H BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings. Guide juridique et
fiscal.4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 332
198 K omisijos sprendimasatipagalbos Nr. C 3/2006, Liuksemburgo suteiktosal82istatymo
kontroliuojartiosioms bendro¥ms ir milijardin kapitak turincioms kontroliuojagiosioms bendrodéms
OL L 366 , 21/12/2006 p. 0047 - 0061
197 K omisijos pranesimasetivalstybes pagalbos taisyklitaikymo priemoams, susijusioms su tiesioginiu
verslo apmokestinimu (98/C 384/03) OL C 384, 19284, p. 3—9
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arba pakeisti §i imoniy forma. Tame p&iame sprendime buvo pripazinta, kad tpki
kompanijy egzistavimas pazeidzia valségbneSaliSkumo bendrayviatzvilgiu taisykles,
tokia pagalba nesuderinama su bejadrrinka ir %ziningu valstybi konkuravimu
mokesiy srityje. Siame darbg 1929 m. tipo holding mokestii reguliavimy isamiau
nebus gilinamasi, kadangi takholding; steigimas Siuo metu yra uzdraustas, oj§eigi;

(iki 2006 m. liepos 20 d.) teisiméZima leista naudoti iki 2010 m. gruodzio 21 d. nuo Sios
datos 1929 m. holdingo mokestinézimas bus nutrauktas.

Siuo metu klasikia holdingo forma Liuksemburge yra 1929 holdingo atraa
SOPARFI tipo kompanijos, kitaip dar vadinamos fisiaio dalyvavimo kompanijomis. IS
esnes tai paprastos Liuksemburgo kompanijos, kurios wisas savybes, leidZigias
pasinaudoti dalyvavimo iSimties taisykt8® Pagal dalyvavimo iSimties taisyklSios
kompanijos yra pilnai atleistos nuo dividenid nuo kapitalo prieaugio apmokestinimo.

PrieSingai nei 1929 holdingams, SOPARFI kompanijgmas haudingas ES tés
rézimas, nes jos apmokestinamos pelno tipo moéessir &l to, prieSingai nei 1929
holdingai, gali naudotis tarptauéimis dvigubo apmokestinimo iSvengimo sutartimis bei
ES direktyvomis. Galimyb pasinaudoti tarptauttmis sutartimis yra labai svarbi, nes
Liuksemburgas gaém ju gausa, jau pasirasSytos sutartys beveik su vis&8isiaémis,
taip pat Kanada, Brazilija, Japonija, Kjar, Maroku, Norvegija, Sveicarija, JAV ir kitomis
valstykemis (iS viso iki 2007.12.31 buvo sudaryta 51 taupte dvigubo apmokestinimo
iSvengimo sutartis, nuolat vyksta derybesmhujy sutatiy sudarymd®).

SOPAREFI veikla, prieSingai nei 1929 holdingstatymu gra apribota, tod jis gali
veikti tiek kaip grynasis, tiek kaip misrusis haidas tampantis PVM metoju**®.
Pasirinkimas priklauso nugyvendinamos verslo strategijos, bei su ja susijosdbkesiy
planavimo tiksh. 1S principo SOPARFI strulita visiSkai atitinka motinini dukteriniy
bendrovi; direktyvojé** jtvirtinty ir reguliuojamy juridiniy asmen esm.

198 R ROHATGI.Basic international taxatiorkluwer Law International. 2002, London, The Haghlew
York. p. 313.

199 Deloitte. International tax. Luxembourg. Highlight
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt_thighlight_luxembourg_123107.pdf {itéta 2008.03.19]
10 Fidomes.SPF:Private Asset Management Company.
http://www.fidomes.com/EN/luxembourg/index.asp?ig£b [Zitréta 2008.03.18]

1111990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/435/EEBbendrosios mokeés sistemos taikomos skirting
valstybiy nariy patronuojatioms ir dukterigmsimonéems (2007-01-01 konsoliduota redakcija);
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Liuksemburge kaip holdingo kompauijsteigimui patrauklioje valstye labai
svarbus atleidimo nuo dividendpmokestinimo reguliavimas, kurumpai iSanalizuosime
ir palyginsime su Lietuva.

Pagal bendr taisykk Liuksemburgo kompanjj iSmokamiems dividendams
taikomas toks pats kaip ir Lietuvoje 15% apmokestas prie Saltinio. SOPARFI
iSmokami dividendai atleidziami nuo tokio mokes taikant ES direktyvas, tarptautines
sutartis arba nacionalinius téssaktus. Norint gauti neapmokestinamiividend,, batina
igyvendinti nustatytas al/gas - dividendus gaundoji motininé bendrog turi biti
isikarusi ES ir pagal ,dalyvavimo iSimties” taisykltiesiogiai arba netiesiogiai valdyti
(arbaisipareigoti valdyti) ne maziau kaip 10% dividendsimokargios SOPRAFI akcij
(arba yraigijusi akcip uz ne maziau kaip 1,2 min. @lrir jas laikyti ne trumpiau kaip
nepertraukiam 12 nenesi; periody'*2 Lietuvoje taip pat taikomas (palankesnis, negal k
Siuo metu ES reikalaujamas 15%), minimalus 10%\w@sdiynas, téiau nenumatyta svarbi
alternatyva, bdinga tik Liuksemburgui, atitinkanti slalyvavimy — akcip uz 1,2 min. Eug
laikymas. Pagal dviSales sutartis gatitibtaikomos ir kitos (palankess) dividend;
neapmokestinimo prie Saltinialggos.

Paios SOPRAFI kompanijos gaunami dividendai atleiddi@muo apmokestinimo
tomis p&iomis slygomis kaip ir juos iSmokant - kai motiréitoendros yra Liuksemburge
ir turi ne maziau kaip 10% iSmok&nos bendro¥s akcijy (arba y veré yra ne mazesn
kaip 1,2 min. Euwy) ir jas iSlaiko ar yrasipareigojusi iSlaikyti ne trumpiau kaip 12nesi,
be to ji turi ltinai bati apmokestinama pajam mokesiu (prieSingai nei 1929
holdingai)}*® Lietuvoje nustatytas konkretesnis reikalavima$mokarioji bendrow turi
mokeéti 13% arba 15% pelno mokegstoks reikalavimas taikomas tada, kai Lietuvos
bendro¥ dividendus iSmokauzsiern arba kitai Lietuvos bendrovei.

Kai dividendus Liuksemburgo kompanijai iSmokantikthsiné bendro¢ yra

uzsienyje, ji turi atitikti ES patronuojaiy - dukteriniy bendrovi; direktyvos 2 str!'

2 C.FINNERTY, P.MERKS, M.PETRICCIONE, R.RUSSPundamentals of International Tax Planning
2007. IBFD Amsterdam, Netherlands. p. 95

134 BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings.Gauide juridique et
fiscal.4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P.339

1141990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/435/EEBbendrosios moke#y sistemos taikomos skirting
valstybiy nariy patronuojatioms ir dukterigms imonems (2007-01-01 konsoliduota redakcija), nhumato
reikalavimy biti valstykes rezidente mokea, tikslais ir mokti pelno mokest(be pasirinkimo ar atleidimo).
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keliamus reikalavimus, o jei ji ne ES Batai turi kiti bet kokio moke&o atitinkartio
pelno mokest (ne maZesnio nei 11%) mikja™'>. Dividendams gautiems i§ uZsienio
dukteriniy kompanij, atitinkartiy aptartas glygas, Liuksemburgas taiko atleidimo nuo
apmokestinimo taisyk| tuo tarpu Lietuvoje taikomas uzsienyje suktok mokesiy
iskaitymas, Siuo atzvilgiu Liuksemburgas tam tikregaacijose gali buti patrauklesnis. Jei
dukterires kompanijos valstype bus mazas pelno mokestis, Lietuvoje ériksusimoléti
likusia dali mokesio (tai kas likty iskaciavus), o Liuksemburge takiproblem nekilty.

Vienas pagrindini Liuksemburgo SOPARFI holdingo privalumyra jstatymu
itvirtinta galimyks atleisti nuo moke$y pelrs gaunam i$ akciy perleidimo. Siuo
mokestiniu privalumu gali naudotis ir tos bendravkurios Bra apsiribog savo veiklos
vien akcij isigijimu ir valdymu, akcijos iS esin turi atitikti dividend, neapmokestinimo
kriterijus ir reikia ne trumpiau kaip 12 émesi iSlaikyti ne maziau kaip 10% (arba
nemazesés isigijimo veres kaip 6 min. euf) akciju arba galima tiesiogsipareigoti jas
iSlaikyti ne trumpiau, kaip mett. Taigi galima gauti neapmokestinamas pajamas i$
akciju perleidimo beveik tokiomis @amis slygomis, kaip ir atleidim nuo dividend
apmokestinimo, skiriasi tik investigijsuma, kur pasiekus akcininkas prilyginamas 10%
akciju turétojui, net ir tuo atveju, jei jo investicija sudamazesn dal bendro kapitalo.

Specialp perleidziann akcijy neapmokestinimo reguliavian tik ne tokiomis
patraukliomis slygomis, numato ir Lietuvos Respublikos Pelno melesstatymas,
reikalaujantis iSlaikyti ne maziau kaip 25% akcif nemaziau kaip 2 metus, taip pat
galimasisipareigojimas tai padaryti. Akivaizdu, jog Liukseuange holdingo kompanijoms
sudaromos palankeshsilygos disponuoti akcijomis, neapmokestinantigqut; pajam -
reikalaujama tuiti mazesr akciju dal, be to galima tuti 6 min. bendro¥s kapitalo, ir
iSlaikyti jas dvigubai trumpesnermim, negu Lietuvoje.

Dar vienas Liuksemburgo privalumas se¢sigu akciy perleidimu yra galimyd is
apmokestinamo pelno (tam reikia, kad bendroykdyty apmokestinamveikla) atskaityti

nuostolius atsiradusius iS sumpsios ver¢s akcijy pardavimo, tai suteikia patrauklumo

15 C FINNERTY, P.MERKS, M.PETRICCIONE, R.RUSSEundamentals of International Tax Planning.
2007. IBFD Amsterdam, Netherlands. P. 95

1eH BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings.Guide juridique et
fiscal.4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 340
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lyginant su Olandijos jurisdikcija, kuri tokios galybés nenumatt’. Toks nuostolio
atskaitymas susi$ su pelno ir nuostolio pexlkmu imoniy grupes viduje yra ypé svarbus
holdingams, kurie daznai gali patirti nuostolionsgesticijy ir ju perleidimo.

Akciju finansavimo iSlaikymas visiskai atleistas nuo nsske cél Sios priezasties
daznai SOPRAFI net iki 85%, o atskirais atvejait 3% jstatinio kapitalo finansuojama
i§ skoliny 1e3y™'®. Tai susi¢ su galimy leisti atskaityti patkanoms iSmokamas sumas i$
apmokestinamos pelno @@z Nors ir gra speciali plonos kapitalizacijos taisyki)
mokesgiy administratorius visgi paprastai taiko skolos uwogavo kapitalo 85:15 santykio
reikalavimy, be to Liuksemburge galioja iStiestos rankos ppias.

Moke<iy tarifai Liuksemburge gana palars pavyzdziui, pelno mokestis 22%, o
Lietuvoje 15%, tuo tarpu PVM Liuksemburge yra 15%,Lietuvoje 18%. Bendrai
Liuksemburgas yra vertinamas kaip gana didefiokesiy valstyke, numatanti daugyb
neapmokestinimo ir apmokestinimo suSvelninimo gghing. Pagal Liuksemburgo teis
palikanos ir autoriniai atlyginimai neapmokestinaminmelmokesiu (atskirais atvejais
gyventoj; pajamy mokesiy) prie altinid™®.

SOPARFI gali lati jdomusimoniy grupes finang valdymo poZiriu, kadangi, kaip
jau buvo mirta, Liuksemburge yra leidziama nuostolio ir makeshazs uzskaita, tai
reiSkia, kad bus ne taip rizikinga investugtjpadidinto rizikingumoimones®, kadangi
patirta nuosto] visada bus galima atskaityti. Lietuvgj@oniy grupiy apmokestinimas t.y.
pelno ir nuostolio pedimas rera taikomas ir tai nesudaro pakankamai palasilygu
imoniy grupiy veikimui bei j norui investuoti rizikingesnes sritis.

Analizuojant Liuksemburgo holdingus, reikia aptartSPF (societe de patrimoine
familial) tipo kompanijas, kurios atsirado kaip daena 1929 holdingo atmaina ir yra
nukreiptos i privataus pavelto Seimos turto valdym Liuksemburge tokioms
kompanijoms nustatytas palankus reguliavimas, su@srsu ES teise. SPF yra kapitalo

kompanijos, kum veikla apsiriboja finansini aktyw igijimu, laikymu, valdymu ir

7H BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings.Guide juridique et
fiscal.4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. p. 341

18 pourquoi penser au Luxembourg pour une sociépadiipation financiére (Soparfi)? Janvier 2008
http://www.vocats.com/index.php?id=189&L=0{#ita 2008.03.15]

19| e cadre économique et social Luxembourgeoisp:/htwvw.cc.lu/docdownload.php?id=1080{ita
2008.03.16]

48



a?%, Akcininkais turi lti fiziniai

realizavimu, nevykdoma jokia atskira kometciveikl
asmenys, galiidi tiek Liuksemburgo rezidentai, tiek ne rezidentiba kitokie vienetai
susig su paveldtu turtu (trustai, privats fondai ir pan.) sualyga, kad veiks savo Seimos
paveldo srityje. Sio specialaus tipo kompanijosiikiakcijos negali Bti vieSai siilomos
investicijoms ar bti kotiruojamos, yra atleistos nuo pelno makes turto mokes&io ir
visuomeninio mokeso*?%. Nors ir nustatyti tam tikri veiklos, bei dalyvapribojimai, Sios
kampanijos turi puikias veikimalkygas, nes yra beveik neapmokestinamos.

SPF turi ir tam tikg neigiamy savybip - negali naudotis tarptautipsutatiy ir ES
direktyw; teikiamais privalumais, t@tl iSmokamos pakanos apmokestinamos prie
Saltinio, o dividendams, nors jie irém apmokestinami prie Saltinio, iSmokamiems
Liuksemburge taikomas progresinis mokestis (nuoiki%88%), o iSmokamiems uzsien
taikomas mokestis, arba atleidimas nuo jo, pagaktstyly i kuria jie iSmokami. Be to,
SPF apmokestinamos 1&isteigimo mokasu (su galimybe, kad bus nuo jo atleistos esant
tam tikroms glygoms) ir metiniu ,abonemento” mokas (kuris svyruoja nuo 100 iki
125000 euy ir priklauso nuo nuosavo kapitalo prieaugfoSios kompanijos, nors ir labai
ribotai visgi yra apmokestinamos. Lietuvojeiran numatyto specialaus reguliavimo
bendroems skirtoms valdyti pavedth Seimos tu, tafiau paprasto holdinggkarimas
atskirais atvejais gali supaprastinti pawstdturto valdym.

Dar vienajdomi holdingo atmaina Liuksemburge yra ,societetittéesation” - tai
kompanijos naudojamos kaip pagabbipriemoré kuriant paprastus holdingus arba
strukiiirizuojant bendrogs finansir veikla'?® IS esngs tai tam tikras specifinis vienetas,
kuris padeda asmenims perkelti rizikusijusi su bet kokiais aktyvais ar turtu. Galima
pateikti praktin tokios bendro#s veikimo pavyzd - investuojanti bendr@év A moka
pinigus ,societe de titrisation” B, kad Si apdraugts investicijag tretia kompaniy C. Jei
investavimo rizika realizuojasi, B sumoka iSmak, o jei ne, ji pasiliekamoka sau, tokiu

btidu vykdomas investavimas per angrkompanip norint sumazinti rizik.

120 private Assets Management Company, the "SPF" ireinibourg.

http://www.fidomes.com/EN/luxembourg/index.aspigdE126 [Ziiréta 2008.03.20]

121 1 BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings. Guide juridique et
fiscal.4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P.343

122 private Assets Management Company, the "SPF" keinbourg.
http://www.fidomes.com/EN/luxembourg/index.asp?igkli24 [Ziiréta 2008.03.20]

121 BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings. Guide juridique et
fiscal. 4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 344
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.S0ciete de titrisation* gali akcinink prisiimtais isipareigojimais sumazinti
apmokestinaaja baz, toks isipareigojimas gali idi - iSmokéti dividendus nuo metini
rezultaty ivykdzius tam tikg investicig, jeigu ji ir nepasiteising, tai gali padti sumazinti

apmokestinamja baz iki nulio'®

Kiekvienas investuotojas laikomas skolintoju, o
isipareigojimai prieSijgali nulemtiijmonés mokestin pagguma. ,Societe de titrisation”
isteigimas apmokestintas fiksuotu 1250 yeunokesiu. Bendrows veikla visiSkai
apmokestinama, numatyta galindysitskaéiuoti mokest uz dividendus ir pelno mokeésts
apmokestinamp pajamy atimamos iSmokos investigijsavininkams, taigi apmokestinama
tik tai, kas lieka p&oje kompanijoje. Netaikomas joks apmokestinimas paltinio.
Paskutii analizuotina jstatymy iSskiriama holdingo forma Liuksemburge yra
rizikingy kapitalo investicip (Sicar) kompanijos, kurios iS5 dalies yra panaSios
kolektyvinius investavimo subjektus ir kartu tunyacios investicis bendro¥s bruoi;.
Tai tokios profesionali arbajgudusii investuotoj bendroes, kury veiklai reikalingas
specialus leidimas ir kuriogstatuose turi #iti numatyta, kad ji veikia pagaktatyme
numatyt, Sicar reguliavim*?®. Jgudusiais investuotojais laikomi asmenys, kuriedgke
mazesnes kaip 125 000 gunvesticijas, be to yra pripazinti krediistaig; ir didZiyju
bendrovi; rate kaip iSmanantys investuotojai. Tiek profealas, tiekigud investuotojai
turi vykdyti rizikingas investicijas, neapdraustasistyles, jie daznai manipuliuoja
turimomis akcijomis. Sicar steigimas apmokestinarilesuotu 1250 eur mokesiu, jos
moka bendrovwi pajamy ir komunalin komercin mokesi, tafiau svarbiausia, jog yra
atleistos nuo pajamgaunam iS vykdomo investavimo apmokestinimo ir nemokaaur
mokesgio. Nei dividendai, nei pakanos, nei autoriniai atlyginimaiéra apmokestinami
prie Saltinio. Kadangi bengja prasme Sicar visgi yra pelno mokesmoketoja, ji gali
naudotis ES direktyvomis bei tarptaudtimis sutartimis. Nors Sicar akcininkais gatitib
tiek rezidentai, tiek ne rezidentaip$endrovi buveire ir pagrindire vykdoma veikla turi
buti Liuksemburge, tik tada jos gali pasinaudoistatymo ijtvirtintu palankiu

apmokestinimu.

124 Fidomes. Fiscalité de titrisation au Luxemboulngtp://www_titrisation.org/Titrisation/fiscalite/aex.htm
[Zitréta 2008.03.16]

125 a Société d'Investissement & CApital Risque (SRTA
http://www.fidomes.com/FR/luxembourg/index.aspigtl2 [Ziaréta 2008.03.16]
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Liuksemburge egzistuoja platus pasirinkimggatymuose specialiaitvirtinty
holdingo formy. Joms nustatytas, kiekvienu atveju savaip pattesjldkirtingas mokestinis
reguliavimas. Be vis mokestinio reguliavimo privalum Liuksemburgui bdingas IS
esnes lankstus bendrasis teisinis reguliavimas ir gatenbendrowi valdymo taisykts'?®.
Tai valstyle visapusiSkai orientuota kapitalo pritraukim ir netaiko jokiy speciali
procediry tiesioginiams investuotojams iS uzsienio, jos nsdke administratorius yra
linkgs bendradarbiauti su paklajess bei teikti iSsamius paaiskinimus, leidziars disiai
kurti strateginius planus susijusius su investiig

Taigi Liuksemburgas, pirmasisardijes savojstatymuose holding kaip special
mokestin ir teisin vienet, net ir panaikinus galimybsteigti 1929 m. tipo holding iki Siu
dieny iSlieka itin patrauklus holdingo tipo kompangteigimui.

4. Olandijos ypatumai holdingo apmokestinime

Olandija turi gilias teisines tradicijas ir gali gaalyti palankias slygas holding
steigimui, Siame darbe bus aptarta j@ertinta mokestig sistema taikoma holdingams,
ivertinant privalumus ir ikumus, lyginant su jau iSanalizuotu Liuksemburgullietuva.

Teigiama, kad ,Olandija yra patraukli Salis holdangs steigti, tiek nacionaliniu
lygmeniu, vieting bendrovi;, kurios siekia perskirstyti pajamas gaunamas igtirsfuy
dukterinyp nacionaling ar uzsienio imoniy, tiek tarptautiniu lygmeniu kuriant
internacionalines mokes; optimizavimo strukiras, pasirenkant Olandijkaip pelno
kaupimo arba tiesiog jo perskirstymo i§H’". Nacionaliniai ir tarptautiniai holdingai turi
tiek bendy, tiek atskin jungimosi i grupes tiksal, nuo nacionalinio reguliavimo ir
tarptauting sutatiy visumos priklauso galimyis igyvendinti tuos tikslus.

Olandija sudariusi palankiaglggasivairaus pobdzio holdingams, nekontroliuoja
mainy, taiko lankst bendrowvi teisin reguliaving, turi mokesgiy administracy linkusia
bendrauti su paklagmis, o svarbiausia yra nustasi palank; dividend; ir pelno

apmokestinim holdingams, paanalizuosime tai koniasl.

126 pourquoi penser au Luxembourg pour une sociépadeipation financiére (Soparfi)? Janvier 2008
http://www.vocats.com/index.php?id=189&L=0{#ta 2008.03.18]

127 DOSSIERS INTERNATIONALS. FRANCIS LEFEBVRPays-Bas : juridique, fiscal, sociad8eme ed.
2001 p. 193
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Visy pirma reikia pastedi, tai, kad Olandijoje leidziama formuoti mokestin
vienet, kaip unitarin mokesiy moketoja, iS motininy ir dukterinip bendrovy, kurio
pagrindinis apmokestinimas bus sukoncentruotas rtiesinine bendrove® t.y. visikas
mokesiy baz nulemiartiy rodikliy konsolidavimas sudarantiglggas pelno ir nuostolio
perkelimui, kuris leidzia efektyviai sumazinti mokestibaz:. Norsimoniy grups vienetai
yra traktuojami kaip atskiri juridiniai asmenys,’®9 valstybi nary vis clto nusta¢
bendro apmokestinimo sistemas visai bendra@rupei, esatiai vienoje Salyje. Dauguma
ju jungia visus rezultatus ir apmokestina kartu, tagu kitose Salyse egzistuoja tik
nuostoliy uZskaitos galimyt“'* Liuksemburgas taip pat numato galimybes tam skrai
atvejais perkelti nuostolius, deja Lietuvoje wpgalimybiy néra.

Norint formuoti mokestip vienet, sudaryq iS imoniy grupes, reikia atitikti
istatymo numatytus kriterijus. Olandijoje iSskiriatokie esminiai reikalavimai:

o Tiek motinire, tiek dukterie kompanija turi lati isteigta kaip akcih
bendro¥ arba ribotos atsakomyb bendroy¥;

e Abi kompanijos turi ati rezidentires, kurioms taikomas tas pats mokestinis
rézimas;

e Motininé bendro¥ turi turéti arba laikyti savo Zinioje ne maziau kaip 95%
dukterires bendrows akcijy.**°

Taigi nors ir siloma patraukli mokestinio konsolidavimo galingyha pasinaudoti
gali tik tos dukterigs ir motinires kompanijos, kurios atitinka gana grieztus formos,
dalyvavimo apimties ir vienodo mokestiniézimo reikalavimus. Vienodas mokestinis
rézimas reiskia, kad tarpujnéra specifiSkai apmokestuptdraudiming ar portfeliniy
bendrovi;, kuriy mokestinis reguliavimas iS esmskiriasi nuo paprasbendrovi.

Dividendai iSmokti tarp grugs sudaragios unitarin mokestin vienet nariy néra

apmokestinami, kaip ir apsikeitimas turtu agbgareigojimai$®’. Tai natirali mokestinio

128 3 M.TIRARD. Fiscalite des societes dans I'Union EuropeeBellection pratiques d’experts 7eme ed.
Groupe Revue Fiduciaire, 2006. Paris. P.334

129 Eyropos ekonomikos ir socialinieikak; komiteto nuomoé dél valstybiy nariy tiesioginiy mokesiy
sistemy koordinavimo vidaus rinkoje étnuostoliy apmokestinimo tvarkos tarpvalstybiniais atvejdis,
persiklimo apmokestinimo ir fitinybés koordinuoti valstyhi nariy mokesiy politika Oficialusis leidinys C
010, 15/01/2008 p. 0113 - 0117

130 3 M.TIRARD. Fiscalite des societes dans I'Union Europee@ellection pratiques d’experts 7eme ed.
Groupe Revue Fiduciaire, 2006. Paris. P.334
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vientisumo, kuriam keliami auksti reikalavimai, p&sg, nes, kaip matysime, iS eémjis
atitinka ,dalyvavimo iSimties* taisykl

PrieSingai nei Liuksemburge, Olandijoje, kaip iellivoje, nenustatyta specialaus
teisinio ©zimo taikomo holdingo bendréms. Cia, kaip ir daugelyje 3alj i3skiriamos dvi
teisines bendrowi formos, dazniausiai pasirenkamos holdingiklai, tai NV (Naamloze
Vennootchap), savo esme panasiaicines bendroves ir BV (Besloten Vennootschap),
kurios yra ribotos atsakom§b bendro¥s ir savo esme atitinka uzdaias akcines
bendroves. NV ir BV skirtumai pasireiSkia per dkiga steigimo ir valdymo proceula,
galimyke disponuoti akcijomisjstatinio kapitalo dydir kitus elementus. NV minimalus
istatinis kapitalas yra 45 000 quro BV — 18 000 euwr**’ kaip matome reikalaujamo
istatinio kapitalo dydziai didesni uz numatytus lsakburge, kuriame atitinkamai
reikalaujama 31 000 ewarba 12 400 euristatinio kapitalo.

Nors daugelis mokeén; nastos palengvinimo taisylfitaikoma tiek rezidentams,
tiek ne rezidentams, atskirais atvejais visgi dalti labai svarbus rezidento statuso
turéjimas pelno mokeso prasme, nes tik rezidentai gali naudotis tamotikis motininiy
dukterinu bendrovii apmokestinimo direktyvos nuostatomis, taip pat gdbd
apmokestinimo iSvengimo sutartimis, kusi Salis yra pasiraSiusi per Sgnt

Bendrasis pelno apmokestinimo dydis Olandijoje 20@8ams yra 20%, kai pelnas
nevirSija 40 tikst. Eur , 23% pelnui nuo 40akst. iki 200 tikst. Eug ir 25,5% pastaja
surm virSijansiam pelnui*®®. Kaip matome taikomi didesni ir progresiniai pemokesiai,
prieSingai negu Lietuvoje. Pelno mokesapmokestinamos visos rezide@srir tam tikros
nerezidentias kompanijos gaunéios pajamas iS Olandijos.

Olandija itin palanki Salis holdingams, atitinkaamtis iStatymy nustatytos gana
painios ,dalyvavimo iSimties” taisyks reikalavimus, nes, kaip ir Liuksemburgas, numato
ne tik dividend, gaunam iS dukteriny kompanij, bet ir pelno, gauto pardavus duktegini
kompanijy akcijas, neapmokestinimo galimybes, neatsizvetgitamn yra uzsienio, ar

nacionalie dukterire kompanija. ,Bet koks vienetas mokantis pelno mtkes

131 Netherlands : the fiscal unit. Low tax onshore.
http://www.lowtax.net/lowtax/html/offon/netherlandstfis.html [Ziiréta 2008.02.18]

1324 BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings.Guide juridique et
fiscal. 4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 346

133 Deloitte. February 2008. International Tax anddiess Guide. Netherlands.
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt_tguide netherlands%282%29.pdftjita 2008.02.19]
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nepriklausomai nuo savo juridi® formos, gali gauti neapmokestinamus dividendus
pelm, jei tik atitinka dalyvavimo iimties reikalavimtf§*. Taigi svarbu detaliai aptarti
kokie esminiai ,dalyvavimo iSimties” taisydd taikymo reikalavimai nustatyti Olandijoje.

Visy pirma keliamas bendras klasikinis dalyvavimo ammteikalavimas — reikia
laikyti ne maziau kaip 5% nominalaus atskirojo @wkies kompanijos kapitalo, kuris turi
buti suskirstytasi akcijas arba dalis. Tai palyginti labai minimalteskalavimas, kuris
lemia Olandijos patrauklugm holdingo bendrowi steigimui. Tiek Liuksemburge, tiek
Lietuvoje norint pasinaudoti ,dalyvavimo iSimtietdisykle reikia laikyti 10% dukterés
bendro¥s akcip, taigi Olandija Siuo po#riu neabejotai pranasesn

Olandijos iSskirtinumas, Lietuvos ir Liuksemburgawalgiu, yra tai, jog joje norint
pasinaudoti ,dalyvavimo iSimties* taisykle, netamkas akcij iSlaikymo trukngs kriterijus,
bet tik tuo atveju, jeiguigyvendintas dar vienas specifinis reikalavimas ktekine
kompanija gra pasyvioji ,portfeli” imore, kuri vegiasi vien investicijomis ir naudojasi
sumazintu apmokestinimo dydziu. ,Paprastai uzsiedikterire kompanija laikoma
pasyvaja, jei ji apmokestinama mazesniu nei 10% dydziokesHu ir jos finansiniai
aktyvai yra didesni nei 50% jos benfly aktyw'®. Taisykk paremta realia aktyv
apskadiavimo verte, o finansiniai aktyvai reiSkia pasysiavesticijag veiklas nesusijusias
su pagrindine. Kai kuriuose Saltiniuose pazyminaa Kr motininé bendro¢ netugty biti

«136 - Norint

grynai investicig, nes tokiu atveju ji nebus pelno mokes mokétoja
pasinaudoti ,dalyvavimo iSimtimi“, visais atvejaisikia biti pelno moke&o mokétoju.
PrieSingai nei Lietuvoje, Olandijoje,éra nustatyto apribojimo, jog dividendai
neapmokestinami remiantis ,dalyvavimo iSimtimi“k ttada kai jie éra iSmokamii
tikslines teritorijas. Tokio kriterijjaus nebuvimasiteikia pranasSumir lemia galimyle
naudoti Olandy, kaip tarpirg grand“ pervedant dividendusi maz; mokesiuy
jurisdikcijas. Visgi nenaudinga dividendus pervéstlstybes visiSkai neapmokestidas
bendroviy pelno, nes egzistuoja apribojimas - norint tailddalyvavimo iSimties” taisykd

uzsienio dukterinei bendrovei, ji turi atitikti & bendrus, bet ir papildomus reikalavimus

1344 BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings.Guide juridique et
fiscal. 4 éd. 2007. Editions Francis Lefebvre. P. 348

135 Ten pat. P.351

136 Deloitte. February 2008. International Tax anddiess Guide. Netherlands.
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt_tguide netherlands%282%29.pdftjzita 2008.03.19]
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t.y. ,savo valstybje ji turi bati apmokestinta bet kokiu pelno mokes kuris savo esme
atitinka Olandijos pelno mokegsttatiau nesvarbus to mok&e dydis ir ar ji j realiai
moka®®’. Taigi, nors ir nenustiusi konkretaus apribojimo susijusio su neapmokesti
dividend; iSmokejimu i tikslines teritorijas, numatomas reikalavimas, Katyjei kuria jie
iSmokami bent jau egzistuppelno mokestis.

Kaip matyti iS atliktos analis ,dalyvavimo iSimties® taisykls reikalavimai
Olandijoje gana pairs, toal ,pries kuriant holding Olandijoje rekomenduojama gauti
mokesgiy administratoriaus iSaiSkinum jog konkre&iu atveju gadsite naudotis
,dalyvavimo iSimties* taisykle*®®. 13aiSkinimai yrajpareigojamojo paimZio, turi teisirk
galia, toctl leisty apsidrausti nuo neaiSkumr bereikalingy konflikty su administracija.
.vadinamoji ,ruling® sistema leidzia prasSyti moka&g administratoriaus iSankstinio
ivertinimo pagal pateiktus suplanuotos operacijos kudwentus*®*. Mokesiy
administratony bendradarbiavimas i jiSaiskinimy oficialus vertinimas yra labai svarbus
faktorius pasirenkant valstytholdingui steigti, nes uztikrina aiSkanir tikruma kuriant
imoniy formavimo ir moke&y planavimo strategij

Atitinkant ,dalyvavimo iSimties” reikalavimus divehdai neapmokestinami tiek
iSmokantj uzsien, tiek viduje. Neatitikus ,dalyvavimo iSimties” talavimy, pavyzdZziui,
investuojan{ portfelines kompanijas, taikomas 15% apmokestiniprée Saltinio

»rarptautiremis sutartimis iSmokamdividend; apmokestinimas sumazintas iki 5%
arba panaikintas, sualgga, kad motinig turi 10% arba 25% dividendus mokéars
bendroes akcip, kita galimyle gauti neapmokestinamus dividendus yra atitikim& E
motininiy dukteriniy bendrovi; direktyvos keliamiems reikalavimanté. Pastarosios
direktyvos taikymas susg su akcij iSlaikymo apimtimi ir terminu Olandijoje yra ypa
patrauklus, iS dalies atitinka ,dalyvavimo iSimtieégisykle — reikalaujama téti ne maziau
kaip 5% akciy, nenustatant joms privalomo iSlaikymo termino,atitikti visus kitus

direktyvos nustatytus kriterijus (forma, apmokestias pelno moke&su, rezidavimas ES

137 3 M.TIRARD. Fiscalite des societes dans I'Union Europee@ellection pratiques d’experts 7eme ed.
Groupe Revue Fiduciaire, 2006. Paris. P.335

1% DOSSIERS INTERNATIONALES FRANCIS LEFEBVRPays-Bas. Juridique, fiscal, socidle ed.
2001 p.194

139 Missions économiques. La fiscalité des entrepr@sesPays — Bas. 9 aout 2005.
http://www.finances.gouv.fr/performance/pdf/fistalientreprises_pays_bas.pdfifzia 2008.03.29]
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2007. Editions Francis Lefebvre. P.351
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valstyteje nagje). Cia taikomas isskirtinai mazas laikgnakcijy apimties reikalavimas,
tuo tarpu Lietuvoje ir Liuksemburge jis siekia 10%.

Olandija patraukli Salis tarpimpi holding: steigimui. Siekiant apsaugoti joje
veikiarciy holding;y akcininky ne rezident, gaunagiy dividendus iS uzsienio dukterini
bendrovii, interesus, nustatyta 3% mokies kredito sistema. Pagal aSisistem, nuo
dividendy sumos, kuri tuity bati iSmokéta Olandijos holdingo akcininkui uZzsienio
rezidentui, apskaiuojama 3%, gauta suma atimama iS apskato mokesio prie
Saltinic**>. Kad ity aiskiau, galima tai iliustruoti pavyzdziu, tarki®landijos kompanijai
paskirta 100 dividendiS uzsienio, kuriuos iSmok&s bendro¥s valstyle apmokestina
prie Saltinio 10%, lieka 90, jie padalinami akcka&ms ne rezidentams, prie$ tai pagal
tarptautie sutart apmokestinus juos prie Saltinio 5%, tad akcininkaatitenka 85,5
dividend;. Kai jau dividendai bus iSmeé# | uzsien, Olandijos holdingui suteikiamas 3%
mokegio kreditas nuo iS uzsienio gautos dividerslimos, tokiu #du i holdingo gskaity
sugis dalis sumoéto mokesio, tatiau akcininkai bus gavdividendus su jau iSskaiiotu
mokesgiu. Toks apmokestinimas iS dalies atitinka ir udgeakcinink; interesus ir kartu
uztikrina tam tikg sumy, susijusiy su IS uzZsienio gautais dividendais, iSlaiky®landijoje.

PVM tarifas 19%, panaSug lietuviSka 18%, t&iau jis netaikomas preki ir
paslaug judéjimui imoniy grupes sudaragios unitarin mokestin vienet viduje.

Palbkanos, kaip ir autoriniai atlyginimai iSmék | uzsien, Olandijoje
neapmokestinami prie Saltinio. Be to, Olandija netadinamyjuy CFC (controlled foreign
corporation rules) ar kitspecialy ,antivengiminiy* taisykliy.

llga laika Olandijoje nebuvo leidziama iS apmokestinamojonpehtskatiuoti
iSmokety palikany susijusiy su akciy iSlaikymu, tokia praktika buvo sukritikuota ETT
sprendimu Bosaf? byloje, kuris pasmetk toki reguliavimy, kaip nepagsta draudin
atskatiuoti iSlaidas susijusias su paskola gauta akcijosenyjeigyti, kuris pazeidzia
isisteigimo lais¥¢s princim. Po mirgtojo sprendimo isigaliojimo itvirtintas naujas
reguliavimas leidziantis atskaioti iSlaidas susijusias su paskolomis susijussomi

gautomis investicijoms, kurios bus vykdomos Olamjdijar kitoje Europos ekononéis

1414 BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERH.es holdings.Guide juridique et fiscal. 4 éd.
2007. Editions Francis Lefebvre .P.352

142 Europos Teisingumo Teismo 2003-09-18 sprendimbse€-168/01Bosal Holding BV vs. Dutch State
Secretary of Financ€003), ECR 1-9409
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erdws valstylje**® Siuo metu galiojanti plonos kapitalizacijos taigyleidZia 3:1 skolinto
ir nuosavo kapitalo proporaij Lyginant su Lietuva (4:1) ir su Liuksemburgu (B%),
Olandijoje taikoma gana griezta plonos kapitalipacitaisyke, iSreiSkianti ankstesn
skeptiSk poziiri i paskot, iSlaikymo atskaityra iS apmokestinaguy pajamy.

Darytina iSvada, kad Olandija yra puiki Salis holgh kompaniy karimui, kadangi
turi itin patraukla, numatatia galimybes gauti neapmokestintus tiek dividendeg, ppelra
iS5 parduot akcijy, ,dalyvavimo iSimties* taisykl. Nors taisykés taikymas gana
sucktingas, j palengvina moke&sy administratoriaus iSaisSkinimai ,rulings”. Holdings
yra svarbus platus Olandijos pasirastarptautini sutatiy tinklas, o taip pat panasus tiek
rezidentiniy, tiek nerezidentini kompanij traktavimas mokestine prasme.

5. Kipras ir jo mokestiniai pranaSumai steigianioiivoga

Nuo 2004 m. gegu® 1 d. Kipras tags pilnateise ES valstybe, o nuo 2008 m.
sausio 1 disivec:s eun yra viena sparausiai ekonomiskai besivystén naujju nariy, kuri
besinaudodama puikiai iSvystyta infrastiirkt, strategiSkai palankia geografine @adi bei
galimybe pasgilyti nemazai kvalifikuo specialist, skuba pritraukti investicijas irétto
sudaro itin palank mokestin teisin reguliavimy. Mazi biurokratiniai barjerai beiab/ginai
maza korupcija, lyginant su kitomis naujomis ES émas, yra svars investuotaj
pritraukimo elementai. Puils per glyginai trump laiko targ Kipro pasiekti rezultatai
atsispindi Europos BenduijKomisijos parengtoje Kipro konvergencijos atasijait kurioje
teigiama, jog ,ypa intensyéja prekyba ir tiesiogiés uzsienio investicijos, o Kipro finamps
sistema yra glaudZziai susieta su ES i l§aly finans; sistemomis, nes Kipre veikia daug
uZzsienio bank skyriy ir antriniy imoniy“***. Taigi neatsitiktinai Kipras pasirinktas aptarti
Siame darbe, kaip viena patraukliausauj, ES jurisdikcijy holdingo kompanijoms steigti.

Priklausomai nuo to, kur yra vykdomas valdymas wontkok, iSskiriamos

rezidentiks ir nerezidentiés Kipro kompanijos, pastarosios naudojasi specra$io

mokesgiy lengvatomis. Rezidentis kompanijos yra apmokestinamos nuo gaupam

143 3 M.TIRARD. Fiscalite des societes dans I'Uniondheene. Collection pratiques d’experts 7eme ed.
Groupe Revue Fiduciaire, 2006. Paris. P.335

144 Europos Bendrij Komisijos parengta 2007 m. Kipro konvergencijassitita http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2@P55: FIN:LT:HTML [Ziaréta 2008.03.30]
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pasaulini pajamy, 0 nerezidentiés tik nuo t; pajamy kurios gaunamos i$ Kipro. Steigiant
kompanip Kipre susidaro gana nedidsladministraciés iSlaidos lyginant su ES Salimis.

Kipras taiko itin maZ pelno moke&o tarifa 10% (tai maziausias tarifo dydis ES).
Igyvendinus nedidelius reikalavimus, kurie taikoraivisais atvejais, dividendai ir pelnas
gautas perleidus akcijas Kipre yra neapmokestinampiatikanos ir autoriniai atlyginimai
apmokestinami juos iSmokant mazu 10% mokegaciau galimas atleidimas.

Tiek i uzsien, tiek vietiktms kompanijoms iSmokami dividendai Kipre
neapmokestinami pelno mokas ir tam réra nustatyd specialy nei dalyvavimo apimties,
nei akcijy islaikymo termino reikalaving*®. Kipro kompanij tiek i$ uZsienio, tiek i$
rezidentinip kompanij gauti dividendai neapmokestinami standartiniu petnokesiu.
Nustatytas specifinis ,defence contribution“ gyngbmokestis - ,tai specialus mokestis
mokamas nuo pajamkurio dydis priklauso nuo pajanpohlidzio (dividendams taikomas
15% dydis), i$ Sio moké&® gautos sumos yra skiriamos tik Kipro apsaugaiyirybai®*°.
Kai Kipro kompanija gauna dividendus iS rezidsntkompanijos jie visais atvejais
neapmokestinami Siuo specialiu apsaugos niketio tarpu, kai dividendai gaunami is
investicijy uzsienyje jie gali titi apmokestinami migtu mokesiu.

Nuo apsaugos mok&e atleidziami dividendai, jei juos gaunanti komparvaldo
ne maziau kaip 1% dukteim kompanijos, netaikomas nei privalomo akdglaikymo
periodo, nei dukterige imonés buvimo mokeSuy mokétoja reikalavimas, nustatyti viso
labo tam tikri minimais veiklos reikalavimaf’. Veikla apribota tuo, jog jeigu daugiau
kaip 50% dukterias kompanijos kapitalo yra tiesiogiai ar netiesiogiakreiptosi veikla
lemiartia investiciy graza ir su jomis susijusi uzsienio mokes naSta yra kur kas
mazesh nei Kipre, tai negali buti taikoma pastaroji 1%algivavimo iSimties” taisyld.

Toks investiciy apribojimas yra panasusOlandijos, nes joje norint pasinaudoti
.<dalyvavimo iSimties” taisykle, negalimaub investavusi portfelinio tipo kompanijas.
Draudimo investuotii portfelines kompanijas taisyklpriskiriama prie CFC (controlled

foreign company), ja siekiama atriboti dalyvavimo imvestavimo veild dukterireje

145 Cyprus tax advantages. http://www.fbscyprus.coag@ji=47 [Ziréta 2008.04.02]

148 The Cyprus holding company. http://www.komodromast. com/main/data/cyprusholdingcofinal.pdf
[Zinréta 2008.04.02]

" C.FINNERTY, P.MERKS, M.PETRICCIONE, R.RUSSBRundamentals of International Tax Planning.
2007. IBFD Amsterdam, Netherlands. 95 p.
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kompanijoje, kad ity galima jas skirtingai apmokestinti. Kipre, priegan nei Olandijoje
ir Liuksemburge, éra specialaus ne rezidentams iSmokalividend; apmokestinimo.

Nors holdingo kompanijoms Kipre, kaip ir Olandijoféra nustatyto specialaus
mokestinio ézimo, dividendai, kaip ir pelnas, daugeliu atveja yeapmokestinami. &b
palankaus mokestinio reguliavimo Kipro holdingo kmamijos efektyviai naudojamos
finansavimo ir intelektidss nuosavybs teisiy perdavimo srityje. UZsienio duktenpi
bendroviy akcijy ir kity vertybiniy popieriy pardavimo pelnas Kipre neapmokestinamas.

Be viqp iSvardinty privalumy, kaip ir Olandijoje, Kipre iS5 mokény
administratoriaus galima lengvai gauti iSankistiienos ar kitosimoniy strukiiros
apmokestinimo paaiskinig(,rulings®), kuris tugti jrodomja teisirg galia.

Kipre réra nustatyi plonos kapitalizacijos taisykliir iS apmokestinamo pelno
galima atskaiiuoti visas iSlaidas susijusias su skolinto kapit&laikymu, net ir tuo atveju,
kai palikanos neatitinka ,iStiestos rankos* princtffo PrieSingai nei Lietuvoje ar
Olandijoje, Kipre gra apribojimy, nustatatiy, kuri kapitalo dalis gali #iti skolinta, norint
atska€iuoti uz p sumoktas pailikanas, tai reisSkia, kagmore gali biti kuriama i$ viso
skolinto kapitalo, o tai leis dividendus iSsindtikpalikany forma ir gauti didessn dal
neapmokestinampajamy. Taiau kyla klausimas, ar norint tokius dividendus o&&ti |
Lietuva jie nelity vietinio mokesiy administratoriaus pripazinti, kaip pelnas? Geaisiai
taip ir atsitikiy, todél gautos sumosity apmokestinamos pelno mokasLietuvoje.

Neatsizvelgiani gana grieztas Lietuvos mokes administratoriaus pozicijas tam
tikrais klausimais, Kipras galititi sékmingai naudojamas ir Lietuvognoniu mokesiu
planavimui. Lietuvos investuotojams Kipras tajpmmus, kaip jurisdikcija holdingams
kurti, nuo 2004 m. rugpfio 22 d., kai Finang ministro jsakymd*® buvo iSbrauktas i$
tiksliniy teritorijy sarasSo, kadangi jame, lyginat su Liuksemburgu ar Gjanyra pigesni
steigimo ir administravimo kaStai, mazesni malasbei itin palankus bendras mokestinis
reguliavimas, sudaryta labai daug tarptautuivigubo apmokestinimo iSvengimo suiay

kurios yra neabejotinai naudingos norint steigptautin holding.

148 BDO analize. Cyprus: holding companies 2007.09.05
http://www.bdo.at/steuer_beratung/steuern_inteonati ?full=1252 [Ziréta 2008.03.31]
19 R Finang ministrojsakymas BRI Lietuvos Respublikos Finandvinistro 2001 m. gruodZio 22 d.
isakymo Nr. 344 Bl tiksliniy teritoriju saraSo patvirtinimo* pakeitimo®. Valst@s Zinios, 2004, Nr. 130-
4684

59



ISvados

1. Nors holdingo svoka rera aiskiai ir vienareikSmiSkai apinta, pirmire ir pati
bendriausioji holdingo bendrés esné — tai tokia bendroy kuri valdo, laiko savo Zinioje
kitu bendrovip akcijas. Holdingas ptaaja prasme yramoniy grupe (visuma), o siauaja
prasme — vadovaujantnorg, turinti savo zinioje ir valdanti kitimoniy akcijas. Holdingo

ir holdingo kompanijos avoky atskyrimas, nors ir bandomas iSreiksti teoriniame
lygmenyje, ®ra pabéziamas praktikoje. Tiek holdingas, tiek holdingo nkmanija,
dazniausiai vartojami siauregja prasme, norint apiiglinti vadovaujatiaja bendrog.

2. Praktikoje egzistuoja grynojo ir miSraus tipo haolghi. Jie skiriasi savo atliekam
valdymo veiksm, kity bendrovip atzvilgiu, apimtimi. Grynasis holdingas valdo kita
bendroves neatlygintinai, palaikydamas savo, kagrasto akcij savininko, interesus ir jo
vienintelis pajam Saltinis yra dividendai. Tuo tarpu miSrusis holis valdomoms
kompanijoms teikia atlygintines paslaugas ir uzaikita ekonomine veikla.

3. Ekonomine prasme holdingakirimas dazniausiai yra strateginio valdymo
sprendimas, pasirenkamas kaip progresyvaslap organizuoti dideles kompanijas.
Teisiniame lygmenyje retai tevartojamas zodis hgds IS esis atitinka istatyme
itvirtinta patronuojatiia (kontroliuojartia), o kartais tik asocijuatbendro¢. Tam tikrais
atvejais tas pats holdingas gaitibr patronuojanti, ir dukteriébendro.

4, LR jstatymai sudaro tinkamas mokestinglygas susijusias su holdingo bendrpvi
ikarimu, jos atitinka pagrindinius 90/434/EEB direkbyv reikalavimus, taip skatinamas
verslo vystymas - vykdant akgimainy ar perleidimo ir netgigijimo operacijas.

5. Norédamos iSvengti dvigubo dividenépmokestinimo Lietuvoje eséns holdingo
kompanijos gali pasinaudoti pagrindine ,dalyvavim@imties” taisykle, kuri
neatsizvelgianti smulkius netikslumus, IS ess atitinka 90/435/EEB direktyvos
reikalavimus. ,Grynju dividendy* ir ,iSskaiciavimo* taisykkmis leidziama pasinaudoti tik
nacionaliniams subjektams ir tai sudaro diskrimin@czsienio investuotgjpadckt;.

6. PVM mokétoja gali tapti tik miSraus tipo holdingo kompanij@ holdingo
bendroés statusas turiitakos tiek PVM, tiek autoringi atlyginimy bei patikany
apmokestinimo atvejais, jiems taikomas specialuskastinis reguliavimas.
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7. ES valstyldés yra patrauklios holdingo bendravisteigimui, kadangi sudaro
galimybes naudotis palankiomis ES direktyvomis augiomis tarptautiimis sutartimis.
Palankaus tarptautipiholding; steigimo ES &2imo teisinis pagrindas yra ES steigimo
sutartis,jtvirtinanti laisvo kapitalo juéjimo ir steigimosi lais¥s principus.
8. Pagrindiniai kriterijai keliami pasirenkant valstyboldingo steigimui yra ptaos
galimykes iSvengti dvigubo apmokestinimo, kurios pasir@Sker tarptautini sutatiy
gaus, galimyle pasinaudoti ES direktyvomis, ir palankus bendrakestinis nacionalinis
reguliavimas, pasireiskiantis per pelno, divideirkitas apmokestinimo taisykles.
9. Praktikoje neegzistuoja tobula valstylurinti visus kriterijus reikalingus idealiai
holdingo bendroés steigimo jurisdikcijai, o be bengdy reikalavimy, iSskiriami tokie
svarliis smulkesni valstyds bruozai, kaip administracijos teikiami teisigalia turintys
iSaiSkinimai, palankus bendrayvteisss reguliavimas, nedidelimoniy iSlaikymo kastai bei
nedideli vietiniai mokesai, leidimas pasirinkti mo}imuy ir kity operacij valiuta.
10.  Liuksemburgas, pirmasistatymuosevardijes holding, kaip special mokestin
vienet, net ir panaikinus galimybsteigti 1929 m. tipo holding iki Siy dieny iSlieka
patrauklus holdingo tipo bendravsteigimui, kadangi gali pasgyti labai plaiy pasirinkima
skirtingu, istatymuose specialigvirtinty, holdingo forny, kurioms nustatytas, kiekvienu
atveju savaip patrauklus mokestinis reguliavimasai Valstylé orientuotai kapitalo
pritraukima, todl netaiko speciali procediry tiesioginiams investuotojams iS uzsienio, jos
mokesiy administratorius links bendradarbiauti su pakl&jes, teikia paaisSkinimus,
leidZiartius disiai kurti strateginius planus susijusius su hajdisteigimu Sioje Salyje.
11. Olandija yraidomi Salis holdingo kompanijkarimui, kadangi turi itin patraukdi
numatawdia galimybes gauti neapmokestintus tiek dividendeg, pelry iS parduog akcijy,
.<dalyvavimo iSimties” taisyld. Nors taisykts taikymas gana sétingas, j palengvina
teisire galia turintys moke&iy administratoriaus iSaisSkinimai ,rulings“. Holdings yra
svarbus platus Olandijos pasiragyarptauting sutatiy tinklas, o taip pat panaSus tiek
rezidentiniy, tiek nerezidentini kompanij traktavimas mokestine prasme.
12.  Kipras yra viena i$ nagjy ES valstybi nariy, sukirusi puikias mokestineslygas
holdingy steigimui ir &l to galinti dgsiai konkuruoti su tokiomis senosiomis klasiams
ES holdingo valstyémis kaip Liuksemburgas ar Olandija, kadangiasiSskirtinai mazus
mokestinius ir administracinius kastus bei tun iBvystyt tarptautini sutatiy sistem.

61



LITERAT UROS SARASAS:
Teisés aktai

1. Tarptautin és sutartys
1) Europos Bendrijos steigimo sutartis (konsoliduotdakcija) Valstyés Zinios,
2004, Nr. 2-2

2. ES teisgs aktai (naudota prieiga per internep www.eurlex.eu)

1) 2006 m. lapktiio 28 d. Tarybos direktyva 2006/112/EBl @ridétinés veres
mokegio bendros sistemo§L L 347, 2006 12 11, p. 1—118

2) 2003 m. birzelio 3 d. Tarybos direktyva 2003EB/d| bendros apmokestinimo
sistemos taikomos p#any ir autoriny atlyginimy mokejimams tarp skirting
valstybiy nariy asocijuoty bendrovii; OL L 157, 2003 6 26, p. 49—54

3)1990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/435/E&8B bendrosios mokeésy
sistemos taikomos skirting valstybiy nariy patronuojatioms ir dukterigms
imoréms (2007-01-01 konsoliduota redakcij@). L 225, 1990 8 20, p. 6—9

4) 1990 m. liepos 23 d. Tarybos direktyva 90/43BEBe|I bendros mokesy
sistemos taikomos valstypbnary imoniy jungimui, skaidymui, turto perleidimui ir
keitimuisi akcijomis (2007-01-01 konsoliduota redgk); OL L 225, 1990 8 20, p.
1-5

5) 1993 m. kovo 15 d. Tarybos Reglamentas (EEB§96/93 dl statistiny vienet;
gamybos sistemai stébir analizuoti BendrijojeOL L 76, 1993 3 30, p. 1—11

6) 1978 m. liepos 25 d. Ketvirtoji Tarybos Direkfygrindziama Europos
ekonomirgs bendrijos steigimo sutarties 54 straipsnio 3edali punktu, & tam tikny
tipu bendroviy metiny atskaitomyhi; OL L 222, 1978 8 14, p. 11—31

3. Lietuvos Respublikos teiés aktai (su pakeitimais ir papildymais)

1) Civilinis kodeksas. Valstys zinios, 2000, Nr. 74-2262

2) Moke<iy administravimgstatymas. Valstyds Zinios, 2004, Nr. 63-2243

2) Pelno mokaso jstatymas. Valstys zinios,2001, Nr.110-3992

3) Imoniy konsoliduotos finansis atskaitomyés jstatymas. Valstyds zinios, 2001,
Nr. 99-3517

4) Gyventoy pajamy mokesiy istatymas. Valstys zinios, 2002, Nr. 73-3085

5) Akciniu bendrowy jstatymas. Valstys zinios, 2000, Nr. 64-1914

6) Pricktinés verés mokesio jstatymas. Valstyds zinios, 2002, Nr. 35-1271

7) Vyriausyles nutarimas Bl pozityviyjy pajamy apskatiavimo, jtraukimoi
kontroliuojartio Lietuvos apmokestinamojo vieneto pajamas tvamkpgajamy,
netraukiamy i pozityviasias pajamasiisiy patvirtinimo*“Valstybés zZinios, 2002, Nr.
102-4560

8) Vyriausyles nutarimas ,Bl pajamy arba iSmol apikidinimo iS naujo taisyki
patvirtinimo* Valstykes zinios, 2003, Nr. 116-5289

9) Finang ministrojsakymas ,[@l Lietuvos Respublikos FinangMinistro 2001 m.
gruodzio 22 disakymo Nr. 344 Bl tiksliniy teritorijy saraso patvirtinimo*
pakeitimo®. Valstyles zinios, 2004, Nr. 130-4684

62



Specialioji literat aira

1. H.BARDET, A.BEETSCHEN, A.CHARVERIAT, B.GOUTHIERE. Les
holdings.Guide juridique et fiscad. €d. Editions Francis Lefebvre. Paris. 2007.

2. J.BERTRANDON.La gestion des dividends; editions formation ernisg

Paris. 2007.

3. C.FINNERTY, P.MERKS, M.PETRICCIONE, R.RUSS@®undamentals of
International Tax PlanningIBFD Amsterdam, Netherlands. 2007.

4. D.LEFEBVRE, E.MOLLARET-LAFORET, C.GUITTERDroit et entreprise.
Aspects juridiques, sociaux, fiscade edition. Presses universitaires de Grenoble.
2006.

5. J.M.TIRARD. Fiscalit¢ des sociétés dans I'Union Européen. Qoiba
pratiques d’expertsieme ed. Groupe Revue Fiduciaire, Paris. 2006.

6. ED.FRANCIS LEFEBVRE.Paradis fiscaux et opérations internationales.
Mesures anti-évasion. Lutte contre le blanchimBais et zones a fiscalité privilégié.
4° éd. Francis Lefebvre. Paris. 2005.

7. S.GIRDZIJAUSKAS Finansire analiz. Kiekybiniai metodai. Vilnius.2005.

8. MEMENTO PRATIQUE. FRANCIS LEFEBVREGroupes de sociétés 2005-
2006. Juridique-fiscal-sociaEditions Francis Lefebvre. 2004.

9. J.P.LE GALL, C.LE GALL-ROBINSON.Droit des sociétésVolume Il —
aspects particuliers. Groupes de sociétés, salaradsurs mobili éres et marchés
financieres. Dalloz. 2004.

10. R.ROHATGI. Basic international taxationKluwer Law International. London,
The Hague, New York. 2002.

11. K Dictionaries.Mokomasis Angl kalbos zodyna8lma littera.2002.

12. A.VASILIAUSKAS. Strateginis valdymagnciklopedija. Vilnius. 2002.

13. M.LAKEHA. Dictionnaire d‘économie contemporaine et des ppacix faits
politiqgues et sociaux édition. Vuibert. Paris. 2002.

14. Y.BERNAERTS.Les holdings a I'epreuve de TVBruylant. Bruxelles. 2001
15. DOSSIERS INTERNATIONALES. FRANCIS LEFEBVRE.Pays-Bas.
Juridique, fiscal, social3e ed. 2001:

16. A.BURACAS. Bankininkysts ir komercijos termip Zodynas | d.Vilnius,
Kaunas. 1997.

17. B.TERRA, P.WATTEL. European Tax LawSecond edition. Kluwer Law
International. London. Boston. The Hague.1997.

18. E.S.LABUTIENE. Koncern; steigimas ir valdymo organizavimasietuvos
informacijos institutas. Vilnius.1996.

19. Oxford ReferenceA dictionary of financeOxford University Press. New
York.1993.

20. A.COURET, D.MARTIN.Les sociétés holdingBresses Universitaires de
France. Paris.1991.

21. Journal des notaires et des avocats, 1990, RariS.

63



I1l. Europos Teisingumo Teismo bylos

1. Europos Teisingumo Teismo 2007-11-08 sprendbylge C-379/05,
Amurta SGPS vs. Inspecteur van de Belastingdiensté&xdan{2007), OJ C 315
2007-12-22 p.8

2. Europos Teisingumo Teismo 2007-02-10 sprendibndsje C-321/05,
Hans Markus Kofoed vs. Skatteministe(007), ECR 1-5795

3. Europos Teisingumo Teismo 2006-09-12 sprendibndsje C-196/04,
Cadbury Schweppesir Cadbury Schweppes Ove(268§), ECR 1-7995

4. Europos Teisingumo Teismo 2006-12-12 sprendimdsje C-374/04,
Test Claimants in Class IV of the ACT Group Litiga{2006), ECR 1-11673

5. Europos Teisingumo Teismo 2005-12-13 sprendimbge C-446/03,
Marks & Spence(2005), ECR 1-10837

6. Europos Teisingumo Teismo 2005-05-26 sprendimbge C-465/03,
Kretztechnik AG vs. Finanzamt Li(2005), ECR 1-4357

7. Europos Teisingumo Teismo 2004-05-18 sprendimgbge C-8/03,
Banque Bruxelles Lambert SA (BBL) vs. Belgijostybég2004), ECR 1-10157

8. Europos Teisingumo Teismo 2003-09-18 sprendibydgje C-168/01,
Bosal Holding BV vs. Dutch State Secretary of Faeg2003), ECR 1-9409

9. Europos Teisingumo Teismo 2001-09-27 sprenditmndsje C-16/00,
Cibo Participations SA vs. Directeur régional deypbts(2001), ECR |-6663

10. Europos Teisingumo Teismo 1998-07-16 sprendinykge C-264/96,
Imperial Chemical Industries plc vs. Kenneth Hadlli@g1998), ECR 1-4695

11. Europos Teisingumo Teismo 1996-06-20 sprendbyhge C-155/94,
Wellcome Trust Ltd vs. Commissioners of Customd&anibe(1996), ECR 11-873

12. Europos Teisingumo Teismo 1986-01-28 sprendbyghge C-270/83,
Komisija vs. Prangzija(1986) ECR 273

V. Kiti specialieji Saltiniai

1. Europos Bendrij Komisijos parengta 2007 m. Kipro konvergencijos
ataskaita http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM: 2(M¥5A5:
FIN:LT:HTML [zi aréta 2008.03.30]

2. Europos Bendrij Komisijos sprendimasétipagalbos Nr. C 3/2006,
Liuksemburgo suteiktos 1929 fstatymo kontroliuojagiosioms bendrodms ir
milijardini kapitah turinéioms kontroliuojatiosioms bendroéms OL 366 ,
21/12/2006 p. 0047 — 0061

3. Europos Bendrij Komisijos praneSimasetivalstykes pagalbos taisykli
taikymo priemolms, susijusioms su tiesioginiu verslo apmokestin{@8IiC
384/03) OL C 384, 1998 12 10, p. 3—9

4. Konferencijos ,Mokestias galimykes ir rizika. Imores, ju grups,
holdingai, ofSorai* vykusios 2005 m. rugs 21 d. medziaga.

5. GABARTAS H. Ryskjancios naujos valstyhinariy tiesioginio
apmokestinimo tendencijos. Jurisprudencija. Mokisidbai. 2007 9(99); p.29

64



V. Internetiniai Saltiniai

1. P.GUISLAIN. The Privatization Challenge A Stigite Legal, and Institutional
Analysis of International Experience WORLD BANK REBNAL AND

SECTORAL STUDIES http://www-wds.worldbank.org/
servlet/WDSContentServer/WDSP/IB/1997/01/01/000@®303970716145109/Rend
ered/INDEX/multiOpage.txt [#iréta 2007 m. spalio 10 d.]

2. P.DE WOLF La société holding en Belgique:défimt et régime juridique. 26
mars 2004. http://www.businessandlaw.be/article@®dl.[zitréta 2007 m. spalio 21 d.]
3. Europos Bendtij Komisijos 2005 met konkurencijos politikos ataskaita
http://www.europarl.europa.eu/meetdocs/2004_20@ich@nts/sec/com_sec
(2006)0761_/com_sec(2006)0761_It.pdfafta 2007m. spalio ém. 25 d.]

4. Valstybire mokesiy inspekcija. Informacinis bibliografinis katalog@¥:L

PELNO MOKES'IO ISTATYMO 39 STRAIPSNIO 4 DALIES KOMENTARO
(PAAISKINIMO) PAPILDYMO
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=100003625

[ziaréta 2007m. spalio em. 25 d.]

5. Valstybire mokesiy inspekcija. Informacinis bibliografinis katalog&3videndai

ir pajamos iS paskirstytojo pelno.
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=100004890

[zitréta 2007 m. lapktio 12 d.]

6. O.Savuk, V.Tumkiert. Dividend; apmokestinimas (3): Lietuvos vieneto gaunam
dividend; apmokestinimas pelno mokés. 2007-03-17 Zurnalas "Apskaitos ir
mokesiy apzvalga" http://verslas.banga.lt/It/patark.@Bif80d9128038

[zitréta 2007 m. lapkeio 17 d.]

7. Valstybire mokesiy inspekcija. Informacinis bibliografinis katalogas.

DEL PELNO MOKESTIO [STATYMO 12 STRAIPSNIO 15 PUNKTO IR 30
STRAIPSNIO 2 DALIES KOMENTAR] (APIBENDRINTU) PAAISKINIMU
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=10000469&iuréta 2007 m. lapkiio
12.d]

8. Valstybire mokesiy inspekcija. EL LIETUVOS RESPUBLIKOS PELNO
MOKESCIO [STATYMO 32, 33 IR 34 STRAIPSNI KOMENTARU
(APIBENDRINTU PAAISKINIMU).
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=10000384ziuréta 2007 m. lapkio
12d]

9. Valstybire mokesiy inspekcija. Informacinis bibliografinis katalogas.
http://mic.vmi.lt/documentpublicone.do?id=100004819

[ziaréta 2007 m. lapkiio 19 d.]

10. Valstybirg mokesiy inspekcija. Dvigubo apmokestinimo panaikinimas.
Bendrasis komentaras.
www.vmi.lt/GetFile.ashx?fileName=Komentaras_(23aigtsnis).rtf [Ziiréta 2007 m.
lapkricio 21 d.]

11. Europos ekonomikos ir socialinireikaly komiteto nuomoé dél Bendros
konsoliduotos pelno moké&s bazs sukirimo ES (tiriamoji nuomoé) 2006-02-20
http://eescopinions.eesc.europa.eu/viewdoc.aspxPesppubl/esp_public/ces/ecole
c0165/It/ces241-2006 ac_It.doc

65



12. Deloitte. International tax. Luxembourg. Higjfts.
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt_taighlight_luxembourg_123107.p
df [zitréta 2008.03.19]

13. Fidomes.SPF:Private Asset Management Company.
http://www.fidomes.com/EN/luxembourg/index.asp?igEli26 [ziaréta 2008.03.20]
14. Pourquoi penser au Luxembourg pour une sodétarticipation financiere
(Soparfi)? Janvier 2008

http://www.vocats.com/index.php?id=189&L=01#ta 2008.03.18]

15. Le cadre economique et social Louxembourgoise.
http://www.cc.lu/docdownload.php?id=1080dqita 2008.03.16]

16. Private Assets Management Company, the "SPEiembourg.
http://www.fidomes.com/EN/luxembourg/index.asp?igEli24 [ziaréta 2008.03.20]
17. La Société d'Investissement a CAptiatjue (SICAR)
http://lwww.fidomes.com/FR/luxembourg/index.asp?2igEl12 [Ziaréta 2008.03.16]
18. Fidomes. Fiscalité de titrisation au Luxembourg
http://www.titrisation.org/Titrisation/fiscalite/aex.htm [ziiréta 2008.03.16]

19. Netherlands : the fiscal unit. Low tax onshore.
http://www.lowtax.net/lowtax/html/offon/netherlandstfis.html [ziiréta 2008.02.18]
20. Deloitte. February 2008. International Tax &uisiness Guide. Netherlands.
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt_tgxide netherlands%282%29.pdf
[Ziaréeta 2008.02.19]

21. Missions économiques. La fiscalité des entsegraux Pays — Bas. 9 aout 2005.
http://www.finances.gouv.fr/performance/pdf/fistalientreprises_pays_bas.pdf
[Ziuréeta 2008.03.18]

22. Cyprus tax advantages. http://www.fbscyprus/@pageid=47 [Ziréta
2008.04.02]

23. The Cyprus holding company.
http://www.komodromostrust.com/main/data/cyprushmdofinal.pdf [ziiréta
2008.04.02]

24. BDO analize. Cyprus: holding companies 2000®9.
http://www.bdo.at/steuer_beratung/steuern_inteomati ?full=1252

[Ziuréeta 2008.03.31]

66



Kontroliuojanti
(motinineé)
Holdingo

Bendrove A
Dukterin ¢ Bedrové B Dukterin ¢ Bedrové C
(taciau kontroliuojant (taciau kontroliuojant
holdingo bendro¥ po holdingo bendro¥ po

ja esatiyju D ir E jaesatliyju Fir G
atzvilgiu) atzvilgiu)
Dukteriné Dukterin é Dukterin é Dukterin ¢
(kontroliuojamaoiji) (kontroliuojamoiji) (kontroliuojamoiji) (kontroliuojamaji)
Bendrove D Bendrové E Bendrové F Bendrove G
Lentele Nr.1

Kontroliuojamoji
(dukterire )
bendro¢ B

Kontroliuojamoji
(dukterire )
bendroe¢ C

Kontroliuojamoji
(dukterire )
bendro¢ E

Kontroliuojartioji
HOLDINGO
Bendrov A

A

\ 4

A 4
Kontroliuojamoji

(dukterire )
Bendrov D

Lentek Nr. 2

67



SANTRAUKA

Holdingo kompanijos yra spaai besivystatiyu ekonomini-teisiniy santyki
padarinys atliekantis vis svarbéstaidmer ne tik ES, bet ir visame pasaulyje. Tiesiogini
mokesiy reguliavimas paliktas ES valstybinary kompetencijai, tdau svarbiausi
holdingo bendroves ligantys apmokestinimo klausimai yra harmonizuoti Efstu.
ISleistos atskiros direktyvos reguliuogams holdingoikirimui svarbiasimoniy jungimo,
skaidymo, turto perleidimo bei keitimosi akcijomoperacijas, taip pat atskira direktyva
skirta sureguliuoti bendrai mokag sistemai taikomai patronuojinms ir dukterigms
kompanijoms, sudaranthlygas dvigubo dividengd apmokestinimo iSvengimui, ir @mji
svarbi direktyva harmonizuojanti pddany ir autoriniy atlyginimy apmokestinima ES.

Pirmoji darbo dalis skirta visapusidkai holdingongmatos analizei. Sis reiskinys
tiriamas tiek bendja, tiek ekonomine, tiek teisine prasme. Atlikusl@e, daroma iSvada,
jog holdingo gvoka yra sunkiai konkegai ir vienareikSmiskai apiziama, todl galima
iSskirti tik viera esmin Siu bendroviy bruoz — kity bendrovi; akciju valdymas.

Antrojoje darbo dalyje analizuojamos réiasios svarbiausios ES direktyvos per |
igyvendinimo Lietuvos Respublikos téss aktuose prizen Siy direktyw principai
atskleisti per tai, kaip jie yra perkeitikonkre&ias LR jstatym; nuostatas. Lietuva, kaip
viena i naujju ES nany, siekianti kuo tinkamiau perkelti direktyvreikalavimusi
nacionalinius teis aktus, iS esés tai jvykdeé tinkamai, t&iau susiduriama su keliais
uzsienio investuotgj diskriminavimo niuansais bei atskirais netikslusngerkeliant
direktyw reikalavimus.

Tarptautini holdingy steigimo ES klausimai aptariami &rejoje darbo dalyje,
kurioje gilinamasj svarbius kriterijus pasirenkanti holdingo buvisinvalstyle. Toliau
analizuojami atskiy, gilias holdingo bendrovi mokestinio reguliavimo tradicijas tutiiy,
Saliy - Liuksemburgo ir Olandijos, o taip pat naujosdiody prasmejdomios ES nais
Kipro, pavyzdziai, pritraukiant investicijas igyvendinanti ES direktyvas, nagtjami ju
tarpusavio panasumai ir skirtumai. PavyrddnalizZ rodo, kad atskiros ES valsggyra
skirtingai patrauklios holdingo bendravisteigimui mokestine prasme, tad kiekvienu
konkretiu atveju svarbu iSanalizuoti valstybes, pasiriskt®ldingo bendrass steigimui,
atsizvelgiani tikslus, kuriy siekiama tuo steigimu.
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TAXATION OF HOLDING COMPANIES IN EUROPEAN UNION

SUMMARY

Being a result of the rapid development of econam&nd juridical relations
holding companies play an increasing role in the &Jwell as globally. Although the
regulation of direct taxes is left for the competmf member countries, most important
holding companies’ taxation - related questionshamenonized within the EU. There is a
special directive regulating important mergers, usgitjon, alienation of property and
exchange of shares operations. Moreover, theresjgeaial directive for regulation of the
common taxation system applicable for parent arubidiary companies, which helps to
prevent double taxation of dividends, as well agdive which harmonizes taxation of
interests and royalties in the EU.

First part of the thesis is dedicated for the urgakanalysis of the conception of
holding. It is therefore being examined in genejatidical and economic terms. The
analysis made shows that the conception of hol@ngot yet definite, therefore it is
relevant to estimate only one core lineament oflimgl companies, namely controlling the
shares of other companies.

The accomplished analysis in the second part of thiesis shows how main
principles of the EU directives are transferredhi® specific provisions of Lithuanian legal
acts. Although Lithuania seeks to apply the dixedi properly, remarkable foreign
investors’ discrimination nuances and other inaacies are still present.

Third part of the thesis explores questions regardthe establishment of
international holding companies in the EU analyziogditions determining the choice of
country of residence for the holding company. Fertbn, the examples of Luxembourg
and Holland are chosen to portray countries hawegp holding taxation traditions.
Cyprus is chosen as an interesting example of a Bewcountry being successful in
attracting investments and transferring EU diresdivinto their national law properly.
Analysis of the examples shows that different EUntoes are not equally attractive for
the establishment of the holding companies dukdm taxation systems.
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