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IVADAS

Darbo temos aktualumas. Mokétiny sumy apskaita ir analizé — tai neatskiriama bet kurios
imonés finansinio valdymo dalis. Mokétiny sumy apskaita leidzia sistemingai dokumentuoti
jsipareigojimus tiekéjams uz gautas prekes ir paslaugas, mokétinus atlyginimus darbuotojams,
jvairioms institucijoms mokétinus mokesc¢ius ir Kitus finansinius jsipareigojimus bei pasirtpinti,
kad Sie jsipareigojimai buty apmokeéti laiku. Tiksli ir laiku atliekama trumpalaikiy mokétiny sumy
analiz¢ leidzia jmonei priimti pagristus finansinius sprendimus.

Aiskiai suprasdama savo finansinius jsipareigojimus, jmoné gali efektyviai paskirstyti
iSteklius, nustatyti mokéjimy prioritetus. Atidziai stebédama trumpalaikes mokétinas sumas,
jmoné¢ gali geriau prognozuoti savo grynyjy pinigy poreikj, pasirtipinti, kad buty pakankamai 1éSy
laiku atlikti mokéjimus ir buty iSvengta delspinigiy ar baudy, taip pat palaikyti tvirtus ry$ius su
tiekéjais ir uzsitikrinti palankesnes kainas bei moké¢jimo terminus. Laiku atliekami darbo
uzmokescio mokejimai stiprina darbuotojy pasitikéjimg jmone, o laiku ir teisingai sumokéti
mokesc€iai stiprina jmonés patikimumg. Trumpalaikés mokétinos sumos suteikia vertingos
informacijos apie jmonés finansing buklg, nes parodo, ar jmoné geba laiku jvykdyti savo
finansinius jsipareigojimus. Pavyzdziui, jei jmoné turi daug pradelsty trumpalaikiy mokétiny
sumy, tai gali reiksti, kad ji patiria finansiniy sunkumy. Verta paminéti, kad pagal $aliy teisés aktus
ir tarptautinius standartus, dauguma jmoniy yra jpareigotos rengti finansines ataskaitas, kurias
naudoja tiek vidiniai, tiek iSoriniai vartotojai. Trumpalaikiy mokétiny sumy apskaita suteikia
reikiamg informacija Sioms ataskaitoms paruosti. Taigi, trumpalaikiy mokétiny sumy apskaita,
kuri palaiko svarbius jmonés procesus — planuoti, stebéti ir valdyti savo finansus, yra aktuali tema.

Darbo temos problema. Netinkamai vykdoma trumpalaikiy mokétiny sumy apskaita gali
sukelti jmonei jvairiy problemy. Pavéluotas pirminiy apskaitos dokumenty registravimas
finansin¢je apskaitoje, duomeny jvedimo klaidos, neteisingas trumpalaikiy mokétiny sumy
klasifikavimas ne tik trukdo efektyviai stebéti ir valdyti savo jsipareigojimus, bet ir daro jtaka
finansiniy ataskaity patikimumui bei finansiniy rodikliy tikslumui, ir tai gali suklaidinti
investuotojus, skolintojus ir kitas suinteresuotas Salis. Netinkamas trumpalaikiy mokétiny sumy
valdymas gali turéti neigiamy pasekmiy jmonés pinigy srautams, finansiniy jsipareigojimy
vykdymui, o tai gali biti vertinama kaip finansinio nestabilumo pozymis. Véluojant sumokéti
darbo uzmokestj, blogéja jmonés santykiai su darbuotojais ir skatinama jy kaita, vélavimas
sumokéti mokescCius valstybei neigiamai veikia jmonés kreditinguma, apsunkina finansavimo
gavimg arba gali nulemti maziau palankias kredito salygas. Reguliariai véluojantys mokéjimai
tiekéjams silpnina verslo santykius ir pasitikéjima, tiekéjai taip gali kreiptis ] teisma, siekdami
atgauti skola, o tai reikSty papildomas teisines islaidas ir pakenkty jmonés reputacijai. Netinkamas
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finansiniy jsipareigojimy vykdymas gali turéti ir tokiy teisiniy pasekmiy kaip banko saskaity bei
turto areStas ar bankrotas. Véluojantys klienty mokéjimai yra problema, dél kurios jmonés patiria
reikSmingy iSlaidy. Remiantis tarptautine kredity valdymo bendrove ,,Intrum®, kurios paskelbtoje
naujausioje ,,Europos mokéjimy ataskaitoje™ pirma kartg pateikiami duomenys apie tai, kiek
jmonéms kainuoja pradelsty mokéjimy administravimas, Lietuvos jmonéms skoly ,,vaikymasis®
kasmet kainuoja daugiau nei 1,1 mird. eury. Kiekviena Lietuvos bendrové per metus dél to
vidutiniskai praranda beveik po 5 tikst. eury. Dél minéty priezasCiy jmonés privalo uztikrinti
tinkamg trumpalaikiy mokétiny sumy finansinés apskaitos tvarkyma bei reguliariai atlikti Siy
sumy analizg. Tiksli per vienus metus mokétiny sumy apskaita ir nuolatiné jy analizé yra svarbi ir
Bendrovei ,,MDG*, nes Sios sumos sudaro didel¢ dalj jsipareigojimy.

Darbo tikslas. Atskleidus per vienus metus mokétiny sumy registravimg apskaitoje ir jy
analizés metodus, jvertinti Bendrovés ,,MDG* per vienus metus mokétiny sumy apskaitos procesa
ir atlikti $iy sumy finansing analize.

Darbo objektas. Bendrovés ,,MDG* per vienus metus mokétiny sumy apskaita ir analizé.

Darbo uZdaviniai:

¢ [Snagrinéjus mokétiny sumy sampratg ir rusis, atskleisti per vienus metus mokétiny sumy
registravimo apskaitoje tvarka.

o Atskleidus finansinés analizés esme ir reikSme, nustatyti per vienus metus mokeétiny sumy
analizei tinkamus finansinés analizés biidus ir rodiklius.

e [vertinti Bendrovés ,, MDG* per vienus metus mokétiny sumy apskaitos organizavimo bei
registravimo apskaitoje tvarka.

e Atlikus Bendrovés ,,MDG* 2018-2021 m. per vienus metus mokétiny sumy finansing
analize, jvertinti gautus rodiklius.

Darbo metodai: mokslinés literattiros, straipsniy bei Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty lyginamoji bei loginé analizeé, vertikalioji, horizontalioji ir santykiné analize,
palyginimo, grafinis metodai.

Darbo struktiira: Bakalauro baigiamajj darbg sudaro dvi dalys. Pirmoji dalis yra teoring,
joje nagrin¢jama saskaity plano 4 klasés ,,Isipareigojimai‘ vienas i§ elementy — trumpalaikés
mokétinos sumos. Atskleidziama jy samprata ir registravimo apskaitoje tvarka bei jy analizei
taikytini metodai. Antroji dalis yra tiriamoji, joje pristatoma Bendrovés ,MDG* veikla,
nagrin¢jamas per vienus metus mokéting sumy apskaitos organizavimas bei registravimas

apskaitoje, atliekamas Bendrovés trumpalaikiy mokétiny sumy finansiniy rodikliy vertinimas.



1. PER VIENUS METUS MOKETINU SUMU REGISTRAVIMAS
APSKAITOJE IR JU ANALIZE

1.1. Mokétiny sumy samprata ir Klasifikavimas

Daugelis jmoniy visame pasaulyje turi teikti finansines ataskaitas jvairiems
suinteresuotiems asmenims, tokiems kaip investuotojai, kreditoriai bei mokes¢iy institucijos
(Daske, Hail, Leuz, ir Verdi, 2008). Tikslas finansiniy ataskaity rengimo reikalavimai priklauso
nuo Salies, kurioje jmon¢ veikia, teisinés sistemos, taip pat nuo jmonés dydzio bei tipo. Viena i$
minéty finansiniy ataskaity yra balansas. Jis parodo visg jmonés turta (valdomus ar
kontroliuojamus isteklius), jsipareigojimus (iSorines pretenzijas j ta turtg) ir nuosava kapitalg
(savininky kapitalo jnasus ir kitus viduje sugeneruotus kapitalo Saltinius) bei yra rengiama
paskutinei ataskaitinio laikotarpio dienai (White, Sondhi ir Fried, 2002). Mokétinos sumos — viena
1§ balanso daliy, kuri yra priskiriama jsipareigojimams. ISanalizavus moksling literatiirg
(Schaeffer, 2002; Inhofer, 2014; Bendikien¢, 2019), galima pastebéti, kad autoriai $ig sagvoka
apibrézia panasiai (zr. 1 lentele).

1 lentelé

Moketiny sumy apibrézimai

Saltinis Mokétiny sumy apibrézZimas

Mokétiny sumy likutis jmonés finansinése ataskaitose atspindi
Schaeffer, 2002 neapmokétas jos saskaitas-faktiiras. Tai yra pinigai, kuriuos jmoné yra
skolinga savo tiekéjams ir kitiems kreditoriams.

Mokeétinos sumos — kai pirkéjas atlieka pirkima kreditu, o ne grynaisiais pinigais, taip

Inhofer, 2014 kaip daro tradiciniai vartotojai kasdieniniuose pirkimuose.

Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai — prievolé, kuri turi bti jvykdyta dél atlikty

Bendikiené, 2019 tkiniy operacijy/ jvykiy, bei kurios dydj galima objektyviai nustatyti.

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis lenteléje nurodytais $altiniais

Skolingg sumg uz tam tikrg sandorj reikia sumokéti per nustatyta laikotarpj. Remiantis
Subaciene ir kt. (2015), Rimkuviene ir Tamosaitiene (2012) bei 18-uoju verslo apskaitos standartu
(2015), mokétinos sumos skirstomos j dvi kategorijas:

1. Per vienus metus mokétinos sumos. Tai — trumpalaikés jmonés skolos, grazintinos per
vienus metus nuo balanso datos arba per vieng jmonés veiklos ciklg.

2. Po vieny mety mokétinos sumos. Tai — véliau nei po vieneriy mety nuo balanso datos
grazintinos jmonés skolos.

Remiantis audito, apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo tarnybos (AVNT) balanso

ataskaitoms paruosti reikalingomis formomis bei 2-uoju verslo apskaitos standartu (2015), galima



pamatyti, kad | per vienus metus mokétinas sumas jeina skoliniai jsipareigojimai, skolos kredito
istaigoms, pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos, imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos,
asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos, pelno mokescio jsipareigojimai, Su darbo santykiais
susije jsipareigojimai bei kitos mokétinos sumos. O po vieny mety mokétinoms sumoms irgi
priskiriami tie patys jsipareigojimy straipsniai, tik skirtumas tas, kad atsiskaitymas vyksta per
ilgesnj laikotarpj (zr. 1 paveiksla). Konkrets pavyzdziai galéty buti ilgalaikés banko paskolos,
ilgalaikis atlygis darbuotojui (atlygis, i§éjus j pensija, jubiliejaus proga, iSeitinés iSmokos, taip pat
gali biiti vienkartinés iSmokos, susijusios su darbo stazu jmonéje), obligacijos ir lizingu paremtos
sutartys. Sios skolos dazniausiai yra naudojamos finansuoti ilgalaikes investicijas ar jmonés
plétros planus ir jos yra grazinamos dalimis. Po vieny mety mokétinos sumos atsispindi jmonés
balanso ataskaitoje kaip jsipareigojimas, o mokétina suma yra skirstoma ] trumpalaikes ar
ilgalaikes dalis, priklausomai nuo jy apmokéjimo termino. Einamoji po vieny mety mokétiny
sumy dalis yra apskaitoma kaip trumpalaikis jsipareigojimas, o likusi dalis — kaip ilgalaikis
isipareigojimas.

1 paveikslas

Mokétiny sumy klasifikavimas

Mokeétiny sumy klasifikavimas

Per vienus metus mokétinos sumos Po vieny mety mokétinos sumos
Finansinés skolos — mokétinos sumos " Finansinés skolos ol
pagal paskolos ir kitas sutartis
Skolos tiekéjams <
Skolos tiekéjams — mokétinos sumos uz
gautas prekes ir paslaugas pagal tiekimo ar & Kitos mokétinos sumos ¢

paslaugy sutartis

Su darbo santykiais susije jsipareigojimai —

mokétini atlyginimai darbuotojams pagal }¢

darbo sutartis / Mokeétini su darbo
uzmokesciu susij¢ mokesciai

Pelno mokescio jsipareigojimai 4

Kitos mokétinos sumos "

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis Subaciené ir kt., 2015

Apibendrinant galima teigti, kad mokétinos sumos susidaro, kai jmoné nusiperka prekes

ar paslaugas, sumokédama pinigus per nustatyta laikotarpj, jgyja paskola, ar kai priskai¢iuoja



reikalingus apmokéti mokescius, susijusius su jmones veikla. Sios sumos gali biiti sumokamos per

vienerius metus, o pagal sutartis jos gali biiti mokamos ir po vieneriy mety.
1.2. Per vienus metus mokétiny sumy apskaita

Per vienus metus mokétiny sumy pripazinimo ir apskaitos reikalavimus nustato 18-asis
verslo apskaitos standartas ,,Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai, 20-asis verslo
apskaitos standartas ,,Nuoma, lizingas (finansiné nuoma) ir panauda®, 24-asis verslo apskaitos
standartas ,,Pelno mokestis* ir 31-asis verslo apskaitos standartas ,,Atlygis darbuotojui®.

Balanse pirmoji per vienus metus mokétina suma yra skoliniai jsipareigojimai. Tai —
trumpalaikeés, t. y. per 12 ménesiy nuo paskutinés ataskaitinio laikotarpio dienos grazintinos,
lizingo (finansinés nuomos) skolos, iSleistos trumpalaikés obligacijos, i§ iSvestiniy finansiniy
priemoniy atsirad¢ trumpalaikiai jsipareigojimai. Dazniausiai lizingo sutartys yra sudaromos
ilgesniam laikotarpiui, kadangi jos skirtos finansuoti brangesnes investicijas, kuriy verté yra
didelé, ir kuriy finansavimo ir jsigijimo i$laidos yra per didelés apmokeéjimui per trumpg laikotarpj,
tokias kaip automobiliai, nekilnojamasis turtas, technika ar jranga. Trumpalaikiuose
jsipareigojimuose atsispindi tik $ios ilgalaikés skolos einamyjy mety dalis. Kalbant apie nuomos
sutartis, jeigu nuomos iSlaidos nepriskiriamos gaminamos produkcijos ar ilgalaikio turto
savikainai, nuomos mokestis pagal nuomos sutartj turi biti pripazjstamas sgnaudomis, kartu su
kitomis su nuoma susijusiomis i$laidomis, pavyzdziui, remonto ir eksploatacijos, draudimo
(nuraSomos per draudimo sutarties galiojimo laikotarpj) i$laidos. Priklausomai nuo jmonés
apskaitos tvarkos bei iSnuomoto turto paskirties, nuomos islaidos gali biiti priskiriamos
skirtingiems sgnaudy straipsniams, pavyzdziui, prie bendryjy ir administraciniy sgnaudy — jei tai
administracinio pastato nuoma, prie pardavimo sgnaudy — jei tai pardavimo vietos nuoma (zr. 2
lentele).

2 lentelé

Skoliniy jsipareigojimy registravimas apskaitoje

llgalaikiy skoly einamyjy mety Su produkcijos gamyba Su produkcijos gamyba
dalies registravimas lizingo gavéjo nesusijusiy nuomos islaidy susijusiy nuomos islaidy
apskaitoje registravimas apskaitoje registravimas apskaitoje
D 4211 Lizingo (finansinés nuomos) D 6004 Net%@fiQ(iginéS gamybos
v e s e : 1Sla1daos
ar panasus isipare1gojimat D 6300 Nuomos sanaudos Arba
K 4401 Lizingo (finansinés nuomos) K 4494 Kitos mokétinos sumos " .
ar panasiy jsipareigojimy einamyjy D 2020 Nebaigta produkcija
mety dalis K 4494 Kitos mokétinos sumos

Saltinis: sudaryta autorés remiantis 20-0jo VAS metodinémis rekomendacijomis, 2015



Paminétina, kad skoliniai jsipareigojimai balanse pateikiami G dalies ,,Mokétinos sumos
ir kiti jsipareigojimai® 2 straipsnio ,,Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai
jsipareigojimai* 2.1 eilutéje ,,Skoliniai jsipareigojimai‘ (zr. 1 prieda).

Per vienus metus mokétinos sumos taip pat gali atsirasti jmonei gavus trumpalaike paskolg.
Tokio tipo paskolg dazniausiai pasiima jmongs, siekiancios patenkinti savo neatidéliotinus pinigy
srauty poreikius, pavyzdziui, atsargy apmokejimo, atlyginimy ar kity trumpalaikiy iSlaidy. Kita
vertus daugelio jmoniy staigus pinigy poreikis gali atsirasti dél sezoniSkumo (Robichek,
Teichroew ir Jones, 1965). SezoniSkumas yra susijes su reguliariais ekonominés veiklos
svyravimais dél klimato, §venéiy ar kity veiksniy. Sie svyravimai gali turéti jtakos kredity,
iskaitant trumpalaikes paskolas, paklausai ir pasiilai. Pavyzdziui, jmonéms, kurios patiria
sezoninius savo produkty ar paslaugy paklausos svyravimus, didelés paklausos sezono metu gali
prireikti papildomo finansavimo islaidoms, tokioms kaip atsargy pirkimas bei darbo uzmokestis.
Be to, jmonéms, kurios samdo sezoninius darbuotojus, gali tekti imti trumpalaik¢ paskola, kad
padengty naujy darbuotojy samdymo bei mokymo islaidas kiekviena sezona. Siais atvejais
trumpalaiké paskola yra patraukli finansavimo priemoné jmonéms, kadangi jg lengvai galima
pritaikyti prie jmonés finansiniy poreikiy bei paprastai nominali paliikany norma yra mazesné nei
ilgalaikéms paskoloms (Jun ir Jen, 2003). Trumpalaikés paskolos gavimo jrasas apskaitoje
atsispindéty sumy ,,Sagskaitos bankuose* debete (D) ir ,,Skolos kredito jstaigoms* kredite (K)
registravimu. Be to, uz gautg banko paskolg jmoné moka paltikanas, kuriy dydis yra nustatytas
procentas nuo paskolos dydzio. Sutartyje gali biiti numatyta, kad paliikanos bus mokamos kas
meénes] arba kad jos bus kaupiamos ir sumokamos grazinant paskola. Atitinkamai Sios tkinés
operacijos bendrajame Zurnale bus registruojamos skirtingai (Zr. 3 lentel¢). Trumpalaikés paskolos
balanse pateikiamos G dalies ,,Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai‘ 2 straipsnio ,,Per vienus
metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai®“ 2.1 eilutéje ,,Skolos kredito
jstaigoms* (zr. 1 prieds).

3 lentelé

Trumpalaikés banko paskolos gavimo registravimas apskaitoje

Paskolos gavimas Kas ménesinis palikany mokéjimas Palukany apmokéjimas véliau

D 271 Saskaitos bankuose
K 441 Skolos kredito
jstaigoms

D 68 Palukany sgnaudos D 68 Paliikany sanaudos
K 271 Saskaitos bankuose K 441 Skolos kredito jstaigoms

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Subacien¢ ir kt., 2015; Pavyzdinis saskaity planas, 2015

Kai tiekéjas parduoda prekes ar suteikia paslaugas jmonei, ji privalo uz jas susimokeéti.

Paprastai jmonés su tiekéjais atsiskaito ne i§ karto, o per susitartg laikotarpj (dazniausiai per 30,
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60 arba 90 dieny). Si pareiga sumokéti tam tikra suma savo kreditoriams per nustatyta laikotarpj,
vadinama kreditoriniu jsiskolinimu. UZ §ig skola tieké¢jams nesikaupia palikanos, tai tarsi
beprocentinis kreditas bei yra puiki galimybé gauti papildomy 1éSy produkcijos, gamybos
priemoniy pirkimui ar jy atnaujinimui, tokiu badu ple¢iant jmonés veiklg ir nejsipareigojant
salygos, daznai jis yra delsiamas grazinti, o uz mokéjimo delsimg ar nevykdyma yra taikomi kiti
mokesciai — delspinigiai ir baudos. Kreditoriniai jsiskolinimai nebiity problema, jei jmonés pirkty
prekes ar paslaugas, kaip tg daro asmenys. Atsiradus poreikiui dauguma zmoniy eina j parduotuve
ir sumoka pinigais arba kreditine kortele uz pirkinius. Abiem atvejais parduotuvé gauna pinigus
per vieng ar porg dieny. Tac¢iau jmonéms parankesnis veiklos biidas yra pirmiau nusipirkti prekes,
o sumokéti po jy gavimo. Prekiy, medziagy ar zaliavy pirkimo skolon atveju, apskaitoje
dvejybiniu jrasu yra registruojamas turtas — ,,Prekés* (D), ir jsipareigojimas — ,,Skola tiekéjams*
(K). Jei tai buty paslaugos, perkamos i§ paslaugy tiekéjy, apskaitoje turi buti registruojamos
atitinkamos rtsies Sagnaudos, pavyzdziui, elektros energija, Sildymas, nuoma ir pan. bei mokétinos
skolos (zr. 4 lentele). Skolos tiekéjams balanse pateikiamos G dalies ,,Mokétinos sumos ir kiti
jsipareigojimai“ 2 straipsnio ,,Per vienus metus mokétinos sumos ir Kiti trumpalaikiai
jsipareigojimai® 2.4 eilutéje ,,Skolos tiekéjams* (zr. 1 prieda).

4 lentelé

Prekiy ir paslaugy pirkimo registravimas apskaitoje

Prekiy pirkimas skolon Paslaugy pirkimas

D 2010 Zaliavy, medziagy ir komplektavimo
detaliy jsigijimo savikaina

Arba D 63 Bendrosios ir administracinés sanaudos
D 2040 Pirkty prekiy, skirty perparduoti, jsigijimo K 443 Skolos tiekéjams
savikaina

K 443 Skolos tiekéjams

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendikiené, 2019; Subagiené ir kt., 2015; Pavyzdinis saskaity
planas, 2015

Kreditorinis jsiskolinimas néra vienintelé kreditiniy pinigy forma. Balanse, kaip per vienus
metus mokétinos sumos, taip pat yra iSskiriami pagal vekselius ir ¢ekius mokétiny sumy, jmoniy
grupés jmonéms mokétiny sumy bei asocijuotosioms jmonéms mokéeting sumy straipsniai.
Vekseliai, pasak D. Vasarienés (2001), yra viena i§ seniausiy atsiskaitymy negrynaisiais pinigais
formy. Lietuvos Respublikos (LR) vekseliy jstatymas (aktuali redakcija 2021-01-01) $ig savoka
apibrézia kaip: ,,Vekselis — vertybinis popierius, kuriuo ji iSraSes asmuo be saglygy jsipareigoja
tiesiogiai ar netiesiogiai sumokéti tam tikrg pinigy sumag vekselyje nurodytam asmeniui pats arba

isako tai padaryti kitam®. Taigi, grynieji pinigai yra pakeic¢iami skolos pazyméjimu — vekseliu,



pagal kurj kreditorius turi teis¢ reikalauti i§ skolintojo apmokéti vekselyje nurodytg pinigy sumg
(Jurevicieng¢, 2015). Kita vertus, ¢ekiS — raSytinis jsakymas bankui, nurodantis sumg, mokéting
¢ekio turétojui. Pasak D. Jurevicienés (2015), Lietuvoje ¢ekiai neprigijo, taciau priimami isleisti
uzsienio bankuose. Elektroniné prekyba sukiiré naujy finansiniy poreikiy, kurie daugeliu atvejy
negali biti jgyvendinti naudojant tradicines mokéjimy sistemas. Todél Siais laikais vis populiaré¢ja
elektroniniy ¢ekiy sistemos (Sumanjeet, 2009).

Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos ir asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
yra dvi skirtingos jsipareigojimy riisys, atspindinc¢ios skirtingas rysio tarp jmoniy formas. Jmoniy
grupés jmonés yra susijusios savo nuosavybeés struktiira ir dazniausiai yra valdomos kaip vienas
vienetas. Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos yra skolos, kurias viena grupés jmone
skolinga kitai grupés jmonei. Sios skolos atspindi 1é3y ar prekiy bei paslaugy perdavima tarp
grupés jmoniy ir daZniausiai yra apmokamos per tarping saskaitg. I$ kitos pusés, asocijuotosios
imonés, yra imoné¢s, kurioms ataskaitos subjektas turi reikSminga jtaka, bet ne kontrole.
ReikSminga jtaka paprastai apibréziama kaip gebéjimas dalyvauti finansiniuose ir operaciniuose
sprendimuose. Visi minéti balanso straipsniai yra apskaitomi taip pat, kaip ir skolos tiekéjams. Tali
yra, turi buiti kredituojamos atitinkamos jsipareigojimy saskaitos ir debetuojamos atitinkamos turto
arba sgnaudy sgskaitos. Pagal vekselius ir ¢ekius mokétiny sumy, jmoniy grupés imonéms
mokétiny sumy bei asocijuotosioms jmonéms mokétiny sumy straipsniai balanse pateikiami G
dalies ,,Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai® 2 straipsnio ,,Per vienus metus mokétinos sumos
ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai® 2.5, 2.6 ir 2.7 eilutése atitinkamai (zr. 1 prieda).

Daugeliu atvejy jmonéms yra sitlomos nuolaidos iSankstiniam mokéjimui. Pati
populiariausia yra dviejy procenty nuolaida, jei sgskaita — fakttira apmokama per 10 dieny. Tai
dazniausiai sgskaitoje yra paraSoma pilnu sakiniu, taciau apskaitoje $i nuolaida atsispindéty kaip
2/10 n30. Jei saskaita néra apmokama per §j perioda, kuriuo taikoma nuolaida, tuomet visa suma
turi buti apmokéta per saskaitos apmokéjimo terming, kuris Siuo atveju yra 30 dieny. Dazniausiai
yra tikimasi, kad pirkéjas pasinaudos $ia nuolaida (Schaeffer, 2002) (zr. 5 lentel¢).

5 lentelé

Pirkimo nuolaidy registravimas apskaitoje

Prekiy pirkimo nuolaida Paslaugy pirkimo nuolaida

D 443 Skolos tiekéjams
K 2010 Zaliavy, medZziagy ir komplektavimo detaliy D 443 Skolos tickéjams
isigijimo savikaina K 63 Bendrosios ir administracinés sagnaudos

Arba Arba
K 2040 Pirkty prekiy, slflrtw_q perparduoti, jsigijimo K 609 Nuolaidos, graZinimai
savikaina
Arba

K 609 Nuolaidos, grazinimai

Saltinis: sudaryta autorés remiantis 18-0jo VAS metodinémis rekomendacijomis, 2015
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MokescCiai — tai pagrindinés nacionalinio biudzeto jplaukos. Valstybinés mokeséiy
inspekcijos (VMI) duomenimis, 2023 m. | ketv. mokes¢iy pajamos Lietuvoje sudaré vir§ 90
procenty valstybés bei savivaldybés biudzety jplauky. Didziausig nacionalinio biudzeto iplauky
dalj sudaro pridétinés vertés mokestis, gyventojy pajamy mokestis, akcizai, taciau penktasis pagal
reik§mingumg yra pelno mokestis (Snitkiené, Senkus ir Budrionyté, 2018). Tai — mokestis, kurj
jmonés moka uz savo pelna, gauta per metus, taigi, jis jeina j per vienus metus mokétinas sumas.
Pelno mokescio dydis priklauso nuo apmokestinamojo pelno dydzio, kuris, remiantis LR pelno
mokescio jstatymo 11 straipsniu (aktuali redakcija 2023-01-01), yra apskai¢iuojamas i§ pajamy
atimant neapmokestinamasias pajamas bei leidziamus ir ribojamy dydziy leidZziamus atskaitymus.
Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis yra apskai¢iuojamas taikant teisés akty nustatytus pelno
mokescio tarifus ir balanse pateikiamas G dalies ,,Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai‘ 2
straipsnio ,,Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai® 2.8 eilutéje
,»Pelno mokescio jsipareigojimai®. Priskai¢iavus pelno mokesti, bendrojo Zurnalo debete yra
registruojamos sgnaudos ,,69 Pelno mokesciai®, o kredite jsipareigojimas — ,,447 Pelno mokescio
jsipareigojimai®. Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis atsispindi ne tik balanso ataskaitoje,
taciau yra parodomas ir pelno (nuostoliy) ataskaitoje kaip pelno mokesc¢io sagnaudos. Ataskaitiniy
finansiniy mety pelno mokescio deklaracijoje apskai¢iuota pelno mokes¢io suma parodoma
trumpos pelno (nuostoliy) ataskaitos 8 straipsnyje ,,Pelno mokestis* arba pelno (nuostoliy)
ataskaitos 14 straipsnyje ,,Pelno mokestis* (zr. 2 prieda).

Kita per vienus metus mokétiny sumy rasis yra trumpalaikis atlygis darbuotojui, t. y.
mokétinas darbo uzmokestis. Remiantis LR darbo kodeksu (aktuali redakcija 2023-01-01), darbo
uzmokestis yra atlyginimas uz darba, darbuotojo atlickamg pagal darbo sutartj. Jis apima
pagrindinj darbo uZmokestj bei visus papildomus uzdarbius (priedai, priemokos, uzmokestis uz
darbg poilsio ir $venciy dienomis, virSvalandZzius ir naktinj darbg ir pan.). Priedai gali bati skiriami
uz pasiektus rezultatus ar stazg jmonéje, 0 priemokos — suteikiamos uz darbg pavojingomis
salygomis. Priskai€iuotos premijos, priedai ar priemokos bei jy sanaudos ir jsipareigojimai yra
pripazjstamos ir apskaitoje registruojamos vienodai (Jankunaité, 2016). Nuo priskaityto atlygio
darbuotojui darbdavys papildomai skaiciuoja ir moka valstybinio socialinio draudimo imokas ir
iSskaiCiuoja gyventojy pajamy mokest] bei privalomojo sveikatos draudimo ir valstybinio
socialinio draudimo jmokas. Priklausomai nuo to, ar darbuotojas yra tiesiogiai susijes su gamybos
procesu, ar ne, apskaitoje apskaiciuotas darbo uzmokestis gali baiti registruojamas dviem bidais.
Jei darbuotojas tiesiogiai dalyvauja teikiant paslaugas ar gaminant produkcija, ar kita turta, atlygis,
socialinio draudimo jmokos ir kitos su atlygiu susijusios islaidos, gali biti priskirtos paslaugy,
produkcijos ar kito turto savikainai, atsizvelgiant j pasirinktg jmonés politikg. Taciau negamybiniy

padaliniy darbuotojams, kurie tiesiogiai nedalyvauja teikiant paslaugas, gaminant produkcijg ar
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kitg turtg, apskaiciuotas atlygis, socialinio draudimo jmokos ir kitos su atlygiu susijusios islaidos
registruojamos prie bendry ir administraciniy arba pardavimo sanaudy (Zr. 6 lentele¢). Darbuotojy
darbo uzmokestis bei susij¢ mokesciai balanse yra pateikiami G dalies ,,Mokétinos sumos ir kiti
jsipareigojimai® 2 straipsnio ,Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai
jsipareigojimai“ 2.9 eilutéje ,,Su darbo santykiais susije jsipareigojimai® (zr. 1 prieda).

6 lentelé

Priskaiciuoto darbuotojy darbo uzmokescio registravimas apskaitoje

Jei darbuotojas yra tiesiogiai susijes su Jei darbuotojas yra tiesiogiai nesusijes su gamybos

gamybos procesu procesu

D 2020 Nebaigta produkcija D 6203 Darbuotojy darbo uzmokestis ir su juo susijusios
Arba sanaudos

D 6003 Tiesioginés gamybos islaidos Arba

Arba D 6304 Darbuotojy darbo uzmokestis ir su juo susijusios

D 6004 Netiesioginés gamybos islaidos sanaudos
K 448 Su darbo santykiais susije¢ jsipareigojimai K 448 Su darbo santykiais susije jsipareigojimai

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Subagiené ir kt., 2015; Pavyzdinis saskaity planas, 2015

Paskutinis balanso straipsnis, atsispindintis per vienus metus mokétinas sumas, yra ,,Kitos
mokétinos sumos”. Jos susideda i§ mokétiny dividendy ir tantjemy bei jvairiy mokesciy, tokiy
kaip nekilnojamo turto, pridétinés vertés, akcizo, aplinkos tar$os ir pan. Jos balanse pateikiamos
G dalies ,,Mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai® 2 straipsnio ,,Per vienus metus mokétinos
sumos ir Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai* 2.10 eilutéje ,,Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai
jsipareigojimai® (zr. 1 prieda).

Apibendrinant, per vienus metus mokétinas sumas galima suskirstyti ] 9 grupes, kurios
atsispindi  vidutiniy bei dideliy jmoniy pavyzdinéje balanso formoje. Tai yra skoliniai
isipareigojimai, skolos kredito jstaigoms, skolos tiekéjams, pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos
sumos, jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos, asocijuotosioms jmonéms mokeétinos sumos,
pelno mokescio jsipareigojimai, su darbo santykiais susije jsipareigojimai bei kitos mokétinos

paskutines ataskaitinio laikotarpio dienos.
1.3. Per vienus metus mokétiny sumy finansinés analizés metodai

Apskaita apima tikiniy jvykiy ir operacijy registravima ir suteikia mums tikslius ir i§samius
duomenis, kurie yra pagrindas vertinant jmonés finansinius rezultatus ir priimant pagrjstus
sprendimus. Siekiant jvertinti jmonés finansinius rezultatus ir priimti pagrjstus verslo sprendimus
yra svarbu ne tik tinkamai apskaitoje uZregistruoti per vienus metus mokétinas sumas, bet ir jas

analizuoti. Finansiné analizé apima finansiniy duomeny interpretavima, siekiant gauti jzvalgy apie
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jmonés finansine biikle. Remiantis B. Galiniene ir L. Masalaityte (2007), finansiné analizé yra
,Vviena i§ svarbiausiy verslo vertinimo sistemos sudedamyjy daliy*.

Finansiné analizé yra procesas, kurio metu nagrinéjami jmonés Vveiklos rezultatai jos
pramonés ir ekonominés aplinkos kontekste, siekiant priimti sprendima ar pateikti rekomendacija
(Robinson, 2020). Kitaip tariant, §io proceso metu yra nagriné¢jamos jmonés finansinés ataskaitos
siekiant jvertinti jmonés finansing padétj ir veiklos rezultatus. Si informacija yra svarbi tiek
vidiniams jmonés vartotojams — administracijai ir vadovams, jmonés darbuotojams, tiek
iSoriniams vartotojams, Kkurie tiesiogiai nedalyvauja jmonés valdyme: tai jmonés savininkai ir
potencialiis investuotojai, esantys ir potencialiis kreditoriai, tickéjai, pirkéjai, taip pat konkurentai,
vyriausybés institucijos, visuomené. Visy minéty informacijos vartotojy jos naudojimo tikslai
skiriasi vienas nuo kito. Remiantis patikimos finansinés analizés duomenimis galima nustatyti,
kokios yra jmonés perspektyvos konkurencingje rinkoje, jvertinti jos finansing bikle bei veiklos
rezultatus. Sios informacijos vartotojai geba priimti tinkamus sprendimus ir jvertinti jy pagrjstuma
(Mackevicius ir Valkauskas, 2016).

Remiantis E. Jakstu ir A. Kazakevi¢iumi (2018), yra i$skiriami 4 finansiniy ataskaity
analizes budai:

e absoliutiniy rodikliy analizé: ji suteikia informacijg apie jais iSreiskiamy rodikliy absoliuty
dydj;

e horizontalioji analizé: tai — dviejy ar daugiau laikotarpiy finansiniy ataskaity duomeny
palyginimas;

e vertikalioji analizé: tai — atitinkamo finansinés ataskaitos rodiklio lyginimas su bendru
baziniu tos ataskaitos rodikliu;

e santykiniy rodikliy analizé: tai — galimybé palyginti kelis rodiklius, suskai¢iuojant santykj
tarp ju, kuris turi finansing prasme.

Horizontalioji analizé yra svarbi priemoné vertinant jmonés veiklos rezultatus laikui
bégant, leidzianti identifikuoti, kokia pazanga arba nesékmés buvo padarytos ir, remiantis
savininky bei vadovybés pageidavimais, imtis reikiamy priemoniy, kad biity pasiekti trumpalaikiai
ar ilgalaikiai tikslai (Vaca-Tapia, Freire, Rivas-Echeverria ir Aragon-Puetate, 2018). Si analizé
apima konkrecios eilutés elemento (pavyzdziui, pajamy, trumpalaikio turto, per vienus metus
mokétiny sumy) finansiniy duomeny palyginimg per du ar daugiau laikotarpius, paprastai
pateikiamy lentelés formatu. Standartiskai finansinése ataskaitose duomenys yra pateikiami uz du
laikotarpius. Taigi joms nagrinéti galima naudoti horizontaliosios analizés btida, kuriuo taip pat
yra atlieckami papildomi absoliutaus ir santykinio pokycio skai¢iavimai (Jakstas ir Kazakevicius,

2018) (zr. 7 lentele).
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7 lentelé

Horizontaliosios analizés skaiciavimy pavyzdys

Ataskaitos straipsnis Praéjes Ataskaitinis Absoliutus Santykinis
P laikotarpis laikotarpis pokytis pokytis

Y e ) (B-A)/A)x

Zymeéjimas/ skai¢iavimo formulé A B B-A 100 %

Pardavimo pajamos 16 000 17 000 1000 6,25 %

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Jakstas ir Kazakevi¢ius, 2018

Vertikalioji analizé naudojama nustatyti santykj tarp jvairiy finansiniy ataskaity elementy.
Tai yra metodas, kuriuo remiantis kiekvieng finansiniy ataskaity elementg galima isreiksti kaip
bazinés sumos procentg (Lakada, Lapian ir Tumiwa, 2017). Kitaip tariant, vertikalioji analiz¢é tai
yra vertinimas, kokig dalj nuo tam tikro rodiklio sudaro atskiri straipsniai (zr. § lentele).
Pavyzdziui, kokia dalj viso turto sudaro ilgalaikis materialusis turtas, arba palyginimas, kokig dalj
visy pagrindinés veiklos sgnaudy sudaro kiekviena i§ sgnaudy risiy. Vertikalioji analizé leidZia
vertinti, ar jmoné optimaliai ir racionaliai naudoja savo turta, stebéti finansavimo, pajamy ir
sanaudy strukttros poky¢ius, atskleisti, kokios yra jimonés finansinés biiklés kitimo tendencijos ir
kt. (Mackevicius, Poskaité ir Villis, 2011).
8 lentelé

Vertikaliosios analizés skaiciavimy pavyzdys

Pavadinimas Rodiklis Formulé
Rodiklis 1 (1/15) x 100 %
Rodiklis 2 (2/15) x 100 %
Rodiklis 3 (3/15) x 100 %
Rodiklis 4 (4/15) x 100 %
Rodiklis 5 (5/15) x 100 %
Rodikliy suma 15 100 %

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Jakstas ir Kazakevicius, 2018

Remiantis V. Janovi¢ (2012), santykiniy rodikliy analizé arba kitaip dar vadinama
koeficienty analizé, yra daZniausiai finansy analitiky naudojama technika. Si analizé remiasi
tarpusavio rySio nustatymu tarp dviejy arba daugiau finansiniy ataskaity elementy ir dazniausiai
padeda jvertinti jmoniy finansing biuiklg, pajégumag bei gauti vertingos informacijos valdymo
sprendimy priémimui (Ali ir Haque, 2014). Santykiniy finansiniy rodikliy skai¢iavimy yra gausa,
todél kiekvienas analitikas juos pasirenka pagal analizés tikslus bei analizés rezultaty vartotojy
poreikius. Kad analizé biity lengvesné ir suprantamesné, finansiniai santykiniai rodikliai yra
sugrupuoti. Remiantis jvairia literatira (Vertybiniy popieriy birza NASDAQ OMX, 2010;
Mackevi¢ius ir kt., 2011; Janovi¢, 2012; Dzikevic¢ius ir Jonaitiené, 2015; Sadauskas ir
Marcisauskiené, 2015) galima pastebéti skirtingas finansiniy santykiniy rodikliy klasifikacijas (Zr.

9 lentele).
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9 lentelé

Finansiniy santykiniy rodikliy grupavimas

Vertybiniy popieriy birza NASDAQ OMX, 2010 Likvidumo

Kapitalo pakankamumo
Pelningumo
Efektyvumo

Finansinio sverto
Rinkos vertés
Pelningumo

Mokumo

Veiklos efektyvumo
Kapitalo rinkos

Pinigy srauty

Veiklos testinumo ir plétros
Likvidumo (mokumo)
Finansy struktiiros
Turto panaudojimo efektyvumo
Pelningumo

Rinkos vertés
Pelningumo

Likvidumo

Finansinés struktiiros
Aktyvumo

Pelningumo
Apyvartumo
Likvidumo

Mokumo

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis lenteléje nurodytais $altiniais

Mackevicius ir kt., 2011

Janovi¢, 2012

Dzikevicius ir Jonaitiené, 2015

Sadauskas ir MarciSauskiené, 2015

Verta paminéti, kad rodikliy klasifikacijos gali skirtis, tas pats rodiklis gali buiti apibiidintas
skirtingomis sgvokomis. Taip yra, nes lietuviy autoriy darbuose Sie rodikliai skirtingai ver¢iami 1§
uzsienio kalby, taip pat skirtingy Saliy finansiniai rodikliai gali skirtis savo pavadinimais bei
turiniu (Mackevicius ir kt., 2011).

Turint omeny per vienus metus mokétinas sumas, i§ minéty rodikliy svarbiausia apzvelgti
mokumo bei veiklos efektyvumo rodiklius, kuriuose atsispinti trumpalaikiai jsipareigojimai (ir per
vienus metus mokétinos sumos). Mokumo savoka kai kuriuose Saltiniuose yra tapatinama su
likvidumu, o kituose atskiriama. Remiantis H. Sakiene ir K. Puleikiene (2009), tai yra susijusios
sgvokos, kadangi ,,nuo jmonés gebéjimo turtg paversti pinigais priklauso jos sugebéjimas vykdyti
jsipareigojimus®. Trumpalaikio mokumo rodikliuose sgveikauja trumpalaikis turtas i§ vienos
pusés ir trumpalaikiai jsipareigojimai i$ kitos. Lyginant Siuos elementus, minéti rodikliai parodo
jmonés geb¢jima vykdyti savo trumpalaikius jsipareigojimus. Jei trumpalaikis turtas nepadengia
visy trumpalaikiy jsipareigojimy, tai rodo, kad jmonei gali kilti sunkumy vykdant savo
neatidéliotinus mokéjimy jsipareigojimus (Saleem ir Rehman, 2011). Trumpalaikio mokumo

rodikliai yra plac¢iai naudojami kiekvienoje jmonéje bendrojo, greitojo bei absoliutaus
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trumpalaikio mokumo koeficienty formomis (zr. 10 lentele). Skolintojai ir kreditoriai taip pat
naudoja Siuos rodiklius, kad jvertinty jmonés kreditinguma.
10 lentelé

Trumpalaikio mokumo rodikliai ir jy apskaiciavimas

Rodiklis Formulé PaaiSkinimas

Bendrasis . . . . o
trumpalaikio Trumpalaikis turtas Pa}rodo. imoneés galimybe .Vykdy.tl trumpalalkl.us.
mokumo Trumpalaikial isipareigojimai isipareigojimus, panaudojus turimg trumpalaikj
koeficientas turtg.

Greitasis e e .
trumpalaikio Trumpalaikis turtas — Atsargos . Skf”ucluojal.lt 8 rodiklj atsargos néra
mokumo Trumpalaikial sivareidoiimai jtraukiamos dél ilgo laikotarpio, kurio gali
koeficientas p 1stp 901 prireikti, parduoti atsargas ir gauti pinigus.
Absoliutaus . e .
trumpalaikio Pinigai ir pinigy ekvivalentai Par.odo, kokia trumpglalk.lq isipareigojimy (.1a1;
mokumo Trumpalaikial isipareigojima imanoma padengti pasinaudojus faktiskai

o turima pinigy suma.
koeficientas piigy

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Vertybiniy popieriy birza NASDAQ OMX, 2010.

Veiklos efektyvumo (dar vadinami apyvartumo) rodikliai yra finansiniai rodikliai, skirti
matuoti, kaip efektyviai jmoné panaudoja savo turtg, valdo skolas ir iSlaidas, kiek pajamy tenka
vienam turto vienetui bei kiek karty per metus jvyksta apyvarta. IS jy, nagrinéjant per vienus
mokétiny sumy temg, svarbiausia atsizvelgti j skoly tiekéjams apyvartumo rodiklj. Jis yra
apskaiciuojamas imant visus pirkimus i§ tiekéjy ir dalinant juos i§ vidutinés mokétiny sumy
tiekéjams reikSmeés per tg patj laikotarpj. DaZnai yra skai¢iuojamos vidutinés skolos tiekéjams,
kadangi deél dideliy poky¢iy jmonéje, jos gali per metus zymiai pakisti. Sis rodiklis taip pat gali
buti iSreikStas dieny skai¢iumi, t. y. kiek dieny vidutiniskai jmonei reikia, kad apmokéty savo
skolas tiekéjams (zr. 11 lentel¢).

11 lentelé

Veiklos efektyvumo rodikliai ir jy apskaiciavimas

Rodiklis Formulé PaaiSkinimas

Parodo jmonés atsiskaitymy su tickéjais

efektyvuma, t. y. kiek mokétinos sumos
tiekéjams padaro apyvarty per metus.

Skoly tiekéjams Pardavimy savikaina
apyvartumas Skolos tiekéjams

365 Matuoja dieny skai¢iy per kurj jmoné
apmoka savo tiekéjams uz kreditu jsigytas
prekes ir paslaugas.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Vertybiniy popieriy birza NASDAQ OMX, 2010

Skoly tiekéjams
apyvartumas dienomis Skoly tiekéjams apyvartumas

Apibendrinant, galima teigti, kad finansin¢ analize galima atlikti 3 pagrindiniais budais, i$
kuriy placiausiai naudojama yra santykiniy rodikliy analizé. Kalbant apie per vienus metus
mokétinas sumas, svarbiausia yra atsizvelgti | mokumo ir j tam tikrus veiklos efektyvumo
rodiklius. Mokumo rodikliai matuoja jmonés gebéjimg apmokéti Ssavo trumpalaikius

jsipareigojimus turimu trumpalaikiu turtu. DaZniausiai naudojami yra bendrojo, greitojo bei
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absoliutaus trumpalaikio mokumo koeficientai. Aukstas mokumo koeficientas reiskia, kad jmoné
turi pakankamai trumpalaikio turto savo trumpalaikiams jsipareigojimams jvykdyti. Tai svarbu,
nes parodo, kad jmoné gali padengti savo skolas ir yra mazesné tikimybeé, kad nejvykdys
mokeéjimy. Kita vertus, skoly tiekéjams apyvartumas parodo, kaip greitai jmoné sumoka
tiek¢jams. Didelis skoly tiekéjams apyvartumas reiskia, kad jmon¢ efektyviai valdo pinigy srautus

ir laiku atsiskaito su tiekéjais.
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2. BENDROVES ,,MDG* PER VIENUS METUS MOKETINU
SUMU APSKAITOS PROCESAS IR JU ANALIZE

2.1. Bendrovés veiklos apZvalga ir tyrimo metodologijos pristatymas

UAB ,,MDG” (toliau — Bendrov¢) yra uzdaroji akciné bendrové, jkurta 1993 m. Bendrové
gamina ir parduoda elektroninius prietaisus medicinos jstaigoms, taip pat vykdo $iy prietaisy
techning prieziiirg bei remontg. 98 % pagamintos produkcijos Bendrové eksportuoja. Prietaisai
eksportuojami j daugiau nei 50 Saliy. Apie 58 % produkcijos praduodama Europoje, apie 25 %
Azijos Salyse, mazdaug po 5 % Afrikoje, Amerikoje, Australijoje ir tik 2 % parduodami Lietuvoje.
Vidutinis Bendrovés darbuotojy skaicius nuolat svyruoja, priklausomai nuo komercinés veiklos
apim¢iy: 2021 finansiniais metais Bendrovéje vidutiniSkai dirbo 105 darbuotojai, 2020 metais —
124, 2019 metais — 102, 2018 metais — 90. Bendrové turi vertikalig organizacing struktiirg, kur
visy skyriy vadovai yra pavaldiis generaliniam direktoriui, o visi specialistai ir darbininkai
pavaldds atitinkamy skyriy vadovams (Zr. 2 pav.).

2 paveikslas

Bendrovés organizaciné struktiira

Generalinis
direktorius
I 1 1 1 1 1 1 1 1
. L . - - . ; Personalo : ;
Gamybos Serviso Pirkimy Pardavimy Projektavimo Kokybés Apskaitos i e Palaikomosios
skyrius skyrius skyrius skyrius skyrius skyrius skyrius sky%us funkcijos

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis

Apie 10 % Bendrovés organizacinéje struktiiroje sudaro pagrindiniai vadovaujantieji
darbuotojai (generalinis direktorius ir skyriy vadovai), apie 45 % — specialistai ir kiti kvalifikuoti
darbuotojai, o likusieji — darbininkai (tiesioginé darbo jéga). Gamyboje dirbantys darbuotojai
sudaro 38 % visy Bendrovés darbuotojy, servise — 30 %, projektavimo skyriuje — 22 %, o kituose
skyriuose — 10 %.

2021 finansiniais metais Bendrovés pardavimo pajamos sieké 12 min. eury, 2020 m. — 18
min. eury, 2019 — 16,4 min. eury ir 2018 m. — 11 min. eury (zr. 3 pav.). Lyginant su 2018
finansiniais metais, 2019 m. pajamos iSaugo vir§ 49 %, tam lemiamos jtakos tur¢jo d¢l COVID-
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19 stipriai iSaugusi Bendrovés gaminamy prietaisy medicinos jstaigoms paklausa. Bendrasis
pelningumas 2019 m. sudaré 35%, lyginant su 2018 m. $is rodiklis iSaugo 4 procentiniais punktais.
2019 finansiniais metais Bendrové uzdirbo 3,5 mln. eury grynojo pelno. Lyginant su 2019
finansiniais metais, 2020 m. pajamos augo 10 %, tam lemiamos jtakos turéjo naujo prietaiso
gamyba ir pardavimai, taip pat Bendrovés gaminamy prietaisy medicinos jstaigoms paklausa mety
pradzioje vis dar buvo iSaugusi ir dé1 COVID-19 pandemijos. Bendrasis pelningumas 2020 m.
metais sudaré 32 %, Bendrove uzdirbo 2 min. eury grynojo pelno. Lyginant su 2020 finansiniais
metais, 2021 m. pajamos sumazé&jo 34 %, tam lemiamos jtakos turéjo Bendrovés gaminamy
prietaisy paklausos sumaz¢jimas iki COVID-19 prieSpandeminio lygio, taip pat atskiry produkty
pardavimy sumazéjimas deél Rusijos karo prie§ Ukraing ir Rusijai bei Baltarusijai paskelbty
sankcijy. Bendrasis pelningumas 2021 finansiniais metais sudaré 30 %, Bendrové dirbo pelningai
ir uzdirbo 352 tiikst. eury grynojo pelno.

12 lentelé

Bendrovés 2018-2021 m. finansiniy rezultaty pristatymas (EUR)

Straipsnis/Metai 2018 2019 2020 2021
Pardavimo pajamos 11 021 709 16 450 208 18 090 627 11 956 860
Pardavimo savikaina (7 578 593) (10 684 447) (12 239 529) (8 359 492)
Bendrasis pelnas 3443116 5 765 761 5851 098 3597 368
(nuostoliai)

Grynasis pelnas 378 354 3536 814 2114 957 351 783
(nuostoliai)

Bendrasis pelningumas, % 31,24 35,05 32,34 30,09
Grynasis pelningumas, % 3,43 21,50 11,69 2,94

Saltinis: Sudaryta autoriaus remiantis Bendrovés duomenimis.

Kiekvienai jmonei reguliari trumpalaikiy jsipareigojimy analizé ir vertinimas yra biitina
salyga siekiant uztikrinti jmonés finansinj stabiluma — kad jmoné turéty pakankamai pinigy laiku
jvykdyti savo trumpalaikius jsipareigojimus. Taip pat labai svarbu reguliariai jsivertinti beli
pasitikrinti, ar trumpalaikiy jsipareigojimy apskaita yra tvarkinga ir tiksli, nes netinkama
trumpalaikiy jsipareigojimy apskaita gali sukelti rimty finansiniy problemy jmonei, tokiy kaip
skoly susidarymas. Tiksli per vienus metus mokétiny sumy apskaita ir nuolatiné jy analizé yra
svarbi ir Bendrovei ,,MDG*, nes §ios sumos sudaro didele dalj jos jsipareigojimy. Norint jvertinti
Bendrovés per vienus metus mokétiny sumy apskaita bei atlikti jy analize, tyrimas bus vykdomas
dviem etapais (zr. 3 pav.). Siame tyrime bus naudojama kiekybiné tyrimo metodologija — surinkta

informacija iSreiSkiama skaitine iSraiska.
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3 paveikslas

Tyrimo metodika

1 etapas 2 etapas
Bendrovés per vienus metus Bendrovés per vienus metus

mokétiny sumy apskaitos mokeétiny sumy finansiné
tvarkos tyrimas analizé

—  Dokumenty analizé —  Dokumenty analizé

| Kritinis vertinimas — Horizontalioji analize

' N —  Vertikalioji analizé
Saltiniai
LR teisés aktai,
Bendroyés 2018-2021 | Santykiniy rodikliy
— m. metinés finansinés analize

ataskaitos, vidiniai
pirminiai ir suvestiniai

apskaitos dokumentai ( ) h
\_ J Saltiniai
.| Bendrovés 2018-2021
m. metinés finansinés
ataskaitos
S J

Saltinis: sudaryta autorés

Pirmajame tyrimo etape nagriné¢jamas Bendrovés per vienus metus mokétiny sumy
apskaitos procesas ir jy vidaus kontrolés organizavimas, siekiant jvertinti, ar Bendrovéje apskaita
tvarkoma teisingai ir tiksliai. Siame etape bus naudojami dokumenty analizés bei kritinio
vertinimo tyrimo metodai metodai. Tyrimo $altiniai yra LR teisés aktai, tokie kaip verslo apskaitos
standartai, ir Bendrovés vidiniai pirminiai ir suvestiniai apskaitos dokumentai. Bendrovés
finansiniai metai nesutampa su kalendoriniais metais, nes prasideda spalio 1 d. ir baigiasi rugséjo
30 d. Todél tyrimo metu, siekiant suprantamiau pateikti tyrimo duomenis ir tyrimo rezultatus,
finansiniai metai, kurie prasideda 2018.10.01 ir baigiasi 2019.09.30, bus jvardijami kaip 2018 m.;
atitinkamai 2019.10.01-2020.09.30 kaip 2019 m.; 2020.10.01-2021.09.30 kaip 2020 m. ir
2021.10.01-2022.09.30 kaip 2021 m.

Antrajame etape bus analizuojamos Bendrovés per vienus metus mokétinos sumos,
siekiant parodyti, per vienus metus mokétiny sumy dinamika ir strukttirg bei atskleisti, koks yra
Bendrovés trumpalaikis mokumas ir trumpalaikiy skoly apyvartumas. Siame etape bus naudojami
dokumenty analizés bei trijy skirtingy finansiniy analiziy metodai: horizontalioji, vertikalioji ir

santykiniy rodikliy analizé. Informacija, reikalinga mokétiny sumy analizei yra pateikta balanse,
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jo priede bei aiSkinamajame raste. Bus renkama informacija apie Bendrovés 2018-2021 m. per
vienus metus mokétiny sumy straipsnius. Ji, pirmiausia, bus analizuojama horizontaliuoju btdu,
skaiCiuojant per vienus metus mokétiny sumy straipsniy pokycius tarp skirtingy laikotarpiy.
Tuomet atliekama ir vertikalioji ty pac¢iy duomeny analizé, joje bus skai¢iuojama kiekvieno per
vienus metus mokétiny sumy straipsnio procentiné dalis i§ visy per vienus metus mokétiny sumy.
Galiausiai, atlieckama santykiniy rodikliy analizé, kurig sudaro trumpalaikio mokumo rodikliy bei
veiklos efektyvumo rodikliy skai¢iavimas ir vertinimas. Siai analizei bus naudojami finansiniai
duomenys surinkti i§ keliy balanso straipsniy, tokiy kaip trumpalaikis turtas ir jsipareigojimai,
skolos tickéjams, atsargos bei pinigai ir pinigy ekvivalentai, ir vieno pelno (nuostoliy) ataskaitos
straipsnio — pardavimy savikaina. Tyrimo $altiniai — Bendrovés 2018-2021 m. metinés finansinés
ataskaitos. Didziausia dalis informacijos imama i§ balanso per vienus metus mokétiny sumy dalies
ir maza dalis i$ pelno (nuostoliy) ataskaitos. Taip pat, atlickant duomeny analize remiamasi Siy
metiniy finansiniy ataskaity aiSkinamuoju raStu. Trimis biidais iSanalizavus Bendrovés skirtingy
laikotarpiy finansinius duomenis, gauti rezultatai bus apibendrinami ir interpretuojami bei

daromos i$vados.
2.2. Bendrovés per vienus metus mokétiny sumy apskaitos procesas ir vidaus kontrolé

Uz Bendrovés finansinés apskaitos organizavimg ir jstatymy laikymasi yra atsakingas jos
generalinis direktorius. Kita vertus uz apskaitos politikos formavima, apskaita, laiku pateikta
iSsamig ir patikimg finansing atskaitomybe Bendrovéje yra atsakingas vyriausiasis buhalteris. Jis
sprendzia visus klausimus, susijusius su finansine apskaita ir apskaitos skyriaus darbo
organizavimu. Visi apskaitos skyriaus darbuotojai yra pavaldis vyriausiajam buhalteriui (zr. 4

pav.)
4 paveikslas

Apskaitos skyriaus struktira

Vyr.
buhalteris

Serviso

Vyr.
buhalterio
pavaduotojas

Gamybos
apskaitos
buhalteris

Buhalteris-
apskaitininkas

Finansy

analitikas apskaitos

buhalteris

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis.

Bendrovés apskaita tvarkoma ir finansinés ataskaitos rengiamos vadovaujantis Lietuvos

Respublikos finansinés apskaitos ir jmoniy atskaitomybés jstatymu, Lietuvos Verslo apskaitos
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standartais (VAS) ir kitais teisés aktais. Bendrovés finansiniai metai nesutampa su kalendoriniais
metais. Finansiniai metai prasideda spalio 1 d. ir baigiasi rugséjo 30 d. Bendrové priklauso
tarptautinei jmoniy grupei, finansinei apskaitai tvarkyti ji naudoja patronuojancios bendroves,
jsteigtos JAV, patvirtintg ir visoms grupés jmonéms taikomag saskaity plang. Jame 1-oje klas¢je
yra apskaitomas ilgalaikis ir trumpalaikis turtas, 2-oje ilgalaikiai ir trumpalaikiai jsipareigojimai,
3-ioje — nuosavas kapitalas, 4-oje — parduoty prekiy ir suteikty paslaugy pajamos, 5-oje parduoty
prekiy ir suteikty paslaugy savikaina, 6-oje pardavimy bei bendrosios ir administracinés sagnaudos,
9-oje — finansinés ir investicinés veiklos rezultatai bei pelno mokes¢io sgnaudos ir atidétojo pelno
mokescio sgnaudos (pajamos).

Bendrovés finansiné apskaita tvarkoma sistemoje ,,MFG Pro“, o valdymo apskaitai,
konsolidavimui ir jmoniy grupés ataskaity rengimui naudojama sistema ,,Oracle. Duomeny
perkélimas i ,,MFG Pro* j ,,Oracle vyksta automatizuotai. Visos Bendrovéje atliekamos tikinés
operacijos yra jformintos pirminiais apskaitos dokumentais, kuriy pagrindu yra registruojami
jrasai finansinés apskaitos programoje. Bendrovés apskaita tvarkoma ir finansinés ataskaitos
rengiamos eurais.

Trumpalaikes Bendrovés mokétinas sumas sudaro skolos tiekéjams, jmoniy grupés
imonéms mokétinos sumos, su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai, trumpalaikiai skoliniai
isipareigojimai, mokétini mokesciai bei kitos mokétinos sumos. Trumpalaikiy mokétiny sumy
apskaitos procesas Bendrovéje apima pirkimo dokumenty gavimg, patvirtinima, registravima
apskaitos programoje, mokejimy tiek¢jams atlikima, tiekéjy apyvarty ir mokétiny sumy likuciy
derinimg, periodiniy ataskaity apie mokétinas sumas rengima. Pirkimo procesas prasideda nuo
pirkimo uzsakymy (angl. P.O.) —tarp Bendrovés ir tiekéjy sudaryty oficialiy dokumenty, kuriuose
yra nurodomas norimas uzsakyti prekiy ar paslaugy kiekis, kaina, terminai bei kitos salygos,
pildymo. Tiekimo grandZiai pateikus naujo tiekéjo informacija, prie§ iSleidZiant pirkimo
uzsakyma, apskaitos skyriaus darbuotojas sukuria tiekéjo kortelg apskaitos programoje. Tuomet
tiekimo grandinés darbuotojas sistemoje sukuria pirkimo uzsakyma. Prieigos prie pirkimo
uzsakymo modulio yra ribojamos jgaliotiems tickimo grandinés darbuotojams. Pirkimai yra
patvirtinami gautomis saskaitomis faktiiromis ir atlikty darby priémimo-perdavimo aktais (jsigijus
darbus ar paslaugas), arba krovinio vaZztaraiGiais (jsigijus turta). Sie dokumentai privalo ir
Bendrovéje yra gaunami kartu su jsigytu turtu ar paslaugomis. Uz nuolatines paslaugas, tokias
kaip telekomunikacijy, komunalines, patalpy prieziiiros paslaugas ir kt., saskaitos faktiiros 1§
paslaugy teikéjy gaunamos vieng karta per ménesj elektroninémis priemonémis (elektroniniu
pastu, prisijungus ] savitarnos svetaines ir pan.), tokios saskaitos be kita ko saugomos ir tokiame
formate, kaip buvo gautos. Atsiskaitymai su tiekéjais ir rangovais vykdomi jiems iSsiuntus

materialines vertybes, atlikus darbus, suteikus paslaugas ir i$ jy gavus saskaitg fakttra.
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Atsargy pirkimo saskaity faktary kontrolei Bendrové naudoja trijy kryp¢iy tikrinima (angl.
Three-Way matching), kuris padeda uztikrinti, jog saskaitos faktiiros biity sumokétos tik tada, kali
jos yra tinkamai patikrinamos pagal kitus du dokumentus: jy pirkimo uzsakyma (iSduotg asmeny,
turin€iy teise tai padaryti) ir gabenimo dokumentus, nurodancius, kokios prekés buvo pristatytos
1 ju paskirties vietg. NustaCius, kad visi svarbiis duomenys, pavyzdziui, uzsakymo suma ir
uzsakyty prekiy skaicius, atitinka vienas kita, tiek¢jo saskaita gali buti apmokéta. Toks patikrinimo
procesas padeda imonéms nustatyti apgaulingus ar neautorizuotus sandorius, kurie gali kainuoti
jmonei apie 5 % jos metiniy pajamy, kaip teigia ACFE (angl. Association of Cerfitied Fraud
Examiners) ataskaita (2022). Kai atsargy tickéjams mokamas avansas, trijy kryp¢iy patikrinimas
atliekamas sutikrinant pirkimo uzsakymg, atsargy gabenimo dokumentus ir saskaitg fakttra.
Isitikinus, kad visi svarbiis duomenys dokumentuose atitinka, saskaita fakttiros suma patikrinama
su tiekéjui sumokeéto avanso suma ir tuomet apskaitoje padaromas avanso bei mokétinos sumos
sudengimas. Atsiskaitymai vykdomi tik mokéjimo pavedimu | tiekéjo atsiskaitomajag sgskaita.
Atsizvelgiant ] Lietuvos Respublikos atsiskaitymy grynaisiais pinigais ribojimo
jstatymo nuostatas (2022), Bendrovés veikloje atsiskaitymai grynais pinigais nebevykdomi. Jei
Bendrové turtg grazina, arba gauna apyvartos nuolaidas, arba jei yra taisoma gauto turto/paslaugy
kaina ar kiekis, gaunami patikslinamieji apskaitos dokumentai — kreditinés saskaitos faktiiros.
Bendrovéje yra atskaitingy asmeny, kuriems iSduodamos banko kortelés atsiskaitymui uz
materialines vertybes ir paslaugas. Atskaitingas asmuo turi paruosti 1éSy panaudojimo ataskaitg ir
pateikti patvirtinan¢ius pirkimo dokumentus (saskaitas faktiiras, atlikty darby priémimo-
perdavimo aktus, krovinio vaZtara$¢ius) per 3 dienas nuo léSy panaudojimo. Visy pirkimo
dokumenty spausdintos kopijos pateikiamos patvirtinti atsakingiems asmenims, kurie patikrina
turto ar paslaugy gavimo fakta ir apimtj, juos pasiraSo bei perduoda apskaitos skyriui, kad biity
uzregistruotos tkinés operacijos.

Bendrove organizuoja trumpalaikiy mokétiny sumy vidaus kontrole pagal AVNT vidaus
kontrolés organizavimo rekomendacijas (2022) — ji yra parengusi apskaitos kontrolés taisykles bei
procesy aprasSus, kuriuose numatytos priemoneés klaidy, apgauliy, kity netinkamai atlikty veiksmy
rizikai paSalinti arba sumazinti iki priimtino lygio. Kai kurios apskaitos klaidy rizikos gali biti
susijusios su rankiniu btdu atlickamu duomeny rinkimu ir apdorojimu (netinkamo tiekéjo
pasirinkimas, netinkamai suvestas sgskaitos numeris, netinkamas dokumento tipo pasirinkimas) ir
ne visada pavyksta Sias rizikas sumazinti. Kadangi Bendrovés patronuojanc¢ios jmonés akcijomis
prekiaujama JAV vertybiniy popieriy birZoje, jmoniy grupg¢je, kuriai priklauso Bendrove, yra
periodiskai atlieckamas vidaus kontrolés ir apskaitos proceso auditas pagal SOX jstatyma (angl.
Sarbanes-Oxley Act), galiojant] Jungtinése Amerikos Valstijose. Pagal jmoniy grupés auditoriy

pateikta 2021 finansiniy mety audito ataskaita, pasinaudojus duomeny analizés programingés
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jrangos ACL (angl. Audit Common Language) jrankiais, jgalinanciais auditorius greitai ir lengvai
analizuoti didelius duomeny kiekius bei atlikti rizikos vertinima, buvo iSanalizuoti imoniy grupés
bendroviy skoly tieckéjams duomenys dél pasikartojan¢iy mokéjimy. Analizés metu buvo nustatyti
mokéjimy dublikatai, kuriy bendra verté sieké 295 tiikst. JAV doleriy. Nustatyta, kad pagrindiné
dubliuoty mokeéjimy prieZastis buvo susijusi apskaitos proceso vidaus kontrolés trikumais. Sis
atvejis taip pat yra susijes su apskaitg tvarkanciy asmeny, turinciy tinkamy apskaitos jgudziy,
trikumu, todél po Sios situacijos specialistai buvo apmokyti uzkirsti kelig tokiam scenarijui. Kita
vidaus kontrolés rizika yra susijusi su mokéjimais — galimais subjekto pinigy ir kito turto
grobstymo atvejais. Sia situacija galima iliustruoti pavyzdziu, kai vienos i§ jmoniy grupei
priklausan¢iy jmoniy, kuriai priklauso Bendrové, darbuotojas, atlikdamas mokéjimus, tiekéjy
banko sgskaitas keité | savo asmening ir tokiu biidu pasisavino jmonés pinigus. Kadangi tam
paciam asmeniui buvo suteikta prieiga ir paruosti, ir tvirtinti mokejimus, susidaré¢ nesunkios
salygos tokiam jvykiui. Todél siekiant, kad apskaita nebiity vykdoma apgaulingai, yra svarbu i$
anksto nustatyti kontrolés trukumus ir juos laiku iStaisyti. Po $io atvejo visoje jmoniy grupéje buvo
idiegtas dviejy asmeny mokéjimo autorizavimo procesas. Kad bty sumazintas rizikos lygis,
susijes su pinigy srautais, Bendrove taiko atidétyjy mokejimy strategija, kuri leidzia jai atidéti
mokéjimg uz prekes ar paslaugas. Be to, Bendrové organizuoja tiekéjy skoly valdyma,
suskirstydama tiekéjus j skirtingas grupes pagal jy svarbg (iSskirtiniai tieké&jai, tiekiantys
pagrindines zaliavas, paprastai neleidzia véluoti atsiskaityti ilgiau nei 3-5 dienas). Tai padeda
Bendrovei nustatyti mokéjimy prioritetus ir atitinkamai paskirstyti isteklius.

Kiekvienais metais Bendrové atlieka inventorizacijg — turto ir jsipareigojimy faktiniy
likuciy palyginimg su apskaitos registry duomenimis. Isigaliojus Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatymo pakeitimams (aktuali redakcija 2022-05-01) privacios jmonés pac¢ios nustato
inventorizavimo apimtis ir periodiSkumg. Bendrovéje, pagal nustatyta apskaitos tvarka, skoly
tiekéjams inventorizacija atlickama vieng kartg per metus, pasibaigus finansiniams metams.
Atsiskaitymy su tiekéjais inventorizacijg sudaro apskaitos registruose esanciy sumy pagristumo
patikrinimas i$siunc¢iant tieckéjams tarpusavio atsiskaitymy suderinimo aktus. Liku¢iy suderinimas
yra svarbus, nes padeda uztikrinti, kad Bendrovés neapmokety saskaity likuciai atitikty tiekéjy
jrasus. Sis procesas padeda nustatyti neatitikimus, todél galima nedelsiant imtis veiksmy, jiems
iStaisyti. Be to, likuc¢iy suderinimas padeda uzkirsti kelig nesgziningoms veikloms, kurios gali
turéti dideliy finansiniy pasekmiy. Suderinusi mokétiny sumy likut;, Bendrové taip pat gali
uztikrinti, kad laiku atsiskaitys su tiekéjais.

Bendrovéje per vienus metus mokétiny sumy sintetiné apskaita tvarkoma individualaus
sgskaity plano 2 klasés sgskaitose, kurios dar yra skirstomos j subsgskaitas (zr. 13 lentelg).

Subsgskaity naudojimas Bendrovés finansin€je apskaitoje turi tam tikry privalumy. Jy naudojimas
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palengvina finansiniy ataskaity pildyma, padeda efektyviau stebéti balansinius likucius ir atlikti
detalesng duomeny analizg.
13 lentelé

Pagrindinés Bendrovés naudojamos trumpalaikiy mokétiny sumy sgskaitos ir subsgskaitos

21000 Trumpalaikiai jsipareigojimai

21100 Skolos tiekéjams 21110 Skolos tiekéjams uz prekes ir paslaugas
21111 Valiuty kursy skirtumai
21114 Mokétinos sumos uz gabenamas atsargas (prekeés kelyje)

21200 Imoniu grupés imonéms 21201 Imoneé 1
mokétinos sumos 21202 Jmoné 2
21209 Imoné 9
21299 Valiuty kursy skirtumai
21300 Su darbo santykiais susije 21301 Mokétinas darbo uzmokestis
jsipareigojimai 21311 Mokétinos soc. draudimo jmokos (i§skai¢iuotos)
21312 Mokétinos soc. draudimo jmokos (apskaic¢iuota darbdavio
dalis)

21313 Mokétinas gyventojy pajamy mokestis
21330 Kitos i8$mokos darbuotojams

21400 Trumpalaikiai skoliniai 21401 Trumpalaiké paskola 1

isipareigojimai 21402 Trumpalaiké paskola 2
21403 Trumpalaikes paskolos 1 paliikanos
21404 Trumpalaikes paskolos 2 paliikanos
21451 Mokétinos sumos pagal kredito kortele 1
21461 Mokétinos kredito kortelés 1 paliikanos

21500 Mokesc¢iai 21501 Mokétinas pridétinés vertés mokestis
21502 Mokétinas muito mokestis
21503 Mokeétini aplinkos terSimo mokesciai
21504 Mokeétinas nekilnojamo turto mokestis
21505 Mokétinas Zzemés nuomos mokestis
21511 Mokétinas pelno mokestis

21600 Kitos mokétinos sumos 21601 Mokétinos sumos pagal vykdomuosius rastus
21651 Gauti uzstatai

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis

21100 saskaitoje ,,Skolos tiekéjams” Bendrové naudoja atskiras subsaskaitas skirtingiems
isipareigojimams registruoti. 21110 subsaskaitoje ,,Skolos tiekéjams uz prekes ir paslaugas*
registruojamos trumpalaikés mokétinos sumos, SuSijusios su turto ir paslaugy pirkimu. Kai i§
pardavéjo gaunama saskaita-fakttira, Bendrové kredituoja subsgskaitg 21110 ir debetuoja islaidy
(jei perkamos paslaugos) arba turto (jei perkamos prekés) saskaita. Kai yra atliekamas mokéjimas
tiekéjui, Bendrové debetuoja subsgskaitg 21110 ir kredituoja banko saskaita. Mokéjimas sumazina
arba panaikina mokétiny sumy likutj ir atspindi faktg, kad Bendrové jvykdé savo finansinius
jsipareigojimus tiekéjui. Bendrové savarankiSkai uzsako atsargas iS tiekéjy ir jos dazniausiai biina
siun¢iamos per treciosios Salies vezéja, pavyzdziui, per kroviniy gabenimo jmon¢ ar kurjeriy
tarnybg. Kai atsargos jau biina i$siystos, taciau dar nebiina pasieke Bendrovés, o su atsargomis
susijusi rizika jau buna perkelta Bendrovei, skola tiekéjui registruojama subsgskaitoje 21114

»Moketinos sumos uz gabenamas atsargas®. Sios prekes kelyje jau yra Bendrovés nuosavybe,
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todél jy registravimas atskiroje mokétiny sumy sgskaitoje apsunkina skoly tiekéjams apskaitos
procesa.

Subsaskaita 21111 ,,Valiuty kursy skirtumai yra naudojama tais atvejais, kai Bendrove
turi tiekéjams mokétiny saskaity likuéiy uzsienio valiuta, o valiuty kursai yra skirtingi nuo
jsipareigojimo pripazinimo iki jo sumokéjimo ar perkainojimo daty. Sioje subsaskaitoje
registruojamas skirtumas tarp jrasyto jsipareigojimy likuc¢io funkcine valiuta (eurais) ir perkainoto
uzsienio valiutos likucio. Pavyzdziui, jei pirkimo metu Bendrové uzregistravo 10 000 JAV doleriy
ir atitinkamai 9 000 ecury jsipareigojimg uzsienio tiekéjui, 0 valiutiniy straipsniy likuciy
perkainojimo metu eury keitimo kursas pasikeité taip, kad tas pats jsipareigojimas dabar yra 10
000 JAV doleriy ir atitinkamai 9 500 eury, tokiu atveju Bendroveé uzregistruos valiuty kursy
perkainojimo skirtumg (500 eury) 21111 saskaitos kredite ir debetuos sanaudy saskaitg —
»Neigiama valiuty kursy pokycio itaka®. Skoly tiekéjams likuciai tiek analitinéje, tiek sintetinéje
apskaitoje atsispindi sandorio dieng galiojusiu valiutos kursu, o visi skirtumai, atsirad¢ dél valiutos
kurso poky¢io, registruojami atskirose trumpalaikiy mokétiny sumy subsaskaitose 21299 ir 21111
—,,Valiuty kursy skirtumai“. Tai apsunkina mokétiny sumy tiekéjams sintetinés ir analitinés
apskaitos vedimg, Bendrové nemato, kaip pasikeité skola tiekéjui eurais sgskaitos apmokéjimo
momentu, o ruoSiant finansines ataskaitas reikia atlikti papildomus skai¢iavimus rankiniu btidu,
kad balanso datai bty teisingai atspindéti Bendrovés jsipareigojimy tiekéjams likuciai eurais.
Siam tikslui Bendrovéje naudojama ,,Excel skai¢iuoklé.

21200 saskaitoje yra registruojamos jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos uz prekes
ir paslaugas. Kiekvienas jmoniy grupés tiekéjas turi atskirg mokeétiny sumy subsaskaita. Bendrovei
svarbu apskaityti grupés jmonéms mokétinas sumas atskirose subsgskaitose, nes tai leidzia matyti
finansines operacijas tarp susijusiy subjekty, ir yra svarbu rengiant konsoliduotas finansines
ataskaitas.

21300 saskaitoje ,,Su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai® apskaitomas mokétinas
darbo uzmokestis bei kitos iSmokos darbuotojams, taip pat apskaiciuoti ir iSskai¢iuoti su darbo
uzmokesciu susij¢ mokétini mokesciai, tokie kaip gyventojy pajamy mokestis bei socialinio
draudimo jmokos. Kiekvienai tokiy trumpalaikiy jsipareigojimy kategorijai yra sukurtos atskiros
subsaskaitos, tam, kad Bendrové tinkamai sekty ir tvarkyty kiekvieng jsipareigojima. Sios
subsgskaitos kredituojamos registruojant apskaiciuotg darbo uzmokestj bei kitas iSmokas
darbuotojams ir su darbo uZzmokesCiu susijusius mokescius, debetuojamos — atlikus S$iy
jsipareigojimy apmokeéjima.

Bendrovés trumpalaikiy skoliniy jsipareigojimy saskaitoje 21400 apskaitomos
trumpalaikés paskolos, mokétinos sumos pagal kredito korteles ir mokétinos paliikanos uz

kreditus. Svarbu paminéti, kad apskaityti kiekvienai turimai paskolai bei kredito kortelei ir
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kreditavimo sutar¢iy pagrindu apskai¢iuotoms paltikanoms, Bendrovéje naudojamos atskiros
subsaskaitos. Tai padeda uZztikrinti Siy jsipareigojimy tinkamg vykdyma. Mokétinos paskolos
apskaitoje registruojamos jy gavimo momentu debetuojant pinigy saskaita ir kredituojant
atitinkamga 21400 saskaitai priklausancig subsaskaita. Mokétiny paskoly paliikanos registruojamos
apskaitoje debetuojant palikany sgnaudy sgskaitg ir kredituojant atitinkamg 21400 sgskaitai
priklausancig subsaskaitg tg perioda, uz kurj paliikanos buvo paskai¢iuotos. 21451 subsaskaitoje
»Mokétinos sumos pagal kredito korteles™ yra apskaitomos mokétinos sumos pagal Bendrovés
iSduotas kredito korteles. Kai Bendrovés darbuotojai (atskaitingi asmenys) atliecka mokéjimag
kredito kortele, subsgskaita 21451 yra kredituojama. Bendrovei apmokéjus kredito kortelés
jsipareigojima, §i subsaskaita yra debetuojama. Si subsaskaita yra svarbi Bendrovei, kad ji galéty
tiksliai registruoti mokejimy kredito kortelémis jsipareigojimus ir uztikrinti, kad jie bty
padengiami laiku, bei buty iSvengta palikany ir delspinigiy. Tuo tarpu kredito korteliy
mokétinoms paliikanoms registruoti naudojama subsaskaita 21461. Si subsgskaita naudojama
norint sekti paliikanas ar mokescius, kurie gali biti susieti su kortele.

Saskaita 21500 ,,Mokesciai“ naudojama veiklos mokesciy jsipareigojimams registruoti.
Kiekvienam mokesc¢iui naudojamos atskiros subsaskaitos. Mokes¢iy jsipareigojimai registruojami
skirtingai. Mokétinas pridétinés vertés mokestis registruojamas apskaitoje iSraSius kiekvieng
pardavimo saskaitg, muito mokestis — gavus importo deklaracija, o tokie mokesciai kaip aplinkos
terSimo, nekilnojamo turto, Zemés nuomos mokestis bei pelno mokestis, registruojami jy
apskaiciavimo metu (uz atitinkamg mokestinj laikotarpj). Gali buti taip, kad Bendrové¢je susidaro
kai kuriy mokeséiy permoka, tuomet prie§ atlickant mokéjimg j biudzetg, daromas mokeséiy
likuciy sudengimas, debetuojant mokétino mokes¢io subsgskaitg ir kredituojant subsgskaitg to
mokescio, kurio yra susidariusi permoka. Bendrovéje daznai susidaro pridétinés vertés mokesc¢io
permokos, nes daug pirkimy vykdoma i§ Lietuvos tiekéjy. Tuo tarpu, beveik visa pagaminta
produkcija yra eksportuojama. Taigi, mokétiny mokes¢iy balanso kontrolé Bendrovei ypaé
aktuali.

Bendrovéje recCiau naudojama trumpalaikiy jsipareigojimy sgskaita 21600 ,Kitos
mokétinos sumos®. Sios saskaitos subsaskaitose Bendrové apskaito tokius jsipareigojimus kaip
mokéjimai pagal vykdomuosius raStus, Siuo atveju naudojama subsgskaita 21601, ir gautus
piniginius uzstatus — tuomet naudojama subsgskaita 21651. Kalbant apie jsipareigojimus pagal
vykdomuosius rastus, tai dazniausiai biina su darbuotojais susije¢ teismo sprendimai, jpareigojantys
Bendrove iSskaiCiuoti ir sprendimo vykdytojui kas ménesj pervesti tam tikra konkreciam
darbuotojui iSmokeétino darbo uzmokescio dalj. Tokiy tikiniy operacijy apskaita yra sudétingesné,
nes reikia ne tik atlikti iS§skaitomy sumy skaiciavimus, bet ir padaryti papildomus jrasus finansingje

apskaitoje, sumazinant jsipareigojimg darbuotojui, t. y. debetuojant mokétino darbo uzmokescio
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subsaskaitg 21301 ir uzregistruojant jsipareigojima teismo vykdytojui (antstoliui) kredituojant
subsaskaitg 21601. Taip pat labai svarbu kontroliuoti, kad atsiskaitymai pagal vykdomuosius
rastus bty atliekami laiku, todél Bendrovéje Siam mokétiny sumy straipsniui teikiamas ypatingas
démesys. Kalbant apie uzstatus, kurie apskaitomi Bendrovés kity mokétinyg sumy subsgskaitoje
21651, tai yra Bendrovéje naudojama garanto sistema, kai verslo partneriams tiekiamos atsarginés
dalys Bendrovés gaminamy prietaisy remontui atlikti, be teisés tas dalis perparduoti. UZstato dalis
padidéja ir yra registruojama subsaskaitos 21651 kredite kiekvieng karta patiekus prekes tokiam
verslo partneriui, ir sumazeja kai verslo partneris pateikia perioding ataskaitg apie atsarginiy daliy
panaudojimg remontui, tuomet subsaskaita 21651 yra debetuojama. Tokie 1§ verslo partneriy gauti
uzstatai Bendrovés finansinéje apskaitoje néra dengiami su pirkéjo jsiskolinimu uz prekes ar
paslaugas.

Apibendrinant, Bendrovéje trumpalaikiy mokétiny sumy apskaita tvarkoma pakankamai
detaliai, kad suteikty vadovybei reikiamg informacija apie mokétinas saskaitas ir imamasi
reikalingy vidaus kontrolés priemoniy tiksliy ir laiku atliekamy mokéjimy uztikrinimui. Kita
vertus, tam tikry operacijy registravimas Bendrovéje apsunkina skoly tiekéjams apskaitos procesa.
Cia reikéty paminéti atskiros didZiosios knygos saskaitos 21114, Mokétinos sumos uz gabenamas
atsargas” naudojimg ir valiutos kurso pokyc¢io registravimg atskirose trumpalaikiy mokétiny sumy

subsaskaitose 21299 ir 21111 — ,,Valiuty kursy skirtumai“.
2.3. Bendrovés per vienus metus mokétiny sumy finansiné analizé

Pagal Lietuvos Respublikos jmoniy atskaitomybés jstatymo 4 straipsnj (aktuali redakcija
2022-05-01) Bendrové patenka j vidutiniy jmoniy kategorija. Tai jmonés, kuriy ne maziau kaip
du rodikliai paskuting finansiniy mety dieng nevirsija $iy dydziy: balanse nurodyto turto verté —
20 000 000 eury; pardavimo grynosios pajamos per ataskaitinius finansinius metus — 40 000 000
eury; vidutinis metinis darbuotojy skaicius pagal sgrasa per ataskaitinius finansinius metus — 250
darbuotojy. Bendrové rengia 1-0jo verslo apskaitos standarto ,,Finansiné atskaitomybé® 10 punkte
nurodytg vidutiniy ir dideliy jmoniy finansiniy ataskaity rinkinj (2016).

Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai atspindéti Bendrovés balanse apima mokétinas
sumas tiekéjams uz prekes ir paslaugas, mokétinas trumpalaikes paskolas, atspindétas jmoniy
grupés jmonéms mokétiny sumy straipsnyje, pelno mokescio jsipareigojimus, mokéting darbo

uzmokest] ir su juo susijusius mokescius, kitas mokétinas sumas (zr. 14 lentelg).
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14 lentelé
Bendrovés 2018-2021 m. balanso dalis ,, Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai

jsipareigojimai“ eurais

Elrl Straipsniai 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.
PER VIENUS METUS
MOKETINOS SUMOS IR
2. KITI TRUMPALAIKIAI 2 062 559 2282972 2743970 1784 547
ISIPAREIGOJIMAI
2.1. Skoliniai jsipareigojimai - - - -
2.2. Skolos kredito jstaigoms - - - -
2.3. Gauti avansai - - - -
2.4, Skolos tiekéjams 1214 966 1668 914 723 007 810 322
25 Pagal vekselius ir ¢ekius i i i i
e mokétinos sumos
06, ~ lmoniy grupesjmonems 401 136 28 292 1196 610 515 412
mokétinos sumos
27 Asocijuotosioms jmonéms i i i i
T mokétinos sumos
2.8. Pelno mokescio jsipareigojimai 39 548 127 123 377 323 -
29,  Sudarbo santykiais susije 371888 402 334 429 147 456 649
jsipareigojimai
240,  Kitos mokétinos sumos ir 35 021 56 310 17 883 2164

trumpalaikiai jsipareigojimai
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis

Pazymeétina, jog Bendrové paliikanas uz gautas paskolas i§ jmoniy grupés jmoniy sumoka
einamaj] ménes], todel laikotarpio pabaigoje neturi mokeétiny paliikany jsipareigojimo. Bendroveé
neturi trumpalaikiy skoliniy jsipareigojimy ar skoly kredito jstaigoms (skolinamasis vyksta tik
imoniy grupes viduje), taip pat Bendrové neturi pagal vekselius ir ¢ekius mokeétiny sumy, kadangi
ji nenaudoja Siy mokéjimo bidy. Bendroveé neturi ir asocijuoty jmoniy. Mokétinos sumos
tiekéjams uz prekes ir paslaugas yra registruojamos apskaitos programoje, kai Bendroveé prisiima
Jsipareigojimg sumokéti pinigus, ir apmokamos pagal gautas saskaitas fakttras. Paskolos
registruojamos gavus pinigus. Bendrovés balanse pelno mokesCio jsipareigojimg sudaro
ataskaitinio laikotarpio pelno mokescio sagnaudos. Bendrovei taikomas standartinis 15 proc. pelno
mokesCio tarifas. 2021 finansiniy mety pabaigoje Bendrové neturéjo pelno mokescio
Jsipareigojimy, kadangi ataskaitiniu laikotarpiu deklaravo ir sumokéejo daugiau avansinio pelno
mokescio, nei apskai¢iavo mokétino pelno mokesc¢io. Avansinis pelno mokestis yra atspindétas
Bendrovés balanso turto dalyje, kity gautiny sumy straipsniuose. Bendrovéje kiekvieno
analizuojamo laikotarpio pabaigoje atsispindi paskutinio ménesio apskai€iuotas ir neiSmokétas
darbo uzmokestis, taip pat mokétinas gyventojy pajamy mokestis, mokétinos socialinio draudimo

imokos (tiek darbdavio apskaiciuotos imokos, tiek i§ darbuotojy darbo uzmokescio iSskaiciuotos
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jmokos). Darbo uzmokestis Bendrovéje mokamas vieng kartg per ménesj, taciau pagal darbuotojy
prasymus iki einamojo ménesio 20 dienos gali buti iSmokamas darbo uzmokes¢io avansas.
Mokétinas darbo uzmokestis pervedamas j darbuotojy saskaitas iki kito ménesio 5-tos dienos.
Analizuojamu laikotarpiu Bendrovés balanse kitas mokétinas sumas ir trumpalaikius
jsipareigojimus sudaro mokétinas muito mokestis bei 1§ darbo uzmokescio iSskaiciuotos
mokétinos sumos antstoliams.

Siekiant palyginti mokétiny sumy liku¢iy pokycius ir nustatyti Siy pokyc€iy priezastis
remiantis Bendrovés 2018-2021 m. per vienus metus mokéting sumy ir kity trumpalaikiy
jsipareigojimy balanso straipsniy duomenimis atlikta horizontalioji analizé, t. y. apskaiCiuotas
kiekvieno per vienus metus mokétiny sumy straipsnio absoliutus bei santykinis pokytis (zr. 15
lentele).

15 lentelé

Bendrovés 2018-2021 m. per vienus metus mokétiny sumy horizontalioji analizé

absoliutus pokytis, Eur. santykinis pokytis, %
Eil. Nr. Straipsnis 2019 m. 2020m. 2021m. 2019m. 2020m. 2021 m.
PER VIENUS METUS
MOKETINOS SUMOS IR i 0 0 ac o
2. KITI TRUMPALAIKIA] 220413 460998 -959423  11% 20 % 35 %
ISIPAREIGOJIMAI
2.4, Skolos tiekéjams 453948 -945907 87 315 37 % 57 % 12 %
2.6. [moniy grupés jmonéms 372844 1168 sg1108  93%  4120%  -57%
mokétinos sumos 318
2.8. Pelno mokescio 87575 250200 -377323 221% 197%  -100 %
Isipareigojimai
2.9. Su darbo santykiais susij¢ 35406 25813 27502 8 % 7% 6 %
Isipareigojimai
Kitos mokétinos sumos ir
2.10. trumpalaikiai 21289  -38427  -15719 61 % -68 % -88 %

isipareigojimai
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis

Atlikti skai¢iavimai rodo, kad bendras trumpalaikiy jsipareigojimy likutis nuo 2018 iki
2020 m. didéjo, taciau 2021 m., palyginti su ankstesniais metais, likutis gerokai sumazéjo. Pagal
apskaiCiuotus atskiry trumpalaikiy mokétiny sumy balanso straipsniy absoliu€ius ir santykinius
poky¢ius, galima matyti, kad skoly tiek¢jams likutis reikSmingiausiai padidéjo 2019 m., lyginant
su 2018 m., t. y. beveik 454 tiikst. eury arba 37 %, o reikSmingiausiai sumaz¢jo 2020 m., lyginant
su 2019 m., t. y. beveik 946 tiikst. eury arba 57 %. 2021 m., lyginant su 2020 m., skoly tiek¢jams
likutis kito maZiausiai, t. y. padidéjo vir§ 87 tikst. eury arba 12 %. Siuos poky¢ius biity galima
paaiskinti tuo, kad 2019 m., didéjant pardavimams, buvo perkama daugiau atsargy i kredita, taciau

2020 m., pasaulyje siauc¢iant COVID-19 pandemijai, neigiamai paveikusiai daugelio jmoniy
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gamybinius pajégumus, rinkose pradéjo trikti komponenty gamybai, tiekéjai sutrumpino
atsiskaitymo terminus arba per¢jo prie iSankstinio apmokéjimo uz prekes ir paslaugas. Nors
Bendrové turi tvirtg derybing pozicija su tiekéjais, leidziancig derétis dél palankiy mokéjimo
salygy — kuo ilgesniy atsiskaitymo terminy, kurie yra svarbiis norint islaikyti trumpalaikiy gautiny
ir mokétiny sumy balansg, svarbu paminéti, kad pandemijos laikotarpiu tiekéjai teiké prioriteta
toms jmonéms, kurios mokéjo uz prekes ir paslaugas i§ anksto, kadangi jiems reikéjo finansiniy
iStekliy iSgyventi sunkig ekonoming situacijg. 2021 m., kai COVID-19 padétis stabilizavosi,
Bendrovei vél pavyko iSsideréti ilgesnius atsiskaitymo terminus, bet ne tokius pacius, kokius
turéjo prie§ pandemijg, be to sumazéjo ir Bendrovés pajamos, todél skoly tiekéjams likutis balanse,
lyginant su ankstesniais analizuojamais periodais, 2021 m. pabaigoje buvo pakites maziausiai.

Analizuojant jmoniy grupés jmonéms mokétiny sumy absoliucius ir santykinius poky¢ius,
matyti, kad 2019 ir 2021 m. liku¢iai reik§mingai mazéjo, tuo tarpu 2020 m. likutis reik§mingai
iSaugo. 2019 m., lyginant su 2018 m. likutis sumazéjo 373 tiikst. eury arba 93 %. Jo sumaZzéjima
lémé tai, kad 2019 m. Bendrové pradéjo teikti grupés jmonéms daug daugiau paslaugy ir kad
imoniy tarpusavio jsiskolinimai buvo i§ karto jskaitomi. 2020 m. jmoniy grupés jmonéms
mokeétiny sumy likutis iaugo daugiau nei 4 kartus, beveik 1,17 mln. eury. Sj iSaugimg leme
trumpalaikeés paskolos, gautos i§ patronuojancios bendrovés padidéjimas, i§ viso 1 mln. eury. 2021
m. Bendrové sumokéjo patronuojanéiai bendrovei 600 tiikst. eury trumpalaikés paskolos dalj ir tai
reikSmingai sumazino 2021 m. jmoniy grupés jmonéms mokeétiny sumy likuty. IS viso likutis
sumazejo 682 tukst. eury arba 57 %. Analizuojamu laikotarpiu reikSmingai kito ir pelno mokesc¢io
jsipareigojimy likutis. 2019 m., lyginant su 2018 m. jis padidéjo 88 tiikst. eury, t. y. 2 kartus. 2020
m. padidé¢jo dar 2 kartus, iki 250 tukst. eury, tuo tarpu 2021 m. likutis buvo nulis ir sumazéjo 377
tikst. eury.

Pelno mokescio jsipareigojimy augima analizuojamu laikotarpiu lémé Bendroveés pajamy
augimas, o0 2021 m. pabaigoje rodoma nulinj likutj 1émé avansinio pelno mokescio permoka.
Palyginus su darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy absoliuty ir santykinj pokyti analizuojamu
laikotarpiu, galima matyti, kad likutis kasmet didéja panasiai, 2019 m. 30 tiikst. eury arba 8 %,
2021 m. 27 tukst. eury arba 7 %, 2022 m. 28 tukst. eury arba 6 %. Taip yra todél, kad Bendrovés
darbuotojy darbo uzmokestis kasmet kyla. Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai,
kuriuos analizuojamu laikotarpiu daugiausia sudaré mokétinas muito mokestis, kito jvairiai. 2019
m. likutis padidéjo 22 tiikst. eury arba 61 %, 2020 m. sumazejo 38 tukst. eury arba 68 %, 2021 m.
dar sumazéjo 16 tikst. eury arba 88 %. Sj pokytj galima paaiskinti tuo, kiek ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje Bendrové turéjo pirkimy (importo) i$ treCiyjy Saliy ir kiek dél to susidaré muito
mokescCio jsipareigojimo. Kai biidavo perkama daugiau — muito mokescio likutis did¢jo, ir

atvirksciai — mazejo, kai budavo perkama maziau.
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Horizontalioji analizé yra naudinga nustatant tendencijas ir finansiniy duomeny poky¢ius
per laikotarpj, taciau ji turéty biiti naudojama kartu su kitais finansinés analizés metodais, kad biity
galima gauti i§samesnj jmonés finansiniy rezultaty vaizda. Atlikus Bendrovés 2018-2021 m.
laikotarpiy per vienus metus mokétiny sumy ir kity trumpalaikiy jsipareigojimy vertikaligjg
analizg, apskaiciuota, kokig procenting dalj atskiras per vienus metus mokétiny sumy straipsnis
sudaro visy per vienus metus mokétiny sumy. Tokiu biuidu galima matyti atskiry straipsniy
pasiskirstyma ir jvertinti, kaip Bendrové valdo pinigy srautus (zr. 5 pav.).

5 paveikslas

Bendrovés 2018-2021 m. per vienus metus mokétiny sumy struktiiros dinamika

I _ i . .
12,64 % m Kitos mokétinos sumos ir
18,03 % 17,62 % 25,59 % trumpalaikiai jsipareigojimai
13,75 %
5,57 %
Su darbo santykiais susije
|sipareigojimai
Pelno mokescio jsipareigojimai
B |moniy grupés jmonéms
mokétinos sumos
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. = Skolos tiekéjams

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis

Kaip matyti 5 paveiksle, per 2018-2019 m. Bendrovés trumpalaikiai jsipareigojimai
daugiausia buvo suformuoti i$ skoly tiekéjams, kuriy dalis svyruoja nuo 56,68 % 2018 m. iki 59,28
% 2019 m. Tam jtakos tur¢jo Bendrovés pozicija — derétis dél geresniy mokéjimo salygy, t. Y.
ilgesniy atsiskaitymo terminy uZ prekes ir paslaugas. 2020 m. yra matomas per vienus metus
mokétiny sumy struktiiros pasikeitimas, kur jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos sudaré
didZiausig dalj t. y. 43,61 % visy per vienus metus mokétiny sumy. Taip pat Siais metais matomas
staigus skoly tiekéjams procentinés dalies sumazéjimas iki 26,29 %. Tai parodo, kad Bendrovés
skolinimosi strategija pasikeité¢ — tiekéjams sutrumpinus atsiskaitymo uz prekes ir paslaugas
terminus arba per¢jus prie iSankstiniy apmokejimy salygy, Bendrovés veiklos finansavimas
didzigja dalimi tapo priklausomas nuo trumpalaikés paskolos, gautos i§ patronuojancios
bendrovés. 2021 m. skoly tiekéjams dalis sudaré 43,19 % visy trumpalaikiy mokétiny sumy, o
panasias procentines dalis, t. y. 28,88 % ir 25,95 % atitinkamai $iais metais sudaré jmoniy grupés

jmonéms mokétinos sumos ir su darbo santykiais susije jsipareigojimai. Sj pokytj lemé tai, kad
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Bendrovei i$ dalies pavyko susideréti su tiekéjais dél ilgesniy atsiskaitymo terminy, taip pat
patronuojanciai bendrovei buvo grazinta dalis trumpalaikés paskolos.

Bendrovés santykiniy rodikliy analizei atlikti buvo remiamasi 2018-2021 m. balanso bei
pelno (nuostoliy) ataskaitomis (Zr. 16 lentele). Remiantis turimais duomenimis, suskaiciuoti
Bendrovés trumpalaikio mokumo bei veiklos efektyvumo rodikliai.

16 lentelé
Bendrovés 2018-2021 m. finansiniai duomenys eurais

Straipsnis/Metai 2018 2019 2020 2021
Trumpalaikis turtas 7 824 363 9932521 9 893516 9 335332
Trumpalaikiai 2 062 559 2282 972 2743 970 1784 547
Isipareigojimai

Atsargos 3215492 4302 710 4 808 053 4 470 153
Skolos tiekéjams 1169 038 1353377 721 402 770 717
Pinigai ir pinigy 1680 531 1644918 2 004 095 3028010
ekvivalentai

Pardavimy savikaina (7 578 593) (10 684 447) (12 239 529) (8 359 492)

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis

Bendrovés bendrasis trumpalaikio mokumo koeficientas per paskutinius ketverius metus
svyravo nuo 3,61 iki 5,23 (zr. 6 pav.). Matyti, kad koeficientas yra ne mazesnis uz vieneta, o tai
reiSkia, kad Bendrove, turédama daugiau trumpalaikio turto nei trumpalaikiy jsipareigojimy, gali
juos jvykdyti. 2020 m. Bendrové turéjo 3,61 karty daugiau trumpalaikio turto nei trumpalaikiy
jsipareigojimy. Siuo atveju, jos finansiné biklé yra gera, ji turi pakankamai lesy trumpalaikiams
jsipareigojimams padengti. Kita vertus 2021-2022 m. yra matomas staigus rodiklio padidéjimas
beveik dvejais kartais. AukStesnis koeficientas daZniausiai laikomas geresniu, taciau per didelis
gali reikSti, kad Bendrové neefektyviai naudoja savo turtg ir turi per daug grynyjy pinigy ar
atsargy, o tai gali apriboti jos pelningumg. Sveikas trumpalaikio mokumo koeficiento diapazonas
yra laikomas nuo 1,5 iki 2. Verta paminéti, kad deramos rodikliy reik§més priklauso nuo jvairiy
veiksniy, jskaitant pramonés Saka, kurioje ymoné veikia, jos dydj, specifinj verslo modelj, pinigy
srauty poreikius ir bendra ekonoming aplinka. Bendrovés atveju, 2021 m. buvo ilgesni atsargy,
skirty gamybai, tiekimo terminai ir jai reikéjo uzsipirkti atsargy ateinanc¢iy finansiniy mety

pardavimy prognozés jgyvendinimui.
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6 paveikslas

Bendroveés 2018-2021 m. trumpalaikio mokumo rodikliy dinamika

5,23
4,35
3,79 3.61
2,73
2,47
2,23
1,85 1,7
0,81 0,72 0,73
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.

Bendrasis trumpalaikio mokumo koeficientas
Greitasis trumpalaikio mokumo koeficientas

Absoliutaus trumpalaikio mokumo koeficientas

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis

Panasia tendencija Kaip ir bendrasis trumpalaikio mokumo koeficientas kito ir greitasis
trumpalaikio mokumo koeficientas, parodantis Bendrovés gebéjimg vykdyti trumpalaikius
isipareigojimus, nejtraukiant atsargy. Maziausia rodiklio reik§mé matoma 2020 metais, kuomet
rodiklis sumazejo nuo 2,47 iki 1,85 dél iSaugusiy trumpalaikiy jsipareigojimy, o didziausia 2021
metais, kuomet trumpalaikiai jsipareigojimai reikSmingai sumaz¢jo ir greitasis trumpalaikio
mokumo koeficientas padidéjo nuo 1,85 iki 2,73. Nors rodiklis svyravo, jis vis tiek i§liko didesnis
nei 1 visais metais, o tai rodo, kad Bendrové per visg laikotarpj geb¢jo i§ vidaus finansuoti savo
einamuosius jsipareigojimus.

Bendrové turi konservatyvig pinigy valdymo politika. 2021 m. absoliutus trumpalaikio
mokumo koeficientas, didesnis uz 1, parodo, kad Bendrové gali apmokéti savo einamuosius
jsipareigojimus pinigais ir pinigy ekvivalentais. Praéjusiais ataskaitiniais laikotarpiais (2018-2020
m.) Sis rodiklis buvo mazesnis uz 1. Tai reikia, kad Bendrovei triiko pinigy jvykdyti savo
trumpalaikius jsipareigojimus turimais pinigais ir pinigy ekvivalentais, bet kuriuo momentu galéjo
atsirasti poreikis skolintis. Kadangi reikSmingg Bendroveés trumpalaikiy jsipareigojimy dalj tais
laikotarpiais sudaré jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos, kur mokéjimy vykdymas laiku
nebuvo grieztai kontroliuojamas, Bendrové turéjo minimalig rizikg susidurti su piniginiy lésSy
trikumu trumpalaikiams jsipareigojimams jvykdyti. Verta paminéti, kad Bendrové, prireikus,
galéty lengvai gauti reikiamg finansavimg i§ jmoniy grupés izdo.

Atliekant santykine rodikliy analize, taip pat buvo skai¢iuojami ir bendrovés 2018-2021

finansiniy mety veiklos efektyvumo rodikliai (zr. 17 lentelg).
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17 lentelé
Bendroveés 2018-2021 m. veiklos efektyvumo rodikliai

Rodiklis/Metai 2018 2019 2020 2021
Skoly tiekejams 6,48 7,89 16,97 10,85
apyvartumas kartais

Skoly tiekejams 56,30 46,23 21,51 33,65

apyvartumas dienomis
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis

Skoly tiekéjams apyvartumas stabiliai augo iki praéjusio ataskaitinio laikotarpio (2020 m.)
(r. 7 pav.). Siais metais matomas ryskus Suolis nuo 2019 mety, kai skoly tickéjams apyvartumas
padidéjo iki 16,97 karty, t. y. 115 %. Pagal sudarytas sutartis su tiekéjais Bendrové daugiausiai
turéjo 45-60 dieny mokéjimo atidéjimo terminus. Taciau, 2020 finansiniais metais dél COVID-19
protrukio, rinkose susidaré atsargy trikumas, o paklausa iSliko nepakitusi. D¢l Sios priezasties
tiekéjai sutrumpino atsiskaitymy terminus uz prekes — nuo 46 dieny Bendrovei jie vidutiniSkai
sumazgéjo iki 21 dienos. 2021 finansiniais metais skoly tiekéjams apyvartumas sumazéjo iki 10,85
karty, arba 36 %, palyginus su 2020 finansiniais metais. Kai COVID-19 protriikio situacija
stabilizavosi, 2021 m. Bendrovei vél pavyko iSsideréti ilgesnius atsiskaitymo terminus. Taciau,
dalis atsargy tiekéjy pasikeité ir pagal naujai sudarytas sutartis nustatytas vidutiniSkai 30 dieny
mokéjimo atidéjimo terminas. D¢l $ios priezasties, kaip ir rodo analizés rezultatai, 2021
finansiniais metais Bendrové vidutiniskai atsiskaitinéjo su tiekéjais per 34 dienas.
7 paveikslas
Bendrovés 2018-2021 m. skoly tiekéjams apyvartumas kartais per metus

2021 m.

2020 m.

2019 m.

2018 m.

0 5 10 15 20

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Bendrovés duomenimis

Apibendrinant, Bendrovés 2018-2021 m. laikotarpiy per vienus metus mokétiny sumy ir

kity trumpalaikiy jsipareigojimy horizontalioji analizé parodé kaip keitési kiekvieno Bendrovés
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per vienus metus mokétiny sumy straipsniy likuciai. ReikSmingiausiai sumazéjo skolos tiekéjams
ir padidéjo jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos 2020 m. Vertikalioji analizé parodé, kad
visais laikotarpiais didziausig Bendrovés per vienus metus mokétiny sumy dalj sudaré skolos
tiekéjams i8skyrus 2020 m., kai Bendrovei teko keisti skolinimosi strategija déel COVID-19
pandemijos. 18 mokumo rodikliy santykinés analizés galima matyti, kad Bendrovés rodikliai per
paskutinius ketverius finansinius metus virsijo norma, iSskyrus absoliuty trumpalaikio mokumo
koeficienta, kuris buvo mazesnis negu 1 iki 2021 m. Tuo metu Bendrové turéjo rizika susidurti su

piniginiy lésy trikumu trumpalaikiams jsipareigojimams jvykdyti.
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ISVADOS IR PASIULYMALI

1. Per vienus metus mokétinos sumos balanse pateikiamos G dalies ,,Mokétinos sumos
ir kiti jsipareigojimai® 2 straipsnyje ,,Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai
Jsipareigojimai‘. Jos susideda i§ skoliniy jsipareigojimy, skoly kredito jstaigoms, skoly tiekéjams,
pagal vekselius ir cekius mokéting sumy, jmoniy grupés imonéms mokéting sumy,
asocijuotosioms jmonéms mokétiny sumy, pelno mokescio jsipareigojimy, su darbo santykiais
susijusiy jsipareigojimy bei kity mokétiny sumy ir trumpalaikiy jsipareigojimy. Per vienus metus
mokétinos sumos, pagal Lietuvos Verslo apskaitos standartus (VAS), atsispindi sgskaity plano 4
klas¢je ir yra registruojamos atitinkamy saskaity kredite.

2. Mokétiny sumy analizé yra neatsiejama jmonés mokumo vertinimo dalis. Per vienus
metus mokétinas sumas galima finansiSkai analizuoti Siais metodais: horizontaliuoju, vertikaliuoju
ir santykiniy rodikliy. Bendrasis, greitasis ir absoliutaus trumpalaikio mokumo koeficientai yra
trys svarbiis finansiniai rodikliai, kurie padeda jvertinti jmonés gebéjimg apmokéti savo
trumpalaikiu jsipareigojimus. Skoly tiekéjams apyvartumas Kartais ir skoly tickéjams apyvartumas
dienomis parodo, kiek jmoné uztrunka, kol grazina tiekéjams skolas.

3. Bendrovés apskaita tvarkoma ir finansinés ataskaitos rengiamos vadovaujantis
Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos ir jmoniy atskaitomybés jstatymu, (VAS) ir kitais teisés
aktais. Isnagrinéjus Bendrovés trumpalaikiy mokétiny sumy procesg, nustatyta, kad Bendrovés
okiniy operacijy registravimas Skiriasi nuo aptarto literatiros apzvalgoje. Ji naudoja
patronuojancios bendrovés, jsteigtos JAV, patvirtintag ViSoms grupés jmonéms taikoma saskaity
plana, kuriame per vienus metus mokétinos sumos yra apskaitomos 2-oje klaséje. Bendrovéje yra
aiskiai apibréztas trumpalaikiy mokétiny sumy, jskaitant skolas tiekéjams, darbo uzmokescio
Jsipareigojimus, trumpalaikius skolinius jsipareigojimus, mokescius ir kitas mokétinas sumas,
apskaitos procesas.

4.  Bendrov¢je idiegtos AVNT rekomenduojamos vidaus kontrolés priemonés, skirtos
sumazinti klaidy ir kity netinkamy veiksmy apskaitos procese rizikg. Taciau kai kuriy klaidy dél
rankinio duomeny rinkimo ir apdorojimo iSvengti nepavyksta. Sitiloma: Bendrovei jsidiegti
automatizuotg pirkimo dokumenty gavimo ir apdorojimo sistema. Tokia sistema leis sumaZinti
klaidy, susijusiy su rankiniu duomeny rinkimu ir apdorojimu, rizika. Taip pat suteiks galimybe
greiciau apdoroti dokumentus, atsisakyti popieriniy apskaitos dokumenty ir pagerins visg pirkimo
procesa.

5.  Skoly tiekéjams uz prekes kelyje registravimas atskiroje didZiosios knygos

saskaitoje 21114 ,Mokétinos sumos uz gabenamas atsargas™ apsunkina Bendrovés skoly
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tiekéjams apskaitos procesg. Sitiloma: visas skolas tickéjams, jskaitant ir uz prekes esancias kelyje,
registruoti Bendrovés naudojamoje saskaitoje 21110 ,,Skolos tiekéjams uz prekes ir paslaugas”.

6. Bendrovés skoly tiekéjams likuciy atspindéjimas tik sandorio dieng galiojanciu
valiutos kursu tiek analitin¢je apskaitoje, tiek sintetin¢je saskaitoje 21110 ,,Skolos tiekéjams uz
prekes ir paslaugas“ kelia tam tikry i$$tkiy atvaizduojant skoly tiekéjams likucius apskaitoje
pagal balanso data galiojusj valiutos kursg. Sitiloma: apskaitos supaprastinimui ir tikslumui
Bendrové turéty atlikti pakeitimus apskaitos programoje, kad visuomet galéty matyti perkainotas
skoly tiekéjams likuciy sumas tiek analitinéje apskaitoje, tiek sintetin¢je saskaitoje 21110 ,,Skolos
tiek¢jams uz prekes ir paslaugas”, ir atsisakyti valiuty kursy skirtumy registravimo atskiroje
trumpalaikiy jsipareigojimy saskaitoje balanse.

7. Atlikus per vienus metus mokétiny sumy finansing analizg, nustatyta, kad Bendrovés
bendrasis ir greitasis trumpalaikio mokumo koeficientai visais analizuojamais laikotarpiais
i$silaike didesni uz 1. Galima teigti, kad Bendrové tur¢jo pakankamai trumpalaikio turto padengti
trumpalaikiams jsipareigojimams. Taciau 2018-2020 m. absoliutaus trumpalaikio mokumo
rodiklis svyravo apie 0,75. Tai rodo, kad Bendrové negaléty turimais pinigais ir pinigy
ekvivalentais padengti trumpalaikiy jsipareigojimy. Bendrovei sitiloma: planuoti pinigy srautus,
kad bty galima kuo tiksliau numatyti trumpalaikius grynyjy pinigy poreikius. Tai padés uztikrinti,
kad buty pakankamai grynyjy pinigy trumpalaikiams jsipareigojimams jvykdyti.
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UAB “MDG*“ TRUMPALAIKIU MOKETINU SUMU APSKAITA IR
ANALIZE
KRISTINA DESC
Baigiamasis bakalauro darbas
Apskaita ir auditas
Vilniaus universitetas, Ekonomikos ir verslo administravimo fakultetas

Darbo vadové — Doc. Dr. Daiva Tamuleviciené
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SANTRAUKA

46 puslapiai, 7 paveikslai, 17 lenteliy, 44 literatiiros Saltiniai, 2 priedai, lictuviy kalba.

Pagrindinis Sio darbo tikslas — remiantis moksline ir kita literatira apie per vienus metus
mokétiny sumy registravimg apskaitoje ir jy analizés metodus, jvertinti Bendroves ,,MDG*
apskaitos procesg ir pateikti jos per vienus metus mokétiny sumy finansing analize. Darbas
susideda i$ trijy pagrindiniy daliy: mokslinés literattiros analizés, tyrimo ir jo rezultaty, iSvady ir
pasitlymy.

Mokslings literatiiros analizés dalyje yra iSnagrinéta mokeétiny sumy samprata ir rasys,

atskleista per vienus metus mokétiny sumy registravimo apskaitoje tvarka. Taip pat yra aprasSyta
finansinés analizés esmé ir reik§mé, per vienus metus mokétiny sumy analizei tinkami finansinés
analizés budai ir rodikliai.
] i1Sanalizuotus teorinius aspektus, yra apraSoma ir kritiSkai vertinama Bendrovés ,MDG* per
vienus metus mokétiny sumy apskaitos organizavimo bei registravimo apskaitoje tvarka.
Remiantis horizontaliosios, vertikaliosios ir santykinés analizés bei grafiniais metodais, taip pat
Bendrovés ,,MDG* 2018-2021 mety finansinés atskaitomybés duomenimis, $ioje dalyje taip pat
yra atliekama Bendrovés per vienus metus mokétiny sumy finansiné analizé ir vertinami gauti
rodikliai, norint nustatyti jos trumpalaikj mokuma bei finansinj stabiluma.

ISvadose apibendrintos pagrindinés savokos i§ literatiiros analizés ir atlikto tyrimo
rezultatai. Pateikti pasitilymai, kaip tobulinti mokétiny sumy apskaitos procesa Bendrovéje
,MDG", padés jai pagerinti per vienus metus mokétiny sumy atsiskaitymy ir jy apskaitos

organizavima, ir sustiprinti Bendrovés finansing bukle.
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SUMMARY

46 pages, 7 pictures, 17 tables, 44 references, 2 appendices, Lithuanian language.

The main purpose of this work is to evaluate the accounting process of the Joint-Stock
company “MDG* and to financially analyze its short-term payables, based on scientific and other
literature review about the registration of short-term payables in accounting and methods of their
analysis. The work consists of three main parts: the analysis of literature, the research and its
results, conclusion and recommendations.

The scientific literature analysis reviewed the concepts and types of payables, introduced
the procedure of registering short-term payables in accounting as well as described the essence
and significance of financial analysis, along with the appropriate financial analysis methods and
indicators for analyzing short-term payables.

Following the scientific literature analysis, a study is carried out. It practically examines
the reviewed theoretical aspects as well as describes and critically evaluates company‘s “MDG*
procedure for organizing and recording short-term payables. Using horizontal, vertical and relative
analysis methods, as well as graphical methods and the company‘s financial reporting data from
years 2018 to 2021, this section also conducts a financial analysis of the company's short-term
payables and evaluates the obtained indicators in order to determine the company's short-term
solvency and financial stability.

The conclusions summarize the main concepts of literature analysis as well as the results
of the performed research. Provided suggestions on how to improve the accounting process of
short-term payables in the company will help to better the settlement and accounting of its short-

term payables and strengthen the company's financial position.
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PRIEDAI

1 priedas. Balanso pavyzdys

G MOKETINOS SUMOS IR KITI i i
' ISIPAREIGOJIMAI

1 PO VIENU METU MOKETINOS SUMOS IR i i
' KITI ILGALAIKIAI ISIPAREIGOJIMAI

1.1. Skoliniai jsipareigojimai

1.2. Skolos kredito jstaigoms

1.3. Gauti avansai

1.4. Skolos tiekéjams

1.5. Pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos

1.6. Jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos

1.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos

18 K.itos r‘nok'c":tings sumos ir ilgalaikiai

jsipareigojimai

5 PER VIENUS METUS MOKETINOS SUMOS ) )
' IR KITI TRUMPALAIKIAI ISIPAREIGOJIMALI

2.1. Skoliniai jsipareigojimai

2.2. Skolos kredito jstaigoms

2.3. Gauti avansai

2.4. Skolos tiekéjams

2.5. Pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos

2.6. Imoniy grupés imonéms mokétinos sumos

2.7.  Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos

2.8. Pelno mokescio jsipareigojimai

2.9. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai

2 10. Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai

Isipareigojimai
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2 priedas. Pelno (nuostoliy) ataskaitos pavyzdys
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