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. Tam, kad skestum gilyn, reikia nustoti judeti“: savirefleksyvumo patirtys tylos pauzése
supervizijos procese: baigiamasis magistro darbas / Justina Kvedaraviciité; darbo vadovas doc. dr.

Paulius Skruibis; Vilniaus universitetas. Filosofijos fakultetas. — Vilnius, 2020. — p. 67.

SANTRAUKA

Sio darbo tikslas yra atskleisti ir apra$yti Lietuvoje supervizuojamy egzistencinés krypties
psichoterapeuty savirefleksyvumo fenomeno supratimg bei jo patyrima tylos pauzése supervizijos
procese. Tyrimui atlikti pasirinkta kokybinio tyrimo strategija, duomenys rinkti giluminio pusiau
struktiruoto interviu badu ir analizuoti remiantis J. A. Smith (2003) Interpretacinés
Fenomenologinés analizés metodu. Tyrime dalyvavo penki tyrimo dalyviai (trys moterys ir du
vyrai), kuriy supervizijy patirtys svyravo nuo 5 iki 26 mety (vidurkis — 13 m.). [Sanalizavus tyrimo
rezultatus, buvo iSskirtos dvi pagrindinés temos: a) daugiasluoksnis vidinis procesas; b) dialogiska
tyla.

I[$analizavus §io tyrimo rezultatus paaiskéjo, kad savirefleksyvumas tyloje yra gilesnis
supervizuojamojo psichoterapeuto saves pazinimo procesas, kuris atsiranda ir plétojasi betarpisko
dialogo su supervizoriumi metu, esant saugiame superviziniame santykyje. Tai vienas i§ nedaugelio
supervizijy tyrimy pasaulyje, nagrinéjantis savirefleksyvumo fenomeng ir pirmasis tiek Lietuvoje,
tiek pasaulyje, analizuojantis tylos pauzes supervizijos procese. Gautas Zinias sitiloma pritaikyti

psichology ir psichoterapeuty rengimo programose, supervizijose ir praktiniame darbe.

Raktiniai darbo zodZiai: savirefleksyvumas, tylos pauze, supervizija, egzistenciné psichoterapija,

interpretaciné fenomenologiné analizé



“To dive deep, one must stop moving ”: experiences of self-reflexivity during the pauses of
silence in the supervision process: master thesis / Justina Kvedaravi¢iité; supervisor doc. dr.

Paulius Skruibis; Vilnius University. Faculty of Philosophy. — Vilnius, 2020. — p. 67.

SUMMARY

The goal of this study is to reveal and describe the experience of self-reflexivity during the
pauses of silence in the supervision processes provided by supervisees (existential psychotherapists)
based in Lithuania. The research was performed according to a qualitative research strategy. Five
participants (three women and two men) were interviewed, whose supervision experience varied
from 5 to 26 years (average experience time was 13 years). An in-depth, semi-structured interviews
were conducted which were subsequently analysed using Interpretative Phenomenological Analysis
by J. A. Smith (2003). Two superordinate themes were constructed: (1) multi-layered inner process,
and (2) dialogical silence.

Discussion of the results indicates “self-reflexivity in silence” is a process which induces a
deeper self-awareness of a supervisee psychotherapist, occurring and developing in the presence of
a dialogue with a supervisor, based on a safe supervisory relationship. This study is one of the very
few in supervision research, examining the phenomenon of self-reflexivity, and the first in
Lithuania and across the globe, which analyzes the pauses of silence in the supervision process. The
results of this study could be applied in various aspects of training, supervisions of psychologists
and psychotherapists, as well as in professional practice.

Keywords: self-reflexivity, pauses of silence, supervision, existential psychotherapy, interpretative
phenomenological analysis



PAGRINDINES SAVOKOS

Savirefleksyvumas — supervizuojamojo psichoterapeuto dinamiskas saves jsisgmoninimo
procesas, apimantis saves steb€jimg ir patyrimg dabartiniame momente, buvimo su supervizoriumi
metu (remiantis Aron, 2000; Kuenzli, 2006; Schon, 1983, 1987).

Supervizija — psichologinio konsultavimo ir psichoterapijos kontekste suprantama kaip vieno
specialisto (labiau patyrusio) pagalba kitam (maziau patyrusiam), aiSkinantis kylan¢ius sunkumus
terapiniame procese: kliento supratimas, problemos, kylancios tarp terapeuto ir kliento, supratimas,
kylan¢iy jausmy jsisgmoninimas, optimaliy terapijos darbo budy parinkimas. Dazniausiai
supervizija reiSkia profesing prieziiirg arba ,,zvilgsnj i§ Salies ar virSaus® (Vastaké ir Kodiiinas,
2017).

Tylos pauzé — supervizijos metu tai subjektyviai iSgyvenama jvairios trukmés verbalinio

dialogo pertrauka, kai supervizuojamasis psichoterapeutas, supervizorius ar abu vienu metu tyli.



PRATARME

Tam kad skestum gilyn, reik nustot judet,
nebesipliuskenti, o ramiai grimzti (leva: 241-242)

Pagrindiné Sio darbo tema — savirefleksyvumas tylos pauziy metu supervizijos procese — yra
nisingé, taciau svarbi tiek praktikuojantiems psichoterapeutams, tiek supervizoriams. Idéja nagrinéti
§] fenomeng kilo susipazinus su konsultantés dokt. Marijos Vastakés rengtos disertacijos tyrimo
LWBiisimy psichoterapeuty refleksyvumo patirtys supervizijoje“ dalimi. Analizuodama savo tyrimo
dalyviy patyrimy apraSymus, doktoranté pastebéjo, jog viena refleksyvumo sudedamyjy daliy
supervizijy procese yra savirefleksija. Siame magistro darbe pastaraja pradéjus analizuoti detaliau,
buvo pastebétas savirefleksijos procesualumas, tad tolimesné tyrimo eiga pasikeité ir toliau buvo
nuspresta tyrinéti nebe savirefleksijos, bet savirefleksyvumo fenomeng. Savirefleksyvumas — tai itin
paini ir retai psichoterapingje literatiiroje aptinkama sgvoka. Svarbu tai, kad iki $iol i§samiy tyrimy,
padedanciy atskleisti, kaip supervizuojamieji psichoterapeutai reflektuoja save supervizijy metu,
néra.

Tylos pauziy kontekstas pasirinktas taip pat neatsitiktinai. Minétame M. Vastakés
disertaciniame tyrime iSrySkéjo neverbalinés kalbos svarba supervizijos procese. lki Siol tylos
patirtys analizuotos tik konsultavime ir psichoterapijoje, o supervizijos literatiiroje S$i sritis
nenagrinéta apskritai. Susidoméjimas refleksyvios praktikos pritaikymu supervizijos procese didéja,
taciau vis dar lieka daug neaiSkumy — kaip psichoterapeutai yra skatinami atsigrezti j save? Kas
atsitinka, kai supervizorius ir supervizuojamasis nutyla? Kaip tada psichoterapeutas reflektuoja save
tylos metu? Kas skatina ir trukdo supervizuojamojo psichoterapeuto savirefleksyvumo tyloje

plétojima?



1. IVADAS
1.1. Supervizijy tyrimy stoka

Daugumai besimokanc¢iy arba praktikuojanciy psichology ir psichoterapeuty klinikiné
supervizija! yra integrali mokymosi ir t¢stinio profesinio augimo dalis (Alfonsson et al., 2017;
Senediak, 2013; Watkins & Milne, 2014; Wheeler & Richards, 2007). Tai vienas i§ etiniy
reikalavimy, siekiant profesinés akreditacijos ar teisinés registracijos daugelyje pasaulio Saliy
(American Psychological Association, 2014; Australian Psychological Society, 2018; European
Federation of Psychologists Association, 2015; Lietuvos Psichology Sajunga, 2017; UK Council for
Psychotherapy, 2018). Lietuvoje atskiros supervizijy (profesinés praktikos) reglamentacijos dar
néra, taCiau yra rengiamos egzistencinés-humanistinés psichoterapijos (Humanistinés ir
Egzistencinés Psichologijos Institutas), gesStaltinés psichoterapijos (Vilniaus GeStalto Institutas),
psichoanalitinés ir psichodinaminés psichoterapijos (2016 m. rengé Lietuvos Psichoanalizés
Draugija, bendradarbiaudama su Vilniaus Universitetu), jungiskosios krypties psichoterapijos ir
psichoanalizés (Lietuvos psichoanalitinés psichologijos asociacija) supervizoriy programos. Galima
teigti, kad supervizijy kultiira Lietuvoje yra dar tik besivystanti sritis.

Nepaisant per pastarajj deSimtmet] iSaugusio susidomejimo supervizijy tyrimais psichologijos
ir psichoterapijos kontekste, iki Siol atlikti tyrimai yra neiSsamis, stokoja metodologinio
nuoseklumo ir grieztumo, vieningo supervizijos apibrézimo, atlikimo skirtingose psichoterapinése
paradigmose (Bomba, 2011; Vastaké ir Kocitinas, 2017, Watkins & Milne, 2014; Wheeler &
Richards, 2007). Pragjusiais metais atliktos klinikinés supervizijos sisteminés apzvalgos rezultatai
(Klhne et al., 2019) rodo, kad supervizijy tyrimai smarkiai atsilieka nuo psichoterapijos tyrimy, 0
jrodymais gristos supervizijy (angl. evidence-based clinical supervision) zinios yra itin ribotos.
Taigi galima teigti, kad vis dar néra aisku, kokios specifinés supervizinés intervencijos yra
naudingos profesinéje priezitroje, triksta aiSkaus ir sistemingo metodinio supervizijy mokymy
rengimo apraso ir tinkamai atliekamy supervizijy tyrimy.

Mokslininkai (Kuhne et al., 2019) nurodo, kad ateityje reikéty vykdyti kompetencijomis
gristus (angl. competence-based) supervizijy tyrimus, kuriais blity nagrinéjami esminiai supervizijy
komponentai: profesiniai specialisty jgtidziai, nuostatos ir tarpasmeniniy santykiy kompetencijos
(Calvert et al., 2016). Norint didinti psichoterapijos efektyvumg ir gerinti paslaugy kokybe,
pirmiausia reikia geriau suprasti supervizijos procesa, o tam reikalingi sistemingi supervizijy
tyrinéjimai (Vastaké ir Kocitnas, 2017). Tad Siame darbe bus gilinamasi j vieng i$ keliy

supervizijos proceso metu lavinamy kompetencijy — savirefleksyvuma.

! Terminai ,.klinikiné supervizija“, ,,psichoterapijos supervizija“ ir ,,supervizija* literatiiros $altiniuose yra apra$omi bei
Siame darbe naudojami kaip sinonimai.



Psichologijos profesorius Eugene W. Farber (2012) pastebi, kad supervizijos tyrimy kontekste
egzistencinés psichoterapinés paradigmos analizei skiriama per mazai démesio, tyrimy Sioje srityje
ypatingai triksta. Iki Siol Lietuvoje yra atliktas tik vienas supervizijy tyrimas — psichoterapeuty
dokt. Marijos Vastakés ir prof. dr. Rimanto Kocitno (2017). Darbe isskirti specifiniai egzistencinés
fenomenologinés supervizijos bruozai. Siekiant praplésti minétg tyrinéjimy laukg, Sio magistro
darbo tyrimo objektas yra savirefleksyvumo patirtys tylos pauzése egzistencinés psichoterapijos

Krypties supervizijos (toliau darbe — egzistencinés supervizijos) procese.

1.2. Supervizijos procesas

Mokslinéje literatiroje galima aptikti jvairiy supervizijos apibrézimy. Psichologinio
konsultavimo ir psichoterapijos kontekste supervizija suprantama kaip vieno specialisto (labiau
patyrusio) pagalba kitam (maziau patyrusiam), aiSkinantis kylan¢ius sunkumus terapiniame procese.
Tai kliento ir problemy, kylanéiy tarp terapeuto ir kliento, supratimas, kylanciy jausmy
isisgmoninimas, optimaliy terapijos darbo biidy parinkimas (Vastaké ir Kocitinas, 2017). Bitent
supervizija atlieka ,,vartininko“ funkcijg ir apsaugo klienta, kai jam padeda dar tik besimokantis
specialistas (Bernard & Goodyear, 2014; Moffett, 2009; Vastaké ir Kodcitnas, 2017). Tad
pagrindinis profesinés priezitiros tikslas yra stebéti ir nagrinéti specialisto klinikinio darbo atlikima,
siekiant padéti jam tobulinti savo geb¢jimus ir gerinti teikiamy paslaugy kokybe.

Supervizija yra vienas svarbiausiy mechanizmy, vystanciy terapeuto kompetencijas
psichoterapiniy mokymy metu (Bernard & Goodyear, 2014; Krug & Schneider, 2016; Stovel &
Steinberg, 2008; Watkins & Milne, 2014; Wheeler & Richards, 2007). Supervizijos
supervizuojamiesiems gali padéti naudoti ir lavinti savivoka (angl. self-awareness) bei
saviveiksminguma (angl. self-effectiveness), numatyti savo pasirengimg klinikiniams atvejams ir
gerinti atvejo konceptualizavimo jgiidzius, terapinio aljanso su klientu formavimg (Callahan et al.,
2019; Moffett, 2009). Supervizijy metu mokomasi reflektuoti staiga atsirandancias problemas,
apsvarstyti intervencijy pasirinkimg, ugdyti labiau integruota savo asmenybés suvokima bei
palaipsniui vystyti meistriSkumg (Watkins & Milne, 2014). Galima teigti, kad pagrindinis démesys
supervizijose yra telkiamas j supervizuojamuyjy psichoterapeuty kompetencijy didinima.

Norint geriau suprasti egzistencinés krypties supervizijos procesa, reikia pazvelgti | jo
ypatumus. Vienos Zymiausiy Sios srities specialis¢iy, psichoterapeutés Emmy van Deurzen ir Sarah
Young (2009) teigia, kad egzistenciné supervizija iSsiskiria i$ kity psichoterapiniy supervizijy tuo,
jog skatina zmogiskos prigimties filosofinj nagrinéjimg ir neapsiriboja diagnostiniy kategorijy
naudojimu. Pirmajji tyrima, kuriuo sieké suprasti specifinius egzistencinés—fenomenologinés (toliau
darbe E-F) psichoterapijos supervizijai budingus aspektus, atliko psichoterapeutas ir supervizorius

Simon du Plock (2009). Tyrimo rezultatai atskleidé keturis specifinius tik E-F supervizijoms

9



budingus bruozus (tiek i§ supervizuojamojo, tiek i§ supervizoriaus pozicijy): (1) filosofinio poziiirio
palaikyma supervizijoje, (2) santykj tarp supervizoriaus ir supervizuojamojo, (3) supervizoriaus
buvimo biidg supervizijoje, (4) supervizoriy kaip kolega arba mentoriy. Tyrimo autoriaus pabréze,
kad E-F supervizijoje taikoma unikali tarpusavio buvimo budo forma - skatinamas
bendradarbiaujantis, ne autoritaris$kas tyrinéjimas bei refleksija. Beveik po deSimtmecio analogiskg
minétai tyrimo metodologijai ir pirmajj Lietuvoje kokybinj tyrima supervizijy kontekste atliko M.
Vastaké ir R. Kocitnas (2017). Mokslininky darbe taip pat buvo siekiama atskleisti E-F
supervizijos procesui budingus bruozus. Gavus pana$ius rezultatus, kuriuos jau anksciau apras$é
Simon du Plock, E-F supervizija buvo apibudinta kaip daugialypis fenomenas, létaeigis tyrimo
procesas, kuriame svarbus santykis tarp supervizoriaus ir supervizuojamojo terapeuto bei specifinis
supervizoriaus buvimo buidas. Pastebime, kad egzistencinéje supervizijoje ypatingg vieta uzima
supervizinio santykio palaikymas.

Daugelis egzistencinés psichoterapijos krypties autoriy pabrézia, kad pagrindinis démesys
supervizijose yra skiriamas triadiniams — supervizoriaus-terapeuto-kliento — santykiams ir jy sgsajai
(angl. relatedness) nagrinéti (du Plock, 2009; van Deurzen & Young, 2009). Psichoterapeutas
Ernesto Spinelli (2015) pazyméjo, kad supervizijy tikslas yra stebéti betarpiskai iSgyvenama
patyriminj procesa tarp supervizoriaus ir supervizuojamojo, Kurio metu psichoterapeutas bando
apzvelgti, kokig jtakg jo asmeniné gyvenimo patirtis ir poziiiris ] pasaulj daro psichoterapiniame
procese su Klientu, kokios problemos bei kliGitys atsiranda supervizuojamajam siekiant islaikyti
atvirg, nevertinantj pozitrj j klientg. E. W. Farber (2012) prisidéjo prie svarstymy ir teigé, kad
Supervizijy metu skatinamas saves kaip psichoterapeuto tyrinéjimas. UZsiémimuose
supervizuojamasis gali reflektuoti savo subjektyvig patirtj binant su klientu, ir kur reikia, yra akylas
savo neiSsprestoms psichologinéms problemoms, kurios gali paveikti psichoterapinj santykj ir / ar
procesa. Svarbu tai, kad egzistencinés supervizijos proceso esmg¢ sudaro jvairiapusis ir gilus
supervizuojamojo psichoterapeuto saves nagrinéjimas.

Egzistencinése supervizijose fokusuojamasi j ,,buvimg“, o ne ,,darymg* (du Plock, 2009, p.
313), tad egzistenciniai supervizoriai kuria saugy, bendradarbiavimu paremtg, lygiavertj, palaikantj
santykj, kuriame supervizuojamieji jauciasi galintys tyrinéti savo patirtis ir sunkumus santykyje su
klientais (Farber, 2010, 2012; Krug & Schneider, 2016; Spinelli, 2015; van Deurzen & Young,
2009). Ne veltui minétuose tyrimuose buvo specifiSkai iSskirtas batent supervizoriaus buvimo
budas.

Zvelgiant j kitus supervizijy teorijy modelius, nors ir reéiau, tadiau juose taip pat minima
superviziniy santykiy svarba. Psichodinaminés krypties supervizijos apima kelis psichologinius
procesus, kurie formuoja supervizuojamyjy psichoterapinius jgudzius ir profesinj identitets:

iSgyvenamas nerimas, identifikuojamasi su supervizoriumi, skatinama introspekcija ir refleksija,
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atpazjstamas intersubjektyvumas ir lygiagretis procesai (angl. parallel process) — pasagmoninis
terapiniy santykiy atsikartojimas supervizinéje situacijoje (Morrissey & Tribe, 2001, p. 103).
Supervizorius turi galimybe reflektuoti kylanéius kontrperkélimo jausmus, kurie daZniausiai
atkartoja terapeuto jauciamus jausmus klientams. Toks supervizoriaus kalbéjimas apie tg akimirka
kylanéius jausmus padeda lavinti refleksyvigsias supervizuojamojo kompetencijas (Bomba, 2011).

Kognityvinés elgesio terapijos supervizijose supervizorius supervizuojamajam dazniausiai
padeda reflektuoti apie save, konceptualizuoti savo patirtis ir veiksmus supervizijos metu (angl.
self-practice) bei skatina vystyti reflektavimo jgudzius uz supervizijy riby, t. y. atlikti individualias
supervizijas (angl. self-supervision) (Alfonsson et al., 2017; Bennett-Levy & Lee, 2014; So et al.,
2018). Autoriai pastebéjo, kad supervizuojamieji daznai jauciasi pazeidziami ir bijo neigiamo
supervizoriaus jvertinimo, tad pabrézé emociniy reakcijy normalizavimo ir priimancios,
nevertinancios aplinkos sukiirimo biitinybe.

Galima matyti, kad mokslingje literatiiroje dazniausiai minimos profesinés priezitiros
pagrindg sudaro superviziniai santykiai (darbinis aljansas) (Bomba, 2011; Calvert et al., 2016),
taCiau egzistencinés supervizijos procese pagrindinis vaidmuo tenka tarpusavio santykiams ir jy
nagrinéjimui. Tai svarbu jsidémeéti, nes Sio magistro darbo tyrime nagrinéjamas savirefleksyvumo

fenomenas plétojasi biitent santykyje su kitu zmogumi.

1.3. Refleksyvios praktikos ir refleksyvumo tyrinéjimai

Kaip buvo galima pastebéti, tiek egzistencinés, tiek kity psichoterapijos krypéiy supervizijos
proceso vyksme svarby vaidmenj uzima refleksyvios praktikos (angl. reflexive practice arba
reflective practice) vystymas (Calvert et al., 2016; Farber, 2010, 2012; Schmidt & Adkins, 2012;
van Deurzen & Young, 2009; Watkins & Milne, 2014). Refleksyvi praktika dazniausiai yra
plétojama biitent supervizijose — jy metu skatinamas terapinés patirties jprasminimas ir teoriniy
prielaidy apzvelgimas, aptariamas subjektyviy biiseny, jausmy patyrimas naratyvinio dialogo biidu
tarp terapeuto ir supervizoriaus (Dallos & Stedmon, 2009). Refleksyvi praktika taip pat pagerina
asmeninj ir profesinj augima, stiprina profesing iStverme ir gali prisidéti prie klienty refleksyvumo
didinimo (Fisher et al., 2015; Kuenzli, 2006; Schmidt & Adkins, 2012). Tai yra pirminis profesinio
tapsmo metodas, padedantis gerinti specialisto kritinj mastyma ir skatinantis saves atradima.

Supervizijy literatiiroje nuoseklaus refleksyvumo paaiskinimo néra. Taciau keli autoriai,
atlikdami tyrimus apie refleksyvigjg praktikg psichoterapijos ir supervizijy kontekste, remiasi
Donaldo Alano Schono tipologija (Calvert et al., 2016; Fisher et al., 2015; Givropoulou & Tseliou,
2018; Kuenzli, 2006; Schmidt & Adkins, 2012), kurioje pabréziama, kad ekspertai yra valdomi ne
iSankstinio Zinojimo, bet daug labiau jy sprendimus nulemia intuityvios, implicitinés Zinios, gautos

jgytos patirties déka.
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Vienas pirmyjy refleksyvios praktikos tyrinétojy, amerikieciy filosofas D. A. Schonas (1983,
1987), savo veikaluose isskyré Siam magistro darbui svarbius du is trijy refleksijos tipus:

1) refleksija veikloje (angl. reflection-in-action, RIA), kai profesionalas sgmoningai reflektuoja, ka
jis / ji daro tuo metu, kai tai daro. Refleksija veiksme apima nuolatinj galvojimg ir interpretavima,
siekiant permastyti savo veiklg dabartinéje akimirkoje. Tai nuolatinis tyrinéjimas ir refleksyvus
pokalbis su savimi, integruojant informacija i§ praeities kaip orientyrg naujiems veiksmams. Toks
procesas specialistui leidzia savo praktika modifikuoti nedelsiant, jeigu tai yra reikalinga. Siai
kompetencijai pasiekti reikia imtis tiek refleksijos, tiek veiksmo tuo paciu metu. Vis tik, toks
jungiamasis eksperimentavimo, reflektavimo ir veiksmo procesas yra ne linijinis, o ciklinis. Nuolat
vykstanti refleksijos forma gali pasireiksti kaip multi-sensoriné. Pavyzdziui, terapijos metu tai
reiksty stebéjima, kas vyksta, kokie jausmai ar veiksmai atlieckami, kokios abejonés ar kiino pojiiciai
kyla duotuoju momentu (Dallos & Stedmon, 2009);

2) refleksija apie veiklg (angl. reflection-on-action, ROA), kuri apima galvojimg apie atliktus
veiksmus. Tokia veikla uzsiimama jau po atlikto veiksmo, esant ramybés biisenoje arba veiksmo
viduryje, taciau tokia refleksija neturi tiesioginio rysio su dabartiniu veiksmu. Ji pasitelkiama norint
samoningai perzvelgti, apibiidinti, analizuoti ir jvertinti jvykusig patirt], siekiant gauti jZvalgy ir
pagerinti praktika ateityje. Pavyzdziui, psichodinaminés supervizijos kontekste tai galéty atrodyti
kaip supervizuojamojo bandymas suprasti klientg pasitelkus atvejo uzrasus, apsirasyta dialoga,
sapnus ar kliento pieSinius, Kuriuos jis aptaria ir interpretuoja su supervizoriumi (Dallos &
Stedmon, 2009). Tai yra detali, po jvykio esanti refleksija, dazniausiai pasireiSkianti verbaline
forma.

Svarbu suprasti, kad §i skirtis néra suprantama tiesmukai. Vienos sesijos metu galima patirti ir
refleksijg veikloje ir apie veikla. Todél visapusiska refleksyvios praktikos plétojima galima laikyti
pagrindiniu psichologo arba psichoterapeuto mokymuy ir supervizijos komponentu.

Refleksyvumg psichoterapijos kontekste nuodugniai tyrinéjo Sveicary psichoterapeuté
Fabienne Kuenzli (2006). Remdamasi D. A. Schono minéta refleksija veikloje, ji tegé, kad tai
savaime implikuoja aktyvy terapeuto dalyvavima ir todél gali bati laikoma refleksyvumo rezultatu.
Buvimas refleksyvia terapiniame darbe mokslininkei reiskia:

1) suvokimg apie save dabartiniame momente;
2) susitelkima j klientg ir save tuo pat metu;
3) bandymga suprasti tarpusavyje vykstancia interakcija.

Atlikusi tyrimus, F. Kuenzli, kaip ir D. A. Schonas, pastebéjo, kad refleksyvumas yra ne
linijinis, o ciklinis procesas (angl. reflexive loop), pats save skatinantis ir nuolat judantis pirmyn ir
atgal fenomenas. Praktikuodamas refleksyvumg, psichoterapeutas tarsi pazvelgia ,,meta-zvilgsniu®

(meta-kognicija), geba pastebéti skirtingas perspektyvas, suabejoti jau turimomis Ziniomis ir apie tai
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tiesiogiai reflektuoti klientui. Mokslininké uzsiminé, kad RIA gali biiti panaudojama supervizijos
procese ir turi bti stiprinama mokymy metu.

F. Kuenzli pabrézé terapinio santykio tiek su klientu, tiek su supervizoriumi svarbg ir
pirmumg dar prie§ atsirandant refleksyvumo galimybei. D. A. Schonas (1987) taip pat pripazino
mokytojo buvimg Salia kaip biting ziniy Saltinj, naudingg refleksyvioje praktikoje. Tam pritaré
psichoterapeutés Virginia Eatough ir Robert McCandless (2010), kurios atliko kokybinj tyrima apie
refleksyvuma i§ sisteminés §eim0s psichoterapijos supervizoriy perspektyvos. Pastarasis atskleidé,
kad pagrindiné supervizoriy uzduotis yra sukurti palaikantj, nevertinantj, supervizuojamyjy
pazeidziamumg pripaZjstantj santykj, kad Sie galéty drasiai reflektuoti savo praeities ir dabarties
patyrimo kompleksiskuma.

Kalbédama apie refleksyvumo reik§me superviziniuose santykiuose, mokslininké Fiona L.
Calvert su kolegomis (2016) sitlo naudoti dialoginio refleksyvumo (angl. dialogical reflexivity)
terming. Juo pazymima, kad supervizijos metu vyksta patyriminis mokymasis (angl. experiential
learning), dialogo biidu démesj nuolat telkiant j betarpiskg supervizoriaus ir supervizuojamojo
santykj bei patj supervizijos procesg tam, kad bity vystomos refleksyviosios supervizuojamojo
kompetencijos. Tai primena jau minétg F. Kuenzli (2006) refleksyvumo apibrézima ir aptartus S. du
Plock (2009) bei M. Vastakés ir R. Kocitno (2017) E-F supervizijy tyrimus, kuriuose taip pat
pabréziamas Sis dialoginis superviziniy santykiy aspektas.

Egzistencinéje psichoterapinéje literatiroje minima, kad refleksyvi praktika kilo i§
egzistencinés fenomenologijos istaky. Ten pabrézta, kad visos refleksijos, analizés ir interpretacijos
atsiranda i$ tarpasmeninio patyrimo, ,,su—baties®, o saves nickada negalime suprasti izoliacijoje ar
atskirai nuo Kkity, bet visuomet ir tik tai per tarpasmeninj kontekstg (Spinelli, 2007). Psichoterapeuté
Lucia Moja-Strasser pritaré teigdama, kad dialogas yra esminé psichoterapijos ir supervizijos
proceso dalis. Jo metu vykstantis klausinéjimas, prieStaringy nuomoniy isSaukimas skatina
supervizuojamojo refleksija. Vis délto, tik pajutes supervizoriaus palaikyma, supervizuojamasis gali
buti provokuojamas klausimais, kurie skatina refleksijq veikloje arba refleksijq apie veiklg (cit. i§
van Deurzen & Young, 2009).

Nors yra nemazai literatiiros, kurioje pabréziama refleksyvios praktikos nauda, vis délto, iki
Siol gan ribotai suprantama apie praktinj Siy procesy pritaikymg. Triksta kokybiniy tyrimy,
atskleidzianciy refleksyviuosius procesus (Schmidt & Adkins, 2012). Pastebima, kad ugdyti
refleksyvumo jgudzius yra sudétinga, nes néra aiSku, kaip tai daryti (Leigh & Bailey, 2013). Tad
siekiant praplésti esamy moksliniy tyrimy lauka, $io magistro darbo tyrimu méginta iSnagrinéti
vieng 1§ refleksyvumo komponenty — savirefleksyvuma, ir tikimasi padidinti jo pritaikymo

galimybes.
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1.4. Savirefleksyvumo problematika

Kaip jau minéta, atlikus $io magistro darbo tyrimag, dalyviy samprotavimuose buvo pastebétas
savirefleksijos (pirminio fenomeno) procesualumas, tad tolimesné tyrimo eiga pasikeité ir toliau
buvo nuspresta tyrinéti bitent savirefleksyvumo fenomeng (zr. 2.1. Fenomeno formulavimas).
Savirefleksyvumas yra psichoterapinéje literatiiroje menkai apibrézta sgvoka ir tyrimy Siuo aspektu
supervizijy kontekste beveik néra. Aptiktas tik vienas tyrimas (Totsuka, 2014) apie sisteminés
Seimos terapijy grupines supervizijas, kuriose savirefleksyvumas yra lavinamas telkiant terapeuto
démesj ] tarpkultiirinius ir socialinius aspektus (lytis, amzius, religija, rasé ir kt.), kurie gali daryti
jtakg psichoterapiniuose procesuose su klientais. Taciau Siuo tyrimu nebuvo siekiama iSanalizuoti
savirefleksyvumo fenomeng. Tad klausimas apie savirefleksyvumag — kas tai? — supervizijose lieka
atviras.

Mokslinéje psichoterapinéje literatiiroje menkai pastebimas skirtumas tarp dviejy reiskiniy —
savirefleksijos ir savirefleksyvumo — teoriniy paaiskinimy. Pirmoji sagvoka dazniausiai apibréziama
kaip daugiasluoksnis prasmés fenomenas, savo minéiy ir jausmy jsisgmoninimas, kognityvi ir
emociné patirtis (Auerbach & Blatt, 2001; Beaty et al., 2001; Lysaker et al., 2011), gebéjimas
reflektuoti savo patirtj ir aplinkybes, kurios 1émé esamy poreikiy, minéiy, jsitikinimy atsirandimag
(Finger-Ossinger & Loffler-Stastka, 2018). Jaspers (1963) teigé, kad savirefleksija susideda i$ trijy
svarbiy komponenty: saves stebéjimo, saves supratimo ir saves atskleidimo (cit. i§ Yip, 2007).
Psichoterapiniame kontekste, savirefleksija taip pat nurodo savo praktikos reflektavimo ir
jsivertinimo patyrimg, kuris skatina profesinj meistriSkumg (Beaty et al., 2001; Leigh & Bailey,
2013; Bennett-Levy et al., 2018).

Savirefleksyvumg arba reflektyviaja psichikos funkcija psichoanalitiké Lewis Aron (2000)
atskyré nuo savirefleksijos. Savirefleksija ji apibtidino kaip kognityvinj procesa, kurio metu zmogus
galvoja apie save per tam tikra atstuma, lyg bidamas iSor¢je, stebédamas save kaip minties objekta.
Tuo tarpu savirefleksyvumo terming autoré naudojo kaip dialektinj ,,saves kaip subjekto® (,,AS*,
»mane®) ir ,,saves kaip objekto® patyrimo ir reflektavimo procesa. Savirefleksyvumas, anot jos, yra
aktyvus jsitraukimas. Tai procesas, kuris atsiranda vidiniame dialoge tarp daugybés savasties daliy.
Jis yra neatsiejamas nuo isorinio dialogo su ,,Kitu“, kuris yra matomas taip pat kaip subjektas ir
kaip objektas. Psichoanalizéje savirefleksyvumas reiskia terapinj veiksma, apimant] intrapsiching ir
intersubjektyvig dimensijas, samoningg ir nesamoningg mastyma, Verbaling ir kiiniskaja savastj. Tal
néra tik intelektiné stebimoji funkcija, veikiau patyriminé ir afektiné veiklos, ir gebéjimas jas abi
integruoti.

Tokiam pozitriui pritaré ir psichoanalitikai John S. Auerbach bei Sidney J. Blatt (2001),

teige, kad savirefleksyvumas arba refleksyvus saves sgmoningumas (angl. reflexive self-awareness)
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yra gebéjimas judéti tarp subjektyvios ir objektyvios perspektyvy apie save. Anot filosofo Bogdano
Popoveniuc (2014), savirefleksyvumo terminas lingvistiskai pabrézia savi-realizuojantj potenciala,
kai pazadinamas stebinciosios dalies samoningumas. Todél savirefleksyvumas apibiidinamas kaip
sagmoningas asmens postkis j save tuo pat metu esant stebin¢iuoju subjektu ir stebimuoju objektu
(Pagis, 2009). Galima manyti, kad savirefleksyvumo momentu asmuo tikslingai kreipia démesj |
save ir keiCia biisenas tarp saves kaip stebétojo ir analizuojamo objekto.

L. Aron (2000) pastebéjo, kad savirefleksyvumas néra tapatus introspekcijai. Jai pritaré ir F.
Kuenzli (2006), teigusi, kad introspekcija nurodo vidinj judesj, kai Zzmogus siekia geresnio
sagmoningumo apie save, 0 refleksyvumas savyje talpina santykio verte, kurios triksta
introspekcijai. Integratyvios psichoterapijos atstové Linda Finley (2008) taip pat pazyméjo, kad
introspekcija yra individualistinis ir asmeninis patyrimas, ta¢iau jis vyksta ne dialoginiame
kontekste, pvz., supervizijoje, 0 specialistui esant vienam. Savirefleksyvumas yra
konceptualizuojamas (Aron, 2000) priesingai — kaip procesas, kuris nei§vengiamai vyksta ,.tarp*
dviejy zmoniy, o ne viename i$ jy.

Egzistencingje psichoterapijoje ir supervizijoje savirefleksyvumo sgvoka néra vartojama
apskritai. Taciau turint omenyje egzistencinés filosofijos pirmtaky jtaka psichoterapijai, galima
jzvelgti filosofo-fenomenologo M. Merleau-Ponty pozitrj j jau minétg dialektika, vykstancig tarp
subjektyvumo ir objektyvumo. Subjektyvy poliy jis traktavo kaip gebéjimag zvelgti | reiSkinius
fenomenologiskai ir pabrézé, kad suvokimo ir prasmés kiirimas yra aktyviis procesai. Objektyviame
poliuje mokslininkas isryskino platesnio socialinio konteksto suvokimg ir teigé, kad nesame atskirti
nuo kity, 0 savo realybe suvokiame tik santykyje su kitais (Thompson & Pascal, 2011). Tai reiskia,
kad savirefleksyvumas egzistencingje paradigmoje galéty baiti suprantamas kaip procesas, kurio
metu asmuo aktyviai kuria savo suvokimg apie pasaulj ir save patj, ir yra neatsiejamas nuo buvimo
santykyje su kitu Zmogumi.

Egzistencinés supervizijos démesys yra telkiamas | ,,psichoterapeutg kaip zmogy“ (Krug &
Schneider, 2016, p. 88) — tai pirmasis veiksnys, paskatinantis supervizuojamojo refleksyvia
praktikg. Jos metu stengiamasi iSlavinti supervizuojamojo gebéjimg panaudoti zinias apie save
(angl. self-knowledge) ir pastebéti potencialias klititis savo Klinikiniame darbe. Psichoterapeuto
asmenybiniame tapsme taip pat telkiamasi j gebéjima reflektuoti apie savo jgiidzius, vaidmenis,
atsakomybes, nepaliaujamg augimg Ir gebéjimg pasirtpinti savimi (Farber, 2012; Krug &
Schneider, 2016). Kaip jau minéta, supervizorius ir supervizuojamasis egzistencinés SUpervizijos
procese tyrinéja, kaip panaudoti savo gebéjimus kuriant psichoterapinj santykj, kuris buity palankus
kliento pokyciams.

Rasant §j magistro darba, literatiiros analizé buvo atlikta jau iSanalizavus tyrimo rezultatus,

remiantis taikytos interpretacinés fenomenologinés analizés metodo reikalavimais (Smith et al.,
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2009). Visy $iy ziniy siekta iSvengti, norint atskleisti kuo tikresnj gauty rezultaty autentiSkumg.
Atliekant tyrima buvo pastebéta, kad savirefleksyvumo fenomenas kol kas neturi aiskios tapatybés,
tyrimo dalyviams buvo sudétinga apie jj kalbéti. Tad akivaizdu, kad $i tema yra dar neanalizuota,

neisgryninta ir neintegruota egzistencinés psichoterapijos ir supervizijy kontekstuose.

1.5. Tylos pauziy reik§mé supervizijoje

Minétame E—F supervizijy tyrime (Vastaké ir Kocitinas, 2017) atsiskleidé ne tik verbalinio,
bet ir neverbalinio dialogo svarba. Tyrime dalyvave supervizoriai ir supervizuojamieji tokj buvima
apibudino kaip ,,sustojima®, ,,gilig pauzg®, ,létaeig] tyrinéjima* ar ,,panirimo* | procesa biisena.
Dabartinis M. Vastakés disertacinis supervizijy tyrimas patvirtina tai, kad supervizijos procese
svarbu tyrinéti tylos pauzes.

Konsultavimo ir psichoterapijos literatiiroje pasitaiko tyrimy apie tylos pauziy jtaka ir nauda
Klientams (Ladany et al., 2004; Levitt, 2001, 2002). Viena pagrindiniy tylos pauziy psichoterapijoje
tyrinétojy Heidi M. Levitt (2001, 2002) sukiiré empiriSkai pagrjstg tylos pauziy psichoterapijoje
apraSymo ir kategorizavimo sistemg (angl. Pausing Inventory Categorization System, PICS). Ja
sudaro septyni tylos pauziy tipai, o pastarieji skirstomi j tris pagrindines kategorijas: (1)
produktyvios (emocinés, ekspresyvios, refleksyvios); (2) neutralios (mnemoninés, asociatyvinés);
(3) kliudancios (emociSkai atitraukiancios, interakcinés) tylos pauzés. Tafiau mokslinéje
supervizijy literatiiroje i§samesniy tyrinéjimy apie tylos pauzes supervizijos procese néra.

L. Moja-Strasser teigeé, kad tyla yra integrali kiekvieno dialogo, taigi ir supervizijos proceso,
dalis, kurios metu vystosi supratimas. Supervizuojamiesiems tai ypa¢ svarbu, nes erdvés suteikimas
skatina juos pacius reflektuoti apie savo darbg ir pastebéti, ko jame triikksta (cit. 1§ van Deurzen &
Young, 2009). Orah T. Krug ir Kirk J. Schneider (2016) pabrézé, kad egzistenciniy supervizijy
metu psichoterapeutai, reflektuodami apie savo patirtis, yra kvieiami pajusti, kas vyksta jy kiine,
skatinami leisti kilti vaizdiniams, asociacijoms ar praeities jvykiams. Butent tokia refleksija
reikalauja pauzés ir paties proceso sulétéjimo. F. Kuenzli savo veikale (2006, p. 352) uzsiminé, kad
pauzés yra reikalingos refleksyvumui psichoterapijoje vykti: tai lyg sustojimas ir mgstymas ,,uz
patirties riby“ (angl. “out of the box”). Akivaizdu, kad tylos pauzés gali biti svarbios
savirefleksyvumo kompetencijos vystymui supervizijos procese.

Nicholo Ladany ir jo kolegy tyrime (2004) teigta, kad terapeutai iSmoko naudoti tylg ne
psichoterapiniy mokymy metu, taciau per kliniking patirtj arba supervizijas. Mokslininkai
pazymejo, kad d¢l teorinés ir empirinés literatiiros apie tylg nepakankamumo, formaliy mokymy
metu terapeutai negauna pakankamai informacijos apie buvimag tylos pauzése. Daugelyje
psichoterapeuty rengimo programy pakankamai daug démesio skiriama verbalinéms interakcijoms,

taciau tikétina, jog nepakankamai tokio démesio tenka ,,tarp pokalbiy vykstantiems neverbaliniems
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procesams. Kyla klausimas, kokia tada yra tylos pauzés reik§mé supervizijos metu? Todél nuodugni
analizé savirefleksyvumo plétroje, Siam procesui vykstant iSorinio ir vidinio dialogo metu,

supervizijos procese yra biitina.

1.6. Temos naujumas ir aktualumas

Lietuvoje ir pasaulyje nuolat augant psichologinés ir psichoterapinés pagalbos paklausai,
akivaizdziai didéja ir kvalifikuoty specialisty paruosimo poreikis. Biitent supervizijos specialistams
gali suteikti profesing prieziirg, padéti stiprinti kompetencijas ir uztikrinti teikiamy paslaugy
kokybe. Vis délto, pakankamai iSsivysciusios supervizijy kultiros Lietuvoje iki $iol néra, o ir
tyrimy Sia tema atlikta per mazai.

Supervizijy proceso tyrimai turéty biiti nukreipti ] supervizuojamyjy refleksyviyjy
kompetencijy vystyma — ypac savirefleksyvumo tyrinéjimus — tam, kad biity galima geriau suprasti,
kaip padéti busimiems ar esamiems specialistams reflektuoti save supervizijy metu.
Savirefleksyvumo fenomenas yra menkai apibréztas mokslinéje literatiiroje, o tyrimy Sia tema
supervizijy kontekste beveik néra apskritai. Tai pirmasis tyrimas pasaulyje, kuriuo siekiama
iSnagrinéti savirefleksyvumo tylos pauzése temg. Pastaroji yra aktuali, nes supervizijos procese
svarbig dalj uzima neverbalinis dialogas tarp pokalbio dalyviy, o savirefleksyvumas biitent ir vyksta
tylos metu.

Taigi Sis magistro darbas gali prisidéti prie profesinés praktikos supervizavimo kultiiros
plétojimo miisy Salyje. Tikétina, jog tyrimo dalyviy patirtys ir giluminé jy analizé bus praktiSkai
naudingos tiek supervizoriams, tiek supervizuojamiems psichoterapeutams ir prisidés prie

efektyvesnés pagalbos jy klientams uztikrinimo.

1.7. Epistemologinés ir metodologinés tyrimo prielaidos

Darbe bus taikomas kokybinis tyrimo metodas (iSsamiau zr. 2.2. poskyrj), laikantis Siy
fenomenologiniy kokybinio darbo prielaidy (remiantis Matulaite, 2013):
1) Siame tyrime atskleistos tyrimo dalyviy savirefleksyvumo sampratos yra unikalios,
nepakartojamos ir priklauso nuo jy gyvenimiskos patirties;
2) tiesioginis pri¢jimas prie tyrimo dalyviy patyrimo néra jmanomas, iSskyrus jy nora atskleisti §j
patyrimg ir biidg tai padaryti. Tyrimo dalyviy kalb¢jima apie savirefleksyvumo fenomeng veikia jy
paciy reflektavimo geb¢jimai, jy biisenos interviu metu ir pasirinkimai, kg ir kaip pasakoti
konkrecioje situacijoje susitikimo su tyréja metu;
3) fenomenologiskai zvelgiant j reiskinj tyrimo metu, pagrindiniai duomenys yra tyrimo dalyviy
iSgyventos patirtys, todél tyréjas turéty atsiriboti nuo savo jau turimy ziniy, asmeniniy nuostaty ir

patir¢iy tiriamojo fenomeno atzvilgiu, nes tai gali paveikti tyrimo procesa (Smith et al., 2009).
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Siekiant iSvengti bet kokios asmeninés patirties jtakos tyrimo eigai, iki pat tyrimo rezultaty analizés
pabaigos buvo vengta gilintis | teorines zinias ir atlikty tyrimy rezultatus $ioje srityje. Viso tyrimo
metu buvo pildytas tyrimo dienorastis, kuriame zymétos kylancios svarbios mintys, jausmai,
sunkumai, nuostatos ir Kiti komentarai;

4) siuo darbu siekiama pateikti tik apibendrintas jzvalgas, interpretacijas bei atradimus tyrimo
dalyviy savirefleksyvumo tylos pauzése fenomeno suvokimo atzvilgiu, taciau nesiekiama sukurti
universalios savirefleksyvumo sampratos ar jos pateikti kaip vienintelés tinkamos.

Tyrimo duomenys apdoroti bei analizuoti Interpretacinés Fenomenologinés Analizés metodu
(pagrindinis autorius yra Jonathan A. Smith (2003) dél keliy priezaséiy:

1) metodas yra tinkamas klinikinés psichologijos ir psichoterapijos sri¢iy tyrinéjimams (Pietkiewicz
& Smith, 2014);

2) tyrimu siekiama pateikti detalig skirtumy ir susiliejimy tarp visy nagrinéjamy tyrimo dalyviy
atvejy analize, uzfiksuojant kiekvieno tyrime dalyvavusio asmens patyrimo unikalumg. Pasirinktas
metodas leidzia giliau suprasti, interpretuoti ir atskleisti nagrinéjamo savirefleksyvumo fenomeno
daugiasluoksniskumg tylos pauziy metu (Smith et al., 2009);

3) tai yra ne pirmas autorés mokslinis darbas taikant kokybine tyrimo metodologija — bakalauro
darbe buvo pasitelkta Virginia Braun ir Victoria Clarke (2006) indukciné teminé analizé. Tad autoré
nusprendé¢ toliau lavinti kokybiniy duomeny sisteminimo ir analitinius jgidzius (zr. 2.4.
Pasirengimas atlikti tyrimg).

Taigi Siuo darbu siekiama iSanalizuoti individualias supervizuojamy psichoterapeuty
savirefleksyvumo patirtis tylos pauzése ir interpretuoti, kaip savirefleksyvumo fenomenas
pasireiskia tylos pauziy metu jy profesiniame gyvenime. Gauti rezultatai ateityje gali prisidéti prie
psichoterapeuty ir supervizoriy mokymy programy rengimo.

Tyrimo tikslas — atskleisti savirefleksyvumo fenomena tylos pauziy metu supervizijos
procese.

Tyrimo klausimas — kaip supervizuojamasis psichoterapeutas reflektuoja save tylos pauziy
metu supervizijos procese?

Tyrimo uzZdaviniai:

1. istirti ir aprasyti, kaip supervizuojamieji psichoterapeutai supranta ir jprasmina savirefleksyvumo
patirtis tylos pauziy metu supervizijos procese;
2. i8analizuoty patyrimy ypatumus palyginti su mokslinéje literatiiroje ir tyrimuose vyraujané¢iomis

savirefleksyvumo sampratomis, atsizvelgiant i tylos pauziy supervizijos procese konteksta.
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2. TYRIMO METODOLOGIJA

Savirefleksyvumo patirtys tylos pauziy metu supervizijos procese tirtos remiantis kokybinio
tyrimo paradigma. Tyrimo duomenys buvo renkami taikant giluminj pusiau strukttruotg interviu

metodg ir apdoroti pasitelkus interpretacing fenomenologing duomeny analize.

2.1. Fenomeno formulavimas

Siekiant skaitytoja supazindinti su tyrimo procesu, svarbu paminéti, kad galutinis fenomeno
formulavimas pasikeité nuo tyrimo pradzioje uzsibrézto tikslo nagrinéti ,,savirefleksija*. ISklausius
dviejy tyrimo dalyviy (Ievos ir Saulés) interviu, buvo pastebétas savirefleksijos procesualumas,
todél nuspresta tyrinéti savirefleksyvuma. Remiantis D. A. Schono refleksijos veikloje (angl.
reflection-in-action) tipo apibtdinimu, savirefleksyvumo fenomenas buvo apibréztas kaip
dinamiskas savegs jsisgmoninimo procesas, Vykstantis supervizuojamojo psichoterapeuto viduje

tylos pauzéje supervizijos procese.

2.2. Kokybinés tyrimo paradigmos pasirinkimo pagrindimas

Savirefleksyvumo fenomenas tylos pauziy metu supervizijy kontekste Lietuvoje yra iki Siol
netyrinéta sritis, todél raSant magistro darba, buvo pasirinktas kokybinis tyrimo metodas. Remiantis
juo, tyrimo objektas yra prasmé (angl. meaning), t. y. suvokimas, kaip asmuo jprasmina (angl. make
sense) pasaulj, kaip patiria jvykius, kokig prasme suteikia nagriné¢jamiems reiskiniams. Kitaip
sakant, tyréjas yra daug labiau susidoméjes patirties kokybe, o ne priezastiniais rySiais, kurie yra
pagrindinis kiekybiniy tyrimy objektas (Pietkiewicz & Smith, 2014). Kokybiné paradigma
pasitelkiama tada, kai tyrimo klausimas yra atviras ir siekiama suprasti bei atskleisti subjektyvias
tyrimo dalyviy patirtis, pateikti neutraly, gily, detaly tiriamo reiSkinio patyrimo apra§yma, o ne jo
paaiskinimg (Smith, 2015). Tad remiantis kokybine paradigma, $iuo tyrimu siekiama atskleisti, kaip
tyrimo dalyviai jprasmina savirefleksyvuma tylos pauziy metu supervizijos procese.

Remiantis fenomenologinémis kokybiniy tyrimy prielaidomis, tiek dalyvio, tiek tyréjo
interpretacijos apie fenomeng yra jtraukiamos j analizés procesa: tyrimo dalyvis yra laikomas savo
patirties ,,ekspertu®, o tyr¢jas — integralia tyrimo dalimi, §ios patirties ,,interpretatoriumi‘.
Istatydamas save | subjekto pozicija, tyréjas siekia suprasti, kokig prasme savo patirtims priskiria
asmuo, dalyvaujantis tyrime (Biggerstaff, 2012; Smith, 2015).

Vadovaujantis kokybine metodologija, viso tyrimo proceso metu buvo pasitelktas
epistemologinis refleksyvumas, kuris tyréja nukreipé atsakymams j klausimus: kaip tyrimo
klausimas apibrézia ir apriboja tai, kas gali buti atrasta Siuo tyrimu? Kaip tyrimo procesas ir

analizés metodas gali paveikti pacius duomenis bei jy analizg¢? Jeigu tyrimo klausimai biity

19



suformuluoti kitaip, kaip tai paveikty nagrinéjamo fenomeno supratimg? (Pietkiewicz & Smith,
2014).

2.3. Interpretacinés fenomenologinés analizés pristatymas

Tyrimo duomenys apdoroti bei analizuoti, remiantis interpretacinés fenomenologinés analizés
(toliau darbe — IFA) metodu. Pirminis IFA tyréjy tikslas yra istirti, kokig prasme¢ asmuo suteikia
savo patir¢iai (Smith, 2015). Taigi atliekant tyrima, siekiama surinkti informacija apie autentisky
patirCiy esme, pateikti detaly tyrinéjamo fenomeno patyrimo apraSyma bei iSsamig tyrimo dalyviy
supratimo apie nagriné¢jama reiskinj interpretacijg (Smith, 2015; Smith & Osborn, 2003). Metodo
autoriai pabrézia, kad néra vieno, aiskiai apibrézto budo, kaip atlikti IFA. Kiekvienam tyréjui yra
suteikiama laisve ir kartu atsakomybé §j metoda naudoti kurybiskai, kokybiskai bei tikslingai.

Pasak IFA autoriy (Smith et al., 2009; Smith & Eatough, 2008), minétas metodas priklauso
fenomenologinés psichologijos metody Seimai ir jj sudaro trys pagrindiniai principai:

Fenomenologija. Tai yra vokieciy filosofo E. Husserlio sukurtas filosofijos metodas, kuriuo
siekiama apraSyti samonés turinj, atskleisti jame esanciy fenomeny (reiskiniy) esmes bei pateikti Siy
reiskiniy apraSymus. Fenomenologinis aspektas, taikomas IFA, leidzia suprasti, kaip zmogus
suvokia savo gyvenimo patirtj ir kaip jprasmina nagrinéjamg fenomeng platesniame socialiniame
bei istoriniame savo gyvenimo kontekste (Smith & Eatough, 2008). Siame tyrime fenomenologinis
aspektas bus telkiamas j bandymg suprasti savirefleksyvumag tylos pauziy metu. Pagrindinis tyréjo
uzdavinys — identifikuoti esminius fenomeng sudaranc¢ius komponentus arba patirtis, kurie padaro jj
unikaly ir i$siskiriant; i kity.

Hermeneutika. Tai yra filosofijos kryptis, dar vadinama interpretacijos arba supratimo
teorija. IFA metodas yra laikomas interpretaciniu procesu, nes jame taikoma dviguba hermeneutika:
pirma — tyrimo dalyvis suteikia prasm¢ nagrinéjamam fenomenui, antra — tyréjas bando suprasti ir
interpretuoti tyrimo dalyvio prasmés prielaidas, taip suteikdamas savo prasmes tyrin¢jamam
fenomenui. Sis procesas yra dinamiskas, ne linijinis, nuolat pasikartojantis (angl. iterative). Minéto
proceso metu tyréjas uzima aktyvig pozicijg ir analizuodamas duomenis, nuolat vykdo hermeneutinj
cikla, atskleidziantj ry$j tarp gauty duomeny dalies ir visumos. Sis ciklas apima du skirtingus
pri¢jimus prie analizuojamos medziagos:

1) empatiskgjq hermeneutikq, kai tyréjas bando suprasti, kaip tyrimo dalyvis suvokia tyriné¢jama
fenomena, kg reiskia patirti (objektg ar jvykj) i§ tyrimo dalyvio perspektyvos. Taciau pri¢jimas prie
tokios patirties yra neiSvengiamai veikiamas tyréjo asmeninio patyrimo, tad to nejmanoma padaryti
galutinai ir tam pasitelkiama fenomenologiné redukcija arba ,suskliautimas™ (tyréjas siekia
atsiriboti nuo savo jau turimy ziniy, nuostaty ar kity veiksniy, kurie galéty paveikti tyrimo procesa);

2) klausiamgjq hermeneutikq, kai tyréjas nuolat uzduoda kritinius klausimus: kg Sis tyrimo dalyvis
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bando man, tyréjui, pasakyti? Ar pasaké kg nors prasmingo, ko neketino pasakyti? Ko vis délto
nepasaké? Ar ko nors tritkksta jo pasisakyme? Apie ka dalyvis neuzsimena ir kod¢él? Ar man kyla
jausmas, kad kazkas vyko, ko dalyvis nesuprato?.. (Pietkiewicz & Smith, 2014). Svarbu ir tai, kad
analizé visuomet yra pateikiama pagal individualy tyréjo stiliy ir turimus jgiidZius, o tai reiSkia, kad
kiekvienas tyr¢jas gali tg patj reiskinj interpretuoti skirtingai. Tad galutiné analizé yra tyré¢jo
asmeninis, kiirybinis ir analitinis produktas.

Idiografija. Tai — tyrimo btidas, kuriuo analizuojamas pavienis reiskinys, jvykis ar individas
ir véliau, remiantis gautais duomenimis, atskleidziami tam tikri désniai. IFA metodo kontekste,
idiografija nurodo giluming kiekvieno tyrimo dalyvio atvejo analize. Tyrimo rezultatai yra
pristatomi kaip panasumy ir skirtumy tarp dalyviy pasisakymy rinkiniai, nes tyréjas siekia atrasti,
kas yra bendra, ir kas yra individualu, unikalu kiekvieno jy patyrimo apraSymuose (Smith, 2015).
Tad 8is idiografinis tyrimo aspektas suteikia duomenims detalumo ir autentiSkumo, siekiant
atskleisti atskiry tyrimo dalyviy unikalius radinius viso tyrimo kontekste.

Apibendrinant, J. A. Smith taikliai pabrézia, kad ,be fenomenologijos, nebiity nicko, kg
galétume interpretuoti, o be hermeneutikos fenomenas nebtity matomas* (Smith et al., 2009, p. 37).
Taigi vieng interpretacinés fenomenologinés analizés dalj sudaro hermeneutinis (interpretacinis)
procesas, o kita dalis apima fenomenologinj aspekta, nes tyréjo interpretacijos visuomet turi biti

pagrindZiamos originaliomis tyrimo dalyviy citatomis i§ patyrimy apraSymy.

2.4. Pasirengimas atlikti tyrima

Siekiant uZztikrinti tyrimo kokybe, dalyvauta Fenomenologiniy tyrimy instituto organizuotame
teoriniame—praktiniame 20-ties akademiniy valandy seminare ,J. A. Smith Interpretacinés
fenomenologinés analizés pagrindai®, kurj vedé dr. psichologé—psichoterapeuté, Fenomenologiniy
tyrimy instituto vadove, Birbeck’o Londono universiteto tyrimy garbés naré Agné Matulaité
(pazyméjimo kopija pateikiama 2 priede).

Kaip jau minéta anksciau, siekiant iSvengti bet kokiy asmeniniy ar kity tyrima galin¢iy
paveikti veiksniy, viso tyrimo proceso metu buvo raSomas tyrimo dienorastis, kuriame aptartos
1Sankstinés prielaidos apie nagriné¢jama fenomena, asmeniné tyréjos pozicija ir besikeiCiantis
santykis su nagrinéjama tema. UzraSuose reflektuoti asmeniniai ir organizaciniai nesklandumai,
santykis su tyrimo dalyviais ir darbo konsultantais. Savistabos dienorastyje Sios patirtys buvo
aprasytos nuoSirdziai ir atvirai, neformalia, natiiralia kalba. Pateikiama iStrauka:

2019 m. sausio 23 d.

ISéjusi is interviu jauciausi Siek tiek nulitidusi ir susimgsciusi — kaip dabar reikés daryti su tais
dviem dalyviais. Jauciau, kad nesu pakankamai uztikrinta savimi, nebuvau jsitikinusi, ar moku vesti
interviu, ar man sekasi gauti informacijg. Su tyrimo dalyviais sudétinga, nes Stai jvyko nesusisnekéjimas.
Tai siek tiek nerimo ir nepasitenkinimo savimi kilo. Ir galvojimo, kq reikés daryti toliau ir kaip klostysis
kiti interviu — ar bus ,,geros ir kokybiskos * medziagos.
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Dar vienas veiksnys, kuris galéjo paveikti tyrimo duomeny analizés etapg — tyréjos tuo pat
metu atlikta profesiné praktika ir supervizijos su psichodinaminés krypties psichoterapeutais. Tai
gal¢jo paveikti duomeny integravimo ir interpretacijos procesus. Apie galimg jtakg iSsamiai raSyta

tyrimo dienorastyje ir aptarta su darbo konsultante.

2.5. Tyrimo dalyviy pasirinkimas

2.5.1. Tyrimo dalyviy atrankos proceso aprasymas

Pasak Paul Flowers, Michael Larkin ir Jonathan A. Smith (2009), néra vienos taisyklés, kuri
nustatyty, kiek dalyviy turi buti jtraukta i tyrimg. Vis tik, pirma karta naudojantiems IFA
studentams, rekomenduojama rinktis mazg tyrimo dalyviy grupg, sudarancig nuo vieno iki Sesiy
dalyviy. Tai priklauso nuo keliy veiksniy:

1) kiekvieno tyrimo dalyvio gauty duomeny gausos ir i$samumo;

2) kiekvieno tyrimo dalyvio atskiros analizés gylio;

3) nuo to, kaip tyréjas nori palyginti ir sukontrastuoti gautus duomenis;

4) pragmatiniy tyrimo ribotumy (pvz., laiko limity) (Pietkiewicz & Smith, 2014).

Sio darbo tikslas yra gauti kuo daugiau informacijos apie nagrinéjama savirefleksyvumo
fenomeng tylos pauziy metu, o tai galima padaryti tik konkreciai Siam tyrimui sudaryta nedidele
tyrimo dalyviy grupe.

Tyrime dalyvauti buvo kvie¢iami Humanistinés Egzistencinés Psichologijos Instituto (HEPI)
supervizoriy rengimo programoje studijuojantys ir / arba savo praktika reguliariai supervizuojantys
egzistencinés krypties psichoterapeutai, kuriems elektroniniu pastu buvo i8siysti kvietimai dalyvauti
tyrime (zr. 1 priedas, patikslinimas: tuo metu magistro darbui vadovavo prof. dr. Rimantas
Kocitinas, 0 2019 m. birZelio ménes] darbo vadovu tapo doc. dr. Paulius Skruibis). Duomenys rinkti
2019 m. sausio ménesj. IS viso ] kvietimg savanoriskai atsiliepé keturi asmenys (vienas vyras ir trys
moterys). Atlikus pirmuosius interviu su dviem tyrimo dalyviais (vienu vyru ir viena moterimi) ir
juos iStranskribavus, buvo nuspresta, jog Siems interviu pritriko giluminés informacijos apie
tyrinéjamag fenomeng tolimesnei duomeny analizei (juose buvo daugiau kalbama apie santykj su
supervizoriumi nei savirefleksyvuma). Siy interviu atlikimui jtaka galéjo daryti Sie veiksniai:
tyréjos kompetencijos vedant giluminius interviu, tyrimo dalyviy subjektyvus supratimas apie
nagrinéjamg fenomeng. Vis délto, po $iy (pilotiniy) interviu, pasitarus su konsultante, nuspresta, kad
parengti klausimai yra tinkami atskleisti, kaip tyrimo dalyviai suvokia ir jprasmina
savirefleksyvumo patirtis tylos pauzése supervizijos procese. Tad vykdytas pakartotinis tyrimo
dalyviy kvietimo etapas, jis vyko 2019 m. lapkri¢io ménesj. Takart i kvietima atsiliepé dar trys
tyrimo dalyviai (viena moteris ir du vyrai).
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2.5.2. Demografinis tyrimo dalyviy aprasymas

Taikant IFA metoda ir siekiant kuo tikslesniy rezultaty, tyrimo dalyviy imtis turi biiti
tikslinga, homogeniSka ir kuo artimesné nagrinéjamam tyrimo klausimui (Smith, 2015). Taigi
atliekant §j tyrima, dalyviy grupé buvo renkama atitinkamai pagal Siuos kriterijus:

1) visi tyrimo dalyviai yra sertifikuoti egzistencinés krypties psichoterapeutai;
2) §iuo metu mokosi supervizoriy rengimo programoje ir / arba reguliariai supervizuoja savo
prakting veikla.

Po kiekvieno interviu tyrimo dalyviams gyvai arba elektroniniu pastu buvo uzduoti papildomi
demografiniai klausimai (Zr. 3 priedas). IS viso tyrime dalyvavo 5 zmonés: 3 moterys ir 2 vyrai.
Tyrimo dalyviy amzius svyravo nuo 37 iki 50 mety (amziaus vidurkis — 44 m.). Psichoterapinio
darbo patirtis varijavo nuo 5 iki 26 mety (vidurkis — 13 m.), supervizijy patirtis varijavo taip pat nuo
5 iki 26 mety (vidurkis — 13 m.). Supervizijy reguliarumas pasirei§ké nuo 1 iki 5 karty per ménes;j
(vidurkis — 2 Kkartai / mén.). 1 lenteléje pateikta informacija apie tyrimo dalyvius i§ surinkty
duomeny:

1 lentelé. Informacija apie tyrimo dalyvius?

o= >
Q =
= @ = = o > = o < L
=z 5] s o2 g St = © ng. 'EEE"’ = 7
K E E ©8c & ©%& =E =E58 SE=E5 Eg
- 2 38w 8. N— NP & S F= = = .
S ._ @ LE £8Xs £2% FTo S s 03 g =8
£ » 2 Sz 2EE 2838 5$E 5= 28%E ¢2
£ ¢ § g§28s= sf: 5 23T sfif 5
= S J < a2 £<c8 £SE 28 ZFo=x £8£s EE
leva Moteris 49 Pp3 2017 5 5 1-2 15-20 60
Saulé Moteris 46 PP 2014 10 11 1-2 18-20 65
Medeina Moteris 42 PP 2008 17 17 3individ. ir 2 25-30 95
grupingés (41+5)
Tauras Vyras 50 PP 2006 26 26 1-2 (individ. Apyt. 35 50
ir grupgje)
Dziugas Vyras 37 PP 2012 11 11 2 Apyt. 18 57

2.6. Giluminio pusiau struktiiruoto interviu pristatymas

Atliekant IFA, pirminis darbo uzdavinys yra surinkti iSsamius, detalius asmens

samprotavimus apie nagrin¢jamg fenomeng. Tinkamiausias duomeny rinkimo buidas — pasitelkti

2 Vardai ir visos galimai asmenis identifikuojancios detalés &ia ir toliau darbe yra pakeistos, siekiant uztikrinti tyrimo
dalyviy anonimi$kuma ir asmeninés informacijos konfidencialuma.
3 psichologas(-¢)-Psichoterapeutas(-¢) trumpinys.
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giluminj pusiau struktiiruotg interviu metodg (Smith et al., 2009; Pietkiewicz & Smith, 2014). Toks
duomeny rinkimo buidas jgalina tyré¢ja geriau suprasti tiriamg reiskinj tiesioginio pokalbio su tyrimo
dalyviu metu ir yra patogus savirefleksyvumo fenomeno tyrinéjimui dél keliy priezasciy:

1) pries kiekvieng interviu tyréjas pasiruo$ia pagrindinius klausimus, kurie, viena vertus, apriboja,
taciau, kita vertus, jie néra baigtiniai. Pusiau struktiiruotas interviu metodas tyréjui suteikia
lankstumo — jis gali atsizvelgti | pokalbiy metu paaiskéjusias nenumatytas, dalyviui svarbias bei
reikSmingas temas ir jas praplésti, uzduodamas papildomus klausimus;

2) tyrimo dalyviui leidZziama paciam jausti tam tikry temy prioritetg kity atzvilgiu bei skirti interviu
metu joms tiek démesio, kiek norisi (Smith et al., 2009).

Taikant IFA metoda, interviu pradzioje gali buiti reikSmingi jvadiniai klausimai, kurie padéty
sumazinti tyrimo dalyviy jtampg ir paruosti juos kalbéjimui apie pagrinding temg (Pietkiewicz &
Smith, 2014). Atliekant giluminius interviu, itin svarbus glaudus tyréjo ir tyrimo dalyviy tarpusavio
rysys.

Taigi $io tyrimo pradzioje, vadovaujantis jau aptarta IFA metodologija, buvo sudarytas
klausimynas. Jj sudaré du jvadiniai klausimai, vienas pagrindinis atviras klausimas, keturi
papildomi ir du skatinamieji klausimai, jeigu jy buty prireike. I$ pradziy klausimai buvo uzduoti
dviems tyrimo dalyviams (pilotiniy interviu metu). Jsitikinus, jog klausimai padeda atsakyti j tyrimo
klausima ir jie leidzia vystyti tema, tie patys klausimai buvo uzduoti ir likusiems tyrimo dalyviams.
Pokalbiy metu interviu klausimy formuluotés Siek tiek kito, priklausomai nuo tyrimo dalyviy
pasakojimy ir inicijuojamy temy, ta¢iau stengtasi nenukrypti nuo nagrinéjamo fenomeno.

Pirmaisiais jvadiniais klausimais interviu pradzioje buvo siekta suprasti subjektyvy tyrimo
dalyviy poziiir] apie nagrin¢jamg supervizijos kontekstg. Noréta jvertinti, kokig reikSme dalyviy
profesiniame tapsme uzima supervizija bei kaip jie supranta savirefleksyvumo fenomeng. Siekdama
i$siaiSkinti, ar fenomenas suprantamas vienodai, tyréja klause tyrimo dalyviy, kaip jie supranta
savirefleksyvumg. Pastariesiems susidiirus su sunkumais, méginant apibrézti minéta fenomena,
tyréja pati jj apibiidindavo tam, kad tyrimo dalyviams biity aisku j kg atkreipti démesj tolimesniame
interviu procese.

1. Pradékime miisy pokalbj nuo pirmo, bendresnio klausimo. Dél ko jiis lankotés supervizijose?
arba Kas jums yra svarbu supervizijy procese?

2. Svarbu, kad vienodai suprastume nagrinéjamgq Sio darbo temos fenomengq. Noréciau iSgirsti,
kaip jus suprantate Sig sqvokq. Kaip jiis apibudintuméte savirefleksyvumq?

Véliau dalyviams buvo uzduodamas pagrindinis atviras tyrimo klausimas, kuriuo siekta
atverti ir atskleisti supervizuojamojo psichoterapeuto vykstantj savirefleksyvumo procesa, jo

aspektus ir dinamika, neverbalinio dialogo (tylos pauziy) su supervizoriumi metu.
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3. Prisiminkite ir pasidalykite, prasau, savo savirefleksyvumo patirtimis is supervizijy momenty,
kai jiis su supervizoriumi abu tyléjote?

Papildomais klausimais siekta praplésti ar pagilinti dalyviy atsakymus:
o Kas vyksta jumyse biitent tada, kai reflektuojate apie save / kaip savyje tai pajauciate / ka
patiriate esant tyloje su supervizoriumi?
o Kaip jus tai patyréte? Kaip vyksta savirefleksyvumas / saves jsisgmoninimas tyloje?
e Kaip manote, kas lemia Sio proceso atsiradimg?
o Kaip jiisy savirefleksyvumas transformuojasi supervizijos metu ir kaip jis keiciasi (jei keiciasi)
per kelias sesijas ar pratikos metus? Kas padeda ir kas trukdo savirefleksyvumo vystymuisi?

Jeigu reikéjo, buvo uzduoti paskatinantys klausimai:
e Gal galite apie tai papasakoti daugiau? Labai jdomu, gal galétuméte praplésti savo mintj?
e @Gal galime c¢ia sustoti ir gal galétumeéte apibudinti Siek tiek detaliau?

Interviu pabaigoje buvo teirautasi, ar dalyviai jautési pasake viska, ar noréjo pridéti kg nors
aptarta tema.

Po kiekvieno interviu savistabos dienorastyje tyréja Zyméjosi:
1) pastabas apie interviu eigg, asmeninius jsptudzius, kilusius interviu metu (mintis, jausmus,
pasteb¢jimus, komentarus);
2) pastebéjimus apie kiekvieng tyrimo dalyvij (verbalines ir neverbalines iSraiSkas, savo santykj su
tyrimo dalyviu);
3) asmeninj tyréjos vaidmen] interviu procese (bet kokig jtaka, kurig tyréja, jos pacios nuomone,

galéjo daryti tyrimo dalyviams).

2.7. Tyrimo duomeny rinkimas ir ju apdorojimas

2.7.1. Tyrimo eiga

Visy interviu trukmé svyravo nuo 57 iki 95 minuciy. Su treCigja tyrimo dalyve, Medeina,
buvo atlikti du interviu: pirmasis vyko per Skype programa todél, kad tyréja prie§ pat tyrimg
negaléjimo sudalyvauti pokalbyje gyvai. Véliau pasitarus su tyrimo dalyve ir gavus konsultantés
patvirtinima, surengtas antras interviu pokalbis gyvai.

Atliekant IFA duomeny rinkima, rekomenduojama dalyviy pasiteirauti apie pageidauting
interviu aplinkg. Vieta turi biti patogi, erdvé — pazistama, joje dalyvis turi jaustis saugiai. Svarbu
uztikrinti tai, kad susitartoje vietoje biity i§vengta nutraukimy (Smith et al., 2009). Atsizvelgus j
tyrimo dalyviy pageidavimus, visi interviu vyko jy darbo vietose, t. y. psichoterapinio darbo
kabinetuose.

25



2.7.2. Etiniai tyrimo aspektai

Tyrimo kvietime (Zr. 1 priedas) buvo pateikta informacija apie tyrimo tikslg ir objekta,
pagrindinj atrankos kriterijy, prognozuojama interviu trukme. Prie§ interviu, Kiekvienas dalyvis dar
kartag buvo supazindintas su tyrimo tema, tikslu, duomeny analizés metodu. Siekiant kuo atidziau
susitelkti i tyrimo dalyviy patirtis interviu metu, i§ kiekvieno dalyvio buvo gauti zZodiniai sutikimai
pokalbius jraSyti mobiliagjame telefone jdiegta garso jraSymo programa. Dalyviai buvo Zodziu

informuoti apie jy duomeny anonimiskuma, konfidencialuma, panaudojima ir sauguma.

2.7.3. Tyrimo duomeny tvarkymas

Po duomeny rinkimo etapo pereita | duomeny tvarkymo dalj. Tyrime surinkti duomenys i§
interviu garso jrasy i§ viso sudaré 372 minutes. Naudojant pazoding transkribavimo technika, garso
jraas buvo perkeistas j rasyting forma. Sia technika transkribuojant duomenis, démesys kreiptas j
tariamus zodzius ir kitus garsus uzfiksuotus jrasuose. Vieno interviu transkribavimo procesas
uztrukdo apytiksliai 8 valandas. PerraSyti skaitmenine rasytine forma j A4 formato lapus
kompiuterine programa ,,Word“ ir formatuoti pagal IFA autoriy rekomendacijas (Smith et al.,
2009), visi interviu sudaré 129 lapus (transkribuoto interviu pavyzdys pateikiamas 4 priede, 1 pav.).

Norint iSsaugoti kuo daugiau informacijos, garso jrasai buvo perklausyti ir interviu
transkripcijos nuosekliai perzitirétos po tris kartus. I1$samiai buvo zymétos tyrimo dalyviy emocinés
reakcijos, balso tono pakitimai (zodZius, kuriuos tyrimo dalyviai pabrézé arba kuriuos saké labai
tyliai), pauzes, juokas, neverbalinés (kiino) kalbos iSraiSkos (Zr. 2 lentel¢). Rezultaty analizes dalyje
tyrimo dalyviy citatos i§ interviu transkripcijy bus pateiktos originalios, nekoreguotos, siekiant
tyrimo dalyviy autentiSkumo.

2 lentelé. Interviu transkripcijose naudojami Zenklai

Simbolis Paaiskinimas
(p, 12 sek.) Skliausteliuose pazyméta raidé ir laikas nurodo pokalbyje trunkancia
pauze ir jos trukme.
Zodis Pabrauktas Zodis reiskia, kad zodis yra itin akcentuojamas, pabréziamas.
Zod- Minuso zenklas ZodZio pabaigoje nurodo, kad Zodis nebaigiamas, jis yra

nutraukiamas arba nebesigirdi.

Zodis Pasviruoju Sriftu raSomas Zzodis nurodo tyrimo dalyvio intonacijos
pakitimg.

T. Trumpinys naudojamas jvardyti tyréjos kalbéjima.

Td. Trumpinys naudojamas jvardyti tyrimo dalyvio(-és) kalbéjimg.

(T: mhm) T zenklas skliaustelivose Zzymi tyréjos jsiterpimg tyrimo dalyvio

kalbéjimo metu.
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2.8. Duomeny analizés etapai

Surinkus duomenis, gauta medziaga buvo tvarkoma ir analizuojama. Remiantis metodo
autoriy (Smith, 2015; Smith & Eatough, 2008; Smith et al., 2009) pateiktomis rekomenduojamomis
duomeny analizés stadijomis, sukurta ir grafiskai pavaizduota tyrimo eiga (Zr. 3 pav.), pateikiant

detalius skirtingy etapy apraSymus:

KIaUuSV d
skaitymas keleta karty
\ ]

sukuriami nentary rasymd
kairéje lapo puséje

pavadinimai

\ ]

analizeé (1-5  anatiziy sudéliojimas REEENE aptarimas
e yery integracija aprasymas
Zingsniai)

Zyméjimas deSinéje
. lapo puséje

3 pav. [IFA duomeny analizés etapai

1. Vieno interviu garso jrafo klausymas ir skaitymas kelis kartus. Sis etapas apemé idiografinj
metodo aspekta, kurj pasitelkiant buvo siekta kuo detaliau susipazinti su kiekvieno atvejo
duomenimis. Kiekvieno tyrimo dalyvio patyrimo aprasymas (interviu transkripcija) nuosekliai
perskaitytas bent po tris kartus (pazymima, kad prie Siy apraSymy buvo griztama nuolatos kity
analizés etapy metu, tad galutinis skai¢ius biity didesnis).

2. Fenomenologiniy komentary rasymas kairéje lapo puséje. Patyrimy apraSymuose zyméti trijy
tipy komentarai: a) aprasomieji (raktiniai zZodziai, frazés, jvykiai, pavyzdziai, emocinés reakcijos,
simboliai), b) lingvistiniai (jvardziai, pauzés, juokas, pakartojimai, tonas, metaforos), c)
konceptualiniai (asociacijos, panasumai ir prieStaravimai, pirminés tyréjos interpretacijos). Bandyta
identifikuoti specifines detales, kaip tyrimo dalyviai kalba, supranta ir masto apie fenomeng ir
kokias reakcijas tai sukelia tyréjai. 4 priedo 1 paveiksle pateikiamas Sio etapo pavyzdys.

3. Interpretaciniy komentary (temy) Zyméjimas deSinéje lapo puséje. IS naujo skaitant interviu
teksta, pirminiai komentarai transformuoti j tikslias, trumpas frazes, kuriomis bandyta apciuopti
esmines savirefleksyvumo fenomeno savybes. AbstrakCios temos buvo formuluojamos pasitelkiant
psichologijos terminologija. Véliau buvo tikrinta, ar sukurtos temos atsiskleidé tiksliuose tyrimo
dalyviy Zodziuose i§ patyrimo apraSymo (zr. 4 priedo 2 pav.). Sis etapas nurodo minéta

hermeneutinj ciklg tarp zvelgimo i duomeny dalj ir  jy visuma.
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4. Rasty temy jungimas j kekes, sukuriami pavadinimai. Tai — tyrimo dalyvio temy zemélapio
ktirimo etapas. Jo metu sukurtos temos grupuotos ] kategorijas pagal tam tikrus pozymius, jOS
sudare vieno tyrimo dalyvio patyrimo analizg.

5. Kity interviu analizé (kartojami 1-4 Zingsniai). Kitas interviu nagrinéjamas nuo pradziy —
kartojami pries tai aptarti veiksmai. Taip atliekama su visais interviu.

6. Interviu analiziy integracija. Sio etapo metu buvo analitiikai sugrupuotos visy tyrimo dalyviy
kalbose isSrySkéjusios temos, bandyta suteikti prasme¢ sarySiams tarp jy. Bandyta atsakyti |
klausimus: kas sieja Siuos atvejus? Kas iSskiria? Kaip §i tema viename interviu padeda apsSviesti kitg
atvejj? Kurios temos yra pacios jtikinamiausios, svarbiausios? Temos buvo rasytos ant lapeliy ir
fiziskai déliotos j grupes. Sis analizés etapas buvo pakartotas tris kartus, nuolat griztant prie tiksliy
dalyviy zodziy, tikrinant, ar jy prasmés sutapo su tema (zr. 4 priedas, 3 pav.). Kai temos buvo
sugrupuotos, joms buvo suteikti pavadinimai ir tai atspindéjo galutines temy kekes.

7. Metatemy sudéliojimas. Kitas etapas — temy kekiy pavertimas j metatemas, kurios fiksuoja
esmin¢ suteikiamg interpretacing reikSme¢ tyrimo dalyviy pasisakymams apie nagrinéjama
savirefleksyvumo fenomeng. Sudaryta galutiné bendra visy tyrimo dalyviy hierarchiné struktiira (zr.
5 priedas, 4 pav.). Prie kiekvienos metatemos zymétos temy kekés ir prioritetinés temos, kurios
geriausiai jas apibtidino. Prie kiekvienos temos pateikta po vieng iliustruojancig citatg (Zr. 5 priedas,
1 lentel¢). Dalis temy, kuriy svarbos pagrindimui nebuvo surinkta pakankamai duomeny, Siame
etape buvo pasalintos. Tam, kad tema biity pasikartojanti, ji turéjo pasirodyti bent trijuose 1§ penkiy
tyrimo dalyviy pasisakymuose.

8. Rezultaty analizé ir aprasSymas. Rezultaty analizés dalyje (Zr. 3. Tyrimo rezultatai ir jy analize)
pateiktas riSlus, detalus savirefleksyvumo fenomeno apraSymas, remiantis tyré¢jos interpretacijomis,
kurios pagristos ir iliustruotos iStraukomis 1§ tyrimo dalyviy patyrimy apraSymy. Temos yra
nagrinétos ir aptartos iS§samiai, o rezultatai analizuoti remiantis abstraktesniu lygmeniu, naudojant
psichologijos moksle taikomas teorijas ir konceptus.

9. Rezultaty aptarimo dalyje atlikta analizé lyginta su jau egzistuojancia literatiira. Taip analizei
suteiktas mokslinis pagrindimas ir aptarta, kaip ankstesni tyrimai bei literatiira padeda suprasti
gautus rezultatus. Siame skyriuje taip pat pristatyti nauji atradimai, tyrimo refleksijos, trikumai ir
ribotumai bei id¢jos tolimesniems tyrimams.

Siekiant tyrimo proceso skaidrumo, magistro darbo pavadinimas patikslintas tik duomeny
analizés pabaigoje, kai buvo iSsamiai ir giliai susipazinta su visais tyrimo dalyviy patiréiy
aprasymais. Pavadinime parinkta vienos i§ tyrimo dalyviy, levos, citata, kuri atskleidzia darbe
nagrinéjamo fenomeno esmg¢ ir suteikia tyrimo dalyviams ,,balsa” viso tyrimo kontekste. Tai yra

svarbus fenomenologinis zingsnis, pripazjstamas IFA metodo rémuose (Smith et al., 2009, p. 111).
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2.9. Tyrimo duomeny validavimas

Kokybiniai tyrimai turi atskirus tyrimo duomeny validavimo ir patikimumo rodiklius. Norint
uztikrinti atliktos IFA kokybe, remtasi L. Yardley (2000) kriterijais:

1) jautrumas tyrimo kontekstui (vertinamas sudétingumas, siekiant surinkti tyrimo dalyvius, tyréjos
pasiryzimas atlikti giluminius interviu; interpretaciniai komentarai sitilomi apdairiai ir pan.);

2) jsipareigojimas ir kruops$tumas (pagarbus démesys tyrimo dalyviams ir jy patyrimy apraSymams
bei atlikto tyrimo sistematiSkumas);

3) tyrimo aprasymo skaidrumas ir rezultaty analizés ri§lumas;

4) tyrimo rezultaty poveikis ir reikSmingumas (cit. i$ Smith et al., 2009).

Siekiant dar didesnio tyrimo kokybés uztikrinimo, autoriai rekomenduoja pasitelkti iSorinius
ekspertus (Smith et al., 2009). Tad nuo pat $io tyrimo pradzios buvo reguliariai tariamasi su
konsultante dokt. M. Vastake. Su ja buvo aptartos tyrimo planavimo, atlikimo ar apraSymo metu
kilusios problemos bei pastebéjimai. Duomeny rinkimo etape kartu perzitréti interviu klausimai,
visi surinkti duomenys ir patyrimy apraSymai. Norint uztikrinti atliktos rezultaty analizés (iSskirty
metatemy, temy kekiy, temy ir paraSytos analizés) validuma, kreiptasi j darbo vadova bei

konsultante ir, atsizvelgus i jy komentarus, buvo atliktos reikiamos korekcijos.
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3. TYRIMO REZULTATAI IR JU ANALIZE

Atlikus interpretacing fenomenologing analize, buvo isskirtos dvi pagrindinés metatemos:

1) daugiasluoksnis vidinis procesas;
2) dialogiska tyla.

Sioje darbo dalyje metatemos ir jas sudarandios temy kekés, pavaizduotos grafiskai (zr. 4
pav.), pristatomos pateikiant tyréjos interpretacijas, kurios iliustruojamos tyrimo dalyviy citatomis
1§ patyrimy aprasymy (interviu transkripcijy). ISsami metatemy hierarchiné struktiira pateikiama 5-
ame darbo priede.

Skaitytojo patogumui Zemiau pateikta analizé yra suskaidyta j temy kekes, taciau jos néra
atskiros savaime. PrieSingai — vis0s temos yra tarpusavyje glaudziai susijusios ir persidengusios,
todél sugrupuotos pagal tai, kaip atskleidzia nagrinéjama fenomeng tyréjos akimis. Visas temas
vienija savirefleksyvumo patyrimo tyloje supervizijos metu proceso ir struktiiros aspektai. Tyrimo
dalyviy vardai yra pakeisti, uztikrinant anonimiSkuma, kalba netaisyta, siekiant autentiSkumo.
Skaicius Salia cituojamo tyrimo dalyvio vardo inicialo nurodo transkribuotos interviu eilutés
numerj, pvz.: leva (I, 241).

I$ viso i$skirtos dvi metatemos ir septynios temy kekés, atskleidziancios Siame magistro darbe

nagrinéjamas savirefleksyvumo patirtis tylos pauzése supervizijos proceso metu.

— Daugiasluoksnis vidinis Dialogitka tyla  ——
procesas
Saxfireﬂaksyyumas tvloje: Saugaus supervizinio
= (ne)samoningas saves santykio svarba k=
patyrimas
Supervizoriaus atvirumas
. | Asmeninio ir profesinio A5 patiréiai ir nevertinanti £
tyrinéjimas nuostata
. Supervizoriaus pozicijos -
> Tmsf"“.“““‘a”“ . reikimeé savirefleksyvumui
frustruojanéiy jausmy patirtis

Supervizoriaus ir
supervizuojamojo
suderinamumas tylos pauzése

4 pav. Hierarchiné metatemy ir temy kekiy struktiira
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3.1. Daugiasluoksnis vidinis procesas

Pirmojoje metatemoje siekiama atskleisti, kaip supervizuojamieji psichoterapeutai suvokia ir
apibiidina savirefleksyvumo fenomeng tylos pauziy metu, kokius jo aspektus bei dinamikg galima
pastebéti jy kalbose.

Sis reiskinys pasirodo kaip daugiasluoksnis ir intensyvus supervizuojamojo viduje vykstantis

procesas, atskleidziantis tiek asmening, tiek profesine saves refleksyvumo puses.

3.1.1. Savirefleksyvumas tyloje: (ne)samoningas saves patyrimas

Savirefleksyvumas, atsiskleidziantis daugumoje tyrimo dalyviy patyrimy aprasymy, yra
veikiamas dvilypés — samoningos ir nesgmoningos — savirefleksyvumo prigimties.
Supervizuojamieji psichoterapeutai ji apibiidina kaip jkiinyta, kognityvinj arba afektinj patyrima.

Ieva savirefleksyvuma suvokia kaip nematomg, nesgmoningg procesa, patiriama kaip
intuityvy pojitj. Supervizuojamajai tai yra priemoné, reikalinga supratimui atsirasti. Vis délto,
papasakoti, kaip tai vyksta, psichoterapeutei buvo nelengva. Savirefleksyvumg tylos pauzése ji
supranta kaip pozidrio patikrinima per skirtingus kontekstus ar lygmenis: Veiksmas, nu kuriam reik
jéguy, laiko ir, toksai vidinis veiksmas. Ir cCia to plepant nepadarysi <...> tokiam vidiniui veiksmui
tos tylos tokios, ramybés, létumo, jo reikia... (I, 182—188). Tylos pauzés psichoterapeutei padeda
lavinti pastabumg detaléms ir i§spresti problemas, kurioms reikia atsitraukimo, galimybeés pazvelgti
kitu kampu. Interviu metu tyrimo dalyvé pabréZzé savo kiino patir¢iy svarba supervizijos tylos
pauziy metu. Kai supervizuojamoji jaucia nerimg arba nezinig, kiinas jai padeda pajudeéti i$
uZzstrigimo biisenos ar i$biiti neapibréZtume. Tuo metu tyloje ji sgmoningai démes] nukreipia ] tam
tikras kiino vietas, savo kiino pojiicius (kvépavima, prakaitavimg), jausmus, mintis:

Ir man patinka tokiais atvejais vat pasiZiurét mano kiine, nu gerai, o tai kaip, kg mano pilvas sako,
kas cia vyksta (nusisypso, liecia pilvg) arba kq mano, vat peciai, kaklas, kq jie sako. <...> kinas kaip

atrama, va tokiam neapibréztume binant visiskai <...> tada kunas kaip resursas gali bit... (1, 317-327).
Kalbédama apie savirefleksyvuma tyloje, leva pasitelké laivo metafora — mintyse ji

isivaizduoja skirtingu tempu pasisukantj laiva. Minéta metaforg ji pritaiko tokiais atvejais, kai nori
pastebéti savo pacios inertiSkuma ir vykstan¢iy poky€iy greit] supervizijos metu. Svarbu tai, kad
pajutusi norg jsiklausyti giliau arba tyléti, supervizuojamoji iSkart stabdo patj supervizijos procesa,
o toks sulétéjimas jai padeda susikurti saugumo ir ramybés pojiti. levos savirefleksyvumo
palyginimas su plaukimu: Tam kad skestum gilyn, reik nustot judét, nu vat ir, nebesipliuskenti, o
ramiai grimzti (I, 241-242) vaizdziai sujungia du nagrinéjamo reiSkinio aspektus: tiek
savirefleksyvuma, kaip gilinimasi j save, tiek tylos pauzes, kurios reikalingos minétai savianalizei.

Pauzes supervizijos procese reiskia sustojima ir sulétéjima.
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Tauras savirefleksyvuma apibiidino kaip geb¢jima biiti sgmoningam ir pastebéti bei jvardyti
veiksma, jausma ar procesg tuo metu, kai jis atsiranda. Vis délto, net ir sgmoningai apie §j gebéjima
negalvojant, jis vis tiek nesamoningai veikia patj procesa: Tai tam kad as komentuociau jausmus
man-as turiu, turiu buti savi-reflektyvus, jo. Jeigu, as galiu visiskai nereflektuoti kq as darau, as
galiu susinervinti ir pats to nepastebéti, jo, bet tai veiks, jo, tokiu be suvokimu (T, 54-62). Tokiu
atveju, nebiidamas savirefleksyviu, Zmogus i$ saves atima sgmoningumo? ir sSuvokimo® galimybe,
tad panasu, kad tai yra pasirinkimas. Supervizijy metu tylos pauzés Taurui yra reikalingos
stabtel¢jimui, jvardijimo ir jZodinimo paieSkoms. Tai yra tam tikras iSgyvenimas, atidus zitréjimas j
konkrety reiskinj tam, kad ta akimirka mintyse atsirasty ZodZiai. Si biisena primena samonés
nukreiptumo | objekta savybe, fenomenologijoje vadinama intencionalumu: Tas labai susije su
iSgyvenimu <...> bet tai néra tas toksai vat, grynai emocinis dalykas, tai yra vat man, man, jeigu
taip subjektyviai, man tame reikia kazkokio tokio, atidaus zvilgsnio vat, tokio Ziiiréjimo, i kazkq, nu
ten terapinéj situacijoj, kad man atsirasty... zodziai (T, 109-112). Toks veikimas nurodo kognityviag
savirefleksyvumo tyloje raiska ir apima gebéjima susitelkti j save ar savyje nagrinéjama konkrety
dalyka.

Kitai tyrimo dalyvei, Medeinai, savirefleksyvumas tyloje labiau reiskiasi per emocijas, taciau
tai supervizuojamajai sunku apibadinti: Man taip daugiau per emocijas turbiit... <...> galvoju kiek
ten kazkoks yra toks jutiminis ar in-tuityvus lygmuo vat kas néra emocija, bet bet nu (nusijuokia), as
to nesugebu pagaut nei Zodziais nei kazkaip ar ne vat konkreciais kazkokiais tai dalykais ane (M,
2/199-204).

Galima pastebéti, kad Medeinos ir Tauro samprotavimuose savirefleksyvumas néra tiesiogiai
patiriamas kaip intelektualinis procesas, taciau jis yra smarkiai veikiamas nuojautos ir intuicijos.

Dziugas savirefleksyvumg tyloje supranta kaip dvejopa procesa — aktyvy ieSkojima, kai
sagmoningomis pastangomis siekiama atrasti modelj, struktura, daling tvarka tarp patenkancios
informacijos srauto. Tuo pat metu savirefleksyvumas vyksta pasamoningai, nevalingai,
savarankiSkai: Labiau vat kad mano galva taip veikia, ar kaip cia, ar tas mano vidus taip veikia (D,
97-98). Dziugas pabrézé, kad tiki skélimu: as tuo skélimu kazkaip labai tikiu (D, 105), kuris,
tikétina, reprezentuoja skirtj tarp abipusiai savirefleksyvumag veikian¢iy pasgmoningos ir
samoningos psichikos daliy. Svarbu tai, kad Dziugas, egzistencinés krypties psichoterapeutas, kuris
supervizijose bendrauja su jungtistinés krypties supervizore, interviu metu pavartojo §j Zodj.

Remiantis psichodinamine paradigma, skélimas veikia kaip nesgmoningas gynybos mechanizmas.

4 Samoningumas (angl. consciousness) — saves suvokimo ir buvimo biisena, apibiidinama pojii¢iu, emocija, valia,
mintimi (cituojama i$ Merriam—Webster zodyno. Prieiga internete: https://www.merriam-
webster.com/dictionary/consciousness. Ziiiréta: 2020 04 29).

5 Suvokimas (angl. awareness) — suvokimo kokybé arba biisena, Zinojimas ir supratimas, kad kazkas vyksta arba
egzistuoja (cituojama i$ Merriam—Webster zodyno. Prieiga internete: https://www.merriam-
webster.com/dictionary/awareness. Ziaréta: 2020 04 29).
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Norédamas atskleisti procesg tarp minéty dviejy poliy, tyrimo dalyvis pasitelké¢ vaizdinga
palyginima apie savo bégimo patirtj: besiruos§damas, jis kruopsciai apsvarsto, kaip noréty bégti,
taCiau pradéjes sportuoti supranta, kad jo kiinas, nepriklausomai nuo minciy, yra pasirenges judéti
visai kitu ritmu. Dziugui tai panaSu ] supervizijose patiriamg savirefleksyvuma tyloje —
supervizuojamasis bando sagmoningai susitelkti ir kartu yra veikiamas nesgmoningos jégos, kuri
padeda sujungti abu procesus: Tai va cia kazkas analogisko zodziu kad e-e, tu kazkokig sqmoningg
pastangq dedi bet bet kazkas nusisypso, papildomai dar dirba sa-salia taves atrodo, tikst taip
kazkaip sujungia, pasako ten Zodziu, tu tik spék vat uzsirasyt (D, 119-122). Taigi tylos pauziy metu
psichoterapeuto viduje vyksta monologas, kurj papildomai veikia kitas nevalingas vidinis procesas.

Tyrimo dalyviy savirefleksyvumas tyloje vyksta kaip dvejopas procesas, kurj veikia tiek
sagmoningas, démesingas, aktyvus susitelkimas | esamas patirtis, tick nesgmoningas, intuityvus,
savalaikis informacijos apdorojimo procesas. Galima teigti, kad savirefleksyvuma tyloje
supervizuojamieji patiria susitelkdami j kiino pojucius, jiems gali kilti jvairios emocinés reakcijos,
asociacijos, metaforos, vaizdiniai. Tylos pauzés supervizijy metu supervizuojamiesiems padeda

lavinti pastabumg detaléms, stebéti savo veiksmy kryptj ir poky¢iy greit].

3.1.2. Asmeninio ir profesinio ,,A§“ tyrinéjimas

Keli tyrimo dalyviai apie savirefleksyvuma kalbéjo kaip apie galimybe plésti sgmoninguma ir
savivoka®. Medeina savirefleksyvuma apibrézé kaip saves matymq, saves supratimg (M, 70-71).
Psichoterapeuté dalijosi mintimis apie vidinj procesa, vykstantj supervizijos tyloje ir jvardijo jai
kylancius klausimus: kas vyksta su manimi? Kaip a$ pristatin¢ju atveji? Ar kalbu dalykus, kurie
susij¢ su man riupin¢iu klausimu, ar nukrypstu? Tyrimo dalyveé teigeé tyloje geriau pastebinti
dalykus, apie kuriuos dazniausiai vengia kalbéti: Nu krenta j akis kad as gal, ar ne per daug, nu vat
apie kazkq nenoriu kalbéti ten nu, tokie man tai irgi toks savirefleksy-nu va tokie pastebéjimai apie
save ar ne (M, 59-61). Jos savirefleksyvumg skatina asmeninis smalsumas ir noras suprasti save,
profesinis interesas (rupestis ir doméjimasis savo klientais). Tyrimo dalyvé akcentavo, jog jai
svarbu tai, kaip savirefleksyvumas skatina jos asmening¢ savivoka: Ateinu tik tai as, atvejj atsinesu
bet esu tik tai as su supervizorium, tai as noriu suprast vat kaip kaip as, kas cia su manim, kq kg as
darau (M, 221-222).

Saulei savirefleksyvumas tylos pauzése yra stabteléjimas ties savim, toks gilesnis (S, 298),
tarsi saves matymas (S, 465), kuris suteikia daugiau ziniy ir atradimy apie save pacia, o tai gali buiti
itin naudinga profesiniame darbe. Tylos pauzés jai suteikia daugiau pasitikéjimo ir stabilumo

supervizijy metu: Zinau kad tai yra normalu, kad galima tame tiesiog biti (S, 484-485). Tokie

6 Savivoka — saves, savo asmenybés, vertés suvokimas (DLK Ze. Prieiga internete: http:/dz.IKi.lt/. Zidiréta 2020 04 29).
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momentai, kurie supervizuojamaja vercia daug galvoti, taciau leidzia pasiekti norimy rezultaty savo
jégomis, jai suteikia stiprybés.

Ievai tylos pauzés supervizijy metu reikalingos tam, kad ji galéty reflektuoti apie save kaip
terapeute¢ — susitikimy metu supervizuojamoji atranda kontakta su savimi ir savo pasakojimu,
santykj su klientu ir supervizoriumi: Létas, laikas... nu kuriame gali taip, reflektuoti apie save kaip
terapeutq ir apie, santykj su klientu (I, 296). Tyla ir sulétéjimas Ievai suteikia saugumo jausma.

Dziugas pabrézé, kad jo savirefleksyvumui itin svarbus sklandaus terapinio proceso
uztikrinimas. Supervizijy tyloje jis bando suprasti, kur stringa terapiniame procese savo darbe: Ar
ten pauzés ar Siaip kai supervizija vyksta tai vat kazkaip, suprast vat, ar kur as uzstriges... (D, 288—
289). Kaip ir Medeina, tylos pauziy metu psichoterapeutas susimasto apie temas, kuriy paprastai
vengia. Supervizuojamasis tyloje taip pat apgalvoja sunkumus su klientais, kliudancias jo paties
asmenines savybes, kurias jis vadina seséliais (D, 573). Tomis tylos akimirkomis DzZiugas ieSko
savo elgesio priezasCiy, dél kuriy atsidaré tam tikrose situacijose, alternatyviy buvimo su klientais
budy.

Galiausiai keli tyrimo dalyviai atkreipé démesj ] tai, kaip tylos pauzés supervizijose padeda
pamatyti lygiagreCius procesus’. Jy pastebéjimas gelbsti analizuojant savo jausmus Klientui ir
vystant savirefleksyvuma, kuriuo siekiama geriau jsisgmoninti save. Tylos metu | Saulés samong
sugrizta prisiminimai, skaudesnés darbo su klientu akimirkos. Psichoterapeutés viduje vyksta
nuolatinis tikrinimasis: supervizuojamoji pastebi asmeninius kliuvinius, barjerus, besikartojancias
reakcijas ir prieStaringus jausmus (erzulj, pyktj, nuobodulj, susizavejimg) klientui, taciau
koncentruojasi bitent j save: Tu tiesiog pasijungi jau ties savo jausmais tiktai, tas klientas kazkur
tai nu-nu jisai nutolsta, lieka Siek tiek nuosaly... (S, 334-335). DzZiugas tyloje bando suprasti
neigiamus pojiicius klientui (pvz., erzulys, baime) arba apskritai bet kokius ji aplankancius jausmus
supervizijos metu — nuovargj, liidesj: Kai as jau nutylu ir ar ten supervizijoj <...> dazniau ateina
kazkas vat ko gal ten nenoriu as girdeti, sakau vat ar nuovargis, ar kad litidesys kazkoks vat tokie
dalykai nu sunkesni jausmai (D, 135-143). Tauras mano, kad Kkartais terapeuto reakcija j
supervizoriy privercia susimastyti apie tai, kas yra nepriimtina jam paciam, ir daznai tai susij¢ su
terapine situacija: Supervizorius gali uzkabinti savo pastebéjimu ar savo klausimu kazkq is
terapinés situacijos kas man sukels pvz pasipriesinimg, eile dalyky (T, 74-77). leva tyloje mégina
atpazinti ir suprasti jausmy klientams atsiradimo priezastis — ar jie atsiranda dél susitapatinimo su
klientais, ar dél asmeniniy veiksniy: Pastebi kad nu va, taip jo, toks va nerimas, va toks nerimas
man ir tenai, as jj is terapijos cia dabar atsinesiau ir vat is kur jisai, kodél man taip sunku ten

ishuti, kodél as nerimq persiimu, pati jj sukuriu ar dar kaip nors... (I, 162—165). Ieva teigé, kad

7 Lygiagretus procesas (angl. parallel process) — pasagmoninis terapiniy santykiy atsikartojimas supervizinéje situacijoje
(Morrissey & Tribe, 2001, p. 103).
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lygiagretlis procesai supervizijose néra dazni, tadiau jie buna informatyviis ir prisideda prie
savirefleksyvumo vystymo: Ir va ta refleksija, aa, vat kas su manim vyksta, kodél as taip elgiuo-s-
si, ko as noriu, koks cia jausmas, ir kur ¢ia pas mane ateina Sitai, yra be galo naudinga (1, 154—
156). Taigi lygiagretiis procesai supervizijos metu padeda atkurti terapinj santykj tarp
psichoterapeuto ir kliento, tad juose atsiskleidzia supervizuojamyjy patiriamas kognityvinis bei
afektinis savirefleksyvumo lygmuo.

Tylos pauziy metu savirefleksyvumas supervizuojamiesiems psichoterapeutams suteikia
galimybe stiprinti asmenine savivoka, susidaryti saves kaip terapeuto vaizdg ir sekti savo profesinj
tapsmg, pastebint besivystancias tendencijas, vengtinas ir stiprintinas savybes. Buvimas tyloje

supervizijos metu jiems suteikia pasitikéjimo savimi, stabilumo, stiprybés ir saugumo jausmus.

3.1.3. Transformuojanti frustruojanciy jausmuy patirtis

Supervizoriaus gebéjimas biiti tyloje neretai iSSaukia supervizuojamyjy jauciama jtampg ir tai
plétoja jy savirefleksyvuma.

Medeinos zodziai: nebijot galét ramiai biit su tom pauzém kurios yra, su ta tyla (M, 2/318),
leidzia teigti, kad buvimas supervizijy tyloje gali gasdinti. Supervizuojamoji pastebi, kad
supervizijy pradzioje tylos metu ji daznai jausdavo nerimg ir jtampg. Tokiais atvejais tiek jai, tiek
supervizoriui norédavosi imtis veiksmy uzpildyti pauzes. Analizuodama visg savo supervizijy
istorija, moteris atkreipia démesj i tai, kad laikui bégant minétas nerimas mazéja ir atsiranda
daugiau vidinés ramybés bei erdvés refleksijai (M, 305), todél ji turi daugiau galimybiy pauzés
metu susitelkti ne j tylos uzpildyma, o j save. Ieva, kalbédama apie savirefleksyvuma, teigé, kad jai
taip pat svarbu sustoti ir pastebéti, kada supervizijos procese atsiranda jtampa, nerimas,
prieStaravimai, nepasitenkinimas arba baimé pokalbio metu praleisti kg nors svarbaus.

Taigi supervizuojamieji supervizijy tylos metu gali patirti intensyvius, trikdan¢ius jausmus,
taciau svarbu juos jsisgmoninti, nes tada atsiranda galimybé reflektuoti save.

Saulés manymu, tylos pauzés supervizijose atsiranda susidirus su itin svarbiais klausimais,
supervizoriy mokymy programos metu jai keldavo erzulj ir jtampa, nes psichoterapeuté jauté
supervizoriaus spaudima, taciau kita vertus, tai tuo pat metu skatino jos savirefleksyvumg: Tenka
susitelkti labai ties savimi nors ir kaip norétysi kazkokio ten paprasto greito rezultato,
supervizorius vat vél gi jis irgi vercia, vercia paciam magstyt (S, 290-292). Dabar Saulés mintyse
supervizijy metu savaime atsiranda ja neraminanciy sunkumy nuotrupos: Klausi saves kas tai yra su
tavim, kodél tai kartojasi, kodél tai vyksta (S, 140-141). Tikétina, kad tam jtakos gali turéti

ilgameté superviziniy santykiy patirtis ir jgytas pasitikéjimas supervizoriumi.
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Kalbant apie santykj su supervizoriumi, svarbu pabrézti tai, kad terapeuto savirefleksyvumas
gali buti veikiamas ambivalentiSsky jausmy supervizoriui, kurie sustipréja tylos pauziy metu.
Dziugas pasidalijo patirtimi apie dvi supervizores, taciau galima pastebéti prieStaringus jo jausmus
daugiau patirties turinCiai ekspertei. Nepaisant to, kad supervizuojamasis laiko §ig supervizore
artima, zavisi jos laisvumu drgsiai kalbéti apie jausmus, vis délto, biidamas su ja, jis negali iki galo
atsipalaiduoti, pilnai atsiverti, jos prisibijo. Galima pastebéti, kad savirefleksyvumag ir tylos pauziy
kokybe i§ dalies lemia Dziugo susikurtas jvaizdis apie supervizore: Ji labai didelé, galinga Zodziu,
daug patirties turinti. Ir ¢ia galbuit mano projekcija <...> bet vat as j jq kitaip Ziuriu ir mane tas jau
veikia is karto, ir tas tylas irgi is karto veikia taip jtempianciai, ne atpalaiduojanciai (D, 186-192).
Medeina taip pat dalijosi jzvalgomis apie patiriamus ambivalenti§kus jausmus supervizoriui tylos
pauzése: Daug daug visokiy niuansy man tada taip iskyla ir, ir tokio dékingumo supervizoriui, ir
savotisko ir irzulio (M, 150-152). Tauras laikési tokios pat nuomonés ir teigé, kad supervizoriaus
buvimas, dalyvavimas pokalbyje gali kelti eil¢ jausmy (pvz., baime, erzulj), gali pazadinti norg
apsiginti, arba kaip tik, suteikti palengvéjima, katarsj (T, 71). Taigi akivaizdu, kad supervizorius
savo buvimu gali tiesiogiai veikti supervizuojamojo savirefleksyvuma tylos pauziy metu.

Kita vertus, buvimas tyloje su supervizoriumi gali padéti supervizuojamajam isbiiti emociskai
sudétingose terapinése situacijose ir patvirtinti patiriamus neigiamus jausmus. Toks buvimas
supervizuojamajam leidzia pajusti uZtikrintumg, tvirtuma, pasitik¢jima savimi. Tai iliustruoja
jautrus Saulés pasidalijimas apie patiriamg litides] ir bejégiSkumag dél nejveikiamos kliento ligos.
Supervizijose tylos pauziy metu ji turi galimybe priimti savo kaip specialistés galimybiy ribotuma:

<...> mirksti juose ten kurj laikq... kartais, kartais su-supranti, tame nu buvime toj tyloj kartais
supranti kad, tu kazkur galva sienqg turbiit nori pradauzt, kur galbit nereikia visai to daryt <...> tai va tas
buvimas ko gero tuose, taikliuose klausimuose ir tuose, tylos pauzése... <...> tyloje, galbiit tam tikra
prasme mokina ir ir ir su klientais kartais buti... (S, 340-342, 471-481).

Tyloje su supervizoriumi apmastyti jausmai lemia tai, kad buvimas su klientu ir jo skausmu
tampa lengvesnis, nebe taip gasdina. Galima teigti, kad toks transformuojantis patyrimas
supervizijos tyloje tiesiogiai prisideda prie terapinio proceso su klientu gerinimo. Pasak Saulés,
tokiam emociniam buvimui kartu su supervizoriumi, daug démesio skiriama egzistencinés
humanistinés paradigmos rémuose.

Taigi tyrimo dalyviai, bidami supervizijy tyloje, iSgyvena intensyvius, kartais nemalonius
jausmus — nerima, pyktj, liidesj ar bejégiskumg. Pastarieji nurodo j jy asmenines savybes arba
patiriamus sunkumus terapiniame darbe su klientais. Tylos pauzés su supervizoriumi gali kelti
jtampg, kuri laikui bégant transformuojasi ] palengvéjima, suteikia daugiau uZztikrintumo savo
jégomis.

Remiantis visy gauty interviu transkripcijy analize, iSrySkéjo platus savirefleksyvumo tyloje
patyrimo spektras — tai dinamiskas, pusiau sgmoningas, daugiasluoksnis (kognityvinis, afektinis,

jkiinytas) vidinis procesas, kurio metu psichoterapeutas tyrinéja savo asmenines savybes ir
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sunkumus profesiniame kontekste. Pastebéta, kad supervizijy tylos metu terapeutas patiria
sudétingus, taciau transformuojancius jausmus, kurie padeda pazinti save ir gali tiesiogiai lemti

terapinius procesus su klientais.

3.2. Dialogiska tyla

Pirmojoje metatemoje buvo aptarta, kaip tyrimo dalyviai subjektyviai patiria ir iSgyvena
savirefleksyvumo patirtis. Antrojoje metatemoje bus nagrinéjamas supervizoriaus vaidmens
savirefleksyvumo vystymosi procese klausimas. Taip pat bus analizuojama, kokie veiksniai lemia

supervizuojamyjy psichoterapeuty savirefleksyvumo atsiskleidimg supervizijy tyloje.

3.2.1. Saugaus supervizinio santykio svarba

Nors savirefleksyvumas vyksta supervizuojamojo viduje, taciau visi tyrimo dalyviai pabrézeé,
kad tyla vis tik kyla dialogo metu, kai tarp Zodziy atsiranda pauzés. Psichoterapeuty
samprotavimuose dominuoja poziliris, kad supervizoriaus buvimas yra neatsiejama supervizijos
proceso dalis, be to, saugus santykis tarp supervizoriaus ir supervizuojamojo yra bitina salyga
pastarajam siekiant reflektuoti save. Tik tuomet supervizuojamasis gali atsipalaiduoti ir jsigilinti j
save tyloje.

Interviu metu Tauro antroji minéta refleksyvumo samprata — tarpusavio refleksija (T, 64—68)
arba saves refleksyvumas supervizijos proceso metu — yra analizé to, kas vyksta tarp
supervizuojamojo ir supervizoriaus. Tyrimo dalyvis akcentavo, kad supervizijos metu yra
pasiekiamas toks reflektavimo lygis, kurio nejmanoma pasiekti terapeutui esant vienam. Galima
teigti, kad supervizijy tyloje noras buti suprastam ,Kito“ (supervizoriaus) paskatina
savirefleksyvuma, o pastarasis padeda pamatyti netikétus atradimus apie save patj ir naujus poZziiirio
taskus. Supervizuojamojo tyla vienareikSmiskai byloja apie saugy tarpusavio santyki: Pauzeé tyla
man atrodo jinai, reikalauja tam tikro saugumo <...> kalbant apie supervizinj kontekstq jeigu,
supervizijose yra, natiuraliai atsirandancios pauzes, tai mano galva tai yra Zenklas apie tokig
saugiq erdve (T, 277-282). Vadinasi, savirefleksyvumui tyloje plétotis reikalingos bent dvi salygos:
supervizorius ir saugus tarpusavio rysys.

Medeina nenori jaustis vieniSa supervizijos procese, tad turi stipry bendrumo poreikj, norg
biiti iSgirsta ir atliepta, tad jai ypac¢ svarbi supervizoriaus kuriama emocin¢ erdve: Kad nebiit vienai,
kazkokia kita, Zmogiska diisia girdety, dalyvauty, buty liudininké <...> bendradarbiavimo, tokio
bendrumo jausmas jisai... labai man jisai yra reikalingas (M, 19-20, 34). Psichoterapeuté laikési

panasios kaip Tauras nuomonés ir teigé, jog tylos pauzés reiSkia, jog ji jauciasi saugi ir
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atsipalaidavusi, ji Zino, kad nebiitinai turi imtis veiksmy. Pasak jos, saugus santykis su
supervizoriumi yra besivystantis procesas, tad tylos pauzés atsiranda tik po tam tikro laiko. Jy metu
jauCiamas saugumas suteikia ramybe¢, sumazina jtampag ar baimg, poreiki save ginti. Specialisté
mano, kad prieSingu atveju, buvimas vienumoje terapeutui suteikia ribotg saves matyma: Lieku tose
savo sultyse, su savim (M, 2/78), tad savirefleksyvumui reikalingas kitas asmuo.

Saulé antrino, kad be sukurto patikimo santykio su supervizoriumi, savirefleksyvumas tyloje
neimanomas: Bet jeigu kalbét apie tylg ir apie tokj kazkokj tokj savirefleksijg, nu tai as kazkaip

kitokio varianto nejsivaizduoju, be be be to sukurto kazkokio tai santykio, va tarp terapeuto ir

supervizoriaus (S, 435-438). Supervizuojamaja reflektuoti tyloje su supervizoriumi skatina
pasitikéjimas supervizoriumi, jo supratingumas ir priémimas.

Ieva teigé, kad savirefleksyvumas vyksta jos viduje ir tyla atsiranda ne iSor¢je, bet santykyje:
Ta pauze atsiranda tarp misy, ne manyje <...> labai sunkiai tai vykty vat pacios viduje. AS galvoju
tam ir yra tas dialogas (I, 414, 202-203). Kito zmogaus buvimas suteikia reikiamg erdve, kurioje
supervizuojamoji gali vidujai nutilti (I, 401). Ieva, reaguodama | interviu metu tarp jos ir tyréjos
kilusias tylos pauzes, pripazino, kad ,Kito“ (Siuo atveju, supervizoriaus) biitinybé
savirefleksyvumui tyloje rastis yra negin¢ijama: Jeigu jiis dingtumeét, tai ir ta tyla dingty taip pat...
(1, 419-420). Ieva, kaip ir Medeina bei Tauras, mano, jog vienai save reflektuoti néra jmanoma, tam
reikalingas kitas Zmogus.

Jau aptarta Dziugo patirtis su labiau patyrusia supervizore yra pavyzdys to, kad
supervizuojamasis santykyje su supervizoriumi gali jausti jtampa bei nesaugumg. Kita
psichoterapeuto supervizoré¢ supervizijy proceso metu atlieka pasyvesnj vaidmenj, taciau savo
buvimu ji suteikia erdve, kurioje abu gali tyléti ir justi bendradarbiavima, ieSkoti drauge atsakymy.
Tokiame saugiame bei lygiavertiSkame santykyje jis dazniau gali daryti pauzes: Jeigu apie pauzes
tai ten daugiau pauziy biuna... (D, 54). Savo buvimu lygiaverté supervizoré skatina atsipalaiduoti ir
nusiraminti, o supervizuojamasis gali laisviau jsivardyti jausmus, nebijo klysti. Save reflektuoti
specialistg skatina santykiuose kuriamas artumo jausmas: Emocinis artumas atrodo prisideda prie
Jaukiy tyly ar kaip ¢ia vat, ar ty ten ieskojimy, tyly tokiy... (D, 480-481).

Galima daryti prielaida, kad supervizoriaus ir supervizuojamojo kuriamas saugus tarpusavio
rySys gali nulemti supervizuojamojo psichoterapeuto emocing biiseng ir pasirengimg save
reflektuoti. Tokie pasitikéjimu gristi santykiai tylos pauziy metu mazina jtampa, nerimg, baime,
poreikj pasiprieSinti. Taigi supervizinis santykis suteikia unikalig galimybe terapeutui nagrinéti save

betarpiskame kontakte, o tokiam procesui svarbu uztikrinti abipusj sauguma.
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3.2.2. Supervizoriaus atvirumas patirc¢iai ir nevertinanti nuostata

Dar vienas svarbus savirefleksyvumo tyloje aspektas, atsiskleidziantis keliuose tyrimo dalyviy
pasakojimuose, yra atvira ir nevertinanti supervizoriaus pozicija supervizijos metu. Tokia
supervizoriaus laikysena supervizuojamuosius skatina laisviau reflektuoti save tyloje.

Medeina teigé, kad esminis pokytis savirefleksyvumo ugdymo procese jvyko tada, kai
sumazéjo jos perfekcionistinis noras supervizoriui pateikti savo darbg kaip geresnj nei jis i§ tikryjy
buvo. Psichoterapeuté suprato, kad supervizijy metu nereikia siekti jvertinimo, jtikinti ar jrodyti
supervizoriui, jog yra gabi. Nuo to laiko ji pradéjo labiau pasitikéti savo jégomis: A4S galiu, as darau
tg kq noriu, as Zinau kg as darau ir as klystu tq darydama... (M, 290-291). Pasikeitimai
savirefleksyvumo atzvilgiu jvyko ir tada, kai pakito jos poziiiris | supervizoriy, kuris i§ mokytojo,
autoriteto, eksperto (M, 267) pasikeité j bendradarbiaujantj, lygiavertiSskg kolegg. Tai buvo
didziausias emocinis pokytis, kai ji staiga pajuto supervizijos procese esanti lygiaverté, turinti Savo
svorj ir savo laisve (M, 278).

Be to, abejuose interviu tyrimo dalyvé uzsiminé apie galimg neigiamg supervizoriaus
vertinimo jtaka savirefleksyvumui: jeigu girdéciau vertinimg arba nurasymg tai man tikrai tas
stabdyty (M, 2/92-93). Dabar Medeing atsipalaiduoti supervizijy metu skatina supervizoriaus
atvirumas tiek savo, tiek terapeutés klaidoms ir nesékméms: Jeigu supervizorius gali leist man bt
kazkokiai ten nemokanciai, negalinciai, ar sau, tas tada atpalaiduoja, atveria duris... (M, 2/239—
241). Specialistei yra svarbu zinoti, kad ji yra neribojama, nekritikuojama, nevertinama ir gali
pasitikéti supervizoriumi. Blidama su supervizoriumi, supervizuojamoji nori jaustis laisva ir
nevarZzomai save tyrinéti.

Tauras pastebéjo, kad savirefleksyvumo procesas sutrinka, kai j santykj yra Zvelgiama
nelygiavertiskai: super supervizoriaus, kaip mokytojo ir tokio mokinuko santykj (T, 149). Tada,
pasak jo, supervizoriui uzdavus klausimg, supervizuojamasis jaucia jtampag ir butinybe atsakyti
teisingai. Toks procesas, jo nuomone, negali turéti konstruktyvios naudos. Tad supervizoriaus
atvirumas ir gebéjimas Zvelgti | supervizuojamgjj kaip j lygiavert] kolega yra svarbus veiksnys,
galintis paskatinti supervizuojamojo savirefleksyvuma.

Dziugas, kaip Medeina, pripazino, kad save reflektuoti anksciau jam trukdydavo baime
suklysti ar ko nors nezinoti: Ar viskq teisingai be klaidy tada ten norédavos padaryt... (D, 284—
285). Pasikeitimg superviziniame santykyje DzZiugas pajuto tada, kai pirmg karta ryZosi uzduoti
teorinj klausimg patyrusiai supervizorei. Nuo to momento specialistas jauciasi galintis rodyti savo
pazeidziamumg, jis taip pat labiau pasitiki savimi, o tai neabejotinai prisideda prie

savirefleksyvumo ugdymo: Ahh, tai cia galima klaust ir galima kaZkaip taip, nu rodyt tg savo
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nezinojimq ar kazkaip, rodyt tq tikrgji lygj. Tai va tas labai tokj praplété tyrinéjimy laukg... (D,
489-492).

Supervizuojamieji nori, jog supervizorius juos priimty, nevertinty, nekritikuoty — butent tai
leidzia jiems laisvai tyrinéti save. Savirefleksyvumas tyloje sustipréja tada, kai supervizuojamasis ir

supervizorius tampa lygiaverciais supervizijos proceso dalyviais.

3.2.3. Supervizoriaus pozicijos reikSmé savirefleksyvumui

Kitas svarbus aspektas, kurj pabrézé dauguma tyrimo dalyviy, yra specifiné supervizoriaus
pozicija (buvimo biidas) ir jos reikSme savirefleksyvumo vystymuisi. Tokj buvimo buda lemia
supervizoriaus geb¢jimas balansuoti tarp ekspertiSkumo ir ,ne-zinojimo* ® pozicijy, taip
supervizuojamam psichoterapeutui suteikiant galimybe paciam plétoti savirefleksyvuma tylos
pauziy metu.

Saulé pripazino, kad save reflektuoti tyloje su supervizoriumi pirmiausia gali dél to, jog yra
uztikrinta jo profesionalumu (Zinojimu link kur jis veda, kokio bendro tikslo siekia). Kitas svarbus
aspektas — savarankiskumas, laisvé galvoti paciai, kurig skatina supervizorius. Saulé svarsté, kad
savirefleksyvumas tyloje prasideda nuo taikliai ir kryptingai uZduoto, netgi nepatogaus
supervizoriaus klausimo. Tuomet supervizoriaus tylé¢jimas ir suteikiama erdvé byloja apie leidima
svarstyti apie save: Tas momentas irgi, supervizijoj labai svarbus, duoti erdvés, neuzurpuoti,

nekiskti kazkq, is supervizoriaus pusés, kazkq ten patarinét, vat duoda erdvés tau is tikryjy biiti, tu

ten gali paklaidzioti ten savo mintyse visaip kitaip... (S, 301-305). Psichoterapeuté intensyviai
galvoja apie save tada, kai supervizoriaus klausimas biina nukreiptas } silpng jos vieta, kurioje, kaip
Ji pati jvardijo, tuo metu jauciasi uztikrintai. Taip ji skatinama suabejoti, pazvelgti j save i$ kitos
perspektyvos, pamatyti savo jsitikinimus, elgesio modelius, jprastus buvimo su klientais budus:
<...> tiesiog sunaikina, sugriauna mano tq namelj... (S, 184). Toks supervizoriaus ekspertiSkumas ir
savo darbo iSmanymas Saulei teikia uztikrintumo jausmg. Biidama su savo srities zinovu, ji gali
pasitikrinti ir patvirtinti savo veiksmy tinkamumg. Saulé patikino, kad nepaisant ekspertiSko
supervizoriaus jzvalgumo ir geb¢jimo taikliai atkreipti démesj i jos spragas, taip pat svarbus yra ir
kolegiskumas, palaikymas bei nuraminimas: Ekspertiskas ir kartu draugiskas, kolegiskas santykis
Jisai leidzia buti, leidZia biiti, tiksliau sako, nu taip tarsi, ne-nebylom sako kad nu, kad cia viskas
gerai, kad nér cia ko bijot... (S, 225-228).

Medeinai reikalingas visapusis supervizoriaus buvimas — jo netikétos reakcijos, aStresnés

konfrontacijos, klausimai, pastabos, kartais neverbalin¢ kalba, nes visa tai padeda viduje tikrintis,

8 Sis terminas vartojamas egzistencinéje psichoterapijos paradigmoje kaip ,ne-zinojimas“ uz kita, tyrinéjanti,
besidominti pozicija (Vastaké ir Kocitinas, 2019, p. 83).
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prieStarauti ar sutikti. Toks santykis leidzia geriau suprasti savo darbo biido ypatumus, koreguotinas
ar tinkamas savybes, pajusti savastj (M, 216). Kai supervizuojamoji girdi supervizoriaus klausimg
ar pastaba, jai visada reikalinga tylos pauzé, kurios metu ji pasitelkia savirefleksyvuma, t. y.
jdarbina minciy ir jausmy procesus tam, kad surasty reikiamg atsakymga, pazadinty jausmg ar
reakcijg. Su laiku atsiranda ramybés, uztikrintumo jausmai, nes specialist¢ aplanko zinojimas, kaip
iSmokti su tuo buti.

Tauras dalijosi patirtimi apie supervizijas, kuriose juodu su supervizoriumi kuria
neakademiska, nestruktiruota, pasitik¢jimu grista santykj. Psichoterapeutas pabrézé, kad
nedidaktiné supervizoriaus pozicija ir gebéjimas toleruoti tarp judviejy atsiradusj neapibréztuma,
padeda plétotis savirefleksyvumui, o tai leidzia rastis insaity® akimirkoms. Tauras teigé netikintis
aiskinanciosiomis (T, 351) supervizijomis, kai remiamasi jvairiomis teorijomis, ir atkreipé démes;j |
tai, kad fenomenologinéje supervizijoje vyksta daugiau ne kliento ar atvejo analize, bet santykio,
saves narstymas (T, 16). Tad $iuo atveju supervizuojamajam jdomesnis yra patyriminis buvimas (T,
367), kuris skatina savirefleksyvuma ir suteikia pasitenkinimg bei dziugesj savaime kylanciais
atradimais: Atradimo jausmas jisai nieko su nieku ne-nesulyginamas <...> toks neapibréztumo,
toksai vat, zZiiréjimo, bandymo jvardinti paciam, bandymo zodZius atrasti, bandymo kazkokig
patirti-m-suprasti tai... (T, 361-366).

Nevienodos DzZiugo patirtys su skirtingomis supervizorémis byloja apie tai, kad kiekvienas
supervizorius savirefleksyvumg gali skatinti unikaliais biuidais. IS labiau patyrusios supervizorés
DzZiugas tikisi ekspertiSkumo, aiSkaus vedimo, pas ja analizuoja sudétingesnius ir skubius klienty
atvejus, nes jaucia, kad jam reikia profesionalo nuomoneés. Su kita supervizore jis aptaria
lengvesnius atvejus, ir, galbiit, tai lemia maZesn] stresg bei jau minétg daznesnj buvima tylos
pauzése. Pabréztina, kad tylos patirtys su Siomis supervizorémis taip pat reikSmingai skiriasi. Tyla
su ekspertiska pozicijg uzimancia supervizore daznai atsiranda 1§ issisémimo (D, 149). Pauzés §iuo
atveju jprastai buna kupinos jtampos, dél to supervizuojamasis jauciasi jsipareigojes jas uzpildyti.
Su labiau fenomenologing pozicija uZimancia supervizore tylos akimirkos atsiranda tada, kai
susitikimo dalyviai jaucig neaiSkumg, yra sutrike. Tokiu atveju tylos metu vyksta gyvas abiejy
pokalbio dalyviy tyrinéjimo procesas: <...> atrodo abu sédim zZodziu ir mgstom... (D, 167). Dziugas
uzsiminé, kad turi polinki kontroliuoti, zinoti, todél bitent toks ,ne ekspertinis® buvimas
supervizijose jam yra sudétingesnis. Tokiame procese yra daugiau neapibréztumo, kuris reikalauja
ypatingo pasitikéjimo paciu procesu ir vienam kitu: Pasitikét kad cia isplauksim ar ten rasim,
nepasiklysim, ir tas vat sunku yra man asmeniskai... (D, 382-384). Dziugas, kaip Tauras ir Saulé,

yra jsitikings, jog egzistenciné psichoterapijos kryptis labiau palaiko lygiavertiska pozicijg: <..>

% Insaitas (angl. insight) - staigus ir ankstesne patirtimi tarsi nepagrjstas situacijos esminiy santykiy ir visos struktiiros
supratimas, problemos i$sprendimas (Psichologijos terminy Zodynas, 1993).
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abu pasiimam ir einam j tamsq... (D, 361) ir neuzskaito ekspertiskumo (D, 361), tafiau savo
supervizijy praktikose vertina abi patirtis, o didziausia nauda laiko prasiplétusj matyma.

Tuo tarpu Ievai svarbu, kad supervizorius dalytysi pasaliecio matymu (I, 95) — savo Ziniomis,
poziiiriu, kaip girdi jos pasakojimg, kaip reaguoja  tarp judviejy vykstantj procesa, atsirandancias
neverbalines reakcijas. Visa tai padeda iSplésti esamg supervizinj kontekstg. Kaip ir kiti tyrimo
dalyviai, ji uzsiminé apie supervizoriaus drasa, bebaimiskuma buti neapibréztume, pasitikéjimag
nezinomybe ir tikéjima, jog tai daryti prasminga — visa tai tam, kad supervizijose tylos pauziy metu
galéty atsirasti jzvalgos, netikéti posukiai: Turbiit vat Sitas svarbu, kad biity tokios erdvés, kad
nebiity vien kazkokio Zinojimo pilnas pokalbis... (I, 33-34). Interviu metu Ieva taip pat pastebéjo
lygiagrecius procesus, vykusius tarp jos ir tyréjos, kurie, galima manyti, priminé jos jausmus biinant
su supervizoriumi. Tyré¢jos klausingjimas paskatino jg save reflektuoti: Man kazkaip va tas miisy
pokalbio procesas, nu irgi vat, paraleliniai procesai ar ne vyksta, man svarbu klausimai, jiisy
klausimai, nes jie, as atsiremiu tada j juos, as pradedu galvot kaip ir tada as galiu pasakot <..>
kaip nustebusio Sokrato toksai nu tas klausinéjimas toksai, vaikiskas... (1, 380-383, 393-293). Tai
rodo, jog supervizorius, taikydamas klausingjimo intervencijg, gali suzadinti supervizuojamojo
savirefleksyvuma. Specialiste teigé galinti pati sau uzdavinéti klausimus vienumoje, bet yra
jsitikinusi, kad tokiu atveju nebiity savirefleksyvumo vyksmui reikalingos erdves. Tad tikétina, jog
kiekvienas supervizoriaus uzduotas klausimas supervizuojamajai suteikia galimybe atrasti savyje
kuo gilesnj, autentiSkesnj atsakyma, taip skatina reflektuoti save.

Tam, kad supervizuojamieji psichoterapeutai jaustysi galintys reflektuoti save supervizijy
tylos pauzése, supervizorius turi suteikti laisve tyrinéti save, sukurti saugia erdve, stebéti
supervizin] procesg, gebéti dalytis savo ekspertiSkumu ir tuo pat metu toleruoti kylant]

neapibréZtuma.

3.2.4. Supervizoriaus ir supervizuojamojo suderinamumas tylos pauzése

Paskutinis aspektas, svarbus savirefleksyvumo plétojimui tylos pauzése, yra supervizoriaus ir
supervizuojamojo tempy suderinamumas.

Papradyti prisiminti ir pasidalyti savirefleksyvumo patirtimis tyloje su supervizoriais, visi
tyrimo dalyviai teigé, jog tokiy yra mazai. Dziugas juokavo, kad tyla supervizijos metu yra retas
reiskinys: Kad netylim per supervizijas (nusijuokia) (D, 4). Panasios nuomonés laikési ir Ieva: Yra
supervizijy kur tylos tikrai néra daug (I, 176). Tauras pripazino, kad jam §ia tema kalbéti apskritai
yra i88ukis: Daznai supervizijose tylos, gerokai maZiau negu terapijoj, ta prasme ir, ir ko gero, man
kalbét apie tylos pauzes terapijoj biity, keletq karty lengviau negu apie tylg supervizijose (T, 96—

90). Medeina pripazino, kad ilgos pauzés supervizijose yra nejprasta patirtis: AS vat supervizijoj
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nejsivaizduoju tarkim kazkokiy labai ilgy tarpy ten nezinau, terapijoj as tq jsivaizduoju (M, 111—
113). Svarbu atkreipti démesj | tai, kad tiek Medeina, tiek Tauras palygine tylos pauziy daznuma
psichoterapijoje, pastebéjo akivaizdy skirtuma: supervizijose jy yra gerokai maziau.

Vis délto, tylos pauzése supervizijy metu, Medeinai svarbu, jog supervizorius atsizvelgty j jos
tempg ir gebéty prisiderinti, nes jeigu tylos pauzes skubéty uzpildyti klausimais, tai uzkirsty kelig
savirefleksyvumui: Mano tempas néra greitas tai man pauzés tai kad as galiu ten ar ne (jkvépia) su
supervizorium kalbét savo tempu tai tai yra svarbu... (M, 22-23). leva laikési tokios pacios
nuomonés: Tas tempas svarbu kad jisai kazkaip sutapty, kad ir supervizorius ir terapeutas, jame,
nu patogiai jaustysi tame tempe, tame létume... (1, 272-273). Kai psichoterapeutés vidinio proceso
ritmui kyla grésme, jeigu minétas procesas nutriiksta arba supervizuojamoji jauciasi supervizoriaus
skubinama, specialisté nori sustoti ir jsiklausyti  tai, kas vyksta: sakau, stop, sustojam, gabaliukais
(1, 287).

Tauras pritaré tyrimo dalyvéms, kad supervizorius turi biiti pasiruo$¢s kviesti | neskubantj
kontakta, prisitaikyti. Jsivaizduodamas save supervizoriaus pozicijoje: AS kaip supervizorius
pristabdyciau Siek tiek, arba kazkaip irgi jZodinciau kad niekur nereikia skubeét... (T, 146-147),
psichoterapeutas tarsi iSreiSké savo kaip supervizuojamojo poreikj gauti Zodinj supervizoriaus
patvirtinima. Pastarasis reikalingas tam, kad tylos pauziy metu Tauras galéty biiti atsipalaidaves ir
ramiai reflektuoty save.

Dziugas teigé, kad labiau patyrusi supervizoré pauziy metu jj krutina (D, 62), todél terapeutas
jauciasi jsipareigojes ka nors atsakyti. Tokios supervizijos pabaigoje pagaliau atsiradus tylai,
supervizuojamasis jaucia palengveéjima: <...> nusligimg, kad jtampa praéjo, kad jvyvko esmé
kazkokia tos supervizijos... (D, 225). PrieSingai kita supervizoré jam leidZia ieSkoti paciam, kuria
saugig, jaukiag erdve, kurioje skatina neskubéti: Tylos lengvesnés biina, o va ten kai nutyli atrodo
taip nesijauciu as nejaukiai, taip kad cia reikia skubét ar kazkaip nekantriai... (D, 173-175). Taigi
supervizoriaus geb¢jimas atsipalaiduoti ir neskubinti supervizuojamojo tylos metu, skatina
kurybiSkesnj, lengvesnj sprendimy ieskojima.

Saulé atviravo turinti savo individualy tempg ir teigé, kad j ji atsizvelgdamas supervizorius
leidzia specialistei pajusti laisve, padeda vystytis vidinéms jos mintims, neuzsisklesti. Jeigu nutinka
taip, kad supervizorius btina aktyvus, nuolat uzduoda klausimus, nejausdamas supervizuojamosios
tempo, tada jai kyla gynybinés reakcijos — prieSiSkumas, pyktis, susierzinimas ir noras atsitraukti:
AS tada nenoriu nieko, sakau — atstok (nusijuokia) taip nesakau, bet vienu ZodZiu, man norisi
atsitraukti, as tada nieko nenoriu daryti (S, 399-400). Saulei, kaip ir Taurui reikia supervizoriaus
nuraminimo: Sakyty va as c¢ia sédziu as ¢ia esu ir viskas yra gerai, tu dabar ¢ia mgstyk, ir as tada

galiu tq daryt... (S, 403-404), suteiktos erdvés ir laisvés. Psichoterapeuté pabrézé, kad jai Sis
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interviu buvo labai naudingas asmeniniam tylos reikSmingumui pastebéti, pergalvoti ir ateityje sau

kaip supervizorei priminti, kad reikia dazniau suteikti tylos pauzes supervizuojamiesiems:

<...> reikia duot Zmoném daugiau vietos (nusijuokia). AS pati tai noriu vietos, i§ principo va ty
pauziy tokiy, tylos, kitq kartg kad leisti tam terapeutui <...> paciam paklaidzioti ir pabiiti kazkur <...> o
kartais as ir jom per mazai duodu vietos, tai vat ko gero c¢ia man labai geras biidas susimgstyt ateiciai...
(S, 548-552, 560-561).
Taigi supervizuojamiesiems itin svarbu, kad jy supervizoriai buty kantriis, gebéty prisiderinti,

nuraminti ir palaikyti tylos pauziy metu. Tik tokiu atveju — be bandymo pasipriesinti, esant
ramybéje ir atsipalaidavus — supervizuojamyjy savirefleksyvumas gali vykti savo ritmu.

Antrgja metatema atskleista, kad visapusis supervizijos procesas negali vykti be
supervizoriaus ir pastarojo buvimo budas didele dalimi lemia tai, kaip supervizuojamasis
psichoterapeutas jauciasi ir reflektuoja save tyloje. Supervizuojamiesiems yra svarbus
supervizoriaus atvirumas, lygiavertiSkumas ir geb¢jimas prisiderinti, kiekvienam unikaliam atvejui
taikant reikalingas priemones. DaZniausiai biitent tylos pauzés rodo apie saugy tarpusavio santykj —
su laiku mazéja supervizuojamyjy nerimas, jtampa, baimé, noras uzpildyti tyla, silpn¢ja poreikis
apsiginti, taigi atsiranda daugiau erdvés ir laisvés svarstymams bei kiirybinéms paieskoms. Tylos
pauzés taip pat gali reikSti sgmoningg supervizuojamyjy psichoterapeuty poreikj sulétinti procesa,
ju norg pabiiti su savo apmastymais, jsiklausyti giliau ] tai, kas vyksta jy viduje ar pokalbyje su

supervizoriumi,
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4, TYRIMO REZULTATU APTARIMAS
4.1. Rezultaty aptarimas Kity tyrimuy ir teorijuy kontekste

Atlikus Sio magistro darbo tyrimg paaiskéjo, kad savirefleksyvumo fenomenas tylos pauzese
Lietuvoje ir pasaulyje yra ganétinai naujas reiskinys. Mokslinéje literatiroje konceptualizuoto
savirefleksyvumo apibrézimo rasti nepavyko. Tyrimo dalyviams jj apibtdinti tylos pauzése taip pat
buvo sudétinga, taCiau Sios analizés rezultatai gali biiti svarbus, siekiant atskleisti detalesne Sio
fenomeno sampratg ir daugiasluoksniskuma.

Tyrimo dalyviy patirtys atskleidé, jog savirefleksyvumas tylos pauziy metu supervizijos
procese yra patiriamas kaip betarpiSkas, dinamiskas, daugiasluoksnis (kognityvinis, afektinis,
iklinytas), samoningas ir intuityvus vidinis procesas, kurio metu psichoterapeutas aktyviai tyrinéja
savo asmenines savybes, kiino pojucius, atlickamus veiksmus, jgyta patirtj, kylanc¢ius jausmus (apie
supervizoriy arba klientg) ir sunkumus, su kuriais susiduria profesiniame kontekste. Sie
apibiidinimai pana$iis j literatliros analizéje pateiktg savirefleksijos apibrézima (Auerbach & Blatt,
2001; Beaty et al., 2001; Lysaker et al., 2011; Finger—Ossinger & Loffler—Stastka, 2019), taciau jis
stokoja trijy svarbiy aspekty, kuriuos atskleidé Sio tyrimo rezultatai — savirefleksyvumui yra
budingas procesualumas, patyrimas dabarties momentu buvimo su supervizoriumi metu.

Atsizvelgiant ] tokius samprotavimus, galima teigti, jog savirefleksyvumo apibiidinimas gali
biti paremtas D. A. Schono (1983, 1987) refleksijos veikloje apibrézimu. Pastarasis apima nuolatinj
galvojimg bei interpretavimg apie veiklg atlickamg dabartyje. Apie tai savo veikale uZsimena
mokslininkai J. Stedmon ir R. Dallos (2009), supervizijos procese i§skyre asmening refleksijq (angl.
personal reflection), nurodancig spontaniska ir betarpiska refleksijos veiksmag dabarties momentu,
kurio metu démesys telkiamas | sagmoningg savo kiino pojii¢iy suvokima, emocijy atpazinima,
prisiminimus bei patirtis, kurios kyla dabarties akimirkoje suZadinamuose refleksyviuose
epizoduose.

Mokslinése studijose, aptartose literatiros analizéje, teigiama, kad savirefleksyvumas yra
afektinis ir patyriminis procesas, apimantis verbalinj ir neverbalinj (kiiniskajj) lygmenis (Aron,
2000), saves stebéjimag (Pagis, 2009), intuityvy zinojima, kuris gelbsti esant nezinomybgje,
neapibréZtume ar abejonése praktinio darbo metu (Dallos & Stedmon, 2009; Schoén, 1987; Yip,
2007). Tyrimo dalyviy patyrimo apraSymuose iSrysSkéjo ,,(ne)sgmoningo saves patyrimo® aspektas,
kuris atskleidzia, jog savirefleksyvumas tyloje yra labiau patiriamas nei tik apmastomas reiskinys
supervizijoje. Jo metu supervizuojamieji bando telkti samoninga démesj | save (stebi, jaucia,
masto). Be to, daugelis tyrimo dalyviy (Ieva, Tauras, Medeina, Dziugas) uzsimineé, kad toks
procesas i§ dalies yra veikiamas nesgmoningai, nevalingai — jam daro jtakg nuojauta ir intuicija. Tai

vienas i$ subtilesniy savirefleksyvumo aspekty, atsiskleidusiy rezultatuose.
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Savirefleksyvumo patyrimo spektras tylos pauziy metu, aptartas tyrimo dalyviy, pasirodé
glaudziai susijgs su egzistencinés psichoterapinés Kkrypties supervizijy literatiiroje aptiktais
aprasymais. Pirmiausia supervizijy metu psichoterapeutas bando suprasti savo asmeninio gyvenimo
jtaka darbe su klientais (Krug & Schneider, 2016; Spinelli, 2015). Antra, supervizuojamasis lavina
savo geb¢jimus reflektuoti apie savo jausmus, jgiidzius, vaidmenis, atsakomybes, savo emocinj
jsitraukimg su klientais (du Plock, 2009). Trecia, supervizuojamasis mokosi biiti budrus savo
neissprestoms psichologinéms problemoms, kurios gali paveikti psichoterapinj santykj ir / ar
procesg (Farber, 2012; Spinelli, 2015). Ketvirta, savirefleksyvumo rai$koje pastebimos filosofinés
Sokratinio dialogo, E. Husserlio fenomenologinio intencionalumo, M. Merleau-Ponty jktinytumo ir
intersubjektyvumo, M. Heideggerio ,,su-buties idéjos, kuriomis grindziamos egzistencinés
psichoterapijos ir supervizijos praktikos (van Deurzen & Young, 2009). Nors savirefleksyvumo
apibrézimas egzistencinés psichoterapijos literatiiroje néra minimas, $io magistro darbo autoré sitilo
apsvarstyti, ar tokj apibrézimga galima biity jtraukti j egzistenciniy supervizijy konteksta.

Ivadingje darbo dalyje uzsiminta, kad savirefleksyvumas néra tapatus introspekcijai
(refleksijai esant vienam), jis veikiau suvokiamas kaip procesas, kuris neiSvengiamai vyksta ,tarp*
dviejy zmoniy, o ne viename i§ jy (Aron, 2000; Finlay, 2008; Kuenzli, 2006). Tyrimo dalyviali
vienbalsiai samprotavo, kad savirefleksyvumui atsirasti reikalingas saugus, patikimas santykis ir
dialogas su supervizoriumi. Literatiiros analizéje pasitlytas dialoginio refleksyvumo terminas §iuo
atveju atskleidzia, kad supervizijos metu dialogo biidu démesys nuolat telkiamas ] betarpiska
supervizoriaus ir supervizuojamojo santykj ir pati supervizijos procesg tam, jog vystytysi
refleksyviosios supervizuojamojo kompetencijos (Calvert et al., 2016) ir apima tiek vidinj, tiek
iSorinj dialogus bei tarp jy vykstanéig saveikg (Givropoulou & Tseliou, 2018; Neden, 2012).
Galima teigti, kad toks dialoginio refleksyvumo apibrézimas ypa¢ artimas E—F krypties
supervizijoms (Krug & Schneider, 2016; van Deurzen & Young, 2009; Vastaké ir Kocitinas, 2017).
Kadangi tyrime analizuotas savirefleksyvumas tylos pauzése, pasirinktas ,,dialogiSkos tylos*
metatemos pavadinimas, iSrySkinantis 1d¢ja, kad savirefleksyvumas plétojasi tylos pauzése, kurioms
vystytis yra biitinas dialogas su ,,Kitu* (supervizoriumi).

Sio tyrimo rezultatai taip pat patvirtina literatiiros analizéje aptarta santykio svarbg —
savirefleksyvumui tyloje plétotis yra svarbus saugus, kolegiskas, pasitikéjimu gristas, lygiavertis ir
palaikantis santykis su supervizoriumi (Callahan & Watkins, 2018; du Plock, 2009; Krug &
Schneider, 2016; Lee & Kealy, 2018; van Deurzen & Young, 2009; Vastake ir Kocitinas, 2017).

Supervizoriaus pasirinkta pozicija (buvimo budas) taip pat turi itin didelg reikSme
savirefleksyvumui. Tyrimo dalyviai dalijosi patirtimis, kad tam, jog jy savirefleksyvumas tylos
pauzése atsirasty ir plétotysi, supervizorius turi bati atviras patiréiai, laikytis nedidaktinés pozicijos,

buti nevertinantis, nekritikuojantis bei gebantis balansuoti tarp ekspertiSkumo (pvz., tikslingai
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nukreipti klausimus, laiku sureaguoti j procesa) ir toleruoti atsirandantj neapibréztuma. Tik tokiais
atvejais supervizuojamieji gali pajausti sauguma ir laisve nevarzomai save tyrinéti supervizijy metu.
E-F supervizijose vadovaujamasi id¢ja, kad supervizorius ir supervizuojamasis yra santykio
,bendraautoriai (du Plock, 2009; Spinelli, 2015; van Deurzen & Young, 2009), abu dalyviai
jsitraukia j tyrin€jimo procesa, o supervizuojamieji yra skatinami pasilikti ,,ne-zinojime* ir toleruoti
ar net plétoti ji lydintj nerimg (du Plock, 2009). Nagrinétoje literatliroje gausu pastebéjimy, kad
blidamas su supervizoriumi, kuris yra nuo$irdus, priimantis, biinantis dabartyje, supervizuojamasis
ne tik turi galimybe reflektuoti save, savo idéjas, abejones, kritinius klausimus (Farber, 2012; Lee &
Kealy, 2018), bet ir jauciasi labiau kompetetingas, pasitikintis savimi, ramesnis, gebantis labiau
priimti save bei savo klientus (Callahan et al., 2019; Krug & Schneider, 2016). Ne veltui atviro ir
geranoriSko supervizoriaus buvimo btudo svarbg savo tyrime pabrézé ir lietuviy mokslininkai
(Vastake ir Kocitinas, 2017). Specifinis supervizoriaus buvimo biidas tyloje $io tyrimo dalyviams
taip pat suteiké uztikrintumo, pasitikéjimo savimi, stabilumo ir saugumo jausmus. Atitinkamai
tyrimo dalyviai jvardijo poreikj, jog supervizoriai nuraminty ir palaikyty - tai
supervizuojamiesiems suteikty reikiama erdve, galimybe atsipalaiduoti ir skatinty reflektuoti apie
save tyloje.

Kita vertus, keli tyrimo dalyviai (Medeina, DZiugas, Saulé) issaké savirefleksyvumo tylos
pauzéje metu pastebintys kylancius ambivalentiSkus jausmus (pvz., jtampa, erzulj, nuobodulj,
susizavéjimg, palengvéjima) supervizoriui ir glidin¢ia baime buti sukritikuotiems ar nuvertintiems.
Galima pastebéti, kad tik jsisgmoninus kylancius frustruojancius jausmus, atsiranda ,,erdvé® save
reflektuoti, kitaip Sis nerimas trikdo ir kliudo vystytis savirefleksyvumui. Mokslingje literatiiroje
teigiama, kad supervizijy metu supervizuojamieji gali patirti nerimg, jtampag ar abejones dél
atsiskleidimo, jie gali vengti dalytis neigiamomis patirtimis de¢l baimés biiti vertinami supervizoriy
(Bomba, 2011). Buvimas su nejsitraukianciais, nejautriais, nepalaikanciais, linkusiais vadovauti,
nuvertinanciais, kritiSkais bei neetiSkais supervizoriais lemia supervizuojamyjy streso, nuovargio,
perdegimo, prieStaringy jausmy supervizoriui atsiradimg (Callahan et al., 2019; Callahan &
Watkins, 2018). Be to, supervizinio santykio galios dinamika daro poveikj supervizuojamyjy
refleksyvumo kompetencijy vystymuisi (Wilson et al., 2015). Siuo tyrimu nebuvo siekta nagrinéti
priezastinius rySius tarp savirefleksyvumo ir kylan€ios jtampos supervizijy metu, taciau gauti
rezultatai leidzia daryti prielaidg, kad supervizuojamyjy nerimas gali kilti d¢l tyrimo dalyviy minéty
susikurty vaizdiniy apie supervizoriy (,,mokytojas, ekspertas, autoritetas*) arba buti veikiamas tiek
supervizoriaus buvimo biido, tiek esamy santykiy su supervizoriumi kokybeés.

Paskutinis aspektas, kurj svarbu aptarti, yra M. Vastakés ir R. Kocitino (2017) tyrime
atskleista E-F supervizijy ypatybé — neverbalinio dialogo svarba. Rastas nedidelis tyrimy ir

literatiiros kiekis apie tylos pauziy patyrimg psichoterapijoje (Ladany et al., 2004; Levitt, 2001,
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2002), taciau moksliniuose tyrimuose pana$iy patirCiy aptarimy supervizijy kontekste néra. Tai
gal¢jo nulemti pakankamai i§samiy kokybiniy studijy, galin¢iy atskleisti neverbalinius supervizijos
procesus, stygius. Ne atsitiktinai ir Siame tyrime dalyvave psichoterapeutai tvirtino, kad tylos
pauzés supervizijos procese yra retas reiskinys. Vis délto, i§ psichoterapeuty samprotavimy buvo
galima suprasti, jog minétos pauzés yra reikSmingos ir naudingos.

Minétame tyrime (Vastaké ir Kocitinas, 2017) supervizoriai ir supervizuojamieji neverbalinj
dialoga apibiidino kaip ,,sustojimg, ,.gilia pauze®, létaeig] tyrin¢jimg ar ,,panirimo* | procesa
buiseng. Mokslininky teigimu, ,,panirimo® jausmo patyrimui jtakg daro dialogas, kuriame abu
supervizijos dalyviai yra jsitrauke j procesa. Sio magistro darbo tyrimo metu supervizuojamieji
dalijosi patirtimis, kad jiems yra svarbus visapusiSskas supervizoriaus dalyvavimas supervizijy
procese — jo séd¢jimas, kuno kalba, balso tonas, reakcijos, emocijos. Labai panasSiai
supervizuojamieji apibudino savirefleksyvumo patirtis tyloje — ,,gilesnis stabtel¢jimas ties savimi®,
»sustojimas®, ,,sulétéjimas®, ,,skendimas gilyn*.

Remdamasi H. M. Levitt (2001, 2002) tipologija, tyrimo dalyviy patyrimy apraSymuose tyréja
atpazino visus tylos pauziy tipus, atsirandancius ir supervizijy procese. ,,Produktyviy®“ tyly
kategorija sudaro:

1) emocinés pauzés, kuriy metu supervizuojamasis gali pajusti esantis kontakte su savo emocine
blusena arba patirti tam tikrus jausmus, pvz., pykt], litidesi, palengvéjima ar net iSgyventi
intensyvias, transformuojancias patirtis (pvz., supervizijos metu Saulés patirtas kliento skausmas ir
savo kaip specialistés ribotumo priémimas, i§gyventi bejégisSkumo ir liidesio jausmai);

2) ekspresyvios pauzés, kai pokalbio dalyviai savo mintyse ieSko zodZio, frazés, jausmo
pavadinimo. Tuo metu jiems gali kilti jvairios asociacijos, metaforos, vaizdiniai;

3) refleksyvios pauzés — prisidedancios prie savirefleksyvumo vystymosi, kurios jungia naratyvinj /
verbalinj refleksyvumg su specifiniais intrapsichiniais procesais, vykstanciais supervizuojamojo
viduje tylos metu. Tokiose tylos pauzése kvestionuojamos idéjos, atsiranda sagmoningumas ir
geb¢jimas pamatyti problemy kompleksiSkumg arba tg patj reiSkini suvokti 1§ skirtingy
perspektyvy, atrandamos sgsajos ar patiriami insaitai. Tokioje tyloje iSrySkéja supervizuojamyjy
vengtinos asmeninés savybés ar sunkumai. Tai gali buti tylos pauzés, kurias supervizuojamasis
sagmoningai pasirenka, siekdamas jsiklausyti ir geriau suprasti tai, kas nuskambejo dialogo su
supervizoriumi metu. Tad gali buti suprantamos kaip gilesnis refleksyvumo patyrimas diskurso
metu, nes supervizuojamojo démesys yra sutelkiamas j savistabg. Tokiy akimirky identifikavimas
supervizoriams padeda stebéti intensyvius supervizuojamyjy savirefleksyvumo momentus.

Keli Sio tyrimo dalyviai teige, kad po supervizoriy intervencijy jiems yra reikalinga pauzé. H.
Levitt (2002) tokig tylg vadinty klausiamgja pauze, kurios metu ieSkomas atsakymas, kyla jvairios

reakcijos, nepriklausomai nuo to, ar yra randamas atsakymas. Tyrimo dalyviai dalijosi patirtimis,
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kad tokios pauzes skatina smalsuma, dziugesj bei pasitenkinimg, nes joms atsirasti yra suteikiama
galimybé.

»Neutraliy“ tylos pauziy kategorija sudaro:

1) mnemoninés pauzés, kurios supervizuojamajam sukelia prisiminimus ar jy metu ieSkomi jvykiai
1§ asmeninés gyvenimo istorijos naratyvo;

2) asociatyvinés pauzés, kuriy metu supervizuojamasis gali pastebéti savo veiksmy kryptj,
inertiSkuma, vykstanciy pokyciy greitj supervizijos metu.

,Kliudanc¢iy* (obstrukciniy) tylos pauziy kategorija sudaro:

1) emociskai atitraukiancios pauzés — jy metu supervizuojamasis siekia iSvengti nagrinéjamos
temos ir dél jos kylan¢iy jausmy arba stengiasi iSvengti pokalbio su supervizoriumi, dél to nutyla.
Tyrimo dalyviy samprotavimuose pastebétos nerimastingos tylos pauzés gali liudyti apie
superviziniame santykyje patiriamg jtampa, prieStaravimus, nepasitenkinima, baime ir dél to kylantj
pasipriesinimg reflektuoti save ir siekj uzpildyti tylos pauzes nebiitinai reikSmingu turiniu,

2) interakcinés pauzés, kuriy metu supervizuojamasis apsvarsto savo santykj su supervizoriumi. Jis
gali jausti jtampa, nerimg, nemalonuma, nejaukuma santykyje su supervizoriumi, spaudimag atsakyti
1 uzduota klausimg. Tokios pauzés kyla, kai jauCiami negatyviis ar ambivalentiS8ki jausmai
supervizoriui, bet nenorima apie tai prabilti, siekiant i§saugoti kuo taikesnj darbinj santykj. Tokiy
pauziy metu toleruojamas tarp jydviejy kylantis neapibréztumas ir taip pat gali biiti stengiamasi
sustiprinti abipusj rys$j.

Sio tyrimo rezultatai atskleidé ir viena nauja, mokslingje literatiiroje dar neanalizuotg
supervizoriaus ir supervizuojamojo tarpusavio suderinamumo biitinybés tema. Psichoterapeutai
dalijosi mintimis, kad tylos pauziy metu supervizorius turéty biti pasiruo$¢s neskubéti, gebeéty
atsizvelgti 1 supervizuojamojo tempag bei prisiderinti. Kitu atveju, pauzes skubant uZzpildyti
klausimais, uzkertamas kelias tylai rastis. Remiantis tyrimo dalyviy patirtimis, aktyvus
supervizorius, nejauciantis supervizuojamojo tempo, gali sukelti priesiSkuma ar gynybines reakcijas
(pykti, susierzinimg, norg atsitraukti), o tai gali sumazinti terapeuto savirefleksyvuma. Tad
supervizoriaus gebéjimui atpazinti supervizuojamojo tempg ir ] ji atsizvelgti, turi biiti skiriamas
ypatingas démesys.

Supervizuojamiesiems reikia erdvés, laisvés ir nuraminimo. Tyrimo dalyviai jvardijo poreikj
gauti Zodin] supervizoriaus patvirtinimg apie galimybe biiti tylos pauzése (,,nereikia niekur
skubeti®). Tai leidzia atsipalaiduoti, mazina jtampa, nerimg, baime¢, poreikj pasiprieSinti. M.
Vastakés ir R. Kocitino (2017) tyrime buvo atrastas supervizoriaus buvimo biidas supervizijos
procese, kuris pasireiSké supervizoriaus ramybe ir giliu atsipalaidavimu, laisvu bei spontaniSku

buvimu, supervizoriaus apibiidintu ,,panirimo* biisena. Sis tyrimas atskleidZia, kad tylos pauzése
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galimas ir supervizuojamyjy ,,panirimas‘ j apmastymus apie save (tyrimo dalyvés Ievos asociacija
su plaukimu puikiai tai iliustruoja), kai supervizorius suteikia galimybe joms atsirasti.

Sio darbo analizés rezultatai atskleidzia, kad buvimas tylos pauzése su supervizoriumi gali
veikti transformuojanciai — skatinti naujy idéjy, skirtingy pozitriy ir perspektyvy atsiradima,
aiSkesnj saves kaip terapeuto vaizdg, iSbuvimg emociSkai sudétingose terapinése situacijose ir
kylan¢iy neigiamy jausmy patvirtinima. Pasak O. T. Krug ir K. Schneider (2016), esant saugiame
superviziniame santykyje, skaudzios emocinés patirtys yra perdirbamos kiniSkame ir ne tik
kognityviniame lygmenyje. Biitent tokia refleksija, reikalaujanti pauzés ir proceso sulétéjimo, yra
budinga egzistencinés krypties supervizijai. E. van Deurzen (2009) prideda, kad egzistencinés
supervizijos yra savitas erdvés ir laiko vienas kitam suteikimas, kurio metu patiriamos nuostabos
(»aha!*) akimirkos. L. Moja-Strasser pritaria, kad supervizuojamiesiems erdvés suteikimas skatina
juos pacius reflektuoti apie savo darbg ir pastebéti, ko jame triksta (cit. 1§ van Deurzen & Young,
2009). Ne veltui ir Sio tyrimo dalyviai teigé, kad galimybé biti tyloje leidzia pajusti uZtikrintuma,
tvirtumg ir pasitikéjimg savimi. Be to, galima daryti prielaida, kad tyloje su supervizoriumi patirti ir
apmastyti jausmai gali tiesiogiai prisidéti prie terapinio proceso su klientu gerinimo.

D¢l teorinés ir empirinés literatiiros apie tylos pauzes nepakankamumo, terapeutai formaliy
mokymy metu iki Siol nebuvo mokomi jas taikyti savo darbe ir supervizijose (Ladany et al., 2004).
Pastebéta, kad tyloje vyksta panaSis, nors ir ne tokie patys procesai, kaip ir psichoterapiniame
kontekste. Todé¢l tikimasi, kad §is tyrimas parodé akivaizdzig tylos pauziy svarbg. Nors ir nedaznos,
bet jos pasirodo esancios reikSmingos supervizijos procese tuo, kad skatina supervizuojamyjy
savirefleksyvuma, leidZia geriau pajusti supervizinj santykj ir gali veikti transformuojanciai kitus
psichoterapeuto profesinius jgidzius. Sio darbo autoré, suvokdama savirefleksyvumo tyloje poveikj

ir svarbg supervizijy proceso metu, ateityje tyréjams sitilo testi Siuos tyrimus.

4.2. Apibendrinimas

Tyrimo rezultatai atskleidé, kad savirefleksyvumas yra svarbi psichologo arba
psichoterapeuto kompetencija, kurig biitina praktikuoti supervizinio proceso metu, nes ji lavina
supervizuojamyjy geb¢jima reflektuoti apie save. ISanalizavus visus tyrimo duomenis, paaiskéjo dar
né viename supervizijy moksliniame veikale neakcentuotos jzvalgos, kad savirefleksyvumas néra
tapatus savirefleksijai ar introspekcijai, nes Siam fenomenui yra biidingas procesualumas, vyksmas
dabartyje ir buvimas gyvame kontakte su supervizoriumi.

Sis tyrimas yra pirmasis, kuriame analizuotos psichoterapeuty savirefleksyvumo patirtys
biutent tylos pauziy metu supervizijos procese. Remiantis tyrimo dalyviy patirtimis, pastebéti

mokslingje supervizijy literatiiroje dar netyrinéti aspektai:

50



1) savirefleksyvumas tylos pauziy metu supervizijose yra patiriamas sgmoningai susitelkiant j kiino
pojiicius, jausmus, mintis; pastebint asmeninius kliuvinius, elgesio priezastis, atsikartojancias
reakcijas ar ,Cia ir dabar“ kylancius jausmus, ir reflektuojant tuo metu, kai tai vyksta.
Savirefleksyvumas gali buti veikiamas nuojautos ir intuicijos;

2) savirefleksyvumui tyloje atsirasti ir plétotis yra butinas saugus, pasitikéjimu grjstas, palaikantis
santykis su supervizoriumi, kuriame supervizuojamasis galéty laisvai tyrinéti save;

3) tylos pauzés atsiranda su tokiu supervizoriumi, kuris laikosi lygiavertiskos pozicijos ir yra
atviras patirCiai. Tokia tyla byloja apie supervizuojamyjy saugumg ir atsipalaidavima;

4) tylos pauzés taip pat gali liudyti supervizuojamojo patiriamg sutrikimg, nezinomybeg, jtampa,
nerimg, nejaukuma biinant su supervizoriumi ir dél to kylantj siekj uzpildyti tyla;

5) tylos pauzes supervizuojamieji gali pasirinkti sgmoningai, sickdami giliau nagrinéti tai, kas
nuskambéjo dialogo metu arba jiems yra asmeniSkai svarbu. Jos leidzia susikoncentruoti j kiino
pojucius ar atliekamus veiksmus, gali sukelti jvairias emocines reakcijas, asociacijas, metaforas,
vaizdinius ir veikti transformuojanciai, t. y. jy metu galima i§gyventi nemalonius jausmus ar pajusti
palengvéjima;

6) tylos pauzés padeda lavinti savirefleksyvumg — gebéjimg pamatyti vengtinas ir stiprintinas
asmenines savybes ir spresti problemas, kai tam reikia pazvelgimo i§ skirtingy perspektyvy;

7) supervizuojamiesiems yra svarbus supervizoriaus gebéjimas prisiderinti prie individualaus jy
tempo tylos pauziy metu. Tik tokiu atveju — be bandymo pasiprieSinti, esant ramybéje ir
atsipalaidavus — supervizuojamyjy savirefleksyvumas gali vykti savo ritmu.

Sio tyrimo metodologija néra tinkama nagrinéti priezastinius rysius tarp supervizuojamuyjy
savirefleksyvumo patyrimo ir superviziniy santykiy dinamikos ypatumy. Vis délto, atlikus tyrima,
kilo naujos prielaidos apie savirefleksyvumo fenomena:

1) supervizuojamojo susikurtas jvaizdis apie supervizoriy gali lemti retesnj savirefleksyvuma (jeigu
supervizorius matomas kaip ,,mokytojas, autoritetas, ekspertas*, pabréZiama jo galios pozicija);

2) prastesn¢ santykio tarp supervizoriaus ir supervizuojamojo kokybé gali lemti neigiama
supervizuojamojo emocing biiseng ir dél to mazéjant] savirefleksyvumg (jeigu santykyje
supervizuojamasis jauciasi nesaugus, jsitempes, tai gali trikdyti ir stabdyti savirefleksyvumg);

3) supervizuojamojo patirti ir apmastyti jausmai tyloje su supervizoriumi gali tiesiogiai prisidéti

prie terapinio proceso su klientu gerinimo.

4.3. Tyrimo ribotumai ir rekomendacijos tolimesniems tyrimams

Pirmiausia, savirefleksyvumo fenomenas tylos pauziy metu supervizijy kontekste Lietuvoje ir

pasaulyje iki Siol yra netyrinéta sritis. Kéblumg tyrimo dalyviams jj apibudinti ir darbo autorei
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moksliSkai pagrjsti galé¢jo lemti aiSkaus savirefleksyvumo apibrézimo trikumas ir specifinis jo
patyrimas tylos pauziy kontekste. Pasak $io darbo autorés, tyrimo dalyviams galéjo biti lengviau
atskleisti platesnj savirefleksyvumo fenomeno daugiasluoksniskumg ir pritaikymo spektra tuo
atveju, jeigu analizé buty atlikta neiSskiriant neverbalinés supervizijos proceso dalies. Tolimesné
tyrimo kryptis galéty buti savirefleksyvumo apibrézimo sukiirimas, remiantis klasikinés
fenomenologinés analizés metodu pagal A. Giorgi (1970, cit. i§ Smith, 2015). Esant aiSkesniam
savirefleksyvumo apibrézimui, bty galima jj empiriskai tyrinéti toliau.

Antra, maZza tyrimo dalyviy (5) imtis ir skirtinga kiekvieno i$ jy supervizijy patirtis — nuo 5 iKi
26 mety (vidurkis — 13 m.) bei dalyvavimas individualiose / grupinése supervizijose, galé¢jo daryti
itakg patyrimy pristatymui ir jprasminimui. Atliekant tolimesnius tyrimus, biity svarbu islaikyti
labiau homogeniska tyrimo dalyviy imtj, pvz., apibrézti tikslesnes supervizijy patirties laikotarpio
ribas, padidinti tyrime dalyvaujanciy asmeny kiekj arba atskirai tirti individualias ir grupines
supervizijy patirtis.

Trecia, svarbu paminéti, kad duomeny rinkimui ir analizei galéjo turéti jtakos ribotos tyréjos
kompetencijos, atliekant interpretacing fenomenologing analiz¢. Siekdama uztikrinti rezultaty
patikimuma, prie§ atlikdama tyrima, §io magistro darbo autoré dalyvavo Fenomenologiniy tyrimy
instituto organizuotame ,,IJFA“ metodo taikymo seminare (Zr. 2 priedas). Vis délto, vykdydama
tyrimg ir uzduodama klausimus dalyviams, tyréja ne visada geb¢jo juos aiskiai suformuluoti arba
sugrazinti tyrimo dalyvius prie nagrin¢jamos temos. Siekdama iSvengti bet kokios jtakos tyrimo
procesui, ji pildé savistabos dienorastj ir apie vykstantj procesa nuolat diskutavo su konsultante.

Ketvirta, Sis tyrimas yra vienas pirmyjy bandymy Lietuvoje, kuriuo siekta nagrinéti
supervizijos procesa. Tai taip pat vienas 1§ nedaugelio tyrimy apie savirefleksyvuma pasaulyje.
Savirefleksyvumo patyrimg supervizijy kontekste iSanalizavus platesniu mastu, buty galima
pritaikyti kiekybing tyrimy paradigma ir tyrimo rezultatus priskirti visai Lietuvos populiacijai.
Todél buty naudinga atlikti daugiau moksliniy studijy Sioje srityje.

Penkta, buty naudinga atlikti lyginamgsias studijas, kuriose praktikai 1S skirtingy
psichoterapiniy paradigmy, pvz., Lietuvoje dirbantys psichodinamings psichoterapijos, kognityvios
elgesio terapijos, Gestalto terapijos ir kity krypciy specialistai galéty dalytis savo patirtimis apie
savirefleksyvuma supervizijy kontekste.

Sesta, darbo autoré mano, kad biity svarbu i$nagrinéti savirefleksyvumo patyrima ir i3
supervizoriy pusés. Iki Siol supervizoriaus pozicijg savo darbuose tyringjo tik S. du Plock (2009),
M. Vastake ir R. Kocitinas (2017). Vis délto S. du Plock (2009) pasiiilé vieng i$ tolimesniy tyrimy
kryp¢iy specifiskai E-F supervizijoms — tyrinéti patirtis tik apie vieng rolg (arba supervizuojamojo,
arba supervizoriaus). Siame magistro darbo tyrime buvo nagrinéti tik supervizuojamyjy

samprotavimai. Svarbu tai, kad visi tyrimo dalyviai, kalbédami apie save, uzsiminé ir apie
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supervizoriaus pozicijg. Tad tikétina, jog tyrimas i§ supervizoriaus perspektyvos dar labiau
praplésty savirefleksyvumo fenomeno suvokima.

Septinta, viena §io tyrimo dalyvé uzsiminé apie savirefleksyvumo patirtis grupiniy supervizijy
metu. Buty naudinga iStirti, kaip savirefleksyvumas vystosi grupinés E—F supervizijos ar kity
psichoterapiniy paradigmy supervizijos kontekste.

Astunta, dalis Siame tyrime atsiskleidusiy temy (pasagmonés jtaka savirefleksyvumui,
superviziniy santykiy dinamikos poveikis savirefleksyvumui, savirefleksyvumo raiska verbaliniame
dialoge, tylos pauzés supervizijose) yra visiSkai nenagrinétos supervizijas aptariancioje mokslingje
literatiiroje. Detalesni tyrimai leisty atskleisti savirefleksyvumo fenomeno plétra.

Galiausiai biity vertinga istirti tylos pauziy patyrimg i§ supervizoriy pusés. Net ir §io tyrimo
dalyviai uzsimine¢ apie tikéting sunkumga supervizoriams isbiiti tylos metu.

Remdamasi D. A. Schono (1983, 1987), L. Aron (2000), H. Levitt (2001), F. Kuenzli (2006)
ir kity autoriy darbais bei Siame tyrime dalyvavusiy psichoterapeuty patyrimy aprasymais, autoré
nori pateikti kelias rekomendacijas supervizoriams:

1) supervizuojamyjy savirefleksyvumas yra refleksyvios praktikos elementas, kurio metu vyksta
gilesnis saves kaip terapeuto ir asmenybés pazinimas. Ji nagrinéti ir ugdyti supervizijos proceso
metu yra itin svarbu;

2) savirefleksyvumui atsirasti batinas ,,Kitas® (supervizorius), o jam plétotis reikalingas saugus,
lygiavertis santykis, kuriame supervizoriai suteikia laisv¢ supervizuojamiesiems nevarZomai tyrinéti
save ir kartu skatina juos toleruoti kylantj nerimg ir neapibréZtuma;

3) savirefleksyvumas plétojasi tylos pauzése, tad supervizorius turéty suteikti erdve joms atsirasti ir
prisiderinti prie supervizuojamojo individualaus tempo, biti kantrus ir atidus;

4) supervizuojamieji, patiriantys jtampa, nerimg, prieStaravimus savo viduje, jauciantys
jsipareigojimg uzpildyti pauzes, iSreiSkia poreikj biiti nuraminti ir paskatinti biiti tyloje

(supervizorius galéty sakyti: ,,nereikia niekur skubéti®).
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ISVADOS

1. Isanalizavus tyrime dalyvavusiy penkiy tyrimo dalyviy (supervizuojamyjy egzistencinés krypties
psichoterapeuty) savirefleksyvumo tylos pauzése supervizijos procese patyrimus, atskleistos dvi
jiems budingos bendros temos:

a) daugiasluoksnis vidinis procesas — savirefleksyvumas tylos pauzése supervizijos procese
patiriamas kaip betarpiSskas, dinamiSkas, daugiasluoksnis (kognityvinis, afektinis, jkiinytas),
samoningas ir intuityvus vidinis procesas, kurio metu psichoterapeutas aktyviai tyriné¢ja Savo
asmenines savybes, kiino pojicius, atlickamus veiksmus, jgyta patirtj, kylan¢ius jausmus ir
sunkumus, su kuriais susiduria profesiniame kontekste;

b) dialogiska tyla — savirefleksyvumas tyloje vyksta dialoge su supervizoriumi, o jam plétotis
bitinas saugus, lygiavertis, pasitikéjimu gristas santykis su supervizoriumi, kuris islaiko atvira,
nevertinan¢ig pozicijg tarp ekspertiSkumo ir ,ne-zinojimo*“ bei geba prisiderinti prie

supervizuojamojo tempo tyloje.

2. Atskleisti sie savirefleksyvumo patyrimo tylos pauzése supervizijos procese ypatumai:

a) savirefleksyvumas néra tapatus savirefleksijai ar introspekcijai, nes Siam fenomenui yra
budingas procesualumas ir vyksmas duotuoju momentu, betarpisko dialogo su supervizoriumi metu;
b) savirefleksyvumas yra patiriamas kaip gilesnis psichoterapeuto saves pazinimo ir jsisgmoninimo
procesas, kuris plétojasi tylos pauzése;

¢) savirefleksyvumo tyloje plétrai svarbiis supervizijy santykiai — saugs ir lygiavertiski;

d) tylos pauzés yra reikSminga supervizijy proceso dalis, nes leidzia geriau pajusti supervizinj
santykj, padeda lavinti supervizuojamyjy psichoterapeuty savirefleksyvuma ir gali buti jy
pasirenkamos sagmoningai, siekiant jsigilinti j subjektyviai reikSmingus reiskinius supervizijos metu;
e) tylos pauzés liudija tiek supervizuojamojo psichoterapeuto patiriamg atsipalaidavima,
uztikrintumg, pasitikéjimg savimi, tiek nemalonius jausmus (pvz., jtampa, nerima, pykti,
nejaukuma) ir gali tapti transformuojancia patirtimi;

f) supervizuojamojo psichoterapeuto savirefleksyvumag skatina supervizoriaus buvimas atviru
patiriai, gebéjimas toleruoti neapibréztumag ir palaikyti bei nuraminti, prisiderinant prie

individualaus supervizuojamojo tempo tyloje.
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PRIEDAI

1 priedas. Kvietimas dalyvauti tyrime

Sveiki, Gerbiami psichoterapeutai,

kvieciu Jus dalyvauti psichologiniame tyrime ,,Savirefleksyvumo patirtys tylos pauzése supervizijos
procese (darbo vadovas doc. dr. P. Skruibis, konsultanté dokt. M. Vastaké). Sio tyrimo tikslas yra
Suprasti ir apraSyti egzistencinés krypties psichoterapeuty savirefleksyvumo patirtis supervizijoje

tylos pauziy metu.

Tyrime dalyvauti kvie€iu psichoterapeutus, reguliariai supervizuojancius savo prakting veikla.
Duomenys bus renkami ir analizuojami taikant kokybinj tyrimo metoda. Rezultatai bus pristatyti

magistro darbe.

Kiekvieno i§ Jusy dalyvavimas man yra labai svarbus ir reikSmingas, nes suprasdama Jiisy
individualias patirtis, galésiu jomis papildyti teoring ir prakting literatiira apie psichoterapeuty
savirefleksyvumo dinamika supervizijos procese. Taip pat tikiuosi, kad $is tyrimas galés prisideti

prie psichoterapeuty rengimo ir mokymo ateityje.

Jeigu sutinkate dalyvauti tyrime ir skirti savo laika (1-1,5 val. trukmés interviu) arba norite apie ji

suzinoti daugiau, nuosirdziai kvie¢iu su manimi susisiekti el. pastu j.kvedaraviciute@gmail.com.

IS anksto dékoju uz Jusy ind¢l; ir bendradarbiavima.

VU Psichologijos Instituto klinikinés psichologijos programos magistranté

v —
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j.kvedaraviciute@gmail.com

2 priedas. Pazyméjimas uz dalyvavimg seminare

Rudens seminary ciklas

FENOMENOLOGINIAI TYRIMO METODAI

| Euro <

Akredituotas renginys 201 8/011

PAZYMEJIMAS

Nr. AMM-41/20181122-3

2018 m. lapkricio 23 d.

Pazymime, kad gerb. JUSTINA KVEDARAVICIUTE

lapkricio 22 — 23 d. dalyvavo praktiniame — teoriniame "
seminare

“J. A. SMITH .INTERPRE"I‘ACINES
FENOMENOLOGINES ANALIZES PAGRINDAI*

Seminaro trukmé — 20 ak.val

Dr. Agné Matulaité

) ; ,
Psichologé — psichoterapeuté \74 é’M S—
Londeno Birkbeck‘o universiteto tyrimy garbés naré
Fenomenologiniy tyrimy instituto vadové

Fenomenologiniy tyrimy institutas, Vilnius, Lietuva
fenomenologiniai.tyrimai@gmail.com
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3 priedas. Demografiniai klausimai tyrimo dalyviams

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

Jiisy amzius;

bazinis iSsilavinimas;

pries kiek laiko baigéte psichoterapijos studijas (HEPI) / gavote egzistencinés krypties
psichoterapeuto diploma?

kokia Jusy psichoterapinio darbo patirtis (metais)?

kokia Jiisy supervizijos patirtis (metais)?

kaip reguliariai supervizuojate savo praktika Siuo metu?

kokia Jusy psichoterapinio darbo apimtis (kiek klienty priimate per savaitg)?
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4 priedas. Interviu analizés pavyzdziai

e —
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linterviu

T: Tai kai ir min¢jau, mane domina vat patirtys savirefleksijos, ty-tylos pauzése.
supervizijos tam procese

T.d.: mhm

T: tai galim pradét gal nuo tokio bendresnio klausimo kad, dél ko lankotés
supervizijose?

T.d.: Mhm. Hmm (p) dél Ko... mm, nu kazkaip tai viepa vertus, kadangi(a$ mokausi

SUpErvizoriy  programo-programoje tai yra reikalavimas aisku supervizuoti savo

i e ML
praktika. Aam, kita vertus man kazkaip sunkiai a$ jsivaizduoju psichoterapeuto
praktika be supe ju (T: mhm) nes, ypatingai vat privadioj praktikoj su tuo klientu
tokia jvairove didelé... tai... nu nezinau, @jos tokios kaip ir biitinos, kaip ir tokiai,

nu darbinei higienai palaikyti. Tai vat, dél to saky¢iau.

12 (T: mhm, o gal galétumet ta fraze truputj praplésti, darbiné higiena?

13
14
15
16
17

T.d.: ai, darbiné higiena (nusidypso) nu tai higiena tai socuumasn su'vat, nu kad
reguliariai reik praustis, nes aﬂg@q@"
procesas kur... kur, vis tiek darbe, nu, dirbi kaip savo paties jrankis, ir... ir su laiku nu,

okia) tai, tai Cia irgi toksai, gal, nu

nu yra toksai procesas kad, apsinesa tom, tokiom, kazkokie dalykai tampa jprasti, tu jy
nebematai, kazkas tampa klise, kazkas... nu, kazkaip ww_kaikaip

o vuenn
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18 nusistovi, ir yra pagunda likti tam saugiam tokiam, sau ioj erdvej, nematyti kazkokiy
19 ;;aujq‘ Tai va ¢ia sakytiau tas tos dulkés kurias nuvalo... nuvalo, nu ' padeda nuvalyt

20 supervizijalgsnis i tavo klausima, arba j procesa

21 <T: mhm, mhm, o kas pavyzdZiui jums yra svarbu paCiame procese, nu, Su

supervizorium, kai tai vyksta?
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1 pav. Fenomenologiniy ir interpretaciniy komentary zymeéjimas interviu transkripcijoje

Nesu tikras kad a$ supratau tg atskyrimas m-mhm
(54)

Nu taip, refleksija ad taip ir suprantu, kad tai yra
veiksmas (55) ir yra refleksija ta prasme kad ai..
pykstu, pakeliu tong ten ir reflektuoju savo pyktj,
tai a8 jvardiju, ad jj komentuoju (57)

tai tam kad a% komentuoéiau jausmus man-a§ turiu,
turiu biiti savi-reflektyvus, jo (59)

AS galin visifkai nereflektuoti kg a3 darau, a8 paliu
susinervinti ir pats to nepastebéti, jo, bet tai veiks,
jo, tokiu be suvokimu (60)

Dabar supervizijos procese... hm.., (p) <...> tal
hm, man &ia yra du planai, du rakursai, kurie yra
svarbiis (62) Tai vienas rakursas, tai yra mano re-
savirefleksija..ee savgs, santykiy, paties kliento su-
suvokimo, terapinés situacijos (64) ir antra, antra
tai yra mm... tarpusavio refleksija ar savirefleksija,
jau paties supervizijos proceso, ta prasme kas su
manim vyksta paioj supervizijoj (66) tai manau
kad yra labai svarbi dalis (68)

Nesuprato atskyrimo [i8 mano kl, apie
savirefleksijg ir savirefleksyvuma]

Refleksija — veiksmas ir jausmas (pyktis), kurj
reflektuoja, jvardina, komentuoja duotuoju

momentu

Tam kad komentuoty jausmus, td turi bati
savireflektyvus

Gali (,galéti“ — pasirinkimas?) nereflektuoti
veiksmy, jausmy ir to nepastebéti, bet tai
veiks procesa, be suvokimo (jsisgmoninimo,
nesamoningai, automatiskai)

Sp procese td SVARBU: 2 rakusai, planai
(poZiiriai, perspektyvos):

1. Savirefleksija  (savgs,  santykiy,
kliento suvokimo, terapinés
situacijos suvokimo)

2. Tarpusavio (paties supervizijos

proceso) refleksija ar savirefleksija;
to kas su manimi wvyksta pacioje
supervizijoje, labai svarbi dalis

Neaifkus fenomenas

Refleksija —
jvardinimas,
komentavimas
duotuoju momentu
Buvimas
savirefleksyviu — koks

jis?

Pasirinkimas
Savirefleksyvumas

gali biiti veikiamas
pasgmones
Supervizijos  procese

svarbils: savirefleksija
ir tarpusavio refleksija
(tarp ,,a8" ir  kitas™)

2 pav. Interpretaciniy komentary (temy) kiirimas, remiantis fenomenologiniais komentarais ir
tyrimo dalyviy citatomis
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3 pav. Tyrimo dalyviy citaty grupavimas pagal temas
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5 priedas. Hierarchiné metatemy ir temuy kekiy lentelé su iliustruojanc¢iomis tyrimo dalyviy
citatomis

Savirefleksyvumo

Daugiasluoksnis vidinis
procesas

DialogiSka tyla

Savirefleksyvumas tyloje:
(ne)samoningas saves
patyrimas

Saugaus supervizinio
santykio svarba €«

Asmeninio ir profesinio ,,A$*
tyrinéjimas

Supervizoriaus atvirumas

patir¢iai ir nevertinanti
nuostata

S|

Transformuojanti
frustruojanciy jausmy patirtis

Supervizoriaus pozicijos <
reik§mé savirefleksyvumui

Supervizoriaus ir
supervizuojamojo
suderinamumas tylos pauzése

4 pav. Hierarchiné metatemy ir temy kekiy strukttra
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1 lentelé. Hierarchiné metatemy ir temy kekiy lentelé SU iliustruojanciomis tyrimo dalyviy citatomis

Metatemos

lliustruojanti citata

Daugiasluoksnis
vidinis procesas

' Temy kekeés
Savirefleksyvumas
tyloje:
(ne)samoningas
saves patyrimas

Samoningumas,
dinamiskas,
daugiasluoksnis
(kogn., afekt., elg.)
procesas,
démesingumas
Kiiniskas patyrimas

Nesamoningumas

Tylos
intencionalumas:
létas laikas
paieskoms, peré¢jimui
1 skirtingus lygmenis,

samoningai susirinkt verta, pala kg as
jauciu, kokie mano jausmai, ka a§
galvoju (leva: 335)

démesio tas srautas, jisai daro valomaji
darbg (Ieva: 356)

ktinas kaip atrama, va tokiam
neapibréZztume bunant visiskai (Ieva:
321)

bet tai veiks, jo, tokiu be suvokimu
(Tauras: 62)

tam kad, skestum gilyn, reik nustot
judét <...> a$ noriu geriau pradét girdet,
isiklausyt j kazka... arba perklaust (Ieva:
241-271)

supervizijy tylos
metu

isiklausymui,
atreagavimui
Asmeninio ir Savivoka saves matymas, saves supratimas, jeigu
profesinio ,,A§“ paprastais zodziais taip turbtit
tyrinéjimas (Medeina: 71)
Saves kaip terapeuto | dazniausiai galvoji... kg man sunku
ir terapiniy aspekty priimt tam zmoguje, ten vos ne kokius
su klientu ¢ia mano $e§élius ten kabina (DZiugas:
nagringjimas 566)
Lygiagreciy procesy | nu vat tylos pauzés ar toks vat peréjimas
pasirodymas i§ vieno sluoksnio j kita, padeda kartais
pamatyt paralelinius procesus (leva:
144)
Transformuojanti Nerimas siekiant jtampa ar nerimas kad, nu bitinai
frustruojanéiy uzpildyti tyla kaZkaip tai reikia ar ne, kazkg padaryti,
jausmy patirtis ten tg tyla uzpildyti (Medeina: 2/303)
Ambivalentiski vienos a$ labiau bijau <...> man abi jos
jausmai supervizoriui | svarbios (Dziugas: 179-204)
Sunkis jausmai sunkiis jausmai nu tam klientui vat
klientui kazkaip tai, tai va juos labai bandau taip
suprast (DZiugas: 287)
iSgyveni, ta, kg, greiCiausiai tas klientas
Sunkiy jausmy gali iSgyventi, arba iSgyvena, i$ ty tokiy,
i§gyvenimas sakykim, egzistenciniy perspektyvy,

kurios gana sudétingos, sunkios,
gyvenimiskos (atsidusta) (Saulé: 339)

Dialogiska tyla

Saugaus
supervizinio
santykio svarba

Saugumo
uztikrinimas /
Emocinio artumo su
S svarba
Bendrumo poreikis

Tyla atsiranda
bendravime, dialoge;
proceso gyvumas

pauzé tyla man atrodo jinai, reikalauja
tam tikro saugumo (Tauras: 277-280) /
emocinis artumas man atrodo prisideda
prie prie, jaukiy tyly (Dziugas: 481)
bendradarbiavimo, tokio bendrumo
jausmas (Medeina: 34)

pauzé atsiranda tarp misy, Ne manyje
<...> jeigu jis dingtumeét, tai ir ta tyla
dingty (leva: 413-420)

10 Supervizorius — trumpinys.
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Saugumas, laisve,

vienas i§ rodikliy <...> atsipalaidavimo

atvirumas patirciai
ir nevertinanti
nuostata

perfekcionizmas
(noras jtikti, pateikti
savo darbg geresnj
nei yra), baimés
(suklysti, nezinoti),
nesaugumas,
pazeidziamumas
Nevertinanti S
nuostata, atvirumas
klaidoms
Vertinimas, kritika
stabdyty

Lygiavertiskumas

gebéjimas arba tokio saugumo (Medeina: 2/109)
atsipalaiduoti,
ramybé

Supervizoriaus Kliudo ar viska teisingai be klaidy tada ten

norédavos padaryt (DZiugas: 284—-285)
bijodavau as ten kad ¢ia gal klaida
kazkokig padariau (Dziugas: 281)

jeigu supervizorius gali leist man bt
kazkokiai ten nemokanciai, negalinCiai
(Medeina: 2/239-240)

jeigu girdéciau vertinimg arba nuraSyma
tai man tikrai tas-stabdyty (Medeina:
2/92)

a$ staiga pajutau kad ir a$ Cia turiu svorj
ir savo laisve (Medeina: 278).

Supervizoriaus
pozicijos reik§mé
savirefleksyvumui

,»EBrdvés* poreikis,
laisvé tyrinéti

S balansavimas tarp
ekspertiskumo ir

duoda erdvés tau i$ tikryjy bati, tu ten
gali paklaidZzioti ten savo mintyse visaip
kitaip... (Saulé: 301-305)

tarpusavio saugumo ir pasitikéjimo,
tokio, nu taip tokiam neapibréztume

supervizuojamojo
susiderinimas tylos
pauzése

suderinamumas
Sp* siekis sulétinti
procesa

S galéjimas biti
pauzéje (neskubinti,
neperimti iniciatyvos,
,,neuzurpuoti‘)

,,NeZinojimo* biti (Tauras: 276)

pozicijos,

neapibréztumo

toleravimas

Taiklios S taikliais pastebéjimais, taikliais

intervencijos ir klausimais <...> tai va Sitie dalykai, jie

visybiskas jo gimdo manyje norg reflektuoti save

buvimas (nusiSypso) (Saulé: 409-412)
Supervizoriaus ir Tempy tas tempas svarbu kad jisai kazkaip

sutapty (Ieva: 272)

man reik pauzés ir a$ iSkart, sakau kad,
dabar ¢ia sustojam (ranka lyg sustabdo)
sulétinam, neskubam (Ieva: 263)

tyloj savirefleksyvumas <...> su-
suaStréja tai vat tada, smagu kad
supervizorius gali, nu leisti, sudaryt tam
salygas (Medeina: 253-261)

11 Supervizuojamasis — trumpinys.
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