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1. Jvadas

Demografiniai pokyciai Lietuvos Respublikos visuomenéje dar 2004 m. paskatino pensijy kaupimo
sistemos sukiirimg ir jteisinimg valstybéje. Visuomenés senéjimas bei emigracijos augimas tiek paciai
valstybei, tiek ir jos biudZetui yra skaudus, kadangi mazéja dirbanciy ir mokanciy valstybinio socialinio
draudimo jmokas asmeny. Atsizvelgiant | minétus demografinius pokycius visuomenéje, buvo imtasi
veiksmy, kuriy déka visi senatvés pensijos amziaus nesulauke asmenys, turintys pajamy, nuo kuriy
privalomai skai¢iuojamos valstybinio socialinio draudimo jmokos pensijai gauti, turi sudaryta galimybé,
sulaukus pensinio amziaus, iSmokas gauti 1§ keliy skirtingy Saltiniy.

Valstybéje vyraujanti pensijy kaipimo sistema sufleruoja apie galimg didesn¢ pensing iSmoka
sulaukus pensinio amziaus, tafiau yra viena labai reikSminga sglyga, pradéti dométis savo galimos
pensijos iSmokos dydziu, $iai dienai sukaupta suma, kaupimo buidu ir bendrovémis, kuriose yra galimybé
senatvés pensijai kaupti papildomai, privaloma ne tuomet, kai yra like¢ vos keleri metai iki pensinio
amziaus. Vie$a paslaptimi pripazinta tiesa, jog pavélavus j tolstantj pensijy kaupimo sistemos traukinj,
savo pensijos dydZzio valstybés gyventojai reik§mingai padidinti, remiantis individualiu taupymu pensijy
kaupimo fonduose, galimybés nebeturés.

Zvelgiant j pensijy kaupimo sistema i§ ar¢iau, verta paminéti, kad dalyvavimas taupymo sistemoje
yra savanoriskas. Kiekvienas Lietuvos Respublikos gyventojas, nesulaukes senatvés pensijos amziaus ir
turintis pajamy, nuo kuriy privalomai yra skai¢iuojamos valstybinio socialinio draudimo iSmokos
pensijai gauti, naudojantis vyraujanéia pensijy kaupimo sistema, savarankiskai gali pasirinkti papildoma
kaupimg II-0je pensijy kaupimo pakopoje. Kadangi kiekvieno fizinio asmens dalyvavimas pensijy
kaupimo sistemoje yra individualus, privalu tiksliai bei teisingai jvertinti asmeniskai palankiausias
salygas kaupti. Vertinant salygas, démesj visy pirma reikia atkreipti j tinkama pensijy kaupimo pakopos
pasirinkima, rizikg investuojant ir Zinoma bendrove, kuriai btity patikétas investicinis darbas bei kapitalo
kaupimas.

Analizuojant pensijy kaupimo sistema, sistemos suteiktas galimybes bei visus jmanomus kaupimo
budus, démesj privaloma atkreipti j egzistuojanciy kaupimo pakopy privalumus bei trikumus, valstybés
skiriamas lengvatas ir nauda kaupiantiems bei nuosekliai ir deramai iSnagrinéti kaupimo bendroves, jy
generuojama investicing graza klientams bei sukaupty pensijy iSmoky biidus tam, kad kaupimas senatvés
pensijai bty tikslingas bei asmeniSkai naudingas ir teigiamai jtakoty pensijos iSmokos dydj, sulaukus

pensinio amziaus.



Darbo objektas — pensijy kaupimo sistema Lietuvoje, 1-a pensijy kaupimo pakopa (,,Sodra*), 1I-

a pensijy kaupimo pakopa.

Darbo tikslas ir uzdaviniai :

1. Apzvelgti pensijy kaupimo sistemos veikla Lietuvoje;
2. nuosekliai iSnagrinéti I-3 (,,Sodros*) pensijy kaupimo pakopa;
3. nuosekliai iSnagrinéti l1-3 pensijy kaupimo pakopa;
4. jvertinti bendroviy, vykdanciy pensijy kaupimo sistemos veikla, generuojamus grazos
rezultatus klientams;
5. apzvelgti pensijy iSmoky budus;
6. nustatyti, kokig jtakg pensijy dydziui turi pensijy kaupimo sistema Lietuvoje.
Darbo metodai — literatiros analizé, $altiniy analizé, dokumenty analizé, lyginamoji analizé,

apklausa, apklausos analizé.



2. Teoriné pensijy kaupimo sistemos samprata

2.1. Pensijy kaupimo sistemos apibrézimas

Pries§ jsigaliojant pensijy kaupimo sistemoms, kuomet pensijy kaupimo bendroviy fonduose yra
kaupiamos dirbanéiyjy 1éSos, gaunamos valstybiy subsidijos ir atlickamos investicijos, kuriy déka yra
didinama sukaupty jmoky sumos verte, kuri iSmokama sulaukus pensinio amZiaus, daugelyje valstybiy
dominavo pensijy kaupimo principas PAYGO (angl. pay-as-you-go). PAYGO sistemg XIX a. pabaigoje
sukiiré Siaurés Vokietijos kancleris Otto von Bismarck. Sios sistemos tikslas — apmokestinti
dirbanciuosius, suteikiant senatvés pensijg visiems jos sulaukusiems. PAYGO sistemos principas
paremtas vienu pensiniu fondu valstybéje, kurio kraitj pildo dirbantieji, tikédamiesi sulaukti pensinio
amziaus, kuris to meto Vokietijoje buvo 70 m. Verta paminéti, kad vidutinis Vokietijos gyventojo
amzius, vyraujant PAYGO sistemai, sické 48 m., tad retas galéjo naudotis i§ asmeniniy 1éSy sukaupto
pensinio fondo biudzetu (Parliamentary Assembly Of The Council Of Europe, 2006 m.).

Kasmet tendencingai ilgéjanti vidutiné zmogaus gyvenimo trukmé Vokietijos kanclerio sukurtai
pensijy sistemai nezadéjo aukso amziaus. VokiecCiy ekonomistas Hans-Werner Sinn pastebéjo, jog dél
demografiniy pokyciy, vieSose to meto politiky diskusijose buvo uzsimenama apie PAYGO sistemos
neefektyvuma, kuri gali pasiiilyti mazesne graza, nei kapitalo rinka (Hans-Werner Sinn, 2000).

Visuomenés nepasitenkinimas valstybése, atlieckami ekonominiai tyrimai, orientuoti j buvusig
valstybine pensijy sistemg bei demografiniai pokyc¢iai pad¢€jo pamatus privaciy pensijy fondy
susiktrimui. Finansy rinky globalizacija, nuolatiniai poky¢iai ekonomikoje, kuriuos sunku prognozuoti,
isry§kina asmeniniy finansy valdymo batinybe. Sie poky¢iai ir technologinés naujovés lemia ne tik
asmeninio turto augima, bet ir jo struktiiros pakitimus, taip pat sukuria naujas asmeniniy finansy valdymo
galimybes, suteikia moderniy ne tik taupymo ir investavimo priemoniy, bet ir skolinimosi priemoniy.
Visa tai kei¢ia finansing gyventojy elgsena, jy poziiirj ] asmeniniy finansy valdyma, kuris iSskiriamas
kaip efektyvus motyvas tikslingai elgtis finansy rinkoje ir uzsitikrint pajamas ateiciai (Rakauskieng,
Bikas, 2007). 2004 m. praéjusi gyvuoti pensijy kaupimo sistema suteikia galimybg kiekvienam fiziniam
asmeniui, nesulaukusiam pensinio amZziaus ir gaunan¢iam pajamy, nuo kuriy privalomai yra
skai¢iuojamos valstybinio socialinio draudimo iSmokos pensijai gauti, kaupti papildomai savo 1éSas
biisimajai pensijai. Sios pensijy sistemos sukiirimo tikslas — tikslingas ilgalaikiy finansy valdymas
visuomenéje. Anot Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pateikiamos
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informacijos internetiniame puslapyje (www.socmin.Irv.lt), pensijy sistemos sukiirimg ir jteisinimg
Lietuvoje paskatino demografiniai pokyciai visuomenéje. Senstant visuomenei bei didéjant emigracijai
mazes dirbanciy ir mokanciy valstybinio socialinio draudimo jmokas asmeny. Visi $ie demografiniai
veiksnial pagal Bambergo universiteto, socialiniy ir ekonomikos moksly fakulteto Prof. Dr. Martina
Eckardt (2005), gali sukelti pensijy sistemos finansinj netolyguma, iSmoky adekvatumo sumazéjimg ir
mazesn¢ asmeny aprépti, todél daugelyje Europos Saliy buvo jvykdytos reformos, pakeista iSmoky
formulé ir indeksavimo mechanizmai, pavélintas pensinis amzius. Lietuva — ne iSimtis, tad atsizvelgiant
] demografinius poky¢ius visuomenéje bei siekiant sudaryti galimybe asmenims, sulaukus pensinio
amziaus, iSmokas gauti 1§ keliy skirtingy Saltiniy, ir uztikrinti gyventojy papildomas pajamas senatve¢je,
Lietuvoje buvo sukurta ir jteisinta pensijy kaupimo sistema (2004). Visuotinéje Lietuviy enciklopedijoje
(2010) pensijy fondas apibudinamas kaip pensijy veikla vykdanti institucija ar bendrové; tokios
bendrovés valdomos 1éSos skirtos jos dalyviy pensijoms mokéti. Pagal Lietuvos Respublikos pensijy
kaupimo jstatyma (2019), pensijy fondas apibtidinamas, kaip fiziniams asmenims, pagal pensijy sistemos
reformos jstatymg dalyvaujantiems pensijy kaupime, bendrosios dalinés nuosavybés teise priklausantis
pensijy turtas, kurio valdymas perduotas pensijy kaupimo bendrovei ir kuris investuojamas pagal to
pensijy fondo taisykles. Planuojant ateities, pensinio amziaus, finansines perspektyvas, privaloma
detaliai iSnagrinéti kiekvieng kaupimo biida, norint pasirinkti asmeniSkai geriausig pensijy kaupimo
variantg, kuris atne$ didziausig iSmokg sulaukus pensinio amziaus. R. Lazutka (2002) pabrézia, kad
skirtingose $alyse daznai minimos trys pagyvenusiy moniy senatvés apsaugos sistemy pakopos. Salyje
vyraujan¢ig kaupimo sistemg sudaro:

e | pakopa — dirbantieji moka mokescius ,,Sodrai*“ bei sulauk¢ pensinio amziaus, pensijg
gauna i$ vieno Saltinio — ,,Sodros®. ;

e |l pakopa — dirbantieji dalj savo ,,Sodrai* sumokéty mokeséiy gali skirti privac¢iam pensijy
fondui, patys papildomai neatlikdami jmoky i§ asmeniniy 1¢8y. Zmonés sulauke pensinio
amziaus gauna iSmokas i§ dviejy $altiniy, ,,Sodros* ir privataus pensijy fondo. Tik §iuo
atveju ,,Sodros* pensijos iSmokos dalis yra proporcingai mazinama.

e |l pakopa — papildomas, savanoriskas kaupimas, kuriam asmuo skiria dalj savo
asmeniniy pajamy. Valstybé skatindama $j kaupimo biida, taupantiems taiko gyventojy
pajamy mokescio (GPM) lengvata.

Lietuvos socialiniy moksly daktaras R. Lazutka I-g pensijy kaupimo pakopa apibrézia kaip
pagrindine, ji apima visus piliecius arba bent samdomajj darba dirbancius gyventojus. Tai valstybinés
6



arba socialinio draudimo pensijy sistemos, kurias apibrézia jstatymai ir kuriy sklandy veikimg garantuoja
valstybé. I1I-a pakopa — profesiniy pensijy sistemos. Sias pensijas kuria individualiis darbdaviai, jy
asociacijos, profesinés sgjungos. Dalyvavimas profesinése pensijy sistemose — dazniausiai kolektyvinis
pagal socialiniy partneriy sutartj. III-a pakopa — savanoriskas individualus draudimas, kurio asmenys
rupinasi patys (Lazutka, 2002).

Trijy pakopy pensijy kaupimo sistemoje, nuo egzistavimo pradzios, ne karta buvo keista kaupimo
tvarka tiek I-oje, tiek 11-0je pensijy kaupimo pakopoje, keitési ir 111-oje pakopoje taikomos naudos bei
lengvatos kaupiantiems, o pacig kaupimo sistemg palieté ir kelios pensijy kaupimo sistemos reformos.

Tiesa, 2004 m. pradéjusi gyvuoti kaupimo sistema atrodé priimtina fiziniams asmenims,
manantiems, jog senatvéje vien valstybés mokamos pensijos dydZzio jiems neuzteks. Tiesa, pensijy
pakopos yra santykinai mazos ir ne visuomet adekvacios darbingo amZziaus laikotarpiu turétoms
pajamoms. Didesnj pajamy, prarasty dél senatvés, kompensavimg uztikrina antrosios ir tre¢iosios pakopy
pensijos, sudarancios zmogui galimybe taupyti paciam, sukauptas jmokas investuoti ir taip sukaupti
papildomy pajamy savo senatvei (Lazutka, 2002). Pensijy iSmoky klausimas, ypatingai jaunam zmogui,
yra tolimos ateities finansiniy perspektyvy realizavimas, ta¢iau jau pirmaisiais egzistavimo metais I1-oje
pensijy kaupimo pakopoje kaupianciyjy asmeny skaicius sieké 444 tikst. gyventojy, $is kaupimo biidas
tiek pirmaisiais gyvavimo metais, tiek ir tolimesnéje ateityje sulauké daug Salies gyventojy démesio,
2020 m. pensiniame II pakopos kaupime dalyvauja daugiau nei 1,3 mln. asmeny.

Nepaisant visy pakilimy ir nuopuoliy, remiantis Lietuvos Banko pateikiamais duomenimis, kasmet
kaupianc¢iyjy skai¢ius augo, o pats kaupimo budas, kartu su taikomomis pensijy kaupimo sistemos
reformomis atrodo vis patrauklesnis ir patikimesnis, jei kalba pasisuka apie didesne iSmokg sulaukus

pensinio amziaus.

2.2. Pensijy kaupimo fondy klasifikavimas

Prie§ pradedant detaliai analizuoti pensijy kaupimo sistemg, svarbu zinoti, kad pensijy kaupimo
pasirinkimo variantai yra investiciniai produktai. Kiekvienas investicinis produktas, jskaitant ir pensijy
kaupimo fondus, turi labai maza, maza, viduting arba didel¢ investavimo rizika, nuo kurios priklauso tiek
laukiama investiciné graza, tiek galimi patirti investavimo nuostoliai. Finansy analitiky asociacijos
siilymu, pagal investavimo rizika pensijy fondus galima skirstyti j keturias kategorijas, nustatancias

rizikos lygj:



e konservatyvis fondai (akcijy dalis fonde — 0%);

e mazos akcijy dalies fondai (akcijy dalis fonde — 1-30%);

e vidutinés akcijy dalies fondai (akcijy dalis fonde — 31-70%);
e akcijy fondai (akcijy dalis fonde — 71-100%).

Konservatyviis fondai (labai mazos rizikos fondai) yra skirti labai atsargiems ir investavimo rizikos
netoleruojantiems investuotojams. Siuos fondus siiiloma rinktis vyresnio amZiaus Zmonéms,
sickiantiems i$saugoti fonde sukauptg turtg bei stengiantis iSvengti netikéty ir dideliy nuostoliy
investavimo laikotarpio pabaigoje prie§ atsiimant sukauptas 1éSas 1§ fondo.

Mazos akcijy dalies fondai (mazos rizikos fondai) yra skirti investuotojams su pakankamai dideliu
jautrumu } investavimo rizikg. Pasirinkus maZos akcijy dalies fondg prognozuojama investiciné graza
neturéty biti didelé, taciau tuo pat metu, investuotojas daug maziau rizikuoja investuojamu turtu, kadangi
akcijy dalis fonde siekia tik iki 30%.

Vidutinés akcijy dalies fondai (vidutinés rizikos fondai) yra skirti atsargiems jaunesnio amziaus
zmoneéms arba vyresnio amziaus zmonéms, kurie yra linke labiau rizikuoti investuojamu turtu vardan
didesnés investicinés grazos. Renkantis $ig rizikos kategorijg rekomenduotina asmeniskai iSmanyti bei
dométis kapitalo rinka bei suvokti rizikos laipsnius.

Akcijy fondai (didelés rizikos fondai) yra skirti bei rekomenduotini jaunesnio amziaus
investuotojams, kadangi investicijos | akcijas Siame fonde siekia iki 100%. Rinktis rizikingg fonda
jaunam asmeniui sitiloma dél prognozuojamos didelés investicinés grazos.

Apibendrinant pensijy kaupimo fondy klasifikavimg pagal investavimo rizikos lygj, galima teigti,
kuo pensijy kaupimo fondas turi daugiau akcijy dalies investuojant, tuo jis yra rizikingesnis. Priezastis —
didelis akcijy kainy svyravimas dél jvairiy priezasCiy. Akcijy kainy svyravimg gali jtakoti pasaulio
ekonomingés situacijos pasikeitimas, politinés krizés, sezoniSkumas, rinkos pasitilos ar paklausos
pasikeitimas, pasauliné pandemija ir kt. Tiesa, nuostoliai dél minéty priezas¢iy dazniausiai yra patiriami
trumpuoju investavimo laikotarpiu, o ilgalaikiame investavimo laikotarpyje, net ir su tam tikru, trumpu,

laikotarpiu patirtais nuostoliais, yra tikétinas akcijy pelningumas.

2.3. Pensijy iSmokos

Asmuo, dalyvaves pensijy kaupimo sistemoje bei savanoriskai kaupes II pakopos pensijy fonde,

sulaukes pensinio amziaus, susiduria su labai svarbiu pensijy iSmoky klausimu. Pagal Lietuvos Banko
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internetiniame puslapyje (www.lb.It) pateikiamg medziaga, jstatymo numatyta ir puslapyje aprasyta
pensijy iSmoky tvarka, II pakopos fondo pensijy iSmokos bus iSmokamos trimis biidais:
e sukaupus iki 3000 Eur., mokama vienkartiné iSmoka;
e sukaupus daugiau nei 3000 Eur., bet maziau nei 10000 Eur., mokamos periodinés
1Smokos;
e sukaupus daugiau nei 10000 Eur., privaloma jsigyti anuitets.

,Jel Il pakopos pensijy fonde bus sukaupta daugiau nei 3 tiikst. eury, bet maziau nei 10 tiikst. eury,
pensijy kaupimo bendroveé mokés periodines iSmokas iki jy gavéjui sukaks 85 metai. Periodinés 1Smokos
dydis bus apskai¢iuojamas pagal Lietuvos banko nustatytg periodiniy iSmoky mokéjimo tvarkg®. Tokia
informacija yra pateikiama Lietuvos banko internetiniame puslapyje (www.lb.It). Periodinés iSmokos
dydis bus apskai¢iuojamas pensijy fondo dalyvio turimus pensijy fondo vienetus dalijant i§ ménesiy,
likusiy iki jam sukaks 85 metai, skai¢iaus. Pavyzdziui, jei Il pakopos pensijy fondo sagskaitoje turite 12
tukst. pensijy fondo vienety ir j pensija iSeisite sulaukegs 65 mety, vadinasi, iki 85 mety bus like 240
meénesiy. Tokiu atveju 12 tikst. bus dalijama 1§ 240 ir gaunama 50 vienety. Tai ir bus ménesinés

periodinés pensijy iSmokos dydis (zr. Pav. nr.1).

Pav. nr.1 ,,Kaip bus mokamos ismokos is Il pakopos “


http://www.lb.lt/
http://www.lb.lt/

B

LIETUVOS BANKAS

EUROSISTEMA

Kaip bus mokamos iSmokos is$ Il pakopos

SUKAUPTA  ISMOKA SULAUKUS PENSIJOS ! 5:;% PERIODINES ISMOKOS MOKEJIMO PAVYZDYS }
SUMA® \‘:"j ) :
Iki 3000 eury  Vienkarting iSmoka R Il pakopos pensijy
. = fonde sukaupé 12 000

3001-9 999 Periodinés ismokos : PETRAS, pensijy fondo vienety 50 pensijy
eury : 65 mety - === fondo

sukaupti pensiju EE R : amziaus, Iki 85 mety like === vienety per

3 - S = i i mén.

4fondq Vienetaf = pensijy iSmoka : ISeina | pensia 240 ménesiy

meénesiy skaicius pensijy fondy : ?

iki sukaks 85 m. vienetais

R T
* 50 pensijy pensijy fondo mokama

periodinés  pensijy fondo : fondovienety J{ vienetoverté — suma

iSmokos vieneto verté N i (fiksuotas dydis) (kintamas dydis) \/

dydis iSmokos - NENESING :

pensijy apskaiciavimo ™= 'sm"_ka 0,797

fondy diena eurais $ 0.7070 0,7140

vienetais Zinoma verte :
Lygu arba Standartinis anuitetas
daugiau nei
10,000 eury Atidetasis anuitetas:

Iki 85 mety mokamos periodinés iSmokos

Nuo 85 mety mokamos anuiteto iSmokos

: 2020 m. 2020 m. 2020 m. 2020 m. 2020 m.

*Toliau nurodytos ribos bus indeksuojamos, atsizvelgiant j inflia- ¢ vasaris kovas balandis geguze birzelis

cija ir mirtingumo kitimo tendencijas

Saltinis: Lietuvos Bankas

Jei 1l pakopos pensijy fonde bus sukaupta daugiau nei 10 tiikst. eury, reikés jsigyti standartinj arba
atidétajj pensijy anuitetg. Tiesa, ,,Sodra® liks vienintele anuitety iSmoky mokétoja (anksciau anuitety
iSmokas iSmokéti teise turédavo gyvybés draudimo bendrovés). Pasirinkus standartinj anuiteta,
apskaiciuotos iSmokos bus mokamos iki gyvos galvos, tac¢iau $is anuitetas nebus paveldimas. Pasirinkus
atidétajj anuiteta, 10—15 proc. nuo sukauptos sumos bus skirta atidétajam anuitetui jsigyti. Atidétojo
anuiteto iSmokos pradedamos mokéti, kai pensijy fondo dalyviui sukanka 85 metai, ir mokamos iki
gyvenimo pabaigos (atidétasis anuitetas nepaveldimas). Likusi sukauptos sumos dalis pensijos gavéjui
bus iSmokama periodinémis iSmokomis iki 85 mety amziaus. Periodiniy iSmoky suma, neiSmokeéta dél
gavéjo mirties, paveldima.

Svarbu tai, kad II pakopos pensijy fonde sukaupus daugiau nei 60 tukst. eury, Sig suma virsijancia

dalj bus galima atsiimti kaip vienkarting iSmoka.
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3. Pensijy kaupimas |-oje pensijy kaupimo pakopoje (,Sodra“)

| pensijy pakopa — tai valstybiné socialinio draudimo (,,Sodra*) pensija. Standartiné valstybiné

pensijy kaupimo sistema i§ gyventojy renka valstybinio socialinio draudimo mokestj, kuris kaupiamas

,»Sodros* biudzete. Didziausia sukauptos sumos dalis keliauja dabartiniy pensininky pensijy iSmokoms,

likusi - kitoms socialinéms iSmokoms, tokioms kaip, ligos, motinystés, tévystés, netekto darbingumo ir

kt.

Gaunama socialinio draudimo senatvés pensija susideda i$ dviejy daliy:

bendroji pensijos dalis;

individualioji pensijos dalis.

3.1. Bendroji pensijos dalis (,,Sodra“)

Bendroji pensijos dalis priklauso nuo asmens jgyto stazo ir bazinés pensijos dydzio tais metais, kai

zmogus iSeina j pensijg. Privaloma paminéti, kad bazinés pensijos dydis kasmet indeksuojamas pagal

darbo uzmokesc¢io fondo poky¢ius.

Lentelé nr.1 ,, Valstybés socialinio draudimo bazinés pensijos dydis nuo 2004 m.”

Nuo (data) Dydis (litai, eurai) Nuo (data) Dydis (eurai)
2004-04-01 172 Lt 2015-07-01 108 €
2005-07-01 200 Lt 2016-01-01 112 €
2006-07-01 230 Lt 2017-01-01 120 €
2007-02-01 266 Lt 2017-10-01 130 €
2008-01-01 316 Lt 2018-01-01 152,92 €
2008-08-01 360 Lt 2019-01-01 164,59 €
2015-01-01 105 € 2020 metais 180,95 €

Saltinis: Teisés akty gidas

Vieni stazo metai, bendrajai pensijos daliai gauti, jgyjami, jei kaupiantysis savarankiskai per metus

sumoka pensijy socialinio draudimo jmoky nuo atlyginimo ar pajamy vertés, kuri yra ne mazesné nei 12

tais metais nustatyty minimaliy ménesio atlyginimy (MMA), fiksuojamy popieriuje (nuo 2020-01-01
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MMA — 607 Eur.). Sumokéjus maziau socialinio draudimo jmoky per metus nei jstatymiskai nustatyta,
asmuo jgyja proporcinga dalj mety stazo. Per vienerius metus negalima jgyti daugiau nei vieneriy mety
stazo. 2020 m. batinasis stazas senatvés pensijai gauti yra 31,5 m. Sis rodiklis kasmet bus didinamas po

pusmetj, kol galiausiai 2027 m. pasieks 35 m.

Lentelé nr.2 ,, Bitinasis stazas senatvés pensijai gauti nuo 2004 m. “

Data (metai) Stazo trukmé (metai) Data (metai) Stazo trukmé (metai)
2004-2017 30 2023 33

2018 30,5 2024 33,5

2019 31 2025 34

2020 315 2026 34,5

2021 32 2027 ir veliau 35

2022 32,5 - -

Saltinis: Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija

3.2. Individualioji pensijos dalis (,,Sodra“)

Individualioji pensijos dalis priklauso nuo asmens jgyty pensijos apskaitos vienety (tasky) sumos
ir apskaitos vieneto (tasko) vertés tais metais, kuriais fizinis asmuo iSeina j senatvés pensijg. Apskaitos
vieneto verté taip pat, kaip ir bazinés pensijos dydis, kasmet yra indeksuojama, priklausomai nuo darbo
uzmokescio fondo poky¢iy.

Vienas apskaitos vienetas (taskas) gaunamas tuomet, kai per metus darbdavys ar Zmogus
savarankiskai sumoka pensijy draudimo jmoky nuo atlyginimo ar pajamy vertés, kuri yra 12 tais metais
nustatyty vidutiniy darbo uzmokesc¢iy (VDU)(nuo 2020-01-01 VDU - 1241,40 Eur.). Sumokéjus maziau
socialinio draudimo imoky, igyjama maZesne, taCiau proporcinga apskaitos vieneto (tasko) dalis.
Sumokéjus daugiau jmoky, taip pat, proporcingai, jgyjama daugiau apskaitos vienety (tasky). Didziausia
galimy jgyti taSky suma per metus — 5.

Nuo 2018 m. ,,Sodra“ kaupime egzistuojantys apskaitos vienetai turi verte, kuri kasmet yra

indeksuojama.

Lentelé nr.3 ,, Pensijos apskaitos vieneto (tasko) verté
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Data nuo (metai) Verté (eurai)

2018-01-01 3,27
2019-01-01 3,52
2020-01-01 3,81

Saltinis: Teisés akty gidas

3.3.)gauto ,Sodros“ darbo stazo ir tasky skaiCiavimo pavyzdys, remiantis mazesniu nei
MMA, MMA, VDU ir didesniu nei VDU

Fizinis asmuo, gaunantis minimaly ménesinj darbo uzmokestj, kuris 2020 m., neatskaicius
mokesciy, siekia 607 Eur. per metus uzdirba 7284 Eur., o tai reiskia, kad jis jgyja vieneriy mety stazg bei
gauna 0,48 apskaitos vienety. Vienas apskaitos vienetas jgyjamas tuomet, kai asmens darbo uzmokestis
siekia VDU salyje.

Jeigu asmuo gauna vidutinj darbo uzmokestj, kuris Salyje siekia 1241,40 Eur. per ménesj,
neatskaicius mokesciy, per metus jis uzdirba 13634,40 Eur., o tai reiskia, jog jis jgyja vieneriy mety stazg
(jgauti daugiau nei vieneriy mety stazo per metus negalima, nepriklausomai nuo gaunamo darbo
uzmokescio dydzio) ir jgyja vieng apskaitos vieneta.

Asmuo, gaunantis didesnj nei vidutinj darbo uzmokestj, pavyzdys, 2000 Eur. per ménesj,
neatskaicius mokesciy, per metus asmuo uzdirba 24000 Eur., o tai reiskia, jog jis jgyja vieneriy mety
stazg bei net 1,61 apskaitos vienetas (taskas), kadangi uzdirbta metiné pajamy suma yra didesné nei VDU
suma.

Tiesa, jeigu atsitinka taip, jog fizinis asmuo negauna net minimalaus ménesinio darbo uzmokescio
ir jo pajamos siekia, pavyzdys, 300 Eur., neatskai¢ius mokesc¢iy, tai per metus toks asmuo uzdirbs 3600
Eur., o tai reiskia, jog ,,Sodroje* yra jgaunamas 0,49 mety (~6 mén.) darbo stazas ir 0,24 apskaitos
vienetai (taSkai).

Visi Sie skaiciavimai atlikti remiantis proporcija, kuomet jgyti vieneriems darbo stazo metams
reikia kas ménesj, iStisus metus, gauti bent jau MMA, o vienas apskaitos vienetas (taskas) igyjamas

ganant VDU (Zr. Lentelé nr.4).

Lentelé nr.4 ,, Jgauto Sodros darbo stazo ir tasky skaiciavimo pavyzdys “
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Meénesinés pajamos Metinés pajamos (Eur. | Per metus jgytas stazas | Per metus jgyti
(Eur., neatskaicius neatskaicius mokesciy. | (metai) apskaitos vienetai
mokesciy) (taskai)

300 3600 0,49 0,24

607 (MMA) 7284 1 0,48

1241,40 (VDU) 13634,40 1 1

2000 24000 1 1,61

Saltinis: Sodra

3.4.,Sodros” pensijos dydzio apskaicCiavimo pavyzdys

Atlikus jgauto ,,Sodros* darbo stazo bei apskaitos vienety (taSky) skai¢iavimo analize, i$siaiSkinus
tiek staZo, tiek apskaitos vienety kaupimo biidus, privalu i§ ar¢iau pazvelgti ] principa, pagal kurj yra
skaiCiuojamas ,,Sodros* pensijos iSmokos dydis. Socialinio draudimo senatvés pensijos iSmoka susideda
i§ bendrosios i¥mokos bei individualiosios i¥mokos daliy. Sios dalys yra apskai¢iuojamos individualiai,
o galutin¢ ,,Sodros* iSmoka susideda i§ abiejy daliy sumos.

Bendroji sukaupta ,,Sodros* iSmokos dalis skai¢iuojama pagal formule:

e bendroji iSmokos dalis = bazinis pensijos dydis X sukauptas darbo stazas / batinasis darbo
stazo:

o bazinis pensijos dydis — kasmet indeksuojamas pagal darbo uzmokes¢io fondo
poky¢ius (zr. Lentelé nr.1);

o bitinasis darbo stazas - tai §iuo metu (2018-2027 m.) kintantis rodiklis (Zr. Lentelé
nr.2);

o sukauptas darbo stazas — skai¢iuojamas pagal gaunama darbo uzmokescio dydj bei
laikotarpj, kurio metu yra gaunamas darbo uzmokestis (zr. Lentelé nr.4).

Individualioji sukaupta ,,Sodros* iSmokos dalis skai¢iuojama pagal formule:

e individuali iSmokos dalis = tasko verté x sukaupti taskai:
o tasko verté — kasmet indeksuojamas rodiklis (Zr. Lentelé nr.3);
o sukaupti taskai — skaiCiuojami pagal gaunamg darbo uZmokes¢io dydj bei
laikotarpj, kuriuo metu yra gaunamas darbo uzmokestis (Zr. Lentelé nr.4).

Vienas geriausiy biidy suprasti ir galutinai i$siaiskinti, kaip yra skai¢iuojamas socialinio draudimo

pensijos iSmokos dydis — sudaryti pavyzdinj varianta. Pavyzdj realizuoti remsimés asmeniu, turinéiu
14



sukaupta 42 mety darbo staza, 38 sukauptus apskaitos vienetus (taskus) bei turésime omenyje, jog 2020

m. asmuo baigia savo ilgai trukusig darbo karjera ir pretenduoja i ,,Sodros* pensing iSmokg (zr. Lentelé

nr.5).

Lentelé nr.5 ,, Asmens, sulaukusio pensinio amziaus, duomenys

Sukauptas stazas | Sukaupti Biitinasis Bazinis pensijos | Apskaitos vienety
(metai) apskaitos darbo stazas dydis 2020 m. | (tasky) verté
vienetai (taskai) | 2020 m. (eurai) (eurai)
(metai)
42 38 31,5 180,95 3,81

Saltinis: Sukurta autoriaus

Remiantis nurodytais asmens duomenimis (Zr. Lentelé nr.5) apskai¢iuosime bendrgjg iSmokos dalj,
individualig iSmokos dal; bei galutin; ,,Sodros®“ pensijos iSmokos dydj pasirinktam asmeniui
individualiai:

e bendra iSmokos dalis = 180,95 Eur. x 42 m. / 31,5 m. = 241,27 Eur.
e individuali iSmokos dalis = 3,81 Eur. x 38 vnt. = 144,78 Eur.
e ,Sodros* pensijos iSmokos dydis = 241,27 Eur. + 144,78 Eur. = 386,05 Eur.

Atlikus skaic¢iavimus, kuriy déka buvo nustatytas konkretus ,,Sodros® pensijos iSmokos dydis
konkrec¢iam asmeniui, galima daryti iSvada, kad minétos iSmokos dydj lemia :

e sukauptas darbo stazas;
e apskaitos vienety (tasky) suma;
e apskaitos vieneto (tasko) verte;
e bazinés pensijos rodiklis;
e bitinasis darbo stazas.
Svarbu paminéti, jog teisé gauti ,,Sodros pensing iSmoka jgyjama tik jgijus reikiamg darbo staza

(nustatytg laikg mokéjus pensijy socialinio draudimo jmokas) bei sulaukus senatvés pensijos amziaus.

4. Pensijy kaupimas ll-oje pensijy kaupimo pakopoje
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I pakopos pensijy kaupimo fondai — tai savanoriSkas pensijos kaupimas privaciuose pensijy
fonduose, kuriuos valdo pensijy kaupimo bendrovés. Fondy dalyviais gali tapti visi senatvés pensijos
amziaus nesulauke asmenys, turintys pajamy, nuo kuriy privalomai skaic¢iuojamos valstybinio socialinio
draudimo jmokos pensijai gauti. Asmenys, nusprende dalyvauti pensijy kaupimo sistemoje ir pasirinke
buda kaupti II-oje pensijy kaupimo pakopoje, dalj mokamy jmoky ,,Sodrai paskiria j pensijy kaupimo
fonda. Tokiu atveju asmuo, pasiras¢s II pakopos pensijy kaupimo sutartj, atsisako dalies valstybés
mokamos pensijos, bet pensijos i8§moka, sulaukes pensinio amziaus, gaus i$ keliy Saltiniy. Tiesa, kitos
valstybinio socialinio draudimo iSmoky garantijos licka nepakitusios. Valstybés mokamos pensijos dalis,
kurios netenka asmuo, senatvés pensijai kaupiantis Il-oje pensijy kaupimo pakopoje, priklauso nuo
gaunamy pajamy dydzio bei sukaupto darbo stazo.

Fiziniy asmeny sumokéty jmoky dalj 1§ valstybinio socialinio draudimo j II pakopos pensijy
kaupimo fonda valdo pensijy kaupimo bendrovés. Pagal pasirinkta investavimo rizikg bendrovés,
gaunancios fiziniy asmeny pajamy dalj, perka investicinius vienetus su tikslu, gaunama investicine graza
padidinti sukauptg sumg pensijy kaupimo fonde, nuo kurios priklauso pensijos iSmokos dydis fiziniam
asmeniui, sulaukusiam pensinio amziaus.

Pensijos iSmoka yra iSmokama sulaukus pensinio amziaus, jeigu Kaupiantysis nepasinaudoja
galimybe nukelti iSmokos mokéjimo pradzios. Taip pat, fondo dalyvis gali bei privalo pasirinkti pensijy
iSmokos mokéjimo buidg, vienkarting iSmoka arba iSmokas dalimis, dazniausiai jsigyjant pensijy anuitets.
ISmokos mokéjimo pasirinkimo biidas priklauso nuo II-oje pensijy kaupimo pakopoje sukauptos sumos
bei fondo dalyvio poreikio sukauptos sumos paveldimumui. Pasirinkus iSmokos mokéjimo biidg kartu su

anuitetu, jgyjama ir teisé pasirinkti, kiek ilgai pensijy kaupimo fonde sukaupta suma bus paveldima.

4.1. Pensijy kaupimas Il-oje pensijy kaupimo pakopoje 2004 — 2013 m.

4.1.1. Dalyviy skaicius Il-oje pensijy kaupimo sistemos pakopoje 2004 - 2013 m.

Pirmaisiais gyvavimo metais (2004 m.) pensijy kaupimo sistema pritrauké daugiau nei 444 tiikst.
kaupianciyjy, kurie buvo jsitiking, jog tik i$ valstybés gaunamy 1éSy senatveés pensijai neuzteks. Kasmet
kaupianciyjy skai¢ius I1-oje pensijy pakopoje augo ir prabégus keliems metams, 2010 m., savanoriskai

kaupianciy senatvés pensijai zmoniy skaicius vir§ijo 1 mln. gyventojy.
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Lentelé nr.6 ,, Dalyviy skaicius II-oje pensijy pakopoje 2004-2013 m. *

DALYVIU SKAICIUS II-OJE PENSIJU PAKOPOJE 2004-2013 M.
1200

1000
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DYDIS TUKST.

600
400

200

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
METAI

Saltinis: Lietuvos Bankas

Nuo 2004 m. augantis dalyviy II-oje pensijy pakopoje skaiCius (Zr. Lentelé nr.6) parodo
visuomenes pasitik€jimg jvykusia 2004 m. reforma bei tikéjimg didesne senatvés pensija kaupiant

savanoriskai, papildomai.

4.1.2. Imoky tarify dydis ll-oje pensijy kaupimo sistemos pakopoje 2004 - 2013 m.

Pensijy jmokos, nukreiptos | pensijy kaupimo fonda, yra kaupimo dalyvio valstybés socialinio
draudimo jmoky tarifo dalis. Tai procentiné iSraiska, apskaifiuota nuo ,,Sodrai* mokamy 1¢Sy dalies.
Imokos tarifo dydis - indeksuojamas, palaipsniui iki 2008 m. finansinés krizés auges, rodiklis. Tiesa, jau
nuo 2009 m. jmokos tarifo dydis 11-0je pensijy kaupimo pakopoje dél pasaulinés finansy krizés pradéjo

smukti, kol galiausiai, 2013 m., jvyko pensijy sistemos kaupimo reforma.

Lentelé nr.7 ,, 1l pakopos jmoky tarify dydis 2004-2013 m.”
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I PAKOPOS IMOKU TARIFU DYDIS 2004-2013 M.

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
METAI

Saltinis: Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija

Svarbu paminéti, jog II-oje pensijy kaupimo pakopoje 2004 — 2013 m. fondo dalyviams nebuvo
skiriama papildoma kaupimo nauda i$ valstybés biudzeto, o papildomu vadinamas pensinis kaupimas I1-
oje pensijy kaupimo pakopoje nereikalaudavo papildomy kaupianciojo asmens iSlaidy, kadangi jmokos
j IT pakopos pensijy fondus buvo nuskaitomos tik i$ valstybinio socialinio draudimo jmoky ir sudaré

procenting, kasmet kintancig, dalj (Zr. Lentelé nr.7).

4.1.3. Turtas ll-oje pensijy kaupimo sistemos pakopoje 2004 - 2013 m.

Keiciantis jmoky dydziui, kei¢iantis dalyviy skai¢iui, 2004 — 2013 m. laikotarpiu keitési ir sukaupto
turto dydis, kuris leido gyvuoti II pensijy pakopos fondams. Pirmaisiais pensijy kaupimo sistemos
egzistavimo metais fondo turtas, visose kaupimo bendrovése, sudaré apie 37 min. eury. Didéjant
kaupianciyjy skaiiui, augo ir kapitalas. 2010 m. fondo turtas sieké daugiau nei 1,1 mlrd. eury, o tai

praktiskai 30 karty didesné turto dalis uz dalj, buvusig 2004 m.

)

Lentelé nr.8 ,, Turtas ll-oje pensijy kaupimo sistemos pakopoje 2004-2013 m.’
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TURTAS II-OJE PENSIJ|) KAUPIMO PAKOPOJE 2004-
2013 M.

1600
1400
1200
1000

800

600

DYDIS MLN. EUR.

400

200

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
METAI

Saltinis: Lietuvos Bankas

Aktualu tai, jog nuo 2008 m. krentant II pensijy kaupimo pakopos jmokos tarifo dydziui bei esant
pasaulinei finansinei krizei, turtas fonde buvo ne tik islaikytas bet ir padidintas. Zvelgiant j statistinius
duomenis, pasitaikius pirmiesiems iSbandymams, tiek krentant jmoky tarifo dydziui j fonda, tiek esant
pasaulinei finansy krizei, pensijy kaupimo sistema jrodé savo patikimumg ir sauguma, kaip investicinis

produktas ir sékmingai augino savo turima turtg (zr. Lentelé nr.8).

4.1.4. Pensijy kaupimo ll-oje pakopoje jtaka pensijy dydziui 2004 — 2013 m.

I$siaiskinome, kad 2004 - 2013 m. laikotarpiu, 11 pakopos pensijy kaupimas vyko tik i$ socialinio
draudimo jmoky procentinés, kintancios, dalies (zr. Lentelé nr.7).
Atliekant tyrima, kokig jtaka pensijy dydziui turéjo papildomas kaupimas II-oje pensijy kaupimo
pakopoje 2004 — 2013 m. laikotarpiu, yra reikalingi Sie statistiniai rodikliai:
e vidutinio bruto darbo uzmokescio dydis Salyje 2004 — 2013 m. laikotarpiu;
e valstybés socialinio draudimo jmokos dydis j II pensijy pakopos fonda 2004 — 2013 m.
laikotarpiu;

e vidutinés metinés pensijy fondy grazos 2004 — 2013 m. laikotarpiu.
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Tyrimo metu, kuomet bus nustatoma pensijy kaupimo II-oje pakopoje itaka pensijy dydziui 2004
— 2013 m. laikotarpiu, analizuosime asmens, kasmet uzdirbancio vidutinio darbo uzmokescio dydzio

pajamas, duomenis, nenurodant asmens amziaus (Zr. Lentelé nr.9).

Lentelé nr.9 ,, Vidutinis bruto darbo uzmokescio dydis salyje 2004 — 2013 m. laikotarpiu

Metai 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
VDU (Eur.) | 357,61 393,45 459,12 547,82 653,59 624,57 600,24
Metai 2011 2012 2013
VDU (Eur.) | 613,34 628,62 661,13

Saltinis: Teisés akty gidas

Turint vidutinio bruto darbo uzmokes¢io dydzio Salyje 2004 — 2013 m. laikotarpiu statistinius
duomenis ir remiantis Lietuvos Banko pateikiama finansy rinkos dalyviy veiklos apZzvalga, kurioje
nurodomas II pakopos pensijy fondy investicinés grazos vidurkis (zr. Lentelé nr.10) 2004 — 2013 m.
laikotarpiu, turime galimybg apskaiciuoti sumas, kurias kasmet pensijy fondo dalyvis sukaupé II pensijy
kaupimo pakopoje. Reikty pazyméti, kad Siuo atveju pensijy fondy investiciné graza nekvalifikuojama
pagal fondy investavimo rizika, tad skai¢iavimams naudojami duomenys parodo, kokia graza

vidutiniskai atnesé visi, visy rizikingumy, fondai, tiriamuoju laikotarpiu.

Lenteleé nr.10 ,, Vidutiné metiné pensijy fondy grgza 2004-2013 m. laikotarpiu

Metai 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Pensijy

fondy graza | 11,6 10,6 5,3 3,8 -19,7 17,3 8,8
(proc.)

Metai 2011 2012 2013

Pensijy

fondy graza | -2,9 11,2 4.3

(proc.)

Saltinis: Lietuvos Bankas
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Tyrimo skai¢iavimo metu, remiantis jmoky j II pakopos pensijy fonda procentiniu dydziu (zr.
Lentelé nr.7) , nuo vidutinio bruto darbo uzmokescio Salyje (zr. Lentelé nr.9) nustatyta, kad pirmaisiais
kaupimo metais, ] pensijy fonda, kaupiantysis, uzdirbantis vidutines pajamas, atliko jimoky uz 8,94 Eur.
per ménes]. Vadinasi, kaupianciojo kraitj per 2004 m. i$ viso papildé 107,28 Eur. Atkreipiant démes;,
kad 2004 m. vidutiné pensijy fondy graza sieké 11,6 % (zr. Lentelé nr.10), galima teigti, kad kaupiantysis
per pirmuosius kaupimo metus II pensijy pakopoje i$ investicinés pusés gavo 12,44 Eur. graza. Tad
bendra sukaupta suma turéty siekti apie 119,72 Eur. Tiesa, tolimesniems skai¢iavimams investicinés
grazos rodiklius deréty palikti nuoalyje. Siy rodikliy vidurkj, tiriamuoju laikotarpiu, taikysime tuomet,
kai zinosime visg jmoky sumg II pakopoje i§ socialinio draudimo. Remiantis tuo paciu skaiciavimo
principu, kuris parodo, jog 2004 m jmoky buvo atlikta uz 107,28 Eur., nustatyta, kad 2005 m. asmuo
papildomai sukaupé 165,25 Eur., o suma, kuri buvo sukaupiama, kasmet sparciai augo iki 2009 m.,
kuomet ekonominé situacija tiek Salyje, tieck pasaulyje tapo krizés lygmens. Tad 2009 m. sumazéjus tiek
tarifo dydziui, pagal kurj buvo skai¢iuojamos jmokos j II pensijy kaupimo pakopg 1§ valstybés socialinio
draudimo, tiek vidutiniam darbo uzmokesciui Salyje (nuo to priklauso ir tiriamo asmens darbo
uzmokestis), i II pakopos pensijy fondo kraitj jkrito 149,90 Eur. per metus. Likusj laikotarpj, iki 2013
m., jmoky sumos kasmet i$likdavo sglyginai panasaus dydzio. Visi skai¢iavimo duomenys pateikiami

lenteléje ,,Jmoky suma j II pakopa nuo VDU 2004-2013 m.* (Zr. Lentelé nr.11).

Lentelé nr.11 ,,Jmoky suma j Il pakopg nuo VDU 2004-2013 m. “

Metai 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Metiné
imoky suma | 107,28 165,25 247,93 361,56 431,57 149,90 144,06
(Eur.)
Metai 2011 2012 2013 2004-
2013
Metiné
imoky suma | 147,20 113,15 198,34 2066,24
(Eur.)

Saltinis: sudaryta autoriaus
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Atlikus skaiciavimus nustatyta, kad asmuo, dalyvaves II pensijy pakopos kaupime 2004 — 2013 m.,
fonde, neskaitant investicinés grazos, sukaupé 2066,24 Eur. sumg. Norint suzinoti, kokig jtakg sukauptai
sumai padaré pensijy fondy investiciné graza, pagal ,,Lentelé nr.10%, apskai¢iuotas fondy grazos vidurkis,
kuris 2004 — 2013 m. laikotarpiu sieké 5,05%. Remiantis apskai¢iuotu vidurkiu (5,05%) ir suma, kuri
buvo sukaupta fonde (2066,24 Eur.), galima daryti i§vadg, kad kaupimas II pensijy pakopoje i$
investicinés pusés nedaug, bet teigiamai jtakojo kaupianc¢iojo sukauptg suma, kuri turéjo padidéti apie
104,35 Eur. ir i$ viso siekti apie 2170,59 Eur. Atkreipiant démesj j iSmokos buda, vyravusj 2004 — 2013

m. laikotarpiu, visa sukaupta suma kaupianc¢iajam biity iSmokéta vienkartine iSmoka.

4.2. Pensijy kaupimas Il-oje pensijy kaupimo pakopoje 2014 - 2018 m.

2014 m., dél vykusios pensijy kaupimo sistemos reformos, tiek jau kaupiantiems, tiek
pradedantiems kaupti Il-oje pensijy kaupimo pakopoje, teko susipazinti su atsinaujinusiu pensijy
kaupimo principu. Pagrindinis kaupimo pasikeitimas — jmoky ] pasirinkta pensijy kaupimo fonda
pervedimas 18§ trijy Saltiniy:

e 1§ ,,Sodrai“ sumokétos valstybinio socialinio draudimo jmokos;
e i papildomos, dalyvio 1éSomis mokamos, pensijy jmokos;
e i valstybés biudzeto 1¢sy.

Asmenims, kurie kaupé pensijy kaupimo fonde iki 2013 m., buvo suteikta galimybé apsispresti,
kaip toliau dalyvauti pensijy kaupimo sistemoje:

e stabdyti socialinio draudimo jmoky pervedimg j pensijy fondus ir nuo 2014 m. likti tik
»Sodros* sistemoje;

e testi kaupimg prisidedant savo léSomis ir gaunant papildomg jmoka i$ valstybés biudzeto;

e dalyvauti pensijy kaupime ankstesnémis salygomis (j pensijy fondus pervedant tik
nustatyto dydzio socialinio draudimo jmokas).

Didziausias pasikeitimas pensijy kaupimo reformos metu lauké fiziniy asmeny, dalyvavusiy I1-0je
pensijy kaupimo pakopoje ir nusprendusiy toliau dalyvauti kaupime bei kaupti naujomis salygomis.
Asmenys, kurie reformos metu nusprendé pradéti kaupti papildomai senatvés pensijai, taip pat turejo
susipazinti su naujuoju kaupimo II-oje pakopoje biidu. Minéti asmenys nuo 2014 m. pensijai Il-oje

pakopoje kaupé pagal principg ,,2+1+1%, 0 2016 — 2018 m. laikotarpiu pagal principg 2+2+2. Kaupimo
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suma susidédavo i§ 2% ,,Sodros* jmokos, 1% arba 2% kaupimo dalyvio pajamy jmokos ir 1% arba 2%

pensijy jmokos i§ valstybés biudzeto 1éSy. (zr. Lentelé nr.12).

Lentelé nr.12 ,,Kaupimo tarifas I1-oje pakopoje 2014 - 2018 m.”

»Sodros* jmoka

Kaupimo dalyvio

pajamy jmoka

Imoka i$ valstybés

biudzeto 1ésy

2014 - 2016 m. 2% 1% 1%
2016 - 2019 m.* 2% 2% 2%
Nuo 2020 m.* 3,5% 2% 2%

Saltinis: Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija

* Nuo 2020 m. kaupimo suma pagal isankstinj plang turéjo susideti is 3,5% ,,Sodros* jmokos, 2%
kaupimo dalyvio pajamy jmokos ir 2% pensijy jmokos is valstybés biudzeto lésy, taciau jvykusios 2019
m. pensijy kaupimo sistemos reformos metu buvo pakeistas pensijy kaupimo planas Il-oje pensijy
kaupimo pakopoje.

Vadinamoji ,,Sodros* jmoka j II pensijy kaupimo pakopos fondg yra mokama i§ surinkty
valstybinio socialinio draudimo jmoky, o jmokos dydis paskai¢iuojamas procentine reikSme nuo
gaunamy pajamy dydzio, kol néra atskaityti mokesciai.

Kaupimo dalyvio pajamy jmokos dydis taip pat yra nustatomas procentine reikSme nuo gaunamy
pajamy dydzio, kol néra atskaityti mokesciai.

Imoka i$ valstybés biudzeto priklauso nuo Lietuvos statistikos departamento paskelbto, pries du
metus buvusio, keturiy ketvirCiy Salies iikio darbuotojy vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokescio

vidurkio dydzio.

4.2.1. Dalyviy skaicius Il-oje pensijy kaupimo sistemos pakopoje 2014 - 2018 m.

Lentele nr.13 ,, Dalyviy skaicius 1I-oje pensijy pakopoje 2014-2018 m.”
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Saltinis: Lietuvos Bankas

Nepaisant jvykusios reformos ir pasitaikiusios galimybés nutraukti papildoma pensijy kaupima,

dalyviy skaicius II-oje pensijy pakopoje 2014 — 2018 m. vis tiek buvo augantis rodiklis.

4.2.2. Turtas ll-oje pensijy kaupimo sistemos pakopoje 2014 - 2018 m.

Lentelé nr.14 ,, Turtas Il-oje pensijy kaupimo sistemos pakopoje 2014 - 2018 m.”
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Saltinis: Lietuvos Bankas

4.2.3. Pensijy kaupimo ll-oje pakopoje jtaka pensijy dydziui 2014 — 2018 m.

ISsiaiSkinome, kad nuo 2014 m. II pakopos pensijy kaupimas susideda i$ trijy Saltiniy:
e 1§ ,,Sodrai“ sumokétos valstybinio socialinio draudimo jmokos;
e i§ papildomos, dalyvio 1éSomis mokamos, pensijy jmokos;
e i valstybés biudzeto 1¢sy.
Atliekant tyrima, kokig jtaka pensijy dydziui turéjo papildomas kaupimas II-oje pensijy kaupimo
pakopoje 2014 — 2018 m. laikotarpiu, yra reikalingi Sie statistiniai rodikliai:
e vidutinio bruto darbo uzmokeséio dydis Salyje 2012 — 2018 m. laikotarpiu;
e valstybés socialinio draudimo jmokos | pensijy socialinj draudimg dydis 2014 — 2018 m.
laikotarpiu;
e imoky tarify dydziai i II pensijy kaupimo pakopa i$ visy galimy jmoky mokéjimy Saltiniy
(zr. Lentelé nr.9);
e statistiniy II pakopos pensijy fondy investicijy rodikliy 2014 — 2018 m. laikotarpiu.
Tyrimo metu, kuomet bus nustatoma pensijy kaupimo II-oje pakopoje jtaka pensijy dydziui 2014

— 2018 m. laikotarpiu, analizuosime asmens, kasmet uzdirbancio vidutinio darbo uzmokesc¢io dydzio
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pajamas, duomenis, nenurodant asmens amziaus (zr. Lentelé nr.15). Nenurodytas asmens amzius, kurio
situacija bus analizuojama, sudarys galimybe apzvelgti II pakopos jtaka pensijy dydziui, nenurodant
rekomenduotino investicijy rizikos lygio. Tokiu atveju analizuojami bus tiek konservatyvaus
investavimo, tiek mazos, vidutinés bei didelés akcijy dalies pensijy fondai ir jy generuojama investicing

graza.

Lentelé nr.15 ,, Vidutinis bruto darbo uzmokescio dydis salyje 2012 — 2018 m. laikotarpiu
Metai 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
VDU (Eur.) | 629,56 661,13 691,11 726,43 784 847,98 931,98

Saltinis: Teisés akty gidas

Pateikiamoje ,,Valstybés socialinio draudimo jmokos dydis 2014-2018 m. laikotarpiu® lenteléje
(zr. Lentelé nr.16), jmokos dydzio languose, skliausteliuose, yra nurodoma procentiné jmokos dalis,

atitenkanti pensijy socialiniam draudimui.

Lentelé nr.16 ,, Valstybés socialinio draudimo jmokos dydis 2014-2018 m. laikotarpiu “
Metai 2014 2015 2016 2017 2018
VSD (PSD) 27,8 (23,3) 27,8 (23,3) 27,8 (23,3) 27,8 (23,3)* | 27,3(22,3)

Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto 2014-2018 mety rodikliy patvirtinimo
jstatymai
*2017 m. nuo liepos mén. 1 d. dalis, atitenkanti pensijy socialiniam draudimui — 22,3%

Analizuojant atvejj, kuomet fizinis asmuo 2014 — 2018 m. laikotarpiu papildomai kaupé pagal
principg ,,2+1+1% ir ,,24+24+2* yra svarbu nustatyti i§ kiekvieno Saltinio sukauptg sumos dydj per
laikotarpj, kurio metu vyko II pakopos kaupimas.

Valstybés socialinio draudimo jmokos dydis j II pakopos pensijy fonda analizuojamu laikotarpiu
buvo nekintantis ir sieké 2% nuo atliekamos jmokos i ,,Sodra“ dydzio. 2014 m. pasirinkto asmens
ménesinés pajamos neatskaicius mokesciy siekeé 691,11 Eur. Nurodytais metai jimoka j valstybés socialinj
draudimg buvo 27,8%, o pensijy socialinio draudimo jmoka sieké 23,3%. Remiantis pateiktais
duomenimis, naudojant proporcija, nustatyta, kad 2014 m. asmuo, uZzdirbantis vidutinio darbo
uzmokescio pajamy dydj, j II pensijy pakopos kaupimo fondo sgskaitg i§ valstybés socialinio draudimo

gaudavo 13,82 Eur/mén. Toks asmuo per mety laikotarpj savo fondo saskaitos kraitj i§ valstybinio
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socialinio draudimo biudZeto, j kurj ir pats atlikdavo jmokas, papild¢ 165,84 Eur. Pagal tokj patj principa
apskaic¢iavus likusiy mety valstybinio socialinio draudimo jmoky dydzius j II pensijy pakopos kaupimo
fonda, gauname kasmet vis didéjan¢ia sumg skirtag kaupimui. 2015 m. j fondg i§ valstybés socialinio
draudimo pervesta 174,36 Eur./m., 2016 m. — 188,16 Eur/m.., 2017 m. — 203,52 Eur./m., 2018 m. —
223,68 Eur./m. Bendra suma per visg 2014 — 2018 m. laikotarpj siekia 955,56 Eur. (zr. Lentelé nr.17)

Analizuojamu laikotarpiu pensijy kaupimo dalyvis taip pat prisideda prie taupymo i§ savo
asmeniniy 1éSy. Nuo gaunamy bruto pajamy 2014 — 2016 m. buvo nuskaitoma po 1% j II pakopos
kaupimo fondg, o 2016 — 2018 m. §i investicija 1§ dalyvio 1¢Sy sieké 2%. Remiantis anksCiau pateiktais
vidutinio darbo uzmokesc¢io duomenimis, 2014 m. asmens pajamy dydis buvo 691,11 Eur./mén. Sudarant
proporcija nustatyta, kad asmuo 1§ savo asmeniniy 1€Sy, pirmaisiais savo taupymo metais, kas ménesj
prie pensinio taupymo ll-oje pakopoje prisidédavo po 6,91 Eur. ir taip per metus investavo 82,92 Eur.
Didé¢jant vidutiniam darbo uzmokesCiui, augant asmens pajamoms, kasmet didéjo ir jmoka, kurig
atlikdavo fondo dalyvis. 2015 m. per metus dalyvis atliko jmoky uz 87,12 Eur. 2016 m. jmoka
padvigubéjo, tuomet j II pakopos fonda dalyvis kas ménes;j jneSdavo po 2% nuo gaunamy meénesiniy
bruto pajamy. Bendra metiné suma — 188,16 Eur., 2017 m. — 203,52 Eur./m., 2018 m. — 223,68 Eur/m..
Bendra suma per visg 2014 — 2018 m. laikotarpj siekia 785,4 Eur. (Zr. Lentelé nr.17).

Asmenys, kaupiantys ll-oje pensijy kaupimo pakopoje 2014 — 2018 m. laikotarpiu, sulauké
valstybés paramos. I§ valstybés biudzeto 1éSy kaupiantieji 2014 — 2016 m. gavo papildoma jmoka, kuri
sieké 1% nuo prie§ dvejus metus buvusio vidutinio bruto darbo uzmokescio Salyje. Tai reiskia, kad 2014
m. asmuo, dalyvaujantis kaupime, gavo 1% (6,30 Eur.) nuo 2012 m. buvusio vidutinio darbo uzmokescio,
kuris sieké 629,56 Eur./mén. Metiné valstybés parama 2014 m. sieké 75,6 Eur. 2015 m. — 79,32 Eur/m..
Kaip ir dalyvio mokama jmoka, padidéjo ir valstybés skiriama parama kaupiantiems Il pakopoje, ji taip
pat sieké 2% dalj per ménesj nuo prie§ dvejus metus buvusio vidutinio bruto darbo uzmokescio Salyje.
2016 m. valstybés skiriama metiné parama sieké 165,84 Eur. 2017 m. — 174,24 Eur./m., 2018 m. — 188,16
Eur./m. Bendra suma per visg 2014 — 2018 m. laikotarpj siekia 683,16 Eur. (Zr. Lentelé nr.17).

Lentelé nr.17 ,, Dalyvio sukaupta suma II-0je pakopoje 2014-2018 m.

I§ valstybés socialinio | IS dalyvio atliekamy IS valstybés skiriamy
draudimo (pensijy imoky nuo bruto &Sy nuo pries dvejus
socialinio draudimo darbo uzmokescio metus Salyje buvusio
dalies)
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laikotarpiu 1§ visy

Saltiniy

vidutinio darbo
uzmokescio
2014 m. 165,84 Eur. 82,92 Eur. 75,6 Eur.
2015 m. 174,36 Eur. 87,12 Eur. 79,32 Eur.
2016 m. 188,16 Eur. 188,16 Eur. 165,84 Eur.
2017 m. 203,52 Eur. 203,52 Eur. 174,24 Eur.
2018 m. 223,68 Eur. 223,68 Eur. 188,16 Eur.
2014-2018 m. 955,56 Eur. 785,4 Eur. 683,16 Eur.
Imoky suma, gauta
2014-2018 m. 2424,12 Eur.

Saltinis: Sudarytas autoriaus

Asmuo, gaves vidutinj darbo uzmokest] 2014 — 2018 m. laikotarpiu bei dalyvaves II pensijy

pakopos kaupime, per 5 mety kaupimo laikotarpj papildomai, pensijy fonde, senatvés pensijai turéjo

sukaupti apie 2424,12 Eur. Faktas, §i suma, esanti kaupimo bendrovés fonde, investuojama pagal

pasirinktg investavimo rizika. Pagal nutarimg, asmens, kaupiancio II pensijy kaupimo pakopa, amzius

bei toleruotinas rizikingumas nebuvo nurodyti, tad kaupimo dalyvis nebuvo priskirtas jokiam

konkre¢iam investiciniam fondui. Kas vykty su dalyvio sukaupta suma, jeigu asmuo biity kaupes

konservatyvaus investavimo, mazos, vidutinés arba didelés akcijy dalies pensijy fonde? Atsakymui j §j

klausimg privalu pasitelkti Lietuvos Banko pateikiamus II pakopos pensijy fondy rezultatus, investicing

graza.

Lentelé nr.18 ,, Il pakopos investiciné fondy grqza 2014 — 2018 m. “

Konservatyvaus | Mazos akcijy Vidutings akcijy | Dideles akcijy
investavimo dalies pensijy dalies pensijy dalies pensijy
pensijy fondas fondas fondas fondas
Vidutiné metiné
graza per 1,03% 2,63% 3,39% 5,58%
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praéjusius 5

metus, proc.

Saltinis: Lietuvos Bankas

Remiantis Lietuvos Banko pateiktais statistiniais duomenimis apie II pakopos fondy investicing
graza 2014 — 2018 m. laikotarpiu, vidutinj darbo uzmokestj gaves zmogus, kaupiantis II-oje pensijy
kaupimo pakopoje bei pasirinkes investicinj fondg pagal amziy bei toleruojama rizika, biity sukaupegs:

e konservatyvaus investavimo pensijy fonde — 2548,96 Eur.
e mazos akcijy dalies pensijy fonde — 2742,89 Eur.

¢ vidutinés akcijy dalies pensijy fonde — 2835 Eur.

e didelés akcijy dalies pensijy fonde — 3100,45 Eur.

Remiantis naujausiu pensijy sistemos jstatymo patvirtinimu, tirtas asmuo, kaupes II pensijy
pakopoje 2014 — 2018 m. laikotarpiu iSvengia anuiteto pirkimo klausimo, o sukauptg sumg, iSskyrus

kaupimg didelés akcijy dalies pensijy fonde, atsiimty remiantis vienkartinés iSmokos principu.

4.3. Pensijy kaupimas Il-oje pensijy kaupimo pakopoje nuo 2019 m.

Zvelgiant istoriskai, naujausia pensijy kaupimo sistemos reforma jvyko 2019 m. Kartu su $ia
reforma j pensijy kaupimg buvo siekiama atnesti ramybg, tikslumg bei pasitikéjima pensiniu kaupimu II
pensijy kaupimo pakopoje. Remiantis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
pateikiama informacija, galima apibrézti esminius pakitimus pensiniame kaupime, jsigaliojus 2019 m.
pensijy kaupimo sistemos reformai. Vienas svarbiausiy pasikeitimy — nebelieka ,,Sodros* pervedimy j
privacius pensijy fondus. Tad asmenims, norintiems dalyvauti pensijy kaupime, bus nuskaitomi 3% nuo
popierinio darbo uzmokescio 1 pensijy kaupimo fondg. Taip pat, valstybé lieka suinteresuota komfortisku
visuomenes gyvenimu sulaukus pensinio amZiaus, tad i§ valstybés biudZeto ménesiné parama sieks 1,5%
nuo Salies vidutinio darbo uzmokescio buvusio pries dvejus metus.

Asmenys, pries tai dalyvave kaupime ir kaupe tik 2% ,,Sodros® jmokos, nuo 2019 m. galés
dalyvauti kaupime, kurio pervedamos jmokos didés palaipsniui. Kaupimo principas palaipsniui atrodo
taip:

e 2019 m. —1,8% (nuo asmens popierinio darbo uzmokescio) + 0,3% (valstybés parama
nuo vidutini $alies darbo uzmokescio pries dvejus metus);
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e 2020 m.-2,1% + 0,6%;

e 2021 m.-2,4% + 0,9%:;

o 2022 m.-2,7% + 1,2%;

e 2023 m.—-3% + 1,5%.

Analizuojant kaupimg palaipsniui, pastebimas faktas, kad nuo 2023 m. pensinis kaupimas visiems
1T pakopos pensijy kaupimo dalyviams bus vienodas bei skai¢iuojamas pagal principg 3% + 1,5 %.
Kitos Lietuvos Banko pateikiamos pensijy sistemos kaupimo naujoves:

e Jlaikinas jmoky stabdymas (asmuo, dalyvaujantis II pakopos pensijy kaupime turi
galimybe stabdyti jmoky pervedima 1§ asmeniniy 1éSy vieneriy mety laikotarpiui);

e papildomos jmokos (bet kuris kaupiantysis gali nutarti kaupti daugiau nei 3 proc. nuo savo
atlyginimo. Uz papildomas jmokas jam bus taikoma gyventojy pajamy mokesc¢io
lengvata. Jeigu savo darbuotojo atei¢iai jmokas mokeés jo darbdavys, jis uz papildomas
jmokas galés pasinaudoti ] pelno mokescio lengvata);

e gyvenimo ciklo fondai (pensijy kaupimo bendrovés visiems dalyviams privalés pasitlyti
dalyvauti labiausiai jy amziy atitinkanciuose pensijy fonduose. Tai reiskia, kad valdytojas
turés pasirtipinti kuo geresniais investavimo rezultatais, kai zmogus jaunas, ir déti
pastangas, kad iSsaugoty per gyvenimg zmogaus sukaupta turtg, kai zmogus artéja prie

senatvés pensijos amziaus ribos).

4.3.1. Pensijy fondy rodikliai po 2019 m. pensijy sistemos reformos

Automatizuotas kaupimas pagal gyvenimo ciklo fondus, turint omenyje investicijas, ilgalaikiame
laikotarpyje turéty duoti didesn¢ naudg kaupiantiesiems nei anksc¢iau, kadangi nebelieka abejoniy, kad
asmuo, dalyvaujantis pensiniame kaupime, yra priskirtas tinkamos rizikos investiciniam fondui. 2020 m.
II pakopos pensijy kaupimo veiklg vykdo penkios bendrovés:

e UAGDPB ,,Aviva Lietuva“;

e UAB ,INVL Asset Management®;

e Luminor investicijy valdymas UAB,;

e UAB,,SEB investicijy valdymas;

e UAB,,Swedbank investicijy valdymas®.

30



Pagal Lietuvos Banko pateikiamus I pakopos pensijy fondy rezultatus, nuo fondy veiklos pradzios
(2019-01-01) iki 2020 m. I ketvir¢io, visy bendroviy ir visy amziaus grupiy bendras generuojamas
investicinés grazos rezultatas, iSreiskiamas vidurkiu, siekia 1,83%. Kiek 2019 m. buvo sékmingi
absoliuciai visiems fondams, tiek 2020 m. dél iSplitusio COVID-19 viruso ir paskelbtos pasaulinés

pandemijos bei karantino Salyse, fondai patyré nuostoliy, susijusiy su investicine graza.

Tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés pensijy fondai

Remiantis Lietuvos Banko pateikiama II pakopos pensijy fondy veiklos rodikliy ataskaita nuo
fondy veiklos pradzios, tai yra, nuo 2019 m. sausio mén. 1 d., iki 2020 m. kovo mén. 31 d., i$siaiSkinsime,
kuriy bendroviy tiksliniai fondai savo veiklg vykdé pelningiausiai ir savo klientams generavo didziausig

investicing graza.

Lentele nr.19 ,, Tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés pensijy fondai, 1996-2002 m. grupé*
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Saltinis: Lietuvos Bankas

Jauniausi tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés nariai, gim¢ 1996-2002 m., nuo fondy veiklos
pradzios didziausig investicijy nauda gavo dalyvave UAB ,,SEB investicijy valdymas®“ bendrovés
kaupime, kuriame investiciné graza per 16 mén. laikotarpj sieké 2,34%. Nedaug finansiSkai nukentéjo
pensijai kaupe UAB ,,Swedbank investicijy valdymas* ir UAB ,,Luminor investicijy valdymas* fonduose
kaupe dalyviai, kur investiciné graza atitinkamai sieké 2,05% ir 1,77%. Tuo tarpu dalyviai, I pensijy
kaupimo pakopa kaupe UAGDPB ,Aviva Lietuva“, kaupé nuostolingai. Sioje bendrovéje kaupe

jaunuoliai patyré 0,37% investicinés graZzos nuostolj.

Lentele nr.20 ,, Tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés pensijy fondai, 1989-1995 m. grupe “
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Saltinis: Lietuvos Bankas

Asmenys, kaupe II pensijy kaupimo pakopa ir gim¢ 1989 — 1995 m., akivaizdziai didziausig
investicing graza gavo dalyvave UAB ,,Swedbank investicijy valdymas* bendrovés sitilomame fonde.
Siame fonde graza nuo sumokeéty jmoky sieké 3,02%. Praktiskai tokia pacia investicing graza generavo
UAB ,,SEB investicijy valdymas* ir UAB ,,Luminor investicijy valdymas® bendrovés, kuriose graza
atitinkamai sieké 1,85% ir 1,72%. Pras¢iausias fondas Sios amziaus grupés dalyviams - UAGDPB ,,Aviva
Lietuva®, Sioje bendrovéje investiciné graza, kaip ir 1996 - 2002 m. fondo dalyviams buvo neigiama ir
sieké -1,9%.

Lentelé nr.21 ,, Tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés pensijy fondai, 1982-1988 m. grupé “
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Saltinis: Lietuvos Bankas

Kaupiantys II pakopg ir gimg¢ 1982 — 1988 m. asmenys, kaip ir gimg¢ 1989 — 1995 m., didziausig
investicing graza gavo i§ UAB ,,Swedbank investicijy valdymas* bendrovés. Investiciné graza sieke
3,19%. UAB ,,SEB investicijy valdymas“ ir UAB ,,Luminor investicijy valdymas“ bendroviy graza
atitinkamai — 1,94% ir 1,48%. Pras¢iausios kaupimo bendrovés 1982 — 1988 m. gimusiems kaupimo
dalyviams buvo UAB ,INVL Asset Management“ bei UAGDPB ,,Aviva Lietuva®, Siose bendrovése

investiciné graza — 0,6% ir -1,63%.
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Lentelée nr.22 ,, Tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés pensijy fondai, 1975-1981 m. grupé
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Saltinis: Lietuvos Bankas

1975 — 1981 m. fondui priklausantys kaupimo dalyviai didziausia investicine graZza meégavosi
kaupdami UAB ,,SEB investicijy valdymas® bendrovéje. Si bendrové — aiski lyderé, generavusi 4,09%
investicing graza. Nedaug finansiskai nukent¢jo Il pakopa kaupe UAB ,,Swedbank investicijy valdymas*
bendrovéje kaupg asmenys, graza — 3,17%. Praktiskai identiSkai uzdirbo UAB ,,Luminor investicijy
valdymas* ir UAB ,,INVL Asset Management* kaupimo bendrovés, kuriose graza atitinkamai sieke

1,18% ir 1,11%. UAGDPB ,,Aviva Lietuva“ generavo neigiamg investicing graza savo klientams, graza
buvo -2,05%.

Lentelé nr.23 ,, Tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés pensijy fondai, 1968-1974 m. grupé “
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Saltinis: Lietuvos Bankas

Kritiskai 1968 — 1974 m. tikslinio pensijy kaupimo fondo investicinius darbus atliko UAGDPB

,©Aviva Lietuva“ bendrové, generuodama klientams -2,42% investicing graza. 3,18% ir 2,77% investicine
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graza turéjo UAB ,,Swedbank investicijy valdymas® ir UAB ,,SEB investicijy valdymas®“ bendroviy
klientai.

Lentele nr.24 ,, Tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés pensijy fondai, 1961-1967 m. grupé “
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Saltinis: Lietuvos Bankas

UAB ,,Swedbank investicijy valdymas* klientai, priklausantys 1961 — 1967 m. amzZziaus grupei
turé¢jo didziausig investicing graza, lyginant su likusiomis bendrovémis. Graza sieké 2,92%. UAB
,Luminor investicijy valdymas“ uzémé antraja pozicija ir klientams suteiké 1,81% investicing graza.

Pabréztina, kad UAGDPB ,,Aviva Lietuva“ bendrové generavo teigiama graza (0,41%).

Lentelé nr.25 ,, Tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés pensijy fondai, 1954-1960 m. grupé “
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Saltinis: Lietuvos Bankas

Remiantis Lietuvos Banko pateikiamais duomenimis, lygiy sau 1954 — 1960 m. tiksliniame pensijy
kaupimo fonde neturéjo UAB ,,SEB investicijy valdymas® bendrové (investiciné graza — 1,78%). UAB
,INVL Asset Management* ir UAGDPB ,,Aviva Lietuva‘“ bendroviy graza buvo praktiskai identiska ir
atitinkamai sieké 1,35% ir 1,33%.
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Lentele nr.26 ,, Tikslinés pensijy fondy dalyviy grupés pensijy fondai, turto issaugojimo fondai“
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Saltinis: Lietuvos Bankas

Turto iSsaugojimo fonduose, pagal Lietuvos Banko pateikiamus duomenis, lyderio pozicija
dalinosi UAB ,,INVL Asset Management* ir UAGDPB ,,Aviva Lietuva“ bendrovés. Jy generuojama
investiciné gragza — 1,99%. PrasCiausiai sukauptg II pakopos pensijy kaupimo dalyviy turtg iSsaugoti
sekési UAB ,,Swedbank investicijy valdymas* ir UAB ,,SEB investicijy valdymas bendrovéms, kuriy
investiciné graza sieké atitinkamai 0,2% ir 0,41%.

Apibendrinant II pakopos pensijy kaupimo bendroviy veiklg po 2019 m. jvykusios pensijy kaupimo
sistemos reformos galima teigti, kad asmenims, nusprendusiems dalyvauti pensiniame kaupime,
naudingiausia buvo pasitikéti UAB ,,Swedbank investicijy valdymas* ir UAB ,,SEB investicijy
valdymas® bendrovémis. Siuo dviejy bendroviy generuojami investicinés grazos rezultatai daugelyje

fondy buvo geriausi.

5. Il pensijy kaupimo pakopos dalyviy apklausa
5.1. Tyrimo metodologija

Tyrimo populiacijg ir imtj sudaro pilnameciai ir pensinio amziaus nesulauke asmenys, gaunantys
pajamas, nuo kuriy yra skai¢iuojamos privalomos valstybés socialinio draudimo jmokos. Taip pat, tyrime
dalyvavo tik asmenys, dalyvaujantys II pensijy kaupimo pakopos kaupime.

Tyrime iskelta hipotezé — pensijy kaupimo sistema turi jtaka pensijy dydziui.

Respondentai buvo apklausti pasitelkiant ,,Google* apklausos formg. Apklausa orientuota j uzdaro

bei atviro tipo klausimus.
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Atliekamo tyrimo klausimai suformuoti remiantis pensijy kaupimo sistemos numatyta kaupimo
tvarka, nuo kurios priklauso kaupimo buidas II pensijy kaupimo pakopoje. Pirmasis klausimas (Kuriai
amziaus grupei priklausote?) formuotas pagal pensijy fondy klasifikavimg j amziaus grupes. Antrasis
klausimas (Kada pradéjote kaupti senatvés pensijai 11-0je pensijy kaupimo pakopoje?) orientuotas j
reformy jsigaliojimy datas bei skirtingus pensijy kaupimo budus, iki skirtingy reformy jsigaliojimy datos.
Treciasis klausimas (Kokio dydzio yra jiisy gaunamos ménesinés pajamos neatskai¢ius mokesciy?)
suformuotas, kadangi dalis jmokos j II pakopos pensijy kaupimo fondg priklauso nuo asmens,
dalyvaujancio kaupime, gaunamy ménesiniy pajamy dydzio. Ketvirtasis klausimas (Kokiu btidu kaupiate
senatveés pensijai II-oje pensijy kaupimo pakopoje?) orientuotas | nevienodg jmoky dydj, kuris yra
atlickamas j II pakopos pensijy kaupimo fondg. Penktasis klausimas (,,Sukauptos sumos dydis II pensijy
kaupimo pakopoje®) yra skirtas asmeny, papildomai kaupianciy senatvés pensijai, sukauptos sumos
dydzio palyginimui, atkreipiant démes;j i 1-4 klausimuose aptarty veiksniy jtakg papildomam pensiniam
kaupimui.

Respondentai buvo pasiekti pasitelkus socialinio tinklo ,,Facebook* bei elektroninio pasto ,,Gmail*

pagalba.

5.2. Il pakopos pensijy kaupimo dalyviy apklausos analize

Remiantis apklausos duomenimis (zr. Atsakymas nr.1), apklausoje dalyvavo jvairaus amziaus
zmongs. Buvo nuspresta dalyviy amziy suskirstyti pagal tikslines pensijy fondy dalyviy amziaus grupes,

kurios vyrauti pradéjo jsigaliojus 2019 m. pensijy kaupimo sistemos reformai.

Atsakymas nr. 1 ,, Kuriai amziaus grupei priklausote?
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Kuriai amziaus grupei priklausote?
7 atsakymai

@ 1996 -2002 m.
@ 1989 -1995 m.
@ 1982 -1988 m.
® 1975-1981 m.
@ 1968-1974 m.
® 1961-1967 m.
® 1954 - 1960 m.

28,6%

Saltinis: autoriaus sudaryta apklausa

Apklausoje dalyvavusiy asmeny amziaus jvairove leidzia placiau apzvelgti | visuomenéje
vyraujant] pensinj kaupima II pakopoje. Tiesa, dauguma apklaustyjy (71,4%) pensijai kaupti pradéjo dar
2004 m., kuomet Salyje buvo jsteigta pensijy kaupimo sistema. Likusi apklaustyjy dalis (28,6%) kaupti
II pensijy pakopoje pradéjo po 2014 m. jvykusios reformos (zr. Atsakymas nr.2).

Atsakymas nr.2 ,,Kada pradéjote kaupti senatvés pensijai Il-oje pensijy kaupimo pakopoje?
Kada pradéjote kaupti senatves pensijai ll-oje pensijy kaupimo pakopoje?

7 atsakymai

@® 2004 -2013 m.
® 2014-2019m.
@ Nuo 2019 m.

Saltinis: autoriaus sudaryta apklausa
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Faktas — sukaupta suma II pakopos pensijy kaupimo fonde tiesiogiai priklauso nuo kaupime
dalyvaujan¢io asmens gaunamy pajamy. Daugiau nei pusés apklaustyjy (57,1%) ménesinis bruto darbo
uzmokestis siekia 1000 — 1500 Eur. 14,3% apklaustyjy uzdirba 500 — 1000 Eur. ménesines pajamas,
28,6% apklaustyjy uzdirba didesnes, 1500 — 2000 Eur./mén. pajamas (zr. Atsakymas nr.3).

Atsakymas nr.3 ,, Kokio dydzio yra jisy gaunamos ménesinés pajamos neatskaicius mokesciy? “

Kokio dydzio yra jusy gaunamos meénesinés pajamos neatskaicius mokesciy?

7 atsakymai

@® 0-500 Eur.

@® 500-1000 Eur.
1000 - 1500 Eur.

@ 1500 -2000 Eur.

@ 2000 - 2500 Eur.

@ 2500 Eur. irdaugiau

Saltinis: autoriaus sudaryta apklausa

Didzioji dalis asmeny, dalyvavusiy apklausoje (42,9%), pensijai I kaupimo pakopoje kaupia
palaipsniui (2,1% + 0,6%) (zr. Atsakymas nr.4). Tai reiskia, jog 2014- 2019 m. laikotarpiu | pensinj
kaupimg buvo atidedama tik valstybinio socialinio draudimo 2% dydZio jmoka. Tiesa, nuo 2023 m. visi

kaupimo dalyviai, nesustabd¢ kaupimo, kaups pagal identiska 3% + 1,5% modelj.

Atsakymas nr.4 ,, Kokiu biidu kaupiate senatvés pensijai II-oje pensijy kaupimo pakopoje? “
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Kokiu budu kaupiate senatveés pensijai ll-oje pensijy kaupimo pakopoje? (informacijg galima rasti
kaupimo bendrovés internetiniame puslapyje arba pateikiamoje kaupimo ataskaitoje)
7 atsakymai

@® Maksimaliai (3%+1,5%)
@ Palaipsniui (2,1%+0,6%)
Kaupimas sustabdytas

Saltinis: autoriaus sudaryta apklausa

Didziausig jtakg tyrimo rezultatui turintis klausimas — sukauptos sumos dydis 11 pensijy kaupimo
pakopoje (Zr. Atsakymas nr.5). Sis klausimas yra atviro tipo, tad asmenys, dalyvave apklausoje, nurodé

konkrecig sukauptg suma fonde.

Atsakymas nr.5 ,, Sukauptos sumos dydis Il pensijy kaupimo pakopoje “

Pensijy fondy 1 2 3 4 5 6 7
(apklausos)dalyvis

Sukaupta suma Il

pakopos pensijy 886,13 617,61 757,35 600 2205,05 5398 3992,76
fonde (Eur.)

Saltinis: autoriaus sudaryta apklausa

Detalizuojant apklausos rezultatus galima teigti, septyniy apklaustyjy vidutiné sukaupta suma II
pakopos pensijy kaupimo fonde — 2065,3 Eur.

,»Google* apklausos forma suteikia galimybe apzvelgti kiekvieno asmens, dalyvavusio apklausoje,
pateiktus atsakymy rezultatus individualiai. Hipotezei patvirtinti yra pasirinkti trys apklausos dalyviai,
pagal sukaupta sumg II pensijy kaupimo pakopoje, pirmasis pasirinktas dalyvis — sukaupes maziausia

suma (600 Eur.) i$ visy apklaustyjy, antrasis dalyvis — sukaupes viduting suma (2205,05 Eur.), lyginant
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su visais apklaustaisiais, treciasis dalyvis — sukaupes didziausig sumag (5398 Eur.) lyginant su visais
apklaustaisiais.

Apklausos dalyvis, atsakes, jog Siuo metu sukaupta suma II pakopos pensijy fonde siekia 600 Eur.,
turi maziausia sukaupta suma i§ visy asmeny, dalyvavusiy apklausoje. Sis apklausos dalyvis, sukaupes
600 Eur senatvés pensijai, priklauso jauniausiai (1996 — 2002 m.) apklaustyjy amziaus grupei, kaupti
pradéjo 2014 — 2019 m. tarpe, uzdirba maziausias pajamas i§ visy apklaustyjy (500 — 1000 Eur./mén.)
bei pensijai kaupia palaipsniui (2,1% + 0,6%).

Apklausos dalyvis, atsakes, jog Siuo metu sukaupta suma II pakopos pensijy fonde siekia 2205,05
Eur, turi vidutine sukaupta suma, lyginant su kitais apklausos dalyviais. Sis apklaustasis priklauso bene
vyriausiai amziaus grupei (1968 — 1974 m.) 1§ visy apklaustyjy, kaupime dalyvauja nuo pat pensijy
kaupimo sistemos veiklos pradzios (2004 m.), gauna 1000 — 1500 Eur. ménesines pajamas ir pensijai
kaupia maksimaliai (3% + 1,5%).

Apklausos dalyvis, atsakes, jog Siuo metu sukaupta suma Il pakopos pensijy fonde siekia 5398
Eur., turi didZiausia sukaupta suma i§ visy apklaustyjy. Sis apklausos dalyvis priklauso vyriausiai
amziaus grupei (1961 — 1967 m.) i$ visy apklausoje dalyvavusiy asmeny, kaupti senatvés pensijai pradéjo
2004 m., gauna didZiausias ménesines pajamas, kurios siekia 1500 — 2000 Eur. bei kaupia maksimaliu
budu (3% + 1,5%).

Palyginus tris pasirinktus asmenis, kurie dalyvavo vykdytoje apklausoje, galima teigti, jog
sukaupta suma senatvés pensijai tiesiogiai priklauso nuo pensijy kaupimo sistemos dalyvio amziaus,
gaunamy ménesiniy pajamy, dalyvio kaupimo pensijai pradzios datos bei pasirinkto kaupimo senatvés
pensijai biido. Atsizvelgiant | apklausos rezultaty analize, iSskirti veiksniai, kurie turi jtakos sukauptam

pensijy dydziui, patvirtina iSkeltg hipoteze, pensijy kaupimo sistema turi jtaka pensijy dydziui.
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ISvados ir pasitlymai

1. Demografiniai poky¢iai visuomenéje jtakojo pensijy kaupimo sistemos sukiirimg 2004 m. Pensijy
kaupimo sistema yra apibréziama kaip biidas, galimybé, sulaukus senatvés pensijos amziaus,
gauti didesnj pensinés iSmokos dydj. Pensijy kaupimo sistema sudaro III pensijy kaupimo
pakopos, 18 kuriy I pensijy kaupimo pakopa (,,Sodra®) ir II pensijy kaupimo pakopa turi tiesioginj
poveikj viena kitai ir iki $iy dieny yra koreguojamos vadovaujantis pensijy kaupimo sistemos
reformomis.

2. 1 pensijy kaupimo pakopos (,,Sodros) pensinis kaupimas susideda i§ dviejy daliy, bendrosios
pensijy dalies bei papildomos pensijy dalies. Bendroji pensijos dalis priklauso nuo asmens jgyto
stazo ir bazinés pensijos dydzio tais metais, kai zmogus iSeina ] pensijg. Individualioji pensijos
dalis priklauso nuo asmens jgyty pensijos apskaitos vienety (tasky) sumos ir apskaitos vieneto
(tasko) vertés tais metais, kuriais fizinis asmuo iSeina ] senatvés pensija. ,,Sodros* pensijos
18Smokos dydis — suma bendrosios pensijy dalies ir individualiosios pensijy dalies.

3. Savanorisku pensiniu kaupimu yra laikoma II pensijy kaupimo pakopa. Sis kaupimo bidas
tinkamiausiai gali bati apibréztas skirstant jj pagal jvykusias pensijy sistemos kaupimo reformas,
jvykusias 2004 m., 2014 m. ir 2019 m. Papildoma pensijy kaupima II pensijy kaupimo pakopoje
2004 — 2013 m. sudaré asmeny, gaunanciy pajamy nuo kuriy yra skai¢iuojamos privalomojo
socialinio draudimo jmokos, kasmet indeksuojama jmoky dalis i§ socialinio draudimo jmoky.
2014 — 2018 m. II pensijy kaupimo pakopos kaupimas buvo paremtas valstybés socialinio
draudimo, kaupimo dalyvio pajamy jmokomis bei jmoka i§ valstybés biudzeto 1¢sy. Kaupimas
nuo 2019 m. nebeturi valstybés socialinio draudimo jmoky dalies, jmokos yra pervedamos tik 1§
kaupimo dalyvio pajamy procentinés dalies ir 1§ valstybés biudZeto lesy.

4. Nuo pat pensijy kaupimo sistemos veiklos pradzios, pensijy kaupimas — investicinis produktas.
2020 m. penkios bendrovés, UAGDPB ,,Aviva Lietuva“, UAB ,INVL Asset Management®,
Luminor investicijy valdymas UAB, UAB ,,SEB investicijy valdymas ir UAB ,,Swedbank
investicijy valdymas“ vykdo II pakopos pensijy kaupimo veikla. Siy bendroviy veikla yra
Lietuvos Banko pateikiamais pensijy fondy veiklos rodikliais, po 2019 m. jvykusios reformos,
didziausig investicing graza klientams generuojancios bendrovés — UAB ,,Swedbank investicijy

valdymas* ir UAB ,,SEB investicijy valdymas®.
41



5. Pasitelkus ,,Google* apklausos formg ir jvykdzius II pensijy kaupimo pakopos dalyviy apklausa,
paaiskéjo, kad pensijy kaupimo sistema turi tiesioging itakg pensijy dydziui. Svarbiausi veiksniali,
itakojantys pensijy dydj — pensijy kaupimo dalyviy amzius, pensijy kaupimo pradzios data,
gaunamy ménesiniy pajamy dydis ir pensijy kaupimo sistemos dalyvio pasirinktas pensijy
kaupimo biidas.

6. Atlikus tyrimg galima teigti, kuo anksc¢iau asmuo pradeda kaupti II pensijy kaupimo pakopoje ir
kuo didesnes pajamas kaupiantysis uzdirba, tuo didesn¢ sukaupta sumg asmuo turi II pakopos
fondo kraityje, kuri taip pat priklauso ir nuo pasirinkimo, kokio dydzio papildomos jmokos bus
atidedamos senatvés pensijai. Pasiiilymas asmenims, kurie néra pasirliping pensiniu kaupimu —
neatidelioti senatvés pensijos iSmokos dydzio klausimo ateiciai, kadangi Sio klausimo atid¢jimas
gali kainuoti tinkamai apriipintg senatveg. Sitilymas dométis, analizuoti pensinio kaupimo btidus
ir teikiama nauda, riipintis ateitimi yra pagristas atlikto tyrimo rezultatais.

7. Nuo pensijy kaupimo sistemos veiklos pradzios ne kartg yra keisti pensijy kaupimo biidai bei
tvarka. Kardinaliai ir daug karty besikei¢ianti kaupimo tvarka, pensijy kaupimo sistemos
reformos, gali sukelti visuomenés nepasitikéjimag II pakopos pensijy kaupimo fondais, nuo kurio
priklauso fiziniy asmeny atsisakymas dalyvauti papildomame pensijy sistemos kaupime. Po
jsigaliojusiy reformy atsisakyti papildomo pensinio kaupimo pilieciai gali ir dél ziniy, apie II
pakopos kaupima, triikumo. Vienas 1§ pasitilymy — ne dalinis ir kas keletg mety vykstantis pensijy
kaupimo sistemos tobulinimas, bet viena, kokybiSka ir visuomenei aiSkiai suprantama pensijy

kaupimo reforma, kuri paséty ramybe tarp kaupianciyjy.
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Saltiniai

10.

Lietuvos Bankas, pensijy fondai (2020-03-31)
https://www.Ib.1t/l1t/pensiju-fondai-1 (prieiga per internetg);

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, pensijy kaupimo sistema (2020-
01-09)

https://socmin.Irv.1t/It/veiklos-sritys/socialinis-draudimas/pensiju-kaupimo-sistema (prieiga per

internety);

Finansiniy paslaugy vadovas, D. Andriukaitis, Z. Ceponyté, D. Jureviciene, K. Krisciukaityte,
M. Vaiciulis, R. Vaitkunskiené, J. Varanauskiené (2009)
http://eia.libis.It:8080/archyvas/viesas/20110127151200/http://www.vpk.lt/new/documents/fina
nsiniu_+paslaugu_vadovas_2009.pdf (prieiga per internetg);

Teisés akty gidas, valstybés socialinio draudimo bazinés pensijos dydis (2019-12-17)
https://www.tagidas.lt/savadai/9010/ (prieiga per interneta);

,,Sodra®, kaip apskaic¢iuojama pensija? (2020-02-26)

https://www.sodra.lt/kaip-apskaiciuojama-pensijos-verte (prieiga per internetg);

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, biitinasis stazas senatvés pensijai
(2017-12-29)

https://socmin.Irv.1t/It/veiklos-sritys/socialinis-draudimas/socialinio-draudimo-

ismokos/butinasis-stazas-senatves-pensijai (prieiga per internetg);

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, socialinio draudimo iSmokos
(2019-01-02)

https://socmin.lrv.It/It/veiklos-sritys/socialinis-draudimas/socialinio-draudimo-ismokos (prieiga

per internetg);

Teisés akty gidas, pensijos apskaitos vieneto verté (2019-12-17)
https://www.tagidas.lt/savadai/9034/ (prieiga per interneta);
Teisés akty gidas, VDU (2019, 1V ketv.)
https://www.tagidas.|t/savadai/9006/ (prieiga per internets);

Lietuvos Bankas, pensijy fondy veiklos rodikliai (2020-05-12)
https://www.Ib.It/It/pf-veiklos-rodikliai#ex-1-1 (prieiga per interneta);
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12.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

Lietuvos Bankas, pensijy iSmokos (2020-01-02)

https://www.lb.It/It/pensiju-ismokos#ex-1-1 (prieiga per interneta);

Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto 2020 mety rodikliy patvirtinimo jstatymo
projektas (2019-10-17)

https://e-
seimas.lrs.lt/portal/legal Act/It/ TAP/7bb30900f0d211e993elalefdbde7def?positionInSearchRes
ults=1&searchModelUUID=20abfb6d-096b-4697-8562-fe6baf56e09b (prieiga per interneta);

Teises akto straipsnis, Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto

2018 mety rodikliy patvirtinimo jstatymas (2018-01-01)
http://www.infolex.lt/ta/441569:str4 (prieiga per internetg);

Teisés akto straipsnis, Lietuvos Respublikos pensijy kaupimo jstatymas

https://www.infolex.It/ta/119794 (prieiga per interneta);

Lietuvos Bankas, finansy rinkos dalyviy veikla (2019, I pusmetis)
https://www.lb.It/uploads/publications/docs/22816_85a996fdf8cb79fce204b0be07fa5514. pdf

(priciga per internetg);

Lietuvos gyventojy santaupos: motery ir vyry taupymo elgsenos modeliai. O. G. Rakauskiené,
E. Bikas (2007)

https://aleph.library.It/F?func=find-
b&amp=&amp=&amp=&request=000032918&find%5Fcode=SY S&local%5Fbase=LITLI&pd
s_handle=GUEST (prieiga per internetg);

The Open Method of Coordination on Pensions: an Economic Analysis of its Effects on
Pension Reforms., M. Eckardt (2005)
https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/0958928705054088 (prieiga per interneta);
Bambergo universitetas, M. Eckardt (2017-09-13)

https://www.uni-bamberg.de/vwl-mikro/team/prof-dr-martina-eckardt/ (prieiga per internetg);

Visuoting¢ lietuviy enciklopedija, pensijy fondas

https://www.vle.lt/PaieskosRezultatai?search=pe%C3%B1sij%C5%B3%20f% C3%B2ndas

(prieiga per internetg);
Lietuvos Respublikos pensijy kaupimo jstatymo Nr. IX-1691 pakeitimo jstatymas (2018-06-28)
https://e-seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/TAD/028b05207b9¢c11e89188e16a6495e98c (prieiga

per interneta);
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Otto Von Bismarck, German Chancellor And Prime Minister (2020-04-25)
https://www.britannica.com/biography/Otto-von-Bismarck (prieiga per internetg);

Parliamentary Assembly Of The Council Of Europe, (2006)
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Bismarck+paygo&source=bl&ots=1XbgwvUT5G&sig=ACfU3UQEu6f3TDog4B5fLROAZY av

pbbbOg&hl=It&sa=X&ved=2ahUKEwiy17vdpsPpAhXOmlsKHaytDZoQ6 AEWAX0ECA0QA

Q#v=0nepage&q=0tt0%20von%20Bismarck%20paygo&f=false (prieiga per internetg);
Hans-Werner Sinn
https://en.wikipedia.org/wiki/Hans-Werner_Sinn (prieiga per internetg);
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26. Why A Funded Pension System Is Useful And Why It Is Not Useful, Hans-Werner Sinn (2000-

27.

03)
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Pensijy Ekonomikos Principai, R. Lazutka (2002)
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45


https://www.lb.lt/lt/kaip-bus-ismokamos-pensiju-fonde-sukauptos-lesos
https://www.britannica.com/biography/Otto-von-Bismarck
https://books.google.lt/books?id=sE67dG7WJWUC&pg=PA211&lpg=PA211&dq=Otto+von+Bismarck+paygo&source=bl&ots=IXbqwvUT5G&sig=ACfU3U0Eu6f3TDog4B5fLRoAZYavpbbbOg&hl=lt&sa=X&ved=2ahUKEwiy17vdpsPpAhXOmIsKHaytDZoQ6AEwAXoECAoQAQ#v=onepage&q=Otto%20von%20Bismarck%20paygo&f=false
https://books.google.lt/books?id=sE67dG7WJWUC&pg=PA211&lpg=PA211&dq=Otto+von+Bismarck+paygo&source=bl&ots=IXbqwvUT5G&sig=ACfU3U0Eu6f3TDog4B5fLRoAZYavpbbbOg&hl=lt&sa=X&ved=2ahUKEwiy17vdpsPpAhXOmIsKHaytDZoQ6AEwAXoECAoQAQ#v=onepage&q=Otto%20von%20Bismarck%20paygo&f=false
https://books.google.lt/books?id=sE67dG7WJWUC&pg=PA211&lpg=PA211&dq=Otto+von+Bismarck+paygo&source=bl&ots=IXbqwvUT5G&sig=ACfU3U0Eu6f3TDog4B5fLRoAZYavpbbbOg&hl=lt&sa=X&ved=2ahUKEwiy17vdpsPpAhXOmIsKHaytDZoQ6AEwAXoECAoQAQ#v=onepage&q=Otto%20von%20Bismarck%20paygo&f=false
https://books.google.lt/books?id=sE67dG7WJWUC&pg=PA211&lpg=PA211&dq=Otto+von+Bismarck+paygo&source=bl&ots=IXbqwvUT5G&sig=ACfU3U0Eu6f3TDog4B5fLRoAZYavpbbbOg&hl=lt&sa=X&ved=2ahUKEwiy17vdpsPpAhXOmIsKHaytDZoQ6AEwAXoECAoQAQ#v=onepage&q=Otto%20von%20Bismarck%20paygo&f=false
https://en.wikipedia.org/wiki/Hans-Werner_Sinn
https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/pay-as-you-go
https://www.nber.org/papers/w7592.pdf
https://www.lb.lt/uploads/documents/docs/publications/lazutka.pdf

Santrauka

Demografiniai pokyciai Lietuvos visuomenégje dar 2004 m. paskatino pensijy kaupimo sistemos
susikiirimg. Pensijy kaupimo sistema yra galimybé atsidedant dalj savo gaunamy pajamy, einamuoju
laikotarpiu, gauti didesn¢ pensing iSmokg, sulaukus pensinio amziaus. Pensijy kaupimo sistemag
Lietuvoje sudaro III pensijy kaupimo pakopos. | pensijy pakopa — tai valstybiné socialinio draudimo
(,,Sodra®) pensija. Standartiné valstybiné pensijy kaupimo sistema i$ gyventojy renka valstybinio
socialinio draudimo mokestj, kuris kaupiamas ,,Sodros* biudZete. II pakopos pensijy kaupimo fondai —
tai savanoriskas pensijos kaupimas privaciuose pensijy fonduose, kuriuos valdo pensijy kaupimo
bendroves. Fondy dalyviais gali tapti visi senatvés pensijos amziaus nesulauke asmenys, turintys pajamy,
nuo kuriy privalomai skai¢iuojamos valstybinio socialinio draudimo jmokos pensijai gauti. Asmenys,
nusprende dalyvauti II pakopos pensiniame kaupime, j §j fonda jnesa arba nuo 2023 m. (dabar kaupiantys
palaipsniui) jnes 3% nuo gaunamo popierinio darbo uzmokescio ir gauna valstybés paramg, kuri siekia
1,5% nuo vidutinio darbo uzmokes¢io Salyje, buvusio prie§ dvejus metus. 11l pakopa — papildomas,
savanoriskas kaupimas, kuriam asmuo skiria dalj savo asmeniniy pajamy. Valstybé skatindama §j
kaupimo biidg, taupantiems taiko gyventojy pajamy mokesc¢io (GPM) lengvata.

Sio darbo tikslas — nustatyti pensijy kaupimo sistemos turi jtaka pensiju dydziui. Tikslui pasiekti
buvo analizuojamos I ir II pensijy kaupimo pakopos bei vykdoma asmeny, kaupianéiy II pensijy kaupimo
pakopa, apklausa. Jvykdzius apklausg bei I ir IT pakopy analiz¢ nustatyta, kad pensijy kaupimo sistema
turi teigiamg jtaka pensijy dydziui, o svarbiausi veiksniai, jtakojantys pensijy dydj — pensijy kaupimo
dalyviy amzius, pensijy kaupimo pradzios data, gaunamy ménesiniy pajamy dydis ir pensijy kaupimo

sistemos dalyvio pasirinktas pensijy kaupimo biidas.
Summary

Demaographic changes in Lithuanian society influenced the establishment of the pension system in
2004. A pension system is a type of retirement plan that provides higher monthly income in retirement.
Government organizations usually offer a way for a payment of pensions but some large companies offer
them too. The pension system in Lithuania is made up of three pillars in which pensions are accumulated
differently. Pillar | - the state social security system through which individuals are insured or insure
themselves for a state pension. Pillar Il consists of private contribution (3% from the gross wage) and the

state contribution (1.5% from the national average wage). There are five companies in Lithuania which
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provide a pension accumulation service in pillar Il. Pillar 111 is the voluntary contribution to a pension
fund.

The aim of this work is to find out the influence of the pension accumulation system on the amount
of pensions. A survey was conducted to achieve this goal. The survey included individuals accumulating
the second pillar of pensions. The survey found that the amount of pension depends on the age of the
pension accumulation participants, the date of commencement of pension accumulation, the amount of
received monthly income and the method of pension accumulation chosen by the participant of the

pension accumulation system.
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