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Magistro darbo santrauka

Darbe atlikta teoriné inkliuzinio S$vietimo ir inkliuzinés klasés pedagogy
bendradarbiavimo aspektu sampraty analizé.

Anketinés apklausos metodu buvo atliktas tyrimas, kurio tikslas atskleisti pamokos
ypatumus inkliuzinéje klaséje mokymo bendradarbiaujant aspektu. Atlikta statistinée
(aprasomoji vidurkiy, standartinio nuokrypio, faktoriné) duomeny analizé ir kokybiné (turinio)
duomeny analizé.

Tyrime dalyvavo 205 pedagogai, dirbantys Lietuvos bendrojo ugdymo mokyklose ir
turintys galimybe dirbti kartu su specialiuoju pedagogu (pradiniy klasiy, lietuviy kalbos,
matematikos mokytojai).

Empirinéje dalyje nagrinéjama inkliuzinio Svietimo situacija Lietuvoje ir ugdymo
jstaigose, pedagogy prioritetai darbo vietoje ir planuojant ugdyma, pedagogy mokymo
bendradarbiaujant praktika kartu su specialiuoju pedagogu.

Svarbiausios empirinio tyrimo isvados:

1. Pedagogai pamoky metu siekia atskleisti kiekvieno mokinio ugdymosi potenciala
taikydami mokymo bendradarbiaujant budus. Bendradarbiaujant klas¢je
pedagogams svarbus sistemingumas, mokymasis vienas i§ kito ir grjztamojo rysio
privalumy iSnaudojimas.

2. Pedagogai teigiamai vertina mokyma bendradarbiaujant klas¢je, taciau tik pusé
respondenty, dalyvavusiy tyrime, dirba klaséje kartu su specialiuoju pedagogu
bent kartg per pusmet;.

3. Pedagogai specialiuosius pedagogus laiko lygiaveréiais partneriais. Pradéti
mokymag bendradarbiaujant specialistai linkg bendru sutarimu. Pedagogy likesc¢ius
atitinka specialiyjy pedagogy profesinés, bendravimo ir bendradarbiavimo,
komandinio darbo kompetencijos, toliau rekomenduojama tobulinti - profesines,
bendravimo ir bendradarbiavimo, klasés valdymo, IKT valdymo kompetencijas.

Esminiai Zodziai: inkliuziné klas¢, mokymas bendradarbiaujant.
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Ivadas

Moksliné problema ir tyrimo aktualumas. Europoje inkliuzinis ugdymas tampa $vietimo
politikos siekiu ir svarbiausiu tikslu. Lietuva neatsilikdama nuo Europos taip pat tobulina
Svietimo sistemg inkliuzijos link. Lietuvos teisés aktuose ir oficialiuose dokumentuose
deklaruojamas ugdymo prieinamumas visiems ugdymo dalyviams, taip pat ir mokiniams,
turintiems  specialiyjy ugdymosi poreikiy. Inkliuzinio ugdymo modelis skatina kuo daugiau
mokiniy, turinéiy jvairiy gebéjimy, ugdyti bendrojo ugdymo mokyklose. Plétojant inkliuzinio
ugdymo politikg bendrojo lavinimo mokykloje didziausias iSbandymas tenka mokytojui.

Siandieninéje klasé¢je susitinka skirtingy akademiniy gebéjimy, skirtingos veiklos
galimybes ir ugdymosi poreikius turintys mokiniai. Susiformuoja heterogeniné grupé, kurioje
iSryskéja individualiy skirtumy ir poreikiy jvairové bei specialiojo ugdymo biitinybé. Tokioje
grup¢je susikuria situacija, kai mokytojui per trumpg pamokos laika reikia patenkinti skirtingus
individualius poreikius (Cijunaitien¢, Galkien¢, 2008). Skirtingy gebéjimy klasé yra tikras
mokytojo meistriSkumo iSbandymas. Sudétinga ir sunku dirbti tokioje klaséje, jog pazanga
daryty gabieji ir visai neatsilikty specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys vaikai. Mokiniy, turinéiy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymas vis dar yra isbandymas bendrojo lavinimo mokyklose
dél mokymosi sunkumy, jvardijamy kaip nepazangumas, negebéjimas iSmokti skaityti ir rasyti,
skaiciuoti, mokant jprastiniais metodais, neatsiliekant nuo visos klasés tempo (Giedriené, 2015).

Inkliuzinio ugdymo idéjos skatina ugdymosi erdves iSplésti iki jvairiy ugdymo sistemos
konteksty, siekiant uZztikrinti visy galimy resursy panaudojimg ir efektyvy besimokanciyjy
poreikiy tenkinima (AliSauskas, Kaffemanien¢, Melien¢ Miltenien¢, 2011). Inkliuzijos seékme
priklauso nuo mokytojo veiklos klaséje, taikomy ugdymo strategijy, patirties, jsitikinimy,
kompetencijy, bendradarbiavimo.

Ambrukaitis (2012) pastebi, jog neigiami demografiniai procesai turi jtakos bendrojo ir
specialiojo ugdymo sistemy suartéjimui, taciau specialiojo ugdymo realybé bendrojo lavinimo
mokykloje yra problemiska, reikalaujanti jdémaus ir geranoriskai kritiSko démesio laikmecio
inovatyviy mokymo ir mokymosi metody, pasiekimy vertinimo budy, bendradarbiavimo
mokant paieSka neiSleidziant i§ akiy ir vaiky, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy. Vis
daugiau démesio skiriama jtraukty moksleiviy mokymo kokybei. Inkliuzinis ugdymas Lietuvoje
jgauna vis rySkesne formg ir tampa ateities siekiamybe.

Lietuvos kelig link inkliuzinés Svietimo politikos aprasé¢ Evansas, Sabaliauskiené
(2010), Baranauskiené, Geleziniené, Tomienéné, Vasiliauskiené, Valaikiené (2010), Lietuvos
patirt] inkliuzinio Svietimo kontekste aprasé¢ Miltenien¢, Melien¢ (2010), AliSauskas,

AliSauskien¢, Kairiené (2011), AliSauskas, AliSauskiené, Gerulaitis, Kaffemaniené, Meliené,



Milteniené (2011), pedagogy kompetencija ugdyti jvairiy poreikiy turinéius mokinius
inkliuzinio Svietimo kontekste Milteniené, Daniuté¢ (2014). Lietuva per ganétinai trumpa
nepriklausomybés laikotarpj pasieké tikrai auksta Svietimo prieinamumo lygj zvelgiant Europos
mastu. Uzsienio autoriai Passey (2014), Liasidou (2012), (2015), Green (2011), Meijer (2003),
Das, Das, Kattumuri (2013) taip pat nagrin¢ja inkliuzinio ugdymo temas. Inkliuzinis Svietimas
skatina ugdyma, kurio metu kiekvienas ugdymo dalyvis jauciasi patenkintas ir gali pasiekti jo
galimybes leidZiancius auksciausius rezultatus.

Atlikti tyrimai atskleidzia, jog pedagogai palankiai vertina inkliuzinj ugdyma, ji laiko
prasmingu (Galkienés, 2015). Inkliuziniame ugdyme daug démesio skiriama ir pedagogy
bendradarbiavimui ir bendradarbiavimui mokant. Bendrojo ugdymo mokykly pedagogai reiskia
pozityvias nuostatas j bendradarbiavimg ir mokyma bendradarbiaujant (Milteniené, Venclovaiteé,
2012). Pedagogams bendradarbiavimas tampa kaip viena i$ profesinio tobuléjimo priemoniy.
Pedagogai iniciatyvos bendradarbiauti imasi iskilus sunkumams, tuomet kreipiasi pagalbos i
specialistus, kitus pedagogus, palankiai vertina galimybe laivai iSreik$ti savo nuomong,
dalijimasi savo patirtimi tarp kolegy. ISskiriama, jog bendradarbiauti skatina pagalbos poreikis,
kai reikia jvertinti specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniy mokiniy sunkumus, suplanuoti Siy
mokiniy ugdyma ir ji igyvendinti. Pedagogai bendradarbiauti linke dél poreikio geriau pazinti
ugdytinio specialiuosius ugdymosi poreikius, gauti vertingy patarimy dél tolesnio ugdymo.
Pedagogai bendradarbiaudami ir dalindamiesi informacija daZniausiai vienas su Kkitu
konsultuojasi. Konsultacijos uZtikrina keitimasi Ziniomis ir informacija, taiau maZai orientuoja j
aktyvesnes ir geresn¢ ugdymo kokybe uZtikrinancias mokymo bendradarbiaujant veiklas.
Pedagogai mazai linke bendradarbiauti pamokoje mokydami kartu, rengdami pritaikytas ar
individualias programas (Miltenien¢, Venclovaite, 2012). Tévai geriausiai vertina tiesioging
pedagogine pagalba klas¢je, kurig teikia mokytojas ir specialusis pedagogas (AliSauskas,
Kaffemaniené, Meliené Miltenien¢, 2011).

Hallahan, Kauffman (2003) teigia, jog daugumos klasiy mokytojy didelis darbo kriivis,
nuostata siekti kuo aukStesniy moksleiviy mokymosi rezultaty kertasi su idéja mokyti bendrojo
ugdymo klasése daugiau mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy. Mokytojams
nepakanka specialiosios pedagogikos ir psichologijos Ziniy apie specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokinio mokymosi ir elgesio ypatumus, kas isrySkina pedagoginio personalo pasirengimo stoka.
Pedagogai iSrySkina poreikj didesnei pagalbai mokiniui klaséje, keiciant pagalbos organizavimo
strategijas ir modelius, lanksc¢iau juos derinant tarpusavyje (AliSauskas ir kt., 2011).

Probleminiai klausimai: Kokia yra inkliuziné klasé¢je? Kokie pamokos inkliuzingje
klaséje ypatumai stebimi darbo praktikoje? Kaip pedagogas vertina specialyji pedagoga

mokymo bendradarbiaujant praktikoje?



Tyrimo objektas — pamoka inkliuzingje klas¢je.

Tyrimo tikslas - atskleisti pamokos ypatumus inkliuzinéje klas¢je mokymo
bendradarbiaujant aspektu.

Tyrimo uzdaviniai:

1.  Remiantis teoriniy ir teisiniy Saltiniy analize, apibidinti inkliuzinio Svietimo

id¢jas, inkliuzinés klasés reikSmes.

2. Atskleisi inkliuzinés klasés sampratg pedagogy bendradarbiavimo aspektu.

3. Apibudinti pamokos inkliuzinéje klas¢je ypatumus pedagogy bendradarbiavimo

aspektu.

4.  Atskleisti pedagogy ir specialiyjy pedagogy partneriSkumg pamokoje mokymo

bendradarbiaujant aspektu.

Tyrimo dalyviai. Anketinéje apklausoje dalyvavo 205 pedagogai, turintys galimybe
dirbti kartu su specialiuoju pedagogu vienoje klaséje (pradiniy klasiy, lietuviy kalbos,
matematikos mokytojai). Tyrimas vykdytas 2016 mety spalio — lapkri¢io ménesiais.

Tyrimo metodologija ir metodai. Tyrimas grindziamas konstruktyvistiniu poziiiriu,
kuriuo tikrové kaip reikSmiy sasaja yra pazinting, kaip iSgyventa, patirta, paZinta (sukonstruota)
miisy samonéje remiantis fiziologinémis, psichologinémis ir socialinémis kultlirinémis
salygomis. Konstruktyvistiniu poziiiriu, ugdymas turi biiti nuolat rekonstruojamas, remiantis
patirtimi, mokymusi vieny i$ kity (Prakapas, Butvilas, 2011).

Magistro darbe naudoti tyrimo metodai:

e Mokslinés literatairos ir teisiniy dokumenty analizé.

e Anketin¢ apklausa. Taikant anketing apklausg buvo siekta atskleisti pamokos
inkliuzingje klas¢je ypatumus, pedagogy ir specialiyjy pedagogy taikan¢iy mokyma
bendradarbiaujant klas¢je bendradarbiavimo ypatumus.

e Tyrimo statistiniy duomeny analiz¢ atlikta taikant apraSomosios statistikos metoda,
faktoring analize.

e Turinio analizé.

Pagrindinés savokos

Inkliuzinis ugdymas — inkliuzinés visuomenés dalis, kurioje kultura, politika, praktika
kuriama atsizvelgiant | visy besimokanciyjy poreikius, kurios tikslas uZztikrinti ugdymasi visiems
visuomenés nariams, pripazinti ir gerbti jvairove, atsizvelgiant j kiekvieno individualius
poreikius, vengti bet kokios diskriminacijos (Alisauskas, Alisauskieng, 2011).

Inkliuziné klasé — erdvé ugdymo turiniui perduoti, kurioje numatomi nauji pedagoginiai
metodai, aukléjimo proceso pritaikymas prie mokinio ir mokymasis pritaikomas prie mokiniy

gebéjimy pasiekiant kiekvieno asmeninj potencialg. DidZiausias démesys skiriamas mokytojams,



ju kompetencijai ir bendravimui su visa klase ir kitais specialistais, kas nulemia mokiniy
mokymasi (Liasidou, 2015).

Mokymas bendradarbiaujant — du arba daugiau srities specialisty kartu désto mokomaja
medziagg mokiniams, tarp kuriy yra ir specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, vienoje
bendroje erdvéje (Friend, Cook, 2013). Tyrime analizuojamas mokytojo ir specialiojo pedagogo
mokymas bendradarbiaujant klaséje.

Pamoka - pagrindiné ugdymo organizavimo forma — erdvés ir laiko atzvilgiu apribotas
edukacinis procesas, per kurj vykdoma mokymo programa, jgyvendinamas iskeltas pamokos
tikslas ir jj siekti numatyti uzdaviniai. Per pamoka, vadovaujant mokytojui, mokiniai mokomi,
lavinami ir aukl¢jami (Grikevicius, Noreika, 2013).

Magistro darbo struktiira. Sj magistro darbg sudaro: santrauka lietuviy kalba, jvadas, 3
skyriai, iSvados, naudotos literatiros sqrasas (55 Saltiniai), santrauka angly kalba, priedai.
Tyrimo duomenis iliustruoja 12 lentelés, 4 paveiksiai. Prieduose pateikiamas anketos

pedagogams pavyzdys, issami turinio analizé. Darbo apimtis — 51 puslapis.



1 skyrius. INKLIUZINIO SVIETIMO VIRSMAS IR UGDYMO SIEKIAMYBE

1.1. Tarptautiniai dokumentai reglamentuojantys inkliuzinj Svietima

Mokymasis ir besimokantysis sudaro visg gyvenimg trunkanc¢io mokymosi pagrinda, o
visg gyvenimg trunkantis mokymasis tai cikliSkumo, epizodiskumo ir testinumo aspektus
apimanti samprata, susijusi su planuoto ir atsitiktinio, formalaus arba neformalaus mokymosi
epizodais. Pagrindinis iSsilavinimas yra visg gyvenima trunkan¢io mokymosi dalis. Svarbu
vertinti besimokanciojo jgyjama patirtj, kad buty galima sudaryti tinkamas mokymo programas
ir galimybe tobuléti, bei jgyvendinti jvairiy Svietimo sektoriuje veikianciy subjekty
organizuojamo S§vietimo visiems sampratg. Inkliuzinis Svietimas — Kintantis, besivystantis
fenomenas (Kyriazopoulou, Weber, 2009).

Specialiyjy ugdymosi poreikiy definicija akcentuoja specialiosios pagalbos reikmes,
kylancias dél asmens ugdymosi ypatumy, jy neatitikties ugdymosi standartams. Samprata
specialusis ugdymas (specialiyjy poreikiy asmeny mokymas, lavinimas bei vertybiniy nuostaty
formavimas), akcentuojancig asmens gebé¢jimg ir galiy pripazinima, papildo specialiojo ugdymo
paskirties apibiidinimas — padéti specialiyjy poreikiy asmeniui lavintis, mokytis pagal gebéjimus,
igyti iSsilavinimg ir kvalifikacija, jveikti socialing atskirtj. Svietimo sistemos tikslas tampa
Svietimo prieinamumo ir lygiy galimybiy visiems uZztikrinimas. Inkliuzinis ugdymas grindZiamas
Siais principais, kuriais siekiama uZtikrinti ugdymo kokybe ir teisinguma. Inkliuzija reiSkia
vienodas salygas visiems dalyvauti ugdymosi veikloje ir kokybiSko ugdymosi uZztikrinima
visiems visuomenés nariams, pripaZzjstant ir gerbiant jvairove, atsizvelgiant } kiekvieno
individualius gebéjimus ir poreikius, vengiant bet kokios diskriminacijos (AliSauskas,
Kaffemanien¢, Melien¢ Milteniene, 2011). Tarptautiné savoka ,inkliuzija®“ vartojama
politiniuose ir su ugdymo praktika susijusiuose dokumentuose. Inkliuzijos sagvoka kur kas labiau
nei integracija ar vaiko jtraukimas ] bendrojo ugdymo sistemg yra jsitvirtinusi jvairiuose
kontekstuose — politiniame, socialiniame, ugdymo, psichologijos. Inkliuzinis ugdymas
vertinamas kaip testinis ir siejamas su tokia ugdymo sistema, kai mokykloje, siekiant jgyvendinti
teisingumo principg, pripaZjstama vaiky jvairove (AliSauskas, AliSauskiene, Kairiené, Jones,
2011). Inkliuzija yra Svietimo ideologijos transformacija. Tai dalis strateginés intervencijos.
Pagrindinis inkliuzinio $vietimo tikslas yra ne tik prisitaikyti prie visy besimokanciyjy, bet ir
mazinti atskirtj (Das, Das, Kattumuri, 2013). Inkliuzija suprantama kaip pozitris i kiekvieng

vaika, jtraukiant jj tokj, koks jis yra, neiSskiriant 1§ kity mokiniy grupés ugdymo jstaigoje. Das,



Das, Kattumuri (2013),cit. Julka (2005) pateikia integracinio ugdymo ir inkliuzinio ugdymo
skirtumus:
¢ Integracinis ugdymas:

o Suteikia daling galimybe dalyvauti,

o Mokiniai pritaikomi prie ugdymo proceso;

o Palaikoma savigarba;

o Parenkama bendrojo ugdymo mokykila;

o Ne toks brangus mokiniy i$laikymas;

o Teises pripazjstamos taciau netoleruojamos;

o Mokytojy darbo efektyvumas nepakites tik su atskirais mokiniais;

o Vaikas jtraukiamas prie ,,normaliy*;

¢ Inkliuzinis ugdymas:

o Vaikas pripazjstamas toks, koks jis yra;

o Maziau apribojimy;

o Ugdymo procesas pritaikomas individualiai prie mokinio;

o Visiems lygios galimybés dalyvauti,

o Mokytojo darbas efektingas visiems mokiniams;

o Kiekvieno teisés pripazjstamos ir realizuojamos;

o Mokiniy iSlaikymas dazniausiai brangus;

o Vaikas gali lankyti ar¢iausiai namy esancig mokykla.

Alisauskas, Gerulaitis, Milteniené (2011) atliktame tyrine iSskyré, jog inkliuzinio ugdymo
samprata teisiniuose dokumentuose yra nevartojama. Taciau galima identifikuoti numatyti
pasirinktg prioriteting krypti — inkliuzinj ugdyma, kurj jgyvendinant siekiama laikantis lygiy
galimybiy, lygiy teisiy, Svietimo prieinamumo, teisingumo, Svietimo kokybés ir efektyvumo
principy.

Nuo pradiniy iStaky iki $iy laiky nueitas ilgas kelias, kurio metu inkliuzinis Svietimas
jgaudavo vis naujesniy siekiy, kitokiy pavidaly, bet visada buvo orientuotas ;] mokinius, kuriems
reikalinga ypatinga pagalba ir parama siekiant panaikinti atskirtj ir suteikti kuo optimalesniy
ugdymosi galimybiy, jog visos pusés gauty i§ ugdymo ne tik vertingy biitiny ziniy bagaza, bet ir
socialiniy bendravimo jgiidZiy, Zinant ir pazjstant visus visuomeneés sluoksnius, narius ir ypac
narius, kurie turi specialiy ypatybiy.

Inkliuzinis ugdymas, pagristas lygiy galimybiy, antidiskriminacijos ir visuotinio
prieinamumo principais, turi buti uztikrintas ugdymo kokybiskumo ir teisingumu (AliSauskas ir

kt., 2011). Principai yra vienas nuo kito neatskiriami ir tuo paciu papildantys vienas Kkita.



Svarbius ir pagrindinius impulsus keisti, tobulinti Svietimg dazniausiai duoda politiniai
sprendimai.

Visuotiné imogaus teisiy deklaracija (1948). Vienas i§ pirmyjy ir svarbiausiy teisiniy
akty, davusiy pradzig Zzmogaus ugdymui. Tai pirmas tarptautinis zmogaus teis¢ apsaugantis
aktas, kuriame jtvirtintos svarbiausios, fundamentaliausios Zmogaus teisés ir laisvés. Kadangi jos
sudaro demokratinio valdymo bei civilizuoty santykiy pagrinda bet kurioje visuomenéje. Turi
didele prevencing ir aukléjamaja reikSme. Deklaracijos siekis kloti kelig visuomenés tobuléjimui,
ugdymo uztikrinimui, iSreikstas siekis kurti ir vertinti lygius santykius tarp skirtingy tauty, rasiy
ir religijy. Lygybiy aktualizavimas yra vienas i§ pagrindiniy principy, kurie duoda paskatg kurti
inkliuzing Svietimo sistema.

Vaiko teisiy konvencija (1989). Tarptautiniu mastu didel¢ reikSme inkliuzinio ugdymo
idéjy ktirimuisi ir sklaidai turéjo Jungtiniy Tauty Generalinéje Asambléjoje priimta konvencija.
Démesys skiriamas Zzmogaus teisiy aktualumui, patvirtinama, kad vaikai yra labai pazeidziami ir
todél turi biiti ypatingai saugomi ir globojami. Didelis démesys skiriamas Seimai, jos vaidmeniui
ripinantis vaikais. Pabréziama bitinybé teisiSkai ginti vaikg iki ir po jo gimimo, gerbti
visuomenés, kurioje gyvena vaikas, kultiirines vertybes ir visapusiSkai bendradarbiauti su
kitomis pasaulio Salimis uZtikrinant vaikui jo teises (Lietuvos Nacionalinis UNICEF Komitetas,
2000). Konvencija isskiria informacijos ir mokomosios medziagos pricinamumg visiems
vaikams. Skatinama visuomeng i$skirti pagrindinj Svietimo sistemos tikslg — pilniausiai atskleisti
ir i8vystyti vaiko asmenybe, talenta, protinius ir fizinius sugebéjimus. Vaiko mokymas ir
lavinimas turi jam padéti pasiruosti aktyviam suaugusiojo gyvenimui laisvoje visuomenéje ir
1Ssiugdyti pagarbg kultiirinei tapatybei, kalbai ir vertybéms, kity asmeny kultlirinéms tradicijoms
ir vertybéms (Lietuvos Nacionalinis UNICEF Komitetas, 2000). Svarbiausia vaikui suteikti
visavert] gyvenima, iSugdyti kuo didesnj pasitikéjima savo jégomis ir kuo sékmingiau integruotis
1 socialing aplinkg. Tai vieni i§ svarbiausiy bruozy, siekiant inkliuzinio Svietimo veiksmingumo
ir efektyvumo ugdant visus vaikus, uztikrinant visg gyvenimg vykstant] zmogaus mokymasi ir
tobuléjima.

Salamankos deklaracija (1994). Inkliuzinis ugdymas pradeda reikstis, kai ugdymosi
erdvés iSsipleCia | ivarius ugdymo sistemos kontentus (palieCiamas formalusis ir neformalusis
ugdymas), bei siekia uztikrinti visy galimy resursy panaudojimg ir efektyvy besimokanciyjy
poreikiy tenkinimg (AliSauskas ir kt., 2011). Iki 1994 mety nebuvo aiSkiai apibrézta, kaip
naudingiausia ugdyti mokinius, kurie turi specialiyjy ugdymosi poreikiy (atskiros mokyklos,
specialiosios klasés bendrojo lavinimo mokyklose, iSvis neugdomi). Deklaracija akcentuoja
mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy ugdyma ir erdvés iSplétimg, visy mokiniy

lavinimo svarbg, ugdymo aplinkg skatinamg kurti taip, jog visi mokiniai gebéty tenkinti savo
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poreikius vienoje klas¢je, o specialigsias klases iSlaikyti tik esant atvejams kai vaiko lavinimosi
ir socialiniai poreikiai néra patenkiname jprastoje klaséje, ar nukencia vaiko ir kity vaiky gerové
(Salamankos deklaracija, 1994). Deklaracijoje didelis démesys skiriamas specialiajam ugdymui
ir i8keliama svarbiausia mintis — kurti mokyklas visiems. Ugdymas apima butinybg plétoti
Svietimo darbg ,,mokykly visiems* kiirimo linkme — institucijy, kurioms ripéty visi ir
kiekvienas, kurios gerbty individualybiy skirtybes, remty mokymasi ir tenkinty asmeninius
poreikius. Iskeltos mintys apie vaiky ypatybes, pripazjstant individualybes ir skatinant
visuomene Kurti sglygas ugdymo prieinamumo uztikrinimui; Ugdymo proceso pritaikymas prie
vaiko galiy, o ne iSankstiniy nuostaty dél ugdymo tempo ar pobudzio. Pedagogika, kuri
orientuojasi j vaiko asmenybg, nesa nauda tiek mokiniams, tiek visuomenei, formuojant j Zmogy
orientuotg visuomené, kuri gerbia visy Zmoniy orumg ir jy skirtybes. Atvirumas ir dalyvavimas
yra zmogaus orumo bei galimybés veiksmingai naudotis Zmogaus teisémis bruozai. Asmenys,
ugdomi atvirose mokyklose pasiekia didziausia ugdymosi pazangg ir socialing integracija
(Ambrukaitis, 2003). Principai susij¢ su lygiy galimybiy uztikrinimo galimybémis — $vietimo
prieinamumu, pagarba poreikiy jvairovei ir individualiomis skirtybémis, Svietimo kokybés
uztikrinimu visiems, remiantis asmens stiprybémis, o ne silpnybémis (Europos specialiojo
ugdymo plétros agentiira, 2009).

Dakaro konvencija (2000). Stebint mokyklos visiems jgyvendinimg, apzvelgti pasiekti
rezultatai ir akivaizdi pazanga. Akcentuojamas mokymasis visg gyvenimg, tam pasiekti
reikalingi iStekliai ir pasirengimas. I§skiriama, jog specialusis ugdymas negali plétotis izoliuotai,
jis turi biiti visuotinio Svietimo strategijos ir naujos socialinés ir ekonominés politikos dalis,
vercianti dar labiau reformuoti tradicing mokykla, visg Svietimo sistemg (Ambrukaitis, 2003).

Neijgaliyjy teisiy konvencija* (2006). Apibréziama inkliuzinés §vietimo sistemos esmeé.
Itvirtinama lygiy teisiy ir skirtybiy pripaZinimo ir tolerancijos kaip Siuolaikinés visuomenés
dalis. Konvencija pabrézia svarbg visiems gauti kokybiska ir neatskirtg ugdymasi, visapusiskai
tenkinti kiekvieno asmens individualius poreikius, pritaikant sglygas prie asmens poreikiy, teikti
veiksmingas individualizuotas paramos priemones suderintas su visiskos jtraukties tikslu.

Svietimo sistemos suteikia galimybe asmenims, turintiems jvairiy poreikiy, rinktis
ugdymosi jstaigas patenkinant kiekvieno poreikius. Valstybés skatinamos palaikyti ir propaguoti
visy amziaus grupiy asmeny mokymasi visg gyvenima, sudaryti palankias sglygas veiksmingai
pereiti 1§ vieno Svietimo lygmens ] kitg. Teisiniy reglamenty atnaujinimas ir pritaikymas prie
naujausiy Siuolaikiniy poreikiy atveria kelig i efektinga specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy

asmeny ugdyma.

! Jungtiniy Tauty Nejgaliyjy teisiy konvencija ir jos Fakultatyvus protokolas. Nejgaliyjy teisiy konvencija 2006-12-
13 [zitréta 2016-06-10]. Prieiga internete: < http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_1?p_id=335882>
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1.2. Nacionaliniai dokumentai atskleidZiantys inkliuzinés Svietimo sistemos idéjas

Specialiojo ugdymo sampratos ir nejgaliyjy statuso visuomengje kaita — tai ¢jimas nuo
izoliacijos ir segregacijos prie asmens esancio nejgalumo situacijoje, individualumo pripazinimo
ugdymo erdvéje, gerbiant kiekvieno vaiko teis¢ buti savimi. Tai vertybiy, nuostaty, pozitriy,
kokybiniy pokyc¢iy procesas kuriant i§ esmés naujus zmoniy santykius ir naujg Svietimo sistemg.
Siuolaikiné mokykla turi tapti draugiska mokykla, kuri laukia ir pripaZjsta kiekviena savo narj
kaip vertybe. Siuolaikiné ugdymo jstaiga turi vadovautis nuostata, jog sutrikimy turintys vaikai
negali bati laikomi ,,i§skirtine®, ypatinga grupe. Sie mokiniai turi tapti neatskiriama mokyklos
bendruomenés dalimi (Ambrukaitis, 2005).

Lietuvos 3vietimo jstatymas® (1991). Inkliuziniy vertybiy proverZis pastebimas
akcentuojant asmeny lygybe, kuri uztikrina kiekvienam asmeniui $vietimo prieinamuma.
Specialiojo ugdymo paskirtis — mokytis pagal gebéjimus, jgyti iSsilavinimg, jveikti socialing
atskirtj. [tvirtinta nuostata, jog visi vaikai turi teis¢ j Svietimg ir ugdymasi, vaiko tévams ar
globéjams suteikeé teis¢ pasirinkti ar¢iausiai namy esancig ugdymo jstaiga.

Ambrukaitis (2005) apibrézia situacija, kai nejgaliyjy ugdymas ir jy socializacija Zymiai
ger¢ja ir keiciasi, kai:

o bandoma atsikratyti nejgaliyjy segreguoto ugdymo sistemos patirties;

o siekiama dvi ugdymo (bendrojo ir specialiojo) sistemas sujungti i viena;

o vaiky, turin¢iy raidos sutrikimy, galimybé mokytis bendrojo lavinimo mokyklose

iteisinta jstatymuose.

Lietuvos Respublikos nejgaliyju socialinés integracijos jstatymas® (1991) ir jstatymo
15, 16, 17, 23 ir 24 straipsniy pakeitimai® (2005) atveria platesnes galimybes inkliuziniam
ugdymui. [statyme pabréziama: lygiy galimybiy ir teisiy uZtikrinimas nejgaliesiems, socialinés
integracijos principy nustatymas, socialinés integracijos sistemos apibréztis ir prielaidos bei
salygos, principai nustatant ir tenkinant specialiuosius poreikius. [statyme iSskiriami principai

vykdant socialing integracija: lygiy teisiy, lygiy galimybiy. Tik tais atvejais, kai tokios pat

? Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas 1991-06-25. Nr. 1-1489. Vilnius [zifiréta 2016-06-14]. Prieiga internete:
<https://www.e-tar.lt/portal/It/legal Act/ TAR.9A3AD0OSEA5DO>

® Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos jstatymas 1991-11-28. Nr. 1-2044 [ziaréta 2016-06-14].
Prieiga internete: <https://www.e-tar.It/portal/It/legal Act/ TAR.199156E4E004 >

* Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 15, 16, 17, 23 ir 24 straipsniy pakeitimo
jstatymas . 2005-10-18. Nr. X-373. Vilnius [zitréta 2016-06-14]. Prieiga internete: <https://www.e-
tar.It/portal/It/legal Act/ TAR.DDE7E5B5F2A6>
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salygos ir priemonés yra neveiksmingos, numatomos specialiosios priemonés, gerinancios
nejgaliyjy padeti.

Specialiojo ugdymo jstatymas® (1998). Apibréziama integruoto ugdymo samprata,
jgyvendinamos dvi formos: visiskai integracijos, kai vaikai, turintys specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ugdomi kartu su kitais mokiniais bendrojo ugdymo mokyklose; dalinés integracijos,
kai mokiniai mokomi bendrojo ugdymo mokyklose, specialiose klasése, skirtose vaikams,
turintiems negaliy. Reglamentuotos individualizuotos ugdymo programos, siekiant pritaikyti
ugdymo turinj prie individualiy vaiko galiy.

Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymo pakeitimo ;'statymas6 (2011). Istatymo
pakeitime iSskiriama specialiyjy ugdymosi poreikiy sgvoka, kuri aiskina pagalbos ir paslaugy
ugdymo procese reikmg, atsirandancig dél iSskirtiniy asmens gabumy, jgimty ar jgyty sutrikimy,
nepalankiy aplinkos veiksniy. ISskiriami Svietimo sistemos principai — lygios galimybeés,
kontekstualumas, veiksmingumas, te¢stinumas. ISskiriama ir mokiniy, turiniy specialiyjy
ugdymosi poreikiy ugdymo paskirtis — padéti mokiniui lavintis, mokytis pagal gebéjimus, jgyti
i§silavinimg ir kvalifikacija, pripazjstant ir plétojant jy geb¢jimus ir galias. Apibréziami
specialiyjy ugdymosi poreikiy lygiai — nedideli, vidutiniai, dideli ir labai dideli specialiyjy
ugdymosi poreikiai. Pirminj specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinima atlieka Vaiko gerovés
komisija, mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius (iSskyrus atsirandancius deél iSskirtiniy
gabumy) pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais jvertina
Pedagoginé psichologiné tarnyba ir specialyji ugdymasi skiria Pedagoginés psichologinés
tarnybos vadovas. Mokiniy, turiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma jgyvendina visos
privalomajj ir visuotinj $vietimg teikiancios mokyklos, kiti §vietimo teikéjai, atskirais atvejais —
mokyklos (klasés), skirtos mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyti.

Isakymas dél mokiniy, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, grupiy nustatymo ir jy
specialiyjy ugdymosi poreikiy skirstymo j lygius tvarkos apraso patvirtinimo7 (2011). Mokiniy,
turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, grupiy nustatymo ir jy specialiyjy ugdymosi poreikiy
skirstymo j lygius tvarkos aprasas reglamentuoja asmeny iki 21 mety negaliy, sutrikimy, mokymosi
sunkumy, deél kuriy kyla specialieji ugdymosi poreikiai, nustatymg ir jy specialiyjy ugdymosi

poreikiy skirstymo j lygius kriterijus. ApraSe apibréziamos negalios, sutrikimai ir mokymosi

® Lietuvos Respublikos specialiojo ugdymo jstatymas. 1998-12-15. Nr. VI11-969. Vilnius. [zidiréta 2016-07-30].
Prieiga internete: <http://wwwa3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_|?p_id=69873>

® Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo pakeitimo jstatymas. 2011-03-17. Nr. X1-1281. Vilnius. [ZiGiréta 2016-12-
18]. Prieiga internete: < https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/TAIS.395105>

” Isakymas dél mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, grupiy nustatymo ir jy specialiyjy ugdymosi
poreikiy skirstymo j lygius tvarkos apraso patvirtinimo. 2011-07-13. Nr. V-1265/V-685/A1-317. Vilnius. [Zilréta
2016-12-20] Prieiga internete: < https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/TAIS.404013>
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sunkumai, kuriuos turintys asmenys priskiriami specialiyjy ugdymosi poreikiy grupéms ir turi teise
gauti specialyjj ugdymasi Svietimo jstaigose.

Valstybés $vietimo strategija® 2003-2012. I3skiriami esminiai $vietimo strateginiai tikslai
skatinantys inkliuzinj §vietimg: brandinti pilieting visuomeng, mazinti skurdg ir socialing atskirtj,
didinti visuomenés sanglauda. ] ugdyma orientuoti tikslai: didinti Svietimo sistemos efektyvuma,
plétoti Svietimo prieinamumg, uztikrinti Europinius standartus ir Siuolaikinés Lietuvos
visuomenés poreikius atitinkancig Svietimo kokybe. Siekiame uztikrinti Svietimo prieinamuma,
testinumg ir socialinj teisingumg garantuojant lygaus mokymosi starto galimybés, sukuriant
Seimy pedagoginio informavimo ir konsultavimo sistema, pradedant teikti kryptinga pedagogine,
kultiiring paramg visoms vaikus auginan¢ioms socialinés rizikos Seimoms, uztikrinant socialiai
teisingas mokymosi ir studijy salygas. Lietuva tampa neatskiriama visos Europos dalis, kuri kaip
ir kitos Salys, siekia savo pilieCiy gerovei teikti pacias naujausias ir tobuliausias zinias.

Valstybés §vietimo 2013-2022 mety strategija’. Svietimo vizija numato, jog kiekvienas
vaikas, jaunas ir suauges zmogus siekia ir nesunkiai suranda mokymosi jstaigg, kuri nuolat
tobuléja, bendradarbiauja su Svietimo jstaigomis. Numatoma, jog Svietimo politika ir numatomos
jos kryptys turi sutelkti Svietimo bendruomen¢ ir Lietuvos zmones nuolat kryptingai lavintis
siekiant asmeninés ir Salies sekmes, uZtikrinant lygias galimybes. Ir toliau vienas i§ Svietimo
tiksly i8lieka uztikrinti Svietimo prieinamumg ir lygias galimybes, maksimaliai plétojant vaiky ir
jaunimo aprept], suteikiant palankiausias galimybes i$skleisti individualius gebéjimus ir tenkinti
specialiuosius ugdymosi poreikius. ISskiriama, jog specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys
mokiniai, kurie sunkiai integruojasi j bendrg besimokanéiyjy srauta, liecka anapus daugelio
visuomeniniy procesy. Aktualizuojami jtraukties j Svietimg ir alternatyviy mokymosi galimybiy
— socializacijos, asmeninio, kultiirinio — klausimai. Numatoma uztikrinti naudojimosi Svietimu
pirmenybe socialinés atskirties ir rizikos bei specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy asmeny
grupéms siekiant socialinés atskirties jveikos.

Inkliuzinis Svietimas — nuolat kintantis fenomenas. Kisdamas jis jgaudavo jvairius
pavidalus ir tesiasi iki §iol (Ciuladiené, Pauriené, 2012). Inkliuzinis §vietimas tampa sickiamybe,
kuri teigia, jog mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, turi tokig pacig teis¢ ugdytis

kaip ir kiti, ir gali mokytis bendroje mokykloje. Svietimo sistema turi atsizvelgti j mokiniy

¥ Lietuvos Respublikos 3vietimo strateginés nuostatos (2003-2012). 2003-07-04 Lietuvos Respublikos Seimo
nutarimas Nr. 1X-1700. [zitréta 2016-06-20]. Prieiga internete:
<http://www.smm.lt/uploads/documents/Veikla_strategija/2003 2012 _metu_Valstybin_%20svietimo_strategija/stra
teqija2003-12.pdf>

% Valstybés §vietimo 2013-2022 mety strategija. 2013-12-23 Lietuvos Respublikos Seimo nutarimas Nr. X11-745.
[ziTiréta 2016-06-25]. Prieiga internete: <https://www.e-
tar.It/portal/legal Act.html?documentld=b1fb6cc089d911e397b5c¢02d3197f382>
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poreikiy jvairove. Inkliuziné Svietimo sistema laikoma tokia, kuri geba prisitaikyti prie mokiniy
poreikiy, pritaiko ugdymo aplinkg ir organizavimg, priemones, teikia Svietimo pagalbg ir
specialigjg pagalbg ugdymo procese. Mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy turi
buti suteikta galimybé lankyti jprastas ugdymo jstaigas, kuriose ugdymas yra pritaikytas.

Inkliuzija reiskia vaiko teise¢ dalyvauti ir mokyklos pareigg priimti tokj vaikg.

1.3. Inkliuzinio ugdymo vertybiniai prioritetai

Inkliuzinis ugdymas. Inkliuzija nesiekia jprastais paversti tariamus trukumy turinéius
asmenis, taciau siekia mazinti atskirties socialines salygas ir ribojancig Svietimo praktika, kuri
Salinasi ir pavergia nejgalius mokinius pazeidziant jy pagrindines zmoniy teises ir kenkia jy
dalyvavimo teiseéms (Liasidou, 2012). Inkliuzinis ugdymas pabréziamas, kaip inkliuzinés
visuomenes dalis, kurioje kulttira, politika, praktika kuriama atsizvelgiant i visy besimokanciyjy

poreikius. Inkliuzinis ugdymas pripazjstamas kai (AliSauskas, AliSauskiené, 2011):

. teisé 1 ugdyma pripazjstama kaip esmine zmogaus teise;
o skirtybés toleruojamos ir vertinamos kaip galimi resursai, o ne kaip problemos;
o kei¢iamas ne mokinys, o mokykla siekiant paSalinti visas galimas klilitis ir

uztikrinti ugdymo prieinamuma kiekvienam;

o pripaZjstama, jog kiekvienas mokinys gali mokytis ir iSmokti.

. Inkliuzinis  ugdymas  reiSkia ~ mokyklos  pasirengimg  priimti  visus

besimokanciuosius, nepaisant jokiy individualiy ypatybiy, kliti¢iy, sunkumy ir uZtikrinti

kiekvieno efektyvy ugdymasi.

Inkliuzin} ugdyma AliSauskiené ir AliSauskas (2011) (cit. UNESCO, 2009) apibiidina kaip
nenutriikstant] procesa, kurio pagrindinis tikslas yra uztikrinti kokybiska ugdymasi visiems
visuomenés nariams, pripazjstant ir gerbiant jvairove, atsizvelgiant j kiekvieno individualius
gebéjimus ir poreikius, vengiant bet kokios diskriminacijos.

Mokiniy jvairovés pripaZinimas. Svietimo tikslais turi tapti mokiniy jvairovés
pripazinimas, kaip viena i§ Zmogaus teisiy daliy, kur skirtumai yra priimami, asmeniniai
poreikiai pripazjstami ir visos Salinimosi formos yra panaikintos. Siekiant uztikrinti inkliuzinj
Svietimo, mokyklos turi vykdyti kardinalias reformas, pagal kurias turi biiti persvarstytas
mokymo dizainas, struktira mokymo metodai, organizavimo strategijos ir bendradarbiavimo
praktika, siekiant daugiau reaguoti j mokiniy jvairove. Svietimo diferenciacijos esmé yra
kompetentingais ir efektyviais biidais pritaikyti Svietimo jstaigas mokiniy jvairovei (Liasidou,
2012). Skirtybés toleruojamos ir pripazjstamos privalumu, o ne problema. Jgyvendinant

inkliuzinio ugdymo idé¢jas ugdymosi erdves iSpleiamos ] jvairius ugdymo kontekstus, siekiant
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uztikrinti visy galimy resursy panaudojimg ir efektyvy besimokanciyjy poreikiy tenkinimag
(AliSauskas, Alisauskiené, 2011).

Pedagogy teigiamos nuostatos | mokinius, turincius specialiyjy ugdymosi poreikiy.
Inkliuzinio ugdymo sékme ir kokybé didele dalimi priklauso nuo mokytojy nuostaty j mokinius,
turinCius specialiyjy ugdymosi poreikiy bei ] jiems prieinamus resursus, mokytojy gebé&jimy
paskirstyti tuos resursus mokiniams bendrojo ugdymo klas¢je. Resursai gali biiti ne tik
mokomoji medziaga, mokymo metodai, bet ir sgnaudos laiko, kurio reikia, norint tinkamai
parengti uzduotis mokiniams, mokytojo kompetencijos, jgyjamos studijuojant, per praktika.
Inkliuzinis ugdymas neimanomas be ugdymo proceso dalyviy bendradarbiavimo, pozityviy
nuostaty j bendradarbiavimg, savanorisko dalyvavimo komandos nariy santykiy, turimy resursy,
bendry tiksly, motyvuoty pedagogy (Milteniené, Vencovaité (2012).

Ugdymo prieinamumas. Inkliuzinis ugdymas reiskia mokyklos prieinamumg ne tik
tiems, kurie jau joje mokosi. Svarbu identifikuoti galimas kliiitis tiems, kuriy mokykloje dar néra
ir padidinti jy ugdymosi galimybes. AliSauskas, Alisauskiené (2011) iSskiria aspektus, kurie

apima inkliuzinj ugdyma:

. pedagogy ir mokiniy pagarbus vertinimas;
o mokiniy dalyvavimo didinimas ir atskirties mazinimas;
o trukdziy mokytis ir dalyvauti visiems mokiniams (ne tik turintiems

SUP) maZinimas;
o mokiniy jvairoves vertinimas kaip resurso, o ne kaip problemos, kurig
mokantis reikia jveikti;
o vaiko teisés mokytis arti namy pripaZinimas;
o mokyklos tobulinimas visiems — ir mokiniams, ir pedagogams.
Kiekvienas yra mokyklos kulttiros, bendruomenés, ugdymo proceso dalis;
o mokyklos kulttiros, politikos, praktikos perstruktiiravimas taip, kad
biity atsizvelgiama ] mokiniy ir jy poreikiy jvairove;
o mokyklos vaidmens akcentavimas kuriant bendruomeng, puosel¢jant
vertybes, gerinant pasiekimus.
. Abipusiy rySiy tarp mokyklos ir bendruomenés palaikymas.
Pripazjstama, jog pasickta daug pazangos ugdymo teorijoje, Svietimo politikos srityje,
tod¢l inkliuzinio ugdymo plétra tik sklandéja. Taciau inkliuzinis ugdymas vis dar lieka
siekiamybe. Vis dar iskyla nemazai kliti¢iy, jog i$ tiesy buty uztikrinta kokybé, teisingumas,
jtrauktis, pagarba besimokanciyjy jvairovei ir galimybé veiksmingai dalyvauti visuomenés
gyvenime. Bitina gerai suprasti ir iSmanyti teisinius aktus, jog Svietimo sistemoje efektyviau

biity galima  tenkinti specialiyjy ~ poreikiy  vaiky interesus ir  teises.
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2 skyrius. INKLIUZINES KLASES SAMPRATA PEDAGOGU
BENDRADARBIAVIMO ASPEKTU

2.1. Pedagogy, dirbanciy inkliuzinéje klaséje, vertybinés nuostatos

Pokyc¢iai Svietime yra nuolatinis ir sudétingas procesas, kuriam jtakos daro sparti
globalizacija, kintancios ekonominés, socialinés ir politineés salygos, sparti informaciniy ir
komunikaciniy technologijy plétra. Tradicinis mokymas, orientuotas tik j ziniy perdavimg ir
priémima, jau néra efektyvus rengiant mokinius ateitiems veikloms ir poky¢iams (Ciuzas,
Navickaité, 2011). Siuolaikinis ugdymas vis labiau orientuojasi j jpro¢iy mokytis formavima,
supratimo, kaip mokytis ir administruoti mokymosi tikslo pasiekimo ir jvertinimo technika,
galimybiy sudarymg ugdytis kiekvienam asmeniui, naujy mokymosi strategijy tyrinéjima ir
taikymg ugdymo procese, informaciniy komunikaciniy technologijy plétojimo ir taikymo
strategijas, siekiant efektyviai plétoti ugdymo kultirg. Prie to prisideda ir mokytojai, kurie
planuodami ir jgyvendindami ugdymo turinj jj individualizuoja, pritaiko prie mokiniy geb¢jimy
bei turimy Ziniy , ugdymo turinj perteikia jvairiais metodais bei formomis, lanksciai organizuoja
ugdymo turinio mokymosi procesa (Ciuzas, Navickaite, 2011). Tokiu atveju mokymo tvarka ir
salygos klaséje yra nuolat stebimos, atnaujinamos, koreguojamos (vanWyk, 2009). Mokytojai ir
mokiniai didzigja dalj aktyvaus laiko praleidzia socialinéje aplinkoje — klaséje (Arends, 2008).
Klas¢je nuolat vyksta saveika. Mokytojai veikia mokinius, mokiniai — mokytojus, mokiniai
sgveikauja tarp saves ir su jvairia mokymosi medZziaga. Klasé, kurioje veikia asmenys, yra
besiformuojanti sistema, kuri turi savitg struktiirg, organizacija ir normas. Kiekviena klasé
susikuria savo vidines procediiras, sgveiky modelius, apribojimus. Mokytojy parinktos
struktiiros, procesai veikia klasés raida, jgyvendinamos socialinio ir akademinio mokymosi
formos (Arends, 2008). Atvira (inkliuziné) klasé pasizymi didele erdve (vieta), kurioje galima
laisvai vaikSCioti po patalpg, ugdymas organizuojamas grupelémis, kuriant dideliy dydziy
darbus, visiSkai nevarzant saves ir niekam netrukdant. Tokioje klas¢je dirba du ar keli mokytojai
(Sharan, Tan, 2013).

Pamoka — pagrindiné ugdymo organizavimo forma — erdvés ir laiko atzvilgiu apribotas
edukacinis procesas, per kurj vykdoma mokymo programa, jgyvendinamas iskeltas pamokos
tikslas ir jj siekti numatyti uzdaviniai. Per pamoka, vadovaujant mokytojui, mokiniai mokomi,
lavinami ir aukléjami, todél pamoka yra ugdymo (edukaciné) forma (Grikevicius, Noreika,
2013). Pamokag sudaro iSsikelti ir suformuluoti tikslai, numatyti ugdomieji uzdaviniai, klasés
valdymo bei vadovavimo iSmanymas, SaliSkumo iSvengimas ir vienodai teisingas elgesys sSu

visais mokiniais. Numatytos mokymosi veiklos ir parinkti mokymosi metodai, technologijos
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(padéty mokiniams iSmokti ugdymo turinio dalykus). Pamokos metu mokytojas prisiima
atsakomybe uz kiekvieno mokinio zinias, gebéjimus, dvasing brandg. Neatsiejama dalis ir
mokiniy jsitraukimas | pamoka, jy siekis, noras, poziiris (Grinkevi¢ius, Noreika, 2013).
Siuolaikiné pamoka pasizymi mokiniy mokymosi, glaudaus rysio tarp mokiniy ir mokytojo
bendradarbiavimo islaikymu, vertinimu, kuris skatina mokytis (Tamasauskas, 2012).

Pedagogika yra mokymo ir mokymosi esmé kaip ir inkliuzinio ugdymo siekiamybé, kuri
taip pat pripazjsta jvairove ir mokiniy sSkirtingus poreikius ir gebéjimus. Inkliuziné klasé i§
anksto numato naujus pedagoginius metodus, aukléjimo proceso pritaikyma prie mokinio ir
mokymasis pritaikomas prie mokiniy geb&jimy pasiekiant kiekvieno asmeninj potencialg.
Inkliuziniy klasiy kiirimas yra pagrindinis elementas Svietimo tobuléjimui, tai turi jtakos mokiniy
gyvenimui ir Svietimo kokybés uztikrinimui. Tokios klasés didziausig démes;j skiria mokytojams,
juy kompetencijai ir bendravimui su visa klase, kas nulemia mokiniy mokymasi (Liasidou, 2015).
Mokytojai, dirbdami inkliuzinéje klaséje, ugdyma praplecia vertybiy sistema, kuri susijusi su
inkliuziniu ugdymu ir ugdymusi (Europos specialiojo ugdymo plétros agentiira, 2012).

Pagarba mokiniy jvairovei. Skirtybés laikomos galimybémis ir iStekliais, kuriais
grindziamos kiekvieno mokinio ugdymasis. Dalyvavimas reiskia visy ugdymo proceso dalyviy
jtraukimu j jiems prasmingas ugdymosi veiklas; ir mokytojy poZiiiris ] mokiniy jvairove, kuris
mokiniy jvairove vertina palankiai, gerbia ir laiko iStekliais, praple€ianciais ugdymosi
galimybes, padidinanciais mokyklos, vietos bendruomenés ir visuomenés verte; kiekvieno
mokinio nuomoné turi buti i§girsta ir gerbiama; mokytojas labiausiai paveikia mokiniy saviverte
— ugdymosi potenciala.

Pagarba visiems mokiniams. Mokytojai puoseléja aukstus lukesCius dél kiekvieno
mokinio pasiekimy. Skatinamas visy mokiniy akademinio, praktinio, socialinio ir emocinio
ugdymasis. Tai reiskiasi akademinio, praktinio, socialinio ir emocinio ugdymosi svarba visiems
mokiniams; puoseléjami auksti likesc¢iai dél kiekvieno mokinio pasiekimy; mokiniy dalyvavimu
priimant sprendimus dél savo ugdymosi ir pasiekimy vertinimo; tévy ir mokinio artimyjy
reikSmingos pagalbos mokiniui ugdymosi procese suteikimu; kiekvieno mokinio gebéjimy ir
ugdymosi potencialo atskleidimu ir lavinimu ir veiksmingos ugdymosi strategijos heterogeninéje
klaséje, kurios reiSkiasi mokytojo geb¢jimu ugdyti visus mokinius; mokytojo atsakomybés
prisiimu uZz visy klasés mokiniy ugdymosi pritaikymu; tik€jima, jog visi mokiniai gali mokytis ir
tobuléti; mokymosi kaip proceso, kurio metu kiekvienas mokinys turéty iSsiugdyti mokeéjimo
mokytis jgiidzius, suvokimas; suvokimu, jog mokinio patiriami ypatingi mokymosi sunkumai
yra nulemti ugdymo programos ir ugdymo strategijy pritaikymo (Europos specialiojo ugdymo
plétros agentiira, 2012).
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Bendradarbiavimas mokant ir komandinis darbas. Bendradarbiavimas ir darbas
komandoje yra pagrindiniai visy mokytojy veiklos biidai. Reiskiasi darbu su tévais ir Seimomis,
kai suprantama, jog bendradarbiavimas su tévais ir Seimomis kuria pridéting verte ir yra
reikSmingas; uz bendravimo ir bendradarbiavimo su tévais ir Seimomis veikSmingumg atsako
mokytojas ir bendradarbiavimu su jvairiais Svietimo profesoriais kai inkliuzinéje Svietimo
sistemoje visi mokytojai turi dirbti komandose; kai bendradarbiavimas ir komandinis darbas
skatina profesinj tobul¢jima, nes vieni specialistai mokosi i§ kity. Be bendradarbiavimas
nejsivaizduojamas darbas grupése, net atskiri individualiis elementai yra priklausomi nuo
daugiau nei vieno asmens (Walsh, Kahn, 2010).

Asmeninis profesinis tobuléjimas. Mokyti reiskia mokytis — mokytojai prisiima
atsakomybe uz mokymasi visg gyvenimg. Mokytojai reflektuoja savo praktine veikla, tai reiskia,
jog ugdymas suprantamas kaip problemy sprendimo veikla, kurig reikia nuolat ir sistemingai
planuoti, vertinti, reflektuoti ir koreguoti; veiklos refleksija padeda veiksmingai dirbti su tévais,
komandose su kitais mokytojais ir specialistais tiek mokykloje, tiek uz jos riby; praktikoje taiko
jrodymais gristus metodus; vertinamas individualiy pedagoginiy sistemy kiirimas ir diegimas; ir
pirminis mokytojy rengimas — pagrindas nuolatiniam individualiam profesiniam tobulinimuisi ir
asmeniniam tobul¢jimui, kai mokytojai atsakingi uZ savo nuolatinj profesinj tobulinimasi;
buvimas atviram, noras jgyti naujy ugdymosi jgiidziy ir aktyviai klausinéti, ieSkant reikiamos
informacijos ar patarimo, liudijantis zmogaus stiprybe (Europos specialiojo ugdymo plétros
agentiira, 2012).

Poky¢iai ir tobul¢jimas yra inkiuzinio Svietimo sistemos bruozai, mokytojams reikia

turéti jgidziy, padedanciy tinkamai pasitikti kaitg, lydésiancia per visg profesin] gyvenima.

2.2. Ugdymo veiksmingumo uZtikrinimas inkiuzinéje klaséje

CV W —

jgyvendinant inkliuzin; ugdyma mokyklose. Inkliuzinis ugdymas gali buti organizuojamas
keliais budais ir skirtingais lygiais, bet i§ esmés daugiausia darbo tenka mokytojy komandai, kuri
turi reaguoti | augancius mokiniy poreikius mokykloje bei klas¢je ir pritaikyti arba paruosti
mokymo programa taip, jog ji atitikty visy mokiniy — turin€iy ir neturin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy — poreikius. Inkliuzinés klasés ugdymo veiksniai turi lemiamos jtakos mokiniy ugdymui
(Europos specialiojo ugdymo plétros agentiira, 2005).

Mokymas bendradarbiaujant. Inkliuzinio ugdymo kontekste bendradarbiavimas
suprantamas kaip neatsiejamas besimokanc¢ios organizacijos bruozas. Bendradarbiavimo metu

organizuojama bendra veikla, vienijamos pastangos, derinami veiksmai, teikiama tarpusavio
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pagalba vienas kitam, bendrai sprendziamos problemos. Tai yra dalyvavimo veikloje, bendrumo
ir solidarumo iSraiSka. Uztikrinant specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy ugdymo kokybe
specialisty bendradarbiavimas ugdymo jstaigoje yra neiSvengiamas (Ambrukaitis, 2014).
Mokytojams svarbu bendradarbiauti ir gauti praktinés bei lanksCios paramos 1§ kolegy.
Mokytojas | pagalbg tenkinant specialiuosius ugdymosi poreikius gali pasikviesti kitus
mokytojus, padedantj personalg sunkias situacijas jveikdami lankstumu, kokybisku planavimu,
bendradarbiavimu ir komandiniu darbu. Mokymas bendradarbiaujant apima jvairiausio pobiidzio
bendradarbiavimo formas tarp klasés mokytojo ir mokytojo padéjéjo, kolegy mokytojy ir kity
srities profesionaly. Svarbiausias bruozas — mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy
néra atskiriami nuo klasés. Pagalba jiems suteikiama klaséje. Tai kuria priklausymo klasei
jausma, skatina savigarba, kuri lengvina mokymgsi. Mokymas bendradarbiaujant tampa
mokytojy atsiskyrimo problemos sprendimu. Mokytojai vienas i§ kito gali pasimokyti ir
pasidalinti patirtimi. D¢l to bendradarbiavimas yra efektyvus ne tik pazZintiniam bei emociniam
mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, vystymuisi, bet ir mokytojy poreikiy
tenkinimui. Mokytojai gali mokytis i$ kolegy, suzinoti apie naujus ugdymo metodus.

Mokymasis bendradarbiaujant. Mokiniai, kurie vienas kitam padeda, ypac, jei mokiniy
grupavimas yra lankstus ir gerai apgalvotas, daug laimi mokydamiesi kartu. Mokymasis
bendradarbiaujant yra efektyvus veiksnys moksleivio mokymuisi bei paZintiniam ir socialiniam-
emociniam vystymuisi; efektyvus keliant moksleiviy pasitikéjimg savimi ir tuo paéiu metu
skatina socialinj bendraamziy bendravimg. Mitchell (2014) isskiria, jog bendradarbiavimas
susideda i$ svarbiausiy komponenty: nepriklausomybés — Kkiekvienas grupes narys stengiasi
pasiekti savo grupés tikslg ir tuo paciu vienas kitam padeda pasiekti bendrg tikslg; individualios
atsakomybés — kiekvienas grupés narys yra atsakingas uz savo asmenin] mokymasi, kuris
svarbus bendram grupés tikslui; bendradarbiavimo — mokiniai diskutuoja, sprendzia problemas
ir bendradarbiauja vienas su kitu; jsivertinimo — grupés nariai jsivertina kaip jiems sekeési dirbti
drauge ir esant poreikiams keicia grupés darba.

Heterogeninis grupavimas. Ugdymo aplinkos sukirimas, kai specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintys mokiniai mokosi vienoje klas¢je su kitais bendraamziais. Skirtingy gebeéjimy
klasés id¢jos pagrindas yra atrankas vengimas ir pagarba natiiraliai skirtingy geb¢jimy vaiky
variacijai klas¢je. Heterogeninis grupavimas ir labiau diferencijuotas pozitiris ;| ugdyma yra
batini ir efektyviis dirbant klaséje su jvairiy gebéjimy turinciais mokiniais. Visi mokiniai yra
lygiis, o mokiniy suskirstymas | klases pagal jy gabumus reikSty mokiniy, turin¢iy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, atstimimg. Kiekvienas vaikas gali buti jtrauktas i klasés darba siekiant
bendro tikslo. Tai nenaudinga pazintiniy, emociniu ir socialiniy pozitriu. Heterogeninis

grupavimas padeda sumazinti did¢jant] atotrikj tarp mokiniy turiniy specialiyjy ugdymosi
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poreikiy ir jy bendraamziy. Taip pat tai skatina mokytojy teigiamg poziiirj ] mokinius turincius
specialiyjy ugdymosi poreikiy. Heterogeninis grupavimas yra biitina salyga taikant mokymosi
bendradarbiaujant principg. Grupinis darbas ir mokymasis bendradarbiaujant yra neatsiejami
komponentai skatinant mokiniy, turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, mokymosi jgudziy
formavimasi (Baranauskiené, Geleziniené, Toméniené, Vasiliauskiené, Valaikiené, 2010).

Problemy sprendimas drauge. Sistemingas nepageidaujamo elgesio klas¢je
nagrinéjimas. Drauge su mokiniais yra sukuriamos aiskios klasés taisyklés ir atitinkami
paskatinimai ar nuobaudos uz tam tikrg elgesj. Problemy sprendimas drauge metody
panaudojimas sumazina jtampa bei trukdzius klaséje. Efektyviy klasés taisykliy kiirimas yra
aptariamas su visa klase, taisyklés yra aiSkiai matomoje klasés vietoje.

Efektyvus mokymas. Remiasi darbo stebéjimu, vertinimu ir dideliais likesciais. Svarbu
visiems mokiniams taikyti standarting mokymo(si) programa, ja pakeiiant, pritaikant ne tik
mokiniy, turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, bet ir visy mokiniy poreikiams. Uztikrinant
kiekvieno mokinio kokybiska ugdyma, mokytojas turi diferencijuoti mokyma pagal mokiniy
poreikius, o ne mokinius taikyti prie pateikty metody. Efektyvus ugdymo turinio pateikimas
reikalauja kruopsciai planuoti ir reaguoti 1 mokiniy poreikius (Penkauskiene, 2006). Ugdymo
turinio diferencijavimas pasizymi skirtingu mokymosi tempo taikymu, skirtingy mokymosi
budy, sudétingumo lygmeny klausimy bei uzduoc¢iy taikymu, suteikiama galimyb¢ pamoky metu
mokytis jvairias budais. Diferencijuotas ugdymas apima visos klasés mokymo metodus,
specialiai pritaikytus taip, jog aktyviai dalyvauty ir silpnesnieji, ir mokymosi motyvacijos
stokojantys, ir gablis mokiniai. Ugdymas turi buti grindziamas pragmatiniu bei
konstruktyvistiniu pozitriu. Bitina ugdyma sieti kuo glaudesnio santykio su realybe, su tikru
gyvenimu, su bendruomenés ir visuomeneés rupesciais. GriZtamojo rySio déka, gauta informacija
skating mokytoja kurti tokia mokymo(si) aplinka, kurioje mokiniai aktyviai veiks ir
bendradarbiaus. Grjztamasis rySys padeda mokytojui apgalvoti ir diferencijuoti ugdymo procesa,
tikslingai planuoti tolesnj mokiniy ugdyma (Baranauskiené, Geleziniené, Toménieng,
Vasiliauskien¢, Valaikiené, 2010). I ugdymo procesa svarbu jtraukti ir mokiniy asmeninj
zinojima. Tai yra jsisgmonintas santykis su Ziniomis, kai mokinys pats atranda Zinias, turi savo
santyk]j su jomis ir savo supratimg. Kryptingai ugdant asmeninj zinojima, mokiniai jsisgmonina
mokymosi prasme, mokosi prisiimti atsakomybe uz savo poziiir], jgyja gilesnj supratima,
suvokia, jog yra jvairiy pazinimo keliy (JakubcCioniené, 2012). Efektyviausias iSmokimas yra
tada, kai mokinys yra aktyvus. Jis moko kitus, pats asmeniskai iSbando, aptaria su kitais. Taikant
Siuolaikinius mokymosi metodus, veikla ugdymo procese orientuota j mokinj. Taip skatinama
jvairi mokinio veikla, atveriamas kelias savarankiSkam ir kritiniam mastymui. Visockiené ir

Puskunigiené (2012) pabrézia, jog Siuolaikiniy mokymosi metody taikymas ugdyme uztikrina
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aktyvy mokiniy mokymasi bei skatina mokiniy mokymosi motyvacija, kurio pasékoje geréja ir
mokiniy pasiekimai. Taikomy biidy, metody ir priemoniy visuma turéty sudaryti sglygas
aktyviam mokiniy mokymuisi, bendradarbiavimui, jsitraukimui j bendrg klasés darba. Mokiniai
turéty tobuléti struktiiruotose situacijose, kuriose atsizvelgiama ] jy individualius poreikius,
sudaroma galimybé jaustis visaverciu bendraamziy grupés nariu (Mazyliené, 2011).

Alternatyvios mokymosi strategijos. ISmokyti mokinius mokytis ir sprgsti problemas.
Mokyklos suteikia moksleiviams didesne atsakomybg uz jy paciy mokymasi. Mokiniy, turin¢iy
specialiyjy ugdymosi poreikiy supazindinimas su mokymosi strategijomis ir mokymas jas taikyti
skatina mokiniy savarankiSkumg ir pasitikéjimg savo jégomis. Visockiené ir Puskunigiené
(2012) periantis J. Hattie (pagal Visockieng, Puskunigieng, 2012, p.28-29), isskiria strategijas,
kuriy poveikis vedant pamokas yra didziausias:

o Abipusis mokymas. Strategija padedanti suvokti teksta tiems
mokiniams, kuriems tai sekasi sunkiai. Tai skatina mokinius kelti klausimus, daryti
santraukas, i$siaiSkinti ir numatyti, apie kg tekste bus kalbama.

o Atsakas. Mokiniai gauna grjztamajj rySj apie savo darbg i§ mokytojo,
i§ saves (saves vertinimas), i§ bendraklasiy arba kity $altiniy. Si veikla neapima darbo
taisymo, kaip atsako rezultato (jeigu tai apimty, poveikio dydis biity dar didesnis).

e Interaktyvus visos klasés mokymas. Specifinis mokymo budas, kai mokytojas

aktyviai moko visg klase, taciau Siame procese aktyviai dalyvauja ir mokiniai.

e Strategijos mokymas. Ypatingas konkretaus dalyko ir bendry mastymo jgudziy

mokymas, integruotas ] mokymosi programa.

e Elgesys klaséje. Tinkamo mokiniy elgesio jtaka pasiekimams.

e Piaget programos. Programos sukurtos gerinti mokiniy mastymga ir intelekta.

e Bendramoksliy vertinimas. Mokiniai vertina vieni kity darba.

e Mokymasis grupéje. Sie metodai mokiniy grupes ar atskirus mokinius daro

atsakingus uZ savo mokymasi ir uz vienas kito mokyma.

e Isivertinimas. Mokiniai patys jsivertina savo darbus.

Mokymo metody taikymas pamokoje. Parinkti mokymo metodai lemia veiksmingg
pamoka, o taikytos priemonés sustiprina pamokos kokybiskumg. Ugdymo procese nuolat
stebimas taikomy metody veiksmingumas, esant poreikiai, metodai gali biti keiciami.
Atsizvelgiant | visos klasés poreikius, mokytojas, priima esminius sprendimus, padedancius
siekti pamokos efektyvumo (Hattie, 2012). Ugdymo procese svarbu taikyti tuos metodus, kuriy
pagalba mokiniai patiria mokymosi sékme, kurie skatina mokiniy mokymosi motyvacija.
Visockien¢é ir Puskunigiené¢ (2012) pabrézia, jog mokiniy gebéjimas jsisavinti Zinias yra ne

vienodas, tod¢l svarbu mokymo metu taikyti kuo daugiau mokymosi metody. Kuo jvairesnis
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medziagos aiSkinimas, tuo geriau mokiniai jsimena aiSkinamg medziagg. Skirtingais metodais
lavinami skirtingi mokiniy jgtidziai.

Jei pamoko naudojami keli metodai — iSmokimo ir mokomosios medziagos jsiminimas dar
didéja. Skirtingi mokiniai skirtingais metodais iSmoksta skirtingai, tod¢l svarbu, kad metody
buity taikoma kuo daugiau. Metody pagalba turi buti sukuriama aplinka, jgalinanti veikloje remtis
kuo didesniu pojuciy skai¢iumi. Mokymo metodai:

. Skatina mokinj aktyviai taikyti zinias, o ne pasyviai jas gauti;

. Skatina mokinj formuoti konstruktus, o ne paprasciausiai leidzia jiems susidaryti;

o Apima veikla, kuri yra aukstesnéje Bloomo taksonomijos'® lygyje;

o Skatina mokinj mastyti ir pritaikyti sau jvairesnius mokymosi btidus.

Vertinimas ir jsivertinimas. Vertinant mokinio pasiekimus siekiama jam padéti pazinti
save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jsivertinti savo pasiekimy lygmenj, Kelti
mokymosi tikslus, mokytis ir bresti kaip asmenybei. Mokytojui vertinimas padeda nustatyti
mokinio ziniy spragas, jzvelgti mokymosi galimybes ir tikslingai diferencijuoti ir
individualizuoti darbg — parinkti ugdymo turinj ir metodus. Gerai organizuotas vertinimas
skatina mokinius mokytis savarankiSkai kontroliuoti laika, pastangas, ir iSmokimo kokybe,
sudaro prielaidas jzvelgti savo mokymosi jgiidziy trikumas ir moko jsivertinti. [sivertinimas
apibudinamas kaip paties mokinio sprendimai apie daroma paZangg, pasiekimy lyg]
(Jakubcioniené, 2012). Isivertinimas tampa apZvalgos procesu, kurio metu mokiniai apgalvoja
1gyta patirt], stengiasi prisiminti ir suprasti mokymosi veikla, bando suprasti, ko iSmoko arba ko
pasieke.

Klasés dydis. Mazos sudéties klasés (ne daugiau kaip 20 mokiniy) pasiekia geresnius
akademinius rezultatus. Tai siejama su tuo, jog maZose klasése besimokantys mokiniai per
pamokas gali geriau susikaupti, maziau dalyky blaSko jy démesj, vyrauja draugiSkesni mokiniy
tarpusavio santykiai, mokytojas turi galimybe¢ daugiau démesio skirti atskiriems mokiniams ir tas
démesys kokybiskesnis. Mokytojai dirbantys tokiose klasése yra geresnés nuotaikos ir labiau
mégsta savo darbg (Sharan, Chin Tan, 2013). Mitchell (2014) i$skiria, jog mokinio pasiekimams
reikSmingos jtakos turi kokybiskas klasés klimatas. Pagrindinis klasés klimato uzdavinys yra
kurti psichologing aplinkg, kuri skatina ir net lengvina mokymasi. ISskiriami pagrindiniai
elementai:

o santykiai - visi asmenys klas¢je paremia ir palaiko vienas kita;

19 penkauskiené¢ (2006) analizavo B. Bloomo kognityviosios raidos taksonojima, pagal kurios teorija, mastymas i¥
paprasto informacijos gavimo iSsirutulioja j sudétingesnius procesus. Praktikoje mastymas néra tiesmukiskas, o
zmoneés lygiagreciai pasitelkia skirtingus pazinimo procesus. Taksonomijos tikslas yra padéti sudaryti jvairius

skirtingy sudétingumo lygmeny klausimus ir veiklas.
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o asmeninis tobul¢jimas — klaséje skatinamas kiekvieno asmens augimas ir
pasitikéjimas;
. grupés palaikymas — klas¢ yra visada organizuota, mokytojas visada lydi klas¢ ir

iSpildo lukescius, kontroliuodamas aplinkinius su galimybe vykdyti pakeitimus.

2.3. Mokymas bendradarbiaujant inkliuzinéje klaséje

Mokytojai jaucia spaudimg kiekvienam vaikui padéti pasiekti aukStus akademinius
rezultatus, bendradarbiavimas tampa ne prabanga, taciau biutinybe. Bendradarbiavimas tarp
kolegy padeda spresti kompleksines problemas ir tuo paciu metu kuria bendruomenés jausma
mokykloje (Brownell, Smith, Crockett, Griffin, 2012). Bendra darbo patirtis kartu su kitais
atveria naujas galimybes tobuléti. Dirbdami kartu pasiekiama kur kas daugiau nei individualiai.
Visas komandos indélis visada yra kur kas didesnis nei atskiry nariy suma (West, 2011).
Bendradarbiavimas laikomas pagrindiniu komponentu inkliuziniame mokyme tenkinant mokiniy
specialiuosius ugdymosi poreikius.

Bendradarbiavima svarbu suprasti kaip fizinj ir protinj darba, geb¢jima tartis ir
komunikuoti, pasitikéjimo, artumo ir partnerystés sklaidg (Grazulis, 2014). Komandinis
bendradarbiavimas pasizymi esminémis savybémis, kurios atlieckamai veiklai atneSa tik s¢kme.
Bendradarbiaudami asmenys geba greitai ir efektyviai reaguoti | spar¢iai kintancig aplinka,
sparCiai ir rentabiliai teikti paslaugas, mokytis vieni 1§ kity, kokybiSkai priimti sprendimus ir
naujoves, jausti pasitenkinimg savo darbu ir sumazina streso lygj, bendradarbiaujant skatinamas
kirybiSkumas ir inovatyvumas (West, 2011). Pedagogai paprastai savo darbo praktikg yra linke
slépti nuo kity. Savos darbo patirties slépimas yra prieSingybé bendradarbiavimo idé¢jai.
Individualaus darbo trikumai, mokyklos sékmé priklauso nuo bendradarbiavimo kulttiros
ugdymo jstaigoje (Friend, Cook, 2013). Mokymas bendradarbiaujant suprantamas kaip paslaugy
teikimo galimybé specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams, iSvengiant specializuoty
priemoniy, kai mokiniai pasilicka bendroje klaséje. Galkiené (2005) teigia, jog kuo labiau
specialiojo pedagoginé pagalba priartéja prie vaiko jo pagrindinéje mokymosi vietoje, tuo
aukstesniy mokymosi pasiekimy galima tikétis. Mokymas bendradarbiaujant efektingas tuomet,
kai du sri¢iy specialistai sujungia darbo praktikas dé¢l vieno bendro tikslo (Friend, Cook, 2013).
Mokymas bendradarbiaujant vyksta kai du arba daugiau srities specialisty kartu désto mokomaja
medziaga mokiniams, tarp kuriy yra ir specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, vienoje
bendroje erdvéje (Friend, Cook, 2013). Mokymo bendradarbiaujant mokytojai nesitiki, jog
jvaldys vieni kity patirtis, taciau jie mokosi vieni i$ kity, jog padidinty savo asmeninius jgidzius.

Mokymas bendradarbiaujant sujungia jégas tarp dalyko mokytojo ugdymo turinio iSmanymo ir
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specialiojo pedagogo gebéjimo pritaikyti mokomajg medziagg. Specialiojo pedagogo ir dalyko
mokytojo bendras darbas pamokoje paremtas abipusiSkumo ir lygiavertiSkumo principais. Abu
pedagogai klas¢je dirba kaip partneriai, vadovaudamiesi bendru planu, kuriame aiskiai apibrézti
kiekvieno tikslai ir vaidmenys (Galkiené, 2005). Du specialistai planuoja ir naudoja unikalias ir
auksto jtraukimo mokymo strategijas jtraukiant ir sudominant visus klasés mokinius, ko negaléty
padaryti vienas mokytojas. Tokiu biidu | mokymo proceso aplinka galimg jtraukti ir specialiojo
ugdymo strategijas.

Bendradarbiavimas pamokoje gali vykti jvairiais btidais — kai dalyko mokytojas désto
aiSkinamgja pamokos dalj, o specialusis pedagogas atlieka jtvirtinimo uzduotis, kai atsakomybé
klaséje prisiima vien tik specialusis pedagogas ar dalyko mokytojas, taciau bendradarbiavimas
klaséje efektyviausiai vyksta esant komandiniam mokymui — pedagogas ir specialusis pedagogas
kartu planuoja ir moko vaikus visg pamokos laika, paeiliui prisiimdami atsakomybe uz
atitinkamus pamokos etapus (Hallahan, Kauffman, 2003). Dviejy specialisty, mokytojo ir
specialiojo pedagogo, abipusis partnerystés jausmas kuria salygas, kurios efektyviai geba
tenkinti skirtingus mokiniy poreikius. Bendradarbiaujant uztikrinamas maziau suskaidytas, o
labiau vientisas ugdymas mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, tuo paciu metu
i$laikant ugdyma intensyvesniu ir kokybiSkesniu. Mokymas bendradarbiaujant turi vykti vienoje
fizingje aplinkoje ir suteikia galimyb¢ mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy,
jaustis tikra klasés dalimis, kai nereikia periodiSkai palikti klasés d¢l specialiosios pedagoginés
pagalbos gavimo. Mokytojai dirbdami kartu turi galimybe kurti palaikancias socialines sgveikas,
kuriy metu mokiniy grupéje dirba jvairiy geb¢jimy turintys mokiniai. Mokymas
bendradarbiaujant turi galimybe vienu metu uztikrinti teigiamy rezultaty siekimg ir tuo paciu
metu kritiniy problemy i$vengima, galimybe dalintis ugdymo kompetencijomis apie specialiyjy
ugdymosi poreikiy tenkinimg, iSvengiant atskiry specialiojo pedagogo kabinety ir socialinés
izoliacijos.

Mokytojai, pasirink¢ mokymg bendradarbiaujant, geba efektyviau naudoti klasés valdymo
strategijas, gerina bendradarbiavimo jgiidZius, padidina asmeninj pasitikéjimg savo gebéjimais
patenkinti mokiniy jvairius poreikius (Hartnett, Weed, McCoy, Theiss, Nickens, 2013).
Mokymas bendradarbiaujant kuria ugdymo sistema, kurioje ugdymasis yra sékmingas
kiekvienam, geréja mokiniy pasiekimai, kyla specialisty pasitenkinimas atliekamu darbu (Friend,
Cook, 2013). Bendradarbiavimas vyksta tik savanorisku sprendimu. Mokytojams galima sitlyti
dirbti drauge, taciau tik tikras bendradarbiavimas vyksta jy paciy asmeniniu sprendimu.
Mokytojai, kurie pasirenka dirbti bendradarbiaujant dalijasi iStekliais ir atsakomybe, jy
asmeninis indélis yra laikomas vienodos vertés. Bendradarbiaudami, klasés mokytojas ir

specialusis pedagogas dalijasi bendrais tikslais ir vienodai prisiima atsakomybe uz sprendimus,
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kurie biitini pasiekti bendriems tikslams. Taip pat mokytojai dalijasi ir klasés vieta. Patyre
inkliuzijos mokytojai zino, jog bendradarbiavimui reikalingas sunkus darbas ir tik per ilgg laika
pastebimas tobuléjimas. Procesas reikalauja pasitikéjimo ir pagalbos i§ mokyklos bendruomenés
tolesniam vystymuisi. Bendradarbiavimo pagrindiné prielaida yra ta, jog kiekvienas turi duoti ir
kiekvienas turi kazko iSmokti. Mokytojy tik€jimas sistema ir bendravimo jgiidziais turi jtakos jy
efektyviam bendradarbiavimui. Tie, kurie tiki bendradarbiavimu, kuris vertas tokiy pastangy —
duoti, iSmokti, bendrauti — leidzia vystytis bendradarbiavimui (Brownell, Smith, Crockett,
Griffin, 2012). Svarbiausias reikalavimas mokymui bendradarbiaujant yra lankstumas.
Bendradarbiaujanc¢iy mokytojy svarbiausios savybés — stipriis tarpasmeniniai rysiai, problemy
sprendimas, sprendimy priémimo jgiidziai (Friend, Cook, 2013).

Isskiriant mokymo bendradarbiaujant metodus, buvo atsizvelgta j klasés klimata, mokymo
programg ir reikalavimus naudoti jrodymais grijstg praktika, mokytojo komforto lygiai tarp
mokymo ir mokymo bendradarbiaujant ir laiko Kkiekis galimas mokymui bendradarbiaujant.
Palaikant mokymo bendradarbiaujant santykius ir mokymo priemong atsinaujinancig ir efektyvig
mokytojai turi iSbandyti keleta metody, juos periodiSskai keifiant ir eksperimentuojant su
mokymo metody variantais (Friend, Cook, 2013). Mokymas bendradarbiaujant gali biti
organizuojamas skirtingais variantais pasidalinant vaidmenimis klaséje.

Vienas moko, vienas stebi. Kai vienas mokytojas moko, tuo metu kitas stebi. Pirmasis
mokytojas turi visg atsakomybe uz visos klasés darba, kito mokytojo tikslas — sistemingai sekti
visos klasés/individualaus mokinio/grupés darba, elgesj. Metodas nereikalauja daug bendro
planavimo ir suteikia galimybes abiem mokytojams gauti Ziniy. Specialusis pedagogas turi
galimybe stebéti mokiniy, turinCiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, darbag klas¢je ir planuoti
veiklg, kaip geriau teikti pagalba siekiant mokiniy sékmés. Klasés mokytojas gali stebéti
mokinius, kaip jie reaguoja | kita mokytoja klaséje ir jvertinti kada mokiniai patiria problemas
del kity mokiniy, ir kada dél mokytojo. Abu mokytojai gali naudoti §j metodg gilinant bendra
suvokimg apie mokiniy mokymasi ir vienas kito mokymo stilius. Jei §is metodas naudojamas
beatodairiSkai arba tik iSimtinai, tai gali biiti nukreipta j; vieno specialisto kaip asistento
vaidmen]. ISsaugant metodo naudinguma mokytojai keistis vaidmenimis turi periodiskai.
(Friend, Cook, 2013).

Vienas moko, kitas padeda.. Bendrojo ugdymo mokytojas prisiima atsakomybe uz
mokymg, o specialusis pedagogas teikia pagalbg pagal poreikj. Tai yra pagrindiné mokymo
bendradarbiaujant forma tarp dalyko mokytojo ir specialiojo pedagogo. Taciau tai tinkama tik
pirmuosiuose bendradarbiavimo etapuose, tod¢l kad tai neatskleidzia pasidalinty atsakomybiy
(Brownell, Smith, Crockett, Griffin, 2012). Vienas mokytojas islaiko pagrindinj vaidmenj — veda

pamoka, o kitas tuo metu vaiksto po klase ir padeda mokiniams, kuriems reikalingas uzduoties
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pakartojimas ar tiems, kurie turi klausimy atliekant uzduotis. Mokytojy uzduotis yra jsitikinti ar
visi mokiniai, taip pat ir turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, tiksliai atliecka uzduotis, esant
problemoms jas kuo skubiau ispresti, jog nenukentéty pamokos darbas. Sis metodas
nereikalauja daug laiko planuojant pamokg ir galimas jgyvendinti net tada kai turimos mazos
laiko sgnaudos pasiruosti pamokai. Pagrindinés problemos — paprastai dalyko mokytojas
prisiima vedanciojo vaidmenj, todél kitas specialistas tampa mokytojo padéjéju. Taip pat visa
laika vienam mokytojui judant po klas¢ galimas mokiniy iSblaskymas. Negana to, metodas
skatina mokinius buti priklausomais mokiniais. Mokiniai, kurie troksta suaugusiyjy démesio gali
naudotis §iuo metodu gaunant papildomo démesio, nesistengiant savarankiskai i§spresti uzduot;.

Mokymo stotelés/stoteliy mokymas. Stoteliy mokymas aktyviai jtraukia abu mokytojus ]
mokyma ir tai leidzia aiSkiai pasidalinti darbo atsakomybémis. Bendradarbiaujantys mokytojai
pasidalija mokymo turiniu ir kiekvienas prisiima atsakomybe¢ uz planavimg ir mokyma priskirtai
mokymo turinio daliai. Klaséje, kurioje vyksta stoteliy mokymas, mokiniai juda i§ vienos
stotelés | kita nurodyta tvarka. Trecioji stotelé skirta savarankiSkam darbui. Stoteliy mokymas
reikalauja, jog mokytojai dalintysi atsakomybe planuojant ir dalinantiS mokomajj turinj,
privalumas toks, jog kiekvienas specialistas turi atskirta atsakomybe skirtam turiniui. Sis
metodas gali biiti s€¢kmingas net tada, kai mokytojai turi skirtingus mokymo stilius ar dar gerai
nepazjsta vienas kito. ISskiriamos pagrindinés problemos — triuk§mo kiekis ir judéjimas, galintis
atsirasti pamokos metu (Friend, Cook, 2013).

Paralelinis mokymas. Tuo paciu metu mokytojas moko atskiras grupes. Paralelinio
mokymo tikslas — sumazinti mokytojui tenkanéiy mokiniy skai¢iy. Mokytojai kartu planuoja
pamokos turinj, tac¢iau kiekvienas tai pristato heterogeninei mokiniy grupei, kurig sudaro puse
klasés mokiniy. Mokytojai derina mokymo budus, jog visi mokiniai gauty i§ esmés tg patj
mokymo turinj, o mokiniai dalijami | grupes iSlaikant mokiniy jvairove kiekvienoje grupg¢je.
Metodas leidzia kiekvienam mokiniui daugiau pasisakyti pamokos metu ir sukuria mazesne
auditorija. Pagrindinés problemos — pragmatiniai klausimai, triukSmas, aktyvumo lygis
(AliSauskas ir kt., 2011).

Alternatyvus mokymas. Mokytojas nedidele mokiniy grupe¢ iSsiveda j ramia vieta, kur
mokomi tik Siems mokiniams reikalingi dalykai, kai tuo paciu metu kitas mokytojas moko
didesné grupe mokiniy temy ar veikly, kurias mazesné grupé gali sau leisti praleisti. Alternatyvi
grupé naudinga atliekant jgiidziy jsivertinimg ar suteikiant galimybe kiekvienam mokiniui
bendrauti su mokytoju mazesnéje grupéje. Pagrindiné problema — mokiniai, turintys specialiyjy
ugdymosi poreikiy, gali jaustis atskirti, skiriant ; grupg pagal gebéjimus. Taciau jgyvendinant
alternatyvaus mokymo metoda, mokytojai kartais turi keistis mokant grupes, taip nei vienas

Klasés mokinys nebus i$skirtas (Friend, Cook, 2013).
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Komandinis mokymas. Abu mokytojai vienodai dalijasi atsakomybe ir vienodai
dalyvauja mokymo veikloje (Alisauskas ir kt., 2011). Jie dalijasi visy mokiniy mokymu. Abu
mokytojai gali vaikscioti po klase kai mokiniai iliustruoja kiirinj, klausinéti mokinius skatinant
juos diskusijai ar tikrinant suprastg medziagg. Mokytojai gali vaidinti, diskutuoti, skatinti
konfliktg, formuoti klausimus tinkamam atsakymui gauti, apibendrinti. Bendradarbiaujantys
mokytojai sukuria sgveikas, kurios skatina mokiniy dalyvavimg pamokoje, skatina mokytojy
produktyvuma, skatina mokytojus iSbandyti inovatoriskus metodus ir veiklas, kuriy neisbandyty
mokydami vieni patys. Komandinio mokymo metodas reikalauja didelio abipusio pasitikéjimo ir
atsidavimo jausmo. Jei specialistai nesijau¢ia patogiai dirbdami kartu klas¢je, diskomforto
jausmas gali persiduoti ir mokiniams. Mokytojai turi sujungti savo mokymo stilius arba
mokytojai gali naudoti skirtingus stilius, taciau tada jie turi riipintis papildant vienas kita.

ISbandzius mokymo bendradarbiaujant metodus, pasidalinus idéjomis su kolegomis,
Imanoma atrasti begale naujy situacijy kaip Siuos metodus galima grupuoti ir iSnaudoti pamoky
metu, kuo efektyviau tenkinant mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius. Taciau, pasitaiko
atvejy kai specialieji pedagogai netinkamai atlieka savo vaidmenj dél nepakankamy ziniy apie
ugdymo turinj, ar daZniausiai nesutarimai kyla dél pagalbos teikimo klaséje, kai mokiniy,
turiniy specialiyjy ugdymo poreikiy, klas¢je yra mazuma. Tokios situacijos mokytojus skatina
1SsiaiSkinti jy vaidmenis klas¢je, ieSkoti kity bendradarbiavimo bity, jog biity sukurtos
galimybeés dalintis atsakomybémis klasés mokyme (Friend, Cook, 2013).

Pagrindiniai mokymo bendradarbiaujant privalumai — specialiyjy ugdymosi poreikiy
tenkinimas iSvengiant specializuoty priemoniy, specialiosios pagalbos priartéjimas prie mokinio
pagrindinés mokymosi vietos, dviejy specialisty patirties sujungimas dé¢l vieno tikslo, darbas
paremtas abipusiSkumo ir partneriSkumo principy iSsaugojimu, ugdymo proceso prasiplétimas

unikaliomis ir auksto jtraukimo strategijomis.
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3 skyrius. PAMOKOS INKLIUZINEJE KLASEJE YPATUMAI PEDAGOGU
BENDRADARBIAVIMO ASPEKTU

3.1. Tyrimo metodika

Tyrimas atliktas remiantis kiekybiniais tyrimy metodais, kurie leidzia giliau ir tiksliau
nagrinéti dinaminius ir statistinius désningumus, suteikia socialiniy ziniy forma, kuri skatina juos
praktiSkai naudoti socialiniy procesy valdyme ir prognozavime (Tidikis, 2003). Kaffemaniene
(2006) teigia, jog empiriné duomeny analizé aiSkiai perteikia ir apibiidina faktinius tyrimo
duomenis, jy tarpusavio rySius, padeda nustatyti ka tipiska ir netipiska tie duomenys atspindi,
i§skiria duomeny ypatybes (Kaffemaniené, 2006). Tyrimo duomenys buvo rinkti anketinés
apklausos metodu. Anketinés apklausos duomenys grupuojami j skales — nominaling (objektyvis
duomenys apie respondentus, kas sudaro demografing anketos dalj); ranging — kai duomenys
grieztai renkami mazéjimo tvarka (Kardelis, 2005). ISanalizavus moksling literatiirg, i$skyrus
problemines sritis, tyrimui atlikti buvo sudaryta pusiau uzdaro tipo anketa pedagogams (zr.
priedas nr. 1), kurie turi galimybiy klaséje dirbti kartu su specialiuoju pedagogu (pradiniy klasiy,
lietuviy kalbos, matematikos mokytojai). Anketa sudar¢ 8 dalys. Pirmaja dalj sudaré bendroji
informacija apie respondentus (lytis, amzius, pareigos, kvalifikacin¢ kategorija, mokyklos dydis,
kurioje dirba respondentas, jsteigtas specialiojo pedagogo darbo etatas mokykloje, dazniausia
specialiojo pedagogo darbo vieta, mokytojo ir specialiojo pedagogo darbo kartu klaséje
daznumas). Anketos 2-7 klausimyno dalys atspindéjo pedagogy pozitirj i inkliuzinio Svietimo
sklaidg Lietuvoje ir darbo vietose, darbo mokykloje prioritetus, pamoky organizavimo
prioritetus, pedagogo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimo klaséje galimybes, mokymo
bendradarbiaujant taikomus metodus, pedagogo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimo
klaséje prioritetus. Pateiktus teiginius buvo sitiloma vertinti 1, 2, 3, 4, 5 ranginés skalés balais
pagal tokius kriterijus: 1 — wvisiSkai nesutinku/nereikSminga/niekada, 2 — i§ dalies
nesutinku/mazai reikSminga/labai retai, 3 — nezinau/nei reikSminga, nei nereikSminga/retai, 4 — 18
dalies sutinku/reiksminga/daznai, 5 — visiskai sutinku/labai reik§minga/labai daznai. Anketos 8
dalj sudaré 5 atviri klausimai, kuriuose pedagogai i§saké savo nuomong apie poreikj kartu dirbti
vienoje klaséje, specialiojo pedagogo kompetencijas, iniciatyvos numatymg organizuojant
mokymag bendradarbiaujant, lygiavertiSkumg bendradarbiavimo praktikoje.

Tyrimas buvo organizuotas tokiais etapais: 1) 2015 spalio — gruodzio ménesiais
formuluojama darbo tema, analizuojama moksliné literatiira; 2) 2016 birzelio — rugséjo
ménesiais tyrimo dizaino, instrumento parengimas, tyrimo imties pasirinkimas, teorinés

medziagos ruoSimas; 3) 2016 spalio — lapkri¢io ménesiais atliekama respondenty apklausa; 3)
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2016 lapkri¢io — gruodzio ménesiais tobulinama magistro darbo teoriné dalis, apdorojami tyrimo
duomenys, apibendrinami rezultatai, formuojamos iSvados.

Anketiné apklausa buvo pildoma virtualia forma — internetinéje platformoje ,,Apklausa.lt®.
Tai sistema, kurioje galima kurti ir atlikti apklausas. Elektroninés anketos nuoroda buvo
pasidalinta su Liectuvos ugdymo jstaigomis, kurios uztikrina pagrindinj ugdymg ir ugdymo
istaigose yra jsteigtas specialiojo pedagogo etatas.

Tyrimo duomenys buvo apdorojami SPSS statistine programa, Windows Microsoft Exel
kompiuterine programa bei pristatomi remiantis procentiniu pasiskirstymu, aritmetiniu vidurkiu,
faktorine analize. Atviro tipo klausimy duomenys apdoroti turinio analizés metodu.

Tyrimo duomenys apdoroti naudojant faktorinés analizés metoda, siekiant struktiiruoti ir
jvertinti respondenty nuomong¢ apie mokyma bendradarbiaujant inkliuzinéje klas¢je. Faktoriné
analizé leidzia, atsizvelgiant j tarpusavio koreliacijas, tiriamus kintamuosius suskirstyti 1 grupes
(CekanaviGius, Murauskas, 2004). Faktorinés analizés metodu galima didelio skaiiaus
kintamyjy tarpusavio koreliacijas paaiskinti tam tikry bendryjy faktoriy jtaka. Nuo kintamyjy
pereinant prie faktoriy informacija susisteminama, padaroma labiau apimama. Faktorinés
analizés tikslas yra, minimaliai atsisakant informacijos, pakeisti stebimg reiSkinj
charakterizuojanciy pozymiy aibe keliy faktoriy rinkiniu.

Ivertinant duomenys dél tinkamumo faktorinei analizei, pasirinktas Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO) koeficientas. Kuo Sio koeficiento reikSmé yra artimesné vienetui, tuo labiau matrica
tinkama faktorinei analizei (kai KMO < 0,5 — faktoriné analizé nepriimtina). Tyrimo duomenys
atitiko KMO = 0,884 koeficiento reikSme¢ (zr. priedas nr. 2). Tai rodo, jog koeficientas yra
aukstas ir matrica tinkama faktorinei analizei. Pavieniy faktoriy vidiné konsistencija, jvertinta
Cronbach alpha koeficientu, svyruoja nuo 0,86 iki 0,95, todél faktoriai yra gana homogeniski.
Véliau faktoriai buvo isskirti pagrindiniy komponenciy analize, kuri leidzia isskirti pagrindinius
faktorius. Faktoriai atrinkti jvertinus pradiniy kintamyjy bendrumg ir pasirinkus tuos faktorius,
kuriy bendrumo koeficientas siekia ne maziau negu 0,2. Tolesniam tyrimui atrinki tie faktoriai,
kurios paaiSkina daugiausiai dispersijos ir kuriy tikriné reik§mé didesnj negu 1. Tyrime pasirinkti
6 faktoriai. Atrinkus faktorius atliktas faktoriy sukimas (rotacija). Faktoriy sukimas atlickamas
siekiant gauti supaprastintg matrica, kurios duomenis bus galima interpretuoti ir rasti faktoriy
prasmes. Faktoriy sukimui pasirinktas Direct Oblimin metodas. Faktoriy svarumas vertintas
pagal tai, ar faktoriy sudaranciy kintamyjy svoris (L) tenkina sglygag L> 0,6. Tyrime taip pat
naudotas turinio analizés metodas siekiant atskleisti pedagogy bendradarbiavimo patirtj kartu
dirbant su specialiuoju pedagogu. Turinio analizés esmé — informacijos grupavimas j kategorijas
(Kardelis, 2005). Atliekant turinio analizg, skaiiuojamas kategorijy visuose atsakymuose

pasikartojimo daznis. Atlikus skai¢iavimus, buvo i$skirti esminiai struktiiriniai vienetai.
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3.2. Tyrimo imtis

Tyrimo imtj sudar¢ 205 tyrimo dalyviai. Anketa pildé pradinio ugdymo pedagogai, lietuviy
kalbos ir matematikos mokytojai. Visos anketos uzpildytos internetu. Mokyklos ir tiriamieji
(pedagogai) buvo pasirinkti atsitiktiniu atrankos biidu, atkreipiat démes; tik ] tai, jog pedagogy
darbo vietoje biity jsteigtas specialiojo pedagogo etatas. Anketos nuoroda buvo pasidalinta
siunciant elektroninius laiskus j ugdymo jstaigas, prasant, mokykly administracijos, nuoroda
pasidalinti su mokykloje dirbanciais pedagogais. Anketas uzpildé 205 pedagogai (N = 205).

Tyrimo duomenys atskleidé, jog anketg pildé jvairaus amziaus, profesijos pedagogai.
Lyties pozitriu apklausoje dominavo moterys - jos sudaré 96,1% (N = 197) apklaustyjy, vyrai —
tik 3,9% (N = 8). DidZiausias skai¢ius apklausoje dalyvavusiy respondenty buvo 50 ir daugiau
mety amziaus (50,2%), 32,2% sudaré 40 — 50 mety amziaus pedagogai, 10,2% sudar¢ 30 — 40
mety amziaus pedagogai, o iki 30 mety amziaus tik 7,3% pedagogy (Zr. 1 paveiksla).

H iki 30 mety
H 30-40 mety
324 40-50 mety

M 50 ir daugiau mety

1 pav. Pedagogu amzZius (N = 205), %

Pagal pareigas respondentai pasiskirsté tolygiai — 50,2% pedagogy dirba pradiniy klasiy
mokytojais, o 49,8% pedagogy — dalyky mokytojais. Respondentai dalyvave apklausoje yra jgij¢
tokias kvalifikacines kategorijas: 53,7% - mokytojo metodininko, 37,1% - vyresniojo mokytojo,
8,3% - mokytojo, 1% - mokytojo eksperto. Didziausia dalis pedagogy dirba didelése mokyklose
(mokiniy skaicius vir§ 200) — 89,8% respondenty, 10,2% pedagogy dirba mazose mokyklose
(mokiniy skaicius iki 200). Apibendrinant tyrimo duomenis apie respondenty darbo vietose
isteigtus specialiojo pedagogo darbo etatus paaiSkéjo, jog dazniausiai jsteigtas vienas specialiojo

pedagogo etatas (56,1%) arba 1 ir daugiau etaty (30,7%). [Ssamiis duomenys pateikti 2 paveiksle.
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| 0,25 etato
m 0,50 etato
m 0,75 etato
M 1 etatas

m 1ir daugiau etato

2 pav. Isteigtas specialiojo pedagogo darbo etatas (N = 205), %
Respondentai nurodé, jog specialusis pedagogas dazniausiai dirba specialiojo pedagogo
kabinete (81%,), 16,6 % respondenty teigia, jog pedagogas ir specialusis pedagogas dazniausiai
dirba kartu vienoje klas¢je ir 2,4 % respondenty nurodo jog specialusis pedagogas dirba ir

specialiojo pedagogo kabinete ir kartu su mokytoju klaséje (zr. 3 paveiksla).

M Specialiojo pedagogo
kabinete

B Klaséje kartu su mokytoju

= Abu variantai

3 pav. Specialiojo pedagogo daZniausia darbo vieta (N = 205), %
Tyrimo duomenys atskleidé, jog labai daznai (4 kartus per savait¢) vienoje klaséje kartu
dirba pedagogas ir specialusis pedagogas 8,8 % respondenty, kartais (karta per pusmetj) kartu
dirba 21,1 % respondenty, taCiau niekada nedirba kartu 52,2 % respondenty. ISsamis

respondenty duomenys pateikti 4 paveiksle.

‘ 7,8

4 pav. Pedagogas ir specialusis pedagogas kartu dirba klaséje (N = 205), %

M Labai daznai (4 kartus per
ménes;j)

M DaZnai (2 kartus per
ménes;j)

1 Retai (kartg per ménesj)

M Kartais (kartg per pusmetj)

® Niekada
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3.3. Pamokos ypatumai inkliuzinéje klaséje

Inkliuzinio ugdymo patirt] ugdymo institucijoje apibiidina respondenty duomenys, atlikta
faktoriné analizé leidzia iSskirti pamokos ypatumus inkliuzinéje klas¢je. Duomenys iSskirti

pasirinkus SeSiy faktoriy modelj (zr. 1 lentelg).

1 lentele
Inkliuzinis ugdymo patirtis ugdymo institucijoje
Eil. Faktoriai Vidurkis | Cronbach :;?rkatgrlr?:jsi
nr. (M=4,14) (M) a sklaida, %
F1 | Kiekvieno mokinio ugdymosi potencialo atskleidimas 4,45 0,93 31,46
F2 | Reikalingiausiy dalyky mokymasis mokymo bendradarbiaujant 3,20 0,95 10,68
metu
F3 | Sistemingumas jgyvendinant mokyma bendradarbiaujant 4,25 0,92 7,22
F4 | Dviejy pedagogy mokymasis vienas i$ kito 4,27 0,93 5,21
F5 | Mokiniy jvairovés pripazinimas bendrojo ugdymo mokyklose 4,32 0,86 3,51
F6 | Grjztamojo rySio privalumai inkliuzinéje klaséje 4,39 0,91 3,21
* Respondentai atsakydami | pateiktus teiginius galéjo rinktis i§ tokiy atsakymo wvarianty: 1 — visiSkai

nesutinku/nereikSminga/niekada, 2 — i§ dalies nesutinku/mazai reik§minga/labai retai, 3 — nezinau/nei reik§minga,

nei nereik§minga/retai, 4 — i$ dalies sutinku/reik§minga/daznai, 5 — visiSkai sutinku/labai reik§minga/labai daznai.

Faktorine analize buvo i$skirti SeSi faktoriai, apimantys 6 — 12 teiginiy (priedas nr. 3).
Pirmasis faktorius — Kiekvieno mokinio ugdymosi potencialo atskleidimas. Tai leidzia nustatyti
tyrimo dalyviy pozitrj ] inkliuzini ugdyma, kuriame svarbiausig vieta uzima ugdymo
prieinamumas ir uztikrinimas kiekvienam ugdytiniui. Antrasis — Alternatyvus mokymas —
mokymo bendradarbiaujant metodas. Tai remiasi mokymo bendradarbiaujant praktikoje
taikomais metodai, siekiant i$naudoti dviejy specialisty ugdymo patirtis ir tenkinti kiekvieno
mokinio poreikius. TreCiasis — Sistemy kirimas klaséje jgyvendinant mokymgq
bendradarbiaujant. Faktorius atskleidzia svarbiy pokycCiy jgyvendinimg uZztikrinant efektyvy
mokymg bendradarbiaujant. Ketvirtasis faktorius jvardija Dviejy pedagogy mokymgsi vienas is
kito. Dviejy specialisty darbas klaséje leidzia jzvelgti partnerisko, komandinio, lygiavertisko
darbo privalumus. Penktas faktorius — Vaiky poreikiy tenkinamas bendrojo ugdymo mokyklose.
Respondenty duomeny analizé atskleidzia, jog pedagogai pripaZjsta mokiniy jvairove ir siekia
tenkinti kiekvieno mokinio poreikius. Sestasis faktorius atskleidzia Griztamojo rysio privalumus
inkliuzinéje klaséje. Pedagogai siekdami uZztikrinti kiekvieno mokinio mokymosi sékme yra linke
iSnaudoti griztamajj rysj stebint darbo inkliuzingje klaséje privalumus.

Kiekvieno mokinio ugdymosi potencialo atskleidimas. Tyrimas leidzia atskleisti, jog
pedagogai dirbdami inkliuzinése klasése siekia atskleisti kiekvieno mokinio ugdymosi potencialg
(zr. 2 lentele).

2 lentelé
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Kiekvieno mokinio ugdymosi potencialo atskleidimas

Teksto | Standartinis Vidurkis
1 komponentas. Kiekvieno mokinio ugdymosi potencialo atskleidimas | Zingsnio | nuokrypis, M '
svoris, L SD
Atskleisti kiekvieno mokinio ugdymosi potenciala 0,899 0,68 4,50
Kelti mokiniy savivertg 0,933 0,71 4,60
Kartu su mokiniu priimti sprendimus dél ugdymosi ir pasiekimy 0,949 0,81 4,34
vertinimo
Visus mokinius jtraukti j jiems prasmingas ugdymosi veiklas 0,931 0,66 4,60
Svarbiu laikyti kiekvieno mokinio akademinj, praktinj, socialinj, 0,894 0,66 4,45
emocinj ugdymasi
Kartu su tévais ir mokinio artimaisiais spresti mokinio ugdymosi 0,890 0,65 4,59
problemas
Puoseléti aukstus lukescius dél kiekvieno mokinio pasiekimy 0,879 0,85 4,18
Reflektuoti savo prakting veikla, ja nuolat ir sistemingai planuoti, 0,928 0,77 4,51
vertinti ir koreguoti
Bendradarbiauti ir dirbti komandoje 0,949 0,70 4,46
Problemy sprendimas drauge 0,920 0,75 4,42
Mokiniy jvairove vertinti palankiai 0,900 0,74 4,42
Praktikoje taikyti irodymais gristus metodus 0,917 0,67 4,35

Daugiausia démesj pedagogai skiria mokiniy savivertés kélimui (M = 4,60), mokiniy
jtraukimui j jiems prasmingas veiklas (M = 4,60), 1 ugdymosi problemy sprendimg pedagogai
stengiasi jtraukti ir mokinio tévus ir artimuosius (M = 4,59). Pedagogai siekdami mokiniams
suteikti kuo daugiau ziniy yra linke analizuoti savo praktiné veiklg, ja nuolat tobulinti, vertinti,
koreguoti (M = 4,51), jog ji tenkinty Siuolaikinius mokiniy poreikius ir blty praturtinta
naujovémis. Pedagogai siekdami iSsamiau pateikti mokomagja medziagg ir tuo paciu efektyviau
tenkinant mokiniy poreikius link¢ bendradarbiauti ir dirbti komandoje (M = 4,46). Didziausia
nuomoniy jvairové uzfiksuota vertinant teiginj, puoseléti aukstus litkescius dél kiekvieno mokinio
pasiekimy (SD = 0,85).

Reikalingiausiy dalyky mokymasis mokymo bendradarbiaujant metu. Siekiant kuo
efektyviau tenkinti mokiniu ugdymosi poreikius svarbu j ugdymg jtraukti kuo daugiau patirties,
metody, technologijy. Vienas i§ biity yra mokymas bendradarbiaujant, kurio vienas siekiy yra
sukurti bendradarbiavimo sistema, kurioje visi ugdymo dalyviai gali aktyviai dalyvauti padéti
vienas kitam (Milteniene, Venclovaite, 2012). Tyrimo duomenys atskleidzia, jog pedagogai yra
linke ugdymo praktikoje taikyti mokyma bendradarbiaujant, kuomet vienoje klas¢je susitinka du
specialistai ir kartu désto mokomajj dalyka. Mokymas bendradarbiaujant galimas jvairias darbo

biidais. ISskiriami 6 mokymo bendradarbiaujant darbo budai (Zr. 3 lentelg).

3 lentelé
Mokymo bendradarbiaujant darbo buadai
2 komponentas. Reikalingiausiy dalyky mokymasis mokymo i-irlfk:l:(i)o S;ﬁgi?rt'izls Vidurkis,
bendradarbiaujant metu & ypIs, M
svoris, L SD
Alternatyvus mokymas 0,918 1,29 3,17
Mokymo stotelés 0,893 1,26 3,05
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Komandinis mokymas 0,891 1,41 3,57
Paralelinis mokymas 0,888 1,30 3,12
Vienas moko, Kitas padeda 0,849 1,32 3,33
Vienas moko, Kitas stebi 0,818 1,22 2,98

Tyrimo dalyviai dazniausiai link¢ taikyti komandinj mokymg (M = 3,57), metodg, Kai
vienas moko ir kitas padeda (M = 3,33), alternatyvy mokyma (M = 3,17). DidZiausia nuomoniy
jvairové uzfiksuota renkantis komandinio mokymo buda (SD = 1,41). Miltenienés ir
Venclovaités (2012) atliktas tyrimas iSskiria tai, jog svarbu mokymo bendradarbiaujant
praktikoje vaidmeny ir atsakomybés pasidalijimas, reikalingos pagalbos suteikimas specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams, jog specialusis pedagogas tapty mokymo partneris, o
ne klasés asistentas.

Sistemingumas jgyvendinant mokyma bendradarbiaujant. Pedagogai jgyvendinami
mokymag bendradarbiaujant prisiima atsakomybe uz kokybiska ugdyma. To néra lengva pasiekti
— bendras darbas su Kkitu specialistu reikalauja daugiau laiko darbo planavimui, ugdymo metody
numatymui, taip pat biitini susitarimai, naujos darbo sistemos. Tyrimo duomenys atskleidzia, jog
pedagogai, kurie savo darbe taiko mokymg bendradarbiaujant reikSmingu laiko sistemingumo

darbe iS§saugojimu (Zr. 4 lentel¢).

4 lentele
Sistemingumas jgyvendinant mokyma bendradarbiaujant
3 komponentas. Sistemingumas jgyvendinant mokymgqg ,TEkSt(.) Standartl_n 1S Vidurkis,
bendradarbiaujant ZIngsmo nuokrypis, M
svoris, L SD

Aiskios sistemos numatymas apie toleruotina ir netoleruotina mokiniy 0,864 0,75 441
elgesj

PartneriSkumo ir lygiavertiSkumo principy iSsaugojimas 0,840 0,82 4,23
Grjztamojo rySio iSnaudojimas 0,823 0,78 4,28
Ugdymo vientisumo ir kokybiskumo i$laikymas 0,810 0,83 4,26
Savanoriskas apsisprendimas mokyti bendradarbiaujant 0,786 0,81 421
Apibréztos ribos apie toleruojama triukSmo lygi klaséje 0,778 0,80 4,26
Abiejy partneriy panaSus pozidris j ugdymo prieinamuma ir 0,767 0,90 4,33
uztikrinimg kiekvienam mokiniui

Palaikymas ir pagalba i$ mokyklos bendruomenés 0,670 1,03 4,09

Pedagogai link¢ numatyti sistemas apie toleruotina ir netoleruoting mokiniy elgesj
pamokoje (M = 4,41), toleruojamg triukSmo lygj klas¢je (M = 4,26), partneriSkumo ir
lygiavertiskumo principy i$saugojima (M = 4,23), ugdymo vientisumo ir kokybiskumo i$laikyma
(M = 4,26). Respondentai pabrézia, jog palaikymas ir pagalbas i§ mokyklos bendruomenés (M =
4,09) yra svarbi, taciau $i nuomoné nebuvo vieninga (SD = 1,03). Pedagogai, taikydami mokyma
bendradarbiaujant klaséje iSskiria, jog svarbus abiejy partneriy panasus poziiiris j ugdymo

prieinamuma ir uztikrinimg kiekvienam mokiniui (M = 4,33
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Dviejy pedagogu mokymasis vienas i§ kito. Respondentai, dalyvave tyrime, mokymo
bendradarbiaujant praktikoje pastebi privalumy, ne tik ugdymo kokybés tikrinimui, tadiau ir

asmeniniam tobul&jimui (Zr. 5 lentele).

5 lentelé
Dviejy pedagoguy mokymasis vienas i$ kito
Teksto Standartinis Vidurkis
4 komponentas. Dviejy pedagogy mokymasis vienas is kito Zingsnio nuokrypis, M '
svoris, L SD

Gali mokytis vieni i$ kity -0,893 0,79 4,31
Gali kokybiskai priimti sprendimus ir naujoves -0,893 0,79 4,37
Geba greitai ir efektyviai reaguoti j kintancig aplinka -0,878 0,85 4,29
Geba sparciai ir kokybiskai teikti paslaugas -0,848 0,82 4,31
Gali jausti pasitenkinimg savo darbu -0,810 0,87 4,18
Gali sumazinti patiriamo streso lygi -0,752 0,90 4,16

Respondentai i$skiria, jog pedagogai, kurie taiko mokyma bendradarbiaujant savo darbe,
gali kokybiskai priimti sprendimus ir naujoves (M = 4,37), gali mokytis vieni i§ kity (M = 4,31),
tai kartu ir homogeniSkiausia nuomoné (SD = 0,79) Specialistai, dirbdami kartu, geba sparciai ir
kokybiskai teikti paslaugas (M = 4,31). Taip pat respondentai iSskiria ir tai, jog specialistai
dirbdami kartu klaséje geba greitai ir efektyviai reaguoti j kintancig aplinkg (M = 4,29), gali
jausti pasitenkinimg savo darbu (M = 4,18) ir sumaZinti patiriamo streso lygi (M = 4,16) savo
darbe.

Mokiniy jvairovés pripaZinimas bendrojo ugdymo mokyklose. Siuolaikiniame
pasaulyje, vis mazZiau atskirties ir vis daugiau tolerancijos. Svietimas jgyvendindamas inkliuzinj
ugdyma intensyviai mazina atskirtj ir siekia visy asmeny poreikiy pripaZinimo ir tenkinimo.
Alisausko, Gerulaic¢io, Miltenienés (2011) atliktas tyrimas atskleidzia, jog Lietuvos bendrojo
ugdymo mokykly pedagogai, ypa¢ pradiniy klasiy, prisiima didele atsakomybe uZz specialiyjy
ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy ugdyma ir pripazjsta inkliuzinio ugdymo privalumus.

Respondentai, dalyvave tyrime, taip pat palankiai vertina inkliuzinio ugdymo idéjas (zr. 6

lentele).
6 lentelé
Mokiniy jvairovés pripaZinimas bendrojo ugdymo mokyklose
5 komponentas. Mokiniy jvairovés pripaZinimas bendrojo ugdymo v'.l'ekst(.) Stanﬁartl_n 15 Vidurkis,
mokyklose Zingsnio | nuokKrypis, M
svoris, L SD
Mokiniy jvairové pripaZjstama, gerbiama ir priimama 0,806 0,86 4,33
Kiekvienas mokinys yra mokyklos kultiros, bendruomenés, ugdymo 0,770 0,86 452
proceso dalis
Kiekviena bendrojo ugdymo mokykla turi biti pasirengusi priimti ir 0,713 1,04 4,09
tenkinti kiekvieno vaiko poreikius
Pedagogai turi noriai bendradarbiauti siekiant efektyvaus poreikiy 0,710 0,76 4,56
tenkinimo
Kiekvieno vaiko skirtybés yra vertinamos kaip galimi resursai 0,667 0,81 4,32
Visi vaikai turi teis¢ j ugdyma 0,656 0,69 4,79
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Pedagogas savanoriskai turi dalyvauti komandiniame darbe 0,629 0,82 4,56
Kiekvienas vaikas gali mokytis ir iSmokti 0,624 1,09 3,72
Kiekvienas vaikas turi teis¢ mokytis bendrojo ugdymo mokykloje 0,607 1,12 4,03

Respondentai reiksmingais laiko teisés j ugdyma uztikrinimu visiems vaikams (M = 4,79),
mokiniy jvairovés pripazinimg, gerbimg ir priimimg (M = 4,33), kiekvieng mokinj laiko
mokyklos kultiiros, bendruomenés, ugdymo proceso dalimi (M = 4,52), kiekvieno mokinio
skirtybes vertina kaip galimus resursus (M = 4,32), respondentai i$skiria teise¢, jog kiekvienas
vaikas gali mokytis bendrojo ugdymo mokykloje (M = 4,03) ir kiekvienas vaikas gali mokytis ir
1Smokti (M = 3,72). Respondentai sutinka su teiginiu, jog kiekviena bendrojo ugdymo mokykla
turi buti pasirengusi priimti ir tenkinti kiekvieno vaiko poreikius (M = 4,09). Didziausia
nuomoniy jvairové uzfiksuota vertinant teiginius kiekviena bendrojo ugdymo mokykla turi biiti
pasirengusi priimti ir tenkinti kiekvieno vaiko poreikius (SD = 1,04), kiekvienas vaikas gali
mokytis ir ismokti (SD = 1,09), kiekvienas vaikas turi teis¢ mokytis bendrojo ugdymo mokykloje
(SD =1,12).

GrijZtamojo rySio privalumai inkliuzinéje klaséje. Savo darbas patirties analizavimas,
gilinimasis | klaidas, patiriamas problemas leidzia praturtinti ugdymo turinj geraja patirtimi,
naujomis id¢jomis. Tyrimo dalyviai i8skiria grjztamojo rySio privalumus kaip svarbius ugdymo

komponentus (Zr. 7 lentele).

7 lentele
Grijztamojo rySio privalumai inkliuzinéje klaséje
Teksto | Standartinis . .
- L ce e L . < . : Vidurkis,
6 komponentas. GrjZtamojo rySio privalumai inkliuzinéje klaséje Zingsnio | nuokrypis, M
svoris, L SD

I$naudoti grjztamojo rySio privalumus -0,772 0,76 4,37
Diferencijuoti ugdymo turinj -0,768 0,70 4,40
Taikyti alternatyvias mokymosi strategijas -0,759 0,74 4,31
Taikyti Siuolaikinius mokymo metodus -0,732 0,67 4,48
Taikyti vertinima ir jsivertinima -0,728 0,63 4,53
Mokymasis bendradarbiaujant (kai mokiniai mokosi vieni i$ kity) -0,683 0,74 4,23
Pritaikyti mokymo programa prie kiekvieno mokinio poreikiy -0,682 0,71 4,41
Atvirai, zingeidziai, aktyviai klausinéti ieSkant reikiamos informacijos -0,623 0,76 4,35
ar patarimo

Itraukti asmeninj mokinio Zinojima, kai mokinys pats isbando, aptaria, -0,616 0,74 4,48
pritaiko iSmoktas Zinias

Pedagogai dirbdami inkliuzingje klasése daugiausiai démesio skiria vertinimo ir
jsivertinimo taikymui (M = 4,53), tuo paciu tai homogeniskiausia nuomon¢ tarp respondenty (SD
= 0,63), Siuolaikiniy mokymo metody taikymui (M = 4,48) ir mokiniy asmeninio Zinojimo
jtraukimui j ugdyma, kai mokinys pats iSbando, aptaria, pritaiko iSmoktas zinias (M = 4,48). Taip
pat planuodami savo veikla respondentai démesj skiria mokymo programy pritaikymui prie

kiekvieno mokinio poreikiy (M = 4,41), ugdymo turinio diferencijavimui (M = 4,40).
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ReikSmingu laiko ir grjztamojo rySio privalumy i$naudojimu (M = 4,37), respondentai i$sKiria ir
tai, jog pedagogas dirbdamas inkliuzinéje klaséje turi atvirai, zingeidziai, aktyviai klausinéti
ieSkant reikiamos informacijos ar patarimo (M = 4,35).

Svietimo prieinamumas ir uztikrinimas visiems vaikams aigkiai stebinas Lietuvos ugdymo
institucijose. Pedagogai vis priimtiniau vertina inkliuzinj ugdymg, mokiniy jvairove,
Siuolaikinius ugdymo metodus. Bendravimas, bendradarbiavimas, partnerysté tarp specialisty
taip pat jgyja svarbig reikSme¢ ugdyme. Sujungiamos jvairiy sri¢iy galios uztikrinant Siuolaikiska,

palaikantj ir vertinantj ugdyma kiekvienam mokiniui.

3.4. Pedagogo ir specialiojo pedagogo partneriSkumas mokymo bendradarbiaujant
praktikoje

Tyrimas atliktas siekiant suzinoti, pedagogy ir specialiyjy pedagogy mokymo
bendradarbiaujant ypatumus. Tyrime dalyvave respondentai turéjo pasidalinti savo mintimis,
kaip jie yra pasiruos¢ jgyvendinti mokyma bendradarbiaujant ir kaip vertina specialiyjy
pedagoga, kuris kartu su juo dirba vienoje klaséje. Anketoje buvo pateikti atviro tipo klausimai:
ar norétumeéte, jog specialusis pedagogas daZzniau dirbty klas¢je kartu su Jumis? Kokios
specialiojo pedagogo, su kuriuo dirbate, kompetencijos atitinka Jisy likescius? Kokias
kompetencijas, Jisy nuomone, specialieji pedagogai dar turéty tobulinti? Kas turi imtis
iniciatyvos parenkant mokyma bendradarbiaujant, mokymo metodus, ugdymo turinj? Ar
specialusis pedagogas, dirbantis kartu su Jumis klaséje, yra lygiavertis partneris? Siais
klausimais buvo siekta suZinoti, kaip pedagogas priima specialiyjy pedagoga savo klaséje, kaip
vertina specialiojo pedagogo darbo kompetencijas, ar pedagogas laiko specialiyjy pedagoga
lygiu sau klaséje. Atlikus pedagogo ir specialiojo pedagogo partneriSkumo klaséje turinio
analiz¢, buvo iSskirtos 5 pagrindinés kategorijos ir subkategorijos i§ pateikty respondenty
atsakymuy.

Pedagogo ir specialiojo darbas kartu vienoje klaséje. Respondentai atsakydami j atvirus
klausimus iSsaké nuomong¢ apie darbg kartu su specialiuoju pedagogu vienoje klaséje.
Respondenty atsakymai buvo analizuojami turinio analizés metodu, kuris leido suskirstyti

respondenty pasisakymus j subkategorijas. [Ssamiis duomenys pateikiami 8 lenteléje

8 lentele
Pedagogo ir specialiojo pedagogo darbas kartu vienoje klaséje
.. . Teiginiu
Kategorija Subkategorija skaitius
Pedagogo ir specialiojo | Lengvesnis uzduociy diferencijavimas 6
pedagogo darbas kartu | Akivaizdi nauda visiems klasés mokiniams 18
vienoje klaséje Turiningesnis pamokos déstymas 4
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Naudingas komandinis darbas

Geresnis mokiniy, turin¢iy SUP, Ziniy jsiminimas
Kompetencijos praplétimas

Riboja pedagogo darba

Blasko kitus mokinius

Spec. pedagogo darbas naudingesnis jo kabinete
Mokytojo pagalbininkas reikalingas klaséje
Darbas kartu tik pagal poreikj

w N
Glo|w|w|w|u|R|o

Pedagogai dirbdami kartu su specialiuoju pedagogo vienoje klas¢je iSskiria privalumus
tokioje klas¢je: nauda visiems klasés mokiniams: Sunku dideléje klaséje uzimti visus mokinius ir
kartu tuos, kuriems reikalinga pagalba [43] <..> kiekvienam mokiniui tenka daugiau
démesio/pagalbos [54] <...> galéciau daugiau démesio skirti kitiems mokiniams [98] <..>
pasiekiamas geresnis rezultatas [111]. Geresnis mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
Ziniy jsiminimas: padéty spec. poreikiy mokiniams jsisavinti naujq medziagg [44] <..> bity
efektyvesnis darbas su spec. poreikiy mokiniais [105] <...> ne visada uztenka pakankamai laiko
skirti specialiyjy poreikiy, ar turinciy mokymosi problemy mokiniams [108] <...> jis padeda
spec. poreikiy mokiniams jsisgmoninti mokomgjg medziagg [130]. Lengvesnis uzduociy
diferencijavimas: biity paprasciau diferencijuoti darbg [121] <..> lengviau taikyti
diferencijavimg [132]. Taip pat respondentai pastebi, jog mokymas bendradarbiaujant vyksta tik
pagal poreiki: tik pagal poreikj [13] <...> jei daug spec. poreikiy mokiniy [21] <...> nuolat jo
dalyvavimas nebitinas [113] <...> noréciau, kartais pagal mano pakvietimg [183] <...> priklauso
nuo klasés [187]. Respondentai iSskyré ir tai, jog specialusis pedagogas, kuris laikomas
mokytojo padéjéju, reikalingas klaséje: mokytojui pagalbininkas visada reikalingas [4] <...>
norétysi nuolatinio pagalbininko [110]. Svarbiausia, bendradarbiavimas efektyviai gali vykti
vien tik savarankisku apsisprendimu. Mokytojams gali buti skirtas mokymas bendradarbiaujant,
taciau tik tikras bendradarbiavimas gali vykti asmeniniu apsisprendimu. Mokytojai, kurie
pasirenka bendradarbiavima dalijasi iStekliais, atsakingumu ir jy individual@is indéliai laikomi
vienodos vertés (Brownell, Smith, Crockett, Griffin, 2012).

Specialiojo pedagogo kompetencijos pedagoguy atzvilgiu. Dirbdami vienoje klasé¢je du
specialistai sujungia savo zinias dél kokybiSkesnio mokymo. Pedagogai dalyvave tyrime
atskleidé, kurios specialiyjy pedagogy kompetencijos tenkina jy likes€ius. Suformuotos
subkategorijos — integravimas (mokiniy pazinimas ir pripazinimas), empatiSkumas/tolerancija,
profesinés (poreikiy tenkinimas, planavimas, motyvavimas), bendravimo ir bendradarbiavimo,
komandinis darbas (Zr. 9 lentelg).

9 lentelé

Specialiojo pedagogo kompetencijos atitinkancios pedagogu lukescius
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Kategorija Subkategorija :ﬁﬁ?&g
Specialiojo pedagogo Integravimas (mokiniy paZinimas ir pripaZzinimas) 8
kompetencijos Empatiskumas / tolerancija 13
atitinkantios pedagogu | Profesinés (poreikiy tenkinimas, planavimas, motyvavimas) 68
lukes¢ius Bendravimo ir bendradarbiavimo 53

Komandinis darbas 20

Pedagogai dirba kaitos salygomis, karjera patiria pokyCius ir iSbandymus. Stebimi
pedagogy karjeros pokyciai — susirtipinimas profesinio tobuléjimo galimybémis, lydiariavimu,
saviraiSka. Stebimas ir pedagogy specialybiy ar specializacijos kaita (Malinauskiené, 2012).
Pedagogai i$skiria kaip labiausiai vertinamas specialiyjy pedagogy kompetencijas — profesines:
spec. pedagogé yra auksSto lygio pedagogé, nuolat tobulinanti savo gebéjimus [29] <..>
informavimas, konsultavimas [34] <...> dalyko Zinios, poreikiy tenkinimas [57] <...> dalyko
turinio planavimas, mokymo proceso valdymas, mokiniy motyvacijos tobulinimas [7T1] <..>
atidumas dalykui ir vaikui, ripestingumas, taikomy darbo bidy jvairové [82] <...> darbstumas,
savo dalyko zinojimas, aiskus darbas pamokoje, pagalba vaikui ir man [92]. ISskiriamos
bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijos: bendravimo, bendradarbiavimo, komunikavimo
[13] <...> bendradarbiavimas su dalyko mokytoju [151] <...> bendravimas ir bendradarbiavimas
[165] <..> atitinka komunikavimo, bendravimo ir bendradarbiavimo [173] <..> aiSkiai
suformuluoja bendravimo taisykles [191]. Komandinio darbo kompetencija: dalykiskumas,
problemy sprendimas drauge [26] <...> partnerysté, tolerancija [32] <...> darbas kartu [140]
<...> gebéjimas dirbti komandoje [176].

Respondenty duomenys leido suformuoti ir kompetencijas, kurias, pedagogy manymu,

specialieji pedagogai dar turi tobulinti. Duomenys pateikiami 10 lenteléje.

10 lentelé
Tobulinamos specialiojo pedagogo kompetencijos
.. . Teiginiu
Kategorija Subkategorija skaidius
Tobulinamos  specialiojo | Komandinio darbo 3
pedagogo kompetencijos Profesinés (poreikiy tenkinimas, planavimas, motyvavimas) 39
Kirybiskumo 4
Darbo Planavimas 5
Klasés valdymas 12
IKT valdymas 12
Bendravimo ir bendradarbiavimo 18

Tyrimo dalyviai i$skiria, jog specialieji pedagogai turéty tobulinti profesing kompetencija

(poreikiy tenkinimg, planavima, motyvavimg): kvalifikacijos tobulinimo [7] <...> efektyvaus
vaiky ugdymo [14] <...> 40esto f40r, valdymo [33] <...> gebéjimqg greitai suprasti problemgq ir
padeéti mokiniui jq iSspresti tinkamu metodu [54] <...> daugiau praktiniy mokymy, kaip dirbti su

jvairiy  gebéjimy  vaikais [147]. Bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijas:
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bendradarbiavimo, komunikavimo [94] <...> svarbiausia gebéjimas 4lbendradarbiauti [153]
<...> bendradarbiavimas pamokoje siekiant ugdymo(si) tiksly [186]. ISskiriamos tobulinamos
kompetencijos — klasés valdymo ir informaciniy komunikaciniy technologijy valdymo
kompetencijos: ikt naudojimo [51] <..> klasés valdymo [57] <..> it [131] <...> naujy
technologijy ir informacijos valdymo kompetencijg [172]. Ciuzas (2013), Urnéziené, Budryté
(2014) analizavo pedagogy ir specialiyjy pedagogy kompetencijy svarba, iSskiria svarbiausias —
profesines kompetencijas, bendravimo ir bendradarbiavimo, mokiniy pazinimo ir pripazinimo,
motyvavimo ir paramos, profesinio tobuléjimo.

Mokymo bendradarbiaujant iniciavimas. Mokymo bendradarbiaujant pasirinkimas ir
igyvendinimas reikalauja i§ partneriy daug laiko darbo planavimui, situacijy numatymui,
susitarimy numatymy, darby pasiskirstymy. Pats pirmas veiksmas jgyvendinant mokyma
bendradarbiaujant yra bendras sutarimas, jog kolegos nusprendzia taikyti mokyma
bendradarbiaujant klaséje. Tyrimo dalyviy rezultaty analizé leidZzia atskleisti mokymo

bendradarbiaujant iniciavimo galimybes (zr. 11 lentele).

11 lentelé
Mokymo bendradarbiaujant iniciavimas
Kategorija Subkategorija :ﬁfg‘;‘:
Mokymo Mokytojas imasi iniciatyvos 57
bendradarbiaujant Pedagogas ir specialusis pedagogas kartu 76
iniciavimas Specialusis pedagogas imasi iniciatyvos 26
Pedagogas imasi iniciatyvos ir specialusis pedagogas ji papildo/konsultuoja 10

Tyrimo duomenys atskleidZia, jog respondenty nuomone, iniciatyvos turi imtis pedagogas
ir specialusis pedagogas kartu: lygiavertis bendradarbiavimas [9] <...> iniciatyvg turi ateiti is
visy pusiy: mokytojo, specialiojo pedagogo [41] <...> manau, kad tartis ir derinti turi abu [104]
<...> bendradarbiaujant rinktis mokymo metodus ir pritaikant mokymo turinj kiekvienam
mokiniui kartu su specialiuoju pedagogu [185]. Taciau, tyrimo dalyviai iSskiria ir tai, jog
mokytojas turi imtis iniciatyvos: klaséje dirbantis mokytojas, nes jis geriau zino situacijq ir
pazjsta vaikus [31] <...> manyciau visur turéty dominuoti klasés (ar dalyko) mokytojas. Nes jis
labiausiai mato problemas ir iesko budy (kvieciasi ,, pastiprinimg*) problemoms spresti [110]
<...> manau, mokytojas, nes jis pirmiausia pamato vaikg [176]. Taip pat iniciatyvos turi imtis
specialusis pedagogas: spec. pedagogas, nes jis geriau Zino konkretaus vaiko situacijg [44] <...>
manau, spec. pedagogas pirmiausia, nes jis turi mokyt. Pristatyti vaikq su jo gebéjimy
sutrikimais, spec. poreikiais ir pan [147] <...> aiSku tai spec, pedagogo darbas [148]. Taip pat
pastebétos mintys, jog pedagogas 1imasi Iniciatyvos ir specialusis pedagogas ji

papildo/konsultuoja: mokytojas, konsultuoja — specialusis pedagogas [34] <...> pedagogo
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inicijuoja, o specialusis pedagogas papildo [37] <...> mokytojas, taciau spec. pedagogas turéty
sédeéti prie vaiko ir jam padéti susigaudyti ar susiorientuoti [164]. Milteniené, Venclovaité
(2012) atliktame tyrime iSrySkino, jog specialusis pedagogas gali buti didziausias
bendradarbiavimo iniciatorius, lyderis, kuris gebéty visus suburti bendram tikslui.

Pedagogas ir specialusis pedagogas lygiaver¢iai partneriai klaséje. Mokymas
bendradarbiaujant remiasi aiskiu poziiiriu, jog du specialistai privalo buti lygiaver¢iai komandos
nariai. Atsakomybe dalijasi lygiomis dalimis. Respondenty duomenys apie partneriy lygybe

taikant mokymga bendradarbiaujant pateikti 12 lenteléje.

12 lentelé
Pedagogas ir specialusis pedagogas lygiaverciai partneriai klaséje

.. . Teiginiuy

Kategorija Subkategorija skaicius
Pedagogas ir specialusis | Pedagogas ir specialusis pedagogas lygiaver€iai partneriai 123
pedagogas lygiaverciai | Pedagogas ir specialusis pedagogas néra lygiaverciai partneriai 20
partneriai klaséje Taip turéty biti 10
Tik i§ dalies pedagogas ir specialusis pedagogas yra lygiaverciai partneriai 19

Tyrimo duomenys atskleidzia, jog pedagogas ir specialusis pedagogas yra lygiaverciai
partneriai klaséje: tiktai taip [103] <...> Zinoma. Puiku, kai gali drgsiai padéti vienas kitam.
Pamoka bus tikrai visiems jdomesné [147] <..> mes lygiaverciai partneriai [185] Taciau
Specialusis pedagogas daugiau dirba tik su spec. poreikiy turinciais mokiniais [43] <...>
pirmuoju smuiku griezty mokytojas- juk tai jo atsakomybé, jo pagrindinis darbas [110] <...>
Manau, kad ne, nes jis dirba tik su specialiyjy poreikiy mokiniu [194]. Tik 1§ dalies pedagogas ir
specialusis pedagogas yra lygiaverciai partneriai: jis biity mano pagalbininkas, o ne lygiavertis
partneris, nes pamokai turi vadovauti mokytojas [44] <...> ne visada [137] <...> jis padeda
mazumai... [149]. ISskiriamas teiginys taip turéty biiti (remiantis tyrimo duomenimis, galima
teigti, jog §] variantg iSskiria pedagogai, kurie nedirba taikydami mokymo bendradarbiaujant
metodg savo klaséje, taciau turi nuomong apie tai): bity lygiavertis [16] <...> taip turéry biiti
[34] <...> taip turéty buti (as klaséje tokio specialisto neturiu) [132] <...> jei dirbtume kartu,
manau, kad taip [159] <...> niekada nebuvo galimybés kartu dirbti vienoje klaséje, bet manau,
kad taip [196].

Pedagogai dirbdami klaséje kartu su specialiuoju pedagogu pastebi naudg visiems klasés
mokiniams, ger¢ja mokiniy, turinCiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, Zziniy jsiminimas,
pedagogams lengviau diferencijuoti uzduotis, taciau pedagogai renkasi dirbti kartu su
specialiuoju pedagogu tik pagal poreikj, kai klaséje daugiau mokiniy, turinéiy specialiyjy

ugdymosi poreikiy, sunkesniy temy metu, pagal mokytojo pageidavimg. Pedagogai iSskiria, jog
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juos labiausiai tenkina specialiyjy pedagogy profesinés, bendradarbiavimo ir bendradarbiavimo,
komandinio darbo kompetencijos. Pedagogai iSskiria, jog specialiesiems pedagogams reikia
toliau tobulinti profesines, bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijas. Iniciatyvos pradeéti
mokymag bendradarbiaujant turi imtis abu kartu specialistai — pedagogas ir specialusis pedagogas.

Specialistai dirbdami kartu klaséje yra lygiaverciai partneriai.
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ISvados

1. Inkliuzinis Svietimas skatina ugdymo jstaigas atsizvelgti j kiekvieno mokinio
poreikius, tiek jprastus, tiek specialiuosius ir kurti visiems mokiniams galimybes
mokytis kartu ir atskleisti savo ugdymosi potencialg. Inkliuzinis ugdymas remiasi
ugdymo prieinamumu ir uZztikrinimu visiems vaikams, mokiniy jvairoves
pripazinimu, teigiamy nuostaty formavimu tiek pedagogy, tiek mokiniy. Inkliuzinéje
klaséje démesys skiriamas mokiniy jvairovés pagarbai, pagalbai Kkiekvienam
mokiniui, pedagogy asmeniniam tobul¢jimui ir bendradarbiavimui mokant,
komandiniam darbui, ugdymo veiksmingumo uztikrinimui.

2. Inkliuziné klasé numato naujus pedagoginius metodus, aukléjimo proceso pritaikyma
prie mokinio gebéjimy pasiekiant kiekvieno asmeninj potencialg. Didziausias
démesys skiriamas mokytojams, jy kompetencijai ir bendravimui su visa klase, tarp
kity pedagogy. Pagrindiniai mokymo bendradarbiaujant privalumai — specialiyjy
ugdymosi poreikiy tenkinimas iSvengiant specializuoty priemoniy, specialiosios
pagalbos priartéjimas prie mokinio pagrindinés mokymosi vietos, dviejy specialisty
patirties sujungimas dél vieno tikslo, darbas paremtas abipusiskumo ir partneriSkumo
principy i§saugojimu, ugdymo proceso prasiplétimas unikaliomis ir auksto jtraukimo
strategijomis.

3. Empirinio tyrimo metu gauti rezultatai atskleidé pamokos inkliuzingje klaséje
ypatumus:

e Pedagogai pamoky metu siekia atskleisti kiekvieno mokinio ugdymosi potencialg
keliant mokiniy saviverte, kartu su mokiniu priimant sprendimus dél ugdymosi ir
pasiekimy vertinimo, visus mokinius jtraukiant j jiems prasmingas veiklas.

e Pedagogai pamoky metu taikydami mokymo bendradarbiaujant buidus linke
taikyti komandin; mokyma, vienas moko, kitas padeda biida, alternatyvy
mokyma, paralelinj mokymg. Mokymo bendradarbiaujant metu galima uZduotis
efektyviau taikyti prie kiekvieno mokinio poreikiy.

e Pamoky metu jgyvendinant mokymg bendradarbiaujant pedagogai linke iSlaikyti
sisteminguma klas¢je. Svarbus aiSkios sistemos numatymas apie toleruoting
mokiniy elges] klas¢je, partneriSkumo ir lygiavertiSkumo principy iSsaugojimas,

griztamojo rySio iSnaudojimas, ugdymo vientisumo ir kokybiSkumo islaikymas.
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e Pedagogams bendradarbiaujant klaséje svarbus mokymasis vienas i$ Kkito,
kokybiskas sprendimy ir naujoviy priimimas, gebéjimas greitai ir efektyviai
reaguoti j kintancig aplinka, sparciai ir kokybiSkai teikti paslaugas.

e Mokiniy jvairové yra pripazjstama, gerbiami ir priimama. Kiekvienas mokinys
yra mokyklos kultiiros, bendruomenés, ugdymo proceso dalis. ISskiriamas
pedagogy noras noriai bendradarbiauti siekiant efektyvaus poreikiy tenkinimo.

e Inkliuzinéje klaséje svarbu iSnaudoti griztamojo rysio privalumus, diferencijuoti
ugdymo turinj, taikyti alternatyvias mokymosi strategijas, Siuolaikinius mokymo
metodus, vertinimg ir jsivertinima.

4. Atlikus tyrima paaiskéjo, jog pedagogai teigiamai vertina mokyma bendradarbiaujant
klas¢je, taciau tik pusé respondenty, dalyvavusiy tyrime, dirba klas¢je kartu su
specialiuoju pedagogu bent karta per pusmetj.

5. Analizuojant specialisty dirbanciy vienoje klaséje partneriSkumo iSsaugojima,
paaisSkéjo, jog pedagogai specialiuosius pedagogus laiko lygiaverCiais partneriais.
Pradéti mokyma bendradarbiaujant, pedagogy nuomone, turi specialistai imtis bendru
sutarimu, taciau pedagogai isskiria, jog kartu su specialiuoju pedagogu dirba klaséje
tik pagal pedagogo poreikj. Pedagogy lukescius atitinka tokios specialiyjy pedagogy
kompetencijos: profesinés, bendravimo ir bendradarbiavimo, komandinio darbo.
Pedagogai iSskiria, jog specialieji pedagogai toliau turi tobulinti Sias kompetencijas:

profesines, bendravimo ir bendradarbiavimo, klasés valdymo, IKT valdymo.
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Gabriel¢ Vaineikyté
GIVING A CLASS IN THE INCLUSIVE CLASSROOM: AN ASPECT OF
CO-TEACHING
The Master‘s Degree Thesis
Summary

Master thesis consists of inclusive education and inclusive class teacher cooperation
theoretical aspect analysis of concepts.

The questionnaire method was carried out a study on the lessons to reveal the peculiarities
of inclusive classroom training in cooperation aspect. The statistical (descriptive averages,
standard deviation, factor) data analysis and content analysis.

205 teachers were involved in the study who works in Lithuanian general education
schools and have an opportunity to work together with the special educator (primary education,
Lithuanian language and math teachers).

The empirical part deals with the situation of inclusive education in Lithuania and
educational institutions, teachers’ priorities in the workplace and in the planning of education,
teachers' practices co-teaching with the special teacher.

Main conclusions of the research:

1. During the lessons teachers aims to reveal each student's learning potential using
education through co-teacing method. While co-teacing in the class systematicity is
important, learning from each other and using benefits of the feedback.

2. Education through co-teacing is valued positively among the teachers but only half of
the respondents (who participated in the research) are working together with the
special educator in their classes at least once per half-year.

3. Teachers evaluate special educator as equal partners. To start co-teaching specialist
agree by concesus. Teachers are satisfied with proffesional, communicational and
cooperational, team working competence of special educator.

Key words: inclusive education, co-teaching.
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Priedas nr. 1
Gerbiami respondentai,

Maloniai prasau Jisy atsakyti j Zzemiau pateikto klausimyno klausimus, kurie leisty
atskleisti pedagogo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimo aspektus klaséje. Siekiama
suzinoti kaip pedagogas ir specialusis pedagogas pasirenka dirbti klaséje, kaip jie organizuoja
bendrq darbq klaséje ir pasidalija atsakomybémis. Jisy atsakymai padés rengiant magistro
darbg, todél prasau atsakyti j visus klausimus.

Prasau atsakyti j klausimus, pazymint atsakymg taip: Atsakant |
atvirus klausimus parasykite savo nuomone nurodytoje vietoje.

Apklausa anoniminé, duomenys analizuojami ir pateikiami tik statistine forma.

Anketa skirta pradiniy klasiy, lietuviy kalbos ir matematikos mokytojams.

Demografiniai respondenty duomenys

1. Jusy lytis:
1 Moteris
[ Vyras

2. Jusy amzius:
[ Iki 30 mety
] 30 —40 mety
1 40 — 50 mety
71 50 ir daugiau mety
3. Juisy pareigos:
1 Pradiniy klasiy mokytojas
1 Dalyko mokytojas
4. Jusy kvalifikacine kategorija:
1 Mokytojas
71 Vyr. mokytojas
1 Metodininkas
1 Ekspertas
5. Mokyklos, kurioje dirbate, dydis:
"1 Maza (mokiniy skaicius iki 200)
'] Didel¢ (mokiniy skaicius virs 200)
6. Koks specialiojo pedagogo darbo etatas jsteigtas Juisy darbo vietoje?
10,25 etato
71 0,50 etato
710,75 etato
[0 1 etatas
71 1irdaugiau etato
7. Kur dazniausiai dirba specialusis pedagogas? (pasirinkite vieng atSakyma)
] Specialiojo pedagogo kabinete
"1 Klaséje kartu su mokytoju
"1 Abu variantai
8. Ar daznai kartu su specialiuoju pedagogo dirbate vienoje klaséje?
'] Labai daznai (4 kartus per ménesj)
Daznai (2 kartus per ménesj)
Retai (karta per ménesj)
Kartais (kartg per pusmet;)
Niekada

(I I A I O

AtsakyKkite j teiginius, paZymédami vieng atsakymo varianta
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7. Ar sutinkate su pateiktais teiginiai atspindincCiais inkliuzinio Svietimo situacijg Lietuvoje ir
Jusy mokykloje? (1-visiskai nesutinku, 2-i§ dalies nesutinku, 3-nezinau, 4-i§ dalies sutinku, 5-

visiSkai sutinku)

Teiginys/ balai

Visi vaikai turi teis¢ | ugdyma

Kiekvieno vaiko skirtybés yra vertinamos kaip galimi resursai

Kiekvienas vaikas turi teis¢ mokytis bendrojo ugdymo mokykloje

Kiekvienas vaikas gali mokytis ir iSmokti

Kiekvienas mokinys yra mokyklos kultaros, bendruomenés, ugdymo
proceso dalis

Kiekviena bendrojo ugdymo mokykla turi biiti pasirengusi priimti ir
tenkinti kiekvieno vaiko poreikius

Mokiniy jvairove pripazjstama, gerbiama ir priimama

Pedagogai turi noriai bendradarbiauti siekiant efektyvaus poreikiy
tenkinimo

Pedagogas savanoriSkai turi dalyvauti komandiniame darbe

8. Kas Jums svarbiausia Jiisy darbe? (1-nereikSminga, 2-mazai reikSminga, 3-nei reikSminga, nei

nereik§minga, 4-reikSminga, 5-labai reikSminga):

Teiginys/ balai

1

2

3

4

5

Visus mokinius jtraukti i jiems prasmingas ugdymosi veiklas

Mokiniy jvairove vertinti palankiai

Kelti mokiniy savivertg

Puoseléti aukStus lukes€ius dél kiekvieno mokinio pasiekimy

Svarbiu laikyti kiekvieno mokinio akademinj, praktinj, socialinj,
emocinj ugdymasi

Kartu su mokiniu priimti sprendimus dél ugdymosi ir pasiekimy
vertinimo

Kartu su tévais ir mokinio artimaisiais spresti mokinio ugdymosi
problemas

Atskleisti kiekvieno mokinio ugdymosi potencialg

Bendradarbiauti ir dirbti komandoje

Bendradarbiauti su tévais ir Seimomis

Reflektuoti savo prakting veikla, ja nuolat ir sistemingai planuoti,
vertinti ir koreguoti

Praktikoje taikyti jrodymais gristus metodus

Atvirai, zingeidziai, aktyviai klausinéti ieSkant reikiamos informacijos
ar patarimo

9. Kas Jums svarbiausia planuojant pamokas? (1-nereikSminga, 2-mazai reikSminga, 3-nei

reik§minga, nei nereik§minga, 4-reikSminga, 5-labai reik§minga)

Teiginys/ balai

1

2

3

4

5

Mokymas bendradarbiaujant (su specialiuoju pedagogu)

Mokymasis bendradarbiaujant (kai mokiniai mokosi vieni i$ kity)

Heterogeninis grupavimas (kai specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys
mokiniai mokosi vienoje grup¢je su kitais bendraamziais)

Problemy sprendimas drauge

Pritaikyti mokymo programg prie kiekvieno mokinio poreikiy

Diferencijuoti ugdymo turinj
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ISnaudoti grjztamojo rySio privalumus

Itraukti asmeninj mokinio zinojima, kai mokinys pats iSbando, aptaria,
pritaiko iSmoktas Zinias

Taikyti Siuolaikinius mokymo metodus

Taikyti alternatyvias mokymosi strategijas

Taikyti vertinima ir jsivertinima

10. Ar sutinkate su teiginiais, jog bendradarbiaudami klasé¢je mokytojas ir specialusis pedagogas
geba/gali: (1-visiskai nesutinku, 2-i§ dalies nesutinku, 3-nezinau, 4-i§ dalies sutinku, 5-visiSkai

sutinku)

Teiginys/ balai

1

2

3

4

5

Geba greitai ir efektyviai reaguoti j kintancig aplinka

Geba sparciai ir kokybiskai teikti paslaugas

Gali mokytis vienti i8 kity

Gali kokybiskai priimti sprendimus ir naujoves

Gali jausti pasitenkinima savo darbu

Gali sumazinti patiriamo streso lygj

11. Ar daznai mokymo bendradarbiaujant praktikoje taikote Siuos mokymo bendradarbiaujant

metodus? (1-niekada, 2-labai retai, 3-retai, 4-daznai, 5-labai daznai)

Teiginys/ balai

4

5

Vienas moko, kitas stebi

Vienas moko, kitas padeda

Paralelinis mokymas

Alternatyvus mokymas

Mokymo stotelés

Komandinis mokymas

Kita (jrasykite)

12. Kas Jums svarbiausia bendradarbiaujant vienoje klas¢je su specialiuoju pedagogu? (1-
nereikSminga, 2-mazai reikSminga, 3-nei reikSminga, nei nereikSminga, 4-reikSminga, 5-labai

reikSminga)

Teiginys/ balai

1

2

3

4

5

SavanoriSkas apsisprendimas mokyti bendradarbiaujant

Palaikymas ir pagalba i§ mokyklos bendruomenés

Abiejy partneriy panaSus poziiiris ] ugdymo prieinamumg ir uztikrinimag
kiekvienam mokiniui

Nusistovejusio darbo klas¢je i§saugojimas

PartneriSkumo ir lygiavertiSkumo principy iSsaugojimas

Ugdymo vientisumo ir kokybiSkumo iSlaikymas

Aiskios sistemos numatymas apie toleruoting ir netoleruoting mokiniy
elgesi

Grjztamojo rysio iSnaudojimas

Apibréztos ribos apie toleruojama triukSmo lygj klaséje

Papildomas darbo valandy skyrimas mokymo bendradarbiaujant
planavimui
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13. Ar norétuméte, jog specialusis pedagogas dazniau dirbty klaséje kartu su Jumis? Kodél?

16. Kas turi imtis iniciatyvos pasirenkant mokyma bendradarbiaujant? Parenkant mokymo

metodus? Pritaikant ugdymo turinj?

Dékoju uz Jisy nuomong!
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KMO ir Bartlett‘s testo rezultatai

KMO and Bartlett‘s Test

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy.

Bartlett's 56esto f Sphericity Approx. Chi-Square
Df
Sig.

,884

9355,637
1596
,000

Priedas nr. 2
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Priedas nr. 3

ISsami ,,Inkliuzinio ugdymo patirties ugdymo institucijoje* faktoriné analizé

(N = 205, KMO = 0,884)

Lentel¢je yra pateikiami faktoriai, kiekvienam faktoriui priskirti kintamieji, kiekvieno kintamojo

Measure of Sampling Adequacy (MSA) reikSmés, teksto (subskalés) vidinés konsistencijos

koeficientas Cronbach alpha bei kintamyjy reikSmés vidurkiai.

aplinkg

Faktoriaus
Teksto Vidurkis Cronbach 5 .
Faktoriai ir pirminiai teiginiai MSA iing_snio (M) " aprasomoji
svoris, L sklaida, %
Kiekvieno mokinio ugdymosi potencialo atskleidimas
Atskleisti kiekvieno mokinio ugdymosi potencialag | 0,899 | 0,816 4,50
Kelti mokiniy saviverte 0,933 | 0,811 4,60
Kartu su mokiniu priimti sprendimus dél ugdymosi | 0,949 | 0,785 4,34
ir pasiekimy vertinimo
Visus mokinius jtraukti j jiems prasmingas | 0,931 | 0,773 4,60
ugdymosi veiklas
Svarbiu laikyti kiekvieno mokinio akademinj, | 0,894 | 0,749 4,45
praktinj, socialinj, emocinj ugdymasi
Kartu su tévais ir mokinio artimaisiais spresti | 0,890 | 0,709 4,59 0,93 31,46
mokinio ugdymosi problemas
Puoseléti aukstus lukeséius dél kiekvieno mokinio | 0,879 | 0,709 4,18
pasiekimy
Reflektuoti savo prakting veikla, ja nuolat ir | 0,928 | 0,693 451
sistemingai planuoti, vertinti ir koreguoti
Bendradarbiauti ir dirbti komandoje 0,949 | 0,671 4,46
Problemy sprendimas drauge 0,920 | 0,670 4,42
Mokiniy jvairove vertinti palankiai 0,900 | 0,659 4,42
Praktikoje taikyti jrodymais gristus metodus 0,917 | 0,623 4,35
Reikalingiausiy dalyky mokymasis mokymo bendradarbiaujant metu
Alternatyvus mokymas 0,865 | 0,918 3,17
Mokymo stotelés 0,873 | 0,893 3,05
Komandinis mokymas 0,843 | 0,891 3,57 0,95 10,68
Paralelinis mokymas 0,855 | 0,888 3,12
Vienas moko, kitas padeda 0,842 | 0,849 3,33
Vienas moko, kitas stebi 0,832 | 0,818 2,98
Sistemingumas jgyvendinant mokyma bendradarbiaujant
Aiskios sistemos numatymas apie toleruotina ir | 0,866 | 0,864 4,41
netoleruotina mokiniy elgesj
PartneriSkumo  ir  lygiavertiSkumo  principy | 0,887 | 0,840 4,23
i§saugojimas
Grjztamojo rySio iSnaudojimas 0,915 | 0,823 4,28
Ugdymo vientisumo ir kokybiskumo i$laikymas 0,918 | 0,810 4,26
Savanoriskas apsisprendimas mokyti | 0,843 | 0,786 4,21 0,92 7,22
bendradarbiaujant
ApibrézZtos ribos apie toleruojama triuksmo lygi | 0,791 | 0,778 4,26
klas¢je
Abiejy partneriy panaSus pozitris ] ugdymo | 0,820 | 0,767 4,33
prieinamumg ir uztikrinimg kiekvienam mokiniui
Palaikymas ir pagalba i§ mokyklos bendruomenés | 0,881 | 0,670 4,09
Dviejy pedagogy mokymasis vienas i§ Kkito
Gali mokytis vieni i$ kity 0,903 | -0,893 431
Gali kokybiskai priimti sprendimus ir naujoves 0,847 | -0,893 4,37 0,93 5,21
Geba greitai ir efektyviai reaguoti j kintanéig | 0,915 | -0,878 4,29
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Geba sparciai ir kokybiskai teikti paslaugas 0,876 | -0,848 4,31
Gali jausti pasitenkinimg savo darbu 0,899 | -0,810 4,18
Gali sumazinti patiriamo streso lygi 0,904 | -0,752 4,16

Mokiniy jvairovés pripaZinimas bendrojo ugdymo mokyklose

Mokiniy jvairové pripazjstama, gerbiama ir | 0,915 | 0,806 4,33
priimama
Kiekvienas mokinys yra mokyklos kultaros, | 0,881 | 0,770 4,52
bendruomenés, ugdymo proceso dalis
Kiekviena bendrojo ugdymo mokykla turi bati | 0,813 | 0,713 4,09
pasirengusi priimti ir tenkinti kiekvieno vaiko
poreikius

Pedagogai turi noriai bendradarbiauti siekiant | 0,840 | 0,710 4,56
efektyvaus poreikiy tenkinimo 0,86 3,51
Kiekvieno wvaiko skirtybés yra vertinamos kaip | 0,847 | 0,667 4,32
galimi resursai
Visi vaikai turi teis¢ j ugdyma 0,834 | 0,656 4,79
Pedagogas savanorisSkai turi dalyvauti | 0,800 | 0,629 4,56
komandiniame darbe
Kiekvienas vaikas gali mokytis ir iSmokti 0,788 | 0,624 3,72
Kiekvienas vaikas turi teis¢ mokytis bendrojo | 0,765 | 0,607 4,03
ugdymo mokykloje

GrjZtamojo rySio privalumai inkliuzinéje klaséje

ISnaudoti griztamojo rySio privalumus 0,917 | -0,772 4,37
Diferencijuoti ugdymo turinj 0,886 | -0,768 4,40
Taikyti alternatyvias mokymaosi strategijas 0,918 | -0,759 4,31
Taikyti Siuolaikinius mokymo metodus 0,887 | -0,732 4,48
Taikyti vertinimg ir jsivertinimg 0,906 | -0,728 4,53
Mokymasis bendradarbiaujant (kai mokiniai | 0,927 | -0,683 4,23
mokosi vieni i§ kity) 0,91 321

Pritaikyti mokymo programag prie kiekvieno | 0,898 | -0,682 4,41
mokinio poreikiy
Atvirai, zingeidziai, aktyviai klausinéti ieskant | 0,905 | -0,623 4,35
reikiamos informacijos ar patarimo
Jtraukti asmeninj mokinio Zinojima, kai mokinys | 0,897 | -0,616 4,48
pats iSbando, aptaria, pritaiko i§moktas Zinias

* Respondentai atsakydami ] pateiktus teiginius galéjo rinktis 1§ tokiy atsakymo varianty: 1 —
visiSkai nesutinku/nereikSminga/niekada, 2 — i§ dalies nesutinku/mazai reikSminga/labai retai, 3
— nezinau/nei reik§minga, nei nereikSminga/retai, 4 — i§ dalies sutinku/reik§minga/daznai, 5 —

visiSkai sutinku/labai reik§minga/labai daZnai.
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