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SANTRAUKA

Magistro baigiamajame darbe nagrinéjama Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy taikymo
poveikis ES salyse. Atliekant analiz¢ i$skiriamas aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy taikymas
ir poveikis nedarbui ES. Darba sudaro trys dalys.

Pirmoje dalyje pateikiama darbo rinkos ir aktyviy priemoniy samprata, i$skiriant funkcijas,
realizuojamas priemones Lietuvoje ir ES Salyse. Kadangi darbo tyrime analizuojamos priemoniy
poveikis nedarbui, todél teoriné¢je dalyje apraSomos visos Lietuvoje ir ES Salyse organizuojamos
priemonés ir jy jtaka nedarbui. I§analizuoti Lietuvos ir uZsienio autoriy darbai. Sioje dalyje taip pat
aptariami su kiekviena ADRP priemone atlikti mokslininky tyrimai ir jy rezultatai. Daugiausia
démesio skiriama tyrimams, kurie atlikti jgyvendinant profesinj mokyma, kadangi §i priemoné ES
Salyse yra populiariausiai taitkoma ir naudojama.

Antroje dalyje atlikta klasteriné analizé, kurios pagalba suskirstytos Salys j klasterius pagal
kiekvienos $alies skiriamy 1ésy dydj 1 bedarbiui nuo $alies BVP. Klasteriné analizé taip pat atlikta su
ES 3aliy nedarbo lygiu. Sioje dalyje taip pat atlikta Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy ir
nedarbo dinamika, lyginant situacijg tarp ES Saliy. Atlikus aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy
taikymo poveikj nedarbo lygiu Europos Sgjungos mastu, iSrySkéjo profesinio mokymo poveikis
nedarbui Lietuvoje. Naujausi duomenys rodo, kad 92 proc. asmeny baige profesinj mokyma
jsidarbina. ADRP priemoniy poveikis nustatytas panaudojant koreliacing regresing analizg.
Priemonéms jgyvendinti skiriamos 1¢Sos iSsamiai iSanalizuotos nustatant poveikj nedarbo lygio
poky¢iams. Sioje dalyje analizuotos priemonés ir ju poveikis pagal skiriamas lé3as nuo alies BVP
vienam bedarbiui, pagal skiriamas 1éSas min. Eur./ 1 bedarbiui ir pagal bendras islaidas min. Eur.

Trecioje dalyje, atlikus tyrimg ir mokslinés literattiros analize, pateikiamos aktyviy darbo rinkos
politikos priemoniy taikymo ir nedarbo problemy sprendimai. Paminéta, kad organizuojamy
priemoniy ir nedarbo problemg siiiloma spresti reguliuojant aktyvias darbo rinkos politikos

priemones bei joms jgyvendinti skiriamy 1ésy kiekj.



Tamositnaité, M. (2017). Effect of active labour market policies for unemployment rate in EU
analysis: the final work of economics of university‘s basic studies / scientific supervisor: prof. dr. D.

Berzinskiené-Juozainiené. Siauliai university, the Department of Economics, 72 pg. (108 pg.).

SUMMARY

Masters thesis analyzes Effect of active labour market policies for unemployment rate in EU.
The work consists of three parts.

The first part contains the concept of active measures on the labour market, distinguishing
features, disposed of measures in Lithuania and EU countries. Whereas the study analyses the impact
of measures on the unemployment, therefore, the theoretical part describes all in Lithuania and EU
countries are organised and their impact on unemployment. Analysis of Lithuanian and foreign
authors. This section also discusses with each instrument of ALMPS to carry out scientific tests and
their results. The focus is on research, who carry out the implementation of training, whereas this
measure is the most popular subject in the EU countries.

In the second part done the cluster analysis, which divided the parties in a clusters according to
the size of the funds allocated to each country 1 the unemployed person from the country's GDP.
Cluster analysis is also carried out with the EU countries ' unemployment. This section also carried
out measures of active labour market policies and the dynamics of unemployment, comparing the
situation among EU countries. After the application of the measures of active labour market policies
impact on the level of unemployment in the European Union, has the effect of unemployment in
Lithuania for training. The latest data show that 92% of individuals have completed training have job.
Effect of ALMP measures established by correlation regression analysis. Funding for implementation
of the measures analysed in detail the impact of changes in the determination of the level of
unemployment. In this section analyses the measures and their impact in accordance with the
allocation of the country's GDP per unemployed person, in accordance with the funds min. Eur/ 1
person and the total cost min. Eur.

In the third part, the investigation and analysis of the scientific literature, contains the active
labour market policy measures and unemployment problems. Mentioned that the measures and
problem of unemployment, it is proposed to deal with by adjusting the active labour market policy

measures and the amount of funds allocated for their implementation.
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IVADAS

Informacija, kuri yra gaunama i$ valstybés uzimtumo ir darbo rinkos politikos jgyvendinimo
institucijy, t. y. teritoriniy darbo birzy duomeny, leidzia tikslingai jvertinti Salies nedarbinguma,
kontroliuoti nedarbg savivaldybése bei pasinaudojant surinkta, apdorota informacija atlikti analizg,
kuri padéty sékmingai prognozuoti, numatyti konkrecios Salies, savivaldybés uzduotis, sprendimus ir
isipareigojimus nedarbingumo rodikliams mazinti bei aktyvumui didinti.

Nors Siandien sparciai auga verslas, individuali veikla, pleciasi paslaugy bei prekybos sektoriai,
tadiau taip pat matoma ryski nedarbo rodikliy augimo tendencija. Zmonéms sunku issilaikyti darbo
rinkoje dél jmoniy nesékmingai susiklosCiusios veiklos, neturimo tinkamo iSsilavinimo, bendry
iguidziy stokos ir pan. — visa tai sukuria nedarba. Kaip Zinome, uzimtumas yra pagrindinis socialinis
garantas ne tik Lietuvoje, bet ir ES. Daugeliui Siuolaikiniy Zmoniy darbas tampa vertybe, kadangi
dazniausiai zmogus turi tik vienintelj pajamy Saltinj — darbg. Darbas Zmogui suteikia jvertinimo,
pasitikéjimo savimi jausmg, tuomet jis gali jaustis materialiai ir moraliai stiprus bei saugus, t. Y.
jauciasi visal Kitaip negu asmuo neturintis darbo. Todél j darbo rinkg svarbu jtraukti kiekviena
asmenj, neturintj darbo. Labiau i$sivysc¢iusiose Salyse naudojamos aktyvios darbo rinkos politikos
priemonés, dél kuriy ekonomika sparciau auga, sukuriama daugiau darbo viety. Visa tai leidzia ES
Salims konkuruoti tarpusavyje dél geresniy ekonominiy socialiniy salygy Salyje.

Tyrimo problema. Kokig jtakg turi aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy taikymas ES $aliy
nedarbui? Ar visos organizuojamos aktyvios priemonés yra efektyviai iSnaudojamos senstancioje
visuomenéje?

Nordlund, M. (2013) nagrin¢jo kaip keitési ADRP priemonés ir jy efektyvumas, Aidukaite, J.
(2009) dome¢josi nedarbo problemomis, socialine ekonomine politika Europoje ir Lietuvoje,
Martinkus, B., Berzinskien¢, D. (2005) gilinosi |} gyventojy uzimtumo ekonominius aspektus,
Neverauskiene, L. (2011) domgjosi atliktais gyventojy uZimtumo tyrimais, sieké jvertinti ADRP
priemoniy poveikj, Rakauskiene, O. G. (2006) iSskyré ir jvertino ekonominio vystymosi etapus
Lietuvoje iki Lietuvos jstojimo j ES (1990-2004), Nordlund, M, Strandh, M. tikrino ADRP priemoniy

hipotezes, Taljiinaité, M. (2008) vertino ekonoming socialing sistema Lietuvoje nuo 1990 mety,

v —

v —

Gruzevskis, B., Moskvina, J., Sileika, A., Pocius, A., Slekiené, K. (2007) parengé mokslinio tyrimo

ataskaita (Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy efektyvumo tyrimas) remiantis Lietuvos darbo

8



birzos igyvendinimo ESF finansuojamu projektu (Lietuvos darbo birzos paslaugy efektyvumo tyrimo
ir personalo kompetencijy tobulinimas), kuriame gilinosi j ADRP priemoniy vaidmenj $iuolaikingje
darbo rinkoje, atliko priemoniy jgyvendinimo vertinimg bei ekonominj efektyvuma.

Tyrimo aktualumas. Aktyviomis darbo rinkos politikos priemonémis siekiama sumazinti arba
uzkirsti kelia neigiamam poveikiui, kuris turi jtakos nedarbui. Nedarbas dazniausiai paliecia
kiekvieng asmenj individualiai ir taip pat darbo rinka kaip visumg. Aktyvios priemonés skiriamos
skirtingy tipy asmenims, negalime taikyti vienos priemonés visiems bedarbiams, nes kas tinka
vienam, gali netikti kitam, todél kiekvienas bedarbis yra vertinamas individualiai ir, atsizvelgiant j jo
poreikius bei galimybes, siunciamas j tam tikra priemong. Laikui bégant aktyviy darbo rinkos
politikos priemoniy jvairov¢ i$siplété ir kickviena priemoné nedarbui turi mazesnj ar didesnj poveik].
Poveikis skirtingas, kadangi kiekviena priemoné reikalauja skirtingy investicijy, po kuriy gaunami
skirtingi rezultatai apibréziantys darbo rinkg. Kadangi mokslas ir toliau tiria, ar bedarbiy ir darbingo
amziaus asmeny dalyvavimas aktyviy darbo rinkos politikos priemonése yra efektyvus ir duodantis
vaisiy, todél pasirinkta analizuoti temg ,,Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy taikymo poveikis
nedarbui ES $alyse analizé®. Siekiama nustatyti, kada priemoniy poveikis nedarbui mazesnis, stabilus
ar didéjantis, taip pat jvertinti priemoniy jgyvendinimo svarba darbo rinkoje.

Tyrimo objektas — aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy poveikis nedarbui ES Salyse 2004—
2014 mety laikotarpiu.

Tyrimo dalykas — aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy taikymas ir poveikis nedarbui ES
Salyse.

Tyrimo tikslas — jvertinti vykdomy aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy poveikj nedarbui.

Tyrimo uzdaviniai:

1. Atskleisti aktyvias darbo rinkos politikos priemones ir jy funkcijas.

2. Atlikti ES 8aliy ADRP priemoniy taikymo ir nedarbo lygio poky¢iy analize.

3. Atlikti ES Saliy klasterizavimg pagal 1ésas, skiriamas ADRP priemoniy jgyvendinimui,
ir pagal nedarbo lygj.

4. Nustatyti ADRP priemoniy poveikj ir jvertinti jy teikiamg naudg mazinant nedarbo
lygi.

5. Nustatyti ES Saliy ADRP priemoniy taikymo darbo rinkoje trikumus ir tobulinimo
galimybes.

Tyrimo hipotezé — jeigu profesiniam mokymui kaskart bus skiriamos vis didesnés 1éSos, tai

priemong turés didesnj poveikj nedarbo lygio pokyc¢iams.



Tyrimo metodai: mokslinés literatiiros, internetiniy straipsniy, statistikos departamento,
Eurostat duomeny, teritoriniy darbo birzy suvestiniy rezultaty lyginamoji analizé, loginis
apibendrinimas, laiko (dinamikos) eilu¢iy tyrimo metodas, klasteriné analiz¢, statistinis metodas.

Pasirinkti Sie metodai siekiant nuosekliai iSanalizuoti ADRP priemoniy taikyma ES Salyse.
Analizei atlikti pasitelkiami Lietuvos darbo birzos, Eurostat, Lietuvos statistikos departamento
Saltiniy duomenys. Analizuojant sickiama iSskirti pagrindines priemones, turin¢ias didZiausig
perspektyva asmenims, neturintiems darbo ir dalyvaujantiems aktyviy darbo rinkos politikos
priemonése, integruotis j darbo rinkg po priemoniy baigimo. Pasirinkta klasteriné analiz¢, kad Salys
bty suskirstytos pagal skiriamy 1ésy dydj, kuriomis jgyvendinamos priemonés, ir pagal nedarbo lygj.
Atliekant empirinj tyrima siekiama kiekybiskai jvertinti ADRP priemoniy poveikj nedarbui ir Siam
tikslui jgyvendinti pasitelkiama koreliaciné regresin¢ analizé. Pasirinkta koreliaciné regresiné
analizé, kad buty nustatyti analizuojamos situacijos veikiantys ir nedarantys esminiy pokyciy
veiksniai, prognozuoti ADRP priemoniy geriausias alternatyvas bedarbiy uzimtumui didinti.
Empiriniame tyrime naudojamas laiko eiluc¢iy tyrimo metodas. Juo siekiama jvertinti ADRP
priemoniy, nedarbo kitimo tempa, kuris leisty jvertinti priemoniy svarbg ateityje. Tyrimui atlikti
pasirinka grupé — visi darbingo amziaus bedarbiai.

Teorinis rezultaty reik§mingumas. Teorinis pagrindimas reikSmingas tuo, kad nagriné¢jamos
ADRP priemoniy taikymas darbo rinkoje, kuris turi jtakos nedarbo lygio poky¢iams.

Praktinis rezultaty reikSmingumas. Praktiniu pozilriu rezultatai naudingi institucijoms,
siekianioms pagerinti bedarbiy integracija 1 darbo rinka, atsizvelgiant | ADRP priemoniy
panaudojimg ir poveikj nedarbui, sutelkti didesnj démesj | priemoniy trikumus, dél kuriy tam tikros
priemonés maziau pasiteisina po ADRP priemoniy jgyvendinimo.

Darbo struktiira. Pirmoje dalyje ,,Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy poveikio nedarbui
teorinis pagrindimas" apraSomi darbo rinkos ypatumai, Sioje dalyje aptariama: darbo rinkos
funkcionavimo ypatumai, aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy nedarbui mazinti teorinis
pagrindimas, aktyviy darbo rinkos priemoniy jgyvendinimas Lietuvoje ir ES Salyse.

Antroje dalyje ,,Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy poveikio nedarbui vertinimas"
aptariama aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy poveikio nedarbui tyrimo metodika, vertinama
aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy dinamika ES S$alyse, aktyviy darbo rinkos politikos

priemoniy poveikio nedarbui ES vertinimas.
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1. AKTYVIU DARBO RINKOS POLITIKOS PRIEMONIU POVEIKIO
NEDARBUI TEORINIS PAGRINDIMAS

Viena i§ aktualiausiy $iy dieny temy yra darbas bei gyventojy uzimtumas — visa tai apima darbo
rinka, kurig tikslingai planuojant ir kontroliuojant siekiama, kad vykdomos darbo rinkos priemonés
bty efektyvios, didinancios neturin¢iy darbo gyventojy aktyvumg darbo rinkoje. Koks gyventojy
uzimtumas darbo rinkoje galime matyti i§ informacijos, kuri pateikiama Lietuvos darbo birzZos (toliau

— LDB), Lietuvos statistikos departamento, Eurostat informaciniuose Saltiniuose.

1.1. Darbo rinkos funkcionavimo ypatumai

Darbo rinka yra apibiidinama kaip: darbo jégos pardavimo ir pirkimo ekonominiy santykiy
sistema, kurioje formuojasi darbo pasiiila ir paklausa bei jo kaina — darbo uzmokestis (Malinauskas,
2007). Sis apibrézimas naudojamas ir savoky zodyne (ekonomika.lt). MaZiau populiarus, i§samesnis
apibrézimas, bet savo reik§me panasus j prie§ tai esantj yra Sileikos ir Andriugaitienés (2007),
kuriame darbo rinka pateikiama kaip rinkos posistemis arba jos sudétine dalis, kurioje pirkimo-
pardavimo objektas yra potencialus darbuotojas. Tai rinka, iSsiskirianti savo specifine mainy forma,
atitinkamy ekonominiy santykiy sistemg tarp pagrindiniy ekonominiy veiksniy — kapitalo ir darbo.
Darbo rinka nuo jprastos rinkos skiriasi tuo, kad darbo rinkoje ryskiausia vaidmenj atlieka valstybe,
taCiau ne ka mazesnis démesys skiriamas darbdaviams ir darbuotojams (bedarbiams). Tokj rinky
skirtumg pastebi ir JanCauskas (2006), taip pat jis iSskiria ir pabrézia tai, kad darbo jégos kaina
priklauso nuo kompleksiniy ir specifiniy veiksniy, tokiy kaip: i§simokslinimas, gebéjimai, regiono
savitumai, mobilumo galimybés. Be jau paminéty pagrindiniy darbo rinkos funkcijy, reikty paminéti
ne maziau svarbias darbo rinkos funkcijas i§ ekonominés socialinés pusés tai - gyventojy pajamy
paskirstymas darbo apmokéjimo forma, tokiu bidu skatinama darbiné veikla, visiems formaliai
sudaromos vienodos galimybés pasinaudoti teise j darbg ir profesinj tobul¢jimg (Martinkus,
Berzinskiené, 2007).

Siekiant didinti bedarbiy uzimtuma, mazinti nedarbg ir jo neigiamas pasekmes yra taikomos
ekonomineés socialinés priemonés. Bedarbiy, ieSkanciy darbo asmeny uZimtumo rémimo politika
1gyvendina (Macernyté-Panomarioviené, 2004):

Vyriausybé. Igyvendinant bedarbiy uZimtumo rémimo politika, teikiami Seimui uzimtumo

rémimo politikos jgyvendinimo reglamentuojanéiy jstatymy projektai, tvirtinamos valstybés
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programos uzimtumui remti ir priimami nutarimai, biitini uzimtumo rémimui uztikrinti,
koordinuojami ministerijy bei kity valstybés institucijy ir jstaigy veikla uzimtumui remti.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija. Teikiami pasiiilymai Vyriausybei dél uzimtumo
politikos jgyvendinimo, koordinuojamas, analizuojamas ir vertinamas uzimtumo rémimo politikos
igyvendinimas pagal ES uzimtumo strategija, organizuojamas ir finansuojamas uzimtumo rémimo
jgyvendinimas, socialinés apsaugos ir darbo ministerija dalyvauja jgyvendinant asmeny istekliy
plétros politika ir atlieka kitas teisés aktais akty nustatytas funkcijas.

Kitos ministerijos. Siekia visiSko gyventojy uzimtumo, mazina jy socialing atskirtj ir stiprina
socialing sanglauda. Derina darbo paklausg ir pasitilg siekiant iSlaikyti darbo rinkos pusiausvyra,
didina darbo ieskanc¢iy darbingo amZiaus asmeny uzimtumo galimybes, uZimtumo rémimo priemones
— wzimtumo rémimo bendrasias paslaugas, ADRP priemones ir uZimtumo rémimo programas
igyvendina vykdydamos jstatymy ir kity teisés akty pavestas funkcijas bei veiklg ES struktiiriniy
fondy ir bendrojo finansavimo 1éSoms panaudoti. Kitoms ministerijoms priskiriama: savivaldybiy
institucijos ir jstaigos, socialiniai partneriai, triSalés tarybos (komitetai, komisijos), organizacijos ir
vietos bendruomenés atstovai.

Glaudziausiai bedarbiai yra susije¢ ir susipazing su Lietuvos darbo birza, kurios funkcijas isskiria
Macernyté-Panomarioviené (2004):

1. Organizuoja teritoriniy darbo birZy veiklg ir kontroliuoja uZimtumo rémimo priemoniy

jgyvendinima, teikia darbo rinkos paslaugas.

2. Vykdo salies darbo rinkos stebéseng.

3. Vertina padétj darbo rinkoje (kartu su savivaldybiy institucijomis, socialiniais partneriais),
svarsto priemones uZimtumo problemoms spresti.

Teikia valstybés pagalbg socialinéms jmonéms.

Organizuoja, kad biity jgyvendinamos uzimtumo ir socialinés garantijos valstybés jmonése.
Organizuoja ir koordinuoja profesinés reabilitacijos paslaugy teikima.

Dalyvauja rengiant profesinés reabilitacijos programas.

Organizuoja profesinio orientavimo priemoniy jgyvendinima.

© © N o g &

Nustato bedarbiy ir jspéty apie atleidimg i§ darbo darbingo amziaus asmeny neformaliojo
profesinio mokymo programy reikalavimus ir koordinuoja vykdomos mokymo kokybés
stebésena.

10. Steigia, likviduoja, reorganizuoja teritorines darbo birZas (suderinus su Socialinés apsaugos
ir darbo ministerija), koordinuoja, kontroliuoja ir metodiskai vadovauja jy veiklai.

11. Atlieka kitas teisés akty nustatytas funkcijas.
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Darbo paklausg ir pasiiilg kiekvieng ménesj ir kas ketvirtj analizuoja darbo birza, kuri kiekvienais
metais prognozuoja ir pateikia galimus darbo rinkos pakitimus. Poky¢iai darbo rinkoje yra skelbiami
kiekvieng meénes], besikeiCianti gyventojy uZimtumo situacija — pasibaigus ketvirCiui, o
prognozuojama informacija ateinantiems metams skelbiama paskutinj mety ménesj - gruodi.

Darbo rinkoje placiai yra taikomos darbo rinkos politikos (toliau — DRP) priemonés,
aktualiausiomis laikomos aktyvios darbo rinkos politikos (toliau — ADRP) priemonés, kuriomis
domisi ir jas nagringja skirtingy sriciy specialistai, priemonés analizuojamos tokiose srityse kaip:
ekonomika, sociologija, vieSoji politika ir kt. Toks skirtingy sri¢iy specialisty ADRP priemoniy
tyrinéjimas padeda nustatyti priemoniy teikiamg nauda, problemas, tikslingai paskirstyti priemoniy
finansavima, suskirstyti priemones i veiksmingas ir nepakankamai veiksmingas.

Kad sékmingai padidinti bedarbiy uzimtumg darbo rinkoje, dazniausiai rinkoje dalyvauja ne
viena Salis, t.y. bedarbiai, o keletas Saliy, kuriy bendradarbiavimo déka pasiekiami geriausi rezultatai.
Kaip yra sakg¢s romény filosofas, dramaturgas ir politikas Seneka: manus manum lavat (liet. ranka
rankg plauna). Tai abipusé parama ir pagalba, kuri labai svarbi bedarbiui darbo rinkoje.

Remiantis Lietuvos darbo birZos duomenimis pagrindinés priezastys dél kuriy kreipiamasi j darbo

birza (1 pav.).

Dél nedarbo
socialinio
draudimo
iSmokos
Siekiant S— . .
susirasti ‘ lgyti g)rrk;)afesua
nuolatinj arba . bl .
 laiking darbg persikvalifikuoti
—— KREIPIMOSI] "
DARBO BIRZA
PRIEZASTYS
= N
Gauti socialines T —— Gauti lengvatg
garantijas ir | verslo
parama liudijimui jgyti
Kita

1 pav. Darbingo amziaus asmeny kreipimosi | darbo birza priezastys

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Lietuvos darbo birzos tyrimo rezultatais (2015)
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Grupei kita priskiriama: privalomasis socialinis draudimas, kompensacijos uz biisto
renovacija.

Nejsidarbinimo priezastimis i$skiriama (2 pav.):

Nepalankios
darbo salygos
Dartr)gfgsitrllritles, " Nepakankamas
i g% i stolia i$silavinimas
N\ a
NEISIDARBINIMO
PRIEZASTYS
— ~ Liga arba
Kita trumpalaikis
negalavimas
Nepakankamai Nezinojimas
aktyvus darbo kokj darba
ieSkojimas norima dirbti

2 pav. Darbingo amziaus asmeny nejsidarbinimo priezastys

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Lietuvos darbo birzos tyrimo rezultatais (2015)

Grupei kita priskiriama: vyresnis amzius, mazameciai vaikai, nejgalumas, susisiekimo arba
atvykimo j darba problemos.

Bedarbiy motyvacijai ieSkoti darbo ir jsidarbinimui didinti i§skiriamos $ios priemonés:

1. Profesijos jgijimas, kvalifikacijos kélimas ar persikvalifikavimas.

2. Dalyvavimas aktyviy darbo rinkos politikos priemonése.

3. Susipazinimas su darbo paieskos biidais, konsultavimas kaip prisistatyti darbdaviui.

4. Pagalbos ieSkojimas, teikimas ir priémimas organizuojant savo versla.

5. Kita.
Vertinant bedarbiy motyvacija darbui, labiausiai savarankiSko darbo paieSkose, pasak darbo

birzos aktyviau dalyvauja jaunimas iki 29 mety, kurie dazniau siunc¢ia CV darbdaviams, ieSko darbo
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skelbimy ne tik darbo birZoje, bet ir uzsienyje. Vyresni asmenys renkasi skelbimy skaityma darbo
birzoje, spaudoje, internete, naudojasi draugy, pazjstamy pagalba.

Pastebima, kad kuo ilgesnis nedarbas, tuo sunkiau bedarbiui iSlaikyti turimas ir véliau atnaujinti
ankscCiau jgytas zinias ir jgdzius. Bedarbiai ilgo nedarbo laikotarpiu greitai praranda savo verte darbo
rinkoje ir tai sukelia pavojy tapti nepatraukliais potencialiems darbdaviams. Pakartotinas bedarbio
atmetimas, nesékmé jsidarbinant darbo rinkoje yra susijusi su mazesniu susidoméjimu aktyvaus darbo
paieskomis, bedarbio lukesciai dél biisimo darbo ir jsidarbinimo tampa vis mazesni (Regner, 1997).
Tyrimai rodo, kad darbdaviai turi neigiama pozitirj j ilgo laikotarpio bedarbius (Harkman, 1999), taip
pat tyrimai rodo, kad darbdaviai diskriminuoja darbuotojus, kurie anksc¢iau ilgg laikotarpj néra turéje
darbo, tokie darbuotojai priimami kaip nepatikimumo ir/ar maZesnio darbo naSumo Zenklas (Maguire,
1992; Regner, 1997; Harkman, 1999; Gallie and Paugam, 2000; Calmfors ir kt., 2002). Groot (1990)
pastebi, kad ilgos pertraukos nuo darbo (ilgalaikis nedarbas) véliau turi poveikj dalyvavime darbo
rinkoje ir nustaté, kad darbuotojai, kurie tampa bedarbiais ar kurie nutraukia savo karjera dél kity
priezasCiy kencia jy maze¢jantis zmogiskasis kapitalas (praktiniai jgtidziai, Zinios, i$silavinimas ir
pan.). Be to, kuo ilgiau tesiasi nedarbas, tuo sudétingesnis $is laikotarpis tampa Zemesnio sluoksnio
zmonéms, nes jiems su laiku pradeda triukti patirties, ko negalétume pasakyti apie asmenis su
nenutriikstama karjera. Groot (1990), Gregg ir Tominey (2005) pabrézia, kad investicijos 1 mokslg
sumazina Zzmogiskojo kapitalo nusidévejima ir buvo jrodyta, kad tai turi poveikj mazesniam nedarbui.

Kad i8vengti ilgalaikio nedarbo pasekmiy svarbiausia stengtis kuo aktyviau dalyvauti darbo
rinkoje, o darbingo amzZiaus asmenys, kurie buvo atleisti i§ darbo privalo kuo skubiau grjzti j darbo

rinka, nes nedarbas turi neigiamg poveikj biisimoms darbo rinkos galimybémes.

1.2. Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy nedarbui mazinti teorinis pagrindimas

Aktyvios darbo rinkos politikos priemonés yra skirtos konkreioms asmeny grupéms
neturintiems darbo. Darbo rinkos politika sudaro aktyvios ir pasyvios darbo rinkos politikos
priemoneés. Kadangi aktyviy priemoniy naudojimo sarasas yra platesnis ir tik jy déka didinamas
uzimtumas, tod¢l Sioms priemonéms bus skiriamas didziausias démesys. ADRP priemoniy
pagrindinis uzdavinys yra didinti asmeny neturin¢iy darbo uzimtuma, padedant darbo paieskose,
suteikiant galimybe¢ dalyvauti profesiniuose mokymuose, jgidziy tobulinimuose. Atlikti ankstesni
tyrimai dél ADRP priemoniy poveikio nedarbui teikia priestaringus rezultatus, kurie patvirtina, kad
priemones turi ne tik teigiama, bet ir neigiamg poveikj nedarbui (Strandh ir Nordlund).

Aktyviomis priemonémis nesiekiama tik jdarbinti bedarbius, mokslin¢je literatiroje daznai

pabréziama, kad ADRP priemonés apima platesnj atliekamy funkcijy spektra:
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Darbo viety kiirimas. Mazinamas bedarbiy skai¢ius padedant jiems integruotis | darbo rinka
sukuriant naujas darbo vietas, kurios suteikia trumpalaikj efekta, taciau efektas turi galimybe virsti
ilgalaikiu, kuomet darbo vieta iSlieka ir po priemoniy jgyvendinimo.

Darbo viety perskirstymas. Vadovaujantis lygybés principu, kuris apima sékmingos, vieningos
rinkos kiirimg ir funkcionavimo uztikrinima, palengvina diskriminuojamy asmeny, jsidarbinima.
Kadangi diskriminuojamas asmuo yra vertinamas pagal savo lytj, tautybe, seksualing orientacija,
odos spalvg ir kt., ta¢iau nevertinami asmens gebé¢jimai atlikti konkrety darbg ir tai uzkerta asmens
kelig j darbo rinkg, savo galimybiy realizacijg. Egzistuojantys stereotipai ir iSankstiniai nusistatymai
pasalina diskriminuojamg asmenj i§ darbo rinkos, tuomet laikui bégant jis tampa ilgalaikiu bedarbiu,
o galiausiai valstybés naSta. Darbo viety perskirstymo funkcija suteikia galimybe ilgalaikiams
bedarbiams, rizikos grupiy bedarbiams jsidarbinti j tokias darbo vietas, kurios sitilomos ir kitiems
asmenims.

Igudziy jgijimas ir zmogiskojo kapitalo stiprinimas. Bedarbiy naujy jgtidziy jgijimas, jau turimy
1giidziy stiprinimas padeda pasiekti nasesniy, produktyvesniy rezultaty darbe.

Elgsenos/nuostaty pokyc¢iai. Stiprinama bedarbiy motyvacija ir noras dirbti, siekiama pritraukti
asmenis ar¢iau darbo rinkos, nes daugelis asmeny yra nedrasiis, nepasitikintys savimi. Darbdaviai
skatinami atsisakyti iSankstiniy nusistatymy, vengti egzistuojanciy stereotipy, nes tai i$Saukia
diskriminacijg.

IS darbo gaunamy pajamy didinimas. MaZinant skurdg ir nedarbg siekiama padidinti asmeny,
gaunanciy labai maZas pajamas ir nekvalifikuotos darbo jégos dirbanciyjy pajamy dyd;.

Platesni makroekonominiai tikslai. Siekiama didinti darbo jégos pasilila, mazinti struktiirinj
nedarbg ir pan.

Atsizvelgimas | platesnius socialinius tikslus. Kovojama su nusikalstamumu, skatinama socialiné
veikla bendruomenése, gerinama visuomenés sveikata ir kt.

Kadangi darbo rinkoje gyventojy uZimtumas keiciasi pasitelkiant tam tikras aktyvias arba
pasyvias darbo rinkos politikos priemones, todé¢l kiekvieng kartg turi biiti nuspresta kaip tikslingai
paskirstyti priemoniy naudojima, kad bty pasiektas efektyviausias rezultatas, t. y. su turimomis
darbo rinkos priemonémis padidinti darbo neturin¢iy asmeny uzimtuma. Populiariausios darbo rinkos
priemonés - aktyvios priemonés. Kadangi joms skiriama daugiausia démesio, nes tik jy déka
padidinamas uZimtumas, todé¢l placiau aptarsime pagrindiniy aktyviy priemoniy taikymg Lietuvoje ir

Europos Sajungoje.
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1.2.1. Aktyviy darbo rinkos priemoniy jgyvendinimas Lietuvoje

Anksciau darbo rinkos politikoje ADRP priemonés buvo nereikSmingos dél Zemo nedarbo lygio
ir Lietuvoje ADRP priemonés vaidino labai mazg vaidmenj. Taljinaité¢ (2008) moksliniame
straipsnyje ,,Lithuania“ pazymi, kad pats zZemiausias nedarbas oficialiai buvo uZzregistruotas 1991
metais, tuomet nedarbas sieké 0,3 proc. Lietuvoje kaip ir daugelyje kity Saliy, jauny Zmoniy peréjimas
1§ po mokyklos ] suaugusiyjy gyvenimg ir darbg tebéra svarbi darbo rinkos problema (Gruzevskis,
Blazien¢, 2007).

Remiantis LR uzimtumo rémimo jstatymu ADRP priemonémis Lietuvoje laikomos tos
priemongs, kuriomis siekiama padéti bedarbiams aktyviau dalyvauti darbo rinkoje, padidinti asmeny
uzimtuma bei suderinti darbo paklausg ir pasitila. Kad suZinoti kaip tikslingai jvardinti darbo rinkos
politikos priemones galime jas pamatyti Lietuvos teritoriniy darbo birzy ADRP priemoniy
klasifikavimo schemoje (3 pav.), kurioje atspindima sékmingai taikomy ADRP priemoniy gyventojy
aktyvumui didinti tipai, kuriy déka didesné tikimybé lengviau jsidarbinti asmeniui, kuris darbo

rinkoje patiria sunkumy, jgyti naujy igidziy ar tiesiog padidinti gaunamg darbo uzmokest;.

AKTYVIOS DARBO RINKOS POLITIKOS PRIEMONES

Idarbinimas

Profesinis mokymas —— subsidijuojant

Darbo jgidziy _| = Darbo jgudziy
jgijimo rémimas jgijimo sutartis
Viesieji darbai  ——  Darbo rotacija

I I
Darbo viety steigimo
(pritaikymo)
subsidijavimas

SavarankiSko Bedarbiy teritorinio
uzimtumo rémimas judumo rémimas

3 pav. Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy klasifikavimas Lietuvoje
Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Lietuvos darbo birzos darbo rinkos politikos duomeny

baze
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Pirmasis tipas, kuris priskiriamas aktyviy darbo rinkos politikos priemonéms yra profesinis
mokymas, kuris organizuojamas bedarbiams ir jspéty apie atleidimg i§ darbo darbuotojams.
Profesiniam mokymui priskiriama profesinio mokymo priemonés, kuriomis siiloma mokytis pagal
formaliojo ar neformaliojo profesinio mokymo programas, taciau bitina atitikti tam tikras keliamas
salygas, profesinio mokymo reikalavimus. Jei asmuo dalyvauja $ioje programoje, kuomet sudaroma
TriSalé mokymo sutartis, tuomet jis turi atitikti ir darbdaviy reikalavimus, taip pat biitina jsidémeéti,
kad asmuo negali biiti anks¢iau negu pries 3 metus baiggs profesinio mokymo programa ir jgijes
kvalifikacijg ar ne anksc¢iau kaip per 1 metus jgijes kompetencija, taciau pasak darbo birzos yra
papildomy salygy, kai asmuo negali dirbti pagal jgyta kvalifikacijg ir/ar kompetencija, pvz.: dél
sveikatos biiklés.

Kad jgyvendinti profesinio mokymo priemong¢ su bedarbiu sudaroma dvisalé arba triSalé sutartis.
Profesiniai mokymai yra finansuojami i$ valstybés 1éSy. Darbo birza bedarbiui iSduoda mokymo
kupong profesiniam mokymui finansuoti, kupone nurodoma suma, kuri neturi biti virSijama
apmokant uz bedarbio profesinio mokymo paslaugas. Kvalifikacijai jgyti skiriama ne daugiau kaip 6
Vyriausybés patvirtintos minimalios ménesinés algos, kvalifikacijai tobulinti arba kompetencijai jgyti
skiriama 3 minimaliy ménesinés algos dydis. Teritoriné¢ darbo birza bedarbiams, kurie profesiniais
mokymais siekia padidinti savo jsidarbinimo galimybes kompensuoja kelionés ] profesinio mokymo
vieta ir atgal, apgyvendinimo iSlaidas, privalomojo sveikatos tikrinimo ir skiepijimo nuo
uzkreCiamyjy ligy iSlaidas. Taip pat mokymosi laikotarpiu darbo birzos bedarbiams yra mokama
mokymo stipendija, ji gali siekti 0,6 minimalios ménesinés algos arba stipendija, kuri prilyginama
nedarbo socialinio draudimo 1Smokos dydZiui.

Darbo birZza organizuoja priemones, kuriomis remia ieSkanciyjy darbo jsidarbinimg, tam
priskiriami Sie priemoniy tipai:

Jdarbinimas subsidijuojant. Sia priemone siekiama papildomai remiamiems bedarbiams ir
darbuotojams, kuriems buvo taikomas jspéjimas apie atleidimg 1§ darbo padéti jsitvirtinti darbo
rinkoje. Vykdant Sig priemon¢ yra mokamos darbdaviams subsidijos darbo uZzmokesciui. Kad
jdarbinti subsidijuojant darbingo amziaus asmenis, asmenys privalo biiti registruoti darbo birZoje bei
atitikti keliamus reikalavimus. Mokamos subsidijos dydis negali buti didesnis negu 2 minimaliy
ménesinés algos dydziy ir turi sudaryti tam tikrg apskaiciuotg procentg (50 proc., 60 proc., 75 proc.),
kuris priklauso nuo jdarbinamo asmens. Subsidija darbo uzmokes¢iui mokeéti sudaroma priklausomai
nuo asmens, su kuriuo sudaryta darbo sutartis. Subsidija gali buiti mokama iki 6 mén., 12 mén. arba
neterminuotai.

Darbo jgiidziy jgijimo rémimas. Sios priemonés déka suteikiamos galimybés bedarbiams,

ieSkantiems darbo tiesiogiai darbo vietoje jgyti trukstamus darbo jgiidzius. Asmenys besitobulinantys
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savo jgldzius padeda darbdaviui lengviau pasirinkti labiausiai tinkamg darbuotojg. Darbdaviui, kuris
jdarbino asmenj i§ darbo birzos, mokama subsidija darbo uzmokesc¢iui mokeéti. Subsidija mokama
priklausomai nuo iSdirbto asmens laiko, jei iSdirbtas ne pilnas darbo laikas, tuomet subsidija
skai¢iuojama pagal valandinj atlygj. Subsidija negali biiti didesné negu 2 MMA dydzio ir turi sudaryti
tam tikra apskaiciuotg procentg (50 proc., 60 proc., 75 proc.), kuris priklauso nuo jdarbinamo asmens.
Darbo jgiidziy jgijimo rémimas finansuojamas iki 12 ménesiy tiems asmenims, kurie jdarbinami
pirmg kartg pradedantys dirbti pagal jgyta kvalifikacijg ir iki 5 ménesiy, kai jdarbinami asmenys
priklausantys kitoms tikslinéms grupéms.

Darbo jgiidziy jgijimo sutartis. Darbingi asmenys iki 29 mety, kuriems truksta darbo jgiidziy dél
kuriy negali jsidarbinti, asmuo savo iniciatyva gali igyti igidZiy pagal dvisal¢ darbo jgiidZiy jgijimo
sutartj. Si sutartis suteikia galimybe ieskantiems darbo jgyti trikkstamy jgiidZiy tiesiogiai darbo
vietoje. DviSalé sutartis sudaroma tarp asmens, kuris registruotas darbo birzoje, turintis arba neturintis
kvalifikacijg ir tarp darbdavio, kuris padeda asmeniui jgyti trikstamy darbo jgiidziy. Su tuo paciu
darbdaviu sutartis negali buti sudaryta daugiau negu 2 kartus. Darbo jgtidZiy jgijimo sutartis (-ys) turi
terming, kuris negali biiti ilgesnis nei 4 ménesiai per kalendorinius metus. Si priemoné yra
nefinansuojama.

Viesieji darbai. Tai laikinas bedarbiy jdarbinimas, kuriems sudaromos salygos uZsidirbti
pragyvenimo biitinoms léSoms. Asmenys vieSiesiems darbams atlikti atrenkami pagal formaliuosius
ir neformaliuosius Kriterijus, kurie nurodomi Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimo
atrankos kriterijy tvarkos aprase arba asmuo turi atitikti bent vieng i$ specialiyjy kriterijy (kaimo
gyventojas, keli Seimos nariai registruoti darbo birZoje ir pan.). VieSieji darbai teikia socialing naudg
bendruomenéms, palaiko ir plétoja infrastruktiira, iSsaugo darbo vietas, padeda jmonéms, kurios
patiria ekonominius sunkumus. VieSuosius darbus atlikti ir juose dalyvauti pasak darbo birzos gali:
»nustatyta tvarka registruoti darbo birzoje darbingo amziaus bedarbiai, jspéti apie atleidimg darbingo
amziaus darbuotojai, atostogy metu — bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo jstaigy
mokiniai, auk$tyjy mokykly studentai, studijuojantys pagal nuolatinés formos studijy programas,
ekonominius sunkumus patirian¢iy jmoniy darbuotojai, kuriems nustatytas ne visas darbo laikas®,
Siems asmenims vieSyjy darby atlikimo metu yra garantuojamas socialinis draudimas, mokamas
atlyginimas uz faktiSkai dirbtg laika, kuris skai¢iuojamas pagal minimalyjj valandinj atlygj, taip pat
gali biuti kompensuojamos kelionés iSlaidos j darbo vietg ir atgal bei kitos patiriamos iSlaidos.
VieSuosiuose darbuose laikinai jdarbinti asmenys per 12 ménesiy laikotarpj, t. y. per vienerius metus
negali dalyvauti vieSuosiuose darbuose ilgiau kaip 6 ménesius.

Darbo rotacija. Sios priemonés déka bedarbiams suteikiama galimybé laikinai jsidarbinti pagal

turimg kvalifikacijg ir darbo patirtj. Tiksly aktyvios darbo rinkos politikos priemonés - darbo rotacijos
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apibrézima pateikia LR uzimtumo rémimo jstatymas: ,,Darbo rotacija organizuojama darbuotojy
tiksliniy atostogy metu ar kolektyvinése sutartyse numatytais atvejais darbuotojus laikinai pakeiciant
ieSkanciais darbo asmenimis“ (33 straipsnis). Darbdaviams, kurie organizuoja darbo rotacijg yra
mokamos subsidijos darbo uzmokesciui. Subsidijos dydis neturi vir§yti 2 minimaliy ménesinés algos
dydzio ir sudaro tam tikrg procenta apskaiciuoty léSy priklausomai nuo jdarbinamo asmens
darbingumo lygio, darbingumo amziaus ir pan. Darbo rotacijai jgyvendinti bedarbiams skiriama iki
12 ménesiy.

Darbo birza taip pat organizuoja priemones, kuriomis remia bedarbiy neterminuotg jdarbinima ,
steigiant darbo vietas:

Darbo viety steigimo (pritaikymo) subsidijavimas. Sia priemone siekiama skatinti darbdavius
steigti naujas darbo vietas nejgaliesiems arba pritaikyti esama darbo vieta nejgaliam bedarbiui.
Darbdaviui steigianciam ar pritaikan¢iam darbo vietg nejgaliam asmeniui gali biiti skiriama subsidija,
jeigu idarbinamas nejgalus asmuo turi nustatyta iki 25 proc. darbingumo lygj (sunkus nejgalumo
lygis) arba nustatytas 30-55 proc. darbingumo lygis (vidutinis arba lengvas nejgalumo lygis). Kuomet
teritorin¢ darbo birza siuncia nejgaly asmenj idarbinimui | jsteigta ar pritaikyta darbo vieta, $i vieta
turi biti i§laikyta ne maziau kaip 36 ménesius nuo jdarbinimo. Vienai darbo vietai finansuoti skiriama
subsidija, kuri negali virSyti 40 MMA dydZiy. Darbdaviai savo 1éSomis apmoka 20 proc., 30 proc.
arba 35 proc. reikalingy iSlaidy naujai darbo vietai jsteigti/pritaikyti, Sis procentas priklauso nuo
idarbinamo asmens darbingumo lygio, t. y. kuo sunkesnj nejgalumo lygj turi bedarbis, tuo mazesne
procenting iSlaidy dalj sukuriant darbo vieta moka darbdavys. Subsidijy pagalba darbdaviui
finansuojamos iSlaidos darbo priemonéms, kurios padéty uZztikrinti darbo vietos funkcionavima
nejgaliajam, mokymams, jeigu reikalinga profesiné kvalifikacija ar kompetencija, patalpy jrengimui,
pritaikymui. Jei panaikinama jsteigta ar pritaikyta darbo vieta per tam tikra laikotarpj, t. V.
panaikinama vieta grei¢iau negu po 36 ménesiy, tuomet darbdavys privalo darbo birzai graZinti
subsidijy dydj, kurj nurodo darbo birza.

Savarankisko uzimtumo rémimas - turint gery idéjy dél savo verslo, darbo birza skatina darbo
vietos sau kiirimg bei siiilo finansine parama. Norint pretenduoti j §ig priemong biitina atitikti saglygas,
kurias nurodo darbo birza: visy pirma asmuo turi biiti registruotas darbo birZoje, turi biiti pirma kartg
steigiantis darbo vietg sau Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo jstatyme apibréztoje
labai mazoje jmon¢je arba pradedantis individualig veiklg pagal verslo liudijimg. Planuojant steigti
darbo vieta sau arba vykdyti veikla pagal verslo liudijima, tai turi buti aptarta su darbo birZzos
specialistu ir turi buti nurodyta individualios uzimtumo veiklos plane. Svarbu turéti valdoma

nekilnojamajj turta, jeigu jis biitinas darbo vietai jsteigti ir i§laikyti ne maziau kaip 36 ménesius.
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Kuomet yra jsteigiama labai maza jmoné, asmuo teikia darbo birzai paraiSka savarankiskam
uzimtumui remti ir planuojamos veiklos aprasyma. Pirmga kartg steigiant darbo vietg sau, asmeniui
gali biiti skiriama subsidija, jeigu asmuo yra darbingo amziaus ir jaunesnis negu 29 metai, turi
nustatytg nejgalumo lygj ir kt. Subsidija negali biti didesn¢ kaip 40 MMA dydziy ir ji skiriama $iy
iSlaidy finansavimui: biitinoms darbo priemonéms, nejgaliyjy priemonéms, mokymams (profesinei
kvalifikacijai ar kompetencijai), patalpy jrengimui, kurios valdomos nuosavybés teise. Po pasirasytos
SavarankiSko uzimtumo rémimo sutarties su darbo birza, darbo vieta privalo biiti jsteigta per 10
ménesiy ir iSlaikyta ne maziau kaip 36 ménesius nuo jsteigimo. Panaikinus darbo vietg anks¢iau negu
po 36 ménesiy, visa subsidija arba jos dalis turi biiti grazinta darbo birzai.

Asmeniui taip pat gali buiti mokama subsidija, jeigu jis tik pradeda individualig veiklg pagal
verslo liudijima. Isigyjant verslo liudijimg subsidija gali buti skiriama pajamy mokesciui bei
valstybinio socialinio draudimo jmoky daliai apmokéti. Subsidija yra mokama kas ménesj (mokama
uz praéjusj ménesj). Subsidijos dydis uz kiekvieng individualios veiklos ménesj neturi virSyti daugiau
kaip 0,25 MMA dydzio.

Bedarbiy teritorinio judumo rémimas. Priemoné skirta asmenims, kurie jsidarbina arba dirba
darbo vietose, kurios nuo gyvenamosios vietos yra nutolusios daugiau kaip 30 kilometry. Darbo birza
gali kompensuoti i$laidas tik tuo atveju, jei asmuo kitoje vietoje dirba ne komandiruotés tikslais.
Kompensuojamos iSlaidos: kelionés j darbg ir atgal iSlaidos (iSlaidos per ménesj negali virSyti 0,5
MMA dydZio), apgyvendinimo i$laidos, jei vykstama j darbo vieta ne daZiau kaip karta per savaitg
(i1Slaidos per ménesj negali virSyti 0,5 MMA dydZzio). Bedarbiy teritorinio judumo rémimas vykdomas
iki 3 ménesiy.

Lietuvos darbo birza pasipildé dar viena darbo rinkos priemone — savanoryste, kuri dar vadinama
Atrask save®, priemoné skiriama darbingo amziaus bedarbiams. Si priemoné apima savanoryste,
kuomet darbo birzoje uzsiregistravgs asmuo gali savanoriauti pasirinktoje jmonéje, taip iSmokdamas
naujy jgudziy, jgaudamas naujos patirties asmeniui lengviau pazinti save, lengviau suvokiama
kokiame darbe geriausia save realizuoti ir tobulinti. Po programos — atrask save, didesné tikimybé
asmeniui jsidarbinti toje darbo vietoje, kurioje savanoriavo ir pazino darbo specifika.

Geriausiai Salyje i$ visy ADRP priemoniy vertinamas ir didziausig susidoméjima turi profesinis
mokymas. LDB skelbia, kad profesinis mokymas 2015 metais buvo efektyvus, jis padéjo lengviau
jsidarbinti, jgyti naujy jgidziy, patobulinti jau turimus ir pasirengti 1$¢jimui ] darbo rinkg po
profesinio mokymo baigimo.

Perzvelgus pastargji deSimtmetj (2005-2015 metus) aktyvios darbo rinkos politikos priemonés
kiekvienais metais vis labiau populiaréjo, sulauké vis daugiau asmeny, dalyvaujancéiy priemonése

démesio ir tai tur¢jo jtakos besikeiCiantiems darbo rinkos rodikliams. Nuo 2008 mety sparciai augo
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bedarbiy skaiCius. Ypac staigus bedarbiy skaicius iSaugo 2009 metais, kai 2008 m. bedarbiy rodiklis
sieké 73,4 tukst., 0 2009 m. rodiklis pakilo iki 203,1 tiikst., tai buvo krizinis laikotarpis. Nuo 2011 m.
vél matomas bedarbiy skaiCiaus mazéjimas, tam jtakos turéjo nusiysty j aktyvias priemones asmeny
skaiCiaus padidéjimas.

Lietuvoje placiai naudojamos ADRP priemongs, taciau palyginus su ES Salimis, Siy priemoniy
finansavimas néra toks didelis, skaiCiuojant procentais nuo BVP. Aktyviy priemoniy efektyvumas
priklauso ne tik nuo bedarbiy skai¢iaus sumazéjimo, nors Sios priemonés darbo rinkoje atlieka
teigiamus veiksmus. Pritariu Moskvinos J. nuomonei, kad ,,darbdaviy skatinimas kaip pozityvios
diskriminacijos pavyzdys padeda iSlyginti konkurencijos darbo rinkoje galimybes ir uZztikrinti
pazeidziamy gyventojy grupiy zmogaus teises, taciau teigiamy rezultaty galima tikétis tik su salyga,

kad ADRP priemoniy metu sitilomos darbo vietos yra kokybiSkos*.

1.2.2. Aktyviuy darbo rinkos priemoniy igyvendinimas Europos Sajungos Salyse

Pirmosios ADRP priemonés ekonominéje politikoje pasirodé daugiausia Skandinavijos Salyse,
bet 1990-aisiais ADRP priemonés paplito ir kitose Europos Salyse. Kadangi didéjo nedarbo lygis, o
kartu su juo ir ilgalaikis nedarbas, todél teko skubiai gerinti bedarbiy uzimtuma, tuo paciu buvo
sukurtos ADRP priemonés (Kluve ir kt., 2007).

Siandien daugelis 3aliy susiduria su senstan¢ia visuomene, kurios pasekmé — mazéjanti darbo
jéga, tai skatina imtis biitiny veiksmy siekiant jtraukti kuo daugiau Zzmoniy j darbo rinka, todél ADRP
priemongs tapo pagrindine priemone siekiant sumazinti nedarbo lygj. Grubb ir Puymoyen (2008) 1§
atlikty tyrimy pastebi, kad lyginant skirtingus metus buvo taikomos skirtingos priemonés nedarbui
mazinti, 0 2000-yjy mety viduryje ADRP priemonés buvo padalintos ir pervadintos.

Kadangi ES salyse aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimas mazai kuo skiriasi
nuo priemoniy jgyvendinimo Lietuvoje, todél lyginimui i$skiriami Eurostat analizuojami priemoniy
tipai su Lietuvos ir ES Saliy ADRP priemoniy panaudojimu. Eurostat iSskiria tokias ADRP

priemones, kurios taip pat turi atitikmenis Lietuvos ADRP priemonéms (Zr. 1 lent.).
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1 lentelé
ES taikomos ADRP priemonés ir jy atitikimas Lietuvoje
Eurostat klasifikacija Lietuvoje taikomos ADRP priemonés

e  Profesinis mokymas e Bedarbiy ir jspéty apie atleidimg i§ darbo darbingo
amziaus darbuotojy profesinis mokymas
e  Uzimtumo rémimas e Jdarbinimas subsidijuojant
e Darbo jgidziy jgijimo rémimas
e Darbo jgidziy jgijimo sutartis
e Darbo viety steigimo subsidijavimas
e  Bedarbiy teritorinio judumo rémimas
e Darbo rotacija

e Nejgaliyjy integracija e Darbo viety steigimo (pritaikymo) subsidijavimas
e Tiesioginis darbo viety kiirimas e  Viesieji darbai
e Pradedanéiyjy savo versla (Start-up) rémimas e  Savarankisko uzimtumo rémimas

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat, LDB ir Moskvina J.,
Okunevicitatg-Neverauskiene L.

ES salyse taikomy ADRP priemoniy pagrindinés atliekamos funkcijos tokios kaip ir Lietuvoje
taikomy priemoniy, todé¢l dar karta nebus apzvelgta kg kiekviena priemone siekiama jgyvendinti.
Europoje yra skatinama didinti ADRP priemoniy finansavimg, manoma, kad tai sustiprinty
organizuojamy priemoniy efektyvuma. ES Salyse iSlaidos, kurios skiriamos ADRP priemonéms
1gyvendinti nurodomos procentine iSraiSka nuo BVP, kitaip dar vadinama bendry iSlaidy ADRP
indikatoriumi. Tikimasi, kad didesnémis iSlaidomis aktyvioms darbo rinkos politikos priemonéms
bus garantuojama didesné apsauga nedarbo atveju bedarbiams ir pazeidZiamy grupiy gyventojams,
taip pat didesnés iSlaidos skirtos priemoniy finansavimui parodo geresnj Salies prisitaikymg prie

Lietuvoje ir ES Saliy taikomomis priemonémis siekiama:

e Gerinti ne tik darbingo amziaus, neturin¢iy darbo asmeny padétj, bet gerinti paslaugas
ir darbdaviams, kad iSaugty naujy darbo viety pasitilymy skaicius;

¢ Padéti lengviau jeiti | darbo rinkg jaunimui neturin¢iam darbo patirties;

e Skatinti aktyviai dalyvauti darbo rinkoje ir vyresnio amziaus darbingus asmenis (vir$
50 mety);

e Padéti tévams griztantiems ] darbo rinka 1S té€vystés atostogy, skatinti motery uZimtuma,

e Spresti ir vertinti organizuojamy priemoniy ir teikiamy paslaugy kokybe bei
finansavimg bedarbiams, darbdaviams;

e Tobulinti ir plétoti darbo rinkos institucijy naSuma bei bendradarbiavima;

o Skatinti bedarbius investuoti ] viso gyvenimo mokymasi, t. y. skatinti siekti tobuléti ir

realizuotis.
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Dazniausiai ir daugiausiai démesio ADRP priemonémis yra skiriama darbingo amziaus
bedarbiams, kurie yra sveiki ir neturi jokiy sveikatos sutrikimy, taciau biitina atsizvelgti ] asmenis,
turinCius negalig, nes jie taip pat yra visuomenés dalis kaip ir mes visi, todél neturéty biiti visiSkai
nurasyti kaip netinkami ir atstumti. 2 lentel¢ apibtidina priemones, kurios skirtos socialinés rizikos,
atskirty visuomenés grupéms. 2 lenteléje apzvelgiamos ES Saliy, kurios j Europos Sajungg istojo tais
paciais metais kaip ir Lietuva (2004) ADRP priemoniy — uzimtumo rémimo ir nejgaliyjy integracijos

funkcijos ir tikslai.

2 lentele
ADRP priemonés ES Salyse
Salis Priemonés uzdaviniai Trukmé Tiksliné grupé Tikslas
Profesinio mokymo 2005-2007 Nejgalieji
nejgaliesiems jgyvendinimas et e Lo
@ [ Nejgaliyjy jdarbinimas 20052008 | Neigalicji Uztikrinti - nejgalivjy
o T —— — — —— — integracija ir padidinti
2 | Uzimtumo rémimas siekiant palengvinti | Laikinai Asmenys turintis .
= . T L L dalyvavima darbo
X jdarbinimg ir uZimtuma darbo rinkoje psichikos rinkoje
sutrikimy,
nejgalieji
Darbdaviai jdarbinantys ne maziau kaip 50 | Kol Darbdaviai,
proc. darbuotojy su negalia, gali gauti iki 66 | jvykdomos kuriems dirba ne
proc. (arba 33 proc. priklausomai nuo | salygos maziau kaip 50
darbuotojo nejgalumo) vidutinio ménesio proc. nejgaliyjy
atlyginimo uz kiekvieng i§ dalies nedarbinga
darbuotoja
Parama darbdaviams steigiant ar pritaikant | Ne trumpiau | Darbdaviai, . . .
= . . . . . . Remti i§  dalies
2 darbo vieta darbuotojams su negalia. | kaip 2 metai | sukuriantys darbo nedarbin asmen
NG Teikiamos subsidijos dydis 8 vid. DU (arba 12 vietas uiimtumgq U
vid. DU darbuotojams su negalia). Ji gali bati nejgaliesiems 4
padidinta iki 10 vid. DU (14 vid. DU), jei
darbdavys sukuria ne maziau kaip 10 laisvy
darbo viety nejgaliesiems
Padéti nejgaliesiems i$laikyti arba surasti | Laikinai Asmenys su
tinkamg darba negalia, ieskantys
darbo
Laikino jdarbinimo subsidijos darbdaviams, | Laikinai Darbdaviai Remiamas nejgaliyjy
idarbinantiems nejgalyjj asmenj uZimtumas
Darbo  vietos, jrangos pritaikymas ir | Vienkartiné | Bedarbiai turintys . T
.. TS .. . Suteikti nejgaliajam
naudojimas nejgaliesiems. Darbdaviui negalia/ . _
. or . - asmeniui bitinas
kompensuojama 50 proc. islaidy darbo vietos darbdaviai - .
© PR . priemones darbui
= | jktirimui/pritaikymui S
= — - - - atlikti
q Specialios priemonés ir jranga Iki 3 mety
Rysiy palaikymas su nejgaliaisiais, kuriems | Laikinai Suteikti asmenims su
reikia pagalbos Bedarbiai turintys | negalia pagalba ir
Remiamas jdarbinimas iki 700 valandy per | Maksimaliai | negalig nukreipti tinkama
metus (pirmag ménesj pilna darbo diena | 1 metai kryptimi dirbant
sutrumpinama iki 2 val. per dieng
DU subsidija/parama darbdaviams, kurie | 1 metai Darbuotojai  su | Skatinamas
samdo asmenis su negalia (kurie turi ne maziau mazu darbingumu | uzimtumas
S kaip 40 proc. nejgalumg ir negauna pensijos, darbuotojy, turinciy
= invalidumo, senatvés iSmokos) maza darbinguma
S Pagalba nejgaliesiems jsidarbinant Laikinai Nejgaliyjy  asmeny
> Neijgalieji uzimtumo skatinimas
Subsidijos iSlaidy kompensavimui Maksimaliai | asmenys Darbuotojai su mazu
36 ménesiai darbingumu
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Nejgaliyjy mokymas darbo vietoje. Projekta | Laikinai Darbuotojai su | Leidziama
remia darbdavys, suteikdamas mokymus negalia/ darbuotojams  testi
asmenims su ribotu darbingumu darbdaviai darba po mokymy
Darbo patirties suteikimas jauniems nejgaliems | Laikinai Jauni nejgalts | Suteikti jgudzius ir
asmenims (iki 24 mety) asmenys (iki 24 | pasitikéjimag jauniems
mety) nejgaliems asmenims,
siekiant integruotis i}
darbo rinkg
Subsidijuojamos darbo vietos iSankstinio | Nenurodyta | Registruoti Skatinti  uzimtumg
pensinio amZiaus asmenims SU negalia, ne bedarbiai nejgaliy asmeny dél
daugiau kaip 5 metai like iki pensijos, taciau (vyresnio ankstyvo i§¢jimo
turi bent 2 mety darbo patirtj arba baige amziaus, pensija
profesinj mokyma bedarbiams, ar nejgalieji)
< perkvalifikavimo kursus
‘T | Tylios rankos — placios veiklos organizavimas | Nuolat Moterys su | Sukurti  palankesnes
K5 klausos negalia integracijos salygas j
- . .
darbo rinka ir
socialinj  gyvenima
moterims su klausos
negalia ir kur¢iosioms
Seimoms
Nejgaliyjy asmeny uzimtumo palengvinimas, | Nuolat Asmenys su | Asmeny su negalia
suteikiant galimybes mokytis jvairiy profesinio negalia mokymo, jgudziy ir
mokymosi  jstaigose, plétoti  profesinio gebéjimy  reikalingy
mokymo programas, plétoti skaitmeniniy darbo rinkoje
kalbos konvertavimo | garso formata lengvinimas
technologija
Profesinés reabilitacijos programa. Negalig | Laikinai Asmuo su negalia | Nejgaliyjy integracija
turintis asmuo naudojasi 85 proc. DU i§moka, i darbo rinka
jeigu dalyvauja programoje, kuri suteikia
Svietimo, socialing bei psichologing pagalba
g (reabilitacija)
% Idarbinimas subsidijuojant: sukuriama, | Darbo vieta | Asmenys su | Sukurti naujas darbo
O pritaikoma darbo vieta nejgaliam asmeniui, | laikoma ne | negalia, asmenys | vietas asmenims su
kuri yra subsidijuojama trumpiau po profesinés | negalia
kaip 36 | reabilitacijos
ménesius programos,
darbdaviai
Remiamas jdarbinimas — darbdavys ir | Atskiras Bedarbiai ir | Siekiama, kad
s darbuotojas gauna parama, kuri gali buti | atvejis nejgalieji, kuriems | darbuotojas  islikty
< reikalinga j(si)darbinant jsidarbinimas per | darbo rinkoje
2 brangus
Profesinis mokymas nejgaliesiems Nuolat Asmenys su | Siekiama gerinti
= negalia asmeny su negalia
< igudzius
3
- Reabilitacija/persikvalifikavimas asmeny, | Laikinai Asmenys su | Padéti asmenims su
'z | turinCiy negalig dél geresniy darbo rezultaty negalia negalia grjzti j darbo
g rinka
o
n
= Reabilitacija, nauda darbuotojams, invalidumo | Laikinai Asmenys, Siekiama palengvinti
= pensijos pakeitimas prasantys integracija ] darbo
@ invalidumo rinka
= pensijos

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis ,,Active Labour Market Policies in new EU Member
States* ataskaita
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ES salyse sparc¢iai keiciasi darbo rinkos saglygos ir ADRP priemonés uzima svarby vaidmeni Saliy
gyventojy uzimtumo politikoje. Kaip rodo ES patirtis, kiekviena ADRP priemoné daugiau ar maziau
turi teigiamg poveikj, taciau i$skirti efektyviausig priemone néra galimybés. Europos komisija atliko
tyrimg, kuriy pagalba iSskiriami Saliy klasteriai, atspindintys skirtingas ES Saliy nariy strategijas
ADRP priemoniy jgyvendinimui ir jy sary$j su nedarbu. Atliktas tyrimas parodé¢, kad Ryty ir Vakary
Europos Salyse i§ visy organizuojamy ADRP priemoniy labiausiai akcentuojamas profesinis
mokymas ir pazeidziamy asmeny grupiy uzimtumo rémimas. Pastebima, kad labiausiai didelémis
i§laidomis ADRP priemonéms ir trumpiausiu nedarbo laikotarpiu pasizymi Siaurés $alys. Centrinés,
Ryty Europos $alys ir kai kurios Piety Europos $alys (pvz.: Graikija, Italija) ADRP priemoniy i§laidos
maziausios, taciau nedarbo laikotarpiai vieni ilgiausiy. Lietuva visy ES Saliy kontekste, priskiriama
prie Saliy, kurios skiria ADRP priemonéms mazg finansavima, tai atsispindi ir nedarbo rodikliuose,
kurie yra Saliai ne itin palankds.

Aktyvios darbo rinkos politikos priemonés yra svarbios Europos $alims kovojant su nedarbu.
Aktyvios priemonés naudojamos jau daug mety daugelyje Saliy ir vis labiau suvokiamas poreikis
ADRP priemonéms plétoti. Kad jvertinti skirtingy priemoniy veiksminguma, jos turi biiti moksliskai
pagristos. Toks susirfipinimas ir démesys priemoniy veiksmingumui tapo vis labiau svarbus ES
ekonominei politikai, uZimtumui. Tarp visy ES valstybiy nariy egzistuoja daug jvairiy vykdomy
ADRP priemoniy programy.

JAV mokslininkai priemoniy vertinimo tyrimus pradéjo vykdyti anks¢iau negu Europa, tyrimai
pradeti vykdyti 1970 -yjy mety viduryje. Heckman ir kt. (1999) atliko ekonometrinius tyrimus apie
Europos programos vertinimg iki 1994 mety bei Kluve ir Schmidt (2002) vertino programa iki 1999
mety. Papildomus ADRP priemoniy taikymo tyrimus atliko Martin (2000) ir Martin, Grubb (2001),
kurie pateik¢é EBPO (Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacija) Saliy patirt] su
aktyviomis darbo rinkos priemonémis. Autoriai pabréZia, kad néra atrasto aiSkaus modelio, kuris
uztikrinty aktyviy priemoniy efektyvumg. Tyrimy duomenys rodo, kad uzimtumo ir mokymo
programos gali pagerinti ekonomine gerove Zmoniy, turin¢iy zemg kvalifikacijg bei turi Zymy
ekonominj poveiki Zmoniy grupéms, turintiems skirtingus igldzius, visuomenés atskirtiems
asmenims. Remiantis preliminariais jvertinimo tyrimais Europoje, daroma iSvada, kad vienos
aktyvios rinkos politikos priemonés turi didesnj poveikj uzimtumui nei kitos (Heckman, 1999).

Kluve ir Schmidt (2002) istyré Europos programas, kurios buvo atliekamos 1983-1999
laikotarpiu, daugiausia démesio skiriama 1990 metams. Vienas i§ pagrindiniy rezultaty pabrézia, kad
profesinio mokymo programos gali pagerinti darbo rinkos prognoze¢ bedarbiams. Be to, darbo viety
kirimas vieSajame sektoriuje buvo Siek tiek sékmingesnis nei jdarbinimas subsidijuojant privaciame

sektoriuje. Tuo tarpu su jaunimu susijusios programos tur¢jo neigiamg poveikj Europoje. Vis dar
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pasitaiko, kad vykdant priemoniy jgyvendinimo programas susitelkiama ties trumpalaikiu poveikiu,
nors kai kurie naujesni tyrimai bando jvertinti ilgalaikj poveikj, jei yra teikiami tam tinkami
duomenys (Lechner ir kt. 2004, 2005).

Profesinis mokymas yra placiausiai naudojama ADRP priemoné Europoje. Vertinant jy
veiksmingumag, jis gana jvairus, priemoné neigiamg poveikj turi labai retai, daznai poveikis
nereikSmingas arba teigiamas. Profesinis mokymas padidina dalyviy po priemoniy jgyvendinimo
jsidarbinima, geresnes darbo rinkos perspektyvas.

D¢l nepakankamo priemoniy tyrimy jvertinimo, skirty nejgaliems asmenims, néra jokiy
jtikinamy jrodymy dél priemonés poveikio. Atlikti empiriniy tyrimy rezultatai nuvylé, kadangi
rezultatai parod¢, jog profesinés reabilitacijos programa neturi reik§mingos jtakos nejgaliy bedarbiy
uzZimtumui.

Vertinant su ADRP priemonémis atliktus tyrimus, pastebima, kad daugiausia tyrimy atlikta
naudojant laiko eilu¢iy (dinamikos) metoda arba ekonometrinius tyrimus. 3 lenteléje iSskiriami

profesinio mokymo priemonés atlikti tyrimai ir jy poveikis bei nauda ES Salyse:

3 lentele
Profesinio mokymao vertinimas
Tyréjas | Tiksliné grupé | Laikotarpis |  Tikslas | Rezultatas
Austrija
Zweimiiller, Bedarbiai 1986-1987 | Uzimtumo Teigiamas poveikis vyry uzimtumui;
Winter-Ebmer stabilumas Maziau motyvuotiems bedarbiams teikiama
(1996) pirmenybé dalyvauti priemonéje;
Priemoné pagerino darbo stabiluma.
Winter-Ebmer | Plieno pramonés | 1987 Uzimtumo Teigiamas poveikis vyry uzZimtumui ir
(2001) atleisti stabilumas; visuomenei;
darbuotojai DU augimas | DU padidéjimas per 5 metus;
Pagerintos uzimtumo perspektyvos;
Jokio poveikio moterims.
Weber, Hofer | Bedarbiai 1999, 2000 | Nedarbo Darbo paieskos sutrumpino nedarbo trukme
(2003) trukmé vyrams, moterims.
Belgija
Cockx (2003) | Bedarbiai 1989-1993 | Peréjimas i§ | Teigiamas poveikis, nedarbo trukmé sumazéjo 4-
nedarbo 6 ménesiais.
Danija
Jensen, Jaunimas 1996 Nedarbo Padidéjes asmeny mokyklos lankymas.
Rosholm and | (gaunantys trukmé
Svarer (2003) | bedarbio
pasalpa, <25
mety, neturintys
i8silavinimo)
Hogelund and | Nejgalieji: 1995-1999 | Sugrazinamas | ReikSmingos jtakos po profesinio mokymo
Holm (2005) ilgalaikio uzimtumas uzimtumui néra.
nedarbo
darbuotojai
Estija
Leetmaa, Bedarbiai 2000-2002 | Uzimtumo Profesinis mokymas turi teigiama poveikj.
Vaork (2004) didinimas
Suomija
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Hamaéldinen Bedarbiai 1989-1994 | Isidarbinimo | Teigiamas poveikis, kuris susij¢s su nedarbu.
(2002) tikimybé

Pranciizija

Brodaty, Jaunimas 1986-1988 | Isidarbinimo | Didesnis poveikis trumpalaikiams bedarbiams;
Crepon, 1995-1998 | tikimybé Neigiamas poveikis 1995-1998 metais.
Fougere

(2002)

Vokietija

Fitzenberger, | Bedarbiai 1993-1997 | Uzimtumo Teigiamas poveikis uzimtumui ilgalaikéje
Speckesser padidéjimas perspektyvoje.

(2005)

Lenkija

Kluve, Jaunimas 1992-1996 | UZimtumo Profesinis mokymas turi teigiama poveikj.
Lehmann, padidéjimas

Schmidt

(2005)

Ispanija

Arellano Bedarbiai 2000-2001 | Priemonés Teigiamas poveikis darbo rinkoje (didesnis
(2005) vertinimas moterims negu vyrams).

Svedija

Andrén, Bedarbiai 1993-1997 | Isidarbinimo | MazZas teigiamas poveikis.

Andrén (2002) tikimybé

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Kluve (2006) The Effectiveness of European Active
Labor Market Policy

4 lenteléje iSskiriama priemoné - jdarbinimas subsidijuojant, su priemone atlikti tyrimai ir jy

poveikis bei nauda ES $alyse:

4 lentele
Idarbinimo subsidijuojant vertinimas
Tyréjas | Tiksliné grupé | Laikotarpis |  Tikslas | Rezultatas
Belgija
Cockx, Gobel | Jaunimas 1998-2000 Peréjimas 1§ | Teigiamas poveikis moterims ir vyrams tik
(2004) nedarbo i | pirmais metais, antrais — neigiamas poveikis;
uzimtuma Padidéjusi jdarbinimo trukmé moterims 8,7
ménesiy, 3,1 ménesiai — vyrams.
Svedija
Forslund, Bedarbiai 1998-2002 Nedarbo Teigiamas poveikis, nedarbo trukmé sumazéjo
Johansson, trukmé per 8 ménesius.
Lindqvist
(2004)
Sacklén Bedarbiai 1991-1997 Sugrazinamas | Jdarbinimo tikimybé padidéjo 5-10 proc.
(2002) uzZimtumas punktais.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Kluve (2006) The Effectiveness of European Active
Labor Market Policy

5 lenteléje iSskiriamas tiesioginis darbo viety karimas, atlikti tyrimai ir jy poveikis bei nauda ES

Salyse:
5 lentele
Tiesioginio darbo viety kiirimo vertinimas
Tyréjas | Tiksliné grupé | Laikotarpis | Tikslas | Rezultatas
Vokietija
Eichler, llgalaikiai 1992-1997 Nedarbo lygis; Zenkliai sumazintas nedarbas;
Lechner bedarbiai Uzimtumo lygis Vyrams tai lémé didesnj uzimtumo
(2002) (abu stebéti mazdaug 5 | lygi.
metus po to, Kai
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likti darbo rinkoje
(nuo dalyvavimo
priemonéje stebima iki

trejy mety)

asmenys pradéjo

dalyvauti priemonéje)
Bergemann lgalaikiai 1990-1999 Sugrazinamas Jokio reikSmingo poveikio vyrams;
(2005) bedarbiai uzimtumas ir tikimybé | Zenklus teigiamas poveikis moterims

sugrjztant | uzimtuma;
Teigiamas poveikis iSsilaikyti darbo
rinkoje vyrams ir moterims.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Kluve (2006) The Effectiveness of European Active
Labor Market Policy

6 lenteléje iSskiriami priemongs, susijusios su darbo rinkos paslaugomis, atlikti tyrimai ir jy

poveikis bei nauda ES Salyse:

6 lentele
Darbo rinkos paslaugy vertinimas
Tyréjas Priemoné Tgllr(lsll;ge Laikotarpis Tikslas Rezultatas

Austrija

Weber, Hofer | Darbo paieskos | Bedarbiai 1999, 2000 | Nedarbo Vyrai ir moterys: teigiamas

(2004) trukmé poveikis darbo ieSkantiems per
pirmuosius 12 ménesiy;

Jokio  poveikio ilgalaikiams
bedarbiams.

Pranciizija

Crépon, Konsultavimas Bedarbiai 2001-2004 | Peréjimas prie | ReikSmingas poveikis pereinant j

Dejemeppe, ir pagalba darbo uzimtumos; darbine veiklg (padidéjo 1 proc.

Gurgand klausimais Pasikartojantis | punktu);

(2005) nedarbas Nedarbo pasikartojimas
sumazéjo daugiau kaip 6 proc.
punktais.

Fougere, Pagalba ieSkant | Bedarbiai 1986-1988 | Sumazéjes Sumazéjes nedarbas asmeny,

Pradel, Roger | darbo per | darbuotojai nedarbas turinéiy menka issilavinimg ir

(2005) jdarbinimo nekvalifikuoty darbuotojy

tarnyba uzimtumo padidéjimas.

Vengrija

Micklewright | Stebésena Bedarbio 2003 Sugrazinamas | Teigiamas ir reik§mingas

and Nagy pasalpos uzimtumas poveikis moterims vir§ 30 mety.

(2003) gavéjai

Portugalija

Centeno, Pagalba ieSkant | Jaunimas 1997-2001 | Nedarbo Maza, nereik§minga  jtaka

Centeno, darbo; trukmé ir DU | nedarbo trukmei;

Novo (2004) Kursai, Neigiama, bet nereik§minga jtaka

turintiems mazai DuU.
pagrindiniy
igudziy

DidZioji Britanija

Blundell, Pagalba darbo | Jaunimas 1982-1999 | Uzimtumas Teigiamas poveikis moterims ir

Costas Dias, | paieskose darbo rinkoje | vyrams (per pirmuosius 4 mén.);

Meghir, van Padidéjgs uzimtumas 5 proc.

Reenen (2004) punktais.

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Kluve (2006) The Effectiveness of European Active
Labor Market Policy

7 lenteléje i8skiriamos kelios priemoniy grupés, susijusios su darbo rinkos paslaugomis, atlikti

tyrimai ir jy poveikis bei nauda ES Salyse:
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ADRP priemoniy vertinimas

7 lentelé

Tiksliné

Tyréjas Priemoné . Laikotarpis Tikslas Rezultatas
grupé
Danija
Rosholmand | Privataus ir vieSojo | Bedarbio 1998-2002 Nedarbo Privadiame sektoriuje
Svarer sektoriaus uzZimtumo | pasalpy trukmé sumazinta nedarbo
(2004) programos gavéjai (tik 25- trukmeé;
59 mety vyrai) Viesajame sektoriuje
padidéjo nedarbo trukmé.
Bolvig, Uzimtumo; Bedarbio 1997-1999 Nedarbo UZimtumo priemonés
Jensen and | Profesinio mokymo ir | paSalpy trukmé turéjo teigiama poveikij;
Rosholm kitos priemonés gavéjai Profesinio mokymo ir
(2003) kitos priemonés turéjo
neigiamy pasekmiy.
Graversen Privataus, vie$ojo | Bedarbio 1994-1998 Nedarbo Privataus sektoriaus
(2004) sektoriaus uzimtumo | paSalpy trukmé uzimtumo programos
programos; gavéjai  (tik sumazino nedarbo
Profesinio mokymo ir | vyrai vir§ 25 trukme;
kitos programos mety) Visos kitos programos
padidino nedarbo trukme.
Graversen Privataus, vie$ojo | Bedarbio 1994-1998 | Uzimtumas Jokiy reik§mingy poky¢iy
and Jensen | sektoriaus uZzimtumo | pasalpy per 12 ménesiy | po privataus sektoriaus
(2004) programos; gavéjai ( tik po dalyvavimo | uzimtumo  programos,
Profesinio mokymo ir | vyrai ~ 18-59 priemonése lyginant su kity programy
kitos programos mety) poveikiu.
Suomija
Nitti, Aho, | Profesinis mokymas; | Registruoti 1990-1995 Uzimtumo Profesinis mokymas ir
Halme Savarankiskas bedarbiai didinimas savarankiskas uzimtumas
(2000) uzimtumas; turi teigiama poveikj;
Idarbinimas Idarbinimas
subsidijuojant subsidijuojant -
neigiamas poveikis.
MalmbergH | Finansinis skatinimas | Bedarbiai 1998-2000 Sugrgzinamas | Teigiamas poveikis
eimonen, ir darbo paieskos uzimtumas skatinant asmenis
Vuori (2005) finansiskai.
Hémaéldinen, | Profesinis mokymas; | Jaunimas 1988-2000 Uzimtumo Padidéjes uzimtumas ir
Ollikainen Idarbinimas didinimas pajamos.
(2004) subsidijuojant
Prancuzija
Cavaco, Darbuotojy Bedarbiai 1995-1998 Nedarbo Padidéjes uzimtumas;
Fouggre, perkvalifikavimas trukmeé; Mokamos didesnés
Pouget Isidarbinimo iSmokos, turintiems
(2005) tikimybé aukstesne  kvalifikacija,
aukstajj iSsilavinima.
Bergemann, | Darbo viety kiirimas; | llgalaikiai 1990-1998 Uzimtumo Neigiamas poveikis
Fitzenberger | Profesinis mokymas bedarbiai padidéjimas uzimtumui;
, Schultz, Profesinis mokymas turi
Speckesser teigiama poveikj
(2000) moterims.
Italija
Caroleo, ADRP priemonés | Jaunimas 2000 Tikimybé Neéra pastebimo poveikio.
Pastore skirtos jaunimui (kovas— darbo rinkoje
(2002) birzelis) turéti  statusa
(bedarbis,
praktikantas ir
pan.)
Olandija
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Abbring, Poveikio priemonés Nedarbo 1992-1993 Sugrazinamas | Padidéj¢s uzimtumas.
Van den draudimo uzimtumas
Berg, Van gaveéjai
Ours (2005)
Norvegija
Reed, Profesinis mokymas; | Bedarbiai 1989-2002 Nedarbo Teigiamas poveikis
Raaum Laikinas jdarbinimas; trukmeé; asmenims, turintiems
(2003) Darbo praktikos Peréjimas ] | mazai perspektyvy darbo
programos darbine veiklg | rinkoje.
Zhang Profesinis mokymas; | Bedarbiai 1990-2000 Peréjimas | | Teigiamas profesinio
(2003) UZimtumo programos darbine veiklg | mokymo poveikis;
Kai kurios uzimtumo
programos turéjo nauda
tik jaunimui.
Sveicarija
Steiger Profesinis mokymas; | Bedarbiai 1996-1999 Priemoniy Daugumos programy
(2005) Laikinas jdarbinimas; vertinimas teigiami rezultatai.
Uzimtumo programos

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Kluve (2006) The Effectiveness of European Active
Labor Market Policy

IS visy atlikty tyrimy akivaizdu, kad ADRP priemoniy vertinamai, tyrimai, analizés turi buti
tesiamos ir pleCiamos siekiant uztikrinti ne tik trumpalaikj, bet ir ilgalaikji ADRP priemoniy
efektyvuma.

Eurostat skelbia ES nariy ir atskiry $aliy nedarbo lygio statistikg nuo 2000 mety. Pazymima, kad
nedarbui labiausiai jtakos turi kainy, darbo rinkos politikos ir demografiniai pokyc¢iai. Eurostat
apskaiciuoti duomenys parodé¢ kaip pasikeit¢ nedarbas 2015-2016 metais ES ir Europos Salyse tuo
paciu laikotarpiu (rugpjii¢io mén.) (zr. 4 pav.).
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4 pav. Nedarbo lygis, 2016 mety rugpjtis (%)
Saltinis: Eurostat

2016 m. rugpjiicio mén. Europos zonoje nedarbo lygis buvo 10,1 proc., lyginant su 2016 m. liepos
mén. rodiklis i$liko stabilus, taciau jis sumazéjo 0,6 proc. punkto lyginant su 2015 m. rugpjicio meén.,
kai tuo metu rodiklis sieké 10,7 proc. ES 8aliy nedarbo lygis kaip matome buvo 8,6 proc., jis taip pat
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iSliko stabilus lyginant su liepos mén. Nuo 2015 m. rugpjicio mén. iki 2016 m. rugpjii¢io mén.
rodiklis nukrito 0,7 proc. punkto, t.y. nuo 9,3 proc. sumazéjo iki 8,6 proc.

Tarp ES nariy maZiausias nedarbas uZfiksuotas Cekijoje (3,9 proc.) ir Vokietijoje (4,2 proc.), tuo
tarpu didziausias nedarbas matomas Graikijoje (23,4 proc.) ir Ispanijoje (19,5 proc.).

Palyginti su praéjusiais metais nedarbas 2016 metais rugpjiiti sumaze¢jo 24 ES Salyse, stabilus
i18liko Danijoje, Estijoje nedarbas pakilo nuo 5,3 proc. iki 6,8 proc., Austrijoje rodiklis padidéjo nuo
5,7 proc. iki 6,2 proc. ir Belgijoje nedarbas pakilo nuo 8,0 proc. iki 8,2 proc. Didziausias nedarbo
sumaz¢jimas matomas Kroatijoje, kai rodiklis sumazéjo nuo 16,6 proc. iki 12,9 proc. ir Kipre
nedarbas krito nuo 14,7 proc. iki 12,1 proc.

Perzvelgus nedarbo pasiskirstyma pagal lytj (2000-2016 metais), pastebima, kad moterys buvo

labiau paveiktos nedarbo negu vyrai (Zr. 5 pav. ir 6 pav.).
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5 pav. Nedarbo pasiskirstymas pagal lytj, 2000 (sausis)-2016 (rugpjutis) (%)
Saltinis: Eurostat
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6 pav. Nedarbo pasiskirstymas pagal lytj, 2015 metais (%)
Saltinis: Eurostat
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2000 metais motery nedarbo lygis ES-28 Salyse buvo mazdaug 10 proc., tuo tarpu vyry nedarbo
lygis buvo Zemiau 8 proc. Iki 2002 mety pabaigos $is rodiklio skirtumas tarp ly¢iy buvo sumazintas
mazdaug 1,4 procentiniais punktais. Eurostat duomenimis nuo 2002 mety iki 2007 mety vidurio toks
atotriikis tarp lyCiy iSliko daugiau ar maziau pastovus. 2008 mety pirmajame ketvirtyje uzfiksuoti
maziausi nedarbo rodikliai ES-28 Salyse, motery nedarbas — 7,4 proc., vyry nedarbas — 6,3 proc.,
trec¢ig 2009 mety ketvirt] vyry nedarbo lygis iSaugo. Per 2010 ir 2011 metus vyry nedarbas Siek tiek
mazéjo, buvo stabilus, véliau vyry nedarbo lygis kartu su motery rodikliu vis augo tuo paciu tempu,
kol 2013 mety viduryje pasiektas didziausias nedarbo lygis, 10,9 proc. - vyry ir 11 proc. - motery.
Nuo 2013 mety pabaigos vyry ir motery nedarbas pradéjo mazéti ir atitinkamai pasieke 8,9 proc.
(vyrai), 9,2 proc. (moterys), toks rodiklio maz¢jimas pastebimas iki 2015 mety pabaigos.

Eurostat i$silavinimg iSskiria kaip vieng pagrindiniy veiksniy, kuris turi jtakos nedarbui (zr. 7

pav.).
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7 pav. Nedarbo lygis (tarp 25-64 mety asmeny) pagal iSsilavinimo lygj, 2015 metais (%)
Saltinis: Eurostat
Profesiné klasifikacija vis dar yra laikoma geriausiu draudimu nuo nedarbo, kuri padidina
jsidarbinimo galimybes. Vidutinis nedarbo lygis ES-28 Salyse, tarp 25-64 mety asmeny, kurie turi
zemesn] nei vidurinj i$silavinimg buvo 17,4 proc., tai gerokai didesnis rodiklis lyginant su asmeny,

turin¢iy aukstajj iSsilavinima (5,6 proc.).
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2. AKTYVIU DARBO RINKOS POLITIKOS PRIEMONIU POVEIKIO
NEDARBUI VERTINIMAS

Tiriant aktyviy darbo rinkos priemoniy jtaka nedarbui yra nustatomi priemoniy poveikio
rezultatai. Todél, kad jvertinti ADRP priemoniy efektyvuma bitina atlikti aktyvios darbo rinkos
politikos priemoniy analiz¢. Analizé padés jvertinti ir priimti sprendimus apie darbo rinkoje

vykdomas priemones, jy poveikj bei nauda uzimtumui.

2.1. Aktyviy darbo rinkes politikos priemoniy poveikis nedarbui tyrimo metodika

Siekiant atlikti aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy poveikj nedarbui vertinimag buvo atliktas
kiekybinis tyrimas, kurio objektas — ES Saliy 2004-2014 mety ADRP priemoniy panaudojimo
rezultatai. Remiantis ES Saliy 2004-2014 mety ataskaitomis, pasirinkta tiriamoji visuma, pasirinkta
i$ eilés einanciy vienuolikos mety ataskaitos, kuriose atspindimas ADRP priemoniy panaudojimo
rezultatai. Surinkty ataskaity duomenys naudojami statistiniams skai¢iavimams, i§ kuriy daromos
statistinés iSvados. Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy poveikio nedarbui vertinimas
atliekamas remiantis mokslinio tyrimo ,,Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy ir profesinés
reabilitacijos programos efektyvumo vertinimas‘* 2010 mety ataskaitoje pateikta metodologija.

Darbo poskyryje — ,,Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy poveikio nedarbui Europos
Sajungos Salyse vertinimas® atliekamas Siy ES Saliy ADRP priemoniy vertinimas: ,,Profesinis
mokymas®, ,,Uzimtumo rémimas®, ,Nejgaliyjy integracija®, ,,Tiesioginis darbo viety karimas®,
»Pradedanciyjy savo verslg rémimas®. | Sias priemoniy grupes taip pat jtraukiamos priemonés:
,ldarbinimas subsidijuojant, ,,Darbo jgiidziy jgijimo rémimas®, ,,Darbo jgtidziy jgijimo sutartis®,
»Viesieji darbai, ,,Darbo rotacija®“, ,,.Darbo viety steigimo subsidijavimas®, ,,Bedarbiy teritorinio
judumo rémimas*.

Darbe taikoma lyginamoji analizé Eurostat suvestiniy rezultatams lyginti taip pat grafinis
duomeny sisteminimas ir statistiné duomeny analizé.

Surinktiems statistiniams duomenims susisteminti buvo naudojama Microsoftt Excel programa,
kurios pagalba gauti rezultatai analizuojami, aptariami sudarant grafikus, lenteles.

Dinamikos eilutés rodikliai apskaic¢iuoti pasinaudodami MS'Excel 2010 programa, laiko reik§més
ti ir pozymio reikSmés yj suvestos j paruostg lentele ir gautos dinamikos eilutés rodikliy reikSmés (zr.
8 lentelé, 1-20 priedai).

Koreliacinei regresinei analizei atlikti buvo pasitelkta Excel programa ir jos statistinés funkcijos

(zr. 25 priedas). Klasteriné analizé atlikta naudojantis SPSS programa.
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Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy taikymo poveikis nedarbui ES Salyse analiz¢ atliekama

Siais etapais (zr. 8 pav.)

| etapas

« Atskleisti

aktyvias darbo
rinkos politikos
priemones ir jy
funkcijas.

1 UZDAVINYS

Il etapas

METODAS

« Literataros $altiniy,
moksliniy straipsniy
analizé.

« Atlikti ES Saliy
ADRP priemoniy
taikymo ir nedarbo
lygio poky¢iy
analizg.

111 etapas

~ ™
* Atlikti ES 8aliy
klasterizavima pagal
1ésas, skiriamas ADRP
priemoniy
igyvendinimui ir pagal
nedarbo lygj.

111 UZDAVINYS

11 UZDAVINYS '

METODAS

« Laiko (dinamikos)
eiluciy tyrimo
metodas.

METODAS

* Klasteriné analizé.
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* Atskleistos
ADRP
priemonés ir jy
funkcijos.
REZULTATAS
4 N

* Atlikta ADRP
priemoniy lésy ir
nedarbo lygio
dinamika (zr. 10-11
lent., 1-24 priedai).

\ REZULTATAS ,

4 N

« Atlikta ADRP priemoniy
1é8y ir nedarbo lygio
klasterin¢ analiz¢, gauti 3
ES $aliy ADRP priemoniy
1ésy klasteriai ir 3 nedarbo
lygio klasteriai (zr. 9-15
pav.).

REZULTATAS

)



IV etapas

Y METODAS —
: Nqstatyt! ADRR .. « Atlikta koreliaciné
priemoniy poveik ir regeresiné analizé
jvertinti jy teikiama « Statistinis metodas. (r. 29-30 priedai)
naudg maZinant '
nedarbo lygj.
IV UZDAVINYS - REZULTATAS
V etapas
* Nustatyti ES 3aliy METODAS  ~ « Pateiktos gauty tyrimy
ADRP priemoniy | rezultaty i§vados,
tallf(ymo dall(rbo . rekomendacijos,
rinkoje trikumus ir « Loginis apibendrinimas. atsizvelgiant  Salies
tobulinimo g P socialing-ekonoming
galimybes. padétj.
V UZDAVINYS ~ REZULTATAS
\_ _\ - /

8 pav. Tyrimo etapai

Saltinis: sudaryta darbo autorés

Il etapui atlikti, skaic¢iuojant priemoniy dinamika buvo naudojamos formulés, kurios nurodomos
8 lenteléje, o rezultatai pateikiami 1-13 prieduose (ADRP priemoniy iSlaidos min. Eur./1 bedarbiui
ir ADRP priemoniy i§laidos min. Eur.), 14-20 prieduose (bedarbiai, tikst. zm.), 21-24 prieduose
(nedarbo lygis, proc.). III etapui atlikti naudojama klasterin¢ analizé, pasitelkiant SPSS programa. IV
etapo rezultatai matyti 29-30 priedy lentelése, V etapas atlickamas atsizvelgiant j ES strategijas.

8 lentelé
Laiko (dinamikos) eiluciy skai¢iavimas
Rodikliai Formulé Tikslas
Grandininis A =1 —1.
Absoliutaus lygio pokytis e P TH Parodomas nedarbo lygio ir ADRP priemoniy
padidéjimas Bazinis pokytis AV, — V. —V &Sy pokytis absoliutiniu dydziu
Y =X T
Grandininiu 7 = ¥+ 00
bl-ldu B J’-:—l
Didéjimo tempas ; .. . .
Baziniu biidu TS = Yi 100 Parodomas nedarbo lygio ir ADRP priemoniy
¥i 1ésy pokytis procentine arba koeficientine
Grandininiu TP = T4 _1m0 iSraiska
Padidéjimo biidu g
tempas Baziniu bidu T® = T} - 100
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T gj Parodo kokiu tempu didéjo (mazéjo) nedarbo
72! lygis ir ADRP priemoniy 1éSos

Pagreicio koeficientas K pagr .

> v, Naudojamas nedarbo lygio ir ADRP
Vidutinis lygis / n priemoniy 1Sy bendram lygiui apibiidinti per
visg dinamikos eilutés parodyta laikotarpj
. Vo= Rodo, keliais vienetais pasikei¢ia nedarbo
Ay =22 = lygio ir ADRP priemoniy 18y lygis
' n-1 vidutini$kai per laiko vieneta (gali buti
teigiamas, neigiamas, lygus nuliui)
Apibiidina nedarbo lygio ir ADRP priemoniy
léesy kitima per ilgesnj laikotarpj (parodo
kitimg ir kitimo greit})
Parodo kiek vidutiniskai per vieng laikotarpj
padidéja (sumazéja) nedarbo lygis ir ADRP
priemoniy 1éSos, vertinant procentine arba
koeficientine iSraiska

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Gabreviéiene (2012) ,,Bendroji statistika®,

Vidutinis absoliutus padidéjimas

Vidutinis didéjimo tempas

Vidutinis padidéjimo tempas

Rimkeviciené ,,Statistika“

Laiko dinamikos (eilu¢iy) skai¢iavimas parodo kaip analizuojami duomenys kito per
analizuojamajj laikotarpj, todél galima pastebéti kaip skiriamy islaidy priemonéms jgyvendinti ir
nedarbo lygis kasmet kinta. Kadangi priemoniy islaidy pokyciai neapsprendzia poveikio nedarbo
lygiui, todél pasirinkta atlikti koreliacing regresine analize, kurios déka galima pastebéti priemoniy

poveikj nedarbui analizuojamuoju laikotarpiu (2004-2014 metais).

2.2. Aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy dinamika ES $alyse

Siekiant nustatyti ES tiriamy aktyviy priemoniy 1éSy panasumg taikoma klasteriné analiz¢, kurig
naudojant salys suskirstomos j klasterius. Atlikus klastering analiz¢ gauti trys klasteriai, klasteriuose
skirtumai tarp Saliy néra dideli, taciau tarp klasteriy skirtumas Zenklus. Skirstoma j tris klasterius,
kadangi norima nustatyti, kuriose Salyse priemoniy léSos - didZiausios, vidutiniS$kos, maZiausios.
Analizuojamuoju laikotarpiu (2004—2014 metais) daugelyje Saliy tam tikros priemonés nebuvo
taikomos, todél pasirinkta atlikti klastering analize, kuri parodo kaip ES Salys pagal skiriamas 1¢Sas
tam tikrai priemonei suskirtomos j klasterius. Pirmiausia j klasterius suskirstomos $alys pagal nuo

Salies BVP skiriamas léSas 1 bedarbiui profesiniam mokymui jgyvendinti (Zr. 9 pav.).
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Rescaled Distance Cluster Combins
Iil ? 10 15
[ L
Maita 15 =
DictEicji Ei'inﬂiﬁig

=
o

Bulgaria 2 —
Ralija 12 —
Rumnunija 23 —
Ispanija 5 —
Cekija 3 —
Slavakija 25 ——
Estija & —
Hipras 13 —
Latvija 14—
Lietuva 15—
Kroatija 117 =

Lenkija 21 =——
Livksemburgas
18

Slovenija 24 —]
Vengrija 17 —
Clandija 19—

Graikija 8 —

Balgia 1 —
Svedija 27 —
Airiga T =——
Portugalja 72 —

Prancizija 10

okietija 5 —
AuEtrija 20 —|-—
Suamija 26

Danija 4

9 pav. ES saliy pasiskirstymas pagal profesinio mokymo programai skiriamas 1éSas 2004—2014
metais (proc. nuo BVP/1 bedarbiui)
Saltinis: sudaryta darbo autorés

I pirmaji klasterj patenka Salys, skirianc¢ios maziausiai 1éSy profesinio mokymo priemonei
igyvendinti. Klasteriui priskiriama: Belgija, Bulgarija, Cekija, Estija, Graikija, Ispanija, Kroatija,
Italija, Kipras, Latvija, Lietuva, Liuksemburgas, Vengrija, Malta, Olandija, Lenkija, Rumunija,
Slovénija, Slovakija, Svedija, DidZioji Britanija. Klasteris vidutiniskai profesinio mokymo priemonei
igyvendinti 1 bedarbiui skiria 0,02 proc. nuo BVP.

Antrajam klasteriui priskiriamos Salys, skiriancios daugiausiai 1éSy priemonés realizavimui. |
klasterj patenka: Danija, Austrija, Suomija. Klasteris vidutiniSkai priemonés realizavimui 1 bedarbiui
skiria 0,30 proc. nuo BVP.

I treciaji klasterj patenka Salys, pasizyminc¢ios vidutiniu 1éSy priemonei jgyvendinti skyrimu.
Klasteriui priskiriama: Vokietija, Pranctizija, Portugalija. Klasteris vidutiniskai profesinio mokymo
priemonei jgyvendinti 1 bedarbiui skiria 0,15 proc. nuo BVP.

Pagal skiriamas IéSas uZimtumo rémimui, gauti Sie ES Saliy klasteriai (zr. 10 pav.).
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Rescaled Distance Custer Combine
l'.il ? 19 1
Prancizija 8 —
DidZioj Britania |
T

Listuva 14 —
Austrijs 189 ——
tala 11 —
Ofandi 18 —
Slowania 23 —
Hraatig 10 ——
Vengrija 16—
lspanija B —
Latviga 13—
Buigaria 2 =
Estijs 5 =

Violastin 4
Tt 17—
Fuinis 22 —
Graiija 7 =
Slovakia 24 —
Portugalja 21 —
Leniija 20—

Suomijy 25—
Airija &
Beigia 1 —
Darda 3 —

Kipras 12

é;-'zma )
Luigembirgns
15

10 pav. ES saliy pasiskirstymas pagal uzimtumo rémimo programai skiriamas 1ésas 2004-2014
metais (proc. nuo BVP/1 bedarbiui)
Saltinis: sudaryta darbo autorés

I klastering analize nebuvo jtraukta Cekija, kadangi $i $alis 2004-2014 metais netaiké uzimtumo
rémimo priemonés bedarbiy aktyvumui didinti.

Pagal 1éSas uzimtumo rémimui jgyvendinti, j pirmajj klasterj patenka: Belgija, Danija, Airija,
Kipras, Lenkija, Suomija, Svedija. Klasteris vidutini$kai uZzimtumo rémimo programai realizuoti 1
bedarbiui skiria 0,08 proc. nuo BVP.

I antrajj klasterj patenka: Bulgarija, Vokietija, Estija, Graikija, Ispanija, Pranciizija, Kroatija,
Italija, Latvija, Lietuva, Vengrija, Malta, Olandija, Austrija, Portugalija, Rumunija, Slovénija,
Slovakija, Didzioji Britanija. Tai Salys, pasizyminc¢ios maziausiu léSy skyrimu, uZimtumo rémimo
priemonei jgyvendinti. Klasteris vidutiniSkai priemonei jgyvendinti 1 bedarbiui skiria 0,005 proc. nuo
BVP.

TreCiajam klasteriui priskiriamas Liuksemburgas, kuris priemonés jgyvendinimui skiria
daugiausia 1é8y. VidutiniSkai Salis priemonei jgyvendinti 1 bedarbiui skiria 0,18 proc. nuo Salies BVP.

Kita taikoma priemoné ES Salyse — nejgaliyjy integracija (zr. 11 pav.).
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Rescaled Distance Cluster Combine

1 ID 1 IS 2IU 2|5

Portugalija 12 ——
DiclZioji Bl'ﬂaan (N
Airija 4 =

Kiprag 7 =
Austrija 10 =——
Graikija 5 ——
Belgija 1 =
Ligtuva 5 =
Prancizija 6 =

Liuksemburgag

Slovenija 13 —

Lenkija 11 =

" okietija 3 =——

Svedia 15 —

Suomija 14

Danija 2

11 pav. ES saliy pasiskirstymas pagal nejgaliyjy integracijos programai skiriamas 1é¢Sas 2004—-2014
metais (proc. nuo BVP/1 bedarbiui)
Saltinis: sudaryta darbo autorés

] klastering analize nebuvo jtrauktos $ios $alys: Bulgarija, Cekija, Estija, Ispanija, Kroatija, Italija,
Latvija, Vengrija, Malta, Olandija, Rumunija, Slovakija, nes analizuojamu laikotarpiu (2004-2014
metais) nejgaliyjy integracijos priemoné nebuvo taikoma.

I pirmajj klaster] patenka Salys, pasizymincios maziausiu 1éSy skyrimu priemonei jgyvendinti.
Klasteriui priskiriama: Belgija, Vokietija, Airija, Graikija, Prancizija, Kipras, Lietuva,
Liuksemburgas, Austrija, Lenkija, Portugalija, Slovénija, Svedija, DidZioji Britanija. Vidutiniskai
klasteris nejgaliyjy integracijos realizavimui 1 bedarbiui skiria 0,005 proc. nuo BVP.

Antrajam Kklasteriui priskiriama Danija, kuri skiria daugiausia 1éSy nejgaliyjy programos
igyvendinimui. Salis vidutinidkai $iai priemonei per analizuojamajj laikotarpj skiria 0,15 proc. nuo
Salies BVP.

[ trecigjj klasterj patenka Suomija, kuri vidutiniSkai nejgaliyjy integracijos priemonei jgyvendinti
skiria 0,06 proc. nuo Salies BVP.

Salys j klasterius taip pat suskirstomos pagal tiesioginio darbo viety kiirimo programos lé3as (.

12 pav.).
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Rescaled Distance Cluster Combine
? ? 1|D 1|5 2ID 2|5

Ligtuva 10—

Slovénija 16 —
Danija 3 —

Estija 4 —

Ispanija 7 =
Prancizia & —
Partugalija 15—
Bulgarija 2 ——
DiclZiaiji Ell'rtan‘Fg _

Mafta 13 =——

ltalija @
Slovakija 17 —

Olandija 14 —

Suomija 18 =——
Belgija 1 =——

Graikija & —

Liuksemburgas
11

WVengrija 12 —

Airija 3

12 pav. ES $aliy pasiskirstymas pagal tiesioginio darbo viety kiirimo programai skiriamas léSas
2004-2014 metais (proc. nuo BVP/1 bedarbiui)
Saltinis: sudaryta darbo autorés

I klastering analize nebuvo jtraukta: Cekija, Vokietija, Kroatija, Kipras, Latvija, Austrija,
Lenkija, Rumunija, Svedija, kadangi tiesioginio darbo viety kiirimo priemoné nebuvo jgyvendinama
analizuojamu laikotarpiu (2004-2014 metais).

Pirmajam klasteriui priskiriama: Belgija, Bulgarija, Danija, Estija, Ispanija, Pranciizija, Italija,
Lietuva, Malta, Portugalija, Olandija, Slovénija, Slovakija, Suomija, DidZioji Britanija. | pirmajj
klasterj patekusios $alys pasizymi maziausiu &y skyrimu nuo BVP. Sio klasterio vidutinis skiriamy
1ésy dydis priemonei jgyvendinti 1 bedarbiui siekia 0,007 proc. nuo BVP.

] antrajj klasterj patenka Airija, kuri pasizymi didZiausiu lésy skyrimu priemonei realizuoti. Salies
vidutinis 18y dydis vienam bedarbiui yra 0,202 proc. nuo $alies BVP.

TreCiajam klasteriui priskiriama Graikija, Liuksemburgas, Vengrija. Klasteryje per
analizuojamajj laikotarpj (2004-2014 metais) tiesioginio darbo viety kiirimo vidutinés léSos 1
bedarbiui siekia 0,051 proc. nuo BVP.

Pagal pradedanciyjy savo verslg priemonés jgyvendinima, gauti Sie klasteriai (zr. 13 pav.).
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Rescaled Distance Cluster Combine
l? ? 10 15 2|D 2|5
1 |
Malta 16 —
DiciZioji Britanija __|
25

Latvija 12—

Liuksemburgas ___|
14

Rumunija 20 —

Kipras 11 ——

Cekija 3 —

Ligtuva 13 ——

Belgija 1
Bulgarija 2 —
Partugalija 19 —
Wengrija 15 =
Austrija 17 —

Estija 5 ——
Suomija 23 —

Svedia 24 —

Kroatija 9

talijz 10 ——

Prancizija § =

Slovénija 21

Graikija 6 —

Slovakija 22 —
Lenkija 18

‘okietija 4

Ispanija ¥

13 pav. ES saliy pasiskirstymas pagal pradedanciyjy savo versla (start-up) rémimo programai
skiriamas 1ésas 2004—2014 metais (proc. nuo BVP/1 bedarbiui)
Saltinis: sudaryta darbo autorés

I klastering analize¢ nebuvo jtraukta: Danija, Airija, Olandija, nes Siose Salyse priemon¢ -
pradedanciyjy savo verslag rémimas analizuojamu laikotarpiu (2004-2014 metais) nebuvo
jgyvendinama.

Pirmajam Klasteriui priskiriama: Belgija, Bulgarija, Cekija, Estija, Kroatija, Italija, Kipras,
Latvija, Lietuva, Liuksemburgas, Vengrija, Malta, Austrija, Portugalija, Rumunija, Suomija, Svedija,
Didzioji Britanija. Klasterio vidutinis 1éSy dydis priemonei jgyvendinti 1 bedarbiui siekia 0,007 proc.
nuo Saliy BVP. | pirmaji klasterj patenka Salys, kurios skiria maziausiai 1éSy priemonés
lgyvendinimui.

I antrgjj klaster] patenka Vokietija ir Ispanija, kuriy 1éSos pradedanciyjy savo verslg rémimui
jgyvendinti 1 bedarbiui siekia 0,08 proc. nuo Saliy BVP. Tai $alys pasizymincios diziausiu 1éSy
skyrimu priemonei realizuoti.

I treciajj klasterj patenka: Graikija, Pranciizija, Lenkija, Slovénija, Slovakija. Klasterio vidutinis

1é8y dydis priemonei jgyvendinti 1 bedarbiui siekia 0,04 proc. nuo BVP.
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Klasteriné analizé taip pat atlikta jvertinant $aliy pasiskirstymag pagal visy 5 priemoniy iSlaidas,
kurios apskaiciuotos pagal Salies BVP 1 bedarbiui (zr. 13 pav.).
Rescaled Distance Cluster Combine

g i ip i P a

akja 12 ——

Dlardija 18 ——
Slovanija 2 m—
Latvija 14 ——
Ligtuwa 15 =
Estija § —
Bulgarija 2 =
Rurmumija 23 —
DickZiji Britanijn
28

Mala 18 —
Cekin 3 —
Grakija B —
Ispanijn 5 =
Kroatija 11 —

Slovakija 25 —

WVengrija 17 —

Hipras 13 —
Liuksemburgas
16

Austrija 20 —

Belgia 1

Lenkija 21 ——

Vokietia 5 —
Portugalja 22 —
Pranclzija 10 ——

Svedia 27 —

Airija 7

Suomija 26 —

Cramija 4

14 pav. ADRP priemoniy i§laidos ES Salyse 2004—-2014 metais (proc. nuo BVP/1 bedarbiui)

Saltinis: sudaryta darbo autorés

Pirmajam klasteriui priskiriamos 8alys, skirian¢ios vidutiniSkai 1éSy priemoniy jgyvendinimui,
lyginat su visomis ES salimis. LéSy dydis apskaiciuotas nuo salies BVP vienam bedarbiui. | klasterj
patenka: Belgija, Vokietija, Pranciizija, Liuksemburgas, Austrija, Lenkija, Portugalija, Svedija.
Klasteris viduniSkai priemonéms realizuoti 1 bedarbiui skiria 0,21 proc. nuo Salies BVP.

I antrgjj klaster] patenka Salys skirianc¢ios maziausiai 1éSy priemoniy realizavimui. Klasteriui
priskiriama: Bulgarija, Cekija, Estija, Graikija, Ispanija, Kroatija, Italija, Kipras, Latvija, Lietuva,
Vengrija, Malta, Olandija, Rumunija, Slovénija, Slovakija, DidZioji Britanija. Klasteris vidutiniskai

priemonéms jgyvendinti 1 bedarbiui skiria 0,04 proc. nuo Salies BVP.
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I treciajj klasterj patenka Salys, skiriancios daugiausiai 1¢Sy priemoniy realizavimui. | klasterj
patenka: Danija, Airija, Suomija. Vidutiniskai klasteris priemonéms realizuoti 1 bedarbiui skiria 0,49
proc. nuo Salies BVP.

Kadangi darbe tiriama nedarbo priklausomybé nuo priemoniy, todé¢l klasterin¢ analizé buvo
atlikta ir su visy $aliy nedarbo lygiu. Klasterinei analizei atlikti naudojami santykiniai duomenys (Zr.

14 pav.).

Rescaled Distance Cluster Combine
- 25
g i 1p 1B P 3

Svedija 26 —

Vokietija 26 —

Belgija 3 —

Suomija 25
Kipras 12 ——
Rumunija 22 —

Slevenija 24 ——

Cekija 5 =

ldalta 18 ——

Dnﬁnn&tm? 1

Austrija 2 —

Liksemburgas __|
17

Olandija 19
Danija & ——
Radija 11 —

Vengrija 27 —

Airfja 1 —

Extija &

Prancizija 21 =

Bwigarija 4 —

Graikija 8
_ |

Ispanija 10

Kroatija 13
Shkvakija 23 —

Lenkija 15 =
Fortugaija 20 —

Lituva 16

Latvija 14 —

15 pav. Nedarbo lygis ES salyse 2004—2014 metais (%)
Saltinis: sudaryta darbo autorés

Atlikus klastering analizg, i pirmaji klasterj patenka Salys, pasizymincios maziausiu nedarbo
lygiu: Airija, Austrija, Belgija, Bulgarija, Cekija, Danija, DidZioji Britanija, Estija, ltalija, Kipras,
Liuksemburgas, Malta, Olandija, Pranciizija, Rumunija, Slovénija, Suomija, Svedija, Vengrija ir

Vokietija. Vidutinis klasterio nedarbo lygis 7,45 proc.
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I antrajj klasterj patenka: Graikija ir Ispanija. Vidutinis klasterio nedarbo lygis analizuojamu
laikotarpiu siekia 15,79 proc.

Didziausiu nedarbo lygiu pasizymi Salys patekusios ] tre€igjj klasterj. Klasteriui priskiriama:
Kroatija, Latvija, Lenkija, Lietuva, Portugalija, Slovakija. Vidutinis klasterio nedarbo lygis 12,03
proc.

Taip pat buvo atlikta iSlaidy priemonéms dinamika. Apskai¢iavus ADRP priemoniy iSlaidy
dinamikos analitinius rodiklius (zr. 1-13 priedai) galima daryti $ias iSvadas (zr. 9 lentelé).

Lietuva. Didziausios iSlaidos ADRP priemonéms jgyvendinti buvo skiriamos laikotarpio
pabaigoje (2014 m.). Tuo metu bendros priemoniy islaidos sudaré 65,399 min. Eur. Vidutiniskai per
analizuojama laikotarpj (2004-2014) iSlaidos apytiksliai sudaré 52,58 min. Eur. Kasmet islaidos
priemonéms padidédavo 3,75 min. Eur., tai parodo absoliutaus lygio padidéjimas. Kiekvienais metais
iSlaidos vidutiniskai padidéja po 8,90 proc. Analizuojamu laikotarpiu (2004—2014 metais) vidutiskai

aktyviy priemoniy iSlaidy dydis siekia 921,527 min. Eur./1 bedarbiui.

9 lentele
ES 28 Saliy iSlaidu ADRP priemonéms dinamika

o o Vid. ¥laidy Ka}gm-etinis Ka}gm.etinis Vid. i§.laidq
- Dl'(}Zl‘TIUSIOS M.z:zu.lusms dydis (2004- lS.la.lfi'l! lS.la.lfl.q dydis 1
Salis islaidos iSlaidos 2014) padldve.J.l'mas padldfj.l'mas bedarbiui
(min. Eur.) | (min. Eur.) (min. Eur.) (sumazéjimas) | (sumazéjimas) | (min. Eur.)
(min. Eur.) (%)
Airija (12208&5% (;ggf?n?) 1042,82 53,28 5,48 762,298
Austrija égi’iff) égézrlnl) 1501,43 103,43 7.27 741,135
Belgija (22%1161*253 (1230505;1'0;3 1856,36 73,23 4,42 580,477
Bulgarija ég?éging) (23031182”?.) 82,70 -1,78 -2,12 3,515
Cekija (2(7)(13;1720) (;(%(53’41;3) 223,03 26,16 12,58 4,798
Danija (32%51%3;]?3 (22206012%23 2931,79 71,68 2,21 1379,780
R T T R | e
Estija (2%11’§7n8]) (286773;.) 14,62 151 17,24 3,383
Graikija* (ggiffn?) (;égfr?) 358,32 * x 181,575
Ispanija* (72%3170’2rﬁ3 (42302173;5;3 6017,63 4,06* 0,09* 921,527
Italija (72%%%5&3 (42404&6;3 572141 310,29 5,16 577,318
Kipras* (25081’173) (236769;.) 29,272 * * 20,508
Kroatija* (2%91’253) (2%81’293) 76,975 x x 29,020
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Latvija “(’22011%; (ZSE)iG?n.) 38,81 234 13,70 3,143
Lenkija* ééfgfn“) (28070%0r2_) 1443,98 x x 531,855
Lietuva (2%51’293.) (22076285_) 52,58 375 8,00 5,301
Liuksemburgas éngfn?) (2908616;) 165,21 14,83 9,60 104,737
Malta* (2(7)’1("28#] ) (236777;.) 4,29 x * 0,856
Olandija (‘Z‘gigﬁf) (ggﬁgf) 4234,67 85,29 2,08 221,643
Portugalija 1?58‘6%9)’7 (238,70;3?) 795,43 13,71 1,63 390,275
Pranciizija 1(28%%1? 1(;33;%0)6 13494,68 352,41 259 3900,380
Rumunija (2%7624”]0.) (23041'17;_) 60,12 2,78 5,78 10,266
Slovakija (%giilgms.) (2204(524r:.) 99,08 9,88 17,60 42,482
Slovénija* (;Lolibﬁ?n%) (2304623;_) 77,54 x x 15,508
Suomija (12%612‘1*53% (12105015'2#; 1439,25 65,92 4,47 847,405
Svedija (42%5133;1% (22008059'8rg_‘; 326356 214,08 6,38 790,137
Vengrija (ggghlrlnz.) (;ggffn?) 408,69 62,07 16,12 63,050
Vokietija 2(8883?“253 ?2307173;3r§§ 13538,06 1120953 8,51 6153564

*pateikiami ne visi Salies duomenys, duomegq néra
Saltinis: sudaryta darbo autorés

Dinaminé analizé¢ parodé, kad per analizuojamgji laikotarp; Europos Sajungoje didZiausias
skiriamy 1€8y kiekis priemonéms buvo skiriama 2014 metais. Perzvelgus visg laikotarpj matoma, kad
rodiklis turi tendencijg didéti. Tai galima pastebéti 1§ maziausiy iSlaidy, kurios buvo laikotarpio
pradzioje (2004 metais) ir su kiekvienais metais did¢ja.

Vidutiniskai per 2004-2014 metus didziausiu skiriamy 1é8y priemonéms dydziu pasizyméjo:
Vokietija (13538,064 min. Eur), Pranciizija (13494,68 mln. Eur.) ir Italija (5721,41 min. Eur.).
Priemoniy jgyvendinimui maziausiai 1éSy skyré Baltijos Salys: Estija (14,62 mln. Eur.), Latvija (38,81
min. Eur.) ir Lietuva (52,58 min. Eur.). Pagal vidutiniskai skiriamy 1éSy dydj Lietuva lenkia tik Estija
ir Latvija.

Zenkliausias i3laidy sumaZzéjimas pastebimas Vokietijoje. Per visa laikotarpj sumazéjo 1209,53
mln. Eur. Didziausias sumaZz¢jimas jvyko 2012 metais, kuomet 2011 mety 1éSos sudaré 11667,69
min. Eur., 0 2012 metais 1éSos sieké 9415,44 mln. Eur.

Labiausiai i8laidos iSaugo Pranciizijoje. Apskaiciuota, kad per laikotarpj i8laidos iSaugo 352,41
min. Eur. 2010 metais matomas rySkiausias iSlaidy iSaugimas (1993,67 min. Eur.), kai 2009 metais
iSlaidos sieké 14063,94 min. Eur., o0 2010 metais - 16057,61 min. Eur.
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Apskaiciavus bedarbiy dinamikos analitinius rodiklius (11-20 priedai) galima daryti $ias iSvadas
(zr. 10 lentelé):

Lietuva. Didziausias bedarbiy skaicius uzregistruotas 2010 metais (270 tiikst. zm.), maziausiu
bedarbiy skai¢iumi Lietuva pasizyméjo 2007 metais (64 tikst. zm.). 2004-2014 mety laikotarpiu
vidutinis bedarbiy skaicius sieké 162 tukst. zm. Kasmet bedarbiy skaiius turéjo tendencija mazéti

(1,50 takst. zm. arba 0,90 proc.).

10 lentelé
ES 28 §aliy bedarbiy skai¢iaus dinamika 2004-2014 mety laikotarpiu
e weo . . Kasmetinis Kasmetinis
Dtl)(:(z;;rl;)silss l\ﬁ:s?;;)silzs Vldg';;?gi?;blq bedarbiy skai¢iaus | bedarbiy skaiciaus
Salis skaitius skaitius (2004-2014) padid¢jimas padidéjimas
_ v _ - _ . (sumazéjimas) (sumazéjimas)
(takst. Zm.) | (tokst. Zm.) (tukst. Zm.) (tiikst. #m.) (%)
Airija (202122m.) (zogf ) 205 15,50 10,69
Austrija (20212115m.) (Zoi)gzm.) 211 3,20 1,41
.. 423 333
Belgija (2014 m.) (2008 m.) 380 4,40 1,10
Bulgarija (2oi§6m.) (zoégzm.) 336 41,90 0,48
XL 426 230
Cekija (2004 m.) (2008 m.) 351 -10,20 -2,70
.. 221 101
Danija (2011 m.) (2008 m.) 169 3,10 1,79
Didzioji 2559 1397
Britanija (2011 m) | (2004m) 2019 59,90 3,63
.. 114 32
Estija (2010 m.) (2007 m.) 64 -1,80 -3,03
A 1330 388
Graikija (2013 m.) (2008 m.) 734 75,40 9,37
.. 6051 1841
Ispanija (2013 m.) (2006 m.) 3794 337,60 9,64
.. 3236 1481
Italija (2014 m.) (2007 m.) 2149 129,20 5,23
70 15
Kipras (2007 m., 32 5,40 15,90
(2014m) | 5008 m)
.. 327 165
Kroatija (2014m.) (2008 m.) 242 7 2,44
.. 206 68
Latvija (2010m.) (2007 m.) 129 -2 -1,68
Lenkija (2352%.) (23015;) 1914 164,20 6,92
. 270 64
Lietuva (2010 m.) (2007 m.) 162 -1,50 -0,90
9
Liuksemburgas (20114?m ) (Zzgggrrr? 11 0,60 4,81
2007 m.)
12
(2009 m., 10
Malta 2010 m., | (2008 m) 1 0 0
2013 m.)
Olandija 660 318 465 19,40 3,54

47




(2014 m.) (2008 m.)
Portugalija (20%:3[535m.) (204(1)i3m.) 605 31,60 5,85
Pranciizija (Zg’fj’?n ) (25382# ) 2608 57,60 213
Rumunija (203)?13m.) (Zogggm.) 658 -16,40 -2,29
Slovakija (20L(1)§10m.) (20%)33m.) 364 -12,10 -2,86
Slovénija (2011%2m.) (208‘86 ) 72 3,50 4,52
Suomija (2021?;12m.) (20%)?32m.) 211 0,30 0,13
Svedija (201%)5m.) (20%)38m.) 372 6,50 1,74
Vengrija (201723m.) (ZO%iZm.) 374 9,10 3,13
Vokietija (23(??%.) (ngf%) 3095 -203,70 -6,58

Saltinis: sudaryta darbo autorés

Europos Sajungoje didZiausias bedarbiy skaicius uZfiksuotas 2014 metais, Siais metais dideliu
bedarbiy skaiiumi pasiZzymeéjo 9 Salys. 2008 metais net 15 ES Saliy, t.y. Siek tiek daugiau nei puse
visy analizuojamy $aliy pasiZyméjo maziausiu bedarbiy skai¢iumi. Vidutiniskai didziausias bedarbiy
skaiCius: Vokietijoje (3095 tikst. zm.), Pranctizijoje (2608 tukst. zm.), Italijoje (2149 tukst. zm.).
Nors Vokietija pasizymi vidutiniSkai didziausiu bedarbiu skai¢iumi, taciau 2007 metais Sis rodiklis
zenkliai sumaz¢jo (-631 tukst. Zm.). Didziausias bedarbiy skaiCiaus sumazéjimas pastebimas ir
Lenkijoje, taip pat 2007 metais (-732,00 takst. zm.). IS visy ES Saliy Zymiausias bedarbiy skaiciaus
1Saugimas buvo Ispanijoje (2009 metais). Bedarbiy skaiCius iSaugo 1558 tukst. Zm., kuomet 2008
metais bedarbiy skaicius sieké 2596 tukst. Zm., 2009 metais iSaugo iki 4154 tiukst. zm. ir su
kiekvienais metais turéjo potencialg dideéti.

IS klasterinés ir dinaminés analizés galima pastebéti, kad nors Vokietija ir Pranciizija pagal
vidutinius duomenis pasizymi didziausiu bedarbiy skai¢iumi, taciau Sios Salys pirmauja skirdamos

daugiausia 1éSy ADRP priemonéms jgyvendinti ir laikomos vieny stipriausiy Europos Sajungoje.

11 lentelé
ES 28 §aliy nedarbo lygis 2004-2014 metais (%
DidZiausias MazZiausias Vid. nedarbo lygis Kasmetinis nedarbo
Salis nedarbo lygis nedarbo lygis (2004-2014) lygio padidéjimas
(%) (%) (%) (sumazéjimas) (%0)
10,9 7,0
ES 28 (2013 m) (2008 m.) 9.1 0,09
. 147 44
Alirija (2011 m., 2012 m.) (2005 m.) 95 0,68
.. 5,6 4,1
Austrija (2005 m., 2014 m.) (2008 m.) 51 0,01
N 8,5 7,0
Belgija (2005 m., 2014 m.) (2008 m.) 8,0 0,01
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Bulgarija (20113?;0m.) (ZOgéGm.) 9,9 -0,07
Cekija (Zngm.) (2ogé4m.) 6.7 0,22
Danija (201i6m.) (2ogé4m.) 58 0,11
Didzioji Britanija (ZOile.) (203217m.) 6,4 0,14
Estija (2011061m.) (203’76m.) 93 0,27
Graikija (202173’5m.) (203538m.) 15,0 1,59
Ispanija (2021%1m.) (202’72m.) 16,6 1,35
Italija (201124’7m.) (208'71m.) 8,7 0,47
Kipras (201164'1m.) (203'87m.) 78 115
Kroatija (2013 n%.,7'23014 m) (202'86m.) 129 0,34
Latvija (2011965m.) (zog%lm.) 121 0,09
Lenkija (2010%1,1m.) (zogélm.) 11,3 1,01
Lietuva (2011768m.) (Zog%sm.) 10,7 -0,02
Liuksemburgas (20?210m.) (Zog%zm.) 5,0 0,10
Malta (zogfm.) (20?218m.) 6.6 0,14
Olandija (201214m.) (2ogé7m.) 54 0,17
Portugalija (2011%4m.) (203218m.) 11,4 0,63
Pranciizija (2013 ml.(,)’23014 m) (2ogé4m.) 9.1 0,14
Rumunija (Zogfm.) (2ogéGm.) 6,9 0,12
Slovakija (2olc§i4m.) (208%36 ) 13,7 0,52
Slovénija (20110é1m.) (2ogé4m.) 71 0,34
Suomija (20(?),48m.) (2ogé4m.) 79 0,01
Svedija (20?66m.) (208’71m.) 76 0,05
Vengrija (201110'2m.) (208211m.) 88 0,16
Vokietija (201015;2m.) (zoihom.) 7,6 0,54

Didziausias nedarbo lygis Europos Sgjungoje uzfiksuotas 2013-2014 metais. 2013 metais kaip ir
2014 metais didziausiu nedarbo lygiu pasizymejo 8 Salys. 2008 metais 16 Saliy pasizyméjo maziausiu
nedarbo lygiu. Didziausiu nedarbo lygiu per analizuojamajj laikotarpj pasizyméjo Graikija, Salyje
nedarbo lygis sieké net 27,5 proc. (2013 m.). Tuo metu (2013 m.) Europos Sajungoje nedarbo lygis
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buvo 10,9 proc. Maziausias nedarbo lygis uzfiksuotas Danijoje, 2008 metais nedarbo lygis buvo 3,4
proc. Tais paciais metais Europos Sgjungoje nedarbo lygis sieké 7,0 proc.

Analizuojamu laikotarpiu (2004—2014 metais) pagal didZiausig nedarbo lygj Lietuva buvo 8-0je
vietoje Europos Sajungos kontekste. Baltijos Saliy kontekste, visose trijose Salyse, Lietuvoje,
Latvijoje, Estijoje, didziausias nedarbas buvo uzfiksuotas 2010 metais. Latvijoje nedarbas sieke 19,5
proc., Lietuvoje — 17,8 proc., Estijoje — 10,1 proc. Maziausias nedarbas Siose Salyse taip pat
uzfiksuotas tais paciais 2007 metais. 2007 metais nedarbas Lietuvoje sieké 4,3 proc., Estijoje — 4,6
proc., o Latvijoje tuo metu 6,1 proc.

Atlikus visy Saliy dinamika galima pastebéti, kad ne visose Salyse nedarbo lygis turi potencialg
mazéti. Analizuojamu laikotarpiu daugelyje Saliy Sis rodiklis turi potencialg didéti, nepriklausomai

nuo Salies ekonomingés padéties.

2.3. Aktyviuy darbo rinkos politikos priemoniy poveikio nedarbui ES $alyse vertinimas

Siekiant jvertinti ADRP priemoniy poveikj nedarbui buvo atliktas ADRP priemoniy
priklausomybés tyrimas 28 ES Salyse. Gauti rezultatai parodo, kuriose Salyse ADRP priemoniy

realizavimas itin svarbus, o kuriose ADRP priemonés neturi didelés reikSmés nedarbo lygio

pokyc¢iams.
12 lentelé
ADRP priemoniy (min. Eur.) poveikis nedarbo lygiui ES $alyse 2004-2014 metais
ADRP priemonés
Salis Profesinis Uzimtumo Nejgalinjy (Eff)f%'lzg Prv 1‘2&3&%‘?3;;; 0
mokymas rémimas integracija . L
kiirimas rémimas

Airija 0,953 0,649 0,805 0,598 0,938
Austrija -0,057 -0,091 -0,615 -0,028 -0,201
Belgija -0,157 -0,482 -0,091 -0,240 -0,581
Bulgarija -0,124 -0,859 * 0,264 0,141
Cekija 0,247 0,075 -0,378 -0,078 0,253
Danija 0,276 0,829 0,559 0,938 *
DidZioji Britanija -0,331 0,266 -0,587 0,764 0,636
Estija 0,313 0,692 * 0,773 0,776
Graikija 0,532 -0,114 0,618 0,695 0,531
Ispanija 0,173 -0,740 0,648 0,312 0,691
Italija -0,715 -0,251 * -0,667 -0,574
Kipras 0,741 -0,073 -0,867 * -0,184
Kroatija 0,931 -0,124 -0,613 -0,502 0,933
Latvija 0,768 0,279 -0,298 0,879 -0,477
Lenkija 0,086 -0,522 -0,801 -0,287 -0,649
Lietuva -0,339 0,177 0,349 0,580 0,763
Liuksemburgas -0,414 0,697 -0,243 0,769 -0,270
Malta -0,259 -0,580 * -0,345 -0,447
Olandija -0,434 -0,569 -0,265 * *
Portugalija 0,387 -0,718 -0,526 0,062 -0,419
Pranciizija 0,764 -0,680 0,407 0,069 0,370
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Rumunija -0,406 -0,361 * -0,005 -0,322
Slovakija -0,046 0,010 -0,144 -0,422 -0,371
Slovénija 0,243 0,649 * 0,685 0,556
Suomija 0,285 0,237 0,240 0,256 -0,289
Svedija 0,088 0,346 0,491 * 0,027
Vengrija -0,345 0,530 * 0,454 0,561
Vokietija 0,897 0,325 0,701 0,940 0,937

* néra duomeny 5
Saltinis: sudaryta darbo autorés

Pateiktoje lentel¢je galima pastebéti, kad 1§ 28 ES Saliy 6 Salyse (Airija, Danija, Estija, Slovénija,
Svedija, Vokietija) ADRP priemonés neturi didelio poveikio bedarbiy skai¢iaus mazinimui, tai gali
biiti dél ne visy priemoniy taikymo Salyse, didelio emigranty skaiciaus, kurie uzpildo darbo rinka,
sumazindami nedarbo lygj Salyje. Taip pat galime pastebéti, kad tai tos Salys, kurios Europoje
laikomos ekonomiskai vienos stipriausiy, todél didesnis démesys bus skiriamas $alims, kuriose
priemoniy poveikis bedarbiy skaiciui yra gan stiprus.

Skai¢iavimai parode, kad ES Salyse didZiausig poveiki nedarbui turi uZimtumo rémimas 14 Saliy
(Austrija, Belgija, Bulgarija, Graikija, Ispanija, Italija, Kipras, Kroatija, Lenkija, Malta, Olandija,
Portugalija, Pranctizija, Rumunija). Antroje vietoje — nejgaliyjy integracija, nors daugelyje Saliy apie
Sios priemongs i$laidy panaudojima informacijos néra, nes priemoné daugelyje Saliy nebuvo taikoma,
tadiau priemoné turi stipry poveikj tokiose $alyse kaip - Austrija, Belgija, Cekija, DidZioji Britanija,
Kipras, Kroatija, Latvija, Lenkija, Liuksemburgas, Olandija, Portugalija, Slovakija. ADRP
priemonés, kurios savo naudingumu nenusileidzia anks¢iau minétosioms - profesinis mokymas ir
pradedanciyjy savo versla rémimas (start-up). Profesinis mokymas populiariausias ir plaiausiai
naudojamas 12 ES Saliy (Austrija, Belgija, Bulgarija, Didzioji Britanija, Italija, Lictuva,
Liuksemburgas, Malta, Olandija, Rumunija, Slovakija, Vengrija). Kita priemoné — pradedanciyjy
savo verslg rémimas, reikSminga tokiose Salyse kaip — Austrija, Belgija, Italija, Kipras, Latvija,
Lenkija, Liuksemburgas, Malta, Portugalija, Rumunija, Slovakija, Suomija. Austrija, Belgija, Cekija,
Italija, Kroatija, Lenkija, Malta, Rumunija, Slovakija — tik Sios $alys pasizymi tiesioginiy darbo viety
kiirimo poveikiu nedarbo lygiui.

Daugelyje Saliy matomas 2-3 priemoniy poveikis nedarbo lygiui, taciau yra saliy, kuriose tik
viena priemoné pasizymi naudingumu darbo rinkoje. Graikija, Ispanija, Pranciizija — uZimtumo
rémimas, Ispanijoje ir Pranciizijoje Sios priemonés poveikis apylygis ir Zymiai stipresnis negu
Graikijoje. Lietuva, Vengrija — profesinis mokymas, Siose Salyse matomas panaSus priemonés
poveikis nedarbui. Suomija — pradedanciyjy savo verslg rémimas.

Taip pat koreliaciné regresin¢ analizé buvo atlikta su iSlaidomis 1 bedarbiui, kad jvertinti kaip
skiriasi priemoniy poveikis nedarbui atliekant analiz¢ su bendromis iSlaidomis priemonéms, jy

neisskirstant ir i§laidomis 1 bedarbiui (zr. 13 lent.).
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13 lentelé

ADRP priemoniy (mln. Eur./1 bedarbiui) poveikis nedarbo lygiui ES Salyse 2004-2014 metais

ADRP priemonés
Sais | profsinis | Uimtumo | Nejgaiaiy | [OO0T | Prdciit oo

mokymas rémimas integracija . N
kiirimas remimas

Airija 0,938 0,848 -0,165 0,666 *
Austrija 0,066 -0,256 * * -0,201
Belgija -0,069 -0,536 -0,178 -0,495 -0,543
Bulgarija 0,132 -0,860 * -0,524 0,132
Cekija 0,603 0,075 -0,378 -0,078 0,253
Danija 0,378 0,872 -0,747 0,938 *
DidZioji Britanija 0,991 0,467 0,004 1,000 0,636
Estija 0,376 -0,784 * -0,819 0,788
Graikija 0,553 -0,179 0,618 * -0,168
Ispanija -0,622 * * -0,904 0,668
Italija -0,634 0,426 * -0,667 -0,548
Kipras 0,793 -0,189 -0,770 * -0,184
Kroatija 0,582 0,992 * * 0,933
Latvija 0,554 -0,164 * * 0,494
Lenkija 0,154 -0,416 -0,279 * -0,649
Lietuva 0,458 0,555 0,542 0,783 0,763
Liuksemburgas -0,211 0,729 -0,502 0,805 -0,270
Malta -0,027 -0,756 * -0,345 -0,447
Olandija -0,761 -1,000 * * *
Portugalija 0,200 -0,916 -0,634 0,137 -0,542
Pranciizija 0,791 -0,325 0,355 -0,408 0,305
Rumunija -0,317 0,051 * * *
Slovakija 0,234 -0,001 * -0,864 -0,371
Slovénija 0,256 1,000 * -0,257 0,479
Suomija 0,317 -0,253 0,248 0,287 -0,289
Svedija -0,096 0,706 0,435 * 0,014
Vengrija -0,222 -0,998 * 0,436 0,561
Vokietija 0,812 0,700 -1,000 * 0,928

* néra duomeny

Saltinis: sudaryta darbo autorés

Pateiktoje lentel¢je, pagal priemoniy iSlaidas 1 bedarbiui, gauti rezultatai Siek tiek skiriasi nuo
anksciau aptarty rezultaty, kai buvo nustatomas priemoniy (mln. Eur.) poveikis nedarbui. Nustatant
priemoniy (mln. Eur./1 bedarbiui) poveikj nedarbui pastebéta, kad i§ 28 Saliy 3 Salyse (Didzioji
Britanija, Kroatija, Lietuva) néra matomas priemoniy poveikis. Taip nutiko todél, kad Siose Salyse
per analizuojamajj laikotarpj (2004—2014 metus) tam tikrais metais priemonés nebuvo taikomos, Kita
priezastis — informacijos apie priemonéms skiriamas léSas nebuvimas, kadangi nustatyta, kad Salyje
priemon¢ tam tikrais metais nebuvo reikSminga, tod¢l duomenys néra pateikiami. Kadangi Siose
Salyse nematomas priemoniy poveikis, todé¢l j tolimesn;j tyrima, su priemoniy iSlaidomis 1 bedarbiui
Sios Salys nebus jtraukiamos.

Pagal aktyviy priemoniy iSlaidy skyrimg 1 bedarbiui, skaiiavimai parode, kad ES Salyse
didziausig poveikj nedarbui turi uzimtumo rémimas, kurio poveikis matomas 15 Saliy (Austrija,
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Belgija, Bulgarija, Estija, Graikija, Kipras, Latvija, Lenkija, Malta, Olandija, Portugalija, Pranctzija,
Slovakija, Suomija, Vengrija). Antroje vietoje populiariausia priemoné tarp $aliy yra pradedanciyjy
savo verslg rémimas (Austrija, Belgija, Graikija, Italija, Kipras, Lenkija, Liuksemburgas, Malta,
Olandija, Slovakija, Suomija). Salyse taip pat populiarios profesinio mokymo (Belgija, Ispanija,
Italija, Liuksemburgas, Malta, Olandija, Rumunija, Svedija, Vengrija), nejgaliyjy integracijos (Airija,
Belgija, Cekija, Danija, Kipras, Lenkija, Liuksemburgas, Portugalija, Vokietija) ir tiesioginio darbo
viety kiarimo (Belgija, Bulgarija, Cekija, Estija, Ispanija, Italija, Malta, Pranciizija, Slovakija,
Slovénija) priemonés. Sios trys priemonés realizuojamos 9—10 3aliy.

Analizuojamu laikotarpiu (2004—2014 metais) vienintelé Belgija pasizymi visy 5 aktyviy
priemoniy teigiamu poveikiu nedarbui. Po viena priemone, turin€ig poveikj nedarbui pasizymi:
Rumunija, Svedija (profesinis mokymas), Austrija, Latvija (uzimtumo rémimas), Airija, Danija,

Vokietija (nejgaliyjy integracija), Slovénija (tiesioginis darbo viety kiirimas).

Rezultatai vienu ir Kitu atveju skiriasi, kadangi apie bendras priemoniy islaidas (mlin. Eur.) yra
pateikiama daugiau informacijos nei apie priemoniy i$laidas 1 bedarbiui, duomenys $alyse tam tikrais
metais neteikiami dél Siy priezas¢iy:

Bulgarija. Nejgaliyjy integracija (2004—2014 m.) - néra taikoma.

Danija. Tiesioginis darbo viety kiirimas (2007—2014 m.) - néra teikiami duomenys, pradedanciyjy
savo verslg rémimas (2004—2014 m.) - néra taikoma.

Didzioji Britanija. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, tiesioginis
darbo viety kiirimas (2011-2014 m.) — néra duomeny, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2006—
2008 m.) — néra taikoma, (2011-2014 m.) — néra duomeny.

Estija. Nejgaliyjy integracija (2011-2014 m.) — néra taikoma, tiesioginis darbo viety kiirimas
(2005-2009 m.) — néra taikoma.

Graikija. Profesinis mokymas (2011 m.) — néra duomeny (2012 m.) — néra taikoma, uzimtumo
rémimas (2011-2012 m.) - néra duomeny, nejgaliyjy integracija (2005 m.) — néra taikoma, (2009—
2014 m.) - néra taikoma, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2004—2005 m.) — nustatyta kaip
nereikSminga, tod¢l duomenys neteikiami, (2009-2012 m.) — néra duomeny.

Ispanija. UZimtumo rémimas (2012 m.) — néra taikoma.

Italija. Nejgaliyjy integracija (2004—2014 m.) — néra taikoma.

Kipras. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety
kiirimas, pradedanciyjy savo versla rémimas (2004—2005 m.) — néra duomeny, tiesioginis darbo viety

kiarimas (2006-2014 m.) — néra taikoma.
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Kroatija. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety
kirimas, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2004-2011 m.) — néra duomeny.

Latvija. Nejgaliyjy integracija (2004—2005 m.; 2009-2011 m.) — néra taikoma, pradedanciyjy
savo verslg rémimas (2004 m.) — néra taikoma.

Lenkija. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety
ktrimas, pradedanciyjy savo versla rémimas (2004 m.) — néra duomeny.

Lietuva. Nejgaliyjy integracija (2004 m.) — néra taikoma, pradedanciyjy savo verslag rémimas
(2007-2011 m.) — néra taikoma.

Malta. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety
kirimas, pradedanciyjy savo verslg rémimas (20042005 m.) — néra duomeny, nejgaliyjy integracija
(2006-2013 m.) — néra taikoma, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2010 m., 2014 m.) — néra
taikoma.

Olandija. Tiesioginis darbo viety kiirimas, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2004—2014 m.) —
néra taikoma.

Rumunija. Nejgaliyjy integracija (2004—-2014 m.) - néra taikoma.

Slovénija. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety
kiirimas, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2004 m.) — néra duomeny, nejgaliyjy integracija (2006—
2014) — néra taikoma.

Svedija. Tiesioginis darbo viety kiirimas (2004—2014 m.) — néra taikoma.

Vengrija. Nejgaliyjy integracija (2004-2014 m.) — néra taikoma.

Taikomy priemoniy islaidos 1 bedarbiui (mIn. Eur./1 bedarbiui) tam tikrose Salyse néra
skelbiamos dél §iy priezas¢iy:

Airija. Nejgaliyjy integracija (2004—2005 m., 2007—-2010 m.) — néra taikoma, pradedanciyjy savo
verslg rémimas (2004-2014 m.) — néra taikoma.

Austrija. Nejgaliyjy integracija (2004—2013 m.) — nustatyta kaip nereik§minga, todél duomenys
neteikiami, tiesioginis darbo viety kiirimas (2004-2014 m.) — néra taikoma.

Bulgarija. Nejgaliyjy integracija (2004—2014 m.) — néra taikoma, profesinis mokymas (2006 m.)
— nustatyta kaip nereik§minga, todél duomenys neteikiami, tiesioginis darbo viety kiirimas (2004 m.)
— néra taikoma, (2005-2006 m.) — nustatyta kaip nereikSminga, todél duomenys neteikiami.

Danija. Tiesioginis darbo viety kiirimas (2007-2014 m.) — néra taikoma, pradedanciyjy savo
verslg rémimas (2004—-2014 m.) — néra taikoma.

Didzioji Britanija. Profesinis mokymas (2004-2005 m., 2007-2008 m.) — nustatyta kaip

nereik§minga, todél duomenys neteikiami, uzimtumo rémimas (2011-2014 m.) — néra duomeny,
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nejgaliyjy integracija (2004-2005 m., 2010 m.) — néra taikoma, (2011-2014 m.) — néra duomeny,
tiesioginis darbo viety kiirimas (2004-2008 m., 2011-2014 m.) — néra duomeny, pradedanciyjy savo
verslg rémimas (2006-2008 m.) — néra taikoma, (2011-2014 m.) néra duomeny.

Estija. Uzimtumo rémimas (2004—2008 m.) — néra taikoma, nejgaliyjy integracija (2004—-2014
m.) — néra taikoma, tiesioginis darbo viety kiirimas 2004—2009 m.) — néra taikoma.

Graikija. Profesinis mokymas (2011 m.) — néra duomeny, (2012 m.) — néra taikoma, uzimtumo
rémimas (2004 m.) — néra taikoma, (2011-2012 m.) — néra duomeny, nejgaliyjy integracija (2005 m.,
2009-2014 m.) — néra taikoma, tiesioginis darbo viety kiirimas (2004-2013 m.) — néra taikoma,
pradedanciyjy savo versla rémimas (2005 m.) — nustatyta kaip nereikSminga, tod¢l duomenys
neteikiami, (2011-2012 m.) — néra duomeny.

Ispanija. UZimtumo rémimas (2005 m.) — nustatyta kaip nereikSminga, todél duomenys
neteikiami, (2006-2014 m.) — néra taikoma, nejgaliyjy integracija (2004—2014 m.) — néra taikoma,
tiesioginis darbo viety kiirimas (2004—2008 m., 2012-2014 m.) — néra taikoma.

Italija. Nejgaliyjy integracija (2004—2014 m.) — néra taikoma.

Kipras. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, pradedanciyjy savo
verslg rémimas (2004-2005 m.) — néra duomeny, nejgaliyjy integracija (2013—2014 m.) — néra
taikoma, tiesioginis darbo viety kiirimas (2004—2005 m.) — néra duomeny, (2006-2014 m.) — néra
taikoma.

Kroatija. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety
kiirimas, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2004-2011 m.) — néra duomeny, nejgaliyjy integracija,
tiesioginis darbo viety kiirimas (2012-2014 m.) — néra taikoma.

Latvija. Uzimtumo rémimas (2004-2007 m., 2010-2012 m.) — néra taikoma, nejgaliyjy
integracija, tiesioginis darbo viety kiirimas (2004—2014 m.) — néra taikoma, pradedanciyjy savo versla
rémimas (2004-2007 m.) — néra taikoma.

Lenkija. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety
kiirimas, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2004 m.) — néra duomeny, nejgaliyjy integracija (2005—
2007 m.) — néra taikoma, tiesioginis darbo viety kiirimas (2005—2014 m.) — néra taikoma.

Lietuva. Uzimtumo rémimas, tiesioginis darbo viety kiirimas (2004—2005 m.) — néra taikoma,
profesinis mokymas (2007-2009 m.) — néra duomeny, nejgaliyjy integracija (2004 m.) — néra
taikoma, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2007-2011 m.) — néra taikoma.

Malta. Profesinis mokymas, uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety
kiirimas, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2004—2005 m.) — néra duomeny, profesinis mokymas
(2006 m.) —néra taikoma, uzimtumo rémimas (2013 m.) — néra taikoma, nejgaliyjy integracija (2006—

2014 m.) — néra taikoma, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2010 m., 2014 m.) — néra taikoma.
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Olandija. Nejgaliyjy integracija, pradedanciyjy savo verslag rémimas (2004—2014 m.) — néra
taikoma, uzimtumo rémimas (2006-2014 m.) - néra taikoma, tiesioginis darbo viety karimas (2005—
2014 m.) — néra taikoma.

Pranciizija. Tiesioginis darbo viety kiirimas (2004—2006 m., 2012-2014 m.) — néra taikoma.

Rumunija. Nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety kiirimas (2004—2014 m.) — néra taikoma,
pradedanciyjy savo verslg rémimas (2004-2005 m., 2007-2014 m.) — nustatyta kaip nereikSminga,
todél duomenys neteikiami.

Slovakija. Nejgaliyjy integracija (2004—2014 m.) — néra taikoma, tiesioginis darbo viety kiirimas
(2004-2007 m.) — néra taikoma.

Slovénija. Profesinis mokymas (2004 m.) — néra duomeny, uzimtumo rémimas (2004 m.) — néra
duomeny, (2005-2012 m.) — néra taikoma, nejgaliyjy integracija (2004 m.) — néra duomeny, (2006—
2014 m.) — néra taikoma, tiesioginis darbo viety kiirimas (2004 m.) — néra duomeny, (2005 m., 2007—
2009 m., 2014 m.) — néra taikoma, pradedanciyjy savo verslg rémimas (2004 m.) — néra duomeny,
(2005-2008) — néra taikoma.

Svedija. Tiesioginis darbo viety kiirimas (2004—2014 m.) — néra taikoma.

Vengrija. Uzimtumo rémimas (2004-2011 m.) — néra taikoma, nejgaliyjy integracija (20042014
m.) — néra taikoma, tiesioginis darbo viety kiirimas (2011-2014 m.) — néra taikoma.

Vokietija. Nejgaliyjy integracija (2006-2014 m.) — nustatyta kaip nereikSminga, todél duomenys

neteikiami, tiesioginis darbo viety kiirimas (2004—2014 m.) — néra taikoma.

Kaip matoma daugelyje Saliy iSlaidos priemonéms néra taikomos, taciau Salyse bent viena

priemong¢ turi teigiamg poveikj nedarbo lygiui.

ADRP priemoniy reik§mingumo sprendimui priimti atlikta imties statistika, kurig pasitelkiant
jvertinamas aktyviy priemoniy reikSmingumas nedarbui. Reik§mingumas nustatytas dviem atvejais.
Pirmuoju atveju reikSmingumui nustatyti naudojamos bendros priemoniy iSlaidos (miln. Eur.),

antruoju atveju naudojamos priemoniy islaidos 1 bedarbiui (zr. 14-15 lent.):

14 lentele
ADRP priemoniy (mln. Eur.) nedarbui 2004-2014 metais reik§mingumas

.. v. e e e Tiesioginis Pradedanciuju savo
Salis Profesinis Uz.lm-tumo N e;gallq_]_q darbo %ietq versla (stali:ltl-lup)
mokymas rémimas integracija . s
kiirimas rémimas
Airija 2,710 1,901 2,326 1,757 2,672
Austrija -0,170 -0,274 -1,805 -0,083 -0,603
Belgija -0,469 -1,428 -0,272 -0,717 -1,710
Bulgarija -0,371 -2,470 - 0,788 0,423
Cekija 0,739 0,226 -1,126 -0,234 0,755
Danija 0,823 2,391 1,647 2,674 -
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DidZioji Britanija -0,988 0,794 -1,726 2,216 1,866
Estija 0,933 2,019 - 2,241 2,249
Graikija 1,570 -0,342 1,814 2,028 1,567
Ispanija 0,519 -2,152 1,898 0,931 2,017
Italija -2,084 -0,749 - -1,950 -1,691
Kipras 2,154 -0,219 -2,489 - -0,552
Kroatija 2,654 -0,372 -1,799 -1,486 2,661
Latvija 2,227 0,833 -0,891 2,522 -1,412
Lenkija 0,258 -1,541 -2,316 -0,858 -1,901
Lietuva -1,010 0,530 1,041 1,708 2,215
Liuksemburgas -1,231 2,033 -0,728 2,230 -0,807
Malta -0,774 -1,708 - -1,027 -1,326
Olandija -1,287 -1,676 -0,791 - -

Portugalija 1,152 -2,090 -1,554 0,187 -1,245
Pranciizija 2,217 -1,987 1,208 0,206 1,101
Rumunija -1,206 -1,076 - -0,016 -0,962
Slovakija -0,139 0,029 -0,432 -1,253 -1,103
Slovénija 0,727 1,901 - 2,000 1,638
Suomija 0,852 0,707 0,718 0,765 -0,864
Svedija 0,264 1,030 1,454 - 0,080
Vengrija -1,027 1,564 - 1,347 1,653
Vokietija 2,567 0,970 2,045 2,677 2,671

néra taikoma

Saltinis: sudaryta darbo autorés

tK1to 05:0 = 2,262

15 lentelé

ADRP priemoniy (mln. Eur./1 bedarbiui) nedarbui 2004-2014 metais reikSmingumas

Imties statistikos duomenys

&ons - " s Tiesioginis Pradedanciujy savo
Salis Profesinis UzZimtumo Neijgaliyjuy .
mokymas rémimas integracija dill(l;_lbr(;l:’l;estq Versrlzn(lsit;‘];ts'um
Airija 2,672 2,440 -0,494 1,949 -
Austrija 0,197 -0,766 * - -0,603
Belgija -0,208 -1,581 -0,534 -1,466 -1,603
Bulgarija 0,395 -2,471 - -1,548 0,396
Cekija 1,773 0,226 -1,126 -0,234 0,755
Danija 1,126 2,504 -2,171 2,674 -
DidZioji Britanija 2,807 1,384 0,013 2,828 1,866
Estija 1,120 -2,270 - -2,364 2,281
Graikija 1,631 -0,537 1,814 - -0,504
Ispanija -1,827 - - -2,586 1,954
Italija -1,860 1,266 - -1,950 -1,616
*
Kipras 2,294 -0,565 -2,231 ) -0,552
* *
Kroatija 1,712 2,808 i i 2,661
Latvija 1,632 -0,490 - - 1,462
*
Lenkija 0,462 -1,237 -0,834 i -1,901
Lietuva 1,358 1,636 1,599 2,269 2,215
Liuksemburgas -0,631 2,121 -1,485 2,327 -0,807
*
Malta -0,082 -2,196 i -1,027 -1,326
Olandija -2,208 -2,828 - - -
Portugalija 0,599 -2,616 -1,859 0,411 -1,600
Pranciizija 2,288 -0,968 1,057 -1,214 0,911




Rumunija -0,947 0,153 - - :
Slovakija 0,699 -0,002 - -2,481 -1,103
*

Slovénija 0,767 2,828 i -0,768 1,418
Suomija 0,945 -0,756 0,743 0,856 -0,864
Svedija -0,289 2,059 1,290 - 0,041
Vengrija -0,664 -2,823 - 1,295 1,653
Vokietija 2,345 2,043 -2,828 - 2,649

* néra duomeny
: nepastebétas priemonés teigiamas rysys, todél duomenys neteikiami
- netaikoma priemoné

tkrit'o,os;g = 2,262

Saltinis: sudaryta darbo autorés

IS pateikty rezultaty galima pastebéti, kad vertinant ADRP priemoniy poveikj nedarbo
poky¢iams, nustatyta, kad rodikliai, kuriems anks¢iau buvo nustatytas poveikis nedarbui, netenkina
reikSmingumo salygy. Pastebima, kad reik§mingomis priemonémis laikomos tik tos priemongs,
kurios anksciau atliktame tyrime neturé¢jo teigiamo poveikio nedarbui. Taip yra todél, kad tiriamoji
analizé: ,,ADRP priemoniy taikymo poveikis nedarbui ES Salyse* yra atvirkstiné analiz¢. Tai reiskia,
kad tiriama ne priklausomojo kintamojo, $iuo atveju nedarbo lygio did¢jimo poveikis ir priezastys,
kaip jprastai skai¢iuojama koreliacingje regresinéje analizéje, bet tiriama nedarbo lygio maZéjimas,

kuriam poveik] turi ADRP priemoneés.

Patikrinus kiekvienos $alies, kurioje pastebétas galimas nedarbo lygio sumazéjimas tam tikros
priemonés poveikio déka, atlikta ty Saliy priemoniy poveikio nedarbui analizé (zr. 29-30 priedai).

Atlikus Saliy tatkomy ADRP priemoniy poveikio tyrimg taikant regresing analiz¢ nustatytas
priemoniy poveikis nedarbui. I§ apskaiciuoty koeficienty b matyti kaip Salyse padidéjus 1 min. Eur.
tam tikrai priemonei jgyvendinti prognozuojamas nedarbo lygio sumaz¢jimas. Pirmiausia nustatytas
bendry islaidy priemonéms realizuoti (mIn. Eur.) poveikis nedarbui (Zr. 30 priedas).

Austrijoje padidéjus 1ésoms 1 min. Eur. kiekvienai priemonei realizuoti, gauti rezultatai parodo,
kad profesinis mokymas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,0001 proc., taip pat nedarbo lygj gali
sumazinti uzimtumo rémimo programa, nedarbo lygis turéty sumazéti 0,0021 proc., nejgaliyjy
integracijos priemon¢ nedarbo lygj turéty sumazinti 0,0215 proc., taip pat nedarbo lygio sumazéjimui
poveik] turi tiesioginis darbo viety kiirimas ir pradedanciyjy savo verslg rémimas, Siy priemoniy
realizavimas nedarbo lygj atitinkamai turéty sumazinti 0,0005 proc. ir 0,0332 proc.

Belgija. Padidéjus kiekvienos priemonés 1éSoms 1 mln. Eur. profesinis mokymas nedarbo lygij
turéty sumazinti 0,001 proc., uzimtumo rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,001 proc., nejgaliyjy

integracija nedarbo lygj taip pat turéty sumazinti 0,001 proc., tiesioginis darbo viety kiirimas nedarbo
58



lygi sumazinty 0,003 proc., pradedanciyjy savo verslg rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,142
proc.

Bulgarija. Padidéjus islaidoms 1 min. Eur. profesiniam mokymui, nedarbo lygis turéty sumazéti
0,072 proc., o uzimtumo rémimui padidéjusios islaidos nedarbo lygj turéty sumazinti 0,560 proc.
Salyje netaikoma priemoné nejgaliyjy integracija, kitos priemonés neturi Zymaus poveikio nedarbo
lygiui.

Cekija. Nustatyta, kad padidéjus 1éSoms 1 mln. Eur. nejgaliyjy integracijai jgyvendinti, priemoné
nedarbo lygj Salyje turéty sumazinti 0,010 proc., padidéjusios iSlaidos tiesioginiam darbo viety
ktirimui, nedarbo lygj turéty sumazinti 0,005 proc. Likusios priemonés neturi poveikio nedarbui.

Didzioji Britanija. Salyje padidéjus 1 miIn. Eur. kiekvienai priemonei realizuoti, nustatyta, kad
0,004 proc. nedarbo lygj gali sumazinti didesnis 1¢8y skyrimas profesiniam mokymui ir nejgaliyjy
integracija nedarbo lygj turéty sumazinti 0,012proc. Kitos priemonés $aliai neturi poveikio nedarbo
lygio pokyc¢iams.

Graikija. Salyje nedarbo lygj sumazinty vienintel¢ priemoné — uzimtumo rémimas (b = -0,013).
Padidéjus 1 mln. Eur. uZimtumo rémimui jgyvendinti, nedarbo lygis turéty sumazéti 0,013 proc.
Nematomas kity priemoniy poveikis.

Ispanija. Kaip ir Graikijoje, Ispanijoje labiausiai vertinamas uzimtumo rémimas (b = -0,006),
kuris nedarbo lygj gali sumazinti 0,006 proc., jeigu priemonei realizuoti bus skiriama 1 min. Eur.
daugiau. Kitos aktyvios priemonés neturi poveikio nedarbo lygio poky¢iams.

Italija. 18 pateikty duomeny galima matyti, kad keturios priemonés (profesinis mokymas,
uzimtumo rémimas, tiesioginis darbo viety kiirimas, pradedanciyjy savo verslg kiirimas) turi poveikj
nedarbui ir gali jj sumaZinti, padidinus léSas kiekvienai priemonei jgyvendinti 1 mln. Eur. Kiekviena
priemoné nedarbo lygj turéty sumazinti: profesinis mokymas — 0,005 proc., uzimtumo rémimas —
0,001 proc., tiesioginis darbo viety kiirimas - 0,046 proc., pradedanciyjy savo versla rémimas — 0,006
proc. Nejgaliyjy integracija Salyje néra taikoma priemoné.

Kipras. Nedarbui poveikj turi 3 priemonés. Pirmoji — uzimtumo rémimas, kurio déka nedarbo
lygis gali sumazéti 0,022 proc., antroji — nejgaliyjy integracija, kuri kaip matoma lentel¢je gali
nedarbo lygj sumazinti net 11,409 proc., taciau tai yra mazai tikétina, kadangi Salis apie nejgaliyjy
integracija teikia ne visus duomenis, reikty prisiminti, kad Salis apie nejgaliyjy integracijg 2004—2005
metais neteikia duomeny, o 2013-2014 metais $i priemoné nebuvo taikoma. Trecioji priemoné —
pradedanciyjy savo verslg rémimas, taip pat gautas didelis rodiklis d¢l ne visy duomeny pateikimo.

Kroatija. Tai viena i$ ty Saliy, kuri pateikia maziausiai duomeny, taciau galima pastebéti, kad
Salyje nedarbo mazinimui turi uzimtumo rémimas, nejgaliyjy integracija bei tiesioginis darbo viety

kirimas. Padidinus kiekvienos Siy priemoniy l1éSas 1 min. Eur., nustatyta, kad uzimtumo rémimas
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nedarbo lygj turéty sumazinti 0,023 proc., nejgaliyjy integracija nedarbo lygj turéty sumazinti 3,461
proc., taciau pastebima, kad apie Sig Salyje taikomg priemong 20042011 metais néra duomeny, o
2012-2014 metais priemoné néra taikoma, todél gautas rezultatas néra tikslus. Tiesioginis darbo viety
kiirimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,046 proc.

Latvija. Nustatytos dvi priemonés (nejgaliyjy integracija, pradedanciyjy savo verslg rémimas),
kurios teikig naudg, taciau apie nejgaliyjy integracijg Salis neskelbia pusés duomeny, kadangi 2004—
2014 metais priemon¢ néra taikoma, todél gautas rezultatas yra netikslus. Kita priemoné —
pradedanciyjy savo verslg rémimas, numatoma, kad padidéjus priemonés 1éSoms 1 min. Eur. nedarbo
lygis turéty mazéti 4,585 proc., gautas rezultatas gan didelis, kadangi 2004-2007 metais priemoné
néra taikoma.

Lenkija. Salyje matomas keturiy priemoniy poveikis nedarbui mazinti. Rezultatai gana tikslis,
kadangi pateikiama didzioji dalis duomeny. Padidinus kiekvienos priemonés islaidas 1 min. Eur.,
atitinkamai kiekviena priemoné sumazinty nedarbo lygj. Pirmoji priemoné, galinti sumazinti nedarbo
lygj — uzimtumo rémimas (0,007 proc.), kita priemoné — nejgaliyjy integracija (0,019 proc.), trecioji
priemoné — tiesioginis darbo viety kirimas (0,035 proc.) ir pradedanéiyjy savo verslg rémimas
sumazinty nedarbo lygj 0,023 proc.

Lietuva. Vertinant ADRP priemoniy poveikj nedarbui, nustatyta, kad didziausig poveikj nedarbo
poky¢iams daro profesinis mokymas. Padidéjus profesinio mokymo priemonés iSlaidoms 1 min. Eur.,
nedarbo lygis turéty sumazéti 0,209 proc. Naujausi darbo birzos atlikti tyrimai (2015 m.), kuriuose
dalyvavo asmenys, dalyvaujantys profesinio mokymo programoje, parodé, kad asmenys po
profesinio mokymo lengviau ir grei¢iau jsidarbina. Pasibaigus profesiniam mokymui jsidarbina net
92 proc. asmeny.

Liuksemburgas. Atlikus $alies taikomy priemoniy poveikio tyrimg, nustatyta, kad padidéjus
priemoniy i§laidoms 1 min. Eur., priemonés nedarbo lygj turéty sumazinti. Profesinis mokymas
nedarbo lygj turéty sumazinti 0,022 proc., nejgaliyjy integracija nedarbo lygj turéty sumazinti
0,297proc., o pradedanciyjy savo verslg rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 1,828 proc.

Malta. Vertinant priemoniy poveikj nedarbui, nustatyta, kad padidéjus kiekvienos priemonés
1ésoms 1 mln. Eur., priemoniy realizavimas sumazinty nedarbo lygj. Profesinis mokymas - 0,161
proc., uzimtumo rémimas - 0,122 proc., tiesioginis darbo viety kiirimas - 1,108 proc., pradedanciyjy
savo verslg rémimas - 2,295 proc., Sios priemonés matomas didziausias poveikis nedaro pokyc¢iams,
kadangi 2004-2005 metais néra duomeny, o 2010 m. ir 2014 m. priemoné néra taikoma.

Olandija. Padidéjus islaidoms 1mln. Eur.: profesiniam mokymui, uzZimtumo rémimui, nejgaliyjy
integracijai, nedarbo lygis atitinkamai turéty sumazéti: 0,005 proc., 0,002 proc., 0,005 proc. Apie

tiesioginiy darbo viety kiirimg teikiami tik vieneriy mety duomenys, nes 2005-2014 metais priemon¢é
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néra taikoma, apie pradedanciyjy savo verslg priemoneés panaudojimg duomenys neteikiami, kadangi
analizuojamu laikotarpiu (2004-2014 metais) priemoné taip pat néra taikoma.

Portugalija. Nedarbo lygj Salyje 0,068 proc. gali sumazinti padidéjusios i$laidos (1 min. Eur.)
uzimtumo rémimui, 0,076 proc. nedarbo lygi turéty sumazinti nejgaliyjy integracija bei 0,757 proc.
nedarbo lygj turéty sumazinti priemonés - pradedanciyjy savo verslag rémimas realizavimas. Kitos
priemonés laikomos neturincios Zymaus poveikio.

Pranciizija. Vienintelé priemoné galinti sumazinti nedarbo lygj — uzimtumo rémimo i$laidy
padidéjimas 1 min. Eur. Poveikio nauda - 0,0012 proc. nedarbo lygio sumazéjimo. Likusios
priemonés neturi poveikio nedarbo pokyciams.

Rumunija. Nustatyta, kad padidéjus kiekvienos priemonés islaidoms 1 min. Eur. 0,0589 proc.
nedarbo lygj mazinty profesinis mokymas, 0,0206 proc. - uzimtumo rémimas, 0,0003 proc. —
tiesioginis darbo viety kiirimas ir 0,5053 proc. nedarbo lygj turéty sumazinti pradedanciyjy savo
verslag rémimas. Apie nejgaliyjy integracija néra duomeny, nes 2004-2014 metais priemon¢ néra
taikoma.

Slovakija. Vertinant priemoniy poveikj nedarbui, nustatyta, kad Salis pasizymi keturiomis,
poveik] turincios priemonémis ir padidéjus kiekvienos priemonés 1éSoms 1 mln. Eur., nedarbo lygis
sumazéty. Pirmoji priemoné — profesinis mokymas, turéty sumazinti nedarbo lygj 0,035 proc., antroji
— nejgaliyjy integracija nedarbo lygj turéty sumazinti 0,024 proc., trecioji — tiesioginis darbo viety
kiirimas sumazinty nedarbo lygj 0,108 proc., ketvirtoji — pradedanéiyjy savo verslg rémimas nedarbo
lygi turéty sumazinti 0,056 proc. Uzimtumo rémimas neturi poveikio nedarbui.

Suomija. Nustatyta, kad padidéjus priemonei skiriamy 1éSy dydj 1 min. Eur., priemoné -
pradedanciyjy savo verslag rémimas, nedarbo lygj turéty sumazinti 0,033 proc. Kitos priemonés
laikomos neturin€ios Zymaus poveikio nedarbo lygio poky¢iams.

Vengrija. Atlikus $alyje taikomy priemoniy poveikio nedarbui tyrima pastebima, kad teigiama
poveikj turi tik profesinis mokymas, kuris kaip numatoma nedarbo lygj turéty mazinti 0,027 proc.
Apie nejgaliyjy integracija $alis neteikia duomeny, nes analizuojamu laikotarpiu (2004-2014 metais)

Sios priemonés néra taikomos. Kitos priemoneés neturi poveikio nedarbo lygiui.

Taip pat atlikta Saliy tatkomy ADRP priemoniy poveikio tyrimas taikant regresing analize, kai
siekiama jvertinti i§laidy priemonéms realizuoti (mln. Eur./1 bedarbiui) poveikj nedarbui (zr. 29
priedas).

Airija. Vertinant Salies priemoniy poveikj nedarbui, nustatyta, kad didziausig poveikj nedarbo
pokyCiams turi nejgaliyjy integracija. Padidinus Sios priemonés iSlaidas 1 min. Eur., nejgaliyjy

integracijos realizavimas nedarbo lygj turéty sumazinti 3,933 proc., taciau tai néra tikslu, kadangi
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priemoné néra taikoma 2004—2005 metais ir 20072010 metais, o priemoné — pradedanciyjy savo
verslg rémimas néra taikoma visg analizuojama laikotarpj (2004—2014 metais).

Austrija. Nustatyta, kad padidéjus skiriamoms I¢Soms 1 min. Eur. uzimtumo rémimui ir
pradedanciyjy savo verslg rémimui, nedarbo lygis atitinkamai sumazéty 0,1554 proc. ir 0,0332 proc.
kity priemoniy poveikis nedarbo poky¢iams néra matomas, nes Salyje nejgaliyjy integracija nustatyta
kaip nereikSminga priemong, todél apie $ig priemone duomenys neteikiami. Priemoné - tiesioginis
darbo viety kiirimas 2004-2014 metais néra taikoma.

Belgija. Atlikus tyrimg nustatyta, kad visos priemonés turi poveikj nedarbo lygiui. Padidéjus
kiekvienos priemonés iSlaidoms 1 min. Eur., kiekviena priemoné sumazinty nedarbg. Profesinis
mokymas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,001 proc., uzimtumo rémimas — 0,002 proc., neigaliyjy
integracija — 0,172 proc., tiesioginis darbo viety kiirimas — 0,017 proc., o pradedanciyjy savo versla
rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,107 proc.

Bulgarija. Vertinant priemoniy poveikj nedarbui, gauti rezultatai parodo, kad padidéjus
uzimtumo rémimui skiriamoms 1€Soms 1 min. Eur., nedarbas turéty sumazéti net 51,13 proc. Gautas
toks rezultatas, nes Salis $iai priemonei skiria labai menka lésy dalj, lyginant su kitomis ES Salimis.
Kita priemoné, kurios i$laidas padidinus 1 min. Eur., nedarbg sumazinty 0,59 proc. yra tiesioginis
darbo viety kiirimas. 2004 metais Si priemoné néra taikoma, o 2005-2006 metais priemoné nustatyta
kaip nereikSminga, todél duomenys neteikiami. Nejgaliyjy integracijos priemoné Salyje analizuojamu
laikotarpiu (2004—2014 metais) néra taikoma.

Cekija. Nustatyta, kad padidinus priemoniy (nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety
kirimas) 1¢Sas 1 min. Eur., priemonés nedarbo lygj turéty sumazinti. Nejgaliyjy integracijos
realizavimas nedarbo lygj sumazinty 0,010 proc., tiesioginis darbo viety kiirimas nedarbo lygj turéty
sumazinti 0,005 proc. Kity priemoniy poveikis nedarbo lygio poky¢iams néra matomas.

Danija. [vertinus priemoniy poveikj nedarbo lygio poky¢iams, pastebéta, kad tik viena priemone
turi didziausig poveikj. Padidinus skiriamas i$laidas nejgaliyjy integracijos jgyvendinimui 1 min.
Eur., nedarbo lygis turéty sumazéti 0,015 proc. Analizuojamu laikotarpiu (2004-2014 metais)
priemon¢ — pradedanciyjy savo verslg rémimas néra taikoma.

Estija. Nustatytas ypa¢ didelis priemoniy poveikis. Padidinus iSlaidas 1 mln. Eur. uZimtumo
rémimui jgyvendinti, priemoné nedarbo lygj turéty sumazinti net 56,569 proc. Gautas didelis
priemongs poveikis, kadangi 2004-2008 metais Si priemoné néra taikoma. Padidinus iSlaidas 1 mln.
Eur. tiesioginiam darbo viety kiirimui realizuoti, §i priemoné nedarbo lygj turéty sumazinti net 45,686
proc. Gautas taip pat zymus priemonés poveikis nedarbo lygio pokyciui, nes 2004—2009 metais

priemoné néra taikoma, apie priemonés iSlaidy panaudojimg skelbiami tik 2010-2014 mety
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duomenys, todel apskaiciuotas rezultatas yra gan zenklus, lyginat su kitomis ES $alimis. Priemoné¢ -
nejgaliyjy integracija Salyje analizuojamu laikotarpiu (2004—2014 metais) néra taikoma.

Graikija. Vertinant priemoniy poveikj nedarbui, nustatyta, kad uzimtumo rémimas ir
pradedanciyjy savo verslag rémimas turi poveikj nedarbo lygio pokyciams. Padidinus kiekvienos
priemongs skiriamas iSlaidas 1 mln. Eur., uzimtumo rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,030
proc., o pradedanciyjy savo verslg rémimo realizavimas nedarbo lygj sumazinty 0,017 proc. Priemoné
tiesioginis darbo viety kiirimas Salyje néra taikoma 2004—2013 metais.

Ispanija. Nustatyta, kad profesinis mokymas ir tiesioginis darbo viety kiirimas turi poveikj
nedarbo lygiui. Padidinus 1 min. Eur. skiriamas i§laidas profesiniam mokymui jgyvendinti, Salyje
nedarbas turéty sumazéti 0,215 proc. Padidéjus tiesioginio darbo viety kiirimo realizavimo 1éSoms,
nedarbo lygis turéty sumazéti 16,768 proc. Tokiam rezultatui jtakos turi tai, kad Salyje §i priemoné
2004-2008 metais ir 2012-2014 metais néra taikoma. Uzimtumo rémimas ir nejgaliyjy integracija
2004-2014 metais néra taikoma, priemoné — pradedanciyjy savo versla rémimas poveikio nedarbo
lygio pokyc¢iams neturi.

Italija. Vertinant priemoniy poveikj nedarbo lygio pokyciams pastebimas profesinio mokymo,
tiesioginio darbo viety kiirimo ir pradedanciyjy savo verslg rémimo poveikis. Padidinus kiekvienos
priemongs iSlaidas 1 mln. Eur., profesinio mokymo realizavimas nedarbg turéty sumazinti 0,044
proc., tiesioginis darbo viety kiirimas nedarbg sumazinty 0,046 proc., o pradedanciyjy savo versla
rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,006 proc. Analizuojamu laikotarpiu (2004-2014 metais)
priemoné nejgaliyjy integracija Salyje néra taikoma.

Kipras. Atlikus tyrimg, nustatyta, kad padidinus kiekvienos priemonés islaidas 1 mlin. Eur.,
uzimtumo rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,070 proc., nejgaliyjy integracija nedarbo lygj
sumazinty net 27,439 proc., o pradedanciyjy savo versla rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti net
49,059 proc. I8 pateikty rezultaty galima pastebeti, kad Salyje teikiami ne viso laikotarpio duomenys.
Priemonés — nejgaliyjy integracija 20042005 metais duomenys neteikiami, 0 2013-2014 metais
priemoné netaikoma. Priemonés — pradedanciyjy savo verslg rémimas 2004-2005 metais néra
duomeny. Taip pat tokiam nustatyto poveikio rezultatui jtakos turi tai, kad Salis Sioms 2 priemonéms
skiria menka dalj 1é8y, lyginant su kitomis ES Salimis. Priemonés — tiesioginis darbo viety kiirimas
2004-2005 metais duomenys neteikiami, 0 20062014 metais priemoné néra taikoma, todél priemoné
neturi poveikio nedarbo lygio pokycCiams.

Latvija. Nustatyta, kad Salyje taikomos priemonés ne visos turi poveikj nedarbo lygio pokyc¢iams.
Nustatant poveikj, pasiZyméjo tik viena priemoné (uZimtumo rémimas), turinti poveikj nedarbo
lygiui. Padidinus priemonés 1éSas 1 mln. Eur. uzimtumo rémimui jgyvendinti, nedarbo lygis turéty

sumazéti 19,050 proc. Gautas Zenklus rezultatas, lyginant su kitomis Salimis, taip yra tod¢l, kad Salyje
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§i priemoné 2004—2007 metais ir 2010-2012 metais néra taikoma. Analizuojamu laikotarpiu (2004—
2014 metais) Latvijoje nejgaliyjy integracijos ir tiesioginio darbo viety kiirimo priemonés néra
taikomos.

Lenkija. Nustatyta, kad padidinus kiekvienos priemonés skiriamy léSy dydi 1 min. Eur.,
uzimtumo rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,007 proc., nejgaliyjy integracija nedarbo lygi
sumazinty 0,043 proc., o pradedanciyjy savo versla rémimo realizavimas nedarbo lygj turéty
sumazinti 0,023 proc. Priemonés — tiesioginis darbo viety kiirimas 2004 metais duomenys neteikiami,
0 20052014 metais priemoné netaikoma. Profesinis mokymas neturi poveikio nedarbo lygiui.

Liuksemburgas. Vertinant priemoniy poveikj nedarbo lygio poky¢iams, nustatyta, kad didziausig
poveiki turi profesinis mokymas, nejgaliyjy integracija, pradedanciyjy savo verslg rémimas.
Padidinus kiekvienos priemonés 1éSas 1 mln. Eur., profesinis mokymas nedarbo lygj turéty sumazinti
0,045 proc., nejgaliyjy integracijos jgyvendinimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,888 proc.,
pradedanciyjy savo versla rémimo jgyvendinimas nedarbo lygj turéty sumazinti 1,828 proc. Kitos
priemongs neturi Zymaus poveikio nedarbo lygio pokyc¢iams.

Malta. Jvertinus taikomy priemoniy poveikj Salyje, nustatyta, kad visos taikomos priemonés turi
teigiamg poveikj. Padidinus kiekvienos priemonés skiriamas 1éSas 1 min. Eur., profesinis mokymas
nedarbo lygj turéty sumazinti 0,034 proc., uzimtumo rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,749
proc., tiesioginis darbo viety kiirimas nedarbo lygj turéty sumazinti 1,108 proc., pradedanciyjy savo
versla rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 2,295 proc. Salyje apie nejgaliyjy integracija 2004—
2005 metais duomeny néra, o 2006-2014 metais priemoné netaikoma, tod¢l neturi jokio poveikio
nedarbo lygio pokyc¢iams.

Olandija. Atlikus analize, nustatyta, kad profesinis mokymas ir uzimtumo rémimas turi didziausig
poveiki. Padidinus §iy priemoniy iSlaidas 1 mln. Eur., profesinis mokymas turéty nedarbo lygi
sumazinti 0,029 proc., uzimtumo rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,059 proc. Salyje
priemonés: nejgaliyjy integracija, tiesioginis darbo viety kirimas, pradedanciyjy savo versla
rémimas, analizuojamu laikotarpiu (2004-2014 metais) néra taikomos.

Portugalija. Nustatyta, kad padidinus kiekvienai priemonei skiriamas iSlaidas 1 miln. Eur.,
uzimtumo rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,079 proc., nejgaliyjy integracija nedarbo lygi
turéty sumazinti net 38,406 proc. Gautas Zenklus nedarbo lygio sumazéjimas, nes Salis §iai priemonei
realizuoti skiria menka dalj 1éSy, lyginant su kitomis Salimis. Pradedanciyjy savo verslag rémimas
nedarbo lygj turéty sumazinti 0,987 proc. Kity priemoniy poveikis néra Zymus.

Pranciizija. Atlikus Salies taikomy priemoniy poveikio tyrima, nustatyta, kad Salyje didZiausia
poveik] nedarbo lygio pokyCiams turi uzimtumo rémimas ir tiesioginis darbo viety kirimas.

Padidinus kiekvienos priemonés 1éSas 1 min. Eur., uzimtumo rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti
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0,010 proc., o tiesioginis darbo viety kiirimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,019 proc. Kitos
priemonés nedarbo lygio pokyciams poveikio neturi.

Rumunija. Nustatyta, kad padidinus profesiniam mokymui skiriamas iSlaidas 1 mlin. Eur., §i
priemon¢ nedarbo lygj turéty sumazinti 0,092 proc. Priemonés — nejgaliyjy integracija ir tiesioginis
darbo viety kiirimas analizuojamu laikotarpiu (2004-2014 metais) néra taikomos, priemone —
pradedanciyjy savo verslg rémimas nustatyta kaip nereikSminga, todé¢l analizuojamu laikotarpiu
duomenys apie $ig priemong¢ néra teikiami.

Slovakija. Vertinant ADRP priemoniy poveiki nedarbo lygio pokyc¢iams, nustatyta, kad
padidinus skiriamas 1¢Sas (1 mln. Eur.) uzimtumo rémimo jgyvendinimui, priemonés jgyvendinimas
nedarbo lygj turéty sumazinti 0,0002 proc., padidinus 1¢Sas (1 mln. Eur.) tiesioginiam darbo viety
kiirimo jgyvendinimui, priemonés jgyvendinimas nedarbo lygi turéty sumazinti 0,4248 proc.,
padidinus iSlaidas pradedanciyjy savo versla rémimo jgyvendinimui, priemonés jgyvendinimas
nedarbo lygj turéty sumazinti 0,0557 proc. Analizuojamu laikotarpiu (2004—-2014 metais) priemoné
— nejgaliyjy integracija néra taikoma.

Slovénija. Nustatyta, kad padidinus tiesioginiam darbo viety ktirimui skiriamas 1éSas 1 min. Eur.,
Sios priemonés realizavimas nedarbo lygj turéty sumazinti 2,331 proc. Gautas gan didelis rezultatas,
kadangi apie priemong pateikiama mazai duomeny. 2004 metais priemonés duomenys neteikiami, o
2005 m., 2007-2009 m., 2014 m. priemon¢ netaikoma. Priemoné — nejgaliyjy integracija Salyje néra
taikoma.

Suomija. [vertinus priemoniy poveikj, pastebétas uzimtumo rémimo ir pradedanciyjy savo versla
rémimo poveikis nedarbo lygiui. Padidinus kiekvienos priemonés 1éSas 1 mln. Eur., uZimtumo
rémimo jgyvendinimas nedarbo lygj sumazinty 0,011 proc., pradedanciyjy savo verslg rémimo
lgyvendinimas nedarbo lygj sumazinty 0,033 proc. Kitos priemonés nedarbo lygio poky¢iams Zymaus
poveikio neturi.

Svedija. Nustatyta, kad padidinus i$laidas (1 mln. Eur.), skiriamas profesinio mokymo
realizavimui, priemon¢ nedarbo lygj turéty sumazinti 0,0008 proc. Analizuojamu laikotarpiu (2004—
2014 metais) priemon¢ — tiesioginis darbo viety kiirimas néra taikoma. Kitos priemonés nepasiZymi
poveikiu nedarbo lygiui.

Vengrija. Vertinant priemoniy poveikj, nustatyta, kad profesinis mokymas ir uzimtumo rémimas
turi poveikj nedarbo lygiui. Padidinus Siy priemoniy 1éSas 1 mln. Eur., profesinis mokymas nedarbo
lygi sumazinty 0,018 proc., uZimtumo rémimas nedarbo lygj turéty sumazinti 2,060 proc. Gautas gan
didelis rezultatas, nes 2004—2011 metais Si priemoné néra taikoma. Analizuojamu laikotarpiu (2004—

2014 metais) priemon¢ — nejgaliyjy integracija néra taikoma.
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Vokietija. Atlikus Salies taikomy priemoniy poveikio tyrima, nustatyta, kad priemoné —
nejgaliyjy integracija turi didziausig poveikj nedarbo lygio pokyc¢iams. Padidinus $iai priemonei
taikomy 1éSy dyd; 1 mln. Eur., nejgaliyjy integracija nedarbo lygj turéty sumazinti 0,004 proc.
Analizuojamu laikotarpiu (2004—2014 metais) priemoné — tiesioginis darbo viety kiirimas néra

taikoma. Kitos priemonés nedarbo lygio pokyciams didelio poveikio neturi.

IS visy analizuojamy Saliy galima pastebéti, kad kiekvienoje Salyje aktyviy priemoniy poveikis
yra skirtingas, tai priklauso nuo daugelio socialiniy bei ekonominiy veiksniy Salyje, i§sivystymo
lygio. Kaip matoma lenteléje vienos Salys turi labai menka poveikj nedarbo lygio mazinimui, o kitos
ypac didelj, taciau nepriklausomai nuo poveikio dydzio, svarbiausia, kad aktyvios priemones turi
teigiamg poveikj nedarbo lygiui ir tai parodo, kad priemonés néra veltui realizuojamos ir joms

skiriamos 1€¢Sos naudingai panaudojamos, o ne i§$vaistomos veltui.

ADRP priemoniy taikymo poveikis nedarbui taip pat jvertinamas atsizvelgiant | nedarbo lygio
klasterius. Analizuojant ADRP priemoniy 1éSy panaudojimg pagal Saliy nedarbo lygio klasterius,
pastebima, kad Salys patenkancios j pirmajj klasterj, kuris apibiidina Salis, kuriose nedarbo lygis

maziausias analizuojamu laikotarpiu (2004—2014 metais) isryskéja tokios tendencijos (zr. 16 lent.).

16 lentele

I-0jo klasterio priemoniy (mln. Eur./ 1 bedarbiui) poveikis nedarbo lygiui

Tiesioginis Pradedancdiyjy savo

darbo viety versla (start-up)
kiirimas rémimas

| Regresijos Profesinis UZimtumo Nejgaliyju
klasteris koeficientas mokymas rémimas integracija

Airija
Austrija
Belgija
Bulgarija
Cekija a 7,377 7,525 7,253 7,427 7,474
Danija

DidZioji
Britanija

Estija

Italija

Kipras
Liuksemburgas
Malta

Olandija
Prancuzija
Rumunija
Slovénija
Suomija
Svedija
Vengrija
Vokietija

b 0,0001 -0,0004 -0,0002 0,0040 0,0005

Saltinis: sudaryta darbo autorés
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Rezultatai parodé, kad didziausig poveikj nedarbo lygio pokyc¢iams turi ir nedarbo lygj Siame
klasteryje turéty mazinti — uzimtumo rémimas ir nejgaliyjy integracija. Padidéjus Siy priemoniy
skiriamoms 1éSoms 1 mln. Eur., uZimtumo rémimo jgyvendinimas nedarbo lygj sumazinty 0,0004
proc., 0 nejgaliyjy integracijos realizavimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,0002 proc.

Antrame klasteryje, kuriam priskiriamos $alys, pasizyminc¢ios vidutiniu nedarbo lygiu, lyginat

ES saliy kontekste., iSryskejo trys priemonés, turincios poveikj nedarbo lygiui (zr. 17 lent.).

17 lentelé
I1-0jo klasterio priemoniy (mln. Eur./ 1 bedarbiui) poveikis nedarbo lygiui
1 Regresijos Profesinis UZimtumo Nejgaliyju Tiesioginis darbo Pradefanétmjt'_!usa)v 0
klasteris koeficientas mokymas rémimas integracija viety kiirimas vers'a (s. art-up
remimas
Graikija a 18,602 16,724 * 16,620 14,777
Ispanija b 20,0604 -0,0476 * 20,0174 0,0020

* néra duomeny 5
Saltinis: sudaryta darbo autorés
Padidinus priemonéms jgyvendinti skiriamas i$laidas 1 min. Eur., profesinis mokymas nedarbo
lygi klasteryje turéty sumazinti 0,0604 proc., uzimtumo rémimas nedarbo lygi sumazinty 0,0476
proc., o tiesioginis darbo viety kiirimas nedarbg klasteryje turéty sumazinti 0,0174 proc. Kity
priemoniy poveikis nedarbo lygio poky¢iams néra matomas.
Salys skirian¢ios maZiausiai 1ésy priemoniy organizavimui priskiriamos tre¢iajam klasteriui (Zr.

18 lent.)

18 lentele
I11-0jo klasterio priemoniy (min. Eur./ 1 bedarbiui) poveikis nedarbo lygiui

Pradedanciyjy savo

1l Regresijos Profesinis Uzimtumo Neigaliyju Tiesioginis darbo
klasteris koeficientas | mokymas rémimas integracija viety kiirimas VerSlZ} (s.tart-up)

remimas

Kroatija

Latvija a 12,3138 12,2357 11,0582 12,1495 12,1496

Lenkija

Lietuva

Portugalija b -0,0037 -0,0049 0,0097 -0,0132 -0,0030

Slovakija

* néra duomeny

Vertinant 111-ojo klasterio ADRP priemoniy poveiki nedarbui, nustatyta, kad didziausia poveikj
nedarbo pokycCiams turi: profesinis mokymas, uZimtumo rémimas, tiesioginis darbo viety kiirimas,
pradedanciyjy savo verslg rémimas. Padid¢jus kiekvienos priemonés 1éSoms 1 min. Eur., profesinis
mokymas nedarbo lygi turéty sumazinti 0,0037 proc., uzimtumo rémimo jgyvendinimas nedarbo lygi

turéty sumazinti 0,0049 proc., tiesioginis darbo viety kiirimas nedarbo lygj turéty sumazinti 0,0132
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proc., pradedanciyjy savo versla rémimo realizavimas nedarbo lygj sumazinty 0,0030 proc. Priemoné
nejgaliyjy integracija klasteryje poveikio nedarbo pokyciams neturi.

Atlikus skai¢iavimus pagal nedarbo lygio klasterius pastebima, kad visuose Kklasteriuose
nustatytas uzimtumo rémimo jgyvendinimo poveikis nedarbo lygiui. Tai vienintel¢ priemonég, turinti
poveikj visose klasteriuose. Pirmajame klasteryje rodiklis 0,0004 proc., antrajame — 0,0476 proc.,
treCiajame — 0,0049 proc. Taigi, didziausias Sios priemonés poveikis matomas antrajame klasteryje,

kuriame $alys pasizymi vidutiniu nedarbo lygiu, lyginat ES kontekste.
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3. NEDARBO MAZINIMO PRIEMONES IR GALIMYBES

Kad Lietuva labiau priartéty prie stipresniy, labiau iSsivysc¢iusiy Saliy, biitina kiekvieng kartg
jvertinti Lietuvos ir uzsienio Saliy egzistuojancius esminius ekonominius ir socialinius i$sivystymo
skirtumus, kuriuos ADRP priemoniy déka biity siekiama sumazinti.

Nedarbo lygio mazinimui didesnis démesys turéty biti skiriamas darbo viety sistemos plétojimui,
kuomet skatinamas individualios veiklos kiirimas, verslo plétra.

Salyje bitina perzitiréti kiekvienos priemonés poveikj nedarbo lygiui po priemoniy jgyvendinimo
ir maziausiai reikSmingy priemoniy kuriam laikui atsisakyti, nukreipiant priemonéms skiriamas
iSlaidas kity ADRP priemoniy realizavimui.

Lygios galimybés darbo rinkoje, padidinamos sunkiausiai integruojamy bedarbiy galimybés
patekti j darbo rinka. Tai vienas svarbiausiy veiksniy darbo rinkoje, kuomet ne visada bedarbiams
suteikiamos vienodos salygos jsidarbinant. Dazniausiai pasitaikanti priezastis su kuriomis susiduria
asmenys, norintys jsidarbinti — diskriminacija, kai visiems formaliai taikoma vienoda jsidarbinimo
praktika, ta¢iau matoma, kad realiai tam tikriems asmenims yra sukuriamos isskirtinés salygos, tokia
diskriminacija dar vadinama netiesiogine diskriminacija. Diskriminacijai priskiriama: ly¢iy nelygybé,
nepriklausomai nuo amziaus, seksualinés orientacijos, rasés, negalios, religijos ar asmens jsitikinimy.
Dazniausiai lygios galimybés priskiriamos deklaracijai, kurioje nurodoma pagarba Zzmogaus teiséms,
taciau realybéje asmenys susiduria su socialinés atskirties problemomis. Asmenys iSsiskiriantys 18
kity asmeny tam tikrais poZymiais, daZznai vertinami pagal stereotipus, iSankstinius nusistatymus,
todél jiems sudétingiau jgyti profesija, gauti gerai apmokama darbg, dalyvauti vieSajame visuomenes
gyvenime. Visuomenés nuomongs ir rinkos tyrimy centras ,,Vilmorus® 2006 metais atliko tyrimg ir
18siaiSkino, kad dazniausiai asmenys yra linke diskriminuoti kitus dél seksualinés orientacijos (30,5
proc. asmeny). Nelygios galimybés galéty biiti i§sprendziamos didinant visuomenés suvokimg apie
visaverte asmeny integracija, didesnis démesys turéty biiti skiriamas specialiy visuomenés grupiy
poreikiams, uztikrinti, kad visi asmenys turéty vienodas galimybes pasinaudoti teisémis (j moksla,
darbg ir pan.), o ne sitilyti asmenims kompensuojamas iSmokas, kad jiems nesuteikiamos vienodos
galimybés.

Institucijy, skatinan¢iy bedarbiy aktyvuma darbo rinkoje modernizavimas. Darbo rinkos
specialistai turi detaliai informuoti bedarbj dél darbo rinkoje vykstan¢iy pokyc€iy, surasti geriausia
variantg kaip i1Snaudoti geriausias bedarbio savybes, jgtidzius ir jj pateikti bedarbiui, skatinti bedarbio

aktyvuma darbo rinkoje, suteikiant jam daugiau démesio.
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ISVADOS

ISnagrinéjus aktyvias darbo rinkos politikos priemones bei bedarbiy pripazinima, galima daryti
iSvada, aktyvios priemonés organizuojamos laikantis visy LR uzimtumo rémimo jstatymo
reikalavimy, o asmenys dalyvaujantys priemonése yra pripazinti bedarbiai, kurie yra nedirbantys,
taCiau darbingo amziaus darbingi asmenys, nesimokantys, nestudijuojantys aukstojoje mokykloje
pagal nuolating studijy forma ir jstatymy nustatyta tvarka jsiregistrave teritorin¢je darbo birzoje.

Taip pat analizuojant jgyvendinamas aktyvias priemones pastebéta, kad organizuojamy
priemoniy saraSas yra pakankamai platus ir iSsamiai charakterizuotas, todél atitinka kiekvieno
bedarbio poreikius bei pilnai atspindi institucijy vykdoma veikla, o visos priemonés, kurios skirtos
bedarbiams, tinkamai grupuojamos ] atskiras grupes — aktyvios ir pasyvios.

ISnagrinéjus ADRP priemones suzinota, kad kiekviena priemoné turi skirtinga jgyvendinimo
laikotarpj ir skirtingus reikalavimus priemonéms pasibaigus, kuriy privaloma laikytis, kitu atveju
priemon¢ nebus uzskaityta kaip jgyvendinta ir neturés jokio poveikio nedarbo mazinimui.

Ivertinus praéjusius laikotarpius (2004—2014 metus), galima teigti, kad daugelis Saliy sickdamos
sumazinti nedarbg Salyje turi galimybiy: padidinti skiriamy 1éSy dydj priemonéms, turincioms
teigiamga poveiki nedarbui, sumazinti tam tikry priemoniy iSlaidas, kurios turi menka nauda nedarbui
arba ty priemoniy kuriam laikui atsisakyti, kad jsitikinti jos realizavimo naudg, tuomet iSlaidas
nukreipti } didesnj poveikj ir didesnj efektyvumg turinCias priemones.

Institucijos, organizuojancios aktyvias priemones gali susidurti su grésmémis ir neigiamos jtakos
nedarbui gali turéti: sumaze¢jes finansavimas priemoniy jgyvendinimui, demografiné padétis,
emigranty atvykimas j Salj, ekonomikos nuosmukis, pabégéliy integravimas j darbo rinka.

Atsizvelgus | atliktus tyrimus yra tikimybe, kad léSy skyrimas priemoniy organizavimui
kiekvienais metais didés, tai matoma 1§ dinaminés analizés, nedarbas taip pat linkgs kiekvienais
metais kisti, kadangi visose Salyse dominuoja asmeny judé¢jimas i§ vienos Salies ] kita, kurio
nejmanoma kontroliuoti.

Atlikus tyrimus, galima atsakyti j iSkeltg hipoteze, kad asmenys po priemonés jgyvendinimo
greiCiau ir lengviau integruojasi j darbo rinkg, tadiau visada iSlicka maza dalis (lyginant su
jsidarbinusiais po priemoniy) bedarbiy, kurie ir po priemonés jgyvendinimo netampa aktyviis darbo
rinkoje, todél iskelta hipoteze galima patvirtinti tik i§ dalies, nes ne visada po priemonés
jgyvendinimo padidinamas uzimtumas ir sumazinami nedarbo lygio pokyc¢iai. Taip pat 1S dalies
galima patvirtinti, kad ne visada glaudus bedarbio rySys su institucijomis ir darbdaviais uztikrina

didesng jsidarbinimo tikimybe.
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Atlikus Lietuvos ir ES Saliy ADRP priemoniy jgyvendinimo ir panaudojimo nedarbui mazinti
analize, galima teigti, kad populiariausia aktyvi priemoné Europos Sgjungos kontekste yra uzimtumo
rémimas, nuo jos neatsilieka nejgaliyjy integracija, profesinis mokymas bei pradedanciyjy savo versla
rémimas, maziausiai teigiamg poveikj nedarbui turéjo tiesioginis darbo viety kiirimas, taciau tokie
gauti rezultatai galéjo buti dél ne visy duomeny skelbimo, kadangi daugelis Saliy analizuojamu
laikotarpiu (2004-2014 metais) netaiké tam tikry priemoniy arba priemoné buvo nustatyta kaip
nereikSminga, todél Salis neteikia duomeny.

Ivertinus visus veiksnius ir remiantis atliktu tyrimu, galima jvardinti $iuos pagrindinius veiksnius,
kurie gali turéti jtakos nedarbui skirtingose Salyse: iSsivystymo lygis, demografiné padétis, socialing,
ekonominé raida Salyje, gyvenimo trukmeé, gyvenimo bei raStingumo lygis. I§ aktyviy priemoniy
panaudojimo nedarbo mazinimui, tyrimo pradzioje iSkart iSrySkéjo stipriausios Salys, kuriose
aktyvios priemonés neturi didelio poveikio nedarbui mazinimui, toks atsiskyrimas nuo Kkity
analizuojamy Saliy parodo, kad kiekviena Salis yra skirtingai i§sivysciusi ar besivystanti. Todé¢l labiau
i$sivysciusios Salys neturi poreikio didele dalj 1éSy skirti aktyvioms priemonéms, kurios padidinty
bedarbiy aktyvuma darbo rinkoje. Vienos pagrindiniy Saliy, kurios pasiZymi auk$c¢iausiu BVP lygiu
yra Vokietija ir Pranciizija. Tokj Saliy sékminguma Europos kontekste gali lemti sékmingas
ekonominis augimas ir Salies gerovés suderinimas, kuomet efektyviai panaudojamos 1¢Sos Zmogaus
socialinés geroveés plétrai sukurti bei kiekvienas Salies pilietis yra vertinamas vienodai,
nepriklausomai nuo jo statuso visuomengje, gyvenamosios vietoves, orientuojamasi j Zmogaus
gyvenimo kokybe, tuomet gali biti i§sprendziamos pagrindinés $alies problemos, viena jy — nedarbas.

Taigi, kiekviena Salis nustatydama poreik; aktyviy priemoniy jgyvendinimui, pirmiausia turi
adekvaciai jverti ADRP priemoniy pasiekimus ir trikumus darbo rinkoje, jZvelgus trikumus

rekomenduojama parinkti strategija jiems mazinti.
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1 priedas
ADRP priemoniy iSlaidos (mlIn. Eur./1 bedarbiui)

Airija
Laikast | 2004 | 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D i
“°Te"ys 487,728 | 524,137 | 596,080 | 684,234 | 726,833 | 778,342 | 863,003 | 85,666 | 078,585 | 01711 | 957,056 | 762,208 | g Y I‘;g‘;""'s
i n
. Grandininis ..
Apsoliutaus | >80 A=y~ - 36,41 | 728 | 87,25 | 4260 | 51,51 | 8475 | 2257 | 9292 | -7687 | 5625 I
haio e — 47,023 | Iy =2V |absoliutus
padidejimas| 200 No=vi-yl 524,14 | 596,99 | 684,23 | 72683 | 778,34 | 863,09 | 88567 | 97859 | 901,71 | 957,96 1-1 |padidejimas
i
Grandininiu Y Vidutini
Didsimo  |badu e 107,47 | 11390 | 114,61 | 106,23 | 107,09 | 11089 | 102,62 | 11049 | 9214 | 106,24 idutinis
tempas  [Baziniu 106,98 |1, . L | dicejimo
b Yool - 107,47 | 12240 | 140,29 | 149,02 | 15959 | 176,96 | 181,59 | 200,64 | 184,88 | 196,41 % ltempas
Grandininiu ..
- - 7,47 13,90 | 14,61 6,23 7,09 10,89 2,62 1049 | -7,86 6,24 Vidutinis
iy TO TS0 , : , ) , : g : ' : -
tF;ar:;]daesjlmo ;l:iil;iu s 6,98 Tp =T, -100 [padidéjimo
bod S 7,47 2240 | 4029 | 4902 | 5959 | 76,96 | 8159 | 10064 | 84,88 | 9641 tempas
=T
Pagreicio koeficientas K page - - 1,06 1,01 0,93 1,01 1,04 0,93 1,08 0,83 1,15 - - -
Austrija
Laikast | 2004 | 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reikémé |Formulés| Rodikliai
Rodikliai -
D”°r;e"ys 374,925 | 500,760 | 608,481 | 550,007 | 544,189 | 767,743 | 968,535 | 833,353 | 876,627 | 1002,813 | 1115,957 | 741,135 | g 2V I‘g’i‘;"”'s
i n
: Grandininis ..
Absoliutaus | 1 A=y - 12584 | 107,71 | -49,38 | -14,91 | 22355 | 200,79 | -135,18 | 4327 | 12619 | 113,14 I
hoio g(;n'):iss — 74,103 | Ay ="Llabsoliutus
padidejimas| B0 No=yi-y| 500,77 | 608,48 | 559,10 | 544,19 | 767,74 | 96854 | 833,35 | 876,63 | 1002,81 | 111596 -1 |padidejimas
]
Grandininiu [ _, Vidutini
Didgjimo  |oadu e 13357 | 121,51 | 9188 | 97,33 | 141,08 | 12615 | 86,04 | 10519 | 11439 | 111,28 idutinis
tempas Baziniu ‘ 111,52 |+, - didéjimo
o Y| - 13357 | 16229 | 149,12 | 14515 | 204,77 | 258,33 | 222,27 | 23381 | 267,47 | 297,65 tempas
Padideiimo S,’Z”d'"'“'“ orew| - 3357 | 2151 | 812 | 267 | 41,08 | 2615 | -1396 | 519 1439 | 11,28 _ Vidutinis
tempasl e ) 11,52 | T =T, 100 |padidéjimo
bo S 3357 | 6229 | 4912 | 4515 | 10477 | 15833 | 12227 | 13381 | 167,47 | 197,65 tempas
=T
Pagreicio koeficientas Ky = TT;: - - 0,91 0,76 1,06 1,45 0,89 0,68 1,22 1,09 0,97 - - -
Belgija
Laikast | 2004 | 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reikémé | Formulés| Rodikliai
Rodikliai i
Duor;enys 342,492 | 394,631 | 455,474 | 500535 | 533,804 | 536,954 | 680,801 | 966,087 | 802,137 | 575740 | 596,501 | 580,477 | g 2V I\Ssi‘;""'s
i n
" Grandininis ..
Absoliutaus | 1 A =yi— - 5214 | 6084 | 4506 | 3327 315 | 14385 | 28529 | -163,95 | -226,40 | 20,85 -y, | iutinis
lygio %ﬁ L - 25,410 | By = L) fabsoliutus
padidgjimas| 21 N =vi-y| - 394,63 | 45547 | 50054 | 533,80 | 536,95 | 680,80 | 966,09 | 80214 | 57574 | 596,59 -1 |padigejimas
]
Grandininiu | _, y, Viduti
Didsimo  |bady v-towm| - 11522 | 11542 | 109,89 | 106,65 | 10059 | 126,79 | 141,90 | 8303 | 71,78 | 103,62 idutinis
tempas Baziniu ‘ 105,71 |+, -. didéjimo
o oLl - 11522 | 132,99 | 146,15 | 15586 | 156,78 | 198,78 | 282,08 | 234,21 | 16810 | 174,19 tempas
Padideiimo bG,’Z”d'"'"'“ etew| - 1522 | 1542 9,89 6,65 059 | 2679 | 4190 | -1607 | -2822 | 362 _ Vidutinis
ompoe - [agrs : 571 | T =T, -10|padidéjimo
o otiw| - 1522 | 3299 | 4615 | 5586 | 5678 | 98,78 | 18208 | 13421 | 6810 | 7419 tempas
-
Pagreicio koeficientas | g e = TT% - - 1,00 0,95 0,97 0,94 1,26 1,12 0,59 0,86 1,44 - - -
Bulgarija
Laikast | 2004 | 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé | Formulés| Rodikliai
Rodikliai
D”m;'e"ys 1922 | 2376 | 0701 | 2455 | 5017 | 8361 | 2195 | o043t | se7s | oele | 5917 | 3515 | o2 I\gi:“”'s
i n
Absoliutaus |Grandininis & =y—y, - 0,45 -1,68 1,75 2,56 3,34 6,17 1,76 8,24 8,06 5,30 Vidutinis
Vi pokytis o =Yi Vi Ay = LY [apsoi
- Bazinis 0,400 Ay 1 absoliutus
padidejimas| 211 N, =yi-y| - 2,38 0,70 2,46 5,02 8,36 2,20 0,43 8,68 0,62 5,92 -1 |padidejimas
Grandininiu | _, y, Vidutini
Didgimo  |oadu el 12362 | 2950 | 350,21 | 204,36 | 16665 | 2625 | 19,64 | 201276 | 7,4 | 95590 idutinis
empas [Bagii - 111,90 |, didéjimo
o Lt B 12362 | 3647 | 127,73 | 261,03 | 43502 | 11420 | 22,42 | 451,35 | 3221 | 307,86 tempas
Padidéiimo S_’Z”d'"'“'“ orvewm| - 2362 | 7050 | 25021 | 104,36 | 6665 | -73,75 | -80,36 | 1912,76 | -92,86 | 855,90 _ Vidutinis
tempasJ B:ziLnlﬂu . 11,90 | T =T, -100|padidéjimo
. rotw| - 2362 | -6353 | 27,73 | 161,03 | 33502 | 1420 | 7758 | 351,35 | -67,79 | 207,86 tempas
Pagreitio koeficientas |k, ~ T*;“} - - 0,24 11,87 0,58 0,82 0,16 075 | 10251 | 000 | 1339 - - -
s
Cekija
Laikast | 2004 | 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D ini
“°";e"y5 5020 | 4126 | 5200 | sew | 4005 | s240 | 7077 | 45 | 3218 | 5108 | s162 | 4708 | g2 I‘S;i‘;“"'s
i n
Absoliutaus |Grandininis N =Yy, - 0,89 1,08 1,29 0,18 1,15 1,83 2,55 1,31 1,98 0,03 . |vidutinis
Iygio pokytis o 0014 | By=L"Vfapsoliutus
Vg Bazinis ’ J n-1
padidéjimas| * e Ny =vi-y| - 413 5,20 391 4,10 5,25 7,08 4,53 322 519 5,16 padidéjimas
Grandininiu | _, y, Vidutini
Didejimo |oeay etm| 8219 | 12605 | 7520 | 10470 | 12818 | 13483 | 6397 | 71,08 | 161,37 | 99,40 dldulmls
.~ = 100,28 idéjimo
fempas g;‘;‘:'” L 8219 | 10361 | 77,91 | 8157 | 10456 | 14098 | 9018 | 6410 | 10345 | 102,83 tempas
Padidsimo S;Z‘;d'"'"'“ toorem| - 47,81 | 2605 | 248 | 470 | 2818 | 3483 | 3603 | 2892 | 6137 | -0,60 _ Vidutinis
‘empaS’ o : 028 | T =T,-10|padidéjimo
o votemw| - 47,81 | 361 | 2209 | -1843 | 456 409 | 98 | 359 | 345 2,83 tempas
Pagreicio koeficientas | k I 7TT“;" - - 1,53 0,60 1,39 1,22 1,05 0,47 1,11 2,27 0,62 - - -
¥
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2 priedas
ADRP priemoniy iSlaidos (mlIn. Eur./1 bedarbiui)

Danija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé | Formulés| Rodikliai
Rodikliai D -
UOMeNYS | 1 104,696 | 1640,275 | 1485,890 | 1195,112 | 978,970 | 102,154 | 1553,731 | 1498671 | 1433,182 | 1379,413 | 1515,483 | 1370,780 | 5= 2V |Mdutinis
Yi n_|lygis
Absoliutaus G’i"id'””“s =y -y, - 235,58 | -154,39 | 200,78 | -216,14 | 11318 | 461,58 | -5506 | 6549 | 53,77 | 136,07 . |vdutinis
ygio g:ziy;iss —— 11,079 Ay=7yq b absoliutus
padidejimas| 200 No=yi-y| 1640,28 | 148589 | 119511 | 978,97 | 1092,15 | 1553,73 | 1498,67 | 143318 | 137941 | 151548 1-1 |padidejimas
i
Didsimo S;Z:d'"'"'“ o= 00 - 116,77 | 90,59 8043 | 81,91 | 111,56 | 142,26 | 96,46 95,63 96,25 | 109,86 Vidutinis
) u_ Yio 100,76 | . [I= 10 |didejimo
tempas Baziniu ‘
Daan Yool - 116,77 | 10578 | 8508 | 6969 | 77,75 | 11061 | 106,69 | 102,03 | 9820 | 107,89 % |tempas
Grandininiu .
- - 16,77 941 | -1957 | 1809 | 1156 | 4226 | -354 -4,37 3,75 9,86 Vidutinis
v TO =T 10 i v : g ’ g , , g : -
tF;an?ldaesjlmo ;ud.u. i 0,76 Tp =T, -100 [padidéjimo
P aziniu - - 16,77 578 14,92 | 3031 | 2225 | 1061 6,69 2,03 1,80 7,89 tempas
bidu T°=T,-10
Pagreicio koeficientas K e - - 0,78 0,89 1,02 1,36 1,28 0,68 0,99 1,01 1,14 - - -
Estija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reikémé | Formulés| Rodikliai
Rodikliai -
D”°r;e"ys 0717 | 2238 | 1023 | o610 | 0951 | 4430 | 4see | 460 | 7205 | seo1 | 4666 | 33es | go) I‘sgd;“”'s
i n
Absoliutaus G""k‘”,d'"'"'s & =y—y, - 1,52 1,22 0,41 0,34 3,49 0,46 0,22 2,62 -1,60 -1,03 . |vdutinis
hoio g(;n'):iss — 0,395 Y:L Y1 |absoliutus
padidejimas| 210 No=yi-y| 2,24 1,02 0,61 0,95 4,44 4,90 4,68 7,30 5,60 4,67 1-1 |padidejimas
;

- Grandininiu | 1oy g - 31213 | 4571 59,63 | 15590 | 466,77 | 110,36 | 9551 | 15591 | 7801 | 81,99 Vidutinis
Didéjimo badu Vi 120,60 |+ didéjimo
tempas Baziniu ' B :

boy L] - 312,13 | 14268 | 8508 | 132,64 | 619,11 | 683,26 | 652,58 | 1017,43 | 793,72 | 650,77 tempas
Padidsii Grandininiu | - 21213 | 5429 | -4037 | 5590 | 366,77 | 1036 -4,49 5501 | 21,99 | -18,01 Vidutinis
adidéjimo |badu TU=T7-10 = _ -
tempas Bogim 20,60 | T, =T, -100[padidéjimo
P b rremm| - 21213 | 4268 | -1492 | 3264 | 519,11 | 583,26 | 55258 | 917,43 | 69372 | 550,77 tempas
=T,
Pagreicio koeficientas Koy = TT:: - - 0,15 1,30 2,61 2,99 0,24 0,87 1,63 0,50 1,05 - - -
Graikija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reikémeé | Formulés| Rodikliai
Rodikliai -
Duor;enys 67,435 | 61,770 | 116573 | 147,532 | 123,189 | 348,075 | 347,765 * * 156,877 | 264,963 | 181575 | g 2V I\S;‘;""'S
i n
Absoliutaus G’i”’#'"'"'s & =yi—y, - 5,67 54,80 30,96 | -2434 | 22489 | -0,31 * * * 108,09 -y, [Mautnis
ygio -g&& il 19,753 | Ty = =% |absoliutus
padidéjimas pgi‘y’:i': Ny =yi-y| - 61,77 | 116,57 | 147,53 | 12319 | 34808 | 347,77 * * 156,88 | 264,96 -1 |padidéjimas
]
Didejimo Sl_md'"'"'“ - diwm| - 01,60 | 18872 | 12656 | 8350 | 28255 | 99,01 * * « 168,90 Vidutinis
tempas Bz 114,66 |7, didéjimo
o oLl - 91,60 | 172,87 | 218,78 | 182,68 | 516,16 | 515,70 * * 232,63 | 392,92 tempas
Grandininiu .
Padidéjimo |nad 0151w - 840 | 8872 2656 | -1650 | 18255 | -0,09 * * * 68,90 _ - |vduinis
tempas Bogim 14,66 | Tp =T, -100 [padidéjimo
P aziniu — - -8,40 7287 | 11878 | 8268 | 41616 | 41570 * * 132,63 | 292,92 tempas
budu T° =T, -10
Pagreitio koeficientas | - % - - 2,06 0,67 0,66 3,38 0,35 * * * * - - -
w7
*néra duomeny
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reikémé | Formulés| Rodikliai
Rodikliai D ;
“°";e"ys 253,410 | 499,930 | 762,948 | 961,201 | 1045,928 | 1077,302 | 1230,950 | 1213880  * 1053,534 | 1107,173 | 921,527 2% I\sgdi‘;“"'s
i n
Absoliutaus G’z”id'”'"'s N =yi-vd - 246,53 | 26301 | 19825 | 84,73 | 31,37 | 162,65 | -26,07 * * 53,64 _ .y, [Maunis
ygio T — 85,376 | iy =t [absoliuts
padidejimas| 211 N=yi—y| 499,94 | 762,95 | 961,20 | 104593 | 1077,30 | 1239,95 | 121388 * 1053,53 | 1107,17 -1 |padidejimas
Didsimo SE’IZ:"'"'"'“ 0= 100 - 197,28 | 15261 | 12599 | 10881 | 103,00 | 11510 | 97,90 * * 105,09 Vidutinis
j Yis 115,89 |, =, Y2 100 [didéjimo
tempas Baziniu ’ y
b WLl - 197,28 | 301,07 | 379,31 | 412,74 | 42512 | 489,31 | 479,02 * 415,74 | 436,91 - ltempas
Grandininiu .
- ! . - 97,28 | 5261 25,99 8,81 3,00 1510 | -210 * * 5,09 B Vidutinis
ogioeiimo foidu AR A 1589 | T =T, ~100|padidéjimo
P e | - 97,28 | 201,07 | 27931 | 31274 | 32512 | 389,31 | 379,02 * 31574 | 33691 tempas
budu =Ty
Pagreitio koeficientas |k, - v | - - 077 0,83 0,86 0,95 1,12 0,85 * * « . . .
,
*néra duomeny
Italija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D ini
uomenys | o1 503 | 916,758 | 826,127 | 679,002 | 562,632 | 448,000 | 485,312 | 450,555 | 382,964 | 356,346 | 331,130 | 577,318 | g Y |Vidutinis
Yi n |lyois
Absoliutaus G’:”F""'"'S N =Yy, - 1517 | -90,63 | -146,14 | -117,36 | -114,54 | 37,22 | -2576 | -7659 | 26,62 | -2522 oy | vidutnis
ygio g(;ziy:iss — -57,046 | Ay=-—"—% 1‘ absoliutus
padidgjimas| 200 N, =yi-y| - 916,76 | 826,13 | 679,99 | 562,63 | 448,09 | 48531 | 459,56 | 38296 | 356,35 | 331,13 -1 |padidejimas
Didéjimo S;'::d'"'"'“ T2 :yL‘ 10 - 101,68 | 90,11 82,31 82,74 79,64 108,31 | 94,69 83,33 93,05 92,92 Vidutinis
u_ o 90,47 didejimo

fempas A R Y| - 101,68 | 91,63 | 7542 | 6240 | 4970 | 5383 | 5097 | 4248 | 3952 | 3673 tempas
badideime |conam ] - 1,68 980 | -1769 | -17,26 | 2036 | 831 531 | -1667 | 695 | -7.08 _ Vidutinis

adidéjimo [badu ] T g
tempas Bazini 9,53 | T, =T,-100|padidéjimo

P ez | - 1,68 837 | 2458 | 3760 | 50,30 | -46,17 | -49,03 | -57,52 | -6048 | -63,27 tempas
badu b
Pagreicio koeficientas | k sarr. = 7TT:“" - - 0,89 0,91 1,01 0,96 1,36 0,87 0,88 1,12 1,00 - - -
S
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3 priedas
ADRP priemoniy iSlaidos (mlIn. Eur./1 bedarbiui)

Latvija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D i
“°Te"ys 0554 | 2088 | 2473 | 2168 | 2210 | 6825 | 553 | 2720 | 2127 | 4305 | 3563 | 3143 | go2V I‘;g‘;""'s
i n
Absoliutaus G’i"id'””“s & =yi—y, - 1,53 0,39 0,31 0,04 4,62 1,29 2,82 -0,59 218 0,74 . |vdutinis
ygio g:ziy;iss — 0,301 Ayziy” ) absoliutus
padidejimas| 200 No=yi-y| 2,09 2,47 2,17 2,21 6,83 5,54 2,72 2,13 431 3,56 1-1 |padidejimas
i
Grandininiu .y Vidutini
Didgjimo  |badu e tm| - 376,90 | 11844 | 87,67 | 101,94 | 30882 | 81,11 | 4913 | 7820 | 20240 | 8276 idutinis
tempas  [Baziniu 12046 |1, . L[ dicejimo
bodu Yool - 376,90 | 446,39 | 391,34 | 39892 | 1231,95 | 999,28 | 490,97 | 38394 | 777,08 | 643,14 % ltempas
Padideiimo S_’Z"d'”'"'“ orw| - 27690 | 1844 | 1233 | 194 | 20882 | -1889 | -50,87 | -21,80 | 10240 | -17,24 _ Vidutinis
e T : 20,46 | T, =T, -100 |padidejimo
P b T - 276,90 | 346,39 | 201,34 | 298,92 | 1131,95 | 899,28 | 390,97 | 28394 | 677,08 | 543,14 tempas
=T
Pagreicio koeficientas K page - - 0,31 0,74 1,16 3,03 0,26 0,61 1,59 2,59 0,41 - - -
Lietuva
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai i
D”°r;e"ys 3103 | 3518 | 0331 | osso | 0867 | 1086 | 11121 | 6032 | 8400 | 17,115 | 5674 | 5301 | go2) I‘g’i‘;"”'s
i n
Absoliutaus G""k‘”,d'"'"'s & =yi—y, - 0,33 3,19 0,55 0,01 0,22 10,04 5,09 2,46 8,63 11,44 . |vdutinis
hoio g(;n'):iss — 0,248 Ay:L V' |absoliutus
padidgjimas | 20 No=yi-y| 3,52 0,33 0,88 0,87 1,09 11,12 6,03 8,49 17,12 5,67 -1 |padidejimas
]
Grandininiu .Y ..
Didgjimo  |oadu oLl - 11018 | 941 | 26586 | 9852 | 12526 | 1024,03 | 54,24 | 140,75 | 201,59 | 3315 Vidutinis
tempas Baziniu ‘ 105,92 |+, - didéjimo
bo Yool - 110,18 | 1037 | 2756 | 27,15 | 3401 | 34829 | 188,91 | 26589 | 536,02 | 177,70 tempas
Padidsjimo S;Z:d'"'“'“ orew| - 1018 | 9059 | 16586 | -148 | 2526 | 92403 | 4576 | 40,75 | 101,50 | -66,85 _ Vidutinis
tempas Baziniu : 5,92 Tp =T, -100 |padidéjimo
ey LT - 1018 | -89,63 | 72,44 | 7285 | 6599 | 24829 | 8891 | 16589 | 436,02 | 77,70 tempas
=T
Pagreicio koeficientas Ky = TT;: - - 0,09 28,26 0,37 1,27 8,18 0,05 2,59 1,43 0,16 - - -
liuksemburgas
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai i
Duor;enys 50504 | 7665 | 77.665 | 87.006 | 02831 | 96,902 | 114924 | 85338 | 141,302 | 157,038 | 167,082 | 104737 | g 2V I\Ssi‘;""'s
i n
Absoliutaus G’i”q‘"'“'s & =yi—y, - 12,16 6,00 9,34 5,83 4,07 18,02 29,59 55,96 16,64 9,09 oy | vidutnis
lygio %ﬁ L - 10,753 | &y = L% |absoliutus
padidgjimas| 21 N, =yi-y| - 7167 | 7767 | 8701 | 9283 | 969 | 11492 | 8534 | 141,30 | 157,94 | 167,03 -1 |padidéjimas
i
Grandininiu | _, y
Didgjimo  |padu e 120,44 | 10837 | 112,03 | 106,69 | 10439 | 11860 | 7426 | 16558 | 111,77 | 10576 Vidutinis
tempas Baziniu " 110,87 |+, -. didéjimo
b T Y| - 120,44 | 13052 | 146,22 | 156,01 | 162,85 | 193,14 | 14342 | 237,47 | 26542 | 280,71 tempas
Padideiimo bG,’Z”d'"'"'“ etew| - 2044 | 837 1203 | 6,69 439 | 1860 | -2574 | es58 | 1177 | 576 _ Vidutinis
tempasj T : 10,87 | o =T, -100|padidejimo
o T - 2044 | 3052 | 4622 | 5601 | 6285 | 9314 | 4342 | 13747 | 16542 | 180,71 tempas
=T
Pagreitio koeficientas | ¢ _ TTi - - 0,90 1,03 0,95 0,98 1,14 0,63 2,23 0,68 0,95 - - -
Olandija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D
UOTe"yS 334,675 | 210,100 | 220,700 | 211,800 | 210,200 | 234,700 | 250,100 | 243,000 | 210,300 | 162,300 | 150,200 | 221,643 | g 2V I\gi:“”'s
i n
Absoliutaus |Crandininis & =y—y, - 12458 | 10,60 -8,90 1,60 | 24,50 15,40 70 | -32,70 | -4800 | -12,10 Vidutinis
Vi pokytis o =Yi Vi R Ay = LY [apsoi
- Bazinis 18,448 | Ay 1 absoliutus
padidgjimas| 21 Ny =yi-y| - 21010 | 220,70 | 211,80 | 210,20 | 23470 | 250,10 | 243,00 | 210,30 | 162,30 | 150,20 -1 |padidéjimas
Didgjirmo Sl_:"’;:d'”'"'“ T - e - 62,78 | 10505 | 95,97 99,24 | 11166 | 10656 | 97,16 86,54 77,18 92,54 Vidutinis
tempas Baziniu " 92,30 T didéjimo
badu Y| - 6278 | 6594 | 63290 | 6281 | 7013 | 7473 | 7261 | 6284 | 4849 | 4488 tempas
Padidéiimo S_’Z”d'"'“'“ orvewm| - 37,22 | 508 -4,03 076 | 1166 6,56 284 | -1346 | -2282 | -7.46 _ Vidutinis
o as’ B: : : 72,70 | T =T, -100 [padidgjimo
P b T 10 - 3722 | -3406 | 3671 | 37,19 | -2987 | 2527 | -27,39 | 37,16 | 5151 | -5512 tempas
Pagreicio koeficientas | k e = TT:HI - - 1,67 0,91 1,03 1,13 0,95 0,91 0,89 0,89 1,20 - - -
s
Portugalija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé |Formulés| Rodikliai
Rodikliai D ini
“°";e"y5 355,206 | 343,135 | 324,038 | 289,073 | 326,150 | 683,368 | 575,211 | 445,993 | 323,961 | 305,768 | 321,080 | 390,275 | y— 2V I‘S;i‘;“"'s
i n
Grandininis
Absoliutaus | > & =y -y, - 12,16 | -19,20 | -3497 | 37,08 | 357,22 | -10816 | -129,22 | 122,03 | -1819 | 1526 .y, [Mautinis
ygio go yll‘s o =YY -3,427 | by=-"—*|absoliutus
padidejimas p:;'y?: Ny =vi-y| - 343,14 | 324,04 | 289,07 | 326,15 | 68337 | 57521 | 44599 | 323,96 | 30577 | 321,03 -1 |padidejimas
Didéjimo bGE"::"'"'"'“ T YL 100 - 96,58 94,43 89,21 112,83 | 209,53 84,17 77,54 72,64 94,38 104,99 Vidutinis
— = 98,99 didgjimo
fempas g;‘;‘:'” L 9658 | 91,20 | 81,36 | 9180 | 192,34 | 161,90 | 12553 | 9118 | 8606 | 90,36 tempas
Padidsimo S;Z‘;d'"'"'“ toorem| - -3,42 557 | -1079 | 12,83 | 109,53 | -1583 | -2246 | -27,36 | -5,62 4,99 _ Vidutinis
‘empaS’ o : 1,01 | T =T, ~100|padidgjimo
badu T 10 - -3,42 880 | -1864 | -820 | 9234 | 619 | 2553 | -88 | -1394 | -964 tempas
Pagreicio koeficientas | k I 7TT“;" - - 0,98 0,94 1,26 1,86 0,40 0,92 0,94 1,30 1,11 - - -
¥

79



4 priedas
ADRP priemoniy iSlaidos (mlIn. Eur./1 bedarbiui)

Prancizija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D i
UOMeNYS | 152 422 | 2210,483 | 2610,445 | 3106,249 | 3243588 | 4189,508 | 5276,455 | 4732,056 | 4954,122 | 5104168 | 5223787 | 3000,380 | g = 2V [Mautinis
Yi n_|lygis
Absoliutaus G’i"id'””“s & =yi—y, - 41,94 | 39996 | 49580 | 137,34 | 94592 | 108695 | -543,50 | 221,17 | 150,05 | 119,62 . |vdutinis
ygio g:ziy;iss — 297,137 Ayziy” ) absoliutus
padidejimas| 200 No=yi-y| 2210,48 | 2610,45 | 3106,25 | 324359 | 418951 | 5276,46 | 4732,96 | 4954,12 | 5104,17 | 5223,79 1-1 |padidejimas
i
Grandininiu y ..
Didgjimo  |badu e daw| - 98,14 | 11809 | 11899 | 10442 | 1296 | 12594 | 89,70 | 10467 | 103,03 | 102,34 Vidutinis
tempas  [Baziniu e 10878 |1, . L [didejimo
bodu oLl - 9814 | 11590 | 137,91 | 144,00 | 186,00 | 234,26 | 210,13 | 219,95 | 226,61 | 231,92 % |empas
Grandininiu ..
- T — - -1,86 18,09 18,99 4,42 29,16 | 2594 | -1030 | 467 3,03 2,34 B Vidutinis
tF;an?ldaesjlmo ;ud.u. =T -lw 8,78 T, =T, -100|padidgjimo
P aziniu - - 1,86 15,90 3701 | 4400 | 8600 | 13426 | 11013 | 11995 | 12661 | 131,92 tempas
badu TP =T;-100
=T
Pagreicio koeficientas K page - - 1,20 1,01 0,88 1,24 0,98 0,71 1,17 0,98 0,99 - - -
Rumunija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai i
D”°r;e"ys 12750 | 12416 | 10178 | 12375 | 12016 | 15966 | 10500 | 8384 | 7.246 | 5645 | 5346 | 10266 | g2V I‘g’i‘;"”'s
i n
Absoliutaus G""k‘”.d'"'"'s & =yi—y, - 0,34 2,24 2,20 0,36 3,95 5,37 2,22 1,14 -1,60 0,30 . |vdutinis
lygio go yis s - 0,741 | 3y =LY fabsoliutus
padidéjimas pzi‘;‘: YR 12,42 10,18 12,38 12,02 15,97 10,60 8,38 7,25 5,65 5,35 -1 lpadidéjimas
]
Didsjimo S;Z';d'”'"'“ T - - 97,31 | 8197 | 12159 | 9710 | 132,87 | 6638 | 7910 | 8643 | 7791 | 9470 Vidutinis
tempas Baziniu " 91,67 |- didéjimo
bo Yool - 9731 | 79,77 96,99 | 9418 | 12514 | 8307 | 6571 | 5679 | 4424 | 41,9 tempas
Grandininiu ..
- ! oo - 269 | -1803 | 21,59 290 | 3287 | -3362 | 2090 | -1357 | 2209 | 530 Vidutinis
ogielimo foidy AL 8,33 | T, =T, -100 padidejimo
P R RTRETI Y B 269 | 2023 | 301 | 58 | 2514 | -1693 | -34,290 | 4321 | 6576 | 5810 tempas
=T
Pagrei¢io koeficientas | ¢ e = TT;: - - 0,84 1,48 0,80 1,37 0,50 1,19 1,09 0,90 1,22 - - -
Slovakija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai i
Duor;enys 8470 | 24995 | 250979 | 25046 | 54781 | 57.610 | 82,320 | 72496 | 60522 | 35,324 | 18851 | 42482 | go 2V I\Ssi‘;""'s
i n
Absoliutaus G’i”q‘"'“'s & =yi—y, - 16,52 0,98 0,03 28,84 2,83 24,71 9,82 11,97 | -2520 | -16,47 oy | vidutnis
lygio % s 1,037 | Ay = 2—*|absoliutus
padidgjimas| 21 N =vi-y| - 5, 5, 595 | 54,7 57,61 , 72,51 5 5, 18,85 -1 |padidejimas
dideji aznis 2500 | 2598 25,9 8 6 82,32 250 | 6052 | 3532 8,8 -1 |badid
]
Grandininiu | _, y
bidsimo  |beg Toediaw| - 294,79 | 103,94 | 99,87 | 211,13 | 10516 | 142,89 | 8807 | 8348 | 5837 | 5337 Vidutinis
tem Jas BU 'u‘ e 108,32 |+, -. didéjimo
P azniu ¢ = Y00 - 294,79 | 306,39 | 306,00 | 646,08 | 679,44 | 970,87 | 85501 | 713,79 | 416,61 | 222,33 tempas
badu y
Grandininiu .
. ! o o - 19479 | 3,94 013 | 111,13 | 516 42,89 | -11,93 | -1652 | -41,63 | -46,63 Vidutinis
Zf'd;“m" Do ren-w 832 | T =T,-100|padidéjimo
@ N - 194,7 : : 546, 579,44 | 870,87 | 75501 | 613,7 16,61 | 122, tempas
P R RYRR TR 94,79 | 206,39 | 206,00 6,08 9 870,8 o1 | 61379 | 3166 22,33
=T
Pagreitio koeficientas | ¢ _ TTi - - 0,35 0,96 2,11 0,50 1,36 0,62 0,95 0,70 0,91 - - -
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D
UOTe"yS 610,154 | 603,161 | 643,174 | 686,558 | 683,287 | 731,635 | 937,134 | 1009167 | 1072,972 | 1113,302 | 1230,606 | 847,405 | g 2V I\gi:“”'s
i n
. Grandininis ini
Absoliutaus ‘ & =yi—y, - -6,99 40,01 | 4338 327 | 4865 | 20520 | 7203 | 6380 | 4033 | 117,30 Vidutinis
lygio pokytis 9 =i Vi 62,045 | Ay = YoV absoliutus
- Bazinis ' n-1 o
padidéjimas pokytis Ny =Y; -V - 603,16 643,17 686,56 683,29 731,94 937,13 1009,17 | 1072,97 1113,30 | 1230,61 padidéjimas
Grandininiu | _, y -
. - ) = . - 3 y y s ’ ) , y y i
bidsimo  |beg o= 00 98,85 | 10663 | 106,75 | 99,52 | 107,12 | 128,04 | 107,69 | 106,32 | 103,76 | 110,54 Vidutinis
tem Jas Bagin - 107,27 |, didgjimo
P azniu ¢ = Y00 - 98,85 | 10541 | 11252 | 111,99 | 119,96 | 15359 | 16540 | 17585 | 18246 | 201,69 tempas
badu y
Grandininiu ini
o o _qe - -1,15 6,63 6,75 -0,48 7,12 28,04 7,69 6,32 3,76 10,54 Vidutinis
a TP =TS -100 g : [ { . g : : { g -
Zf;d:s”m" g:‘z’;iu : 7,27 | T =T,-100|padidejimo
badu T 10 - 1,15 541 1252 | 11,99 | 1996 | 5359 | 6540 | 7585 | 8246 | 101,69 tempas
Pagreicio koeficientas | k e = TT:HI - - 1,08 1,00 0,93 1,08 1,20 0,84 0,99 0,98 1,07 - - -
s
Svedija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé |Formulés| Rodikliai
Rodikliai D ini
uomenys | sc2 oo | 887,505 | 918,914 | 412006 | 278,101 | 295,985 | 896,795 | 939,445 | 1068,117 | 1108,247 | 1028,301 | 790,137 | § = 2Y: |Mdutinis
Yi n |lygis
Absoliutaus G’:”q'"'"'s N =Yy, - 13041 | 31,41 | -505,92 | -134,90 | 117,88 | 500,81 | 42,65 | 12867 | 4013 | -79,95 oy | vidutnis
ygio = yis « 7 2 27,120 | By =22 fabsoliutus
padidejimas p:;'y?: Ny =vi-y| - 887,51 | 91891 | 413,00 | 27810 | 39599 | 896,80 | 939,45 | 1068,12 | 110825 | 1028,30 -1 |padidejimas
Grandininiu | _, y .
Didsimo  |body etm| 117,22 | 10354 | 4494 | 67,34 | 142,39 | 22647 | 10476 | 113,70 | 103,76 | 92,79 Vidutinis
— = 103,11 didéjimo
tempas g;‘;‘:'” ™Yl - 145,46 | 150,60 | 67,69 | 4558 | 64,90 | 146,98 | 153,97 | 17506 | 181,63 | 16853 tempas
Pagideim S_’Z”d'"'"'“ orvwm| - 1722 | 354 | 5506 | 3266 | 4230 | 12647 | 476 | 1370 | 376 7,21 _ Vidutinis
‘:,‘T]I:SJI o Bu u_ B 3,11 | To =T, -100|padidéjimo
P aziniu P - 4546 | 5060 | 3231 | 5442 | 3510 | 4698 | 5397 | 7506 | 81,63 | 6853 tempas
badu T =T, -10
Pagreicio koeficientas | k I 7TT“;" - - 0,88 0,43 1,50 2,11 1,59 0,46 1,09 0,91 0,89 - - -
;
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5 priedas
ADRP priemoniy iSlaidos (mlIn. Eur./1 bedarbiui)

Vengrija
Laikast; | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D i
“°Te"ys 45628 | 56,761 | 93,546 | 110231 | 123,749 | 76420 | 117.670 | 34060 | 8317 | 8062 | 10102 | 63050 | g2V I‘s;‘;“"'s
i n
Absoliutaus |Grandininis & =yi—y, - 11,13 36,79 25,69 4,52 47,33 41,26 | 8362 | -2574 0,26 2,04 Vidutinis
lygio pokytis 3,553 | By =LY fabsoliutus
e Bazinis ! n-1 e
padidéjimas pokytis Ay =Y -V - 56,76 93,55 119,23 123,75 76,42 117,68 34,06 8,32 8,06 10,10 padidéjimas
i
Grandininiu | _, Vidutini;
Didéjimo  |badu T2 - 12440 | 16481 | 12746 | 10379 | 61,75 | 15399 | 2894 | 2442 | 96,93 | 12530 idutinis
tempas Baziniu " 86,00 |r ,"JZ 100 [didéjimo
badu ¢ = Yiao| - 124,40 | 20502 | 261,31 | 271,21 | 167,48 | 257,91 | 7465 | 1823 1767 | 2214 % ltempas
Yy
Padideiimo S_’Z"d'”'"'“ orew| - 2440 | e48. | 2746 | 379 | 3825 | 5399 | 7,06 | 7558 | 307 | 2530 _ Vidutinis
tem asJ Bl;zil;iu : -14,00 | T =T, -100|padidéjimo
P b LT - 2440 | 10502 | 161,31 | 171,21 | 6748 | 15791 | -2535 | -81,77 | -82:33 | -77,86 tempas
=T
Pagreicio koeficientas K page - - 1,32 0,77 0,81 0,59 2,49 0,19 0,84 3,97 1,29 - - -
Vokietija
Laikast; | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai i
D”°r;e"ys 8911,263 | 785,201 | 7064860 | 6469,824 | 5991,210 | 6735,801 | 6131,524 | 5821431 | 4609,720 | 3484,689 | 3683,586 | 6153,564 | - 2V I‘g’i‘;“”'s
i n
. Grandininis .
posoliutaus | >4 & =Yy, - 125,97 | -1720,43 | 595,04 | -478,61 | 74459 | -604,28 | -310,09 | -1211,71 | -1125,03 | 198,90 L [ vidutinis
ygio -g&azi}ﬁ—'f‘s L 522,768 | By = 2 ): [absoliutus
padidgjimas | 20 No=yi-y| 8785,29 | 7064,86 | 6469,82 | 5991,21 | 673580 | 6131,52 | 5821,43 | 4609,72 | 3484,69 | 368359 -1 lpadidéjimas
]
Didsjimo S[:Z';d'"'“'“ T - - 9859 | 8042 91,58 | 92,60 | 11243 | 9103 | 9494 79,19 7559 | 105,71 Vidutinis
tempas Baziniu 91,54 |- didéjimo
bo Lol - 9859 | 79,28 7260 | 6723 | 7559 | 6881 | 6533 | 51,73 | 39,10 | 41,34 tempas
Padidsjimo fl,:::d'"'“'“ orew| - 141 | 1958 | 842 | 740 | 1243 | 897 | 506 | 2081 | 2441 | 571 _ Vidutinis
tempas Baziniu : 8,46 | To =T, ~100 padidéjimo
bodu T - 141 | 2072 | 2740 | 3277 | -2441 | 31,19 | -3467 | -4827 | -60,90 | -58,66 tempas
=T
Pagreicio koeficientas | g e = TT:: - - 0,82 1,14 1,01 1,21 0,81 1,04 0,83 0,95 1,40 - - -
DidZioji Britanija
Laikast; | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai i
Duo';e"ys 52,985 | 65146 | 115011 | 91,702 | 71,542 | 216,427 | 293,240 * * * * 129,436 | y= Zv I\g’iz""'s
i n
. Grandininis .
Absoliutaus _ - 1216 | 4987 | -2331 | -2016 | 14489 | 7681 * * * * Vidutinis
¥ Ay =y — ) ) ) ) , S o
lygio _g&k& Yo =H s * Ay =7V | absoliutus
padidéjimas pjfy':l': N, =yi-y| - 65,15 | 11501 | 91,70 71,54 | 216,43 | 29324 * * * * -1 |badidejimas
]
Didejimo S;ZT'"'"'“ - diwm| - 12295 | 17654 | 7973 | 7802 | 30252 | 13549 * * E . Vidutinis
u — * r. didgjimo
It T
empas Eg;':'” Y| - 12295 | 217,06 | 17307 | 13502 | 40847 | 55344 * * * . tempas
Padidaiimo |ondM L | - 2295 | 7654 | 2027 | 21,98 | 20252 | 3549 * * * * _ Vidutinis
tempasJ B:zi:liu : * Te =T, ~100|padidéjimo
o T - 2295 | 11706 | 7307 | 3502 | 30847 | 45344 * * * * tempas
=T
Pagreitio koeficientas | - TT% - - 1,44 0,45 0,98 3,88 0,45 * * * * _ _ .
*néra duomeny
Kipras
Laikast; | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D y "
”°Te"ys * * 6398 | 9539 | 15555 | 26,063 | 36146 | 38756 | 36015 | 8952 | 7.955 | 20598 2% I\sgdi‘;“”'s
i n
. Grandininis .
Absoliuta - * * - E R Viduti
gu iutaus pokyts Ny =Y, Y 3,14 6,02 10,51 10,08 2,61 2,74 27,06 1,00 N T idus T\IS
lygio Bazini Ay = ~~——[absoliutus
padidejimas pSEyT:: Ny =yi-y| - * 6,40 9,54 15,56 26,06 36,15 | 3876 36,02 8,95 7,96 -1 |padidejimas
Didsjimo SE’.Z:"'"'“'“ o= yy‘ 100 - * * 149,00 | 163,07 | 167,55 | 13869 | 107,22 | 92,93 24,86 88,86 Vidutinis
— = * T, didéjimo
tempas E;;I:lu T¢ ~ Y00 - * * * * * * * * * « T tempas
Y1
Padideiimo S_’Z”d'”'"'“ Tootewm| - * * 4900 | 6307 | 6755 | 3869 7,22 7,07 | 7514 | -11,14 _ Vidutinis
tem asJ Bu T : * T, =T, -100|padidéjimo
P aziniy T i . . R . . . . . R . tempas
=T
Pagreicio koeficientas K e = Tuv: - - * * 1,09 1,03 0,83 0,77 0,87 0,27 3,58 - - -
;
*néra duomeny
Kroatija
Laikast; | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D ini
uomenys| . * * * * * * * 18,824 | 42,807 | 25430 | 29,020 | y= 2y |Vidutinis
Yi n |ygis
Absoliutaus | Grandininis N =Yy, - * * * * * * * * 2398 | -17,38 Vidutinis
vai pokytis s =Yi Vi « Ay = LY [apsoli
ygio Bazini Ay Tl soliutus
padidejimas p:;'y?: Ny =vi-y| - * * * * * * * 18,82 42,81 25,43 "-1 |padidéjimas
Didejimo S;‘;:di"i"‘“ etiaw| * « * * * « * * 227,41 | 59,41 Vidutinis
tempas BaZirIiU d y * * * * * * * * * * " dlde]lmo
badu Ty =10 - tempas
Padidéjimo S_rzndlmmu TO =TS -0 - * * * * * * * * 127,41 | -40,59 _ Vidutinis
o B“ u_ : B T, =T, -100| padidéjimo
p b;;':lu T 1m _ % * * * * * * * * * tempas
=T
Pagreicio koeficientas | k e = TT“L‘ - - * * * * * * * * 0,26 - - -
s

*néra duomeny
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6 priedas
ADRP priemoniy iSlaidos (mlIn. Eur./1 bedarbiui)

Lenkija
Laikast; | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D i
“°Te"ys « | 284504 | 343370 | 404,731 | 627,846 | 684,779 | 920,052 | 301,174 | 448,201 | 582,056 | 622,741 | 531,855 | ¢ Y I‘;g‘;""'s
i n
Absoli Grandininis % -
soliutaus | T4 & =yi—y, - 58,79 61,35 | 22312 | 56,93 | 24427 | 537,88 | 57,03 | 133,86 | 40,68 . |vidutinis
lygio go s - * 3y = LY fabsoliutus
padidéjimas pss;: N, =y-y - 284,59 | 343,38 | 404,73 | 627,85 | 684,78 | 929,05 | 391,17 | 44820 | 582,06 | 622,74 -1 lpadidejimas
i
Didgjimo S;Z:d'"'“'“ . - * 12066 | 117,87 | 15513 | 100,07 | 13567 | 420 | 11458 | 129,86 | 106,99 Vidutinis
— * T didéjimo
tempas Baziniu y . % % " " % % % " . o
- T = X100 - tempas
badu v y,
Grandininiu % -
. ! — - 20,66 17,87 | 5513 9,07 3567 | -57,90 | 14,58 29,86 6,99 Vidutinis
:;anfld:sllmo bodu_ T0=T - * T, =T, -100 | padidgjimo
p Es::lu T _ * * * * * * * * * * tempas
=T
Pagreicio koeficientas | - TT:”I - - * 0,98 1,32 0,70 1,24 0,31 2,72 1,13 082 - - -
*néra duomeny
Malta
Laikast; | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé [Formulés| Rodikliai
Rodikliai D i
”0";9")'5 * * 0307 | 0641 | o6ss | 0552 | 0598 | oga0 | o751 | 1192 | 2038 | o08se | go2V I\;';i:““'s
i n
Absoliutaus G’i”f"”'"'s & =yi—y, - * * 0,33 0,05 0,14 0,05 0,34 0,19 0,44 0,85 . |vidutinis
lygio go s CRELAREAR * Ay Yo7Vt apsoliutus
padidéjimas p;‘;‘;‘: N, =vi-y| - * 0,31 0,64 0,69 0,55 0,60 0,94 075 1,19 2,04 -1 |padidejimas
Didéjimo S',:::d'"'“'“ o= yy‘ 100 - * * 208,79 | 107,49 | 80,12 108,33 | 157,19 | 79,89 | 158,72 | 170,97 Vidutinis
u_ * [T 10| didejimo
tempas Baziniu y N N N R R N Ty 1
i T¢ = Y100 - * * * * tempas
budu " Ys
Grandininiu % .
. ! . - * 108,79 7,49 -19,88 8,33 5719 | -2011 | 5872 | 70,97 B Vidutinis
‘Z?T:jldaesjlmo gudu =T -0 * T, =T, -100|padidéjimo
P B | - . . . . . . . . . . tempas
=T
Pagreitio koeficientas | k- TT;: - - * * 0,51 0,75 1,35 1,45 0,51 1,99 1,08 - - -
*néra duomeny
Slovénija
Laikast; | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reiksmé |[Formulés| Rodikliai
Rodikliai —
Du°Te”yS « 6950 | 8038 | 4416 | 4397 | 9089 | 28036 | 35974 | 19177 | 20495 | 18.494 | 15508 | yo 2V I‘g’i‘:‘”'s
i n
" Grandininis .
Absoliutaus _ - * 1,08 -3,62 -0,02 4,69 18,95 7,94 -16,80 1,32 -2,00 Vidutinis
‘ PV . X } . X : s . X o
Iygio Bgokﬁ. is Yo =¥ Vi * ! yziy" Y1 | absoliutus
padidejimas pjfy’:l': YR 6,96 8,04 4,42 4,40 9,09 2804 | 3597 | 1918 | 2050 | 1849 -1 |padidejimas
bidgjimo Ségﬂd'“'"'“ Ty :yL 100 - * 11551 | 54,94 9957 | 206,71 | 30846 | 12831 | 5331 | 106,88 | 90,23 Vidutinis
u — * didejimo
tempas E?;lnlu T =Yg _ * * * * * * * * * * tempas
uau Y
Grandininiu .
. ! o i - * 1551 | -4506 | -043 | 10671 | 20846 | 2831 | -46,69 6,88 9,77 B Vidutinis
Padidéjimo |badu 70T -0 " T, =T, 100 |padidéjimo
tempas Baziniu s " N N " " N N N " " tempas
badu T°=T/-10 )
Pagreicio koeficientas Ky = TT% - - * 0,48 1,81 2,08 1,49 0,42 0,42 2,00 0,84 - - -
;

*néra duomeny

82



7 priedas

ADRP priemoniy i$laidos (min. Eur.)

Airija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 | 2012 | 2013 2014 |Reiksémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y, |vidutinis
y 756,696 | 793,581 | 828,389 | 920,011 | 982,529 | 1042,349 | 1148,401 | 1180,612 |1262,621| 1266,270 | 1289,527| 1042,817 | y = L lngis
i n
Absoliutaus S;i;?;”'”'s o 3689 | 3481 | 91,62 | 6252 | 5982 | 106,05 | 3221 | 8201 | 365 | 2326 oy =y, |vidutinis
haio Bazinis — 53,28 y= 7:' ~ 1‘ absoliutus
padidéjimas A A, =V — 36,89 71,69 | 163,32 | 225,83 | 28565 | 391,71 | 423,92 | 505,93 | 509,57 | 532,83 padidéjimas
pokytis yb y| yl
grandiminié| 1o Jiym| .| 10467 | 10430 | 111,06 | 106,80 | 106,00 | 11017 | 102,80 | 106,95 | 100,20 | 101,84 Vidutnis
Didéjimo udu Vit = i
105,48 |To = didéjimo
tempas Baziniu .y tempas
badu 1) =] - 104,87 | 109,47 | 121,58 | 129,84 | 137,75 | 151,77 | 156,02 | 166,86 | 167,34 | 170,42
Yy
Grandininiu
padidsimo |p0du o1 -m - 4,87 439 | 11,06 | 6,80 6,09 10,17 2,80 6,95 0,29 1,84 T o7 gop |Viuinis
5,48 P~ ld padidéjimo
tempas Baziniu tempas
b TO Tl - 4,87 947 | 2158 | 2984 | 37,75 | 51,77 | 56,02 | 66,86 | 67,34 | 70,42
adu b
d
Pagreicio koeficientas Kpag, - % - - 1,00 1,06 0,96 0,99 1,04 0,93 1,04 0,94 1,02 - - -
TB
Austrija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 | 2012 | 2013 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y, [|Vvidutinis
v 1017,106(1121,141| 1394,798|1391,054( 1454,560 | 1833,747 | 1887,071 | 1708,774 [1754,529 1891,504 | 2051,359| 1591,430 y = = lngis
i n
. Grandininis o
Absoliutaus pokytis N, =YY - 104,04 | 273,66 -3,74 63,51 379,19 53,32 -178,30 45,76 137,07 159,77 _ vy Vidutinis
o Bazinis — 103,43 | &y = “=—* labsoliuus
padidéjimas " A, =V — B 104,04 | 377,69 | 373,95 | 437,45 | 816,64 | 869,97 | 691,67 | 737,42 | 874,49 | 1034,25 padidéjimas
pokytis yb y| yl
bG_r:"d'n'"'u - 110,23 | 124,41 | 99,73 | 104,57 | 126,07 | 10291 | 9055 | 102,68 | 107,81 | 108.45 \idutnis
Didéjimo uau =
107,27 |Te = didejimo
tempas Baziniu tempas
badu - 110,23 | 137,13 | 136,77 | 143,01 | 180,29 | 18553 | 168,00 | 172,50 | 185,98 | 201,69
Grandininiu R 10,23 24,41 0,27 4,57 26,07 2,91 9,45 2,68 7,81 8,45 = Vidutinis
Padidgjimo |PTUdU T. =T, =100 .
7,27 P d padidéjimo
tempas Baziniu tempas
badu - 10,23 | 37,13 | 36,77 | 4301 | 8029 | 8553 | 6800 | 7250 | 8598 | 101,69
d
Pagreigio koeficientas | K . = Lﬂg : - - 1,13 0,80 1,05 1,21 0,82 0,88 1,13 1,05 1,01 - - -
TE
Belgija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 | 2012 | 2013 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y, [|Vvidutinis
v 1355,015)1465,169) 147,589 1609,851(1790,059 | 1864,566 | 2045,278 | 2416,229 |2267,254| 2041,575 | 2087,343| 1856,357 | y = =L |/
i n
. Grandininis o
Absoliutaus |y ic &, =YY 110,15 | 12,42 | 132,26 | 180,21 | 74,51 | 180,71 | 370,95 | -148,98 | -225,68 | 45,77 _y y, |viautinis
boo Bazinis ) 73,23 | 8y = S —*|absoliuws
padidéjimas " A =V — - 110,15 | 122,57 | 254,84 | 435,04 | 509,55 | 690,26 | 1061,21 | 912,24 | 686,56 | 732,33 padidéjimas
pokytis yb Yi —Yi
grandimit| re- Jiyg| - | 10813 | 10085 | 10895 | 111,10 | 10416 | 10969 | 118,14 | 3,83 | 9005 | 10224 \dutni
Didéjimo Gdu Yi_ _ y idutinis
j i1 T = o
tempas Bazini 104,42 d v, didéjimo
o |1 =Yia| - | 20813 | 10005 | 11881 | 132,11 | 137,60 | 15094 | 178,32 | 167,32 | 150,67 | 154,05 tempas
A
Grandininiu T =761 - 8,13 0,85 895 | 11,19 | 416 9,69 1814 | 617 | 9,95 2,24 = Vidutinis
Padidgjimo |PUdU =y T, =T -100] e
4,42 P d padidéjimo
tempas Baziniu N tempas
badu 0270100 - 8,13 9,05 | 1881 | 3211 | 3760 | 5094 | 7832 | 67,32 | 5067 | 54,05
b
d
Pagreicio koeficientas Ky = TTQ - - - 0,93 1,08 1,02 0,94 1,05 1,08 0,79 0,96 1,14 - - -
TE
Bulgarija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 | 2012 2013 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys i
§ ¥ | 92,449 | oasa | 92,248 | 88,006 | 89501 | 77,108 | 33,925 | 50007 | 78,194 | 138010 | 74646 | s2.607 | 3o 2V I\Sgdi;'""'s
i n
posolitaus |C AN - 204 | 224 | -415 | 141 | -1240 | 4318 | 1617 | 2810 | 6073 | -64.27 _ . |vidutinis
pokytis Vg =Yi —Yid| .t N
hgio Bazinis -1,78 y= no1 absoliutus
padidéjimas ) N, =V — - 2,04 0,20 -4,35 2,95 -15,35 | 5852 | -42,35 | -14,26 | 46,47 | -17,80 padidéjimas
pokytis yb Yi = Vi
prandiminid | gs- Joyg| .| 102,20 | 7,63 | 9550 | 10150 | 8615 | 4400 | 147,67 | 156,00 | 177,66 | 5373 \dutini
Didéjimo udu Vi idutinis
]| i-1 -
tempas 97,88 didéjimo
Seini
ot qme =Yiae| - | 10220 | 9978 | 9529 | 9681 | 8340 | 3670 | 5419 | 8458 | 15027 | 80,74 tempas
1
G[andlnlnlu 1oL 100 - 2,20 -2,37 -4,50 1,59 -13,85 -56,00 47,67 56,09 77,66 -46,27 = Vidutinis
Padidéjimo |Pudu =l T =T, =100 oo
-2,12 P d padidéjimo
tempas Baziniu tempas
ba 0 - T0-100 - 220 | 022 | -471 | -319 | -1660 | 6330 | -4581 | -1542 | 50,27 | -19,26
adu b
d
Pagreicio koeficientas Kuagr = % - - 0,96 0,98 1,06 0,85 0,51 3,36 1,06 1,14 0,30 - - -
o
g
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8 priedas

ADRP priemoniy islaidos (mln. Eur.)

v
Cekija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y, |vidutinis
y 115,173 | 122,162 | 147,867 | 159,422 | 175,275 | 227,630 | 329,374 | 276,310 | 220,356 | 302,998 | 376,780 | 223,032 | y =<t | 0
i n
pbsoliutaus |CronAninS | - 699 | 2571 | 11,56 | 1585 | 52,36 | 101,74 | -53,06 | 5595 | 82,64 | 73,78 v |Vidutinis
: pokytis Yo =Yi —¥id T Ll I "
hia Baznis 26,16 | Ay = o1 absoliutus
padidéjimas " AN, =V — - 6,99 32,69 4425 | 60,10 | 112,46 | 214,20 | 161,14 | 105,18 | 187,83 | 261,61 padidéjimas
pokytis yb y| yl
S_r:ndmmuu T; _ - 106,07 | 121,04 | 107,81 | 109,94 129,87 144,70 83,89 79,75 137,50 124,35 Vidutinis
Didgjimo udu =
tempas 112,58 | Ts = didéjimo
Sgg’:'“ 18 =Yia| - | 106,07 | 12839 | 138,42 | 152,18 | 197,64 | 285,98 | 239,91 | 191,33 | 263,08 | 327,14 tempas
A
grandininiv| o o] - 607 | 21,04 | 7,81 | 994 | 2987 | 4470 | -1611 | -20,25 | 37,50 | 24,35 = Vidutinis
Padidéjimo [PTdu =l T, =T -100] . >
12,58 P d padidéjimo
tempas Bazniu tempas
i woriow| - 607 | 2839 | 3842 | 5218 | 9764 | 18598 | 139,91 | 91,33 | 163,08 | 227,14
adu b
Td
Pagreicio koeficientas Ko = 9 - - 1,14 0,89 1,02 1,18 1,11 0,58 0,95 1,72 0,90 - - -
pag T; -1
Danija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y |vidutinis
v 2030,5292504,232) 2627,3682298,150| 2264,096 | 2595,136 | 3286841 | 3396,518 3300, 601 3290,889 |3656,331| 2031,790| y = <=* |0
i n
. Grandininis o
Absoliutaus pokytis - -345,30 33,14 | -329,22 | -34,05 331,04 691,71 109,68 -95,92 9,71 365,44 _ v, -y Vidutinis
lygio pv—— 71,68 y= :] 11 absoliutus
padidéjimas pjlf';l': - | 345,30 | 312,16 | -641,38 | -675,43 | 344,30 | 347,31 | 456,99 | 361,07 | 351,36 | 716,80 padidéjimas
bG[a”d'”'"'“ - 88,25 | 101,28 | 87,47 | 98,52 | 114,62 | 126,65 | 103,34 | 97,18 | 99,71 | 111,10 Vidutini
Didéjimo uau - idutinis
tempas 102,21 d didéjimo
E;;':'“ - 8825 | 89,38 | 7818 | 77,02 | 8828 | 111,82 | 11555 | 112,28 | 111,95 | 124,38 tempas
Grandininiu R 11,75 1,28 112,53 | -1,48 14,62 26,65 3,34 2,82 -0,29 11,10 = Vidutinis
Padidejimo |PUdU T.=T,-100| . .
2,21 P d padidéjimo
tempas Baziniu tempas
oo 0T - 11,75 | 1062 | 21,82 | 2298 | 11,72 | 1182 | 1555 | 1228 | 1195 | 24,38 p
adu b
d
Pagrei¢io koeficientas | K . = L: : - - 1,15 0,86 1,13 1,16 1,10 0,82 0,94 1,03 111 - - -
T
9
DidZioji Britanija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys i
¥ ¥S 11009,530( 914,027 | 725,316 | 922,158 | 708,402 | 893,694 | 1357,970|  * * * + |osoma| yo 2V I\;gjiz"”'s
i n
Absoliutaus f;i;?s'"'"'s - | -95,50 | -188,71 | 196,84 | 213,76 | 185,20 | 464,28 * * * * oy, |viduiis
lygio e * y= :]—1‘ absoliutus
padidéjimas p:lflyr:ilss - 95,50 | -284,21 | -87,37 | -301,13 | -115,84 | 348,44 * * * * padidéjimas
Grandininiu
e badu - 9054 | 7935 | 127,14 | 7682 | 126,16 | 151,95 * * * * 5 Vidutinis
jimo * Ty =g =-100 | gidejimo
tempas Baziniu Y tempas
badu - 9054 | 7185 | 91,35 | 7017 | 8853 | 13452 * * * *
Grandininiu % . . .

(e - 046 | 2065 | 27,14 | -2318 | 26,16 | 51,95 _ \idutinis
Padidéjimo * Tp =Ty =100 | pagicejimo
tempas Baziniu tempas

badt - 046 | 2815 | -865 | -29.83 | -11,47 | 3452 * * * * P
Td
Pagreicio koeficientas K -9 - - 0,88 1,60 0,60 1,64 1,20 * * * * - - -
pagr Tqﬂ 1
*néra duomeny
Estija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys i
y Y$1 3874 | 5202 | 6432 | 3737 | 4681 | 18708 | 19653 | 22,482 | 31,878 | 25163 | 19,008 | 14,619 y= 2 I‘;;’i:“"'s
i n
pbsoliutaus |CronAmmS |y B 1,33 123 | 270 | 094 | 1403 | o095 283 | 940 | -672 | -616 . |Vvidutinis

: pokytis Vg =Yi —Yiqf Ty~ ]
hio Bazinis 1,51 y= o1 absoliutus
padidéjimas pokytis - 1,33 2,56 0,14 0,81 14,83 15,78 18,61 | 28,00 | 21,29 15,13 padidéjimas

f.':”d'"'"'” - 134,28 | 12364 | 58,10 | 12526 | 309,66 | 10505 | 114,39 | 141,79 | 7894 | 7552 \idutni
Didéjimo udu _ idutinis
tempas 117,24 | To = didgjimo
B
b - 134,28 | 166,03 | 96,46 | 120,83 | 482,91 | 507,31 | 580,33 | 822,87 | 649,54 | 490,53 tempas
Grandininiu - 34,28 | 23,64 | -41,90 | 2526 | 299,66 | 505 | 1439 | 41,79 | -21,06 | -24,48 _ \idutinis
Padidejimo |Pudu T, =T, =100 i
17,24 P d padidéjimo
tempas Baziniu tempas
badt - 3428 | 66,03 | -354 | 2083 | 382,91 | 407,31 | 480,33 | 722,87 | 549,54 | 390,53 P
d
Pagreicio koeficientas K - % - - 0,92 0,47 2,16 3,19 0,26 1,09 1,24 0,56 0,96 - - -
T
g
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9

priedas

ADRP priemoniy islaidos (mln. Eur.)

Graikija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys i
v VS | 260,331 | 110,668 | 304,319 | 344,760 | 335,570 | 498,294 | 497,984 | ~ | 330,435 | 542,488 | 358,317 | y = 2 I\)’/':;"”'s
i n
Grandininis
Apsoliutaus (70 yﬁs' i N =vi-vd - 149,66 | 193,65 | 40,44 | -9,10 | 162,72 | -0,31 * * * 212,05 _ oy _y, |Mautinis
lygio Bazini g 28,22 y= :] 11 absoliutus
adidgjimas |2224N'S - R - adidéjimas
Pacieslimas |pokytis N, =Y, -y 149,66 | 43,99 | 84,43 | 7524 | 237,96 | 237,65 * * 70,10 | 282,16 padidéji
E—
o s S| 4251 | 274,98 | 11320 | 97,33 | 14849 | 99,94 * * * 164,17 \idutinis
Didgjimo udu Yia T, =
tempas 107,62 ¢ = didéjimo
P Baziniu i Y, . . tempas
badt T :7-100 - 42,51 | 116,90 | 132,43 | 128,90 | 191,41 | 191,29 126,93 | 208,38
1

. E.-:Z:dmmm TP=T/ -1 - 57,49 | 174,98 | 1329 | -2,67 48,49 -0,06 * * * 64,17 = Vidutinis
Padidéjimo : 762 | To =T5 =100 | pagiaejimo
tempas - !

Basnid oo oyl - | 5749 | 1690 | 3243 | 2890 | 9141 | o120 * * 26,93 | 108,38 tempas
badu b
Td
Pagreicio koeficientas Kpagr = 79] - - 6,47 0,41 0,86 1,53 0,67 * * * * _ _ -
TQ
*néra duomeny
Ispanija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikimé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys _ >y, |Vidutinis
g 4617,5055289,874| 6172,9666608,444|6584,642| 6876,443 | 7637,249 | 7403,619|  * | 4327,521 4658121 6017,628| y = <=t | T
i n
Absoliutaus S;i;?s'”'"'s N =vi-yd - 672,37 | 883,00 | 435,48 | -23,00 | 201,90 | 760,81 | -233,63 * * 330,60 gy, [Viduinis
lygio Bozin L 4,06 Ay = ﬁ absoliutus
padidejimas |2221'S A =y — - 672,37 | 1555,46 | 1990,94 | 1967,04 | 2258,94 | 3019,74 | 2786,11 * 280,98 | 40,62 padidéjimas
pokytis Vo =Yi — Vi
be:”“'”'”'“ Te-diae| - 114,56 | 116,69 | 107,05 | 99,64 | 104,43 | 111,06 | 96,94 * * 107,64 Vidutinis
Didgjimo udu Vit T -
tempas 100,09 | Te didéjimo

p Baziniu d Yi « tempas

b [l 114,56 | 133,69 | 143,12 | 142,60 | 148,92 | 16540 | 160,34 93,72 | 100,88
s
Grandininiu

o, T o1 - 1456 | 1669 | 705 | 0,36 | 443 11,06 | -3,06 * * 7,64 _ \idutinis
Padidgjimo  |P4dy re=r - 009 | Tp =Ty =100 zgidsjimo
tempas '

Baziniu ootiog| - 1456 | 3360 | 4312 | 4260 | 4892 | 6540 | 60,34 * 6,28 | 0,88 tempas
badu b
d
Pagreitio koeficientas | K ,% - - 102 | 092 | 093 1,05 1,06 0,87 * * * - - -
wr = 70
*néra duomeny
Italija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y, [|Vvidutinis
y 7548,541|6816,633| 6227,295 | 5802, 781 5928, 282 | 5500,274 | 5098,422 | 4978,359 5421, 754( 5167,563 |4445,649| 572,414 | y = &1 | "]
i n
re——
Absoliutaus p;i;ls'"'"'s No=yi—yd - 731,91 | -589,34 | -424,51 | 12550 | -428,01 | -401,85 | -120,06 | 443,40 | -254,19 | -721,91 _ . —y, [Mautinis
lygio e - - 310,29 | Ay = ﬁ absoliutus
padidgjimas |222M'S A =V — - -731,91 | -1321,25 | -1745,76| -1620,26 | -2048,27 | -2450,12 | -2570,18 | -2126,79 | -2380,98 | -3102,89 padidéjimas
pokytis Vo =i — Vi
prandinint | o2 Jig| 90,30 | 91,35 | 9318 | 10226 | 9278 | 9269 | 97,65 | 10891 | 9531 | 86,03 \idutinis
Didéjimo udu Vit o
tempas 9484 |[To=r didéjimo
p Baziniu ¢ Y tempas
badt vl 90,30 | 8250 | 7687 | 7854 | 7287 | 6754 | 6595 | 71,83 | 6846 | 58,89
\

o S_’Z"d'”'”'” oriom| - 97 | 865 | 68 | 216 | 722 | 731 | -235 | 8o1 | -a69 | -13,97 _ \Vidutinis
Padidéjimo | PICH ! 5,16 | Tp =Ts =100 |pagidsjimo
tempas !

Bazniu | o ol - 970 | 1750 | 2313 | 21,46 | 27,13 | -3246 | -3405 | -2817 | -31,54 | -41,11 tempas
badu b
Td
Pagreicio koeficientas | K =3[ - - 101 | 102 | 110 0,91 1,00 1,05 112 088 0,90 - - -
Tg
Kipras
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys N
v Y * * 7,794 | 12,863 | 19,619 | 28,954 | 49,027 | 58,174 | 50,202 | 19,413 | 17,405 | 29,272 y:& ly':i:""'s
i n
FeToT—
mpsolivtaus [0 Ay v * * 507 | 676 | 934 | 2007 [ 915 | 797 | 3079 | 201 g =y, |viduinis
lygio — wJ y= 1 absoliutus
padidéjimas sgi'yrt‘l': A =y-y| - N N N N N N * N N N n-1 | Cadidsjimas
Grandininiu | 75 _ Y yp0| . * * 165,04 | 152,52 | 147,58 | 169,33 | 118,66 | 86,30 | 3867 | 89,66 -
Didgjimo  |°0dY ! . Vidutinis

) — * Ty = ngf<=+100 |gidejimo

tempas . Ve
Baziniu | 1o _yi | . . . . . . . . . . tempas
badu D

- bG[:ndlnlnlU 0T _ * * 65,04 52,52 47,58 69,33 18,66 -13,70 -61,33 -10,34 = Vidutinis
Padidéjimo |PUdu 0 * T, =T, -100 padidéjimo
tempas Baziniu tempas

Bazin Patiim| - . . . . . . . . . . P
T¢
Pagreitio koeficientas K” = :1 - - * * 0,92 0,97 1,15 0,70 0,73 0,45 2,32 - - -
= i
9

*néra duomeny
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10 priedas

ADRP priemoniy islaidos (mln. Eur.)

Kroatija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys ini
Y * > @ & & * * * 68,398 | 89,054 | 73,474 | 76,975 7:& Vidutinis
Yi n lygis
e
;Ah§o|iu|.aus p;i;[ismmls Ay =Y, —Yi | - * * * * * * * * 20,66 -15,58 . 7y IR wsu“|l'1ifu
'ygio = apsoliutus
padidgjimas s;f;t‘i': Ny =Yy - . . N . . . R . . . n-1 | adidejimas
B i AR Ul B - - - - - - - + | 1020 | s250 Vidutinis
Zlie;;rzo Vi * Ty =n 1?/—"-100 didéjimo
p Baziniu Tﬂ _ L»lOO ~ . « . " " « " « « « ! tempas
badu [
Grandininiu
d 10 B * * « « « « * * 30,20 | -17,50 _ ini
Padidéjimo  |Pddu T=1,-10 * T, =T, -100 \p,:duizgljismo
tempas Baziniu 0 - « N x N * « B « « « tempas
badu T =T, -10 -
T
Pagreicio koeficientas K —_49 - - * * * * * * * * 0,63 - - -
pagr Tﬂ'l
9
*néra duomeny
Latvija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 20138 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys Vi
y S| 8969 | 21,042 | 20788 | 22,872 | 18,028 | 50,458 | 92,137 | 66,134 | 40,700 | 44350 | 32,380 | 38805 | y 2 Iy;:“"'s
i n
e
Absoliutaus p;i;us'"'”'s Ny=y-v - 1207 | 875 | 692 | -484 | 3243 | 4168 | 2600 | 2543 | 365 | -11,97 gy, [viduinis
lygio = 2,34 y = ——*|absoliutus
o Bazinis ’ n-1 s
did . did
padidgjimas | "0 N, =Y, -y, 12,07 | 2082 | 1390 | 906 | 4149 | 8317 | 5717 | 31,73 | 3538 | 2341 padidgjimas
bG[:”“'"'”'“ e =L - 234,61 | 141,56 | 76,78 | 78,82 | 279,80 | 182,60 | 71,78 | 61,54 | 108,97 | 73,01 Vidutini
Didéjimo adu Y o rutinis
tempas . 113,70 4= didéjimo
Baziniu 18 = Y| - 234,61 | 332,12 | 255,01 | 201,00 | 562,58 | 1027,28 | 737,36 | 453,79 | 494,48 | 361,02 tempas
badu b v,
Grandininiu
S vy rorim| - 134,61 | 41,56 | 2322 | 21,18 | 179,80 | 8260 | -2822 | 3846 | 897 | -26.99 T 1 1gp|vewns
J 13,70 p = g =W padidejimo
tempas Baziniu tempas
o o] - 134,61 | 232,12 | 155,01 | 101,00 | 462,58 | 927,28 | 637,36 | 353,79 | 304,48 | 261,02
b
d
Pagreicio koeficientas Kpg = T:l - - 0,60 0,54 1,03 3,55 0,65 0,39 0,86 1,77 0,67 - - -
= o
9
Lenkija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys _ >y, |Mdutinis
y x| 869,998 | 976,339 [1257,5661699,839| 1633,468 | 2133,538 | 1235,727 [1387,247| 1614,677 | 1631,369 | 1443,977 | y — e
i n
Grandinini
Absoliutaus p;i;is'"'"'s y=viev]| - * 106,34 | 281,23 | 442,27 | 66,37 | 500,07 | -897,81 | 151,52 | 227,43 | 16,69 oy =y, vidutinis
lygio — * Ay == absoliutus
padidjimas sg;;[‘i': N, =y-y| - N . . . . . . R N . n-1 | adidejimas
f_'a"d'”'"'” Te=Jian| - * 112,22 | 128,80 | 13517 | 96,10 | 130,61 | 57,92 | 112,26 | 116,39 | 101,03 -
- adu 9 _ Vidutinis
Didéjimo Yia . T = -
d didéjimo
tempas Baziniu tempas
b T8 = L,mo - * * * * * * * * * * p
badu b Y,
Grandininiu LT - * 12,22 | 2880 | 3517 | -390 | 3061 | -4208 | 1226 | 1639 | 1,03 = Vidutinis
Padidgjimo [PUdu =l N T, =T,-100 padidejimo
tempas Baziniu - " * * * * * * * * * tempas
badu T = Th =100 -
Td
Pagreicio koeficientas K - % - - * 1,15 1,05 0,71 1,36 0,44 1,94 1,04 0,87 - - -
T
g
*néra duomen
u
Lietuva
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys
y S| 27,882 | 30407 | 43,285 | 62,358 | 52,491 | 52,856 | 62,390 | 56,140 | 59,960 | 65,212 | 65,399 | 52,575 y:& I‘C:i‘;“”'s
i n
P g;i;?s.mms ORI 253 | 1288 | 1007 | 987 | 037 9,48 620 | 3,82 525 0,19 gy, vidutnis
lygio 3,75 y= —— |absoliutus
s Bazini ! n-1 -
padidgjimas |522M'S AV =V — B 253 | 1540 | 3448 | 2461 | 2497 | 3446 | 2826 | 3208 | 37,33 | 37,52 padidéjimas
pokytis Yy =Yi V)|
E——
oendimn o= S| - | 100,06 | 142,35 | 144,06 | 8418 | 100,70 | 11794 | 90,05 | 10680 | 108,76 | 100,20 Vidutinis
Didéjimo udu Vi oY -
tempas 108,90 |Te =" ‘7'100 didéjimo
Bazini 1
ot 11 = Yiaoe| - | 10006 | 155,24 | 22365 | 188,26 | 189,57 | 22359 | 201,35 | 21505 | 233,89 | 234,56 tempas
Y1
Grandininiu
padidejimo. |oods ratim| - 906 | 4235 | 4406 | -1582 | 070 | 1794 | 995 | 680 | 876 0,29 1 yop|vewsns
8,90 P~ ld padidéjimo
tempas Baziniu tempas
o oim| - 906 | 5524 | 12365 | 88,26 | 89,57 | 123,59 | 101,35 | 11505 | 13389 | 134,56
adu b
Td
Pagreicio koeficientas [ k= 13| - - 131 | 101 | os8 1,20 1,17 076 | 1,19 1,02 0,92 - - -
T
g
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Liuksemburgas

11 priedas

ADRP priemoniy islaidos (mln. Eur.)

Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys _ >y, |vidutinis
§ 98,765 | 120,930 | 130,893 | 137,485 | 133,074 | 141,689 | 168,774 | 195,832 | 209,705 | 233,097 | 247,096 | 165,213 | y — ol
i n
Absoliutaus S;i;?;”'”'s N =i-yy - 2217 | 99 | 659 | -441 | 861 | 2700 | 2706 | 1387 | 2339 | 14,00 oy =y, |vidutinis
lygio P—— g - - 14,83 y= I'il 1‘ absoliutus
padidejimas |232M'S AV =y — ; 2217 | 3213 | 3872 | 34,31 | 4292 | 7001 | 97,07 | 110,04 | 134,33 | 148,33 padidgjimas
pokytis yb y| yl
grandimimie| 1o ym| .| 122,44 | 108,24 | 105,04 | 9679 | 10647 | 11912 | 116,08 | 107,08 | 11115 | 106,01 Vidutnis
Didéjimo udu Vit = i
tempas 109,60 | Ts = didéjimo
Eg::'“ ¢ =i - 122,44 | 132,53 | 139,20 | 134,74 | 143,46 | 170,88 | 198,28 | 212,33 | 236,01 | 250,19 tempas
Yy
|Gty |- 2244 | 824 | 504 | 321 | 647 | 1912 | 1603 | 708 | 1115 | 6,01 — Vidutinis
Padidgjimo |Pudu ' T, =T, -100
tempas 9,60 P~ ld padidéjimo
pow—
RV LI TS 2244 | 3253 | 3920 | 3474 | 4346 | 70,88 | 98,28 | 112,33 | 136,01 | 150,19 tempas
adu b
d
Pagreicio koeficientas K oor :L - - 0,88 0,97 0,92 1,10 1,12 0,97 0,92 1,04 0,95 - - -
pag! ngfl
Malta
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikimé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys ni
y ol | sa0a | 1775 | 20886 | 2228 | 340 | s767 | 7081 | sarz | 7712 | azes | g2V I\;E‘;"”'s
i n
Aosolitaus | o "™ . + | aes | 111 | o6 | 119 | 235 | 221 | 451 | 424 gy, [vautnis
lygio - * y= "71‘ absoliutus
padidéjimas Bazm.ls - * * * * * * * * * * n- padidéjimas
pokytis
S_'a"d'”'"'“ . * * 52,14 | 162,50 | 77,20 | 15346 | 168,68 | 13830 | 4350 | 222,12 ini
- adu _ y Vidutinis
Didéjimo * Ty =0y =100 didéjimo
tempas Baziniu . . . . . . N . N N N % tempas
badu
o [Grandininia - * « | 4786 | 6250 | 2280 | 5346 | eses | 3839 | 5650 | 122,12 _ Vidutinis
Padidéjimo. |PICY * Tp =Ty =100 | pagidejimo
1empas - |Badniu . . . . . . . . . . tempas
badu °
d
Pagreigio koeficientas | K = Lg - - * * 3,12 0,47 1,99 1,10 0,82 0,31 511 - - -
Ppagr Tqﬂ 1
*néra duomeny
Olandija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys _ D'y |vidutinis
§ 4503,873|4407,469| 4230,771(4140,713| 4283,158 | 4628,084 | 4693,692 | 4346,425 |3897,062| 3799,138 | 3651,017| 4234,673| y — ol
i n
Absoliutaus E;i;?;”'"'s A, =yi—y - | 9640 | -17670 | -90,06 | 14245 | 34493 | 6561 | -347,27 | -449.36 | -97.92 | -14812 oy, |viduinis
lygio p— g - - -85,29 y= ;I 1 absoliutus
padidéjimas |22 AV =y — - 96,40 | 273,10 | -363,16 | -220,71 | 124,21 | 189,82 | -157,45 | -606,81 | -704,74 | -852,86 padidéjimas
pokytis yb y| Y1
Sfi"d'"'"'” Te-diam| - 97,86 | 9599 | 97,87 | 103,44 | 108,05 | 101,42 | 92,60 | 89,66 | 97,49 | 96,10 \idutnis
Didéjimo udu =
tempas 97,92 |Te= didéjimo
Bagna gy S Yigm| - 97,86 | 93,94 | 91,94 | 9510 | 10276 | 10421 | 9650 | 8653 | 8435 | 81,06 tempas
Yy
o Grandininiu TOoTf g - 2,14 -4,01 2,13 3,44 8,05 1,42 -7,40 | 1034 | -251 -3,90 = Vidutinis
Padidéjimo |Ptdu ' T, =T,-100
-2,08 P~ ld padidéjimo
tempas Baziniu tempas
@ ot - 214 | -606 | 806 | -4% | 276 421 | 350 | -1347 | -1565 | -18,94
badu b
d
Pagreicio koeficientas | K :L‘J - - 0,98 1,02 1,06 1,04 0,94 0,91 0,97 1,09 0,99 - - -
pag! Tgﬂ 1
Portugalija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikimé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys _ >y, |vidutinis
§ 780,765 | 770,430 | 707,228 | 630,053 | 702,568 | 1064,897 | 964,788 | 781,746 | 647,396 | 781,954 | 017,856 | 795426 | y = = | Ul
i n
Absoliutaus S;i;?s'"'"'s A =i-y - 1034 | 6320 | 77,18 | 7252 | 362,33 | -100,11 | -183,04 | -134,35 | 134,56 | 135,90 Vidutinis
lygio e g 13,71 absoliutus
padidejimas |222"'S A =V — - -10,34 | -73,54 |-150,71 | -78,20 | 284,13 | 184,02 098 |[-13337| 1,19 137,09 padidéjimas
pokytis yb Yi —Yi
grandimt| re-Jiyg| - | eses | ons0 | 8000 | 11151 | 15157 | o060 | 8108 | 281 | 12078 | 11738 \idutnis
Didéjimo udu Vi i
tempas 101,63 didéjimo
-
U - | B 98,68 | 9058 | 8070 | 89,98 | 136,30 | 12357 | 100,13 | 82,92 | 100,15 | 117,56 tempas
Yy
Grandininiu
pacidéjimo |pidu ratim| - 4,32 | 820 | -1001 | 11,51 | 51,57 | 940 | -1897 | 47,09 | 2078 | 17,38 = _q _ggp [auinis
tempas - - 1,63 P~ ld padidéjimo
Bazniu o el - 4,32 | -942 | -1930 | -1002 | 3639 | 2357 | 013 | 1708 | 015 | 1756 tempas
badu b
d
Pagreicio koeficientas Ky = TTQI - - 0,93 0,97 1,25 1,36 0,60 0,89 1,02 1,46 0,97 - - -
T
9
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12 priedas
ADRP priemoniy islaidos (mln. Eur.)

Pranciizija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y, |vidutinis
y 12119,390| 11537,606 | 12509,475(13350,378|12143,08614063,837 16057,610| 13579,992( 13326, 100| 14101, 449| 15643,440| 13494,678| y = =" | ]
i n
Grandininis
Apsolivtaus | 0Ll N, =y - 581,78 | 971,87 | 849,90 | -1216,29 | 1920,85 | 1993,67 | -2477,62 | -253,89 | 775,35 | 1541,99 _y —y, [Mautinis
lygio Bazini g 352,41 y= "nill absoliutus
padidgjimas |222"'S A =y — . 581,78 | 390,00 | 1239,99 | 23,70 | 1944,55 | 393822 | 1460,60 | 1206,71 | 1982,06 | 3524,05 idgjima:
pokytis Vo =Yi — i
p—
prendimn o2 S| 9520 | 10842 | 10679 | 90,90 | 11582 | 11418 | 8457 | 9813 | 10582 | 110,93 \idutinis
Didéjimo Vi 102,59 T, didejimo
tempas Baziniu s y tempas
bodu 1= Y| - 9520 | 10322 | 110,23 | 10020 | 116,04 | 13250 | 112,05 | 109,96 | 116,35 | 129,08
Y1
Grandininiu
! T - -4,80 8,42 6,79 910 | 158 | 1418 | -1543 | -187 5,82 10,93 _ ini
Padidgjimo |Pudu =T, -10 , T o7 _100 \ndﬂtln_uns
,59 P d 10
tempas Baziniu tempas
@ 07w - -4,80 3,22 10,23 020 | 1604 | 3250 | 12,05 996 | 1635 | 29,08 P
badu b
d
Pagreicio koeficientas KW = ng] - - 1,14 0,98 0,85 1,27 0,99 0,74 1,16 1,08 1,05 - - -
TU
Rumunija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys Vidutini
y S| 61,974 | 6,184 | 97,840 | 95036 | 83462 | 47,867 | 34,754 | 38,066 | 44,802 | 37,051 | 34171 | 60,118 y:& Iy';i‘;"”'s
i n
Absoliutaus S;i;?s'“'"'s No=yi-yd - 2421 | 1166 | -28 | -11,57 | 3560 | -1311 | 331 6,83 784 | 288 oy, vidutinis
lygio o - -2,78 y= :171‘ absoliutus
padidejimas | @7 AV =y — - 2421 | 3587 | 3306 | 21,49 | -1411 | 27,22 | -2391 | -17,08 | -2492 | -27,80 didéjima
pokytis Yo =Y —¥i
randinini | o S| - 139,06 | 11352 | 9713 | 87,82 | 57,35 | 7261 | 109,53 | 117,93 | 8253 | 92,23 \idut
Didejimo  |P09Y Yo - dutinis
j i1 7 -
94,22 o didéjimo
tempas Baziniu ' y tempas
badu 18 =Lian| - 139,06 | 157,87 | 153,35 | 134,67 | 77,24 | 5608 | 6142 | 7244 | 59,78 | 5514
Y1
Gfandmlnlu LT - 39,06 13,52 -2,87 -12,18 -42,65 -27,39 9,53 17,93 -17,47 -7,77 = Vidutinis
Padidéjimo  [PTdU ) T, =T =100 e
-5,78 P d padidéjimo
tempas i
p Baziniu tempas
@ 1061 - 39,06 | 5787 | 5335 | 3467 | 2276 | -4392 | -3858 | -27,56 | -40,22 | -44,86
badu b
K
Pagreicio koeficientas | K —_ Tq4 - - 0,82 0,86 0,90 0,65 1,27 1,51 1,08 0,70 1,12 - - -
TG
Slovakija
Laikast; | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys _ >y, |vidutinis
v 24348 | 64850 | 63714 | 63960 | 96916 | 94583 | 152,661 | 154,165 | 135715 | 125700 | 123,104 | 99,982 | y =<t |l
i n
—
Absoliutaus p;i;ns'"'"'s N =yi—yd - 4050 | -1,14 0,25 3296 | -233 | 5808 150 | -1845 | -1002 | -251 _y =y, [vauinis
lygio 5 g = 9,88 y= ﬁ absoliutus
padidgjimas |P22NS |\ - 2050 | 3937 | 3961 | 7257 | 7024 | 12831 | 12082 | 111,37 | 101,35 | 98,85 padidéjimas
pokytis Vo =i — Vi
prandinini| 1o S| - 26635 | 9825 | 10039 | 151,53 | 97,50 | 16140 | 10099 | 8803 | 9262 | 9801 \dutinis
Didéjimo ueu Yiu T oo Yn 100 s
117,60 ¢ = didéjimo
tempas Baziniu . y Y tempas
badu To=Lian| - 266,35 | 261,68 | 262,69 | 398,05 | 38846 | 627,00 | 633,17 | 557,40 | 516,26 | 505,97
Y
Grandininiu 0T 1 - 166,35 | -1,75 0,39 51,53 2,41 61,40 0,99 -11,97 -7,38 -1,99 = Vidutinis
Padidgjimo |PUdu =l T -T -0
17,60 [ padidéjimo
tempas Baziniu > 5 tempas
bodu =T - 166,35 | 161,68 | 162,69 | 298,05 | 288,46 | 527,00 | 533,17 | 457,40 | 416,26 | 405,97
Pagreicio koeficientas - - 0,37 1,02 1,51 0,64 1,65 0,63 0,87 1,05 1,06 - - -
Slovénija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys n
y Y * 55,908 | 54,377 | 38332 | 34,731 | 89,051 | 142,474 | 91,758 | 62,852 | 101,825 | 104,086 | 77,539 y:& I‘g:i;‘“”'s
i n
) Grandininis . o
Apsoliutaus | 10 Ny =YY, - 4153 | -1605 | 360 | 5432 | 5342 | 5072 | 2891 | 38,97 2,26 -y, [vduinis
lygio Bazinis * y= ﬁ absoliutus
adidéjimas - * * * * * * * * * * - idéjil
R Ny =YYy
—
prendmint| s Y| * 97,26 | 7049 | 90,61 | 256,40 | 150,99 | 6440 | €850 | 162,01 | 102,22 \idutinis
Didéjimo uau Vi L STERT B
" X ¢ =0 v didéjimo
empas Baziniu ¢ Y } . N N . N . N . . . ' tempas
badu b v
o S(:z:d'”'”'” .10 1m - * 2,74 | 29051 | 939 | 156,40 | 59,99 | -3560 | -31,50 | 62,01 2,22 _ \Vidutinis
Padid¢jimo 0 * TP :Tn -100 padidéjimo
tempas .
Sg;':'“ 02 Tf -0 . % * * * * * % * % * tempas
d
Pagreicio koeficientas o, = T: : - - * 0,72 1,29 2,83 0,62 0,40 1,06 2,37 0,63 - - -
T
9

*néra duomeny
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13 priedas

ADRP priemoniy islaidos (mlIn. Eur.)

Suomija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys Zy, Vidutinis
v 1203,259 | 1151,213 | 1219,115 | 1268,351 | 140,664 | 1287,454 | 1553,026 | 1617,089 | 1675,008 | 1754,040 | 1862,503 | 1430,247 | y = <= |00
i n
Absoliutaus S(;i;?s'”'”'s P 5205 | 67,90 | 4924 | -27.60 | 46,79 | 26557 | 6406 | 57,92 | 79,03 | 10846 oy oy, vidutinis
lygio Fow— g 65,92 y= "n 1‘ absoliutus
padidgjimas |284MS _ N K B didéjimas
i polyts Ay, =Y, -V, 52,05 | 1586 | 6500 | 37,41 | 8419 | 349,77 | 41383 | 471,75 | 550,78 | 659,24
ngZ:d'"'"'“ e tim| - 9567 | 10590 | 10404 | 97,82 | 10377 | 12063 | 10413 | 10358 | 104,72 | 106,18 \idutinis
Didéji F oun
telm(:)J;ngo 104,47 |Ta = didéjimo
o
PV | RS | B 95,67 | 101,32 | 10541 | 10311 | 107,00 | 129,07 | 13439 | 139,21 | 14577 | 154,79 tempas
Yi
Grandininiu
pasieimo b0 TOST - 4,33 5,90 4,04 2,18 377 | 2063 413 3,58 472 6,18 5 1 _ygp|veuums
g 4,47 p = 1y ~1W padidejimo
tempas Baziniu tempas
bods =10-m - -4,33 1,32 5,41 3,11 700 | 2907 | 34390 | 3921 | 4577 | 5479
Pagreicio koeficientas Ky = - - 1,11 0,98 0,94 1,06 1,16 0,86 0,99 1,01 1,01 - - -
& .o
Svedija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y, |vidutinis
v 249,041 | 2797,182 | 318,753 | 2744,467 | 2236,875 | 2085864 | 300,773 | 3690,779 | 4262,359 | 4653,182 | 4639886 | 3263,560 | y = =" | ']
i n
. Grandininis o
Absoliutaus | ced N, =vi-y - 298,14 | 391,57 | -444,29 | 507,59 | -151,01 | 1014,91 | 590,01 | 571,58 | 390,82 | -13,30 _y _y, |dutinis
lygio v g 214,08 | Ay = :171 absoliutus
padidejimas |32 A =y — - 298,14 | 689,71 | 24543 | 262,17 | -41318 | 601,73 | 1191,74 | 1763,32 | 2154,14 | 2140,85 padidgjimas
pokytis Yy =Y — Yy
randininiu | s Vi g9 . 111,93 | 11400 | 8607 | 8150 | 9325 | 14866 | 119,03 | 11549 | 10917 | 99,71 -
- badu 9 _ Vidutinis
Didéjimo Yia T Yo, -
tempas . 106,38 d v, didéjimo
Baziniu o Y tempas
badu T = y—-loo - 111,93 | 127,60 | 109,82 | 8951 | 8347 | 12408 | 147,69 | 170,56 | 186,20 | 185,67
f
Grandininiu
Padidsjimo |00 - 11,93 | 1400 | 1393 | -1850 | -675 | 4866 | 19,03 | 1549 9,17 -0,29 £ 1 _qpp|veuns
6,38 PN padidéjimo
tempas Baziniu tempas
o - 11,93 | 27,60 982 | -1049 | -1653 | 2408 | 4769 | 7056 | 8620 | 8567
Pagreicio koeficientas - - 1,02 0,75 0,95 1,14 1,59 0,80 0,97 0,95 0,91 - - -
Vengrija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y, |Mdutinis
y 179,430 | 209,023 | 226,649 | 265,155 | 278952 | 357515 | 534,457 | 349,216 | 590,839 | 704,205 | 800,112 | 408,687 | y =<' [T/
i n
Grandininis o
Absolivtaus | N, =y - 2959 | 1763 | 3851 | 138 | 7856 | 176,94 | -18524 | 24162 | 11337 | 9591 gy, [vautinis
lygio Bazini = 62,07 y= "nill absoliutus
adidejimas [222MS B - delima
padidéj polytis &, =y, -y, 2959 | 4722 | 8573 | 9952 | 178,09 | 35503 | 169,79 | 411,41 | 524,78 | 620,68
p—
prgndimnt o2 S| 11649 | 10843 | 11699 | 10520 | 12816 | 149,49 | 6534 | 169,19 | 119,19 | 113,62 \idutinis
Didéjimo uau Vi T I
tempas L 116,12 d didéjimo
a1 < Yiam| - 116,49 | 126,32 | 147,78 | 155,47 | 199,25 | 297,86 | 194,63 | 329,29 | 392,47 | 44592 tempas
Y1
Grandininiu
r Y - 16,49 8,43 16,99 520 | 2816 | 4949 | 3466 | 6919 | 1919 | 13,62 _ ini
Padidgjimo |Ptdu =T, -10 T o7 _100 \ndJu.me_.“s
1612 | lp=lo ; 0
tempas Baziniu tempas
s 107110 - 16,49 | 2632 | 47,78 | 5547 | 9925 | 197,86 | 9463 | 22929 | 292,47 | 34592
adu b
d
Pagreicio koeficientas | K o, = % - - 0,93 1,08 0,90 1,22 1,17 0,44 2,59 0,70 0,95 - - -
TU
Vokietija
Laikast, | 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Duomenys >y, |vidutinis
v 20534,626| 18672,119| 15460, 333|13708,850| 14065, 228 15200,599| 13368, 166 11667,690| 9415,437 | 8377,333 | 8430,328 (13538,064| y = <= | =0
i n
. Grandininis o
Apsoliutaus | L] N =vi—-y - -1862,51 | -3211,79 | -1751,48 | 356,38 | 1144,37 | -1841,43 | -1700,48 | -2252,25 | -1038,10 | 61,99 g -y, [vautinis
lygio Fow— £ -1209,53 | Ay = :171‘ absoliutus
padidgjimas p;‘y’t‘: Ny=yi-y -1862,51 | -5074,29 | -6825,78 | -6469,40 | -5325,03 | -7166,46 | -8866,94 |-11119,19|-12157,29 | -12095,30 didgjima
S.'i"d'”'"'” - 90,93 | 8280 | 8867 | 10260 | 10814 | 87,89 | 8728 | 8070 | 8897 | 10074 \idu
Didéjimo udu idutinis
J 91,49 didéjimo
tempas . 3 j
Baziniu tempas
badu - 90,93 | 7529 | 6676 | 6850 | 7407 | 6510 | 5682 | 4585 | 4080 | 41,10
. fgzzdm'mu - 9,07 | -1720 | -11,33 | 260 814 | -1211 | -1272 | -1930 | -11,03 | 074 = Vidutinis
Padidéjimo g5t | To =Ty =100| pagigejimo
tempas Baziniu tempas
boca - 907 | 2471 | 3324 | 3150 | -2593 | -3490 | -4318 | 5415 | 59,20 | -58,90
Pagreicio koeficientas - - 0,91 1,07 1,16 1,05 0,81 0,99 0,92 1,10 1,13 - - -
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14 priedas

Bedarbiy skaicius (tukst. zm.)

Airija
Laikas f; 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés Rodikliai
Rodikliai Vidutini
Duomenysy; | 88 | 90 | 97 | 105 | 146 | 268 | 303 | 317 | 316 | 282 | 243 | 205 y:& Iy'g;'"'s
n
Grandinini
Absoliutaus p;i;tis'”'"'s Ay, =y —y| - | 200|700 | 800 | 410012200 35,00 | 14,00 -1,00 |-34,00 | -39,00 oy~ y, [Mduinis
lygio ooz 2 1550 | Ay = :1711 absoliutus
padidéjimas |>3#M'S Ay =y — - | 2,00 | 9,00 | 17,00 | 58,00 | 180,00 215,00 |229,00| 228,00 194,00 155,00 padidejimas
pokytis ' Yi — Yy
Grandinini .
prondimimit\ 79— Y1100 | - |102,27|107,78|108,25| 139,05 | 183,56 | 113,06 | 104,62 99,68 | 89,24 | 86,17 Vidutinis
Didéjimo adu Vi = _ [Y¥a wautnt
tempas 110,69 | Te =¥ y -100 | gidejimo
Bazini A
parrlt | 7¢ = Yiia00| - [102,27(110,23(119,32 | 165,91 | 304,55 | 344,32 | 360,23 359,00 | 320,45 276,14 tempas
Y1
Grandininiu
o _ 10 - | 227|778 | 825 | 39,05 | 83,56 | 13,06 | 4,62 | -0,32 |-10,76 | -13,83 _ ini
e badu T =T ,]_00 ' ’ 3 f 3 ) ) s ) ) -~ Vidutinis
Padidéjimo g 1060 | Te =Ty =100 | agiejimo
tempas Baziniu tempas
@ TO_Ti_100| - |227|10,23|19,32] 65,91 |204,55 244,32 | 260,23| 259,09 | 220,45| 176,14 p
badu b
T d
Pagreicio koeficientas K pagr 9 - - 1,05 | 1,00 1,28 1,32 0,62 0,93 0,95 0,90 0,97 - - -
pag ng 1
Austrija
Laikas t; 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikdmé| Formulés Rodikliai
Rodikliai ~ |Vidutini
Duomenysy; | 213 | 223 | 212 | 200 | 172 | 223 | 203 | 194 | 209 | 231 | 245 211 7:& Iy'gii""'s
n
Absoliutaus S;i;t?s'”'"'s A, =y, —y.s| - |10.00]|-11,00(-12,00( 28,00 51,00 | -20,00 9,00 | 15,00 | 22,00 | 14,00 — oy —y, |vdutinis
lygio — 2 3,20 Ay = = l] absoliutus
padidéjimas ,?Ei';.f Ay, =Yy, —y| - |10.00]-100|-1300|-41,00| 1000 |-10,00|-19,00| -4,00 | 18,00 | 32,00 N~ |padidejimas
orandinin| po — Y1300 | - |104,60| 95,07 | 94,34 | 86,00 129,65 | 91,08 | 95,57 [ 107,73 110,53 106,06 Vidutinis
Didéjimo uau Vi = _ I
tempas 101,41 | Te = didéjimo
oo
o T¢ =Yiq00| - |104,69| 99,53 93,90 | 80,75 |104,69| 95,31 | 91,08 | 98,12 | 108,45 115,02 tempas
.
Grandininiu
o _ 14 - | 469 | -4,93 | 5,66 | -14,00| 29,65 | -8,97 | -4.43 | 7,73 | 10,53 | 6,06 _ ini
idaii badu T T, -100 ’ ’ g ’ g g g , g g _ Vidutinis
tzar:;d:sjlmo [ 1,41 TP - Td -100 padidéjimo
p—
o TO-TS- 100 | - |469|-047|-610(-1925( 469 | 469 | -892 | -1,88 | 845 | 1502 tempas
d
Pagreicio koeficientas | K = ¢ - - |o91| o099 | 091 | 151 | 070 | 105 1,13 | 103 | 0,96 - - -
pag ng 1
Belgija
Laikas t; 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés Rodikliai
Rodikliai - |vidut
Duomenysy; | 379 | 390 | 383 | 353 | 333 | 380 | 406 | 347 | 369 | 417 | 423 380 y:& Iylgi:mls
n
Grandinini
Absoliutaus p;i;ﬁs'n'”'s Ao —y,—y.d - |11.00|-7.00-30,00| -20,00| 47,00 | 26,00 |-59,00( 22,00 | 48,00 | 6,00 _ oy oy, |mdutinis
lygio Bazin 9 4,40 Ay = :]711 absoliutus
i zinis ] ] ] ] ] - e
padidgjimas | 2E0 A, =Y~V 11,00 | 4,00 |-26,00| -46,00| 1,00 | 27,00 |-32,00|-10,00 | 38,00 | 44,00 padidéjimas
Grandinini .
randininit ) ¢ o _ Yi 900 | . [102,90| 98,21 | 92,17 | 94,33 | 114,11|106,84 | 85,47 | 106,34 113,01 | 101,44 o
Didéjimo bodu ’ y _ y Vidutinis
tempjas — 102,10 | To = "3/ 190 [didejimo
- » .
e [ A %-100 - |102,90|101,06| 93,14 | 87,86 | 100,26 |107,12| 91,56 | 97,36 |110,03|111,61 tempas
1
Grandininiu
o _ 10 - | 290 |-179| 783 | 567 | 1411 | 684 |-1453| 6,34 | 1301 | 144 _ ini
-~ badu T°=T7"-100 g g ’ , g . d . , g _ Vidutinis
:eamd;)[fsjlmo : 1,10 | Te =Ty —100 [agigejimo
p—
baat TO-T¢ 10| - |290 | 106 |-686|-1214| 026 | 7,12 | -844 | 264 | 10,03 | 11,61 tempas
Td
Pagreicio koeficientas K 9 - - 0,95 0,94 1,02 1,21 0,94 0,80 1,24 1,06 0,90 - -
pagr ng—l
Bulgarija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés Rodikliai
Rodikliai Vidutini
Duomenysy; | 404 | 338 | 309 | 242 | 202 | 240 | 352 | 376 | 410 | 436 | 385 | 336 y:& Iy'g;'"'s
n
pev—

Absoliutaus p;i;is'”'"'s Ay =Y, —Yiq - |©6:00|-29.00( 67,00 |-40,00| 38,00 |112,00( 24,00 | 34,00 | 26,00 |-51,00 . -y, |vdutinis
lygio — -1,90 | Ay = P—) absoliutus
dideii azinis R . . ~ ~ ~ i _ _ - didéji
padidejimas | *EES A, =Y -V, 66,00 |-95,00(-162,00|-202,00|-164,00| -52,00 | -28,00| 6,00 | 32,00 | -19,00 padidgjimas

Grandinini .
prondiminit 7o = Vi 100 | - | 8366|0142 78,32 | 83,47 118,81|146,67 (106,82 109,04| 106,34 88,30 Vidutini
Didéjimo udu Yi1 _ Y. idutinis
99,52 | Ta = n3y" 100 [gidejimo
tempas Baziniu . y Vi tempas
b T =Yi100| - |[8366]7649| 59,90 | 50,00 | 59,41 | 87,13 | 93,07 | 101,49| 107,92 95,30
yl
Grandininiu
b _ T - |-16,34| -8,58 | 21,68 | -16,53 | 18,81 | 46,67 | 6,82 | 9,04 | 6,34 |-11,70 _ i
o badu T =T%-100 i f ’ s s f ) f ) ) _ Vidutinis
Zi;‘;ies“mo : -0,48 TP - Td -100 padidéjimo
p—
G2 | o _1e_100| - |-1634|-23,51| -40,10 | -50,00 | -40,59 | 12,87 | -6,93 | 1,49 | 7,92 | -4,70 tempas
badu b
Tﬂ
Pagreitio koeficientas | K |, = 2| - - | 109| 086 | 1,07 | 142 | 123 | 0,73 | 1.02 | 0,98 | 0,83 - - -
=T
g9
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15 priedas

Bedarbiy skaicius (tiikst. zm.)

Cekija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés Rodikliai
Rodikliai ini
Duomenysy; | 426 | 410 | 371 | 276 | 230 | 352 | 384 | 351 | 367 | 370 | 324 351 y:& I\;';‘;""'S
n
Absoliutaus |Crandnnis Ly - |-16,00|-39,00| -95,00 | -46,00 | 122,00 | 32,00 |-33,00| 16,00 | 3,00 | -46,00 B _ o |vidutinis
Iygio pokyis Yo Z¥i —¥ia 1020 | By = Yo=Y |opsoliutus
SN Bazinis i n-1 S
did. - - - - - R R - - _ did
padidejimas | "0 AV =Y, — Y 16,00 -55,00[-150,00|-196,00| -74,00 | -42,00 | 75,00 | -59,00 | -56,00 |-102,00 padidéjimas
Srandininiu| 7o~ Y300 | - | 96,24|90.49 | 74,30 | 83,33 |153,04| 109,08 | 91,41 | 104,56|100,82| 87,57 Vidutini
Didéjimo adu Vi T o Ya rautnis
tempas 97,30 | Ta =g v -100 |didejimo
.
pazniy T2 =Yig00| - |9624|87,00]| 64,79 | 53,99 | 82,63 | 90,14 | 82,39 | 86,15 | 86,85 | 76,06 tempas
Y
Grandininiu
T b _ - | -376|-951| 2561|-16,67| 5304 | 900 | -850 | 456 | 0,82 |-12,43 _ i
e i S P e
tempas Baziniu o B tempas
o TO-TS-100| - |-376|1291|-3521]-46,01|-17,37| -0,86 |-17,61|-13,85 | 13,15 | -23,94
T
Pagreicio koeficientas K pagr : T - - 0,94 | 0,82 1,12 1,84 0,71 | 0,84 | 1,14 | 0,96 0,87 - - -
=T
9
Danija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikimé| Formulés Rodikliai
Rodikliai o ini
Duomenysy;, | 160 | 140 | 114 | 111 | 101 | 177 | 218 | 221 | 219 | 202 | 191 169 y:& :3;‘;“”'5
n
Absoliutaus G(::mljs'”'"'s Ay, =y, —y..| - |=2000|-2600| 300 |-1000| 76,00 | 41,00 | 3,00 | -2,00 |-17,00 | -11,00 _ ~ |Vidutinis
lygio poloft 2 : 2 3,10 Ay = Joz ¥y absoliutus
padidéjimas [BaZnis AV =y — - |-20,00|-46,00| -49,00 | -59,00| 17,00 | 58,00 | 61,00 | 59,00 | 42,00 | 31,00 N =1 lpadidejimas
pokytis yb y| y1
prandininiv| ro ~ Y300 | - |87.50| 8143 07,37 | 90,99 | 175,25 123,16 |101,38| 99,10 | 92,24 | 04,55 idutinis
L - - Yo
Z'ﬂ?;ZO Vi 101,79 [ To = 3/ 100 [didejimo
padniu g o %-100 - |8750| 71,25| 69,38 | 63,13 [ 110,63 | 136,25|138,13| 136,88| 126,25 | 119,38 tempas
1
Grandininiu
o _ i - |-12.50|-18,57| 2,63 | -9,01 | 75,25 | 23,16 | 1.38 | -0,90 | -7.76 | -5.45 _ i
- badu T°=T7°-100 g g g g , g g g ' » _ Vidutinis
Padidéjimo 9 1,79 Tp - Td -100 padidéjimo
tempas Baziniu tempas
o) TO - TS_100| - |-12.50|-2875|-30,63 |-36,88| 10,63 | 36,25 | 38,13 | 36,88 | 26,25 | 19,38
d
Pagreitio koeficientas | K T: |- - |o93| 1,20 | 0,03 | 193 | 0,70 | 0,82 | 0,98 | 0,93 | 1,03 - - -
YE
g
DidZioji Britanija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikdmé| Formulés Rodikliai
Rodikliai i
Duomenysy: | 1397 | 1441 | 1640 | 1624 | 1757 | 2369 | 2459 | 2550 | 2534 | 2438 | 1996 | 2019 y:& I\c:i‘;""'s
n
Absoliutaus G;i"?s'"'"'s Ay, =y —y.| - |44.00]199,00( -16,00 [133,00(612,00| 90,00 | 100,00 -25,00 | -96,00 (-442,00 B Vidutinis
lygio pokt 9 . - 59,90 | Ay = absoliutus
S Bazinis ! -
adidéjimas - adidéjimas
padidgjimas |39HS Ay, =Y, — Yy 44,00 [243,00| 227,00 | 360,00 | 972,00 |1062,00{1162,00| 1137,00| 1041,00 | 599,00 padideji
prandinint| 1o~ S 00| - |108,15[113,81] 90,02 |108,19(134,83| 108,80 | 104,07 | 99,02 | 96,21 | BL87 Vidutinis
Z':f‘;"sm — 103,63 | Te didgjimo
P Baziniu d Yi tempas
ot T = o 100| - [103,15[117,30 116,25 | 125,77 | 160,58 | 176,02 | 183,18 | 181,39 | 174,52 | 142,88
1
Grandininiu - | 315|1381| -098 | 819 | 3483 | 380 | 407 | 0,98 | 379 [-1813 _ Vidutini
Padidéjimo |PUdU T =T -100 idutinis
3,63 P~ 'd padidéjimo
tempas Baziniu tempas
o - | 315 |17.39| 16,25 | 25,77 | 69,58 | 76,02 | 83,18 | 81,30 | 74,52 | 42,88
Pagreitio koeficientas - - |110| 087 | 109 | 125 | 0,77 | 100 | 095 | 097 | 085 - - -
Estija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés Rodikliai
Rodikliai ! ini
Duomenysy, | 68 | 54 | 41 | 32 | 38 | 93 | 114 | 85 68 59 50 64 y:& I\;':i‘;""'s
n
pbsoliutaus |C M|y _y | - |-14.00[-13.00| 9,00 | 600 | 5500 | 21,00 | 20,00 | 17,00 | -9,00 | 9,00 B _ o |Mdutinis
oo pokytis Vg =¥i —VYiy 180 | Ay STl 1Y absoliutus
- ini - n-1 -
padidgjimas |Baznis AV =V — - |-14,00(-27,00 -36,00 | 30,00 | 25,00 | 46,00 | 17,00 | 0,00 | 9,00 |-1800 padidgjimas
pokytis Yo =Yi — Vi
p——
i - | 7941 7593| 78,05 | 118,75|244,74| 122,58 | 74,56 | 80,00 | 86,76 | 84,75 Vidutinis
e - y
Didéjimo 96,97 |To = rif" 100 [giggjimo
tempas Baziniu ' Yi tempas
oo - | 79,41 60,29 | 47,06 | 55,88 | 136,76| 167,65 | 125,00 | 100,00 | 86,76 | 73,53 P
Grandininiu | - - |-20,59|-24,07| -21,95 | 18,75 |144,74| 22,58 | -25,44 | -20,00 | -13,24 | -15,25 — Vidutini
Padidgjimo  [Ptdu Ty -100 T _ T, _100 |Vidutnis
-3,03 P = ld padidéjimo
tempas Baziniu tempas
@ To_T¢_100| - |-2059|-39,71| 52,94 |-44,12| 36,76 | 67,65 | 25,00 | 0,00 | -13,24 | 26,47
bddu b
Td
Pagreicio koeficientas K pagr ug n - - 0,96 1,03 1,52 2,06 0,50 0,61 1,07 1,08 0,98 - - -
S E
9
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16 priedas

Bedarbiy skaicius (tiikst. zm.)

Graikija
Laikas t; 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 [ 2014 [Reikémé| Formules Rodikliai
Rodikliai ) ini
Duomenysy; | 520 | 493 | 448 | 418 | 388 | 485 | 639 | 882 | 1295 | 1330 | 1274 | 734 | y— A I\c:i:""'s
n
Absoliutaus Séi;?s'"'"'s AV, —y,—y, - |27.00]-500 30,00 |-30,00| 97,00 | 154,00 | 243,00 | 313,00 | 135,00 | 56,00 _ oy y, |Mduinis
lygio Bazini 9 . - 75,40 y = :1 ll absoliutus
adidgjimas |>a2nis o K R B R - adidéjimas
padidéj pohtis A, =Y, -V, 27,00 -72,00|-102,00|-132,00| -35,00 | 119,00 | 362,00 | 675,00 | 810,00 | 754,00 padidéj
grandininiv| o _ Yi 100 | - |e481|9087| 93,30 | 92,82 [125,00| 131,75 | 138,03 | 135,49 | 111,30 | 95,79 \idutini
Didéjimo budu Yi1 _ v, utinis
109,37 | Ta = n3/" -100 didejimo
tempas Baziniu | y ' Ve tempas
bodu T8 =Yi00| - |9481]86,15| 80,38 | 74,62 | 93,27 | 122,88 | 169,62 | 229,81 | 255,77 | 245,00
Y1
Grandininiu
b _ 4 - | 519|-913]| -6,70 | -7,18 | 25,00 | 31,75 | 38,03 | 35,49 | 11,30 | -4,21 _ ini

i badu T°=T/-100 , , , ' g d , ) , g _ Vidutinis
Padidéjimo g 9,37 Tp _Td -100 padidéjimo
tempas Baziniu "

- T - T¢_100| - |-519]|-1385|-19,62|-2538( -6,73 | 22,88 | 69,62 | 129,81 | 155,77 | 145,00 empas
badu b
d
Pagreitio koeficientas | K Tf,l - - | o9 | 108 | 099 | 1,35 | 1,05 | 1,05 | 098 | 082 | 0,86 - - -
TQ
Ispanija
Laikas t; 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés Rodikliai
Rodikliai ini
Duomenysy; | 2234 | 1934 | 1841 | 1846 | 2596 | 4154 | 4640 | 5013 | 5811 | 6051 | 5610 | 3794 | y= PR I\S:ii“"'s
n
Grandininis
Absoliutaus ‘ Ay =y — - |-300,00[ -93,00| 5,00 |750,00|1558,00| 486,00 | 373,00 | 798,00 | 240,00 |-441,00 _ v |vidutinis
3 pokytis Wo =Yi — Vi TR L 21 .
haio Bazinis 337,60 y= 1 absoliutus
padidéjimas ) AV, =V. — - |-300,00/-393,00(-388,00 362,00 |1920,00(2406,00|2779,00(3577,00| 3817,00|3376,00 padidéjimas
pokytis yb y| y1
randimini | o~ i 300 | - | 86,57 | 95,19 | 100,27 [ 140,63 160,02 | 111,70 | 108,04 | 115,02 | 104,13 | 92,71 Vidutinis
Didéjimo udu Vit oY o
109,64 Ty = ng =t -100 didéjimo
tempas Baziniu | y V1 tempas
ot T8 =Yig00| - | 8657|8241 8263 |116,20| 185,94 | 207,70 | 224,40 | 260,12 | 270,86 | 251,12
yl
Grandininiu
b _Td - |-1343| -a81 | 0,27 | 40,63 | 60,02 | 12,70 | 8,04 | 1592 | 4,13 | -7,29 _

o badu T°=T%-100 f ( ' i ! ) s ) y » _ Vidutinis
Padidejimo 2 064 | Tp =Ty =100 |oogidsjimo
tempas Baziniu "

- TO =T _100 | - |-13.43(-17,59(-17,37 | 16,20 | 85,94 | 107,70 | 124,40 | 160,12 | 170,86 | 151,12 empas
badu b
d
Pagreicio koeficientas K pagr . = 7-:9 n - - 1,10 1,05 1,40 1,14 0,70 0,97 1,07 0,90 0,89 - - -
E
9
Italija
Laikas t; 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 [Reiksmé| Formulés Rodikliai
Rodikliai ini
Duomenysy; | 1944 | 1877 | 1654 | 1481 | 1664 | 1907 | 2056 | 2061 | 2691 | 3069 | 3236 | 2149 | y— % I\j;ii""'s
n
Absoliutaus G’i”f""'”'s Ay. =y —y, | - |-67.00-22300-173,00(183,00| 243,00 | 149,00 5,00 |630,00 | 378,00 | 167,00 _ ., |vidutinis
vai pokytis g i i Ay = Yo = Y1 .
valo Bazinis 129,20 y n_1 absoliutus
padidéjimas N _ - - - » - - padidéjimas
j pokytis A, =Y, —Y) 67,00 |-290,00(-463,00(-280,00| -37,00 | 112,00 | 117,00 | 747,00 |1125,00(1292,00 J
grandininiu | o _ Vi 400 | . | 96,55 | 88,12 | 89,54 |112,36 | 114,60 | 107,81 | 100,24 | 130,57 | 114,05 | 105,44
Didejimo  |PYdY oy Vidutinis
g = 105,23 didejimo
tempas Baziniu B y tempas
badu T8 =2Xi.q00| - | 9655|8508 76,18 | 85,60 | 98,10 | 105,76 | 106,02 | 138,43 | 157,87 | 166,46
yl
Grandininiu
pacigemo. |ood Tl | 3,45 | -11,88| -10,46 | 12,36 | 14,60 | 7,81 | 0,24 | 30,57 | 14,05 | 5,44 F o7 100 Veuinis
5,23 P— d™ padidéjimo
tempas Baziniu tempas
ba TP - Ti_100 | - | 345 |-1492|-2382|-1440( -1,90 | 576 | 6,02 | 3843 | 57,87 | 66,46 p
adu b
d
Pagreicio koeficientas K pagr ng ; - - 0,91 1,02 1,25 1,02 0,94 0,93 1,30 0,87 0,92 - - -
TB
Kipras
Laikas t; 2004 | 2005 | 2006 | 2007 [ 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés Rodikliai
Rodikliai ) Vidutini
Duomenysy; | 16 19 17 15 15 22 26 34 52 69 70 32 y= 2% Iy'gdiLS’“"'s
n
posoliutaus [Candnimis | oy | - | 300 | 200 | 200 | 000 | 700 | 400 | 800 | 1800 | 17,00 | 1,00 Vidutinis
: pokytis Vg =Yi —VYi4 . Yo=Yy )
vgio Bazinis 5,40 y= N1 absoliutus
adidéjimas - - - adidéjimas
padidéj polos Ay, =Y, Y 3,00 | 1,00 | -1,00 | -1,00 | 6,00 | 10,00 | 18,00 | 36,00 | 53,00 | 54,00 padidéj
randiniie | 7o~ Yig00 | - | 118,75 89,47 | 88,24 |100,00| 146,67 | 118,18 | 130,77 | 152,04 | 132,69 | 101,45 Vidutinis
Didéjimo udu Vit — y. idutini
tempas 115,90 | Ta =3 v -100 [didgjimo
— 2
ES;T'“ 18 =Yi00| - |[11875|106,25| 93,75 | 93,75 | 137,50 | 162,50 | 212,50 | 325,00 | 431,25 | 437,50 tempas
Y.
Grandininiu
o o To_T¢_qp | - |1875|-1053|-11,76| 000 | 46,67 | 1818 | 30,77 | 52,94 | 32,69 | 1,45 Vidutinis
Padidéjimo g -
15,90 padidéjimo
tempas Baziniu !
badu - | 1875 | 6,25 | -6,25 | -6,25 | 37,50 | 62,50 | 112,50 | 225,00 | 331,25 | 337,50 empas
Pagreicio koeficientas - - 0,75 0,99 1,13 1,47 0,81 1,11 1,17 0,87 0,76 - - -
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17 priedas

Bedarbiy skaicius (tiikst. zm.)

Kroatija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés Rodikliai
Rodikliai i
Duomenysy; | 257 | 240 | 215 | 101 | 165 | 178 | 222 | 257 | 207 | 318 | 327 | 242 y:& I\S:;""'S
n
Absoliutaus S;E;?s'm"'s AV =Y —yid - |17.00|-2500{ 24,00 -26,00| 13,00 | 44,00 | 35,00 | 40,00 | 21,00 | 9,00 oy oy, |viduinis
lygio — 9 7,00 Ay = "711 absoliutus
padidgjimas sgfy:': Ay, =y, —y,| - |17.00|-4200|-66,00-92,00(-79,00 | -3500 | 0,00 | 40,00 | 61,00 | 70,00 N =% |padidejimas
prandini) 7o~ Yi100 | - | 0330 | 89,58 | 88,84 | 86,30 | 107,88| 124,72 | 115,77 | 115,56 | 107,07 | 102,83 \idutinis
Didgjimo udu Vit = g Yn o
tempas 102,44 Ty =0y y -100 didéjimo
.
paamd|q¢ - Yi00| - |es3e|ss6s | 7432 | 6420 | 6926 | 86,38 [ 100,00 | 115,56 | 123,74 | 127,24 tempas
1
Grandininiu
o _ o7 - | 661 |-1042|-11,16 | -1361| 7.88 | 24,72 | 1577 | 1556 | 7.07 | 2.83 _ Vidutinis
Padidéjimo  |Pudu T Ty -100 244 | Tp =Ty —100 padidéjimo
tempas . !
Bazniu | o 14 _q0| - | 661 |-1634] 2568|3580 30,74 | -13.62 | 000 | 1556 | 2374 | 27,24 tempas
badu b
T d
Pagreitio koeficientas K vagr ‘f 0 - - 0,96 0,99 0,97 1,25 1,16 0,93 1,00 0,93 0,96 - - -
e
g
Latvija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés Rodikliai
Rodikliai Vidutini
Duomenysy; | 128 | 108 | 78 68 88 193 | 206 | 167 | 155 120 | 108 129 y:& Iylgi:mls
n
Grandinini
Absoliutaus p;:;is'"'”'s AV, =y, —y.,| - |-2000-30,00-1000| 20,00 | 105,00| 13,00 | -39,00 | -12,00 | -35,00 | 12,00 oy oy, |vidunis
lygio Fo— g 2,00 |Ay-= ;‘1 11 absoliutus
padidéjimas [>22M'S AV =y — - | -20,00 | -50,00 | -60,00 | -40,00 | 65,00 | 78,00 | 39,00 | 27,00 | -8,00 | -20,00 padidgjimas
pokytis yb Yi =Y
prandinii) 7o~ Yig00 | - | 84,38 | 7222 | 87,18 12041 219,32 | 106,74 | 81,07 | 2,81 | 77.42 | 90,00 Vidutinis
Didéjimo ueu i T =
tempas 98,32 | Ta ="y didéjimo
I
o1y = Yia00| - | 8438|6094 | 5313 | 68,75 | 150,78 160,94 | 130,47 | 121,09 | 93,75 | 84,38 tempas
1
o Sézzd'"'”'“ - |-1563 | 27,78 | -12,82 | 29,41 | 119,32 6,74 |-18,93 | -7,19 | -22,58 | -10,00 _ Vidutinis
Padidéjimo 168 | To =Ty —100 padidéjimo
tempas . !
sgg’:'” - | -15,63 | -39,06 | -46,88 | -31,25| 50,78 | 60,94 | 30,47 | 21,09 | -6,25 | -15,63 tempas
Pagreicio koeficientas - - 0,86 1,21 1,48 1,69 0,49 0,76 1,14 0,83 1,16 - - -
Lenkija
Laikast | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai 5 ini
Duomenysy; | 3209 | 3018 | 2311 | 1579 | 1165 | 1350 | 1650 | 1659 | 1749 | 1793 | 1567 | 1914 7:& I\;';LS’“”'S
n
Absoliutaus S;i;?s'"'"'s AV, =yi—y,| - |191.00[-707.00{ 732,00 | -414,00 | 194,00 | 201,00 | 9,00 | 90,00 | 44,00 |-226,00 — oy —y, [auinis
lygio o—— 9 -164,20 | Ay = :]711 absoliutus
padidéjimas [232N'S AV —v — - |-191,00|-898,00|-1630,00 -2044,00|-1850,00|-1559,00(-1550,00| -1460,00|-1416,00| -1642,00 padidéjimas
pokytis yb y. y1
Sézzd'"'"'“ 1= 00| - | 9405|7657 6833 | 73,78 | 116,65 | 121,41 | 100,55 | 10542 | 10252 | 87,40 Vidutinis
. _ v
‘De::?;n;o Vi 93,08 |Ts = "y, -100 |didejimo
— Vv,
paamd|7¢ = Yiago| - |oe40s|7202| 4021 | 3630 | 4235 | 5142 | 51,70 | 5450 | 55,87 | 48,83 tempas
Y1
Grandininiu
o r o 1o - | 595 |-2343| -31,67 | 2622 | 1665 | 21,41 | 055 | 542 | 252 | -12.60 _ Vidutinis
Padidéjimo 0G0 T =T, 10 692 | To =Tq =100 [Cagigsjimo
tempas - !
Bazniu | oo 1o 10| - | 595 |-27.98| 5079 | -63,70 | 57,65 | 4858 | -48,30 | -4550 | -44,13 | -51,17 tempas
badu b
T d
Pagreicio koeficientas K pagr dﬂ : - - 0,81 0,89 1,08 1,58 1,04 0,83 1,05 0,97 0,85 - - -
T
g9
Lietuva
Laikast,__ | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémeé] Formulés | Rodikliai
Rodikliai ini
Duomenysy; | 173 | 130 | 88 64 88 211 | 270 | 228 197 172 | 158 162 y:& I\c;;""'s
n
Absoliutaus S;i;?s'"'"'s A =Y —y, - |4300|-4200| 2400 | 2400 | 123,00 | 59,00 | -42,00 | -31,00 | -25,00 | -14,00 .y, |vdutinis
lygio — = -1,50 y = "711 absoliutus
padidéjimas Ej;';i': Ay, =y, —y,| - |-300|-8500|-10000 -8500 | 3800 | 97,00 | 5500 | 24,00 | -1,00 | -15,00 M=% |padidejimas
grandinitiv\ 7o _ Vi 00| . | 7514 | 67,60 | 72,73 | 137,50 | 239,77 | 127,96 | 84,44 | 86,40 | 87,31 | 91,86 Vidutini
Didéjimo bidu Yi1 _ v, idutinis
tempas 99,10 [Te=r 17‘100 didéjimo
P Baziniu « Y ! tempas
b TS = Ja00| - | 754 | 5087 | 3699 | 5087 | 120,07 | 15607 | 131,79 | 113,87 | 9942 | 9133
1
Grandininiu
o r b_Td_ - |-2486|-32,31| -27,27 | 37,50 | 139,77 | 27,96 | -15,56 | -13,60 | -12,69 | -8,14 _ Vidutinis
Padidéjimo {00dy T=T 1w 0,90 | Tp =Ty =100 |ogigejimo
tempas . !
paamt |qo_qa_gp| - |-2486|-4013| -6301 | 4913 | 21,07 | 5607 | 3170 | 1387 | 058 | -867 tempas
adu b
Td
Pagreitio koeficientas | K . o | - - |o9 | 107 | 18 | 1,74 | 053 | 066 | 102 | 101 | 105 - - -
T
9

93




Liuksemburgas

18 priedas

Bedarbiy skaicius (tiikst. zm.)

Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmeé| Formulés | Rodikiiai
Rodikliai ! ini
Duomenysy; | 10 9 9 9 10 12 1 1 13 15 16 1 y= 29 I\S;;""'s
n
Absoliutaus Gri"f""'"'s Ay, =y, —y.| - | 00| 000| 000 | 100 | 200 | -100 | 000 | 200 | 200 | 1,00 B . |vidutinis
; pokyts s =Yi Vil Ve s r
hoio Bazinis 0,60 y= N1 absoliutus
adidéjimas - - - - adidéjimas
padide] patts Ay =Y, — Yy 1,00 | -1,00 | -1,00 | 000 | 200 | 1,00 | 100 | 300 | 500 | 600 padidej
Sf:nd'"'"'” - | 90,00 [100,00| 100,00 | 111,11 | 120,00 | 91,67 | 100,00 | 118,18 | 115.38 | 106,67 \idutinis
Didgjimo udu e
tempas . 104,81 didéjimo
ng':"” - | 90,00 | 90,00 | 90,00 | 100,00 | 120,00 | 110,00 | 110,00 | 130,00 | 150,00 | 160,00 tempas
Grandininiu
b _ i - |-1000| 000 | 000 | 11,11 | 2000 | -833 | 000 | 1818 | 1538 | 6,67 _ :
idaii badu T°=T,-100 ' ' v ' ' ’ ' ’ ’ " _ Vidutinis
Z?:;d:s”mo — ! 481 | To =Tq —100 |oagigsjimo
b [T =T¢-10| - [-1000[-1000 -1000 | 000 | 2000 | 10,00 | 10,00 | 3000 | 50,00 | 60,00 tempas
Pagreicio koeficientas K vagr Tu — - - 1,11 1,00 1,11 1,08 0,76 1,09 1,18 0,98 0,92 - - -
TQ
Malta
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai ini
Duomenysy; | 11 | 11 11 11 10 12 12 11 11 12 11 11 y= PO I\gsi;‘“"'s
n
Absoliutaus | 2ndininis Ay, —yi—y.| - | 000|000 | 000 | -100 | 200 | 000 | 100 | 000 | 100 | -1,00 _ _ . |Mdutinis
pokytis 9 i i Ay = Yo = Y
voio Bazinis 0,00 y = o1 absoliutus
i - - i
padidgjimas | 82 AYy =Y — Vi 000 | 0,00 [ 000 | -1,00 | 100 | 1,00 | 000 | 000 | 1,00 | 000 padidéjimas
orandininid| 14~ Y1300 | - |100,00{100,00| 100,00 | 9091 | 120,00 | 100,00 | 1,67 | 100,00 | 109,00 | o167 0 Vidutinis
Z'ﬂ?;?’ — L 100,00 | Ts = "317:'100 didéjimo
paant |1¢ = Yia00| - |10000|100,00( 10000 | 90,01 | 109,09 | 109,00 | 100,00 | 100,00 | 109,09 | 100,00 tempas
Vi
Grandininiu
b _ 14 - | 000 | 000 | 000 | 909 | 2000 | 000 | 833 | 000 | 909 | -833 _ ini
ideii badu T =T, -100 ' ' : ' ’ ' " : ’ " _ Vidutinis
Z?ﬂd'pdaes“r"" — d 000 | Tp =Ty —100 |pagidejimo
boau |T°=Té-wm0| - | 000|000 | 000 | 909 | 909 | 909 | 000 | 000 | 909 | 000 tempas
T
Pagreicio koeficientas K pagr dﬂ n - - 1,00 1,00 0,91 1,32 0,83 0,92 1,09 1,09 0,84 - - -
e E
9
Olandija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikimé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai —
Duomenysy; | 466 | 489 | 419 | 355 | 318 381 | 435 | 434 | 516 | 647 | 660 465 | y= 2% I\g:ilsmms
n
. Grandininis -
Absolivtaus [0 Ay =y —y.| - | 2300|-7000| 64,00 | 37,00 | 63,00 | 5400 | -1,00 | 82,00 | 131,00 | 13,00 B _ v |Vidutinis
o pokytis 9 i i Yo Y .
Va1 Bazinis 19,40 y o1 absoliutus
padidéjimas A A =V — - 23,00 | -47,00| -111,00 | -148,00 | -85,00 | -31,00 | -32,00 [ 50,00 | 181,00 | 194,00 padidéjimas
pokytis Yh y| yl
Grand
prendiniid| 7= Y100 | . |104,04| 85,69 | 8473 | 89,58 | 11081 | 114,17 | 99,77 | 118,80 | 12539 | 102,01 \idutinis
. ] - Yo
Zﬁ?;:o Vi 103,54 | To = v, -100 |didejimo
Ssé':'” 18 =Yi100| - [10494[ 8991 | 7618 | 68,24 | 81,76 | 93,35 | 9313 | 110,73 | 138,84 | 141,63 tempas
Y1
Grandininiu
padigegmo. |s0d TOSTSoqp | - | 494 |4431| 4527 | -1042 | 1981 | 1417 | 023 | 1889 | 2539 | 201 T _1 g0 e
tempas py— 3,54 P~ Nd padidéjimo
boas | TP =Ti-100| - | 494 |-1009| 2382 | 8L76 | -1824 | -665 | 687 | 1073 | 3884 | 4163 tempas
T
Pagreiio koeficientas K pagr dg’l - - 0,82 0,99 1,06 1,34 0,95 0,87 1,19 1,05 0,81 - - -
TB
Portugalija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 [Reiksmé| Formulés | Rodikiiai
Rodikliai Vidutini
Duomenysy; | 413 | 470 | 478 | 494 476 574 645 | 688 835 855 729 605 | y= 2 ly';: inis
n
. Grandininis L
Absoliutaus ‘ A, =y —y.| - |57.00| 800 | 1600 | 18,00 | 98,00 | 71,00 | 43,00 | 147,00 | 20,00 |-126,00 B _ . |Vidutinis
- pokytis 9 i —Yidl Ay = Jo= Vs )
hgio Bazinis 31,60 y = o1 absoliutus
padidéjimas h A =V — - | 57,00 | 6500 | 81,00 | 63,00 | 161,00 | 232,00 | 275,00 | 422,00 | 442,00 | 316,00 padidéjimas
pokytis yh y| y1
grandimint| ro - Y100 - [113,80|100,70| 10835 | 96,36 | 120,50 | 112,37 | 106,67 | 121,37 | 102.40 | 85,26 ; \idutinis
ngo — - 105,85 | To =15 7:-100 didgjimo
pammd|1¢ = Yiae0| - |11380|11574| 11961 | 115,25 | 13898 | 156,17 | 166,50 | 202,18 | 207,02 | 176,51 tempas
yl
Grandininiu
d - - - L
padidgjimo. |p00 TO=T¢-10 1380 | 1,70 | 335 | -364 | 2059 | 1237 | 667 | 21,37 | 240 | -14,74 T 0 [
{empas Py 5,85 P~ 'd padidéjimo
boae | T°=Té-10| - |1380| 1574 1961 | 1525 | 38,98 | 567 | 66,59 | 102,18 | 107,02 | 7651 tempas
T d
Pagreicio koeficientas K sagr dg n - - 0,89 1,02 0,93 1,25 0,93 0,95 1,14 0,84 0,83 - - -
TSE
9

94




19 priedas

Bedarbiy skaicius (tiikst. zm.)

Pranciizija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikimé| Formulés | Rodikiiai
Rodikliai ini
Duomenysy; | 2459 | 2478 | 2482 | 2268 | 2121 | 2622 | 2680 | 2665 | 2855 | 3023 | 3035 | 2608 | y=— 2% I‘;;LS“'”'S
n
Absoliutaus G;i"qm'"'s AV —yi—y.| - |19.00| 400 |-214,00 | -147,00 | 501,00 | 58,00 | -1500 | 190,00 | 168,00 | 12,00 B _ v |vidutinis
o pokytis 9 i il _ Yo Yy )
Va1 Bazinis 57,60 y o1 absoliutus
o ] ] ] iy
padidejimas 5% A, =Y, -, 19,00 | 23,00 | -191,00 | -338,00 | 163,00 | 221,00 | 206,00 | 396,00 | 564,00 | 576,00 padidéjimas
randinini| 7o~ Y1300 | - |100,77|100.16| 01,38 | 9352 | 123,62 | 10221 | 99,44 | 107,13 | 105,88 | 100,40 Vidutini
Didgjimo tdu Yia oY auinis
tempas 102,13 [To =» 17'100 didéjimo
— .
Eg;':'” 18 = Yi00| - |100,77|100,94| 92,23 | 86,25 | 106,63 | 108,99 | 108,38 | 116,10 | 122,94 | 123,42 tempas
Y
Grandininiu
o _ 1 - | 077|016 | 862 | 648 | 2362 | 221 | 056 | 713 | 58 | 040 _ ini
e badu T°=T%-100 f y 3 v 3 ) y f y s _ Vidutinis
Z?:'p‘ﬁ”"" ! 213 | Te =Ty —100 |pagidejimo
Baziniu tempas
e TooTiow00| - | 077|094 | 777 | 4375 | 663 | 899 | 838 | 1610 | 2204 | 2342 P
T d
Pagreitio koeficientas | K . = 13 | - - | o9 | 001 | 102 | 132 | 083 | 097 | 108 | 099 | 095 - - -
T
9
Rumunija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikimé| Formulés | Rodikiiai
Rodikliai .
Duomenysy; | 793 | 701 | 719 | 634 549 624 652 659 627 653 629 658 y= v I\:,'gdi;‘""'s
n
Absoliutaus | Crandininis A=y —y - |-92,00| 18,00 | -85,00 | -85,00 | 75,00 | 28,00 | 7,00 | -32,00 | 26,00 | -24,00 _ _ o |vidutinis
> pokytis 9 i (= _ Yoo Vs ’
hoio Bazinis -16,40 y = o1 absoliutus
padidéjimas ! AV =y — - | 92,00 | -74,00 | -159,00 | -244,00 | 169,00 | -141,00 | -134,00 | -166,00 | -140,00 | -164,00 padidéjimas
pokytis yb y. y1
bG_'a"d'"'"'“ to-Yi q00| - | e840 |10257| 8818 | 86,50 | 113,66 | 104,40 | 101,07 | 9514 | 104,15 | 96,32 -
- adu 9 _ Vidutinis
Didéjimo i T =y Yn -
tempas Bazini 97,71 d Ve didéjimo
o re = Yig00| - | 8840 | 9067 | 79,95 | 6923 | 7869 | 82,22 | 8310 | 79,07 | 8235 | 79,32 tempas
Y
Grandininiu
o _ - |-1160| 257 | 11,82 | 1341 | 1366 | 449 | 107 | -48 | 415 | -3.68 _ :
s badu T =T%-100 ) ) ' y 3 ¥ ) y ) s _ Vidutinis
Zi:’:jies“m" — 2 220 | Tp =Ty =100 | Cagigejimo
At |to_qe_mp| - |-1160| 938 | 2005 | 30,77 | 21,31 | 1778 | -16,90 | -20,93 | -17.65 | -20.68 tempas
adu b
d
Pagreitio koeficientas | K T: | - - | 116 | o8 | 098 | 131 | 092 | 097 | 094 | 100 | 092 - - -
T3
g
Slovakija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikimé| Formulés | Rodikiiai
Rodikliai Vidutini:
Duomenysy; | 480 | 427 | 353 | 203 254 321 386 363 378 386 359 364 y= 2% Iy';i‘;"”'s
n
Absoliutaus Sgi;?s'”'”'s AV, =y, —y.,| - |5300|-7400| -60,00 | 39,00 | 67,00 | 6500 | 23,00 | 1500 | 800 | -27.00 oy, |vidutinis
lygio 5 9 12,10 | Ay = :] n L |absoliutus
dideiji azinis B ~ R R ~ R . R R . R - dideiji
padidejimas | ZE0C Ay, =Y~y 53,00 |-127,00| -187,00 | -226,00 | -159,00 | -94,00 | -117,00 | -102,00 | -94,00 | -121,00 padidéjimas
grandint| go - Yig00| - | 8896 | 82,67 | 8300 | 86,69 | 12638 | 120,25 | 94,04 | 10413 | 102,12 | 03,01 \idutinis
Didéjimo Vi o714 |To = didejimo
tempas Baziniu . y ' tempas
badt 1o =Yi00| - |8s96|7354| 61,04 | 5292 | 66,88 | 80,42 | 7563 | 78,75 | 80,42 | 74,79
1
Grandininiu
b _ 1 - |-11,04|-17.33| -17,00 | 1331 | 26,38 | 2025 | 596 | 413 | 212 | -6.99 _ ini
- badu T°=T"-100 g ’ ’ » g g g g g g _ Vidutinis
Za"?"]i‘z‘m : 286 | Tp =Ty —100 | pagigejimo
p—"
oo _ g9 100 | - |-12.04|-2645| 3896 | -47,08 | -33,13 | -1958 | 24,38 | 21,25 | -19,58 | -25,21 tempas
adu b
T4
Pagreicio koeficientas K vagr :71 - - 0,93 1,00 1,04 1,46 0,95 0,78 1,11 0,98 0,91 - - -
Tg
Slovénija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai ini
Duomenysy; | 63 | 66 | 61 50 46 61 75 83 90 102 98 72 y= 2y I‘;';LS"'”'S
n
Absoliutaus g;:;?s'”'"'s Ao =y, —y.y - | 300 |-500| 1100 400 | 1500 | 1400 | 800 | 7,00 | 1200 | -400 oy, |vauinis
lygio - g 3,50 y = I'Iill absoliutus
o azinis - ) ] ] ] - e
padidéjimas | ‘2% A, =Y — Y 3,00 | 2,00 | -13,00 | -17,00 | 2,00 | 12,00 | 20,00 | 27,00 | 39,00 | 35,00 padidéjimas
p—
prenamni) 7= Y00 | - [10476| 92.42 | 81,97 | 92,00 | 13261 | 122,95 | 110,67 | 108,43 | 113,33 | 96,08 Vidutinis
IDelizjlargo Vi 104,52 | Ta = didéjimo
-—
|1 = Yia00| - |10476| 9683 | 79,37 | 7302 | 9683 | 119,05 | 131,75 | 14286 | 16190 | 155,56 tempas
yl
Grandininiu
i o _1d - | 476 | 758 | 1803 | -800 | 32,61 | 22,95 | 1067 | 843 | 1333 | -3,92 _ ini
Padidéjimo |budu 5 =T, -10 T T 100 Vidutinis
tempas 4,52 P d padidéjimo
pyw-—
o frooqeoi0| - | a7e | -817 | 2063 | 2698 | 317 | 19,05 | 3L75 | 4286 | 61,90 | 5556 tempas
adu b
Td
Pagreitio kosficientas | K o |- - |oss| 08 | 112 | 144 | 093 | 09 | 098 | 105 | 085 - - -
T
9

95




20 priedas

Bedarbiy skaicius (tukst. zm.)

Suomija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Vidutini:
Duomenysy; | 229 | 220 | 204 | 183 172 221 224 209 207 219 232 211 y= 2% Iy';i‘;"”'s
n
Absoliutaus Sgi;?s'”'”'s Ay =Yi—y,i - |00 |-1600| 21,00 | -1,00 | 49,00 | 3,00 | -1500 | 200 | 12,00 | 1300 oy oy, |vuinis
lygio 5 030 | Ay= no1 absoliutus
dideiji azinis B ~ R . . - . ~ ~ R - dideiji
padidejimas | ZE0C AY, =Y, — Yy 9,00 | -25,00| -46,00 | 57,00 | 800 | -500 | -20,00 | 22,00 | -10,00 | 3,00 padidéjimas
prandin| 1o~ Yij00| - | 9607 | 92,73 | 80,71 | 9399 | 12849 | 101,36 | 93,30 | 99,04 | 10580 | 105,04 \idutinis
tDefqepjgzo — 100,13 | To = didéjimo
paanu17e ~Yiago| - |e607 8008 | 7901 | 7511 | 9651 | o7.82 | o127 | 9039 | e563 | 101,31 tempas
yl
Grandininiu
o _ 1o - | 893|727 | 1029 | 601 | 2849 | 136 | 670 | -096 | 58 | 594 _ ini
- badu T°=T"-100 » v g » » v g g ) » _ Vidutinis
Za"?"]i‘z‘m : 013 | Tp =Ty —100 | pagigejimo
p—
boae | TP =To-w0| - | -393|-1092| 2009 | 2489 | 349 | 218 | 873 | -961 | -437 | 131 tempas
T d
Pagreicio koeficientas K vagr ug - - - 0,97 0,97 1,05 1,37 0,79 0,92 1,06 1,07 1,00 - - -
7o
g
& .
Svedija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai Vidutini
Duomenysy; | 346 | 361 | 336 | 298 305 408 425 390 403 411 411 372 = Y Iylgi: inis
n
Absoliutaus gi;?;“'"'s AV, =Y, —y.,| - |1500|-2500| 38,00 | 700 |10300| 17,00 | 35,00 | 13,00 | 800 | 0,00 oy~ y, |vauinis
lygio Bazini 2 6,50 y= ; 11 absoliutus
dideii azinis _ R . . - dideéii
padidejimas | 20 Ay =Y —Y) 15,00 | -10,00| -48,00 | -41,00 | 62,00 | 79,00 | 44,00 | 57,00 | 65,00 | 6500 padidéjimas
prandimiit| 1o~ Yi 00| - |10434] 9307 | 8869 | 102,35 | 133,77 | 10417 | 01,76 | 108,33 | 101,99 | 100,00 \idutinis
Z';ep‘;r;") Yo 101,74 |Ta = didéjimo
Ssdz'g'u T, = %-100 - |10434| 97,11 | 86,13 | 88,15 | 117,92 | 122,83 | 112,72 | 116,47 | 118,79 | 118,79 tempas
1
Grandininiu
o _ - | 434|693 | 11,31 | 235 | 3377 | 417 | 824 | 333 | 199 | 000 _ ini
- badu T°=T°-100 g g g g g g g » g g _ Vidutinis
tza;"'fs"m ! 174 | To =Ty =100 | pagiejimo
po—"
ez po Cpe_q0 | - | 434 | 289 | -1387 | 11,85 | 17,92 | 2283 | 12,72 | 16,47 | 1879 | 1879 tempas
badu b
T d
Pagreicio koeficientas Kpagr = :71 - - 0,89 0,95 1,15 1,31 0,78 0,88 1,13 0,99 0,98 - - -
Tg
Vengrija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reikémé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai in
Duomenysy; | 252 | 302 | 317 | 312 326 418 | 469 | 466 473 441 | 343 a4 | y= v I\S;LS‘""'S
n
perm——
Absoliutaus p;:;tis'"'”'s &Yy =Yi—yiq - |5000|1500| 500 | 1400 | 52,00 | 5100 | 300 | 7.0 | -3200 | -98,00 oy, |vauinis
lygio Bazini 9,10 y= ﬁ absoliutus
padidejimas (2327 AV =y — - | 50,00 | 65,00 | 60,00 | 74,00 | 166,00 | 217,00 | 214,00 | 221,00 | 189,00 | 91,00 padidgjimas
pokytis yb y. y1
S_'znd'"'"'“ - |110,84|104,97| 9842 | 104,49 | 128,22 | 112,20 | 99,36 | 101,50 | 9323 | 77,78 \idutinis
Didéjimo ucu T, = ideji
tempas 103,13 [ Ta = didéjimo
E;;':'u - |110.84|125,79| 123,81 | 120,37 | 165,87 | 186,11 | 184,92 | 187,70 | 175,00 | 136,11 tempas
padigsiimo bGL.:::d'"'"'” - |1984| 497 | 1,58 | 449 | 2822 | 1220 | -064 | 150 | 6,77 | -22,22 I
tempas‘ — 3,13 p=la— padidéjimo
Es;':'” - | 1084|2579 | 2381 | 2937 | 65,87 | 86,11 | 84,92 | 87,70 | 7500 | 36,11 tempas
T
Pagreicio koeficientas K pagr. = 7:71 - - 0,88 0,94 1,06 1,23 0,88 0,89 1,02 0,92 0,83 - - -
Tg
Vokietija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé| Formulés | Rodikliai
Rodikliai o ini
Duomenysy; | 4127 | 4506 | 4104 | 3473 | 3018 | 3098 | 2821 | 2399 | 2224 | 2182 | 2090 | 3095 | y=— 2 I\”d.“"”'s
n ygis
Absoliutaus S(::;I‘.’S'"'”'S Ay =Y, —Yi - |379.00|-402,00] -631,00 | 455,00 | 80,00 |-277,00-422,00 | -175,00 | 42,00 | -92,00 oy, <y, |viduinis
lygio — -203,70 y= 1 absoliutus
padidéjimas gs;;’;': Ay, =y, —y,| - |379.00|-23.00-65400|-1109,00-1029,00|-1306,00|-1728,00| -1903,00|-1945,00| -2037,00 "= |padidejimas
Grandininiu| v _ Y1 100 | . |109,18| 91,08 | 8462 | 8690 | 102,65 | 91,06 | 8504 | 9271 | 9811 | 9578 Vidutini
Didéjimo badu Yi1 - y. | I.-J.!HIS
93,42 | Ta = 35" 100 |didgjimo
tempas Baziniu . v, i tempas
bocy T) =Yi00| - |109.18| 9944 | 84,15 | 7313 | 7507 | 6835 | 58,13 | 5389 | 52,87 | 50,64
Y1
Grandininiu
o _ o _ i - | 918 | 892 | -1538 | -1310 | 265 | -894 | -1496 | 7,20 | -1.89 | -4.22 _ Vidutinis
Padidejimo |PUd L 658 | To =Ty =100 | pzgigejimo
tempas . '
Bazniu | 1o _a_100| - | 918 | 056 | -15.85 | 26,87 | 24,93 | 3165 | 4187 | 4611 | -47.13 | 49,36 tempas
badu b
Td
Pagreicio koeficientas K pagr f T - - 0,83 0,93 1,03 1,18 0,89 0,93 1,09 1,06 0,98 - - -
T
9
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ES 28
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reiksmé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai i
puomenys| g | 90 | 82 | 72 | 70 | 90 | 96 | 97 | 105 | 100 | 102 9.1 yzizyi Vidutinis
Yi n |hais
Absoliutaus S;i;‘i’s'"'”'s A —y-y| - |-030|-080 |-100]|-020| 200 | 0,60 | 0,10 | 0,80 | 040 | 0,70 .y, [Vautinis
s =Y — Y r
lyg'? Bazinis 0,09 y= e abs.oll‘u}us
padidéjimas pokytis Ayb =y, -, - -0,30 -1,10 -2,10 -2,30 -0,30 0,30 0,40 1,20 1,60 0,90 padidéjimas
.
Airija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai D —
vomenys| 45 | a4 | 45 | 47 | 64 | 120 | 139 | 147 | 147 | 131 | 113 | o5 | g 2oY |Vduinis
Yi n |hois
Absoliutaus Gri“‘?'”'”'s &, =y-y] - |-010| 010 |02 | 170 | 560 | 1,90 | 0,80 | 0,00 | -1,60 | -1,80 . |vidutinis
padidéjimas pokytis N, =Y -y - -4,90 | -4,80 | -4,60 [ -2,90 [ 2,70 4,60 5,40 5,40 3,80 2,00 padidéjimas
.
Austrija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai i
Duomenys| o | 56 | 53 | 49 | 41 | 53 | 48 | 46 | 49 | 54 | 56 51 y:;y' Vidutinis
Yi n |lygis
Absoliutaus E;i;?;nlnls Ny =vi—y| - 0,10 | 0,30 | -0,40 | -0,80 | 1,20 | -0,50 | 0,20 | 0,30 | 0,50 | 0,20 y. —y, | Vidutnis
) . Y-y r
Iyglg Bazinis 0,01 y= e absglllu}us
padidéjimas | ° 10 Ay, =y—y| - |-370| 400 | -440 | 520 | -400 | -450 | -4,70 | -4,40 | -3,90 | -3,70 padidéjimas
Belgija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai - T
Duomenys| o, | g5 | 83 | 7.5 | 70 | 79 | 83 | 72 | 7.6 | 84 | 85 8,0 g = Y |Vidutinis
Yi n |lyais
Absoliutaus S;i;?s'”'”'s Nyl - 0,10 | -0,20 | -0,80 | -0,50 | 0,90 | 0,40 | -1,10 | 0,40 | 0,80 | 0,10 .y, [Viautinis
I . 9 i i e = n 1 I
wlo Bazinis 0,01 y 1 absp '_U!FUS
padidéjimas pokytis N, =Y -V - -0,80 | -1,00 -1,80 | -2,30 | -1,40 -1,00 | -2,10 -1,70 | -0,90 | -0,80 padidéjimas
.
Bulgarija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reiksmé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai i
Duomenys| o1 | 101 | 90 | 69 | 56 | 68 | 103 | 11,3 | 123 | 130 | 114 9,9 V:Ly, Vidutinis
Yi n |lygis
Absoliutaus S;i;?s'”'”'s N, =yi—y,| - | 200 |-110|-210|-130 | 120 | 350 | 1,00 | 1,00 | 0,70 | -1,60 y. _y, |Vidutnis
) =Y, Y-y r
Iyglg Bazinis -0,07 y= e absglllu}us
padidejimas | 2% A, =yi-y| - 0,80 | 0,30 | -2,40 | 3,70 | 2,50 | 1,00 | 2,00 | 3,00 | 370 | 210 padidéjimas
Cekija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai i
Duomenys| oo | 79 | 71 | 53 | 44 | 67 | 73 | 67 | 7.0 | 70 | 61 67 g = Y |idutinis
Yi n |lyagis
Absoliutaus s;i;‘i’s'”'”'s POV I 040 | -0,80 | -1,80 | 0,90 | 2,30 | 0,60 | -0,60 | 0,30 | 0,00 | -0,90 y. —y, | Vidutinis
| N -1 . A - n 1 I
wlo Bazinis 0,22 y e absm.q?us
padidéjimas pokytis N, =Y, -V - -1,40 | -2,20 | -4,00 | -490 | -2,60 | -2,00 | -2,60 | -2,30 | -2,30 | -3,20 padidéjimas
Danija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai ) . i
uomenys| 55 | 48 | 39 | 38 | 34 | 60 | 75 | 76 | 75 | 7.0 | 66 58 g = 2. |Vidutinis
Yi n |lygis
Absoliutaus S;i;?s'”'”'s N, =y - |©70|-09 |-010 | -040 | 260 | 150 | 020 | -020 | -050 | -0,40 y. -y, |Vidutinis
) =Y, — Y-y r
Iyglr? Bazinis 0,11 y= T ) abs.c:ll}{Fus
padidéjimas | L & Ay, =y,-y| - | 450|540 |-550 | 590 | -330 | -1,80 | -1,70 | 1,80 | 2:30 | -2,70 padidéjimas
DidZoji Britanija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai i
Duomenys| 2 | 48 | 54 | 53 | 56 | 7.6 | 78 | 81 | 7.0 | 76 | 61 6.4 g = i |Vidutinis
Yi n |lyagis
Absoliutaus s;i;?s'"'”'s PO 0,10 | 0,60 | -0,10 | 0,30 | 2,00 | 0,20 | 0,30 | -0,20 | -0,30 | -1,50 .y, |Vidutinis
) =i Y-y r
lyg"? Bazinis 0.14 y= n-1 abS‘C)|I}J.T.uS
padidéjimas pokytis AYb =y, -y| - -4,50 -3,90 -4,00 -3,70 -1,70 -1,50 -1,20 -1,40 -1,70 -3,20 padidéjimas
Estija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai D i
Uomenys! 101 | 80 | 59 | 46 | 55 | 135 | 167 | 123 | 100 | 86 | 7.4 93 g = Y |Vidutinis
Yi n |lygis
Absoliutaus S;i;?s'”'”'s Ny =v-y| - |210|-210|-130| 09 | 800 | 320 | -440 | -230 | -140 | -1,20 y. —y, | Vidutinis
) g Y-V r
Iyglc.) Bazinis -0,27 y= T ] abs.oll_u}us
padidéjimas pokytis Ny =Y, Vi - -1,30 | -3,40 | -4,70 | -3,80 | 4,20 7,40 3,00 0,70 | -0,70 | -1,90 padidéjimas

97



22 priedas
Nedarbo lygis (%)

Graikija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé | Formulés | Rodikiiai
Rodikliai ni
Duor;e"ys 106 | 100 | 90 | 84 | 7.8 | 96 | 127 | 170 | 245 | 275 | 265 | 1580 | g2V I\c;';"”'s
i n
Absoliutaus Gri”q'”'”'s A =y—y| - |-060|-100|-060|-060| 1,80 | 310 | 520 | 660 | 3,00 | -1,00 Vidutinis
lygio ’;"Z?’r‘]'is s N A 1,50 | dy =YYt |absoliutus
padidéjimas pjkyﬁ: Ay, =y—y| - | 070 |-030|-090 |-150 | 0,30 | 340 | 860 | 1520 | 1820 | 17,20 -1 1padidejimas
|
Ispanija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikiiai
Rodikliai ni
Duor;‘e”ys 120 | 92 | 85 | 82 | 11,3 | 170 | 199 | 214 | 248 | 261 | 245 | 166 | y- 2V I‘}’/‘;‘;""'S
i n
Absoliutaus Gri“‘,""'”'s & =y—y| - |-18|-070|-03 | 310 | 660 [ 200 | 150 | 340 [ 1,30 | -1,60 . |Vidutinis
lygio go yis SRR 1,35 7y = LV labsoliutus
padidéjimas p;‘i‘y’t‘l': Ny =y -y| 0,10 | -0,80 | -1,10 | 2,00 | 8,60 | 10,60 | 12,10 | 15,50 | 16,80 | 15,20 "-1 |padidéjimas
I
Italija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé | Formulés | Rodikiiai
Rodikliai D ) ni
”On;e"ys 80 | 77 | 68 | 61 | 67 | 7.7 | 84 | 84 | 107 | 121 | 127 | 87 g2 l\c:'i:"”'s
i n
Absoliutaus Gri“q'”'”'s A=y -y, - | -030|-09|-07/|o060| 10 |07 | 000 23 | 140 | 060 B Vidutinis
lygio goz?/:is SN 0,47 Ay = Yo =Y |absoliutus
padidéjimas p:ky“: A, =yi-y| - 1,60 | 2,50 | -3,20 | -2,60 | -1,60 | -0,90 | -0,90 | 1,40 | 2,80 | 3,40 -1 fpbadidejimas
i
Kipras
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikiiai
Rodikliai ni
Duorcenys 46 | 53 | 46 | 39 | 37 | 54 | 63 | 79 | 119 | 159 | 161 | 78 g2V I\C;i‘;""'s
i n
Absoliutaus Gri“‘,’""”'s N=y—y | - 0,70 | -0,70 | -0,70 | -0,20 | 1,70 | 0,90 | 1,60 | 4,00 | 4,00 | 0,20 . |Vidutinis
lygio g:ziy:iss e 7 7 1,15 Ay = Y17 Y4 |absoliutus
padidejimas | “¥° Ay, =y—y| - |-400|-470 | -540 | 560 | -39 | -300 | -140 | 260 | 660 | 680 -1 | padidejimas
i
Kroatija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |Reiksmé | Formulés | Rodikiiai
Rodikliai D —
”or;e”ys 139 | 130 | 116 | 990 | 86 | 92 | 107 | 187 | 160 | 173 | 178 | 120 | g2V :3:;""'3
i n
Absoliutaus Gri”‘?'”'”'s & =y—y| - |09 |-140 | 170 -130 | 060 [ 250 | 200 | 230 | 1,30 | 0,00 . |vidutinis
lygio goZiy:is 9 = Yi Vi 0,34 y= Yoo 1y absoliutus
padidejimas pjky“: A, =y-y| - | 370 |23 |o60 |-070 |-010 | 240 | 440 | 670 | 800 | 800 -1 1padidejimas
Latvija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
ik Reikémé | F [E
Rodikliai . ini
D”°”;e”ys 1,7 [ 00 | 70 | 61 | 77 | 175 | 195 | 162 | 150 | 129 | 108 | 121 | y= 2% I\C;i:""'s
i n
Absoliutaus G’i”‘,j'”'”'s A =y—y - 1,70 | -3,00 | -0,90 | 1,60 | 9,80 | 2,00 | -3,30 | -1,20 | -3,20 | -1,10 _ gy, [vidutnis
lygio g:ziy:iss o 7 A -0,09 y ==t 1‘ absoliutus
padideimas |pokyis Ay, =y,~y| - | 070|230 |-320 | -160 | 820 | 1020 | 690 | 570 | 2,60 | 150 -1 1padidejimas
Lenkija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reiksmé | Formulés | Rodikiiai
Rodikliai D —
uor;’e”ys 101 | 170 | 139 | 96 | 71 | 81 | o7 | o7 | 101 | 103 ] 90 | 13 | go2¥ I\S:i‘:'”'s
i n
Absoliutaus Gri“‘?'”'”'s & —y-y| - |20 -400| 430 | -250 | 1,00 | 1,60 | 0,00 | 0,40 | 0,20 | -1,30 _ oy, [Wduinis
Iygio gf; y:sS o =Yi ~Yis -1,01 y=-L—L 1‘ absoliutus
padidgjimas polf'yﬁ's N, =yi-y| - 860 | 460 | 030 | 220 | -1,20 [ 0,40 | 0,40 | 0,80 | 1,00 | -0,30 1-1 lpadidejimas
Lietuva
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai ini
D”m;e"ys 100 | 83 | 58 | 43 | 58 | 138 | 178 | 154 | 134 | 118 | 107 | 107 | go2Y I\c:i;"'"'s
i n
Absoliutaus G"’k‘“‘,"”'”'s & =y-vd - 2,60 | 250 | -1,50 | 1,50 | 8,00 | 4,00 | -2,40 | 2,00 | -1,60 | -1,10 _ .-y, |Vidutinis
lygio ggzi):iss e - - -0,02 y = "711 absoliutus
padidejimas | 2% Ay, =y,~y| - |-L00|-350 |-500 | 350 | 450 | 850 | 610 | 410 | 250 | 140 "-1 |padidejimas
Liuksemburgas
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reiksmé | Formulés | Rodikiiai
Rodikliai Di - T
uor;’e"ys 50 | 46 | 46 | 42 | 49 | 51 | 46 | 48 | 51 | 59 | 60 50 g2V I\S;;""'s
i n
Absoliutaus Gri“‘?"”'”'s A, =y-v| - |-040| 000 |-040| 070 | 0,20 | -050 | 0,20 | 0,30 | 080 | 0,10 _ gy, [Wduinis
lygio g:ziy:iss g - 0,10 y= "71‘ absoliutus
padidéjimas pokytis N, =Yi-y| - -4,70 | -4,70 | 5,10 | -4,40 | -4,20 | -4,70 | -4,50 | -4,20 | -3,40 | -3,30 N=1 |padidéjimas
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Malta
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai ) i
uomenysl 7o | 69 | 68 | 65 | 60 | 69 | 69 | 64 | 63 | 64 | 58 6,6 g = Y |Vidutinis
Yi n |ois
Absoliutaus S;i;?s'”'”'s A =y-y| - |03 |-010|-03 |-05 |09 |000 |-05 |-010| 010 |-060 y. y, |Vidutinis
5 =YY ) — YW .
Iyglc? Bazinis 0,14 Ay e abs.oll_u}us
padidéjimas pokytis N, =Y -y - -2,40 | -2,50 | -2,80 | -3,30 | -2,40 | -2,40 | -2,90 | -3,00 | -2,90 | -3,50 padidéjimas
.
Olandija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai i
Duomenys| 2 | 59 | 50 | 42 | 37 | 44 | 50 | 50 | 58 | 73 | 7.4 5.4 g = 2Y: |Viduinis
Yi n |hois
Absoliutaus s;i;?s'"'”'s A, =y—v| - |02 |-0% |-080 |-050| 070 | 0,60 | 0,00 | 080 | 150 | 0,10 y.y, [Vautinis
: 3 =YY — -y .
Iygn? Baznis 0,17 y= e absph.u}us
padidéjimas pokytis Y, =Y, -y - -3,40 | -4,30 | -5,20 | 5,60 | -4,90 | -4,30 | -4,30 | -3,50 | -2,00 | -1,90 padidéjimas
I
Portugalija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai D ) i
uomenys| ;g | gg | 8o | o1 | 88 | 107 | 120 | 120 | 158 | 164 | 141 | 114 | yo 2 [Vidutnis
Yi n |lygis
Absoliutaus E;i;?s'”'”'s Nyl - 1,00 | 0,10 | 0,20 | -0,30 | 1,90 | 1,30 | 0,90 | 2,90 | 0,60 | -2,30 .y, [Vautinis
5 =Y —y,-y .
Iyglg Bazinis 0,63 Ay = e absloll_ufus
padidéjimas pokytis N, =Y, -V - -0,50 | -0,40 -0,20 | -0,50 1,40 2,70 3,60 6,50 7,10 4,80 padidéjimas
.
Pranciizija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai i
buomenys| g9 | go | 88 | 80 | 74 | 91 | 93 | 92 | 98 | 103 | 103 | o1 g = 2.Y: |Viduinis
Yi n |hois
Absoliutaus S;i;‘i’s'"'”'s N =yi-y - 0,00 | -0,10 | -0,80 | -0,60 | 1,70 | 0,20 | -0,10 | 0,60 | 0,50 | 0,00 .y, [Vidutnis
. g i i1 eI i .
Iyglg Bazinis 0,14 y= e abspll.u}us
padidéjimas pokytis Y, =Y, Y| - -0,40 | -0,50 -1,30 | -1,90 | -0,20 0,00 -0,10 0,50 1,00 1,00 padidéjimas
.
Rumunija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai D —
uomenysl g0 | 71 | 72 | 64 | 56 | 65 | 7.0 | 7.2 | 68 | 7.1 | 68 6.9 g = Y |Vidutinis
Yi n |lygis
Absoliutaus S;i;?s'”'”'s N,=y-v - |©9% | 010 [-08 | 080 |09 | 050 | 020 |-040 | 030 | -0.30 y.y, [Viautinis
. i i1 Ay Jn )1 i
Iygn? Bazinis -0,12 y= e absgll}{?us
padidéjimas pokytis N, =Y -V - -2,20 | -2,10 -2,90 | -3,70 | -2,80 -2,30 | -2,10 -2,50 | -2,20 | -2,50 padidéjimas
Slovakija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reiksmé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai . -
Duongenys 184 | 164 | 135 | 112 | 96 | 121 | 145 | 137 | 140 | 142 | 132 | 137 | yo2V I\c:i‘;""'s
i n
Absoliutaus S;i;?s'”'”'s N =yi-yd - 2,00 | 2,90 | -2,30 | -1,60 | 2,50 | 2,40 | -0,80 | 0,30 | 0,20 | -1,00 .y, |Vidutinis
. 9 i —Yis Ty dn 1 :

Iyglg Bazinis -0,52 y= e abs.olllu}us
padidéjimas pokytis Ny =Y, -V - 7,10 4,20 1,90 0,30 2,80 5,20 4,40 4,70 4,90 3,90 padidéjimas
Slovénija

Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai D —
uomenys| 63 | 65 | 60 | 49 | 44 | 50 | 73 | 82 | 89 | 101 | 97 71 g = 2 |Vidutinis
Yi n |lygis
Absoliutaus E;i;?s'”'”'s N =iy - 0,20 | -0,50 | -1,10 | -0,50 | 1,50 | 1,40 | 0,90 | 0,70 | 1,20 | -0,40 .y, [Vidutinis
lygi L Ay=2 At liut
e Bazinis 0,34 Y= absol iutus
padidéjimas pokytis Y, =Y, Y| - -2,80 | -3,30 | -4,40 | -490 | -3,40 | -2,00 | -1,10 | -0,40 | 0,80 0,40 padidéjimas
Suomija
Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reiksmé | Formulés | Rodikliai
Rodikliai i
Duomenys| oo | g4 | 77 | 69 | 64 | 82 | 84 | 78 | 7.7 | 82 | 87 7.9 y= 2., |Vidutinis
Yi n |yais
rosoliutaus S:kl;?smlms Ny, =y—y,| - |04 |-070|-080 |-05 | 1,80 | 0,20 | 0,60 | 0,10 | 0,50 | 0,50 y, -y, |Vidutinis
) i — Y- .

Iyglg Bazinis -0,01 y= e abs.olllu}us
padidéjimas | 210 Ay, =y,-y| - |-0.90|-160|-240 | 290 | -1,10 | -090 | -1,50 | -160 | -1,10 | -0,60 padidéjimas
Svedija

Laikast, | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé | Formulés | Rodikliai

Rodikliai D . —
vomenys| 24 | 77 | 71 | 61 | 62 | 83 | 86 | 78 | 80 | 80 | 7.9 76 | yo 2 [Viduinis
Yi n |lygis
Absoliutaus E;i;?s'”'”'s Ny =vi-y,| - | 030 |-060|-100| 010 | 210 | 0,30 | 080 | 0,20 | 0,00 | -0,10 y.y, [Vidutinis
o i S )
;’g;déjimas Bazinis - | 160 | 220 | 320 | 310 | -1,00 | -0,70 | -1.50 | -1,30 | -1,30 | -1,40 008 i ;:Zﬁi::::as
pokytis Ay =YYy ' ' ' ' ! ' ' ! ' '
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24 priedas

Nedarbo lygis (%)

Vengrija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikséme Rodikliai
Rodikliai ni
Duomenys| o\ | 75 | 75 | 74 | 78 | 00 | 112 | 120 | 120 | 102 | 77 8,8 Midutinis
Yi lygis
Absoliutaus Nyl 1,10 | 0,30 | -0,10 | 040 | 220 | 1,20 | -0,20 | 0,00 | -0,80 | -2,50 Vidutinis
lygio e 7 T 0,16 absoliutus
padidéjimas A, =y-y| - |-210|-180 |-190 | -150 | 0,70 | 1,80 | 1,70 | 1,70 | 0,90 | -1,60 padidéjimas
Vokietija
Laikast; | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Reikémé Rodikliai
Rodikliai ni
Duomenys| 4o, | 112 | 101 | 85 | 74 | 76 | 70 | 58 | 54 | 52 | 50 7,6 Midutinis
Yi lygis
Absoliutaus A, =Y, Y - 0,80 -1,10 | -1,60 | -1,10 0,20 -0,60 | -1,20 | -0,40 | -0,20 | -0,20 _, [Vidutinis
lygio = 0,54 201 [absoliutus
padidéjimas N, =Y, Y, - 1,90 0,80 -0,80 | -1,90 | -13,70 | -2,30 | -3,50 | -3,90 | -4,10 | -4,30 padidéjimas
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Koreliaciné regresiné analizé

25 priedas

Formulé .
Statistikos dydZziai
atistikcos dydzial (ECXEL funkcijy panaudojimas) Tikslas
Vidurkis AVERAGE Sqrastl .ne(.j?rbo. Iyglo ir ADRP
priemoniy 168y vidurkj
Vidutinis kvadratinis nuokrypis STDEV Nustatyti sklaida apie vidurkj
VAR Surasti labiausiai tikéting ADRP
Dispersija priemonés nukrypimg nuo aritmetinio
vidurkio
L - CORREL Surasti rySio sti t ADRP
Koreliacijos koeficientas, r . .rysm stipruma tatp
priecmoniy
Imties statistika, t TINV Priimti reik§mingumo sprendima
Regresijos koeficientas, a INTERCEPT Tiesinei recresiios lvediai sudarvti
s T udaryti
Regresijos koeficientas, b SLOPE Bresios Iy Y
S 2
Regresijos dispersija o) = Z(l;n ?)
2
Likutiné dispersija Ol = Z(:_ 29') Ivertinti adekvatuma
o?
Dispersiju santykis/ statistika F = J—zy
lik

Kitos tyrime naudotos formulés

AN & - A
oram § o wWi (yry,) Y=Y (y,—

N2
)
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26 priedas

Profesinio mokymo iSlaidos (mln. Eur./1 bedarbiui)

GEO/TIME 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
EU 28 : 10 220,039 10 099,211 9 840,871 | 9 493,596 11 841,354|12 604,166|11 592,716 * * *
Belgium 137,987 152,542 185,246 194,242 210,274 230,900 239,158 247,369 260,822 284,073 302,878
Bulgaria 1,137 1,435 * 1,429 1,927 0,191 0,005 0,051 6,633 0,296 0,450
Czech
Republic 0,493 0,309 0,302 0,189 0,200 0,270 0,423 0,237 0,107 0,213 0,250
Denmark 835,468 | 1 007,099 | 897,079 698,682 482,497 603,623 948,613 865,742 807,929 805,927 804,263
Germany 5177,500 | 4 806,133 | 4 185,321 | 4 283,417 | 3 959,127 | 4 956,381 [ 4 102,542 | 3 944,374 | 3 594,505 | 3 190,233 | 3 315,691
Estonia 0,343 1,668 0,608 0,437 0,340 2,258 2,008 2,865 4,805 3,730 2,688
Ireland 144,473 165,271 211,033 252,891 275,462 325,960 408,441 410,838 454,474 405,689 421,960
Greece 38,426 59,626 63,814 60,318 91,921 15,348 15,038 * - 92,080 107,128
Spain 39,998 36,985 29,879 56,275 42,013 54,009 45,207 48,018 0,545 6,209 2,314
France 2 075,725 | 2 036,216 | 2 356,972 | 2 278,314 | 2 384,321 | 3 276,498 [ 4 018,961 | 3 585,331 | 3 952,396 | 4 193,761 | 4 304,369
Croatia * * * * * * * * 13,961 30,422 15,718
Italy 35,923 37,549 59,503 120,843 106,877 39,824 36,314 39,772 46,683 36,540 21,236
Cyprus * * 0,427 1,133 1,510 1,228 3,444 3,206 2,741 3,596 4,088
Latvia 0,554 2,088 2,473 2,168 2,091 6,811 4,969 2,316 1,729 4,049 3,253
Lithuania 3,187 3,513 0,213 * * * 9,678 2,649 2,826 13,462 2,837
Luxembourg 8,388 10,311 13,566 14,521 7,567 5,768 8,363 9,602 9,320 10,337 11,445
Hungary 29,308 22,935 41,027 58,158 67,766 44,748 47,635 25,696 3,036 2,234 1,072
Malta * * - 0,168 0,124 0,070 0,197 0,301 0,063 0,998 0,195
Netherlands 199,300 208,100 220,700 211,800 210,200 234,700 250,100 243,000 210,300 162,300 150,200
Austria 358,687 480,136 586,286 536,074 520,656 743,771 942,219 808,807 852,320 977,448 | 1 088,801
Poland * 207,690 233,140 250,128 371,250 56,532 46,717 20,028 21,200 24,936 21,264
Portugal 220,173 212,219 211,300 185,266 227,933 583,367 541,900 406,789 287,286 252,584 244,274
Romania 2,659 7,036 4,571 5,793 5,378 2,910 2,518 2,324 2,775 0,672 0,609
Slovenia * 5,602 8,036 4,416 4,397 9,025 14,666 14,032 3,754 6,608 9,467
Slovakia 0,980 2,137 1,111 0,669 0,771 1,457 0,777 0,069 0,278 0,065 0,006
Finland 421,635 406,755 424,789 442,681 419,775 473,589 654,198 695,956 721,771 720,877 784,490
Sweden 337,889 346,685 351,400 180,860 99,218 79,950 145,219 163,237 176,928 190,834 200,473
United
Kingdom . . 10,413 . . 92,165 114,856 * * * *

UZimtumo rémimo iSlaidos (mIn. Eur./1 bedarbiui)

GEO/TIME 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
EU 28 * 1330,947 [ 1 379,239 | 1 297,162 | 1 388,393 | 1 704,689 | 2 515,624 [ 2 447,635 * * *
Belgium 129,466 157,815 173,266 190,345 203,280 180,412 315,671 597,580 428,391 180,387 186,066
Bulgaria 0,043 0,059 0,075 0,112 0,103 0,071 0,005 0,000 0,015 0,003 0,003
Czech
Republic - - - - - - - - - - -
Denmark 157,677 134,665 114,116 84,221 121,620 139,897 262,122 327,692 350,108 323,764 366,395
Germany 258,431 229,895 243,197 314,180 357,483 138,248 96,850 121,177 91,273 39,941 24,066
Estonia - - - - - 0,003 0,002 0,011 0,058 0,124 0,059
Ireland 66,955 54,858 57,763 72,392 74,493 77,878 89,143 115,615 128,573 121,483 121,114
Greece - 2,143 5,067 20,071 12,056 115,169 115,169 * * 11,541 16,348
Spain 2,230 . - - - - - - - - -
France 49,330 56,016 33,217 108,430 125,244 85,686 116,678 72,314 74,696 71,861 87,407
Croatia * * * * * * * * 0,229 0,347 0,366
Italy 21,702 43,777 18,411 19,239 24,719 28,723 65,468 55,049 53,238 43,464 35,203
Cyprus * * 5,808 8,201 13,753 24,759 32,637 35,464 33,220 5,331 3,847
Latvia - - - - 0,001 0,004 - - - 0,051 0,072
Lithuania - - 0,026 0,580 0,616 0,745 0,949 2,200 2,322 0,384 0,392
Luxembourg 22,571 38,396 46,059 56,111 67,482 70,861 84,358 51,584 105,787 117,995 123,792
Hungary - - - - - - - - 0,049 0,332 1,614
Malta * * 0,112 0,241 0,386 0,323 0,253 0,428 0,539 - 1,440
Netherlands 5,375 2,000 - - - - - - - - -
Austria 7,279 7,216 8,807 9,380 8,646 7,108 7,198 7,750 8,381 8,358 8,530
Poland * 11,086 9,993 9,619 17,648 331,431 492,474 227,076 230,229 323,274 340,540
Portugal 81,418 82,791 63,871 61,294 61,690 57,961 1,561 9,693 1,641 0,673 0,185
Romania 10,100 5,381 5,603 6,582 6,638 13,056 8,081 6,061 4,471 4,973 4,736
Slovenia * - - - - - - - - 0,316 0,010
Slovakia 1,358 4,302 5,054 2,900 5,374 10,355 24,971 20,291 21,087 13,038 6,083
Finland 75,823 74,416 86,573 98,741 108,601 88,028 90,925 98,085 122,010 115,516 123,195
Sweden 260,623 370,171 398,945 145,052 109,098 258,214 615,583 617,289 727,703 739,525 719,130
United
Kingdom 44,677 55,960 103,276 89,469 69,461 75,755 95,527 * * * *
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27 priedas
Neijgaligju integracijos iSlaidos (mIn. Eur./1 bedarbiui)

GEO/TIME 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
EU 28 * 1 230,590 [ 693,270 610,864 582,044 582,160 654,548 625,852 * * *
Belgium 1,900 1,778 2,210 2,318 2,250 2,144 2,321 3,329 3,014 2,981 3,442
Bulgaria - - - - - - - - - - -
Czech
Republic - - - - - - - - - - -
Denmark 411,336 498,376 474,588 412,208 374,852 348,634 342,997 305,237 275,145 249,722 344,825
Germany 748,599 522,681 : : : : : : : : :
Estonia - - - - - - - - - - -
Ireland - - 0,053 - - - - 0,004 0,004 0,004 0,411
Greece 0,306 - 0,100 0,154 0,200 - - - - - -
Spain - - - - - - - - - - -
France 63,500 55,667 53,425 71,583 58,167 68,300 104,742 63,442 62,900 74,850 78,250
CrOatIa * * * * * * * * * * *
Italy - - - - - - - - - - -
Cyprus * * 0,098 0,172 0,250 0,064 0,064 0,064 0,011 - -
Latvia - - - - - - - - - - -
Lithuania - 0,001 0,055 0,244 0,201 0,290 0,360 1,035 1,194 1,046 0,709
Luxembourg 1,625 1,788 1,877 1,731 1,972 1,972 1,341 1,316 1,382 1,476 1,015
Hungary - - - - - - - - - - -
Malta * * - - - - - - - - -
Netherlands - - - - - - - - - - -
Austria . . . . . . : . X : 0,196
Poland * - - - 24,840 35,441 35,255 30,709 18,251 18,743 20,478
Portugal 0,219 0,252 0,162 0,153 0,139 0,106 0,131 0,097 0,120 0,090 0,166
Romania - - - - - - - - - - -
Slovenia * 1,357 - - - - - - - - -
Slovakia - - - - - - - - - - -
Finland 77,833 77,048 80,174 85,390 88,907 98,469 105,895 118,291 131,666 144,746 149,366
Sweden 66,635 71,642 79,206 34,677 28,185 24,861 61,443 102,328 112,016 121,135 76,936
United
Kingdom - - 1,322 2,233 2,081 1,879 - * * * *

Tiesioginio darbo viety kiirimo iSlaidos (mIn. Eur./1 bedarbiui)

GEO/TIME 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
EU 28 * 615,328 676,663 734,962 781,667 782,259 780,833 754,717 * * *
Belgium 62,544 72,785 84,994 98,643 104,756 110,608 111,210 105,783 102,718 100,795 97,957
Bulgaria - : : 0,287 1,679 7,493 2,053 0,235 0,161 0,224 0,253
Czech
Republic - - - - - - - - - - -
Denmark 0,215 0,134 0,107 - - - - - - - -
Germany - - - - - - - - - - -
Estonia - - - - - - 0,000 0,007 0,089 0,157 0,093
Ireland 276,300 304,008 328,141 358,952 376,878 374,504 365,509 359,209 395,534 374,534 414,471
Greece - - - - - - - - - - 95,747
Spain - - - - - 0,196 0,032 0,032 - - -
France - - - 10,766 45,067 40,807 17,667 3,575 - - -
Croati a * * * * * * * * - - -
Italy 139,687 129,136 131,681 129,537 111,712 90,878 81,368 164,434 77,073 71,766 72,919
Cyprus * * - - - - - - - - -
Latvia - - - - - - - - - - -
Lithuania - - 0,035 0,057 0,049 0,051 0,133 0,148 0,087 0,078 0,085
Luxembourg 26,794 21,013 16,015 14,342 15,677 18,056 20,499 22,508 24,599 27,932 30,581
Hungary 11,845 28,949 49,816 56,956 49,221 26,069 61,553 - - - -
Malta - - 0,182 0,116 0,077 0,082 0,149 0,167 0,010 0,005 0,403
Netherlands 130,000 - - - - - - - - - -
Austria - - - - - - - - - - -
Poland * - - - - - - - - - -
Portugal 48,876 44,237 44,947 38,719 33,242 39,440 25,162 24,835 34,220 51,726 73,252
Romania - - - - - - - - - - -
Slovenia * - 0,001 - - - 0,401 0,035 0,023 0,013 -
Slovakia - - - - 13,117 3,360 3,596 4,389 4,881 3,302 5,422
Finland 12,548 15,065 20,743 26,587 30,192 33,596 44,997 53,763 71,343 103,653 144,800
Sweden - - - - - - - - - - -
United
Kingdom - - - - - 37,120 46,502 - - - -




28 priedas

Pradedanciyjy savo versla (start-up) rémimo islaidos (mln. Eur./1 bedarbiui)

GEO/TIME 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
EU 28 * 4 717,933 | 4 476,459 [ 4 185,955 | 4 018,929 [ 4 319,267 | 5294,654 | 4 481,358 * * *
Belgium 10,596 9,710 9,758 14,988 13,243 12,892 12,442 12,025 7,192 7,503 6,249
Bulgaria 0,742 0,882 0,626 0,627 1,308 0,606 0,131 0,145 1,866 0,095 5,211
Czech
Republic 4,527 3,817 4,899 3,722 3,895 4,979 6,653 4,291 3,111 4,980 4,912
Denmark - - - - - - - - - - -
Germany 2 726,733 | 3226,583 | 2636,342 | 1 872,227 | 1 674,599 | 1641,171 | 1 932,132 | 1 755,880 | 923,942 254,515 343,829
Estonia 0,374 0,570 0,415 0,173 0,612 2,179 2,889 1,796 2,343 1,680 1,826
Ireland - - - - - - - - - - -
Greece 28,703 : 47,592 66,988 19,012 217,557 217,557 * * 53,256 45,740
Spain 211,182 462,954 733,069 904,926 | 1003,915 | 1 023,097 | 1 194,712 | 1 165,830 | 1 092,111 | 1 047,325 | 1 104,859
France 63,867 62,584 166,831 637,156 630,789 718,217 | 1 018,407 | 1 008,294 | 864,130 763,695 753,761
Croatia * * * * * * * * 4,635 12,037 9,345
Italy 704,281 706,296 616,532 410,372 319,324 288,666 302,161 200,300 205,970 204,575 201,771
Cyprus * * 0,064 0,033 0,043 0,012 0,002 0,022 0,044 0,026 0,021
Latvia - - - - 0,118 0,010 0,567 0,404 0,398 0,205 0,238
Lithuania 0,006 0,004 0,001 - - - - - 2,060 2,144 1,649
Luxembourg 0,126 0,157 0,148 0,300 0,133 0,246 0,362 0,328 0,214 0,198 0,198
Hungary 4,475 4,877 2,702 4,117 6,762 5,603 8,491 8,365 5,231 5,495 7,416
Malta * * 0,013 0,116 0,102 0,077 - 0,045 0,140 0,190 -
Netherlands - - - - - - - - - - -
Austria 8,959 13,416 13,389 13,643 14,888 16,864 19,118 16,796 15,927 17,007 18,429
Poland * 65,818 100,246 144,984 214,108 261,374 354,606 113,361 178,521 215,103 240,458
Portugal 4,609 3,637 3,757 3,642 3,147 2,494 6,456 4,580 0,695 0,694 3,153
Romania . . 0,004 . . . : . . : .
Slovenia * - - - - 0,064 12,969 21,908 15,400 13,559 9,016
Slovakia 6,141 18,557 19,813 22,376 35,519 42,438 52,976 47,747 34,276 18,919 7,340
Finland 22,316 29,877 30,894 33,159 35,811 38,253 41,119 43,072 26,181 28,511 28,755
Sweden 91,952 99,007 89,363 52,406 41,601 32,959 74,549 56,590 51,470 56,753 31,763
United
Kingdom 8,308 9,185 - - - 9,508 36,356 * * * *

* néra duomeny
: nepastebétas priemonés teigiamas rysys, todél duomenys neteikiami

- netaikoma priemoné
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29 priedas

Priemoniy (mln. Eur./ 1 bedarbiui) poveikis nedarbo lygiui (%)

- " s Tiesioginis Pradedanciyjy savo
Salis Reg_r(?sij 0s ;rggsr:]r;: Iﬁlmmitl?l:;o E:é%?ggjjg darbo viety versla (start-up)
koeficientas kiirimas rémimas
X1 Xz X3 X4 X5
Airija a 2,520 2,924 12,034 17,407 ;
b 0,038 0,139 -3,933 0,075 :
Austrija a 4,9961 6,3433 : - 5,5993
b 0,0001 -0,1554 : - -0,0332
Belgiia a 8,13 8,48 8,40 9,63 9,10
b 20,001 20,002 0172 20,017 20,107
. a 9,74 12,16 - 10,62 9,64
Bulgarija b 0,17 5113 - -0,59 0,23
ki a 5,035 6,564 7,669 6,911 5,359
ekya b 6,152 0,003 -0,010 -0,005 0,298
Danija a 2,601 3,014 11,433 2,698 -
b 0,004 0,013 -0,015 13,390 -
Didzioji a 5,192 3,746 5,953 6,309 4,969
Britanija b 0,024 0,028 0,012 0,021 0,079
Estija a 7,480 13,840 - 14,161 5,171
b 0,934 -56,569 - -45,686 3,077
Graik a 5,744 15,066 7,334 - 15,472
rarkia b 0,129 20,030 8,505 ; 20,017
Ispanija a 23,694 - - 21,187 2,879
b 0,215 - - -16,768 0,015
alija a 10,996 6,499 - 13,693 10,914
b -0,044 0,058 - -0,046 -0,006
Kipras a 1,272 9,688 9,077 - 9,867
b 3,006 0,070 27,439 - -49,059
* *
a 15,899 13,718 15,245
Kroatija — —
b 0,048 10,029 ] ) 0,187
Latvila a 7,954 12,585 - - 11,115
b 1,412 -19,050 - - 10,720
*
a 10,069 12,011 10,276 14,973
Lenkija —
b 0,004 -0,007 -0,043 ) -0,023
Lictuva a 9,865 8,009 7,866 3,250 8,283
b 0,396 3,252 5,539 96,196 1,910
Liuksemburgas a 5,431 4,124 6,393 3,213 5,382
b -0,045 0,012 -0,888 0,082 -1,828
*
a 6,409 6,798 ) 6,591 6,695
Malta *
b -0,034 -0,749 ] -1,108 2,295
. a 11,527 6,019 - - -
Olandija b 20,029 20,059 - - -
Portugalija a 10,054 14,443 17,100 10,114 14,698
b 0,004 0,079 -38,406 0,031 -0,987
. a 6,720 9,390 7,596 9,045 8,629
Pranciizija b 0,001 -0,010 0,022 -0,019 0,001
R - a 7,194 6,802 - ; :
umunija b 20,092 0,012 ; ; :
Slovakija a 13,0709 13,7111 - 15,3527 15,2585
b 0,8437 -0,0002 - -0,4248 -0,0557
*
a 6,143 9,687 ] 8,321 7,094
Slovénija =
b 0,131 1,307 ) 2,331 0,103
Suomija a 7,064 8,996 7,210 7,667 9,009

105




b 0,002 -0,011 0,007 0,005 -0,033
Svedija a 7,7201 6,4939 6,7991 - 7,5262
b -0,0008 0,0024 0,0107 - 0,0005
Vengrija a 9,389 11,003 - 6,463 5,505
b -0,018 -2,060 - 0,042 0,575
Vokietija a -3,915 5,197 13,051 - 3,840
b 0,003 0,014 -0,004 - 0,002

* néra duomeny

: nepastebétas priemonés teigiamas rySys nedarbui

- netaikoma priemoné
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Priemoniy (mIn. Eur.) poveikis nedarbo lygiui (%0)

30 priedas

- " s Tiesioginis Pradedanciyjy savo
Salis Reg_r(?sij 0s ;rggsr:]r;: Iﬁlmmitl?l:;o E:é%?ggjjg darbo viety versla (start-up)
koeficientas kiirimas rémimas
X1 Xz X3 X4 X5
A a 7413 2,159 -9,486 10,516 3.425
irja b 0,032 0,122 1,114 0,050 4,404
pustrija a 51952 53835 7.0589 51586 55993
b -0,0001 20,0021 20,0215 20,0005 20,0332
Belgila a 871 8,78 8.24 8,62 955
b -0,001 -0,001 -0,001 -0,003 20,142
N a 10,485 15,678 - 8,229 9513
Bulgarija b 20,072 20,560 ; 0,027 0,255
kit a 6,323 6,564 7.669 6,911 5359
ekya b 0,017 0,003 -0,010 -0,005 0,298
Danija a 3,395 2,821 0,249 2,698 ;
b 0,003 0,004 0,004 13,390 ;
Didzioji a 7,235 3,311 7,916 5,002 4,970
Britanija b -0,004 0,013 0,012 0,004 0,079
Estija a 7.733 7.113 ; 6,401 5,241
b 0,151 0,863 ; 24,624 2,976
raiki a 6,781 15272 7334 24763 12,464
rarkia b 0,057 20,013 8,505 0,099 0,089
\spaniia a 10,500 29,383 5,925 3,748 1,736
b 0,004 -0,006 0,018 0,018 0,016
alija a 20,409 12,165 ; 13,693 11,073
b -0,005 20,001 ; 20,046 -0,006
*
a 2,165 8,905 17,083 ) 9,867
Kipras *
b 0,955 -0,022 -11,409 ) -49,059
K roatit a 14516 17223 28521 17,719 15,245
roatija b 0,075 20,023 73,461 20,046 0,187
Latvija a 6,278 9,381 11,078 8,079 15,055
b 0,296 0,419 23,708 0,341 ~4,585
Lenkija a 10,203 13,130 23,208 12,851 14,973
b 0,002 20,007 20,019 20,035 20,023
Liotuva a 13,781 9,327 8,266 3,485 8,283
b -0,209 0,072 0,278 0,720 1,910
Liuksemburgas a 5521 4,137 5877 3,129 5,382
b 20,022 0,007 20,297 0,078 1,828
*
a 6,665 6,775 6,501 6,695
Malta —
b -0,161 0,122 ) -1,108 -2,295
Olandija a 8,479 7,053 19,180 ; ;
b 20,005 20,002 20,005 ; ;

3 a 6,747 24,810 15,323 10,832 14,084
Portugalija b 0,009 -0,068 20,076 0,013 0,757
Pranciizija a 53223 10,5347 6,5491 87219 85333

b 0,0006 20,0012 0,0014 0,0001 0,0009

Rumunija a 7,3000 7.6526 } 6,8859 7,1081
b -0,0589 -0,0206 ; 20,0003 20,5053

Slovakija a 13,832 13,681 14,154 15,344 15,258
b -0,035 0,001 -0,024 20,108 -0,056

. a 6,221 5,185 ; 3.831 5,354
Slovénija b 0,046 0,129 - 0,121 0,146
Suomija a 6,947 6,601 6,649 7,199 9,009
b 0,001 0,005 0,007 0,005 20,033

Svediia a 7.3611 6,7022 6,2438 ; 74975
b 0,0004 0,0004 0,0016 - 0,0009

Vengrija a 9,760 3,971 - 7,826 5,505
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b 20,027 0,051 ; 0,004 0,575
VoKietiia a 3,584 5,962 5,695 3,130 3,914
1€ty b 0,001 0,001 0,002 0,003 0,002

* néra duomeny

: nepastebétas priemonés teigiamas rysys, todél duomenys neteikiami

- netaikoma priemoné
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