STIAULIU UNIVERSITETAS
SOCIALINIU, HUMANITARINIU MOKSLU IR MENU
FAKULTETAS
VIESOJO ADMINISTRAVIMO KATEDRA

Donatas VAICIURGIS
Gabija VAICIURGE

Viesojo valdymo studijy programos studentai

SAVIVALDYBIU UGNIAGESIU KOMANDU
REFORMOS IGYVENDINIMAS LIETUVOJE: TELSIU
APSKRITIES ATVEJIS

Magistro darbas

Siauliai, 2017



STIAULIU UNIVERSITETAS
SOCIALINIU, HUMANITARINIU MOKSLU IR MENU
FAKULTETAS
VIESOJO ADMINISTRAVIMO KATEDRA

Donatas VAICIURGIS
Gabija VAICIURGE

SAVIVALDYBIU UGNIAGESIU KOMANDU
REFORMOS IGYVENDINIMAS LIETUVOJE: TELSIU
APSKRITIES ATVEJIS

Magistro darbas

Socialiniai mokslai, VieSojo administravimo (N700) studijy kryptis

Darbo vadové: prof. dr. Aist¢ LAZAUSKIENE

Teigiu, kad magistro darbas, kurj teikiu ...........ccccerveiriennne studijy krypties magistro kvalifikaciniam

laipsniui jgyti yra originalus autorinis darbas............ccccoevvveiiiiiiiiiniiennns

(Studento paraSas)

2



SANTRAUKA

Donatas Vaciurgis, Gabija Vaiciurgé (2016). Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos
jgyvendinimas Lietuvoje: TelSiy apskrities atvejis. Magistro darbas. Mokslinis vadovas: prof. dr.
A. Lazauskiené. Siauliy universitetas, VieSojo administravimo katedra, 94 p. (su priedais 131 p.).

Magistro baigiamajame darbe nagrin¢jamas savivaldybiy ugniagesiy komandy, kai
savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby komandos pamazu bus pakeistos savanoriais ugniagesiais,
reformos jgyvendinimas Lietuvoje, remiantis TelSiy apskrities pavyzdziu. Darbe, iSanalizuoti
teoriniai aspektai, remiantis moksline literatiira, Lietuvos Respublikos Priesgaisrinés apsaugos
teisés akty, reglamentuojanciy savanoriy ugniagesiy veikla turinio (content) analize bei uzsienio
Saliy, kuriose veikia savanoriy ugniagesiy pajégos, analize.

Magistro darbu siekta iSsiaiSkinti ir jvertinti, kaip savivaldybiy ugniagesiy komandy
reforma jgyvendinama Lietuvoje bei atliktus kokybing dokumenty turinio analize, vidiniy
veiksniy analizg, uzsienio Saliy pavyzdziy, SSGG bei interviu analize pateikti pasitilymus, kaip
reforma biity galima s¢kmingai jgyvendinti.

Atlikus magistro darbe numatyty tyrimy analize, paaiSkéjo, kad savivaldybiy ugniagesiy
reforma Lietuvoje jsibégéja palengva. | savanoriy ugniagesiy gretas zmonés jungiasi gana
pasyviai. Tam jtakos turi reklamos vieSojoje erdvéje trikumas, savivaldybiy, senitinijy bei
bendruomeniy abejingumas. Siuo metu teisés aktuose numatytos savanoriy ugniagesiy skatinimo
priemongs taip pat labai nevilioja. Nors atsizvelgiant | dél dideliy emigracijos masty mazéjantj
gyventojy skaiciy, | senstancios visuomenés fakta, gyventojy pasiskirstyma tarp miesto ir kaimo,
savanorisky ugniagesiy komandy kiirimas yra teisingas sprendimas.

Interviu metu gauty duomeny analizé parod¢, kad tvirtai savanoriSkai ugniagesiy struktiirai
Lietuvoje susiformuoti reikia dar daug laiko, kadangi tarpukariu gyvavusios ir placiai iSplétotos
savanorystes tradicijos ugniagesybos srityje, yra iSblésusios.

Remiantis teoriniy Saltiniy ir darbe atlikty tyrimy analize, magistro darbo pabaigoje
suformuluotos iSvados ir rekomendacijos, kurios padéty jgyvendinti savivaldybiy ugniagesiy
reforma Lietuvoje.

Pagrindiniai ZodZiai: prieSgaisrinés apsaugos sistema, reforma, savanoris ugniagesys,

savanoryste, ugniagesiy komanda.



SUMMARY

Donatas Vaciurgis, Gabija Vaiciurgé (2017). Reform implementation of municipal
firefighters teams in Lithuania: Telsiai district case. Master’s thesis. Thesis instructor:
prof. dr. A. Lazauskiené. Siauliai University. Public administration department, 94 p. (with
additives 131 p.).

Based on example of TelSiai district case, this final master’s thesis presents in further detail
the analysis of reform implementation of municipal firefighters teams in Lithuania, when
government firefighting service will be slowly replaced by volunteering firefighters. It presents
investigated theoretical aspects, on the basis of scientific literature, fire protection law and
regulations of the Republic of Lithuania, content analysis of volunteering firefighters activity and
analysis of foreign countries which already have working voluntary firefighting forces.

The aim of this thesis is to examine and evaluate how the reform of municipal firefighters
teams is being implemented in Lithuania and, after completion of investigation of qualitative
documents content, internal actions analysis, example of foreign countries, SWOT and interview
analysis, to provide proposals of how to successfully implement it.

In the context of research analysis that has been inspected, it is clear that reform
implementation of municipal firefighters teams in Lithuania is taking place very slowly. People
are very passively joining voluntary firefighters teams. It is partially influenced by the lack of
public advertisement and unconcern of municipalities, elderships and communities. Incentives of
current law and regulations are not really encouraging people to join as well. However having in
mind high emigration levels and as a result constantly increasing decline of population, ageing
population and a distribution of population amongst cities and villages, it is reasonable to think
that development of voluntary firefighter teams is the right decision.

On the basis of analysis of interview material, it will take a lot of time for strong structure
of voluntary firefighting system to properly form in Lithuania, as volunteering traditions in
firefighting ground, which was very well developed during years between the two World wars, is
now faded away.

On the basis of theoretical sources and analysis of researches that has been done for this
thesis, it provides conclusions and recommendations which would help to implement reform of
municipal firefighters teams in Lithuania.

Key words: fire protection system, volunteer firefighter, reform, volunteering, fire

department.
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PAGRINDINES SAVOKOS

Priesgaisriné sauga - veikla, kuria jgyvendinama gaisry prevencija ir jy gesinimas, Zmoniy
ir turto gelbéjimas gaisro metu (LR prieSgaisrinés saugos jstatymas, 2002).

Savanorysté — tai susitelkusios visuomenés indikatorius. Susitelkusi visuomené tampa
stipresné, demokratiskesné, tolerantiskesne, kurybiskesne, ji jgyja daugiau galiy pati prisidéti
sprendziant aktualias visuomenés ir valstybés problemas (JanuSkeviciené, 2011).

Savanoris ugniagesys — fizinis asmuo, kuris yra pasirenges savanoriSkai dalyvauti gesinant
gaisrus ir (ar) aktyviais veiksmais atlikti kitg visuomenei naudingg veikla prieSgaisrinés saugos
srityje, atitinka jam nustatytus amziaus, sveikatos, bendrojo fizinio parengimo ir Kkitus
reikalavimus ir yra sudares rasyting savanoriskos veiklos sutart] su savivaldybés prieSgaisrine
tarnyba ar kitu S$ios savanoriy ugniagesiy veiklos organizatoriumi (LR prieSgaisrinés saugos
jstatymo Nr. IX-1225 1, 2, 7, 10, 11, 14, 16, 17, 18 straipsniy pakeitimo ir jstatymo
papildymoV1 skyriumi jstatymas Nr. X11-1330, 2014).

Savanoriska veikla — savanorio neatlyginamai atliekama visuomenei naudinga veikla,
kurios salygos nustatomos savanorio ir $ios veiklos organizatoriaus susitarimu (Savanoriskos

veiklos jstatymas, 2011).
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IVADAS

Temos aktualumas. Nuo 2016 mety sausio pradzios jsigaliojus PrieSgaisrinés apsaugos
jstatymo pataisoms savivaldybiy ugniagesiams talkina savanoriai ugniagesiai. Savanoriy pagalba
vis dazniau pasitelkiama valstybinése jstaigose, organizacijose, jvairiuose visuomeniniuose
renginiuose bei vieSojo saugumo srityse. Pastebéta, kad biitent savanoriy aktyvumo déka galima
sutaupyti valstybés biudzeto 1éSy, kurias véliau galima panaudoti toms sritims, kurioms
finansavimo triiksta. Ne i§imtis ir prie$gaisriné apsauga. ,,Siuo metu Lietuvoje yra sukurta ir
funkcionuoja dviejy lygiy — valstybés ir savivaldybiy — bendro valdymo nelaimiy atvejais
civilinés saugos ir gelbéjimo sistema. Sig vientisa sistema sudaro priesgaisrinés gelbéjimo
pajégos: valstybinés prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos, savivaldybiy prieSgaisriniy tarnybuy,
zinybings (objektinés) pajégos ir savanoriskos ugniagesiy formuotes (PrieSgaisrinés apsaugos ir
gelbéjimo departamentas, 2015). Taigi nusprgsta savivaldybése veikiancias ugniagesiy tarnybas
palaipsniui mazinti ir vietoj jy telkti savanoriy ugniagesiy pajégas. Sutaupytas 1éSas planuojama
panaudoti jrangos, technikos bei automobiliy parko atnaujinimui. ,,Savanoris ugniagesys — fizinis
asmuo, kuris yra pasirenges savanoriSkai dalyvauti gesinant gaisrus ir (ar) aktyviais veiksmais
atlikti kita visuomenei naudingg veiklg prieSgaisrinés saugos srityje, atitinka jam nustatytus
amziaus, sveikatos, bendrojo fizinio parengtumo ir kitus reikalavimus ir yra sudares raSyting
savanoriSkos veiklos sutartj su savivaldybés priesgaisrine tarnyba ar kitu $ios savanoriy
ugniagesiy veiklos organizatoriumi‘ (Lietuvos Respublikos Priesgaisrinés..., 2014).

Nors apie savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma kalbama jau keleta mety, tik 2014 m.
lapkri¢io 13 d., Lietuvos Respublikos Seimas reglamentavo savanoriSkos ugniagesiy veiklos
pagrindus. Kiti pojstatyminiai teisés aktai, kuriais reglamentuojama savanoriy ugniagesiy veikla,
buvo parengti per 2015 metus. ,,Pagal priimtas pataisas, jei savanoris ugniagesys dalyvaus
mokymuose ar pratybose, darbdavys, Svietimo ar studijy jstaigos vadovas privalés savanorj
ugniages] i8leisti 1§ darbo, Svietimo ar studijy jstaigos ir iSsaugoti jam tarnybos, darbo, mokslo ar
studijy vieta, tac¢iau ne daugiau kaip 10 tarnybos, darbo, mokslo ar studijy dieny per metus.
Gesinantiems gaisrus ar atliekantiems gelbéjimo darbus savanoriams ugniagesiams turés buti
mokama ne didesné kaip 1 procento Lietuvos statistikos departamento paskutinio paskelbto
vidutinio ménesinio darbo uzmokescio dydzio kompensacija uz kiekvieng savanorio ugniagesio
sugaiSta valanda gesinant gaisrus. Savanoriams ugniagesiams taip pat bus kompensuojamos
iSlaidos, susijusios su savanorio ugniagesio atlikta veikla“ (Reglamentuoti savanoriskos..., 2014).

Taciau PrieSgaisrinés apsaugos jstatymo pakeitimai, jteisinantys savanoriy ugniagesiy
veikla, didziajai visuomenés daliai néra priimtini. Vis dar abejojama, ar sumazinus nestatutiniy

ugniagesiy komandy darbuotojy skaiciy, atsiras pakankamai savanoriy ugniagesiy, ar kaimo
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vietovése bus jmanoma uztikrinti sauguma ir laiku suteikti reikalingg pagalbg. Daug klausimy
kyla dél savanoriy ugniagesiy paruos$imo, apripinimo reikiama jranga, gyvybeés draudimo,
apmok¢jimo uz atlikta darba, kompensacijy darbdaviams uz savanoriy iSleidimg i§ darbo gesinti
gaisro.

Temos iStirtumas. Jgyvendinant savivaldybiy ugniagesiy komandy reformg, remiamasi
tarpukario Lietuvos ugniagesiy savanoriy bei Europos valstybiy, kuriose sékmingai veikia
savanoriy ugniagesiy pajégos, pavyzdziais.

Prie$gaisrinés apsaugos sistemos pertvarkas savo magistro darbe nagringjo Slapelyté
(2011), taip pat apie prieSgaisring sistemg ra$é tokie autoriai kaip Deng, Hsih, Yang, Shen
(2006), Jaldell (2002), Kalthoner (2011). Savanoriy ugniagesiy veiklos privalumus savo
darbuose nagrinéjo tokie autoriai, kaip Brunet, Deboer, McNamara (2001), Thompson, Bono
(1993).

Taigi Sis darbas suteiks galimybe susipazinti su Lietuvoje $iuo metu jgyvendinama
reforma, jos tikslais bei darbo autoriy atlikty tyrimy rezultatais.

Tyrimo problema. PrieSgaisrinés apsaugos jstatymo pataisos, reglamentuojancios
savanoriskos ugniagesiy veiklos pagrindus, kei¢ia savivaldybiy ugniagesiy komandy padétj ir
statusg, todél aktualu iSsiaiSkinti, kaip jgyvendinama savanoriy ugniagesiy reforma, kokios
savivaldybiy ugniagesiy komandy ugniagesiy reformos jgyvendinimo galimybeés, kokia TelSiy
apskrities situacija, jteisinant savanoriy ugniagesiy komandas, kokiomis priemonémis galima
s¢kmingai jgyvendinti savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma.

Tyrimo objektas. Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos jgyvendinimas.

Tyrimo tikslas. I$siaiskinti, kaip savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma jgyvendinama
Lietuvoje, remiantis Tel$iy apskrities pavyzdziu.

Tyrimo uZdaviniai.

1. Atlikti teoriniy Saltiniy apie reformy jgyvendinima bei pokyciy valdyma,
prieSgaisring apsaugg, reformy prieSgaisrinéje sistemoje analize.

2. Aptarti savanorystés organizavimg ir jos principy jgyvendinimg teoriniu aspektu.

3. ISanalizuoti teisés aktus, reglamentuojancius savanoriy ugniagesiy reforma.

4. Atlikti situacijos, apie savanoriy ugniagesiy veikimo principus uZzsienio Salyse,
analizeg.

5. Atlikti, Tel$iy apskrityje veikianCiy savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby, vidiniy
veiksniy ir SSGG analizg.

6. Pusiau struktiiruoto interviu metodu iSsiaiSkinti, kaip reforma jgyvendinama

Lietuvoje, su kokiomis problemomis susiduriama.
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Ginamasis teiginys:

Nors vykdoma savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma turi tobulintiny aspekty,
taciau jos jgyvendinimas turéty biiti vienas pagrindiniy visos prieSgaisrinés gelbéjimo
sistemos uzdaviniy, kurj jgyvendinus biity pasiekiama visokeriopa nauda, kadangi biity
efektyviau panaudojamos valstybés biudzeto 1€Sos, sukurtas kokybisSkesnis ugniagesybos
tinklas, atnaujinta ugniagesiams reikalinga technika bei jranga.

Tyrimo metodai:

1. Mokslinés literatiiros analizé.

2. Dokumenty analizé. Lietuvos Respublikos PrieSgaisrinés apsaugos dokumenty
(ataskaity, jstatymy, jsakymy nutarimy) analize siekiama iSsiaiSkinti, kaip
savanoriy ugniagesiy reformg numatyta jgyvendinti Lietuvoje.

3. UzZsienio Saliy pavyzdziy analizé, siekiant iSsiaiSkinti savanoriy ugniagesiy
komandy veikimo principus.

4. Vidiniy veiksniy analizé, sickiant iSsiaiskinti susiklos¢iusig situacija TelSiy
apskrities savivaldybiy priesgaisrinése tarnybose, jgyvendinant savivaldybiy
ugniagesiy komandy reforma.

5. SSGG analizé, siekiant atskleisti vykdomos reformos stiprybes, silpnybes, grésmes
bei galimybes.

6. Pusiau struktiiruoti interviu su prieSgaisrinés gelbéjimo valdybos pareigiinais,
atsakingais uz savanoriy ugniagesiy, dalyvaujanciy gaisry gesinime, Veiklos
vystyma, taip pat su priesgaisrinés gelbéjimo tarnybos inspektoriais, atsakingais uz
savanoriy ugniagesiy, dalyvaujan¢iy gaisry prevencijos srityje veiklos vystyma,
siekiant iSsiaiSkinti, kaip savanoriy ugniagesiy reforma jgyvendinama Lietuvoje,
remiantis Tel$iy apskrities pavyzdziu.

Darbo struktiira. Darba sudaro: 3 dalys: ,,Reformy jgyvendinimo ir savanorystés
vieSajame sektoriuje teoriniai aspektai®, ,,Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos Lietuvoje
jgyvendinimo tyrimo metodologija“ ir ,Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos
jgyvendinimo Lietuvoje tyrimo rezultaty analizé®; iSvados, rekomendacijos, literatiiros sarasas ir
priedai.

Pirmosios dalies Pirmojoje darbo dalyje ,Reformy jgyvendinimo ir savanorystés
vieSajame sektoriuje teoriniai aspektai pirmajame skyriuje ,,Reformy jgyvendinimas ir pokyciy
valdymas* (Donatas Vaiciurgis) raSoma apie reformy jgyvendinimg ir pokyciy valdyma
vieSajame sektoriuje, nagrinéjama prieSgaisrinés apsaugos samprata, taip pat trumpai aptariamos
priesgaisrinés sistemos reformos. Antrajame skyriuje ,,Savanorysté ir jos organizavimas* (Gabija

VaiCiurgé) nagrinéjama savanorystés samprata, jos organizavimo principai, aptariamas
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savanorystés principo jgyvendinimas vie$ojo saugumo srityse tokiose, kaip saugios kaimynystés
grupés, policijos réméjai, savanoriai ugniagesiai. Antrojoje dalyje ,,Savivaldybiy ugniagesiy
komandy reformos Lietuvoje jgyvendinimo tyrimo metodologija“ (Donatas Vaiciurgis, Gabija
Vaiciurgé) aptariamas numatyto tyrimo problemy laukas, tyrimo metodai. Paskutinéje, t.y.
»Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos jgyvendinimo Lietuvoje tyrimo rezultaty analizés®,
dalyje (Donatas Vaiciurgis, Gabija Vaiciurgé) atliktas tyrimas, kuriuo siekiama i$siaiskinti, kaip
savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma jgyvendinama Lietuvoje, remiantis TelSiy apskrities
pavyzdziu. Tuo tikslu, atlikta dokumenty turinio analizé (Gabija Vaiciurge) ir uzsienio Saliy
pavyzdziy analizé (Donatas Vaiciurgis). Taip pat atliktos vidiniy veiksniy (Donatas Vaiciurgis)
bei SSGG (Gabija Vaiiurgé) analizés. Be to, atlikta pusiau struktiiruoto interviu analizé
(Donatas Vaiciurgis, Gabija Vai¢iurge).

Tyrimo rezultaty sklaida: Tyrimo rezultatai bus pristatyti Tel$iy apskrities prieSgaisrinei

gelbéjimo valdybai.
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1. REFORMU JGYVENDINIMO IR SAVANORYSTES VIESAJAME
SEKTORIUJE TEORINIAI ASPEKTAI

1.1. Reformuy jgyvendinimas ir pokyciy valdymas
1.1.1. Reformy vieSajame sektoriuje tikslai

Permainos reikalingos visur: tiek valstybés tarnyboje, tiek vieSosiose bei valstybinése
jstaigose. Reformy pagrindas yra pokyciai, siekiant, kad tiek organizacijy struktiros, tiek ir
procesai, geriau veikty. Pati reforma yra daugiaprasmiska ir reiSkia pokytj, t.y. siekima, kad
buvusi padétis tapty labiau pageidaujama nei buvo iki tol. Jos pasizymi daugialypiu poveikiu.

Backtinaité, (2006) iSskyré 4 veiksniy grupes, lémusias vieSojo sektoriaus reformy
atsiradimag bei raidg. Tai politiniy, socialiniy, ekonominiy bei instituciniy veiksniy grupés.
Kadangi laikui bégant keiciasi vertybiy normos, principai, todél vyksta ir reformos. Backiinaités
teigimu, XXI amziaus pradzios vie$ojo sektoriaus reformos 21 a. pradzioje vyksta lemiamos
tokiy jégy, kaip politinis spaudimas dél neiSspresty problemy, informaciniy technologijy
naudojimas teikiant vieSgsias paslaugas ir sprendZiant bendresnius viesosios politikos klausimus,
didesnis ziniasklaidos spaudimas, spartéjanti globalizacija bei skirtingy pilietiniy visuomeniy
i§sivystymas.

Taigi jokios reformos nebus efektyvios tol, kol vieSasis sektorius nebus sutvarkytas.
Vykdant pertvarkas bitina kartu mazinti funkcijas ir racionalizuoti institucijy iSlaikyma.
,Pagrindinis vieSojo valdymo reformy tikslas - vieSojo sektoriaus efektyvumo, vieSojo valdymo
modernizavimo salygy tobulinimas. VieSojo valdymo reformy struktiiroje itin svarbig vietg
uzima sprendimai, besiremiantys tam tikromis ideologinémis nuostatomis* (Raipa, 2009, p. 30).
Sio autoriaus manymu, vykstan¢ios reformos “reikalauja i§ vieSyjy institucijy priimti naujus
valdymo srityse (p.24). Raipa teigia, kad laikas yra pagrindinis ir didele reikSme turintis
faktorius, vykdant reformas, kadangi vykdomy reformy rezultatai, nesvarbu negatyvis ar
pozityviis, pasirodo tik pra¢jus tam tikram laiko tarpui.

Tam tikri politinio ir socialinio konteksto ypatumai neabejotinai turi reikSmingos jtakos
viesojo valdymo reformy procesams. Tad vieSojo valdymo reformas analizuojancioje literattiroje
nurodomi jvairiis vieSojo valdymo reformos proceso konteksta formuojantys kintamieji, kurie
gali palengvinti reformos rengimga ir jgyvendinimg. Sie kintamieji — tai daZniausiai jvairaus
pobiidzio krizés, trikdanCios sprendimy priémimo proces3. Tokios krizés gali biiti iSryskintos
ziniasklaidos arba sgmoningai kuriamos siekiant reformuoti politikos sektoriy (Civinskas,

Dvorak, Davidonis, 2015, p. 37).
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Dazniausiai reformos vykdomos dél to, kad biity galima sutaupyti 1éSy. O tai galima
padaryti tik sumazinus iSlaidas. ,,Nors prisitaikant prie kintan¢iy ekonomikos salygy ir
reikalavimo efektyviau panaudoti esamus iSteklius Europos Salyse buvo vykdomos jvairaus
pobiidzio reorganizacinés, pareigybiy perskirstymo ir inovacijy diegimo reformos, taciau jau
pirminiame léSy paskirstymo proceso etape valstybés émési skirtingy zingsniy efektyvesniam
finansiniy iStekliy panaudojimui.* (VieSojo administravimo..., 2013, p. 32)

Pasak Raipos (2009, p. 28), ,,vykdant reformas kyla teoriniy ir praktiniy problemy, kuriy
sprendimai yra gana skirtingi. Dalis teoretiky labiau akcentuoja reformy ir modernizavimo
normatyvinius standartus, atsakomybe, etikos normas <...>. Kiti autoriai reformy procese siekia
iSlaikyti klasikines vieSyjy organizacijy ir verslo organizacijy sgveikos pozicijas. Jie labiau
pabrézia <...> vieSyjy ir nevyriausybiniy organizacijy partnerystés reik§me.*

Civinskas, Dvorak, Davidonis (2015, p. 38) iSskyré 4 kintamuosius, kurie nustato reformos
proceso s¢kmés salygas. Tai ,,institucijos, idé¢jos (koncepcijos), individai, nuo kuriy priklauso
vieSojo valdymo reformos sékmé, laikas, nes reformy paklausa, esant krizinei situacijai, gerokai
iSauga. Autoriy teigimu (p. 38), ,,sékmingas vie$ojo valdymo reformos vykdymas visy pirma
priklauso nuo aiskios, vienpusiskos, reflektuojancios nuosekly siektiny vertybiy rinkinj vie$ojo
valdymo reformos koncepcijos. Antra vertus, koordinuoto vieSojo valdymo reformy rengimo ir
vykdymo organizavimo institucinio aparato bei stipraus vyriausybés centro veiksniai taip pat
svarbis, siekiant sékmingai jgyvendinti vieSojo valdymo reformas. Galiausiai vyresniy valstybés
tarnautojy pritarimas vie$ojo valdymo reformos idéjoms ir politikos lyderiy politiné parama bei
jsitraukimas ] vieSojo valdymo reformos procesus laikytini dar viena svarbia vieSojo valdymo
reformos sékmés salyga.*

»VieSojo sektoriaus reformos Siandien apima ir valstybés tarnautojy motyvavima, ir
Svietimo sistema, ir personalo kvalifikacijos bei jos tobulinimg, ir jy atranka dirbti valstybinio
valdymo institucijose <...>, ir darbo santykius bei Kitus su tuo susijusius dalykus* (Minkevi¢ius,
Smalskys, 2008, p.25). Taigi vykdant reformas pasiekiami jvairiis tikslai. Sutaupomos valstybés
1éSos, pagerinama paslaugy kokybe, valdzios dirba naSiau ir kokybiSkiau. O kaip jau minéta,

poky¢iai yra reformy pagrindas.
1.2. Poky¢iy valdymo prieSgaisrinéje apsaugoje strateginiai aspektai

»Vienas esminiy XXI a. bruozy - nesibaigiantys poky¢iai, kurie, tape gyvenimo norma,
kuo toliau, tuo labiau darosi spartesni. Jy nejmanoma visapusiskai kontroliuoti, negalima jy
pradéti ar sustabdyti. Tegalima méginti suteikti jiems norimg tempa, nukreipti Kuria nors
kryptimi ar pakeisti“ (Bersénaité, 2006). Vykstantys poky¢iai daro jtakg daugeliui aspekty, tokiy
kaip organizacijos valdymas, darbuotojai, procesai ir t.t. Pokyc¢iai reikalingi kiekvienai

17



organizacijai ar jstaigai, taciau jie turi bati organizuojami efektyviai, taip pat svarbu suprasti
poky¢iy atsiradimo priezastis, numatyti jy vystymosi kryptis. Pokyciai gali biiti revoliuciniai,
vykdomi palaipsniui, jei siekiama ilgalaikiy tiksly, taip pat gali biti revoliuciniy ir laipsniskai
vykdomy poky¢iy junginys.

Esminiy pokyciy poreikis pabréziamas ir Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030%.
»lodé¢l Sia strategija siekiama paskatinti esminius visuomenés pokycius ir sudaryti salygas
formuotis kurybingai, atsakingai ir atvirai asmenybei,, (Lietuvos pazangos strategija ,,Lictuva
2030, p. 6).

Taigi pokyciai skirstomi j planuotus ir neplanuotus. Pasak Vanago (2007), ,,planuotas
pokytis skiriasi nuo kity poky¢iy savo svarba. Siy poky¢iy tikslas yra parengti visa organizacija
ar pagrinding jos dalj prisitaikyti prie dideliy organizacijos tiksly ir kryp¢iy pasikeitimy. <..>
Neplanuotos permainos dazniau biina susijusios su netektimi, jos ateina netikétai, Zzmogus daug
negatyviau jas priima, jos biina daZniau susijusios su stresais, konfliktais. Siuo atveju geriau
planuotas pokytis.*

Taciau kiekvienoje organizacijoje vyrauja skirtingas suvokimas apie poky¢ius. Dazniausiai
dalis darbuotojy biina pries juos nusistate, dalis stebi ir laukia, kokios bus poky¢iy pasekmeés, o
likusi darbuotojy dalis pokycius netgi palaiko ir juos skatina. ,,Kadangi létiems pokycCiams
paprastai organizacijos darbuotojai prieSinasi maziau, tai greiti pokyciai daznai sukelia didelj
darbuotojy pasipries§inimg. Taciau organizacijos, norédamos islikti konkurencinéje kovoje, teikti
savalaikj ir kokybiSka produkta/paslauga, privalo nuolat jgyvendinti pokycCius savo viduje*
(Vanagas, 2007). Paprastai prieSinamasi drastiSkiems, netikétiems, neigiamas pasekmes ar
netikrumo jausmg Zzmonéms sukeliantiems pokyc¢iams, taip pat dél darbo jprociy bei nes¢kmingy
ankstesniy vykdyty poky¢iy.

Kad pokycius buty galima jgyvendinti sékmingai, bitina naudotis gerosios patirties
pavyzdZiais, bei su organizacijos darbuotojais diskutuoti apie pokyciy reikalinguma, supaZindinti
su numatomy pokyc¢iy planais ir numatytais gauti rezultatais. Kadangi viena pagrindiniy pokyc¢iy
baimés sritis yra nezinomybe, reikia pateikti aiSkig vizija, kas pasikeis jgyvendinus pokycius.
Todél jgyvendinant pokycCius bitina kalbéti apie poky¢iy valdyma. O poky¢iy valdymas yra
susijgs su strateginiu valdymu, kadangi reikia valdyti bei kontroliuoti pokycius, kai norima
parengti bei jgyvendinti jvairias strategijas.

Poky¢iy valdymo sékme jtakoja keletas veiksniy, tokiy kaip laikas, poreikis, pokyciy
valdymo gebéjimai, reikalingi iStekliai. Skiriami tokie strateginiy pokyciy tipai, kaip adaptacija,

pertvarkymas, evoliucija, ir revoliucija.
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Valstybing¢je prieSgaisrinés apsaugos sistemoje buty galima taikyti pertvarkymo tipa,
kadangi tai poky¢iai, kurie jgyvendinami organizacijos veiklos pertvarkymo tikslais, atsiradus
sanaudy sumazinimo poreikiui, siekiant pagerinti finansing padétj.

Valstybiné prieSgaisriné gelbéjimo tarnyba néra parengusi atskiro strateginio veiklos plano.
Numatomi strateginiai tikslai yra jtraukti j bendrg Lietuvos Respublikos Vidaus Reikaly
Ministerijos (toliau VRM) strateginj veiklos plang. Numatyti $io plano strateginiai pokyc¢iai yra
»tarnauti visuomenei garantuojant jos sauguma, veiksmingg ir profesionaly, saugiomis
informacinémis technologijomis pagrista viesajj valdyma, sudarant sglygas tolygiai, darniai
regiony plétrai, plétojant kiino kulttirg ir sportg bei formuojant visuomenés poreikius atitinkancia
valstybés tarnyba™ (Lietuvos Respublikos Vidaus..., 2015).

LR Vidaus Reikaly Ministrui pavesty valdymo sri¢iy 2013 — 2015 mety veiklos plane
viena i§ numatyty programy skirta pirmojo strateginio tikslo t.y. vieSojo saugumo politikos
igyvendinimui, kad Salies gyventojai jaustysi saugesni, buvo ir Valstybinés prieSgaisrinés
gelbéjimo tarnybos veiklos vykdymas. Véliau pateiktoje 2014 mety veiklos ataskaitoje nutarta
,tobulinti bendra dviejy lygiy gelbéjimo tarnyby sistemg: persvarstyti prieSgaisrinés apsaugos,
ekstremaliyjy situacijy valdymo, civilinés saugos ir gelb¢jimo funkcijas, parengti sprendimuy,
padésianciy kurtis savanoriskosioms ugniagesiy formuotéms, projektus® (Lietuvos Respublikos
Vidaus..., 2015).

Taip pat Lietuvos Respublikos Vidaus Reikaly Ministrui pavesty valdymo sric¢iy 2013 —
2015 mety strateginiame veiklos plane vienu i§ 2013 mety prioritety buvo numatyta ,,sudaryti
prielaidas kurtis savanoriSskoms ugniagesiy formuotéms, ypa¢ kaimo vietovése — nustatyti
savanoriskos ugniagesiy veiklos pagrindus (savanoriy ugniagesiy rinktiniy ir jy nariy statusg ir jy
veiklg), skatinti bendruomeniy iniciatyvas, skirtas saugios kaimynystés principams jgyvendinti‘
(Lietuvos Respublikos Vidaus..., 2013).

2015 m. kovo 10 d. Pateiktoje LR Vidaus Reikaly Ministerijos 2014 mety veiklos
ataskaitoje teigiama, kad ,,priimtas Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos jstatymo Nr. IX-
1225 1,2, 7,9, 10, 11, 14, 16, 17, 18 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymo V 1 skyriumi
istatymas, kuris aiSkiau reglamentuos savanoriy ugniagesiy veikla“ (Lietuvos Respublikos
Vidaus..., 2015). Per 2015 metus buvo numatyta parengti minéto jstatymo jgyvendinamuosius
teiseés aktus.

Strateginiai organizacijos poky¢iai yra susije su naujos strategijos jgyvendinimu, taip
pakeisdami jau susikloscCiusia, jprastg tvarka.

Taigi pokyc¢ius lemia jvairios prieZastys, tokios kaip aplinka, verslo santykiai, technologija,

nauji darbuotojai, o ypa¢ naujas vadovas.
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Objektyvius pokycius organizacijoje lemia iSorinés ir vidinés prieZzastys. Pagal ISoraite
(2012) iSorinémis priezastimis galima jvardinti naujus mokslo atradimus, globalius pasikeitimus
visuomeniniuose pasaulio vystymosi procesuose, neprognozuojamus kity organizacijy
ekonominés ir vadybinés veiklos veiksmus, organizacijos personalo kokybinis augimas ir

kiekybinis plétimasis, organizacijos iSsigimimas, greiti priezastiniy procesy vystymosi tempai.
1.3. Reformuy prie§gaisrinéje apsaugos sistemoje apzvalga

Prie$gaisriné apsaugos sistema dirba ne tik tam, kad gesinty gaisrus. Si sistema dirba tam,
kad padéty gaisry bei kity nelaimiy iSvengti. ,,Gaisry prevencija vykdoma per statybos kodus,
Svietima, informacijos sklaidg bei patikrinimus. Tiesioginis naSumas pasiekiamas tada, Kai
ivykdomas tam tikras patikrinimy bei zmoniy $vietimo ir informavimo skai¢ius. <...> Gaisry
prevencijos naSumas vertinamas ne tik pagal mazesnj gaisry skaiciy, bet taip pat ir pagal
mazesnius prarasty gyvybiy bei prarasto turto nuostolius® (Jaldell, 2002 p. 46). Kiti autoriai,
Deng, Hsieh, Yang, Sheu (2006) i§skyré SeSis pagrindinius veiksnius, kurie jtakoja prieSgaisriniy
paslaugy kokybe. Tai greitas reagavimas, pagrindiniy prieSgaisriniy situacijy supratimas,
priesgaisriniy iStekliy valdymas, tinkamas elgesys operacijy metu, bei gaisro zalos ir auky
skaiCiaus sumazinimas.

Lietuvoje yra sukurta ir veikia dviejy lygiy civilinés saugos ir gelbéjimo sistema —
valstybés ir savivaldybiy. Sig sistema sudaryto prieSgaisrinés gelbéjimo pajégos. Pajégoms
priskiriama valstybinés priesgaisrinés gelbéjimo tarnybos, savivaldybiy priesgaisriniy tarnybuy,
Zinybinés (objektinés) pajégos ir savanoriskos ugniagesiy formuotés.

Lietuvoje prieSgaisrinés saugos uztikrinimg bei organizavima, taip pat prieSgaisrinés
saugos organizavimo teisinius pagrindus bei visg uztikrinimo sistemg reglamentuoja 2002 m .
gruodzio 5 d . Priimtas LR prieSgaisrinés saugos jstatymas. Kaip teigiama, Siame jstatyme,
prieSgaisriné sauga yra ,,veikla, kuria jgyvendinama gaisry prevencija ir jy gesinimas, Zmoniy ir
turto gelbéjimas gaisro metu®, kurios pagrindinis tikslas saugoti Zmones ir jy turta nuo gaisry,
vykdant gaisry prevencija, juy gesinimg, bei Zmoniy ir turto gelbéjima gaisro metu.

Sioje srityje tam tikras funkcijas atlieka vyriausybé, vidaus reikaly ministerija,
prieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas, kitos ministerijos bei savivaldybeés.

Pirmosios prieSgaisrinés komandos Lietuvoje pradé¢jo kurtis XIX a. pradzioje. Taigi 1802
m. geguzés 26 d. jkurta nuolatiné ugniagesiy komanda. ,,Buvo nustatyta ir patvirtinta
prieSgaisrinés apsaugos tvarka, o 1§ laisvai samdomy miestieiy suburta gaisry gesinimo
komanda“ (Paulauskas, 2016, p. 7).

Ugniagesiy komandy kiirimasi paskatino kylantys dideli, miestus niokojantys gaisrai.
Kadangi nebuvo specialiy gesinimo priemoniy, o tos, kuriomis buvo naudojamasi buvo labai
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primityvios, miestai ir gyvenvietés patirdavo labai dideliy nuostoliy. Profesionaliy ugniagesiy
nebuvo, todél Zmonés pradéjo burtis i savanoriSkas komandas. Taciau valdzia, susibiirusiy
komandy, finansiskai nerémé. Paramos buvo sulaukta tik po daugelio mety. Tada buvo pradéti
organizuoti ugniagesiy kursai, kurie i§ pradziy buvo skirti tik gaisriniy vadovams, paskui ir
kitiems gaisrininkams.

Tarpukariu Lietuvoje veiké valstybinés, savivaldybés, visuomeninés ir privacios
ugniagesiy organizacijos. 1941 m. ,Lietuvos ugniagesyba perorganizuota pagal Soviety
Sgjungos prieSgaisrinés apsaugos sistemg‘ (Paulauskas, 2016, p. 9). Sovietiniu laikotarpiu buvo
naudojama naudojo vien rusisSka gaisry gesinimo technika, gerokai atsilikusi nuo Vakary Saliy
gaisriniy automobiliy, jrangos, aprangos. Taciau augant ir pleCiantis miestams, didéjo ir
ugniagesiy tarnybos darbo apimtis bei darbuotojy skaicius.

»1973 m. jkurtas PrieSgaisrinés apsaugos valdybos prie VRM Mokymo punktas®
(Paulauskas, 2016, p. 9). Kiek véliau, t.y. 1990 m. geguzés 29 d., jsteigiamas PrieSgaisrinés
apsaugos departamentas, o mokymo punktas 1998 m. reorganizuotas | Ugniagesiy rengimo
centrg. ,,1999 m. sausio 7 d. PrieSgaisrinés apsaugos departamentas reorganizuotas |
PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamenta. 2003 m. liepos 1 d. Ugniagesiy rengimo
centras reorganizuotas ] PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb¢jimo departamento prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos Ugniagesiy gelbétojy mokykla (toliau UGM). 2005 m.
sausio 1 d. prie Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento prijungtas Civilinés saugos
departamentas. 2006 m. liepos 1 d. prie PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb&jimo departamento
prijungtas Bendrasis pagalbos centras.

2008 m. balandzio 1 d. apskri¢iy centry prieSgaisriniy gelbéjimo tarnyby pavadinimai
pakeisti ] apskrities prieSgaisrines gelbéjimo valdybas. Vietoj buvusiy tarnyby jsteigtos apskriciy
priesgaisrinés gelbéjimo valdybos“ (Paulauskas, 2016, p. 9). Taciau savivaldybiy prieSgaisriniy
tarnyby reforma uZtruko.

Kaip ir kiekvienoje gyvenimo srityje, taip ir prieSgaisrinés apsaugos sistemoje, reikalingi
tam tikri pokyc¢iai. PrieSgaisrinés gelbéjimo reformos reikalauja pokyciy teisinés bazés srityje,
vadyboje, funkcijy perorientavime. Pertvarkant prieSgaisrines gelb¢jimo sistemas turéty biiti
skiriamas démesys ir tam, jog orientuojantis j naujoves, reikia nepamirsti, kad naujoviy
jsisavinimas taip pat reikalauja ir naujy geb¢jimy ir reikiamos kompetencijos jgijimo (Slapelyte,
2011, p. 29).

Taigi Slapelyte (p. 29), cituodama T. Deng, C.H., Hsieh, C. Yang, H. Sheu, isskyré

poky¢ius, biitinus reformuojant priesgaisriniy paslaugy teikimo reformai. Tai:
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e tinkama institucijos strukttra kuri jgalinty teikiamy paslaugy lankstuma vietiniu
lygmeniu kadangi taip paprascCiau rasti tinkamus btidus problemoms spresti, negu tg
daryti nacionaliniu lygmeniu;

e lankscCios tarnybos salygos, kurios leisty sistemos nariams lengvai judéti tarp
skirtingy tarnyby, specializacijos ir funkcijy atitinkamai pagal vietos arba
nacionalinius reikalavimus.

e valdymo struktira, kuri galéty veikti kaip organinis "permainy variklis", kuris leisty
ugniagesiy tarnybos augti ir vystytis kaip atsakas ] ateities poreikius, siekiant
atsizvelgti | vietos geriausig praktikg ir tinkamai reaguoti j naujas technologijas.

e pakeisti nacionaliniu lygmeniu suformuluotg politika, kuri neatitinka Siandienos
poreikiy ir orientuotis daugiau j rezultatus nei | sagnaudas.

e pasitelkti lankscCias ir modernias finansavimo priemones.*
1.4. Savanorysté ir jos organizavimas
1.4.1.Savanorystés samprata

Pati savanoriska veikla néra naujas dalykas. Sudétinga pasakyti, kuri valstybé yra
savanorystés pradininké. Skirtingose Salyse savanorystés raida vyko skirtingai. Taciau viena i
valstybiy, kurioje savanorysté turi ypac gilias tradicijas, yra Jungtinés Amerikos Valstijos. Ten
XIX a. susiformavo savanorystés sagvoka. Europoje savanoriska veikla iSpopuliaréjo po Pirmojo
pasaulinio karo, kai 1920 m. jauny zmoniy grupé i$ skirtingy Europos $aliy susirinko viename
Pranciizijos miestelyje tam, kad padéty atstatyti per kara sugriautus namus. llgainiui tokie
susitikimai buvo pavadinti savanorisko darbo stovyklomis (angl. voluntary workcamps), kurios
iSplito visoje Europoje. Nors ,,ES Saliy mastu savanorystés rodikliai Lietuvoje yra vieni
maziausiy“ (Januskevicien¢, 2011, p. 11), taCiau tai néra naujas reiSkinys. Kaip reiskinys
savanoryste Lietuvoje siekia net prieskario laikus, taciau tikrasis savanoriskos veiklos atgimimas
prasidéjo kartu su atgimimo laikotarpiu. SavanoriS$kos veiklos jstatymas, apibtidinantis
savanoriska veikla ir Sios veiklos programa, Lietuvoje buvo priimtas 2011 metais. Siame
Istatyme savanoriska veikla jvardinama kaip ,,savanorio neatlyginamai atlickama visuomenei
naudinga veikla, kurios sglygos nustatomos savanorio ir §ios veiklos organizatoriaus susitarimu.*
Istatyme apibrézti pagrindiniai savanoriSkos veiklos principai, nurodyti keliami reikalavimai
savanoriui, jvardintos savanorio teisés ir pareigos, taip pat nurodyta, kas gali buti savanoriskos
veiklos organizatoriais, apibréztos savanoriSkos veiklos organizatoriaus teisé€s ir pareigos, taip

pat kalbama apie savanorio draudimg ir i$laidy, susijusiy su savanoriSka veikla kompensavima.
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Taigi savanorystés sgvoka gana plati ir néra bendro jos apibrézimo. Skirtingose Salyse
savanorysté¢ suprantama skirtingai. Manetti (2015) pateikia Cnaan (1996) savanorystés
aiSkinima, pagal kurj ,,savanorysté yra sudétingas reiSkinys, d¢l kurio kyla nemazai problemy.*
Savanorystés apibrézimas yra permainingas, kadangi pats terminas turi skirtingas reikSmes
skirtingose kultirose bei kontekstuose. Pagal Bacter (2016), savanoriska veikla nepriklauso nuo
lyties ar amziaus, taciau svarbu paminéti, kad ji labiau paplitusi tarp iSsilavinusiy Zmoniy.
Savanoryst¢ laikoma kilnia veikla, vykdoma laisva asmens valia, uz kurig nemokami pinigai.*

»davanorysté jvairiose Salyse, taip pat ir Lietuvoje, yra apibréziama siekiant, kad ] ja
jsitraukty kuo daugiau pilie¢iy, o organizacijos buty atviresnés. JanuSkevi¢iené (2011)
savanoryste apibrézé, kaip susitelkusios visuomenés indikatoriy, kadangi visuomené tada yra
zymiai stipresné, demokratiSkesné, tolerantiskesné, kiirybiSkesné. Tokia visuomené gali prisidéti
prie iSkilusiy problemy sprendimo.
skirtingai, aptarti globalizacijos, religijos, politikos, ekonomikos, filosofijos kontekste* ir pateike

pozitriy j §j reiskinj schema. (zr. 1.1 pav.)

Globalinis poZiaris
(Visumos dalis — néra ribu)

Filosofinis poZinris r
(Sgsajos su liberalizmu —
laisvas apsisprendimas)

Religinis poiiaris
{Altruizmas)

SAVANORYSTE

Ekonominis poZinris Politinis poziaris

(Finansiné nauda) ! {Pilietinis aktyvumas)

Socialinis podiiris
[Socialing veikla)

1.1.pav. Savanorystés skirtingy poziiiriy sgsajos
Saltinis: Jezukeviéiiite (2015, p. 63)

»davanoryst¢ dazniausiai suprantama kaip Zmogaus, bendruomenés, organizacijos ar
visuomenes naudai atliekama veikla, pagrista laisva asmens valia ir laisvu apsisprendimu, uz
kuriag negaunama piniginio atlygio* (Sakalauskas, Cepas, Nikartas, Uselé, 2012).

Binder (2012, p. 23) teigimu, ,,skirtingo tipo savanoryste, kuri galéty biiti skatinama ir

vieSai subsidijuojama (taitkomos mokesciy lengvatos ar kitokios paskatos) yra suprantama kaip
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socialinis verslumas. <...> Socialinio verslumo kulttros puoseléjimas, teikia naudg tiek gavéjui,
tiek aukotojui.” Autorius savanoryste jvardina, kaip mokymosi galimybe bei vertinga patirtj.
Taigi ,,siekiant apibrézti savanoryste, ja galima biity apibudinti kaip laisva valia asmens
prisiimtas pareigas, atlickant visuomenei naudingg darbg, kuris paprastai biina neapmokamas*
(Europoje vyraujanciy savanorystés ... 2011, p. 6). Remiantis literatiiroje pateikiamais
savanorystés apibrézimais, galima iSskirti pagrindinius principus, kuriais remiasi savanoryste.
Visy pirma, tai yra neatlygintina veikla, uz kurig negaunamas finansinis atlygis, taciau tai yra
veikla, kuri atneSa naudos kitiems. Taip pat tai yra veikla, kuri ne tik naudinga visuomenei, bet ir

padeda tobuléti, realizuoti bei iSbandyti save.
1.4.2.Savanorysté kaip pilietinés visuomenés pagrindas

Vis labiau populiaréja nuostata, kad demokratijos sékmei jtakos turi aktyvus pilieciy
dalyvavimas visuomeniniame ir valstybiniame gyvenime, ypa¢ pasireiSkiantis aktyvia
savanoriska pilieciy veikla. ,,Savanorystés pagrindu grindziama veikla laikoma vienu i§ pilietinés
visuomenés pagrindy“ (PilietiSkumas ir pilietiné visuomen¢, 2012, p. 7). Kadangi ,,savanoriskos
veiklos vaidmuo visuomengje vis didéja. Tokia veikla tiek nacionaliniu, tiek ir tarptautiniu lygiu
yra glaudZiai susijusi su aktyviu pilietiSkumu, sudaranciu demokratijos branduolj.

Savanoriska veikla — tai yra tokia pilietiSkumo forma, kuri leidzia labai aiskiai pajusti, kad
zmogus priklauso savo visuomenei, todél savanoriska veikla yra esminé ir netgi butina aktyvaus
pilietiskumo sudedamoji dalis. Savanoriskos veiklos déka skatinamas asmeninis tobuléjimas,
vystomas socialinis naudingumas ir bendrieji Zmogaus gebe¢jimai. ,,Tokiu biidu savanoriams
atsiveria daugiau galimybiy darbo rinkoje, todél valstybé turéty nesudaryti kliti¢iy savanorystei ir
skatinti Sig pilietiSkumo formg* (LLRI analize, 2013).

Pati sgvoka pilietiskumas ,,suprantama kaip naudojimasis teisémis ir atsakomybe, kurios
yra susijusios su buvimu arba tapimu tam tikro vieneto <..> nariu. <..> Tai daugiau
Jsipareigojimas prisiimti teises ir pareigas riipintis bendruomenés ateitimi, naudotis narystés
(valstybgje ar organizacijoje) teikiamomis galimybémis ir aktyviai dalyvauti* (PilietiSkumas ir
pilietiné visuomené, 2012, p. 4). Tarptautinio pilietinio ugdymo ir pilietiSkumo tyrimo
rezultatuose (2009, p. 9) teigiama, kad ,,savoka pilietiskumas apima Zinias ir nuostatas apie
dalyvavimg pilietiniame ir visuomeniniame gyvenime ir §io dalyvavimo biidus, Zmoniy
tarpusavio sgveika, bendruomeniy formavimasi.” Kiekvienas pilietis, kuris siekia prisidéti prie
atviros pilietinés visuomenes kiirimo turi ne tik dométis aplinka, kurioje gyvena, bet ir aktyviai
dalyvauti savanoriskoje veikloje, kuri padeda suvienyti vietos gyventojus, jungtis juos i

organizacijas rengti ir jgyvendinti projektus. ,,Aktyviu pilietiSskumu susiejamos jvairios
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visuomenes nariy tapatybes ir suteikiama jiems galimybé dalyvauti ekonominiame, socialiniame,
kultiriniame, pilietiniame ir politiniame Salies gyvenime* (Integracijos vadovas..., 2010, p. 10).
Taigi savanoriSska veikla visuomeniniame gyvenime duoda daug naudos, kadangi
skatinamas visuomenés ir vietos valdzios dialogas, sprendziamos regiono problemos, taip pat
uztikrinama, kad priimant politinius sprendimus bty atsizvelgiama ] pilie¢iy nuomone, skatina
bendruomenés kiurybinguma, padeda spresti konfliktus. ,,Pilietinio sagmoningumo augimas
skatina gyventojus suvokti, kad savanoriSkas darbas ir solidarumas telkiant vietos bendruomeng
yra vienas i§ greiciausiy budy spresti vietos problemas ir kad tai yra pirmas zingsnis formuojant
savanorystés tradicijas bei plétojant pilieting visuomeng* (PilietiSkumas ir pilietiné visuomeng,

2012, p. 9).
1.4.3.Savanorystés organizavimo principai, formos ir nauda

ISskiriami keli principai, kuriais remiasi savanorysté. Visy pirma, savanorysté
organizuojama remiantis laisvos valios, naudos visuomenei, pagarbos, Zmoniy lygybés,
teisétumo, neatlygintinos veiklos principais. LR Savanoriskos veiklos jstatyme be naudos
visuomenei ir asmeniui principo, kuris reiskia, jog ,,dalyvavimas savanoriskoje veikloje sudaro
asmenims galimybe aktyviai prisidéti prie visuomenés gerovés kiirimo ir skatina savanoriy
asmening saviraiska ir tobuléjima* (LR Savanoriskos..., 2011). Kad nuolatiné savanorysté Zymiai
padidina visuomenés gerove teigia ir Binder (2012).

Dar jvardinti bendradarbiavimo bei jvairovés ir lankstumo principai. Bendradarbiavimo
principas aiSkinamas tuo, kad ,,savanoriSka veikla remiasi savanoriy ir savanoriskos veiklos
organizatoriy tarpusavio bendradarbiavimu, siekiant suderinti savanoriy ir savanoriskos veiklos
organizatoriy poreikius ir galimybes.” (LR SavanoriSkos..., 2011). Ivairovés ir lankstumo
principai svarbus todél, kad ,,savanoriSka veikla gali biiti atlickama jvairiose visuomenei
naudingos veiklos srityse. Savanori$kos veiklos organizatorius ir savanoris gali susitarti dél
ivairiy savanoriskos veiklos formy ir budy, taip pat juos keisti* (LR Savanoriskos..., 2011).

Skiriamos tokios savanoriskos veiklos formos: trumpalaiké savanoriska veikla, ilgalaiké
savanoriSka ir savanoriSka tarnyba. Trumpalaiké savanoriSka veikla trunka ne ilgiau nei 3
meénesius ir gali buiti vykdoma tiek individualiai, tiek grupése, tiek vietiniu lygmeniu, tiek visame
pasaulyje. Priklausomai nuo vykdomos savanoriskos veiklos tiksly bei masto. Savanoriai
dazniausiai reikalingi konkretiems darbams atlikti (pagalba renginiuose, stovyklose ar
organizacijos praktiniuose darbuose). Trumpalaiké savanorysté naudinga siekiant atrasti tg

savanoriska veikla, kurioje norima savanoriauti.
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Ilgalaiké savanoriSka veikla orientuota j santykius ir procesa, taip pat reikalauja didesnés
atsakomybés bei jsipareigojimy. Siuo atveju, savanoris ilgesniam nei 3 ménesiy laikui jsitraukia
organizacijos veiklg ir daugiau ar maziau reguliariai dalyvauja joje.

Savanoriska tarnyba — ,tai tokia savanorystés forma, kuria siekiama neformaliojo
ugdymo(si) tiksly. Savanoriai visg laikg skiria savanoriSskam darbui ir §i veikla néra dubliuojama
su apmokamu darbu“ (Gudzinskiené, 2013, p. 45).

Grudzinskiené (2013) savo darbe pateiké E. G. Clary ir M. Snyder (1991) aiSkinimg, kodél
zmongs renkasi savanoryste ir iSskyré keturias savanoriy motyvy grupes. Tai vertybiy iSraiSkos
funkcija (galima atskleisti vertybes, nukreiptas j pagalbg kitam bei norg tarnauti bendruomenei),
ziniy funkcija (padeda patenkinti intelektinius poreikius: plésti zinias, jgyti tam tikry jgtidziy,
kurie reikalingi darbe), asmeniniy problemy sprendimo funkcija (kai tikimasi iSsprgsti savo
problemas vykdant savanoriskg veiklg) ir socialinio prisitaikymo funkcija (kai tikimasi iSplésti
savo socialing erdve uzmezgant naujus kontaktus).

Savanorysté teikia visokeriopa nauda. Ji ,ne tik padeda stiprinti Salies ekonomika,
savanoriai suteikia ir bitiniausias sveikatos prieziliros bei visuomenés lavinimo paslaugas.®
(Simkus, 2015). Kaip jau minéta, savanorysté tiesiogiai susijusi ir su pinigais t.y. ilaidy
sumazinimu, kadangi naudojantis savanoriy pagalba nereikia mokéti atlyginimy tiesioginiams
jstaigy ar organizacijy darbuotojams. Pasak A. Simkaus (2015) ,tinkamas savanorystés
zmogiskyjy iStekliy valdymas gali sumazinti organizacijos finansines islaidas. Reikia zinoti, kiek
ir kokius darbus gali atlikti organizacijos darbuotojai, o kiek — savanoriai ir kokiai veiklai juos
galima pasitelkti.” PavyzdZiui, ,,Lietuvoje savanoriska veikla sukuria iki 1 proc. bendrojo vidaus
produkto (BVP). Paskaiciavimas atliktas veiklos verte prilyginant sumai, kurig organizacija biity
sumokéjusi atlyginimams, jei, uzuot naudojusis savanoriy pagalba, biity samdziusi darbuotojus.
Danijoje savanoriS$ka veikla sudaro 9,6 proc. bendrojo BVP. Estijoje skaifiuojama, kad
savanoriai atliko darby, kuriy verté biity apie 172,5 min. eury, o DidZiojoje Britanijoje $i suma
siekia net 22,7 milijardus svary sterlingy (2009 m. duomenys)* (Savanoryste: jdomis faktai ir
skaiciai, 2012). Kaip teigia Bice (2000, p. 80), ,,savanoriy naudojamas vieSajame sektoriuje
daznai yra reikSmingas valstybés pajamy, skiriamy vieSosioms paslaugoms, Saltinis.*

Taciau norint, kad savanorysté teikty nauda, svarbu savanorius ne tik suburti, bet ir juos
islaikyti. Todel, pasak Simkaus (2015) ,labai svarbu turéti strategija, kaip islaikyti suburtus
savanorius, gebéti jiems vadovauti ir valdyti savanoriskas veiklas.“ Sio autoriaus teigimu,
»svarbu maksimizuoti visas savanoriy galimybes ir mokéti juos iSlaikyti savo organizacijose‘.
Simkus savo darbe apie savanorystés zmogiskyjy istekliy valdyma pateikia K. M. Penrod sukurta
L-O-O-P (angl. locating, orienting, operating, perpetuating) modelj, padedantj sékmingai

organizuoti darbg su savanoriais. (zr. 1.2 pav.)
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1. Pozicijos

- atranka
- verbavimas

4. Itvirtinti 2. Adaptuoti
[tvirtin L-O-O-P pruo!
- vertinti . . - formaliai
e . Nuorodos i savanoriy .
- pripazinti . - neformaliai
dalyvavima

3. Veikti
- mokyti

- jivykdyti

1.2.pav. L-O-O-P modelis
Saltinis: Simkus (2015)

Taigi minéta modelj sudaro keturios dalys, kiekviena i§ jy vaizduoja savanorystés
zmogiSkyjy iStekliy valdymo etapus. Rodyklés reiskia, kad Sios veiklos yra priklausomos vienos
nuo kity. <...> Vadovas turéty paskirti savanoriams tokiag uzduotj, kurig atlikdami jie jaustysi

laimingi, kaupty patirt] ir tobuléty, o tai savo ruoztu skatinty geresnius veiklos rezultatus

(Simkus, 2015).
1.5. Savanorystés principo jgyvendinimas vieSojo saugumo srityje

Taigi Simkaus (2015) teigimu, savanorysté tampa globaliu reiskiniu, jgaunanéiu vis
didesnj pagreitj (Simkus, 2015). Savanorysté yra tampa reiskiniu, kuris prisideda prie pridétinés
vertés bei prie valstybés bendrojo nacionalinio produkto kiirimo. Kaip jau minéta, savanoriska
veikla egzistuoja visame pasaulyje, taciau jos reiSkimosi formos skiriasi priklausomai nuo
kiekvienos Salies ekonomings, politinés bei socialinés situacijos. Jos plétrai jtakos turi
demografiniai, ekonominiai bei socialiniai pokyciai visuomenéje. Savanorysté placiai reiSkiasi
tiek vieSajame, tiek privaciame visuomeneés sektoriuje.

Savanoriska veiklg galima jvardinti kaip vieng svarbesniy priemoniy, prisidedancig prie
vieSojo saugumo uztikrinimo. ,,VieSasis saugumas suprantamas kaip nacionalinio saugumo dalis,
apimanti Zmogaus, visuomenes ir valstybés teiséty interesy apsaugg nuo nusikalstamy veiky ir
kity teisés pazeidimy, gamtos ar Zmogaus sukelty nelaimiy. <...> VieS$asis saugumas yra vertybe,
kuria kompetentingos valstybés institucijos ir jstaigos turi uztikrinti gyventojams

neatsizvelgdamos ] valstybés ekonomine gerove. <..> VieSojo saugumo plétra turi biti
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grindZziama pagarbos konstitucinéms Zmogaus teis€éms ir laisvéms principu®“ (LR Seimas...,
2015). Kalesnikas (2002, p. 47) pateiké dvejopa ,,vieSojo saugumo” sgvokos aiskinimg. ,,Pirma,
tai visuma visuomeniniy santykiy, kuriais siekiama jgyvendinti ir apsaugoti pagrindines zmogaus
teises ir laisves, gyvybiskai svarbius poreikius ir teisétus interesus; antra — tai sudedamasis
nacionalinio saugumo elementas, apimantis Zmogaus ir visuomenés apsaugos sistema nuo
nusikalstamo arba kito neteiséto elgesio, siekiant panaikinti galimus neigiamus socialinius
padarinius valstybei pereinant j rinkos ekonomika.*

Nikarto (2016, p. 1) teigimu, ,,pilie¢iy dalyvavimas uztikrinant visuomenés saugumg — tai
sritis, sulaukianti nemazo démesio jvairiose uzsienio valstybése.“ Taigi siekiant uZztikrinti
visuomenés sauguma, nepakanka vien valdzios jsikiSimo, biitinas ir paciy pilieciy jnasas.

Misy visuomeng¢ nepasizymi dideliu pilietiniu aktyvumu, todél lyginant su Vakary Salimis,
Lietuvos gyventojai néra linkg labai aktyviai dalyvauti visuomenés saugumga uztikrinanciose
veiklose. Taciau, siekiant uZztikrinti vieSaja tvarka, pamazu pastebimas vis didesnis gyventojy
aktyvumas jsitraukiant j tokias veiklas, kaip policijos réméjai, saugios kaimynystés grupés,
savanoriy ugniagesiy draugijos.

Visos §ios veiklos grindZziamos savanorystés principais ir prisideda prie vieSosios tvarkos
palaikymo, kovos su nusikalstamumu, saugios gyvenamosios aplinkos kiirimo. Tai vienas i§
budy, pasirinkus sau priimting dalyvavimo forma, turi galimybe prisidéti prie visuomenés
saugumo uztikrinimo Lietuvoje.

2015 m. geguzés 7 d. Lietuvos Respublikos Seimo priimtame nutarime ,,Dél vieSojo
saugumo plétros 2015 — 2025 mety programos patvirtinimo* numatyta ,,plésti nevyriausybiniy
organizacijy vaidmenj ir didinti gyventojy ir gyvenamyjy vietoviy bendruomeniy kompetencijas
stiprinti gyvenamosios aplinkos sauguma, skatinant jy aktyvumg ir savanoryste“ (LR Seimas...,
2015). Sekanciuose skyriuose apzvelgiamos savanorystés pagrindu veikiancios ir prie vieSojo
saugumo palaikymo prisidedancios, saugios kaimynystés grupés, policijos réméjai bei savanoriai

ugniagesiai.

1.6. Savanorystés principas saugios kaimynystés grupése, policijos réméjuy ir savanoriy

ugniagesiy
1.6.1.Saugi kaimynysté

Saugi kaimynysté — tai tokia nusikaltimy prevencijos programa, kuri vienokiu ar kitokiu
pavadinimu veikia daugelyje Europos ir Vakary Saliy. ,,Saugios kaimynystés programa
susiformavo Jungtinése Valstijose kaip priemone, padedanti jtraukti gyventojus i nusikaltimy

prevencijos veikla. Pagrindinis saugios kaimynystés principas, padedantis mazinti
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nusikalstamumg, — gyventojy atlickamas aplinkos steb¢jimas ir policijos informavimas apie
pastebétas situacijas, kurias galblit galéty sukelti galimi nusikaltéliai. <...> Pasaulyje vykdomos
saugios kaimynystés programos gali buti inicijuojamos arba policijos pareiginy, arba paciy
gyventojy. Pirmosios programos, pradétos Didziojoje Britanijoje, buvo inicijuotos policijos,
taCiau neretai tokia iniciatyva buvo parodyta paciy gyventojy* (Saugios kaimynystés vadovas,
2015, p. 7). Taigi saugios kaimynystés grupés, pasitelkus bendruomenes, veikia tuo tikslu, kad
blity mazinamas nusikalstamumas. Kol kas néra aiskaus ,saugios kaimynystés*“ savokos
apibrézimo. Taciau galima iSskirti pagrindinius principus, kuriais remiasi ,,saugi kaimynysté®.
Tai ,,bendruomenés jtraukimas j visuomenés saugumo veiklg ir glaudus bendradarbiavimas tarp
bendruomenés, policijos bei savivaldos institucijy* (Saugios kaimynystés vadovas, 2015, p. 6).

»Lietuvoje Saugios kaimynystés programos plétrai pagrinda sudaré 2003 metais patvirtinta
Nacionaliné nusikaltimy prevencijos ir kontrolés programa, kurios vienas 1§ uzdaviniy — ,,didinti
bendruomenés vaidmenj sprendziant zmogaus ir visuomenés saugumo problemas® (Saugios
kaimynystés vadovas, 2015, p. 6). Pati programa pradéta plétoti nuo 2007 mety, veikia daugiau
nei 1500 ,,Saugios kaimynystés* grupiy, taciau jy skaicius jvairiose apskrityse nevienodas.

Plétojant ,,Saugios kaimynysteés® programa, 2013 m. Europos Sajungos strukttiriniy fondy
1¢Somis finansuojamas buvo pradétas vykdyti projektas tam, kad biity stiprinamas ir palaikomas
valdZios bendradarbiavimas su nevyriausybiniu sektoriumi. Projekto metu Vilniaus mieste buvo
atliekamas ,,Saugios kaimynystés“ tyrimas, kurio rezultatais bei jzvalgomis remiantis buvo
suformuota tinkama bazé jsteigti juridinio asmens statusg turin¢ia ,,Saugios kaimynystés* grupiy
asociacija. Sios asociacijos pagrindinis tikslas — bendruomenés pagalba kurti saugesne aplinka
Lietuvoje, didinti visuomenés saugumg, mazinti atotrukj tarp bendruomenés, savivaldos
institucijy bei policijos.

Taigi tam, kad saugi kaimynysté realiai veikty, bitinas aktyvus bendruomenés
dalyvavimas. Apibendrinant galima teigti, kad saugi kaimynysté susideda i$ tokiy sudedamyjy
daliy (zr. 1.3 pav.), kaip pilieciai, jvairios institucijos, pareiglinai, iniciatyvos, asmenybés.
Saveikaujant visiems Siems elementams sickiama, o remiantis geraja uzsienio Saliy patirtimi, Ir

galima, uZtikrinti sauguma.
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1.3.pav. Saugios kaimynystés sudedamosios dalys
Saltinis: sudaryta darbo autoriy pagal Saugios kaimynystés vadovas, 2015

Taigi tik bendradarbiaujant tarpusavyje visiems Siems elementams stiprinamas bei
uztikrinamas visuomenés saugumas.
Taip pat saugios kaimynystés kiirimui taip pat numatomos veiklos (zr. 1.4 pav.), kurias

butina atlikti gyventojams, siekiant uztikrinti bei palaikyti visuomenés sauguma.

pasiraSyti saugios
kaimynystés protokola,
kurj pasiilys
pareigtinas

- aptarti ir sudaryti
priemoniy plana, kurj
norétuméte jgyvendinti
kartu su policijos ar
senilinijos atstovais

- skatinti savo
kaimynus kreiptis ]
policija pamacius
nusikalstamg ar kitg
teisés pazeidima

- pasikeisti telefono
numeriais

SAUGI
KAIMYNYSTE

- susipazinti su
kaimynais - susaukti
susirinkima

- pasikvieskite
apylinkés inspektoriy

- suderinti su
kaimynais, parinkti
vieta ir paskelbti
aktualig prevencing
informacija apie
apsaugos nuo

- iSvalyti savo kaimynija
(nuo Siuksliy, apleisty
automobiliy). Esant
netvarkingai aplinkai,
sudaromos salygos kilti
nusikaltimams.

- pasikonsultuoti su
policijos, senitinijos ar
kt. specialistais apie
aplinkos saugumo
didinimo priemones

1.4.pav. Saugios kaimynystés kiirimo veiklos
Saltinis: sudaryta pagal Saugios savivaldybés koncepcija, 2011.
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1.6.2. Policijos réméjai

Kaip teigia Nikartas (2014, p.151) ,,policijos rém¢jai yra tam tikra savanorystés policijos
institucijoje forma.” Lietuvoje policijos réméjy statusas, funkcijos, teisés, ir pareigos yra
nustatyti Lietuvos Respublikos policijos réméjy jstatyme. ,,PR jstatymas vertintinas Kkaip
savanoriskos veiklos policijoje reglamentavimo jstatymas jis apibrézia policijos réméjo statusg ir
reikalavimus.* (Nikartas, 2014, p. 152). Policijos réméjas — ,,policijoje ar Lietuvos kariuomenéje
netarnaujantis Lietuvos Respublikos pilietis ar Lietuvos Respublikoje nuolat gyvenantis kitos
Europos Sajungos valstybés narés pilietis, kurie Sio bei kity jstatymy ir teisés ak ty nustatyta
tvarka aktyviais veiksmais savo noru padeda policijai saugoti vieSgja tvarkag ar kitaip uzkerta
kelig nusikalstamoms veikoms ir kitiems teisés pazeidimams™ (LR Policijos..., 2015). Policijos
réméjai, nevirSydami jgaliojimy, numatyty LR Policijos réméjy istatyme, padeda policijai
»uztikrinti Zmogaus teises ir laisves, saugoti vieSaja tvarka, prizidiréti eismo sauguma, uzkirsti
kelig nusikaltimams <...> ir juos atskleisti, jgyvendinti teisés pazeidimy prevencijos priemones,
teikti visokeriopa pagalba nuo nusikaltimy, kity teisés pazeidimy <...> nukentéjusiems asmenims
<...>, gelbéti Zmones ir turtg stichinés nelaimés ar kito ypatingo jvykio <...> kartu su policijos
pareigtinais“ (LR Policijos, 2015) ir kita.

Policijos réméju gali tapti ne jaunesnis kaip 18 mety Lietuvos Respublikos pilietis, turintis
vidurinj i$silavinimg, ir kurio asmeninés bei moralinés savybés tinka buti policijos
réméju. Pretendentas policijos jstaigos vadovui turi pateikti praSyma, kuriame jsipareigoja
vykdyti Policijos rémejy jstatyme numatytus reikalavimus. Vienas i§ daugelio, policijos
réméjams keliamy reikalavimy yra biitent savanoriSkumas, kadangi ,,pilietis policijos réméju gali
tapti laisva valia, niekieno never¢iamas; dé¢l kokiy nors nepriimtiny socialiniy motyvy siekiantys
materialinés arba kitokios naudos pilie¢iai neturéty buti policijos pagalbininkai* (Nikartas, 2014,
p. 152).

Taip pat pretendentas turi atitikti tam tikrus reikalavimus, keliamus policijos réméjams. Jei
asmuo reikalavimus atitinka, jam organizuojami mokymai, po kuriy laikomas egzaminas.
»Policijjos rémejui 1Sduodamas pazymeéjimas, atpaZinimo Zenklas, liemené su uzraSu ,,Policijos
réméjas®. <..> Atlikdamas pavestas funkcijas, policijos réméjas privalo turéti policijos réméjo
pazymejima, neSioti atpazinimo Zenkla ir dévéti liemen¢ su uzraSu ,,Policijos réméjas* (LR
Policijos..., 2015).

LR Policijos réméjy jstatymo 11 straipsnyje numatytos policijos rémeéjy socialinés
garantijos. 11 jstatymo straipsnyje teigiama, kad ,,valstybé iSmoka vienkarting iSmoka policijos
réméjui, kuriam atliekant policijos rémeéjo funkcijas buvo padaryti kiino suzalojimai ir dél jy

nustatytas: sunkus ar vidutinis nejgalumo lygis, — 60 baziniy socialiniy iSmoky dydzio; lengvas
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nejgalumo lygis, — 40 baziniy socialiniy iSmoky dydzio. Policijos réméjo, kuris Zuvo atlikdamas
policijos rémeéjy funkcijas, Seimos nariams <...> iSmokama lygiomis dalimis 120 baziniy
socialiniy iSmoky dydzio vienkartiné iSmoka.*

,Policijos réméjus vienija 2013 metais jkurta Lietuvos policijos réméjy asociacija. Sios
visuomeninés organizacijos siekis — kurti saugig aplinka, skatinant asmenis jsitraukti j aktyvig
savanoriSka veikla, populiarinti Lietuvos policijos réméjo veikla, formuoti teigiamg pozitirj.
Pasak Nikarto (2014, p. 151), ,,policijos réméjai yra viena pagrindiniy gyventojy dalyvavimo,

uztikrinant visuomenés sauguma, formy Lietuvoje.*
1.6.3. Savanoriai ugniagesiai

»Savanoriy ugniagesiy bendruomenés dazniausiai yra stiprios institucijos® (Brunet,
DeBoer, 2001, p. 27). Thompson (1993, p. 324) teigimu, ,,pagrindinis jy darbas yra ugnies
slopinimas, ta¢iau savanoriai ugniagesiai reaguoja ir j bet kokio pobtidzio nelaimes.*

Brunet (2001 p. 32) pateiké modelj, kodél kai kurios JAV bendruomenés prieSgaisrinéje
apsaugoje pasitiki savanoriais ugniagesiais, kai tuo tarpu kitos bendruomenés pasitiki
ugniagesiais profesionalais. Bitent ,,bendruomenés, kuriose sunku rasti pakankamai savanoriy,
labiau linkusios naudotis profesionaly ugniagesiy paslaugomis.*

Taigi Sie autoriai pateikia jrodymus, rodanéius, kad savanoriai ugniagesiai turi maziau
iSlaidy nei profesionalai ugniagesiai zemesnio lygio prieSgaisrinéje apsaugoje. Pasirinkimas tarp
savanoriSkos ir profesionalios prieSgaisrinés apsaugos priklauso nuo santykiy tarp paciy
savanoriy ugniagesiy ir profesionaliy darbuotojy. ,,Savanoriy ir profesionaly ugniagesiy iSlaidos
skiriasi del darbo uzmokescio, jdarbinimo, mokymo ir administravimo sgnaudy. ,,Bendruomenés,
kuriose sunku rasti pakankamai savanoriy, labiau linkusios naudotis profesionaly ugniagesiy
paslaugomis® (Brunet, DeBoer, 2001, p. 33)

Nutarime ,,Dél vieSojo saugumo plétros 2015 — 2025 mety programos patvirtinimo®,
atsizvelgiant ] tai, kad dél ugniagesiy gelbétojy trilkumo, nepakankamos gaisry gesinimo bei
gelbéjimo jrangos ir technikos, taip pat dél nepakankamo prieSgaisriniy gelbéjimo pajégy
materialinio apriipinimo, nukencia suteikiamos pagalbos kokybé, numatyta, kad ,,reikia skatinti
gyventojy, savanoriy ugniagesiy veiklg prieSgaisrinés saugos srityje tiek kaimo, tiek miesto
gyvenamosiose vietovése™ (LR Seimas..., 2015).

Savanoriai ugniagesiai Lietuvoje néra naujiena, kadangi dar ,,XIX amziaus pabaigoje
Lietuvoje pradéjo kurtis savanoriy gaisrininky draugijos. Jy svarbiausia uzduotis buvo suburti,
mokyti ir iSlaikyti ugniagesiy komandas. 1923 m. Lietuvoje buvo 133 veikiancios ugniagesiy
komandos“ (Parodos ekspozicija, 2013). Kaip teigiama Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo
departamento oficialiame tinklalapyje, ,,savanorija ypa¢ iSplito tarpukario Lietuvoje. XX
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amziaus ketvirtajame deSimtmetyje veiké 491 savanoriy ugniagesiy komanda. Apie pusé visy
ugniagesiy buvo savanoriai ugniagesiai.“ (Bendra informacija, 2016). Zemiau pateiktame
paveiksle (zr. 1.5 pav.) pavaizduota, kokios ugniagesiy komandos veiké Lietuvoje XX a. 4
deSimtmetyje. Matyti, kad kiekviename Lietuvos regione tarp visy veikian¢iy ugniagesiy

komandy, dominavo savanoriy ugniagesiy komandos.

LIETUVOS UGNIAGESIU KOMANDOS
XX a. KETVIRTAJAME DESIMTMETYJE

LIETUVOS W m
REGIONAS
NEPRIKLAUSOMA = SAVIVALDYBIY 3 93 i 13
Drocep SAVANORIY 13 4183 27 M
- BURIU SKYRIAI m 2176 0 0
- KOMANDOS 94 2981 119 5
GELEZINKELIU 59 760 70 4
KARIUOMENES 27 1148 29 2
MISRIOS 1 133 29 2
KITOS 3 36 2 1

BYSOE wse o

, : . SAVIVALDYBIY 1 33 0 5
l\'L.-\ I'PE DOS SAVANORIY =4 e o ;
KRASTAS GELEZINKELIY 20 153 2 0

KARIUOMENES 3 4“4 1 0
KITOS 5 159 1 s
BVIsO 67 1165 61 17
VILNIALUS SAVANORIV 340

> %, G LIy 13
KRASTAS KARIUOMENES 28
(BE VILNIALS M) PRAMONES 4

4

6
395 8424 392 49
21099 936 174

1.5.pav. Savanoriy ugniagesiy komandos XX a.
Saltinis: Prie$gaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas prie VRM. (2016)

1818 m. savanoriSka gelbéjimo draugija, sudaryta i§ 70 nariy, jkurta Klaipédoje, kuri kiek
veliau tapo savanoriska gelbéjimo sgjunga. 1913 m. buvo jsteigta savanoriy gaisrininky draugija
Kupiskyje.1921 m. jsteigta Kauno savanoriy ugniagesiy draugija.

Remiantis XIX a. sekmingai veikusiy savanoriy ugniagesiy komandomis bei uzsienio $aliy

pavyzdziais, tikimasi, kad savanoriy ugniagesiy veiklos atnaujinimas ir jteisinimas taip pat
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prisidés prie vieSojo saugumo palaikymo. Remiantis LR Vyriausybés nutarimo "D¢l vieSojo
saugumo plétros 2015-2025 mety programos jgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano
patvirtinimo" projektu (2015) tam, kad biity sustiprinta apsauga nuo gaisry, ekstremaliyjy jvykiy
bei situacijy ir uztikrinta kvalifikuota pagalba gresiant ar susidarius ekstremaliajai situacijai,
numatyta sustiprinti prieSgaisrines gelbéjimo pajégas bei plétoti savanoriy ugniagesiy veikla.
Tuo tikslu siekiama skatinti savanoriy ugniagesiy skaiiaus augima, savanoriy ugniagesiy
organizacijy kirimasi ir jy vystymasi, taip pat gyventojy veiklg gaisry prevencijos srityje. Visa
tai siekiama jgyvendinti organizuojant savanoriy ugniagesiy veiklg propaguojancius renginius,
jvairias prevencines akcijas.

Thompson (1993) pateiké keletg savanoriy motyvavimo priemoniy. Pasak autoriaus (1993,
p. 326), ,savanoriy motyvacija prasideda Markso jzvalgomis apie susvetiméjimg. <..>
Svarbiausia hipoteze, kod¢l pilieciai tampa savanoriais ugniagesiais, yra pastangos kovoti pries
susvetimejima, kuris persmelkia Siuolaiking kapitalisting visuomeng*.

Taigi Thompson (1993, p.328) isskyré faktorius, kurie labiausiai motyvuoja tapti
savanoriais ugniagesiais. Labiausiai motyvuojanciais faktoriais jvardinama pagalba savo
bendruomenei, pagalba visuomenei, draugysté tarp ugniagesiy, galimybé vadovauti, mazesni
mokesciai, jaudulys. Maziausiai — pasitikéjimas savimi, jtaka bei statusas visuomengje, karjeros

galimybeés. (Zr. 1.6 pav.)

\ Pagalba savo bendruomenei

Pagalba visuomenei

Draugysté tarp ugniagesiy

Galimybeé vadovauti

MazZesni mokeséiai

\ Jaudulys

Pasitikéjimas savimi

Itaka ir statusas visuomengje

Karjeros galimybés

1.6.pav. Faktoriai, motyvuojantys tapti savanoriais ugniagesiais
Saltinis: sudaryta darbo autoriy pagal Thompson (1993, p. 328)
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Taigi apibendrinant galima teigti, kad vis labiau plintant savanorystés idéjai bei didéjant
jos vaidmeniui ir jtaikai vieSajame gyvenime, pastebima, kad savanoriy déka labiau uztikrinamas
ne tik visuomenés saugumas, bet ir sumazinamos islaidos. Savanorysté ne tik skatina asmeninj
tobuléjima, gebéjimy ugdyma, bet tuo paciu atveria ir naujas galimybes darbo rinkoje. O tai
reiSkia, kad savanoryst¢ teikia visokeriopa, socialing bei finansing, nauda. Vykdydami
savanoriska veikla Zzmonés turi galimybe jgyti patirties bei naujy jgiidziy, kurie yra reikSmingi jy
paciy karjerai ir padidina galimybes jsidarbinti. Taip pat déka savanoriy yra vykdomos tam
tikros veiklos bei teikiamos tam tikros paslaugos, kurios negali biti teikiamos dél finansiniy
sunkumy. Galima teigti, kad savanorysté¢ yra reikSminga, kadangi prisideda prie visuomenés
gerovés kirimo, socialiniy rySiy stiprinimo, socialinés atskirties mazinimo, pilie¢iy jtraukimo i
aktyvy visuomenés ar vietos bendruomenés gyvenima. Zmonés turi galimybe ugdyti savo
socialinius jgudZzius, naudingus profesinéje srityje. Taciau ,,savanorystés plétrai svarbu nustatyti,
kokia Lietuvoje yra tikroji padétis, siekiant rasti tinkamiausiy efektyvinimo priemoniy*

(Januskeviciené, 2011, p.11)
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2. SAVIVALDYBIU UGNIAGESIU KOMANDU REFORMOS
LIETUVOJE IGYVENDINIMO TYRIMO METODOLOGIJA

2.1. Tyrimo problemy laukas

Nuo 2016 m. sausio 1 d. jteisinus PrieSgaisrinés apsaugos jstatymo pakeitimus,
reglamentuojancius savanoriy ugniagesiy veikla, pagrindinis tikslas §iuo metu yra savanoriskos
ugniagesiy struktiros kuarimas. Taéiau Sis procesas kelia daug abejoniy, kadangi didelio
visuomenés démesio nesulauké. Bendruomenés S§ia savanoriSkos veiklos forma didelio
susidoméjimo nerodo, rajony savivaldybés bei senitinijos §ig reformg vertina kaip per daug
skubota. Ir nors reforma pamazu jsibégéja, jau yra parengti pojstatyminiai teisés aktai, tatiau vis
dar abejojama, ar sumazinus nestatutiniy ugniagesiy komandy darbuotojy skaiciy, atsiras
pakankamai savanoriy ugniagesiy, ar nekils didesnis pavojus visuomenés saugumui.

Siuo metu didziaja savanoriy ugniagesiy dalj sudaro valstybiniy prie$gaisriniy gelbéjimo
tarnyby pareigiinai bei esami savivaldybiy ugniagesiy komandy (toliau UK) darbuotojai. Nors ir
reglamentuota, ta¢iau vis dar daug klausimy kyla ir dél savanoriy ugniagesiy paruo$imo,
apripinimo reikiama jranga, gyvybés draudimo, apmokéjimo uz atlikta darba, kompensacijy
darbdaviams uz savanoriy isleidimg i§ darbo gesinti gaisro.

Taigi nors dauguma $iy klausimy jau jteisinti PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo
departamento priimtais teisés aktais bei jgyvendinamaisiais teisés aktais, taciau informacijos,
kaip jie yra jgyvendinami néra pakankamai. Tyrimo problemos formuluoté pateikiama 2.1

lentel¢je.
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Problemos formuluoté

2.1 lentelé

Nuo 2016 m. sausio 1 d. Lietuvoje jsigaliojo PrieSgaisrinés saugos jstatymo pataisos,
jteisinancios savanoriy ugniagesiy statusg, funkcijas ir veikla. Tokiu biidu, pamazu Salia nestatutiniy
ugniagesiy komandy, kuriose numatyta palikti po vieng darbuotoja, telkiamos savanoriy ugniagesiy
pajégos. Kadangi nestatutiniy ugniagesiy islaikymui reikia nemazai valstybés &Sy, pagrindiné $io plano
priezastis — bandymas sutaupyti. TaCiau manoma, kad Lietuva savanoriy ugniagesiy reformos

jgyvendinimui néra pasiruosi.

Siuo darbu siekiama issiaiskinti, kaip savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma jgyvendinama

Lietuvoje.

Siekiant, kad savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma bty jgyvendinama sékmingai, Siame
magistro darbe bus pateikti sitilymai, kaip galima §ig reformg jgyvendinti, pasitilyti iSkilusiy problemy

sprendimy biidus .

Problemos paieskos schema:

Probleminis klausimas

Problemy lauko klausimai

Tyrimo metodai ir
instrumentai

Kokios savivaldybiy ugniagesiy

Kokios yra reformy jgyvendinimo

Mokslinés literattiros ir teisés

komandy reformos ugniagesiy | koncepcijos ir kaip jas galima | akty  analizé.  Uzsienio
reformos igyvendinimo | pritaikyti PrieSgaisrinés apsaugos | valstybiy ir Lietuvos
galimybés? savanoriy  ugniagesiy reformos | dokumenty, susijusiy su
igyvendinimui? prieSgaisrine apsauga bei
Kokia yra Lietuvos valstybés | teisés akty, susijusiy su
situacija, jteisinant savanoriy | savanoriy ugniagesiy statuso
ugniagesiy komandas? bei  veiklos  jteisinimu,
Kokie dokumentai reglamentuoja | analizeé.
savanoriy ugniagesiy veikla bei
statusg?
Kokia savanoriy ugniagesiy
situacija uzsienio valstybése?
Kokia Telsiy apskrities | Kokie teisés aktai TelSiy apskrityje | Mokslinés literattiros ir teisés
situacija, jteisinant savanoriy | reglamentuoja savanoriy ugniagesiy | akty analizé. Telsiy
ugniagesiy komandas ir pamazu | veikla? apskrities ugniagesiy
mazinant nestatutiniy | Savanoriy  ugniagesiy  skaiCius | komandy veikla
ugniagesiy komandas? Telsiy apskrityje? reglamentuojanciy
Kokios organizacinés priemonés | dokumenty analizé. Interviu

taikomos siekiant pritraukti, kuo
daugiau savanoriy?
Su kokiomis problemomis
susiduriama jgyvendinant savanoriy
ugniagesiy reforma?

ir informacijos analizg.

Kokiomis priemonémis galima

sékmingai igyvendinti
savivaldybiy ugniagesiy
komandy reformag Telsiy
apskrityje?

Kokiomis priemonémis savanoriy
ugniagesiy veikla vykdoma ES
Salyse ir Lietuvoje?

Kag ir kodél reikéty pakeisti
PrieSgaisrinés  apsaugos  teisés
aktuose, kad savanoriy ugniagesiy
veikla Lietuvoje biity sékminga?
Kokiomis priemonémis bty galima
pritraukti kuo daugiau Zmoniy
jungtis prie savanoriy ugniagesiy
pajégy?

kuriose veikia
ugniagesiy
Lietuvos

ES saliy,
savanoriy
pajégos, analizg,
PrieSgaisrinés apsaugos
dokumenty, tyrimy,
prognoziy, izvalgy, susijusiy
su savanoriy ugniagesiy
veiklos jteisinimu ir
reglamentavimu analize.
Interviu  ir  informacijos
analizg.

Saltinis: sudaryta darbo autoriy
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2.2. Tyrimo strategija

Tam, kad jgyvendinti uzsibréztus tyrimo tikslus, parengta tyrimo strategijos struktiira,

pateikiama 2.2 lentel¢je.

Tyrimo strategijos struktiura

2.2 lentele

Tyrimo tikslas: iSnagringjus Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos jgyvendinimo teorinius
ir teisinius aspektus, atlikus dokumenty analiz¢ ir empirinj tyrimg apie savanoriy ugniagesiy reformos
igyvendinima TelSiy apskrityje, suformuoti ir pateikti pasitlymus, kaip galimg Sig reforma jgyvendinti,
pasidilyti i8kilusiy problemy sprendimy budus .

UZdavinius atitinkantys tyrimo
skyriai

UZdaviniy dalis atitinkantys tyrimo
poskyriai

Rezultatai

Reformy jgyvendinimas ir
pokyc¢iy valdymas bei reformy
priesgaisrinéje sistemoje
apzvalga.

PrieSgaisrinés apsaugos savoka.

Reformy jgyvendinimas ir pokyciy
valdymas vykdant vieSojo sektoriaus
reformas.

Reformy priesgaisringje sistemoje
apzvalga ir jy igyvendinimo sé¢kmé.

Parengtas teorinés dalies
skyrius ir trys jo
poskyriai.

Savanorysté ir jos
organizavimas.

Savanorystés samprata.

Savanorystés organizavimo principai,
formos ir nauda.

Savanorysté kaip pilietinés
visuomenés pagrindas.

Savanorystés principo jgyvendinimas
vie$0jo saugumo srityse.

Savanorystés principas saugios
kaimynystés grupése ir policijos
rémeéjy, savanoriy ugniagesiy tarpe.

Parengtas teorinés dalies
skyrius ir penki jo
poskyriai.

Savivaldybiy ugniagesiy
komandy reformos jgyvendinimo
Lietuvoje, remiantis Telsiy
apskrities pavyzdziu, analizé.

PrieSgaisrinés apsaugos dokumenty
(ataskaity, jsakymy, nutarimy,
Istatymy), reglamentuojanciy
savanoriy ugniagesiy statusg bei
veikla, analizé.

Uzsienio Saliy pavyzdZiy analiz¢.

Vidiniy veiksniy analizé.

SSGG analize.

Interviu analizé.

Parengtas empirinés
dalies skyrius ir penki jo
poskyriai.

Saltinis: sudaryta darbo autoriy

2.3. Tyrimo metodai

Magistro darbe naudoti Sie tyrimo metodai:

Kokybiné turinio analizé (angl. qualitative content analysis)

. Magistro darbe pasirinktas

vienas i§ kokybiniy duomeny analizés metody — kokybiné turinio analizé. Tidikio R. (2003, p.

498) teigimu ,bendriausia prasme kontent — analizé yra technika, leidzianti, objektyviai ir

sistemiSkai iSnagrinéjus teksto ypatybes, daryti patikimas iSvadas.” Tidikis R. (2003, p. 498)

teigia, kad ,,kontent—analizés objektas yra Sios dokumenty rasys: ISskiriamos tokios dokumenty

rasys, kurios yra kontent — analizés objektas. Anot Tidikio R. (2003, p. 498) tai ,,1) rasytiniai

dokumentai: a) oficialis dokumentai (teisés aktai, tarptautiniai dokumentai, archyviné teismy,
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kity jstaigy medZziaga, jvairios sutartys, organizacijy jstatai, statutai, posédziy, susirinkimuy,
forumy, konferencijy medziaga, protokolai, rekomendacijos, metodiniai nurodymai ir kt.); b)
periodiniai leidiniai (mokslo darbai, jvairlis zurnalai, laikrasc¢iai ir kt.); ¢) moksliniy tyrimy
duomeny bankai, moksliniy tyrimy ataskaitos, jvairi statistiné medziaga, moksliniy tyrimy
programos ir tyrimy rezultaty interpretacijos, interviu, ankety, ypac¢ atsakymy ] atvirus
klausimus, analizé ir kt.; d) asmeniniai dokumentai (dienoras¢iai, laiskai, asmeninés, autorinés
pastabos, publicistiniy pasisakymy konspektai ir kt.); 2) vaizdiniai dokumentai (vaizdo, kino
filmai, nuotraukos, paveikslai, skaidruolés, televizijos laidos, kompiuterinis elektroninis pastas,
internetas, diskeliai ir kt.); 3) garsiniai dokumentai (radijo, garso, diktofono jrasai, kalbos, dainos
ir kt.).

Kardelio K. (2007, p. 224) teigimu, ,dauguma Zzmogaus elgesio ypatumy bei ji
nulemian¢iy veiksniy uzfiksuota jvairiuose dokumentuose. Tai leidzia gauti objektyvios
informacijos vienu ar kitu klausimu.*“ Dokumentai gali bati skirstomi pagal jy déstymo forma j
statistinius ir verbalinius, o pagal bendrg reikSme¢ j oficialius ir neoficialius. Taigi teisés
akty/dokumenty turinys magistro darbe analizuotas taikant kontent - analizés metoda.

Vidiniy veiksniy analizés metodas ,,ISnagrinéjus ir jvertinus iSorés veiksnius, vertinami
iStekliai (vidaus veiksniai). Tuo tikslu iSanalizuojamos Sios sritys: teisiné baz¢; organizaciné
struktira; zmogiskieji iStekliai (pareigybés, kvalifikacija); planavimo sistema; finansiniai
iStekliai; apskaitos tinkamumas; rysiy sistema (informacinés ir komunikavimo sistemos); vidaus
kontrolés sistema (taip pat vidaus audito sistema)“ (Lietuvos Respublikos..., 2002).

SSGG (angl. SWOT) analizés metodas. Sis metodas ,,atspindi stiprybes (ka organizacija
yra pajégi atlikti), silpnybes (ko organizacija negali atlikti), galimybes (potencialiai naudingos
salygos organizacijai) ir grésmeés (potencialiai nenaudingos salygos organizacijai)* (Bendroji
strategija, 2011).

Taigi ,,iSnagrinéjus iSorés veiksnius, prognozuojamos galimybeés ir grésmés, kurios nusako
pagrindines tendencijas, susijusias su institucijos veikla. <..> Remiantis iStekliy analizés
rezultatais, nustatomos institucijos stiprybés ir silpnybés. Jy analizé parodo realias institucijos
galimybes kovoti su klititimis, atsiradusiomis dél iSorés veiksniy. <..> Siekiant nustatyti
svarbiausius veiksnius ir kokybiskai atlikti strateginiy rySiy analize, sitiloma nurodyti ne daugiau
kaip 10 stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy teiginiy* (Lietuvos Respublikos..., 2002).

Pusiau struktiiruotas interviu. Interviu — ,.tai viena i§ apklausos rasiy“ (Kardelis, 2007,
p.194). Daznai interviu jvardinamas kaip pokalbis su tiriamuoju, kai sickiama gauti reikalingos
informacijos. ,,Biidingas tiriamojo interviu bruozas ir tas, kad visa informacija gaunama zodziu*

(Kardelis, 2007, p.195). Interviu naudojamas, kaip pagrindinis informacijos rinkimo metodas,
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kuriuo siekiama nusakyti tyrimo problemg bei patikrinti anks¢iau gautus duomenis. Interviu
skirstomi j struktiiruotus, pusiau struktiruotus ir nestruktiiruotus.

Magistro darbe naudotas pusiau struktiiruoto interviu metodas, kuris remiasi interviu planu
bei konkreciais i§ anksto numatytais klausimais. Ta¢iau tyrimo eigoje gali buti papildomai

uzduodami ] interviu plang nejtraukti klausimai.
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3. SAVIVALDYBIU UGNIAGESIU KOMANDU REFORMOS
IGYVENDINIMO LIETUVOJE TYRIMO REZULTATU ANALIZE

3.1 Situacijos analizé

Sprendziant klausimus, susijusius su Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos
jgyvendinimu, pagrindiné atsakomybé tenka Lietuvos Respublikos Seimui, Vidaus reikaly
ministerijai bei PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb¢jimo departamentui prie Vidaus reikaly
ministerijos. Apie numatomas PrieSgaisrinés apsaugos jstatymo pataisas, jteisinancias savanoriy
ugniagesiy veikla, kalbéta jau nuo 2011 mety Taciau tik 2014 m. lapkri¢io mén. Seimas Sioms
pataisoms pritaré. Buvo nuspresta nuo 2016 mety. jteisinti savanoriy ugniagesiy veikla, naikinat
savivaldybiy ugniagesiy komandas. O per 2015 metus nutarta parengti visus poistatyminius
aktus, kurie reglamentuoty savanoriy ugniagesiy statusg bei veikla.

Visi pagrindiniai teisés aktai, susije su prieSgaisrinés apsaugos organizavimu, pateikiami
oficialiame Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento tinklapyje www.vpgt.It. Siame
skyriuje nagrinéjami Lietuvos Respublikos PrieSgaisrinés saugos jstatymas, Lietuvos
Respublikos priesgaisrinés saugos jstatymo Nr. IX-1225 1, 2, 7, 10, 11, 14, 16, 17, 18 straipsniy
pakeitimo ir jstatymo papildymoV1 skyriumi jstatymas Nr. XII-1330, PrieSgaisrinés saugos
Istatymo pakeitimo jgyvendinamyjy teisés akty, susijusiy su savanoriy ugniagesiy veiklos
organizavimu, parengimo planas. Taip svarbiis jgyvendinamieji teisés aktai: Lietuvos
Respublikos vyriausybés nutarimas dé¢l jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos
priesgaisrinés saugos jstatymg, Vidaus reikaly ministro jsakymas dél jgaliojimy suteikimo
igyvendinant Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos jstatyma, Isakymas dél savanoriy
ugniagesiy, dalyvaujan€iy gaisry gesinimo darbuose, nemokamy periodiniy sveikatos
patikrinimy tvarkos apraSo patvirtinimo, Jsakymas dél savanoriy ugniagesiy, dalyvaujanciy
gesinant gaisrus, sveikatos reikalavimy nustatymo tvarkos apraSo patvirtinimo, Jsakymas dél
tipinés savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby veiklos atlikimo tvarkos apraSo patvirtinimo,
Isakymas dél savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby veiklos kokybiniy ir kiekybiniy rodikliy apraso
patvirtinimo, Jsakymas dél savanoriy ugniagesiy mokymo ir kvalifikacijos tobulinimo tvarkos
apraso patvirtinimo, Jsakymas dé¢l savanorio ugniagesio paZzymeéjimo, atpaZinimo Zenklo ir
savanorio ugniagesio pazymeéjimo zenklo nuostaty patvirtinimo bei [sakymas dél savanoriy

ugniagesiy bendrojo fizinio parengtumo reikalavimy ir jy tikrinimo tvarkos.
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http://www.vpgt.lt/
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=WjJYRzJwbVZsZGVjazhTdmFOcHUyMnVVeHFpWDBtcWV4S3h0a3Nhb2xhTnJuWlhZbFdPVzBtcVR4S1dhd20zS204NmNubWZIYktxWloybmF3cGlibkdXaW1jbWJwMlNVbXNxWm9aalBuTWx1bDVsb2JKVnNiSlJtYXNlWG9jZVdtSEdWc0p1R2xidVpoSnFtWjlpZDJHekd4cVNWeTVla3habVoxcGxTeG1acmJwdVVsNU9XeVd6Sm1LUnBnM0RObTh6SWsyYk9iNkRGcDVmTmw1dkhvSlNybHBLYm1KWFVtOGZFYzIyZWJBJTNEJTNE&view=1
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=WjJYRzJwbVZsZGVjazhTdmFOcHUyMnVVeHFpWDBtcWV4S3h0a3Nhb2xhTnJuWlhZbFdPVzBtcVR4S1dhd20zS204NmNubWZIYktxWloybmF3cGlibkdXaW1jbWJwMlNVbXNxWm9aalBuTWx1bDVsb2JKVnNiSlJtYXNlWG9jZVdtSEdWc0p1R2xidVpoSnFtWjlpZDJHekd4cVNWeTVla3habVoxcGxTeG1acmJwdVVsNU9XeVd6Sm1LUnBnM0RObTh6SWsyYk9iNkRGcDVmTmw1dkhvSlNybHBLYm1KWFVtOGZFYzIyZWJBJTNEJTNE&view=1
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=WjJYRzJwbVZsZGVjazhTdmFOcHUyMnVVeHFpWDBtcWV4S3h0a3Nhb2xhTnJuWlhZbFdPVzBtcVR4S1dhd20zS204NmNubWZIYktxWloybmF3cGlibkdXaW1jbWJwMlNVbXNxWm9aalBuTWx1bDVsb2JKVnNiSlJtYXNlWG9jZVdtSEdWc0p1R2xidVpoSnFtWjlpZDJHekd4cVNWeTVla3habVoxcGxTeG1acmJwdVVsNU9XeVd6Sm1LUnBnM0RObTh6SWsyYk9iNkRGcDVmTmw1dkhvSlNybHBLYm1KWFVtOGZFYzIyZWJBJTNEJTNE&view=1
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=YTJYSTJzYVZhZGRzazhhdmw5cHgyMjZVeUtpWjBtMmVtcXlaa3Btb2xhT1VuWm5ZbFdOcDBtcVR3NldZd3A3S2NjNmRubXJIYXFyRloyM2F4SmljbkdtaWw4bVZwNWFVYWNyR29XN1BiY2x3bDhkb21aV1piWk5tbWNlVW9aaVdhWEdidXNpR2FySnZoTWFoYnRadHhYRFFtYXVYejVtWWs2dVpnOFpqbFlsclk4aVd4bWlYbTVqRHhKeG95R3ZRYklYR20yekpiWmpFcEpmTW1hR1puV1dmbHRISXFXU1RiOGpDcDJ6R21wJTJCYm9KcyUzRA==&view=1
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=YTJYSTJzYVZhZGRzazhhdmw5cHgyMjZVeUtpWjBtMmVtcXlaa3Btb2xhT1VuWm5ZbFdOcDBtcVR3NldZd3A3S2NjNmRubXJIYXFyRloyM2F4SmljbkdtaWw4bVZwNWFVYWNyR29XN1BiY2x3bDhkb21aV1piWk5tbWNlVW9aaVdhWEdidXNpR2FySnZoTWFoYnRadHhYRFFtYXVYejVtWWs2dVpnOFpqbFlsclk4aVd4bWlYbTVqRHhKeG95R3ZRYklYR20yekpiWmpFcEpmTW1hR1puV1dmbHRISXFXU1RiOGpDcDJ6R21wJTJCYm9KcyUzRA==&view=1
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/badaa680611411e589fccd6fa118e11c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/badaa680611411e589fccd6fa118e11c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/badaa680611411e589fccd6fa118e11c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/5b4bc280611411e589fccd6fa118e11c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/5b4bc280611411e589fccd6fa118e11c
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=bDJXWjJwYVZaTmVaazhXdmFOcHYyM0NVeXFpWTBtbWV4S3lia3Btb3hxT1VuWlhZbDJOcjBtJTJCVHhxV1p3bXpLYXM3SW5wWEhhS3FUWjI3YXhwaVduR3FpbThtWXA1ZVViOHJFb1dyUGE4bWRsNTFwbUpPWmI1aG1iY2Vhb2NTV2xLN0huNW1IYUxXYXVKWllaOWVjeldyVm5adVkwR2o3eHM5dWc4YW9sWmhsbjVuUG1hQ1Z4bXlFbDJxWWsyeVZicHJLVW1hU21tJTJCWldHbVRtbWJJWVdXYWxkUEdsMnJkbUolMkJUYzVnJTNE&view=1
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=bDJXWjJwYVZaTmVaazhXdmFOcHYyM0NVeXFpWTBtbWV4S3lia3Btb3hxT1VuWlhZbDJOcjBtJTJCVHhxV1p3bXpLYXM3SW5wWEhhS3FUWjI3YXhwaVduR3FpbThtWXA1ZVViOHJFb1dyUGE4bWRsNTFwbUpPWmI1aG1iY2Vhb2NTV2xLN0huNW1IYUxXYXVKWllaOWVjeldyVm5adVkwR2o3eHM5dWc4YW9sWmhsbjVuUG1hQ1Z4bXlFbDJxWWsyeVZicHJLVW1hU21tJTJCWldHbVRtbWJJWVdXYWxkUEdsMnJkbUolMkJUYzVnJTNE&view=1
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=bG1YRjJweVZsZGVhazVXdm1OcWUyMnFVbmFpWTBwZWV4S3hva3Bpb3hxT1VuWlhZbFdPVzBtJTJCVGxLV1l3bkhLYnM2YW5tbkhsNnFYWjV2YXdwakVuSmVpbU1uR3AyaVViY3Fab1d2UG04bWRsNTFwYUpOdmJzUm1tY2Vab2NTV1phN0ZuNW1IazdWdnVNUllhODVyMDV2UWw2dVp4R3VndzZhWHpNV1R4cHhsVnNmUG1wMXF5bTNQd3JGb3haM05idFBJbTJiRGFxQ1lXSnFWbVdMSVpKaHJscFNYYkpXVmFaaVhacG5IYjlOd3lKaXFacDF2Y3NNJTNE&view=1
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=bG1YRjJweVZsZGVhazVXdm1OcWUyMnFVbmFpWTBwZWV4S3hva3Bpb3hxT1VuWlhZbFdPVzBtJTJCVGxLV1l3bkhLYnM2YW5tbkhsNnFYWjV2YXdwakVuSmVpbU1uR3AyaVViY3Fab1d2UG04bWRsNTFwYUpOdmJzUm1tY2Vab2NTV1phN0ZuNW1IazdWdnVNUllhODVyMDV2UWw2dVp4R3VndzZhWHpNV1R4cHhsVnNmUG1wMXF5bTNQd3JGb3haM05idFBJbTJiRGFxQ1lXSnFWbVdMSVpKaHJscFNYYkpXVmFaaVhacG5IYjlOd3lKaXFacDF2Y3NNJTNE&view=1
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/7ffeb250133911e58569be21ff080a8c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/7ffeb250133911e58569be21ff080a8c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/beb10440ffab11e488da8908dfa91cac
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/beb10440ffab11e488da8908dfa91cac
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=YTJYSTJweVZaZGRxazhTdm10cHMyNXlVeXFpVjBwcWVrNnlaa3BXb25LT1duWnZZbVdOcTBweVR4cVZyd3B6S2JNN0lucFhIYUtxWFoyM2FscGlabkd1aWxzbWJwNWFVbWNxWm9XZlBuTW1ibDhsb2FwWnNaNVZtYmNlWG9aV1dscTdHbjVWOWx0aHZ4Y09qWjl4dzBXJTJGR2w2V1pncGVieEoyWno1bFN5Sm1XbjVmZXlKMlYwMm5ObWFkdGc1elVhOGFYcEdmSGFLV1huNWZYeGFmSG9KZWxtb1NicG1qS25NM0NvNW5FYk5CcXhzcW9tY3RvcEpPdGw0UEZaSmRqYW1mSG1jaGhsWlZxbVpSbG1KTnZtWm1GbTNtWWtKdWJ4cWR0eHBtcXhHNXJjY1ElM0Q=&view=1
http://www.vpgt.lt/get_file.php?file=YTJYSTJweVZaZGRxazhTdm10cHMyNXlVeXFpVjBwcWVrNnlaa3BXb25LT1duWnZZbVdOcTBweVR4cVZyd3B6S2JNN0lucFhIYUtxWFoyM2FscGlabkd1aWxzbWJwNWFVbWNxWm9XZlBuTW1ibDhsb2FwWnNaNVZtYmNlWG9aV1dscTdHbjVWOWx0aHZ4Y09qWjl4dzBXJTJGR2w2V1pncGVieEoyWno1bFN5Sm1XbjVmZXlKMlYwMm5ObWFkdGc1elVhOGFYcEdmSGFLV1huNWZYeGFmSG9KZWxtb1NicG1qS25NM0NvNW5FYk5CcXhzcW9tY3RvcEpPdGw0UEZaSmRqYW1mSG1jaGhsWlZxbVpSbG1KTnZtWm1GbTNtWWtKdWJ4cWR0eHBtcXhHNXJjY1ElM0Q=&view=1

3.2 PrieSgaisrinés apsaugos dokumenty, reglamentuojanciy savanoriy ugniagesiy

veikla, analizé
3.2.1 Lietuvos Respublikos PrieSgaisrinés saugos istatymas

Lietuvoje veikia dviejy lygiy, t.y. valstybés ir savivaldybiy, civilinés saugos ir gelbéjimo
sistema, kurig ,,sudaro priesgaisrinés gelb&jimo pajégos: valstybinés priesgaisrinés gelb¢jimo
tarnybos, savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby, zinybinés (objektinés) pajégos ir savanoriSkos
ugniagesiy formuotés. (Bendra informacija, 2016).

PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas (toliau PAGD) formuoja Lietuvos
prieSgaisrinés apsaugos politikg ir vadovauja prieSgaisrin€s apsaugos pajégoms, sudarytoms i$
apskri¢iy centry prieSgaisrinés gelb¢jimo tarnyby (toliau PGT), rajony PGT, PGT pavaldziy
komandy ir savivaldybiy ugniagesiy komandy.

PrieSgaisrinés saugos jstatymas yra pagrindinis dokumentas, kuris reglamentuoja
priesgaisrinés apsaugos institucijy veikla Lietuvoje. ,,Sis jstatymas nustato prieSgaisrinés saugos
uztikrinimo ir organizavimo Lietuvos Respublikoje teisinius pagrindus, prieSgaisrines saugos
uztikrinimo sistema, valstybés bei savivaldybiy institucijy, jstaigy funkcijas, gyventojy, imoniy,
Istaigy ir organizacijy teises bei pareigas prieSgaisrinés saugos srityje.” (Parodos ekspozicija,
2013).

LR Priesgaisrinés saugos jstatymas priimtas 2002 m. gruodzio 5 d., jsigaliojo nuo 2003 m.
liepos 1 d. Jstatymas sudarytas i§ VII skyriy, 22 straipsniy. I skyriuje pateikiamos bendrosios
istatymo nuostatos, t.y. nurodoma jstatymo paskirtis ir pateikiamos pagrindiniy savoky
aiskinimai, Taigi, ,,8is I[statymas nustato prieSgaisrinés saugos uztikrinimo ir organizavimo
Lietuvos Respublikoje teisinius pagrindus, prieSgaisrinés saugos uZztikrinimo sistema, valstybés
ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy funkcijas, gyventojy, imoniy, jstaigy ir organizacijy teises
bei pareigas prieSgaisrinés saugos srityje.” (LR PrieSgaisrinés saugos..., 2002). Taip pat Siame
istatymo skyriuje iSdéstyti prieSgaisrinés saugos uztikrinimo sistemos tikslai ir uzdaviniai bei
asmens teisiy ir laisviy apribojimai uztikrinant prieSgaisring saugg. Kaip nurodyta PrieSgaisrinés
saugos jstatyme (2002), ,,pagrindinis prieSgaisrinés saugos uZztikrinimo sistemos tikslas —
apsaugoti Zmogy ir turta nuo gaisry®, vykdant gaisry prevencijos organizavima, prieZiiira, gaisry
gesinima, bei Zmoniy ir turto gelbéjima gaisro metu.

Il - ame PrieSgaisrinés saugos jstatymo skyriuje iSdéstytos valstybés ir savivaldybiy
institucijy bei jstaigy funkcijos prieSgaisrinés saugos srityje. Nurodytos vyriausybés, vidaus
reikaly ministerijos, prieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento, ministerijy ir kity

valstybés institucijy bei jstaigy, taip pat savivaldybiy institucijy funkcijos.
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Gyventojy, jmoniy, jstaigy ir organizacijy teisés ir pareigos prieSgaisrin€s saugos srityje
i8deéstytos III skyriuje. Viename straipsnyje reglamentuotos gyventojy teisés ir pareigos
priesgaisrinés saugos srityje, kitame - jmoniy, jstaigy, organizacijy ir jy vadovy teisés bei
pareigos priesgaisrinés saugos srityje.

Sekanciame, t.y. IV, jstatymo skyriuje pateikiami reikalavimai, priemonés ir subjektai,
kurie uztikrina gaisry prevencijos jgyvendinima. Sis skyrius suskirstytas j atskirus straipsnius:
gaisry prevencijos uZztikrinimas, pagrindiniai gaisry prevencijos reikalavimai, valstybinés
prieSgaisrinés priezitros jgyvendinimas ir valstybinés prieSgaisrinés prieziiiros subjektai ir
pareigiinai.

V skyriuje kalbama apie gaisry gesinimo organizavimg. Nurodyta, kas sudaro
prieSgaisrines gelbéjimo pajégas, pateikti pagrindiniai gaisry gesinimo organizavimo bei
vadovavimo gesinant gaisrus nurodymai. Ir galiausiai, prieSgaisrinés apsaugos jstatymo VI
skyriuje reglamentuota valstybiné gaisry ir gelbéjimo darby apskaita, taip pat kalbama apie
Svietima priesgaisrin€s saugos srityje.

LR Priesgaisrinés saugos jstatyme Siek tiek paminéta ir savanoriy ugniagesiy veikla. Visy
pirma jstatymo 7 straipsnyje nurodyta, kad viena i§ daugelio prieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo
departamento funkcijy yra savanoriy ugniagesiy veiklos skatinimas prieSgaisrinés saugos srityje.
Taip pat 9 straipsnyje nurodyta, kad prie Sios, savanoriy ugniagesiy, veiklos skatinimo turi
prisidéti ir savivaldybiy institucijos. 10 straipsnyje, kuriame kalbama apie gyventojy teises ir
pareigas, teigiama, kad gyventojai turi teis¢ dalyvauti uztikrinant prieSgaisring sauga, kurti ir
vienytis | savanoriSkas ugniagesiy formuotes. 16 jstatymo straipsnyje savanoriskos ugniagesiy
formuotés jvardijamos, kaip viena prieSgaisriniy gelb&jimo pajégy sudedamoji dalis. Taip pat
pateikiamas aiSkinimas, kad ,,savanoriSka ugniagesiy formuoté yra asociacija, kurios paskirtis —
gesinti gaisrus, gelbéti Zzmones ir turtg gaisry metu® (LR PrieSgaisrinés saugos..., 2002).

Taigi nusprendus savivaldybiy ugniagesiy komandas reformuoti, ir maZinant savivaldybiy
ugniagesiy komandy darbuotojy skaiciy, Salia telkti savanoriy ugniagesiy pajégas, buvo priimtos
LR prieSgaisrinés saugos jstatymo pataisos. Siomis pataisomis reglamentuojama savanoriy

ugniagesiy statusas, funkcijos bei veikla.

3.2.2 Lietuvos Respublikos priesgaisrinés saugos jstatymo Nr. IX-12251, 2, 7,
10, 11, 14, 16, 17, 18 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymoV1
skyriumi jstatymas Nr. XII-1330

PrieSgaisrinés saugos jstatymo pataisos, apibréZiancios savanoriy ugniagesiy statusg ir
veiklos pagrindus, LR Seime buvo patvirtintos jau 2014 mety lapkritj. Buvo priimtas LR
priesgaisrinés saugos jstatymo Nr. [X-1225 1, 2, 7, 10, 11, 14, 16, 17, 18 straipsniy pakeitimo ir
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jstatymo papildymoV1 skyriumi jstatymas Nr. XII-1330. Sios jstatymo pataisos jsigaliojo nuo
2016 m. sausio 1 d. Kiti pojstatyminiai teisés aktai, reglamentuojantys savanoriy ugniagesiy
veiklg, buvo rengiami 2015 metais.

Taigi pagal Sias pataisas, savanoriai ugniagesiai jsitraukiami j savivaldybiy prieSgaisriniy
tarnyby veikiancig baze Salia jau funkcionuojanciy tarnyby.

Visy pirma, Siek tiek pakeistas I - asis jstatymo straipsnis. | jstatymo paskirtj jtraukta
savanoriy ugniagesiy statuso ir veiklos nustatymas. Antrasis straipsnis papildytas 11 ir 12
dalimis, pateikiant sgvoky savanoris ugniagesys bei savivaldybés prieSgaisriné tarnyba
aiSkinimus. Taigi ,,savanoris ugniagesys — fizinis asmuo, kuris yra pasirenggs savanoriskai
dalyvauti gesinant gaisrus ir (ar) aktyviais veiksmais atlikti kita visuomenei naudingg veikla
prieSgaisrinés saugos srityje, atitinka jam nustatytus amziaus, sveikatos, bendrojo fizinio
parengtumo ir kitus reikalavimus ir yra sudargs raSyting savanoriSkos veiklos sutart] su
savivaldybés prieSgaisrine tarnyba ar kitu Sios savanoriy ugniagesiy veiklos organizatoriumi®
(LR priesgaisrinés saugos jstatymo..., 2014) Jteisinus $io jstatymo pataisas, 7 straipsnis buvo
papildytas 11 punktu, nustatanciu savanoriy ugniagesiy, kurie dalyvauja gaisry gesinime,
sveikatos bei bendrojo fizinio parengtumo reikalavimus, taip pat mokymo ir kvalifikacijos
tobulinimo tvarka. 7 straipsnis papildytas ir 14 puntu, kuris ,nustato tiping savivaldybiy
priesgaisriniy tarnyby, savanoriy ugniagesiy veiklos atlikimo ir savanoriy ugniagesiy veiklos
organizatoriaus funkcijy vykdymo tvarka“ (LR prieSgaisrinés saugos jstatymo..., 2014).

11 straipsnis papildytas punktu, kuriame numatyta ,.atleisti savanorius ugniagesius nuo
tarnybos, darbo ar studijy, jeigu jie yra kvieiami dalyvauti gesinti gaisrg ar atlikti gelbéjimo
darbus, sudaryti salygas savanoriams ugniagesiams tarnybos, darbo ar studijy metu dalyvauti
savanoriy ugniagesiy veiklos organizatoriaus surengtuose planiniuose kvalifikacijos tobulinimo
kursuose (mokymuose ir (ar) pratybose)“ (LR priesgaisrinés saugos jstatymo..., 2014).

Taip pat LR PrieSgaisrinés saugos jstatymas papildytas V1 skyriumi. Jame nustatyta
savanoriy ugniagesiy ir jy veiklos organizatoriy veiklos teisiniai pagrindai, asmeny priémimo |
savanorius ugniagesius ir iSbraukimo 1§ savanoriy ugniagesiy saraSo salygos, savanoriy
ugniagesiy socialinés ir kitos garantijos, savanoriy ugniagesiy veiklos organizatoriaus funkcijos,
Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas.

Taigi papildytame LR prieSgaisrinés saugos jstatyme numatyta, kad savanoriai ugniagesiai
gali uzsiimti dvejopa veikla. Tai yra dalyvauti gaisry gesinime arba vykdyti Svietéjiska veikla
gaisry prevencijos srityje. Savanoriais ugniagesiais, dalyvaujanciais gesinant gaisrus, gali tapti
18 - 65 mety Lietuvos Respublikos gyventojai. O vykdanciais visuomenés Svietimg gaisry
prevencijos srityje ir kitg veiklg savanoriy ugniagesiy rinkting¢je, gali tapti 14 mety sulauke

Lietuvos Respublikos gyventojai.
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Asmuo, norintis tapti savanoriu ugniagesiu, turi pateikti pra§ymg savivaldybés
prieSgaisrinés tarnybos arba savanoriSkos veiklos srities organizatoriaus vadovui. Pateiktame
prasyme pretendentas jsipareigoja vykdyti savanoriui ugniagesiui keliamus reikalavimus, kurie
yra nustatytus Siame [statyme ir savanoriskos veiklos sutartyje. Pretendentas yra tikrinamas, ar
atitinka savanoriams ugniagesiams nustatytus sveikatos, bendrojo fizinio parengtumo ir Kitus
reikalavimus, kurie yra nustatyti Siame jstatyme. Jei reikalavimai atitinka, organizuojami
jvadiniai mokymai, po kuriy laikomas egzaminas. | savanorius ugniagesius priimtas asmuo turi
pasiraSyti savanoriSkos veiklos sutartj 4 mety laikotarpiui. Jvadiniy mokymuy, kvalifikacijos
tobulinimo kursy, pratyby organizavimas S$iuo jstatymu pavestas vykdyti savivaldybés
prieSgaisrinei tarnybai arba savanoriSkos veiklos srities organizatoriui. Ivadiniy mokymy ir
egzamino laikyti nereikia esamiems ir buvusiems savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby ir
Valstybinés prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos pareigiinams ir darbuotojams. Tapus savanoriu
ugniagesiu iSduodamas paZymeéjimas ir atpaZinimo zenklas.

Remiantis 181 straipsniu savanoriai ugniagesiai ,,padeda savivaldybés prieSgaisrinei
tarnybai ir kitoms prieSgaisrinéms gelbéjimo pajégoms gesinti gaisrus <...>, telkia savivaldybés
vietos gyventojus aktyviau dalyvauti jgyvendinant gaisry prevencijos priemones, saugant nuo
gaisry Zmoniy gyvybe, sveikatg, turtg ir aplinka, vykdo savivaldybés vietos gyventojy Svietimg
gaisry prevencijos srityje, organizuoja <...> mokymus apie prieSgaisring saugg, aiSkina gaisry
priezastis ir supazindina su priesgaisrinés saugos reikalavimais® (LR prieSgaisrinés saugos
istatymo..., 2014).

183 straipsnyje nustatytos savanoriy ugniagesiy socialinés ir kitos garantijos. Kaip
teigiama jstatyme (2014) ,,savanoriui ugniagesiui, kuris jo tarnybos, darbo, mokslo ar studijy
laiku nustatyta tvarka yra pakviestas ir dalyvauja gesinant gaisrg ar atlicka gelbéjimo darbus, yra
i§saugoma tarnybos, darbo, mokslo ar studijy vieta.”“ Taip pat nustatyta, jog darbo ar studijy
vadovas savanorj ugniagesj privalo isleisti j planinius kvalifikacijos tobulinimo kursus, pateikus
tai patvirtinan¢ig pazyma.

Istatyme nustatyta, kad savanoriams ugniagesiams mokamas ,,ne didesnis kaip 1 procento
Lietuvos statistikos departamento paskutinio paskelbto Salies tkio darbuotojy vidutinio
ménesinio darbo uzmokes¢io dydzio atlyginimas uz kiekvieng savanorio ugniagesio sugaista
valanda™ (LR prieSgaisrinés saugos jstatymo..., 2014), jskaitant dalyvavimag gaisry gesinime,
dalyvavimg planiniuose kvalifikacijos tobulinimo kursuose ar gelb¢jimo darby ir kity uzduociy
atlikimg. Taip pat savanoriams ugniagesiam kompensuojamos iSlaidos, kurios yra susijusios su
atlikta veikla. Atlyginimo uZz sugaista laika bei iSlaidy kompensavimo tvarka nustato Vyriausybé

arba jos jgaliota institucija.
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Dar LR Priesgaisrinés saugos jstatymo pakeitime nustatyta, kad ,,savanoriy ugniagesiy
veiklos organizatorius savanorius ugniagesius turi apripinti jy veiklai atlikti reikalingomis
priemonémis ir darbo apranga®, taip pat pasirlpinti savanoriy ugniagesiy sveikatos bei gyvybés
draudimu nuo nelaimingy atsitikimy. Savanoriams ugniagesiams, dalyvaujantiems gesinant
gaisrus, jstatymo pakeitimas suteiké teis¢ ] nemokamus periodinius sveikatos patikrinimus.

Pagrindinis savanoriy ugniagesiy veiklos organizatorius — savivaldybés prieSgaisriné
tarnyba. Tai ,,biudZetiné jstaiga, kurios savininké yra savivaldybé, arba viesoji jstaiga, kurios
savininké ar viena i$ dalininkiy yra savivaldybés taryba, jsteigtos gesinti gaisrus ir atlikti
pirminius Zmoniy ir turto gelbé¢jimo darbus, taip pat vykdyti savanoriy ugniagesiy veiklos
organizatoriaus funkcijas® (LR prie§gaisrinés saugos jstatymo..., 2014). Si tarnyba atlicka daug
funkcijy. Visy pirma, priima, taip pat iSbraukia, nustatyta tvarka asmenis | savanorius
ugniagesius, tvarko savanoriy ugniagesiy ir jy sugai$to laiko, apskaita, iSduoda savanorio
ugniagesio pazymeéjima, atpazinimo Zenklg. Ripinasi savanoriy ugniagesiy mokymy ir
kvalifikacijos tobulinimo kursy organizavimu, sveikatos ir gyvybés draudimu nuo nelaimingy
atsitikimy, taip pat moka savanoriams ugniagesiams atlyginimg uz numatytos veiklos atlikima,
kompensuoja su jy savanoriSska veikla susijusias iSlaidas, organizuoja periodinius savanoriy
ugniagesiy sveikatos patikrinimus, apripina jy veiklai atlikti reikalingomis priemonémis, darbo

apranga.

3.2.3 Priesgaisrinés saugos istatymo pakeitimo jgyvendinamujuy teisés aktuy,
susijusiy su savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimu, parengimo

planas

Siekiant s€kmingai jgyvendinti Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos jstatymo Nr.
IX-1225 1, 2, 7, 10, 11, 14, 16, 17, 18 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymoV1 skyriumi
jstatyma Nr. XII-1330, 2015 m. vasario 10 d. prieSgaisrinés apsaugos ir gelb¢jimo departamentas
patvirtino prieSgaisrinés saugos jstatymo pakeitimo jgyvendinamyjy teisés akty, susijusiy su
savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimu, parengimo plang. Plane numatytos ir paskirstytos
institucijos, turin¢ios parengti projektus, priemones, paskirstyti atsakingi asmenys bei nustatytos
jvykdymo datos. Taip pat Siame plane numatytos organizacines priemonés, kuriy turi imtis
PAGD, apskriciy prieSgaisrinés gelbéjimo valdybos ir prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos.
Numatyty priemoniy jgyvendinimui skirti 2015 - ieji metai.

Taigi jgyvendinant PrieSgaisrinés saugos jstatymo pakeitimo jgyvendinamyjy teisés akty,
susijusiy su savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimu, parengimo plang, 2015 mety eigoje

PAGD direktorius paskelbé eile isakymy, susijusiy su savanoriy ugniagesiy veiklos jteisinimu.
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Zemiau esan¢ioje 3.1 lenteléje, remiantis PAGD tinklapyje http://www.vpgt.lt pateiktais

igyvendinamaisiais teisés aktais, pateikiama priimty nutarimy bei jsakymy seka.

Priimty nutarimy ir jsakymy seka

3.1 lentelé

Paskelbimo data

Isakymas

Isakymo jsigaliojimo
data

2015 m. kovo 31 d.

Isakymas dél jgaliojimy suteikimo jgyvendinant
Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos
Istatyma

2015 m. balandZio 15
d.

Nutarimas del igaliojimy suteikimo
igyvendinant Lietuvos Respublikos
prieSgaisrinés saugos jstatyma

2015 m. geguzés 6 d.

Isakymas dél savanoriy ugniagesiy bendrojo
fizinio parengtumo reikalavimy ir jy tikrinimo
tvarkos apraSo patvirtinimo

2016 m. sausio 1d.

2015 m. geguzeés 21 d.

Isakymas dél savanorio ugniagesio pazymeéjimo,
savanorio ugniagesio atpazinimo zenklo ir
savanorio ugniagesio pasizyméjimo Zenklo
nuostaty patvirtinimo

2015 m. gruodzio 3 d.

Isakymas dél Lietuvos Respublikos Vidaus
reikaly ministro 2006 m. birzelio 9 d. jsakymo
NR. 1V — 218 ,Dél valstybinéms (valstybés
perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti
¢Sy apskaiciavimo metodikos patvirtinimo*
pakeitimo

2016 m. sausio 1d.

2015 m. birzelio 15 d.

Isakymas dél savanoriy ugniagesiy mokymo ir
kvalifikacijos  tobulinimo tvarkos apraSo
patvirtinimo

2016 m. sausio 1d.

2015 m. rugséjo 22 d.

Isakymas dél savanoriy ugniagesiy,
dalyvaujan¢iy gesinant gaisrus, sveikatos
reikalavimy  nustatymo  tvarkos  apraSo
patvirtinimo

2016 m. sausio 1d.

2015 m. rugséjo 22 d.

Isakymas del savanoriy ugniagesiy,
dalyvaujan¢iy  gaisry gesinimo darbuose,
nemokamy periodiniy sveikatos patikrinimy
tvarkos apraso patvirtinimo

2016 m. sausio 1d.

2015 m. gruodzio 3 d.

Isakymas dél Lietuvos Respublikos Vidaus
reikaly ministro 2006 m. birzelio 9 d. jsakymo
NR. 1V — 218 ,Dél valstybinéms (valstybés
perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti
lésy apskaiiavimo metodikos patvirtinimo*
pakeitimo

2016 m. sausio 1d.

2015 m. gruodzio 23 d.

Isakymas dél tipinés savanoriy ugniagesiy
veiklos atlikimo ir savanoriy ugniagesiy veiklos
organizatoriaus funkcijy vykdymo tvarkos
apraso patvirtinimo

2016 m. sausio 1d.

2015 m. gruodzio 29 d.

Isakymas dél prieSgaisriniy gelbéjimo pajégy
iSsiuntimo ] jvykio vieta organizavimo ir jy
statusy pakeitimo tvarkos apraso patvirtinimo

Saltinis: sudaryta darbo autoriy pagal Priesgaisrinés saugos jstatymo pakeitimo jgyvendinamuyjy teisés akty,
susijusiy su savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimu, parengimo planas, 2015.

Visy pirma, LR vidaus reikaly ministras 2015 m. kovo 31 d. paskelbé jsakyma dél

1galiojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos jstatyma, kuriame
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PAGD direktoriui buvo pavesta nustatyti savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby veiklos kokybinius
ir kiekybinius rodiklius bei savanoriy ugniagesiy nemokamy periodiniy sveikatos patikrinimy
tvarka. O PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentui pavesta prizitréti, kaip atliekama
savivaldybéms perduota prieSgaisrinés saugos funkcija bei kaip vykdomi savivaldybiy
prieSgaisrinéms tarnyboms nustatyti veiklos kokybiniai ir kiekybiniai rodikliai.

Kiek véliau, 2015 m. balandzio 15 d., priimtas LR Vyriausybés nutarimas dél jgaliojimy
suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos istatyma, kuriuo LR vidaus
reikaly ministerija jgaliojama nustatyti savanoriams ugniagesiams mokéjimo sglygas ir tvarkg uz
sugaiSta laikg gesinant gaisrus, atliekant gelbéjimo darbus, uz dalyvavimg kvalifikacijos
tobulinimo kursuose bei uz savanoriskos veiklos sutartyse numatyty uzduociy atlikima. Taip pat
nustatyti savanoriy ugniagesiy veiklos kompensuojamy islaidy sudétj, kompensavimo salygas ir
tvarka.

2015 m. geguzes 6 d. priimtas jsakymas dél savanoriy ugniagesiy bendrojo fizinio
parengtumo reikalavimy ir jy tikrinimo tvarkos apraso patvirtinimo, kuriame nustatyti savanoriy
ugniagesiy, dalyvaujanciy gesinant gaisrus, fizinio parengtumo reikalavimai bei jy tikrinimo
tvarka.

Atsizvelgiant | savanorio ugniagesio ar pretendento amziy, keliami skirtingi bendrojo
fizinio parengtumo reikalavimai. Skiriamos trys amziaus grupés: 1-oji grupé — nuo 18 iki 34
mety, 2-0ji grupé¢ — nuo 35 iki 49 mety ir 3-i0ji grupé — nuo 50 iki 65 mety. Bendrajj fizinj
parengtumg tikrina vertinimo komisija, kuriag sudaro savanoriSskos veiklos organizatorius.
Pretendento ar savanorio ugniagesio atlikty pratimy rezultatai fiksuojami fiziniy pratimy
atlikimo rezultaty suvestinéje (1 priedas). Nustatyti tam tikri fizinio parengtumo reikalavimai,
kuriuos pretendentas arba savanoris ugniagesys turi atitikti. Dirbantiems vidaus tarnybos
sistemos darbuotojams ar pareiglinams fizinio parengtumo reikalavimai bei vertinimas néra
taikomi.

Isakymas dél savanorio ugniagesio pazyméjimo, savanorio ugniagesio atpazinimo zenklo ir
savanorio ugniagesio pasizyméjimo zenklo nuostaty patvirtinimo, priimtas 2015 m. geguzés 21
d., kuriame reglamentuojama Savanorio ugniagesio pazyméjimo, Savanorio ugniagesio
atpazinimo Zenklo ir Savanorio ugniagesio pasizyméjimo Zenklo jteikimo, neSiojimo ir
grazinimo tvarka. Savanorio ugniagesio atpazinimo Zenklas (2 priedas) ir pazyméjimas (3
priedas) jteikiamas asmenims, kurie pasiraso savanoriSkos veiklos sutart] ir yra pasiruoSe
dalyvauti gaisry gesinimo bei kituose Zzmoniy gelbéjimo darbuose. Tiek pazyméjimas, tiek
atpazinimo Zzenklas grazinami juos iSdavusiam organizatoriui, jei asmuo yra iSbraukiamas i$

savanoriy ugniagesiy saraSo. Praradus paZyméjimg ar atpazinimo Zenklg bitina pranesti jj
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18davusiam asmeniui, kad biity iSduodamas naujas pazymejimas ar atpazinimo zZenklas. Vykdant
savanorio ugniagesio veiklg savanoris privalo turéti tiek paZyméjima, tiek atpazinimo Zenkla.

Pasizymejimo zenklu (4 priedas) asmenys gali biiti apdovanojami minint Ugniagesiy
globéjo Sv. Florijono dieng arba baigiant savanorio ugniagesio veiklg. Pasizyméjimo zenklas,
skirtingai nei atpazinimo zenklas ir pazyméjimas, néra grgzinamas, taip pat jo nereikia nesioti
vykdant savanorio ugniagesio pareigas.

2015 m. birzelio 15 d. patvirtintas jsakymas deél savanoriy ugniagesiy mokymo ir
kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraso patvirtinimo. Siame apra$e nustatyta LR savanoriy
ugniagesiy jvadinio mokymo ir tolesnés kvalifikacijos tobulinimo tvarka. Numatyta, kad
savanoriy ugniagesiy mokymas turi biti vykdomas pagal dvi programas. Pagal ,,Savanorio
ugniagesio, dalyvaujancio gesinant gaisrus, jvadinio mokymo programa® (5 priedas) ruoSiami tie
savanoriai ugniagesiai, kurie dalyvauja gesinant gaisrus, o pagal ,,Savanorio ugniagesio,
nedalyvaujanc¢io gesinant gaisrus, taciau vykdancio visuomenés Svietimg gaisry prevencijos
srityje, jvadinio mokymo programa“ (6 priedas) ruoSiami savanoriai ugniagesiai, vykdantys
visuomenés Svietimg gaisry prevencijos srityje. Nagrinéjant savanoriy ugniagesiy mokymo ir
kvalifikacijos tobulino tvarkos aprasg sudaryta 3.2 lentelé, kurioje iSskiriami pagrindiniai

mokymo programy bruozai.
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3.2 lentelé

Ivadiniy savanoriy ugniagesiy mokymo programu bruozai

Savanorio ugniagesio, dalyvaujanc¢io gesinant
gaisrus, jvadinio mokymo programa

Savanorio ugniagesio, nedalyvaujancio
gesinant gaisrus, taciau vykdancio
visuomenés Svietimg gaisry prevencijos
srityje, ivadinio mokymo programa

1. Tikslas - suteikti teoriniy ziniy ir praktiniy
gebéjimy dalyvauti gesinant gaisrus ir atliekant
pirminius zmoniy ir turto gelbéjimo darbus.

2. Baigus Savanorio ugniagesio, dalyvaujancio
gesinant gaisrus, jvadinio mokymo programa ir
iSlaikius egzaming, asmuo gebés saugiai dirbti su
gaisry gesinimo ir gelbéjimo jranga ir priemonémis,
gesinti gaisrus, vykdyti pirminius Zmoniy ir turto
gelbgjimo darbus.

3. Baigus jvadinio mokymo programg, laikomas 2
daliy egzaminas: tikrinamos teorinés Zinios ir
vertinami praktiniai jgidZiai.

4. Teorinés zinios tikrinamos testu, kuriame
yra 40 klausimy.
5. Praktiniy igudziy vertinimo metu

demonstruojami praktiniai darbo su gaisry gesinimo
ir gelbéjimo transporto priemonémis jgidziai.

6. Savanoriai ugniagesiai privalo karta per 4 metus
ne maziau kaip 4 val. tobulinti kvalifikacija
kursuose, mokymuose, pratybose.

1. Mokymas neprivalomas

2. Tikslas - suteikti teoriniy ziniy, kad bty
galima vykdyti visuomenés Svietima gaisry
prevencijos srityje.

3. Asmuo, baiggs jvadinio mokymo programa ir
iSlaikgs egzaming, geba vykdyti visuomenés
Svietimg bei kita visuomenei naudingg veiklg
gaisrinés saugos srityje.

4. Baigus jvadinio mokymo programa,
organizuojamas teoriniy ziniy patikrinimas.

5. Teorinés zinios vertinamos 20 klausimy testo
pagalba.

6. Testas gali biiti vykdomas ir nuotoliniu btdu.

Bendra

1.Savanoriy ugniagesiy Zinios yra vertinamos ne mazesnés kaip trijy asmeny komisijos, j kurios sudétj
jeina valstybinés priesgaisrinés gelbéjimo tarnybos ir savanoriskos veiklos organizatoriaus atstovai.
2.Islaikius egzaminus, iSduodamas mokymo programos baigimo pazyméjimas (7 priedas) su jrasu, kad
,Baigé savanorio ugniagesio, dalyvaujancio gesinant gaisrus, jvading mokymo programg ir gali
dalyvauti gesinant gaisrus* arba jraSu, kad ,,Baigé savanorio ugniagesio, nedalyvaujanCio gesinant
gaisrus, taciau vykdancio visuomenés Svietimg gaisry prevencijos srityje, jvadinio mokymo
programg ir gali vykdyti visuomenés $vietimg gaisry prevencijos srityje®.

3.Savanoriy ugniagesiy mokymas galima organizuoti ir valstybinés prieSgaisrinés gelb¢jimo tarnybos

padaliniuose.

Saltinis: sudaryta darbo autoriy pagal jsakymas dél savanoriy ugniagesiy mokymo ir kvalifikacijos

tobulinimo tvarkos apraso patvirtinimo, 2015

2015 m. rugséjo 22 d. Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas patvirtino du

jsakymus, jsigaliojusius nuo 2016 m. sausio 1d: dél savanoriy ugniagesiy, dalyvaujanciy

gesinant gaisrus, sveikatos reikalavimy nustatymo tvarkos ir dél Savanoriy ugniagesiy,

dalyvaujanciy gaisry gesinimo darbuose, nemokamy periodiniy sveikatos patikrinimy tvarkos.

Kadangi abiejy jsakymy turinys panasus, sudaryta 3.3 lentelé, kurioje iSskirti jsakymo

tikslai/paskirtis, panaSumai ir skirtumai.
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Pagrindiniai jsakymy bruozai

3.3 lentelé

dalyvaujanciy gesinant
gaisrus, sveikatos
reikalavimy nustatymo
tvarkos apraso
patvirtinimo

reikalavimus ir
sveikatos tikrinimo
tvarka savanoriams
ugniagesiams ir
asmenims,
pretenduojantiems
tapti savanoriais
ugniagesiais.

sveikatos tikrinima
savanoriskos veiklos
organizatorius privalo
i8duoti ir pagal
kompetencija
uzpildyti Privalomojo
sveikatos patikrinimo
medicining pazyma
(F Nr. 047a).

2. Pretendenty
pirminio sveikatos
tikrinimo islaidas
padengia
pretendentas.

Isakymas dél savanoriy
ugniagesiy,
dalyvaujanciy gaisry
gesinimo darbuose,
nemokamy periodiniy
sveikatos patikrinimy
tvarkos apraso
patvirtinimo

Nustatyti savanoriy
ugniagesiy,
dalyvaujanciy
gaisry gesinimo
darbuose,
nemokamy
periodiniy
sveikatos
patikrinimy tvarka.

Isakymas Tikslas/paskirtis Skirtumai PanaSumai
Isakymas dél savanoriy | Nustatyti keliamus | 1. Pries atliekant 1. Savanoriy ugniagesiy ir
ugniagesiy, sveikatos pretendenty pirminj pretendenty sveikatos

buklg tikrina asmens
sveikatos prieziiiros
Istaiga, turinti sveikatos
priezitros veiklos
licencija.

3. Pries atlickant savanoriy
ugniagesiy periodinj
sveikatos tikrinima
savanoriskos veiklos
organizatorius privalo
iSduoti Asmens medicining
knygele (F Nr. 048/a).

3. Sveikatos tikrintis
nereikia savanoriams,
kurie yra valstybinés
priesgaisrinés gelbéjimo
tarnybos pareigiinai ar
darbuotojai, dalyvaujantys
atliekant gaisry gesinimo
bei gelbéjimo darbus. Siuo
atveju savanoriskos
veiklos organizatoriui
uztenka pateikti darbdavio
patvirtintas Asmens
medicininés knygelés
pirmojo ir antrojo lapy
kopijas bei lapo, kuriame
yra jrasas apie paskutinj
kartg atliktg sveikatos
tikrinima, kopija.

3. I8laidas, susijusias su
periodiniu sveikatos
patikrinimu, dengia
savanoriskos veiklos
organizatorius.

4. Savanoris ugniagesys ar
pretendentas, sveikatos
patikrinimo iSvadas gali
apskuysti teisés akty
nustatyta tvarka.

Sudaryta: darbo autoriy pagal jsakymas dél savanoriy ugniagesiy, dalyvaujanciy gesinant gaisrus, sveikatos
reikalavimy nustatymo tvarkos, 2015. Jsakymas dél Savanoriy ugniagesiy, dalyvaujanciy gaisry gesinimo darbuose,
nemokamy periodiniy sveikatos patikrinimy tvarkos, 2015.

Dar svarbu paminéti tai, kad savanoriy ugniagesiy, dalyvaujanciy gaisry gesinimo
darbuose, nemokamy periodiniy sveikatos patikrinimy tvarkos apraSe, nustatyta, jog savanoriy
ugniagesiy periodinis sveikatos patikrinimas atliekamas vieng kartg per dvejus metus.

Remiantis 2015 m. balandzio 15 d. LR vyriausybés nutarimu dél jgaliojimy suteikimo

jgyvendinant Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos jstatymag 2015 m. gruodzio 3 d.
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priimtas jsakymas dél Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministro 2006 m. birzelio 9 d.
isakymo NR. 1V — 218 ,,Dé¢l valstybinéms (valstybés perduotoms savivaldybéms) funkcijoms
atlikti 1éSy apskaiciavimo metodikos patvirtinimo* pakeitimo. Numatyti pakeitimai skelbia, kad
savivaldybése steigiamos savivaldybiy prieSgaisrinés tarnybos, sudarytos i§ administracijos ir
vienos ar daugiau ugniagesiy komandy. Taip pat savivaldybés prieSgaisriné tarnyba atsakinga ir
uz savanoriskos veiklos sutaréiy su savanoriais ugniagesiais sudaryma. Siame jsakyme (2015)
numatyta, kad sudarius savanoriSskos veiklos sutartis ,,su savanoriais ugniagesiais, vienoje
ugniagesiy komandoje turi biti uzimta viena skyrininko ir ne maziau kaip 4 ugniagesiy
pareigybés.© Taip pat jsakyme nustatyta, kad savanoriams ugniagesiams turi baiti mokamas ne
didesnis kaip 1 procento vidutinio ménesinio darbo uzmokescio dydzio atlyginimas uz kiekvieng
savanorio ugniagesio sugaistg valandg ar kity uzduociy, kurios numatytos savanoriskos veiklos
sutartyse, atlikima.

Vienas paskutiniy jsakymy, priimty 2015 metais, jsakymas dél tipinés savanoriy
ugniagesiy veiklos atlikimo ir savanoriy ugniagesiy veiklos organizatoriaus funkcijy vykdymo
tvarkos apraso patvirtinimo jteisintas 2015 m. gruodzio 23 d. Savivaldybiy prieSgaisrinés
tarnybos privalo vadovautis $iuo aprasu. Sis aprasas (2015) “nustato savanoriy ugniagesiy
veiklos ypatumus, reglamentuoja savanorio ugniagesio ir savanoriy ugniagesiy veiklos
organizatoriau pagrindinius uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas®, savanorio ugniagesio
veiksmus gesinant gaisrus bei atlickant kitus gelbéjimo darbus, savanoriy ugniagesiy ir jy veiklos
organizatoriy veiksmus aliarmavimo procese, taip pat savanorio ugniagesio funkcijas ir pareigas
atliekant prevencinj darbg. Kiekvienoje savivaldybés prieSgaisrinés tarnybos ugniagesiy
komandoje paskiriamas atsakingas uz savanoriy ugniagesiy informavimg asmuo, kuris gaves
informacijg apie jvykj i§ Bendrojo pagalbos centro pareigiino, telefono pagalba turi jg perduoti
savanoriams ugniagesiams. Savanoriai ugniagesiai gave tokia informacija turi vykti | nurodyta
ivykio vieta.

Taigi Siame apraSe numatyta, kad savanoriai ugniagesiai padeda prieSgaisrinéms gelbéjimo
pajégoms, skatina gyventojus aktyviau dalyvauti jgyvendinant gaisry prevencijos priemones,
vykdo gyventojy Svietimg gaisry prevencijos srityje bei vykdo ir laikosi visy reikalavimy,
jsipareigojimy, kurie numatyti savanoriskos veiklos sutartyje (8 priedas). Savanoriskg veiklos
sutart] pasiraSo savanoriai ugniagesiai, kurie dalyvauja atliekant gelbé&jimo darbus, o norintys
atlikti prevencinj darbg pasiraSo savanoriS$kos veiklos sutartj gaisry prevencijos srityje (9
priedas). Savanoriskos veiklos sutartyje bei savanoriskos veiklos gaisry prevencijos srityje
numatytos savanoriSskos veiklos organizatoriaus ir savanorio ugniagesio teisés, pareigos bei

uzduotys.
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Priesgaisriniy gelb&jimo pajégy iSsiuntimo ] jvykio vietg ir jy statusy pakeitimo tvarka, kai
pajégas iSsiuncia Bendrasis pagalbos centras nustato ir 2015 m. gruodzio 29 d. priimtas jsakymas
dél priesgaisriniy gelbéjimo pajégy iSsiuntimo j jvykio vietg organizavimo ir jy statusy pakeitimo
tvarkos apraSo patvirtinimo. Aprasas nustatyta valstybinés prieSgaisrinés gelb&jimo tarnybos
budin¢iy pamainy skyriy iSsiuntimo j jvykio vietg organizavimas ir jy statuso pakeitimas, taip pat
savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby budinciy pamainy ir savanoriSky ugniagesiy organizacijy
iSsiuntimo | jvykio vietg organizavimas.

Taigi remiantis PrieSgaisrinés saugos jstatymo pakeitimo jgyvendinamyjy teisés akty,
susijusiy su savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimu, parengimo planu ir priimtais
igyvendinamaisiais teisés aktais, galima teigti, kad per 2015 metus buvo jgyvendinti LR
vyriausybés nutarimy projektai, Vidaus reikaly ministro jsakymy, pavedimy, o taip pat PAGD

direktoriaus jsakymy projektai.
3.2.4 Organizaciniy priemoniy jgyvendinimas

PrieSgaisrinés saugos jstatymo pakeitimo jgyvendinamyjy teisés akty, susijusiy su
savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimu, parengimo plane taip pat buvo numatytos
organizacinés priemonés PAGD, apskri¢iy prieSgaisrinéms gelbéjimo valdyboms bei
prieSgaisrinéms gelb¢jimo tarnyboms. 10 priede, darbo autoriy sudarytoje lenteléje, remiantis
PAGD tinklapyje pateikiama informacija, teisés aktais bei informacija, gauta ir TelSiy apskrities
priesgaisrinés gelbéjimo valdybos, pateikiami duomenys apie plane numatyty organizaciniy
priemoniy jgyvendinama bei vykdyma visos Lietuvos teritorijoje ir kaip S§ios numatytos
priemongs jgyvendinamos TelSiy apskrityje.

Informacija apie savanoriy ugniagesiy veikla vieSinimag oficialiame PAGD tinklapyje

http://www.vpgt.lt. Paspaudus nuorodg ,,savanoriai ugniagesiai* galima rasti nemazai reikalingos

informacijos. Siame skyriuje pateikiama bendra informacija, pristatoma darbo grupés veikla,
teisés aktai, reglamentuojantys savanoriy ugniagesiy veikla, skelbiami jvairiis praneSimai bei
naudingi kontaktai. Taip pat nemazai straipsniy apie savanorius ugniagesius pateikiama
ziniasklaidoje.

Telsiy apskrities prieSgaisrinés gelbéjimo valdybos tinklapyje http://www.telsiuapgv.It/

informacijos apie savanorius ugniagesius néra nedaug. Pateikiama ta pati nuroda ,,savanoriai
ugniagesiai®, kuri nukreipia ] PAGD tinklapj. Apie savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimag
bei jgyvendinimg TelSiy apskrityje minétame tinklapyje informacijos beveik néra.

Sekanti organizaciné priemoné — tai informacijos (pristatymy), lankstinuky ir pan.
rengimas ir pateikimas asmenims atsakingiems uz savanoriy ugniagesiy veiklos skatinimg.
PAGD paruosé keleta informaciniy priemoniy, kuriomis pilieCiai raginami prisijungti prie
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savanoriy ugniagesiy. Tai pristatymas ,,Saugus biistas — saugi Seima“, plakatai ,,Buk pilietiSkas —
tapk savanoriu ugniagesiu“ (13 priedas), ,,Padéti Gelbéti Garbinga® (14 priedas) bei ,,Kaip tapti
savanoriu ugniagesiu®“ (15 priedas), taip pat paruostas lankstinukas (16 priedas) bei 2016 m.
kalendorius (17 priedas). Sios priemonés buvo patalpintos PAGD tinklapyje, taip i$dalintos
asmenims, atsakingiems uz savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimg apskrityse.

Viena i§ plane numatyty, organizaciniy priemoniy — metodinés mokomosios medziagos,
skirtos savanoriams ugniagesiams mokyti, parengimas. Taigi 2016 metais iSleista Ugniagesiy
gelbétojy mokyklos mokymo skyriaus virSininko bei informacijos skyriaus atstovo, Gintaro
Paulausko knyga ,,Savanorio ugniagesio rengimo metodinés rekomendacijos®. Knygoje
pateikiama daugiau informacijos nei reikalaujama savanoriy ugniagesiy mokymo programoje.
Taip pat joje gausu praktiniy patarimy, ji iliustruota paveikslais bei nuotraukomis, kuriose
matyti, kaip kg reikia atlikti teisingai.

Taip pat jgyvendinant numatytas organizacines priemones, kiekvieno rajono savivaldybés
prieSgaisriné tarnyba turéjo parengti prioritetinij 3 mety plang peréjimui prie savanoriy
ugniagesiy veiklos. Telsiy rajono savivaldybés prieSgaisrinés tarnybos pasirengimo savanorijai
plane numatytos priemonés, terminai, likusiy darbuotojy skai¢ius ugniagesiy komandose termino
pabaigoje ir sutaupytos léSos, kurias planuojama skirti savanoriams ir technikos atnaujinimui.
Pagal Tels$iy rajono savivaldybés priesgaisrinés tarnybos pasirengimo savanorijai plang nuo 2015
m. sausio 1 d. iki 2019 m. sausio 1 d. savivaldybiy ugniagesiy skai¢ius turéty sumazéti nuo 46 iki
25. Tai planuojama jgyvendinti nepriimant naujy darbuotojy ] laisvas vietas, atleidziant
iSeinanc¢ius savo noru, neturin¢ius UGM ir vairuotojy pazymejimy bei sulaukusius pensinio
amziaus. Taip pat buvo papildyti ir patvirtinti ,,Tel$iy rajono savivaldybés prieSgaisrinés
tarnybos nuostatus® pritaikant juos savanorijai. Nuspresta kiekvienoje ugniagesiy komandoje
(toliau UK) organizuoti savanorius ugniagesius. Tokiu biidu pamazu etaty skai¢ius mazinamas
visose UK iki 5 etaty. Remiantis TelSiy rajono savivaldybés priesgaisrinés tarnybos pasirengimo
savanorijai planu, nuo 2016 mety numatomos 1éSos savanoriams ir technikos atnaujinimui turéty
iSaugti nuo 20000 eury per metus iki 90 000 eury per metus.

Pateiktoje lenteléje matyti, kaip kinta darbuotojy skaiCius TelSiy rajono savivaldybés
prieSgaisrinéje tarnyboje. Tokiu biidy, t.y atleidziant darbuotojus iSeinancius savo noru bei
nebeatitinkancius keliamy reikalavimy, ugniagesiy skaifius mazinamas iki minimalaus visose

Telsiy apskrities savivaldybiy prieSgaisrinése tarnybose (zr. 3.4 lentelé).
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3.4 lentelé

TelSiy rajono savivaldybés pasirengimo savanorijai planas

Nr. Priemoné Terminas Likusiy Numatomos lésos
darbuotojy savanoriams ir
skaicius technikos
ugniagesiy atnaujinimui
komandose
termino
pabaigoje
1. Esantis patvirtintas etaty 2015-01-01 46 -
skaiCius TelSiy rajono
ugniagesiy komandose
2. Nepriimame j laisvas vietas 2015-01-01 - 45 2015 m.
darbuotojy,-atleidziame 2015-06-01
iSeinancius savo noru
3. Atleidziame darbuotojus 2015-01-01- 43 2015 m.-
neturin¢ius UGM ir vairuotojy |2015-03-31
pazyméjimy - pasiekus terminui
visose UK
4, Nepriimame j laisvas vietas 2015-10-01 - 42 2015 m.-
darbuotojy,-atleidziame 2015-11-31
sulaukusius pensinio amziaus
5. Papildyti ir patvirtinti ,,Telsiy | 2015-10-01- - -
rajono savivaldybés 2016-01-31
priesgaisrinés tarnybos
nuostatus pritaikant
savanorijai
6. Kiekvienoje UK organizuojame |2015-10-01- - -
savanorius ugniagesius 2018-12-31
7. Maziname etaty skaiciy 2016-06-01- 38 2016 metams
maziausiai iSvykstanc¢iose 2-0se | 2016-10-30 20000 EUR
komando§e pagal 5 mety
vidurkj (Zarény UK , Nevarény
UK) iki 7 etaty
8. Maziname etaty skai¢iy visose |2017-06-01- 35 2017 metams
UK iki 7 etaty 2017-10-30 25000 EUR
9. Maziname etaty skaiciy visose |2018-01-01- 30 2017 metams
UK iki 6 etaty 2018-06-30 45000 EUR
10. Maziname etaty skai¢iy visose |2018-06-30- 25 2018 metams
UK iki 5 etaty 2018-10-30 75000 EUR
11. Visose UK lieka po 5 etatus. 2019-01-01 25 2019 metams
Kiekvienoje UK veikia 90000 EUR

savanoriai ugniagesiai

Saltinis: Tel3iy rajono savivaldybés priesgaisriné tarnyba, 2015.

3.3 Uzsienio Saliy pavyzdziy analizé

Sprendimas savivaldybiy ugniagesius gelbétojus pakeisti savanoriais ugniagesiais nebuvo

skubotas. Apie tai buvo kalbama jau keleta mety. Sios id¢jos jgyvendinimui remtasi ne tik pries
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daugel; mety Lietuvoje veikusiais savanoriais ugniagesiais, bet ir uzsienio Saliy, kuriose
s¢kmingai jgyvendinama $§i savanorystés forma, pavyzdziais. Taigi prie§ priimant prieSgaisrinés
apsaugos jstatymo pataisas, susijusias su savanoriy ugniagesiy veiklos jteisinimu, ugniagesiy
gelbétojy mokyklos (toliau UGM) atstovai 2013 m. balandzio mén. dalyvavo prieSgaisrinés
tarnybos savanoriy ugniagesiy darbo grupés nariy susitikime Austrijoje. Susitikime buvo
supazindinta su savanoriy ugniagesiy rengimo sistemomis ir jy veikimo principais skirtingose
Salyse.

Taigi remiantis prieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento tinklapyje pateikta
medziaga, darbo autoriy sudaryta lentelé (18 priedas), kurioje pateikiami duomenys apie
savanoriy ugniagesiy veiklos principus Austrijoje, Bulgarijoje, Danijoje, Estijoje, Pranciizijoje,
Vokietijoje, Graikijoje, Vengrijoje, Lenkijoje, Rumunijoje, Cekijoje, Olandijoje.

Sekancioje, t.y. 3.5 lenteléje, aiSkinama savanorio ugniagesio samprata minétose

valstybése.
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3.5 lentelé

Savanorio ugniagesio samprata uzsienio Salyse

Valstybé Savanorio ugniagesio samprata

Austrija Savanoris ugniagesys Yyra vyras/moteris, kuris (-i) visuomeniniais
pagrindais dirba savanoriy ugniagesiy komandoje.

Bulgarija Savanoris — asmuo, dalyvaujantis savanoriy komandoje ir teikiantis
pagalbg ekstremaliose situacijose, gesinantis gaisrus ir Salinantis jy
padarinius.

Danija Ugniagesys, kuriam uz ugniagesio darba nemokamas atlyginimas. Jis

turi tiek pat Ziniy ir yra baiges tuos pacius mokslus kaip ir ugniagesys,
kuriam mokamas atlyginimas.

Estija Savanoris gelbétojas — asmuo, kuris savanoriskai dalyvauja gelbéjimo
darbe arba teisés akto nustatyta tvarka atlieka prevencinj darba.

Pranciizija Savanoris yra ugniagesys, turintis oficialy statusa.

Vokietija Asmuo, atliekantis savanorio ugniagesio uzduotis neatlygintinai

Graikija Savanoris ugniagesys — pilietis, kuris teikia paslaugas priesgaisrinei
tarnybai.

Vengrija Vadovaujantis PrieSgaisrinés apsaugos jstatymu, savanoriy ugniagesiy
asociacijos jsteigtos gyvenvietése gesina gaisrus ir teikia techning
pagalba.

Lenkija Savanoriy prieSgaisrinés apsaugos departamento ugniagesys — pilnateisis

departamento narys, kuris vykdo statuto nuostatas, moka nario mokestj ir
duoda priesaikg. Savanorio narysté yra pagrjsta savanorystés pagrindais.
Departamento nariai skirstomi:

1. ciliniai nariai, tarp jy jaunimo ir motery ugniagesiy komandy

atstovai,
2. réméjai;
3. garbés nariai.
Rumunija Tai visuomeninis darbas, kurj savanoriskai atlicka asmenys, dirbantys

savanoriskose valstybinése pagalbos tarnybose ir vadovaujasi tam tikrais
teisiniais aktais, kurie skiriasi nuo kity teisés akty, reglamentuojanciy
teiséty jprasta jy veikla.

Cekija Tai savanoriy ugniagesiy komandos narys, kuriam paprastai nemokamas
atlyginimas. Jeigu jis mokamas, tai tik uz darba ne visu etatu.

Olandija Pilietis — vyras/moteris, paties/pa¢ios noru teikiantis (-i) pagalba
ekstremaliyjy situacijy atvejais, t. y. gesina gaisrus, gelbsti iStikus
nelaimei.

Saltinis: sudaryta pagal Priegaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas pric VRM. Pranesimai, 2015

Savanorio ugniagesio samprata visose paminétose Salyse, yra panasi. Savanoris ugniagesys
jvardinamas, kaip asmuo, kuris pilietiSkumo pagrindais prisideda prie bendruomenés saugumo
uztikrinimo, talkindamas profesionaliems ugniagesiams gaisry gesinimo, Zmoniy gelb&jimo
darbuose, taip pat atlikdamas prevencinj darba. UZ savanorio ugniagesio darbg minétose Salyse
atlyginimas yra nemokamas. Taciau savanorio ugniagesio darbas suteikia tam tikros naudos ir
privilegijy.

Taigi, pagal 16 priede esancioje lentel¢je pateiktus duomenis, Austrijoje ugniagesiy
brigady veiklg organizuoja savivaldybés ir bendruomenés. Finansing paramg teikia atskiros
federalinés Zemes, taciau dauguma ugniagesiy komandy prisideda savo 1éSomis, skirdami pinigy

jrangai, draudimui ir renginiams. 2013 mety duomenimis Austrijoje veikia 5405 savanoriy
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ugniagesiy komandos (i§ viso net 387 756 ugniagesiy). Austrijoje Savanoriy ugniagesiy skaicius
vis auga. Siam augimui jtakos turi aktyvus jaunyjy ugniagesiy darbas, o taip pat pavieniy
suaugusiyjy prisijungimas prie jy. IS viso yra vir§ 25 tukst. jaunyjy savanoriy ugniagesiy jaunimo
komandose. Sulauke 16 m. ir iSklause apmokymus, gali prisijungti prie vietos ugniagesiy
komandy. Jei asmuo, turi ES pilietybe, atitinka sveikatos kriterijus, neturi psichinés ir fizinés
negalios, néra jtrauktas j policijos iskaita, jis gali tapti savanoriy ugniagesiu. Savanoris privalo
baigti pagrindinius ugniagesiy mokymus, kuriy minimali trukmé yra 100 valandy. Tarp mokymy
savanoriams ugniagesiams privaloma isklausyti pirmosios pagalbos kursus vietos ugniagesiy
komandoje, o véliau ir rajone.

Bulgarijoje uz savanoriy ugniagesiy komandy organizavimg atsakinga merija. Savanoriams
ugniagesiams finansavimas skiriamas i§ valstybés biudzeto pinigy. Savanoriai ugniagesiai
Bulgarijoje sudaro 25 proc. (2230) visy Salies ugniagesiy. Jy skaicius Bulgarijoje po truputj
did¢ja. Per pastaruosius 5 metus jy skaicius padidéjo daugiau nei 10 procenty. Kaip ir Austrijoje,
Bulgarijoje galioja tie patys kriterijai asmenims, norintiems tapti savanoriais ugniagesiais, tik jie
turi bati sulauke ne 16, o 18 mety. Savanoriai ugniagesiai privalo iSklausyti mokymus. Tam
skiriama 220 pamokuy, i§ kuriy teorijai - 93 pamokos ir 127 pamokos praktiniams uzsiémimams.

Danijoje uz savanoriy komandy organizavimg atsakingos vietinés apygardos/savivaldybés.
Danijoje i$ viso yra apie 6 400 ugniagesiy, i$ kuriy 800 profesionalai ir 1 600 savanoriy. Visi like
dirba nepilng darbo dieng. Norintiems tapti savanoriais ugniagesiai keliami reikalavimai yra
tokie pat kaip ir ugniagesiams profesionalams. Danijoje organizuojami 222 val. trukmés
savanoriy ugniagesiy mokymai. Isklausius 74 valandas (t.y. 2 savai¢iy trukmés.) pagrindiniy
mokymy, savanoriams jau leidziama padéti ugniagesiams jy darbo metu.

Estijoje veikia daugiau nei 100 savanoriy ugniagesiy komandy, nors Sioje Salyje savanoriy
ugniagesiy veikla atkurta vos prie§ keleta mety. Sioje valstybéje savanoriy organizaciniai
klausimai sprendziami per Gelbéjimo valdyba. Zinoma, kad savanoriy ugniagesiy skaiéius - 1
200. Savanoriy ugniagesiy bei jy komandy skaiCius Estijoje auga.

Kandidatai ] savanorius ugniagesius turi atitikti psichologinius, fizinius ir sveikatos
Kriterijus. Taip pat savanoriai ugniagesiai privalo atitikti tokius pacius fizinius reikalavimus kaip
ir ugniagesiai profesionalai. Estijoje savanoriams ugniagesiams, kurie gali dalyvauti gelbé&jimo
operacijose, organizuojami 200 val. trukmeés. kursai. Prevencinj darbg dirbantys savanoriai turi
i8klausyti 16 val. trukmés kursus. O savanoriai, kurie galés savarankiSkai dalyvauti gelbéjimo
darbuose vadovaujant pareigtinui, privalo isklausyti 52 val. trukmés kursus.

Pranctizijoje atsakingos valstybés institucijos, kurios rengia teisés aktus, susijusius su
savanoriais, jy veikla, jdarbinimu prieSgaisriniy tarnyby skyriuose. Profesionaly ugniagesiy

Pranctizijoje yra 195 200 (t.y. 79 proc. visy ugniagesiy) savanoriy ugniagesiy. Jie atrenkami
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pagal medicininius ir fizinius reikalavimus. Savanoriai ugniagesiai privalo iSklausyti maZziausiai
270 valandy trukmés mokymus, kurie vyksta ugniagesiy komandose.

Vokietijoje gaisry gesinimo, gaisry prevencijos ir techninés pagalbos darby uzduotys
priskirtos kaimo bendruomenéms, kadangi ,,savanoriy ugniagesiy pajégos papratai telkiasi
mazuose, iki 100 000 gyventojy turin¢iuose, miestuose* (Kalthoner, 2011). Pinigai renkami
taikant specialy mokestj. Ekstremaliyjy jvykiy valdymas taip pat i§ dalies perduotas
bendruomenéms, tadiau jy veikla finansuoja Vokietijos Federaciné Respublika. Sioje $alyje i§
viso yra 1.3 mln. ugniagesiy, ,,i$ kuriy 96 proc. savanoriy, ir tik 4 proc. profesionaly* (Kalthdner,
2011). Asmuo, norintis tapti savanoriu ugniagesiu turi buti ne jaunesnis nei 18 m., bet ne
vyresnis kaip 60 m., biiti geros sveikatos, biiti bendruomenés pilietis. Fiziniai reikalavimai
keliami tik tiems, kurie dirba su kvépavimo aparatais. Savanoriai ugniagesiai privalo isklausyti
apytiksliai 150 val. trukmés kursus, kurie trunka apie tris ménesius. Kursai dazniausiai vyksta
vakarais arba savaitgaliais.

Skiriami tokie ,,Vokietijos savanoriSky ugniagesiy tarnyby bruozai: darbas yra
neapmokamas, laisvu laiku organizuojami mokymai bei pratybos, zinuté savanoriams apie jvyki
perduodama j praneSimy gaviklj. Gaves prane§img apie jvykj, savanoris ugniagesys gali palikti
savo darbo vieta, o darbdavys gauna pinigy i§ bendruomenés* (Kalthoner, 2011).

Graikijoje veikia apie 2000 savanoriy ugniagesiy ir jy skaicius pastaruosius 5 metus vis
auga. Savanoriska ugniagesiy veiklg Graikijoje reglamentuoja valstybés teisés aktai. Savanorius
ugniagesius reikiama jranga apripina PrieSgaisrinés apsaugos departamentas ir savivaldybes.
Savanoriams ugniagesiams draudimas skiriamas i§ draudimo fondo, kuriame jie yra apsidraude.
Tuo atveju, jei savanoris ugniagesys néra apdraustas, draudimas yra skiriamas i§ valstybinio
socialinio draudimo fondo. Savanoriu ugniagesiu gali tapti Graikijos arba Europos Sajungos
pilietis, nuo 18 iki 55 m. amziaus, kuris gyvena Salyje 3 pastaruosius metus. Jis turi turéti bent
privalomajj i$silavinima, biiti geros psichinés ir fizinés sveikatos, rasyti ir kalbéti graiky kalba,
neturi biiti patrauktas baudZiamojon atsakomybén, nepriklausyti PrieSgaisrinés tarnybos
ugniagesiy komandai ir neturéti 5 mety ugniagesio tarnybos statuso. Savanoriai ugniagesiai
privalo isklausyti 120 val. trukmés mokymus, kurie susideda i§ teorijos ir praktikos. Savanoriai
yra mokomi ty paciy dalyky kaip ir profesionalai ugniagesiai.

Savanoriy ugniagesiy pajégos Vengrijoje naujai atkurtos 19 a. Vengrijoje savanoriy
ugniagesiy komandos jsteigtos savanoriSkumo pagrindais. Jy veikla organizuoja vietos
savivaldybé ir apygardos / miesto taryba. Yra Zinoma, kad Vengrijoje veikia savanoriy
prieSgaisrinés apsaugos asociacijos, kurios gesina gaisrus ir teikia techning pagalbg. Sios
asociacijos pasiraso sutartis su regioniniu profesionaly PrieSgaisrinés apsaugos departamentu.

Salyje yra 384 savanoriy ugniagesiy asociacijos, kuriose dirba apie 4000 darbuotojy.
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Pastaraisiais metais savanoriy ugniagesiy skaicius Salyje pamazu auga. Kad gauty finansing
parama jrangai, jrankiams, mokymosi iSlaidoms padengti, kreipiamasi j} Vidaus reikaly
ministerija. Taip pat finansing paramg gali teikti savivaldybés prieSgaisrinés apsaugos
departamentas, galintis paremti asociacijas. Vengrijoje veikiantiems savanoriams ugniagesiams
taikomi tam tikri apribojimai. ,,JJie nebegali dirbti be keliy mokesc¢iy, negali naudoti pavojaus
signalo ir jie nebegali naudoti senos jrangos, gaunamos ir profesionaly ugniagesiy“ (TaKacs,
Matczak, 2013, p. 23). Savanoriams ugniagesiams keliami tik sveikatos btiklés reikalavimai, taip
pat jie turi iSklausyti 40 val. trukmés mokymosi kursus. ,,SavanoriS$kos ugniagesiy brigados
Vengrijoje vertinamos pagal jy mokymus/pratybas, pasirengimg ir turimg jranga™ (Hungarian
Firefighter..., 2015).

»davanoriai ugniagesiai Vengrijoje yra naudingi partneriai ne tik gaisry prevencijos, bet ir
gaisry likvidavimo darbuose. Vienas svarbiausiy tiksly Vengrijoje yra bendradarbiavimo tarp
ugniagesiy profesionaly ir savanoriy ugniagesiy didinimas. Taip pat siekiama stiprinti savanoriy
ugniagesiy vaidmenj vietos gelbéjimo pajégose, gerinamos transporto priemonés savanoriams
ugniagesiams bei siekiama pritraukti kuo daugiau 1ésy. Taip pat daug pastangy dedama siekiant
Sviesti jaunimg savanorystés ir ugniagesybos srityse* (Hungarian Firefighter..., 2015).

Lenkijoje veikia daugiau nei 16 tiikstanéiy savanoriy ugniagesiy komandy. Sioje 3alyje
savanoriy ugniagesiy veikla turi gilias tradicijas. Savanoriy priesgaisrinés apsaugos
departamentas yra nacionaliné asociacija, kurios jsteigimui reikia maZziausiai 15 nariy. Valdyba,
biidama auksciausioji valdZia, kurios asamblé¢ja susideda i§ draugijos nariy, vadovauja savanoriy
prieSgaisrinés apsaugos departamentui. Lenkijos savanoriy prieSgaisrinés apsaugos departamento
asociacija vykdo gaisry prevencija, remia jvairaus pobudzio kulttirinj ir §vietimo darba, prisideda
prie istoriniy ugniagesiy judé€jimo pasiekimy vieSinimo, vysto mening¢ ir sporting veiklg.
Savanoriy ugniagesiy skaiCius Lenkijoje stabilus — per pastaruosius 5 metus jy skaicius
nepasikeité. Pagal 1991 m. rugpjiicio 24 d. jsakyma Lenkijos Savanoriy prieSgaisrinés apsaugos
departamento islaidos dengiamos i§ valstybés biudzeto, vietos valdZios biudZety, draudimo
institucijy jplauky, juridiniy ir fiziniy asmeny bei individualiy subjekty jplauky. Asmenys,
norintys tapti savanoriais ugniagesiais turi bati nuo 18 iki 65 mety amziaus. Jie privalo turéti
galiojan¢ig medicining paZyma, baigti ugniagesio mokymus, biiti apdrausti sveikatos draudimu.
Savanorio ugniagesio fizin¢ biiklé bei psichiné sveikata vertinama jstatymo nustatyta tvarka.
Lenkijoje savanoriy ugniagesiy mokymai vyksta 3 zingsniais. Pirmasis trunka 104 val., antrasis —
60 val., trec¢iasis — 51 val.

Rumunijoje ekstremaliy situacijy savanoriy tarnybos organizuojamos bendruomenése,
miestuose ir savivaldybése, kurios yra pavaldzios Vietinei Tarybai. Ekstremaliyjy situacijy

savanoriy tarnybose dirba darbuotojai ir savanoriai, gesinantys gaisrus, atlickantys Zmoniy ir
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turto gelbéjimo darbus. Sioms savanoriy tarnyboms nacionaliniu lygmeniu vadovauja
Nepaprasty situacijy generaliné inspekcija, o apygardos lygmeny jos yra kontroliuojamos
ekstremaliyjy situacijy inspekcijos. Rumunijoje, remiantis 2012 m. duomenimis, yra 109 632
savanoriy ir 27 975 profesionaliy ugniagesiy. Rumunijos savanoriy ugniagesiy tarnyby veikla
finansuoja Vietos Tarybos biudzetas, taip pat yra léSy fondas, | kurj léSos pervedamos iS
apygardos tarybos biudzeto, i§ surenkamy mokesciy, jvairiausiy paslaugy teikimo projekty.
Asmuo, norintis tapti Savanoriy ekstremaliyjy situacijy tarnybos savanoriu, turi baiti nuo 18 iki
50 mety amziaus, atitikti sveikatos buklés reikalavimus, dalyvauti specialiuose mokymuose ir
turéti tai jrodancius dokumentus, taip pat turi biiti nepatrauktas baudziamojon atsakomybén dél
kriminalinés veiklos. Savanoriai privalo turéti gydytojo patvirtintas pazymas apie jy fizing ir
psiching buklg. Rumunijoje nereikia iSankstinio pasirengimo asmeniui, kuris nori tapti savanoriu
Savanoriy ekstremaliyjy situacijy tarnyboje. Savanoriams ugniagesiams Rumunijoje suteikiamos
tam tikros privilegijos. Visy pirma, jstatymas uztikrina, kad ivykus nelaimingam atsitikimui ar
ligos atveju draudimo iSlaidas dengia miesto Vietos Taryba. Darbo laiko trukmé, kuri neturi
kenkti savanorio sveikatai, psichofiziologijai, nustatoma atsizvelgiant | Darbo kodeksa. Taip pat
savanoriams ugniagesiams garantuojama, jog darbo vieta ir atlyginimas institucijoje bus
1§saugota, kol vykdomi gaisry gesinimo ar gelbéjimo darbai, mokymai, varZybos. Savanoriams
suteikiama galimybé karta per metus tikrintis sveikata nemokamai. Taip pat jie nemokamai
naudojasi vieSuoju transportu, yra apripinami jy veiklai atlikti reikalingomis priemonémis,
apsaugos jranga, darbo apranga, gauna nemokamai maisto (jei gelbéjimo ar gesinimo darbai
trunka ilgiau kaip 4 val.), per profesinius mokymus, kursus, varzybas apmokama kelioné,
apgyvendinimas ir maitinimas bei kompensuojamos i§laidos, susijusios su savanorio ugniagesio
atliktais darbais.

Cekijoje savanoriy ugniagesiy komandas organizuoja ir tvarko savivaldybé. Sioje 3alyje
veikia 7 000 profesionaliy ugniagesiy ir net 70 000 savanoriy. Cekijoje savanoriams
ugniagesiams taikomi tik tam tikri sveikatos reikalavimai, kurie néra labai griezti. Mokymai
savanoriams ugniagesiams trunka 40 val.

Olandijoje savanoriy ugniagesiy veiklos valdyma ir organizavima vykdo valstybé per
jstatymy leidZiamaja valdZig ir savivaldybés. Vyriausybé ir savivaldybé taip pat riipinasi
Olandijos savanoriy ugniagesiy finansavimu. Salyje veikia nacionaliné savanoriy ugniagesiy
draugija, atstovaujanti savanoriams vietos bendruomenés teritorijose, taip pat draugija atsakinga
uz jy parengima bei jstatymiska savanoriy darbo apibrézima. IS viso Olandijoje yra 21 000 (80
proc.) savanoriy ugniagesiy. Savanoriams ugniagesiams keliami tokie kriterijai, kaip tam tikras
amzius, tigis, gera fiziné ir psichiné btiklé. Asmenims, norintiems tapti savanoriais ugniagesiais,

mokymai, kurie vyksta vakarais ir savaitgaliais, trunka net 2 metus.
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Taigi apibendrinant lenteléje pateiktus duomenis, galima teigti, kad daugiausiai savanoriy
ugniagesiy yra Vokietijoje. Sioje Salyje veikia apie 1 milijonas savanoriy. Apie 16 tikstanéiy
savanoriy ugniagesiy komandy, t.y. 700 000 savanoriy ugniagesiy, veikia Lenkijoje. Apie 200
000 savanoriy ugniagesiy yra Pranciizijoje, jie sudaro net 79 proc. visy Salies ugniagesiy. Kiek
daugiau nei 100 000 savanoriy veikia ir Rumunijoje. Daugelyje $aliy, t.y. Austrijoje, Danijoje,
Vengrijoje, Cekijoje, savanoriy ugniagesiy komandas tvarko ir organizuoja savivaldybés. Kitose
Salyse, tokiose kaip Estija, Pranciizija, Graikija, uz savanoriy ugniagesiy organizavimg atsakinga
valstybé. Olandijoje Siuo klausimu riipinasi tiek valstybé, tiek savivaldybés. Priémimu |
savanoriy ugniagesiy gretas daugumoje $aliy ripinasi prieSgaisrinés apsaugos tarnybos atstovas
— vadas, prezidentas, valdyba. Tik Bulgarijoje priémimg vykdo meras, ir savanoriy ugniagesiy
komandy organizavimu riipinasi merija. Savanoriy ugniagesiy finansavimas daugumoje Saliy
skiriamas 1§ valstybeés ar savivaldybiy biudzeto.

Norintiems tapti savanoriais ugniagesiais keliami reikalavimai daugelyje Saliy panasus.
Daugumoje lenteléje minéty valstybiy kandidatai j savanorius ugniagesius turi biiti sulauke 18 m.
amziaus, neturéti kriminalinés praeities, atitikti fizinés bei psichinés sveikatos Kriterijus.
Maziausiai kriterijy savanoriams ugniagesiams keliama Vengrijoje, Cekijoje, Olandijoje,
Estijoje. Siose valstybése dagiausiai démesio skiriama kandidaty sveikatos biiklei.

Tam, kad tinkamai vykdyty savo veikla, savanoriams ugniagesiams organizuojami
mokymai. Jy trukmé Kiekvienoje valstybéje skirtinga. Ilgiausiai, net 2 mety trukmés, mokymai
organizuojami Olandijoje. Trumpiausi mokymai, 40 val. trukmés, organizuojami Cekijoje.
Likusiose valstybése organizuojami maziausiai 100 val. trukmés kursai/ mokymai biisimiems
savanoriams ugniagesiams.

Per pastaruosius 5 metus savanoriy ugniagesiy skaiCius didéjo Austrijoje, Bulgarijoje,
Estijoje, Vengrijoje. Graikijoje pastebimas nuolatinis savanoriy skai¢iaus augimas, o Lenkijoje ir
Cekijoje §is skaiCius laikosi stabilus, nepakites. Savanoriy ugniagesiy skaiGius sumaZéjo
Danijoje, Pranciizijoje, Vokietijoje, Rumunijoje ir Olandijoje.

Taciau, kad ir kaip sékmingai minétose uZzsienio Salyse, biity vykdoma savanoriy
ugniagesiy veikla, taciau kiekviena valstybé susiduria su tam tikromis problemomis, dél kuriy
truksta savanoriy ugniagesiy. Dazniausiai jvardintos tokios priezastys, kaip problemos
pagrindinése darbovietése, darbo organizavimo trikumai, motyvacijos stoka, menka finansiné
parama, auksti pasirengimo reikalavimai, senstanti visuomené, naujas gyvenimo biudas,
biurokratija ir Kita.

Taigi remiantis uzsienio Saliy pavyzdziais, o ypa¢ Lenkijos bei Vengrijos, Lietuvoje
formuojamos savanoriSkos ugniagesiy pajégos. Lietuvoje savanoriy ugniagesiy komandas

organizuoja ir tvarko paskirtas savanoriskos veiklos organizatorius.. Savanorius ugniagesius
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priima savanoriy ugniagesiy dalinio vadas arba valdyba. Siuo metu Priegaisrinés apsaugos ir
gelbéjimo departamento spalio 1 d. duomenimis savanoriy ugniagesiy skaicius siekia 1090, i$
kuriy 905 yra savanoriai ugniagesiai, dalyvaujantys gaisry gesinime ir 185 savanoriai
ugniagesiai, vykdantys visuomeneés Svietimg gaisry prevencijos srityje. (zr. 3.6 lentel¢)

3.6 lentelé

Savanoriy ugniagesiy skaicius Lietuvoje

. Savanoriai ugniagesiai, Savanoriai ugniagesiai, vykdantys
Apskritis dalyvaujantys gaisry . N
L visuomenes Svietimg
gesinime
Siauliy APGV 114 14
Kauno APGV 184 16
Klaipédos APGV 65 39
Elektrény PGT 28 0
Utenos APGV 65 5
Tauragés APGV 100 3
Alytaus APGV 88 6
Panevézio APGV 8 24
Telsiy APGV 93 15
Marijampolés APGV 85 12
Vilniaus APGV 74 51
Viso: 904 185

Saltinis: Priegaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas, 2016.

Remiantis PAG departamento iSvykéiy apskaitos sistemos, kurioje kaupiami visi
priesgaisriniy gelbéjimo pajégy iSvykimai, duomenimis, nuo 2016 mety sausio 1 d. iki Siy mety
gruodzio 1 d. savanoriai ugniagesiai jau dalyvavo atliekant 28 gelbéjimo darbus ir gesino 183
gaisrus“ (PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb¢jimo departamentas, 2016)

Kadangi savanoriy ugniagesiy veikla tik jsibégéja, savanoriy ugniagesiy skaiCius auga
pamazu. Manoma, kad létam savanoriy skaiCiaus augimui jtakos turi, ilga laikg nejteisinta
savanoriy ugniagesiy veikla. Taip pat mazéjantis gyventojy skaicius, dideli emigracijos mastai
bei senstanti visuomene.

Norintiems tapti savanoriais ugniagesiais keliami tokie reikalavimai, kaip atitinkamas
amzius, sveikatos buiklé, nustatyty fiziniy normatyvy atlikimas. Taip pat numatyta vos 2 savaiciy
trukmeés jvadiné mokymo programa tiek savanoriams ugniagesiams, dalyvaujantiems gaisry
gesinime, tiek savanoriams ugniagesiams, dalyvaujantiems $vietéjiSkoje veikloje.

Savanoriams ugniagesiams garantuojamas sveikatos ir gyvybés draudimas nuo nelaimingy
atsitikimy. SavanoriSkos veiklos organizatorius riipinasi savanoriy ugniagesiy draudimu.
Savanoriai ugniagesiai yra draudziami skirtingomis salygomis ir ne vienoje draudimo

bendrovéje.
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3.4 TelSiu apskrityje veikianc¢iy savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby vidiniy

veiksniy analizé

Teisiné bazé. Telsiy apskrities prieSgaisriné gelbéjimo valdyba (toliau TelSiy apskrities
PGV) yra biudzetiné jstaiga, kuri pavaldi PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentui
prie Vidaus reikaly ministerijos. Tai atskaitinga teritoriné nuolatinés parengties jstaiga. ,,Savo
veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos priesgaisrinés
saugos jstatymu, Lietuvos Respublikos civilinés saugos jstatymu, Vidaus tarnybos statutu, kitais
Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisés aktais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Ministro Pirmininko potvarkiais, vidaus reikaly ministro
jsakymais, departamento direktoriaus jsakymais, TelSiy apskrities prieSgaisrinés gelbéjimo
valdybos nuostatais ir kitais teisés aktais.“ (Tel$iy apskrities prieSgaisrings..., 2010).

Organizaciné struktiira. ,,PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb¢jimo departamento prie Vidaus
reikaly ministerijos darbo reglamentas <...> nustato PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbé&jimo
departamento prie Vidaus reikaly ministerijos <...> darbo tvarkg. <...> Departamento struktiirg
sudaro valdybos, tarnybos, skyriai, poskyriai ir kiti struktiiriniai padaliniai“ (PrieSgaisrinés
apsaugos ir..., 2007) (19 priedas).

»Apskrities PGV veikla organizuojama vadovaujantis Vidaus reikaly ministro patvirtintu
departamento strateginiu veiklos planu ir departamento direktoriaus patvirtintu veiklos
priemoniy planu. <..> Apskrities PGV struktiriniai padaliniai savo veikla organizuoja
vadovaudamiesi nuostatais, darbo reglamentu ir apskrities PGV virSininko patvirtintomis vidaus
tvarkos taisyklémis, strukttiriniy padaliniy nuostatais ir vidaus tarnybos sistemos pareigtiny, kity
valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy apraSymais. <...>
Apskrities PGV operatyviai pavaldzios visos apskrityje dislokuotos prieSgaisrinés gelbéjimo
pajégos, neatsizvelgiant | jy pavalduma* (TelSiy apskrities prieSgaisrinés..., 2010).

Taigi Telsiy apskrities PGV sudaro valdybos vir§ininkas, jo pavaduotojas, administracinis
skyrius ir valstybinés prieSgaisrinés prieziiiros skyrius, Plungés priesgaisriné tarnyba, Mazeikiy
prieSgaisriné tarnyba, parengties uztikrinimo skyrius, civilinés saugos skyrius ir komanda (zr. 3.1

pav.)
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Administracinis Valdybos | Valstybinés prieSgaisrinés

skyrius b vir§ininkas prieZiiiros skyrius
Valdybos virSininko
pavaduotojas

v v

. oy e e A 4 > ailet
Plungés Priesgaisriné . ) M?Z@kl}l _
gelbéjimo tarnyba Parengties uztikrinimo skyrius priesgaisrine

gelbéjimo tarnyba

A 4

Civilinés saugos skyrius

\4
Komanda

3.1.pav. Telsiy prieSgaisrinés gelbejimo valdybos struktiira
Saltinis: TelSiy prieSgaisriné gelbéjimo valdyba. Struktara. (2014)

TelSiy apskrityje veikia trijy savivaldybiy ugniagesiy komandos. Tai Plungés rajono
savivaldybés prieSgaisrinés apsaugos tarnyba, Mazeikiy rajono ugniagesiy komanda ir TelSiy
rajono savivaldybés prieSgaisriné tarnyba.

Plungés rajono savivaldybés priesgaisrinei tarnybai vadovauja vir§ininkas. Tarnybg sudaro
specialistas, specialistas finansinei ir Uikinei veiklai bei 6 ugniagesiy komandos — Alseédziy UK,

Kuliy UK, Plateliy UK, Sateikiy UK, Zemaiciy Kalvarijos UK ir Zlibiny UK. (Zr. 3.2 pav.)
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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES PRIESGAISRINES APSAUGOS
TARNYBOS VIRSININKAS

\ 4

Ugniagesiy gelbétoju komandos

Plateliy ugniagesiy komanda

Specialistas finansinei ir
iikinei veiklai

Zemaiéiy Kalvarijos ugniagesiy
komanda

Kuliy ugniagesiy komanda

Specialistas Zlibiny ugniagesiy komanda

Sateikiy ugniagesiy komanda

Alsédziy ugniagesiy komanda

3.2.pav. Plunges rajono savivaldybes priesgaisrines apsaugos tarnybos struktura
Saltinis: Plungés rajono savivaldybés priesgaisrinés apsaugos tarnyba. Struktira ir kontaktai. (2016)

Telsiy rajono savivaldybés prieSgaisring tarnybg sudaro tarnybos direktorius, tarnybos
administracija, vyriausiasis specialistas ir 5 ugniagesiy komandos — Luokés UK, Nevarény UK,
Tryskiy UK, Varniy UK ir Zarény UK. (Zr. 3.3 pav.)
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TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES PRIESGAISRINES TARNYBOS DIREKTORIUS

Ugniagesiy komandos

Y Luokés ugniagesiy komanda
Tarnybos
administracija 4
Nevarény ugniagesiy komanda
A 4
Tryskiy ugniagesiy komanda
A 4 v
Vyriausiasis Varniy ugniagesiy komanda
specialistas
A4
Zarény ugniagesiy komanda

3.3.pav. Telsiy rajono savivaldybés prieSgaisrinés tarnybos struktira
Saltinis: sudaryta darbo autoriy pagal Tel3iy rajono savivaldybés priesgaisrinés tarnybos nuostatus (2016)

Mazeikiy rajono ugniagesiy komandos nuostatuose teigiama, kad ,,jstaiga sudaro jstaigos

administracija ir penki jstaigos padaliniai — Vieksniy ugniagesiy grandis, Zidiky ugniagesiy

grandis, Balény ugniagesiy grandis, Laizuvos ugniagesiy grandis ir <..>> Sedos ugniagesiy

grandis.” (Mazeikiy rajono..., 2009). (zr. 3.4 pav.).

MAZEIKIU RAJONO UGNIAGESIU KOMANDOS VIRSININKAS

Y |

VYR. BUHALTERE SEKRETORE — PERSONALO
INSPEKTORE

Balény ugniagesiy grandis

Zidiky ugniagesiy grandis

Y

A 4

Sedos ugniagesiy grandis

Laizuvos ugniagesiy grandis

A 4

Vieksniy ugniagesiy grandis

3.4.pav. Mazeikiy rajono ugniagesiy komandos struktiira
Saltinis: Mazeikiy rajono ugniagesiy komandos nuostatai (2015)
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ZmogiskKieji istekliai. ,,Siuo metu Lietuvoje veikia 277 savivaldybiy priesgaisriniy tarnyby
ugniagesiy komandos. <..> Savivaldybiy prieSgaisrinése tarnybose finansuojama 2581
pareigybé, i8 jy 88 administracijos darbuotojai.” (Priesgaisrinés apsaugos..., 2014).

Taigi TelSiy apskrityje yra trys savivaldybiy prieSgaisrinés tarnybos, veikia 16
savivaldybiy ugniagesiy komandy, i$§ viso dirba 138 darbuotojai. (zr. 3.5 pav.).

TelSiy apskrities savivaldybiy
ugniagesiy komandos

X

Plungeés r. TelSiy r. Mazeikiy r.
savivaldybés savivaldybés ugniagesiy
priesgaisrinés priesgaisriné komanda

apsaugos tarnyba tarnyba
A 4 A 4 A 4
6 ugniagesiy 5 ugniagesiy 5 ugniagesiy
komandos komandos komandos
A 4 v v
55 darbuotojai 38 darbuotojai 45 darbuotojai

3.5.pav. Telsiy apskrities savivaldybiy ugniagesiy komandy struktiira
Saltinis: sudaryta darbo autoriy

Telsiy rajono savivaldybés prieSgaisrinés apsaugos ,.tarnyba sudaro administracija ir 5
ugniagesiy komandos. <...> Tarnybai vadovauja direktorius® (Tel$iy rajono savivaldybés...,
2016). Taigi TelSiy rajono savivaldybés prieSgaisrinéje tarnyboje i§ viso dirba 38 darbuotojai.
»larnyba savo veikloje vadovaujasi LR Konstitucija, LR vietos savivaldos jstatymu, Civilinés
saugos jstatymu, PrieSgaisrinés saugos jstatymu, LR Seimo, Vyriausybés nutarimais,
PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb¢jimo departamento prie Vidaus reikaly ministerijos metodiniais
nurodymais, TelSiy rajono savivaldybés ekstremaliyjy situacijy komisijos vadovo
rekomendacijomis ir nurodymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais,
Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais prieSgaisrines, civilinés
saugos ir ESK nuostatais* (Tel$iy rajono savivaldybés..., 2016).

Plungés rajono savivaldybés prieSgaisring ,.tarnyba sudaro administracija ir 6 ugniagesiy
komandos* (Plungés rajono savivaldybés..., 2015). I viso tarnyboje dirba 55 darbuotojai.

»larnybai vadovauja virSininkas. <..> Tarnybos darbuotojai, be Tarnybos darbo tvarkos
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taisykliy, tarnyboje vadovaujasi PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos ir kity valdzios institucijy jsakymais, nurodymais,
nuostatais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbuotojy pasirengima ir ekstremaliy
1vykiy padariniy likvidavimo darbus bei jy atlikimo eiga* (Plungés rajono savivaldybés..., 2015).

Mazeikiy rajono ugniagesiy komanda sudaro taip pat 5 ugniagesiy grandys, i§ viso 45
darbuotojai, i§ kuriy 1 virSininkas, 1 vyr. buhalteré, 1 personalo inspektoré, 5 vyr. vairuotojai ir
39 ugniagesiai. ,,Ugniagesiy komandos darbuotojai savo darbe vadovaujasi LR Vidaus reikaly
ministerijos, PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento prie Vidaus reikaly ministerijos
metodiniais nurodymais, kitais teisiniais aktais, reglamentuojanciais profesinj parengimg ir
incidenty likvidavimo tvarka, vidaus darbo tvarkos taisyklémis* (Mazeikiy rajono..., 2015).

Finansiniai iStekliai. TelSiy rajono savivaldybés priesgaisrinés tarnybos nuostatuose
(2016) bei Plungés rajono savivaldybés priesgaisrinés apsaugos tarnybos nuostatuose (2015)
teigiama, kad tarnybos léSy Saltiniai yra ,,valstybés biudZeto 1¢Sos; savivaldybés biudzZeto 1¢Sos;
1€Sos ir turtas, gaunami kaip parama, dovana; 1€Sos, gautos uz teikiamas paslaugas; kitos teisétai
igytos 1éSos. Tarnybos biudzetinés ir nebiudzetinés 1éSos gali biti naudojamos tik Siuose
nuostatuose numatytai veiklai vykdyti.“

Zemiau esancioje, 3.7 lenteléje, pateikiami duomenys, kaip buvo paskirstytos 1¢sos Telsiy
rajono savivaldybés prieSgaisrinéje tarnyboje 2016 m.

3.7 lentelé

TelSiy r. savivaldybés priesSgaisrinei tarnybai skirty 1éSy paskirstymas 2016 m.

Eil. Nr. SPT 1éSy paskirstymas Suma, tiikst. eury
1 SPT valstybés dotacijos 2016 m. 378,5
18 ju:
1.1 SPT veiklos organizavimas 346,5
i$ ju:
1.2.1 Darbo uzmokescio iSlaidos 246,1
1.2.2 Soc. draudimo jmoky iSlaidos 76,2
1.2.3 Kitos i$laidos 24,2
1.2 Savanoris$kos veiklos organizavimas 32
i$ ju:
121 Savanoriy atlyginimo iSlaidos 20
1.2.2 Savanoriy kompensuojamos i§laidos 12
2 Savivaldybés 1éSos, skirtos 2016 m. 22
3 Kita 2% 0,9236
VISO patvirtintas SPT 2016 m. biudZetas 401,4236

Saltinis: Tel3iy rajono savivaldybés priegaisriné tarnyba, 2016.

Mazeikiy rajono ugniagesiy komandos nuostatuose numatyta, kad ,,jstaigos 1ésy Saltiniai
yra <..> valstybés 1¢Sos; savivaldybés biudzeto léSos; parama; kitos teisétai igytos léSos™
(Mazeikiy rajono..., 2015). LéSos gaunamos 1§ valstybés bei savivaldybés biudzeto gali

panaudojamos tik tai veiklai vykdyti, kuri numatyta nuostatuose. Finansing jstaigos kontrole turi
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vykdyti ,jgaliotos valstybés institucijos ir MazZeikiy rajono savivaldybés administracijos
centralizuotas savivaldybés vidaus audito skyrius bei MaZeikiy rajono savivaldybés kontrolés ir

audito tarnyba“ (Mazeikiy rajono..., 2009).

3.5 Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos jgyvendinimo TelSiy apskrityje
SSGG analizé

Igyvendinant savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma TelSiy apskrityje, galima jzvelgti
tiek silpnasias, tiek stiprigsias reformos puses. Todel siekiant iSsiaiSkinti reformos stiprybes,

silpnybes, grésmes bei galimybes atlikta SSGG analizé (zr. 3.8 lentelé).

3.8 lentele
SSGG analizé
STIPRYBES SILPNYBES
e Parengta teisiné bazg. e Savanoriska ugniagesiy struktiira reikia
e Gyvybés draudimas savanoriams. sukurti, o ne atkurti.
e Sutaupomos lésos. e Skubotas procesas, pasyvi visuomeng,

pilietisSkumo stoka.
e Neaiskds kai kurie jstatymai.
Mokymo programos trukmeé — 2 savaités.

GRESMES GALIMYBES
o Kyla grésmé atokesniy gyvenvieciy o IS sutaupyty léSy atnaujinti technika,
saugumui. gelbéjimo darbams reikalingg jranga.
e Nepakankamas savanoriy ugniagesiy e Galimybé¢ patiems Zzmonéms prisidéti prie
skaiCius. visuomenés saugumo uZztikrinimo.
e Savanoriai ugniagesiai be patirties. e Kokybiskesnio ugniagesiy tinklo
e Bedarbiy skaiiaus did¢jimas. sukiirimas.

Saltinis: sudaryta darbo autoriy

Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos jgyvendinimo TelSiu apskrityje
stiprybés. Parengta teisiné bazé. Remiantis PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento
patvirtintais teisés aktais, kiekviena TelSiy apskrities savivaldybé parengé ir patvirtino teis€s
aktus, reglamentuojancius savanoriy ugniagesiy statusg bei veikla. Tai savanoriy apmokéjimo uz
gaisrus, uZ patirtas iSlaidas, fizinio parengtumo tikrinimo, sveikatos patikrinimo, savanoriy
ugniagesiy mokymo, veiklos atlikimo, ugniagesiy iSkvietimo tvarkos apraSai, savanorio
ugniagesio atpazinimo Zenklo nuostatai, savanoriy ugniagesiy, vykdanciy prevencing veikla,
tvarka.

Gyvybés draudimas. Savanoriams ugniagesiams numatytos tam tikros garantijos, t.y. visi
savanoriai ugniagesiai, dalyvaujantys gaisry gesinimo ir gelbéjimo darbuose, yra draudziami

privalomuoju gyvybés draudimu.
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Taip pat kaip ir visoje Lietuvoje, taip ir TelSiy apskrityje, jgyvendinus savivaldybiy
ugniagesiy komandy reforma, tikimasi sutaupyti valstybés 1éSy, kurios skiriamos savivaldybiy
prieSgaisrinéms tarnyboms.

Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos jgyvendinimo TelSiy apskrityje
silpnybés. Nors savanoriai ugniagesiai Lietuvoje néra visiSka naujové, kadangi tarpukario
laikotarpiu veiké apie 400 savanoriy ugniagesiy komandy, o ir dabar Salia ugniagesiy gelbétojy
veikia savanoriy ugniagesiy draugijos, taciau TelSiy apskrityje savanoriy ugniagesiy pajégas
kuriamos nuo pradziy. Apskrityje iki Siol nebuvo formuojamos jokios savanoriskos ugniagesiy
pajégos, nesteigtos savanoriskos ugniagesiy draugijos.

Kaip ir daugelyje Lietuvos savivaldybiy, taip ir TelSiy apskrities savivaldybése,
savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma vertinama kaip skubotas procesas, nors apie tai
kalbéta jau nuo 2008 mety. Taciau savivaldybeés, senilinijos, bendruomenés vis dar iSlieka
pasyvios.

Nors tarpukariu gyvavusios savanorystés tradicijos turéjo gilias Saknis, taciau Siuolaikingje
visuomenéje gali biiti sudétinga tas tradicijas atgaivinti ir dé¢l pilietiSkumo trikumo. Visuomené
nepasizymi itin dideliu pilietiskumu. Zmonés néra aktyviis ir nelabai noriai dalyvauja
visuomenés gyvenime, pradedant rinkimais. Tai galima patvirtinti, remiantis Pilietinés
visuomenés instituto Lietuvos visuomenés pilietinés galios indekso tyrimu, atliktu 2015 metais,
,Lietuva vis dar neranda ar placiai nepritaiko efektyvaus recepto pilietinei visuomenei stiprinti.
Apskaiciuota 2015 m. pilietinés galios indekso vidutiné reikSme yra 33,4 balo 1§ 100 galimy ir
rodo stagnuojancig pilietinés galios biikle* (Pilietinés visuomenés institutas, 2015).

Viena silpnybiy, galima jvardinti teisés akty, reglamentuojan¢iy savanoriy ugniagesiy
veikla, nelankstumas. Pavyzdziui, savanoriy ugniagesiy atsakomybés klausimas. Ar savanoriui
ugniagesiui privaloma dalyvauti gaisro gesinime ar kitokio pobtdZzio gelbéjimo operacijoje?
Savanoriska veikla pasizymi laisvos valios principu. Tadiau, kas bus atsakingas, jei nukentes
Zmoneés. Taigi tai dar viena prieZastis, dél ko zmonés neiSreiSkia didelio noro dalyvauti Sioje
savanoriskoje veikloje.

Savanoriy ugniagesiy paruoSimo mokymy programos trukmé — 2 savaités. Nors parengta
metodiné mokomoji medziaga, kuria vadovaujantis ruoSiami savanoriai ugniagesiai, taiau
mokymo programos trukmeé tik 2 savaités. Pats savanoriy ugniagesiy mokymas gali biiti
organizuojamas taikant ir tradicinius mokymo metodus, t.y. organizuojamos paskaitos ir
pratybos. Taip pat teoriniai mokymai gali biiti vykdomi nuotoliniu biidu, o praktiniai tam
skirtose vietose.

Savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos jgyvendinimo TelSiu apskrityje grésmés.

Kyla grésmé atokesniy gyvenvieciy saugumui. Sumazinus savivaldybiy ugniagesiy komandy
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darbuotojy skaiciy iki minimalaus ir sutelkus savanoriy ugniagesiy pajégas, atsiranda tikimybe,
kad j nuosalesnes gyvenvietés bei kaimus gali nepavykti suteikti reikiamos pagalbos laiku.

Nepakankamas savanoriy ugniagesiy skaicius, kuriam jtakos turi gyventojy skaifiaus
mazéjimas, lemiamas tokiy veiksniy, mirimai, poky¢iai dél migracijos, senéjimas.

Savanoriams ugniagesiams taikomi tam tikri amziaus, sveikatos, fizinio pasirengimo
reikalavimai. O kaip teigiama Juozulyno, Jurgeléno, Filipavicitités ir kt. autoriy (2010)
moksliniame straipsnyje ,,Lietuva nenumaldomai sensta. Senstanti visuomené yra tokia, kurioje
vyresni nei 65 m. Zzmonés sudaro 7 proc. visy gyventojy. Lietuvos miestuose tokiy Zmoniy yra
8,6 proc., kaime 16,3 proc.” Taigi daugelyje kaimo vietoviy gyvena vyresnio amziaus Zmoneés,
nebeatitinkantys savanorio ugniagesio kriterijy. 3.6 paveiksle pateikiami duomenys apie
gyventojy skaiCiaus kitimg kaimo vietovése Tel$iy apskrityje 2013 — 2016 metais. Pagal
Oficialiosios statistikos portalo pateikiamus duomenis, matyti, kad gyventojy skai¢ius kaimo

vietovése mazeja.
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3.6.pav. Gyventojy skaiciaus kitimas kaimo vietovése TelSiy apskrityje 2013 — 2016 m.
Saltinis: Oficialiosios statistikos portalas (2017)

Taip pat létam savanoriy ugniagesiy skai¢iaus augimui jtakos turi ir sparéiai didéjantys
emigracijos mastai. Statistikos departamento duomenimis ,,2015 m. i§ Lietuvos emigravo 44,5
tikst. zmoniy, tai 7,9 tokst. (21,6 proc.) zmoniy daugiau negu prie§ metus. <..> 2015 m.
emigravo 24,3 tukst. (54,6 proc. visy emigranty) vyry ir 20,2 tiikst. (45,4 proc.) motery, t. y. vyry
emigravo 4,1 tikst. daugiau negu motery. Palyginti su 2014 m., emigravusiy vyry skaicius

padidéjo 1,3 karto, motery — 11,7 proc* (Oficialiosios statistikos..., 2016) (zr. 3.7 pav.).

72



8

30

20

10

53,9

27,0

26,9

2011

41,1

385 36,6
20,7 19,5 181
2012 2013 2014

2015

3.7.pav. Emigranty skaicius pagal lyti 2011 — 2015 m.

Saltinis: Oficialiosios statistikos portalas (2016)
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TelSiy apskrityje gyventojy skaiCiaus maz¢jimui taip pat turi jtakos emigracija. 3.8

paveiksle pavaizduotas gyventojy skaiciaus kitimas TelSiy apskrityje dél emigracijos.
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3.8.pav. Emigranty skaicius TelSiy apskrityje 2012 — 2015 m..

Saltinis: Oficialiosios statistikos portalas (2017)

Kita grésmé — neuztikrinamas visuomenés saugumas, kadangi tiek TelSiy apskrityje, tiek

visos Lietuvos teritorijoje savivaldybiy ugniagesiy komandy materialinis apripinimas prastas:

seni pastatai, technikos parkas bei gaisry gesinimo jranga. O taip pat, kadangi savanoriai

ugniagesiai nuolat nebudés vietoje, manoma, kad sunku bus suteikti pagalbg nuoSalesnése

vietovése.

Be to jgyvendinant §ig reforma naikinamos darbo vietos, kai Salies nedarbo lygis jau yra

pakankamai didelis.

Savanoriai ugniagesiai be patirties. Savanoriy ugniagesiy darbas gali buti neefektyvus,

kadangi, daugelj] mety dirb¢ ir didele patirtj turintys, ugniagesiai pamazu bus pakeisti
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savanoriais, kurie galimai neturés didelés praktinés patirties, nors bus isklause 2 savaiciy
trukmés mokymo kursa.

Savivaldybiy ugniagesiu komanduy reformos jgyvendinimo TelSiu apskrityje
galimybés. 2016 metais jsigaliojus PrieSgaisrinés apsaugos jstatymo pataisoms, kuriomis
jteisinta Savanoriy ugniagesiy veikla, savivaldybiy ugniagesiy komandy darbuotojy pajégas,
kuriose paliekamas 1 darbuotojas, papildo savanoriai ugniagesiai. Pagrindiné tokio plano
priezastis — galimybé sutaupyti valstybés 1éSy, kadangi savivaldybiy ugniagesiy komandy
iSlaikymas valstybei kainuoja gana daug.

3.9 paveiksle pateikiami duomenys, kiek 1éSy i§ Lietuvos Respublikos biudZeto buvo skirta

savivaldybiy prieSgaisrinéms tarnyboms 2009 — 2015 metais.

2009m. 010m. | 20(im. | 2002m. | 203m. | 2014m. | 2015m, | ABucjamas

2016m.

Bendras 13,87 14,15 14,15 14,53 15,83 16,12 17,396 19,120

finansavimas|  mln. € min. € min. € min. € min. € min. € min. € min. €

Vienai

komandal

te‘;“llzzﬁzl 55327€ | 46,094€ | 46857¢ | 52250¢ | 56046€ | 58,188€ | 63,738€ | 69275¢€

finansavimas

3.9.pav. LR biudzeto 1€Sos savivaldybiy prieSgaisrinéms tarnyboms 2009 — 2015 m.
Saltinis: Kurkulis (2015)

3.10 paveiksle pateikiamas savivaldybés priesgaisrinés tarnybos ir savanoriy ugniagesiy

finansavimo struktiiros palyginimas.
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Pagal Siuo metu skiriamy valstybés dotacijy Organizuojant savanoriy ugniagesiy veikla
prieSgaisrinei saugai vykdyti paskirstymas valstybés dotacijy paskirstymas
(2015 m. skirta 17,59 min. Eur)
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3.10 pav. Savivaldybés prieSgaisrinés tarnybos ir savanoriy ugniagesiy finansavimo struktiiros
palyginimas
Saltinis: Kurkulis (2015)

Pagal duomenis, pateikiamus 3.10 paveiksle, matyti, kad organizuojant savanoriy
ugniagesiy veikla, 1¢S5y uztenka darbo uzmokesciui, socialinio draudimo jmokoms, padidéja
suma skiriama kitoms iSlaidoms, taip pat rySkiai padid¢ja valstybés dotacijy 1éSos (SPT t.y.
savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby, investicijoms), bei atsiranda suma, skirta kompensacijoms
savanoriams ugniagesiams, gesinusiems gaisrus.

Taigi jteisinus savanorius ugniagesius, sutaupyty IéSy déka planuojama atnaujinti
pasenusig technikg, pastatus, apripinti savanorius reikalingomis darbo priemonémis. Situacija
zvelgiant | materialinj savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby apriipinimg yra panasi tiek TelSiy
apskrityje, tiek visos Lietuvos teritorijoje. Ugniagesiy komandy darbuotojai naudojasi sena
gelbéjimo darbams reikalinga jranga arba jos triksta, darbo riibai neatnaujinami laiku, taip pat
senas automobiliy parkas ,,Apie 84% automobiliniy cisterny yra pagaminta buvusioje Soviety
Sajungoje ar NVS salyse. Eksploatacijos vidurkis 29,3 m. <...> D¢l seno automobiliy parko vis
pasitaiko jvykiy, kai sugenda ar sudega gaisry gesinimo ir gelb¢jimo automobiliai, vykdami |

jvykio vietg arba net atlikdami gaisry gesinimo ar gelbéjimo darbus.“ (Kurkulis, 2015).
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Remiantis uZsienio S$aliy bei tarpukario Lietuvoje veikusiy savanoriy ugniagesiy
pavyzdziais, manoma, kad Lietuvoje pavyks atgaivinti savanorystés idéjg. Ir prie savivaldybiy
ugniagesiy komandy sutelkus savanoriy ugniagesiy pajégas, tikimasi sukurti kokybiskesnj
ugniagesiy gelbétojy tinklg. Tokiu biidu prieSgaisrines gelb&jimo pajégas biity galima tolygiau
paskirstyti savivaldybés teritorijoje.

Taip pat atsiranda galimybé patiems zmonéms prisidéti prie visuomenés saugumo
uztikrinimo. Manoma, kad pradéjus telkti savanoriy ugniagesiy pajégas, aplinka taps saugesne,
zmongs daugiau démesio skirs vieni kity sveikatos, gyvybiy ir turto iSsaugojimui bei apsaugai.

Taigi apibendrinant jgyvendinamos savivaldybiy ugniagesiy komandy reformos SSGG
analize, galima teigti, kad nors silpnybiy ir grésmiy netriiksta, taciau reforma Lietuvoje
reikalinga. Ir pakankamai sékmingai gali biiti jgyvendinama atsizvelgiant ] mazéjantj gyventojy,
ypac atokesnése vietovése, skaiciy. Tustéjant gyvenvietéms bei kaimams, mazes kylanciy gaisry
statistika ir papras¢iausiai nebebus kam teikti pagalbg. Tod¢l iSlaikyti savivaldybiy ugniagesiy

komandas i$ tiesy darysis nuostolinga.
3.6 Pusiau struktiiruoto interviu analizé

Pusiau struktiiruotas interviu buvo atlickamas 2016 mety gruodzio 8 — 21 dienomis. Pusiau
struktiruoto interviu respondentai — tai specialistai, dirbantys prieSgaisrinés apsaugos ir
gelbéjimo sistemoje, kurie daugiau ar maziau yra susij¢ su jgyvendinama savivaldybiy
ugniagesiy komandy reforma.

Tyrimo metu buvo apklausti 5 respondentai. Tai parengties uZtikrinimo virSininkas,
prieSgaisrinés gelbéjimo valdybos virSininko pavaduotojas, valstybinés prieSgaisrinés prieZiiiros
poskyrio vir§ininkas ir du valstybinés priesgaisrinés priezitros poskyrio inspektoriai. Atrenkant
respondentus démesys buvo kreipiamas ] tai, kad jy veikla biity susijusi su savanoriy ugniagesiy
veiklos jgyvendinimu. Visi respondentai skirtingo amziaus, nuo 25 iki 50 mety. Visi kalbinti
respondentai sutiko dalyvauti interviu. Pokalbis su respondentais truko iki 45 minuciy. Interviu
metu respondentams buvo pateikiama 13 klausimy. (20 priedas)

Respondentams pageidaujant, uztikrinamas respondenty konfidencialumas, todél dalis
informacijos, tokios kaip respondenty vardas pavarde, tiksli darbovieté darbe néra pateikiama.
Nurodomas tik respondenty amzius, pareigybé ir mety, kiek dirba prieSgaisrinés apsaugos
sistemoje, skaicius.

Atliekant interviu analize respondentai buvo uzkoduoti nuo R1 iki RS. Visi pusiau
struktiruotame interviu dalyvave asmenys vyrai, visi dirbantys prieSgaisrinés apsaugos

sistemoje. Interviu respondenty charakteristika pateikiama 3.9 lenteléje.
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Pusiau struktuiruoto interviu respondenty charakteristika

3.9 lentelé

Respondento kodas Pareigybé Amzius | Darbo staZas I§silavinimas
R1 Parengties uztikrinimo | 48 m. 22 m. Austasis
skyriaus virSininkas universitetinis
R2 PrieSgaisrinés 50 m. 25 m. Austasis
gelbéjimo valdybos universitetinis
virsininko
pavaduotojas
R3 Valstybinés 26 m. 2m. 6men. Austasis
prieSgaisrinés universitetinis
priezitiros poskyrio
inspektorius
R4 Valstybinés 35 m. 10 m. Austasis
prieSgaisrinés universitetinis
priezitiros poskyrio
virSininkas
R5 Valstybineés 25 m. Im. Austasis
priesgaisrinés universitetinis
priezitiros poskyrio
inspektorius

Saltinis: sudaryta darbo autoriy

Interviu metu respondenty buvo paklausta, ar jie pritaria savanoriSkos prieSgaisrinés
apsaugos atsiradimui, taip pat papraSyta savo atsakyma pagristi. Sekancioje, t.y 3.10 lenteléje,
pateikiami respondenty atsakymai. Keturi, i§ visy interviu dalyvavusiy respondenty, t.y R1, R2,
R3 ir R4 pritaria savanoriskos savanoriy ugniagesiy struktiiros kiirimui. Respondentas R5 Siuo
klausimu neturi aiSkios nuomonés, ir nei pritaria, nei nepritaria. RS respondento nuomone,
»savanoriai reikalingi prijungiant juos ] pagalba, bet panaikinti savivaldybés ugniagesiy
komandas i§ miesteliy biity rizikinga, kadangi profesionaliems ugniagesiams i§ miesto } atoky
rajono krasta atvaZiuoti prireikty nemazai laiko, ko pasekoje nelaimés mastas gali padideti. R1
ir R2 respondentai, kaip vieng i§ Sios struktfiros kiirimo pliusy jvardino 1éSy sutaupyma. Kad
savanoriy ugniagesiy struktiros kiirimas turéty skatinti visuomeng tapti pilietiSkesne mano R1 ir
R4 respondentai. R3 respondento nuomone, tai prisidéty ir prie ugniagesio gelbétojo profesijos

populiarinimo.
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3.10 lentelé

SavanoriSkos prieSgaisrinés apsaugos struktiiros pasekmés

Pasekmé Patvirtinantis teiginys
Sutaupomos 1ésos R1 —,,Visame pasaulyje tokia veikla vystoma, sutaupoma daug
biudzeto 1ésy.*
R2 — ,,Atsilaisvins léSy, tuo paciu bus galima pagerinti materialing —

techning UK baze.*
Visuomenés R1 — ,.taip pat déka Sios veiklos bus keliamas visuomeneés
pilietiSkumo sgmoningumas.*
skatinimas R4 — , Nes reikia skatinti zmoniy pilietiSkumg padéti nelaiméje
Ugniagesio gelbétojo R3 — ,,Taip bus populiarinama ugniagesio gelbétojo profesija, taip
profesijos pat skleidziamos prieS$gaisrinés saugos zinios dideliu mastu.*

populiarinimas

Saltinis: sudaryta darbo autoriy

Respondenty buvo paprasyta jvertinti, kas trukdo organizuoti savanoriy ugniagesiy
veikla. Siuo klausimu respondenty nuomongs taip pat idsiskyré. Atsakymai pateikiami sekancioje

lenteléje. (zr. 3.11 lentelé).
3.11 lentelé

Savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimo kliiitys

Kliatis Patvirtinantis teiginys
Rizikos faktorius R1 —,,Dar trukdo tai, kad neturime giliy savanorystés tradicijy.*
R5 —,,Dél visuomenés pasyvumo, kyla rizika, kad savanoriai
ugniagesiai gali tiesiog nepasiteisinti.*

Visuomenés R1 —,,Mausy visuomené nusiteikusi skeptiskai, todél tai gali biiti
nusiteikimas ir vienas i$ trikdziy dél ko reforma stringa.*
abejingumas R4 — , Labiausiai trukdo zmoniy i$silavinimo, socialiniy jgiidziy

stoka, taip pat Zemas pragyvenimo lygis.*

R5 —,,Lietuvoje reformos sunkiai prigyja todél, kad trukdo

visuomenés baime.*

KliGciy néra R2 — ,,Dideliy trukdziy kaip ir néra.*

R3 — ,,Manau, kad tikrai niekas netrukdo organizuoti savanoriy

ugniagesiy veiklos, viskas vyksta pakankamai sklandZiai.*
Saltinis: sudaryta darbo autoriy

Ivardindami Siuo metu jgyvendinamos savivaldybiy ugniagesiy reformos trikumus,
respondentai jvardino skirtingus dalykus. R1 respondento teigimu, ,reikéty SPT UK iSlaikyti
esamus etatus ir prie jy kurti naujus savanorius.” Respondento manymu, ,,vykdant Sia reforma,
kol kas lésy sutaupyti nepavyks.“ R2 respondento manymu, ,,jgyvendinant reforma labiausiai
triksta Sviet¢jiskos veiklos. Respondentai R4 ir RS truikumu jvardino per menka finansavima.
Kaip teigia RS respondentas, ,,didZiausi trikumai — tai per mazas finansavimas, per mazai
organizuojama pratyby, vykdoma menka informacijos sklaida visuomeng¢je.*

Kalbant apie savivaldybiy ir bendruomeniy jsijungima i savivaldybiy ugniagesiy komandy
reformos jgyvendinima, visy respondenty nuomoné gana panasi. ,,Norétysi, kad savivaldybes ir
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bendruomenés daugiau prisidéty ir biity aktyvesnés, taciau su laiku viskas turéty keistis.”“ (R1)
Tuo labiau, kad ne visos savivaldybés pasyvios. Respondento R2 manymu, ,,viskas priklauso nuo
bendruomeniy, todé¢l vienur jos gana aktyviai prisideda prie reformos igyvendinimo, kitur licka
pasyvesnes.*

Igyvendinant reformg buvo sudarytas organizaciniy priemoniy jgyvendinimo planas,
kuriuo vadovaujantis vykdoma SPT ugniagesiy komandy reforma. Respondentai, paklausti apie
labiausiai pasiteisinusias organizacines priemones, i$skyré praktinj ugniagesiy darbo ypatumy
demonstravimg (R2) bei visuomenés supazindinimg su ugniagesiy gelbétojy darbu savivaldybiy,
senitinijy ir bendruomeniy renginiy metu (R1), reklamg (R3), jvairias agitacines priemones,
kurios atkreipia visuomenés démesj (R4), taip pat atsakingy asmeny, Kurie riipinasi savanoriy
ugniagesiy skaiciaus didinimu, pastangas (R5).

Taip pat interviu metu respondenty buvo paprasyta jvardinti keletg priemoniy, kuriomis, jy
manymu, bty galima pritraukti kuo daugiau savanoriy ugniagesiy. 3.12 lenteléje pateikiami

respondenty atsakymai.
3.12 lentelé

Priemonés savanoriy ugniagesiy skaiciui didinti

Priemoné Patvirtinantis teiginys
Informacijos sklaida R1 —,,Per mazai informacijos pateikiama visuomenei, todél reikty kuo
daugiau skleisti informacijos apie savanorius ugniagesius.
R3 — ,,Taciau vien Svietimo neuztenka, truksta reklamos televizijoje,
radijuje, socialiniuose tinkluose, darbo birzoje. Bty galima vykdyti
jvairias socialiniy grupiy integravimo j darbo rinka programas ir pan.*
RS — ,,Reikeéty placiau skleisti informacija apie savanorius ugniagesius,
nes mano manymu, informacijos sklaida néra pakankama.*
Bendravimas su R1 — ,Reikia organizuoti susitikimus su visuomene, siekiant pritraukti
visuomene kuo daugiau savanoriy.*
R2 — ,Ivairiy renginiy metu kuo daugiau bendrauti su Zmonémis, taip
supazindinti visuomene su ugniagesiy gelbétojy darba.*
Svietimas/Pilietiskumo R3 — ,,Pritraukti savanoriy biity galima Svieciant visuomene.*
ugdymas R4 — ,Néra vieningo atsakymo, reikty daug ko. Visy pirma vaikai nuo
mazens Seimose, véliau mokyklose ir visose kitose §vietimo jstaigose turi
buti aukléjami buti dorais, atsakingais, pilietiSkais.*
Garantijy suteikimas R4 — , Taip pat butina keisti valstybés ekonomikos politika, siekti
pagerinti zmoniy pragyvenimo lygj.*
RS — ,,Taip pat deréty padidinti valandy kompensavima, apripinti
savanorius ugniagesius Siuolaikine biitina jranga bei kostiumais, kurie
reikalingi gelbéjimo darbams vykdyti.*

Saltinis: sudaryta darbo autoriy

PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb¢jimo departamento 2016 m. spalio 1 d. duomenimis TelSiy
apskrityje yra 93 savanoriai ugniagesiai, dalyvaujantys gaisry gesinime ir 15 savanoriy
ugniagesiy, vykdanciy Svietéjiska veiklg. Atsizvelgdami ] susiklosCiusig padét; TelSiy apskrityje
respondentai pasitilé priemones, kuriomis savanoriy ugniagesiy skaicius didéty. Tai mokestiniy

lengvaty suteikimas (R1), nuolatinis bendravimas su visuomene ir jos Svietimas (R4), savanorio
79



ugniagesio jvertinimas, pavyzdziui, atlikus darba, jo pamin¢jimas vieSojoje erdvéje, padékos,
orus atlygis (RS), savanoriy ugniagesiy, dalyvaujanciy SvietéjisSkoje veikloje, pajungimas
reklamos sklaidai (R3) bei materialinis savanoriy ugniagesiy skatinimas (R2).

PapraSius jvardinti problemas, su kuriomis susiduriama jgyvendinant savivaldybiy
ugniagesiy reformg TelSiy apskrityje, respondentai nebuvo labai atviri. Jdomu tai, kad
respondentai R2, R3, R4, RS teigé, jog problemy nepastebéjo, su jomis nesusidiiré arba jy
manymu, problemy tiesiog néra. Taciau respondento R1 teigimu didziausia problema,
organizuojant savanoriy ugniagesiy darbg TelSiy apskrityje, yra ta, kad ,,kaimo vietovése mazai
fiziskai aktyviy zmoniy. Emigracija padaré savo, kadangi dél jos kaimo vietovése pagrinde
gyvena pagyvene zmonés. Dél to savanoriy skaicius apskrityje ir néra labai didelis. Didziaja dalj
savanoriy sudaro prieSgaisrinéje tarnyboje dirbantys ugniagesiai gelbétojai arba savivaldybiy
ugniagesiy komandy darbuotojai®

PrieSgaisrinés apsaugos teisés aktai paruo$ti savanoriy ugniagesiy veiklos jteisinimui.
Taciau respondenty buvo paklausta, gal jie dar pastebéjo, kad biity galima pakeisti, kad
savanoriy ugniagesiy pajégos veikty sékmingai. Visy respondenty atsakymai buvo skirtingi. (Zr.
3.13 lentel¢)

3.13 lentelé

Pasiulymai, kg reikty pakeisti PrieSgaisrinés apsaugos teisés aktuose, kad savanoriai

ugniagesiai veikty sékmingai

Respondentas Pasiiilymas

R1 ,,Gal reikéty mokestiniy lengvaty. PavyzdZiui, jei jaunuoliai
tapty savanoriais ugniagesiais ir jais prabiity kokius 4 — 5
metus, biity galima uzskaityti karine tarnyba.*

R2 ,,Ka reikéjo, ta jau pakeité, ir nieko keisti nebereikia.*
R4 ,,Manau kol kas teisés aktuose nieko keisti nebereikia.
R3 ,»Manau, kad dar anksti daryti iSvadas, nes neturime

pakankamai pavyzdziy ir gaisry, kuriuose dalyvavo ugniagesiai
savanoriai. Kaip ir minéjau, tiek PrieSgaisrinés saugos
jstatymas, tiek Savanoriskos veiklos jstatymas, tiek pati
savanoriskos veiklos sutartis pakankamai aiskiai apibrézia
savanorio ugniagesio padétj, salygas, sugaisto laiko ir kity
i§laidy finansavimo klausimus ir pan. Prie§ pasirasant
savanoriskos veiklos sutartj biisimasis savanoris ugniagesys
turéty aptarti jam rapimus klausimus su savanoriskos veiklos
organizatoriumi.*
R5 ”Manau, kad problema yra jau pa¢iy SPT ugniagesiy komandy
naikinimas.*

Saltinis: sudaryta darbo autoriy

Daugelyje Europos valstybiy prieSgaisrinés apsaugos sistema remiasi savanoriy
ugniagesiy pajégomis. Daugumoje Saliy, savanoriy ugniagesiy komandy yra netgi daugiau nei

profesionaly. Todél respondenty buvo paklausta, kaip jie vertina situacija, susiklosCiusia
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Lietuvoje. Ar Lietuva yra pasirengusi pasikliauti savanoriais ugniagesiais ugniagesybos srityje?
Ir nors tarpukariu Lietuvoje savanoriy ugniagesiy netriiko ir jy veikla buvo pakankamai gerai
iSvystyta, taciau visy respondenty nuomone, Lietuvoje savanorystés tradicijos néra pakankamai

iSvystytos. Respondenty atsakymai Siuo klausimu pateikiami 3.14 lenteléje.
3.14 lentelé

Lietuvos pasiruosimas jgyvendinti savivaldybiy ugniagesiy reformg

Respondentas Situacijos Lietuvoje vertinimas

R1 »Lietuvoje, kai nuspresta atgaivinti savanorystés idéja, pragjo labai mazas
laiko tarpas. Mes neturime nusistovéjusiy tradicijy, o ir gyventojai |
savanoryste tokioje atsakingoje, su visuomenés saugumu susijusioje, srityje
zitri su nepasitikéjimu.*
R2 ,Nors Lietuvai dar toli iki tokio savanorystés iSsivystymo lygio kaip
Europoje, taciau einama teisinga linkme ir dabar jau tik laiko klausimas,
kada pasieksime Europos lygj.
R3 »Lietuvoje néra tokiy giliy savanorystés tradicijy, kaip Vokietijoje ar
Lenkijoje. Tac¢iau dziugu, kad savanoriska veikla ugniagesybos srityje
pradedama vystyti valstybiniu lygiu (parengti jstatymai, reglamentuota
veikla. Terpé tradicijai vystytis jau yra.*
R4 ,Kaip ir neturiu nuomonés $iuo klausimu.*
RS »Lietuvoje savanoriy ugniagesiy reforma dar tik jgyvendinama, ji juda labai
létu tempu, nes jauciasi atsargumas ir Sioks toks neapsisprendimas
reformos vykdytojy. Todél tikrai prireiks nemazai laiko, kad tai tapty
iprastu reiskiniu — matyti savanorius ugniagesius, padedancius istikus
nelaimei.*

Saltinis: sudaryta darbo autoriy

Respondenty buvo paklausta, kaip jie vertina savivaldybiy ugniagesiy reformos
1gyvendinimo galimybes tiek TelSiy apskrityje, tiek visoje Lietuvoje. Respondentai R1, R2, R3,
R4 jgyvendinimo galimybes vertina palankiai. Kaip teigia respondentas R1, ,,nuo 2016 m. sausio
1 d. jsigaliojusias PrieSgaisrinés saugos jstatymo pataisas, lie¢ian¢ias SPT ugniagesiy komandas,
vertinu itin palankiai.” ,,Savanorysté tik jsibégéja, kol tvirtai susiformuos savanoriy ugniagesiy
pajégos dar reikia, kad praeity nemazai laiko. Apskrityje, 1§ visy esanciy savivaldybiy, labiausiai
pazengusi TelSiy r. savivaldybé. Jau sudaryta 50 sutariy su savanoriais ugniagesiai,
dalyvaujanciais gaisry gesinime ir 15 sutarCiy su savanoriais, vykdanciais Svietéjiska veiklg.*
(R1) Kiek skiriasi RS respondento nuomoné. Jo teigimu, ,,savivaldybés ugniagesiai turi i18likti,
tik esant tam tikrai situacijai jiems turéty pagelbéti savanoriai ugniagesiai. Manau, noras
atnaujinti savivaldybés ugniagesiy komandy turimg technika, jranga jokiu biidu neturéty remtis |
etaty mazinima.*

Galiausiai respondenty paprasyta jvardinti, kodel visgi verta tapti savanoriu
ugniagesiu. Respondenty manymu, savanoriu ugniagesiu verta tapti dél naujy galimybiy
atsiradimo, d¢l griztamojo rySio, dél galimybés jaustis naudingam visuomenei, taip pat ir dél

socialiniy garantijy. (zr. 3.15 lentelé)
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3.15 lentelé

Nauda asmeniui, tapus savanoriu ugniagesiu

Nauda Patvirtinantis teiginys
Grjztamasis rysis R1 —,,Vadovaujuosi principu, jei tu Siandien kam nors pagelbési, rytoj gal
tau kas pagelbés. Todél ir verta. Biitent dél griztamojo rySio gavimo.*
Naujos galimybés R3 —,,Be to, atsiranda naujos galimybés, pavyzdziui galimybé jgyti naujy
igidziy, galimybé susipazinti ir i§ ar¢iau pamatyti ugniagesiy gelbétojy
darba.”
Pagalba R2 — ,,Buvimas savanoriu — tai galimybé padéti visuomenei.*
visuomenei/naudingumo | R4 — , Verta tapti dél moraliniy vertybiy, pagalbos artimam.*
jausmas R5 — ,,Biiti savanoriu ugniagesiu verta ir dél pagalbos kitam realizavimo.*
Garbé/ privilegijos R3 — ,,Manau, kad tai labai garbinga.*
RS — ,,Verta dél to, kad buvimas savanoriu ugniagesiu suteikia tam tikry
socialiniy garantijy, kompensuojamas darbo laikas.*
UZimtumas R3 — ,,Taip pat buvimas ugniagesiu savanoriu tam tikra uzimtumo forma.
Galimybé jaustis reikalingu visuomenei, prisidéti prie jos gerovés kiirimo,
saugumo uztikrinimo.*

Saltinis: sudaryta darbo autoriy

Taigi apibendrinant gautuos duomenis, galima teigti, kad vykdoma savivaldybiy

ugniagesiy komandy reforma sulaukia pritarimo ir prieSgaisrinés sistemos darbuotojy yra

vertinama teigiamai. Siek tiek daugiau deréty investuoti j reklama ir savanoriy ugniagesiy

veiklos vieSinima, pazymint privalumus bei naudg, kurig gauna asmenys jstoje i savanoriy gretas.

Ir nors daugelyje spaudoje bei vieSojoje erdvéje vieSinamy straipsniy formuojamas neigiamas

visuomenés poziiiris ] vykdomg reforma, darbo autoriy nuomone, reforma vykdyti buvo biitina,

tik Siuo metu reikalingas laikas ir jdirbis, kad savanoriy ugniagesiy gretos pilnéty.
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ISVADOS

Atlikus teoriniy S$altiniy apie reformy jgyvendinimg ir pokyCiy valdyma analizg,
nustatyta, kad pokyciai yra reformy pagrindas. Tod¢l sparciai besikei¢iant bei tobuléjant
visoms gyvenimo sritims, ne iSimtis yra ir vieSasis sektorius, kuriam taip pat batinos
reformos. tam, kad biity uztikrinamas kokybiskas paslaugy tiekimas. Siekiant uztikrinti
kokybiskesnj paslaugy tiekima bitina reformuoti ir prieSgaisrinés apsaugos sistema. Ir
nors apie savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma buvo kalbama ne vienus metus, jos
jgyvendinimas pradétas tik nuo 2016 m. Taip pat teoriniy Saltiniy analiz¢ atskleid¢, jog
savanorystés principas gali biiti s€kmingai pritaikomas vieSojo saugumo srityje. Policijos
réméjai, saugios kaimynystés grupés veikia vadovaudamiesi savanorystés principu, todél
ir sumazinus savivaldybiy ugniagesiy komandy skai¢iy bei sukiirus savanoriska
prieSgaisrinés apsaugos struktiirg biity galima uZztikrinti visuomenés sauguma, reikia tik
pilietiSkai nusiteikusiy Zmoniy.

Atlikus dokumenty bei teisés akty, reglamentuojanéiy savanoriy ugniagesiy veikla,
analize, paaiskéjo, kad per 2015 m. parengti visi teisés aktai yra pakankamai iSsams.
Teisés aktuose numatytos socialinés savanoriy ugniagesiy garantijos, darbo
apmok¢jimas, su darbo iSlaidomis susijusiy iSlaidy kompensavimas, patvirtinti fiziniai
reikalavimai blisimiems savanoriams ugniagesiams, numatytas apripinimas darbo
apranga bei reikalingomis priemonémis. Tuo turi pasirlipinti savanoriy ugniagesiy
veiklos organizatorius. Taip pat parengtas reformos organizaciniy priemoniy
lgyvendinimo planas, paskirstytos atsakomybés, paskirti savanoriSkos veiklos
organizatoriai, koordinuojantys savivaldybiy ugniagesiy reformos jgyvendinima
apskrityse. Nors ir pamazu, taciau savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma,
1gyvendinama.

Savanoriy ugniagesiy veiklos uZsienio Salyse pavyzdZiai rodo, kad prieSgaisrinés
apsaugos sistema gali remtis savanoriSkomis ugniagesiy struktiromis ir vykdyti
sekmingg veikla, taip uZtikrinant visuomenés saugumg ir gerove. Taciau daugelyje
Europos valstybiy lyginant su Lietuva vyrauja gilios savanorystes tradicijos, kg Siuo mety
Lietuvoje reikia atgaivinti. Biiti savanoriu ugniagesiu yra garbés reikalas.

Atlikus vidiniy veiksniy analizg, parodyta §iuo metu egzistuojanti prieSgaisrin€s apsaugos
sistema, paaiskéjo, savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby ugniagesiy komandy struktiira
Tel$iy apskrityje, Siuo metu veikianciy ugniagesiy komandy bei darbuotojy skaicius.
SSGG analize atskleide, kad kaip ir kiekviena jgyvendinama reforma, taip ir savivaldybiy

ugniagesiy komandy reforma turi savy pliusy ir minusy. Viena svarbiausiy stiprybiy,
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jgyvendinus §ia reforma, tai galimybé sutaupyti 1€Sy, kurios bus skiriamos turimos
ugniagesiy komandy technikos bei jrangos atnaujinimui.

Remiantis pusiau struktiruoto interviu analize, nustatyta, kad savivaldybiy ugniagesiy
reformai jgyvendinti reikalingas laikas. Vienas didZiausiy minusy jgyvendinant reforma,
tai savanoriy trilkumas, kurj lemia gyventojy skai¢iaus mazéjimas dél emigracijos,
atokesnése ir kaimo gyvenvietése lieka vyresnio amziaus gyventojai, nebeatitinkantys
savanoriams ugniagesiams keliamy reikalavimy. Taip pat triksta reklamos ir savanoriy
ugniagesiy veiklos vieSinimo socialiniuose tinkluose, televizijoje, spaudoje.

Taigi vykdoma savivaldybiy ugniagesiy komandy reforma turi aspekty, kuriuos reikia
tobulinti, taCiau pati reforma reikalinga ir jg toliau vykdyti butina dedant kuo daugiau
pastangy. Pagal numatytg reformos jgyvendinimo plang, jgyvendinus reforma, sutaupytos
1éSos bus skiriamos technikos, jrangos, pastaty, darbo aprangos atnaujinimui. Ugniagesiy
tinklas tolygiai bus paskirstytas visoje savivaldybés teritorijoje, dél ko teikiamos

pagalbos kokybé bus uztikrinama.
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REKOMENDACIJOS

PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentui prie Vidaus reikaly ministerijos:

Garantuoti privilegijas. Savanoriams ugniagesiams suteikti tam tikras privilegijas, nes
tai taip pat smarkiai motyvuojantis veiksnys. Tokios privilegijos, kaip, pavyzdziui,
pirmenybé medicininiams tyrimams bei paslaugoms, pirmenybé eilgje vizitams pas
gydytojus sveikatos priezitiros bei gydymo jstaigose, galéty biiti smarkiai motyvuojantis
veiksnys. Kadangi suteikty galimybe savanoriui pasijausti svarbesniu, jtakingesniu. Taip
pat, kaip ir statutiniams valstybés tarnautojams, taip ir savanoriams ugniagesiams,
dalyvaujantiems gesinant gaisrus, suteikti nemokamas medicininés reabilitacijos

paslaugas.

Savanoriskos veiklos organizatoriui:

Patenkinti garbés poreikj. Labai svarbu patenkinti psichologinés kilmés poreikius, i$
kuriy vienas yra garbés poreikis, skatinantis zmogaus norg veikti. Taigi savanorj
ugniagesj, dalyvavusj gaisro gesinime ar atlikusj kitokio pobtuidzio gelb¢jimo darbus, o
taip pat ir jo darbdavij, suteikusj savanoriui ugniagesiui galimybe¢ palikti darbo vietg
iStikus nelaimei, savanoriSkos veiklos organizatorius galéty pamingéti apie tai vieSojoje
erdvéje, pvz, vietines televizijos laidoje, spaudoje ar socialiniame tinkle, bendruomenés
susirinkime, jteikti jiems padékos rasta, apdovanojimg. Tokiu biidu motyvacija stoti ]
savanoriy ugniagesiy gretas zymiai padidéty. Taip pat ir darbdaviai palankiau vertinty
fakta, kad savanoris ugniagesys bet kuriuo metu gali palikti savo darbo vieta.

Rengti agitacines akcijas mokyklose. Siekiant pritraukti daugiau savanoriy ugniagesiy,
savanoriS$kos veiklos organizatoriai, remdamiesi Krasto apsaugos savanoriy pajégy
pavyzdziu, turéty organizuoti agitacines akcijas mokyklose, kuriy metu biity pristatoma
savanoriy ugniagesiy veikla, demonstruojama turima jranga, darbo priemonés, apranga.

Tokiu budu biity skatinamas didesnis susidomeéjimas savanoriy ugniagesiy veikla.

Svietimo ir mokslo ministerijai:

I mokymo programas integruoti savanoriska veikla. Ugdyti savanoriskos veiklos
svarbg visuomenei Svietimo jstaigose. Supazindinti vaikus su jvairiomis savanorystés
formomis nuo pat pradiniy klasiy ne tik teoriSkai, bet ir praktiSkai, stengtis jtraukti
moksleivius ] savanoriska veikla mokyklos ar vietos miestelio bendruomengje.

Gerinti pilietiSkumo ugdymo kokybe. Remiantis atliktais tyrimais, pilietiSkumo
ugdymas, skatina dalyvavimg visuomenés gyvenime. Taciau kaip rodo Pilietinés
visuomenés instituto atliktas Pilietiskumo buklés kokybinis tyrimas, pilietinis ugdymas
yra nuvertinamas ir laikomas vienu maziausiai reikalingy dalyky sistemoje. Todé¢l deréty

85



didesn; démesj skirti pilietinio ugdymo programy rengimui, kvalifikacijos programy
tobulinimui, wuZztikrinti, kad pilietinis ugdymas biity pavestas profesionaliems

mokytojams, jtraukiantiems mokinius j aktyvig pilieting veikla.
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PRIEDAI

(Fiziniy pratimy atlikimo rezultaty suvestinés forma)

(organizacijos pavadinimas)
FIZINIU PRATIMU ATLIKIMO REZULTATU SUVESTIN E

(sudarymo vieta)

1 priedas

Eil.
Nr.

Data

. . . . . I Savanorio
Savanorio ugniagesio ar .. ISvada apie Komisijos . .
AmzZiaus et N D ugniagesio ar
pretendento : atitiktj / neatitiktj pirmininko
. i grupé . . y pretendento
vardas ir pavardé reikalavimams parasas .
parasas

Pastabos
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2 priedas
SAVANORIO UGNIAGESIO ATPAZINIMO ZENKLAS
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SAVANORIO UGNIAGESIO PAZYMEJIMO FORMA

3 priedas

(savivaldybés prieSgaisrinés tarnybos ar kito savanoriy ugniagesiy veiklos
organizatoriaus pavadinimas, jo vadovo vardas ir pavard¢)

SAVANORIO UGNIAGESIO PAZYMEJIMAS

Nr.

(data)
Nuotraukos

(savanorio ugniagesio vardas ir pavardé)

Pazym¢jimo iSdavimo data:

Isakymo numeris:

(vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

AV.
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4 priedas
SAVANORIO UGNIAGESIO PASIZYMEJIMO ZENKLAS
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MOKYMO PROGRAMA

5 priedas
SAVANORIO UGNIAGESIO, DALYVAUJANCIO GESINANT GAISRUS, IVADINIO

Valandy skaiCius

Temy pavadinimai teorijai | praktiniam
mokymui

1.Lietuvos Respublikos, apskrities ir rajono ugniagesybos istorija. PrieSgaisrinés 0,5
gelbéjimo pajégos, esancios apskrityje ir savivaldybéje
2.Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai gesinant gaisrus, evakuojant Zmones ir 1
vykdant pirminius Zzmoniy ir turto gelbéjimo darbus
3.Rysio tarp priesgaisriniy gelbéjimo pajégy organizavimas 0,5
4.Gaisro gesinimo organizavimas 0,5
5.Degimo teorijos pagrindai 0,5
6.Degimo nutraukimo biidai 0,5
7.Pavojingi gaisro veiksniai, apsauga nuo jy 0,5
8.Statybiniy konstrukcijy ir medziagy poky¢iai gaisro metu. Konstrukeijy atsparumas 0,5
ugniai
9.Gaisro zvalgyba. Situacijos vertinimas 0,5
10.Zmoniy paiekos gaisravietéje principai, evakavimo badai 0,5
11.Gaisro gesinimas gyvenamuosiuose pastatuose 1
12.Gaisro gesinimas zemes tikio objektuose 1
13.Gaisro gesinimas esant nepalankioms gamtinéms sglygoms 0,5
14.Gaisro gesinimas miSkuose, durpynuose, dideliuose plotuose 0,5
15.]rangos, turin€ios jtampa, gesinimas, elektros laidy kirpimo ypatumai, naudojamos 0,5
apsaugos nuo elektros priemonés
16.Vandens $altiniai, kuriuos naudoja prieSgaisrinés gelbéjimo pajégos 0,5
17.Gaisry gesinimo ir gelbéjimo transporto priemonés, jy techninés ir taktinés 0,5
charakteristikos, klasifikavimas, paskirtis, sutartinis Zyméjimas
18.Gaisriniy zarny paskirtis, klasifikacija, techniniai parametrai, panaudojimo biidai 0,5
19.Gaisriniai vandens $virkstai, jy klasifikavimas, paskirtis, taktinés ir techninés 0,5
charakteristikos
20.Ugniagesio apsauginiai drabuziai. Paskirtis, sudétinés dalys, prieziliros ypatumai. 1
Apsirengimas ugniagesio apsauginiais drabuziais
21.Darbas su gaisrine ir gelbéjimo jranga, kuri yra komandoje 1
22 .Gaisrinés kopécios. Pakilimas iStraukiamosiomis kopéciomis 2
23.Gaisry gesinimo ir gelbéjimo transporto priemonés pastatymas prie atvirojo vandens 1
Saltinio
24 .Gaisry gesinimo ir gelbéjimo transporto priemonés pastatymas prie gaisrinio 1
hidranto
25.Pajégy ir priemoniy iSdéstymas tiekiant vandenj B tipo Svirkstu 2
26.Susipazinimas su ugniagesiy komandos gaisry gesinimo ir gelbéjimo transporto 8
priemonémis ir jranga:

26.1.Susipazinimas su automobiline cisterna

26.2.Apsirengimas ugniagesio apsauginiais drabuziais

26.3.Pajégy ir priemoniy iSdéstymas tiekiant vandenj B tipo Svirkstu

26.4.Automobilinés cisternos pastatymas prie atvirojo vandens Saltinio

26.5.Automobilinés cisternos pastatymas prie gaisrinio hidranto

26.6.Darbas su B tipo vandens §virkstu

26.7.Darbas su iStraukiamosiomis kopéciomis, tiekiant vandenj ant stogo B tipo
Svirkstu
27.Baigiamasis egzaminas 1 2

IS viso: 14 16
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6 priedas

SAVANORIO UGNIAGESIO, NEDALYVAUJANCTIO GESINANT GAISRUS, TACIAU
VYKDANCIO VISUOMENES SVIETIMA GAISRU PREVENCIJOS SRITYJE,
IVADINIO MOKYMO PROGRAMA

Valandy skai¢ius

Temy pavadinimai teorijai praktiniam
mokymui
1. Lietuvos Respublikos, apskrities ir rajono ugniagesybos istorija. PrieSgaisrinés 0,5
gelbéjimo pajégos, esancios apskrityje ir rajone
2. Lietuos Respublikoje kilusiy gaisry statistiniai duomenys. Pagrindinés gaisry 0,5
kilimo priezastys
3. Gaisring saugg reglamentuojantys teisés aktai. Bendrosios gaisrinés saugos 1,5
taisyklés
4. Gaisrinés saugos organizavimas 1
5. PrieSgaisriné jranga 1
6. Gaisro gesinimo organizavimas. Veiksmai kilus gaisrui 2
7. Atsakomybé uZz gaisring sauga reglamentuojanéiy teisés akty pazeidimus 1
8. Baigiamasis testas 0,5
IS viso: 8
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(Savanorio ugniagesio jvadinio mokymo programos baigimo pazyméjimo formos pavyzdys)
MOKYMO VYKDYTOJO PAVADINIMAS
(Juridiniy asmeny registras, kodas, adresas, telefonas, faksas, el. pastas)

SAVANORIO UGNIAGESIO IVADINIO MOKYMO PROGRAMOS BAIGIMO PAZYMEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

, gim. - - :
(asmens vardas ir pavardé) (gimimo data)
baige valandy mokymga pagal Savanorio ugniagesio,
(trukmé, val.)
jvadinio mokymo programa ir
(programos pavadinimas)
gali
Mokymo jstaigos direKtorius.........cccocoveriueennnne. (Parasas)......c.cccovvennininnenienn (Vardas ir pavarde)

AV.

7 priedas
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8 priedas
SAVANORISKOS VEIKLOS SUTARTIS Nr.

Telsiy rajono savivaldybés prieSgaisriné tarnyba, juridinio asmens kodas 302443296, kurios
registruota buveiné¢ yra Lygumy g. 47, TelSiai, duomenys apie jstaigg kaupiami ir saugomi
Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre, atstovaujama direktoriaus Rimo Radaviciaus,
veikiancio pagal istaigos nuostatus (toliau -
Organizatorius),ir

(vardas ir pavardé¢, asmens kodas, deklaruota gyvenamoji vieta, kontaktinis telefono numeris)

(toliau — savanoris ugniagesys) sudaro $ig savanoriskos veiklos sutartj (toliau — sutartis).

I. Sutarties objektas ir paskirtis

Si sutartis nustato savanoriskos veiklos atlikimo ypatumus, savanoriy ugniagesiy veiklos
organizatoriaus ir savanorio ugniagesio (toliau — 3alys) teises, pareigas ir uzduotis. Salys
savanoriskai sutinka pagal kompetencijg stiprinti ir plésti tarpusavio bendradarbiavima.

IL. Saliy teisés ir pareigos

2.1. Organizatorius jsipareigoja:

2.1.1. kartu su savanoriu ugniagesiu aptarti galimas veiklas;

2.1.2. informuoti savanorj ugniagesj apie savanoriskos veiklos pobiidj ir masta, jos eiga, esancius
ir galimus rizikos veiksnius sveikatai ir saugai, kurie gali ikilti savanoriSkos veiklos metu,
ir apsaugos priemoniy nuo jy panaudojima;

2.1.3. apripinti savanorj ugniagesj savanoriskai veiklai reikalingomis priemonémis, darbo
apranga;

2.1.4. uztikrinti savanoriui ugniagesiui savanoriskai veiklai atlikti salygas ir teikti konsultacing ir
techning pagalba;

2.1.5. drausti savanorio ugniagesio sveikatg ir gyvybe draudimu nuo nelaimingy atsitikimy;

2.1.6. mokéti savanoriui ugniagesiui atlyginima uz sutartyje numatytos veiklos atlikima;

2.1.7. organizuoti periodinius savanorio ugniagesio, dalyvaujancio gaisry gesinimo darbuose,
sveikatos patikrinimus;

2.1.8. pagal poreikj organizuoti savanoriy ugniagesiy susitikimus ir atvejy, susijusiy su
savanoriSka veikla, analizes;

2.1.9. kompensuoti savanoriui ugniagesiui d¢l atliekamos veiklos patirtas iSlaidas;

2.1.10. savanoriui ugniagesiui, gesinan¢iam gaisrus ar atliekan¢iam gelb¢jimo darbus,
dalyvaujanc¢iam planiniuose kvalifikacijos tobulinimo kursuose (mokymuose ir (ar)
pratybose), atliekanciam kitas uzduotis, nustatytas Sioje raSytinéje savanoriskos veiklos
sutartyje, yra mokamas procento (ne didesnis kaip 1 procento) Lietuvos statistikos
departamento paskutinio paskelbto S$alies tkio (be individualiy jmoniy) darbuotojy
vidutinio ménesinio darbo uZzmokes¢io dydzio (bendryjy pajamy, 1§ kuriy atskaitytos
i8laidos (Neto), atlyginimas uz kiekvieng savanorio ugniagesio sugaista valanda.

2.2. Savanoris ugniagesys jsipareigoja:

2.2.1. saziningai vykdyti savanoriska veikla;

2.2.2. laikytis nustatyty savanoriSkam darbui atlikti savanoriskos veiklos atlikimo tvarkos ir
saugos reikalavimy;

2.2.3. informuoti organizatoriy apie savanoriskai atlickamos veiklos eiga ir problemas;
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2.2.4. 1§ anksto informuoti organizatoriy, jei pasikeis aplinkybés, turésiancios jtakos savanoriskai
veiklai atlikti (pvz.: apie negal¢jimg dalyvauti savanoriskoje veikloje, gyvenamosios
vietos, kontaktiniy duomeny pasikeitimg ir kt.);

2.2.5. nedelsdamas pranesti organizatoriui apie aplinkybes, kurios trukdo vykdyti savanoriska
veikla;

2.2.6. buti blaivus (negirtas) ir (ar) neapsvaiges nuo narkotiniy, psichotropiniy ar kity svaigiyjy
medZziagy;

2.2.7. vykdyti funkcijas, nustatytas jstatyme, Savanoriy ugniagesiy veiklos atlikimo ir savanoriy
ugniagesiy veiklos organizatoriaus funkcijy vykdymo tvarkos apraSe ir kituose teisés
aktuose;

2.2.8. vykdyti  kitas  uZzduotis:

2.2.9. Savanoris ugniagesys Sioje sutartyje nurodytas funkecijas vykdo
vietovéje.

2.3. Organizatorius turi teise:

2.3.1. atsizvelgdamas | savanoriskos veiklos pobiid] ir teisés akty nustatytus reikalavimus, i§
savanorio ugniagesio reikalauti tokiai veiklai reikalingy dokumenty;

2.3.2. teisés akty nustatyta tvarka laikinai iSbraukti savanorj ugniagesj i§ dalyvaujanciy gesinant
gaisrus sarasy.

2.4. Savanoris ugniagesys turi teis¢:

2.4.1. biti informuotas apie savanoriskos veiklos masta, esamus ir galimus rizikos veiksnius
sveikatai, saugai, kurie gali kilti savanoriskos veiklos vykdymo metu;

2.4.2. gauti savanoriSkai veiklai atlikti reikalingas priemones, informacija, mokymus,
konsultacing ir techning pagalba;

2.4.3. gauti dokumentg, patvirtinant] savanorio ugniagesio atliekamg savanoriska veikla, jos
turinj.

I11. Sutarties galiojimas

3.1. Sutartis, kurig sudaro du lapai, Saliy pasirasyta Tel3iuose ir jsigalioja nuo m.
d.
3.2. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraS§ymo dienos ir galioja iki m. . d.

3.3. Esant Lietuvos Respublikos priesgaisrinés saugos jstatyme (toliau — jstatymas) nustatytiems
pagrindams, sutarties galiojimas pratgsiamas 4 (ketveriems) metams.
3.4. Sutartis gali baiti nutraukta Saliy sutarimu arba teisés akty nustatyta tvarka.

V. Baigiamosios nuostatos

4.1. Bet kokie nesutarimai ar gin¢ai, kylantys tarp Saliy dél Sios Sutarties, sprendziami
draugiskomis abiejy Saliy pastangomis. Salims nepavykus susitarti, bet kokie gincai,
nesutarimai ar reikalavimai, kylantys i§ Sios Sutarties ar susij¢ su ja, jos pazeidimu,
nutraukimu ar galiojimu ir nei$spresti Saliy sutarimu, sprendziami kompetentingame
Lietuvos Respublikos teisme pagal Organizatoriaus buveinés vietg.
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4.2. Atliekant savanoriSskg veikla, Organizatoriui ar savanoriui ugniagesiui padaryta zala
atlyginama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

4.3. Sutartis sudaryta turinciais tokig pat juriding galiag dviem egzemplioriais, kuriy vienas
jteikiamas savanoriui ugniagesiui, 0 Kitas lieka Organizatoriui.

Sutarties Saliy parasai:

Organizatorius Savanoris ugniagesys

TelSiy rajono savivaldybés priesgaisriné tarnyba

Direktorius Rimas Radavidius

(vardas ir pavardé) (vardas ir pavard¢)

(parasas) (parasas)

AV.

[rasas apie sutarties nutraukima

(pagrindas, jsakymo Nr., data, sutarties nutraukimo data)
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9 priedas

SAVANORISKOS VEIKLOS GAISRU PREVENCIJOS SRITYJE
SUTARTIS Nr.

TelSiy rajono savivaldybés prieSgaisriné tarnyba, juridinio asmens kodas 302443296, kurios
registruota buveiné yra Lygumy g. 47, TelSiai, duomenys apie jstaiga kaupiami ir saugomi
Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre, atstovaujama direktoriaus Rimo Radaviciaus,
veikianc¢io pagal jstaigos nuostatus (toliau —
Organizatorius),ir

(vardas ir pavardé, asmens kodas, deklaruota gyvenamoji vieta, kontaktinis telefono numeris)

(toliau — savanoris ugniagesys) sudaro §ig savanoriskos veiklos sutartj (toliau — sutartis).

I. Sutarties objektas ir paskirtis

Si sutartis nustato savanori$kos veiklos gaisry prevencijos srityje atlikimo ypatumus,
savanoriy ugniagesiy veiklos organizatoriaus ir savanorio ugniagesio (toliau — Salys) teises,
pareigas ir uzduotis. Salys savanoriskai sutinka pagal kompetencija stiprinti ir plésti tarpusavio
bendradarbiavima.

I1. Saliy teisés ir pareigos

2.1. Organizatorius jsipareigoja:

2.1.1. kartu su savanoriu ugniagesiu aptarti galimas veiklas;

2.1.2. informuoti savanorj ugniagesj apie savanoriskos veiklos pobiidj ir masta, jos eiga, esancius
ir galimus rizikos veiksnius sveikatai ir saugai, kurie gali i8kilti savanoriskos veiklos metu,
ir apsaugos priemoniy nuo jy panaudojima;

2.1.3. aprupinti savanorj ugniagesj savanoriskai veiklai reikalingomis priemonémis;

2.1.4. uztikrinti savanoriui ugniagesiui savanoriskai veiklai atlikti salygas ir teikti konsultacing
pagalba;

2.1.5. pagal poreikj organizuoti savanoriy ugniagesiy susitikimus ir atvejy, susijusiy su
savanoriSka veikla, analizes;

2.2. Savanoris ugniagesys Isipareigoja:

2.2.1. saziningai vykdyti savanoriska veiklg gaisry prevencijos srityje;

2.2.2. laikytis nustatyty savanoriSkam darbui atlikti savanoriskos veiklos atlikimo tvarkos ir
saugos reikalavimy;

2.2.3. informuoti organizatoriy apie savanoriskai atliekamos veiklos eigg ir problemas;

2.2.4. 1§ anksto informuoti organizatoriy, jei pasikeis aplinkybés, turésiancios jtakos savanoriskai
veiklai atlikti (pvz.: apie negal¢jimag dalyvauti savanoriskoje veikloje, gyvenamosios
vietos, kontaktiniy duomeny pasikeitimg ir kt.);

2.2.5. nedelsdamas pranesti organizatoriui apie aplinkybes, kurios trukdo vykdyti savanoriska
veikla;

2.2.6. buti blaivus (negirtas) ir (ar) neapsvaiges nuo narkotiniy, psichotropiniy ar kity svaigiyjy
medziagy;

2.2.7. vykdyti funkcijas, nustatytas jstatyme, Savanoriy ugniagesiy veiklos atlikimo ir savanoriy
ugniagesiy veiklos organizatoriaus funkcijy vykdymo tvarkos aprase ir kituose teisés
aktuose;

2.2.8. vykdyti  kitas  uZduotis:
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2.2.9. Savanoris ugniagesys Sioje sutartyje nurodytas funkcijas  vykdo
vietovéje.

2.3. Organizatorius turi teise:

2.3.1. atsizvelgdamas ] savanoriSkos veiklos pobiidj ir teisés akty nustatytus reikalavimus, i$
savanorio ugniagesio reikalauti tokiai veiklai reikalingy dokumenty;

2.3.2. teisés akty nustatyta tvarka laikinai iSbraukti savanorj ugniagesj i§ dalyvaujanciy gaisry
prevencijoje sarasy.

2.4. Savanoris ugniagesys turi teise:

2.4.1. buti informuotas apie savanoriskos veiklos mastg gaisry prevencijos srityje , esamus ir
galimus rizikos veiksnius sveikatai, saugai, kurie gali kilti savanoriSkos veiklos vykdymo

metu;

2.4.2. gauti savanoriSkai veiklai atlikti reikalingas priemones, informacija, mokymus,
konsultacing pagalba;

2.4.3. gauti dokumentg, patvirtinant] savanorio ugniagesio atlickamg savanoriska veikla, jos
turinj.

I11. Sutarties galiojimas

3.1. Sutartis, kurig sudaro du lapai, Saliy pasirasyta Telsiuose ir jsigalioja nuo m.
d.
3.2. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraS§ymo dienos ir galioja iki m. . d.

3.3. Esant Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos jstatyme (toliau — jstatymas) nustatytiems
pagrindams, sutarties galiojimas pratgsiamas 4 (ketveriems) metams.
3.4. Sutartis gali baiti nutraukta Saliy sutarimu arba teisés akty nustatyta tvarka.

IVV. Baigiamosios nuostatos

4.1. Bet kokie nesutarimai ar gindai, kylantys tarp Saliy dél $ios Sutarties, sprendziami
draugiskomis abiejy Saliy pastangomis. Salims nepavykus susitarti, bet kokie gincai,
nesutarimai ar reikalavimai, kylantys i§ Sios Sutarties ar susij¢ su ja, jos pazeidimu,
nutraukimu ar galiojimu ir nei$spresti Saliy sutarimu, sprendZiami kompetentingame
Lietuvos Respublikos teisme pagal Organizatoriaus buveinés vieta.

4.2. Atliekant savanoriSkg veikla, Organizatoriui ar savanoriui ugniagesiui padaryta Zzala
atlyginama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

4.3. Sutartis sudaryta turinCiais tokig pat juriding galia dviem egzemplioriais, kuriy vienas
jteikiamas savanoriui ugniagesiui, o kitas lieka Organizatoriui.
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Sutarties Saliy parasai:

Organizatorius Savanoris ugniagesys

TelSiy rajono savivaldybés priesgaisriné tarnyba

Direktorius Rimas Radavic¢ius

(vardas ir pavardé) (vardas ir pavardé)

(parasas) (parasas)
AV.

[rasas apie sutarties nutraukima

(pagrindas, jsakymo Nr., data, sutarties nutraukimo data)
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Organizaciniu priemoniy jgyvendinimas

10 priedas

Organizacinés Vykdytojas Kaip jgyvendinama Lietuvoje? Kaip jgyvendinama Empiriniai $altiniai
priemonés TelSiy apskrityje?

Informacijos apie | PAGD Informacija vieSinama PAGD Biik pilietiSkas — tapk savanoriu ugniagesiu!

savanoriy  ugniagesiy tinklapyje. Gyventojai supazindinti su savanoriy ugniagesiy

veiklg vieSinimas Siekiant populiarinti savanoriy veikla
ugniagesiy veikla jvairiuose Marijampolés ugniagesiai supazindino
miesteliuose ir kaimuose rengtos gyventojus su savanoriy ugniagesiy veikla
akcijos ,Buk pilietiSkas — tapk Kupiskyje  prisieké  pirmieji ~ savanoriai
savanoriu®, organizuotas savanoriy ugniagesiai
ugniagesiy saskrydis. Sventéje populiarintos savanoriskosios
Priesgaisriniy  gelbéjimo  valdyby ugniagesiy veiklos id¢jos ir tradicijos
komandy  ugniagesiai  dalyvauja Silalé: kvieté jaunima tapti savanoriais
bendruomenés §ventése, kuriy metu ugniagesiais
pristatoma  savanoriSka ugniagesiy Moksleiviai  kvieCiami  tapti  savanoriais
veikla, savanoriams jteikiami Zenklai. ugniagesiais
Darbo birzose organizuoti susitikimai Studentai kvieté tapti savanoriais ugniagesiais
su jaunimu, siekiant populiarinti http://www.vpat.It/go.php/lit/Naujienos/1185
savanoriy ugniagesiy veikla, pritraukti,
ko daugiau savanoriy.
Savanoriy ugniagesiy veikla
populiarino studentai, kurdami
reklaminius  filmus,  kvieCiancius
gyventojus tapti savanoriais
ugniagesiais.

Informacijos PAGD Parengti ir atsakingiems asmenims | Parengtas informacinis | Lankstinukas ,,Buk pilietiSkas — tapk savanoriu‘

(pristatymy),
lankstinuky ir  pan.

rengimas ir pateikimas
asmenims atsakingiems
uz savanoriy ugniagesiy
veiklos skatinimag

iSdalinti  lankstinukai, pristatymai,
plakatai, pristatantys savanoriy
ugniagesiy veikla bei skatinantys

prisijungti prie savanori ugniagesiy
pajegy.

lankstinukas ,,Kaip tapti
savanoriu ugniagesiu?‘,
kuriame,
besidomintiems
savanorysté, pateikiama
reikiama informacija bei
kontaktai

TelSiy rajono priesgaisriné tarnyba ,,Kaip tapti
savanoriu ugniagesiu?“ (11 priedas)
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Organizacinés Vykdytojas Kaip igyvendinama Lietuvoje? Kaip igyvendinama Empiriniai Saltiniai
priemonés TelSiy apskrityje?

Metodinés mokomosios | PAGD Isleista Gintaro Paulausko knyga ISleistas  vadovélis, skirtas  savanoriams
medziagos, skirtos ,»3avanorio  ugniagesio rengimo ugniagesiams
savanoriams metodinés rekomendacijos‘ http://www.vpgt.lt/go.php/lit/Naujienos/1185
ugniagesiams  mokyti,
parengimas
Atsakingy asmeny uz | Apskriciy Vidaus reikaly ministras kreipési j | Patvirtinti  savivaldybiy | Savivaldybés kvieCiamos aktyviai dalyvauti
ugniagesiy  savanoriy | PrieSgaisrinés | Lietuvos  savivaldybiy  merus, | prieSgaisriniy tarnyby | savanoriy ugniagesiy kiirimosi procese
vystyma, koordinavimg | gelb&jimo ragindamas skirti démesj savanoriy | nuostatai, kuriuose | http://www.vpgt.lt/go.php/lit/Naujienos/1185
paskyrimas (gaisry | valdybos ugniagesiy karimuisi | paskirti asmenys | Tel8iy rajono savivaldybés taryba. Sprendimas

gesinimo ir prevencijos
srityse)

savivaldybése, siekiant uztikrinti
s¢kminga jy veiklos pradzia

atsakingi uz savanoriy
ugniagesiy koordinavima
apskrityse.

dél Telsiy rajono savivaldybés priesgaisrinés
tarnybos nuostaty patvirtinimo
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Organizacinés Vykdytojas Kaip igyvendinama Lietuvoje? Kaip Empiriniai Saltiniai
priemonés igyvendinama
TelSiy
apskrityje?

Savanoriy ugniagesiy | Apskri¢iy Apskriciy prieSgaisrinése gelbéjimo Alytuje tartasi savanorystés plétojimo klausimais
komandy steigimo | PrieSgaisrinés | valdybose  vykdyti  pasitarimai Apzvelgti savanoriy ugniagesiy veiklos rezultatai
prioritety derinimas | gelb&jimo apskri¢iy savivaldybiy ugniagesiy Gvildeno savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimo
apskrities teritorijoje valdybos komandy veiklos bei savanoriy klausimus

ugniagesiy darbo organizavimo, Estijoje susipazins su savanoriy ugniagesiy veikla

veiklos gerinimo klausimais.

Pritarta  siilymams  reglamentuoti = savanoriSkos
ugniagesiy veiklos pagrindus

Netrukus j gaisrus skubés ugniagesiai savanoriai

Tarp svarbiausiy darby — savanoriy ugniagesiy formuociy
kiirimas

Su profesiniy sajungy vadovais aptarti
ugniagesiy veiklos organizavimo klausimai
Kas reglamentuos savanoriy veikla

Aptarti savanoriy ugniagesiy Vveiklos organizavimo
klausimai

Panevézyje aptarta savanoriy ugniagesiy veikla

Tartasi, kaip tobulinti savanoriy ugniagesiy veiklg

Aptarti ugniagesiy savanoriy veiklos vystymo klausimai
Savanoriy ugniagesiy Kauno rajone daugés

TelSiuose surengtas susitikimas dél savanoriy ugniagesiy
gelbétojy

Prienuose — pirmieji savanoriai ugniagesiai

Aptartas savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimas
Pasitarime aptarti savanoriSskosios ugniagesiy veiklos
klausimai

Su savivaldybiy prieSgaisriniy tarnyby vadovais aptarti
savanoriy veiklos organizavimo klausimai

Savanoriy ugniagesiy veiklos organizavimas: Zengtas
zingsnis | priekj
http://www.vpgt.It/go.php/lit/Naujienos/1185

savanoriy
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Organizacinés Vykdytojas | Kaip jgyvendinama | Kaip jgyvendinama Empiriniai Saltiniai
priemonés Lietuvoje? TelSiy apskrityje?
Betarpiskas Apskriciy Organizuoti Aptarti akcijos ,,Saugus biistas* rezultatai ir savanoriSka ugniagesiy
bendradarbiavimas  su | PrieSgaisrinés | susitikimai su rajony veikla
savivaldybémis ir | gelbéjimo merais, savivaldybiy Gyventojai supazindinami su savanori$ka ugniagesiy veikla
visuomene aiskinant | valdybos administracijy Alytaus rajone bus stiprinama ugniagesiy savanoriy veikla
savanoriy  ugniagesiy direktoriais, Lazdijuose aptartos rajono ugniagesiy parengties ir savanorystés

bitinumg ir nauda.
Susitikimai su apskri¢iy
savivaldybiy tarybomis,
merais.

savivaldybiy taryby
nariais, kuriy metu
aptarti savanoriy
ugniagesiy  veiklos
vystymo  Kklausimai,
savanoriy ugniagesiy
organizavimo,

finansavimo,

mokymao problemos.

aktualijos

Aptarti savanoriy ugniagesiy veiklos plétojimo klausimai
http://www.vpgt.It/go.php/lit/Naujienos/1185

Su savivaldybiy administracijy direktoriais aptarti savanoriy
ugniagesiy veiklos organizavimo ir civilinés saugos klausimai
http://www.telsiuapgv.lt/naujienos/su-savivaldybiu-administraciju-
direktoriais-aptarti-savanoriu-ugniagesiu-veiklos-organizavimo-ir-
civilines-saugos-klausimai

Alytuje aptartos savanorijos aktualijos

Lazdijy rajone atkuriama savanoriy ugniagesiy veikla

Su biisimaisiais savanoriais aptarta savanoriska ugniagesiy veikla
Su Rietavo savivaldybés meru aptarti savanorijos steigimo
klausimai

Mazeikiy rajono savivaldybéje aptarti savanoriy ugniagesiy veiklos
klausimai

Savanoriai ugniagesiai Alytuje skinasi kelig

Plungés rajono tarybai pateikta informacija apie savanorius
ugniagesius

Aptarti ugniagesiy savanoriy steigimo klausimai Vilkaviskio rajone
Aptarti ugniagesiy savanoriy steigimo klausimai ir prieSgaisring
sauga Kybarty senitinijoje

Aptarti savanorijos ir saugios gyvensenos klausimai

Aptarti savanoriy ugniagesiy pajégy steigimo klausimai

Aptarti prieSgaisrinés prevencijos ir savanoriy ugniagesiy veiklos
organizavimo klausimai
http://www.vpgt.It/go.php/lit/Naujienos/1185
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http://www.telsiuapgv.lt/naujienos/su-savivaldybiu-administraciju-direktoriais-aptarti-savanoriu-ugniagesiu-veiklos-organizavimo-ir-civilines-saugos-klausimai
http://www.telsiuapgv.lt/naujienos/su-savivaldybiu-administraciju-direktoriais-aptarti-savanoriu-ugniagesiu-veiklos-organizavimo-ir-civilines-saugos-klausimai
http://www.telsiuapgv.lt/naujienos/su-savivaldybiu-administraciju-direktoriais-aptarti-savanoriu-ugniagesiu-veiklos-organizavimo-ir-civilines-saugos-klausimai
http://www.vpgt.lt/go.php/lit/Naujienos/1185

Organizacinés Vykdytojas Kaip igyvendinama Lietuvoje? Kaip Empiriniai Saltiniai
priemonés igyvendinama
TelSiy
apskrityje?
Galimy savanoriy | PrieSgaisrinés | Organizuoti  kaimy,  miesteliy Su kaimo bendruomeniy pirmininkais aptartas savanoriy
ugniagesiy kiirimosi | gelbéjimo gyventojy susitikimai su apskriciy ugniagesiy veiklos organizavimas
viety  identifikavimas | tarnybos priesgaisriniy gelbgjimo valdyby Skatinama jungtis prie savanorystés
(darbas su pareigiinais, kuriy metu gyventojai Su Pilviskiy miestelio gyventojais kalbéta apie savanorija
bendruomenémis) supazindinti su savanoriy Pareigtinai lanké kaimy gyventojus
ugniagesiy veikla. Su Birzy rajono gyventojais aptarta savanoriy veikla
Raseiniy rajono kaimy bendruomeniy sajungos atstovams
papasakota apie ugniagesiy veikla
http://www.vpgt.It/go.php/lit/Naujienos/1185
Prioritetinis 3  mety | PrieSgaisrinés Parengti TelSiy rajono savivaldybés prieSgaisrinés tarnybos
plano parengimas | gelbéjimo rajono pasirengimo savanorijai planas (12 priedas)
peréjimui prie | tarnybos savivaldybiy http://telsiu.gaisrine.lt/wp-
savanorystés (savanoriy prieSgaisriniy | content/uploads/2016/06/Tel%C5%A1i%C5%B3-rajono-
ugniagesiy veiklos) tarnyby savivaldyb%C4%97s-prie%C5%Algaisrin%C4%97-
pasirengimo tarnybos-pasirengimo-savanorijai-planas.pdf
savanorijai
planai
Metodinés pagalbos | Priesgaisrinés Organizuoti Telsiy savivaldybés administracijos vadovas ir darbuotojai
teikimas esamiems ir | gelb&jimo savanoriy pasirenge savanoriskajai veiklai
blisimiems savanoriams | tarnybos ugniagesiy, http://www.vpgt.lt/go.php/lit/Naujienos/1185
ugniagesiams vykdanéiy
visuomenes
Svietima gaisry
prevencijos
srityje,
mokymai.
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Organizacinés Vykdytojas Kaip igyvendinama Lietuvoje? Kaip Empiriniai Saltiniai
priemonés igyvendinama
TelSiy
apskrityje?
Skatinti VPGT | PrieSgaisrinés | Pirmaisiais savanoriais ugniagesiais Telsiy savivaldybés administracijos vadovas ir darbuotojai
pareiginy dalyvavimg | gelbéjimo tapo savanoriskos veiklos sutartis pasirenge savanoriskajai veiklai
savanoriy  ugniagesiy | tarnybos pasirase ir skiriamuosius Zenklus TelSiuose  gaisrus skubés ir savanoriai ugniagesiai

veikloje

gave, VPGT pareigiinai.

Lazdijy rajone atkuriama savanoriy ugniagesiy veikla

Mazeikiuose savanoriams ugniagesiams jteikti

pazyméjimai ir paSventintas gaisrinis automobilis
http://www.vpgt.It/go.php/lit/Naujienos/1185

Saltinis: sudaryta darbo autoriy
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Kaip tapti savanoriu ugniagesiu?

Savanoris ugniagesys — asmuo, kuris yra pasirenggs savanorikai dalyvauti gesinant gaisrus ir (ar)
aktyviais veiksmais atlikti kitg visuomenei naudingg veikla priesgaisrinés saugos srityje, atitinka jam
nustatytus amziaus, sveikatos, bendrojo fizinio parengtumo ir kitus reikalavimus ir yra sudargs rasyting
savanoriSkos veiklos sutartj su savivaldybeés priesgaisrine tarnyba ar kitu Sios savanoriy ugniagesiy
veiklos organizatoriumi.

Kaip tapti savanoriu ugniagesiu?

Savanoriai ugniagesiai bus dviejy tipy ~ dalyvaujantys gaisry gesinime ir nedalyvaujantys gaisry
gesinime, bet vykdantys visuomenés Svietima gaisry prevencijos srityje.
Savanoriais ugniagesiais, dalyvaujantiais gaisry gesinime, galés tapti ne
jaunesni nei 18 mety ir ne vyresni kaip 65 mety Lictuvos Respublikos
nuolatiniai gyventojai. Jie turés atitikti tam tikrus sveikatos, bendrojo fizinio
parengtumo ir Kitus reikalavimus. Norint tapti savanoriu ugniagesiu,
dalyvaujantiu gesinant gaisrus, pretendentas turés pateikti pradyma
savivaldybés priedgaisrinet tarnybai ar kitam savanoritkos veiklos
organizatoriui, pasitikrinti sveikata ir bendrgjj fizinj parengtuma. Tuomet
pretendentas turés baigti jvadinius mokymus, po kuriy reikés idlaikyti
egzaming. |vadiniy mokymy nereikés baigti esamiems ir buvusiems savivaldybiy priedgaisriniy
tamyby ir Valstybinés priedgaisrinés gelbéjimo tarnybos pareigiinams ir darbuotojams. Sékmingai
ilaikes egzaming ir atitikes savanoriui ugniagesiui keliamus reikalavimus savivaldybés prie3gaisrinés
tamybos ar kito savanoriskos veiklos organizatoriaus jsakymu bus priimamas j savanorius ugniagesius.
Su juo bus pasiraloma 4 mety savanorifkos veiklos sutartis, kurioje savanoris ugniagesys radtu
pasizadés vykdyti savanorio ugniagesio funkcijas, jgis teises ir pareigas Pric3gaisrinés saugos jstatyme
ir Savanoriy ugniagesiy veiklos atlikimo ir savanoriy ugniagesiy veiklos organizatoriaus funkcijy
vykdymo tvarkos aprase numatytomis sglygomis ir pagrindais. Po to jam bus idduodamas pazyméjimas
ir atpaZinimo Zenklas. Po 4 mety savanoridkos veiklos sutartj bus galima pratesti.

Savanoriais ugniagesiais, nedalyvaujantiais gaisry gesinime, bet vykdantiais visuomenés dvietima
gaisry prevencijos srityje galés tapti ne jaunesni kaip 14 mety Lictuvos Respublikos nuolatiniai
gyventojai. Pretendentai turés pateikti pradyma savivaldybés pricSgaisrinés tarnybai ar kitam
savanoriskos veiklos organizatoriui, bus organizuojami rekomendacinio pobiidzio jvadiniai mokymai.
Ivadiniy mokymy nereikés baigti esamiems ir buvusiems savivaldybiy priesgaisriniy tarnyby ir
Valstybinés prieSgaisrinés gelbéjimo tamybos pareigiinams ir darbuotojams. Pricingai nei
pretendentams | savanorius ugniagesius dalyvaujantiems gaisry gesinime, po jvadiniy mokymy,
egzamino laikyti nereikés. Baigus jvadinius mokymus pretendentas galés sudaryti savanoridkos veiklos
sutart) iki 4 mety.

Savanoriais ugniagesiais negali bilti teismo nustatyta tvarka pripaZinti neveiksniais ar ribotai veiksniais
Lietuvos Respublikos nuolatiniai gyventojai, taip pat kiti asmenys, kuriems uZsiimti tokia veikla
draudZia jstatymai. Asmenys, jaunesni kaip 18 mety, savanoriy ugniagesiy savanoriskoje veikloje gali
dalyvauti, jeigu tam neprieStarauja vaiko atstovas pagal jstatyma.

Noril tapti 1 i is galite kreiptis:

Rimas Radavi¢ius

Telsiy rajono savivaldybés prieSgaisrinés tarnybos dircktorius
tel. 8444 51113, mob.tel 8685 62599

Lygumy g. 47, Tel3iai

r.radavicius@telsiai.lt

11 priedas
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TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES PRIESGAISRINE TARNYBA

12 priedas

Savivaldybés biudzetiné jstaiga. Lygumy g. 14, LT- 87125 TelSiai, tel.-fax. 8444 51113, el.p. prieSgaisrine.tarnyba@telsiai.lt
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 302443296

TelSiy rajono savivaldybés prieSgaisriné tarnybos pasirengimo

savanorijai planas:

Nr. |Priemoné Terminas Likusiy darbuotojy | Numatomos
skaiCius ugniagesiy |léSos
komandose termino | savanoriams
pabaigoje ir technikos

atnaujinimui
1 Esantis patvirtintas etaty skaicius TelSiy 2015-01-01 46 -
rajono ugniagesiy komandose

2 Nepriimame j laisvas vietas darbuotojy,- | 2015-01-01 - |45 2015 m.
atleidziame iSeinanc¢ius savo noru. 2015-06-01

3 Atleidziame darbuotojus neturin¢ius UGM |2015-01-01- 43 2015 m.
ir vairuotojy pazyméjimy - pasiekus 2015-03-31
terminui visose UK .

4 Nepriimame j laisvas vietas darbuotojy,- | 2015-10-01 - |42 2015 m.

atleidziame sulaukusius pensinio amziaus. |2015-11-31

5 Papildyti ir patvirtinti ,,TelSiy rajono 2015-10-01-

savivaldybés prieSgaisrinés tarnybos 2016-01-31
nuostatus* pritaikant savanorijai
6 Kiekvienoje UK organizuojame savanorius | 2015-10-01-
ugniagesius . 2018-12-31

7 Maziname etaty skai¢iy maziausiai 2016-06-01- 38 2016 metams
iSvykstanciose 2-0se komandose pagal 5 2016-10-30 20000 EUR
mety vidurkj (Zarény UK , Nevarény UK)
iki 7 etaty .

8 Maziname etaty skai¢iy visose UK iki 7 2017-06-01- 35 2017 metams

etaty 2017-10-30 25000 EUR

9 Maziname etaty skaiciy visose UK iki 6 2018-01-01- 30 2017 metams

etaty 2018-06-30 45000 EUR

10 |Maziname etaty skaiciy visose UK iki 5 2018-06-30- 25 2018 metams

etaty 2018-10-30 75000 EUR

11 | Visose UK lieka po 5 etatus. 2019-01-01 25 2019 metams

Kiekvienoje UK veikia savanoriai 90000 EUR
ugniagesiai

DIEKEOTTUS. ...oeeveeieeieeeieee et

Rimas Radavic¢ius
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14 priedas

BiR pilietiskas - tapR savanoriu ugniagesiu

@adetz Gelbéti Garbinga

Jei apsisprendei, RreipRis..
Tel, 8-347-53244
8-614-05677
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Savanoris ugniagesys,
DALYVAUJANTIS
gaisry gesinime.

18 - 65 mety amzZiaus Lietuvos Respublikos

1 $ *.

o a1
ay )

el

Pre pateikia prasyma savanoriskos
veiklos organizatoriui.

. - z =3

+. o *

Pret i gydymo jstaiga
patikrinti, ar atitinka teisés aktuose nustatytus
sveikatos reikalavimus savanoriams ugniagesiams,

dalyvaujantiems gaisry gesinime.

Pretendentui atitikus sveikat reikalavi 5
teisés akty nustatyta tvarka tikrinamas
bendrasis fizinis parengtumas.

Pretendentui organizuojami jvadiniai mokymai, po
kuriy laikomas egzaminas.

Pretendentas, atitinkantis savanoriui ugniagesiui

keliamus reikalavimus ir baiges jvadinius mokymus,
sékmingai isSlaikes eg ing, organi
isakymu priimamas j savanorius ugniagesius.

Organizatorius kartu su savanoriu ugniagesiu
pasiraso savanoriskos veikl tartj 4 met

Savanoriui ugniagesiui iSduodamas pazZymeéjimas ir

T

i
1aus

atp. klas
P

Aktyvi veikla

Daugiau informacijos: www.vpgt.lt

15 priedas

PII SAVANORIU

UGNIAGESIU ?

Savanoris ugniagesys,
NEDALYVAUJANTIS
gaisry gesinime, bet

vykdantis visuomenes

Svietima gaisry
prevencijos srityje.

Lietuvos Respublikos latiniai gy
jaunesni kaip 14 mety amziaus.

i i
y Ne

8

Pretendentas pateikia prasyma savanoriskos veiklos
organizatoriui.

Pretendentui org
ivadiniai mokymai.

io pobudzio

olé

Pretendentas, atitinkantis savanoriui ugniagesiui
keliamus reikalavimus, gali buti isklauses

rek dacinio pobudzio jvadinius mokymus,
organizatoriaus jsakymu priimamas (jrasomas) |

savanorius ugniagesius.

.

Organizatorius kartu su savanoriu ugniagesiu
pasiraso savanoriskos veiklos sutartj iki 4 mety.

4

Savanoriui ugniagesiui iSduodamas paZyméjimas ir
atpazinimo Zenklas.

Aktyvi veiklia
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16 priedas

Gesinantiems gaisrus ar atlie-
kantiems gelbeéjimo darbus, daly-
vaujantiems kvalifikacijos tobulinimo
kursuose, savanoriams ugniagesiams
mokamas 1 procento vidutinio meénesinio
darbo uzmokescio dydzio atlyginimas uz
kiekvieng savanorio ugniagesio sugaistg
valandg.

Savanoriams ugniagesiams kom-
pensuocjamos su savanorio ugniagesio
atlikta veikla susijusios iSlaidos.

Savanoriy ugniagesiy organi-
zatorius aprupina reikalingomis prie-
monémis ir darbo apranga.

Savanoriskos veiklos organi-
zatoriai draudZia savanorius ugniagesius
(ju sveikatg ir gyvybe) draudimu nuo
nelaimingy atsitikimy.

Savanoriai ugniagesiai, dalyvau-
jantys gaisry gesinimo darbuose, turi
teise | nemokamus periodinius sveikatos
patikrinimus.

Jei apsisprendei kreipkis...
Tel: 8 347 53 244
8 6714 05 677

BUK PILIETISKAS -
TAPK SAVANORIU
UGNIAGESIU
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‘Savanoriais ugniagesiais. vykdandiais
visuomeneés Svietimg gaisry prevencijos srityje ir
kita veiklg savanoriy ugniagesiy rinktineje, gali
tapti ne jaunesni kaip 14 mety Lietuvos
Respublikos nuolatiniai gyventojai.

Savanoriais ugniagesiais. dalyvau-
jandéiais gesinant gaisrus. galés tapti 18—65 mety
Lietuvos Respublikos nuolatiniai gyventojai, jie
turés atitikti tam tikrus sveikatos ir bendrojo
fizinio pasirengimo reikalavimus.

Asmuo, pretenduojantis tapti savanoriu
ugniagesiu, pateikia praSyma savanoriSkos or-
ganizacijos vadovui.

Fiziniai reikalavimai:

€ 100 metry bégimas su 51 mm
skersmens gaisrinémis Zarnomis,

® atsispaudimai arba prisitraukimai

@ 1000 metry béegimas.

Pretendentai skirstomi j tris amz2iaus grupes:

€ 1-0ji grupe 18 — 34 metai

@ 2-0ji grupeé 35 — 49 metai

€ 3-oji grupe 50 — 65 metai.

Pretendentui, kuris atitinka $Siuos
savanoriui ug-niagesiui keliamus reikalavimus,
organizuojami jvadiniai mokymai. |vadinius
mokymus baiges pretendentas laiko egzaming.

Atitikes savanoriui ugniagesiui keliamus
reikalavimus ir sékmingai iSlaikes egzamina
pretendentas priimamas | savanorius ugnia-
gesius ir pasiraso keturiy mety sutartj.

Sioje sutartyje savanoris ugniagesys
rastu pasiZada wvykdyti savanorio ugniagesio
funkcijas, jgyja teises ir pareigas.

Pasibaigus galiojimo laikotarpiui sutartis
gali bﬁb pratestas kltlems 4 metams. Savanc s

ugniagesiui iSduodamas
paZymejimas ir atpazZinimo Zenklas.

Savanoriams ugniagesiams organizuo-
jami kvalifikacijos tobulinimo kursai, mokymai ir
pratybos.

Savanoriui ugniagesiui, kuris jo darbo,
mokslo ar studijy laiku dalyvauja gesinant gaisra
ar atlieka gelbéjimo darbus., yra iSsaugoma
darbo, mokslo ar studijy vieta.

Jeigu savanoris ugniagesys dalyvauja
kvalifikacijos tobulinimo kursuose, mokymuose
ar pratybose, jstaigos, jmonés ar organizacijos,
kuno;e savanoris ugnlagesys dlrba ar mokosn
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17 priedas
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Savanoriy ugniagesiy veikla uZsienio Salyse

18 priedas

Salis Savanoriy | I savanoriy | Savanoriy Savanoriy Savanoriy Savanoriy Kriterijai Mokymuy Nauda/privilegijo
ugniagesiy | ugniagesiy | ugniagesiy | ugniagesiy ugniagesiy ugniagesiy | savanoriams trukmé S savanoriams
komandas gretas skaicius skaicius tritkumo finansavimas | ugniagesiams | savanoriams ugniagesiams
organizuoja priima Salyje didéjo/mazéjo | priezastys ugniagesiams
ir tvarko

Austrija | savivaldybés | PrieSgaisrin | 5405 Didé¢jo Problemos Dauguma AmZius, 100 val. | Priklausymas $iai
ir és savanoriy pagrindiniuose | ugniagesiy sveikata, trukmeés profesijai,
bendruomené | apsaugos ugniagesiy darbuose komandy nejtrauktas | kursai laiméjimai,

S vadas komandos prisideda policijos atsakomybé,
savo léSomis, | jskaita, savigarba,
skirdami turintis  ES tobuléjimas,
pinigy pilietybe, asmeninis
jrangai, neturintis augimas,
draudimui ir | psichikos ir pasitenkinimas,
renginiams fizinés socializacija,

negalios galimybé  padéti
bendruomenei,
gyvybes
draudimas,
mokymai,
lyderystés
galimybés,
uniforma,
medaliai.
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Salis Savanoriy | Savanoriy | Savanoriy | Savanoriy | Savanoriy Kriterijai Mokymuy Nauda/privilegijos
ugniagesiy | savanoriy | ugniagesiy | ugniagesiy | ugniagesiy | ugniagesiy | savanoriams trukmé savanoriams
komandas | ugniagesiy | skaiius skaicius trikumo | finansavima | ugniagesiam | savanoriams ugniagesiams
organizuoj gretas Salyje didéjo/ma | priezastys S S ugniagesiams
a ir tvarko priima Zéjo

Bulgarija | Merija Meras 2230 Padidéjo darbo Skiriami Fiziskai 220 pamoky, | Priklausymas Siai
(25 proc. | apie 10 | organizavi | valstybés stiprus, i8 kuriy | profesijai, laiméjimai,
visy Salies | proc. mo biudzeto turintis 18 m. | teorijai - 93 | atsakomybé,  savigarba,
ugniagesiy trikumai, pinigai ir daugiau, | pamokos ir | tobuléjimas,  asmeninis
) demografij neturintis 127 — | augimas, pasitenkinimas,

0S psichikos ir | praktiniams socializacija,  galimybé
problemos, fizinés uzsiémimams | padéti bendruomenei,
néra negalios, gyvybés draudimas,
materialini neteistas mokymai, lyderystés
0 galimybeés, uniforma,
motyvavim medaliai, pajamos.

0

priemoniy

Danija vietinés Profesional | 1 600 Sumazéjo Reikalavimai | 222 val. | Priklausymas Siai

apygardos/ | us tokie pat kaip | ugniagesiy profesijai, laiméjimai,
savivaldybé | ugniagesys ugniagesiams | mokymai , i§ | atsakomybé, savigarba,
S : profesionala | kuriy 74 wval. | tobuléjimas,  asmeninis
atsakingas ms (2 sav.) —|augimas, pasitenkinimas,
uz pagrindinis socializacija,  galimybé
savanoriy mokymasis, po | padéti bendruomenei,
priémimg | kurio gyvybés draudimas,
tarnybg ir savanoriui mokymai, lyderystés
mokymus leidziama galimybés, uniforma,
padéti medaliai.
ugniagesiui
darbo metu.
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Salis Savanoriy | Savanori Savanoriy Savanoriy Savanoriy Kriterijai Mokymuy Nauda/privilegijos
ugniagesiy | savanoriy u ugniagesiuy ugniagesiy | ugniagesiy | savanoriams trukmé savanoriams
komandas | ugniagesi | ugniagesi skaicius trilkumo finansavim | ugniagesiam | savanoriams ugniagesiams
organizuoj | ygretas | yskaiius | didéjo/mazéj | priezastys as S ugniagesiam
airtvarko | priima Salyje 0 S

Estija Valstybg, Estijos 1200 Padidéjo néra Psichologinis | 200 val. | Priklausymas Siai
kuri veikia | gelb&jimo savanoriy motyvacijos, , fizinis ir | kursai profesijai, laiméjimai,
per valdyba ugniagesiy ir | Savanoriai sveikatos dalyvaujantie | atsakomybé,  savigarba,
Gelbéjimo ju komandy | neturi patikrinimas. | ms gelbéjimo | tobuléjimas,  asmeninis
valdyba. skaicius laisvalaikio, operacijose; | augimas, pasitenkinimas,

negauna jokiy 52 val. | socializacija,  galimybé
pajamy uz $§j kursai, padéti bendruomenei,
darbg dalyvaujantie | mokymai, lyderystés

ms gelbéjimo | galimybés, uniforma,

darbuose su | medaliai.

pareigiinais;

16 val, kursai

dirbantiems

prevencinj

darba

Pranciizij | Valstybés PrieSgaisri | 195 200 | Sumazéjo naujas Medicininiai | 270 val. | Priklausymas Siai

a institucijos | nés (79 proc. gyvenimo ir fiziniai | trukmés profesijai, laiméjimai,

apsaugos | visy budas reikalavimus, | kursai atsakomybé,  savigarba,
tarnybos ugniagesi (apsigyventi atitinkantys tobuléjimas,  asmeninis
valdybos | y) ir dirbti vykdomg augimas, pasitenkinimas,
prezidenta miestuose, veikla socializacija,  galimybé
S bet ne padéti bendruomenei,
kaimuose, kur gyvybés draudimas,
labiausiali mokymai, lyderystés
reikalingi galimybés, uniforma,
savanoriai) medaliai, pajamos.
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Salis Savanoriy | Savanoriy Savanoriy Savanoriy Savanoriy Kriterijai Mokymy Nauda/privilegij
ugniagesiy | savanori | ugniagesi ugniagesiy ugniagesiy ugniagesiy | savanoriams trukmé 0S savanoriams
komandas u u skaicius skaicius trikumo finansavima | ugniagesiams | savanoriams ugniagesiams

organizuoja ir | ugniages Salyje didéjo/mazéj prieZastys S ugniagesiam
tvarko iy gretas 0 S
priima
Vokietija | Bendruomenés 1 min. Sumazgjo sumazeéjo Bendruomené | 150 val. | Priklausymas $iai
skaiCius jauny s pilietis, gera | trukmés profesijai,
Zzmoniy, sveikatos mokymai, laiméjimai,
jsitraukianciy | buklé, amzius | trunkantys 3 | atsakomybe,
savanoriy nuo 18 m. iki | mén. savigarba,
komandy 60 m. tobuléjimas,
veikla; asmeninis
nesugeba augimas,
suderinti pasitenkinimas,
darbo ir socializacija,
savanorystes galimybé  padéti
jsipareigojimy bendruomenei,
; gyvybés
motyvacijos draudimas,
trikumas; mokymai,
uzduociy lyderystés
padidéjimas galimybeés,
uniforma,
medaliai
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Salis Savanoriy | Savanoriy Savanoriy Savanoriy Savanoriy Kriterijai Mokymuy Nauda/privilegijos
ugniagesiy | savanoriy | ugniagesiy ugniagesiuy ugniagesiy | ugniagesiy savanoriams trukmé savanoriams
komandas | ugniagesiy | skaicius skaicius trikumo | finansavimas | ugniagesiams savanoria ugniagesiams
organizuoja gretas Salyje didéjo/mazéjo | priezastys ms
ir tvarko priima ugniagesia

ms

Graikija | Valstybé Valstybé 2000 Nuolat auga Finansavimg | Turi bati | 120 val. | Socializacija,
skiria Graikijos pilietis | trukmés galimybé padéti
prieSgaisrinés | arba ES pilietis, | mokymai bendruomenei,
apsaugos gyvenantis Salyje vertinimo jausmas
departamentas | ne maZiau 3 m.,
arba nuo 18 m. iki 55
savivaldybés | m. amziaus, turi

bent privalomaji
i§silavinimg; yra
geros psichings ir
fizinés sveikatos;
moka raSyti ir
kalbeti graiky
kalba; neturi buti
patrauktas
baudziamojon
atsakomybén,
nepriklausyti
Priesgaisrinés
tarnybos
ugniagesiy
komandai ir
neturéti 5 mety
ugniagesio
tarnybos statuso.
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Salis Savanoriy | Savanori | Savanori | Savanoriy ugniagesiy Savanoriy Kriterijai Mokymy | Nauda/privilegijos
ugniagesiy | savanori u u triikkumo priezastys ugniagesiy savanoriam trukmé savanoriams
komandas u ugniagesi | ugniagesi finansavimas S savanoriam ugniagesiams
organizuoj | ugniage u u ugniagesia S
air tvarko siy skaicius | skaicius ms ugniagesia

gretas Salyje didéjo/m ms
priima azZéjo
Vengrija | vietos Asociaci | Apie Padidéjo | griezti fizinio Sveikatos 344 val. | Priklausymas Siai
savivaldybé | jos 4000 mokymaosi/pasirengimo biklé trukmés profesijai,
ir vadovai reikalavimai, menka kursai savigarba,
apygardos / finansiné parama, socializacija,
miesto nenori  aukoti  savo galimybé  padéti
taryba laisvalaikio, jauni bendruomenei,
darbuotojai bijo prarasti atleidimas nu
darbus, tuomet, Kkai vietos mokesciy.
dalyvauja mokymuose
arba vykdo uzduotis
Lenkija | Asociacija | Savanori | Vir$ Nepakito I$laidos Amzius nuo | 3  zingsniy | Priklausymas $iai
u 700000 dengiamos i§ | 18 iki 65 | mokymai: | | profesijai,
prieSgais | (16 tukst. valstybés m.; turi | — 104 val., | laiméjimai,
rinés savanoriy biudzeto, vietos | galiojancig | Il — 60 val. , | atsakomybé,
apsaugos | ugniagesi valdZios medicining | Il —51 val. | savigarba,
komandy | y biudzety, pazyma, tobuléjimas,
valdyba | komandy draudimo leidziancig asmeninis augimas,
) institucijy dalyvauti pasitenkinimas,
iplauky, juridiniy | gelbé&jimo socializacija,
ir fiziniy asmeny, | operacijose; galimybé  padéti
individualiy yra uzbaige bendruomenei,
subjekty jplauky | ugniagesio mokymai,
mokymus; lyderystés
apdrausti galimybeés,
sveikatos uniforma, medaliai.
draudimu.
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Salis

Savanoriy
ugniagesiuy
komandas
organizuoja
ir tvarko

I

savanoriy

ugniagesiy
gretas
priima

Savanoriy
ugniagesiuy
skaicius
Salyje

Savanoriy
ugniagesiy
skaicius
didéjo/mazéjo

Savanoriy
ugniagesiuy
trokumo
priezastys

Savanoriy
ugniagesiuy
finansavimas

Kriterijai
savanoriams
ugniagesiams

Mokymu
trukmeé
savanoriams
ugniagesiams

Nauda/privilegijos
savanoriams
ugniagesiams

Rumunija

Vietiné
Taryba

Vietos
Taryba

109 632

Sumazéjo

senstanti
visuomené,
ekonominé
krizé

Finansuojama
i8 Vietos
Tarybos
biudzeto

Bendruomenés
gyventojas, nuo
18 iki 50 m.
amziaus;
atitinka
sveikatos
buklés
reikalavimus;
baiges
specialius
mokymus,
nepatrauktas
baudziamojon
atsakomybén;
ankscCiau
nepraradgs
savanorio
statuso
Savanoriy
ekstremaliyjy
situacijy
tarnyboje.

ISankstinio
pasirengimo
nereikia
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Salis Savanoriy | Savanoriy Savanoriy Savanoriy Savanoriy Kriterijai Mokymy Nauda/privilegijo
ugniagesi | savanoriy | ugniagesiy | ugniagesiy ugniagesiy ugniagesiy | savanoriams trukmé S savanoriams
u ugniagesiy | skaicius skaicius trikumo finansavimas | ugniagesiams | savanoriams ugniagesiams
komandas gretas Salyje didéjo/mazéjo prieZastys ugniagesiams
organizuo priima
jair
tvarko
Cekija Savivaldyb | Dalinio 70000 Nepakito darbas trunka visg Keliami  tik | 40 val. | Priklausymas Siai
é vadas dieng sveikatos trukmés profesijai,
reikalavimai | mokymai laiméjimai,
atsakomybé,
savigarba,
tobuléjimas,
asmeninis
augimas,
pasitenkinimas,
socializacija,
galimybé  padéti
bendruomenei,
mokymai,
lyderystés
galimybeés,
uniforma,
medaliai.
Olandija | Valstybé ir | Saugos 21000 (80 | Sumazgjo biurokratija, Biudzetu Amzius, agis, | 2 m. trukmés | Savigarba,
saivaldybé | apygardos | proc. visy atotrukis tarp | ripinasi gera fiziné ir | mokymai galimybé  padéti
S ugniagesiy) vadovybés ir | vyriausybé ir | psichiné vakarais ir | bendruomenei.
savanoriy, savivaldybé | baklé savaitgaliais
bendradarbiavimo
stoka  pagalbos

punktuose ir tai

Saltinis: sudaryta darbo autoriy pagal PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas. Pranesimai. 2015
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19 priedas

PRIESGAISRINES APSAUGOS IR GELBEJIMO DEPARTAMENTAS PRIE VRM IR JAM PAVALDZIOS |STAIGOS

Direktoriaus Direktoriaus
pavaduotojas pavaduotojas

VALSTYBINES CIVILINES SAUGOS OPERATYVAUS ADMINISTRACINE

PRIESGAISRINES
< Y VALDYMO VALDYBA
PRIEZIOROS VALDYBA LDYMO VALDYB VALDYBA

VALDYBA Civilinés saugos :
planavimo ir

‘ DINE
__Valstybines koordinavimo skyrius T
prieSgaisrinés prieZiiros Parengties

organizavimo skyrius Gyventojy apsaugos organizavimo skyrius
organizavimo skyrius

Bendrasis skyrius

- R Civilinés sauaos ataseée
Viesuyjy pirkimy LR Civilinés saugos atasé

y prevencijos skyrius

skyrius Tarptautiniy r

Strateginio planavimo
skyrius ir turto valdymo

Visuomeneés skyrius

informavimo ir analizés
skyrius

| | 1

S x 2 : Specialioji prieSgaisriné
Gaisriniy tyrimy centras Ugniagesiy gelbétojy mokykla gelbéjimo valdyba

Bendrasis pagalbos centras

Saltinis: Prie3gaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas prie VRM ir jam pavaldZios jstaigos (2016)
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20 priedas
Interviu klausimai

Laba diena, esame Siauliy universiteto, Viesojo valdymo studijy programos, 2

magistro kurso studentai. Rasome baigiamgjj darbg tema Savivaldybiy ugniagesiy reformos

igyvendinimas Lietuvoje: TelSiy apskrities atvejis. Tikimés, kad atsakydami j pateikiamus

klausimus, galésite padéti istirti, kaip Si reforma jgyvendinama, su kokiomis problemomis

susiduriama. Jisy pageidavimu interviu gali biiti konfidencialus.

o B~ w D P

10.

11.

12.

13.

Gal galite nurodyti savo pareigybes, amziy ir kiek mety dirbate PrieSgaisrinéje sistemoje?
Ar pritariate savanoriskos priesgaisrinés apsaugos atsiradimui? Kodél?

Kokia Jusy nuomoné, kas trukdo organizuoti savanoriy ugniagesiy veikla?

Kaip manote, kokie didziausi $iuo metu jgyvendinamos reformos trilkumai?

Jisy nuomone, ar savivaldybés ir bendruomenés pakankamai aktyviai prisideda prie
savivaldybiy ugniagesiy reformos jgyvendinimo?

Kokios organizacinés priemonés, Jisy nuomone, taikomos siekiant pritraukti, kuo
daugiau savanoriy, labiausiai pasiteisino?

Jisy nuomone, kaip bty galima pritraukti daugiau savanoriy ugniagesiy?

PAGD spalio 1 d. duomenimis, Lietuvoje yra 904 savanoriai ugniagesiai, dalyvaujantys
gaisry gesinime ir 185 savanoriai, vykdantys prevencinj darbg. Kaip manote, kokiomis
dar priemonémis biity galima pritraukti kuo daugiau zmoniy jungtis prie savanoriy
ugniagesiy pajegy?

Kaip manote, su kokiomis problemomis susiduriama jgyvendinant savivaldybiy
ugniagesiy komandy reforma TelSiy apskrityje?

Kaip manote, kg ir kodél reikeéty pakeisti PrieSgaisrinés apsaugos teisés aktuose, kad
savanoriy ugniagesiy pajégos veikty sekmingai?

Daugelio Europos valstybiy prieSgaisrinés apsaugos sistema remiasi savanoriais
ugniagesiais. PaaiSkinkite, kokia, Jisy nuomone, situacija Siuo klausimu yra susiklosc¢iusi
Lietuvoje?

Kaip Jus vertinate savivaldybiy ugniagesiy reformos jgyvendinimo galimybes TelSiy
apskrityje?

Kaip manote, kod¢l verta tapti/biiti savanoriu ugniagesiu?
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