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VAIK U DARBO POREIKIO TYRIMAS
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Darbo vadow — doc. G. Surkien
Vilnius, 2009 m.
SANTRAUKA
Darbas susideda iS 74 puslapkuriuose yra 33 lentet, 38 paveikslai, 27
literatiros Saltiniai bei vienas priedas.
Tema aktuali, nes nagéama labiausiai paZeidZziama visuoragerdalis —
vaikai. Vaiky darbas gali fiti labai Zalingas vaik sveikatai, tai priklauso nuo darbalygyuy
ir pobadzio bei vaiko sveikatostldlés. lki Siol rera zinomasraiky darbo poreikis, neaisku
kiek yra norirtiy dirbti vaiky ir kada jie noéty dirbti, koks darbo poveikis vaiksveikatai
bei savijautai.
Darbo tikslas — istirti 13-18 meai amziaus vailf darbo poreik Lazdijy
miesto ir rajono mokyklose;
Numatytam magistrinio darbo tikslui pasiekti keliggre uzdaviniai:
1. Nustatyti vaik; darbo paplitim Lazdiju mieste ir rajone;
ISanalizuoti vaik darbo poldi bei darbo priezastis;
3. Istirti Lazdiju miesto bei rajono vaikdarbo poreik
Apklausai vykdyti buvo naudojama anoni@in38 klausiny anketa.
Apklaustas 781 mokinys. Tyrimo duomestatistire analiz atlikta naudojant ,SPSS 12.0
for Windows" program. Kokybiniy pozZymi; statistiniams rySiams vertinti taikytas chi
kvadratas ir Spirmeno koreliacija. Duomenys laikataitistiSkai reikSmingi, kai p < 0,05.
Atlikus tyrima gauti tokie rezultatai:
=  vaikai noriai dirba, pusapklausiju teige, kad dirbo uz atlyg
. apklausti vaikai dirbayj amziui tinkamus darbus. Pagrinééndarbo priezastys yra
noras tuéti saw pinigy bei noraggyti patirties;
. 72 proc. apklaugfy pareisk nora dirbti, iS ju ~94 proc. naity dirbti vasaros
atostog metu.
ISvada — vaily darbo poreikis labai didelis, trys ketvirtadalimioksleiviy
pareiSk nory dirbti, beveik visi mokiniai naity dirbti vasas.
Raktazodziai. vaiky darbas, dirbantys vaikai, miestas, rajonas.



THE RESEARCH OF CHILDREN LABOUR DEMAND IN THE SCHOO LS
OF LAZDIJAI DISTRICT
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Paper for Master's degree
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Supervisor — doc. G. Surkien
Vilnius, 2009 m.

SUMMARY

The master thesis consists of 74 pages, which deenB8 tables, 38 pictures,
27 reference sources and 1 annex.

The topic is relevant, since children, the mosheuhble part of the society,
are analysed. The work of children may be partityldangerous to the children’s health:
it depends on the nature of the working conditi@amsl the child’'s health condition.
Information on the demand for the work of childieas not been available so far, i.e. it is

not clear how many children are willing to work amden they would like to work.

The thesis aims atanalysing the demand for work of children agedl18&3-
years learning at schools of Lazdijai City and Ligdistrict.

The following objectiveshave been raised for accomplishing the determined
aim of the thesis:
4. To establish the prevalence of work of childreihazdijai City and Lazdijai District;
5. To analyse the nature of work of children and reagor work;

6. To examine the demand for work of children of LgadCity and Lazdijai District.

An anonymous questionnaire consisting of 38 questibas been used to
carrying out the survey. 781 children were questibnThe statistical analysis of the

research data has been carried out using the pndgRSS 12.0 for Windows.

The following results were obtained upon the penfamce of the analysis:
. the children willingly work, half of the questionetiildren affirmed that they worked

for a certain remuneration;



. the questioned children do works that are suitédyle¢heir age. The main reasons for
work are their willingness to have own money areluhilingness to gain experience.

. 72 percent of the questioned children expressad whilingness to work, including
approximately 94 percent of children who would like work during their summer

holidays.

The conclusion is as follows: the demand for wotkh®a children is rather

great.
Keywords: child labour, working children, city, district



SUTRUMPINIM U SARASAS

DK - Lietuvos Respublikos darbo kodeksas

ES — Europos f§unga

IPEC — Tarptautiénprograma @ vaiky darbo panaikinimo

JAV — Jungigs Amerikos valstijos

JDC - Jaunimo darbo centras

JRD — Jaunimo reikaldepartamentas prie Socialfnapsaugos ir darbo ministerijos
JT — Jungtias tautos

LDB - Lietuvos darbo birza

© 0 N o g B~ wDbdPRE

LR - Lietuvos Respublika

10.Pav. - paveikslas

11.Proc. — procentai

12.PSO - Pasaulinsveikatos organizacija

13.SMM - Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo mieisja
14. TDO - Tarptautia darbo organizacija

15.VJRT - Valstybiré jaunimo reikal taryba



SAVOKOS

1. Vaikas —vaiku laikomas kiekvienas Zmogus, neturintis 18vasy, jei pagal taikom
istatymy jo pilnametyst nepripazinta ankgau;

2. Vaikas - jaunas asmuo iki SeSiolikos mdpagal Lietuvos Respublikos téssaktus);

3. Paauglys - jaunas asmuo, kuriam yra ne maziau kaip Sesidlikne daugiau kaip
aStuoniolika met;

4. Jaunas asmuo ki aStuoniolikos mat asmuo;

5. Privalomasis Svietimas— Lietuvos Respublikos pikgms ir uzsieni&ams, turintiems
teis; nuolat gyventi ar laikinai apsigyventi Lietuvosdpeblikoje, privalomas ir valstyb
garantuojamas ugdymas iki 16 m@iagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programas.

6. Mokykla - jstaiga, kurios pagrindénveikla — formalusis arba (ir) neformalusis
Svietimas.

7. Bendrojo lavinimo mokykla — mokykla, vykdanti prieSmokyklinio, pradinio,

pagrindinio, vidurinio ar atitinkamas specialiojgdymo programas.



IVADAS

Vaiky darbas apraSytas dar 16 amZziuje ir taiannauja problema. Tau
vaiky darbas yra pripazintas kaip pasagéijpmoblema. Statistika rodo, kad iky3ilien; yra
iSlikusios blogiausios vaikdarbo formos, kurios apima beveik kas $estka pasaulyje -
tai yra labai dideli skéiai.

Vaiky darbas vertinamas ir kaip visuonéensveikatos problema. Temos
aktualumas pagstas tuo, kad nagrfama labiausiai paZeidZziama visuoragndalis —
vaikai. Vaiko organizmas auga ir vystosi labai 8@ar Sio amziaus asmensilpnesg
raumem jéga bei neurohumorakinreguliacija, netobula medzia@pykaita. Vaik kauly —
raumen, Sirdies — kraujagysli kvépavimo ir Kity organ sistemos taip patéma visiskai
susiformavusios. Besivystantis organizmas yra ¢@uis nei suaugugineigiany aplinkos
veiksni poveikiui. Vaikai maziau iStvermingi fiziniamsikriams.

Vaiky darbas yra aktuali tema, nes jis gaitimaudingas, taip pat galiib ir
labai zalingas vaik sveikatai. llgos darbo valandos, vailSnaudojimas, sunkus darbas,
ignoravimas ir kitos priezastys gali pakenkti wapsichosocialiniam iSsivystymui. Vaikai
dél darbo gali praéti nelankyti mokyklos, o tai gali tapti svarbia slte problema.

Taip pat tema yra labai aktuali, nes iki Siéftanzinomas vail darbo poreikis.
NeaiSku kiek yra noritiy dirbti vaiky ir kada jie nokty dirbti. Taip pat gra zinomos
priezastys, vefancios vaikus dirbti. ISanalizavus aSisituacip, galima ity sukurti
efektyvias, legalias ir saugias darkyygas vaikams. Bty galima vaikusitraukti i darbo
rinka, siekiant suteikti vaikams daugiau zini jgadziy. ISsiaiSkinus vailk darbo priezastis,
galima ity greiiau spesti iSkilusias problemas.

Magistrinio darbo tikslas — istirti 13-18 mai amziaus vail darbo poreik

Lazdiju miesto ir rajono mokyklose;

Numatytam magistrinio darbo tikslui pasiekti keliagie uzdaviniai:
7. Nustatyti vaik; darbo paplitim Lazdijy mieste ir rajone;
ISanalizuoti vaik darbo polad; bei darbo priezastis;
9. Istirti Lazdiju miesto bei rajono vaikdarbo poreik
Ruosiant gdarky buvo panaudoti 27 literatos Saltiniai, paruoSta 33 lenis)

38 paveikslai bei vienas priedas.



Reikia pamigti palankias ir nepalankias aplinkybes, su kuriomisidiré
autog, rengdama magistiirdarky. Prie palanki aplinkybiy galima priskirti gana iSsami
Lietuvos teisir baz, reglamentuojafia vaiky darky. Taip pat

Nepalankios aplinkys — nagrigjama tema éra daug moksliés literatiros,
taip pat @ra atlikta tyrimy, kuriais ity galima remtis bei palyginti atlikttyrima su Kity
autoriy darbais.
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1. LITERAT UROS APZVALGA

1.1. Vaiky darbas Pasaulyje

Pagal 1989 m. JungtipiTauy Generaligje asamhijoje priimtos Vaiko
teisiy konvencijos | dalies 1 straipswmaiku laikomas kiekvienas zmogus, neturintis 18-0s
mety, jei pagal taikora jstatyna jo pilnametyst nepripazinta anksau. [1]

Literatiroje iSskiriamos dvi vaik darbo reikSmas — dirbantys vaikai
(working children) ir vaik darbas (child labour).

Dirbantys vaikai - tai visi ekonomisSkai akiys vaikai, kurie dirba [2] .

Vaiky darbas — siauress prasms sivoka, apimanti tik tuos dirb&ms
vaikus, kuriy darbas neatitinka teisinio reglamentavimo ir karoig reikalavimy. Daznai
Si ;;voka apibéziama kaip darbas, kuris atima iS wailkaikyst, potencial ir orumm,
kuris yra kenksmingas vaiko fizinei ir psichineiegkatai. Toks darbas yra protiskai,
fiziSkai, socialiai ar moraliai pavojingas ir zajgs vaikams, trukdantis vaikams gauti
iSsilavinima, atimantis iS4 galimyke lankyti mokykh, arbajpareigojantis juos palikti
mokykla anksiau, arba reikalaujantis derinti mokyklos lankyrsu pernelyg ilgu ir
sunkiu darbu [3].

Taciau ne visi darbai, kuriuos atlieka vaikai yra ngli Vaiky darbas, kuris
neturi jtakos sveikatai ir asmeniniam tobjuhui, arba netrukdo y iSsilavinimui,
visuomenje yra laikomas kaip teigiamas. Si veikla gatitibkaip pagalba dévams,
atostogas. Tokia veikla vaikams padeda vystytisjgeda priey Seimos gerass, suteikia
jiemsijguadZziy ir patirties [3].

Pasaulyje gyvena daugiau nei 1,5 mird. yajk]. Tai mazdaug tkelalis
planetos gyventgj 1 pav.
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2000000
@
= 1500000
«» 1000000
= @ 2000
’© 500000
g m 2004
n 0
IS viso Berniukai Mergaités
@ 2000 1531400 786500 744900
m 2004 1566300 804000 762300

1 pav. Vaik; skatiaus kitimas pasaulyje 2000-2004 m.

Tarptautie darbo organizacija (TDO) 2000 m. ir 2004 m. atléqoytikrius
skatiavimus ir atliko analig, kuria paskellé 2007 m. Pasauliniame praneSime. Jame
skelbiama, kad pagal atliktus tyrimus 2004 m. phgaudirbo 317 min. 5-17 met
amziaus vail, iS ju 191 min. vaik buvo 5-14 m. amziaus, t.y. mazdaug kas SeStas
pasaulio vaikas Sioje amziaus géjg T&iau 2004 m. dirbatiy vaiky skatius buvo 2,7
proc. mazesnis nei 2000 m. Pagal tyrimo duomer20@0 m., ir 2004 m. daugiau dirbo

berniuky nei mergaiiu. 2 pav.

400000
B 300000
2 @ 2000
« 200000
5 m 2004
X
n
O . . . .
IS viso Berniukai Mergaités
@ 2000 351900 184200 167700
m 2004 317400 171500 145800

2 pav. Dirbagiy vaiky skatius pasaulyje pagal liyt

2000 m. ir 2004 m. daugiausia dirldan vaiky buvo 15-17 m. amziaus
grupsje, atitinkamai 42,4 proc. ir 35,2 proc. Nuo SiosZzeaus grups mazai atsiliko 10-14

m. amziaus dirbantys vaikai & ¢lirbo atitinkamai 23,0 proc. ir 20,8 proc. 3 pav.
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3 pav. Dirbagiiy vaiky skatius pasaulyje pagal amziaus grupes

Tyrimo duomenimis, 2004 m. daugiau dirbanberniuky buvo vyresiase
amziaus grugse: 12-14 m. bei 15-17 m. amziaus ggdirbantys berniukai atitinkamai

sudaro 54,8 proc. ir 62,1 proc. 4 pav.

120000

100000
% 80000 O IS viso
% 60000 m Berniukai
>
’6 .
E 40000 O Mergaités
n

20000 I
0
5-11m. 12-14 m. 15-17 m.

4 pav. Dirbagiiy vaiky skatius pasaulyje pagal lyir amziaus grupes.

IS visg 2004 m. dirbadiy 5-17 m. amziaus vaik - 126 min. dirbo
pavojingus darbus, kurie priskiriami prie blogiaugaiky darbo forny. Blogiausios vail
darbo formos apima:

1. visas vergijos formas arbavergia panasi veikla, pavyzdziui, vaik
pardavimy, ir prekyks jais, tarnavim uz skolas ir baudziay taip pat priverstin ar
privaloma darka, iskaitant priverstin ar privalona vaiky verbaviny dalyvauti

ginkluotuose konfliktuose;
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2. vaiko naudojim, isigijima ar siilyma ijsigyti prostitucijos tikslais,
pornografinei produkcijai gaminti ar pornografinisqmasirodymams;

3. vaiko naudojim, isigijima ar siilyma jsigyti neteigtai veiklai, yp&
narkotiky gamybai ir prekybai jais, kaip apédita atitinkamose tarptautise sutartyse;

4. darbus, kurie & savo poladzio ar aplinkyhi, kuriomis jie atliekami,
gali pakenkti vaily sveikatai, saugumui ar moralei. [5]

Pavojingas vailk darbas atliekamas kenksmingomis, pavojingomis
salygomis, nesilaikant saugumo ir sveikatos stangagali hiti vaiky suzalojimy ar net
mirties pasekm Kai kurie patirti suzalojimai gali di nuolatinio nedarbingumo
priezastimi. Daznai dirbant tokiomisalggomis sveikatos sutrikimai pasireiSkia tik
suaugus, po daugelio metTDO duomenimis kasmet pasaulyje dirbdami pavojing
darbus #sta 22000 vail [6]. Kiek vaiky susiZaloja éra Zinoma.

2000 m. pavojingus darbus dirbo 171 min. vaiky. 26 proc. daugiau nei
2004 m. Sis pavojingo vaikdarbo sumagimas buvo didZiausiais (33 proc.) tarp 5-14 m.
amziaus vailf. Visose amziaus grape dominavo berniukai, ypaskirtumas iSryS§o
vyresrése amziaus gruge. 12-14 m. amziaus grye pavojingus darbus dirbo 60,6 proc.
berniuky, 15-17 m. amziaus gréje berniukai sud&r62,1 proc. [4].

2004 m. daugiausiai dirbaim 5-14 m. amZziaus vaikbuvo Azijos - Ramiojo
vandenyno baseino valsgge (122 min.), toliau sékAfrikos valstyles, esatios i pietus
nuo Sacharos (49,3 min.), Lotyimerikos ir Karily jaros baseino valstys (5,7 min.).
Kol kas rera duomen apie Vidurio Ryy ir Siaugs Afrikos, ekonomiskai iSsivysusiose
valstykese dirbagius vaikus. Pastebima, kad nuo 2000 m. iki 2004dimhartiu vaiky
skatius sumagjo Azijos - Ramiojo vandenyno baseino valsiy® bei Lotym Amerikos
ir Kariby jiros baseino valstyse, t&iau padaugo dirbartiyjy Afrikos valstylese, |
pietus nuo Sacharos. Siose valsgg dirbo kas ketvirtas vaikas, jaunesnis nei 15m.

amziaus, 5 pav.
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Azijos - Ramiojo Lotyny Amerikos  Sub-Sacharos Kiri regionai
vand. ir Kariby jaros Afrikos
Regionai

5 pav. Dirbagiy vaiky skatius pasaulyje pagal regionus

Nepaisant to, TDO pirmkartg pastebjo vaiky darbo magimo tendenci -
20 min. sumago dirbartiy vaiky skatius 5-14 mai amziaus gruge, 15-17 m. amziaus
grupije dirbartiyju sumazjo mazdaug 14 min.

Vaiky darbas pagal sektorius skirstomdds stambias grupes — Zésiki,
pramor ir paslaugas. Zeés iikis apima Zeris iikio darbus, medZiok| miskininkyst bei
Zvejylm. Pramois sektorius apima kasybkarjen eksploatacy, gamyla ir statyl.
Paslaug sektoriui priskiriama didmenénir mazmenié prekyba, restoranai, vieShali,
transportas, nekilnojamas turtas ir kt. [4].

Vaikai dirba visuose sektoriuose. Ypdaug mazaniey darbuojasi gatse
- pardavirja laikragius, suvenyrus. Brazilijoje, Indonezijoje, Sri Lanjk vaikai dirba
tropiniy vaisiy plantacijose, o Indijoje, Pakistane ir Nepale rk@mnis audzia kilimus,
BangladeSe siuva marskinius. Be to,jfdarbinami aukso ir deimankasyklose, gamina
degtukus, dazo odas nuodingais chemikalais, mésgdiitba prostituimis.

Daugiausiai vailf - 69 proc. dirba zeaés tkyje, paslaug sektoriuje dirba 20
proc. ir tik 9% vaik dirba pramogje [4].

Daugiau nei 100 min. dirbam vaiky nelanko mokyklos, tadl netenka
galimybiy igyti iSsilavinimg ir ateityje gauti gerai apmokandarky. Kadangi vaikams
mokamas mazesnis atlyginimas, darbdaviai labiaudegeos vietoj suaugugiy. Vaiky
darbas yra pasaulinproblema, kuriai sgsti telkiamosjvairiy tarptautini organizaciy

pastangos.
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Pasaulyje yra nuolat kovojama su vaiklarbu - leidziamijstatymai,
konvencijos, rengiamos programos, biioss, leidziamos knygos, vykdomi tarptautiniai
praneSimai ir kt., @@au dirbariy vaiky skatius vis dar yra labai didelis.

Kovojant su vaik darbu didZiauai jtaka daro kelios pasaulinio lygio
organizacijos, tokios kaip:

= Tarptautie darbo organizacija (TDO). Tai specializuota Jumgttauty
organizacijos agenta, kurios tikslas- siekti socialinio teisingumaptgat zmogaus ir
darbo teisi tarptautinio pripazinimo. Ji buvikurta 1919 metais NagijLygai pasiraSant
Versalio taikos sutait o 1946 metais ji tapo pidja specializuota Jungtini Tauiy
Organizacijos agenita. TDO aktyviai kovoja, kad iy panaikintas priverstinis vaik
darbas. [7]

= TDO Tarptautie programa @ vaiky darbo panaikinimo (IPEC) buvo
sukurta 1992 m.d bendro tikslo — laipsni$ko vaikdarbo panaikinimo. Siuo metu IPEC
programa veikia 88 Salyse, 0 2006 metais iSlaidolrinio bendradarbiavimo projektams
sieke daugiau nei 74 min. JAV doleri Tai didziausia tokio palwzio programa pasaulyje
ir didziausia TDO veiklos programa [5].

= UNESCO - Jungtinj Tauty Svietimo, mokslo ir kuftros organizacija
buvo jkurta iSkart po Il Pasaulinio karo - 1945 m. lapkril6 d. UNESCO savo veikla
siekia prisi@ti prie pasaulio taikos ir saugumo stiprinimo vystaendradarbiavimtarp
tauty Svietimo, mokslo, kuitros ir komunikacijos srityse. UNESCO yra vienaugghiniy
Tauty specializuai ageniiry. Lietuvoje taip pat veikia Lietuvos nacionaitUNESCO
komisija. UNESCO pasitelkdama Svietintaip pat labai prisideda prie vaikdarbo
pasaulyje mazinimo: rengia kongresus, tarptautiprasmesimus, leidzia bragas, rengia
programas vaik darbo temomis [8].

= UNICEF - Jungtini Tauy vaiky fondas, tai didziausia pasaulyje
organizacija dirbanti iSskirtinai vaikams, siekiaapsaugoti ir ginti vail teises, padi
uztikrinti ju pagrindinius poreikius ir didintiyj galimybes vystyti savo potencial
Lietuvos nacionalinis UNICEF komitetas bujknurtas 1993 m. [9].

Kiekvienais metais birzelio 12 dignminima Pasaulié& vaiky darbo
draudimo diena. d diem tuokstartiai pasaulio vail susivienija su milijonais vaik
kuriems darbas yra vienintelis gyvenimas,ikigr zino.

Vaiky darbas yra socialinis reiskinys, susij su Salies ekonominiu
iSsivystymu, ir be abejo skurdu. 2004 m. geguZl0-13 d. Italijoje vykusiame
Pasauliniame kongrese prie$ waitarla UNESCO kaip pagrindinvaiky darbo priezasgt

ivardijo skurd. Jy manymu, pagrindinis kovos ginklas su waillarbu yra Svietimas:



16

,Svietimas yra pagrindin Zmogaus tets Zinios ir jgudZiy mokymasis skatina Zmones
siekti demokratijos, uztikrina pasitikma savimi, savigarly asmenin nepriklausomyb
bei saugo Zzmogaus teises. Svietimas labai svadiysaiijant socialigje veikloje, ieSkant
darbo, didinant savo pajamas ir gerinant gyvenimioyke. Svietimas yra viena svarbiausi
ir veiksmingiausi priemoniy mazinant skurg Jis taip pat yra vienas pagrindinginkiy

kovojant su vail darbu” [10].

1.2. Vailky darbo istorija

Vaiky darbas #éra nauja problema. Europoje ir Amerikoje waiklarbas
Zinomas nuo 1700 m. Industégrevoliucijos laikotarpiu vaikai buvo iSnaudojakaip pigi
darbo gga, nes jie r@au streikavo, buvo paklusnesni.

Vaikai dirbo itin sunkiomis glygomis. 18 amziuje sumkvaiky darky apras
C. Dikensas ir F. Frollope. Pasak, jnet 6 mai mergaiés Skotijos kasyklose dirbo iki
vélumos, kartais blogai apSviestose darbo vietos@ma$tamis slygomis vaikai dirbo
Pensilvanijos ir Masausetso kasyklose.

19 amziuje pasirad pirmieji istatymai, reglamentuojantys vaildarky bei
apribojantys darbdayi savivat, tatiau iki 1900 m. Amerikoje vaikai sunkiai dirbo
Sachtose, stiklo, teksi8 gamyklose, konsenv fabrikuose, Zzews itkyje, spaudos
iSnesiotojais, pasiuntinukais, hatalytojais, preki iSnesiotojais. Pirmaisiais 20 amziaus
deSimtméiais dirbartiy vaiky skatius pasiek auk&iaush lygi per vis JAV istorija [11].

1874 m. buvo priimtagstatymas, pagal kurvaikai gatjo praceti dirbti
budami ne jaunesni kaip 10 naeamziaus. Darbo laikas buvo limituotas iki 4,5 védip
pat dirbantys vaikai privajo lankyti mokykh [12].

Vaiky darbo ¢ga buvo pripazinta kaip pasawuiproblema tik 2Qji Simtmet.

1904 m. susiré Nacionalinis vaily darbo ¢gos komitetas, kuris daug
nuveiké nustatant vail darbo ¢gos normas [11].

1938 m. pirm karty iSleistasistatymas, reglamentuojantis minimalaiky
idarbinimo amij ir darbo valandas [11].

Tarptautire darbo organizacija yra gmusi nemazai konvengijsusijusi; su
vaiky darbu, svarbiausios i§ Konvencija Nr. 138 ir Konvencija Nr.182.

1973 m. TDO p#&mé Konvencip Nr. 138 ,Dél minimalaus jdarbinimo
amziaus” [13]. Pagal siKonvencip minimalusijdarbinimo amzius neturidhi mazesnis
negu pradias mokyklos baigimo amzius ir bet kuriuo atveju mehiiti mazesnis negu 15

mety, iSskirtiniais atvejais nuo 14 metKonvencijos nuostatos taikomos bent jau tokioms



17

sritims: kalnakasybai ir akmens skaldykloms; apatinbjai pramonei; statybai; elektrai,
dujoms ir vandeniui; sanitarinei tarnybai; transpor sandliavimui ir rySiams;
augalininkystei ir kitoms ze#s tkio imorems, gamybai komerciniams tikslams, atmetant
Seimin ir mazji tki, gaminagius vietiniam vartojimui ir nereguliariajdarbinagius
samdomus darbininkus. Lietuvoje Si konvencija ilatibta 1997 m.

Kovojant su vail darbu ir vykdant tarptautines programas didzusiél]
skiria JAV. Ypa& sustipgjo JAV kova su vailf darbu 1999 m. TDO pnmus Konvency
Nr. 182 D¢l nepriimtino vaiky darbo uzdraudimo ir neatilibtiny veiksmy tokiam darbui
panaikinti“ [14]. Sioje konvencijoje aprasomos \§ssunkiausios vaik darbo formos ir
raginama valstybes imtis neatlidtiny ir veiksmingy priemoni;, kad ity galima
garantuoti nepriimtino vaikdarbo uzdraudimir panaikinimy. 2005 m. $ Konvencip jau
buvo ratifikavusios 153 pasaulio valségb

1994 m. birZelio 22 d. Europosj8ngos Taryba pémé Direktyva 94/33/EB
,D ¢l dirbartio jaunimo apsaugos” [15], kurioje yra numatomitékslai:

=  Valstybés naes imasi litiny priemoni; vaiky darbui uzdrausti;

=  Valstybés naes uztikrina, kad paaugli darbas Dbty grieztai
reglamentuojamas ir garantuotagjpsauga Sioje direktyvoje nustatytomjgomis;

=  Valstybés nags apskritai turi uZztikrinti, kad darbdaviai garaoiiu
jaunimui jo amay atitinkartias darbo glygas.

Sioje direktyvoje nustatytomis alggomis uZtikrinama, kad minimalus
idarbinimo amZzius neiy mazZesnis nei nacionalis teigs aktais nustatytas minimalus
privalomojo mokslo baigimo amzius arba jokiudn ne mazesnis nei 15 met

Direktyva taikoma visiems asmenims iki 18 metlirbantiems pagal darbo
sutart arba darbo santykius, apifitus valstybje nagje galiojartiuose teigs aktuose ir

(arba) reglamentuojamus valstyd nagje galiojartiy teises akt;.

Lietuvoje darbgstatymy istorija réera tokia sena. Sociakis apsaugos ir darbo
ministerijos duomenimis [17] darbo apsaugos sritlesp ir vigy kity sriciy istatymus,
Lietuva paveldjo iS buvusios Rusijos imperijos,¢tau visi tie teigs aktai buvo gerokai
atsilikg ir netiko pakitusioms Lietuvos gyvenimalyggoms. Taikant senuosius tus
istatymus, reigjo palaipsniui juos keisti, tadl véliau bene visi Sios sritiegtatymai buvo
pakeisti Lietuvos valstyds iSleistais.

Zymiausia darbo apsaugdstatymy leidimo veikla Lietuvoje pasireigk

Zenmestkio ir pramorgs darbininky samdos glygu nustatymu ir tvarkymu.
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1931 m. birzelio 19 d. Lietuva ratifikavo penkiaargtautines darbo
konvencijas: dl moten; nakties darbo, d vaiky nakties darbo praméje, ¢l 8 val. darbo
dienai ir 48 val. darbo savés nustatymo prameés imorése, @l savaitinio poilsio
pramorts imorese, @&l pramorts, prekybos ir nam ruoSos darbinink draudimo ligos
atveju. Sios konvencijos buvo suderintos su vetkais darbo apsauggstatymais ir dl ju
vykdymo kasmet duoti apyskaitiniai raportai Tarpitaam darbo biurui{7].

Siuo metu vail darty Lietuvoje reglamentuojantys téss aktai apradyti

darbo 1.5. skyriuje.
1.3. Situacija Lietuvos darbo rinkoje
Remiantis LR Statistikos departamento [17] duom&niz®09 m. balandzio

mén. Lietuvoje gyveno 3343,5ikst. gyventaj. Statistika rodo, kad kasmet gyvemtoj

skatius mazja. 6 pav.

3440

3420 ‘\\
3400

=1
= 3380 \ —e— Gyventojy skai€ius
5 3360 laikotarpio pabaigoje, tikst.
0
= \.\‘
% 3340
3320
3300

2004 2005 2006 2007 2008 2009
Metai

6 pav. Lietuvos gyventajskatius.

Duomenys apie Lietuvos gyventojus buvo renkamildaamziuje. Apskaitos
rezultatai buvo panaudojami nustatant, kiek Zmayali mokéti mokesius bei kiek yra
vyry, tinkartiy kariauti.

Mazéjant gyventoy skatiui proporcingai maga ir vaiky skatius Lietuvoje.

7 pav. Vaikai iki 18 met amziaus sudaro mazdaug 21 procy igetuvos gyventaj.
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7 pav. Vaik iki 18 m. amziaus ské&us.

Statistika rodo, kad Lietuvoje daugiau gimsta hatminei mergaiiu. 8 pav.
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400
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200 - m Mergaités
150 +—
100 -

50 +—

Skai €ius, t akst.
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Metai

8 pav. Vailq pasiskirstymas pagal fyt

Svietimo informacini technologijy centro ir LR Statistikos departamento
duomenimis [18], bendrojo lavinimo mokyklose 200008 m. moksi 489442 mokiniali,

tai yra 9,1 proc. maziau nei 2005-2006 m. 9 pav.
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9 pav. Bendrojo lavinimo mokyklas lankan mokiniy skatius.

Mokiniy, lankargiy kaimo mokyklas, ska&ius sudaro ~11 proc. ws

besimokaniy bendrojo lavinimo mokyklose mokipskatiaus.

Statistikos biuro ,Eurostat* duomenimis 2007 m. tluije nedarbo lygis

sieke 4,3 proc., lyginant su Europos $aliendru nedarbo lygiu (7,3 proc.), tai buvo vienas

maziausi nedarbo lygi visoje Europoje.

Statistikos departamentas, vykdydamas Lietuvos rgjeuzimtumo tyrima,

per ketvirtji 2008 m. ketviit apklaug 14,4 tikst., arba 0,5 procento 15 maet vyresniy

gyventoji.

Statistikos departamento duomenimis [17], bedashBiatius ketvirtji 2008
m. ketvirf iSaugo iki 130 iikst., arba 33dkst. daugiau nei tigaji 2008 m. ketviit Per

metus y skatius padidjo 25 fikst., arba 37 procentais — nuo Gdt. 2007 m. iki 94
takst. 2008 m. Daugiausia bedartiuvo 2001 m. — 284ikst., 0 maziausia 2007 m. — 69

takst., 10 pav.

EXZABedarbiai, tOkst.
Tiik=t. C—Jauni (1524 m ety amdaus) bedarbiai, tikst.

Procentai
200 5 1844 —s—NMedarbo lygis, proc. a5
22,5 ——Jaunim o nedarba lyis, proc.
160 4 / 1328 L 20
157

120 ] % % 15
a0 - % L10
40 / . L5
T D

10 pav. Nedarbas 2004—-2008 m., Statistikos departempav.
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Moten; nedarbo lygis 2008 m. buvo maZzesnis nepvyisudag 5,6 procento
(vyru — 6%). Jaunimo (15-24 meamziaus) nedarbo lygis 2008 m. suwdaB,4 procento,
kaip ir 2007-aisiais (8,2 proc.), jis buvo dukawnkatesnis nei bendras nedarbo lygis.

2008 m. blogjant ekonominei situacijai Lietuvoje ir Europoje dagbas
pasiek zymiai didesnius skéius, ir 2009 m. kovo #n. Lietuvos nedarbo lygis jau gerokai
lenké Europos Sali nedarbo vidurk Pagal Statistikos biuro ,Eurostat* duomenis
parengtame paveiksle pavaizduotas Lietuvos, LavijdEuropos valstyhi nedarbo lygio

pokytis. 11 pav.

18
16 4

141
12 -
10 —e— Europos valstyhés

—s—Lietwa

Proc.

o N A o
L L L

ﬂ}
<
<4

x Latvija

2008m-04 2008m-05 2008m-06 2008m-07 2008m-08 2008m-09 2008m-10 2008m-11 2008m-12 2009m-01 2009m-02 2009m-03
Metai

11 pav. Nedarbo lygis 2008-2009 m.

I Lietuvos darbo birzas 2008 m. krésp beveik 9 iikst. moksleivi.
Darbdaviaijdarbino apie 18 proc. darbo vasaros atastogtu ieSkatiu nepilnaméiy.
Bendra situacija Salies darbo rinkoje, @jaati laisw darbo viett pasiila jtakoja ir
moksleivi isidarbinimo vasaros atostpgietu galimybes. Taip pat darbdaviai pazymi, kad
idarbinti moksleivius é&ra lengva dl jaunimo darh reglamentuojatiy Salies teiés akij,
todkl daugelis darbdavilaisvas darbo vietasido jaunuoliams nuo 18 met

Vaiky darbas Lietuvoje grieztai reglamentuotas éeisktais. Yra daug
nuomoni apie vaiky darka, viena is y — ,Vaikai privalo mokytis, o ne dirbti“. Toki
nuomorg iSsak Seimo Socialinj reikalh komitetas, 2008 m. gegés men. svarsts
istatymo pataisasét nepilnameiy idarbinimo. Svarstymo metu nugpta neleisti dirbti
vaikams nuo trylikos metnet ir vasaros atostagnetu. Siuo metu vaikai legaliai galitb

idarbinti nuo keturiolikos mgtamziaus.
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Lietuvos Respublikos valstykia darbo inspekcijos 2005 - 2007 m.
duomenimis dirbatiy vaiky skatius nuolat auga. 2005 m. uzregistruota 915 rarin
dirbti moksleiviy, 0 2007 m. Sis skéus padidjo beveik 34 proc. 12 pav.
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12 pav. Dirbatiy vaiky skatius.

Sie duomenys yra oficias ir jie neatspindi tikrosios situacijos darbo oje
Lietuvos Respublikos valstykije darbo inspekcijoje 2006 m. uzregistruoti 23 pdifeai
dél nelegalaus vaikdarbo, 2007 m. tokipaZeidiny skatius jau siek 79.

Lietuvos darbo birza uzsiima aktyvia veikla, siekjakad kuo daugiau
moksleiviy turéty galimybes legaliaijsidarbinti. 2008 m. gegég — birzelio nén.
moksleiviai, norintys susipazinti su situacija darinkoje, padirbti vasaros atostagmetu,
buvo kvigtiami | darbo birzas, kur vyko atwirdum; dienos. 4 metu moksleiviai buvo
supazindinami suisidarbinimo vasar galimykemis, paklausiomis profesijomis, darbo
paieskos tdais, moksleiwi jdarbining reglamentuojatiais jstatymais. Taip pat vyko 93
darbo mugs, kuriose dalyvavo 1,8ikst. moksleivii. Darbo mugi metu moksleiviai
tiesiogiai susitiko su darbdaviais, §al suzinoti jsidarbinimo pas konkret darbday
galimybes [19].

Tais p&iais metais Lietuvos darbo birza, vertindama bedaaiavimo su
imorémis svarl, sprendziant uzimtumo problemas Salyje ir skatirgeresm socialini
partnery tarpusavio supratimbei vieSinant teigiamus bendradarbiavimo rezudtapirmy
karta vieSai jteiké padtkos rastus darbdaviams. Viena iS nominadjuvo skirta uz
moksleiviy jdarbinimy vasaros atosteg metu. Apdovanotos 6 Lietuvognores (AB
,Panewzio stiklas*, UAB ,Zemaitijos keliai“, UAB ,Baltik vairas®, UAB ,M¢lynoji
uoga“, UAB ,Statybos ritmas* bei AB ,Silaés Rambynas®), kuriosidarbino 102
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moksleivius. Siojamorese moksleiviai dirbo nuo 1,5 iki 2dn., jiems buvo mokami nuo
1000 iki 2000 Lt/mén. atlyginimai. Darbo metu moksleiviams buvo sudawe geros
galimyhkés igyti kvalifikuoto darbuotojo igidziy. Taip pat imorés prisijjung prie
moksleiviy uzimtumo vasaros atostpgnetu didinimo bei nusikalstamumo prevencijos
[20].

Kuruojartios vaiky darly jstaigos bei organizacijos:

Socialires apsaugos ir darbo ministerijgyvendina valstyés politika darbo
rinkos ir uzimtumo srityje, darbuotpjsaugos ir sveikatos srityje, darbo saniyldarbo
apmolkéjimo ir socialires partnerysis srityje.

Jaunimo reikal departamentas prie Sociafapsaugos ir darbo ministerijos.

Valstybire darbo inspekcija. Vykdo darbuotojsaug ir sveikat, darbo
santykius reglamentuojaiy teisss akty pazeidimy, nelaiming atsitikimy darbe ir
profesini ligu prevencij.

Lietuvos darbo birza (LDB). Visose Lietuvos miest rajony darbo birzose
dirba Jaunimo reikal koordinatoriai, kurie padedgyvendinti jaunimo iniciatyvas bei
sprendzia jauniems zméms kylartias problemas.

Jaunimo darbo centras (JDC). Lietuvos darbo biggaendina priemones,
padedatias jaunimui integruotisi darbo rink, ugdyti geBjimus joje konkuruoti.
Jaunuoliams, norintiems susirasti mokyistaigy ar tinkana darlka, geriau pazinti darbo
rinka, padidinti savo konkurencines galimybegjl@na naudotis Jaunimo darbo centr
paslaugomis. JDC veikia vienuolikoje darbo diskyriy Lietuvoje. Jaunimo darbo centre
galima suzinoti apie laisvas darbo vietas, prodssijmokymo istaigas ir mokymo
programas, pamatyti pazintinius filmus apie prgéssi atlikti testus,jvertinti savo
gekejimus ir poreikius. Taip pat galima konsultuotisdividualiai arba dalyvauti
uzsémimuose grugse, mokymuose, informaciniuose susirinkimuose, udigkise, darbo
mugese. JDC bendradarbiauja grairiomis jaunimo organizacijomis, Svietimo ir maks
institucijomis, kitais socialiniais partneriais, rddaviais, igyvendindami priemones,
nukreiptasi svarstatio, mokartio pasinaudoti galimydmis, aktyvaus jauno zmogaus
ugdym.
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1.4. Situacija Lazdg miesto ir rajono darbo rinkoje

2001 m. visuotinio gyventqj suraSymo duomenimis, Lazdijajone buvo
27100 gyventaj. Tyrimui pasirinktas rajonas priklauso vienai & duk$iausio nedarbo
lygio teritoriju Lietuvoje. Nors Lazdij rajono darbo birZzos [21] duomenimis pastaruosius

ketverius metus rajone stebima teigiama nedarlaetanja - bedarbimazja. 13 pav.

3000

2500 B

2000 - S
O IS viso

1500 - | Vyrai
O Moterys

Skai €ius

1000 -

500 +

13 pav. Bedarhi skatius 2004-2009 m. Lazdijmieste bei rajone.

Viena didziausi problemy, su kuria susiduria jauni Zzmésy yra bedarbyét
Lazdijy darbo birzos duomenimis, nedarbo lygis rajone 20001 - 8,9 proc., 2008-01-01
- 7,4 proc., 2009-01-01 - 7,1 proc. Landgarbo birzoje 2009-01-01 buvo uzsiregistrav
100 jaum asmen (nuo 16 iki 25 met). Jaunimo nedarbo lygis - 3,3 proc. Laadigjone
jauny asmen iki 25 m. amziaus, uZsiregistravusio darbo birzgkatius kiekvienais
metais kinta, daugiausiai ieSkaup darbo buvo 2004 m. pradZioje, maziausiai — 2007 m.

pradzioje. 14 pav.
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14 pav. Bedarliiki 25 m. skatius 2004-2009 m. Lazdijmieste bei rajone.
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2006 m. Lazdiy rajono darbo birza [21] neuzregistravo nei vieaobdavio,
sialancio moksleiviams vasaros atostognetu isidarbinti, t&iau pastaraisiais metais
situacija po truputkinta, jdarbinama vis daugiau mokslaiviRajono miskai gaéa uog;
ir grybuy gausa, tod moksleiviai sezono metu gali uogauti ir grybalkasmet Lazdij
rajono darbo birza kartu su Laagdijajono savivaldybgdarbina moksleivius pagal vigs
darhy program. 2008 m. buvadarbintas 321 asmuo, i§ } 106 moksleiviai. Mokiniai
tvarké parkus, kapines, istorijos ir kalbs paveldo objektus, vandens telkinius bei
pakrantes, taip pat miestmiesteli, gyvenvi€iy gatves bei pakeles. 2009 m. planuojama

idarbinti 280 asman

1.5. Vaily darbo teisinis reglamentavimas Lietuvoje

Pagrindiniai teigs aktai, reglamentuojantys vaikpaaugh ir jauny asmen

darky Lietuvoje:

1. Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimgsigaliojimo ir
igyvendinimojstatymas (toliau — DK);

2. Lietuvos Respublikos Vyriausyp nutarimas ,BI asmem ki
astuoniolikos met idarbinimo, sveikatos patikrinimo ig jgalimybiy dirbti konkret; darky
nustatymo tvarkos, darbo laiko, jiems draudajadirbti darh;, sveikatai kenksming
pavojing; veiksni“ (toliau — Nutarimas);

3. Lietuvos Respublikos darbuotogaugos ir sveikatgstatymas.

Lietuvos Respublikos teis aktuose vartojamogwkos:

Vaikas - jaunas asmuo iki SeSiolikos mgt

Paauglys- jaunas asmuo, kuriam yra ne maziau kaip Segiolike daugiau
kaip astuoniolika meat

Jaunas asmuo ki astuoniolikos met asmuo.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso [22] (toliau K)[13 str. 2 djtvirtina,
kad visiSkas darbinis teisnumas ir gmhas savo veiksmaigyyti darbo teises bei sukurti
darbo pareigas (darbinis veiksnumas) atsirandarasmesukakusiam SeSiolika met

Pagrindinis teiés aktas, reglamentuojantis asmeki 18 met; darly, yra
Lietuvos Respublikos Vyriausyb nutarimas ,Bl asmem iki aStuoniolikos maet

idarbinimo, sveikatos patikrinimo iy jgalimybiy dirbti konkret; darty nustatymo tvarkos,
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darbo laiko, jiems draudziamdirbti darty, sveikatai kenksming pavojing: veiksni*
(toliau — Nutarimas) [23]. Nutarime vartojamos \@ikaauglio ir jauno asmeng/skos.

Sis Nutarimas nustato asmeiki astuoniolikos met (toliau vadinama — jauni
asmenys) idarbinimo glygas, sveikatos patikriniap darbo ir poilsio laik, jiems
draudziamus dirbti darbus, jauniems asmenims staikeenksmingus ir pavojingus
veiksnius, vaikams nuo keturiolikos iki SeSiolikogty leidziamus dirbti lengvus darbus.

Jauno asmenslarbinimui, be bendju DK nustatyy teisss normy, taikomi ir
speciaiis reikalavimai. Priefdarbindamas jaunasmepdarbdavys turivertinti [22]:

1. ar darbasj kuri numatoma skirti jaunasmeif nepriskiriamas asmenims
iki astuoniolikos maet draudziamam darbui, ar darbo aplinkogeansveikatai kenksming
pavojing; veiksniy, kuriems esanttokj darty negali uti skiriami jauni asmenys;

2. ar darbo vieta ir darbo aplinka atitinka darbugtspugos ir sveikatos
teises akty reikalavimus;

3. pavojing; cheminipy medziag naudojima imorgje ir galima ju poveik
(buda, koncentracy darbo aplinkos ore, poveikio trukin

4. darbo priemonj technire biikle, pavojing: cheminiy medziag saugojimo
btkle, kad jauni asmenys:bneatsargumo neiy ju paveikti;

5. darbo, gamybos technologiniproces organizavim, darbo priemonj
iISdéstyms, kad jauni asmenys nepatekt darbo vietas, kuriose naudojamos pavojingos
chemires medziagos;

6. jauno asmens geéjimus suvokti ir vykdyti darbuotaj saugos ir sveikatos

reikalavimus, jo fizines galimybes atlikti pavedasdarbus.

Nutarimo [23] 3 str. jtvirtina, kad vaik iki SeSiolikos met darbas
draudziamas, iSskyrug jfizines galimybes atitinkatus lengvus darbus. Tokiuabu,
vaikai nuo 14 iki 16 metgali dirbti tik lengvus darbus — tokius, kurie ywaugis, nekelia
pavojaus vaiko sveikatai, vystymuisi ir netrukdmKgti mokyklos, taip pat darbus,
numatytus mokomosiose programose, kurie taip patbiiti saugis ir nekelti pavojaus
vaiko sveikatai ir vystymuisi ir toksyj statusas prilygintinas af/giniam/iSimtiniam*
darbiniam teisnumui ir veiksnumui. Nutarime nustasyvaikams leidZiamdarhy sarasas,
kuris yra baigtinis, togl darbai, nenumatyti SiamerasSe, negali iiti skiriami asmenims
nuo 14 iki 16 met. Vaikams leidziami darbai yra uagvais; skynimas, reklamp afisy
Klijavimas, laikrasiu, reklaminiy lankstinuk;, praneSim pristatymasj namus,istaigas,
smulkiis remonto darbai, prakkainy Zyméjimas, drabuiij ir kity prekiy demonstravimas,

staly serviravimas ir t.t.
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Asmenims nuo 16 met taikomas kitoks leidziam dirbti darhy
reglamentavimas — jiems nustatomasasSas draudziamdirbti darh;. Draudziama dirbti
[23]:

1. auramino (geltom organiniy da#;, kuriais dazomas medis, popierius ir
oda) gamyboje;

2. darla, susijus su aromatiniais policikliniais angliavandenilialgyriy yra
angliy suodziuose, dervoje, degut@niliose arba dudlse;

3. darks, susijus su dulkmis, dimais ir purslais, susidariusiais kaitinant ir
elektriniu idu valant vario-nikelio Steinus (spalupi metal; riady lydymo tarpinius arba
Salutinius produktus);

4. stipriuose figstiniuose izopropilo alkoholio gamybos procesuose;

5. darka, susijus su sprogiju medziag turinéiy irengini, fejerverky ar kity
gaminip gamyba ir naudojimu;

6. darka su pESriaisiais ir/ar nuodingaisiais gyvais;

7. skerdyklose;

8. darla su susigty, suskystini ar iSretinty dujy gamybos, laikymo ar
naudojimojrenginiais;

9. darl suijvairiomis talpyklomis, kuriose laikomos 34.3 punkterodytos
chemires medziagos ir preparatai;

10. darla, kur galimas konstrukajjgritties pavojus;

11. darhl, keliani aukStogtampos elektros poveikio pawgj

12. darl, kurio spar lemia mechanizmai ir kuris apmokamas pagal
kiekybinius rezultatus.

DK 277 str. 1 d. numato, kad asmenys iki aStuokisli mety negali uti
skiriami dirbti:

1. darbo, kuris fiziSkai ir psichologisSkai per susk

2. darbo, kuriame naudojamos toksin kancerogeniés, mutageniés ar
kitos sveika4 veikiartios medziagos;

3. darbo, kur galimas jonizuojéins radiacijos poveikis, kit sveikatai
kenksming ir (ar) pavojing veiksni poveikis;

4. darbo, kur didegn nelaiming; atsitikimy ar susirging profesiemis
ligomis tikimyb¢, taip pat darbo, kurioél nepakankamo atsargumo jausmo ar patirties
jaunas asmuo saugiai dirbti gali nesugeb

Nutarimeitvirtintas sirasSas darbo aplinkos veikgnikurie yra kenksmingi ir

gali sukelti pavaj jauniems asmenims (pvz., fizikiniai veiksniai (jpmojartioji
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spinduliuoté, aukStas atmosferos égis), biologiniai, cheminiai ir psichofiziologiniai
veiksniai), todl darbdavysjvertings jauno asmens darbo \ddiei aplink ir nustags, kad
tokie veiksniai egzistuoja, negali skirti jauno &ra Siam darbui.

Nutarime bei Lietuvos Respublikos darbuatsaugos ir sveikatogtatyme
[24] dirbantiems asmenims nustatomas sutrumpirdésodaikas: paaugliams - ne daugiau
kaip 8 valandas per pakartu su kasdiene pamepkrukme ir ne daugiau kaip 40 valand
per savaif kartu su savais pamok trukme. Vaikams — iki 2 valamdper dien ir 12
valand; per savaif mokslo metu, jeigu dirbama per trimeséirba pusmet tatiau ne tada,
kai mokykloje vyksta pamokos, arba 7 valandas pemadr 35 valandas per savaitkai
dirbama ne maziau kaip savaite mokslo metu; Sis darbo laikas gatitilpailgintas iki 8
valand; per dien ir 40 valand per savaif vaikams, kuriems sukako penkiolika met
Jauniems asmenims — iki 8 valanger diem ir 40 valand per savag, jeigu dirbama pagal
suckting darbo ir mokymo ar praktikggnoreje program. I nurodyt, darbo laik jauniems
asmenims, dirbantiems pagal stk darbo ir mokymo program jeina darbo laikas
imorgje ir mokymo laikas mokykloje.

Jauniems asmenims nustatomas ir ilgesnis parosrtreegéamo poilsio
laikas, taip pat suteikiamos papildomos bent 30. partraukos darbo metu paiis jeigu
darbo dienos trukmilgesre kaip 4 valandos. Jauniems asmenirisna suteikti ne maziau
kaip 2 poilsio dienas paeiliui per sawawiemn is ju — sekmadien

PrieS praddami dirbti jauni asmenys turi pasitikrinti sveikat véliau tikrintis
kasmet, iki jiems sukaks aStuoniolika met

Siekiant uztikrinti jaun asmen darbui nustatyt reikalavimy vykdyma ir
kontrok, nustatyta kiekvieno darbdavio pareiga sudaryingsni kaip astuoniolikos met
imores darbuotaj sarak. Sgraso forma ir turinys éra reglamentuoti teés aktais, bet
kiekvienas darbdavys, sudardarbo sutartsu vaiku, per 3 darbo dienas privalo pranesti
Valstybirés darbo inspekcijos teritoriniam skyriui, nurodydemvaikus, su kuriais sudaryta
darbo sutartis ir pateikdamas informaci@pie darbo @#ygas — darboviet padalin,
leidziamo dirbti lengvo darbo pabi, sudaromas saugias ir sveikas darilggas, darbo
funkcijas, darbo trukm valandomis, poilsio pertrayk trukme ir skatiy, darbo
apmolkjima, kuriuo paros metu ir kokiomis valandomis bus dima. Keisdamas darbo
sutarf su vaiku, darbdavys iS naujo turi gauti mokyklksrioje vaikas mokosi, taip pat
vieno iS &vy ar kito vaiko atstovo pagdbtatyny rastiSk sutikimg ir vaiko sveikag
priziarin¢io gydytojo leidimy (pazyna) ir apie pakeistas darbo sutartia/gas per 3 darbo

dienas pranesti Valstyhia darbo inspekcijos teritoriniam inspektavimo sliri
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Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimasigaliojimo ir
igyvendinimoistatyme jauno asmens reikalavimu jam nustatomasgisas darbo laikas
(DK 146 str. 1 d. 4 p.), jiems negalitbnustatytas iSbandymas sudarant darbo syaxt
105 str. 3 d. 1 p.), draudziama skirti dirbti viefandinius darbus (DK 150 str. 3 d.), jaunus
asmenis draudziama skirti dirbti nakties darbouafPK 154 str. 3 d.), jie negaliak
skiriami buctti imorgje ar namuose (DK 155 str. 4 d.), poilsio ir tigrdienomis jie gali
buti skiriami dirbti tik ju sutikimu (DK 162 str. 2 d.). Jaunam asmeniui nysiailgesré
minimaliy kasmetiny atostog trukmé — 35 kalendoriés dienos (DK 166 str. 2 d. 1 p.), jis
turi teiz pasirinkti kasmetinj atostog laika (DK 169 str. 4 d. 1 p.). Taip pat draudziama
siysti jaury asmein i komandiruo¢ (DK 220 str. 3 d.). Su jaunais asmenimis negati b
sudaromos visiSkos materiadsatsakomyds sutartys (DK 256 str. 3 d.).

Darbojstatymai nustato jawnasmen idarbinimo tvarkos ypatumus. DK 104
str. 2 dalyjeitvirtinta, kad jei darbojstatymai sieja pémima | darta su tam tikru
iSsimokslinimu ar profesiniu pasirengimu, sveikalbdkle, darbdavys privalo pareikalauti,
kad priimamasis pateikt iSsimokslinimy, profesin pasirengim, sveikatos bkle
patvirtinartius dokumentus, o primdamas darky nepilnamet nuo keturiolikos ki
Sesiolikos met, — gimimo liudijima, mokyklos, kurioje mokosi, taip pat vieno &/ ar
kito vaiko atstovo pagabtatymy rastiSk sutikimg bei vaiko sveikat prizZiarin¢io gydytojo
leidima.

Taigi darbdavys, prieS sudarydamas darbo sugarvaiku nuo 14 iki 16 met
turi pateikti mokyklai, kurioje vaikas mokosi, taipat vienam iSévy ar kitam vaiko
atstovui pagaijstatym ir vaiko sveikad priziarinciam gydytojui numatomp darbo sutarties
salygu aprasym. Tokiu badu, darbdavys gali sudaryti darbo sutat vaiku tik gags
mokyklos, kurioje vaikas mokosi, taip pat viendégy ar kito vaiko atstovo pag#dtatyny
rastiSkq sutikimg ir vaiko sveikad priziarinéio gydytojo leidiny (pazymy) su iSvada apie
vaiko sveikad ir tinkamummy dirbti konkre&ius darbus, numatytus darbo sutartielyc;
aprasyme. Prie darbo sutarties pridedama ir vaikaingp liudijimo patvirtinta kopija.

Darbo sutarties nutraukimas su jaunais asmenimisatm tikry ypatumy. DK
136 str. 1 d. 5 pitvirtina darbo sutarties su vaiku nutraukirbe jspijimo, siekiant
apsaugoti jo interesus: darbdavys privalo nutradéitbo sutaitsu vaiku bespejimo, kai
darbuotojas nuo keturiolikos iki SeSiolikos mevienas iS dvy ar vaiko atstovas pagal
istatyma, arba vaiko sveikatpriZiarintis gydytojas, arba mokykla, kurioje vaikas meko
reikalauja nutraukti darbo sutart

Nutraulkes darbo sutart darbdavys per 3 darbo dienas praneSa apie tai

Valstybirnés darbo inspekcijos teritoriniam inspektavimo skiyrnurodydamas asmenis, i
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kuriy gautas reikalavimas nutraukti darbo sutartdarbo sutarties nutraukimo priezastis.
Darbo sutartis su asmeniu iki 18 mpgiali bati nutraukta darbdavio iniciatyva (DK 129 str.
4 d.) tik ypatingais atvejais, jeigu darbuotojoikiahas darbe iS esés pazeist darbdavio
interesus. Apie takdarbo sutarties nutraukindarbdavys turispeti jauna asmefnne liau
kaip prieS 4 nanesius.

Jauniems asmenims nustatyt@darbinimo, sveikatos patikrinimo iryj
galimybiy dirbti konkret; darty nustatymo tvarkos, darbo ir poilsio laiko rezinmokity
darbo jistatymy nustatyt reikalavimy jaury asmen darbui laikymasi uztikrina

darbdaviams atstovaujantys asmenys; galioti asmenys.

1.5. Atlikti tyrimai apie vailg darbg

Jaunimo reikal departamento prie Sociats apsaugos ir darbo ministerijos
[25] (toliau - JRD) (ankSau - Valstybires jaunimo reikal tarybos) uzsakymu kas dvejus
metus yra atliekamas Jaunimo situacijos tyrimagn®s pagrindini Siy tyrimy tiksly —
analizuoti, kiek jaunimas yra iSskiriamas kaip atskisuome#ns dalis bei kiek suvokiamas
kaip iSskirtire socialire grupe. Taip pat siekiama iSsiaiSkinti jaunimo problemasinimo
aktyvum visuomesje, jaurny Zmoni vertybines nuostatas bei begdituacijos Lietuvoje
vertinima.

Remiantis tyrinn metu gauta informacija, JRD planuoja veikl pasirenka
priemones, skirtas sgsti jaunimui opiausias problemas.

2005-2006 m. duomenimis, Lietuvos jaunimas ®dat vertina pokygius
Salyje — tik 37 proc. apklaugt; mano, kad situacija Lietuvoje gga. Tai rodo Valstybias
jaunimo reikal tarybos (VJRT) uzsakymu atlikto jaunimo sociolagityrimo rezultatai.
LApibtadinant jaunimo sociologinportret, reikia pazyniti, jog per pastaruosius 5 metus
padictjo savo verslu uzsiima&io jaunimo dalis. Jaunimas tampa vis labiau tole$&as
seksualing mazuny, priklausony nuo narkotik, alkoholio, religikms sektoms
priklausagiy asmen atzvilgiu“, - tyrimo rezultatus pristatVJRT sekretorius Juozas
Meldziukas.

Rinkos ir vieSosios nuomeés tyrimy kompanijos,SPINTER tyrimai* gautais
duomenimis, svarbiausios jaunzmonip vertykés yra Seima, materiain gerow,
iISsimokslinimas, darbas, draugai ir laisvalaikisulas zmogus vistlemingiau prisitaiko
Siandienigje darbo rinkoje. Lyginant su 2000 metais — bewkgubai iSaugo visiSkai

patenkini; savo darbu jaupnZmoniy procentas.
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Nors remiantis atliktu tyrimu 80 proc. jayrZmoni teige esantys laimingi,
taciau jaunimas labiausiai nepatenkintas materialextpni, — Sis faktas labiausigiakoja
migracines nuostatas. Bent trumpakakarus iSvykti naity apie 70 proc. jaunuai

2004 m. kovo-gegus menesiais buvo atliktas tyrimas, kuriuo buvo siekiama
iSsiaiskinti tuometia Lietuvos jaunimo situacij

Tyrime dalyvavo 1142 zmes. Apklausti 14-29 maet Lietuvos gyventojai
(51 proc. vyn ir 49 proc. motey). ISsakyti nuomo@dél jaunimo problem buvo praSomi ir
vyresni nei 30 met respondentai. Apklausa vyko tiesioginio interviidb, naudojant i$
anksto parengtus klausimynus, kuriuose intervi@tfiksuoja respondeantatsakymus.
Rezultatai atspindi visos Lietuvos gyvemntojuomones bei pasiskirstgnpagal amaij, Iytj,
gyvenanaja vieta, iSsimokslinina, perkamja galia.

Kaip atsklei@d tyrimas, didziausios problemos, su kuriomis susajauni
Zzmores, yra zaling iprogiy plitimas, nedarbas bei mokamas mokslas. Zalirigusiius
kaip pagrindig probleny jvardijo per 57 proc. apklaustl4-29 met jaunuoly. Antra
pagal svarlp problema - nedarbas (50 proc.), o mokamas mokatassliré trecioje
pozicijoje (38 procentai).

Net 99 proc. apklaustl4-29 mei asmen nuroct, kad jiems vertingiausia
yra Seima. Jaunimo vertybiskakje darbas yra antroje vietoje (97 proc.),Cinge -
materialire gerow bei iSsimokslinimas (po 97 proc.). Kaip maziauseaarbga jaunimas
nurock politika (41 proc.).

64 proc. apklaust jauny Zmoniy nedirba jokio darbo. ISyj15 proc. teig
negalintys rasti darbo, likusioji dalis sk nedirbantys, nes mokosi ar studijuoja. Didzioji
dalis (56 proc.) respondentpritae nuomonei, kad darbu jaunamturéty apmpinti
Vyriausyke. Palyginti su 1997 m. atliktos Lietuvos jaunimokiawusos rezultatais, taip
manawtiyju kiek sumagjo — ju buvo 67 procentai.

Jaunas zmogus, ieSkantis pirmosios pastovios dthevpatiria didesn
nerimg ir jtampm, nei kiekviera vélesn karty ir Sis emocinis fonas turi didel jtakos
bendrai jo psichologinei, o neretai ir fizingidenai.

Tyrimo rezultatai parod kad retas jaunuolis imasi iniciatyvos ptadsavo
versh ir tokiu badu sprendzia nedarbo problgnvos 3,6 proc. apklaugt; turi savo vers,

o dauguma dirbato jaunimo yra samdomi darbuotojai — 96 procentai.

Visi iki Siol vykdyti tyrimai aggmé jaunimo amziaus grgpt.y. nuo 14 m. iki

25 arba 29 m., tadl Sie tyrimai neatspindi tikrosios vajk(iki 18 m.) darbo situacijos.
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Traksta duomen apie nepilnam@&y darla, darbo poreik darbo pobd;. NeaiSku kada ir

kur vaikai dirba. Lietuvoje éra duomen, kiek nepilnaméuy dirba mokslo met laiku.

1.6. Vaiky darbas kaip visuomets sveikatos problema

Dar 1910 m. Amerikos visuomés sveikatos asociacijos zurnale Edward N.
Clopper apraSvaiky darky kaip visuomess sveikatos problem Savo straipsnyje autorius
aprag netinkamas darbalygas, dirbatius mazamé&us, per ilgas darbo valandas, sunkias
darbo formas, patiriamas traumas. Kéeipmeg i jstatymy nesilaikym.

Vaikai yra svarbiausia dalis dirb&nju pasaulyje. Vailf darbas yra svarbi
problema, nes vaikai daznai darbo metu iSnaudojpafeidziamosyj teisss — tokios kaip
iSsilavinimas.

Vaikus hitina apsaugoti nuo ankstyvo ir netinkamo darbo.k&sirera tik
mazas suawg, jam kdingas augimo, psichologinio ir socialinio brendimatensyvaus
vystymosi laikotarpis. Siuo laikotarpiu vaiko orgemas auga ir vystosi labai spii,
persitvarko visos organizmo sistemos;ste pagrindias organizmo funkcijos. Sio amZiaus
asmem silpnes® raumem jéga bei neurohumorakn reguliacija, netobula medziag
apykaita. Vaik kauly — raumen, Sirdies — kraujagysli kvépavimo ir kity organ; sistemos
taip pat ®ra visiSkai susiformavusios. Besivystantis orgamgmyra jautresnis nei
suaugusi, neigiamy aplinkos veiksnj poveikiui. Vaikai maziau iStvermingi fiziniams
kriviams.

Darbo kivis gali intensyvinti, stabdyti arba iSkreipti orgamo raid.

Dél to dirbantys vaikai susiduria su eile payoParbo glygos, kurios yra
saugios ir sveikos suaugusiems g@galbéra saugios ir sveikos vaikamsgldy fizinio
iSsivystymo skirtum. Pavojai gali bti didesni vaikamgvairiose vystymosi stadijose ir
gali turti ilgalaikius padarinius. Faktoriai, kurie gali gidinti sveikatos, saugumo ir
vystymosi rizikos veiksnius vaikams, apima: [26]

= greitg skeleto vystyrsi;

= organ ir audini vystymasi;

= klausos vystynisi;

= gebgjimo jvertinti pavojus iSsivystym)

= didesn maisto ir poilsio poreik

* mazesnes chemisa tarSos normas;

"  maZesnugi;

= mazesn kargio tolerancip.
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Jaunus Zmones sveikatos rizikos veiksniai veikigalanei vyresnius. [27]

Kad vaikai atgaui darbingum, jiems hitina priklausomai nuo amziaus
miegoti nuo 8 iki 12 val. per par Fiziologai ir paaugli sveikatos specialistai
rekomenduoja, kad asmgnjaunesni nei 18 maei, darbo intensyvumas nevirgy68-75
proc.

Taip pat nemazaiétnesio reikty skirti traumoms. Nelaiming atsitikimy
jauni darbuotojai patiria daugiau nei vyresni, taia &l keleto prieza&y, iskaitant
mokymo, patirties ir gnoningumo darbuotgjsaugos ir sveikatos srityje stygju fizinj ir
psichin nebrandury, taip pat nelaiming atsitikimy atsiradimuijtakos turi darbo patais ir
vaiky idarbinimo aplinkybs. [27]

Pagal Eurostato statiséikjauny asmen amziaus gruge nelaiming
atsitikimy darbe daznumo lygis yra 50 proc. didesnis nei heios kitos amziaus
kategorijos Zmonj gruggje. [27]

D¢l daugelio priezasy jauni Zzmoms yra maziau link pripazinti nelaiming
atsitikimy ar blogos sveikatos riziknei vyresni darbuotojai. Net ir pripazindamy gizika,
jie ne visada sugeba imtis tinkameiksmy ir atlikti tam tikras uzduotis ar daglél fiziniy
bei psichologini priezasgiy. Tai lemia Sie veiksniai: [27]

» ne visiSkai suvokiama darbuotcggaugos ir sveikatos rizika;

= triksta darbo, kurjie atlieka, patirties ir aplinkos pazinimo;

» trukstajgudziy darbo atlikimui ir pasirengimo jam;

= fizinis ar psichinis nebrandumas;

» sugeldjimus virSijantis darbas;

» triksta su darbuotgj sauga ir sveikata susijusios informacijos arba
mokymo;

= darbuotojo pareig teisi ir atsakomybs nesuvokimas;

» nepakankamas kai kurijauny Zmoni démesys sveikatai bei saugai ir
rizikingas elgesys;

= triksta pasitikjimo savimi, kad galty kelti su darbuote sauga ir

sveikata susijusius klausimus.

Vaikams, ypéa paaugliams fidingas emocinis nepastovumas, dazniausiai jie
pervertina savaepas ir galimybes. Vaikai linkmégdzioti suaugusius. &to jy elges gali
itakoti suaug darbo draugai, kurie darbo metu gali piktnaudzialkoholiu ar kitomis

medZziagomis.
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Darbuotojai, dirbantys su vaikais turi juos pazimmtisugeleti kontroliuoti
neprarandant savikontésl (nepakeliant balso ir t.t.) ir nenaudojant psiésiprivartos
[12].

llgos darbo valandos, vajkSnaudojimas, sunkus darbas, ignoravimas ir kitos
priezastys gali kenkti vaikpsichosocialiniam iSsivystymui. Vaikaelddarbo gali praéti
nelankyti mokyklos.

Pastebta, kad JAV paaugliai, kurie dirba daugiau kaipvafand; per savait
turi daugiau problem susijusiy su elgesiu (pavyzdziui, agresija, netinkamas egkges
jvairiy medziag naudojimas), taip pat problemas kelia ir miegokimas (uzmiega
mokykloje). [26]

BesilygiSkos blogiausios vaiko darb@&gos formos (pavyzdziui, vergéy
kariniai veiksmai, prostitucija, narkotik prekyba) gali tusti trauminius padarinius,
apimartius ilgalailj sveikatos sutrikdymir socialinius - ekonominius reiskinius. [26]

Taigi, dirbantys vaikai gali pakenkti savo fizingsichinei sveikatai. 1S kitos
pusts kai kurie darbai daro naudingus, teigianm@sSus vaiko iSsivystymui. Darbas gali
pactti vaikamsigyti atsakomybs jausm ir vystyti tam tikrusijgadzius, kurie duos naudos
jiems ir likusiai visuomeés daliai. Daznai vaik darbas yra pagrindinis pajansaltinis,
kuris padeda iSlaikyti Seimas.

Darbas gali suteikti daugiau paséitno savimi ir savo §gomis, uZz

uzsidirbtus pinigus vaikai gali nusipirkti trokStamaik.
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2. TYRIMO METODAI IR APIMTIS

2.1. Tyrimo populiacija

Pagal Lietuvos Respublikos Svietinpggtatymy [15] Lietuvoje privalomas ir
valstykes garantuojamas ugdymas iki 16 megiagal pradinio ir pagrindinio ugdymo
programas visiems Lietuvos Respublikos piaens. Todl buvo tikslinga tyrima atlikti
apklausiant mokyklas lankais vaikus.

Lazdiju rajono savivaldyés 2008 m. ruggo 1 d. duomenimis Lazdjjrajone
veikia 2 gimnazijos, 3 viduriis bei 8 pagrindiecs mokyklos. Bendrojo lavinimo (tai yra
prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio, vidurinior aatitinkamo specialiojo ugdymo)
mokyklose mokosi 3362 mokiniai.

Apklausus Lazdij miesto bei rajono mokykl direktorius tyrime sutiko
dalyvauti Lazdij M. Gustatio gimnazija, Sestak vidurine mokykla bei SventeZerio
viduriné mokykla. Tyrimas atliktas 2008 m. spalio¢mes apklausus Lazdi miesto
gimnazijos 8 ir I-IV gimnazijos klasibei dviejy Lazdiju rajono vidurini mokykly 8-12
klasiy mokinius. Apklausai vykdyti naudota anonimianketa. Anketos iSdalintos gavus
gimnazijos bei vidurini mokykly direktoriy leidimus, supazindinus mokinius bei
mokytojus su tyrimo tikslu bei uzdaviniais. Anketagpilck visi ta diera mokyklose buy
ir jas sutike pildyti mokiniai. 1S viso uZpildyta 781 anketa. KWpausti respondentai pagal iyt
pasiskirst taip: 53,3 proc. (416) merginbei 46,7 proc. (365) vaikin 51,0 proc.
apklaustjy gyvena mieste, o 49,0 proc. gyvena kaimo vigtey Apklausijy mokiniy
amzius nuo 13 iki 18 met

2.2. Tyrimo eiga

Tyrimas buvo vykdomas keliais etapais. Pirmameeshayo sudaryta anketa.
Po to buvo atrenkamos tyrime dalyvauti sutikusiakyRklos ir atliktas anketos bandomasis
tyrimas. Jis atliktas 2008 m. gegszmenes Lazdiju M. Gustagio gimnazijoje apklausus
30 mokiny i$ 8-12 klaai. Bandomasis tyrimas pgd iSsiaiskinti klausimyno ttkumus ir
netikslumus beiijpakoreguoti.

Paskutiniame etape mokiniams iSdalintos parengtasspausdintos anketos.

Anketas mokiniams iSdalijo apklausiarmokykly mokytojai, kurie buvo supazindinti su
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tyrimu bei ankai pildymo reikalavimais. Mokytojai mokiniams ankeit&salijo pamokos
metu, sutil mokiniai atsakyti anketos klausimus, vietoje jas uzpild

2.3. Tyrimo etikos princig uztikrinimas

Tyrimo metu buvo stengiamasi nepazeisti tingupteisiy bei etikos princip.
Tyrimo vykdymui buvo gauti tiriamp mokykly direktoriy leidimai. Mokytojai bei mokiniai
buvo supazindinti su tyrimo tikslu bei uzdavinigigaiskinti anketos pildymo reikalavimai.
Anketas pilé tik sutike dalyvauti tyrime mokiniai. Anketoje tiriamojo vard pavards,
adreso nerei}o jrasyti. Visiems respondentams buvo garantuojampsveestinis anket

pildymas ir uztikrinamas anonimiSkumas bei konficlalumas.

2.4. Anketos charakteristika

Ankets sudaé tyréjas, padedant darbo vadovui. Anketoje pateikta 40
klausimy, kurie suskirstyti 3 dalis. Pirmojoje klausimmdalyje yra bendra informacija apie
mokini (amzius, Iytis, klag mokykla), jo Seim, sveikay. Sk dal turi pildyti visi
mokiniai. Antrosios anketos dalies klausimai skitik dirbantiems arba ané&su
dirbusiems mokiniams. Sioje dalyje pateikiami kieas apie darbo pafdi, darbo
priezastis, darbo truken sunkuma, tiriamojo savijaut, laisvalaik. Trefiaja anketos dal
reikia pildyti tik nedirbantiems mokiniams. Si daliskirta norint iSsiaidkinti apie
nedirbartiy mokiniy laisvalaik bei darbo poreik

Dauguma anketoje pateikklausimy yra uzdarojo tipo, kuomet atsakydami
mokiniai turi pazyndti jiems tinkamiausi atsakym iS pateiky. Atsakydamii tokius
klausimus mokiniai gali rinktis vien atsakymo variaat Keli klausimai yra pusiau
uzdarojo tipo - po pateiktais atsakymais paliktatas, kur mokinys gali iSreikSti savo
nuomor. Taip pat anketoje yra atviro tipo klausimkuriuose mokinys turi nurodyti

amzi, klas, Seimos nau skatiy, kokius darbus bei kiek valandlirba.

2.5. Duomemy analizé

Apklausos duomenys buvo koduojami ir suvedarpersonalif kompiutet.
Tyrimo duomen statistire analiz atlikta naudojant ,SPSS 12.0 for Windows" proggam
Paveiksh rengimui naudota ,Microsoft exel* programa. Kokiyhi poZymi; statistiniams
rySiams vertinti taikytas chi kvadratas ir Spirmekoreliacija. Duomenys laikomi

statistiSkai reikSmingi, kai p < 0,05.



37

3. TYRIMO REZULTATAIIRJ U APTARIMAS

Tyrimo rezultat, aptarimy sudarys tik autés nuomo#g. Nes tyrimo rezultatus

palyginti su kitais tyrimais éra galimybi; - iki Siol nebuvo atlikta panastyrimuy.

3.1. Bendra respondentcharakteristika

Tyrime dalyvavo 781 mokinys. 1§;]53,3 proc. (416) merginir 46,7 proc.
(365) vaikiny, kuriy amzius svyravo nuo 13 iki 18 metamziaus vidurkis 15,84, 1 lentel

1 lentet. Respondentpasiskirstymas pagal amar lytj.

Lytis Amzius
13 14 15 16 17 18 IS viso
Mergina | n 55 45 78 71 81 86 416
proc. 7,0 5,8 10,0 9,1 10,4 11,0 53,3
Vaikinas| n 40 42 54 86 70 73 365
proc. 5,1 5,4 6,9 11,0 9,0 9,3 46,7
v*=6,832,df =5, p=0,233

Apklausa vykdyta vienoje gimnazijoje ir dviejosedwrinése mokyklose,
apklausus 8 - 12 bei | - IV gimnazijos Klasnokinius. Analizuojant pirma gimnazijos
klase prilyginta 9-ai klasei, antra gimnazijos kéas 10-ai, tréia — 11-ai, ketvirta - 12-ai
klasei. Respondentai visose Kas pasiskirst labai panaSiomis grémis — daugiausiai -
22,9 proc. (179) atsakiugiy mokesi 12 klagje, maziausiai — 17,3 proc. (135) nisk

devintoje klasje, 15 pav.
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15 pav. Respondanpasiskirstymas pagal kiag Iyti.
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Gimnazijoje moksi 61,3 proc. (479) apklaugt;, o vidurireje mokykloje -
38,7 proc. (302). 58,4 proc. vaikinr 63,9 proc. mergip mokési gimnazijoje. Skirtumo

tarp respondentlyties ir juy mokymosijstaigos nenustatyta, 2 lentel

2 lenteé. Respondenmtpasiskirstymas pagal mokymastaig ir Iyti.

Lytis Mokykla IS viso
Gimnazija Vidurire
Vaikinas n 213 152 365
proc. 27,3 19,5 46,7
Mergina n 266 150 419
proc. 34,1 19,2 53,3
x*=2,558,df =1, p=0,110

Mokiniams atsakiug klausimy ,Kur gyveni?*, paaiSkjo, kad 49,0 proc.
(383) respondentgyvena kaime, o 51,0 proc. (398) - mieste. Vaikih@Zniau gyvena
kaime, negu merginos: 54,0 proc. (197) vaikgyvena kaime, tai sudaro 25,2 proc.yvis
apklausoje dalyvavusirespondent, 55,3 proc. (230) mergingyvena mieste, tai sudaro
29,4 proc. vig respondent Skirtumo tarp respondenamziaus iry gyvenamosios vietos
nenustatyta,f = 7,240, df = 5, p = 0,203), 16 pav.

‘ O Kaimas m Miestas
12%
0,
11,0% 10.6%
09,7% 9,7%
10% - 9,5% i 9,69
8% - 7,4%
6,5% 6,7%
6% | ,6%
,5%
4% -
2% -
0%
13 14 15 16 17 18
Amzius

16 pav. Respondanpasiskirstymas pagal amar gyvenamja vieta.
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3.2. Vaiky darbo paplitimas Lazdij mieste bei rajone

Respondentams atsakiysklausinyg ,Ar esi kada dirks uz atlyginina?*,
paaiskjo, kad net 49,6 proc. (387) moksleivwra dirky uz atlyginimy. 1S ju 229 buvo
vaikinai, tai sudar 59,2 proc. vig dirbartiyju ir 29,3 proc. vig tyrimo dalyvi. Dirbartios
merginos sudar 40,8 proc. (158) vis dirbartiyjy ir 20,2 proc. vig tyrimo dalyvi,
apskatiavus Spirmeno koreliacijos koefician{0,247, p = 0,035) pastéia statistiSkai
reikSminga gsaja tarp lyties ir darbo uz atly@® lentet.

3 lenteé. Dirbartiy ir nedirbartiy uz atlyg respondent pasiskirstymas pagal iyt

Vaikinai Merginos Chi (x°) kvadrato testas
n proc. n proc.
Taip 229 29,3 158 20,3 y°=1.574,df=1, p=0,210
Ne 136 17,4 258 33,00 y°=1,558,df=1, p=0,212
IS viso 365 46,7 416 53,3
y°=47,675,df=1,p<0,05

Dirbarciy ir nedirbariy respondent pasiskirstymas pagal amzparoa, kad
kuo vyresni respondentai, tuo daugiauljrba uz atlyg (y* = 85,516, df = 5, p < 0,05).

16,8 proc. (16) trylikmé&y Sioje amziaus grupe dirba uz atlyginim. Jie
sudaro 4,1 proc. visdirbartiyjy respondent Galima daryti prielaig, kad Sie vaikai dirba
nelegaliai, nes tokio amziaus vaikams Lietuvojebtilidar negalima pagal galiojéins
teises aktus. 13-ikos, 14-ikos bei 15-ikos mefaikai savo amziaus grége dazniausiai
nedirbo uz atlyg (atitinkamai 83,2 proc., 69,0 proc., 58,3 prod)o tarpu vyresni
respondentai savo amziaus grsg dazniau dirbo uz atliyg 60,5 proc. SeSiolikndey, 65,6
proc. septyniolikmé&uy bei 59,7 proc. astuoniolikmie; respondent, 17 pav.
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17 pav. Dirbaniy ir nedirbagiy uz atlyg respondent pasiskirstymas pagal amzi
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Analizuojant dirbatiy ir nedirbagiy respondent pasiskirstym pagal
gyvenamja vieta, nustatyta labai panasi situacija tiek miestek trekaime - 26,8 proc.
dirbartiy respondent gyvena mieste, 0 22,8 proc. gyvena kaime.

Tyrimo metu pastedta, kad mieste gyvendéim ir dirbartiy uz atlyg
respondent yra Siek tiek daugiau negu nedirban o kaime atvirk&iai — daugiau
respondent nedirbagiu, negu dirbatiy u? atlyd, (x* = 2,846, df = 1, p = 0,092), 4 lentel

4 lenteé. Dirbartiy ir nedirbartiy uz atlyg pasiskirstymas pagal gyvenajmvieta.

Ar esi kada dirbs uz atlyginima? Gyvenamoji vieta IS viso
Miestas Kaimas
Taip n 209 178 387
proc. 52,5 46,5 49,6
Ne n 189 205 394
proc. 47,5 53,5 50,4

StatiSkai reikSmingas skirtumas gautas lyginanpaoedentus pagal It
gyvenamja vieta ir darbo polad; - mieste nedirbaiy vaiking yra zymiai maziau nei
kaime (12,6 proc. ir 22,5 proc.), o merngiatvirkiai — mieste daugiau dirb&m negu

kaime (17,5 proc. ir 22,9 proc.), 5 leritel

5 Lentet. Respondentpasiskirstymas pagal darbo @ol Iyt bei gyvenargja vieta.

Gyvenamoji | Lytis Darbas uz atlyginim
vieta Taip Ne
Mergina n 67 119
proc. 17,5 31,1
Kaimas Vaikinas n 111 86
proc. 29,0 22,5
IS viso n 178 205
proc. 46,5 53,5
v*=15,886, df =1, p < 0,05
Mergina n 91 139
proc. 22,9 34,9
Miestas Vaikinas n 118 50
proc. 29,6 12,6
IS viso n 209 189
proc. 52,5 47,5
v*=36,629, df =1, p < 0,05

Tyrimo duomenimis, lyginant gimnazijankarius respondentus su vidugin

mokykla lankartiais pastetta, kad uz atlyginirp daugiau dirba tiek merginos (atitinkamai
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28,2 proc. ir 12,7 proc.), tiek ir vaikinai (atikamai 39,0 proc. ir 20,2 proc.) besimokantys
gimnazijoje, taiau jokio statistiSkai reikSmingo skirtumo nenugtat ¢ = 2,558, df = 1, p
=0,110), 18 pav.
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18 pav. Dirbaniy ir nedirbagiy uz atlyg pasiskirstymas pagal iybei mokymosistaig.

3.3. Dirbardiy ir nedirbanciy uz atlyg respondeng socialiné charakteristika

Atliekant tyrimg buvo norima iSsiaiSkinti ar skiriasi dirban ir nedirbaiu
uz atlyg vaiky atsakymai bei nuomeén. Anketoje buvo pateikti keli klausimai apie esav
vertinima, Seimos materialinbei socialir pacti, sveikai bei nuomon apie vaik darh.
Sie atsakymai gali patl iSsiaiskinti arba bent jau priatt prie vaiky darbo priezasy.

Respondentai atsakydaifrklausinmy ,Koks esi mokinys?* dazniausiai rinkosi
antr atsakym ,Geras mokinys” bei ti@a atsakym ,Nei geras, nei blogas“. 47,5 proc.
(371) mokini; save vertino kaip gemokin. Labai gerai besimokémn buvo 8,6 proc. (67)
mokiniy. Nei gerais, nei blogais mokiniais save &dld.,6 proc. (325) respondenBlogais
mokiniais save laik 2,2 proc. (17), o kaip labai blagmokini saveivardijo tik vienas
respondentas, &&u jokiy reikSming, skirtumy nenustatyta,y¢ = 28,110, df = 20, p =
0,107).

Respondent pasiskirstymas pagal amzi ir mokymosi rezultatus
pavaizduotas 6 lentgé, (p = 0,004, r = 0,103). IS lentsl matyti, kad labai gerais
mokiniais daugiausia save laiko trylikti@, o blogi mokiniy tarpe daugiausiai yra

aStuoniolikméiy.
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6 lentet. Respondentmokymosi rezultatai priklausomai nuo amziaus.

Amzius IS
Koks esi mokinys? 13 14 15 16 17 18 | viso
Labai geras n 14 12 8 12 11 10 67
proc. 1,8 15 1,0 1,5 1,4 1,3 8,6
Geras n 47 46 54 73 76 75 371
proc. 6,0 5,9 6,9 9,3 9,7 9,6| 475
Nei geras, nei | n 34 29 67 68 61 66 325
blogas proc. 4.4 3,7 8,6 8,7 7,8 85| 41,6
Blogas n 0 0 3 4 3 7 17
proc. 0,0 0,0 0,4 0,5 0,4 0,9 2,2
Labai blogas n 0 0 0 0 0 1 1
proc. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1

Merginos dazniau linkusios save vertinti kaipag@37) bei labai garmokinj
(42), o vaikinai dazniau save vertino kaip neiageei blog mokin (189), i$ vig vaikiny
134 save laik gerais mokiniais,xf = 52,682, df = 4, p < 0,05).

Dirbartiy ir nedirbariuy uz atlyg respondent saws kaip mokinio vertinimai
mazai skyési, tafiau daugiau nedirb&n; respondent save laik labai gerais mokiniais, jie
sudag 58,2 proc. vig labai gerais mokiniais save laikan mokiniy. Dirbantys uz atlyg
respondentai save gerokai dazniau nei nedirbaaiks blogais mokiniais, jie sudar76,5
proc. vis; save blogais mokiniais belaikdn respondent, (° = 7,662, df = 4, p = 0,105),
7 lenteé.

7 lentet. Respondentmokymosi rezultatai pagal darbo polp

:trlfgsiln?rlrtgs Uz Koks esi mokinys?
Labai Geras Nei geras, Blogas Labai
geras nei blogas blogas | IS viso
Taip n 28 186 159 13 1 38[7
proc.| 3,6 23,8 20,4 1,7 0,1 49,6
Ne n 39 185 166 4 0 394
proc.| 5,0 23,7 21,3 0,5 0,0 50,4

Daugelis tyéju vaiky darky laiko kaip skurdo Salyse pase&nkuo didesas

Seimos, mazesni atlyginimai, tuo daugiau Salydeadiry vaiky. Lietuvoje atlyginimai yra
vieni IS maziausi ES Salyse. Varginga materialirpacttis vekia vaikus prisidti prie
Seimos iSlaikymo. Vaikai daZniausiai prisideda Z0-groc. Seimos pajam dydzio.

Tyrimo metu keliama prielaida, kad kuo didesnisim&iekis Seimoje, tuo
dazniau vaikai galiitti jtrauktii darka, kad padty iSlaikyti Seim.
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Si prielaida buvo tikrinama respondentams atsakiukelis klausimus.
Pirmasis klausimas buvo ,Kiek Tavo Seimoje yrawfamespondentai téfo jrasSyti Seimos
nariy skatiy.

Daugiausiai Seimose buvo 4 (43,0 proc.) bei 5 né2&0 proc.), 14,3 proc.
nurock, kad pas juos Seimose yra 3 nariai, 10,6 proporegent; — 6 nariai. 2,2 proc. ir 2,0
proc. respondentSeimose buvo 7 bei 2 nariai. Kaip matosi, daugusspondent gyvena
nedidetse Seimose, 40,5 proc. respondenigyvena daugiavadse Seimose.
Daugiavaikmis Seimomis laikomos Seimos, kuriose yra daugeBvaikai.

Galima daryti prielaig, kad kuo vyresnis moksleivis, tuo daugiau jo $gano
yra nari, tafiau tai réra tikslinga, nes tiek pat 15 mat 17 met; amziaus responden{po
7,8 proc.) Seimose gyvena keturiese, penkiese pr8® 13 ir 15 metamziaus vail, (p =
0,840, r =-0,007), 8 lentel

8 lentet. Respondentnariy skatius Seimoje pagal amgi

Nariy skatius Amzius
Seimoje 13 14 15 16 17 18 | ISviso
2 n 1 5 2 2 2 4 16
proc. 0,1 0,6 0,3 0,3 0,3 0,5 2,0
3 n 12 14 20 14 22 30 112
proc. 1,5 1,8 2,6 1,8 2,8 3,8 14,3
4 n 41 37 61 73 61 63 336
proc. 5,2 4,7 7,8 9,3 7,8 8,1 43,0
5 n 27 19 27 44 46 40 203
proc. 3,5 2,4 3,5 5,6 5,9 51 26,0
6 n 14 10 12 15 15 17 83
proc. 1,8 1,3 1,5 1,9 1,9 2,2 10,6
4 n 0 2 3 4 3 5 17
proc. 0,0 0,3 0,4 0,5 0,4 0,6 2,2
3 n 0 0 3 1 0 0 4
proc. 0,0 0,0 0,4 0,1 0,0 0,0 0,5
9 n 0 0 2 1 2 0 5
proc. 0,0 0,0 0,3 0,1 0,3 0,0 0,6
10 n 0 0 0 1 0 0 1
proc. 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1
11 n 0 0 2 2 0 0 4
proc. 0,0 0,0 0,3 0,3 0,0 0,0 0,5

Suskirgius respondentusdirbartius ir nedirbatius uz atlyg, pasirod, kad
kaip tik daugiau vaik dirba mazose Seimose — 53,6 proc. respondepi nariy Seimose ir
52,7 proc. ketutj nariy Seimose, tdau nepastelia jokiy statistiSkai reikSmingsasaj, (x°
=11,539,df =9, p=0,241), 19 pav.
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19 pav. Dirbatiy ir nedirbadiy respondent pasiskirstymas pagal narskatiy Seimoje.

Statistikos departamento duomenimis, apie 37 pdacgiavaiki Lietuvos
Seimy gyvena Zemiau skurdo ribos, tbdiaikai net nedsta vy prasyti kompiuterio ar
dviratio. Tatiau kaip matosi iS tyrimo analig, negalima teigti, kad narikiekis Seimoje
yra pagrindig vaiky darbo priezastis.

Sekantis klausimas, uzduotas moksleiviams, buvo kBo gyveni?“. Jie
gakjo pasirinkti iS S atsakymy — su ,Abiem évais“, ,Vienu iS tvy", ,Seneliais",
»Globé¢jais”, ,Vienas*, taip pat g&fo jrasyti kitus variantus.

Penktadalis (19,9 proc.) vaikeigia, kad gyvena su vienu &ti, su seneliais
gyvena 2,4 proc. vaik kiek maziau — 2,3 proc. su glkgais. Pilnoje Seimoje gyvena 74,2
proc. vaiky, (p = 0,205, r = 0,045). Vieni gyvena keturi vajKeurie sudaro pusprocento
visy apklausijuy.

Dirbartiy ir nedirbatiy uz atlyg respondent pasiskirstymas, priklausomai

nuo to, su kuo gyvena, pavaizduotas paveiksle a0 p
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20 pav. Dirbaniy ir nedirbariy respondent pasiskirstymas pagal tai, su kuo gyvena.

Matosi, kad pilnose Seimose gyvenantys dirbantyseilirbantys uz atlyg
vaikai pasiskirst labai panaSiai (49,2 proc. ir 50,8 proc.), su uief £vy gyvenagiy
vaiky Sis santykis buvo Siek tiek didesnis (52,9 proc4d,1 proc.), su seneliais bei su

globejais gyvenantys vaikai dazniau nedird € 3,179, df = 5, p = 0,672).

Dar vienas klausimas susietas swjusiu - ,Kas Tavo Seimoje dirba?[.§

klausiny respondent atsakymai pavaizduoti 21 pav.
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21 pav. Respondanpasiskirstymas pagal Seimos nauZzimtumy darbu.
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Kiekvienoje amziaus gruéje yra Sein, kuriose yra abigj nedirbagiy tévy,
0 31 proc. sudaro Seimos, kuriose dirba vienassig {p = 0,997, r = 0,000). Septyniolikos
met; amziaus gruge yra didziausias skaus (1,7 proc.) respondentkuriy abu &évai
nedirba, 15-ikos, 16-ikos ir 18-ikos meimziaus grugse Sis ska&ius sudaro po 1,4 proc.

Dirbarciy ir nedirbagiu uz atlyg respondent, atsizvelgianti ju artimyju
darbinguma, pasiskirstymas paréd kad daugiau dirb&n respondent abu &vai dirba
(62,3 proc.), negu nedirb&n uz atlyg, taip pat buvo daugiau dirb&n respondent (58,2
proc.), kuriy abu &vai nedirbo, * = 9,478, df = 3, p = 0,024), 9 lentel

9 lenteé. Dirbartiy ir nedirbartiy respondent pasiskirstymas pagal artigy darbingum.

:trlfgsilrl?rlr:a(h’.z)s Uz Kas Tavo Seimoje dirba?
Abu tevai Vienas iS | Abu tevai Kita IS viso
téevy nedirba
Taip n 241 104 33 9 387
proc. | 30,9 13,3 4,2 1,2 49,6
Ne n 216 145 24 9 394
proc. | 27,7 18,6 3,1 1,2 50,4

Respondentai vertindami savo gyvenjrgakjo pasirinkti atsakyr nuo labai
gerai iki labai blogai. 55,6 proc. (434) respondesdavo gyvenim vertina gerai, 23,6 proc.
(184) vertina labai gerai, vidutinisSkai — 19,4 pr¢t51), blogai — 1,2 proc. (9) ir tik 2
moksleiviai savo gyvenimjvertino kaip labai blog

Pastebta, kad kuo vyresni respondentai, tuo daugiguvertina savo
gyvenimy gerai - 13 mei— 6,2 proc., 14 met- 6,4 proc., 15 — 8,3 proc., 16 — 12,1 proc.,
17 — 10,1 proc., 18 metamziaus — 12,6 proc. Labai gerai savo gyvenuertina 15-16
mety vaikai (~5 proc.),)¢ = 32,937, df = 20, p = 0,034), 10 letel

10 lentet. Respondentgyvenimo vertinimas.

Amzius
Kaip gyveni? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Labai gerai | n 25 20 39 38 34 28 184
proc. 3,2 2,6 5,0 4,9 4.4 3,6 23,6
Gerai n 48 50 65 94 79 98 434
proc. 6,2 64 8,3 12,1 10,1] 12,6 55,6
VidutiniSkai | n 19 16 28 24 31 33 151
proc. 24, 21 3,6 3,1 4,0 4,2 19,4
Blogai n 3 1 0 0 5 0 9
proc. 04 0,1 0,0 0,0 0,6 0,0 1,2
Labai n 0 0 0 0 2 0 2
blogai proc. 0,00 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,3
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Daugiau nedirbafiy uz atlyg (55,3 proc.) savo gyvenurvertina gerai, visus
kitus atsakym variantus daugiau nurédiirbantys respondentai®(= 11,226, df = 4, p =
0,024), 22 pav.

300

250

200

O Taip
m Ne

150

Skai €ius

100 +

50 -

0

Labai gerai Gerai VidutiniSkai Blogai Labai blogai

22 pav. Dirbatiy ir nedirbartiy uz atlyg respondent gyvenimo vertinimas.

Norint suzinoti ar vaikai dirbaédll pinigy trikumo, buvo anketoje uzduotas
klausimas ,Ar ¢vai duoda pinig tavo reikméms?“. Respondentai gfb atsakyti , Taip®,
.Kartais* bei ,Niekada®“.

Analizuojant duomenis paaidk, kad visuomet piniggauna 78,6 proc. (614)
respondent, kartais — 18,8 proc., o dazniausiai negauna &6. [20). Nuo 16-ikos met
respondentai daZniau gauna pinsavoms reikrems, nei jaunesni vaikaiy{ = 21,447, df

=10, p =0,018), 23 pav.
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23 pav. RespondenkiSenpinigiy gavimas.

52,6 proc. vig gaunagiy pinigu savoms reikréms, sudaro nedirbantys uz
atlygi mokiniai. 60,0 proc. vis dazniausiai negaun&n pinigy sudaro dirbantys mokiniai,
(4’ = 5,405, df = 2, p = 0,067), 24 pav.
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24 pav. Dirbaiy ir nedirbagiu uz atlyg respondent kiSenpinigiy gavimas.



49

Planuojant tyrim, buvo manoma, kad blogesnsveikatos vaikai maziau
dirba, norint patvirtinti teigini mokiniai buvo paprasyinertinti savo sveikat ja gakjo
ivertinti nuo ,Labai gera“ iki ,Labai bloga“.

Tyrimo duomenimis, vaikai nesiskundzia prasta ssteikDaugumaujteigia,
kad sveikata yra gera (52,0 proc.)¢ttalis vaikg neturi juokiy sveikatos nusiskundim jie
savo sveikat vertina labai gerai (p = 0,107, r = 0,058), 11tddn

11 lentet. Respondentsveikatos bklé pagal amij.

Amzius
Kokia Tavo sveikata?| 13 14 15 16 17 18 | ISviso
Labai gera | n 34 20 44 57 37 42 234
proc. 4.4 2,6 5,6 7,3 4,7 5,4 30,0
Gera n 52 49 62 75 76 92 406
proc. 6,7 6,3 7,9 9,6 9,7 11,8 52,0
Vidutiniska | n 8 17 23 23 36 21 128
proc. 1,0 2,2 2,9 2,9 4,6 2,7 16,4
Bloga n 1 1 3 1 2 4 12
proc. 0,1 0,1 0,4 0,1 0,3 0,5 1,5
Labai n 0 0 0 1 0 0 1
bloga proc. 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1

Daugiau nei pusrespondent (54,3 proc.)vertinusiy savo sveikatkaip labai
ger yra dirbantys, 53,4 proc. nedirk#up pasisak, kad j sveikata gera (jie sudaro net
27,8 proc. vig respondeni). Beveik po lygias dalis dirban ir nedirbagiy respondent
teige, kad jp sveikata vidutiniSka (50,8 proc. ir 49,2 proc.9, §0,0 proc. ir vien, ir Kity
respondent mare, kad j3 sveikata bloga ir, kad labai bloga sveikata p&sisdaenas
nedirbantis respondentag? € 4,609, df = 4, p = 0,330). I1Sanalizavus duoméeigti, kad

nedirbantys vaikai nedirbaldprastesas sveikatos negalime.

Tiriant, kokia respondentnuomor apie vaiky darka, nustatyta, kad 48,8
proc. (381) respondanpasisak, kad vaikai gaity dirbti tik vasaros atostagmetu, o 40,7
proc. (318) — laisvalaikiu ir tik 4,4 proc. (34)ika mano, kad vaikai netéty dirbti.
Daugiausiai prieS vaik darly pasisak trylikmeciai (1,4 proc.), tuo tarpu vyresni
respondentai labiau pasigaliz vaiky darly vasaros bei laisvalaikio mety? (= 57,704, df
= 20, p < 0,05). Taigi, galima teigti, kad nuomoapie vaiki darlm priklauso nuo

respondent amziaus, 12 lentel



12 lente¢. Respondemntnuomor apie vaik darly pagal amaij.
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Kokia nuomo# apie Amzius
vaiky darky? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Vaikai netugty n 11 5 3 5 4 6 34
dirbti proc. 1,4 0,6 0,4 0,6 0,5 0,8 4,4
Vaikai gakty n 50 49 71 77 52 82 381
dirbti vasas proc. 6,4 6,3 9,1 9,9 6,7 10,5 48,8
Vaikai gakty n 28 21 51 69 86 63 318
dirbti laisvalaikiu | proc. 3,6 2,7 6,5 8,8 11,0 8,1 40,7
NeZinau n 6 12 7 5 9 8 47
proc. 0,8 1,5 0,9 0,6 1,2 1,0 6,0

Patikimai daugiau dirbain; respondent pasisak uz vaiky darky laisvalaikiu,

tuo tarpu nedirbantys uz atlygespondentai pasisakiz darly vasaros atostagmetu, taip
pat daugiau nedirbany pasisalk pries vaik; darty, (x* = 31,116, df = 4, p < 0,05), 25 pav.
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25 pav. Dirbatiy ir nedirbartiy uz atlyg respondentnuomor apie vaik darky

Vaiky elgesiui visada daugtakos turi aplinkiniai asmenys, t@ddnorint

suzinoti ar tirtiems vaikams taip pat nedgtakos dirbantys draugai, buvo uzduotas

klausimas ,Ar turi dirbadiuy draug;?”. Paaiskjo, kad dauguma vaikturi dirbartiy draug:
ir kuo vaikas vyresnis, tuo pasdaugiau toki draugy, (x* = 121,442, df = 5, p < 0,05), 13

lentek.




13 lentet. Respondentdirbartiy draug turéjimas priklausomai nuo amziaus.
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Ar turi dirbartiy Amzius

draugy? 13 14 15 16 17 18 | IS viso

Taip n 45 54 102 143 137 147 628
proc. 5,8 6,9 13,1 18,3 17,5 18,8 80,4

Ne n 50 33 30 14 14 12 153
proc. 6,4 4,2 3,8 1,8 1,8 1,5 19,6

Paanalizavus dirb&n; ir nedirbagiy uz atlyg respondent draug; rat,
pasirod, kad reikdmingai daugiay* = 30,875, df = 1, p < 0,05) turi dirb&in draug;
dirbantys respondentai (54,5 proc.) ir neturi tofraug; 70,6 proc. nedirbam uz atlyg
respondent. Tockl

galima teigti, kad draugai vis élio turi jtakos respondent

apsisprendimui dirbti.
3.4. Vaiky darbo poladis

Anketos antroji dalis skirta atsakyii antiy tyrimo uzdavin, ja pildé tik
dirbantys uz atlyginirp vaikai. Darbo potdzio analiz labai svarbi norint suzinoti, ar
vaiky darbas atitinka Salies téssakt reikalavimus.

Jau ank&au iSanalizavome, kad uz atlygiimdirbo 49,6 proc. (387)
moksleivy, todtl pirmiausiai tyrimo metu reijo iSsiaiskinti, kiek vail dirbo per
pastaruosius dvejus metus. Tyrimo metu net 96,8.p{®75) vaiky patvirtino, kad per
pastaruosius dvejus metus jiems teko dirbti, (8240, r = 0,06). Daugiau mokindirba

vyresniame amziuje, pradedant nuo 16-ikosumbt lentet.

14 lentet. Respondentdarbingumas per pastaruosius 2 metus priklausnutaamziaus.

Ar per pastaruosius Amzius
du metus dirbai? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Taip n 16 26 54 94 94 91 375
proc. 4,1 6,7 13,9 24,2 24,2 23,5 96,6
Ne n 0 2 1 1 5 4 13
proc. 0,0 0,5 0,3 0,3 1,3 1,0 3,4
y°=4,847,df =5, p=0,435

98,3 proc. (225) vaikun dirbo per pastaruosius dvejus metus, tai sudaj@ 58
proc. vig; respondent Merginy kiek maziau — 94,3 proc. dirbo per paskutiniususefos
sudaé 38,7 proc. vig respondent
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Per pastaruosius dvejus metus dirbusieji daznin@8#% proc. (351) dirbo
vasaros metu, kad dirbo po pamakuroct 3,5 proc. (13) mokini, savaitgaliais dirbo 7
mokiniai, kitu laiku — 4 mokiniai. Pastéta, kad kuo vyresni respondentai, tuo dazniau
nurock, kad vasay jie dirbo (p = 0,558, r =-0,03), 15 leniel

15 lente¢. Respondentdarbo laikas priklausomai nuo amziaus.

Amzius
Kada dirbai? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Vasaros metu | n 16 23 49 88 90 84 350
proc. 4,3 6,1 13,1 23,5 24,1 22,5 93,6
Po pamol n 0 1 1 4 3 4 13
proc. 0,0 0,3 0,3 1,1 0,8 1,1 3,5
Savaitgaliais n 0 0 2 1 1 3 7
proc. 0,0 0,0 0,5 0,3 0,3 0,8 1,9
Kitu laiku n 0 1 2 1 0 0 4
proc. 0,0 0,3 0,5 0,3 0,0 0,0 1,1

Tyrimas buvo vykdomas per mokslo metus,étosivarbu buvo pasidréti,
kiek mokini dirba mokydamiesi.

Per mokslo metus nedirbo 84,2 proc. (326) wai#tirbo 15,8 proc. (61).
Lyginant vaikus pagal amziaus grupes esminio skictgarp dirbadiy ir nedirbagtiy vaiky
nepastetta, (p = 0,355, r =-0,047), 26 pav.
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26 pav. Respondantarbingumas mokslo metu pagal amzi

Per mokslo metus dirbo 42 vaikinai ir 19 mergitai sudat 10,9 proc. ir 4,9
proc. vis; respondent (x> = 2,808, df = 1, p = 0,094).
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I klausimy ,Kokiu metu dabar dirbi?“, didzioji dauguma (52goc.) Su
mokiniy atsak, kad dirba savaitgaliais, po pamp#tirba 39,3 proc. (24), kitu laiku — 8,2
proc. (5) respondemt Mokiniy darbingumas mokslo metu priklauso nuo amziaus,
daugiausiai SeSiolikndéy dirba po pamok o septyniolikmeiy — savaitgaliais, f =
16,300, df = 8, p = 0,038), 16 lentel

16 lentet. Respondentdarbingumas mokslo metu priklausomai nuo amziaus.

Amzius
Kokiu metu dirbi? 14 15 16 17 18 IS viso
Po pamol n 2 0 11 5 6 24
proc. 3,3 0,0 18,0 8,2 9,8 39,3
Savaitgaliais n 0 8 9 10 5 32
proc. 0,0 13,1 14,8 16,4 8,2 52,5
Kitu laiku n 0 1 1 0 3 5
proc. 0,0 1,6 1,6 0,0 4,9 8,2

Taip pat respondemt darbingumas mokslo metu statistiSkai reikSmingai
priklauso nuo lytiesyf = 8,309, df = 2, p = 0,016), savaitgaliais dirdg%proc. (29)
vaikiny, 0 47,4 proc. (9) mergindirba po pamol, 27 pav.
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27 pav. Respondantiarbingumas mokslo metu priklausomai nuo lyties.

Mokslo metu nedirbo nei vienas trylikametis, tiki ¢heturiolikmets platino
kosmetilg. Vyresni respondentai pasiskirstisuose sektoriuose - zémikio sektoriuje
dirbo 10 (1,1 proc. vis dirbartiy) respondent, ypa& 15-ikos ir 17-ikos met vaikai
(atitinkamai 0,4 proc. ir 0,5 proc. vislirbartiy respondeni).
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Paslaug sektoriuje, kuriam priskiriami padé&ai, pacjéjai, pagalbiniai
darbuotojai, administratoriai, valytojai, aé&|] dirbo 26 respondentai (4,6 proc. wis
dirbartivy), didziaja ju dali sudaé 17-meiai ir 18-meiiai (atitinkamai 1,4 proc. ir 1,8 proc.
visy dirbartiv).

Pramors sektoriui priskiriami statybos darbai, kuriuosdrbd du
respondentai (0,3 proc. vislirbartiy).

16 met; vaikai teikia pirmenyb jvairiems darbams. Daugiausia dirbo 16-18
mety amZiaus respondentai, o Y6 mety amZiaus,* = 90,363, df = 60, p = 0,007).

Paanalizavus vaik darbus pasiraf kad visi jie dirbo pagalyj amzi
leidziamus dirbti darbus.

Toliau analizuota mokslo metu dirkizg respondent darbo truknd. Kaip jau
minéta darbo 1.4. skyrelyje paaugliams leidZziama dir&idaugiau kaip 8 valandas per
pam kartu su kasdiene pamglrukme ir ne daugiau kaip 40 valander savaif kartu su
savaits pamok trukme. Tyrimo metu pastéta, kad respondentdarbo trukné laviruoja
nuo vienos iki net dvylikos valanddarbo trukns vidurkis 4,97, moda = 2, mediana = 4.

Dazniausiai mokiniai mokykloje uztrunka ~6 val.débpo pamok mokinys
atsizvelgiantj teises akt; reikalavimus gali dirbti ne daugiau nei 3 val. Kanatosi IS
tyrimo duomen, net ir darbo trukrs vidurkis virSija numatyt laika. Darbo autars
nuomone, taip gajo nutikti dél keliy priezagiy: pirmoji priezastis gali fiti — subjektyvus
laiko vertinimas. Kita priezastis — vaikai savaligig dirbo ilgiau nei po pamak tocl
valand; vidurkis yra didesnis.

Labiausiai darbo trukilaviruoja 16 mat amziuje. 23 proc. respondent
dirba po 2 valandas per digro 11 respondent— po 8 val., (p = 0,463, r = 0,096), 17
lentek.



17 lente¢. Respondentdarbo trukné priklausomai nuo amziaus.
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Kiek valand, per dien dabar Amzius

dirbi? 14 15 16 17 18 | IS viso
1 n 1 0 0 1 3 5
proc. 1,6 0,0 0,0 1,6 4,9 8,2

2 n 1 1 5 2 5 14
proc. 1,6 1,6 8,2 3,3 8,2 23,0

3 n 0 2 3 2 0 7
proc. 0,0 3,3 4,9 3,3 0,0 11,5

4 n 0 1 4 1 0 6
proc. 0,0 1,6 6,6 1,6 0,0 9,8

5 n 0 1 2 1 0 4
proc. 0,0 1,6 3,3 1,6 0,0 6,6

6 n 0 1 3 2 1 7
proc. 0,0 1,6 4,9 3,3 1,6 11,5

7 n 0 0 1 0 0 1
proc. 0,0 0,0 1,6 0,0 0,0 1,6

8 n 0 3 3 2 3 11
proc. 0,0 4,9 4,9 3,3 4,9 18,0

10 n 0 0 0 0 2 2
proc. 0,0 0,0 0,0 0,0 3,3 3,3

12 n 0 0 0 4 0 4
proc. 0,0 0,0 0,0 6,6 0,0 6,6

Vertinant ankstegrvaiky darky, nustatyta, kad respondentai daugiausiai dirbo

zenes ukio sektoriuje (17,4 proc. (136)) ir paslaugektoriuje (17,6 proc.(146)), pranien
sektoriuje - 9,7 proc. (76)vairius darbus dirbo 3,3 proc. (26). Agleu dirbo 16
trylikamegiy, 27 — 14-mé&iai, 55 — 15-meé&iai, 95 — 16-méiai, 98 - 17-meéiai bei 93 - 18-

mesiai, (y* = 303,063, df = 160, p < 0,05).

Analizuojant ank&au dirbto darbo trukmpastebta, kad net 35 proc. vaik

anksiau dirbo po 8 valandas (14 met 0,8 proc., 15 met— 3,4 proc., 16 met— 7,8
proc., 17 met— 10,4 proc., 18 met- 12,5 proc.), (p < 0,05, r = 0,319), 18 leétel
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18 lentet. Respondentankstesnio darbo truknpriklausomai nuo amziaus.

Kiek valand, dirbai Amzius

ankgiau? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
1 n 0 1 0 0 0 0 1
proc. 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3

2 n 0 2 2 2 3 5 14
proc. 0,0 0,5 0,5 0,5 0,8 1,3 3,6

3 n 0 3 3 4 3 0 13
proc. 0,0 0,8 0,8 1,0 0,8 0,0 3,4

4 n 4 7 3 9 5 1 29
proc. 1,0% 1,8% 0,8 2,3 1,3 0,3 7,6

5 n 6 7 9 4 8 8 42
proc. 1,6% 1,8% 2,3 1,0 2,1 2,1 10,9

6 n 5 3 15 19 11 5 58
proc. 1,3% 0,8% 3,9 4,9 2,9 1,3 15,1

7 n 1 0 2 5 6 4 18
proc. 0,3 0,0 0,5 1,3 1,6 1,0 4,7

8 n 0 3 13 30 40 48 134
proc. 0,0 0,8 3,4 7,8 10,4 12,5 34,9

9 n 0 1 3 4 8 10 26
proc. 0,0 0,3 0,8 1,0 2,1 2,6 6,8

10 n 0 0 3 14 4 4 25
proc. 0,0 0,0 0,8 3,6 1,0 1,0 6,5

11 n 0 0 0 0 0 1 1
proc. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,3

12 n 0 0 2 3 9 5 19
proc. 0,0 0,0 0,5 0,8 2,3 1,3 4,9

13 n 0 0 0 0 0 1 1
proc. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,3

14 n 0 0 0 1 0 1 2
proc. 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,3 0,5

24 n 0 0 0 0 1 0 1
proc. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,3

Nelegaliai dirbantys vaikai susiduria srairiausiomis klitimis - darbdaviai
ju nenoriidarbinti, nuo traump darbuose jie éra apdraudziami. Kadangi dirba nelegaliai -
jiems mokami mazesni pinigai, gali pasitaikyti i§dajimo atvej.

Analizés metu paaisjo, kad net 63,0 proc. (243) respondemirbdami
nesudat darbo sutarties, i§j151 vaikinas ir 92 merginos. Darbo sutartis séi@&;0 proc.
(139) respondent i$ kuriy 76 vaikinai ir 63 merginosy{ = 3,977, df = 2, p = 0,137)

Kuo vyresni respondentai, tuo dazniau jie sudarbaautart su darbdaviu.
IS viso sutartis sudatik trecdalis respondent(4,9 proc. — 15 metamziaus, 7,5 proc. — 16
met; amziaus, 12,4 proc. — 17, 9,6 proc. — 18un€p = 0,001, r = -0,164), 28 pav.
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28 pav. Respondantarbo sutarties sudarymas priklausomai nuo amziaus

3.5. Vaiky darbo priezastys

Norint suzinoti, kokia respondentnuomort apie darbo priezastis, buvo
mokiniams uzduotas klausimas ,Kadirbi arba dirbai?”. Vertinant mokini atsakymus
iSaiSkejo, kad net 70,3 proc. (272) mokindirba, nes nori téti saw pinigy, 7 mokinius
dirbti veria kitos aplinkyles, 29 pav.
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@ Noriu turéti saw pinigy

@ Noriu bati nepriklausomu

11%
0O Noriu jgyti patirties

O Dirbti nenoriu, bet ver¢ia
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29 pav. Respondantarbo priezastys.

Paskirgius vaikus pagal amZziaus grupes pasirodkad kuo vyresni
respondentai, tuo dazniau dirbd datirties, (p = 0,140, r = 0,075), 19 leritel

19 lentet. Respondentdarbo priezastys priklausomai nuo amziaus.

Amzius

Kodél dirbi? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Noriu tureti saw n 11 21 44 66 68 62 272
pinigy proc. 28 54| 114, 17,1 17,6] 16,0 70,3
Noriu biti n 2 3 6 8 11 11 41
nepriklausomu proc. 0,5 0,8 1,6 2,1 2,8 2,8 10,6
Noriu igyti patirties | n 3 2 3 18 15 21 62

proc. 0,8 05 0,8 4,7 3,9 54 16,0
Dirbti nenoriu, bet | n 0 1 1 1 3 1 7
vertia aplinkykes proc. 0,00 0,3 0,3 0,3 0,8 0,3 1,8
Kita n 0 0 1 2 2 0 5

proc. 0,00 0,0 0,3 0,5 0,5 0,0 1,3

Didzioji dalis vaikiny (69,9 proc.) ir mergip (70,9 proc.) dirba @ to, kad
nori tureti saw; pinigy. Antroje vietoje pagal darbo priezas populiaruma sel¢ norasjgyti
patirties, uz i priezast pasisak 15,7 proc. vaikin ir 16,5 proc. mergip Taiau merginas
dazniau nei vaikinus vé&a dirbti nepalankios aplinkys, tokiomis glygomis dirbo 6
merginos ir vienas vaikinas, $ie skirtumai yraistakai reikdmingi ¢ = 10,091, df = 4, p
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= 0,039) Mieste ir kaime gyvenén mokiniy darbo priezastys buvo tokios quas —
pirmoje vietoje noras téti saw pinigy (37,2 proc. ir 33,1 proc.), antroje — patirties
igijimas (7,8 proc. ir 8,3 proc.))f(: 6,828, df = 4, p = 0,145).

Vertinant moking atsakymusi klausiny ,Ar darbe igijai naup Ziniy ar
igudziy?“, paaiskjo, kad 88,1 proc. (341) mokupidirbdamiigijo nauj Ziniy, patirties bei
igudziy. Tik 8,3 proc. (32) tai neigia, ir kaip rodo reathi, su amziumi dagg
respondent igijusiy naup ziniy ir jgadziy, (p = 0,000, r = -0,180), 20 lentel

20 lentet. Respondentnuomor apie nauj igudZziy igijima.

Ar igijai nauj Amzius

igudZiy? 13 14 15 16 17 18 | ISviso

Taip n 10 21 47 85 91 87 341
proc. 2,6 54 12,1 22,0 23,5 22,5 88,1

Ne n 4 3 5 8 6 6 32
proc. 1,0 0,8 1,3 2,1 1,6 1,6 8,3

Nezinau | n 2 3 3 2 2 2 14
proc. 0,5 0,8 0,8 0,5 0,5 0,5 3,6

Mokiniy nuomor apie darbo sunkugyra gana subjektyvi, ¢&au vis tiek
labai svarbi. 59,9 proc. (230) respondentano, kady dirbamas darbas buvo vidutinio
sunkumo, beveik ttelaliui mokiny darbas buvo lengvas, sunkus darbas 11,5 proc. (44)
kaip labai sunif darly jvertino keturi mokiniai. Su amziumi stebima éahti vidutinio
sunkumo darbo tendencija?E29,678, df = 15, p = 0,013), 30 pav.

‘ O Per sunkus @ Sunkus O Vidutinio sunkumo O Lengvas ‘

16% - 15,6

0,
4% 13,5%

12%
10% -
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8% -

6% -

4%

2% 0,8% 1,0% 1,09

0% -

Amzius

30 pav. Respondanhuomor apie darbo sunkugpriklausomai nuo amziaus.
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Su mokinip nuomone apie darbo sunkarabai susis klausimas ,Kaip po
darbo jautiesi”, tai labai svarbu norint suzinati,mokiniai nepervargsta. Paaigk kad po
darbo labai gerai jatasi tik 10,1 proc. (39) vaik gerai jadiasi didZioji respondentdalis
— 47,5 proc. (184), po darbaia pavarg 40,1 proc. (155) vaik (i$ ju 11,6 proc. — 18
met; amziaus, 11,9 proc. — 17 meimziaus, 7,8 proc. — 16, 5,2 proc. — 15, 3,1 prdd,
0,5 proc. — 13 metamziaus, (p < 0,05, r = 0,188), 21 leatel

21 lentet. Respondentsavijauta po darbo.

Amzius
Kaip jautiesi po darbo? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Labai gerai n 3 8 5 8 7 8 39
proc. 0,8 2,1 1,3 2,1 1,8 2,1 10,1
Gerai n 11 7 30 54 45 37 184
proc. 2,8 1,8 7,8 14,0 11,6 9,6 47,5
Pavargs n 2 12 20 30 46 45 155
proc. 0,5 3,1 5,2 7,8 11,9 11,6/ 40,1
Nezinau n 0 0 0 3 1 5 9
proc. 0,0 0,0 0,0 0,8 0,3 1,3 2,3

Ar dirbdamas mokinys gali laikytis mitybo&zimo ir reikalavimy, bei ar turi
salygas pavalgyti buvo sprendziama pagal klaasir dirbdamas pavalgai?”. DZiugu,
kad beveik 90 proc. visrespondent teigia, kad turi galimyd pavalgyti darbo metu, gana
mazas ska&ius mokiniy (1,6 proc.) dirbdami neturi galimybpavalgyti. ISy 3,6 proc. 17
met; amziaus mokinj, 2,1 proc. 18 matir po 1 proc. 15-16 megtamziaus mokinj (X2 =
20,764, df = 10, p = 0,023), 31 pav.
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31 pav. Respondangalimyke pavalgyti darbo metu priklausomai nuo amziaus.

Daugelis tygju pazymi, kad jauni darbuotojai dazniau nei sgap@tiria
traumas. Traum prieZastys dazniausiaiaba cl jauny darbuotoy patirties beiigudziy
stokos, taip pat dazna priezastimi galiatib darbo jrankiy neatitikimas vaiko
antropometriniams duomenims. Vaikai grau pavargsta, jiems gegau atsibosta darbo
monotoniniai judesiai, vaikai gali préttiSdykauti darbo vietoje ir patirti suzalojim

Tyrimo metu paaisjo, kad didzioji dalis — 80,9 proc. (313) apklaust
respondent darbo metu nebuvo patytraum;. Tatiau beveik 20 proc. (74) yra nukeéjet
darbo metu. Tai gana nemazas &kai. 1S nukergjusiy daugiau yra vaikiin negu mergin,

(¢’ = 12,072, df = 1, p = 0,001), 22 leritel

22 lentet. Respondenttraumy patyrimas priklausomai nuo lyties.

Lytis Ar teko patirti traum darbe?
Taip Ne IS viso
Vaikinai n 57 172 229
proc. 14,7 44.4 59,2
Merginos n 17 141 150
proc. 4.4 36,4 40,8

Paanalizavus respondergatiriamy traumy daznum pagal amij, pastebta,

kad vyresni respondent, patyrusi traumas, buvo daugiau nei jaun@smibazniausiai 16-

ikos, 17-ikos ir 18-ikos meatrespondentai tvirtina, kad darbe traunepatiria (atitinkamai
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20,4 proc., 20,4 proc. ir 18,9 proc.). 13 meaimziaus vaikai nepatiria trawn8,9 proc.
atvep, 14 met — 4,9 proc., o 15 — 12,4 proc. atyejaiau reikSming skirtumy tapr
amziaus ir traum patyrimo nenustatytax2(=6,491, df =5, p=0,261), 32 pav.
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32 pav. Respondantraumy patyrimas priklausomai nuo amziaus.

Norintys dirbti vaikai turi gauti évy leidima, kad gatty darbdavys juos
legaliai jdarbinti. Tevu nuomor taip pat labai svarbi vaiko motyvacijai dirbti. fiimo
duomenimis, beveik 90 proc. (348) respondaévy pritaria vaiky darbui, ir tik 2 vaikinai
pasak, kad jp tévai vaiky darbui nepritaria. 4,7 proc. respondgemtezino savo évy
nuomoreés. 94,3 proc. merginteigia, kady darbui ¢vai pritaria, tuo tarpu vaikindarbui
pritaria 86,9 proc., vaikinai gerokai dazniau (1g¢@c.) nezino sav@ty nuomons.

Pastebta, kad kuo vyresnis respondentas, tuo labtaaitpritaria j; darbui.
18 met; amziaus mokiniams pritaria 22,2 progt, 17 mety — 23,5 proc.dvy, 16 met —
21,7 proc., 15 met— 11,9 proc., 14 met- 6,7 proc., 13 met— 3,9 proc.dvy, (X2 =7,443,
df = 10, p = 0,683), 33 pav.
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33 pav. Respondantévy nuomor apie vaik; darky pagal amziaus grupes.

Vertinant dirbagdiy vaiky laisvo laiko tuégjima, nustatyta, kad trys
ketvirtadaliai respondent (290) turi laisvo laiko, neturi laisvalaikio tik 8lirbantys
respondentai, (p = 0,04, r = 0,101), 23 lentel

23 lentet. Respondentlaisvo laiko tugjimas.

Amzius
Ar turi laisvo laiko?| 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Turiu n 15 20 42 79 69 65 290
proc. 3,9 5,2 10,9 20,5 17,9 16,8 75,1
Kartais | n 1 6 13 15 29 29 93
proc. 0,3 1,6 3,4 3,9 7,5 7,5 24,1
Neturiu | n 0 1 0 1 0 1 3
proc. 0,0 0,3 0,0 0,3 0,0 0,3 0,8

Respondentai paklausti, ar jiems darbas netrukdksiunip beveik 81 proc.
(313) teig, kad netrukdo. Darbo auts nuomone, tokia tendencija galimal do, kad
didzioji dalis mokini; dirba vasaros metu. Darbas trukdo mokslams 1%nekgni, 55
respondentai neturi nuom@sn 16-18 met amziaus vaikai beveik vienodai pareiSkad
darbas jiems netrukdo mokytis (po 20 proc. mazdald)proc. respondanteigia, kad
darbas mokslams nei trukdo, nei netruka6=13,736, df = 10, p = 0,185), 24 lertel



24 lente¢. Respondentdarbojtaka mokslams.
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Amzius
Ar netrukdo mokslui? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Trukdo n 0 0 4 2 6 7 19
proc. 0,0 0,0 1,0 0,5 1,6 1,8 49
Netrukdo n 16 26 42 75 78 76 313
proc. 41 6,7 10,9 19,4 20,2 19,6 80,9
Nei trukdo, n 0 1 9 18 15 12 55
neinetrukdo | ol 00 03| 23| 47| 39| 31| 142

Galiausiai dirbantys respondentai &or atsakyti i klausimy ,Ar darbas

pakeit poziari i mokymsi?“ ir daugiau nei pusvisy respondent (213), dalyvavusi

apklausoje, atsgk kad noéty geriau mokytis, 27,9 proc. (108) porety greciau baigti

mokykla, vyresnip klasiy mokiniai noéty greciau baigti mokykd, tuo tarpu jaunesni
respondentai néty geriau mokytis, ¢ =40,601, df = 15, p < 0,05), 34 pav.
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‘D Noriu geriau mokytis @ Noriu grei¢iau baigti mokyklg O Nenoriu mokytis O Kita‘

34 pav. Respondanpoziiris { mokslus priklausomai nuo amziaus.

Vaikinai dazniau reisksavo nuomogiir dél greitesnio mokyklos baigimo ir
dél noro geriau mokytisxf = 18,953, df = 3, p < 0,05), 25 leritel
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25 lentet. Respondentpoziiris i mokslus priklausomai nuo lyties.

Lytis Ar darbas pakeitpoziiri { mokynasi? IS viso
Noriu geriau| Noriu gretiau Nenoriu Kita
mokytis baigti mokykh mokytis
Vaikinas | n 110 76 12 31 229
proc. | 28,4 19,6 3,1 8,0 59,2
Mergina | n 103 32 0 23 158
proc. | 26,6 8,3 0,0 59 40,8

Daznai sakoma, kad sunkiai uzdirbti pinigai labiautinami. Labai svarbu,
kad mokiniai uzdirbtus pinigus leisfprasmingai, neleigtZalingiemsjpro¢iams tenkinti.
Daugiausiai respondant(56,8 proc.) pasisék kad jie uzdirbtus pinigus praleidzia
laisvalaikiui, 35,7 proc. (138) — taupo, o 4,7 prk8) respondentsavo uzdirbtais pinigais
padeda iSlaikyti Seim Iki 17 met; amziaus diéja taupasiy pinigus respondentskatius
(IS viso 35,7 proc.) ir skirigiy juos laisvalaikiui (iS viso 56,8 proc.). 18-t kiek
maziau taupo pinigus (10,1 proc.) ir dazniau lediios laisvalaikiui (12,4 proc.), (p =
0,04, r =0,101), 26 lentel

26 lentet. Respondentuzdirbi pinigy iSleidimo mdai.

Amzius
Kur iSleidi pinigus? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Taupau n 8 13 16 35 27 39 138
proc. 21 34 4,1 9,0 7,0 10,1 35,7
Laisvalaikiui n 8 14 36 55 59 48 220
proc. 2,1 3,6 9,3 14,2 15,2 12,4| 56,8
Padedu islaikyti| n 0 0 2 3 8 5 18
Seimy proc. 0,00 0,0 0,5 0,8 2,1 1,3 4,7
Kita n 0 0 1 2 5 3 11
proc. 0,00 0,0 0,3 0,5 1,3 0,8 2,8

3.6. Vaiky darbo poreikis Lazdij mieste bei rajone

Apie vaiky darbo poreik kol kas rra atlikta & vieno tyrimo, todl gaui
duomem buvo ngmanoma palyginti.

Norint suzinoti vaikk nedarbo priezastis, anketoje nedirbantiems
respondentams buvo pateiktas klausimas gKoeédirbi?“. Jie galdjo atsakym pasirikti iS
tokiy varianty: ,Turiu kity uzsemimy®, ,Nereikia pinigu“, ,Neturiu galimybiy dirbti,
Neleidzia ¢vai“, ,Nenoriu“ bei ga¢jo irasyti kitas priezastis. Analizuojant mokirankety
duomenis paai$ko, kad nedirbagiy vaiky buvo 394, tai yra 50,4 proc. visespondent
Atsakymai parod, kad daugiausiai moksleiyi4l proc. (165) nedirba, nes turi it
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uzsémimy, 5 proc. (19) mokini nenori dirbti, 9 proc. (34) vaiktévai neleidzia dirbti, (p =
0,04, r=0,101), 35 pav.
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O Neturiu galimybiy, dirbti
O NeleidZia tévai

B Nenoriu
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37%

5%

35 pav. Respondanhedarbo priezastys.

Tarp Mieste ir kaime gyvendiy respondent nedarbo priezastys yra
panasiosy’ = 13,843, df = 5, p = 0,017).

Analizuojant ar vailf nedarbo priezastys nepriklauso nuo lyties pasdeb
kad 73 vaikinai iS 136 nedarbo priedastardijo kaip kitp uzsemimy turéjima, tai sudaro
53,7 proc. vig apklaustjy vaiking. Merginos daznesne nedarbo priezastimi élaik
netugjima galimybi dirbti, taip atsak 104 (40,3 proc.) iS 258 apklaustmergin;.
Paanalizavus kiekviennedarbo prieZastatskirai pagal Iyt pasirod, kad Sie rySiai yra
statistiSkai reikSmingi - vaikinai dazniau nedinthd kity uzsemimy, o merginos dazniau
nedirba @l galimybiy netugjimo. 27 lentet.

27 lentet. Respondentnedarbo priez&gy pasiskirstymas pagal iyt

Vaikinai Merginos Chi (¢°) kvadrato testas

n proc. n proc.
Turiu kity uZsémimy 73 | 53,7 92| 357|4°=17,226,df=1, p<0,05
Nereikia pinigy 3 2,2 15 5,8 | y*=1,060,df =1, p=0,303
Neturiu galimybi; dirbti | 43 | 31,6 | 104] 40,3|4*=12,892, df=1, p<0,05
NeleidZia évai 9 6,6 25 9,7 | ¥ =2,774,df=1,p=0,96
Nenoriu 5 3,7 14 5,4 | y*=1,620,df=1, p=0,203
Kita 3 2,2 8 3,1 |¥*=0.918,df=1, p=0,338
I3 viso 136 100 | 258 100

% =13,040, df =5, p = 0,023
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Analizuojant nedarbo priezastis pagal am#daugiausiai (46) 13-0s met
amziaus respondepttai sudaro 58, 2 proc. wisios amziaus grép vaiky, atsak, kad jie
turi kity uzsemimy. 41,7 proc. (25) nedirbaim keturiolikmeiy taip pat atsak kad jie turi
Kity uzsemimy. Vyresni vaikai dazniau atsakkad neturi galimyhi dirbti nei jaunesni
vaikai, ¢ = 48,921, df = 25, p = 0,003) 28 leritel

28 lentet. Respondentnedarbo priez&sy pasiskirstymas pagal amzi

Amzius
Priezastys 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Turi kity n 46 25 30 19 23 22 165
uzsemimy proc. 11,7 6,3 7,6 4,8 5,8 5,6 41,9
Nereikia pinigr | n 5 4 4 1 1 3 18
proc. 1,3 1,0 1,0 0,3 0,3 0,8 4,6
Néra galimybiy | n 19 16 29 32 22 29 147
dirbti proc. 4,8 4,1 7,4 8,1 5,6 7,4 37,3
Neleidziaévai | n 9 11 4 2 2 6 34
proc. 2,3 2,8 1,0 0,5 0,5 1,5 8,6
Nenori n 0 2 5 5 4 3 19
proc. 0,0 0,5 1,3 1,3 1,0 0,8 4,8
Kita n 0 2 5 3 0 1 11
proc. 0,0 0,5 1,3 0,8 0,0 0,3 2,8

Norint suzinoti koks yra vaik uzimtumas mokslo metu, buvo uZduotas
klausimas , kK veiki po pamol?“. | § klausimy atsak 392 moksleiviai. Daugiausiai - 16,4
proc. (128) moksleiwi uzsiima uzklasine veikla, 14,7 proc. (115) padedams, 12,5
proc. (98) lailg leidZia su draugais ir tik 5,1 proc. (40) po pamakidzia kompiuteriu. Tai
parodo, kad moksleiviai po pamgkra gana uzimti turininga veikla.

Paanalizavus vaik uzimtuny po pamok pagal lyt, gauti statistiSkai
reikSmingi rezultatai - daugiau merginos nei vagkinzsiima uzklasine veikla. Taip pat
merginos yra labiau linkusios padtévams. Vaikinai dazniau po pamekaika leidZia su
draugais, f* = 21,504, df = 4, p < 0,05), 29 lentel
29 lente¢. Respondentuzimtumas po pamakpagal lyi.

Vaikinai Merginos Chi (x°) kvadrato testas

n | proc.| n | proc.
UZsiimu uZklasine veikla 30] 221 98 383 =9543,df=1,p=0,002
Laisva laika leidZiu su 35 | 25,7| 63| 24,y =9,276,df=1, p=0,002
draugais
Padedudvams 47 | 34,6 68| 26, Sx =11,486,df=1, p=0,001
ZaidZiu kompiuteriu 23| 16,9 17| 6 E)X =4,115,df = 1, p = 0,043
Kita 1 0,7 10 3,9|%°=0,320,df=1, p=0,572
IS viso 136| 100| 256 10(
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13 met; vaikai daZniausiai po pamgkuzsiima uzklasine veikla (8,2 proc.),
14 met; vaikai taip pat (6,9 proc.), 15-wai linkg tévams labiau padi (6,4 proc.), 16
met; amziaus respondentai laislaika leidzia su draugais (5,9 proc.), 17 met padeda
téevams (4,8 proc.), 18 meimziaus — taip pat lirklabiau padti tevams (5,1 proc.)xf =
48,390, df = 20, p < 0,05), 30 lentel

30 lentet. Respondentuzimtumas po pamakpagal amij.

Amzius

Ka veiki po pamol? 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Uzsiimu po n 32 27 21 20 11 17 128
uzklasine veikla | proc. 8,2 6,9 54 51 2,8 4,3 32,7
Laisva laika n 18 8 23 23 15 11 98
f;gjg“a;“ proc. 46 20| 59| 59| 38 28 250
Padedudvams n 20 18 25 13 19 20 115

proc. 51 4,6 6,4 3,3 4.8 51 29,3
Zaidziu n 9 7 7 5 4 8 40
;g{gm‘ﬁs”us proc. | 23 18| 18 13| 10/ 20| 102
Kita n 0 0 1 1 1 8 11

proc. 0,0 0,0 0,3 0,3 0,3 2,0 2,8

Vasaros metas skirtas vaikams pdilsfiziSkai sustipéti ir atsigauti po
itempty mokslo mei. Kad vaikai pilnavertiSkai praleistatostogas,yj poilsis turi hiti
aktyvus. Pailéti, papramogauti ir ko nors iSmokti kiekvienais @ist vaikus kviéia
stovyklos. Taiau daugelis stovyll yra mokamos ir ne visos Seimos iSgali kiekvienais
metaisi jas iSleisti savo vaikus, juolab kai Seimoje augma vienas vaikas. Pagal LR
Statistikos departamento duomenis 2007 m. év@ik stovyklos, kuriose apsilani35308
vaikai, 2008 m. veik jau tik 23 stovyklos, kuriose davasaros atostagpraleido 29285
vaikai. Matosi, kad stovyll ir jose apsilankafiy vaiky skatius mazja. Todtl didéja
vaiky uzimtumo problema, ygavasag. Mazjant vailky uzimtumui, pastetia, kad yra
tendencija diéti nepilnameiy nusikalstamumui.

Norint suzinoti kuo nedirbantys Lazdijmiesto ir rajono vaikai uzsiima
vasaros atostegmetu, jiems buvo uzduotas klausimas,¥eiki vasaros atostagmetu?*.
Respondentai ggb pasirinkti i$ toki atsakym: ,Vaziuoju i stovykk®, ,Laik a leidzZiu pas
senelius®, ,Lankausi uzsienyje®, ,Ladkleidziu namuose®, ,Laik leidZiu su draugais” bei
~Kita“ kur galéjo jrasyti savo atsakym
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Paaiskjo, kad daugiausia — 154 respondentai wapaaleidZzia namuose, 115
- laika leidzia pas senelius, su draugais dalkidzia 63 moksleiviai, 39 vaikai vagsar
vaziuojai stovykh, o keliaujaj uzsienio Salis tik 19 mokinj 36 pav.
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O Lankausi uzsienyje

O Laikg leidZziu namuose

W Laikg leidZiu su draugais

O Kita

36 pav. Respondanteikla vasaros metu.

Sis paveikslas labai gerai parodo, kad Lagdijeste bei rajone, kaip ir visoje
Lietuvoje vaiky uzimtumas yra gana mazas.

ISanalizavus vaik veikla vasaros metu pagal amziaus grupes, péstekad
13, 14 meai amziaus vaikai dazniau vasaros atostogas leidam genelius, vyresni
respondentai dazniau vasaras leidzia namudsestovyklas daugiausiai vaziuoja
penkiolikmeiai, 31 lented.

31 lentet. Respondentveikla vasaros metu pagal amZi

Amzius

Veikla vasas: 13 14 15 16 17 18 | IS viso
Vaziuojui n 6 4 14 8 5 2 39
stovykla proc. 1,5 1,0 3,6 2,0 1,3 0,5 9,9
Laika leidziu | n 31 31 16 14 11 12 115
pas senelius | proc. 7,9 7,9 4,1 3,6 2,8 3,0 29,2
Lankausi n 1 2 2 10 4 0 19
uzsienyje proc. 0,3 0,5 0,5 2,5 1,0 0,0 4,8
Laika leidZziu | n 36 16 32 19 20 31 154
namuose proc. 9,1 4.1 8,1 4.8 51 7,9 39,1
Laika leidZiu | n 5 6 12 9 12 19 63
su draugais | proc. 1,3 1,5 3,0 2,3 3,0 4,8 16,0
Kita n 0 1 1 2 0 0 4

proc. 0,0 0,3 0,3 0,5 0,0 0,0 1,0

¥* = 79,307, df = 25, p < 0,05
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Svarbiausia tyrimo dalis - vaikdarbo poreikis iSaigko respondentams
atsakiusj klausinmy ,Ar norétum dirbti?“. I ji atsak visi — 394 nedirbantys respondentai.
Paaiskjo, kad net 72 proc. (285) vaikori dirbti, 16,8 proc. (66) nezino ar ity dirbti ir
tik 10,9 proc. (43) yrasitiking, kad nenori dirbti. Respondenhuomor pagal amziaus
grupes pavaizduota 37 pay’ € 23,052, df = 10, p = 0,011).
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37 pav. Respondantarbo poreikis pagal amgi

IS paveikslo matyti, kad kuo vyresnis responderttasjo nuomoa tvirtesre,
dazniau zino ar nori dirbti, ar ne.
Merginos labiau nori dirbti nei vaikinai. 67,0 pra€ atsakiusi, kad nori

dirbti sudaé merginos, 32 lenteél

32 lente¢. Respondentdarbo poreikis pagal liyt

Vaikinai Merginos Chi (¢°) kvadrato testas
n proc. n proc.
Taip 94 | 69,1| 191 74,0 4°=26,737,df=1, p<0,05
Ne 11 8,1 32| 12,4 4°=3,492,df=1,p<0,05
Nezinau 31 22,8 35 13,6 xz =6,923,df =1, p<0,05
IS viso 136 100 258 100
v*=6,344,df =2, p< 0,05

Miesto ir kaimo vaik darbo poreikis skiriasi — daugiau dirbti nori ggaatys

mieste, o kaime gyvenantys dazniau nenori dirl3tiedtet.



33 lentet. Respondentdarbo poreikis pagal gyvenaja vieta.
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Miestas Kaimas
proc. n proc.
Taip 151 79,9 134 65,4
Ne 5 2,6 38 18,5
Nezinau 33 17,5 33 16,1
IS viso 189 100,0 205 100,0

v* = 6,344, df = 2, p < 0,05

Galhit tokie rezultatai gauti tad, kad miesto vaikai maziau dirba, negu

kaimo vaikai. Daznai kaimuose gyvekans Seimos laikaikius ir vaikams tenka patl.

Respondentams atsakigsklausimy ,Kada nogtum dirbti?* galima buvo

ISsiaiSkinti ar vaikai naity dirbti vasas, ar po pamol, ar savaitgaliais.

vasara, savaitgaliais ridg dirbti 4,7 proc. (16), o po pamokotty dirbti tik 1,5 proc. (5)

respondent.

Respondentus suskifas pagal amij,

paaiskjo, kad 10,3 proc. (6)

Net 93,9 proc. (323) respondenteigia, kad geriausias laikas dirbti yra

Sesiolikmeiy norety dirbti savaitgaliais,,¢ = 19,084, df = 10, p = 0,039), 38 pav.
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38 pav. Respondanhuomor pagal amij apie darbo laik

Mieste ir kaime gyvenaiy vaiky atsakymai labai panas ir rera reikSmingo

skirtumo — 93,5 proc. (173) mieste gyvedianir 94,3 proc. (150) kaime gyvenan

respondent nori dirbti vasaros metuy{ = 0,123, df = 2, p = 0,940).




72

4. ISVADOS

1. Vaiky darbo poreikis labai didelis. Beveik trys ketuvitédiai nedirbatiu
vaiky pareiSk nora dirbti, iS5 ju beveik 94 proc. nétu dirbti vasas. Tik kas deSimtas
vaikas visai nenety dirbti.

2. Tirtame Lazdij mieste bei rajone beveik puapklausi moksleivyy yra
dirbe arba ir Siuo metu dirba uz atlyginimApie 60 proc. vig dirbartiyju sudaro vaikinai.
Mieste gyvenatiy ir dirbartiy uz atlyg respondent yra Siek tiek daugiau negu
nedirbariy, o kaime atvirk8ai — daugiau respondennedirbaiiy, negu dirbatiy uz
atlygi. 16 ir vyresni dirbartiy respondent daugiau, nei iki 16 metamziaus.

3. Beveik visi dirbantys respondentai dirbo pagtadvieju met; laikotarpiu.
Taciau daugiau nei 80 proc. mokinmokslo metu nedirba, nes mokosi. Mergdirbo Siek
tiek maziau nei vaikin. Vasaros metu daugiausia mokirdirba paslaug bei Zenés tkio
sektoriuose. Praméa sektoriuje daugiausia mokini darbuojasi statybose. Pagal
respondent pamiretus dirbtus darbus, visi jie yra vaikams leidziadirbti darh; saraSe.

4. Priezastys, @ kuriy vaikai dirba, Sios: noras &ir saw pinigu (daugiau
nurock vyresni mokiniai ir yp& merginos), ir antroji priezastis — norgg/ti patirties. Uz
Sia darbo priezagtlabiau pasisak vyresni respondentai. Jaunesni respondentai labiau
pasisak uz nog turéti saw pinigu. Pagal lyi pagrindirts darbo priezastys isliko tos
p&ios, t&iau merginas dazniau nei vaikinus giardirbti nepalankios aplinkys.

5. Vaiky nuomone, tik 9 proc.évy neleist; jiems dirbti, tai rodo palank

tévy poziari 1 vaiky darh.



73

LITERAT UROS SARASAS

1 Lietuvos Respublikos 1995 m. liepos 3sdatymas Nr.I-983 Bl Jungtiniy Tauiy
vaiko teisi; konvencijos ratifikavimo*, (Zin., 1995, Nr. 60-15)) (Ziiréta 2008-11-18).
2 International Programme on the Elimination of Childbour (IPEC). Prieiga per

internet: http://www.ilo.org/ipec/facts/lang--en/index.htifiaréta 2009-03-16).

3 International Programme on the Elimination of Childbour (IPEC). Prieiga per
internety: http://www.ilo.org/ipec/facts/lang--en/index.htifziaréta 2009-03-16).

4  Hagemann F., Diallo Y., Etienne A., Mehran F. “Gblhild labour trends 2000 to
2004“, International Labour Office Zeneva, Aprii OB Prieiga internete:
http://www.ilo.org/ipecinfo/product/viewProduct.do®ductld=2299ziaréta 2009-03-19).

5 International Programme on the Elimination of Childbour (IPEC). Prieiga per

internet: http://www.ilo.org/ipec/programme/lang--en/indexdht(Zitréta 2009-03-16).

6 International Programme on the Elimination of Childbour (IPEC). Prieiga per
internet: http://www.ilo.org/ipec/facts/Hazardouschildlabdang--en/index.htm (Ziaréta 2009-
03-16).

7  Tarptautir darbo organizacija (TDO). Prieiga internete:
http://www.Irtt.It/lt/bendradarbiavimas/tdo.htp{ziaréta 2009-03-19).

8 UNESCO organizacija. Prieiga internetetp://www.unesco.lt/unes¢dZitiréta 2009-

03-18).

9 UNICEF organizacija. Prieiga internetattp://www.unicef.lt/misija_tiksldi (zitréta

2009-03-18).

10 Children's World Congress on Child Labour, (10-12yM2004, Florence, Italy).
Fighting Child Labour with Education: UNESCO's Rdl&idréeta 2009-04-10).

11 Child Labor Public Education Project. Prieiga inkte:

http://www.continuetolearn.uiowa.edu/laborctr/chilabor/, (Ziaréta 2009-03-16).

12 Oxford Handbook of Occupation Health, Oxford Unsigr Press, 528 psl.

13 Tarptautis darbo organizacijos konvencija Nr. 138¢|,Dninimalausidarbinimo
amziaus®, (Zin., 1997, Nr. 95-2383).

14 Tarptautires darbo organizacijos konvencija Ni82 ,Dél Nepriimtino vaiky darbo

uzdraudimo ir neatigliotiny veiksmy tokiam darbui panaikinti“, (Zin., 2003, Nr. 49-21)6
15 Europos §jungos Tarybos direktyva 94/33/EB priimta 1994 rmzdlio 22 d. ,Del
dirbartio jaunimo apsaugos”.



74

16 Socialies apsaugos ir darbo ministerija, darbo istorija.ieia internete:
http://www.socmin.lt/index.php?9151931 AZiaréta 2009-04-10).

17 Statistikos departamento duomenys. Prieiga internet
http://www.stat.gov.It/It/pages/view/?id=242(Fiaréta 2009-04-10).

18 Statistikos departamento duomenys. Prieiga internet
http://www.stat.gov.It/It/pages/view/?id=157@& iaréta 2009-04-10).

19 Lietuvos darbo birza, 2008-07-29 aktualios naujgeridiiréta 2009-04-19).

20 http://www.ldb.It/Informacija/PaslaugosDarbdaviaPsglapiai/Padeka_darbdaviams.gspx
(Ziureta 2009-04-19).

21 Lazdijuy darbo birza, prieiga internete:
http://www.ldb.It/ TDB/Lazdijai/DarboRinka/Lists/Siicija/LastSituacija.aspx(ziaréta 2009-03-
10).

22 Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtininisigaliojimo ir jgyvendinimo
istatymas, (Zin., 2002, Nr. 64-2569).

23 Lietuvos Respublikos Vyriausygb 2003 m. sausio 29 d. nutarimas Nr. 13&l,D
asmen iki 18 met; jdarbinimo, sveikatos patikrinimo ig jgalimybiy dirbti konkret; darky
nustatymo tvarkos, darbo laiko, jiems draudijadirbti darhy, sveikatai kenksming
pavojingy veiksnip sraso patvirtinimo®, (Zin., 2003, Nr. 13-502).

24 Lietuvos Respublikos darbuotppaugos ir sveikatostatymas, (Zin., 2003, Nr. 70-
3170).

25 Jaunimo situacijos tyrimas, prieiga internete: Winww.jrd.lt/index.php?-
136330980 ziaréta 2009-04-15);

26 Child Labor  Public Education Project. Prieiga  per nteinei:

http://www.continuetolearn.uiowa.edu/laborctr/chilabor/(ziaréta 2009-03-16).

27 Europos saugos ir sveikatos darbe ament prieiga internete:
http://osha.europa.eu/lt/sector/agriculture/chitdPsearchterm=vaiRo20darbas (Ziaréta 2009-
03-16).




75

PRIEDAI

1 Priedas.

ANKETA VAIK U DARBO POREIKIO TYRIMUI

Mielas Mokiny,

kvie¢iame Tave dalyvauti tyrime, kurio tikslas nustatyti vaiky darbo poreikj. Anketa
anoniminé, vardo ir pavardés nereikia raSyti. Labai praSome atidziai skaityk
klausimus ir sgziningai pateik atsakymus. Pildydamas (-a) klausimya, tinkamus
atsakymo variantus zynek zenkleliu |X arba, kur reikia parasSyk savo nuomorg.
Pastaba — Siame tyrime vaily darbas, tai darbas, kuj dirbant ne pamoky metu
vaikams mokamas atlyginimas.

Dékojame,

Vilniaus universiteto

Medicinos fakulteto mokslininkai

1. Kiek Tau met?
irasyk)

2. Lytis:
[0 Vaikinas
[1 Mergina

3.  Kur gyveni?
O Mieste
O Kaime

4.  Kurioje klagje mokaisi?

irasyk)

5. Kur mokaisi?
[0 Gimnazijoje
[1 Vidurinéje mokykloje

6. Kaip manai, Tu esi:
Labai geras mokinys
Geras mokinys

Nei geras, nei blogas
Blogas mokinys
Labai blogas mokinys

gooon

7.  Kiek Tavo Seimoje yra nar?
irasyk)




10.

11.

12.

13.

14.

15.

Su kuo gyveni?
Su abiemdvais
Su vienu iSévy
Su seneliais
Su glolgjais
Vienas

Kita

ogooooo

Kas Tavo Seimoje dirba?
[0 Abu tevai

0 Vienas iS ¢évuy

[1 Abu téevai nedirba

[0 Kita

Kaip manai, Tu gyveni:
[1 Labai gerai
[1 Gerai
[0 Vidutiniskai
[] Blogai
[0 Labai blogai

Kaip vertini savo sveika®
Labai gera

Gera

Vidutiniska

Bloga

Labai bloga

Oo0o0odgd

Ar tévai duoda pinig tavo reiknéms?
[0 Taip

[] Kartais

[ Ne

Kokia Tavo nuomoé apie vaik; darty?

[1 Vaikai netugty dirbti

[1 Vaikai gakty dirbti tik vasaros atostagmetu
[1 Vaikai gakty dirbti laisvalaikio metu

[1 Nezinau

Ar turi dirbartiy draugy?
[0 Taip
[1 Ne

Ar esi kada dirbs uz atlyginina?
[0 Taip
[0 Ne (jeigu ne, tuomet pereik préé klausimo)
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(rasyk)

(rasyk)



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Klausimai tik dirbantiems ir dirbusiems mokiniams:

Ar dirbai per pastaruosius dvejus metus?
[0 Taip
[0 Ne (jeigu ne, tuomet pereik pri8 klausimo)

Jeigu dirbai per pastaruosius dvejus metus, taakad

] Vasag

[0 Po pamoly
[0 Savaitgaliais
[0 Kitu laiku

Ar Siuo metu dirbi?
[1 Taip
[1 Ne (jeigu ne, pereik pri22 klausimo)

Jei taip, kokiu metu dirbi?

[0 Po pamolg

[0 Savaitgaliais

[0 Kitu laiku

Kok darka dabar dirbi?
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{rasyk)

Kiek valand; per diera dabar dirbi?

{rasyk)

Kokj darky esi dirkes ankgiau?

{rasyk)

{rasyk)

Kiek valand, per diem dirbai anksiau?

{rasyk)

{rasyk)

Ar dirbdamas sudarei darbo suiat darbdaviu?
[0 Taip

[J Ne

[0 NeZinau

Kodél dirbi ar dirbai?

Noriu turti saw pinigy

Noriu biti nepriklausomu

Noriu igyti patirties

Dirbti nenoriu, bet veiia aplinkykes
Kita

OooDodg

(rasyk)



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Ar darbeigijai nauj ziniy arigudziy?
[ Taip

[0 Ne

[J Nezinau

Ar darbas yra Tau:

[1 Per sunkus

[1 Sunkus

[ Vidutinio sunkumo
[1 Lengvas

Kaip po darbo jautiesi?
[0 Labai gerai

[0 Gerai

[1 Pavargs

[0 Nezinau

Ar dirbdamas pavalgai?
[1 Visada
[1 Kartais
[1 Niekada

Ar Tau teko patirti traunp darbe?
O Taip
O Ne

Kaip i Tavo darlk reaguojadvai?
] Pritaria

[0 Nepritaria

[0 Nezinau

Ar turi laisvo laiko?
[J Turiu

[0 Kartais

[J Neturiu

Ar darbas netrukdo mokymuisi?
[1 Trukdo

[1 Netrukdo

[1 Nei trukdo, nei netrukdo
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34.

35.

Adiia uz

36.

37.

38.

Ar darbas pakeitTavo poziiri i mokynasi?
[0 Noriu geriau mokytis

[0 Noriu gretiau baigti mokykd

[0 Nenoriu mokytis

[0 Nepakei¢ poziirio

[0 Kita
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Kur iSleidi uzdirbtus pinigus?
(] Taupau

(1 Laisvalaikiui

[0 Padedu iSlaikyti Seim
[0 Kita

{rasyk)

frasyk)

atsakymus, toliau Tau nereikia pildyti

Klausimai tik nedirbantiems mokiniams:

Kodél nedirbi?
Turiu kity uzsemimy
Nereikia pinigy

Neturiu galimyby dirbti
Neleidzia ¢vai
Nenoriu

Kitos priezastys

ooogodao

frasyk)

Ka veiki po pamok:

UZsiimu uzklasine veikla
Laisva laika leidZiu su draugais
Padedudvams

Zaidziu kompiuteriu

Kita

ooogd

(rasyk)

Ka veiki vasaros atostagnetu?
Vaziuojui stovykh

Laika leidZiu pas senelius
Lankausi uzZsienyje

Laika leidZiu namuose
Laika leidZiu su draugais
Kita

ooogodao

Grasyk)




A

€i

39.

40.

u

u

z

Ar norétum dirbti?
[0 Taip

[J Ne

[0 NeZinau

Kada noétum dirbti?
] Vasag

[0 Po pamoly

[0 Savaitgaliais

atsakymus
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