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IZANGA

Magistro darbo objektas — akainir uzdarn akcinip bendrovi reorganizavimo jungimo
budu teisinis reglamentavimas kai bendi®yungiamos nacionaliniame ir tarptautiniame
lygmenyje.Imoniy reorganizavimas tai viena iS priemgnkuria bendrows siekia islaikyti
ar net sutvirtinti pozicijas rinkoje perimant kitdsendroés turt, teises ir pareigas.
Reorganizavimas padeda optimizugtioniy grupss strukiira, suvienyti ggas su kitomis
imoréemis ar spgsti Kitus verslui aktualius klausimus. Lietuvossteinkai gana greitai
permé uzsienio valstyhji teisinio reglamentavimo pagrindinius principus,ujaasias
Europos $jungos teis's akt; nuostatas bei pminé nacionalinius teis aktus,
reglamentuojakius darbe nagrijama instituh. Magistro darbe nebus nagfami su
bendrovi; jungimu susi konkurencigs bei moke&y teisss klausimai bei ne ES valstybi
nariy bendrowvii jungimosi teisiniai aspektai.

Kadangi magistro darbas sugsijsu naujais Lietuvos Respublikos ir ES dgisktais
tyrinéjamose srityse, tai pirmasis Sio darbo tikslas bawmalizuoti ir iSaiSkinti, remiantis
kity valstyby ir Lietuvos teigs doktrina ir teism praktika, teisinio reguliavimo esm
pateikti tam tikro instituto ar dalyko fundamengalizinias ir vertinimus. Atsizvelgiantai,
kad, yp& bendrovi; reorganizavimo teés srityje, dauguma analizupklausim; susig su
Europos gjungos teigs akty nuostai igyvendinimu vidaus teége, antrasis tyrim tikslas
buvo iSanalizuoti Siogyvendinimo rezultatus, iSnagétn atitinkamy nuostal turinj ir
taikymo galimybes, atskleisti tinkamo ir netinkabe@:s taikymo atvejus, atskleisti esamas
teisinio reguliavimo ar teés taikymo spragas bei klaidas.

Vertinant magistro darbo originalungalima ity iSskirti tai, kad tyrimo objektas
analizuojamas lyginamuojutuldu, neatribojant nacionalwinuo tarptautini bendrovi
jungimysi, o ieSkantgsay tarp ES teigs normini; aky bei ju rySio su nacionaliniais teis
aktais. Sis magistro darbas, lyginant su kitaisvensitete rasytais darbais, yra parengtas
remiantis naujesniu teisiniu reguliavimu, tagpij ES, naujausia teisimpraktikos analize,
iISsamesnigvairiy klausimy vertinimu, nauy apibendrininy ir pozicijy iSsakymu.

Apskritai vertinant mokslo darbus juridindasmen reorganizavimo srityje, teigtina, kad
Sioje srityje ra gausu mokslo dagbLietuvoje Sia tema nagsti klausimai apzvalgose ar

informaciniuose leidiniuose aptariami labai pavirsigkai ir fragmentiSkai, o mokslini

! Darbe gvokos ,Europos gunga“ (sutrumpintai - ES), ,Europos Bendrija“ (sunpintai - EB) ar
.Bendrija“ vartojamos kaip sinonimai.



straipsnip ir mokslo darlh gausa taip pat pasigirti negalime. Daugiausia rmézijos
galima rasti uzsienio autarstraipsniuose, iSleistose knygose bei mokslinideskniuose.
Magistro darbe tyrigjamas objektas turi dauglgcio tasSky su kity autoriy darbais, t&au
tai natiralu, kadangi mokslo darbuose IS ésnprivalu atsizvelgti kity autoriy mintis bei
pozicijas.

Magistro darbas parengtas naudojaatrius tyrimo metodus. Svarbiausi ir pagrindiniai
laikytini istorinis, lyginamasis ir teleologinis roelai.

Istorinis tyrimo metodadMagistro darbe, istoriniu aspektu buvo nagama bendrovj
jungimo kaip teiss instituto raida, tiek kitose valstyge, tiek Lietuvoje, nes tiriamojo
objekto iSsamiam suvokimui,ibna Zzinoti, kad net istoriSkai @iint, vienas ar kitas
klausimas buvo sunkiai sprendziamas. Taip pat sambkiriamo objekto istori@ raida,
aiSkiau galima nagriti ir analizuoti dabarties reguliavimo pagrindimo taip pat ir
trakumus bei problematik

Lyginamasis tyrimo metodakabai stipriai Sio tyrimo metodas pasireidgginant ES
teises akty ir nacionalini; jstatymy normas, turint omenyje tai, kad dauguma nacioralin
istatymo norm yra susijusios su ES téss akiy nuostatomis. Atskir teists akt; normy
lyginimas buvo atliekamas tikslu parodyti nacionali nuostal kilme¢ ir esagius
skirtumus, pranaSumus amkumus. Kitaip tariant, tai labiausiai pasirgiSk/ginamyja
atskinp normy analize, gretinimu ar suprieSinimu. Magistro datbeaip mirgta, turi kelis
tikslus, i$ kuri vienas yra ir fundamentaliZiniy pateikimas. Zymioje magistro darbo
dalyje lyginamasis tyrimo metodas buvo naudojarassnés pagrindiniam tikslui — kiek
imanoma iSsamiau iSanalizuoti ir atskleisti aiskistituty prasne bei taikymo ir aiskinimo
ypatumus.

Teleologinis(arba teigs akto lei@jo ketinimo)tyrimo metodas. Sis tyrimo metodas i3
esnes vaidino panagvaidmen, kaip ir istorinis tyrimo metodas. DaugiausiaiGityrimo
metodu buvo remtasi, nagéant ES teiés akty renginy ir ju dabartin aiSkinima, taip pat
atskiny valstybiy tam tikrus reguliavimo klausimus.

Magistro darh sudarojzanga, trys dalys ir iSvados. Kiekviena darbo dsiiskirstyta
skyrius pagal nagrijamuy klausimp pobadi. Trefios dalies antras ir té&s skyriai

suskirstytii poskyrius, kuriuose analizuojami skirtingi to jgatklausimo aspektai.



[. VERSLO JUNGIMAI

1. Verslo jungimo samprata

Verslo jungimas suprantamas kaip procesas, kuritu menas verslas jungiasi su Kitu
vienu iS verslojsigijimo bidu, isigyjant versi (jo dal) arba dalyvavimo juridiniame
asmenyje teises (dazniausia akcijas), arba dvaagiduimoniy reorganizuojant jungimo
badu.

Atkiarus Lietuvos nepriklausomyhilga laika dominavo valstybei priklausiugimoniy
ir akciju pakety pardavimo sandoriai (valstybinio turto privatizasas). Tdiau, 2004
metais Lietuvaiistojusi Europos unga verslo jungimo sandayivis daugiau pastebima
privaciame sektoriuje, t.y. veiki@ms imones perkayj konkurentai, partneriai, uzsienio
strateginiai ir finansiniai investuotojai. Vis daag versh yra pktojami su tikslu ¢liau
juos £kmingai realizuoti ir atsiimti noriminvesticiy graza.

Lietuvos rinkai susiliejus su kitES nany rinkomis, konkurencija po truputampa
tarptautine, toél Lietuvos verslas yra priverstas konkuruoti ne sik Lietuvos rinkoje
veikiantiais tkio subjektais, bet ir su kitSaly ta paiia prelke ar paslaug sialanciais
konkurentais. Vis daugiau uzsienimoniy renkasi investuoti Lietuvos rink kaip i dal
esamos didés ES rinkos ir ateiti Sia rinka visuomet yra lengviausigyjant jau joje
esartiasimones, nei pradi versh nuo pradii.

Sudktinga iSskirti vier konkretia priezast, dél kurios rinkoje vykstamoniy jungimai
(isigijimai bei susiliejimai), bet kaip pagrindinefazniausiai sutinkamas priezastis, galima
bty pamiréti Siuos Zemiau pateiktus kriterifus

- sinergijos efektasSusijungdamos dvimores iS sinergijos efekto tikisi, kad bus

imanoma sujungus kelis verslus padidinti veiklosmaisi bei sumazinti kastus
labiau, nei tai pavykt kiekvienai dirbant atskirai. Sinergijosaveoka paprastai
iliustruojama tokia matematine lygtimi: ,2 + 2 = ,Raigi dvi imoreés, veikdamos
drauge, akcininkams sukuria didesrerie, nei sukuni veikdamos atskirai;

- diversifikacija / susifokusavimagmore, kuri siekiaisigyti kita versh su tikslu

diversifikuoti (iSskaidyti) veikd, paprastaiisigyja imore iS visiSkai nesusijusios

2 Verslo pardavimas ifsigijimas. Metodinis vadovas. Vi.ietuvos ekonomiés pktros ageritra (LEPA).
2006, [interaktyvus]. [4iréta 2009 m. ruggo 5 d.]. Prieiga per interngt
<http://www.eic-vilnius.lt/home/eic/It/FilesForDowsad/files/metodinis%20vadovas. pdf




industrijos, t.y. turidia nekoreliuotus (tarpusavyje nesusijusius) piniggnssautus.
Diversifikacija leidZia stabilizuotimores piniginius srautus, kadangi vienoson:s
pelningumui magant, kitos imores pelningumas gali did, todél ilgalaikéje
perspektyvoje vienos veiklos nuosmukius gali atsveakilimai kitoje veikloje.
Norédama susifokusuoti (specializuotis, susikonceniyupttam tike produkiy
grupe ar veiklos srit, imore ieSkos kitogmores, veikiartios toje paioje rinkoje ir
turincios reikiamus nusist@jusius rysius, prekybos kanalus ir pan;
augimas.Augimo kriterijus ilgalaikje perspektyvoje yra svarbus kiekvieigaonei.
Kai jmores jungiasi nasxdamos uzimti didesn rinkos dal, paprastaijvyksta
vadinamoji horizontalioji integracija, kuomet susigia /isigyjamaimorg, veikianti
tame pdiame segmentelmoniy augimo tikslai apima Siuos Kkriterijus: pelno
(apyvartos, rinkos dalies) didinimas, konkurencmgudidinimas, lyderio pozicijos
uzémimas, vartotaj pasitenkinimo produktu didinimas, darbuatdompetencijos
kélimas, gebjimy ugdymas, efektyvus iSteklipanaudojimas ir t.timores gal
augti organiskai, t.y. investuojaptnaujusijrenginius, kuriant naujus produktus, -
taciau tai daugiauprasta verslo pradzioje, kai bandoma surasti sétg kinkoje ir
joje isitvirtinti. Tuo tarpu kitosimores jsigijimas leidzia iS5 karto padidinti
pardavimy apimtis ir prapdsti klienty rat;

pozicijos rinkoje pagerinimasPozicijos rinkoje pagerinimo kriterijus remiasi
prielaida, kad susijungusios keligmorés tugs daugiau derybés galios pries
tiekéjus ir taip sumazins savarsaudas ar géas diktuoti glygas pirkéjams rinkoje.
Daznai jsigyjamos imores, veikiaios toje pdioje vertikalioje grandyje, t.y.
jungiamasi su tieais ar distributoriais — vyksta vadinamoji veriikategracija. Si
integracija leidzia nemalk pelno mara, kuriasjprastai tiekjas uzsideda tiekiamai
produkcijai, kadangi integracijos rezultate jie kiaikaip bendramorg. Taip pat
iprasta ir horizontalioji integracija, kai toje dd@je rinkoje veikiagios imores,
susijungusios turi daug geresninkos poziciy bei didesn derybirg galia pries
tiekéjus;

konkurencijos mazinimagsigydama Kkitus verslusimore taip pat gali tiktis
sumazinti konkurencijtam tikroje produkt rinkoje. Ta&iau tokiuose sandoriuose,
kuomet ketinamasigyti konkurend, sudttinga jtikinti ymongés savininkus, kog jie
turéty parsiduoti. Konkurentgsigijimas naudingas ne tik tuo, kad eliminuojamas

vienas rinkos Zaigas, bet ir tuo, jogmore gali pasinaudoti jo tétais privalumais



rinkoje, perimti jo klientus, naudotis nusisépsiais rySiais su partneriais ar
tiekéjais.

Dazniausiai verslo jungimo nauda pasireiSkéa kekliy iS karto lygiagréiai einartiy
auk&iau iSvarding jungimo prieza&y. Taiau svarbiausia, kad prieS pradedant betj kok
verslo jungim baty atlikta iSsami analig leidZianti aiSkiai suvokti verslo jungimo tiek
teigiamas tiek ir galimas neigiamas pasekmes.

Iprastaiimoniy isigijimai ir susijungimai padazja esant teigiamoms ekonomikos ar
tam tikrosukio Sakos pitros prognozms. Tikejimas, kad ateityje bus geriau arba bent jau
ne blogiau nei dabar, yra vienas pagringitokiy sandony varomyju jégy. Tockl, 2008
metais pasaulyje prasidsi finansire krizé bei jos sukeltos neigiamos paselsnvalstybi
ekonomikai labai stipriaitakojo pastaju met; verslo jungimo sandari skatiy, turint
omeny ir tai, kad finansiniinstrumeni pasiila yra vienas i§moniy jungima skatinadiy

veiksniy.
2. Verslo jungimo badai, jy teisinio reglamentavimo lyginamoji anali2

Verslo jungimo fidus numato 14 — asis verslo apskaitos standartassly jungimai®.
Verslas gali bti jungiamas kai:
- vienaimore jgyja kitosimores kontrot (akcijy isigijimas).
- vienaimore, ketindamadsti kitosimonres vykdyt veikla, isigyja kitosimores turty
ar jo dal ir prisiimajsipareigojimus any dal (versloisigijimas);
- reorganizuojamos dvi ar daugiamoniy, jungiant jas (prijungimo ir sujungimo

budu)i viera jmore®.

Akciju isigijimo (angl. share deal) arba versgigijimo (angl. asset deal) atvejai — tai
sandoriai, kuomet vien@anore ar fizinis asmuasigyja kita versh. Toksisigijimas paprastai
finansuojamas grynaisiais pinigais arba tam tikkol@s finansavimo instrumentu (pvz.

iSleidZiant obligacijas)

% 14-asis verslo apskaitos standartas ,Verslo juaifirtsu papildymais ir pakeitimais) (Valsty Zinios:
2004, Nr. 43-1437).

* Europos teisi¢je literatiroje reorganizavimo jungimoidu syvoka vartojama ,, legal (or direct) mergers®.

® KIRSIENE, J.; KERUTIS, K. Verslo perleidimas akgiir imones pardavimo bdu: teisinio reglamentavimo
ir praktikos lyginamoji analiz. Jurisprudencija. 2006, Nr. 3(81), p. 28.



Sioje dalyje, detaliau bus analizuojami verslogjumo bidai jsigyjantimores akcijas ir
versh, tikslu atskleisti §j dviejy verslo sandou teisinio reglamentavimo tarpusavio
skirtumus bei palyginti simoniy jungimu jas reorganizuojant.

Taigi versh galimaisigyti dviem kudais: isigyjant imore kaip daikt arbajsigyjant
dalyvavimo juridiniame asmenyje teises (daZniauskaijasj. Paprastaimon: suvokiama
kaip juridinis asmuojstatymy nustatyta tvarka vykdantis tam tikitking komercirg veikla,

t. y. kaip teisini santykij subjektas. Téau pagal Lietuvos Respublikos Civilinio kodekso
(toliau tekste — LR Civilinis kodeksas arba CK)1I01str. 1 djtvirtinta normg, imorg gali
bati ir civiliniy teisiy objektu. Siuo atvejumore yra laikoma nekilnojamuoju daiktu ir
apibeziama kaip verslu uzsiimaimm (pelno siekiatiam) asmeniui priklausantis turto ir
turtiniy bei neturting teisiy, skolp ir kitokiy pareig visuma. Taigiisigyjant imorg,
sandorio objektas bugnoré kaip daiktas, o jei perkamos akcijos, sandoricekias bus
vertybiniai popieriai - akcijos. Kadangi, abiem gjbis iS esris ekonominis rezultatas bus
tas pats, tog verslo subjektai neabejotinai renkasi paprastbsas - akcijy isigijima, kuris
reikalauja maziau laiko ir ekonominisanaud;, nors kaip matysime, pigui yra
naudingesnigmores, o ne akcij pirkimas.

Parduodanimore pardavjas turi dvi pirmines pareigas: perduoti @k imorg pagal
perdavimo — p&mimo akt, kuriame nurodyti duomenys apimore ir jos turt, turto
bukle, Saly jsipareigojimaiimonreés kreditoriams iry jvykdymas (CK 6.407 str.) itrauktii
tking imones veikh (tai reiSkia, kad kartu su daiktais ir tnss reikia atskleisti
komercines paslaptis, Zzaliavisigijimo Saltinius ir pardavimo rinkas, komercinius
papraius, rySius su klientais ir t.£) Teisiskai saugiau yrésigyti imore, nesimones
pardavimas turi iiti atkleistas, kitaip jis negéd hiti panaudotas prieS theiosius asmenis.
Atkreiptinas @mesysi tai, kad galimas ir daliegmorés turto pirkimas, kuriam iy
taikomos bendrosios pirkimo — pardavimo stitamuostatos, tdau reikia jvertinti, ar

parduodamas turtas nesudaro esmiiturtinio komplekso dalies. Perkant esgnimonés

® Ibidem p.27 Ne kiekvienas akaijisigijimas yra laikomas versisigijimu. Akciju pardavimo sandoris gali
buti vertinamas kaip verslo perleidimas tik tuometi &l sandorio perduodamos verslo valdymodgj® tai
paprastai reiSkia kontrolinio akgijpaketoijsigijima. Kity bendroés dalinink; dalys yra tokios menkos, kad
jie negali suvarzyti dominuojé&im bendro¢s akcininko teig&s valdyti imorg. Atsizvelgianti Akciniy
bendrovi; istatymo 28 str. numaty®/3 ar net 3/4 kvalifikuatbals; daugum (o istatuose galiditi numatyta
ir didesre bals; dauguma), reikalirg priimti sprendimus, manytina, kad Lietuvoje pardaoy akcijy
skakius tugty suteikti ne mazesrkaip 2/3 balsavimo tegs Pavyzdziui, Vokietijoje teis doktrina nustat75
procenty daliesisigijimo riba, lemiartia akciju pirkimo prilyginima imorgs pirkimui.

' Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas (su paypifdis ir pakeitimais) (Valstys Zinios, 2000, Nr. 74-
2262).

8 Cit. op. 5, p. 28



turto dal, kreditoriai galijrodinéti, kad tai iS tikgju yra imores pirkimo-pardavimo
sandoris, toél turi bati taikomos specialios sutarties nuostatos.

Akcijuy pardavimo atveju kreditariteists niekaip i&ra apsaugotos teis aktais, kaip,
beje, rera pareigos akaij pirkéja informuoti apie bendras kreditorius. Perleidzianmorg
kaip objeks, kreditory teisiy apsaugos (CK 6.405 str.) mechanizmas yra gandisgds,
bet itinas norint apsaugotasiningas tréiasias Salis. Pagrindirkreditoriy teisiy apsaugos
principa sudaro informacijos apie ketingm pirkti ir parduoti imorg iSankstinis
atskleidimad Pirksjas, isigydamagmore kaip daiks, pries 20 dien iki sutarties sudarymo
turi pareig rastu pranesti visiemsones kreditoriams apie numatanimores pardavim,
kad kreditorius gaty pranesti pirkjui apie savo reikalavimo dalir pobidi. Tuomet
pirkéjas dal sutarties kainos sumoka asmeniui (tik bankas & kredito jstaiga arba
draudimoimorg), kuriam pavedama atsiskaityti $onores kreditoriais.Imorés pirkéjui
tinkamai atsiska&ius su parduodamamores kreditoriais, jie netenka tésreiksti pirléjui
ar parduotogmores turtui jokiy reikalavimy, tafiau iSsaugo teisreikalauti iS pardayjo.
Siy procediry galima ir nesilaikyti, jeigu pirjas pateikia kreditoriams priimtnjy
reikalavimy jvykdymo uztikrinimg. CK 6.405 str. 1 d. yra numatyta iSlygé grivalomo
parduodamogmonres kreditoriy informavimo, t.y. jeiguimones kaina mokama pinigais ir
Sios pinigr sumos pakanka visiSkai atsiskaityti su viganés kreditoriais, pirkjui néra
prievoks pranesti apigmones pardavim.

D¢l santykiy aiSkumo su kreditoriais iki verslo perleidimo sties pasiraSymo pigui
Sis sandoris yra labiau priimtinas, tuo tarpu paépla palankesnis yra akaijperleidimo
budas, nes rizika & sandorio 8kmés pereina pirgui, tuo labiau, kad pardai néra
prievoks pirkejui atskleisti ,visos” informacijos apie vessl

Abiems Siems verslo perleidimaidams yra taikomi skirtingi sandorio formai keliami
reikalavimai. Akciji perleidimo sutarties forma — paprasta ragytine to akcininkas
uzregistruojamas akcininkknygoje, kurios apskaittvarko pati bendroy (jeigu uzdaroji
akcire bendro¢). Kadangi nemateriajiakciju saskaity apskaig tvarko pati uzdara akain
bendro¢, todl mechanizmo, galtio uztikrinti patikimg informacip apie akcininig
savininkus, @ra. Akciniy bendroviy akcijomis galima prekiauti vieSai. Jeigu jomis
neprekiaujama vieSai,uj perleidimui taikomos jau mitos akciji pirkimo-pardavimo

sutarties slygos, jtvirtintos LR Akciniy bendrovi; jstatymd® (toliau - Akciniy bendrovi

° Ibidem p. 28.
19| ietuvos Respublikos akcipibendrovi; istatymas (su papildymais ir pakeitimais) (Valgg/kinios, 2003,
Nr. 123-5574).

10



istatymas arba AB 46 str. 3 dalyje. Akciems bendroéms, kuriy akcijomis prekiaujama
viesai, taikomas Vertybinipopieri jstatymas".

Imores kaip objekto, perleidimo sutarties forma yra pmk — pardavimo sutartis,
iforminta notariSkai ir turinti Siuosatinus sutarties priedus (CK 6.403-404 stimionées
turto inventorizavimo aktagmones balansas, auditoriaus iSvada gmenres turto sudtj ir
jo kaim, imores skol; saraSas. NotariSkai tvirtinama visa sutartis kartujasi priedais ir
pries tr€iuosius asmenis galiahi panaudota tik jeiggstatymy nustatyta tvarkg@egistruota
vieSajame registre ir padaryti atitinkami juridinasmen registro pakeitimai. Sutarties
formos reikalavim nesilaikymas sutartiaro negaliojatia.

Deja, imoniy perleidimo teisiniame reglamentavime esantys apsaunstrumentai
nedaro Siamoniy jungimo kido patraukliu. Lyginant su akaijisigijimu, verslojsigijimas
yra sudtingesnis, reikalaujantis daugiau investidij laiko. Daugelis autoui pabgézia ypa
sucktinga kreditory teisip apsaugos mechaniam kuris yra suétingesnis net uz
reorganizavimo atveju numadytkreditory teisii apsaug, kai kreditorius turi teis
reikalauti prievad ivykdyti prieS termin, jeigu yra pagrindas manyti, kad prieisl
ivykdymas @l reorganizavimo pasugk, arba suteikti papildomprievoks jvykdymo
uztikrinima (CK 2.101 str.).

Reorganizavimo jungimodolu atveju, besijungiainy bendrowvi; akcijos yra keiiamosi
naujai steigiamos arba veikiesiartios bendrogs akcijas, tod, prieSingai nei akci ar
imores isigijimas, Sis jungimo idas nereikalauja papildamfinansiniy investicip.
Reorganizavusmore jungimo hidy persiskirto tuéty akcijy santykis, kuris visais atvejais
sumazina besijungign; bendrovi akcininky turétas balsavimo teises, nebent yra
susitariama & balsavimo teisj perleidimo arba naujai sukurtos ar veikksiartios
bendroés istatuose numatoma speciali valdymo orgakyrimo tvarka. Akcij isigijimo
atveju tueta imones valdymo kontra nesiketia ir tik papildomaiigyjamas kontrolinis
kitos imores akcipy paketas.

Taip pat lyginanimoniy jungima reorganizuojant iisigyjant, akcijas ar vetsgl batina
pamireti, kad sprendimasétl imores reorganizavimo priimamas visuotiniame akcimink
susirinkime kvalifikuota 2/3 balsdauguma, o sprendimasldkcijy ar imores isigijimo

primamas juridinio asmens valdymo orgafd octl, imoniy reorganizavimas, lyginant su

! Lietuvos Respublikos vertybipipopierij istatymas (su papildymais ir pakeitimais) (Valgty#inios,
2007, Nr. 17-626). Sistatymaggyvendina Europos Parlamento ir Tarybos direkt3904/25/EB dl imoniy
permimo pasilymy, kuri reglamentuoja bendrayikuriy akcijomis prekiaujama vertybinpopieriy birzose,
kontroliniy akcijuy paket; isigijimus (angltakeovers
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imores ir tuo labiau su akajjisigijimu, yra pakankamai sétingas daug laiko ir procéd,
kurios bus detaliau analizuojamos Siame magistndejareikalaujantis atliktimoniy

jungimo, jas prijungiant arba sujungianidas.

3. Reorganizavimas jungimo hidu — verslo jungimo hidas

Reorganizavimas kaip teisinis institutas yragkiliS kontinentias teigs sistemos.
Bendrovi; reorganizavimas jungimoidu yra tradiciSkai susiformas tokiy valstybiy kaip
Vokietija, Pranazija ir Italija teis:s sistemosg.

Pagal LR Civilin kodeks reorganizavimas — tai juridinio asmens pasibaigirba
likvidavimo procedros, kuris pasibaigia nuo jo iSregistravimo iSgumiy asmen registro.
LR Civilinis kodekso 2.97 str. numato Siuo reorgavimo hidus:

- jungimas, kuris skirstomasprijungima ir sujunging ir

- skaidymas, kuris skirstomassdalijima ir padalijima.

Imoniy jungimas prijungimo &du — tai vieno ar daugiau juridinesmen prijungimas
prie kito juridinio asmens, kuriam pereina visosrganizuojamo juridinio asmens tegsir
pareigos, o sujungimoudu — tai dviey ar daugiau juridini asmen susivienijimas naup
juridini asmenm kuriam pereina visos reorganizugaridiniy asmen teiss ir pareigos.

Atitinkamai imoniy skaidymas isdalijimodmu — tai reorganizuojamo juridinio asmens
teisiy ir pareig iSdalijimas kitiems veikiantiems juridiniams asnmes, o padalijimo bdu -
tai vieno reorganizuojamo juridinio asmens pagrifgtaigimas dviej ar daugiau juridini
asmeim, kuriems tam tikromis dalimis pereina reorganiane juridinio asmens teis ir
pareigos.

Prijungimo ir sujungimo s&/okos yra reglamentuotos 1978 m. priimtoje Europos
Tarybos ir Parlamento direktyvoje 78/855/EE8 dkciniy bendrovi; jungima™ (toliau —
Direktyva 78/255/EEB arba T¢mji (Tarybos) direktyva), kurios nuostatosl dbendroviy
reorganizavimo buvo perkeltgsiacionalir valstybiy nariy teis. Direktyvoje 78/255/EEB
Sios gvokos apibéziamas kaip:

- prijungimas — tai veiksmas, kuriuo viena arba daudiendrowvi nutraukia veild,

taciau rera likviduojama ir vig savo turf bei isipareigojimus perduoda Kkitai

12 EDWARDS, V. Europos gungos bendrovi teis. Vilnius: Eugrimas, 2002, p. 102.
3 Tretioji Tarybos direktyva, pagsta Sutarties 54 straipsnio 3 dalimil dikciniy bendroviy jungimo
78/855/EEB 1978 m. spalio 9 d. (Oficialusis leidirly 295, 20/10/1978, p. 36-43).
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bendrovei, mainais uZsigyjartios** bendrovs akcijas, kurios iSduodamos
isigyjamo$® bendroes arba bendroyi akcininkams, ir jeigu reikia, mejma
grynais pinigais, kut suma nevirSija 10 % naujai iSlejstkcijy nominalios vegs,
arba, jeigu akcijos neturi tokios nominalios ¥srtju buhalterigs nominalios
veres;

- sujungimas — tai veiksmas, kuriuo keletas bendrowvitraukia veikd, tatiau rera
likviduojamos, o vig turta bei jsipareigojimus perveda vietoja jisteigiamai
bendrovei, mainais uz naujasteigtos bendrass akcijas, kurios iSduodamos
isteigiamos bendr@g akcininkams bei m@kma grynais pinigais, kurio suma
nevirSija 10 % naujai iSleistakciju nominalios veds, arba, jeigu akcijos neturi

tokios nominalios veés, ju buhalterirgs veres.

PraktiSkai analogiski bendrayiprijungimo ir sujungimo apiézimai yra perkelti iS
Treciosios Tarybos direktyvos2005 m. priim4 Europos Parlamento ir Tarybos direkiyv
2005/56/EB dl ribotos atsakomyds bendrow jungimusi, perzengiafiy vienos valstybs
ribas® (toliau — Direktyva 2005/56/EB arba DeSimtoji (Ylaos) direktyva). T&au
direktyvoje 2005/56/EB yra iSskirtas dar vienas dvemiy jungimosi kmdas, kuris savo
esme atitinka prijungimoagoka:

- jungimasis reiSkia veiksm kuriuo bendro¥s, baigiadios savo veild be

likvidavimo procedros, turtas bejsipareigojimai pereina bendrovei, kuri turi visus

jos vertybinius popierius ar dalis, iSreiSkiaas bendro¥s kapitad.

Tai toks atvejis, kai patronuojanti bendkoprisijungia savo dukterin bendrog ir
tokiam prijungimui Direktyva 2005/56/EB numato sppesting bendroés prijungimo
procedira, kuris yra analizuojamas Sio magistro darbo Illlefa7 skyriuje.

Atsizvelgiantj auk&iau pateiktus bendroyijungimo apibézimus galima bty iSskirti

$iuos reorganizavimo jungimaithu pozymius”:

1 syvokos sigyjartios®, ,prisijungiartios*, reorganizavime dalyvaujaios®, ,veikla tesiartios* yra

vartojamos kaip sinonimai.

> svokos jsigyjamos®, ,prijungiamos®, ,reorganizuojamos*, ,gihaigiaiios* yra vartojamos kaip
sinonimai.

' Europos Parlamento ir Tarybos direktyvél dbotos atsakomyds bendrowi jungimusi, perzengiatiy

vienos valstybs ribas 2005/56/EB 2005 m. spalio 26 d. (Oficiausidinys L 310, 25/11/2005, p. 1-10).

7 Cross-border mergers of limited liability companinteraktyvus). [Ziréta 2009 m. lapktio 13 d.].

Prieiga per internet

<http://europa.eu/legislation_summaries/internalrkei#businesses/company_law/I26041_en.htm>.
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- visi besijungiantys juridiniai asmenys, iSskyrussgpungusji arba naujai sukujt,
pasibaigia;

- kiekvieno besijungiatios juridinio asmens visas turtas, &sisr jSsipareigojimai
pagal istatymy pereinaisigyjartiajam veikh tesiartiam arba naujai sukurtam
juridiniam asmeniui;

- pasibaigusio juridinio asmens akcininkai tampa Meiésiartiojo akcininkais.

Tai pat, galima #ity iSskirti bendrow reorganizavimo prijungimo ir sujungimaidu
skirtumus. Prijungimo atveju po reorganizavimo uaiSlieka viena iS procéatbje
dalyvaujatiy bendrovy, tuo tarpu sujungimo atveju po reorganizavim® \nena is
besijungiagdiy bendrovi neiSlieka, o vietojey isteigiama nauja bendrév Paprastai
reorganizavimas prijungimoildu vyksta, kuomet didesrbendro¥, turinti akciu kitoje
mazeshje bendro¥je, siekia pastaja prisijungti, 0 sujungimas dazniausiai vyksta tarp
lygiaveriy bendrovii'®. Prijungimo atveju i§ anksto Zinoma, kad veikites
prisijungiartioji bendrow, toctl bus taikoma atitinkamos valstb tei€. Po bendrovj
sujungimo bus taikoma teisos valstybs, kurioje bus nuspstajsteigti nau bendro.

Pazynttina, kad valstybs naés vadovaujasi dviem nesuderinamomis teorijomisapag
kurias bendroégms taikytina teis nustatoma remiantis registruotos buesifangl. statutory
seat arba incorporation theory) arba ceagiadministracijos (pagrindis veiklos vietos,
angl. real seat theory) buvimo vittaKadangi praktikoje egzistuoja priestaravimasike t
tarp inkorporacijos bei realios buveém teoriy, bet ir tarp realios buveis teorijos ir

bendrovi nevarZzomos steigimosi laisy principo Europos Teisingumo Teignpasiek

8 What is the difference between a merger and aotek@ Investopedia [interaktyvus]. fiféta 2009 m.
rugpjacio 30 d.]. Prieiga per internet<http://www.investopedia.com/ask/answers/05/mergtakeover.asp
¥ MIKELENAS, V. Tarptautigs privatires teigs jvadas. Vilnius: Justitia, 2001. P. 142. Pagal ipkoacijos
teorija, imonei taikytina tos valstyis tei€, kurioje ji yrajsteigta alregistruota, neatsizvelgiantai kurioje
valstykeje imoré vykdo veikh arba yra jos valdymo organai. Jei vienoje valgghregistruotaimonre
perkelia savo centregnadministracijos buvimo vietarbaimones pagrindigs veiklos vies i kita, tai neketia
Siosimores teisinio subjektiSkumo. Taigi pagad $eorija imores registruota buvednnehitinai turi sutapti su
imones centrine administracijos vieta ar pagriridirveiklos vieta. Si teorija taikoma DidZiojoje Buitjoje,
Airijoje, Danijoje, Ispanijoje ir su tam tikromisimtimis Olandijoje. LR Civilinio kodekso 19 straipio 1 d.
nustato, jog juridini asmen teisinis statusas nustatomas, pagal vatstykurioje Sie juridiniai asmenys
isteigti, teig. AtsiZzvelgianti tai, Lietuva priskirtina prie valstybj kurioje vadovaujasi inkorporacijos teorija.
Imores reali buveia gali biti apibrZzta kaip valdymo ir kontrék centras, kuriame priimamiigyvendinami
valdymo organ sprendimai. Paprastai daugelyje valstylkuriose taikoma realios buvémteorija, taip pat
reikalaujama, jog reali buveinturi sutapti suimones registruota buveine. Realios buvsinteorija
vadovaujasi Belgija, Pranzija, Liuksemburgas, Austrija, Portugalija, Italifavokietija.
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nemaZai su taikytinos tels problematika susijusi byly?®, kuriose i§ principo yra
pasisakyta é to, kad vienos valstyds nags nacionalini subjekt; steigimosi lais¥s kitos
valstykes nags teritorijoje suvarzymai turithi panaikinti. T&iau, vienoje iS paskutinj
Cartesiobyloje?! Teisingumo Teismas pasisalkad pagal Siuo metu galioj&ia Bendrijos
tei; valstyle nag turi teis apibgzti tiek sisajos kriteriy, kurio reikalaujama, kad
bendroé gakty bati laikoma jsteigta pagal jos nacionatineis; ir tuo remdamasi gétiy
pasinaudotisisteigimo teise, tiek tokiam statusui iSsaugokakaujamus kriterijus. Tokia
teist apima galimyb valstybei narei neleisti bendrovei, kuriai taikojos teig, tokj statug
iSsaugoti, kai reorganizuodamasi ji ketina perksgiro buveiai kita valstyle nar, nes taip
nutraukiamaijsisteigimo valstyls nats nacionaligje teigje numatyta ssaj&>. Kitaip
tariant valstybs nags savo nacionalije teigje gali nustatyti kriterijus, kuriais remiantis
bendroems bus suteiktas subjektiSkumas toje valgg/magje. Pavyzdziui, Vokietija
atsisak realios buveias doktrinos taikymo ES valstybhariy bendroviy atzvilgiu? (iki to
Vokietijoje vienos valstyks ribas perzengiantys bendrpvijungimai buvo teisiSkai
negalimi), bet atitinkamai nustagrieztesnius reikalavimus takibendroviy Vokietijoje
veikiantiems padaliniams . Tiau realios buveigs doktrina Vokietijoje ir toliau taikoma

treciyjy valstybiy atzvilgiu®.

20 Byla C—221/97 Centros Ltd v Erhervs - og Selskigbstsen (1999); Byla C-81/87 R. v HM Treasury and
Commissioners of Inland Revenue, ex p. Daily Maitl &General Trust plc; byloje C- 81/87 R v. HM
Treasury & Commissioners of Inland Revenue, exepBgily Mail &General Trust plc (1988).

L Byla C-210/06 Cartesio Oktaté és Szolgaltat(2608).

2 Europos Bendrij Teisingumo Teismo, Europos Bendripirmosios instancijos teismo ir EuropaguBgos
tarnautoy teismo darh apzvalga. Metinis pranesimas 2008 [Interaktyv[&iréta 2009 m. lapkeio 20 d.].
Prieiga per internet <http://www.tm.It/dok/EBTT _metinis_pranesimas 3Qtdf>.

% The End of the Real Seat Theo8jtgtheori¢: the European Court of Justice Decisiotigberseeringf 5
November 2002 and its Impact on German and Euro@eampany Law [interaktyvus]. [#iéta 2009 m.
lapkricio 2 d.]. Prieiga per internet; <http://www.germamnjournal.de/article.php?id=2%4

24 Kindler, P Internationales Gesellschaftsrecht 2009: MoMiGabFennbahn, Cartesio und die Folgen
[interaktyvus]. [Zfireta 2009 m. lapktio 2 d.]. Prieiga per internet:_<http:/conflictails.net/2009/latest-
issue-of-%E2%80%9Cpraxis-des-internationalen-privat-verfahrensrechts%E2%80%9D-32009/

15



Il TEISES AKTAI REGLAMENTUOJANTYS BENDROVI U JUNGIM A
REORGANIZAVIMO B UDU

1. Lietuvos valstybés riby neperzengiaio bendroviy jungimosi teisinis

reglamentavimas

Imoniy susijungimus nacionaliniame lygmenyje reglameratu®78 m. spalio 9 d. T¢®ji
Tarybos direktyva 78/855/EEB, pagpa Sutarties 54 straipsnio 3 dalimil dakciniy
bendrovi; jungimd™.

Pirmasis Komisijos paglymas @l Treciosios Tarybos direktyvos buvo pateiktas 1970
m. vasag. Nepaisant pavadinimo, kuriame minimas tik bendrgungimasis, direktyva
taip pat tugjo apimti ir kitokius sandorius, ,panaSiugjungimasi, iskaitant ir bendrowi
skaidymy. Tatiau prieS pat Tr@osios direktyvos pémima Taryba, atsizvelgdama
ypating rizika, susijusa su bendrogs turto padalijimu kelioms bendréwms, nuta¢, kad
reikalingas atskiras dokumentas, reglamentuojd@isiroviy skaidymus. Tokie bendrayi
reorganizavimo atvejai tapo atskiros — SeStosiosltmviy teisss direktyvos reguliavimo
objekttf®.

Pasiilymu dél Treciosios bendrovj teisss direktyvos buvo pereita kita bendrovy
teists harmonizavimo etapViena iS priezasy, kol tuo metu buvo pasirinkti bendrayi
jungimosi ir skaidymo klausimai - Konvencijogldibotos turtires atsakomyks akcini
bendrovi, tarptautini; jungimusi projekto rengimas. Si konvencija beveik po 4Quneivo
igyvendinta kaip direktyva 2005/56/EB (De&imtoji Tarybos direktyva) i ribotos
atsakomybs bendrovi jungimusi, perzengiafiy vienos valstybs ribas, kurios éka
harmonizavus Sios srities nacionalinius deisktus bendrawns esatioms skirtingose

valstybise nagse tapo lengviau pasiekti susitaginiel jungimosf®.

% Siems, M. The European Directive on Cross-Bordergers: an International Model? [interaktyvus].
[Ziareta 2009 m. lapkio 4 d.. Prieiga per interngt (registruotiems lankytojams):
<http://hqg.ssrn.com/login/authentication.cfm?>.

%6 LR Ukio ministerijos internetié svetaire [interaktyvus]. [Ziireta 2009 m. ruggo 8 d.]. Prieiga per
internety:  <http://www.ukmin.lt/lt/veiklos kryptys/imoniu_ige/es teise/direktyvos/trecia-direktyva/direkty
va3-index.php.

2" Nepavykus priimti Konvencijos, Europos Komisija &l¢ja atgaivino pasilydama direktyvos projekt

8 Cit. op. 26. Internetig prieiga: <http://www.ukmin.lt/It/veiklos_kryptystioniu_teise/es_teise/direktyvos
Iribotos_atsak-direktyva/direktyva_ribotos-indexpph
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Tregiosios Tarybos direktyvos svarbiausias tikslas rrtwanizuoti nacionalinius teis
aktus, reglamentuojaius vietiniug® (ne tarptautinius) susijungimus ir ¥pa— ipareigoti
valstybes nares, kurieises aktuose tokie jungimaisi, kaip apibta Tre&tiojoje direktyvoje,
neitvirtinti, jtraukti Sp sampraf | savo teiss aktus.

Direktyvos 78/855/EEB nuostatos taikomos ribotagiriés atsakomyés akcirems
bendroéms (angh k. — public limited liability companigs tatiau valstykms naéms
paliekama galimy® nuspesti netaikyti Sios direktyvos kooperatyvams (ko@peems
bendroeéms). Valstykms naéms nereikia taikyti Sios direktyvos ir tais atvejaikai
isigyjamai bendrovei ar bendrovei, kuri kaip juridinasmuo pasibaigia, yra iSkelta
bankroto byla arba pratl procesiniai veiksmai @d nemokios bendras veiklos
nutraukimo, su kreditoriais pasiektas teisminigtatsas, kompromisinis susitarimas arba
prackti analogiski veiksmai.

Taigi Tretioji Tarybos direktyva reglamentuoja pagal valstybariy nacionalir teis
vykdomg ribotos turtirts atsakomyés akcinip bendrovip reorganizavim jungimo kidu.
Vienas IS pagrindimi Sios direktyvos uzdavini — tinkama jungimo (prijungimo ar
sujungimo) ladu reorganizuojam ribotos atsakomyds bendroui nariy bei tr&iyju
asmem (reorganizuojam bendroviy kreditoriy, jskaitant obligacij turétojus bei asman
turincius kitokiy reikalavimy bendroems) teisip bei intereg apsauga, kuri galima tik
koordinuojant valstyli nary teiss aktus, reglamentuojéins bendrow jungimg ir
itvirtinant bendrowi jungima reglamentuojafias nuostatas wis valstybiy nariyp teiss
aktuose.

Direktyva 78/855/EEB reglamentuoja Sias bendrguingimosi procedras: bendrovj
jungimosi hidus, jungimosi glygu turini, eksperi jungimo salygu vertinimo ataskaitos
rengimy, vertinimo jungimosi &ygu paskelbimo procdantas, ataskaitos apie
reorganizavim renginy, jungimosi glygu tvirtinima, jungimosi teistumo kontrot,
jungimosi pabaigos datos nustatynduomerm apie bendrow jungimasi skelbim ir kitus
klausimus.

Lietuvoje Treiosios direktyvos nuostataggyvendina Civilinis kodeksas, Akcuni

bendrovy jstatymas bei Lietuvos Respublikos Vyriausyb2003 m. lapktio 12 d.

29 yvokos ,vietiniai* ir ,nacionaliniai“ vartojamos kpisinonimai.
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nutarimas Nr. 1407 Bl Juridiniy asmen registrojsteigimo ir Juridini asmen registro

nuostai, patvirtinimo**°,

% Lietuvos Respublikos Vyriausyb 2003 m. lapkeio 12 d. nutarimas Nr. 1407 ¢D Juridiniy asmen
registro jsteigimo ir Juridini asmen registro nuostat patvirtinimo® (su papildymais ir pakeitimais)
(Valstybes zZinios, 2003, Nr. 107-4810).

18



2. Valstybés ribas perzengiaiio bendroviy jungimosi teisinis reglamentavimas

Vienos valstybs® ribas perzengiapimoniy jungimy reglamentuoja 2005 m. spalio 26 d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2005/56(€Bribotos atsakomys bendrovi
jungimysi, perZzengiatiy vienos valstybs ribas arba kitaip vadinama DeSimtoji Tarybos
direktyva.

DeSimtosios Tarybos direktyvos iStakos — Konvexxijctl akciniy bendrovi
tarptautinip jungimusi pirminis projektas, kuris buvo parengtas 1967taise Kaip jau
minéta, Si konvencija po ilgo laiko, 2005 metais, byvomta kaip direktyva ir tik galutinai
iSsprendus darbuotpjdalyvavimo bendrads valdyme klausimm Siuo klausimu ypa
grieztos pozicijos laiési Vokietija. Si valstybd sieke uZtikrinti, kad po bendroyi
jungimysi, perzengiafiy vienos valstybs ribas, bty iSsaugotos darbuotpjdalyvavimo
bendrovi valdyme teigs, kurias numato Vokietijostatymai.

1972 m. gruodzio gmeg Europos Tarybai, Komisijai ir valstylpinary nuolatiniams
atstovams buvo pateiktas aprobuotas Konvencijogltes, kuris d tos p&ios grieztos
Vokietijos pozicijos svarstomas nebuvo.

Véliau Komisija nusprend atnaujinti darh ir 1984 m. pateik pasiilyma dél
DesSimtosios Tarybos direktyvos, kuris buvo paresgtsunky deryhy rezultate.
Konsultacijos su Europos Parlamentu ptad 1985 m. sausio éneg, tafiau nuomos
nebuvo teikiama taip, iS5 egs) blokuojant bet kokidirektyvos prtmimo pazang

Pazynttina, kad bet koks Sio klausimo sprendimo delsimageStaravo Romos
sutarties (toliau — Sutartis arba EB steigimo g$isar220 straipsnio (dabartinis 293
straipsnis) nuostatoms, kurios numato, kad ,prusikvalstylés nags veda tarpusavio
derybas, kad savo nacionaliniams subjektams udtik(i..) galimylke jungtis bendro#ms

«32

ar firmoms, reglamentuojamoms skirtingSaly istatymy Sutartis jpareigojo

harmonizuoti nacionalinteis; ir apibezé Siam tikslui litinas teisines priemones. Sio tsis

%1 sevokos ,vienos valstys ribas perzengiantis* ir ,tarptautinis* vartojamasp sinonimai.

%2 1957 m. Europos Bendrijos steigimo sutarties (R®motarties) 220 straipshis numato, kad ,prireikus
valstyles nags veda tarpusavio derybas, kad savo nacionalinsajgktams uztikring

asmens apsauagteisy garantij ir apsaug tokiomis pat slygomis, kurias kiekviena valstgbtaiko savo
nacionaliniams subjektams; dvigubo apmokestinimeapanima Bendrijoje; bendrovi ir firmy, apibézty 58
straipsnio antrojoje pastraipoje, abippsipaZinim, juy juridinio asmens statuso iSlaikyntais atvejais, kai
buveirt yra perkeliama IS vienos Salieg kita, ir galimyke jungtis bendroéms ar firmoms,
reglamentuojamoms skirting Saly jstatymy; formalumy, reguliuojagiu abipug teismy ir arbitrazo
sprending pripazininy ir vykdyma, supaprastinim
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derinimo paskirtis buvo ne tik palengvinti naudajshnisisteigimo teise, bet ir apribotéld
skirtingy valstybiy narip teisss normy kylarcia rizika akcininky, kreditoryy ir treciyju
asmen teisiy apsaugai.

Dél imoniy jungimosi taip pat yra pasisgk Europos Teisingumo Teism&EVIC
byloje. Teismas savo sprendime konstatavo joge teemlizuoti vienos valstyds ribas
perZzengiatius imoniy jungimus yra ne kas kita kaip steigimosi ésimumatytos Romos
sutarties 4% ir 48 straipsniuosggyvendinimas ir kad jokios kitys negali lati sudaromos
realizuojant & Sutartyje numatyt teiss®’. Romos sutartis uZtikringsisteigimo laisy
bendroems, isteigtoms pagal vienos iS valstybnariy teis;, kuriy buveire registruota
Europos bendrijos teritorijoje. Ssisteigimo teig reiskia bendrowi pripazinimy visose
valstykese nagse ir draudim reikalauti, kad bendra@g iS vienos valstyds nags, jsteigtos
kitoje valstylzgje nagje, vykdyw kitokius formalumus, negu nustatytieji priiniaos
valstykes naés bendroéms.

Net ir wliau, 2001 metais, pasalinus pagrindklitti priimant DeSimija direktyva®,
tais atvejais kai @ objektyviy prieZagiy bendrovs negaljo isteigti Europos Bedras™,
besijungiagios imonés susidurdavo su daugybe teiginr administracini reikalavimy,
kuriuos nustatydavo skirtingos besijungianimoniy nacionalirs jurisdikcijos’.

Europos Komisija 2003 metpraneSime spaudai¢ldDeSimtos direktyvos projekto

pateikimo pab¥zé, kad &l nacionalies teigs normy, taikomy besijungiagioms

% Konsoliduota Europos Bendrijos steigimo sutaial§tybes Zinios. 2004, Nr. 2-2).

1957 m. Europos Bendrijos steigimo sutarties 4aimsnis nustato: ,Vadovaujantis toliau éStytomis
nuostatomis vienos valst§b naés nacionalini subjekt; isisteigimo laisés kitos valstybs nags teritorijoje
apribojimai uzdraudZiami. Draudziami ir apribojimaienos valstybs naés nacionaliniams subjektams,
isisteigusiems kitos valstyb nags teritorijoje, steigti atstovybes, padalinius akerines bendroves.
[sisteigimo lais¥ apima ir teig imtis savarankiSkai dirb&n; asmen veiklos bei ja verstis, taip pat steigti ir
valdyti imones, btent bendroves ar firmas, apiintas 48 straipsnio antrojoje pastraipoje, tonasiqnis
salygomis, kuriosisisteigimo Salies teis aktuose yra nustatytos jostjpes subjektams, ir laikantis kapitalui
skirto skyriaus nuostat

3 Europos Teisingumo Teismo 2005 m. gruodZio 13cersdimas byloje SEVIC systems AG, Nr. C-411/03,
ECR 2005 p. 1-10805.

% 2001 metaigsigaliojo Tarybos direktyva 2001/86/EB papilda®®01 m. spalio 8 d. Tarybos reglament
(EB) Nr. 2157/200 é Europos bendrass (SE) statuto, kuria buvo pasiektas valstyimry kompromisas &
darbuotoy dalyvavimo priimant spendimus.

% Dvi ar daugiau akcinibendrovi; gali susijungtisteigiant Europos bendretik tuo atveju, jeigu bent dvi i$
besijungiadiy imoniy yraisteigtos skirtingose Europogj&ngos valstybse naése. Be to, Europos bendravi
steigimy riboja jai keliami tokie reikalavimai, pvz. pasisdasis kapitalas neturfib mazesnis kaip 12Gikst.
euny bei privaloma uZtikrinti darbuotejdalyvavimy siekiant susitarinp deryhy keliu. Kapitalo palaikymas
bei keitimas (didinimas ar mazinimas), taip pat ijakc obligacijos, kiti pana& vertybiniai popieriai
tvarkomi vadovaujantis valstgb nags teigs aktais, taikomais toje vals@jb isteigtoms akcitms
bendroems.

3" France Completes Implementation Of Cross-Bordergets Directive [interaktyvus]. [#iré¢ta 2009 m.
lapkri¢io 2 d.]. Prieiga per interngt<http://www.thefreelibrary.com/France+Completasplementation+Of
+Cross-Border+Mergers+Directive.-a0193202639
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bendroems, jvairowes kai kuriose valstydse naése Si procedra buvo suétinga arba
teisiSkai negalima. Pavyzdziui, toks jungimasisdlaikomas neteidu Svedijoje, Airijoje,
Graikijoje, Vokietijoje, Suomijoje ir Danijoj8. Kitose valstybse kaip Belgija ir
Olandija®, kaip beje ir Lietuvoje, tiesiogiai nedraudienos valstybs ribas perzengigiy
bendrovi jungimosi, téiau ir nereglamentavo takjungimusi teis norminiais aktais arba
pavyzdziui Liuksemburgas, leido tarptautinius bewdr jungimus tik prijungimo bdu, kai
Kity valstybi nariy bendros yra prijungiamos prie Liuksemburggteigtos bendras.

Taigi 2003 m. lapktio 20 diera Europos Komisija patetk Europos Parlamentui ir
Tarybai padgilyma dél DeSimtosios direktyvos projekto, kuris buigyvendintas 2005 m.
spalio 26 diea priimant direktyy 2005/56/EB dl ribotos atsakomyds bendrow
jungimusi, perzengiagiy vienos valstybs ribas.

DesSimtoji Tarybos direktyva palengvino ribotosakismykes bendrowvi iS skirtingy
valstybiyy nary jungimasi, supaprastino galimybes bendims kooperuotis ir vienytis,
sumazino teisini ir administracini procediry nast. Direktyvoje reglamentuojami tik tie
ribotos atsakomyds bendrowi jungimosi aspektai, kurie yra susijsu tuo, kad
besijungiagdios bendro¥s yra skirtingose valstylse naése. Pati bendroyiis skirtingy
valstybiy nariy jungimosi procedra prilyginama jungimuisi, vykdomam vienoje valsijdb
ir vadovaujantis tos valstyb nacionaline teigé

Direktyvoje 2005/56/EB nustatyta, kad jungimuisikbmos valstyhj nariy teiss
normos, reglamentuojaios sprendimo & jungimosi premimo procedra ir atsizvelgiang
jungimosi polnd; besijungiadiy bendrovip kreditory, vertybini popieriy ar akcij
turétoju ir darbuotoy, kiek tai susi su p dalyvavimu bendrais valdyme, teisi apsaug.

DesSimtoji direktyva reglamentuoja Sias skirtingalstybiy nariy jungimosi procedlras:
salygu turini, jungimosi alygu paskelbimo procedtas, ekspett tikrinarciy jungimosi
salygas, ataskaitos ir jos paskelbimo reikalavimusingimosi slyguy tvirtinima
visuotiniame akcinink susirinkime, jungimosi atygu teisstumo tikrinimg, jungimosi
pabaigos datos nustatgmjungimosi procedry reglamentavimo ir teésumo tikrinimo
procediry pasiskirstym pagal skirting valstybi; jurisdikcija, darbuotoj dalyvavimo

priimant sprendimusegstinum, duomenis apie besijungiéa bendrog, kurie tuéty bati

% Commission proposal for a Directive on cross-bordergers - frequently asked questions [interakéjvu
[Zitreta 2009 m. lapkiio 22 d] Prieiga per interngt
<http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.doZnede=MEMO/03/233&format=HTML &aged=1&langua
ge=EN&guiLanguage=en

%9 Cit. op.25.

“0Cit. op.26.
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skelbiami valstybs nags nacionaliniame leidinyje, jungimosi uzbaigimo gases, taip
pat kitus procedtinius aspektus.

Direktyva 2005/56/EB taikoma ribotos atsakorg/bakcirtms bendrogms, kurios
isteigtos pagal valstygb naés teig ir kuriy registruota buvei centrire administracija
arba pagrindié verslo vieta yra Bendrijoje, jungimuisi, jei battiem iS bendrowi taikoma
skirtingu valstybiyy nariy teis. Valstylems naéms palikta tei§ paioms nuspgsti ar
direktyva taikyti kooperatini bendroviy (kooperatyw) jungimuisi. Lietuvoje DeSimtosios
direktyvos nuostatos taikomos tik akémms bendro¥ms ir uzdarosioms akaims
bendroems, besijungiakioms su tos paos teisires formos ki, valstybiy bendroemis™.

Lietuvos nacionaligje teigje Direktyva 2005/56/EBjgyvendinta priimant Vienos
valstyls ribas perZengi&io ribotos atsakomyds bendrowi jungimosi istatymy*
Istatymy dél darbuotoy dalyvavimo bendrodje po vienos valstyds ribas perzengi&m
ribotos atsakomyds bendrowi jungimosf?, Administracinij teisss paZeidim kodeks8” ir
Juridiniy asmen registro nuostatpakeitimus®.

Vienos valstybs ribas perzengi&o ribotos atsakomyds bendrow jungimosi
istatyme reglamentuota jungimosi prowed yra labai panasi Civilinio kodekso ir LR
Akciniu bendrovi istatymo reglamentuojam nacionalin bendrovii reorganizavim
jungimo kudu, iSskyrus tai, kadistatymas numato ilgesnius susipazinimo su dokuriseenta
terminus bei aktyw darbuotoy dalyvaving jungimosi procedrose.

Vienos valstybs ribas perzengi&o ribotos atsakomyds bendrow jungimosi
istatymas netaikomas, jeigu nors viena i$ besijudgiaakciny bendrovi ar uzdamnju
akciniy bendrovip yra pagal Lietuvos Respublikos kolektyvinio imasimo subjeki
istatymy veikianti valdymo imoré ar kolektyvinio investavimo subjektas (investicin
bendrow).

Lietuvoje, Juridini asmen registro duomenimis, vadovaujantis Vienos valssybbas

perzengiatio ribotos atsakomyds bendrowi jungimosijstatymu, 2009 m. IV ketvirtyra

“l Lietuvos Respublikos vienos valstghribas perzengidio ribotos atsakomyds bendrowi jungimosi
istatymas (Valstyds Zinios, 2007, Nr. 140-5747).

2 Lietuvos Respublikosistatymas d darbuotoj; dalyvavimo bendraije po vienos valstyds ribas
perzengiatio ribotos atsakomyds bendrowi jungimosi (Valstyls Zinios, 2008, Nr.76-3001).

“3Cit. op.41.

4 valstybes Zinios., 2008, Nr. 81-3181.

4> valstyhes Zinios, 2005, Nr. 25-803; 2007, Nr. 15-537; 2008,82-3245.

22



iregistruotos 6 akcis ir uzdarosios akcés bendrows jgijusios jungiamos perzengiant

vienos valstybs ribas teisipstatug*®.

3. Valstybés ribas perzengiaio bendroviy jungimosi steigiant Europos bendroy

teisinis reglamentavimas

Siame darbo skyriuje nagtjami Europos bendrevreglamentuojantys teis aktai tiek,
kiek tai susig su vienu iS Europos bendisy steigimo bdy, kai Europos bendrév
steigiama jungimo idu, jei bent dvi iS besijungign; bendroviy veikia vadovaudamosi
skirtingy valstybiy nari teise.

2001 m. spalio 8 d. priimtas Europogjufgos Tarybos reglamentas 2157/20@1 d
Europos bendras (SE) statut (toliau — Reglamentas arba Reglamentas 2157/2001),
suteikiantis galimyb steigti juridin asmefm, kurio teisirt forma Europos bendréy kuri
lotyny kalba vadinama "Societas Europeae"” arba sutruaip8t. Kartu su Reglamentu
isigaliojo Europos Tarybos direktyva 2001/86/EB, ijsigmti Europos bendr@e statud dél
darbuotoj dalyvavimo priimant sprendimti(toliau — Direktyva 2001/86/EB).

Pirmaji pastilyma dél Reglamento & Europos bendrass statuto Europos Komisija
pateile dar 1970 metais. Taigi prirgéikdaugiau nei 30 met kad pateiktasis pasymas
tapty teiss aktu. Perat laikotarp buvo priimtos septynios Europos Bendrijos bendrovi
teisei priskiriamos direktyvos, su kuriomis sud&inalstyby nacionalii teiss (kapitalo
palaikymo, jo didinimo ir mazinimo, bendravjungimosi, bendrowi skaidymosi, uzsienio
bendrovi filialy, vieno nario bendroyj bendrowy metires finansiris atskaitomybs‘“’,
bendrovi grupiy konsoliduotos finansiis atskaitomybs bei finansias atskaitomybs
audito). Todl valstybiy nariy nacionaligs teigs derinimo srityje buvo padaryta didel
pazanga. Bl Siy prieZasiy keitesi ir Reglamento projekto tekstas — tais klausimeis
kuriy nelitinas bendras Europos bendrpvieguliavimas, atsirado nuorodgsvalstybiy

nariy nacionalir teis:>’.

% Juridiniy asmen registro statistiés suvestias [interaktyvus]. [Ziiréta 2009 m. lapkeio 2 d.]. Prieiga per
internety: <http://www.registrucentras.lt/jar/stat/sta.phip2@1>.
4" Tarybos reglamentasé¢ldEuropos bendras (SE) statuto (EB) Nr. 2157/2001 2001 m. spalial.8
(Oficialusis leidinys L 294, 10/11/2001, p. 1-21).
“8 Tarybos direktyva papildanti Europos bendmistatus dl darbuotoj dalyvavimo priimant sprendimus
2001/86/EB 2001 m. spalio 8 d. (Oficialusis leidnl 294, 10/11/2001, p. 22-32).
:z Sqvokos meti finansire atskaitomyb ir finansiny ataskaif rinkiniai naudojami kaip sinonimai.

Cit. op. 26.
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Reglamentaséll Europos bendras statuto yra privalomas visas ir tiesiogiai tailesm
Europos ekonomisje erdje. Lietuvoje Reglamento taikyamruztikrina 2004 m. balandzio
29 d. priimtas Lietuvos Respublikos Europos benidrgstatymas', kuris jsigaliojo 2004
m. spalio 8 d. kartu su Reglamenfistatymas neperkelia Reglamento nuostat tik
konkretizuoja ir papildo, kiek tai numato ir leidZpats Reglament¥s kai kurias Europos
bendrows steigimo, valdymo, buveis perklimo ir pertvarkymo taisykles.

Atitinkamai, 2005 m. gegés 28 d.isigaliojo Direktywy 2001/86/EBigyvendinantis
Lietuvos Respublikogstatymas é darbuotoy dalyvavimo priimant sprendimus Europos
bendrowse®. Tasiau, be tiesiogiai taikomo Reglamento bei papildagiy minéty
nacionalini; teiss akt; Lietuvoje jsteigtos Europos bendréss taip pat tuss vadovautis
Akciniy bendrovy jistatymu bei kitais jstatymais reglamentuojéiais mokesius,
konkurencig, nemokum, finansirg atskaitomyh, darbo santykius beij jpagrindu priimtais
pojstatyminiais teisés aktais.

Reglamento 2 str. 1 d. numatytas vienas IS ketidtiropos bendras steigimo hdy
yra ES steigimas jungimaitu bendroves sujungiant. Europos bendrgali biti steigiama
jei bent dvi iS besijungiamy bendrovi; veikia vadovaudamosi skirtingvalstybiy narig
teise, besijungianos bendro¥s yra akcigs bendrows, turirtios teig vieSai prekiauti
akcijomis ir jsteigtos vadovaujantis valstg naés teise, kun registruota buvein bei
pagrindire buveire yra Bendrijoje.

Tai pat pazyrtina, kad Reglamentas ir LR Europos bendrojstatymas numato
kompetentingai valstyds institucijai teig prieStarauti akciks bendrows dalyvavimui
Europos bendrass steigime jungimo iw®. Juridiny asmen registras privalo informuoti
Teisingumo ministeryj apie juridinio asmens teisinio statuso inicijuaj@ Europos
bendroés steigim jungimo kdu“ jregistravima ir paskelbim bei pateikti atitinkamus

dokumentus. Teisingumo ministerija vadovaujantiteiéais dokumentais bei atitinkam

*! Lietuvos Respublikos Europos bendrpistatymas (Valstyts Zinios, 2004, Nr. 78-2710).

%2 Reglamento 2157/2001 9 str. nustato, kad steigiambpos Bendray yra vadovaujamasi Reglamentu,
Bendros jstaty nuostatais, o reglamente nereguliuojamais klausiamda, jei klausimai jame reguliuojami
tik iS dalies, Siame Reglamente nenustatytais dsjsekvadovaujasiistatym; nuostatomis priimtomis
valstylese naéseigyvendinant Bendrijos priemones, susijusiateht su SE.

*% Lietuvos Respublikodstatymas @ darbuotoj dalyvavimo priimant sprendimus Europos bendsev
(Valstybes zinios, 2005, Nr. 67-2407).

> §j teig jgyvendinta LRV nutarimu Nr. 92. dteiss prieStarauti juridinio asmens buvesrperklimui i

kita valstyly ir kooperatigs bendroés (kooperatyvo) dalyvavimui Europos kooperégibbendroés steigime
jungimo mdu ar akcigs bendro¥s dalyvavimui Europos bendrés steigime jungimoimu igyvendinimo
tvarkos apraSo patvirtinimo (Valst$ Zinios, 2007, Nr. 15-536) bei LRV 2003 m. lapkyil2 d. nutarimo

Nr. 1407 "¢l juridiniy asmen registrojsteigimo ir juridiniy asmen registro nuostatpatvirtinimo”

pakeitimo (Valstybs Zinios, 2007, Nr. 15-537).

24



valstylkes institucip bei kity fiziniy ir juridiniu asmen pateikta informacija priima
sprendina prieStarauti ar neprieStarauti Europos benesosgteigimui jungimo #@du.

Teisingumo ministerijos teis prieStarauti akcis bendrogs dalyvavimui Europos
bendroés steigime jungimo dmu gali kuti jgyvendinama tik tuo atveju, kaiatina

uztikrinti vieqyju interesy apsaug - smulkiyjuy akcininky ir kity vertybiny popieriy

savininky, kreditory, darbuotay bei kity suinteresuat asmen.

Reikia pastedti, kad Europos bendrayiskatius nuolat didja. 2009 m. rugmcio 24 d.
duomenimis, nuo Reglamenisigaliojimo, 2004 m. spalio 8 d., Europos ekonaij@n
erdweje isteigtos 292 (iSregistruota 20) Europos beneBo{SE), kuriosiregistruotos
dvideSimtyje valstyhj: Cekijoje (31), Liuksemburge (20), Jungfje Karalystje (11),
Vokietijoje (115), Nyderlanduose (26), Austrijoj&0), Belgijoje (10), Pranzijoje (14),
Norvegijoje (8), Svedijoje (11), Latvijoje (3), Hsfe (3), Kipre (2), Suomijoje (1),
Vengrijoje (1), Slovakijoje (17), Danijoje (2), Ilapijoje (1), Airijoje (2),
Lichten$teinas (4. Dauguma & bendroviy veikia finansini, nekilnojamojo turto,
konsultaciny paslaug ir prekybos sektoriuose.

Europos bendrav— gana nauja juridinio asmens teésiforma, to@dl neatmetama
galimyké tobulinti ir keisti nustatytas teisinio reguliavintaisykles. Reglamente numatyta,
kad prajus ne daugiau kaip penkeriems metams nuo Reglaniggaliojimo dienos, t.y.
iki 2009 m. spalio 8 d., Europos Komisija turi pkteTarybai ir Europos Parlamentui
pranesSim apie Reglamento taikyanr, jei reikia, padilyti pakeitimus.

4. Naujausi ES bendrovy teises direktyvy pakeitimai reglamentuojantys bendroviy

reorganizavima jungimo badu

2009 m. rug§o 16 d. priimta Europos Parlamento ir Tarybos kiyea 2009/109/EB i$
dalies ketianti Antrosios, Tréiosios, Sestosios ir Desimtosios Tarybos direkiyuostatas
dél ataskaity bei dokument rengimo ir teikimo reikalavimp jungiant ir skaidant
bendrove¥ (toliau — Direktyva 2009/109/EB). Direktyva 200021EB priimta siekiant

sustiprinti ES bendroyi konkurencingura mazinant bendroyi patiriama administracin

*° Europos instituto statistiniai duomenys aj@gistruotas i$ isregistruotas Europos bendrovesrfiktyvus].
[Zitreta 2009 m. spalio 25 d.]. Prieiga per integnet <http://www.libertas-
institut.com/de/SE/SE_ Statistics. pdf

*% Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2009/1B9/& dalies keiianti Tarybos direktyy 77/91/EEB,
78/855/EEB ir 82/891/EEB bei Direktyvos 2005/56/BEBostatas & ataskaity bei dokument rengimo ir
teikimo reikalaviny jungiant ir skaidant bendroves 2009 m. &jgsl6 d. (Oficialusis leidinys L, 2009, Nr.
259).
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nast, atsiradusi dél ES bendrow teisss direktyvose nustatytreikalavimy ataskai bei
dokument rengimui, skelbimui bei teikimui — supaprastintiugs reikalavimus
atsizvelgiani Siuolaikiniy technologiy suteikiamas galimybes.

2009 m. spalio 22 disigaliojusioje Direktyvos 2009/109/EB numatyta Suaatinti
dokument ir informacijos paskelbim - vietoj reorganizavimoatygu pateikimo registrui
itvirtinama galimylé Siuos dokumentus skelbti bendésvinterneto svetaée arba, jeigu
valstyk nag nustatys, kitame tinklalapyje ar cendjm elektronirgje bazje. Bendro¢ms
taip patjtvirtinama galimyl savo interneto svetaije skelbti ir kitus su reorganizavimu
susijusius dokumentus.

Be to, Direktyvoje 2009/109/EB numatyta galimyberengti bendrays valdymo
organams raSytiés ataskaitos apie numatg@meorganizavim jungimo idu bei tarpini
finansiny ataskait, jeigu visi kiekvienos jungimosi dou reorganizuojamos ar
reorganizavime dalyvaujdios bendro¥s akcininkai su tuo sutinka. Direktyvoje taip pat
sialoma atsisakyti reikalavimo rengti tarpines finanes ataskaitas, jei reorganizuojama ar
reorganizavime dalyvaujanti bendéoyra parengusi ir paskelbusi puste finansines
ataskaitas pagal Skaidrumo direktyvos 2004/109/E&r&ipsi (kai bendro¥s, laikomos
emitentais ir § vertybiniais popieriais leista prekiauti regulianjoje rinkoje, skelbia
pusmeio finansines ataskaitas).

Taip pat numatyta supaprastinti reikalavimus dukie ir patronuojatiiy bendrovi
jungimui bei sustiprinti kreditoyi intereg, apsaug.

Valstykes naés yra jpareigotos iki 2011 m. birzelio 30 d. priimti Dirtgkos
2009/09/EBijgyvendinamuosius teis aktus. Taigi atitinkami teis akt; pakeitimai tués
buti parengti ir priimti ir Lietuvoje.
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[l. BENDROVI U REORGANIZAVIMO JUNGIMO B UDU PROCESAS

Juridinio asmens reorganizavimas gadltilpradttas jeigu yra prielaidos reorganizavimui
vykdyti numatytos LR Civiliniame kodekse ir Akcinbendrovi; jstatyme.

LR Civilinio kodekso 2.97 str. 8 dalis reglamerjjyokad negalima reorganizuoti
likviduojamos bendrods, kuri likviduojama ne visuotinio akcinink susirinkimo
sprendimu, arba kai juridinio asmens likvidavimmgediros jau praétos ir jeigu bent
vienam bendroés akcininkui yra perduota dalis likviduojamos bends turto. Atvejai, kai
juridinis asmuo likviduojamas ne juridinio asmeradyttiy sprendimu numatyti CK 2.106
straipsnyje:

- teismo ar kreditotj susirinkimo sprendimu likviduoti bankrutayysridini asmeis

- teismo sprendimu, Kkai juridinio asmens (valdymoamngar jo dalyviy) veikla yra

netinkama ir toks teismo sprendimas neprieStarkitid juridinio asmens dalywviar
darbuotoy interesams arba vieSam interesui;

- teismo sprendimu, juridiniasmen registro tvarkytojo iniciatyva,

- teismo sprendimu, sumgas juridinio asmens dalyyi skatiui maziau nei yra

istatymy nustatytas minimumas, jeigu juridinio asmens dalyer SeSis gnesius
po tokio sumagimo nenutaria juridinio asmens reorganizuoti amyaakyti;

- teismo sprendimu, kai juridinis asmuo pripazintateigtai isteigtu.

Antra prielaida vykdyti bendr@g reorganizavimp yra numatyta Akcini bendrovi
istatymo 61 str. 2 dalyje, kurioje nustatyta, kashdvew gali biti reorganizuojama ar
dalyvauti reorganizavime tik tada, kai visiSkai ajk¢tas josjstatinis kapitalas paskués
laidos akciy emisijos kaina.

Taigi esant Sioms dviem prielaidom galiatb pradtas juridinio asmens

reorganizavimas.

1. Sprendimo rengti reorganizavimo glygas priémimas

Juridinio asmens reorganizavimas pradedamas spmengiarengti juridinio asmens
reorganizavimo gygas, kui priima kiekvienos reorganizavimo procese dalyvati{zs

bendros visuotinis akcining susirinkimas. Tuo pau sprendimu kiekvienos bendris/

valdyba (jeigu valdyba nesudaroma — bendsovadovasjpareigojama parengti bendésv
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reorganizavimo gygas. Kartu su reorganizavimalygomis turi kiti parengti ¢siartiy

veikla bendrovi pakeistijstatai arba nauji po reorganizavimo sukutidmendrowvi jstatai.

2. Reorganizavimo glygos ir kiti privalomi dokumentai

2.1. Reorganizavimazl/gos. J; rengimas ir vertinimas

Reorganizavimo gygos — pagrindinis reorganizavimo progés jo rezultatus apraSantis
dokumentas, kurrengia reorganizuojam ir reorganizavime dalyvaujaiy bendrovi
valdybos (jei valdybos nesudaromos, - bendraxadovai), gavusios visuotinio akcinipk
susirinkimo pritarim. Rengiant reorganizavimoalggas daznaii pagalla pasitelkiami
specialistai — teisininkai, auditoriai, ekonomistiakt. Reorganizavimo atygose turi lti
visa teigs akty nustatyta informacija. Reorganizavimalygiose privalom pateikti
informacij reglamentuoja CK 2.99 str. ir Akcinbendrowvi; jstatymo 63 str. 1 d. (abu Sie
teises aktaiijgyvendina Treéiosios direktyvos 5 str. numatytus reikalavimus).

Taigi pirmareorganizavimoaygose turi liti pateikta CK 2.44 straipsnyje nurodyta
informacija apie visas reorganizavime dalyvatjas bendrovesReorganizavime jungimo
budu dalyvaujatios bendro¥s — tai reorganizuojamos (prijungiamos, pasibaifics),
reorganizavime dalyvaujdios (prisijungiaios, veikh tesiartios) bei po reorganizavimo
sukuriamos naujos bendr®s Reorganizavimoaly/gose turi lti pateikta apie bendrés
sekanti informacija: pavadinimas, teisiforma, buveis, juridinio asmens kodas, registras,
kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie bengdrov

Antra, turi bati nurodytas vykdomo reorganizavimoudas, prijungimas arba
sujungimas, beijvardijamos po reorganizavimo pasibaigi@s ir po reorganizavimo
tesiartios veikh bendroés.

Trecia, reorganizavimo gygose turi Iiti numatyta reorganizuojamos bendisv
dalyvio tapimo ¢siartio veikla po reorganizavimo bendrés akcininku tvarka, atygos
terminai bei mokamos iSmokos. Reorganizuojamos floeasl akcininkams turiiiti zinoma
akciju keitimo tvarka, kur ir kaip jie tés kreiptis. IS karto po pakeistair nauyj bendroes
istaty jregistravimo, veild tesiartios bendroés materialios akcijos arba akgigertifikatai
iISduodami akcininkams, kurijeegistruojami akcinink registravimo zurnale. Nematerialios
akcijos iSduodamos padarant atitinkanmasus operacijj akcijomis registravimo zurnale ir

akcininky vertybiniy popieriy saskaitose.
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Salygos, kuriomis tampama kito juridinio asmens dalyv— tai numatytas po
reorganizavimo pasibaigiaim bendrovi akciju keitimo i po reorganizavimo veiksidn
bendrovi akcijas santykis, jo pagrindimas, po reorganizavimeiksiatiy bendrovi
akcijy skatius pagal klases bei jpjominalioji vert, taip pat akcij skirstymo akcininkams
taisykks. Akciju keitimo santykis gali iiti nustatomas pagal reorganizavime
dalyvaujatios bendro¥s (bendrow) ir reorganizuojamos bendrés (bendrow) akcijy
nominalbja verk arba rinkos veet (taikomi turto arba rinkos pazio metodai). Akcijos
gali bati skirstomos tiek proporcingai tiek ir nepropoma jstatiniam kapitalui. Po
reorganizavimo pasibaigigios bendrows jgytos savos akcijos bei tos po reorganizavimo
pasibaigiatios bendro¥s akcijos, kurias yrggijusi po reorganizavimo veiksianti bendéov
1 bendro¥s, veiksiadios po reorganizavimo, akcijas nekamos.

Reorganizavimo afygose turi liti nustatytas terminas tapti juridinio asmens dalyv
Akcijos turi hati iSduotos nedelsiant po reorganizavimesidrtiy veikla ar po
reorganizavimakuriamu bendrovi; pakeist istat; jregistravimo. Tais atvejais, kai veikl
tesiartios bendro¥s akcininku negalima tapti proporcingai skirstaktigs slygose turi
buti numatytos iSmokampiniginiy kompensacij dydis, tvarka, terminai. Tais atvejais, kali
akcijos skirstomos neproporcingai, akcininkams lptikagiy ir gaunam po
reorganizavimo veiksiaiy bendrovip akcijy kainos skirtumas iSmokamas pinigaisiida
iSmokos pinigais negali db didesres kaip 10 procent akcininki gaunam po
reorganizavimo veiksiaiy bendroviy naujy akcijy nominalios vegs®’.

Ketvirta, salygose nurodomas momentas, nuo kurio po reorgammapasibaigiatios
bendrows akcininkams suteikiama téig bendroés, kuri veiks po reorganizavimo, pejn
ir visos su Sios tets suteikimu susijusiosalygos. Paprastai tei§ pelm suteikiama nuo
tapimo akcininkais momento, kuris paprastai yragmyganizavimo veiksidios bendrogs
naup istat iregistravimo momentas.

Penkta, nurodomas momentas, nuo kurio pasibaig@rjuridinio asmens teés ir
pareigos pereina po reorganizavimo veik&iain bendrovei. Sis momentas galiitb
nustatomas reorganizavimmlygose, todl nehiatinai turi sutapti su momentu, Kkai
iregistruojami po reorganizavimesiartios veikh bendroés naujijstatai aliregistruojama
po reorganizavimo sukuriama bendtol?atogiausia nustatyti, kad tssr pareigos pereina

nuo po reorganizavimogdiartios veikh bendroés nauy jstat jregistravimo ar po

> MIKELENAS, V. et al Lietuvos Respublikos civilinio kodekso komentarastroji knyga, Asmenys.
Vilnius: Justitia, 2002, p. 215
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reorganizavimo sukuriamogegistravimo (Sis momentas sutampa su po reorganioa
pasibaigiatios bendro¥s iSregistravimu) — tai nustato ir ABkaip jprast atvej.
Reorganizavimo #ygose, pavyzdziui, gali tdi numatyta, kad teés ir pareigos po
reorganizavimo veikl tesiartiai bendrovei pereina nuo perdavimo —éprimo akto
surasymo, téau tai netinka bendrowisujungimo atveju, kai sukuriama nauja bendrav
jos sukirimo momentas sutampa su reorganizuojamos beésinpasibaigimo momentu,
todkl ir turtas negali bti perduotas aktu, éna subjekto galitio perduoti savo teises ir
pareigas.

Sesta tai momentas, nuo kurio po reorganizavimo pagibaiios bendrogs teigs ir
pareigos pagal sandorius pereina po reorganizavieiksiartiai bendrovei ir sandoriai
itraukiamij Sios bendroés buhalterin apskaig. Bendrows sudarytos sutartys (pavyzdziui,
su kreditojstaigomis) gali numatyti tam tiktteisiy ir pareigy pagal jas perdavimo speciik
bendroés reorganizavimo atveju. Sis momentas gaiti mustatomas reorganizavimo
salygose, todl nebatinai turi sutapti su momentu, k@egistruojami po reorganizavimo
tesiartios veikh bendroés nauji jstatai arjregistruojama po reorganizavimo hauja
bendro. Vis clto, patogiausia nustatyti, kad t&ssir pareigos pagal sandorius pereina
nuo po reorganizavimadiartios veikh bendro¥s jregistravimo (Sis momentas sutampa su
po reorganizavimo pasibaigi&ns bendrows iSregistravimu). Reorganizavimalygose,
pavyzdziui, gali oti numatyta, kad teés ir pareigos pagal sandorius po reorganizavimo
veikla tesiartiai bendrovei pereina nuo perdavimo —¢pnimo akto pasiraSymo (netinka
sujungimo atveju).

Taip pat,septinta turi bati jvardijamos teigs, kurias po reorganizavimo veiksianti
bendrow suteikia atskig klasiy akcijy, obligacipy bei kity vertybiniy popieriyy savininkams.
Vertybiniy popieriy savininkams suteikiamos téssturi biti ne mazests, nei buvo tuitos
reorganizuotoje bendréje. Taliau, jeigu siekiama pakeisti taisapimi — kity nei akcijos
vertybiniy popieryy savininkai gali sutikti su jo teisi pakeitimu arba jam gali b
suteikiama teisreikalauti jo vertybinius popierius iSpirkti.

Astunta turi bati numatytos reorganizuojam ar reorganizavime dalyvaujén
bendrovy valdymo ir kitiems organams, administracijos datjams ir reorganizavimo
salygas vertinantiems ekspertams suteikiamos spesiadiigs - papildomos garantijos ar
specialios kompensacijos susijusios su reorgantaavi

Sis privalomos nurodyti reorganizavimelygose informacijos gasas #ra baigtinis.
Akciniy bendrowvi jstatymo 63 str. 1 d. pasakyta, jog bey lgilygy, turi bati numatytos ir

auk&iau iSvardintos.
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Ankstesise Akcinip bendrovip istatymo redakcijose buvo numatyti ir kiti bendrpvi
reorganizavimui keliami reikalavimai. PavyzdzZiuiyvye® nustatyta, kad reorganizavimo
salygos gali lti parengtos tik po to, kai yra atliktas nepriklaos vertintoy
reorganizuojam bendrow turto vertinimas arba viena is privalameorganizavimo#ygu
buvo numatyti slygas, kurias patenkinus reorganizavimas gali baigtas arba atlikti
veikla tesiartios bendro¥s laukiamy tkinés veiklos rodikly preliminarius skaiavimus
bei numatyti pirmojo visuotinio akcinimk susirinkimo Saukimo tvagk Visi Sie
reikalavimai idami privalomais tik didino bendraypatirianmy administraciQ nass, kuria
pastaraisiais metais Europos Komisijos iniciatyva habiau siekiama sumazinti visos
bendrijos mastu. Tokie apsunkinimara bitini tuo labiau, kad stelojy tarybai, valdybai,
bendros vadovui ir akcininkams, kurinuosavybs teise priklausaiy bendroés akcip
nominali ver¢ yra ne mazesnkaip 1/3istatinio kapitalo, yra numatyta galimyleikti
pasiilymus ¢l papildom; reorganizavimoaygu.

Tais atvejais, kai yra vykdomas bendieveorganizavimas jungimaithu perzengiant
vienos valstybs ribas, DeSimtos direktyvos 5 straipsnio 1 dalistato, jog kiekvienos
bendros valdymo ar administravimo organas parengia kewntFnos valstybs ribas
perzengiatio jungimosi alygy projeks. S Direktyvos straipsh igyvendina Vienos
valstykes ribas perzengig@io ribotos atsakomyds bendrowi jungimosi jstatymo 3
straipsnis ir pagal Sio straipsnio 1 idiaéndg jungimosi alygu projekt rengia bendrowi
valdyba, arba jei pastaroji nesudaroma — berigrgadovas.

Be jau iSvardintos reorganizavimalygjose privalomos pateikti informacijos, vienos
valstykes ribas perzengi&n bendrowvi; jungimusi salygose papildomai privaloma nurodyti
galima jungimosi poveik uzimtumui, jeigu reikia, procédas, kurios bus taikomos siekiant
nustatyti darbuotej dalyvavimo priimant sprendimusalggas, informach apie veikh
tesiartiai bendrovei pereisidio turto ir jsipareigojimy jvertinima bei nurodyti finansini
atskaitomyhi rinkiniu naudott rengiant jungimosi gygas sudarymo datas. Taigi
tarptautiniuose bendrayijungimuose lyginant su nacionaliniais reorganiaayislygoms
keliami didesni reikalavimai. Autés nuomone, Sie papildomi informacijos pateikimo
reorganizavimo gygose reikalavimai yra nataliai slygoti tarptauting junginusi
ypatumy. Tarptautiniuose jungimuose paprastai dalyvauganbiosimores, kuriy veikla
reglamentuota pagal skirtigagvalstyby nary teis;, todkl neiSvengiamai atsiranda ir
papildomi reikalavimai siekiant uztikrinti wissuinteresuat asmen teisiy apsaug.

Parengtos reorganizavimalyyos turi kiti iSnagriretos ir jvertintos. Pagal Civilinio

kodekso 2.100 str. 1 dglridinio asmens reorganizavimalyyasivertina turintis reikiara
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kvalifikacija nepriklausomas ekspertas, kiksliai jvardina specialioji normatvirtinta
Akciniu bendrovi istatymo 63 str. 2 d., ty. akciniir uzdag akcinip bendrowvip
reorganizavimo gygos turi kuti jvertintos auditoijmorés. Kiekviena reorganizavime
dalyvaujanti ir reorganizuojama bendéogali sudaryti atskiras sutartis su pasirinktomis
audito bendroémis arba gali pasirinkti vienaudito bendroy, tatiau Siam pasirinkimui turi
pritarti juridiniy asmen registro tvarkytojas.

Kreipiantis @l pritarimo skirti bendgs audito bendroy juridiniy asmen registro
tvarkytojui reikia pateikti bendr praSyma ir dokumentus, patvirtingius eksperto
kvalifikacija ir nepriklausomurg kaip, pavyzdziui, auditoimores registravimo
pazynejima, Lietuvos auditod ramy iSduot pazyngjima, auditoriaus pazyaima,
profesires nepriklausomys deklarachi. Tuomet, registro tvarkytojagvertings audito
bendroés nepriklausomumo aspektus, per 3 darbo dienasprafymo gavimo priima
sprendina pritarti ar nepritarti bendro eksperto skyrimui.

Akciniy bendrowi istatymo 63 str. 3 d. nurodyta, kad audito benédruwi parengti
reorganizavimogygy vertinimo ataskadt, kuria sudaro:

- iSvados dl akciju keitimo santykio teisingumo (ar atitinkgtatymy numatytus

reikalavimus) ir pagstumo (ar ataskaitoje pateikti teiginiai yra patiy;

- metodai, panaudoti akaijkeitimo santykiui nustatyti, ir iSvados:ldSiy metod;

tinkamumo bejtakos nustatant akaqiyvert;

- kilusiy vertinimo sunkum aprasymas.

Audito bendro¥s nesutikimas su ataskaitos teiginiais ar pareikitamor dél
imperatyviy istatymo norm pazeidimo déra pagrindas keisti reorganizavimalygas.
Audito bendro¥s jvertinimo tikslas — neSaliSkai pefizéti salygas ir pateikti nepriklausom
vertinima.

Pazynttina, jog reorganizavimaaky/gu vertinimo ataskaita turiti parengta ir pateikta
bendrovei ne &liau kaip likus 30 dien iki visuotinio akcinink; susirinkimo, kurio
darbotvarkje numatyta priimti sprendigndél bendrows reorganizavimo.

Reikalavimai taikomi reorganizavimoalggu vertinimui vienos valstys ribas
perzengiatio bendroviy jungimosi atveju yra tokie patys kaip ir adig pateikti
vietiniams bendrowi jungimams, iSskyrus tai, kagtatyme dl vienos valstybs ribas
perzengiatio jungimosi yra numatytas 40 dwenki visuotinio akcininky susirinkimo
terminas reorganizavimoalyguy vertinimo ataskaitai bendrés valdybai ar vadovui

pateikti.
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Tafiau, ne visais atvejais reorganizavimalygu vertinimas yra atliekamas. Toks
vertinimas neatliekamas, jeigu visi kiekvienos gamizuojamos ir reorganizavime
dalyvaujartios bendro¥s akcininkai, kuriems priklauséios akcijos suteikia balsavimo
tei, su tuo sutinka. Si iSlyga, buvo inicijuota 2007 kovo 6 d. Europos Komisijai
pateikus pasiyma dél administracigs nastos jungiant bei skaidant bendroves mazinimo,
kuriame iSdste savo nuomog kad imperatyviu reikalavimu atlikti jungimosi akaidymo
salygu vertinimg bei parengti eksperto ataskaibendroéms sukuriama bereikalinga
administracig nasta®. [gyvendinant §Komisijos padilyma 2007 m. lapksio 13 d. buvo
priimta direktyva 2007/63/EB, kurios nuostatos Lietuvoje buvigyvendintos 2008 m.
lapkricio 11 d. priimant Akcini bendrowvi; jstatymo pakeitimq‘statyrm60 bei jstatyrmy dél
vienos valstybs ribas perzengigio ribotos atsakomyds bendrowi jungimosf™.

Kartu su jungimosi gygomis turi liti parengti po jungimosi veiksidims bendrogs
istatai, kurie yra neatskiriama jungimosilygy dalis. Jeigu po jungimosi veiksigai
bendrovei bus taikoma Lietuvos Respublikosétejes istaty turiniui taikomos Lietuvos
Respublikos akcini bendrovi istatymo normos. Ta patalgga taikoma tiek vietiniams
tiek ir tarptautiniams bendrayjungimams.

2.2. Ataskaitos apie reorganizavimengimas

Be reorganizavimo a$ygu, kiekvieno reorganizavime dalyvauiam juridinio asmens
valdymo organai privalo parengti raSytines ataslsaifpie numatom reorganizavim.
Rasytires ataskaitos tikslas — sutiekti iSsanmgesmformacip apie reorganizavim
kreditoriams, juridinio asmens dalyviams ir kitiensuinteresuotiems asmeniths
Ataskaitoje turi lati nurodyti reorganizavimo tikslai, aptariami galipadariniai, pléiau

paaiSkinamos reorganizavimalygos, nurodomi reorganizavimo terminai, teisinkzei

%8 Cit. op. 26.

% Europos Parlamento ir Tarybos direktyva i§ dake&ianti Tarybos direktyy 78/855/EEB dl akciniy

bendrovi; jungimo ir Tarybos direktyy 82/891/EEB dl akciniy bendroviy skaidymo, dl reikalavimo, kad
jungiant ar skaidant bendroves, nepriklausomaseziap parengtataskaw 2007/63/EB 2007 m. lapKkid

13 d. (Oficialusis leidinys L 300, 17/11/2007, [7-48).

60 Akciniy bendrovi; jstatymo 29, 34, 35, 37, 63, 64, 65, 70, 74, 75ipsndy ir priedo pakeitimo ir
papildymoistatymas (Valstyés zinios, 2008, Nr. 135-5241).

®1 Cit. op. 41.

%2 Cit. op. 57, p. 215.
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ekonominiai reorganizavimoalygu pagrindai, yp& nustatant akaij keitimo santyk ir
akcijy paskirstymo po reorganizavimo veikstanbendrovi akcininkams taisykl&3

Taip pat, ataskaitoje turiab pateikta informacija apie reorganizavimgygjy vertinimo
ataskaitos parengumir duomenys apie juridini asmenegistro tvarkytaj, kur saugomos
reorganizuojam ir reorganizavime dalyvaujém akciniy bendrovi; dokumeni bylos.

LR Civilinis kodekso 2.99 str. 4 d. numato, kadskhitos yra rengiamos tik tais
atvejais, jeigu reorganizuojant dalyvauja ir yrarganizuojama akcinbendro¥ (AB) arba
to reikalauja bet kurio kito (taip pat ir UAB) jaiinio asmens dalyvis, turintis ne maziau
kaip 1/20 vis bals; dalyviy susirinkime. Taéiau, vadovaujantis CK 2.98 str. 9 d., kuri
numato, kad atskir juridiniu asmen reorganizavimo ypatumus gali nustatjgtatymai,
reglamentuojantys atskiras juridinasmen teisines formas, Akcini bendrovi; istatyme
yra papildoma &dyga, kad tais atvejais, kai reorganizuojant dalyma ir yra
reorganizuojama uzdara akeirbendro, ataskaita sudaroma tik tuo atveju, jeigu to
pareikalauja akcininkai, turintys ne maziau kaifQOLbisy bals; (AB] 64 str. 3 d.). Tokiu
budu, specialusis tets norminis aktas padidina (nuo 5 iki 10 progg¢nizdanjy akciniy
bendrovip dalyviy bals; procentir dali, privalomy turéti norint pareikalauti valdymo
organ parengti ataskaitdél reorganizavimo.

Tafiau, vadovaujantis Direktyva 2009/109/EB, kuria yi& dalies pak€iamos
Treciosios direktyvos nuostatogldataskait ir dokumeni rengimo ir teikimo reikalavinp
jungiant bendroves, valsty® nagés iki 2011 m. birzelio 30 d. turi parengti t&gsakiy
pakeitimus, iS kuti vienas yra numatyti galimgbnerengti bendrays valdymo organams
rasytires ataskaitos apie numate@meorganizavim jungimo hidu, jeigu visi kiekvienos
jungimosi lidu reorganizuojamos ar reorganizavime dalyvaigenbendroés akcininkai
su tuo sutinka. Si galimgbnerengti ataskaitos &ty bati numatyta priimant Akcinj
bendrovy jstatymo pataisas.

Vienos valstybs ribas perzengidio ribotos atsakomyds bendrovi jungimosi atveju,
kiekvienos besijungiamos bendroés valdymo organai visais atvejais turi parengti
ataskaita apie reorganizawnr sudaryti galimyk akcininkams, kreditoriams, darbuatoj
atstovams ar patiems darbuotojams per ne mazigudtidien iki visuotinio akcinink;
susirinkimo susipazinti su Siuo dokumentu. Nors eRtiyvos 2005/56/EB 7 str. yra
numatytas ne mazesnis nei vienén@sio terminas, nacionaliniame vienos val&syhbas

perzengiatio bendrovii jungimosi istatyme jstatymy leidéjo yra itvirtintas 40 dien

% |bidem p. 215.
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terminas. Taip pat reorganizavimo ataskaitoje, &e iretos informacijos rengiant
ataskaitas @ vietinio jungimosi, turi It iSaiSkintas jungimosi poveikis bendravi
akcininkams, kreditoriams ir darbuotojams.

Be to, jungiantis keli valstybiy nariy bendroems, darbuotaj atstovai gali pareiksti
savo atskigja nuomor ne \liau kaip likus 30 dien iki visuotinio akcininky susirinkimo,
kuri turi bati pridedama prie jungimosi ataskaitos. Tokiudb, darbuotaj atstovams yra
istatymu garantuotas ne trumpesnis nei 10udierminas huomonei pareiksti.

Pagal Siuo metu galiojéius teigs norminius aktus, ataskaitél deorganizavimo turi
buti pateikta juridiniy asmen registro tvarkytojui ne &tliau kaip likus 30 dien, o vienos
valstykes ribas perzengid&o jungimosi atveju 40 diep iki visuotinio akcininkg
susirinkimo, kurio darbotvadke numatyta priimti sprendimm dél bendrowés
reorganizavimo. T@au, vadovaujantis jau mita Direktyva 2009/109/EBéll ataskait; ir
dokument rengimo ir teikimo reikalavimp jungiant vietoj reorganizavimo alygu
pateikimo registrui bendr@ég Siuos bei kitus su reorganizavimus susijusiusudatus
gaks skelbti bendrais interneto svetaéje arba, jeigu valstyb na® nustatys, kitame

tinklalapyje ar centrigje elektronije bazje.

2.3. VieSas paskelbimas apie reorganizavioei dokument pateikimo juridiniy asmen

registro tvarkytojui tvarka

Reorganizavimo atygos kartu su po reorganizavimo veiklesiartios ar naujai
iregistruotos bendra@g jstatais bei reorganizavimalggu vertinimo ataskaita ir rasytine
ataskaita apie numatanreorganizavim, iSskyrus tuos atvejus kai Sie dokumenté&ian
rengiami, juridini asmen registro tvarkytojui turi bti pateikti ne ¢liau kaip pirng vieSo
paskelbimo apie reorganizavimalygu sudarym diems. Civilinio kodekso 2.101 str.
numato, kad vieSai, apie parengtas reorganizavitygas turi liiti paskelbta tris kartus ne
mazesniais kaip trisdeSimt diemtervalais arba skelbta vigikarty jstatuose numatytame
dienrastyje ir pranesta visiems kreditoriams ra3tigi dokumeni pateikimo juridiniy
asmem registro tvarkytojui data sutampa su vieSu paskelb apie parengtas
reorganizavimo glygas. Si taisyld yra taikoma tiek vietiniams bendravjungimams, tiek

ir vienos valstybs ribas perzengiantiems jungimams.¢i@a, vienos valstys ribas
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perZzengiatiy jungimy atveju, besijungianti bendréyuridiniy asmen registro tvarkytojui
pateikig*
- informacija apie registrus, kuriuose kaupiami kiekvienos lbegjjartios bendrogs
duomenys bei g§ibendrowvi registravimo numerius tuose registruose;
- po jungimosi veiksiakios bendro¥s steigimo dokumentus;
- valstybires prieziiros institucijos leidim, jeigu tokio leidimo iSdavimas numatytas
istatymuose,;
- priemones, kut besijungiatios bendro¥s émési siekdamos jvykdyti ar
papildomai uztikrinti prievoles kreditoriams, u#iikti tokiy bendrovip dalyviy
mazumos teisi igyvendining taip pat kur ir kada galima neatlygintinai gatsav

Su miretomis priemoAmis susijusi informacip.

Esant esminiams pasikeitimamsgykusiems laikotarpiu nuo reorganizavimalygu
sudarymo (vieSo paskelbimo apie sudagyiiki sprendimo dl reorganizavimo pémimo,
juridiniy asmen dalyviai privalo juridinip asmen registro tvarkytqj informuoti rastiSku
pranesimu.

Skelbime apie parengtas reorganizavimgygas kiekviena reorganizuojama ir
reorganizavime dalyvaujanti bendéowri papildomai nurodyti:

- kiekvienos reorganizuojamos ir reorganizavime dalyartios bendro¥s bei
kiekvienos po reorganizavimo sukuriamos naujos tmrd pavadinim, teisirg
forma, buveirg, juridinio asmens kag regista, kuriame kaupiami ir saugomi
duomenys apie bendrgy

- reorganizavimo #da (prijungimas ar sujungimas);

- po reorganizavimo pasibaigi@as bendroves ir po reorganizavimo veikgiaa
bendroves;

- momen4, nuo kurio po reorganizavimo pasibaigiers bendrogs teigs ir pareigos,
bei teigs ir pareigos pagal sandorius, pereina po reorgam Vveiksiagdiai
bendrovei bei momeatkada sandoriajtraukiamii Sios bendroés buhalterin
apskai;

- kur ir kada galima susipazinti su visais su reognmu susijusiai dokumentais:

reorganizavimo gygomis, slygu vertinimo ataskaitomis bei parengtomis

® Lietuvos Respublikos Vyriausgb 2003 m. lapktio 12 d. nutarimas Nr. 1407 ¢D juridiniy asmen
registrojsteigimo ir juridiniy asmen registro nuostatpatvirtinimo (su pakeitimais ir papildymais) (Velsés
Zinios, 2003, Nr. 107-4810).
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ataskaitomis apie reorganizawneigu Sie dokumentai buvo rengiamgsirtiy
veikla ar po reorganizavimo sukurianmaup bendrowvip pakeistais ar naujais
istatais, kiekvienos reorganizavime dalyvadjas bendrogs 3 pastajju mei
metiniy finansinyy ataskai rinkiniais (jeigu reorganizavimo aygos buvo
sudarytos prgus 6 menesiams po kurios nors bendésv finansing meiy
pabaigos, turi #iti sudaroma ir akcininkams pateikiama tagpifinansire
atskaitomyB, kuri neturi luti sudaryta anksau nei likus 3 mnesiams iki

reorganizavimogygu sudarymo).

Kaip jau mireta, 2009 maet rugsjo méne§ buvo priimta direktyva 2009/109/EB
siekiant sustiprinti ES bendrayi konkurencingurnp mazinant bendroyi patiriamy
administracig nast, atsiradusi dél ES bendrow teises direktyvose nustatytreikalavimy
ataskait bei dokument teikimui. Direktyvoje numatyta supaprastinti dokem ir
informacijos paskelbim - jtvirtinama galimylé visus su reorganizavimu susijusius
dokumentus skelbti bendréw interneto svetaife arba, jeigu valstyb nag nustatys,
kitame tinklalapyje ar centrife elektronije bazje, taip atleidziant nuo dokument
teikimo juridiniy asmen registro tvarkytojui. Direktyva 2009/109/EB numatkad
nekiatina laikytis reikalavira dél finansines atskaitomybs iSsamaus parengimo ir
pateikimo, jeigu visi kiekvienos iS besijungéup bendroviy akcininkai ir kity vertybiniy
popieriy, suteikiadiy balsavimo teig turétojai su tuo sutinka arba bendégvkurios
vertybiniais popieriais leista prekiauti reguliumjaje rinkoje, skelbia pusni® finansines
ataskaitas ir taip suteikia akcininkams galimgh ja susipazinti.

Taigi daugelis Siame skyriuje aprasyteikalavimy dél reorganizavimo dokumeint
rengimo, skelbimo ir teikimo netolimoje ateityjedsupaprastinta tiesiogiai priimant teis
norminiy akty pakeitimus arba teis aktuose numatant galimyltokias apsunkinaias
reorganizavimo procesadministracines procearhs pasalinti akcininksprendimu.

Pazynétina, kad praktikoje, galimyb atsisakyti reorganizavimo administraaini
procediry akcininky sutikimu daugeliu atveju galiab jgyvendinta tik uzdarose akése
bendroése. Kaip taisyld, akcinuy bendroviy dalyviai, o yp& smulkieji akcininkai bna
ypatingai suinteresuoti reorganizavimalygu vertinimu, valdymo organ parengta
ataskaita bei bendrayifinansini; ataskaif rinkiniuose atskleista informacija, teddmazai
tikétina, kad sutiki balsuoti @l Siy dokumend rengimo ir pateikimo susipazinti

atsisakymao.
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3. Suinteresuoy asmeny teisiy apsauga

3.1. Akcinink teisiy apsauga

Siuo metu galiojantis Akcini bendrovi; jstatymas numato speaialmazumos akaij
savininky apsaugos mechanizpkuris taikomas tik bendroyiskaidymo (AB 67 str. 3 d.)
ir prijungimo prie bendrass, kuriai nuosavyds teise priklauso ne maziau kaip 90 progent
prijungiamos bendras akci (ABI 70 str. 2 d. nukreipigABI 67 str. 3 d.), atvejais.

Akciniy bendrow istatymo 67 str. 3 d. numato, kad reorganizuojandime, kai po
reorganizavimo veiksia@y bendrovip akcijos skirstomos neproporcingai mazum
sudarantys akcininkai, kuriakcijy nominali ver¢ mazesa kaip 1/10 reorganizuojamos
bendros jistatinio kapitalo, ne d&liau kaip per 45 dienas nuo visuotinio akcinink
susirinkimo sprendimo reorganizuoti bendggriemimo turi teig reikalauti, kady akcijas
iki reorganizavimo pabaigos iSpitkt reorganizuojama bendrév ISperkamy akciju
apmokjimo kaina nustatoma atsizvelgiantiduting Siy akcijy rinkos kair, per paskutinius
6 meénesius ki visuotinio akcinink susirinkimo sprendimo reorganizuoti bendyov
priemimo. Jei reikalaujam iSpirkti akcijy nominali ver¢ virSija 1/10 reorganizuojamos
bendros istatinio kapitalo, toliau pagal patvirtintas reargavimo slygas bendro¥
negali kiti reorganizuojama.

Taigi tokiu atveju vienas ar keli mazumos akcinkurintys maziau kaip 10 procent
bendroes akciy, turi galimyle uzkirsti kela reorganizavimui dukterin bendroe
prijungiant prie patronuoj@ns. Ta&iau tokios galimybs neliity, jei akcijos Mty
skirstomos proporcingastatinio kapitalo dalints.

DesSimtosios Tarybos direktyvos, reglamentudies ribotos atsakomyis bendrovi
jungimasi, perzengiatiu vienos valstybs ribas, 4 str. 2 dalyje numatyta, kad valstyhag,
bendrovi veikiartiy pagal jos teis atzvilgiu gali priimti nuostatas, uZztikringias tinkana
vienos valstybs ribas perzengigram jungimuisi prieStarauj@n; narik mazumos,
apsaug.

Kadangi LRistatymas @ vienos valstybs ribas perzengi&io ribotos atsakomyds
bendrovi jungimosi tiesiogiai nereglamentuoja mazumos akkin teisy, toctl
vadovaujantis Sigstatymo 1 str. 2 d. akcininkteisiy apsaugai yra taikomos LR akajni
bendrovi istatymo nuostatos. Tokiutbu, taip pat kaip ir vietiniams bendrqvi

% Konsultacijos vadovui. Verslo Zinios, UAB. 200@&,2, p. 18.
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jungimams, bendroyj kurios po vienos valstgs ribas perZengi&o  jungimosi
pasibaigia arbagsia veikh, akcinink; teisiy apsaugai bus taikomos Lietuvos Respublikos
teists aktuose numatytos nuostatos. Galima teigti, katlzos nacionaliniai tets aktai
bendrovip jungimysi atveju nenumato privalomo akgijsupirkimo, siekiant apsaugoti
smulkiyju akcinink teises.

Pazynttina, kad prieval teikti oficialy pasiilyma dél akciju supirkimo yra numatyta
steigiant Europos Bendrevsujungimo kidu. Sis reikalavimas yrétvirtintas Europos
bendrovi; jstatymo 3 str. 2 d., kurioje numatyta, kactpnius sprendirpdél jungimo silygu
projekto patvirtinimo, jeigu jungimoal/gu projekte nurodyta sloma Europos bendrés
buveire yra ne Lietuvos Respublikoje, iki kompetentingatitucija iSduoda pazy&ima,
patvirtinant, kad veiksmai ir formalumai, kuriuositina atlikti prieS susijungim yra
baigti, be kita ko, turi #iti pateiktas irigyvendintas oficialus padymas supirkti Europos
bendroés akcijas. Oficialiam pasiymui pateikti ir jgyvendinti taikomos privalomos
oficialius pasilymus reglamentuojaios teigs akty nuostatos. Oficial pasiilyma teikia
akcininkai, kurie balsavo uZ sprendingél jungimo slygy projekto patvirtinimo. Si
prievok uz kitus akcininkus turi tegsivykdyti vienas ar keletas akcinigk Oficialaus
pasiilymo metu parduoti akcijas turi teiskcininkai, sprendimo steigi Europos bendrov
sujungimo idu priemimo metu balsavpries ar nebalsat’.

Visais kitais atvejais mazumos akcininkai savcenesus gali ginti tik remdamiesi
bendromisistatymy normomis, pavyzdziui, gitydami visuotinio akcininig susirinkimo
nutarimus ar valdymo orgarsprendimus & reorganizavimo.

Reorganizuojant bendroves, visais atvejais iSkgleiju keitimo klausimas: po
reorganizavimo veikl baigiartiy bendrowviy akcijos turi liti keiciamosj veikla tesiartiy ar
isteigty naujs bendrowi; akcijas. Po reorganizavimo pasibaigias bendrows jgytos savos
akcijos ar Sios bendrés akcijos, kurias yrasigijusi po reorganizavimo veikltesianti
bendroe | pastarosios akcijas nekeimos (pavyzdZiui, jeigu reorganizuojama bendrov
turi supirkusi iki 10 proc. sav akcijy ir yra prijungiama prie kitos bendrés arba
bendro¢, prie kurios prijungiama po reorganizavimo veikbaigianti bendro¥, yra
isigijusi veikh baigsiaios bendroés akcij, tai tokios akcijos nebus keamosi veikla

tesiartios bendrows akcijas).

% Cit. op.51, 2 str. 6 d.
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Taip pat neke€ilamos pasibaigiafios bendro¥s tos akcijos kuriogsigytos kito asmens,
bet bendro¥s po reorganizavimo pabaigiaos veikh ar bendro¥s po reorganizavimo
tesiartios veikh interesais irdSomis.

Reorganizuojam bendrayviekcijy keitimas paprastai yra susjsu nauj akcijy emisija.
Pavyzdziui, sujungus dvi bendrovasteigta nauja bendréwusleidzia akcijas, kurios tam
tikromis proporcijomis padalijamos sujungbendrovi; akcininkams. Prijungiant vien
bendrow prie kitos, pastaroji taip pat iSleidZia akcijdenmwsios akcininkams. Siuo atveju
bendroe gali perduoti ir turimas savo akcijas. Kaip ®&ten reorganizuojam bendroviy
akciju keitimo santykis, jo pagrindimas ir akgipaskirstymo taisykk tuity biti detaliai
aptariamos reorganizavimalggose, pagstos ataskaitoje apie numatpmeorganizavim
ir jvertintos auditamones parengtoje reorganizavima\gyy vertinimo ataskaitoje.

Akciju keitimas faktiSkai yra vienas iS aktualiausklausimy, dél kurio tarp
reorganizuojam bendrovip akcininky gali kilti ginc¢ai. Pavyzdziui, jeigu vienos i$
sujungiany bendrovip akcininky turimos akcijos bus k&amos | steigiamos nhaujos
bendroes akcijas, kun reali bendra veét yra mazes# tai am akcininky interesai
nukeneés. Lyginant reorganizuojambendroviy keiciamy akcijy tikraja vert, gali hiti
svarbi ne tik tas akcijas atitinkanti bendésvnuosavo kapitalo dalis, bet ir akcilalis
istatiniame kapitale. Pavyzdziui, vietoj 11 progenisy reorganizuojamos bendres/
akciju gaws 5 procentus naujos bendésvakciy, mazumos akcininkas prarassvarbi
teis; inicijuoti visuotin akcininky susirinkim.

Akciniy bendrovi; istatyme yra galiojanti bendra nuostata, kad pogaatzavimo savo
veikla baigiartiu bendroviy akcijosi veikla tesiartiy bendrovi; akcijas gali ati kei¢iamos
proporcingai arba neproporcingai reorganizuajarbendrovi; jstatiniam kapitalui.
Pavyzdziui, iSdalijant bendrgvjos akcininkams, akcijossteigtose naujose bendise
paprastai iSduodamos proporcijomis atitinkamis pradigje bendrogje turtus akcij
procentus. T&au, dazniausiai, reorganizuojanbendroviy akcijos yra ke&iiamosi po
reorganizavimo veiksiaiy bendrovi; akcijas nustatant akgijkeitimo santyk pagal akcij
rinkos vert; taikant lyginamuosius rodiklius (akcijos kainasgrynojo pelno santykio,
imorés akcijos veids ir balansias akcijos veds santykio,imores vereés ir EBITDA

santykio rodiklius) vertinam imore lyginant su analogiSkomignoremis, kuriy akcijos
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vieSai parduodamos vertybinpopieriy birZose ar kurti verg zinoma i§imores jsigijimy ar
susiliejimy sandon ir kt.®’

Pazynttina, kad reorganizuojant akcines bendroves, &kcirbendrogs po
reorganizavimo baigidios savo veikl bendroji vertybini popieryy emisijos gskaita
AB ,Lietuvos centrinis vertybini popieriy depozitoriumas* turi @ti uzdaryta. Tuo tarpu,
naujai isteigta akcida bendroe¢ turi pateikti teigs akt nustatytus dokumentus
AB ,Lietuvos centrinis vertybini popieriy depozitoriumas” atidaryti bengja vertybiniy
popieryy saskaity bei suteikti ISIN kod leidziamai vertybini popieriy emisijai.

Keiciant akcijasi naujas po reorganizavimo veiksian bendrovi; akcijas, veikd
nutraukiagiy bendrowvi akcininkams akaij kainos skirtumas galithi iSmokamas pinigais.
Taciau iSmokos pinigais negaliib didesres kaip 10 procent akcininky gaunam po
reorganizavimo veiksiainy bendroviy naujy akciy nominalios veds. ISmoky pinigais
galimybé numatyta siekiant palengvinti Reamu akcijy skatiaus apska&iavima — akciy
trupmenos pakéiamos pinigais (Sios nuostatos perkeltos i&ibsaos Tarybos direktyvos
ir jtvirtintos AB] 67 str. 5 d.).

Tuo atveju, kai reorganizuojamos listinguojamg@sa(ktosi reguliuojamos rinkos
sarasus) akciés bendro¥s, reorganizuojama aketendroe turi kreiptisi AB ,NASDAQ
OMX Vilnius” dél prekybos jos akcijomis sustabdymo. Tatiba todl, kad nesustabdzius
prekybos reorganizuojamos bendssvakcijomis, @l bendrovs akcininky skatiaus
kitimo, bei akcijp pasiskirstymo tarp akcinink ngmanoma uztikrinti, kad pagal
reorganizavimo @ygose nurody reorganizuojam bendrovip akcijy keitimo santyk
pakeitus reorganizuojamos bendsswakcijasj reorganizavime dalyvaujaéios bendrovs
akcijas, bus gautas reorganizavimgygose nurodytas po reorganizavimo veiksias
bendrovs akcij; skatius®.

Bendroviy akcininkams, turi @ti uZtikrinta galimylé susipazinti su bendrayi
reorganizavimu susijusiais dokumentais. Si reomajamy ir reorganizavime
dalyvaujartiy bendrowvi; akcininky teise turi biti jgyvendinta ne &liau kaip likus 30 dien
iki visuotinio akcininky susirinkimo @l reorganizavimo. Taigi, bendrayidalyviai turi
teisz susipazinti bei nemokamai gauti Zemiau iSvardohbkumeni kopijas (CK 2.96 str.
4 d. ir AB] 65 str.):

®” MARKAUSKAS, L. Bendroviy reorganizavimas: teisiniai aspektai. Seminaro majo medZiaga.
Moke<iy srautas, UAB. 2009. p. 18.
% Cit. op. 65, 18
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1. reorganizavimogygomis;

2. tesiartiy veikla bendrovii pakeistais ar po reorganizavimo sukungamaup
bendrovi; naujais steigimo dokumentaistatais);

3. reorganizuojam ir reorganizavime dalyvaujdiy bendrovy valdyh (jeigu valdyba
nesudaroma — bendréy vadovo) parengtomis reorganizavimo ataskaitojeigy
buvo rengiamos);

4. audito bendroés nepriklausomu reorganizavimalygu vertinimais (jeigu buvo
rengiami);

5. reorganizuojam ir reorganizavime dalyvaujan; bendrovi 3 paskutini meiy

metiniy finansiniy ataskai rinkiniais ir metiniais pranesSimais.

Taip pat, esant esminiams turto, teisr prievoliy pasikeitimams,vykusiems po
reorganizavimo gygu sudarymo iki sprendimo éd reorganizavimo pé&mimo,
reorganizuojamos ir dalyvaujéns reorganizavime bendrés vadovas turi informuoti kit
dalyvaujartiy reorganizavime bendrayivadovus, kad Sie apie tai gl pranesti 4

bendrovi; akcininkams visuotiniame akcinialsusirinkime.

3.2. Kreditory teisiy apsauga

Kreditoriy teisi apsaugai tiek nacionalinio jungimosi tiek ir vienwalstylés ribas
perzengiatio jungimosi atvejais (Direktyvos 2005/56/EB 4 sf. d. numato, kad
.Kreditoriy, obligaciy turétoju ir vertybiniy popieryy ir daliy turétojy” teisiy apsaugai
taikomos nacionalis tei€s nuostatos), kuriuose dalyvauja Lietuvoje regatra po
reorganizavimo veikl tesiartios ar pasibaigiamos bendrogs, taikoma Lietuvos
Respublikos teis Reorganizuojam bendrovi kreditoriy teises reglamentuoja Civilinio
kodekso 2.101 straipsnio bei Akairtbendrowvi; istatymo 66 straipsnio nuostatos.

Vadovaujantis miétais straipsniais kiekvienos reorganizuojamos (@organizavimo
pasibaigianios) ir reorganizavime dalyvaujéions (po reorganizavimogsiartios savo
veikla) bendrows kreditoriai turi teig (AB] 66 str.):

- reikalauti papildomai uztikrinti prievalijvykdyma, jeigu yra pagrindas manyti, kad
dél reorganizavimo, atsizvelgianti reorganizuojamos ar reorganizavime
dalyvaujartios bendro¥s bei po reorganizavimo veiksi@os bendrogs, kuriai
pagal jungimosi gygas pereinajsipareigojimai, finansin bikle, prievoks

ivykdymas pasurds,
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ir kiekvienos reorganizuojamos bendés\kreditoriai (CK 2.101 2 d.) turi teis

- reikalauti nutraukti afvykdyti prieS termig prievok, taip pat atlyginti nuostolius,
jei tai numatyta sandoryje ar yra pagrindas markgd prievoés jvykdymas dl
reorganizavimo pasugg, ir kreditoriui pareikalavus juridinis asmuo nieske

papildomo prievoli jvykdymo uZztikrinimo.

Taigi Lietuvoje reorganizuojambendrovy, kurios po reorganizavimo pasibaigia, ir
dalyvaujartiy reorganizavime, kurios po reorganizavimsia savo veikl, kreditoru teisiy
apsauga yra skirtinga — reorganizavime dalyvatjarbendrovip kreditoriai negali
reikalauti nutraukti arbavykdyti prieS termig prievok ir atlyginti nuostolius, o tik
reikalauti tinkamai uztikrinti prievoli ivykdyma ikeitimu, hipoteka, laidavimu ar garantija.
Tai, kad reorganizuojamos ir reorganizavime dalyaaiios bendro¥s kreditoriy teisiy
apsauga galitii skirtinga numato ir Tr&osios direktyvos 13 str. 3 dalis.

Kreditoriai pateikti reikalaving papildomai uztikrinti prievoli jvykdyma gali jeigu:

- kreditoriy teiss atsirado ir nepasibaigiki vieSo paskelbimo apie parengtas
reorganizavimoaygas (AB 66 str. 1 d.);

- kreditoriai reikalavimus pateék nuo reorganizavimo a/gu paskelbimo pirmos
dienos iki visuotinio akcinink susirinkimo, kurio darbotvagie numatyta priimti
sprendim dél bendrows reorganizavimo jungimoiblu (AB] 66 str. 2 d.).

Kreditoriams nesuteikta teéisreikalauti sustabdyti reorganizawim T&iau jeigu
kreditoriy teisss numatytos CK 2.101 str. buvo paZzeistos, teisnadisngimatyti, kad uz
prievoks kreditoriuijvykdyma solidariai atsakingi visi reorganizuojant dalygguridiniai
asmeny?.

Pazynttina, tais atvejais, kai éna papildomai uZtikrintas prievali jvykdymas to
reikalaujaiam kreditoriui, taip pat iki teismo sprendimgiteigjimo, jeigu teisme
nagrirgjamas gidas @l prievoliu ivykdymo papildomo uztikrinimo, juridini asmen
registro tvarkytojui negali ddi teikiami dokumentai @ bendrovi;, kurios veiks po
reorganizavimo, aruyj istat; iregistravimo bei dokumentaiéld bendroviy, kurios po

reorganizavimo pasibaigs, iSregistravithd/adinasi, bendrovi reorganizavimas galitii

%9 Cit. 0p.57, p.217
O Cit. 0p.10, 66 str. 4 d.
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sustabdytas kreditoriaus iniciatyva iki kol buspigstas gias @l prievoliy jvykdymo
uztikrinimo teisme.

Taip pat, kiekvienam bendrés kreditoriui, ta pé&a tvarka kaip ir bendroyi
dalyviams, turi [ti sudaryta galimy® kiekvienos reorganizuojamos ir reorganizavime
dalyvaujatios bendrows buveirje susipazinti su visais reorganizavimo dokumenbais
gauti ju kopijas. Si kreditoriaus teisturi bati jgyvendinta ne &iau kaip likus 30 dien
nacionaliniuose bendrayijungimuose ir ne dliau kaip likus 40 dien vienos valstybs
ribas perzengiamuose bendrowi jungimuose iki visuotinio akcinink susirinkimo, kurio

darbotvarkje numatyta priimti sprendiandél bendrows reorganizavimo.
3.3. Darbuotoy teisiy apsauga

Lietuvai, kaip ir kitoms naujosioms ES valstyhs naéms, reikia ne tik suderinti darbo
teisss sistemm su EB teise, bet ir uZztikrinti tokias bendras abioes vertybes kaip
darbuotoy teisiy apsaug. Europos Bendrija kaskart atsizvelgdampasikeitusi teisirg
socialirg ekonomir aplinka tobulina teisinreglamentavim ir siekia, kad darbuotojteises

btty apsaugotos bendrijos téssnormas perkeliantvalstybiy nariy nacionalir teis:.
3.3.1. Darbuotop teisiy apsauga nacionaliniuose bendroyi jungimuose

Lietuvoje darbuotaj teises ir pareigos reorganizuojant bendroves yra &pibs Lietuvos
Respublikos darbo kodeKdgtoliau — Darbo kodeksas arba DK), kurio 22 std.16 p.
pasakyta, kad darbuotpatstovai (profesiés sjungos arba darbo taryba) turi esaugoti
darbuotoy teises ir interesus darbdaviui priimant sprendikiligeorganizavimo, galitius
turéti esmires jtakos darbuotg teisinei padciai. Darbuotoy atstow; teis saugoti
darbuotoy, teises ir interesus darbdaviui priimant sprendimdsl bendrows
reorganizavimo, turiéio esmires jtakos darbo organizavimunorgje ir darbuotoj teisinei
padciai, iSreiskiama darbuotej informavimu? bei darbuotaj interes; atstovavimu

konsultuojantis su darbdaviudél tokio sprendimo priez&hy bei teisini, ekonomini ir

™ Lietuvos Respublikos darbo kodeksas (su papildgnirapakeitimais) (Valstyks Zinios, 2002, Nr. 64-
2569).

2 DK apibrziama kaip informacijos (duomenperdavimas darbuotpjatstovams, siekiant supaZindinti su
reikalo esme

3 DK apibrZziama kaip pasikeitimas nuomanis ir dialogo tarp darbuotpjatstov, ir darbdavio uzmezgimas
bei pktojimas,igyvendinant socialiss partnerysts principus
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socialinip padarini darbuotojams ir &d numatyt; priemoniy galimiems padariniams
iSvengti arba jiems susSvelninti. Priegoinformuoti ¢l bendrosvs reorganizavimo bei
konsultuotis su darbuotpjtstovais arba piis darbuotojai¥, numatyta darbdavi(i (DK
47 str. 4 dalis).

Darbuotoy dalyvavimas valdant bendroygyvendinamas trimis etapais: informavimu,
konsultavimu ir dalyvavimu priimant sprendimus. Pavimas valdant bendr@wnegali
buti igyvendintas be informavimo, neditbnt informacijos pateikimas yra dalyvavimo
placiaja prasme pradzia. Tik pateikus informadapgli vykti konsultacijos arba dalyvavimas
primant sprendimus. Pazytmna, kad dalyvavimas valdant bendgogali apsiriboti tik
informavimu ir konsultavimu arba vien tik informaw apie priimtus sprendimus, o
darbuotojai arbayjatstovai tréiame etape nedalyvauja.

Lietuvoje, darbuotej dalyvavimo teig priimant sprendimus, kurigyvendinama
dalyvaujant darbuotqj atstovamsimonrés orgam veikloje, réra jgyvendinta nei darbo
kodekse nei Akcimi bendrowvi; jstatyme. Vienintele iSimtimi, kai darbuotojas dayja
imores valdyme priimdamas sprendimus, éyalbiti laikomas atvejis, kai darbuotojas yra
1gijes bendrows akcij remiantis Akcini bendrowvi; jstatymo 43 str. ir dalyvauja akcinipk
susirinkime. Ta&iau tokiu atveju darbuotojagyvendina ne darbuotpjteises, o akcinink
kuriy pagrindinis tikslas yra ne atstovauti darbuotojamgauti pela (dividendusj®.

Lietuvoje yra vienintelis teés akta$’, kuriame yra numatyta darbuajofialyvavimo
priimant sprendimus teis kai jungiasi ribotos atsakomébh bendro¥s perzengiant vienos
valstyles ribas. Taigi reorganizuojant bendroves jungimdup kai jungime dalyvauja@ios
bendroés yra Lietuvoje registruoti juridiniai asmenys, loaotoy dalyvavimo teig
priimant sprendimuséna reglamentuota.

Darbo kodeksas taip pat numato ir kitus darbuwottgisii apsaugai taikomus
reikalavimus bendroui reorganizavimo atveju, ty. reglamentuoja Zalo$ygatimo
darbuotojams tvatk(DK 251 str.) bei apribojimus nutraukti darbo stiteeorganizuojant
bendroe (DK 138 str.).

" Kai jmoréje rera darbuotaj atstow, dél reorganizavimo priimam sprendim darbdavys privalo
darbuotojus informuoti i5 anksto tiesiogiai arbsuwdtiniame darbuotgjsusirinkime.

> Direktyva 2001/23/EB pareiginformuoti apieimorés arba jos dalies perdavimo prieZastis, jukidin
ekonomir ir socialirg perdavimo reikSdarbuotojams numato teisir prievoliy perdasjui ir pereméjui, o
konsultuotis dl priemony numatymo savo dirb&nju atzvilgiu, norint pasiekti susitarimo, — tejsir
prievoliy peeméjui.

® VEGELE, |. Darbuotoj dalyvavimasimores valdyme Europosafiingos teigje. Jurisprudencija, 2004, t.
58(50), p. 115.

" Lietuvos Respublikosistatymas @ darbuotoj, dalyvavimo bendraije po vienos valstys ribas
perzengiatio ribotos atsakomyds bendroui jungimosi.
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Tais atvejais, kai bendrév (darbdavys), ipareigota atlyginti nukesjusiajam
darbuotojui Zal, yra reorganizuojama, reikalavimai atlyginti Zglereina tos bendrés
teisiy peeméjui, t.y. reorganizavimo jungimotiolu atveju — veild tesiartiai arba naujai
isteigtai bendrovei.

Taip pat, reorganizuojamos bend¢ssujungimas ar prijungimas prie kitos bendsov
negali uti teistta priezastis nutraukti darbo santykius su reomajamos bendr@s
darbuotojais. Té&au, nemaziau svarbu darbuotojams zinoti kaip3kasijie bus perkeliami
1 kita darboviet ir ar reorganizavimo atvejwegiant darbo santykius darbuotojams bus
garantuojamosuyj teiss ir pareigos, numatytos; jdarbo sutartyse su reorganizuojama
(pasibaigiatia) bendrove.

Pazyngtina, kad Tréiojoje Tarybos direktyvoje (78/855/EEB) jakitaisykliy dél
jungiamy bendroviy darbuotoy teisy apsaugos dma nustatyta. Sie klausimai buvo
reglamentuoti Direktyvoje 77/187/EEB | kuria tiesiogiai ir nukreipia Direktyvos
78/855/EEB 12 straipsnis “kiekvienos jungiantbendroviy darbuotoy teisii apsauga
reglamentuojama pagal Direktyw7/187/EEB”. Pirmias Direktyvos 77/187/EEB tikslas
buvo apsaugoti darbuotpjeises tais atvejais, kai parbdaviai keiia savo teisia forma,
t.y. nuostatos apné tik perleidimo atvejus teisiniu pagrindu padalipussujungugmones.
Tai suklé darbdavii nepasitenkining, nes tuo buvo varzoma jaisv perskirstyti darbo
jéga pagal j; poreikius arba ieskoti naujmores valdymo forma. Tockl, atsiradus naujoms
imoniy reorganizavimo formoms buvo priimta nauja Direkty®001/23/EB’, kuri taikoma
teisinio perdavimo arba susijungimo atveju perdmbgaore, versh arbaimores ar verslo
dali kitam darbdaviui, t.y. Direktyvos 2001/23/EB nuaisttaikymas orientuotas dvi
verslo perdavimo formas - teisiperdavim ir susijungina®.

Pazyngtina, kad Direktyva 2001/23/EB buvo siekiama labsumazinti darbuotqj
apsaugos lygio skirtumus skirtingose valssd naése. ValstyBs nagés turi pla&ias ribas
perimti Direktyvos nuostatas,dau ne visos svarbios Direktyvos nuostatos buvagitrs
1 Lietuvos nacionalia teis;. Pavyzdziui, Direktyvos 4 str. 4 (b) dalis nustgtmy valstylés
nars ,patvirtina priemones, tihinas, kad bty ginami darbuotaj ir perdaejo imorgje

& Tarybos direktyva d valstybiy nariy istatymy, skirty darbuotoj teisiy apsaugaimoniy, verslo arbamoniy
ar verslo dali perdavimo atveju, suderinimo 77/187/EEB 1977 nsavi®@ 14 d. (Oficialusis leidinys L 61
05/03/1977, p. 26).

& Tarybos direktyva d valstybiy nariy istatymy, skirty darbuotoj teisiy apsaugaimoniy, verslo arbamoniy
ar verslo dali perdavimo atveju, suderinimo 2001/23/EB 2001 nuok@?2 d. (Oficialusis leidinys L 082,
22/03/2001, p. 16-20).

8 MACERNYTE - PANOMORIOVIENE, |. Darbuotoj teisy apsauga perduodaimore, versh arba j
dalis. Jurisprudencija, mokslo darbai, 2006, N823( p. 54-60.
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perdavimo diea jau nebedirbafiy asmen interesai, susij su neatidliotinomis arba
buasimomis j; teismis | senate¢s iSmokas, jskaitant iSmokas, mokamas netekus
maitintojo“®*.

Kaip jau miréta, Lietuvos Respublikos Darbo kodekso 138 gtirtina tik bendro
polbadzio nuostat, jog bedrogs reorganizavimas jungimaitbu réra pagrindas nutraukti
darbo sutartis su reorganizuojamos benésovdarbuotojais. Kadangi bendroves
reorganizuojant jungimo ir prijungimaitu pasikeiia darbdavys, t.y. darbo sutarties Salis,
todel batina iforminti darbo sutarties pakeitgnir naujam darbdaviui darbo sutartys su
darbuotojais perdavimo metu galios tik tuo atve@igu sutartyse bus pakeistatimoji
sutarties slyga ,darboviet“. Toks sutarties pakeitimas galimas tik esant iffigkam
darbuotojo sutikimui (DK 120 str. 2 d.). Darbo k&das numato galimybivykus imoniy
reorganizacijai skaidymo arba jungimaido darbuotojus perkelti darbdavsusitarimu
(atskiro reglamentavimoéma, todtl vadovaujamasi bendra darbuatgtleidimo iS darbo
Saliy susitarimu nuostatatvirtinta DK 125 str.), kuris garantuoja tik iSbamdo termino
netaikyny (DK 105 str. 2 d. 3 p.) ir nenutraukia darbo sté2& 30 str. 1 d. 4 p.). 8 kity
darbo sutartiesap/gu darbuotojai turi teis degtis, nes darbo sutartis faktiSkai ¢srhiti
nutraukta perdayo imorgje ir sudaryta nauja p&anéjo imorgje. Atitinkamai galima
konstatuoti, kad darbo santykicstinumas iSlaikomas, d&mu darbuotqj teiss ir pareigos,
numatytos darbo sutartyje su darbdaviu petplawneisliekaimores jungimo arba skaidymo
atvejai§?. Kita vertus, direktyva Nr. 2001/23/EB numato, kaeigu darbo sutartis arba
darbo santykiai nutraukiamiédto, kad perdavimas yra susjsu esminiu darbaalygu
pasikeitimu, nepalankiu darbuotojui, darbdavysatsakingas uz darbo sutarties arba darbo
santykiy nutraukimy“ (direktyvos Nr. 2001/23/EB 4 str. 2 d.). Kaip janinéta, bendrowvi
reorganizavimas jungimoudu yra susis su darbdavio pasikeitimu, tddkeiciasi hitinoji
salyga — darboviet Tockl, darbdavys yrapareigotas klausti darbuotopuomorgs, ir kai
pastariesiemsal/gos nepriimtinos, darbdavys @ty atleisti juos IS darbo uZztikrindamas
visas su Siuo atleidimu numatytas garantijas, tak® atleidimo atvejais, kaiéra
darbuotojo kalts. Tuo atveju, kai keiasi ir kitos darbo sutartiesalggos ir jos yra

8 Europos $jungos teiss perklimo i Lietuvos nacionalia teis; stelkjimo rezultat; apibendrinimas ir
pasiilymai [interaktyvus]. [Perfiréta 2009 m. lapkiéio 10 d.]. Prieiga per interngt
<www.Irinka.lt/uploads/files/dir17/15_0.ptp

82 Cit. 0p.80, p. 56.
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nepalankios darbuotojui, darbuotojo atleidimas tpgi turi kuti vertinamas darbdavio
iniciatyva ir darbuotojui turi titi taikomos visos numatytos garantfjds

Sprendziant klausia ar kolektyvirés sutartys turi galioti perduodajmhores teises ir
pareigas, reikia vadovautis Direktyvos 2001/23/EBtr3 3 d., kug jgyvendina LR Darbo
kodekso 63 str. ir kurioje numatyta, kad perdaymereés teises teisi peemejas toliau turi
laikytis bet kurios kolektyvies sutarties reikalavim ir nuostafy tokiomis p&iomis
salygomis, kurios buvo privalomos perdgui, iki tos kolektyvires sutarties pabaigos arba
nutraukimo dienos, kakigalios arba bus taikoma kita kolekty&isutartis.

3.3.2. Darbuotoy teisiy apsauga bendrow jungimuose perzengiadiuose vienos

valstybés ribas

Bendroviy jungimuose perZengiant vienos valstybribas atveju, darbuotpjteiss ir
pareigos yra reglamentuojamos besijungi@mendrovi nacionaliniuose teés aktuose bei
po jungimo veiksiadios bendrogs valstylés nags, kurioje bus registruota buveéjrieiss
aktuose.

Tafiau, kuriant bendija rinka, vis dazniau bendréms veikiant keliose valstyise
narse, skirtingai reglamentuojéinse darbuotej atstovavim bendroése, atsirado
poreikis derinti darbuotqj dalyvavimo valdant bendr@vklausima. Ypa aktyviai buvo
diskutuojamas darbuotpgdalyvavimo priimant sprendimus bendéprklausimas. Tai bene
buvo pagrindia priezastis, @ kurios taip ilgai nesusitarES valstybs nags, uzkirsdamos
kelia priimti direktyva 2005/56/EB dl ribotos atsakomyds bendrowi junginusi,
perzengiatiy vienos valstybs ribas (toliau — direktyva) ir taiggyvendinti Romos sutartyje
itvirtinta isisteigimo laisés princig. Ir tik 2001 metais pémus Reglament2157/2001
Europos bendrass (SE) statuto ir kartu su Siuo reglamerigigaliojus Direktyvai
2001/86/EB papildanai Europos bendras jstatus dl darbuotoy dalyvavimo priimant
sprendimu®’, 2003 metais buvo gita prie DeSimtosios direktyvos projekto svarstymo
kuri Europos Tarybos ir parlamento buvo priimta 200. spalio 26 dien (Direktyva
2005/56/EB).

Direktyvoje 2005/56/EB @ vienos valstybs ribas perzengi&mo bendrovy jungimosi

yra reglamentuojamos darbuataalyvavimo bendrois valdyme teiss tiek kiek tai susg

8 |bidem p. 57.
8 Tarybos direktyva papildanti Europos bendmistatus dl darbuotoj dalyvavimo priimant sprendimus
2001/86/EB 2001 m. spalio 8 d. (Oficialusis leidnl 294, 10/11/2001, p. 22-32).
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su darbuotaj dalyvavimu priimat sprendimus, kuris Direktyvoj@e(A/86/EB apibiZiamas
kaip darbuotojams atstovaujim organo dalyvavimas bendrss reikal; sprendime,
suteikiant jiems teisrinkti ar skirti kai kuriuos bendr@g prieziiros ar administracinio
organo narius arba rekomenduoti ir (arba) nepritkai kuriy arba vis bendroes

prieziaros ar administracinio organo napaskyrimuli.

DeSimtosios direktyvos preambjé yra nustatyta, kad jei besijungéams bendrows
darbuotojai pagal gidirektyva turi dalyvavimo priimant sprendimus teis jei valstyles
nars, kurioje po vienos valstgb ribas perzengi&mo jungimosi veiksianti bendreévturés
registruog buveirg, vidaus tei§ nenumato tokios @es dalyvavimo priimant sprendimus
apimties kaip atitinkamose besijungtasse bendroése, tokios péos teigs turi it
suteiktos ir po tokio jungimosi veiksi&@os bendrogs darbuotojams. Taigi jeigu bent
vienos iS besijungiaiy bendroviy darbuotojai turi dalyvavimo priimant sprendimusés,
tai tokios teigs turi kati suteiktos ir po jungimosi veikltesiartios ar naujaijsteigtos
bendroes darbuotojams. Sios teéssigyvendinamos vadovaujantis darbuqtdialyvavimo
priimant sprendimus taisykhis, kurias reglamentuoja tos valstgbnags, kurioje yra
registruojama po jungimo veiksi&ins bendroés buveig, nacionaliniai teis&s norminiai
aktai.

Tatiau, Direktyvos 2005/56/EB 16 str. 2 d. numatytogelpidas, kurioms esant po
jungimo veiksiatiios bendro¥s darbuotojams dalyvavimo priimant sprendimus tdésy
numatytos valstyl narip nacionaliniuose teés aktuose nebus taikomos ir kad tokiais
atvejais valstybs nags Sias darbuotoj teises mutatis mutandis reglamentuoja
atsizvelgdamos Direktyvos 2005/56/EB 16 str. 4—7 dalis ir vadodaonosi Tarybos
reglamento 2157/2001 12 straipsnio 2, 3 ir 4 dalysstatytais principais ir tvarka bei
Direktyvos 2001/86/EB nuostatorfiis Direktyvos 2005/56/EB 16 str. 2 d. numatyta, kad
valstybiy nariy nacionaliniuose teés aktuose numatytos darbuataalyvavimo priimant
sprendimus taisyks, rera taikomos, kai:

e bent vienos IS besijungidiyp bendrovii 6 meénesius ki jungimosi #ygu
paskelbimo vidutinis darbuotpjskatius yra daugiau nei 500 ir toje bendéfmy
taikoma darbuotaj dalyvavimo priimant sprendimus sistema, afgiba
Direktyvos 2001/86/EB 2 straipsnio k puriitarba

8 Apibreztomis Direktyvos 2005/56/EB 16 str. 3 dalyje.
% Direktyvos 2001/86/EB 2 straipsnio k p.: ,dalyvands* — tai darbuotojams ir (arba) darbugtajstovams
atstovaujatio organo dalyvavimas bendrg/reikaly sprendime, suteikiant jiems teisl. rinkti ar skirti kai
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e po jungimosi veiksiakiai bendrovei taikoma nacionatirteiss nenustato bent jau
tokio pat darbuotgj dalyvavimo priimant sprendimus lygio, koks buvo
atitinkamose besijungi&ose bendroése:

- po jungimosi veiksiafiai bendrovei taikoma nacionadinteiss nesuteikia
Sios bendroés padaling, esadiy kitose valstybse nagse, darbuotojams
tokiy p&iy teisiy, kokias turi bendrods registruotos buveds valstylije
dirbantys darbuotojai arba

- nenustato bent jau tokio pat darbuatajalyvavimo priimant sprendimus
lygio, koks buvo atitinkamose besijungtamse bendroése, kuris
nustatomas pagal darbuatoptstow; procentir dal administravimo ar
prieziaros organe arbayj komitetuose, arba valdymo gije, Kuri

atsakinga uz bendrés pelno vienetus, atsizvelgiant darbuotoy
dalyvavima.

Taigi Direktyvoje 2005/56/EB yrgvirtintos nuostatos garantuofaos besijungiatiu
bendrovi darbuotojams bent jau tokio pat lygio dalyvavinminpant sprendimus teises,
kokias jiems suteik valstyles nags, kurioje iki reorganizavimo buvojsteigtos
besijungiagios bendro¥s, nacionalia teiss. Sios nuostatos sukurtos taip, kad dteb
sudarytos slygos iSvengti darbuotgjdalyvavimo priimant sprendimus tésgyvendinimo
pasinaudojant bendrayieorganizavimu jungimotaiu®’.

Sios ir kitos Direktyvoje 2005/56/EB numatytos llastoy dalyvavimo nuostatas
Lietuvoje igyvendintos priimant LRistatymy dél darbuotoy dalyvavimo bendrodje po
vienos valstybs ribas perzengi&io ribotos atsakomyds bendrovi jungimosi (toliau —
Istatymas), kurisisigaliojo 2008 m. liepos 5 . Sis jstatymas numato darbuoioj
dalyvavimo bendraje po jungimosi prielaidas, informavimo ir bendrdmavimo tvarlg,
darbuotoy atstow teisy apsaug ir garantijas, specialiojo derybkomiteto sudarymo
tvarka, jo sucti, kompetency, deryly dél darbuotoy dalyvavimo po jungimo

veiksiartioje bendrogje proces bei darbuotaj dalyvavim pagal standartines taisykles.

kuriuos bendroés prieziiros ar administracinio organo narius arba 2. rekwtueti ir (arba) nepritarti kai
kuriy arba vig, bendros prieziiros ar administracinio organo napaskyrimui.

87 Cit. 0p.9, p. 134

8 |jetuvos Respublikogstatymas & darbuotoj, dalyvavimo priimant sprendimus Europos bendsev
(Valstybes Zinios, 2005, Nr. 67-2407).

50



Pazynttina, kad po jungimosi veiksidimje bendro¥je igyvendintos darbuotgj
dalyvavimo teigs negali aiti sumazintos Siai bendrovei jungiantis su Lietevbjuveir

turinéiomis bendro¥mis trejus metus nuo jungimosi uzbaigimo.

4. Sprendimo dél reorganizavimo priémimas

Sprendimo pdmimo &l bendrovs reorganizavimo jungimouldu pagrindigs nuostatos
itvirtintos Civilinio kodekso 2.96 str. bei Akcipibendrovi jstatymo 28 ir 62 str. yra
perkeltos iS ES Tarybos Tiesios direktyvos ir atitinka Sios direktyvos 78istraipsniuose
numatytus reikalavimus. Tuo tarpu DeSimtosios dyneds 9 str. ir ¢ igyvendinantis
istatymo @l vienos valstybs ribas perzengi&io ribotos atsakomyds bendrow jungimosi
7 str. Sios procanos detaliai nereglamentuoja, itvirtina tik pagrindines Tr&osios
direktyvos nuostatas bei papildomai humato papil@®mormas tarptautiniams bendrpvi
jungimams aktualiu aspektitlddarbuotoy dalyvavimo priimant sprendimus. DeSimtosios
direktyvos preambgje yra nustatyta, kad kiekvienai besijungi@n bendrovei ir toliau
galioty nacionaliks teigs nuostatos ir formalumai, kurie taikomi valsigbviduje
vykstartiam jungimuisi, jei Sioje direktyvoje nenustatomaalp. Todtl, jei vienos
valstykes ribas perZzengigrmme jungimesi dalyvauja bendis; kurioms taikytina
Lietuvos Respublikos teistuomet ¢ bendroviy sprendimo @ reorganizavimo pémimas
turés kati jgyvendinamas pagal nacionalinteigs aktuose numatytus reikalavimus.

Taigi toliau pateikiama sprendimaldreorganizavimo pémimo tvarka yra taikoma
tiek nacionaliniams tiek ir tarptautiniams bendrppingimams.

Sprendim dél reorganizavimo jungimo (prijungimo ir sujungimd)adu priima
kiekvienos reorganizuojamos ir reorganizavime dalya€ios bendro¥s dalyviai
visuotiniame akcinink susirinkime 2/3 vig susirinkime dalyvaujafiy dalyviy bals; (t.y.
nebalsavusieji ir susilaikiusieji balsuojant yraktani balsuojagiais pries). Kvalifikuota
bals; dauguma turi #iti nustatyta steigimo dokumentuose ir negali Imazesi nei CK ir
ABI nustatyta dviej treciyju visy dalyvaujadiy dalyviy bals;.

Dviejy treciyju kvalifikuota bals dauguma priimant sprendanaiél reorganizavimo yra
numatyta Tre&iojoje direktyvoje, tdiau taip pat yra pasakyta, kad valstyliariy teises
aktuose gali ©ti numatyta, kad sprendimui priimti uztgkr paprastosios balsdaugumos.
Taigi nacionaligje teisje sprendimo & bendroés reorganizavimo prmimui yra

itvirtinta grieZtesa dvieju treciyjuy bals) dauguma.
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Pazynttina, kad bendrayje esant skirting klasiy akcijy, sprendimas priimamas, jei
jam balsuodami atskirai pritaria kiekvienos kmsakcij savininkaiiskaitant ir akciy,
nesuteikiatiy balsavimo teiss, savininkus (AB62 str. 1 d.).

Sprendimas & juridinio asmens reorganizavimo galittb priimtas tik pra&jus
trisdeSingiai dieny nuo vieSo paskelbimo apie reorganizavimtygy sudarym (AB] 62
str. 1.d.).

Visuotinis akcinink susirinkimas kartu su reorganizavimgygomis turi patvirtinti ir
pakeistus veikl tesiartios bendrows jstatus arba po reorganizavimo sukuriamos naujos
bendrows jstatusIstat; pakeitimui taip pat reikalinga ne mazéesaip 2/3 balg dauguma.

Sprendim dél reorganizavimo prijungimo dalu gali priimti ir bendro¥s prie kurios
prijungiamos kitos bendr@g valdymo organai, jeigu reorganizavimalygos buvo
apskelbtos teés norming akty nustatyta tvarka; bet kuriam bendésvdalyviui yra
sudarytos glygos susipazinti su reorganizavimo dokumentaiguj®endro¥s jstatai ar kiti
dokumentai numatyto galimgbbendroés dalyviams, turintiems ne maziau kaip 1/20
bals;, reikalauti suSaukti visuotinakcininky susirinkimy dél sprendimo reorganizuoti
priemimo. Esant visoms Sioms trims aplinkwyts, bendrogs, prie kurios prijungiama kita,
valdymo organas gali priimti sprendingél reorganizavimo prijungimodwlu. Si nuostata
jtvirtinta CK 2.96 str. 2 d. ir atitinka Teé®sios direktyvos 8 sff’, kuriame nustatyta, kad
dalyviy balsy, suteikiagiy teiss susaukti visuotinakcininky susirinking, procentig dalis
negali luti didesre nei 5 procent (1/20) dydzio. Vadinasi nacionadinteis nustato
didZiausy direktyvos leidZiara turimy akcijy procentir dal, jos tuétojams suteikiatia
tei; reikalauti, kad bty Saukiamas visuotinis akcinink susirinkimas nusgsti ar
patvirtinti bendrow; jungima.

Dokumentas, patvirtinantis visuotinio akcininkusirinkimo sprendim reorganizuoti
bendroe, ne \liau kaip per 5 dienas turiab pateiktas juridini asmen registro
tvarkytojui (ABI 61 str. 4 d.).

5. Bendroviy jungimosi teisttumo patikrinimas

Analizuojant bendrowi jungimosi teigstumo patikrinimo procetita arba bendrow

jungimosi teistumo kontroés klausima pastebta, kad Sis reorganizavimo etapas

8 Desimtosios direktyvos 9 str. 3 d. yitgirtintos nukreipiatios teigs normosg Tregiosios direktyvos 8 str.
reglamentuojamtnuostatas @ valdymo organ teisss priimti sprendim dél bendrows reorganizavimo.
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nacionaliniuose bendrayjungimuose lyginant su tarptautiniai&ra aiSkiai reglamentuotas
nacionalirts teigs aktuose. Apie bendrés reorganizavimo teitumo patikrinimy néra
uzsimenama nei Civiliniame kodekse nei Akgibendrow jstatyme, nors Si procarh yra
reglamentuota atskirame Tresios direktyvos 16 straipsnyje: notaras arbaitingja,
kompetentinga parengti dokumenit ji tinkamai teisiSkai patvirtinti, privalo patikrintr
patvirtinti bendros teisinii dokumendg ir formalumy, bei bendrowi jungimo slygu
projekto buvim ir galiojima.

Apie tai, kad visuotiniame akcininksusirinkime patvirtintos jungimosialygos ir
priimti steigimo dokumentai amjpakeitimai kartu su kitais reorganizavimo dokuraént
teikiami notarui galime suZzinoti tik nuodugniai tiddijave LR Vyriausyles nutarima dél
juridiniy asmen registro isteigimo ir juridini, asmen registro nuostat patvirtinimo®,
kurio 35 str. nurodyta, kad notaras tikrina regidtrarkytojui teikiany duomem tikruma,
steigimo dokument atitiktj jstatymy reikalavimams ir faki, kad juridiri asmei pakeistus
duomenis ir steigimo dokumentus registruoti galimesistatymuose ar steigimo sandoryje
nustatytos prievesk jvykdytos ir atsiradgstatymuose ar steigimo dokumentuose numatytos
aplinkybes®™. Taip pat, kad dokumentai registro tvarkytojuigikiami tik notarui atlikus
atitinkamus veiksmUé. Savo ruostu, registro tvarkytojas, jam pateittiomen tikrumo ir
dokument turinio, kurie nustatyta tvarka patvirtinti notaroatitikties jstatym
reikalavimams netikrina.

Vienos valstybs ribas perzengi&m jungimosi teistumo patikrinimo procegta
gana detaliai reglamentuota DeSimtosios direktydds ir 11 straipsniuose. Siuose
straipsniuose numatytas dujegkirtingy atvej teisstumo patikrinimo proceta.

Pirmas atvejis, kai tiriamas vienos valstybribas perzengid&m jungimosi
teisstumas dl tos procedros dalies, kuri yra susijusi su kiekviena besijanga bendrove,
kuriai taikoma tos valstyds nags nacionalig teis. Tai jungimasis, kai po jungimosi
veiksiartiai bendrovei bus taikoma kitos valségbnags teig. Tokiu atveju, teiduma

tirianti kompetentinga institucija (Lietuvoje — ddiniy asmen registras) besijungigoms

% |ietuvos Respublikos Vyriausyb 2003 m. lapkio 12 d. nutarimas Nr. 1407 ¢D juridiniy asmen
registrojsteigimo ir juridiniy asmen registro nuostatpatvirtinimo (su pakeitimais ir papildymais) (Vilsés
zZinios, 2003, Nr. 107-4810).

%1 Analogiska nuostatdtvirtinta Lietuvos Respublikos notariafstatyme (su pakeitimais ir papildymais)
(Valstybes zinios, 1992, Nr. 28-810).

92 Cit. op. 90, 42 str.
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bendroems, kurioms taikoma tos valsiybtei®, iSduoda pazygjima, aiSkiai patvirtinarit
kad buvo tinkamai atlikti visi prie$ jungimi bitini atlikti veiksmai ir formalumar.

Kiekviena besijungianti bendrévgavusi migta pazyngjima ji turi pateikti kit
valstybiy nary teisss aktuose nurodytai institucijai per 6émesius nuo pazy&imo
iSdavimo dienos. Kartu su juridiniasmen registro iSduota pazyma atitinkamai valstyb
nars institucijai turi iti pateiktos ir visuotinio akcinink susirinkimo patvirtintos
jungimosi alygos. Sios direktyvos nuostatos yigyvendintos Vienos valstyb ribas
perzengiatio ribotos atsakomyds bendroui jungimosiistatymo 8 str. 3 ir 4 dalyse.

Nutarime @l| Juridiniy asmen registro jsteigimo ir Juridini asmen registro
nuostai, patvirtinimo 128 str. nustatyta, kad po jungimosi pasibaigiantidre pateikia
praSym iregistruoti pakeitimus juridimi asmen registro tvarkytojui, kurisiregistruoja
informaci apie valstybs nags, kurioje po jungimosi ketinama steigti naljendroy ar
testi veikla, pavadinimas, registro duomenys ir taikytina &disne liau kaip per tris
dienas bet ne ankisu kaip prajus 10 diem nuo jungimosi teigumo patikrinimo pabaigos
iSduoda pazy®jima.

Antras atvejis, kai teidumas tikrinamas tiek kiek tai susgu vienos valstyds ribas
perzengiatio jungimosi jvykdymo ir, atitinkamai, naujos bendr®; veiksiakdios po
minéto vienos valstybs ribas perZengi&io jungimosi, kirimo procedros dalim?”. Tai
toks bendrowi jungimasis, kai po jungimosi veiksi&ai bendrovei bus taikoma Lietuvos
Respublikos teisir Sias DeSimtosios direktyvos nuostaiggvendina Vienos valstyls
ribas perzengiato ribotos atsakomyds bendrovi jungimosijstatymo 8 str. 1 ir 2 dalys.
Tokio jungimosi procetiry teisstumas tikrinamas, kai yra pateikta:

1) bendrowi reorganizavimo jungimo dgu teigtumo patikrinimo procegtoms
atlikti reikalingi dokumentar;

9% Desimtos direktyvos 10 str.

% Desimtos direktyvos 11 str.

% LRV nutarimo &l juridiniy asmen registroisteigimo ir juridiniiy asmen registro nuostat patvirtinimo
122" str. numato, kad jungimosi atveju jungiamos benésoar po jungimosigsiartios bendrovs, kai
ivykdytos jungimosi glygos peristatymuose ir jungimosiakygose nustatyt termira, Registro tvarkytojui
pateikia Siuos dokumentus: 1. pradyiregistruoti nayj juridini asmem ar prasSym iregistruoti pakeistus
Registro duomenis; 2. naujo juridinio asmens steigdokumentus ar steigimo dokumento pakeitimussiy v
pakeist steigimo dokumento tekst3. patvirtintas jungimosiatygas; 4. turto vertinimo ataskajtjeigu turty
ivertinti batina pagalistatymus; 5. licencij jeigu pagalstatymus licencija turiddi iSduota; 6. pazygjimus,
iSduotus ne ankg|u kaip prieS 6 gnesius Europosafungos valstyhi nariy ar kity Europos ekonomirs
erdws valstybi kompetenting institucijy, kad visi prie$ jungimsi batini veiksmai ir formalumai atlikti; 7.
dokumen, patvirtinant, kad sumoktas atlyginimas uz registravim
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2) kiekvienai besijungiafiai bendrovei,jsteigtai pagal kitos valstgb naés teis,
kity valstybiy institucijy ne ank&au kaip prieS 6 ®@nesius iSduoti pazy&imai,
patvirtinantys, kad atlikti visi pries jungasi batini atlikti veiksmai ir formalumai;

3) kiekvienos besijungi@ms bendroys, jsteigtos pagal kitos valstyb naés teis,
visuotinio dalyvi; susirinkimo patvirtintos jungimosikygos.

Be kita ko, turi lti jsitikinta, kad besijungiaios bendro¥s vienodomis glygomis
patvirtino jungimosi slygas ir atitinkamais atvejais buvo susitartél dlarbuotoy
dalyvavimo priimant sprendimus.

Juridiniy asmen registro nuostat 37 punkte nustatyta, kad notarui pateikiami
besijungiadiy juridiniy asmen dokumentai, kai po jungimosi veiksiaam juridiniam
asmeniui bus taikoma Europogjihgos valstybs nags ar kitos Europos ekononés
erdws valstylés teig, taip pat dokumentai, kai po jungimosi veiksiam juridiniam
asmeniui bus taikoma Lietuvos Respublikoséteigaigi, tiek pirmu tiek ir antru vienos
valstykes ribas perzengi&o bendrovi; jungimosi atveju dokumentai juridipiasmen

registro tvarkytojui pateikiami tik notarui atlikagitinkamus veiksmus.

6. Reorganizavimo pabaiga

Trecioji direktyva reglamentuojanti nacionalinius beowr jungimus 17 straipsnyje
nustato, kad valstybinariy teists aktai apibizia dag, kada bendrowvi jungimas laikomas
baigtu. Tokia pati nuostata yitvirtinta ir DeSimtojoje direktyvoje @ ribotos atsakomyés
bendrovi jungimusi, perzengiakiy vienos valstybs ribas.

Nacionaliniy bendrovi; jungimysi pabaiga yra nustatyta Akainbendrowvi jstatymo 69
str. 1 d., Kkurioje reorganizavimas laikomas baigkai juridinih asmen registre
iregistruojamos visos po reorganizavimo sukurtogasabbendrows ariregistruojami vig
tesiartiy veikla bendroviy pakeistijstatai.

Taip pat, jeigu reorganizavimo aglggose numatyta, iki bendrés, kuri po
reorganizavimo ¢s veikh, dokumeni pateikimo juriding asmen registro tvarkytojui
sudaukiamas $ios bendéswisuotinis akcinini susirinkimas. Siame susirinkime turi teis
dalyvauti ir balsuoti tiek po reorganizavimgsiartios veikh bendroés akcininkai, tiek po
reorganizavimo pasibaigiam bendrovip akcininkai, spgsti visus y kompetencijai
priskirtus klausimus (AB69 str. 2 d.).

Tais atvejais, kai po reorganizavimo sukuriamga@endro¥, ji jregistruojama po to,

kai Sios bendrass visuotinis akcininlg susirinkimas iSrenka bendriss organus (valdyh
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jeigu sudaroma, ir vaday ir juridiniu asmen registro tvarkytojui pateikia atitinkamus
dokumentus. Vadinasi, tais atvejais kai steigiamaujan bendro&, prieS teikiant
dokumentus juridini asmen registro tvarkytojui, visuotinis akcinimksusirinkimas turi
buti Saukiamas nepriklausomai nuo to ar tai numdigiadrows reorganizavimoaygose.

Vadovaujantis Vienos valstyb ribas perZzengi&io ribotos atsakomyds bendrovi
jungimosi jstatymo 9 str. 1 d., jeigu po jungimosi veiksian bendrovei bus taikoma
Lietuvos Respublikos teisjungimasis laikomas baigtu nuo po jungimosi stdsinaujos
ar po jungimosigsiartios veiklh bendroés nauy ar pakeisi jsta; iregistravimo juridini
asmem registre, kurie registruojami ne adksu kaip préjus 10 diem nuo jungimosi
teisstumo patikrinimo pabaigos.

Tais atvejais, kai po jungimosi veiksi@a bendrovei bus taikoma kitos valségonags
teis, juridiniy asmen registro tvarkytojas, IS atitinkamo vals@égnaés registro gass
informacij apie jungimosi uzbaigim iSregistruoja pasibaigusias bendroves (9 str).6 d

Istatymas reglamentuojantis vienos valétybibas perZzengig&us bendrowi jungimus
nenumato reikalavimoétl visuotinio akcinink; susirinkimo susaukimo, kaip tai nustatyta
Akciniy bendrowvi jstatyme, téiau, autoés nuomone, Sie reikalavimai taip patéturbiti
taikomi ir tarptautini bendrovii jungimosi atveju, kai po jungimo naujai sukurianaai
veikla tesiartiai bendrovei taikoma Lietuvos Respublikos ¢eiBiesa, praktikoje tai néibuy
lengva igyvendinti tarptautiniuose jungimuose, ypgigu bendro¥se didelis dalywi
skatius. Autoés nuomone, tais atvejais, kai steigiama nauja loeadiSios bendross
valdymo organai gaty bati iS anksto numatyti reorganizavimaelygose, kurias ir tvirting
besijungiadiy bendrowvi; visuotinis akcinink susirinkimas.

Pasibaigus reorganizavimui reikalinga pagsinti reorganizuotos bendrés registruoto
turto perregistravimu veikl tesiartios ar naujai sukurtos bendksv vardu. Tai
nekilnojamojo turto, automobilj prekiy Zenkly ir kito registruotino turto. Taip pat
reikalinga pasiipinti reorganizuotos bendrés tugty licenciju gavimu naujos bendrés

vardu.
7. Supaprastintas bendrovi jungimosi procesas
Supaprastintas bendravireorganizavimas yra reglamentuojamascibe direktyvos 1V

skyriuje ,prijungimas prie bendrés, kuri turi ne maziau kaip 90 % prijungiamos

bendroes akciy”. IS pavadinimo galima numatyti, kad supaprastjotagimosi procedra
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taikoma dviem atvejais, kai bendésv jungiamos vykdant reorganizagnprijungimo
badu, prijungiant:

1. dukterirg bendrog prie patronuojatios™, kuri valdo visas dukterirs
bendroes akcijas bei kitokius vertybinius popierius, ski@icius teig balsuoti
visuotiniame akcinink susirinkime;

2. dukterire bendro¢ prie patronuojatios, kuri valdo ne maziau kaip 90
procenty dukterires bendrogs akcip ar kitokiy vertybinius popierius, kurie

nesuteikia vig balsavimo visuotiniame akcininksusirinkime teisi.

Igyvendinant Tréios direktyvos nuostatas naciongjm teije, supaprastigt
bendrovip prijungimo tvarkk nustato Civilinio kodekso 2.103 straipsnis ir Akai
bendrovi istatymo 70 straipsnis, kuris iSpl@ supaprastinto juridini asmen
reorganizavimo tvarkos taikygakcirems bendrogms.

Pirmuoju atveju, rengiamos supaprastintos reorganno alygos (alygose nereikia
nurodyti akciji keitimo, iSdavimo tvarkos, momento, nuo kada perdeig i pelm ir su
tuo susijusi salyguy). Taip pat nereikia auditoriaus reorganizavimgygu ivertinimo
ataskaitos bei valdybos (jeigu nesudaroma — vadataskaitos apie reorganizadm

Antruoju atveju, skirtingai nei pirmu, reorganirae slygos yra rengiamos pagal
visus AH 63 str. 1 dalyje nurodytus reikalavimusgita taip pat nereikalaujama pateikti
auditoriaus ataskaitos ¢ld salygu ivertinimo ir valdybos (vadovo) ataskaitosél d
reorganizavimo. Pazyétina, kad jeigu lik dukterirts bendroes mazum sudarantys
akcininkai pareikalauja, Si bendroiki reorganizavimo pabaigos privalg akcijas iSpirkti
pagal 67 str. 3 d. nustafytvarks®”.

Supaprastint vienos valstybs ribas perzengianbendrovii jungimasi reglamentuoja
DeSimtosios direktyvos 15 str., kuracionalirtje teigje igyvendina Vienos valstgs ribas

perzengiatio ribotos atsakomyds bendrovi jungimosi jstatymo 11 str. ir praktiSkai

% Laikoma, kad bendra@wra patronuojanti, jei ji kitoje bendréje, kuri yra jos dukterieibendro¥, tiesiogiai
ir (ar) netiesiogiai turi balsdaugum arba tiesiogiai ar netiesiogiai gali daryti lemiaitaka kitai bendrovei
(Akciniy bendrowvi istatymo 5 str. 1 d.)

9 Kai po reorganizavimo veiksigiy bendrovii akcijos skirstomos neproporcingai mazusudarantys
akcininkai, kuriy akciju nominali ver¢ mazesa kaip 1/10 reorganizuojamos bendésystatinio kapitalo, ne
véliau kaip per 45 dienas nuo visuotinio akcinjrdusirinkimo sprendimo reorganizuoti bendygriemimo
turi teis; reikalauti, kady akcijas iki reorganizavimo pabaigos iSpirkeorganizuojama bendréviSperkany
akciju apmokjimo kaina nustatoma atsizvelgiantiduting Siy akciju rinkos kair, per paskutinius 6 amesius
iki visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo reorganizuoti bendyqwiemimo. Jei reikalaujam iSpirkti
akciju nominali ver¢ virSija 1/10 reorganizuojamos bendésvistatinio kapitalo, toliau pagal patvirtintas
reorganizavimoagygas bendro¥ negali liiti reorganizuojama.
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dauguma nuostatatitinka Treiosios direktyvos teis normasjgyvendintas Civiliniame
Kodekse bei Akcini bendrowvi jstatyme.

Todkl, vienos valstybs ribas perzengi&n; bendrovip supaprastintam jungimuisi

taikoma tvarka praktiSkai nesiskiria, nuo taikormginiams jungimams, iSskyrus tai, kad:

- pirmuoju atvejujsigyjamai (prijungiamai) dukterinei bendrovei n&tanas
sprendimo d reorganizavimo p&mimo visuotiniame akcinink susirinkime
reikalavimas. Tai #ity visiSkai logiSka, negsigyjama bendray priklauso vienam
akcininkui — patronuojafiai bendrovei, kurios sprendimoéld reorganizavimo
visiSkai pakanka reorganizavimui vykdyti;

- antruoju atveju, jungimosi ak/gu vertinimo ataskaita taip pat
nereikalaujama, jei pagal nors vienai iS besijunglig bendroviy valstyles nags
taikyting teis; nenustatyta kitaip;

- tiek pirmuoju tiek antruoju atveju, skirtingai nueikalavimy taikomy
nacionaliniams suprastintiems bendrpjangimams, turi bti parengtos bendroyi

valdyhy arba vadoy ataskaitos apie reorganizavim

Taigi, galima teigti, kad vienos valsggribas perzengi&n; bendrovii supaprastirng
jungimysi reikalavimai yra grieztesni nei taikomi nacianealms bendrowj jungimams ir

tai pagistai pateisina tarptautinis takjungimysi poludis.

8. Bendroviy jungimosi pasekneés

Bendroviy reorganizavimo paseki®s jas jungiantivirtintos Treioje ir DeSimtoje
direktyvose yra analogiskos, tik DeSimtoji direkéyvbendrow prijungimo ir sujungimo
pasekmes reglamentuoja atskiruose pastraipose, aoiseés nuomone, savo esme Sios
paseknis yra vienodos ir jas galimaity apibendrintaivardinti taip:
1. visasisigyjamy / besijungiatiy bendroviy turtas irisipareigojimai pereina
veikla tesiartiai/naujai sukurtai bendrovei;
2. isigyjamy / besijungiatiy bendrovi nariai tampa veikl tesiartios/naujai
sukurtos bendras nariais;

3. isigyjamos / besijungidios bendro¥s pasibaigia.

Reorganizuat (jsigyjamy arba besijungiaiiy) bendrovi visas turtas, teés ir pareigos

pereina po reorganizavimo veikstgmms (veikh tesiartioms arba naujaisteigtoms)
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bendroe¢ms nuo pastafju istat;, pakeist ar naujai priimi, iregistravimo juridini asmen
registre, jeigu reorganizavimalggose rra numatyta kitaip (AB68 str.). Reorganizavimo
salygos gali numatyti ir ankstegiurto, teisi ir pareigy pekjimo momeng®. Pavyzdziui,
gali bati reorganizavimo gygose numatyta, kad tés ir pareigos po reorganizavimo
veikla tesiartiai bendrovei pereina nuo perdavimo —éprimo akto pasiraSymo. Teu
toks hidas netinkamas, kai bendésvreorganizuojamos sujungimadu, nes Siuo atveju
sukuriama nauja bendrévkurios sukirimo momentas sutampa su reorganigumndrovi
pasibaigimo momentu. Tokiu atveju turtas, &eis pareigos negali perduotos, kai éra

vienos i Sio perdavimo — primo akto $ali*®.

% Cit. op. 67, p. 35.
% |bidem p.15.
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ISVADOS

. Atlikus verslo jungimo bdy analiz galima pateikti iSvaqgl kad akciy isigijimas,
lyginant suimores isigijimu ir reorganizavimu jungiant, yra paprasiesneikalaujantis
maziau laiko ir ekonomini ssnaud;, verslo jungimo bdas, t&iau neuZztikrinantis
imores kreditory ir akcijy pirkéjo teisy. Teisinio saugumo prasme piWi ir
parduodamosimonres kreditoriams yra palankesnignorés (ne akciy) isigijimo
sandoris, téiau Sio sandorio reglamentavime esantys apsaugtisiimentai nesukuria
verslo jungimui palankios aplinkos ir tokie sandoriretai sudaromi, pagrinde
perleidziant stambir vidutinj versh.

. Reorganizavimas jungimoudu kaip verslo jungimo iwlas yra patrauklus tuo, kad
skirtingai nei akcij arimores jsigijimas nereikalauja papildamfinansini; investiciy.
Taip pat reorganizavimo atveju téssakty numatytas paprastesnis kreditoapsaugos
mechanizmas neijmorés isigijimo atveju, kai kreditoy teisiy uztikrinimas
pavetiamasimores skol; apmokjimu.

. 2008 m. Europos Teisingumo Teisnm@artesiobyloje pasisak kad pagal Siuo metu
galiojartia Bendrijos teig valstyle nag turi teiss nustatyti kriterijus, kuriais remiantis
bendroéms bus suteiktas subjektiSkumas toje valgg/bnagje bei reikalavimus
subjektiSkumui iSsaugoti. Tokia téiapima galimyh valstybei narei neleisti bendrovel,
kuriai taikoma jos teis toki statug iSsaugoti, kai reorganizuodamasi ji ketina perkelt
savo buvein i kita valstyly nar, nes taip nutraukiamgsisteigimo valstybs naés
nacionalirtje teigje numatyta gsaja.

. Dar 2003 m. Europos Komisija praneSime spaudhiDéSimtos direktyvos projekto
pateikimo pab¥zé, kad @&l nacionalires teigs normy, taikomy besijungiatioms
bendroems, jvairows tokiose valstyése naése kaip Svedija, Airija, Graikija,
Vokietija, Suomija ir Danija Si procada yra sudtinga arba teisiSkai negalima.

. 2001 m. priimtas Europosafoingos Tarybos reglamentas 2157/200d Huropos
bendroes (SE) statuto numato vigms keturiy Europos bendras steigimo bdy , kai
ES steigiama jungimo tolu, jei bent dvi iS besijungign; bendrovip veikia
vadovaudamosi skirtingvalstyby nariy teise, besijungiaos bendro¥s yra akciis
bendroes, turirtios teig vieSai prekiauti akcijomis ifsteigtos vadovaujantis valsgg

nars teise, kun registruota buveinbei pagrindig buveire yra Bendrijoje.
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6. Siekiant sustiprinti ES bendrayvikonkurencingurg mazinant bendrowui patiriama
administracie nasy, atsiradusi dél ES bendrowi Tresioje, Sestoje ir DeSimtoje
direktyvose nustatyt reikalavimy ataskaii bei dokument rengimui, skelbimui bei
teikimui, 2009 m. priimta Direktyva 2009/109/EB sygpastinanti Siuos reikalavimus
atsizvelgiani Siuolaikiniy technologij; suteikiamas galimybes.

7. Direktyvoje 2009/109/EB numatyta galimymerengti bendrass valdymo organams
rasytines ataskaitos apie numatenreorganizavim jungimo kidu bei tarpiny
finansiny ataskait, jeigu visi kiekvienos jungimosi tgu reorganizuojamos ar
reorganizavime dalyvaujdios bendro¥s akcininkai su tuo sutinka, daugeliu atveju
gakty bati jgyvendinta tik nedidéke akciése ir uzdarose akaise bendroése, nes
mazai tiktina, kad akcini bendrovi dalyviai, o yp& smulkieji akcininkai sutikt
balsuoti &l Siy dokumend rengimo ir pateikimo susipazinti atsisakymo.

8. Be tei®s norminiuose aktuose nustatytos privalomos infaijos, &l reorganizavimo
salygu gali bati teikiami papildomi pasilymai. Si galimyls yra suteikta steitojy
tarybai, valdybai, bendrég vadovui ir akcininkams, kuri nuosavybs teise
priklausaiy bendrovs akcip nominali ver¢ yra ne mazesnkaip 1/3 jstatinio
kapitalo.

9. Vienos valstybs ribas perzengi&n; bendrovip junginusi reorganizavimo aygose
pateikiamai informacijai, lyginant su nacionalisakeliami didesni reikalavimai. Be
privalomos pateikti informacijos, papildomai prigeda nurodyti galim jungimosi
poveiki uzimtumui, procegras, kurios bus taikomos siekiant nustatyti darbuot
dalyvavimo priimant sprendimuslggas, informach apie veik tesiartiai bendrovei
pereisiakio turto ir jsipareigojimy jvertinimg bei nurodyti finansini atskaitomyhi
rinkiniy naudot; rengiant jungimosigygas sudarymo datas.

10.Europos Komisijos iniciatyva 2007 m. buvo priimtéretttyva 2007/63/EB, Kkuii
igyvendinus Lietuvos nacionatije teigje, nuo 2008 m. lapkfio 11 d.
reorganizavimo @ygu vertinimas vykdant vietinius ir tarptautinis beadiy jungimus
gali bati neatliekamas, jeigu visi kiekvienos reorganizmgs ir reorganizavime
dalyvaujartios bendrows akcininkai, kuriems priklausaios akcijos suteikia balsavimo
teise, su tuo sutinka.

11. Akciniy bendrowv jstatymas numato vieniniedtvej, kai mazumos, kugiturimy akciju
nominali veré mazesa kaip 1/10 reorganizuojamos bendésystatinio kapitalo, akaij
savininkai turi teig reikalauti, kad y akcijas iki reorganizavimo pabaigos iSpirkt

reorganizuojama bendréy jeigu po reorganizavimo veiksi&n bendrovip akcijos
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skirstomos neproporcingai. Sis akcininkeisiy apsaugos mechanizmas taikomas tik
reorganizuojant dukter¢gn bendrog prijungimo kdu, prijungiant prie patronuojéios
bendross, kuriai nuosavys teise priklauso ne maziau kaip 90 progedkterires
bendros akcij. Visais kitais atvejais mazumos akcininkai saveriesus gali ginti tik
remdamiesi bendromistatym; normomis.

12. Lietuvoje reorganizuojam bendrovy, kurios po reorganizavimo pasibaigia, ir
dalyvaujartiy reorganizavime, kurios po reorganizavimsia savo veikl, kreditoriy
teisiy apsauga yra skirtinga — reorganizavime dalyvaugamendrovip kreditoriai
negali reikalauti nutraukti arb&ykdyti pries termig prievok ir atlyginti nuostolius, o
tik reikalauti tinkamai uztikrinti prievoli jvykdyma ikeitimu, hipoteka, laidavimu ar
garantija.

13.Lietuvos teigs aktuose darbuotpjdalyvavimas bendr@s valdymeigyvendinamas
darbuotoy atstovams suteikiant informavimo ir konsultavimeses, bet nenustatant
galimybkés dalyvauti bendrads valdyme priimant sprendimus.

14.Tais atvejais, kai @ reorganizavimo keiasi pagrindigs darbo sutartiesalygos ir jos
yra nepalankios darbuotojui, darbuotojo atleidintag buti vertinamas darbdavio
iniciatyva ir darbuotojui turi fiti taikomos visogstatym; numatytos garantijos,

15.Reorganizuotos bendréw teisiy peeméjas toliau turi laikytis bet kurios kolektyws
sutarties reikalavim ir nuostay tokiomis p&iomis slygomis, iki tos kolektyvigs
sutarties pabaigos arba nutraukimo dienos, isijalios arba bus taikoma kita
kolektyviné sutartis.

16.Vienos valstybs ribas perZengiguose bendrow jungimuose dalyvaujd&in
bendrovi darbuotojams yra garantuojamos bent jau tokio lggio dalyvavimo
primant sprendimus teises, kokias jiems sutelalstyles nags, kurioje iki
reorganizavimo buvgsteigtos besijungiains bendrows, nacionalia teis.

17.1Sorés bendrowi reorganizavimo teésumo kontro¢ jgyvendinama notarui tikrinant
registro tvarkytojui teikiam duomem tikruma, steigimo dokument atitikt] jstatym
reikalavimams ir faki, kad juridin asmem pakeistus duomenis ir steigimo dokumentus
registruoti galima, negtatymuose ar steigimo sandoryje nustatytos prsyeykdytos
ir atsiradojstatymuose ar steigimo dokumentuose numatytoskyks. Notarui atlikus
Siuos veiksmus, juridigi asmen registro tvarkytojas pateidktduomem tikrumo ir
dokument turinio atitiktiesjstatymy reikalavimams netikrina.
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18.Vienos valstybs ribas perzengi&ni bendrovip supaprastint jungimusi reikalavimai
yra grieztesni nei taikomi nacionaliniams bendyguingimams ir tai pagstai pateisina

tarptautinis toki jungimysi poludis.
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SANTRAUKA

Magistro darbe analizuojami su bendrpveorganizavimu jungimoiigu susig klausimai
apimantys nacionalinius ir vienos valstglribas perzengigus bendrowi jungimus.

Darlm sudaro trys dalys. Pirmoje dalyje yra atskleiddanbendrowi jungimosi
priezastys ir tikslai, galimi jungimositdai trumpai apibdinant kiekvieno y teisinio
reglamentavimo aspektus. Bendrpyungimo hidy privalumy ir trikumy analiz leidzia
daryti iSvad, kad kiekvienu atveju, pasirenkant algcijsigijimo, imones isigijimo ar
jungimo reorganizuojanttala, dalyvaujadios suinteresuotos Salys siekians igyvendinti
savo interesus tés ieSkoti kompromisimi sprending.

Antroje darbo dalyje, panaudojant istgrinmetod, nagrirtjama bendrovj
reorganizavimo jungimo talu kaip teigs instituto kilne, jo raida Europos gungos ir
Lietuvos teigje, nes tik suvokiant tiriamo objekto istogiraica, aiSkiau galima nagréti ir
analizuoti dabarties reguliavimo pagrindino taip pajzvelgti tikumus ar problematik

Pasitelkiant lyginamji tyrimo metod, trecioje magistro darbo dalyje, lyginamos
Europos $jungos teiss akt; ir nacionalini jstatymy normos, tikslu parodyti nacionalini
nuostat kilme ir esakius skirtumus. Taip pat, panaudojant teleolpgiretod,, siekiama
atskleisti teiss norminiy akty leidéjo ketinimus jgyvendinant ES teés nuostatas
nacionalirtje teigje.

Zymioje magistro darbo dalyje naudojamas lygindmagrimo metodas i5 esm
pagrindiniam tikslui pasiekti — pateikti nagijamo dalyko fundamentalias Zinias ir
vertinimus ir kiekimanoma iSsamiau iSanalizuoti ir atskleisti atgknstituty prasme bei

taikymo ir aiSkinimo ypatumus.
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SUMMARY

Legal aspects of reorganization by way of merger

The thesis paper analyses the issues related tedhganization of companies by the way
of merger including national and cross-border mesige

The paper consists of three sections. The firstigediscloses reasons and purposes of
company mergers, possible merger ways, definingtlghegal regulations of each of the
ways. The analysis of the advantages and disadyestaf the merger ways leads to the
conclusion that, in order to achieve their expéotst the participating interested parties
will have to look for a compromise solutions whérmasing a share deal, an asset deal or a
reorganization by merger way.

In the second section, based on the historicahoggtthe origin of the reorganization of
companies by the way of merger as the law institiisedevelopment in the European
Union and the Lithuanian legislation are analysedhe investigation and analysis of the
grounding of the current regulation as well as ggtion of drawbacks or problems are
possible only having a clear concept of the histdridevelopment of the object
investigated.

In the third section, based on the comparativestigation method, regulations of the
European Union legal acts and national laws arepeoed with a view to reveal the origin
of the national provisions and existing differencésurthermore, based on the teleological
method, the paper seeks to reveal the intentiontheofissuer of legal regulations, when
implementing the EU legal provisions in the natidas.

The comparative investigation method used in mpgot of the thesis paper is focused
mainly on the main objective — to present fundamlekhowledge and evaluation of the
subject investigated and to analyse and disclesesbence of separate institutes as well as
their application and explanation peculiaritiecamprehensively as possible.
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