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SPAUDOS IR TELEVIZIJOS POVEIKIS VYRESNIUJU KLASIU MOKINIU
PROFESIJOS PASIRINKIMUI

SANTRAUKA

Magistro darbas

Magistro darbe nagrinéjamas spaudos ir televizijos poveikis vyresniyjy klasiy mokiniy
profesijos pasirinkimui Siauliy regione. Darba sudaro trys pagrindinés dalys. Pirmojoje atlickama
teoriné¢ veiksniy, lemian¢iy mokiniy profesijos pasirinkima, analizé. Antrojoje darbo dalyje
atlickama ziniasklaidos priemoniy: laikras¢iy, zurnaly ir televizijos laidu analizé profesiju
kotiravimo aspektu. Tre€ioji darbo dalis — spaudos ir televizijos poveikio mokiniy profesijos
pasirinkimui tyrimas.

Temos aktualumas. Profesijos pasirinkimas yra viena aktualiausiy problemuy, nuo kuriy
tinkamo sprendimo priklauso tiek zmoniy asmeninés, tiek visuomeninés gerovés augimas.
Profesijos pasirinkimo problema — tai saviraiSkos ir savirealizacijos, savgs jtvirtinimo tam tikroje
veikloje ir dvasinés harmonijos problema. Tik pasirinkes toki darba, kuris atitinka jo dvasinius ir
fizinius gabumus ir palinkimus, Zmogus ras darbe vidini pasitenkinima, mégs savo darba, gerins ir
tobulins ji.

Tyrimo objektas — spaudos ir televizijos poveikis profesijos pasirinkimui.

Hipotezé. Tikétina, kad vyresniyju klasiy mokiniai domisi Ziniasklaidoje (spaudoje ir TV)
reklamuojamomis profesijomis ir tai padeda jiems tiksliau apsisprgsti profesijos pasirinkimo
klausimais.

Tyrimo tikslas — iSanalizuoti spaudoje ir televizijoje teikiama informacija apie profesijas ir
tos informacijos poveiki vyresniyjy klasiy mokiniy profesijos pasirinkimui.

Tyrime dalyvave 200 Siauliy miesto ir rajono mokiniy, jau baigusiy pagrindines arba
vidurines mokyklas (gimnazijas) ir jstojusiy mokytis i kuria nors profesinio rengimo, aukstaja
mokykla ar kolegija.

Tyrimo metodika: spaudoje ir televizijoje teikiamos informacijos apie profesijas kontent
analiz¢, anketiné apklausa.

Tyrimo metu paaiskéjo, kad ne visi vyresnése klasése besimokantys mokiniai aktyviai seka
ziniasklaidos priemones. DidZioji dalis mokiniy spaudoje ir televizijoje atkreipia démesi | pramoginio
turinio straipsnius ar laidas, o ne kryptinga bei naudinga informacija apie profesijas. Ziniasklaidos
priemonése (spaudoje ir televizijoje) beveik néra tiesioginés informacijos apie profesijas, ju
galimybes. ISsiaiskinta, jog pagrindiniai veiksniai, lemiantys mokiniy profesijos pasirinkima, visgi
yra tévy nuomone, finansinés galimybés, asmeniniai gabumai, draugy nuomoné, o Ziniasklaidos

priemonés (spauda ir televizija) daro labai menka poveiki mokiniy profesijos pasirinkimui.



PRESS AND TELEVISION IMPACT OF GRADUATES
SUMMARY
Masters paper

Master's thesis dealt with the press and television on high school students' vocational choices
in Siauliai region. The work consists of three main parts. In the first one - analysis of theoretical
factors influencing students' choice of profession. The second part of the work carried out on media:
newspapers, magazines and television analysis of profession’s quote. The third part of the work —
en empirical study of the press and TV impact on students’ profession chooses.

Relevance of the research. Choice of career is one of the most pressing problems, the
decision we make can predetermine personal, social welfare and growth. The problem of career
choice is the problem of self-expression and self-realization, self-affirmation of certain activities
and spiritual harmony. The person will find the work of inner satisfaction, love about the work and
develop it, only when he choose the job which conform to his/her spiritual and physical abilities and
inclinations.

Object of research. The press and television impact of choosing profession.

Hypothesis. It is likely that high school students interested in media (press and TV), what the
advertising profession and it helps them to decide better what profession to choose.

Aim of the research - to analyze the press and television information provided about the
profession and its impact of high school students' career choice.

The study included 200 Siauliai town and district students, which have already completed
basic or secondary (gymnasium) schools, and went to study in any vocational training, high school
or college.

Instruments of the research: the press and television analysis, questionnaire survey.

The research showed that not all youngsters are actively following the media. Most of the
students in the press and on television pay more attention to the entertainment content, rather than
targeted and useful information. There is too little direct information in media (newspapers and
television) about the occupations of their opportunities. The research showed that the factors
affecting students' choice of a profession are the parents' opinion, the financial opportunity, personal
talents, friends opinion, and the media (press and TV) has very little effect on students' career

choice.



IVADAS

Temos aktualumas. Profesijos pasirinkimas yra viena aktualiausiy problemuy, nuo kuriy
tinkamo sprendimo priklauso tiek Zmoniy asmeninés, tiek visuomeninés geroveés augimas.
Profesijos pasirinkimo problema — tai saviraiSkos ir savirealizacijos, savgs jtvirtinimo tam tikroje
veikloje ir dvasinés harmonijos problema. Tik pasirinkes toki darba, kuris atitinka jo dvasinius ir
fizinius gabumus ir palinkimus, Zmogus ras darbe vidini pasitenkinima, mégs savo darba, gerins ir
pasirinkimas ir jos jsisavinimas yra tik profesinés biografijos pradzia, taCiau svarbus Zingsnis
karjeros link. Kokybiskai atliekamas, asmenybés paSaukima atitinkantis ir prasmingas darbas
suteikia asmenybei esminés patirties, kuri ilgainiui virsta profesine karjera (Adamoniené, Daukilas,
Maknien¢ ir kt., 2003). Sia problema ispresti pa¢iam jaunuoliui yra gana sunku. DaZnai jam reikia
patarimo, o kartais vien pritarimo, paskatinimo siekti uZzsibrézto tikslo, t. y. karjeros. Todél
profesinio orientavimo konsultantas turi padéti mokiniui adekvaciai jvertinti savo profesini
tinkamuma, pasiryzima, interesus, geb&jimus, valig ir kt., patarti kaip praktiSkai patikrinti savo
apsisprendimo  pagristuma, konsultuoti visais profesinio pasSaukimo atradimo aspektais
(Beresnevicien¢, 1990).

Profesijos rinkimosi problema vienokiu arba kitokiu aspektu buvo tyrinéjama nuo seniausiy
laiky. Jau Platonas savo veikale ,,Valstybé” diskutavo apie Zmoniy prigimtinius skirtumus,
lemianéius jy profesinés veiklos pobidi. Siandien profesijos rinkimosi problemai spresti
vadovaujamasi jvairiomis teorijomis: vystymosi, savivokos D. E. Super (1961, 1962), tipologijos J.
Holland (1973), socialinio iSmokimo J. Krumboltz (1979, 1990), profesiniy aspiracijy L.
Gottfredson, (1981), prisitaikymo prie darbo R. Dawis (1984, 1992). Sios teorijos padeda pazinti,
kaip vyksta profesijy rinkimasis, apsisprendimas, kaip teikti pagalba sunkumy atvejais. Siandien
Sios teorijos yra jungiamos vientisoje konvergencijos teorijoje, nors pasisakoma uz juy ivairove
(Jovaisa, 1999). Sia problema analizavo ar tebeanalizuoja ir Lietuvos mokslininkai: K. Paltarokas
(1928), A. Gucas (1937), J. Lauzikas (1937, 1969, 1972), P. Maldeikis (1939), H. Galkyt¢ (1977),
S. Gudelis (1983), L. Jovaisa (1975, 1981, 1998), B. Jatautaité (1993), R. Lauzackas (1998), K.
Pukelis (2004) ir nemazai kity mokslininky.

Profesijos rinkimasis yra itakojamas daugelio kintamuyjy tarpusavio sgveikos. Dalis ju apima
paties individo ypatybes, kai kurie — aplinkos bruozus. Tyrimais jrodyta, kad profesijos pasirinkima
ir asmenybés orientacija lemia intuicija ir lytis. Asmenybés orientacija yra tik vienas i§ daugelio
veiksniy, nulemianciy profesijos pasirinkima. IS Cia kyla #yrimo problema — nepakankamai
iSanalizuoti kiti veiksniai, lemiantys profesijos pasirinkimg. Vis délto magistro darbas kiekybes ir

kokybés aspektais yra pernelyg menkas mokslinis tyrimas, kad biity atskleisti visi prie$ tai minéti



veiksniai. Tod¢l Siame darbe pagrindinis démesys skiriamas vienam aspektui — ziniasklaidos
kotiruojamu profesiju ir baigiamyju klasiy mokiniy apsisprendimo rinktis viena ar kita profesija
saveikai nustatyti.

Tyrimo objektas — spaudos ir televizijos poveikis profesijos pasirinkimui.

Hipotezé. Tikétina, kad vyresniyjuy klasiy mokiniai domisi Ziniasklaidoje (spaudoje ir TV)
reklamuojamomis profesijomis ir tai padeda jiems tiksliau apsisprgsti profesijos pasirinkimo
klausimais.

Tyrimo tikslas — iSanalizuoti spaudoje ir televizijoje teikiama informacija apie profesijas ir
tos informacijos poveiki vyresniyjy klasiy mokiniy profesijos pasirinkimui.

Tikslui pasiekti keliami uZdaviniai:

e ISsiaiskinti asmenybés savybes, lemiancias profesijos pasirinkima.

e [Sanalizuoti, kokioms profesijoms spaudoje ir TV teikiamas didZiausiais démesys.

o ISsiaiSkinti, 1 ka, skaitydami spauda ir ziuirédami TV laidas, dazniausiai kreipia démesi
vyresniyju klasiy mokiniai.

o ISsiaiskinti, koki poveikj profesijos pasirinkimo aspektu daro spauda ir TV vyresniyju
klasiy mokiniams.

Tyrimo metodologija grindZiama humanistine asmenybés teorija (Maslow, 2006) kurios
atstovai teigia, jos asmenybé nuolat auga ir vystosi, sickdama savirealizacijos. Joje gliidi vidinis
mokymosi poreikis, noras pazinti, tobulinti save, atskleisti savo potencines galias, realizuoti save
kuriant savo asmeninj ir profesini gyvenima.

Tyrimo metodai:

Teoriniai: mokslinés (pedagoginés, psichologinés, sociologinés) ir publicistinés literatiiros
analize.

Empiriniai: informacijos apie profesijas Ziniasklaidos priemonése (spaudoje bei televizijoje)
kontent analizé. Anketiné studenty apklausa.

Statistiniai: tyrimo duomeny analiz€, naudojant apraSomaja statistika, anketos rezultatus
pateikiant grafiskai.

Tyrimo organizavimo etapai:

Pirmajame etape (2010 m. rugsé¢jo mén. — 2011 m. sausio meén.) buvo analizuojama su tema
susijusi mokslin¢ literatiira, interneto duomeny bazés, LR Svietimo jstatymai, profesinio
orientavimo strategija.

Antrajame etape (2011 m. sausio mén. — 2011 m. lapkri¢io mén.) buvo vykdomas empirinis
tyrimas, ji sudaro du etapai: Pirmgqjame empirinio tyrimo etape, siekiant iSsiaiSkinti, kokia
informacija pateikiama apie jvairias profesijas (patrauklumas, raiskos galimybes, pasitenkinimas),

buvo atlikta populiariy Siauliy regiono laikras¢iy ,,Siauliy krastas®, ,,Siauliy naujienos® ir ,,Siauliai



Plius® 2011 mety I pusmecio straipsniu bei zurnaly ,,Cosmopolitan, ,Panelé®, ,Ji*, ,,Stuff”,
,Zmonés* straipsniy kontent analizé. Antrgjame empirinio tyrimo etape, sickiant atskleisti
respublikinés ir regioninés spaudos ir TV poveiki mokiniuy profesijos pasirinkimui, buvo atlikta
anketiné apklausa, kurios metu apklausta 200 Siauliy apskrityje gyvenanéiy respondentuy,
studijuojanciy profesinio rengimo centruose, kolegijose ir universitete.

Treciame etape (2011 m. gruodzio mén.- 2012 m. sausio mén.) atlikta tyrimo duomeny
analiz¢, remiantis gautais rezultatais patikrinta darbo hipotezé. Gauti duomenys statistiSkai apdoroti,
ju pagrindu suformuluotos iS§vados.

Tyrimo praktinis reikSmingumas — tyrimo rezultaty kontekste suformuluotos iSvados yra
svarbios rengiant profesinio informavimo specialistus, sudarant juy studijy programas, kad Zmong¢s,
padedantys organizuoti ir valdyti karjera, turéty ziniy apie paSaliniy veiksniy (Siuo atveju spaudos
ir televizijos) reikSme pasirenkant profesija. Atsizvelgti i tyrimo duomenis taip pat galima rengiant
informacija apie ivairias profesijas ir pateikiant reklaminius skelbimus spaudoje ir TV
stojantiesiems i profesines mokyklas, kolegijas bei universitetus.

Darbo struktiira: santrauka lietuviy ir angly kalbomis, ivadas, trys skyriai, iSvados,
rekomendacijos, literatliros sarasas (68 Saltiniai lietuviy, rusy, angly kalbomis), priedai. Tyrimo

duomenis iliustruoja 9 lentelés ir 19 paveiksly. Darbo apimtis (be priedy) — 64 puslapiai.



I. TEORINIAI PROFESIJOS PASIRINKIMO ASPEKTAI

1.1. Profesinio informavimo samprata, poZymiai, tikslai

Asmenybés profesinis apsisprendimas — sudétingas, svarbus ir daugiaprasmis reiskinys.
Kaip pasirinkti tinkamiausia profesija, kaip iSsiugdyti ir itvirtinti darbinés veiklos igiidzius bei
adaptuotis darbe — tai aktualu kiekvienam Zmogui. Optimalus Siy problemy sprendimas labai
svarbus ne tik atskiro zmogaus, bet ir visuomenés gerovei. R. Adamonienés ir kt. (2001) teigimu,
jau seniai zinoma, jog efektyviau ir kokybiskiau dirba tie asmenys, kurie mégsta savo profesija ir
dirbdami jaucia pasitenkinima.

Profesijos pasirinkimas — ypa¢ sunkus ir atsakingas uZdavinys jaunam, dar
neapsisprendusiam Zmogui, tik baigian¢iam mokykla ir stovin€iam profesinio pasirinkimo
kryZkeléje. Jam { pagalba butinai turi ateiti suaugg Zmonés, savo profesijos Zinovai ar atitinkamy
tarnyby darbuotojai, suteikiantys informacija apie viena ar kita profesija, nukreipantys jauna Zmogy
jam labiau tinkama (profesijos atzvilgiu) linkme. Kalbant apie profesijos pasirinkima daznai
vartojamos dvi savokos: profesinis informavimas ir profesinis orientavimas.

Remiantis L. JovaiSa, bene placiausiai savo darbuose nagrinéjusio profesinio orientavimo,
informavimo bei konsultavimo problemas Lietuvoje, galima teigti, kad profesinio orientavimo esmé
suprantama dvejopai:

1. Kaip planingo darbo sistema rengiant paauglius samoningai rinktis profesija,

2. Kaip pagalba asmenybei panaudoti savo individualybés ypatumus (Jovaisa, 1999).

R. LauZzackas ,,Profesinio rengimo terminy aiSkinamajame Zodyne* (2005) profesini
orientavima apibuidina kaip procesa, kurio metu padedama asmeniui samoningai rinktis profesija
pagal asmeninius gabumus ir geb¢jimus bei darbo rinkos reikalavimus bei poreikius. Arba kaip
procesa, kurio metu padedama asmeniui vystytis ir isisamoninti visumini ir adekvaty saves ir savo
asmens darbo pasaulyje vaizda, igyjant bitiny Zziniy ir gebéjimuy samoningam ir brandZiam
profesijos pasirinkimui* (Lauzackas, 2005, p. 42).

Profesinis orientavimas — tai kryptingas asmens parengimas profesijos pasirinkimo
apsisprendimui (LR SMM ministro [sakymas Nr. 465 Dél profesinio orientavimo tvarkos; 1998).
Profesinio orientavimo savokos Sios srities mokslininky darbuose apibréziamos skirtingai,
priklausomai nuo analizuojamo aspekto. Vienas iSsamiausiy, profesinio orientavimo savoka
atspindintis apibrézimas, pateiktas LR profesinio orientavimo strategijoje: ,JInformavimo,
konsultavimo ir orientavimo paslaugos priklauso tai paslaugu sri¢iai, kuri padeda asmenims
nepriklausomai nuo jy amziaus bei gyvenimo etapo pasirinkti savo kelia Svietimo, mokymo bei

uzimtumo srityse bei aktyviai dalyvauti formuojant savo profesing karjera. Sios paslaugos skirtos



tiems, kurie dar néra pradéj¢ profesinés karjeros, kurie ieSko darbo ir tiems, kurie jau dirba“
(Profesinio orientavimo strategija, 2003).

Profesinio orientavimo ateities vizija priklauso nuo to, ar visi suinteresuoti asmenys turi
bendra nuomong apie tai, kokie yra profesinio orientavimo veiklos tikslai bei ko i§ Sios veiklos
tikimasi. Tai iSankstiné salyga siekiant, kad profesinio orientavimo planavimas biity koordinuotas,
paslaugy teikimas nuolat tobulinamas, o tobulinimo veikla jvertinama.

Profesinio orientavimo tikslai:

e teikti Lietuvos mokiniams kokybiSka informacija apie mokymosi ir jsidarbinimo galimybes;

e plétoti moksleiviy profesing patirt;, ugdyti profesini kryptinguma, formuoti tinkamus
profesijos rinkimosi motyvus;

e gerinti jauny zmoniy ir isidarbinimo gebéjimus, skatinti ju versluma bei nuolatini Ziniy
siekima;

e ugdyti mokiniy socialini aktyvuma ir atsakomybe uz savo profesing veikla, siekiant iSvengti
nedarbo;

e teikti kokybiSkas profesinio orientavimo paslaugas visiems gyventojams, atsizvelgiant i
individualius ir visuomenés poreikius, nepriklausomai nuo ju amziaus, lyties, tautybés ar ju
gyvenamosios vietos bei socialinés padéties (LR profesinio orientavimo strategija, 2003).

Profesinio orientavimo terminas apima placia paslaugy sfera, kuri detalizuota profesinio
orientavimo strategijoje. Taigi $ia, profesinio orientavimo paslaugy sfera sudaro:

* profesinis Svietimas kaip mokymo programos dalis ir kita mokymo institucijose vykdoma
veikla, kurios tikslas — padéti besimokantiesiems iSsiaiskinti biisimosios profesinés karjeros tikslus,
susipazinti su darbo pasauliu bei padéti jiems igyti gebéjimy profesinei karjerai planuoti;

+ asmeninis patarimas, konsultavimas ir orientavimas padedant priimti sprendimus,
susijusius su galimybémis pasirinkti tolesni mokymasi ir/arba planuoti profesing karjera.

Stai ¢ia iSry$kéja vienintelis skirtumas tarp profesinio orientavimo ir profesinio
informavimo. Profesinis orientavimas, tai savoka pradéta vaartoti daug anksciau ir reiskianti, jos
specialistas ne tik teikia informacija, taiau ir prisiima dali atsakomybés, kadangi tikslingai pataria
zmogui kokig profesija rinktis. O profesinis informavimas tai tikslingas konsultuojamyjy
supazindinimas su profesijomis, juy keliamais psichologiniais, medicininiais, socialiniais,
ekonominiais ir kitais reikalavimais asmens savybéms bei igyjamai kvalifikacijai (Profesinio
informavimo metodika profesiju pataréjams, 2005).

Taciau reikia atkreipti démesi, kad Sios dvi savokos daznai vartojamos greta viena kitos,
papildydamos viena kita. AnksCiau ras¢ autoriai labiau naudoja orientavimo savoka, kadangi

informavimo savoka atsirado palyginti visai neseniai.



Profesinis informavimas ¢ia suvokiamas kaip:

e profesinis Svietimas, kaip mokymo programos dalis ir kita mokymo institucijose
vykdoma veikla, kurios tikslas — padéti besimokantiems iSsiaiSkinti btisimosios
profesinés karjeros tikslus, susipazinti su darbo pasauliu bei padéti jiems igyti
gebéjimus profesinei karjerai planuoti (tai gali biiti organizuota veikla, kurioje teikiant
patarimus bei informacija dalyvauty darbdaviai, buvg studentai, besimokanciyjy tévai);

e asmeninis patarimas, konsultavimas ir informavimas padedant priimti sprendimus,
susijusius su galimybémis pasirinkti tolesni mokymasi ir planuoti profesing karjera;

e parama specialiyjy poreikiy mokiniy grupéms (LR profesinio orientavimo strategija,
2003).

Z. Bartautiené ir L. Pauriené¢ (1989) profesini informavima apibudina kaip kompleksing
problema, jeinancia i socialiniy procesu mokslinio valdymo, visapusisko jaunosios kartos aukléjimo,
zmogaus gyvenimo kelio pasirinkimo, jo profesinés adaptacijos ir profesinio meistriSkumo kélimo
sritj.

Efektyviai teikiamas profesinis informavimas yra itin svarbus Svietimo sistemai. Jis padeda
geriau panaudoti zmoniy iSteklius, sudaromos palankesnes aplinkybes uZztikrinti, kad Zmoniy turimi
gebéjimai ir interesai sutapty su esamomis mokymosi ir uzimtumo galimybémis. Profesinis
informavimas yra svarbiausias mokymo ir uZimtumo politikos elementas nacionaliniu, regioniniu ir
vietos lygmenimis, taip pat yra sudedamoji aktyvios darbo rinkos politikos dalis. Europos Sajungoje
profesinis informavimas laikomas vienu 1§ svarbiausiy veiksniy, skatinanc¢iy uZimtuma, darbo jégos
prisitaikyma prie rinkos salygu, versluma bei lygias galimybes.

Profesinis informavimas pripazistamas kaip svarbiausias mokymosi strategijos elementas.
Jo plétotés uzdavinys — uZztikrinti, kad kiekvienas individas galéty lengvai gauti geros kokybés
informacija bei patarimus, susijusius su mokymosi galimybémis visoje Europoje.

Profesinis informavimas ne tik uztikrina ry$i tarp mokymosi poreikiy ir mokymo galimybiy,
bet ir vaidina svarbuy vaidmenj tiek gerinant prié¢jima prie mokymosi galimybiy, tieck motyvuojant
potencialius  besimokanciuosius. Profesinis informavimas yra ypa¢ svarbus padedant
besimokanciajam surasti savo kelig itin sudétingose mokymo sistemose bei greitai kintancioje darbo
rinkoje.

Profesinis informavimas laikomas nuolatiniy gebéjimy ir Ziniy atnaujinimo proceso
igyvendinimo priemone, jis vaidina svarby vaidmeni:

e mazinant besimokanciyjy ,,nubyré¢jimy” skaiciy;

e uztikrinant balansa tarp mokymo paklausos ir pasiiilos;

e stiprinant rySius tarp mokykly, praktinio mokymo institucijy ir darbdaviy (Fukujama,

1982).

10



Profesinis informavimas iki Siol yra sudétinga veikla, daug pastangy reikalaujanti tiek i$
pedagogu, tiek 1§ mokiniy, nes vykdant ji tenka iveikti daug pedagoginiy, psichologiniy,
sociologiniy, teisiniy ir kitokiy sunkumu.

Profesinio apsisprendimo samprata. Profesijos pasirinkimas — viena 1§ dazniausiai
profesinio apsisprendimo psichologijoje vartojamuy savoky. Taciau, nepaisant to, néra paprasta
apibidinti, ka reiskia pasirinkimas psichologine prasme. Suprantama, jog pasirinkti profesija — ne tas
pat, kas pasirinkti patiekalg i§ restorano valgiaras¢io ar muilo riisi. ReikSmingus gyvenimo dalykus
pasirinkti néra taip paprasta. Tai labai atsakingas sprendimas, reikalaujantis asmenybés aktyvumo,
brandos ir atsakomybés (Gudelis, 1983).

Asmenybés pasirinkimai yra pirminiai suaugusio Zmogaus gyvenimo struktliros
komponentai. Zmogus renkasi darba, santuokos partneri, draugus, gyvenimo vieta, laisvalaiki,
religines ir politines paziliras, artimesnius ir tolimesnius gyvenimo tikslus. Profesijos pasirinkimas
priklauso reik§mingiausiems gyvenimo struktiiros komponentams, atimantiems didziausia laiko ir
energijos kieki, turintiems didelg itaka renkantis kitus gyvenimo aspektus.

R. Adamoniené, S. Daukilas (2001) iSskiria tokius profesijos pasirinkimo aspektus:

e preferencija,

e aspiracija,

e ketinima (intencija).

Preferencija - subjekto teikiama profesijai pirmenybé dél jos pranasumo pagal tam tikrus
pozymius arba juy visuma. Siuo pozitiriu pasirinkimas reiskia, kuriai profesijai asmuo suteikty
pirmenybe, jei jam biity pasiilyti keli galimi variantai. Visas profesijas buty galima suskirstyti |
patrauklias, pageidaujamas ir labai nepatrauklias. Taciau preferencijos ne visuomet lemia
pasirinkima. Jaunuoliui gali labai patikti viena profesija, taciau realiai jis pasirenka kita.

Aspiracija - didziausias tikslas, kurj Zmogus mano atitinkant jo galimybes ir kurj siekia
igyvendinti. Kiekvienas asmuo iesko tokios profesinés veiklos, kurioje galéty panaudoti savo
potencijas (vidines galias), ir priemoniu, kurios leisty jam realizuoti jo aspiracijas. Siuo poZiiriu
aspiracija reikSty pasirinkima, kurj asmuo laiko idealiausiu ir vertingiausiu. Tai profesija, kurios
labiausiai siektume, jei turétume pacias palankiausias salygas. Dauguma autoriy sutinka, jog S§is
aspektas isreiskia veikiau svajoniy ir pageidavimy lygmeni, o ne realy profesinj pasirinkima.

Ketinimas - samoningas Zzmogaus siekimas atlikti veiksma pagal numatyta plang ir gauti
pageidaujama rezultata. Ketinimas susiformuoja numacius tiksla ir pasirinkus priemones jam
pasiekti. Siuo atveju apie ketinimus galime suZinoti paklause, kokia profesija jaunuolis nusprendé
pasirinkti ir rengiasi igyti baiggs bendro lavinimosi procesa (Adamoniené, Daukilas ir kt., 2001).

R. Adomaitiené¢ (2001) remdamasi Osipovo ir Fitzgeraldo mintimis taip pat iSskiria du

pagrindinius aspektus, kurie renkantis profesija aktyviai saveikauja ir persipina:
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e asmenybe;

e iSorinis pasaulis.

ISorinis pasaulis arba visuomené suteikia kiekvienam savo nariui apibrézta kieki
materialiniy resursy, profesiju ir galimybiy socialiniam aktyvumui bei saviraiskai. Asmenyb¢ gali
rinktis 1§ jo aplinkoje glidinéiy galimybiy ir apribojimy tai, kas labiausiai atitinka jos esmines
ypatybes, ir kurti savo vidinj pasaulj

Asmenybés vidinis pasaulis - nory, polinkiy, aspiracijy, emociniy konflikty ir ju
sprendimo budy sudétingas derinys. Jam priklauso vaizduotés ir atminties vaizdiniai, moralinés
vertybés ir idealai, talentai ir sugeb¢jimai, charakterio bruozai, emocijy, mastymo ir veiklos budai.

Asmenybé ir ja supantis pasaulis néra du atskiri vienas nuo kito nepriklausantys dalykai.
Objektyviai egzistuojanti aplinka veika asmenybe, palikdama jos atmintyje tam tikrus pédsakus,
sudarancius nuolat kintan¢ig viding patirti, o tuo paciu struktiirina ir pasirinkimus, padarydama kai
kurias alternatyvas labiau patrauklias ir naudingas. Savo ruoZtu asmenybés vidinio gyvenimo
elementai salygoja individo santykius su pasauliu, jais remdamasis individas suvokia, iSgyvena ir
vertina aplinka, visus jos poveikius, vienus priimdamas, kitus atmesdamas.

Kaip teigé D. E. Superis asmenybés pasirinkimas néra jos savasties ypatybe, tokia kaip
motyvai ar sugebe¢jimai, taip pat jis nepriklauso ir aplinkinio pasaulio pozymiams, tokiems kaip
institucijos, grupés ar objektai. Pasirinkdami viena alternatyva ir atmesdami kita, mes iSreiSkiame
tam tikra savo vidini (emocini, intelektualini ar etini) santyki su tuo, ka renkameés. Sis santykis
sudaro galimybg iSreiksti tam tikrus asmenybés vidinio gyvenimo aspektus ir jsitraukti i jvairias
dalyvavimo pasaulyje formas (Jensen, 1999).

Profesijos pasirinkimas neturéty biiti siejamas vien su iSoriniy salyguy poveikiu ir
vienpusiSku asmenybés paklusnumu aplinkybéms (ekonominéms salygoms, darbo rinkos
poreikiams ir pan.). Socialinés priezastys gali daryti itaka asmenybei, taciau tik per vidines jos
vystymosi salygas. Zmogus pasizymi sugebé¢jimu laikytis aktyvios pozicijos bet kokiy iSoriniy ar
vidiniy salygy atzvilgiu ir likti istikimas §iam sprendimui. Zmogus ne $iaip sau egzistuoja kaip
daiktas tarp kity daikty, visiSkai valdomas aplinkybiy ar bejégis, veikiau jis yra apsisprendziantis, t.
y. visada aktyviai, savarankiskai ir samoningai sprendzia, kokia bus jo egzistencija, gali pasirinkti,
ar pasiduoti aplinkybéms, ar drasiai jas priimti. Tai, kuo jis tampa, priklauso nuo jo paties, nuo jo
sprendimy ir pasirinkimy, o ne nuo salygy ar atsitiktinumy.

Apsisprendimo savoka reiskia ne tik aktyvy, savarankiska ir samoninga pasirinkima, bet ir
savo asmenybés plétros ribu nustatyma. Rinkimasis - tam tikras kompromisas, atsisakymas
nereikSmingy dalyky dél asmenybei svarbesniy tiksly. Apibrézta laike Zmogaus egzistencija
nesuteikia jam galimybés vienodai realizuoti visas turimas vidines potencijas, todél anksciau ar

véliau tenka rinktis, kokius gabumus ir mokéjimus toliau vystyti ir lavinti, kokiy - atsisakyti.
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Kompromiso pobidis priklauso tiek nuo asmenybés vidinio pasaulio ypatybiy (interesy, vertybiy,
isitikinimy), tiek nuo darbo rinkos realijy. Pasirinkgs profesija, Zzmogus isitraukia | tam tikra darbo
santykiy sistema ir tuo pat metu nutolsta nuo kity zmoniy grupiy. Jis atsisako panaudoti kai kurias
savo individualias ypatybes, taciau kartu igyja naujy, anks¢iau jam neprieinamy asmenybés ir
profesinés raidos galimybiy (Adomaitiene, Daukilas ir kt., 2001).

Visi pasirinkimai yra susij¢ ir saveikauja tarpusavyje, todél profesijos pasirinkimas
niekuomet nebiina izoliuotas nuo kity veiksmuy ar sprendimu. Profesinis apsisprendimas - svarbus
bendro asmenybés apsisprendimo aspektas, siejamas su jos samoningu siekiu surasti vieta
gyvenime ir darbo pasaulyje, suprasti save ir savo profesini pasaukima, suplanuoti gyvenimo kelia.
Profesinés veiklos pasirinkimas suteikia jaunam zmogui galimybg sumazinti ateities netikrumo ir
neapibréztumo jausma.

S. Kregzdé (1988), analizuodamas profesinio apsisprendimo problema, pabréze jo sarysi
su socialiniu apsisprendimu. Socialinis apsisprendimas - individo siekis uzimti tam tikra vieta
socialingje visuomenés struktiiroje, isijungti { visuomenés socialiniy santykiy sistema, tapti tam
tikros Zmoniy grupés ar bendrijos nariu. Svarstydamas, kokia profesija pasirinkti, jei konkretus
profesinis ketinimas dar neaiskus, jaunuolis ar jaunuolé orientuojasi i socialini pasirinkima, t. y 1
socialing padeéti, kuria galéty suteikti tam tikra profesija ar profesinio ugdymo jstaigos lygis. Siuo
atveju pasirinkimo objektu tampa ne profesinés veiklos pobidis, o socialiné pozicija visuomengje
ir darbo pasaulyje. Véliau, apibrézgs savo pozicija visuomenéje priimty vertybiy atzvilgiu,
jaunuolis pradeda orientuotis | tam tikra profesinés veiklos sritj, labiausiai atitinkancia jo

pageidaujamos ateities vaizdinius (Adamonien¢, Daukilas ir kt., 2001).

1.2. Profesinis informavimas Siuolaikinéje mokykloje

Kartais i profesini informavima vidurinéje bendrojo lavinimo mokykloje zilirima siaurai.
Manoma, jog tereikia suZzadinti mokiniy interesa kuriai nors profesijai ir nustatyti, ar mokinys jai
tinka. Bet tai dar ne visi informavimo uzdaviniai.

Rimtas profesijos rinkimasis susij¢s su Zmogaus gyvenimiskaja orientacija, su gyvenimo
planais, kuriuose profesinis interesas uzima tik tam tikra dali. D. Augiené (2009) akcentuoja, kad
profesinis informavimas pirmiausia turi atsizvelgti 1 asmenybés gyvenimiskasias orientacijas, i jos
gyvenimo planus apskritai. Siy plany pagrinda sudaro socialinés, politinés, filosofinés, kultirinés,
ekonominés ir kitokios vertybés, susikristalizavusios tam tikruose asmenybés poziiiriuose,
interesuose ir idealuose. Profesijos pasirinkima daznai lemia geras uzdarbis, kaip ekonominé

vertybé, o dalykinis bei funkcionalinis ar profesinis interesas ¢ia vaidina antraeili ar dar silpnesni
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vaidmeni. Visa tai rodo, kad profesinis informavimas neatskiriamas nuo vertybiniy orientacijy
formavimosi.

Pasak L. JovaiSos (1981), vertybiné orientacija glaudziai susijusi su pazintiniu
orientavimu. Pazintinio orientavimo tikslas — suteikti jaunuoliui Ziniy apie biisima darba, kuriomis
grindziamas kvalifikuotas darbas. Siandieninis jaunimas labai domisi mokslo, technikos
laiméjimais, kurie sudaro didele dalj jo vertybiniy orientacijy. Stai dél ko mokslas, technika jgyja
toki didelj prestiza, nulemiantj profesijos pasirinkima.
motyvacija, turi prognostinis informavimas. Vertybinis ir paZintinis informavimas yra bendresnio
pobiidZio, o prognostinis — susij¢s su kiekvienu individu ir jo vieta darbo rinkoje. Suprantama, toks
informavimas jmanomas tik tada, jeigu i§ viso imanoma prognozuoti zmogaus veiklos sékme ir
elgesi, jeigu, kitaip tariant, galima numatyti, koks bus Zmogus ateityje, kaip jis veiks. Prognozuoti
gali padeéti psichodiagnostika. Pagrindiné salyga patikimai prognozei — informacijos apie mokinj
gausumas, igalinantis ji pazinti visapusiSkai. Deja Siuo metu negalime pasigirti, jog turime
pakankamai tokios informacijos. Reikéty gerai apgalvoti, kaip fiksuoti mokiniy individualias
savybes dienoras¢iuose ir kaip jas perkelti { asmens bylas.

L. Jovaisa (1981) situlo atkreipti démesi i silpnuosius, neaktyvius ir ,,sunkiuosius‘
mokinius. Per mazai jais domimasi, nes jie atima daug brangaus mokytojy laiko ir sveikatos. Ir vis
délto jiems reikia skirti daugiau psichologinio ir pedagoginio démesio. Reikéty issiaiskinti, kokiy
sunkumy ir problemy tokie mokiniai turi, o ne tik atsizvelgti 1 ju iSorinj elgesi. Mokykla turi padéti
asmenybei tobuléti, vystytis taip, kad ji biity ne tik darbinga, bet ir aktyvi. Blogas mokymasis,
nedrausmingas elgesys, zmoniy ir darbo vengimas, vidiniai ir tarpasmeniniai konfliktai turi biti
visapusiSkai tiriami, panaudojant visus pedagogams prieinamus informacijos apie mokini Saltinius.

Gilus ir patikimas informacijos apie mokini Saltinis yra praktiné¢ veikla. Mokyklos
uzdavinys sudaryti jvairias praktinés veiklos situacijas, kuriose atsiskleisty individualybé. Palankias
salygas tam sudaro pamokos, popamokiné veikla, fakultatyvinis mokymas. Cia ne tik ugdomi
mokiniy sugeb¢jimai, bet taip pat iSrySkeéja ju skoniai ir interesai, polinkiai ir vertybinés
orientacijos, nuostatos ir idealai. Tada mokinius geriausiai pazistame ir galime diferencijuoti. Tam
tikros isitvirtinusios asmenybeés savybés jgalina prognozuoti. Pagaliau pats mokinys pastebi, ka jis
gali, ko nepajégia, kas ji traukia, ko jis nemeégsta. Pedagogai ir turi padéti jam orientuotis ten, kur
anksciausiai ir nesunkiai pasiekiami veiklos rezultatai, su kuriais sutampa jo liikkesciai ir galimybés.

Praktinés veiklos budy ir rezultaty vertinimas - ne vienintelis prognozavimo pagrindas.
Kartais viskas puikiausiai sekasi, bet, kaip sakoma, Sirdis nelinksta i ta veikla. Tuo atveju
informacijos pedagogui gali suteikti pokalbis, kuris yra vienas mokiniy asmenybés pazinimo

metody. Svarbu iSsiaiskinti, kokia mokinio sveikata ir fizin¢ biiklé, kokios jo vertybinés
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orientacijos, siekimai, idealai, interesai ir gyvenimo planai, kokie bendrieji ir specialieji
sugebéjimai, mokymosi pazangumas, charakterio savybés, asmeninés ir $eimos aplinkybés. Si
informacija padés atskleisti svarbiausius bei rySkiausius asmenybés bruozus, supazindins su
artimiausia mokinio aplinka bei konkre¢iomis situacijomis, kuriose jis susiformavo kaip Zmogus ir
kandidatas tolesnei veiklai. Tie bruozai — tai jo asmenybés modelis, igalinantis prognozuoti veiklos
s¢kme ir elgesi. Pa¢iam mokiniui suvokti save sunku, todél kvalifikuoti vyresniyjy patarimai tampa
jam motyvacijos Saltiniu, o daznai ir lemtingo sprendimo akstinu. Taigi konsultacija yra svarbus
profesijos rinkimosi valdymo veiksnys. Siuo metu mokyklose dirba specialistai, kurie gali suteikti
konsultavimo paslaugas. Kol kas profesinio orientavimo paslaugy paklausa ne mokymo istaigose
néra didel¢, tad sékminga moksleiviy profesijos pasirinkima ypa¢ salygoja mokymo sistema,

mokytojai, pac¢iu moksleiviy psichologinis subrendimas, tévai.
1.3. Psichologinis subrendimas rinktis profesija

Psichologinis subrendimas rinktis profesija — svarbiausia salyga savarankiSkam,
samoningam ir tiksliam apsisprendimui (Augiené, 2009). Taciau daznai visuomen¢je girdime, kad
abiturientai profesija renkasi dar btudami nepakankamai subrende nes stokoja profesinés
informacijos, silpnai pazista save, lengvai pasiduoda kity jtakai, t. y. nesavarankiSkai imasi
profesinés atsakomybés. Vadinasi, rlipinantis pakankamu psichologiniu subrendimu reikia, viena
vertus, stiprinti profesini Svietima, kita vertus — savimonés formavimasi. Savimoné turi lemiama
reikSme profesijos pasirinkimui. Klaidingas saves suvokimas — savivaizdis, miglotas saves
isivaizdavimas ateityje motyvuoja netinkama profesijos rinkimasi. Todeél prisieina formuoti
adekvacia savimong, adekvacias aspiracijas, realius siekius. Tam didele reikSme¢ turi intelektas —
mastymo gebéjimas priimti pagristus sprendimus, pagristai vertinti save, numatyti savo realias
galimybes kintancioje aplinkoje ir prisitaikyti prie jos taip, kad galéty optimaliai panaudoti savo
individualybés ypatumus. Sveikas praktinis protas, o ne ambicijos ar fantazija turi lemti rinkimasi.

Profesijos rinkimasi labai palengvina iSryskéje specialiis gebéjimai kalboms, matematikai,
technikai, menui, kuriai nors kiirybos sriciai. Jeigu Siuos gebéjimus lydi polinkis, teisingai
apsispresti nesunku (Sernas, 1998).

Giluminis profesijos rinkimosi veiksnys — poreikis ir su juo susij¢ kiti psichiniai dariniai:
interesai, vertybés, polinkiai. Jeigu interesai sukelia pastovy démesj kuriai nors veiklai, tai vertybés
padaro ja labai svarbiu, idealiu dalyku, o polinkis nukreipia toje srityje veikti. Taciau protas turi
kontroliuoti, ar nesama pseudovertybiy, pseudopolinkiy, laikino susizavéjimo, ar polinkis suderintas
su galimybémis, ar su darbo pasiiila.

Charakterio vaidmuo rinkimosi motyvacijai taip pat labai svarbus. Yra nedaug profesijy,

kurioms reikia tinkamo charakterio, temperamento. Daugeliui profesijuy tinka ivairiis zZmoniy
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charakteriai. Taciau individas sprendzia, ar jo iproCiams, skoniams, isitvirtinusiems poziliriams,

elgesio stiliui priimtini tie ar kiti reikalavimai, kuriuos kelia planuojama rinktis profesija (Jovaisa,

2001).

E. L. Heras ir S. H. Krameris (2004) iSskyré 10 vadinamyjy ,,iSgyvenimo” jgudziy, be kuriy
né vienas zmogus negali sékmingai veikti Siuolaikinéje visuomenéje ir kuriy formavimui ir
tobulinimui ir jaunoji karta, ir tévai bei pedagogai turéty skirti ypatinga démesi:

e savo privalumy ir trikumy Zinojimas, pagrindinés vertybés ir prioritetai bei jy derinimas su
mokymosi ir profesiniais tikslais, gebéjimas realiai save vertinti;

e geb¢jimas naudotis informacija (literatiira, garso ir vaizdo irasy priemonémis, Svietimo sistemos
teikiamomis galimybémis, laikinas isidarbinimas ir kt. savo asmeninéms savybéms ir
pasirinkimui patikrinti);

e savo mokymosi, profesiniy, socialiniy, gyvenimo tiksly zinojimas ir gebé&jimas susieti juos
tarpusavyje;

e geb¢jimas tikslingai ir racionaliai apsispresti ka nors renkantis;

e Dbendravimo sugebé¢jimai;

e jsidarbinimo ir darbo ieSkojimo jgudziai;

e socialiniy vaidmeny (darbuotojas, klientas, vadybininkas ir kt.) supratimas;

e Svietimo ir profesiniy struktiiry abipusés priklausomybés supratimas (atskiry mokomyjy dalyky
ry$iai su profesinémis, techninémis sritimis);

e savo laiko ir energijos organizavimo gebé¢jimas;

e gebé¢jimas matyti save i$ Salies, savo asmeninés vertés ir savigarbos pojitis.

R. Petrauskaité analizavo O’Hara 1996 m. atliktus tyrimus, kurie parodé, jog individualios
galimybés igyti Siuos ,,iSgyvenimo* igiidzius, juos pazinti ir vertinti yra gana skirtingos. O’Hara
nustateé tiesioging koreliacija tarp moksleiviy saves pazinimo, profesijos pasirinkimo ir paZangumo
mokykloje. Geriau besimokantys moksleiviai, palyginti su silpnesniais, geriau save pazista, ju
pasirinkimai racionalesni. Ypac ta priklausomybé padidéja 9 - 12 klasése. J. A. Ouklendo
duomenimis, geresniy mokymosi rezultaty pasieke vyresniyjy klasiy moksleiviai pasizymi tam
tikrais asmeniniais bruozais. Tai pirmiausia saves supratimas, atsakomybés prisi€mimas,
atkaklumas, gebéjimas planuoti, pasitikéjimas savimi, polinkis konkuruoti ir turéti siekiy. Zemesnio
pazangumo moksleiviams paprastai sunkiau save paZzinti ir apsispresti, ir kai yra ivairiy pasirinkimo
galimybiy, jiems ypa¢ reikalinga suaugusiyjy — tévy, mokytojy, psichology ir pedagogu pagalba
(Petrauskaite, 1996).

L. JovaiSos nuomone (1999), psichini subrendima profesijos pasirinkimui reikéty matuoti
patirties, savivokos bei savimonés, interesy bei polinkiy, intelekto, kitokiy sugebéjimuy, charakterio

kokybe. Lemiamas veiksnys, spartinantis individo profesing branda, yra patirtis, igyta mokantis
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mokykloje ar praktiskai atliekant tam tikra darba, kuri teikia darbo pasaulio Zinojima, motyvacijos
krypti, protingesnio rinkimosi galimybg.

Jaunimo profesinio apsisprendimo branda galima spartinti organizuojant efektyvias profesinio
orientavimo ir mokymo programas. R. Adamoniené, S. Daukilas, ir kt. (2001) iSskiria tokius
pagrindinius veiksnius, skatinan¢ius individo psichini subrendima ir pasirengima profesijos
pasirinkimui bei {sisavinimui:

e reali praktiné profesinés veiklos patirtis ir jgiidZiai;

e kognityviniy funkcijy i§sivystymas;

e mokymosi s¢kmé (paZangumas);

e tévy issilavinimo lygis;

e pirminis profesinis informavimas bendrojo lavinimo mokykloje;

e kultirinés aplinkos stimuliacija.

Zmogaus saves, kaip individo, suvokimas, savo subjektyvios ir objektyvios biities pazinimas
yra vadinamas savimone, nuo kurios priklauso asmenybés santykiai su kitais Zzmonémis, grupémis,
visuomene, savo psichiniy procesy ir savybiy, veiklos ir jos rezultaty pazinimas. Asmenybés saves
pazinimo reik§mé racionaliam profesijos pasirinkimui buvo iSkelta pacioje moksliniy profesijos
pasirinkimo problemu tyrimy pradzioje, jam tirti buvo sudarytos specialios metodikos, parengtos
programos saves pazinimo jgiidziams ugdyti ir koreguoti. Kuo anks¢iau asmenybei pavyksta igyti
savianalizés ir saves pazinimo jgidziy, tuo lengviau jai adaptuotis gyvenime ir spresti kasdien
iSkylancias dilemas.

Veiksniai, turintys itakos emociniams santykiams su profesija, yra $ie: profesiné nuostata,
profesiniai planai, isivaizdavimas. Nuostata atsispindi jau paciuose profesiniuose ketinimuose, nes
juose gliudi laukimas, kad toje profesijoje galima realizuoti savaji ,,a8”. Teigiama nuostata profesijos
atzvilgiu padeda asmenybei siekti uzsibrézto tikslo, t. y. biitinai jgyti numatyta specialybg, net jei ir
numatomi busimi sunkumai ir keblumai kelyje i jos igijima. Toks atkaklus siekimas, skatinamas
stipriy teigiamy emocijy, gali liudyti apie paSaukima. Tokiu atveju moksleiviui apsispresti, kokia
mokymosi kryptij rinktis, neturéty biiti sunku, jei jis tiksliai Zinos, ko jis turi mokytis dabar.

Jaunuolis prie§ apsisprendziant turéty suvokti motyva, skatinantj ji rinktis tam tikra
specialybe, koki vaidmenj atlieka emocinis santykis su pageidaujama specialybe. VisiSkai nepaisyti
emocijy negalima, nes jei pasirinkta specialybé bus zmogui nepriimtina emocine prasme, tai
sunkumy i3kils ne tik mokantis, bet ir dirbant. Zmogus jausis nelaimingas, o gal ir kitus padarys
nelaimingais (AliSauskas, 2000).

Zmogui sprendziant pasirinkimo problema, jtakos turi ir kiti motyvaciniai dariniai:
nuostatos, nuomongés, ispudziai, pozilriai, pazitros, isitikinimai. Tai dispoziciniai motyvai,

gludintys samongje arba pasamonéje parengties biikléje ir aktualioje situacijoje iSjudinantys elgesi
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arba veikla. Ketinimuose gliidi teigiama nuostata profesijos atzvilgiu. Nuostatos susiformuoja tam
tikroje situacijoje, tenkinant materialinius ir dvasinius poreikius, mokantis, ugdantis, dirbant.
Asmenybiniu poziliriu nuostatos laikomos asmenybés kryptingumo arba charakterio dariniais.
Nuostatos palengvina orientavimasi aplinkoje, taciau keiiantis situacijai, tenka keisti ir nuostatas,
nes senosios gali apsunkinti orientacija.

SavotiSka nuostata, anot S. Kregzdés (1998), yra sugestyvumas. Tai emocing, intelektiné ir
valiné¢ asmenybés parengtis nekritiSkai priimti jtaigius iSorés poveikius ir pagal juos reguliuoti
elgesi. Didelis sugestyvumas turi neigiamos jtakos pazintinei, kiirybinei veiklai. Jei Zmogaus
emociné, intelektiné, valiné motyvacija silpna, jis lengviau pasiduoda kity itakai. Sugestyvuma
didina tokie veiksniai: nuovargis, netikrumo bilisena, saves nejvertinimas, lengvabiidiSkumas,
socialinis priklausomumas, pasidavimas autoriteto jtakai, situacijos daugiareikSmiskumas, kritinio
budrumo sumazéjimas dél didelio susijaudinimo ir kt. Sie veiksniai, autoriaus teigimu, motyvuoja
elgesi, lengvai keiCiamos turimos nuostatos, nuomonés. Jei moksleiviy sugestyvumas aukstas, jie
lengvai pasiduoda drauguy itakai, rinkdamiesi mokykla ar profesija. Taciau jei sugestyvis
moksleiviai lengviau pasiduoda aukl¢jimo poveikiui negu nesugestyvis, tai pastarieji yra
savarankiskesni, kiirybingesni. DaZznai Zzmoniy priimamus sprendimus lemia konformizmas.

Konformizmas — tai nekritiSkas grupés zmoniy nuomonés priémimas, pasidavimas grupés jtakai.
1.3.1. Profesinio apsisprendimo raidos etapai

Profesinis zmogaus gyvenimo ciklas prasideda tuo metu, kai zmogus dar labai jaunas ir tik
planuoja savo ateit], o baigiasi senatv¢je, kai nutraukia Zmogus aktyvia profesing veikla. D. E.
Superis (1961) pasiiilé suskirstyti asmenybés profesinés veiklos kelia i keleta etapy arba stadiju,
kurios pasizymi tam tikra joms biidinga asmenybés profesine elgsena (Adamoniené, Dankilas,

e Augimo stadija (nuo gimimo iki 14 m). Siuo laikotarpiu pradeda formuotis vaiko
savijvaizdis (AS koncepcija), Seimoje ir mokykloje identifikuojantis su reikSmingais
suaugusiais (tévais, pedagogais ir pan.). Sukaupta bendravimo patirtis leidzia vaikui vis
labiau isisamoninti savo asmenybés ypatumus:

e fantazijos substadija (4-10 m); dominuoja vaikiski poreikiai, o profesiniai
vaidmenys atliekami vaizduot¢je, zaidZiant vaidmeninius Zaidimus;

e interesy substadija (11-12 m); didéjant socialiniam aktyvumui, pradeda formuotis
profesiniai prioritetai ir kryptingumas;

o sugebéjimy substadija (13-14); paauglys ivairiuose uzsiémimuose iSbando
individualius sugebéjimus ir ima geriau suprasti profesinius reikalavimus bei profesinio

lavinimo svarba.
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e Tyrinéjimy stadija (15-24 m). Jaunuolis, eksperimentuodamas su socialiniais bei
profesiniais vaidmenimis, klausia saves: koks esu, kas man patinka, kas man sekasi? Taip jis
orientuojasi i galimybe pritaikyti gautus atsakymus renkantis biisima profesija. Savivaizdyje
dazniausiai iSsaugomi ir {itvirtinami tie aspektai, kurie teikia jaunuoliui didziausia
pasitenkinima, o nemaloni ir negatyvi patirtis atmetama. Siai stadijai badingi raidos
uzdaviniai:

e fkristalizacijos substadija (15-18 m); suaktyvéjusiy kognityviniy procesy déka mokes
ir ivertings savo interesus, polinkius bei kitus profesiniu poziiiriu reikSmingus
asmenybés resursus, jaunuolis suformuoja bendra preliminary profesini tiksla arba
veiklos krypti;

o specifikacijos substadija (18-21 m); jaunuolis susiduria su aplinkos spaudimu pereiti
nuo bandymy apibrézti bendrus profesinius polinkius { konkre€ios profesinés veiklos
(darbo, specialybés) pasirinkima;

e jgyvendinimo substadija (21-24 m); suformulaves profesinés raidos tiksla ir
pasirinkes jo igyvendinimo biida, jaunuolis turi igyti profesini iSsilavinima ir pradéti
dirbti savo pasirinktoje srityje.

e Isitvirtinimo stadija (nuo 25 iki 44 m). Kaupdamas realaus darbo patirti, individas siekia
sukurti atrastoje profesinés veiklos srityje stipriag asmenybés pozicija:

e stabilizacijos substadija (24-35 m); individas patvirtina savo profesinio pasirinkimo
adekvatuma, igydamas konkretaus darbo patirti ir panaudodamas visus turimus
sugeb¢jimus bei iSsilavinima;

e fkonsolidacijos substadija (35-44 m); uzsitikrings turimos pozicijos stabiluma,
individas pradeda kopti karjeros laiptais, sieckdamas aukStesnés padéties profesijoje ar
organizacijoje, pavyzdziui, gaudamas tarnybini paaukstinima arba jgydamas aukstesni
profesini statusa.

e ISlaikymo stadijai (45-64 m) budingas siekis iSsaugoti ar net pagerinti anksCiau igyta
profesing pozicija, taciau asmenybés profesiné¢ karjera vystosi neiSeidama uZ surastos
profesinés veiklos srities rémuy.

e Silpnéjimo stadija (nuo 65 mety). Susilpnéjus fizinéms ir psichinéms galioms, sumazéja
zmogaus profesinis aktyvumas, Zmogus planuoja iSeiti { pensija ir pradeda rengtis naujiems
gyvenimo vaidmenims.

Tokia profesinio apsisprendimo raidos samprata remiasi prielaida, jog visi Zmonés, pasieke
ta pacia stadija, sprendzia panasias profesijos pasirinkimo problemas. Paauglys, tyrinédamas save ir
aplinka, aktyviai ieSko tinkamiausios profesijos. Jaunuolis, igydamas profesinj iSsilavinima,

transformuoja savo pasaukima i konkreCia darbing veikla. Brandus zmogus, tobulindamas
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meistriSkuma, pasiekia profesinés karjeros virSting. Ne visi tyrinétojai sutinka su stadijy
egzistavimu, tac¢iau galima teigti, jog yra tam tikri profesinés elgsenos tipai, dazniau pasitaikantys
2001).

Kaip matyti, pereidamas i§ paauglystés i suaugusiojo amziy asmuo igyja savo vertybiy
sistema ir prisiima atsakomybe uz tolesng savo asmenybés raida. Susiformavusi asmens pozicija
ima salygoti asmenybés mastyma ir elgesi, ja itvirtina ar palaipsniui kei¢iami samoningi asmens
sprendimai. Apie susiliejant] ugdyma, integruojanti lavinima, kur pastarasis yra tam tikry profesiniy
ziniy suteikimas ir tam tikry profesiniy mokéjimy kartu su bendrosiomis Ziniomis apie Zmogy ir
pasauli bei kity geb¢jimy (bendrauti, sugyventi, save iSreiksti ir kontroliuoti, biiti patenkintam ir t.
t.) iSlavinimas, Siandien kalbama labai daug. Be to, vykstant bet kokiam lavinimui lavinantysis
(mokytojas, déstytojas) yra ne tik ziniy perteikéjas ir ju isisavinimo vertintojas - be viso Sito, jis
veikia lavinamuosius savaja asmenybe, tuo individualiu biidu, kaip jis tai daro ir dél ko asmeniskai
sau tai daro. Jau seniai istorine tapo tokia aukstoji mokykla, kur jauno Zmogaus saves pazinimas
paliekamas savieigai.

Nuo 19 — 25 m. reikalingas vadovas ne tik lavinantis profesiSskai, bet ir ugdantis
studijuojanciojo, kaip brandzios asmenybés, formavimasi, atsakantis { jo individualius klausimus,
rekomenduojantis, ka savarankiskai skaityti, ir dar daugiau - déstantis specialius pedagoginius -
psichologinius modulius. Bendrojo ugdymo koncepcija pagrista svarbiausia humanistinés
psichologijos nuostata apie zmogaus visybiSkuma (t. y. bet koks lavinimas taip pat daro jtaka
mastymo biidui, vaizduotei, formuoja jausmus ir vertybes, tam tikras nuostatas) ir jis turi vykti taip,
kad tai neprieStarauty studento psichinio pasaulio désningumams, neneigty jo turimy poreikiy ir
vertybiy laisvés ir joms suteikty derama krypti. Be to, tokio ugdymo atveju kalbama apie
intelektinés ir emocinés sfery vienove, kur santyki su gaunamomis profesinémis Ziniomis ir
asmeniskai savimi (t. y. ka tos Zinios ir ju pateikimo biidas reiSkia asmeniSkai man) daznai teisingai
koreguoja biutent pedagoginiy - psichologiniy dalyky déstytojai, jau nekalbant apie kitus itin
svarbius klausimus, iSkylancius studentams Siame jy gyvenimo etape (i§ ko gyventi, su kuo gyventi,
vardan ko gyventi). Taigi vesti studenta atradimy kryptimi - pagrindiné déstytoju prerogatyva.

Anot A. Maslovo (2006), save aktualizuojantys geba save laikyti tokiais, kokie jie yra 1§
tikryju, nes jauciasi esa atsakingi, demokratiski, kiirybingi bei atviri naujam patyrimui. Jie renkasi
tiesa, géri, grozi, unikaluma ir nesidairo aplinkui. Kitaip tariant, vertybés egzistuoja, laukdamos, kol
mes jas pamatysime. Pedagoginiy - psichologiniy moduliy déstytojai turi didziausia galimybe jas
»pamatyti“ ir ,,parodyti studentams. Jis teigia, kad galutinis kiekvieno tikslas - tapti pa¢iu savimi, o
tam tikslinga sudaryti aplinka, kurioje ,kaukés* nusiimamos, pvz., konsultavimo psichologijos

paskaitoje ar gestalto grupés metu (Palujanskien¢, 2004).
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Apie keturiasdeSimt Zzmogaus gyvenimo mety susieta su darbo veikla. Darbe zmogus iesko
gyvenimo prasmes, bando panaudoti savo kiirybinius ir visus kitus gebéjimus. Todél profesijos
pasirinkimas néra vienkartinis sprendimas — tai ilgas procesas, apimantis keleta pakopu. D. Super
(1961) isskyre tokias profesinio vystymosi pakopas:

1. Paauglystés pabaigoje (apie 14-18 metus) vyksta idéjy apie darba kaupimas.

2. Specializacija (mazdaug 18-21 metai), kai pasirenkama viena sritis, 1 kuria gilinamasi
labiau.

3. Igyvendinimas (nuo 21-24 mety). Pereinama prie realaus darbo.

4. Stabilizacija (24-35 metai). Pradedama konkreciai gilintis i savo darba.

5. Konsoliduojamasi su pasirinkta profesija (apie 40-45 metus).

Perspektyva isijungti | savarankiSka darba formuoja vyresniajam mokykliniam amziui
biidingg ateities veiklos kryptinguma. Vyresnysis mokyklinis amzZius, anot E. Jensen (1999), — tai
apsisprendimo gyvenimui ir darbui amzius, kai prasideda rimti savojo paSaukimo ieSkojimai,
atsiranda siekimas numatyti savo profesija. Paauglys paprastai dar rimtai negalvoja apie savo
biisima profesija, ypa¢ jeigu jis mano, baiges 10 klasiy, mokytis toliau mokykloje. Zinoma, ir
penktos klasés mokiniai gali pasirinkti savo blisima profesija, bet tai veikiau nepastovios svajonés
apie ja. Skirtingai nuo juy vyresnieji mokiniai profesija renkasi apgalvotai, argumentuoja savo
pasirinkima. Daugelis ju meégina susieti savo individualias fizines ir psichines ypatybes su
reikalavimais, kurie keliami tos ar kitos profesijos zmogui (nors apie tuos reikalavimus jie nedaug
tenutuokia). D¢l to vyresnieji mokiniai jau zitiri praktiskai ir, atsizvelgdami i savo interesus ir

galimybes, masto apie realias profesijas.

1.3.2. Ly¢iy skirtumuy jtaka profesijos pasirinkimui

Asmenybés lyciy skirtumai didesni, pasireiSkiant agresyvumui, konformizmui, emociniam
prisitaikymui. Labai skiriasi ly¢iy vertybés, gyvenimo tikslai, taip pat ir profesinés aspiracijos: vyrai
labiau domisi su mokslu, prekyba, matematika, technika, ekonomika, politika susijusiomis
profesijomis, moterys daZniau renkasi filologija, aptarnavimo sferos ar kanceliarini darba.
Pastebéta, jog moterims svarbesni gery tarpusavio santykiy ir bendradarbiavimo siekimai, vyrams —
troskimas, kad sektusi intelektinéje ar konkurencinéje veikloje. Sie merginy ir vaikiny asmenybés ir
socialiniy bei profesiniy aspiraciju skirtumai iSryskéja ne dél paveldéjimo, o kaip ivairiy aplinkos
poveikiy pasekmée (Gage, Berliner, 1994). Pastaruoju metu galima izvelgti ir Siokiy tokiy pakitimy:
merginos taip pat siekia sekmés intelektingje ir konkurencinéje veikloje, jos daznai renkasi tokias

veiklos sritis, kuriose biity galima tobuléti, siekti karjeros.
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R. Kucinskiené (1998) atliko tyrima, kuris parodé¢, kad tarp Lietuvos jaunimo labai isigaléje
stereotipai apie moterims ir vyrams ,tinkamus“ profesinius vaidmenis. Pagal tyrimo rezultatus

matyti, kad egzistuoja ,,moteriskos* ir ,,vyriskos* profesijos (zr. 1 lentelg).

1 lentelé

sMoteriSkos“ ir ,,vyri§kos* profesijos (pagal Kucinskieng, 1998)

»~Moteriskos" profesijos ,Vyriskos“ profesijos
Med. Sesuo Statybininkas
Aukle Stalius
Sekretore Saltkalvis
Kosmetologe Vairuotojas
Siuvéja Jirininkas
Mezgéja Santechnikas
Kirpé¢ja Elektrikas
Buhaltere Laktinas
Namy Seimininké Karininkas

Kaip matyti, moterims priskirtos profesijos, dauguma kuriy norint isigyti nereikia auksto
intelekto ar aukstojo iSsilavinimo; ,,tinkamomis* vyrams laikomos fizinés jégos ir iStvermeés arba
intelektualumo, racionalumo ir aukstos kvalifikacijos reikalaujancios profesijos. IS §io profesiju
diferencijavimo matyti, kad Lietuvoje manoma, jog moterys maziau linkusios { intelektualy darbg ir
profesing saviraiSka nei vyrai. Pagal statistika Lietuvos motery iSsilavinimas yra aukstesnis nei
vyry, taCiau tendencija svarbiausius ir sudétingiausius visuomengje postus laikyti vyry prerogatyva,
kaip matyti, iSlieka.

Lietuvoje merginy ir vaikiny nuostatoms renkantis profesija ir siekiant jos itakos turi
socialiniai stereotipai, kurie gali klaidinti ir smarkiai apsunkinti visiSka kiekvienos asmenybés
atsiskleidima ir raiSka. Ypac tai pasakytina apie merginas, kuriy nuomongés apie savo profesines
perspektyvas yra daug pesimistiSkesnés nei vaikiny. Merginy apsisprendimas dél profesijos
sunkesnis. Tarp baigian¢iy bendrojo lavinimo mokykla , bet nepasirinkusiy, ko ir kur toliau
mokytis, merginy buvo daugiau negu vaikiny, daugiau buvo ir merginy, abejojanciy savo plany
igyvendinimo galimybémis ir turinéiy keleta profesiniy ketinimuy.

Tiek vyrai, tiek moterys pagrindiniais motyvais rinkdamiesi profesija, anot R. Kucinskienés
(1998), laiko:

e polinkius ir interesus;

e sugeb¢jimus;

e pasirenkamos profesijos svarba visuomenéje.

E. L. Hero ir S. H. Kramerio (2004) nuomone, motery skai¢ius darbo jégos rinkoje did¢ja dél

keliy pagrindiniy priezas¢iy:
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e dirbdamos jos siekia pagerinti Seimos materialing padéti (kartais i§ visos Seimos nariy tik
moteriai pavyksta gauti darba), o netekéjusioms, iSsiskyrusios ir nasléms uzdarbis yra vienintelis
pragyvenimo Saltinis;

e motery saviraiskos poreikiai;

¢ Siuolaikinés moterys gimdo maziau vaiky, juy auginimui skiria maziau laiko, nes pagalba
teikia {vairios valstybinés ir visuomeninés institucijos; vaikai yra link¢ gana anksti atsiskirti nuo
tévy, ir todél likusi ,,tusCiame lizde* motina gali uzsiimti pageidaujama veikla;

Pastaruoju metu Vakary Salyse labai iSaugo motery, planuojanciy suderinti Seima ir karjera,
skaiCius, labiau siekiama lyc¢iy lygybés ir merginos labiau vertina darbg ir profesija. Manoma, jog
ateityje moterys dar labiau sieks iSsilavinimo ir karjeros, kadangi kai kuriose Salyse tradiciSkai
,moterisku“ profesiju (mokytoju, aukliy ir kt.) atstoviy yra perdaug ir, kad gauty darba, moterys bus
priverstos rinktis ,,vyriskas‘ profesijas.

Idomus pavyzdys: Rusijoje rengiamos merginos - asmens sargybinés. Manoma, jog tokios
moterims budingesnés savybes, kaip gera intuicija, psichiné iStverm¢, didesnés adaptacijos
galimybé, pastabumas ir kt., leidzia joms tapti puikiomis Sios, atrodyty, ,,vyriSkos* profesijos
atstovémis (Matpycenko, 1996).

Socialiniai ir jstatymy barjerai, kaip teigia E. L. Herr, S. H. Cramer, (2004), tarp
»~moterisky® ir ,,vyrisky“ profesijuy iSsivysciusiose Salyse, kaip ir pas mus, nyksta, taciau lieka

psichologinés klititys, dél kuriy merginos linkusios turéti maziau galimybiy negu vaikinai.
1.4. Profesijos pasirinkimo problemos ir asmenybés savybés

Profesijos pasirinkimas yra vienas svarbiausiy ir reikSmingiausiy Zmogaus pasirinkimy, kuris
lemia tolesnio gyvenimo kokybg. Kai kurie zmonés tokius sprendimus priima gana lengvai. Kiti
susiduria su sunkumais iki priimdami sprendima arba ji priimdami ir sumazina tikimybe iSsirinkti
optimaly sprendima (Pocitité, Isitinaite, 2011).

Lietuvos sociology tyrimais nustatyta, kad daugelis baigiamyjy klasiy mokiniy dar néra
apsisprend¢ dél busimos profesijos (51 proc.) arba abejoja, svarsto keleta varianty (41 proc.)
(Pukelis ir Garniené, 2003; Reingardiené ir Zdanavicius, 2003). Tai leidzia kelti prielaida, kad
profesinis mokiniy informavimas ir rengimas karjerai vidurinése mokyklose ir gimnazijose néra
labai efektyvus ir pakankamas (Reingardiené ir Zdanavicius, 2003). Taciau psichologiniai veiksniai,
kurie lemia toki didelj abejojanciy jaunuoliy skaiCiy, tyrimuose néra nagrin¢jami. Taip pat truksta
patikimy priemoniy, padedanciy ivertinti profesijos pasirinkimo problemas.

Gausiis profesijos pasirinkimo problemu tyrimai, atlikti praeito amziaus SeStajame —
aStuntajame deSimtmetyje uzsienyje, pateiké daug idomiy rezultaty ir labai fragmentisky iSvady,

kurias savo darbe pateikia B. Pociiite, V. Isitinaité (2011). Tiriamieji dazniausiai buvo apibiidinami
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dichotomiskai: ,pasirink¢ profesija“ arba ,nepasirinke profesijos”, ,apsisprend¢” arba
,heapsisprende®, ,tikri del pasirinkimo* arba ,,netikri®. Sie tyrimai parodé, kad pasirinkusiy
profesija jaunuoliy mokymosi rezultatai nesiskyré nuo nepasirinkusiyju, pavyzdziui, neapsisprende
jaunuoliai nebiitinai mokeési blogiau nei apsisprendg. Autorés taip pat remiasi Eriksono raidos
psichologijos paradigma, kai profesijos pasirinkimo problemos traktuojamos kaip normalaus
vystymosi komponentas. Zvelgiant i3 §io poziiirio tagko, neapsisprende jaunuoliai labai nei$siskiria
1§ apsisprendusiyju. Kita vertus, daugelis tyrimy sieké jrodyti, kad skiriasi Siy dvieju grupiu
jaunuoliy vertybés, karjeros tikslai ir ypa¢ asmenybeés savybes.

Jau véliau, remdamiesi sprendimo teorija, I. Gati, M. Krausz, S. H. Osipow (1996) pateiké
18samig profesinio sprendimo priémimo sunkumy taksonomija (angl. taxonomy of career decision-
making difficulties). Buvo iSkelta prielaida, jog idealus spendimo priéme¢jas zino, kad jam reikia
priimti sprendima, yra pasiruosgs tai padaryti ir gali teisingai nuspresti. Bet koks nukrypimas nuo
idealaus sprendimo priéméjo modelio laikomas potencialiu sunkumu. Autoriy sitiloma taksonomija
yra hierarchinio pobtidzio — trys pagrindinés profesijos pasirinkimo sunkumy grupés skaidomos i
mazesnes. Pirmoji sunkumuy grupé yra susijusi su pasiruoSimo stoka ir joje iSskiriamos S$ios
profesijos pasirinkimo problemos: nepakankama motyvacija pradéti pasirinkimo procesa;
neryztingumas sprendziant daugeli problemy; disfunkcinés nuostatos, kylancios dél iracionaliy
lukes¢iy ar trikstamy ziniy. Antroji profesijos pasirinkimo problemuy grupé yra susijusi su
informacijos trikumu. Ji atspindi informacijos apie save, profesijas, sprendimo pri€mimo procesa,
papildomus informacijos Saltinius trukuma. Trecia sunkumy grupé — nesuderinama, prieStaringa
informacija: nepatikima informacija (pvz., mokslo rezultatai Zemiau vidurkio, prasti intelekto
tver€iai); vidiniai konfliktai (kylantys, pvz., kai Zmogus vadovaujasi prieStaringomis vertybémis
arba renkasi i§ keliy vienodai patraukliy profesijy, arba renkasi tarp idealios, nepasiekiamos
profesijos ir realistiSkos); 1Soriniai konfliktai (dalyvauja pats asmuo ir jam reikSmingi kiti asmenys)
(Gati, Kleiman, Osipow, 1996).

I §1 I Gati (1996) ir bendraautoriy siiloma modeli neitraukiamas problemos sprendimo
igyvendinimas, nes manoma, kad sunkumy jgyvendinant sprendima gali kilti dél to, jog
apsisprendimo procese nebuvo tinkamai jveiktos problemos. Taip pat atsiribojama nuo konstruktuy,
tiesiogiai aprasan¢iy emocinius iSgyvenimus sprendimo priémimo metu. Kartu §is modelis apraso
bazines problemas ir padeda tyréjams kelti naujas prielaidas.

Profesinio sprendimo pri¢mimas, kaip ir kity problemy sprendimas, yra procesas, turintis tam
tikrus etapus. I. Gati (2001) iSskiria tris pagrindinius profesinio sprendimo priémimo modelio
etapus. Pirmojo etapo tikslas yra sudaryti trumpa perspektyviy profesinés veiklos alternatyvuy
saraSa. IS plataus profesiju saraSo Zmogus turi kruopsciai iSsirinkti tikrai ji dominancias

alternatyvas. Sudaryti tinkamy profesiju saraSa padeda atsizvelgimas i probleminius klausimus, kaip

24



antai besirenkanciojo fiziologinés charakteristikos, vertybés, tikslai, norimas santykis su Zzmonémis
darbe, gebéjimai, interesai ir kt. Antrajame etape labai atidziai analizuojamos perspektyvios
alternatyvos. Pavyzdziui, pirmajame etape jaunuolis koncentravosi | profesijas, kurias pasirinkes
numate veikti nepriklausomai, o antrajame etape jis turi i$siaiskinti, ar nori biiti nepriklausomas ir
rinkdamasis ,.ka daryti“ ir ,kaip daryti. O gal ji domina tik viena 3iy salygu? Siame etape
nagrinéjamas profesiju tinkamumas asmeniui ir asmens tinkamumas profesijoms. Galiausiai
iSsirenkamos ne maziau kaip dvi profesinés veiklos alternatyvos. TreCiame etape pasirenkama
tinkamiausia alternatyva. Siame etape analizuojamos alternatyvos lyginamos tarpusavyje ir
sudaroma ju eilé, atsizvelgiant i kiekvienos ju pranaSumus ir trikumus. [. Gati, N. Saka ir M.
Krausz (2001) nustaté, kad pirmame etape (iSankstinés atrankos) asmenys patiria daugiau
sprendimo priémimo sunkumy nei pasieke kitus du etapus. Dazniausiai daromos klaidos gali biiti
tokios: apsvarstoma tik nedidelé dalis alternatyvy, skiriama per mazai laiko joms apsvarstyti arba
svarbi informacija atrenkama nesistemingai. Daznai tai, kas teoriniame sprendimo priémimo
procese vadinama klaidomis, yra labiau norma nei retenybé realiame gyvenime. M. Krausz (2001)
pazymi, kad tikrovéje informacijos paieskos nebiitinai yra atliekamos nuodugniai, kad profesija
besirenkantis asmuo greiCiausiai sieks ta padaryti trumpiausiu keliu ir véliau sunkiai galés
paaiskinti, kaip priémé vieng ar kita sprendima, ir kad ,,miglotumas‘ yra geriausias zodis skirtingy
profesijy ivertinimams apibiidinti. Taigi ivardijus sunkumus renkantis profesija, abejojimas
profesiniu pasirinkimu apibréziamas kaip bendras pasirinkimo sunkumas, kuris yra biidingas
visuose problemos sprendimo etapuose (Gati, Saka, Krausz, 2001).

Abejojimas, kaip svarbiausia profesijos pasirinkimo problema, reiSkia, kad asmuo patiria
sunkumy keldamas profesinius tikslus, ieSkodamas profesinés informacijos, jvertindamas profesines
alternatyvas, isipareigodamas tam tikriems profesiniams pasirinkimams ir pasirinkdamas viena
alternatyva. Klaidingos nuostatos gali priversti asmeni suabejoti bendru gebéjimu priimti
sprendimus. O Stai prieStaringy ir pesimistiniy minciy nebuvimas leidzia geriau integruoti zinias
apie save ir potencialias profesijas (Kleiman, Gati, 2004).

Ne visi jaunuoliai, rinkdamiesi profesija, daro kognityvias arba mastymo klaidas. Svarbu
nagrinéti individualius zmoniy skirtumus, asmenybés savybes. Yra jvardyta daugybé asmenybés
savybiy ir mokslininkams sunku pasirinkti, kurios 1§ ju stipriausiai veikia atskiro zmogaus karjeros
raida (angl. career developing). Taciau pastaruosius penkiolika mety naudojant Penkiy faktoriy
asmenybés model] bandoma paaiskinti svarbiausius asmenybés funkcionavimo aspektus. Tyrimy
rezultatai rodo, kad i§ penkiuy didziyjy asmenybés bruozu ekstravertiSkumas ir neurotiSkumas
dazniausiai siejasi su abejojimu renkantis profesija. EkstravertiSkumas yra labai svarbus bruozas
darant karjera. Tokio bruozo turéjimas reiskia, kad Zmogus gali aktyviai siekti informacijos apie

karjera i§, pavyzdZziui, universiteto darbuotoju ar jvairiy verslo bendroviy atstovy. Labai tikétina,

25



kad ekstravertai, susidiirg¢ su kliditimis, sieks socialinés paramos, kurios teikéjai daznai paskatina
atkakliai 1eSkoti toliau.

Iki Siol nesutariama, kokiomis formomis ir kokiu laipsniu profesinéje karjeroje reiskiasi
neryztingumas (Walsh, 1988). Taciau svarbiausias klausimas profesijos pasirinkimy tyrimuose yra
abejojimo renkantis profesija skyrimas nuo neryztingumo (angl. indecisiveness) kaip asmenybés
savybés. Abejojimas priimant profesinius sprendimus nebitinai reiSkia abejojima priimant kitus
gyvenimo sprendimus. Taciau neryztingumas, kaip asmenybés bruozas, reiskia, kad asmuo turi
problemy priimdamas bet kokius sprendimui. Klientas abejoja ne dél to, kokia dailés ar
architekttiros specializacija rinktis, bet dél to, kad jis apskritai yra nerimastingas priimdamas
dauguma sprendimy. NeryZtingam Zmogui sunku priimti sprendima, net jei tas Zmogus kruopsciai
atlieka visas uzduotis, kurios biitinos tokiu atveju (Walsh, Osipow, 1988).

Dauguma mokytojy ar konsultanty linkg manyti, kad mokiniy apsisprendimas renkantis
profesija vis tvirtéja auksStesnése klasese. Steb¢jimai ir tyrimai rodo, kad vyresniyjy klasiy mokiniai
gali labiau abejoti dél busimos karjeros, nes per¢jimas i§ mokyklos aplinkos | darbo pasauli jiems
sukelia nerima. Toks peréjimas neretai reiSkia gyvenamosios vietos, bendraamziy grupés, socialinio
statuso pakeitima. Zinoma, rezultatai gali atspindéti ne tik chronologinio subrendimo ypatumus, bet

ir tai, ar nuolat skatinamas karjeros planavimas ir raida visuomenéje.
1.5. Profesijos pasirinkimg salygojantys veiksniai

L. JovaiSos (1978) manymu, jaunuolio paSaukimas yra lemiamas profesijos pasirinkimo
motyvas. PaSaukimas — tai asmenybes veiklos motyvaciniy, potenciniy, charakterologiniy bruozy
derinys, salygojantis jos darbinio gyvenimo prasmg. Jei gerai mokosi, jaunuoliui nekyla problemuy.
Bet tokiy mazuma. Daugumai profesijos pasirinkimas — egzistencijos klausimas. Todél suprantama,
kad jis nei$vengiamas. Snekamojoje kalboje Zodis ,,pasaukimas® suprantamas keleriopai: kaip
zmogaus lemtis dirbti tam tikra darba (,,jis gimgs biti artistu®), kaip zmoniy grupés paskirtis atlikti
pilietiskai svarbia veikla (,kariy pasaukimas ginti Tévyng¢®), kaip tikslas, kuriam zmogus paskyré
savo gyvenima (,,gydytoja i§ pasaukimo®, kunigysté ). Vadinasi, Zmogy ar zmoniy grupe tam tikrai
veiklai ,,Saukia® arba prigimtis, arba socialinés tikrovés reikalavimai, ar subjektyvis gyvenimo
tikslai. Jei pabandytume psichologiSkai panagrinéti Siuos tris pasaukimo atvejus, pastebétume, kad,
pirmuoju turima galvoje igimti gabumai tam tikrai veiklai ir motyvai (poreikis kazkuo biiti),
antruoju — supratimai visuomeniS$kai svarbios pareigos, kuriai skiriama veikla, ir tre¢iuoju —
nuoseklus profesiniy tiksly, idealy siekimas, uzdaviniy vykdymas. Siaip ar taip, visi §ie atvejai

apibudina viena asmenybés gyvenimo reiSkini — pasaukima (Jovaisa, 1981).
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Kas yra paSaukimas — maZzai nagrinétas klausimas. J. Vabalas-Gudaitis (1983) ir A. Gucas
(1990) paSaukimu laiko ,,jgimtus gabumus ir linkimus®, galimybe ,,pasiekti maksimaly darbo
naSuma‘ ir ,,rasti pasitenkinima®.

Profesijos rinkimosi procesa galima suprasti kaip profesini vystymasi. Siame procese
atsiskleidzia paSaukimas, kuriam susiformuoti, kaip teigia L. Jovaisa (1981), padeda ivairiis
veiksniai:

1. Socialiniai — ekonominiai;

2. Ugdymo;

3. Psichologiniai;

4. Sveikatos.

Socialiniai — ekonominiai veiksniai — tai gyvenamoji aplinka: tévy socialiné-ekonominé bei
kultiriné padeétis, gamybiné-kultiriné aplinka, uZzdarbis, moksliné-technin¢ pazanga (Jovaisa,
1981). Seima — tai pagrindinis kanalas, per kurj veikia praktidkai visi socialiniai veiksniai. Biitent
Seimoje pradeda formuotis poziliris | visuomeng, kurioje gyveni, vertinant tiek jos teikiamas
galimybes, tiek buidus, kaip igyvendinti savo tikslus. Ypac didelg reikSme jaunuoliams turi tévo ir
motinos profesijos. Profesinés dinastijos padeda i§ kartos i karta perduoti specialybés paslaptis,
deSimtmeciais kaupta patyrima, nuo mazens kryptingai ugdyti igiidzius ir atskleisti gabumus.
Poveikis yra ypac didelis, kai abu tévai yra tos pacios profesijos. Imamasi konkre¢iy priemoniy,
norint, kad ju vaikai eity tuo paciu keliu. Jie nukreipia savo atzalas i specialias sustiprinto mokymo
klases ar mokyklas, nuolat su jais dirba, kaupia profesinés literatiiros bibliotekas ir pan. Bet yra ir
tokiy tévu, kurie kategoriskai draudzia: ,,jokiu biidu®. Nereti atvejai, kai nugali tévy nuomoné¢, o
veliau jsitikinus savo netinkamumu tam darbui, profesija kei¢iama. Taigi tévy nuomoné yra svarbi,
bet galutinj sprendima turi priimti pats vaikas. Jaunuoliui renkantis profesija svarbios ne tik tévy
profesijos, bet ir kity Seimos nariy — seneliy, broliy, sesery, kity artimy giminai¢iy uZsiémimai
(Matulionis, Miksys, 1992).

Ugdymo veiksniai. Vienas svarbiausiy visuomenés socialiniy instituty ne tik rengiant
jaunima savarankiSkam gyvenimui, bet ir uZtikrinant visuomenés vystymosi perspektyva, yra
mokykla. L. Jovaisa (1988) teigia, jog bendrojo lavinimo mokyklos profesinio orientavimo
uzdaviniai yra plétoti moksleiviy profesing patirtj, ugdyti profesini kryptinguma, formuoti tinkamus
profesijos rinkimosi motyvus ir padéti isitvirtinti pasirinktoje praktinés veiklos srityje. Mokykla
perduoda naujajai kartai zmonijos sukaupta kultirini palikima — Zinias, normas ir vertybes, teikia
profesinj parengima, formuoja asmenybe (Matulionis, Miksys, 1992). Zinios, mokéjimai ir igidziai
visada veikia, daznai ir lemia profesijos pasirinkima. Pastebéta, kad mokiniai ty mokykly, kur gerai

tvarkomas profesinis informavimas, grei¢iau profesiSkai subrgsta, tinkamiau apsisprendzia, ka
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veikti, baigus viduring mokykla. Tyrimai rodo, kad mokytojy individuali itaka, mokiniui renkantis
profesija, yra gana silpna (JovaiSa, 1981).

Psichologiniai veiksniai:

1) Profesinis subrendimas

2) Intelektas ir specialieji gabumai

3) Poreikiai

4) Interesai

5) Vertybés

6) Charakteris

Profesinis subrendimas. Rinktis profesija — tai asmenybés gebéjimas samoningai pasirinkti
atitinkama darbo rtsj ir kelia specialybei igyti. Vienas subrendimo veiksniy, renkantis profesija yra
patirtis (Zinios, mokéjimai, {giidziai), igyta teoriniame ypac praktiniame darbe. Savgs, kaip darbo ir
santykiy su aplinka subjekto, pazinimas formuoja savimong, kitaip tariant, padeda save ivertinti,
saveikoje su socialine aplinka ir darbu save galima jvertinti realiau, suformuoja labiau tikrove
atitinkantis (objektyvus ) asmeninis statusas.

Intelektas — tai igimtas mastymo gabumas, protas; tai gabumas sprgsti uzdavinius, numanyti
(intuicija); tai sugebe¢jimas prisitaikyti prie kintan¢iy gyvenimo ir veiklos reikalavimy; kiirybinis
gabumas, iSmokimo gabumas ir t. t. Siuolaikinéje mokslingje literatiiroje intelektas siejamas ir su
organizavimo prisitaikymo galimybémis, t. y. su adaptacija. Taciau atskirose veiklos srityse
intelektas pasireiskia skirtingai, todél kalbama apie teorini, socialini, praktini, profesini intelekta.

Teorinis intelektas — gabumas iSmokti, spresti problemas, kurti nauja. Jis ne vienalytis,
vienoks matematiky, kitoks biology ir pan.

Socialinis intelektas — pirmiausia organizaciniais, drausmingumo, dorovingumo bei
paprasCiausio mandagumo sugebéjimais pasireiSkiantis emocinis adaptyvumas tarpasmeniniuose,
kolektyviniuose santykiuose. Teorinis intelektas operuoja daugiau savokomis, zenklais bei
simboliais, o socialinis — dorovinémis normomis, taisyklémis, istatymais. Su intelektu siejasi ir
specialieji gabumai: meniniai, psichomotoriniai, techniniai, komunikaciniai ir kt. Juos laiku
pastebéjus ir praktiskai patikrinus, dazniausiai pasirenkama tinkama profesija.

Poreikis — tai pirmasis orientacinis profesijos pasirinkimo Saltinis. Tac¢iau poreiki patenkinus,
noras praeina, todel vien poreikiu remtis neatsargu. Renkantis profesija, dar reikia zinoti ir kokius
motyvacijos veiksnius: interesus, vertybes, idealus, 1 kuriuos isigilinti lengviau, suvokus poreikius.

Interesas - pastovesnis profesijos rinkimosi veiksnys. Genetiskai interesa galétume paaiskinti
kaip realiatyviai pastovy poreiki suzinoti, tirti. Interesa i$ vidaus stimuliuoja tie patys veiksniai kaip
ir poreikius. Profesinis interesas suprantamas dvejopai:

1) kaip poreikis susipazinti su profesija ir ja tirti ir
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2) kaip ilgalaikis gilinimasis { ja dirbant.

S. Kregzd¢ (1981) profesinius interesus nagriné€ja kaip veiksni, stimuliuojant; Zmogaus veikla,
susijusia su ketinama rinktis ar pasirinktaja profesija ir pasireiSkiantj emociniu, paZintiniu ir valios
aktyvumu susiduriant su jvairiais aplinkos objektais ir reiSkiniais.

Vertybé — yra tai, ko zmogus ypac iesko savo biologiniams, materialiniams, socialiniams ar
dvasiniams poreikiams pateisinti. Ji dar gilesnis ir patvaresnis psichinis darinys negu interesai.
Vertybés asmenybés struktiroje igyja idealy, siekiy, gyvenimo tikslo ir prasmés formas. Taciau jos
nepadeda konkretizuoti pasirenkamos profesijos, nes viena ir ta pacia vertybg gali atitikti daugelis
profesijy.

Profesijos rinkimosi procese tam tikra vaidmeni vaidina ir Zmogaus charakteris ir
temperamentas. Yra profesiju, kurias gali pasirinkti tik tam tikro temperamento Zzmogus. Bet, antra
vertus, daugeli profesijy gali rinktis Zzmonés ivairiy temperamenty, nes nuo Siy priklauso ne tiek
veiklos kokybe, kiek stilius.

Sveikatos veiksnys turi nemazai jtakos profesijos pasirinkimui. [vairios chroniskos ligos,
buvusiy sunkiy somatiniy ligy padariniai, psichiniai sutrikimai, oligofrenija, psichinés reabilitacijos
galimumai (Jovaisa, 1981).

Zmogus yra biosocialiné biitybé, todél nuo to, ka ,.davé gamta“, ka sugadino ir ka iSugde
socialiné aplinka, priklauso kiekvieno ateitis. Turima galvoje tiek fizing, tiek dvasing sveikata. Nors
liga riboja vaikino ar merginos rinkimosi galimybes, jaunimo profesinés orientacijos, nuostatos,
valia ir pasiryZimas gali nugaléti likima (Matulionis, MikSys, 1992).

Tuo tarpu Z. Bartinikien¢ ir L. Pauriené (1989) isskiria Sias pagrindines grupes veiksniy,
turin¢iy didesnés ar mazesnés itakos galutiniam mokiniy profesiniam apsisprendimui:

1) Asmens fiziologinés ir sveikatos galimybés;

2) Asmenybés kryptingumas;

3) Informacijos kiekis apie profesija;

4) Emocinis santykis su profesija;

5) Socialiniai skatuliai.

Siy autoriy i3skirta veiksniy grupés klasifikacija labai panasi { anks¢iau minéta ir aptarta L.
JovaiSos (1981) Kklasifikacija. Asmens fiziologinés ir sveikatos galimybés siejasi su asmens
sveikata, asmenybés kryptingumas ir informacijos kiekis apie profesija, tai lyg atitikmuo L.
JovaiSos iSskirtam ugdymo bei psichologinio pasiruo$imo veiksniui. Emocinis santykis ir socialiniai
skatulai, ne kas kita kaip socialiniai ir ekonominiai veiksniai, kurie turi labai didelia reikSme

pasirenkant profesija ir kryptingai galvojant apie ateities gerove.
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1.6. Socialinis profesijy prestiZas

Paprastai profesini apsisprendima nulemia kuris nors vienas dominuojantis socialinis
veiksnys. Sie veiksniai gali bati labai jvairiis — tai profesijos prestizas, karjeros perspektyva, geras
uzdarbis, galimybé pavazinéti po pasaulj it kt. Tiek humanitaringje srityje, tiek ir tiksliyju moksly
srityje yra prestiziniy, moderniy, paklausiy profesijy. Taciau igyti prestizing profesija Siais laikais
darosi vis sunkiau. Profesijos prestizas susijgs su patrauklumu, taciau prestizas yra visuomeninis
reiSkinys, o patrauklumas — subjektyvus. Dabar rinkos ekonomika diktuoja savo salygas
visuomenei, todél kiekvienam individui yra labai svarbu gerai isitvirtinti darbo sferoje. Suprantama,
kad toks veiksnys, kaip buisimos profesijos prestizas, jos patrauklumas gali nulemti ir mokymosi
krypties pasirinkima, ir tai néra blogai, jei moksleivis rimtai nusiteikes rinktis konkrecia profesija.

Profesijy tiikstanciai, bet tik tinkamai iSrinkta profesija, kai susiderina individualis polinkiai
atitinkamam darbui, sugeb¢jimai ji dirbti ir didelé jo visuomeniné reikSme (psichologai tai vadina
profesijos socialiniu prestizu), teikia moralini pasitenkinima zmogui ir maksimalia nauda
visuomenei. Dauguma aukstesniyju klasiy mokiniy tai supranta.

Biidinga vyresniojo mokinio ypatybé yra rySkus atrenkamasis pozilris | profesijas. Kai
kurias profesijas atidziai vertina dauguma aukStesniyjy klasiy mokiniy, Siy profesiju socialinis
prestizas ju akyse labai didelis. Kity profesiju socialinis prestizas labai menkas. V. Kruteckio (1978)
nuomone, problema yra ta, kad daznai tas profesijuy prestizas nieku gyvu neatitinka jy tikrosios
reik§més visuomenei, misy Salies dkiui. Sio autoriaus atliktas profesiniy ketinimy patvarumo
patikrinimas parodé, kad net i§ tu studenty, kurie istojo 1 aukStaja mokykla, daugelis dar galutinai
nenusprendé, kuo jie noréty biiti. Priezastis yra neatitikimas tarp to supratimo apie profesija, kuri
turédamas abiturientas perZengia aukStosios mokyklos slenksti, ir realaus, faktinio profesijos
turinio. Daugelis stoja i kuria nors aukstaja mokykla atsitiktinai: ,,stojau todél ,kad tévas taip pat
gydytojas®; ,,stojau todel, kad draugas stoja“; ,,todél, kad ¢ia lengviau istoti* ir t. t. O juk atsitiktinis
profesijos pasirinkimas gali biiti sudétingy iSgyvenimy, nusivylimo pasirinkta profesija, dideliy

vidiniy konflikty priezastis (Kruteckis, 1978).
1.7. Sunkumai renkantis profesija

V. Kruteckio (1978) teigimu, psichologiniai tyrimai atskleidé tipines klaidas, kurias daro
abiturientai, rinkdamiesi profesija:

e prietarai, vertinant profesijos ,,prestiza“;

e profesija vertinama pagal globalini ir neapibrézta jos vaizda (daznai sutapatinama

profesija su mokomuoju dalyku);
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e teigiamo ar neigiamo poZilirio { zmogu, tos ar kitos profesijos atstova, perkélimas
atitinkamai profesijai;

e 7zavé¢jimasis iSorine profesijos puse, ignoruojant jos kasdieniskaja realia puse;

e profesijos rinkimas draugy itakoje, ,,d¢l kompanijos*.

Pazinti visa ivairiausiy profesiju darbuotojy veikla gana nelengva. Antai net toks daugeliui i$
pirmo zvilgsnio galintis atrodyti nesudétingas sekretorés darbas, pasirodo, apima apie 800 jvairiy
pareigu. Todél stengiamasi iSskirti svarbiausias, darbo efektyvuma lemiancias darbuotojuy ypatybes.
Tai pati svarbiausia darbo psichologinés analizés dalis, bet kartu ir pati sudétingiausia tyrimo
uzduotis, nes, kaip teigia Siomis problemomis domejusis J. V. Uke (1999), tie ,,profesijos
reikalavimai‘ retai yra absoliutiis ir aiskiai apibrézti. Daznai pastebimos didelés trukstamy savybiy
kompensavimo kitomis galimybés. Be to, turintys reikiamy savybiy asmenys nebiitinai dirba labai
efektyviai.

Klaidinga profesijos pasirinkima gali lemti nepalankiis socialiniai veiksniai (skurdas,
i§silavinimo trukumas ar nepakankamas jo prieinamumas, ekonominis Salies nuosmukis,
neisvystyta darbo rinka). Jie gali susiaurinti jaunimo pasirinkimo galimybes. Socialiné aplinka pati
savaime néra zmogaus elgesio priezastis, ji tik gali palengvinti ar trukdyti jo socialinei raidai. Net ir
tuomet, kai tam tikri visuomenés nariai ar jy grupés turi gana daug pasirinkimo alternatyvy,
apsisprendima gali riboti stiprios vidinés pasirinkimo motyvacijos nebuvimas.

Gyvenimo kelia, profesija moksleiviai turéty pasirinkti laisvai, be nurodinéjimo ir
prievartos. Pasirinkimo laisve gali apriboti tam tikri iSoriniai veiksniai, tarkime, jaunuolio socialinés
aplinkos (Seimos ar kity globéju) spaudimas perimti Seimos versla ar igyti tévy labai pageidaujama
profesija.

Kiek Siandieninis Lietuvos jaunimas turi informacijos apie pasirenkamas profesijas?
B. Jatautaités (1991) pries deSimti mety atlikti tyrimai rodo, kad 76 % apklaustyju devintoky neturi
jokio supratimo apie psichologinius reikalavimus juy pasirinktai profesijai. Menkas profesijos

pazinimas biidingas ir daugumai tyrinéty dvyliktokuy.
1.8. Spaudos ir televizijos poveikis mokinio savarankiSkumui

Ankstesniuose poskyriuose buvo aptarta Seimos, mokyklos, bendraamziy itaka jaunuolio
savarankiSkumo brendimui. Visi Sie veiksniai sudaro aplinka, kurioje brgsta jaunas zmogus. Taciau
pastaruoju metu vis didesng itaka jaunam zmogui, jo brendimui ir formavimuisi turi masinés
informacijos priemonés. M. Fiirst (1999, p. 340) pastebi, kad ziniasklaidos priemonés labai svarbios
Siandieniniame visuomeniniame gyvenime. Spartus juy vystymasis, ypac elektroniniy priemoniy

(radijo, televizijos, kompiuteriy) prilygsta sprogimui, o ju poveikio kasdieniniam Zmogaus
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gyvenimui neseniai dar nebuvo galima isivaizduoti. Asmeninis bendravimas vis labiau pasitraukia {
Seseli. O tai stabdo jauno zmogaus savarankiSkumo brendima.

IS visuy ziniasklaidos priemoniy pirmiausia iSskiriama televizija, nes ji pasizymi informacijos
pateikimo formy jvairove, dinamika, turi galimybg¢ panaudoti vizualinés ir akustinés informacijos
derini, keisti ekrane jvairius siuzetus, veiksmo vieta, personazy skaiciy, naudoti specialius efektus.
,»Vis dazniau laisvalaikio praleidimo biidu vaikams ir suaugusiems tampa televizijos ziliréjimas,
taigi televizija tampa vienu i$ svarbesniy brendimo veiksniy. Dél didéjancios televizijos itakos
mazéja tokiy instituty kaip Seima, mokykla, bendruomené, BaZnycia, jtaka asmenybés brendimui.
Vaikai, palyginti su suaugusiais, yra itaigesni televizijos laidoms, kadangi dar neturi stabilios
vertybiy sistemos, sunkiai atskiria demonstruojama fantazijy pasauli nuo realybés ir pan.“
(Kvieskiené, 2003, p. 148).

Daugelis mokslininky teigia, jog Siu dieny televizija daro neigiama poveiki Zmogaus
psichologiniam vystymuisi. Pirmieji teiginiai, labiau paremti asmenine nuomone, nei tyrimy
duomenimis kalb¢jo apie tai, jog televizija skatina pasyvuma. Tac¢iau véliau paaiskéjo, jog smurtas,
matomas per televizija, uZaugina smurtaujancius ir agresyvius visuomenés narius. Atremiant kritika
teigiama, jog televizija daro teigiama poveiki Seimos tarpusavio santykiams, socialinei vaiky raidai
(Pfaffenberger, Patterson, 1998).

Kalbant apie ziniasklaidos priemones, reikéty paminéti ir spaudos jtaka vaiko vystymuisi,
savarankiskumo brendimui. Siuo metu yra gana daug leidiniy skirty paaugliams ir jaunuoliams.
Jauni zmones jau gali savarankiskai pagal savo pomeégius ir interesus atsirinkti, ka jiems skaityti.
Vieni renkasi moksla ir technika propaguojancius leidinius, kiti mégsta ,lengvesnius‘
pasiskaitymus. Yra specialiai merginoms ir moterims skirty Zurnaly. Tokie Zurnalai moko jaunasias
moteris biiti graziomis, patraukliomis, skatina puostis. Triikumas tas, kad maziau démesio skiriama
moraliniy vertybiy ugdymui.

Taigi tai, kokia jtaka ziniasklaida daro mokiniui, labai daug priklauso nuo auklé¢jimo Seimoje,
nuo Seimos pozilrio | Ziniasklaidos priemones. Nors baigiamyju klasiy mokiniai patys renkasi, ka
jiems zitiréti per televizoriy, ka skaityti ir pan., taciau tévai turi dométis savo vaiky pomégiais ir

rodyti pavyzdi.

32



II. SPAUDOJE IR TELEVIZIJOJE TEIKIAMOS INFORMACIJOS APIE PROFESIJAS
ANALIZE

Pradedant §; skyriy svarbu paminéti, kad praktiskai ziniasklaidos priemonése atskiros
profesijos tiesiogiai nereklamuojamos. Ivairiuose leidiniuose, skirtuose jaunimui, galima rasti tik
kai kuriy auks$tyju mokykly tiesioging reklama. Tokiuose skelbimuose dazniausiai kvieCiama
apsilankyti atviry dury dienose, susipazinti su mokyklos veikla, studijomis, teikti dokumentus.
Siame darbe didZiausias démesys skiriamas Ziniasklaidos kotiruojamoms profesijoms, apie kurias
pasakojama netiesiogiai, nusvieciant jdomiy, turtingy ar kitaip svarbiy Zmoniy gyvenimus bei ju
karjeros vingius.

Spaudos analizei profesiju kotiravimo aspektu pasirinkti tik tie straipsniai, kurie i§samiau
supazindina su konkrecia profesija. [ analiz¢ nejtraukti reklaminio pobtidzio skelbimai apie sitiloma
darba ir ieSkomus vienos ar kitos srities darbuotojus, nes tikétina, jog vyresniyjy klasiy mokiniai
tokiy zinuciy dar neskaito. Jos aktualios bebaigiantiems studijas ar jau igijusiems profesija

jaunuoliams.

2.1 Profesijos, kotiruojamos dienrasciuose

Siame darbe pasirinkti analizuoti trys giauliq regiono laikrasciai: ,,Siauliq krasStas®, ,,Siauliuc
naujienos® ir ,Siauliai Plius“. Toki pasirinkima lémé minéty laikrad¢iy populiarumas ir
skaitomumas. Kadangi $is darbas pateikiamas kaip Siauliy apskrities atvejo analizé, tikslingiausia
pasirinkti toje apskrityje leidziamus laikrascius.

Ruosiantis tyrimui iSanalizuoti 2011 m. pirmojo pusmecio minéty laikra$¢iy numeriai.

Pirmiausia pateikiami savaitra§¢io ,,Siauliai PLIUS“ analizés rezultatai. Sis savaitrastis
leidziamas penktadieniais, jo tiksliné auditorija, kaip teigia savaitrascio leid¢jai, yra apie 33 000
Siauliy miesto $eimy, turindiy namuose kabeline televizija ,,SPLIUS®. Kadangi §is savaitrastis
kabelinés TV abonentams yra nemokamas, tikétina, kad leidéju nurodyta auditorija yra reali.
LaikraStis orientuotas { plaigja visuomeng, jame gvildenamos ivairios temos. Antroje lentel¢je
pateikiama informacija apie tai, kokios profesijos ir kaip daznai buvo minimos 2011 mety pirmojo

pusmecio Siame savaitrastyje spausdintuose straipsniuose (zr. 2 lentelg).
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2 lentelé

2011 pirmojo pusme¢io savaitrastyje ,,Siauliai Plius* minétos profesijos

Profesijy grupé

Konkreti profesija

Paminéjimy skaicius

Menai

Aktorius

2

Dailininkas

Sokéjas

Fotografas

Rezisieré

Dainininké

Akordeonistas/-é

2
2
2
2
2
3

Operos dainininkas

Scenografé

Sportas

Tenisininkas

Lengvoji atletika

Dviratininké

Humanitariniai mokslai

Zurnalistas

Rasytoja

Pedagogika

Vairavimo mokytojas

Lektorius

Ekonomika/Marketingas

Ekonomisté

Reklamos specialisté

Zemiau (1 pav.) pateikiamas profesiju grupiuy daznumo grafikas savaitrastyje ,,Siauliai Plius*,

iSreikStas procentais. Svarbu atkreipti démesi, kad Sis savaitrastis yra nemokamai pristatomas |

namus kiekvienam kabelinés televizijos turétojui, todél tikétina, kad yra populiarus ir labiausiai

skaitomas.

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

60,71

429

B Menai

@ Sportas

Humanitariniai mokslai
B Pedagogika

M Ekonomika/Marketingas

1 pav. Savaitraitio ,,Siauliai PLIUS* 2011 m. pirmojo pusmetio straipsniy analizés profesijy

kotiravimo aspektu rezultatai (%)

Kaip matosi i§ pirmame paveiksle pateikty duomeny, ,,Siauliai Plius“ didZiausia démesij skiria

menams, Sios srities profesiju laikrastyje pamin¢jimas sudaro net 60,71 % visy profesiju
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paminéjimy atveju. Antroji vieta atitenka sportui (14,29 %). Reciausiai minimos ekonomikos,
marketingo ir pedagogikos profesiju grupés (po 7,14 %). Tokia situacija greiCiausiai yra dél
savaitra§¢io koncepcijos — ,,Siauliai Plius“ orientuotas i kultiiriniy vertybiy puoseléjima.

Treciojoje lenteléje pateikiamos dienrastyje ,,Siauliy naujienos® 2011 mety pirmojo pusmegio
numeriuose minimos profesijos. Dienrastis ,,Siauliy naujienos* — seniausias Siauliy laikrastis,
leidziamas nuo 1923 m. Deklaruojamas tirazas — iki 16 000 vnt. per diena. Nors leid¢jai teigia, kad
ju leidinys — skaitomiausias, yra ir kity, labai prieStaringy nuomoniy. Skaitytoju auditorija —
vairaus amziaus SiaulieCiai. ISskirtinis dienraStyje publikuojamy straipsniy bruozas — didziulis
démesys sveikatos temoms (Zr. 3 lentelg).

3 lentele

2011 pirmojo pusme¢io dienrastyje ,,Siauliy naujienos“ minéty profesijy daznumas

Profesijuy grupé Konkreti profesija Paminéjimy skaicius
Menai Aktorius 12
Dailininkas/-é 10
Sokéjas 5
Fotografas 4
Rezisieré 8
Dainininké 11
Akordeonistas/-¢ 10
Riby dizaineré 6
Scenografé 5
Sportas Tenisininkas 8
Krepsininkas 4
Dviratininké 4
Medicina Gydytojas/-é 20
Stomatologas 4
Pedagogika Mokytojas 8
Déstytojas 4
Zemés iikis Ukininkas 8
Miskininkas 4
Technologijos Informaciniy technologiju inZinierius 4
Statyby inzinierius 8

Antrame paveiksle pateikiamas profesijy grupiy daznumo grafikas 2011 m. I pusmecio
dienrastyje ,,Siauliy naujienos®. Paveiksle pateikti duomenys yra sugrupiuoti pagal profesiju grupes,
nesiSskiriant konkrec¢iy profesiju. Tokiu budu aiskiau matoma, kokiai profesijos sri¢iai skiriama

daugiau démesio (zr. 2 pav.).
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2 pav. Dienras¢io ,,Siauliy naujienos“ 2011m. pirmojo pusmetio straipsniy analizés profesijy

kotiravimo aspektu rezultatai (%)

Kaip matome i§ antrame paveiksle pateikty duomeny, dazniausiai minima profesijy grupé
kaip ir ,,Siauliai Plius“ — menai (47,22 %). Taciau antroji vieta iame dienrastyje tenka medicinai
(16,67 %). Treciojoje vietoje lieka profesijos, susijusios su sportu (11,11 %). Reciausiai minimos
profesijuy grupés: pedagogika, zemés ukis ir technologijos (po 8,33 %). Kaip ir buvo minéta,
greiCiausiai dél dienrascio specifikos, antrojoje vietoje atsiduria medicininés profesijos. Procentine
iSraiska tai néra daug, kadangi laikrasStyje labiau apraSomi buidai, kaip apsisaugoti nuo ligy arba kaip
gydytis Zolelémis ar kitokiais preparatais. Straipsniuose mazai aptariami idomiis zmonés ar jy darbo
specifika, 1 ka bitent ir buvo orientuota spaudos analizé.

Trediasis analizuotas Siauliy apskrities leidinys — dienrastis ,Siauliy krastas“. Buvo
analizuojami 2011 mety pirmojo pusmecio numeriai. Tai stambiausias leidinys, atsirades 1990 m.
ir paplites visoje Siauliy apskrityje. Nuo 1997 m. tirazas siekia 25 000 vnt. Sio laikras¢io skaitytoju
auditorija taip pat labai plati. Jis laikomas universaliausiu Siauliy regiono dienra¢iu. Tai patvirtino
ir tyrimo rezultatai.

Ketvirtojoje lenteléje pateikiami dienra$¢io ,,Siauliy krastas® straipsniy apie profesijas ir ju
atstovus analizés rezultatai. Siame laikraytje raSoma apie daugiau profesijuy grupiu, publikacijos

savo aprasymo specifika yra ivairesnés, platesnio pobiidzio (zr. 4 lentelg).
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4 lentelé

2011 pirmojo pusmetio dienraityje ,,Siauliy krastas minéty profesijy daznumas

Profesijy grupé Konkreti profesija Paminéjimy skaicius
Menai Aktorius/-& 10
Dailininkas 6
Sokéjas 4
Fotografas 4
Sportas Tenisininkas 11
Zolés riedulininkeé 4
Dviratininké 6
Pedagogika Mokytojas 4
Déstytojas 5
Technologijos Informaciniy technologiju inZinierius 5
Technologas - inZinierius 4
Ekonomika Ekonomistas 9
Vadybininkas 12
Socialiniai mokslai Politikas 10
Teisé Teisininkas 4
Karyba Karinis lakiinas 4
Teologija Dvasininkas 4

Dazniausiai minimos buvo aktoriy, dailininky profesijos. Sporto $akos gana tipiskos Siauliy

miestui, kadangi palyginus daZznai buvo raSyta apie Zolies riedulininkes, teniso zaidéjus. Sios sporto

Sakos labiausiai iSplétotos Siauliuose, ¢a sudarytos neblogos salygos treniruotéms. Zemiau

pateikiamas profesiju grupiu daznumo grafikas dienrastyje ,.Siauliy krastas (zr. 3 pav.).

25%

22,73

20%

18,18
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2 Menai

Ol Sportas

I Ekonomika

K Pedagogika

B Socialiniai mokslai
@ Technologijos

B Teisé

B Karyba

@ Teologija

3 pav. Dienras¢io ,,Siauliy kragtas“ 2011 m.pirmojo pusmetio analizés profesijy

kotiravimo aspektu rezultatai (%)
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Dienrastyje ,,Siauliy krastas“ profesijy kotiravimas skiriasi nuo pries tai analizuoty laikragéiy.
Cia meny profesijos uzima tik 22,73 %. Po 18,18 % tenka ekonomikai ir sportui. Po 9,09 %
pasidalina pedagogika, socialiniai mokslai ir technologijos. Maziausiai Siame dienrastyje minimos
teis¢, karyba ir teologija (tik po 4,55 %). Taciau Siame leidinyje pristatomy profesiju spektras

placiausias.

2.2. Profesijos, kotiruojamos Zurnaluose, skirtuose jaunimui

Analizuojant, kokios profesijos populiariausios ziniasklaidos priemonése, nagrinéti Sie
jaunimui skirti periodiniai zurnalai: ,,Cosmopolitan®, , Panele®, ,Ji%, ,,Stuff*, ,,Zmoneés“. Siuos
zurnalus mokiniai skaito dazniausiai. Analizuojant zurnaly publikacijas laikytasi to paties principo,
kaip ir analizuojant straipsnius dienras¢iuose. Kadangi kai kurie Zurnalai leidZiami tik kas ménesy,
visy zurnaly apibendrinti rezultatai pateikiami kartu.

Penktojoje lentel¢je pateiktas profesijy, kurios buvo minimos 2011 m. pirmo pusmecio
zurnaly straipsniuose, sarasas:

5 lentele
2011 m. I pusmecio Zurnaluose ,,Cosmopolitan®, ,,Panelé, ,, Ji%, ,,Stuff*, ,,Zmonés“

minétos profesijos

Profesijuy grupé Konkreti profesija Paminéjimy skaicius
VieSasis administravimas Sekretoré-referenté 12
Ekonomika Finansy vadybininké 12
Rinkodaros vadybininké 7
Pardavimy vadové 8
Menai Drabuziy dizaineris/-& 49
Interjero dizaineris/-¢ 27
Dainininkas/-é 39
Muzikos vadyba 33
Dirigentas 7
Aktorius/-é 23
Rezisierius 14
Sokéjas/choreografas 15
Smuikininkeé 9
Socialiniai mokslai Kulttros vadyba 27
Politikas 18
Medicina Plastikos chirurgas 10
Gydytojas 16
Kosmetologés 17
Dietologé 11
Humanitariniai mokslai Zurnalisté-/as 36
Vertéja 9
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Profesijy grupé Konkreti profesija Paminéjimy skaicius
Sportas KrepS$ininkas 29
Tenisininkas 12
Sachmatininké 4
Pedagogika Dailés mokytoja 4
Socialiné pedagogé 9
Teisé Teisininkas 18
Technologijos Informaciniy technologijy inZinierius 24
Statybos inzinierius/-é 30

Ketvirtame paveiksle grafiSkai pateikiami aukS¢iau minétuose Zurnaluose kotiruojamy

profesiju analizés rezultatai, jvardijant ne konkrecCias profesijas, o profesiju grupes (zr. 4 pav.).

45% B Viesasis
40% 38.71 g E?(@Agi%tirfgimas
35% O Menai
30% [0 Socialiniai mokslai
25% OMedicina
20% 8 Humanitariniai mokslai
15% g W Sportas
10% Fl Pedagogika
5%, B Teisé
0% 2;:;'-25 B Technologijos

4 pav. 2011 m. I pusmecio Zurnaluose kotiruojamy specialybiy iSraiSka procentais

Kaip matyti i§ 4 paveiksle pateikty duomeny, labiausiai minétuose Zurnaluose (kaip ir
laikra$¢iuose) propaguojami — menai (38,71%). Meny specialybés sudaro daugiau nei trec¢dalj visy
minimy profesiju. Beveik po desimt procenty (9,68 %) pasidalina medicinos ir technologiju moksly
profesijos. Kiek maziau (po 8,06 %) tenka socialiniams ir humanitariniams mokslams. VieSasis
administravimas paminétas 6,45 %, o ekonomikos mokslai — 4,84 %. Maziausiai karty (3,23 %)

zurnaluose kalbama profesijas, susijusias su teise ir pedagogika.
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2.3. Profesijos, kotiruojamos ,Siauliu TV“ ir ,Splius TV“

Informacijos apie profesijas randame ne tik spaudoje, bet ir televizijos laidose. Siuo tikslu

buvo analizuotos dviejy regioniniy Siauliy apskrities televiziju

— Siauliy TV ir ,,Splius TV* —

laidos. Analizuojamas laikotarpis — 2011 m. pirmasis pusmetis. Vertéty paminéti, kad tiesiogiai {

profesini informavima orientuoty laidy Siuose televizijos kanaluose praktiskai néra, tad buvo

stebétos publicistikos, pokalbiy, aktualijy laidos, kuriose bendraujama su zinomais Siauliy miesto ir

regiono zmonémis, diskutuojama apie bendrasias socialines, ekonomines bei kultiirines Siauliy

apskrities ir miesto problemas. Seitoje lenteléje pateikiamos minéty televizijos kanaly 2011 m.

pirmame pusmetyje kotiruojamos profesijos (Zr. 6 lentelg).

6 lentelé

2011 m. I pusmecio ,,§iauliq TV*“ir ,,Splius TV* kanaluose minétos profesijos

Profesijuy grupé

Konkreti profesija

Paminéjimy skaicius

VieSasis administravimas

Administratoré

1

Politikas

6

Ekonomika

Reklamos vadybininkas

1

Rinkodaros vadybininké

Marketingo vadovas

Menai

Drabuziy dizaineris/-é

Interjero dizaineris/-¢

Dainininkas/-é

Aktorius/-é

Rezisierius

Sokéjas/choreografas

Socialiniai mokslai

Kultiiros vadyba

Medicina

AkuSeré

Gydytojas

Kosmetologés

Humanitariniai mokslai

Zurnalisté-/as

Déstytojas/-a

Sportas

Krepsininkas

Tenisininkas

Sachmatininke

Pedagogika

Muzikos mokytoja

Socialiné pedagogé

Teisé

Teisininkas/-¢

Technologijos

Informaciniy technologijy inZinierius

Inzinierius mechanikas

Statybos inzinierius/-é
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Dazniausiai per Sias televizijos stotis rodoma apie politikus, teisininkus, bei pramoginio
pasaulio atstovus, t.y. dainininkus. Palyginus su spauda, televizijoje daug maziau démesio skiriama
sporto srities specialistams, bei supazindinimui su juy darbo specifika.

Penktame paveiksle grafiskai pateikiami auks$¢iau minétose televizijose kotiruojamy profesiju

analizés rezultatai:

25
20
15 -
10 -
5
0 Vietast I ; . I
t
|es'a§|s Ekonomik . |Socialinia . u‘jm,m,l ar Pedagogik . Technolog
administr Menai i . | Medicina iniai Sportas Teisé .
R a i mokslai . a ijos
avimas mokslai
‘ Skaicius 7 4 12 2 5 5 6 2 4 6
‘l Procentai | 13,21 7,55 22,64 3,77 9,43 9,43 11,32 3,77 7,55 11,32

5 pav. §iauliq regiono televizijose 2011m pirmame pusmetyje kotiruojamy profesijy grafiné
iSraiska (%)

Kaip ir spausdintuose ziniasklaidos Saltiniuose, taip ir televizijos kanaluose dazniausiai
kalbama apie meno srities profesijas. Pastarosios ir ¢ia pirmauja — 22,64 %. Nors reikia pastebéti,
kad meninés srities profesijos televizijos laidose minimos reciau, lyginant su laikrasc¢iais ar
zurnalais. Antrojoje vietoje — vieSasis administravimas (13,21 %). Paminétina, kad tokie rezultatai
gal¢jo atsirasti dél to, kad viena i$ televiziju priklauso politikui, kuris mégsta pats dalyvauti
tvairiose TV laidose. Po 11,32 % tenka sportininkams ir technologams. Reciausiai televizijose

minimi pedagogikos ir socialiniy moksly atstovai (po 3,77 %).

2.4. Spaudos ir televizijos priemonése kotiruojamy profesijy ir populiariausiy profesiju

lyginamoji analizé

Siekiant kuo tiksliau iSanalizuoti, kokios profesijos labiausiai vertinamos ivairiose
ziniasklaidos priemonése, SeStame paveiksle pateikiama visy prie§ tai nagrinéty priemoniy
(laikras¢iy, Zurnaly, regioninés televizijos) profesiju kotiravimo procentiné iSraiska. ISryskejo tokie

duomenys (zr. 6 pav.):
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Teologija
Karyba
Zemeés iikis
Technologijos

Teisé

Pedagogika

Sportas

Humanitariniai mokslai
Medicina

Socialiniai mokslai
Menai

Ekonomika

Viesasis administravimas

0] 5 10 15 20 25 30 35 40

Vietasi Socialini|, -, . [Humanig _— .
_IesaSIiEkonom OCI‘.“mI\fledlcm umani o lPedagog .. |Technol| Zemés | Teologij

ika ogijos | ukis a

i i

sg . fvienai
i ika . a .
ravimas mokslai mokslai

‘lProcentai 5,56 6,57 | 37,37 | 4,55 8,59 6,57 | 11,62 | 556 3,54 7,58 1,52 0,51 0,51

6 pav. 2011 m. pirmojo pusmecio visy nagrinéty Ziniasklaidos priemoniy profesijy kotiravimo
suvestiné

Kaip matome i$ 6 paveiksle pateikty duomenuy, vis délto dazniausiai ziniasklaidos priemonése
minimi menininkai (net 37,37 %), antrojoje vietoje lieka sportininkai su 11,62 %, trecioji vieta
atitenka medicinos atstovams (8,59 %). Reciausios profesijos — karininkai ir dvasininkai (vos po
0,51%).

Manager.LT kartu su Jaunimo darbo centru 2011 metais atliko tyrima, kuri parengé J.
Mileskien¢ ir sudare deSimties populiariausiy profesiju sarasa, kuriame i$skiriamos $ios profesijos:

1. Vadyba

2. Teisé

3 — 4. Ekonomika

3 —4. Psichologija

5. Rekreacija ir turizmas, viesbuciy administravimas

6. Zurnalistika

7. Dizainas

8. Politikos mokslai

9. Statybos inzinerija

10. Viesasis administravimas (parengta pagal Mileskien¢, 2011).
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Kaip matome, ¢ia populiariausios profesijos yra vadybininkai, teisininkai, ekonomistai ir
psichologai. Tuo tarpu Siauliy regiono Ziniasklaidoje (laikras¢iuose ir TV laidose) daugiausiai
kalbama apie menininkus, sportininkus, technologus bei ekonomistus.

IS profesiju, kurias kotiruoja ziniasklaida, { populiariausiy profesiju deSimtuko vir§y patenka
tik ekonomistai. Taip pat { deSimtuka patenka ir vieSojo administravimo, politikos moksly, statybos
inZinerijos specialistai. Taciau pagal atlikta straipsniy spaudoje bei televizijos laidy analiz¢ menams
tiek spaudoje, tiek televizijoje skiriama nemazai démesio, o J. Mileskien¢ savo tyrime Siy profesiniy
grupiy neisskyré kaip populiariy. Taigi ziniasklaida misy tyrimo atveju neatspindi tos situacijos
profesiju rinkimosi kontekste, kuria pateikia J. Mileskiené (2011).

Galima spéti, kad | Ziniasklaidos akirat] patenka tokios profesijos, kurios yra j{domios placiajai
visuomenei, tokios, kurias turi {Zymiis Zmonés, kadangi apie juos dazniausiai ir raSoma. Taip pat
tikétina, kad jtakos turi ir regiono specifiskumas profesiju atzvilgiu — kadangi Siauliai i3augino
geriausius Lietuvoje teniso atstovus, turi stipria zolés riedulio komanda, Lietuvos talentuose
nugalétoju tapo Siaulietis akordionistas, tad nenuostabu, kad apie tai yra daZnai rasoma
straipsniuose. Cia atsispindi laikmeéio aktualijos.

Zemiau pateikiamas 7 paveikslas, kuriame atsispindi Manager.lt ir Lietuvos jaunimo centro
tyrimo rezultatai apie specialybiy pasirinkima pagal kategorijas visoje Lietuvoje, kuriuos

apibendrino J. Mileskiené.

o,
30 /° B Humanitariniai mokslai
26
— B Tikslieji ir gamtos
o, .
25% mokslai
O Inzinerija ir technika
20% B Teisé
B Meno pakraipa
15%
0O Ekonomika, finansai
1 00/0 - 9 B Kiti socialiniai mokslai
6 OVadyba ir
o administravimas
5% @Medicina
\ B Kita
0% N

7 pav. Populiariausiy profesijy pasirinkimas Lietuvoje pagal kategorijas

(parengta pagal Mileskiené, 2011)
Matome, kad didziausias procentas (26 %) pasirinkimy teko vadybai ir administravimui. Tuo

tarpu pagal miisy tyrima, Ziniasklaidoje §i sritis uzima tik 6,5 %. Ziniasklaidoje dazniausiai minimi

menai (37,3 %), Taciau pagal J. Mileskienés tyrima Lietuvoje gana mazai kas (tik 10 %) renkasi
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studijuoti menus. Zinoma, tai gali biti studijy kainos prieinamumo klausimas, kadangi Lietuvoje
studijuoti Sioje mokslo srityje pastaruoju metu tapo gana brangu, o ateitis miglota — menininkai
Lietuvoje sunkiai jsitvirtina, baige Sias studijas absolventai rizikuoja biti nepakankamai
apsirlipinusiais materialiai. Visgi, tai gana stereotipiS8kas specialybés vertinimas ir negalima $ito
teikti kaip absoliucios tiesos.

Realiai, pagal analizuojama tyrima, socialinius mokslus renkasi studijuoti apie 14 % mokiniy,
o ziniasklaidoje §iai sriciai skiriama tik 4,5 % démesio. Panasi situacija ir teisés srityje. Realiai ja
renkasi apie 9 % bendrojo lavinimo mokykly absolventy, o ziniasklaida Sios profesijos populiaruma
vertina tik 3,5 %.

Kaip jau buvo minéta, panaSiausia situacija su ekonomikos mokslais. Realiai $iai sriciai
pasiSvencia apie 10 %, o Ziniasklaidos priemonése ekonomistus ir finansininkus mini 6,5 % aktualiy
Siam tyrimui publikacijy.

Taigi lyginant J. MileSkienés tyrima ir atlikta straipsniy spaudoje bei televizijos laidy analizg,
iSrySkéja dideli prieStaravimai. Taciau J. Mileskienés atliktas tyrimas buvo vykdomas 2010 — 2011
metais visos Lietuvos mastu, o miisy tyrime nagrinéta tik 2011 mety pirmojo pusmecio Ziniasklaida
ir ne visos Lietuvos mastu, o tik Siauliy regione. Be to Ziniasklaida yra laisva ir nepriklausoma, o
tyr¢jai turi atliepti tam tikrus uzdavinius, kurie yra orientuoti | tiriamaja plotmeg. Pagal lyginamaji
tyrima néra tiksliai aiSku, kokioje mokykloje, aukstojoje universitetinéje, neuniversitetinéje,

profesinio rengimo centre ar pan., mokomasi Siy specialybiy, kurios yra pateiktos 7 paveiksle.
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III. SPAUDOS IR TV POVEIKIS VYRESNIUJU KLASIU MOKINIU PROFESIJOS
PASIRINKIMUI

3.1. Tyrimo metodika ir organizavimas

Tyrimo tikslas — iSsiaiskinti veiksnius, jtakojancius vyresniyjy klasiy mokiniy profesijos
pasirinkima, iStirti spaudos ir televizijos priemoniy poveiki mokiniy profesijos pasirinkimui.

Tyrimo organizavimas. Antrasis empirinio tyrimo etapas buvo atliktas Siauliy apskrityje,
naudojant anketing apklausa internetu, taigi tai Siauliy apskrities atvejo analizé. Si apklausa buvo
organizuojama 2011 m. lapkri¢io ménesj. Siekiant surinkti kuo daugiau respondenty atsakymy ir
taupant laika bei kaStus, anketos respondentams buvo i$siystos elektroniniu pastu.

Tyrimo instrumentas:

Anketa, sudaryta remiantis analizuota moksline literatiira ir laikras¢iy straipsniy bei TV laidy
apie jvairias profesijas ir ju atstovus analize, skirta Siauliy apskrities mokiniams, kurie bendrojo
lavinimo mokyklose baigé X arba XII klasiy ir istojo { kuria nors profesinio, auksStesniojo ar
aukstojo mokslo istaiga (Zr. 1 prieda).

Sis biidas pasirinktas kaip patogiausias, leidZiantis grei¢iau apklausti respondentus. Anketos
anonimiSkumas garantuoja tikslesnius duomenis. Klausimyna sudaro 14 klausimy. Anketos
klausimai uzdaro ir atviro tipo, suformuluoti atsizvelgiant i iSkeltus tyrimo uzdavinius. Kadangi tai
Siauliy apskrities atvejo analizé, tai anketoje pateikiami atsakymy variantai susije su §io regiono
spauda bei televizija. Klausimai anketoje suskirstyti { tris struktiirinius blokus (Zr. 7 lentelg).

7 lentele

Anketos struktairiniai blokai

Nr. Blokai Turinys

L. Instrukcija e Apibiidinamas tyrimo tikslas;
e Garantuojamas apklausos anonimiskumas;

¢ Rekomenduojamas atsakymy Zyméjimas.

II. Diagnostinis  kintamujy e Televizijos ir spaudos populiarumo nustatymas;
blokas e  Mégstamy straipsniy spaudoje ir televizijos laidy tematika.
e Respondenty poziiiris i ivairias profesijas;

e Respondenty profesijos pasirinkima itakojané¢iy veiksniy nustatymas.

III. | Demografinis kintamyjy e Respondenty lytis ir amzius;

blokas e Respondenty gyvenamoji vieta;

e Respondenty mokymosi jstaiga.
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Tyrimo imties charakteristika
Tyrimo imtis tiksliné. ISplatinta 230 ankety minéto regiono mokiniams, istojusiems i kuria
nors profesinio, aukStesniojo ar aukStojo mokslo istaiga. Kai kurios anketos buvo sugadintos, tad
faktiSkai analizuota 200 ankety.
ISsamesné respondenty demografiniy duomeny charakteristika pateikta 8 lenteléje.
8 lentele

Respondenty pasiskirstymas pagal amzZiy bei gyvenamaja vieta (N=200)

venamoji vieta | Miestas Miestelis Kaimas Kita
AmZius
16 m. 3,0 % 6,0 % 1,0 % 0,5 %
17 -18 m. 20,0 % 11,5% 2,5% 0,0 %
19 m. 42,0 % 11,0 % 2,0% 0,5 %

Rezultatai, pateikti 8 lentel¢je, rodo respondenty pasiskirstyma pagal amziy ir gyvenamaja
vieta. Tai svarbu, nes nuo Siy veiksniuy priklauso asmenybés branda bei pozitris | profesijos
reikSmg. Kaip matome paveiksle pateikty duomeny, didzioji dalis respondenty gyvena mieste (i$
viso 65 % respondenty), beveik trecdalis (28,5 %) apklaustyjy isiklir¢ miesteliuose, o kaime gyvena
— tik 6,5 % visy tyrime dalyvavusiuy studenty. Dar 1 % respondenty nurodé, kad jie gyvena
vienkiemiuose. I$ tokiu rezultaty galima spresti, kad didzioji dalis apklaustyju (tie, kurie gyvena
mieste) greiCiausiai rinksis modernesnes profesijas, labiau vertins savo galimybes. Be to, pagal
amziy galima spresti, kad profesinio ugdymo jistaigas bus pasirinke labai maZzai respondenty (apie
10 %). ISanalizavus anketas lyties aspektu pastebéta, kad i anketos klausimus atsaké daugiau
merginy (67 %) nei vaikiny (33 %).

Kitas anketos klausimas leido iSsiaiskinti, kokias studijas rinkosi mokiniai, baige mokykla (zr.

8 pav.).

100%
90% |
80%

70% 7 60,0
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0% -

10,0
1,5

Profesinio Kolegija Universitetas Kita
ugdymo jstaiga

8 pav. Mokymosi jstaigos, kuriose mokosi respondentai (N=200)
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Akivaizdu, kad daugiau nei pusé (60 %) apklaustyju mokosi universitetuose, trec¢dalis (28,5
%) kolegijose, o profesinio ugdymo istaigas rinkosi vos 10 % visy respondenty. Apklausoje
dalyvavo tik tie respondentai, kurie baige X arba XII klasiy pasirinko konkrecia profesija.

Kaip ir buvo spéjama, profesinio ugdymo istaigas rinkosi mazai apklaustyjy. Beveik visi jie
gyvena miesteliuose ar kaimuose. Jau minétame pries tai J. Mileskienés (2011) parengtame tyrime
buvo analizuota, kokius planus puoseléja mokiniai bebaigiantys mokytis. Siuos rezultatus

palyginimui pateikiame 9 paveiksle.

NeZino [T 5.8
Eitij kariuomene |1 0,7
[$vaZiuoti dirbti j uzsienj 1 7,9
Pradéti dirbti Lietuvoje I 0,7
Mokytis profesinéje mokykloje [ 7.2
Studijuoti aukstesniojojemokykloje [T 8,6
Studijuotikolegijoje ] 18

Studijuotiuniversitete ] 68.3

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75
Procentas

9 pav. Mokiniy planai pabaigus mokykla (parengta pagal Mileskiené, 2011)

Matome, kad studijos universitete tapo isties ,,mados“ reiSkiniu. Net 68,3 % mokiniy po
mokyklos baigimo planavo stoti | universiteta ir tik 18 % - { kolegija. Studijos aukstesniojoje ar
profesingje mokykloje iSvis nepopuliarios, apie jas galvojo maziau nei 10 % apklausty mokiniy.
Jauni Zmongés link¢ rinktis mokslo istaiga ir specialybe pagal tai, ar ji uztikrins ,,sotesng ateiti,
nepaisant to, ar i$ tikro §i specialybé paklausi darbo rinkoje ir ar ji tinkama mokiniui.

Taigi abiejuose tyrimuose pateikiami rezultatai panaSus, realybé ir planai i§ esmés atitinka.
Profesini ugdyma planuoja rinktis ir renkasi vos 6-10 % respondenty, universitetus — 60-68 %, o
kolegijas planuoja rinktis 18 %, o renkasi — 28, 5 % tyrime dalyvavusiy jaunuoliy. Tai galima
paaiskinti tuo, kad ne visada pasiseka patekti { norima aukstojo ar aukStesniojo ugdymo istaiga.

Duomeny apdorojimo buidas - anketai apdoroti buvo naudojamas statistinis duomeny
apdorojimo biidas naudojant Microsoft Exel programa. Duomenys analizuojami naudojant
aprasomaja statistika (skaitinés charakteristikos ir grafinis duomenuy vaizdavimas). Skai¢iuotos

poZymiy procentinés israiskos.
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3.2. Spaudos ir televizijos poveikio mokiniy profesijos pasirinkimui tyrimo rezultaty

analizé

Pirmuoju anketos klausimu i3siaiskinta, kokie televizijos kanalai Siauliy apskrities jaunimo

tarpe yra populiaris ir zitirimiausi (zr. 10 pav.).

30

25

15 -

e Tva ey YT e v v SPYYS ki
yTv TV

M Procentai | 27,5 | 21,5 7 10,5 | 11,5 2,5 10 7,5 2 ‘

10 pav. Siauliy apskrities jaunimo mégstami televizijos kanalai (N=200)

Kaip matome i§ atsakymy, respondenty mégstamiausi televizijos kanalai — LNK ir TV3. Juos
rinkosi beveik pusé apklaustyju (49 %). Ir tik 18 % visy respondenty nurodé, kad mégsta
regioninius televizijos kanalus SPLIUS TV ir Siauliy TV. Tikétina, kad $ios ziniasklaidos
priemonés neturés didesnés jtakos mokiniu profesijos pasirinkimui. Apskritai labiausiai mégstami
tie TV kanalai, kuriose daugiausiai pramoginio turinio laidy ar filmy. Matosi, kad apklaustieji
didesni démesi skiria pramogoms, nei profesiniam Svietimuisi. Pavyzdziui, LTV mégsta vos 10 %
tyrime dalyvavusiy mokiniy, o kaip tik Sis TV kanalas daugiausiai démesio skiria ne pramoginio
pobiidzio laidoms.

Vaikinai dazniausiai ziliri jvairesnius televizijos kanalus, o merginos turi tik kelis
pagrindinius. Pvz.: 68 % merginy nurodé tik tris televizijos kanalus (TV 3, LNK, LTV), kuriuos
zitiri, o vaikinai (87 %) yra linke Zifiréti jvairesnius televizijos kanalus. Taip pat Siauliy televizija,
bei Splius televizijq labiau Ziiiri mieste gyvenantys respondentai, net 79 % apklaustyjy.

Kitu anketos klausimu i$siaikinta, kokius laikra§¢ius labiausiai meégsta skaityti Siauliy

regiono jaunimas (Zr. 11 pav.).
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11 pav. Siauliy regiono jaunimo labiausiai mégstami skaityti laikra$¢iai (N=200)

Kaip matyt i§ 12 paveiksle pateikty atsakymuy, didziausia auditorija surenka savaitrastis
,»Siauliai Plius“ (29,5 %). Taip yra grei¢iausiai todél, kad Siauliu mieste $is laikrastis platinamas
nemokamai kabelinés TV zilirovams, todé¢l ji 1 namus gauna daug Seimy. Nuo pastarojo nedaug
teatsilicka dienrastis ,,Siauliu krastas“. Ji meégsta 26,5 % apklaustyju. Tregioji vieta atitenka
dienras¢iui ,,Siauliy naujienos® (16 %). [domu tai, kad net 18,5 % respondenty nurodé, kad i§ viso
neskaito laikra$¢iy. Greiciausiai Siais laikais laikrascius iSstumia televizija bei internetas. Likusi
dalis apklaustyjy mégsta didziuosius Salies dienrascius: ,,Lietuvos ryta“, ,,Respublika, ,,Lietuvos
zinias* arba nurodé¢ kitus laikrascius, taciau Sis skaicius i$ viso tesudaro 8,5 % atsakymuy.

Taigi tikétina, kad anks&iau analizuotos Ziniasklaidos priemonés ,,Siauliai Plius“, ,,Siauliy
krastas® bei ,,Siauliy naujienos gali daryti didesni poveiki mokiniy profesijos pasirinkimui, nes
bendrai Siuos laikrasc¢ius skaito net 72 % visy respondentuy.

Sio klausimo atsakymuose isry§kéjo skirtumas gyvenamosios vietos aspektu. Nei vienas
mieste gyvenantis respondentas nepazyméjo, kad neskaito laikra$¢iy. Tai rodo, jog mieste
gyvenantys tiriamieji labiau domisi naujienomis ir yra aktyvesni visuomeneés nariai. Tikétina, kad
zmogus, kuris domisi ta aplinka, kurioje gyvena, turi daugiau ziniy apie profesijas ir yra labiau
apsisprendgs, kur nori stoti, kadangi zino realy profesiju vaizda, ateit] pasirenkant viena ar kita
profesija ir pan. Kita vertus, kaime ar maZzame miestelyje gyvenantis jaunimas yra labiau uzimtas
darbu, padeda tévams tkio darbuose, tod¢l jiems lieka maziau laiko skaityti laikrascius ar kitaip
leisti savo laisvalaik].

Regioninius laikra$¢ius daZniau skaito mieste gyvenantys respondentai. Savaitratis ,,Siauliai
Plius* turi savo tiksling auditorija, kadangi jis pristatomas nemokamai tiems Zmonéms, kuriems
pajungta Siauliy kabeliné televizija. Taigi, §iuo aspektu idryskéja faktas, kad nemokami laikra3&iai

yra skaitomi dazniau.
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Siandien respublikoje labai plati pasitla jvairiy zurnaly, kurie patraukia savo skaitytojus ne
tik idomiais apraSymais, bet ir spalvingomis fotografijomis. Kitas anketos klausimas atskleide,

kokius Zurnalus mégsta skaityti Siauliy regiono jaunimas (zr. 12 pav.).

40
35
30
25
20
15 -
10 -
3 n i _ B _
o - I I
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12 pav. Siauliy regiono jaunimo mégstami Zurnalai (N=200)

IS 12 paveiksle pateikty duomeny matyti, kad labiausiai jaunimo skaitomas Zurnalas
,,Zmonés“ (34,5 %). Taip pat mégstamas zurnalas ,,Cosmopolitan®, jji rinkosi 20,5 % respondenty.
Dar 16,5 % apklaustyjy teigé, kad skaito zurnala ,,Panelé®. Zurnalai ,,Ji¢ ir ,,STUFF* pasidalino
atitinkamai 9,5 % ir 7 %. Kaip ir prie§ tai pateiktame paveiksle matyti, kad yra tokiy jaunuoliy,
kurie 1§ viso neskaito spaudos leidiniy (8 %). Lyties aspektu didZiaja neskaitanciyjy dali sudaro
vaikinai.

Kadangi tyrime dalyvavo daugiau merginy, nenuostabu, kad labiausiai mégstamais Zurnalais
tapo ,,Panele®, ,,Cosmopolitan® bei ,,Ji*. Sie leidiniai orientuoti i moteriSkaja auditorija. Zurnalas
»Zmonés®, kuris daZnai vertinamas gana priestaringai, misy respondenty pasirodé labiausiai
skaitomas. Siame Zurnale daznai apra$omi skandalai, zmoniy gyvenimai, tatiau analizuojant $io
zurnalo straipsnius pasigendama iSsamesnés ir patikimesnés informacijos apie profesijas. Daznai
raSoma apie verslininkus, Sokéjus, muzikantus, taciau labai nukrypstama | asmeniSkumus, o reali
situacija (profesine linkme) nenusakoma.

Kitu klausimu respondentai pagrindé savo atsakymus, kodé¢l labiausiai meégsta skaityti

pasirinktus zurnalus, apie ka dazniausiai mokiniai skaito laikras¢iuose ir zurnaluose (zr. 13 pav.).

50



60%
50% -
40% -
30% A
20% -

10% A

0% -

295,90

16,50

@ Apie jdomius
zmones

M Apie madas

B Apie keliones

Perzidriu
reklaminius

skelbimus
Kita

13 pav. Jaunima dominantys straipniai Zurnaluose(N=200)

Atsakymo rezultatai, pateikti 13 paveiksle rodo, kad labiausiai respondentus domina

publikacijos apie idomius Zmones (50 %). Tikétina, kad tokie straipsniai respondentams suteike

daugiau informacijos ne tik apie ju gyvenima, bet ir apie profesijos specifika. Dazniausiai Zzmones ir

yra ijdomils savo nudirbtais darbais. Beveik ketvirtis (23,5 %) apklaustyju domisi madu

tendencijomis (beje, tik merginos). Dar 16,5 % respondenty skaito kelioniy ispiidzius arba tiktai

perziiiri reklaminius skelbimus (9 %). Tokie rezultatai leidzia teigti, kad tyrimo dalyviai skaito

biitent tas publikacijas, kuriose daugiau ar maZziau nuSviec¢iama konkreti profesija. Tad tikétina, kad

ziniasklaidos poveikis profesijos pasirinkimui Siuo atveju sieks apie 50 %. Vis délto Sia prielaida

patvirtins ar paneigs tolimesnis tyrimas.

Kitu anketos klausimu iSsiaiskinta, kokiy profesiju zmonés jaunimui atrodo jdomiis ir sektini

(zr. 14 pav.).
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14 pav. Profesijos, kurios respondentams atrodo jdomios ir sektinos (N=200)
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Kaip matome i§ 14 paveiksle pateikty atsakymy, labiausiai respondentus domina teisininko
profesija (26 %). Per pus maziau (po 11 % ir 11,5 % respondenty) vertinami menininkai,
policininkai ir sportininkai. Kaip ir reikéjo tikeétis, prestizinémis laikomos profesijos (pagal
Mileskienés atlikta tyrima, Zr. 7 pav.) sulauké daugiausiai susidoméjusiy respondenty. Tiesa,
pedagogo profesija, kuri taip pat nuo seny laiky buvo laikoma prestizine profesija, sulauké tik 3,5 %
respondenty démesio. Cia i§ dalies ir atsiskleidzia pats mokiniy poZifiris i mokytojo profesija.
Mokytojas Siais laikais nebéra toks gerbiamas, kaip anksciau.

I$ maziau populiariy mokiniy tarpe profesijy galima bty iSskirti inzinierius ir statybininkus,
kuriais noréty sekti atitinkamai 9,5 % ir 9 % respondenty. Maziausiai siektinos profesijos — viréjai
(2,5 %), kirpéjai (2,5 %), mechanikai (4 %), kariskiai (4,5 %). Medikus paminéjo tik 1%
respondenty, §i specialybé laikoma prestizine, taciau darbo pobidis ir studijos gana sudétingos,
ilgos bei brangios, tad tikétina, kad Sios priezastys tur¢jo itakos respondentams atsakant i
klausimus.

4 % respondenty nurodé savo pasirinkta ar mégiama profesija, kurios nebuvo sarase (,,kita*).
Tai pavieniai respondentai, kurie nurod¢, jog idomios ir siektinos yra dvasininko, politiko, istoriko,
vertéjo profesijos.

Sestu anketos klausimu issiaikinta, ar jsimenamos televizijos laidos, kuriose supazindinama
su kuria nors profesija. Net 70,5 % visu respondenty negali atsiminti né¢ vienos laidos, kuriose
kalbama apie kurig nors profesija. Ir tik 29,5 % apklaustyjy nurodé¢, kad atsimena tokias laidas. Jie
teigé, kad yra mat¢ laidas apie sportininkus, menininkus (dainininkus, dizainerius), politikus,
gydytojus. IS esmés Sie skaiCiai patvirtina, kad tos profesijos, kurias ziniasklaida kotiruoja, ir yra
isimenamos. Beje, tokie rezultatai galéjo buti gauti ir dél to, kad respondentai teikia pirmenybg
pramoginio pobiidzio TV laidoms, be to tyrimas buvo atliktas tokiu laikotarpiu, kada stojimo bumas
1 mokymo istaigas dar neprasidéjes.

Kitas anketos klausimas skirtas iSsiaiSkinti, ar respondentai atsimena auksStyjy mokykly
reklamas. Rezultatai tokie, kad net 86 % visy respondenty neatsimena jokios auksStesnés pakopos
studijy istaigos reklamos. Ir tik 14 % nurod¢, kad atsimena Siauliy universiteto, Siauliy kolegijos,
Vilniaus verslo mokyklos reklama. Tokie rezultatai gauti todél, kad, kaip jau buvo minéta,
tiesioginiy reklamos priemoniy Ziniasklaidoje aukstosios ir aukStesniosios mokyklos praktiSkai
nenaudoja. Tiesa, yra keli specializuoti leidiniai, kuriuose pateikiami aukS$tyju mokykly studiju
programy sarasai, taciau tai néra reklama Ziniasklaidos priemonése, kadangi tyrimas orientuotas i

netiesioging profesijy agitacija arba antiagitacija, raSant populiariuosius straipsnius.
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Kitu anketos klausimu iSsiaiSkinta, ar mokiniai doméjosi informacija apie savo biisima

profesija (Zr.15 pav.).
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15 pav. Jaunimo doméjimasis informacija apie profesijas (N=200)

Atsakymai 1 $i klausima rodo, kad didzioji dalis respondenty (73,5 %) prie§ teikdami
dokumentus, doméjosi profesinémis galimybémis, tacCiau tai jie daré lankydamiesi mokymo
istaigose, bendraudami su draugais, tévais, profesinio informavimo specialistais, vartydami
specializuotus leidinius. Net 27,5 % apklaustyjy teige, kad jie nesidoméjo savo biisima profesija.
Paprasius nurodyti, kaip respondentai doméjosi biisima profesija, gauti tokie atsakymai:

e vaziavau | atviry dury dienas,
e tariausi su profesinio informavimo specialistais,

e varciau specializuotus mokykly leidinius,

tariausi su tévais,

kalb¢jau su vyresniais draugais.
Paprasius nurodyti, kodél likusi respondenty dalis nesidoméjo savo biisima profesija, gauti
atsakymai: uz mane tai padaré tévai, jau seniai zinojau, kuo noriu biti. Nemazai apklaustyju 1 $1
klausima tiesiog neatsakeé.
Taigi galima teigti, kad vis délto biisima profesija domimasi, taciau Ziniasklaidos vaidmuo
Sioje srityje labai mazas.
Devintu anketos klausimu buvo iSsiaiskinta, kas daro poveiki respondenty profesijos

pasirinkimui (zr. 16 pav.).
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16 pav. Veiksniai, darantys poveikj profesijos pasirinkimui (N=200)

16 paveiksle pateikti atsakymo rezultatai rodo, kad, respondenty nuomone, didziausia poveiki
profesijos pasirinkimui turéjo (kaip jie patys nurode, tai priskirta prie ,kita*) polinkis vienai ar kitai
sri¢iai, realios studijy galimybés, egzaminy rezultatai, patrauklus profesijos pavadinimas ir pan. (22
%). Nemazai itakos turé¢jo tévuy (17 %) bei draugy nuomonés (16 %). Po 13,5 % respondenty
nurodé, kad profesija pasirinkti pad€jo mokytojai, profesinio informavimo specialistai (13 %) arba
niekas (13 %), t. y. mokiniai aiSkiai zinojo, ko jie nori, kokios profesijos sieks ateityje. Profesinio
orientavimo strategija numato, kad mokytojai, bei profesinio informavimo specialistai, turéty biiti
pagrindiniai mokiniy padejéjai, ieSkant informacijos apie profesijas, bei padedant apsispresti apie
profesijos tinkamuma kiekvienam asmeniui, kadangi tai turi didelés jtakos ateities karjerai. Taciau,
pagal gautus atsakymus, akivaizdu, kad mokiniai yra labiau linkg priimti tokius sprendimus
pasitardami artimyjy ir giminiy rate ir néra link¢ kreiptis pagalbos i tos srities kvalifikuotus
specialistus. Taigi misy tyrimas patvirtino mokslininky (JovaiSa, 1981; Bartinikien¢, Paurieng,
1989) iSsakytas mintis, kad labiausiai profesijos pasirinkima itakoja socialiniai — ekonominiai,
ugdymo ir psichologiniai veiksniai.

Ziniasklaidai atiteko vos 5,5 % visy respondenty atsakymuy. Tai tikrai daug mazesnis skaicius
nei buvo tikétasi. Daznai sakoma, kad Ziniasklaida, tai miisy tre¢ioji valdzia, taciau Siuo klausimu,
tai nepasiteisina.

Desimtuoju anketos klausimu issiaiskinta, kaip kito mokiniy profesiniai liikesCiai per trejus

metus (Zr. 9 lentelg).
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9 lentelé

Respondenty profesiniai lukes¢iai ir jy iSsipildymas (N=200)

Profesijos sritys PrieS trejus metus | Baigus mokykla Kur pavyko
(%) (%) istoti (%)
Vadyba, administravimas 17,5 21 21.5
Humanitariniai mokslai 11.5 16 16.5
Medicinos mokslai 35 3 1
Kompiuterinés technologijos 3 4 3
Sportas ir kiino kultiira 5.5 35 1.5
Tikslieji mokslai 4.5 7 9
Menai 14 7 35
Teisés mokslai 21 12 10,5
Pedagogika 2.5 11 22
Kariniai mokslai 0.5 1 0
InZinerija 8 8.5 7
Profesinio rengimo (viréjai, vairuotojai ir t.t.) 55 5.5 4
Kita 3 0.5 0.5

IS 9 lentel¢je pateikty atsakymy matyti, kad didziausia paklausa prie§ trejus metus tur¢jo
teisés moksly sritis (21 %). Nemazai respondenty (17,5 %) noréjo rinktis vadybos ar
administravimo specialybes, menus (14 %), humanitarinius mokslus (11,5 %) bei sporta (5,5 %).
Maziau populiarios profesiju grupés: inZinerija (8 %), pedagogika (2,5 %), tikslieji mokslai (4,5 %)
ir profesinis mokymas (5,5 %).

Kaip jau buvo minéta prie$ tai, teisininko profesija visuomengje labai populiari, nors Sios
srities specialisty paklausa pastaruoju metu smarkiai kritusi. Galima spéti, kad Ziniasklaida turi
itakos mokiniy svajonéms ir likes¢iams, tadiau daZnai gyvenimas diktuoja savo salygas. Siais
laikais teisés, technologiju mokslai yra labai brangts, todé¢l ne kiekvienas gali sau leisti rinktis Sia
profesija. Tolesné tyrimo eiga tik patvirtins $ias prielaidas.

Baigus pagrinding arba viduring mokykla (gimnazija) ir jgijus atitinkama iSsilavinimg
patvirtinant] dokumenta, respondenty likes¢iai keitési. Smarkiai krito noras studijuoti teisés
mokslus (nuo 21% iki 12 %, taciau istojo tik 10,5 %), iSaugo noras studijuoti socialinius mokslus
(vadyba, administravima) (nuo 17,5 % iki 21 %). Taip pat smarkiai sumazgjo respondenty,
ketinanciy studijuoti meno dalykus (nuo 14 % iki 7 %, taciau istojo tik 3,5 %). Tikétina, kad taip
atsitiko dél smarkiai pabrangusiy studiju. Beveik perpus sumazéjo noriniyju tapti sporto
specialistais (nuo 5,5 % iki 3,5 %, taciau istojo tik 1,5 %). Nelabai pasikeit¢é norinciy siekti
karjeros inzinerijos srityje (nuo 8 % iki 8,5 %, istojo — 7 %), bet gerokai Soktel¢jo norin¢iy mokytis
pedagogikos (nuo 2,5 % iki 11%, o istojo net 22 %) bei humanitarinius mokslus (nuo 11,5 % iki 16

%). Nezymiai sumaz¢jo norinciy mokytis medicinos (nuo 3,5 % iki 3 %), taCiau realiai 1 Sia mokslo
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sriti istojo tik 1 % pretendenty. Taciau iSaugo noras tapti tiksliyju moksly specialistais (nuo 4,5 %
iki 7 %, istojo 9 %). Maziausiai keitési noras siekti kokio nors amato. Pastebétina, kad tokiam
respondenty pasirinkimui jtakos turéjo tévai, didéjanti branda, realios galimybés bei profesiju
paklausa darbo rinkoje.

Kaip matosi i§ respondenty pateikty atsakymuy, populiariausia profesijos sritimi realiai tapo
pedagogika (22 %). Nuo jos nelabai atsiliko socialiniai mokslai (21,5 %), humanitariniai mokslai
(16,5 %), tikslieji mokslai (9 %) bei teisés mokslai (10,5 %) ir inZinerija (7 %). Labai mazai
apklaustyjy nurode, kad mokosi meny (vos 3,5 %), kompiuteriy technologiju (3 %) ir sporto (1,5 %)
srityse. Likg keli procentai pasirinko tokias profesijas kaip gydytojo, kariskio ir kt.

Pastebétina, kad, statistikos departamento duomenimis (Lietuvos statistikos departamento
praneSimas spaudai apie studijas kolegijose bei universitetuose, 2011), 2010-2011 mokslo mety
pradzioje vadyba ir verslo administravima studijavo beveik pusé kolegiju (46 proc.) ir penktadalis
(21 proc.) universitety studenty. Kitos ne maziau populiarios studiju sritys iSlieka pedagogika,
inzinerinés profesijos ir teisé. Pedagogais rengiasi tapti 21 tokst. (10,5 proc. aukstyju mokykly
studenty), inZinieriais — 19 tiikst. (9,6 proc.), teisés specialistais — 17 tikst. (8,7 proc.). Palyginti su
pra¢jusiais mokslo metais, studijuojanciyjy inzinerija sumaz¢jo 10 procenty, vadyba ir verslo
administravima — 8, teis¢ — beveik 2 procentais. Vis populiaresnés tampa socialiniy moksly studijos
— studijuojanciyju ekonomika skai¢ius per metus padidéjo 14, sociologija — 12, politikos mokslus —
10 procenty (Lietuvos statistikos departamentas, 2011). Tad matosi, kad respondenty realus
profesijos pasirinkimas 1§ esmes sutampa su populiariausiomis profesijomis.

Vienuoliktuoju anketos klausimu i$siaiskinta, kokios priezastys 1émé mokiniy apsisprendima

renkantis profesija (zr. 17 pav.).
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17 pav. Priezastys, lémusios profesijos pasirinkimg (N=200)
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Kaip matyti i§ 17 paveiksle pateikty atsakymuy, mokiniy profesijos pasirinkima léme
priezastys, kurios faktiSkai neleidzia to pasirinkimo turéti. 21 % apklaustyjy teigé, kad kitur
studijuoti nepakanka 1¢Suy, o 16 % istojo ten, kur priéme¢, nes mokslas sekési prastai. Vis délto
daugiausiai respondenty (22 %) nurodé¢, kad pasirinko ugdymo jstaiga arti gimtyjy namy. Salyginai
mazai (10,5 %) teigé, kad rinktis viena ar kita specialybg jie noré¢jo visa gyvenima. Labai mazai
mokiniy planavo savo tolimesng ateit] ir rinkosi tokia profesija, kuri leisty gerai uzdirbti (9,5 %).
Atsakant 1 §1 klausima iSrySkéjo esminis Siam darbui rezultatas — Ziniasklaidos poveikj profesijos
pasirinkimui nurodé tik 1,5 % apklaustyjy. Tad galima jau dabar apibendrinti ir teigti, kad
ziniasklaidos poveikis mokiniy profesijos pasirinkimui tikrai menkas.

Kitu anketos klausimu i$siaiskinta, kokia respondenty nuomoné apie pelningiausias profesijas

(zr. 18 pav.).

35
30
25
20
15
10
o N Hm _
. — H
Policininkas | Gydytojas Pedagogas | Teisininkas InZinierius | Statybininkas | Menininkas Z;.f;ﬁ:akgf Kita
W% 9 7 15 305 11 275 8 45 1 ‘

18 pav. Respondenty nuomoné apie pelningiausias profesijas (N=200)

IS atsakymuy matyti, kad pelningiausiomis profesijomis respondentai laiko teisininko (30,5 %)
ir statybininko (27,5 %) profesijas. Kiek maziau pelningomis laikomos inZinieriaus (11 %),
policininko (9 %) ir menininko (8 %) profesijos. Nepelningiausiomis laitkomos sportininko (4,5 %)
ir pedagogo (1,5 %) profesijos. Tokia respondenty nuomong greiciausiai formuoja visuomenés, tévy
nuomones, realiai matomi pazistamy uzdarbiai.

Paklausti, kod¢l jie laiko savo pasirinkta / nurodyta profesija pelninga, mokiniai atsake:

e statybininkai visada gerai uzdirba, jei moka savo darba;

e teisininky labai geri atlyginimai;

e aktoriai, dainininkai, stilistai, dizaineriai gali uzsidirbti daug pinigu;
e gydytojams niekada nepritriiks darbo, jie gauna geras algas;

e tokig profesija turi tévai ir gauna gera uzmokesti.
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Paskutinis anketos klausimas buvo skirtas iSsiaiskinti, ar respondentai nesigaili pasirink¢

vieng ar kita profesija (zr. 19 pav.).
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19 pav. Respondenty nuomoné apie pasirinkta profesija (N=200)

Kaip matyti i§ 20 paveiksle pateikty rezultaty, beveik pusé respondentu (47 %) dar nezino, ar
Ju pasirinkta profesija bus paklausi, pelninga ir ar jie dirbs darba pagal igyta profesija. Beveik
trecdalis (29 %) apklaustyjy teige, kad pasirinko tinkama profesija. Palyginti nedaug (17 %) tyrime
dalyvavusiyjy respondenty noréty rinktis kita profesija. Like 7 % respondenty teigé, kad igytas
aukstojo mokslo diplomas ne visada lemia karjeros galimybes, nes daug kas dirba ne pagal
profesija.

Taigi apibendrinimui galima teigti, kad dazniausiai renkamasi tas profesijas, kurias renkasi
draugai ir pazistami. Profesiju paklausa darbo rinkoje ne visada turi jtakos mokiniy apsisprendimui.
Tam turi itakos sudétingos studiju programos (,,sunku mokytis®), studiju kaina, tévuy ir kity
aplinkiniy nuomoné.

Dazniausiai siekiama universitetinio aukstojo mokslo socialiniy, teisés, pedagogikos ir
technologiju moksly srityse. Taigi galima daryti i§vada, kad Ziniasklaida turi labai maZai jtakos
profesijos pasirinkimui. Ziniasklaidoje labiausiai kotiruojamos menininko, sportininko ir gydytojo

profesijos, o realiai studijuoti Siuos mokslus imasi vos vienas kitas.
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ISVADOS

ISanalizavus teoring medZziaga apie profesini informavima bei veiksnius, lemiancius profesijos

pasirinkima, galima pateikti tokias iSvadas:

Paciam mokiniui suvokti save sunku. Todél kvalifikuoti vyresniyjy patarimai tampa
jam motyvacijos Saltiniu, o daznai ir lemtingo sprendimo akstinu. Taigi konsultacija
yra svarbus profesijos rinkimosi valdymo veiksnys. Siuo metu mokyklose dirba
specialistai, kurie gali suteikti konsultavimo paslaugas.

Veikia jvairiis profesinio informavimo centrai, kurie taip pat gali padéti moksleiviams
pasirinkti tinkama kelia. Kol kas profesinio informavimo paslaugy paklausa ne
mokymo istaigose néra didelé, tad s€kminga moksleiviy profesijos pasirinkima ypac
salygoja mokymo sistema, mokytojai, pac¢iy moksleiviy psichologinis subrendimas,
tevai.

Veiksniai, turintys itakos emociniams santykiams su profesija, yra Sie: profesiné
nuostata, profesiniai planai, {sivaizdavimas.

Profesijos rinkimosi procesa galima suprasti kaip profesini vystymasi. Siame procese
atsiskleidzia paSaukimas, kuriam susiformuoti padeda jvairtis veiksniai: socialiniai —
ekonominiai, ugdymo, psichologiniai, sveikatos.

Seima, mokykla, bendraamziai - tai veiksniai, kurie daro itaka jauno Zmogaus
savarankiSkumo brendimui. Tac¢iau pastaruoju metu vis didesng itaka jaunam zZmogui,

jo brendimui ir formavimuisi turi masinés informacijos priemongs.

Atlikus ziniasklaidos (spaudos ir televizijos) poveikio mokiniy profesijos pasirinkimui tyrima,

galima pateikti tokias iSvadas:

Ne visi vyresnése klasése besimokantys mokiniai aktyviai skaito spauda. Didzioji dalis
mokiniy ziniasklaidoje atkreipia démesi i pramoginio turinio straipsnius, o ne i
kryptinga bei naudinga informacija. Spaudoje ir televizijos laidose beveik néra
tiesioginés informacijos apie profesijas, ju atstovy galimybes.

Mokiniy lukesciai daznai pranoksta jy realias galimybes siekti konkrec¢ios profesijos.
Veiksniai, lemiantys mokiniy profesijos pasirinkima: tévy nuomoné, finansinés

galimybés, asmeniniai gabumai, draugy nuomoné.

Tyrimo duomenys nepatvirtino tyrimo pradzioje iskeltos hipotezeés, jog tikétina, kad

vyresniyjy klasiy mokiniai domisi ziniasklaidoje (spaudoje ir TV) reklamuojamomis profesijomis ir

tai padeda jiems tiksliau apsisprgsti profesijos pasirinkimo klausimais.
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REKOMENDACIJOS

o Mokiniams reikéty daugiau dométis profesijomis ir gerokai anksciau, negu baigiama
mokykla, pradéti sekti reklaminius praneSimus, kuriuose sitilo/iesko darbo, kadangi tai puikiai
nusako esama situacija darbo rinkoje.

. Mokiniai turéty buti aktyvesni planuojant savo ateities profesija ir dazniau kreiptis 1
profesinio informavimo tarnybas, arba tasSkus (kurie yra daugumoje mokykly), nes pagal gautus
turimo rezultatus, tik deSimtadalis respondenty naudojosi Sia paslauga, prie§ stojant mokytis
pasirinktos profesijos.

o Aukstosioms (universitetinéms, neuniversitetinéms) ir profesinéms mokykloms
parengti ir talpinti spaudoje daugiau reklaminio pobiidZio informacijos ne tik apie studijavimo
galimybes, bet ir apie konkrecias profesijas ir galima karjera jas pasirinkus.

o Aukstosios ir profesinés ugdymo istaigos leidzia savo laikrascius, kuriuose galéty
skirti didesni démesj ivairiy profesiju reklamai. Tuos laikras¢ius galima biity platinti vidurinése
bendrojo lavinimo mokyklose, kad vyresniyju klasiy mokiniai turéty galimybe juos paskaityti ir
susipazinti su jvairiy profesijy pasirinkimo galimybémis ir darbo pagal ta profesija specifika.

. Yra jvairiy pramoginio — intelektualinio tipo televizijos laidy, pvz.: ,,Ateities lyderiai®,
kurias mielai zitri mokiniai. Tokiose laidose dazniausiai reikia prisistatyti, tac¢iau visi dalyviai
pristato tik savo mokyklas, darbo vietas, bet ne konkrecia specialybés specifika. Tod¢l ateityje biity

galima labiau orientuotis i iSsamesng informacija apie specialybes tokio pobiidzio laidose.
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1 PRIEDAS

Anketa studentams

Gerb. Respondente, siuo tyrimu siekiama issiaiskinti Ziniasklaidos priemoniy jtakq profesijos
pasirinkimui. Anketa yra anoniminé. Tyrimo duomenys bus naudojami apibendrinti. Tyrimq
atlieka Siauliy universiteto Edukologijos fakulteto magistranté Indré Rusteikyté. Tinkamus
atsakymy variantus pazZymékite X arba pabraukite ir jrasykite kur reikia.

1. Koks Jiisy mégstamiausias lietuviSkas TV kanalas:

o LNK oTV3 o BTV o SIAULIU TV

o TVé6 oTVl oLTV o SPLIUS

O Kita (IFASYKILE) 1ovvieiieeiiieiieiiie ettt ettt et ettt et e e et e et e esaesaseesseesaseensaesssaenseassseenseennseens
2. Kokius laikrascius skaitote:

o ,,Lietuvos rytas o ,,Respublika* o ,,Lietuvos zinios*

o ,,Siauliai Plius* O ,,’§iauliuc krastas* O ,,Siauliuc naujienos‘

0 Neskaitau 0 Kita (IraSYKIte) c.uveeeeiieeiiie ettt
3. Kokius Zurnalus skaitote:

o ,,Panelé” 0 ,,Cosmopolitan* o ,,Zmonés*

o ,,Computer Bild* o,,STUFF* o,,Ji“

0,,Moteris* 0 Neskaitau 0 Kita (irasSykite) ......ccceevveeeieenienienne.

4. Apie ka daZniausiai skaitote laikraSc¢iuose ir Zurnaluose?

0 Apie idomius Zmones o Apie madas o Apie keliones
0 Perzitiriu reklaminius skelbimus 0 Kita (IraSyKite) .....cooeeeiieiieiiieiieeeeeeeee e

5. Kokios profesijos Zmonés Jums atrodo jdomis?

0 Menininkai o InZinieriai o Gydytojai o Policininkai
0 Sportininkai o Pedagogai o Kariskiai 0 Teisininkai
O Statybininkai o Kirpéjai o Viréjai 0 Mechanikai
) G P (1374 S 1<) ISR

6. Ar atsimenate nors vieng televizijos laida, kurioje buvo supazindinama su kokia nors
profesija:

I o 215 1<) RS

o Ne

7. Labiausiai Jums jstrigusi kurios nors aukstosios ar profesinio rengimo mokyklos
reklama:

0 Tokios neatsimenu

O PriSIMeENU: (TLASYKILE)...ceuvieeiiiieiiiieeitieeeieeeeiteeste e et eesveeettee e saeeeaaeeesaeesssaeessseeessseaessseeensseennns

8. Ar domé¢jotés informacija apie biisimg profesija?
O Taip (NUIOAYKITE KAIP) .eeeereieiiieeiie ettt et ettt et e et e e s e e ssaeeenveesnneeennneeeas
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9. Kas turé¢jo jtakos Jusy profesijos pasirinkimui:

o Tévai 0 Draugai 0 Mokytojai 0 Ziniasklaida
o Profesinio informavimo specialistai O Niekas
I G 7 15371 SRR

10. Kokios srities specialybe planavote rinktis ir kaip i§sipildé Jusy planai?

Planuojama pasirinkti ir pasirinkta Pries trejus | Baigus Kur Jums

specialybés sritis metus mokykla | pavyko jstoti

Vadyba, administravimas

Humanitariniai mokslai

Medicinos mokslai

Kompiuterinés technologijos

Sportas ir kiino kulttra

Tikslieji mokslai

Menai

Teisés mokslai

Pedagogika

Kariniai mokslai

Inzinerija

Profesinio rengimo (kirpéja, vairuotojas, stalius
irt.t.)

Kita (1raSykite) .......cceeveuveeviieeiiieeiiieeieeeieeens

11. Kodél Jus pasirinkote tokia profesija?

o Tai mano gyvenimo svajoné

0 Manau, kad turint Sia profesija, bus lengviau gauti darba

o Nebuvau apsisprendgs, todél istojau tik todel, kad kazkur reikéjo stoti

o Mokykloje mokslas sekési prastai, todél negaléjau rinktis nieko geresnio

o Cia stojo mano geriausias (-a) draugas (-¢)

0 Turint §ig specialybg (nurodykite ..........cccccveevvveeniieeenieeeieeenen. ) galima neblogai uzdirbti
o Sugund¢ atsiliepimai apie $ig profesija spaudoje ir per TV

o Si ugdymo istaiga yra aréiausiai namuy

o ISvykti studijuoti kitur neleidZia Seimos biudZetas

G F I 1374 S 1<) ISR SUSRURSRURS

12. Kokia profesija, Jiisy nuomone, leisty pasiturinciai gyventi?
0 Policininkas (KOAEL?) ......ooviiiiiiiieiieceeeeee ettt ettt e eve e esaeenaeenns

O Statybininkas (KOAE1?) ....ccuiiriiiiiiiie ettt ettt et e e e seeseseebeennnes
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13. Ar keistuméte mokslo sritj, jeigu turétuméte tokia galimybe?

0O Taip (KOdE1?) oo
O Ne (KOdEL?) oo,

o NeZinau

0 Kita (IraSyKite) ....oevveeveeeiieieeieeiieeieeieesiee e

O dabar Siek tiek Ziniy apie Jus:

Jusy lytis: O mergina O vaikinas

Jusy amZius: 0 16 mety 0 17-18 mety

Jusy dabartiné gyvenamoji vieta: 0 miestas
Jisy ankstesné gyvenamoji vieta: 0 miestas
Siuo metu: o Mokausi profesinio rengimo centre

0 Mokausi universitete o Kita (jrasykite)..........

o 19-20 mety
O miestelis o0 kaimas
O miestelis o kaimas
0 Mokausi kolegijoje

Dékoju uz atsakymus!
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