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Profesiniy kauly ir raumeny sistemos lig rizikos veiksniai Lietuvoje
2005 — 2007 metais

Raktazodziai: profesires ligos, kaul ir raumem sistemos ligos, rizikos veiksniali,

vibracija, ergonominiai veiksniai.

SANTRAUKA

Pagrindimas. Lietuvoje duomenys apie naujus profesitigy atvejus kaupiami
Lietuvos Respublikos Profesiniligu valstykes registre. Profesini ligy valstykes
registro statistiés informacijos analiz labai svarbi profesini ligu prevencijai gerinti,
siekiant gilinti medicinos darbuotgjir kity sriciu specialist, dirbartiyjy ir darbdaviy
Zinias apie profesines ligas; priezastis. Nuo 2004 m. duomeapie profesines ligas
rinkimas pagistas Europos profesiniligy statistikos metodika ir EUROSTAT ekspert
rekomendacijomis. Atitinkamai 2005 m. atnaujintgise'o duomen baz.

Kauly ir raumem sistemos pazeidimai yra labiausiai paplitusi datbu
sveikatos problema Europosajégoje. Nuo 2005 m. Lietuvos profesiniligu
strukiiroje dominuoja profesiis kaul; — raumen sistemos ligos. Sias ligas dazniausiai
sukelia dvi profesiés rizikos veiksni kategorijos: fizikiniai ir biomechaniniai
(ergonominiai) veiksniai. Lietuvos profesiniligu priezagiu struk@iroje vyrauja
fizikiniai profesines ligas sukeliantys veiksniaiEuropos Salyse — biomechaniniai.

Tikslas — aprasyti 2005 — 2007 m. laikotarpiu Lietuvoieagistruot profesiniy
kauly — raumen sistemos lig rizikos veiksnius.

UZdaviniai. 1. Nustatyti 2005 — 2007 m. laikotarpiu Lietuvajéregistruai
profesiniy kauly — raumen sistemos lig rizikos veiksni strukiira.

2. Nustatyti 2005 — 2007 m. laikotarpiu Lietuvojeregistruot profesiniy kauly
— raumen sistemos lig rizikos veiksni pasiskirstym pagal diagnog profesip;
ekonomires veiklos fiSj; lyti; amZiy ir darbo staz

Metodai. Atliktas apraSomasis tyrimabktyrima itraukti visi per 2005 — 2007 m.

laikotarp Profesiny ligu valstyles registre uzregistruoti profesinjungiamojo audinio



ir skeleto-raumem sistemos lig atvejai (N = 1741), automatinitidu atrinkti iS registro
duomem bazs. Analiz atlikta MS Excel 2003 programa.

Rezultatai. 74,8 proc. per nagréta laikotarp Lietuvoje uzregistruat profesiniy
kauly — raumen sistemos lig salygojo fizikinai veiksniai (vibracija), o ergonomiin
veiksnip sukeltos ligos sudartik 25,2 proc. Krovini perneSimas ir #imas Lietuvos
profesiniy kaulp — raumen sistemos lig priezasiy strukiiroje suda¢ 19,4 proc., darbo
poza 4,0 proc., pasikartojantys darbo judesiapig8. Tiek vibracija, tiek ergonominiai
veiksniai daugiausiai sélke dorsalgip (atitinkamai 51,8 ir 42,2 proc.), kitas
tarpslankstelinio disko ligas (31,3 ir 40,4 proc.hugaros osteochondr©%14,8 ir 7,1
proc.). Net 91,3 proc. vibracijos sukelprofesiny kaulp — raumen sistemos lig teko
irenginy, masim operatony ir surinkeju profesinei grupei. 37,2 proc. ergonongini
veiksniy sukelty ligy teko kvalifikuotems darbininkams ir amatininkan2§,3 proc. —
nekvalifikuotiems darbininkams. 27,9 proc. vibrasij sukely profesini kauh —
raumenm sistemos lig nustatyta dirbantiems Zeéms ukyje, medzioktéje ir
miskininkyseje, 24,5 proc. — statyboje. 43,2 proc. ergonomweiksniy sukelty ligu
teko dirbantiems apdirbamojoje pramm 31,5 proc. — zeés tkyje, medzioktje ir
miskininkysgje. Vibracija 96,4 proc. profesipikauly — raumen sistemos lig sukélé
vyrams. Ergonominiai veiksniai 73,5 proc.digukelé moterims. Tiek vibracijos, tiek
ergonomini; veiksniy sukelty profesiniy kauly — raumen sistemos lig daugiausiai
nustatyta esant 55-64 meamziui (atitinkamai 46,8 ir 40,4 proc.) ir 31-4Ctn darbo
stazui (47,3 ir 54,1 proc.),d@au ergonominj veiksniy sukelt; ligy didesg santykire
dalis negu sukeltvibracijos nustatoma jaunesniame amziuje.

ISvados. Lietuvoje daugiausiai nustatoma fizikinveiksniy (vibracijos) sukeli
profesiniy kauh — raumen sistemos lig. Vyraujantys ergonominiai veiksniai yra
kroviniy perneSimas ir &imas, darbo poza bei pasikartojantys darbo judeSiek
vibracija, tiek ergonominiai veiksniai daugiausiasukelia dorsalgy (M54), kitas
tarpslankstelinio disko ligas (M51) ir nugaros osteondroz (M42). Vibracijos
sukeltos profesiégs kauli — raumen sistemos ligos dazniausigsengini, masim
operatony ir surinkéju profesirgje grugje, o sukeltos ergonomipi veiksni —
kvalifikuoty darbininky ir amatininky bei nekvalifikuot; darbininky profesirése grupgse.

Daugiausia vibracijos sukelligu nustatoma dirbantiems zésikyje, medziokéje ir



miskininkysgje bei statyboje, o sukelt ergonomini veiksni — apdirbamojoje
pramoreje bei taip pat Ze#s ukyje, medzioktje ir miSkininkystje. Vibracija beveik
iSimtinai sukelia vyrams nustatomas profesines kadlraumen sistemos ligas, o
ergonominiai veiksniai didZgja dal ligu sukelia moterims.Ergonoming veiksniy
sukeltos profesiss kaul; — raumen sistemos ligos nustatomos jaunesniame amziuje ir

atitinkamai esant mazesniam darbo stazui negu teskébracijos.

Risk Factors of Occupational Musculoskeletal Dise&s in Lithuania
in the Year 2005 — 2007

Key words: occupational diseases, musculoskeletal diseassls, factors,

vibration, ergonomic factors.

SUMMARY

Background. Data on new cases of professional diseases dlected in
Professional Diseases State Registry of LithuaRepublic. Analysis of statistic data
from Occupational Diseases State Registry is vemyortant for occupational diseases
prevention, striving to expand knowledge of medigalkers and professionals of other
areas, employees and employers, on occupatioredsts and their causes. Since 2004
data on occupational diseases collecting is basedEwopean statistics mode for
occupational diseases and EUROSTAT expert recomatiemd. Basis of registry data
on 2005 was updated accordingly.

Affections of musculoskeletal system are most geswtseamong health problems
of employees in European Union. Musculoskeletatesysdiseases are predominant
among Lithuanian professional diseases since 2008se diseases most often are
caused by two categories of professional risk factphysical and ergonomic factors.
Physical factors, causing occupational diseasespagdominant among causes of

Lithuanian occupational diseases, and ergonomipranglent in Europe.



Objective: to describe risk factors of occupational muscuttetial diseases
registered in 2005-2007 in Lithuania.

Propositions 1. To assess structure of risk factors of ocadaopat
musculoskeletal diseases registered for 2005 — 2Z@0Lithuania; 2. To assess
distribution of risk factors of occupational musksheletal diseases according to
diagnosis; profession; economic activities typendge; age and seniority for 2005 -
2007 in Lithuania.

Methodes Descriptive research has been carried out. Aesaof occupational
web and osseous-muscular system diseases (N=1vddistered in Occupational
Diseases State Registry for 2005-2007, automaticalected from registry data base,
are included. Analysis made in MS Excel 2003 progra

Results 74.8 per cent of registered occupational muséeletal diseases were
conditioned by physical factors (vibration), and@romic factors caused only 25.5 per
cent during reported period. Load carrying andnigtconsisted 19.4 per cent among
structural causes of occupational musculoskelatsdades, working attitude consisted
4.0 per cent, and repetitive working gestures abedil.3 per cent during investigated
period in Lithuania. Vibration with ergonomic factomost often caused dorsalgia
(respectively 51.8 per cent and 42.2 per centerafisc diseases (31.3 per cent and 40.4
per cent) and spinal osteochondrosis (14.8 peramuohiZ.1 per cent.) Actually, 91.3 per
cent of musculoskeletal diseases caused by vibrded to professional group of
devices and machine operators, and fitters. 37t2ceet of musculoskeletal diseases
caused by ergonomic causes fell to qualified warlard amateurs, 28.3 per cent - to
unqualified workers. 27.9 per cent of musculoslkeleliseases, caused by vibration,
were diagnosed to farming, hunting and forestrykews; 24.5 per cent - in construction.
43.2 per cent of musculoskeletal diseases, caugecdergonomic factors fell to
manufacturing workers, 31.5 per cent to farmingntimg and forestry workers.
Vibration caused musculoskeletal diseases for pérdcent of men. Ergonomic factors
caused 73.5 per cent diseases to women. Vibra®mell as musculoskeletal diseases,
caused by ergonomic factors, was assessed mostgetof 55-64 years (respectively
46.8 per cent and 40.4 per cent) and seniorityled@ years (47.3 per cent and 54.1 per



cent), however, relatively greater part of musckitetal diseases, caused by ergonomic
factors rather than caused by vibration, was asddaguniority.

Conclusions Most diagnosed occupational musculoskeletal degain
Lithuania are caused by physical factors (vibrgti®tredominant ergonomic factors are
loads carrying and lifting, working attitude andceétive working gestures. Together
with ergonomic factors vibration most often causesdlgia (M54), other disc diseases
(M51) and spinal osteochondrosis (M42). Musculostiedldiseases, caused by vibration
are predominant among professional group of devene$ machine operators, and
fitters; caused by ergonomic causes — among piofedsgroup of qualified workers,
amateurs and unqualified workers. Most musculosikketiiseases, caused by vibration
are assessed to farming, hunting, forestry and taei®n workers; caused by
ergonomic factors — to manufacturing, as well asniag, hunting and foresting
workers. Vibration cause almost exclusively male souloskeletal diseases, and
ergonomic factors most often cause diseases to wolkhesculoskeletal diseases caused
by ergonomic factors assessed in juniority and aegely at lesser seniority than

caused by vibration.



1.]VADAS

Profesire sveikata — darbuotejsveikata, kuriai iSsaugoti ir stiprinti vykdoma
darbo aplinkos kenksmingreiksni, lemiartiy sveikatos pakenkimus, prevencija, darbo
aplinkos pritaikymas darbuotgj fiziologinems ir psichologiams galimykgms,
darbuotoy sveikatos priefira, igyvendinamos sveikatos stiprinimo priemsifil].

Darbuotoy; saugos ir sveikatosukle apibidina profesini pazeidinmy, t.y.
nelaiming; atsitikimy ir profesiniy ligy, skatius bei darbuotej saugos ir sveikatos
darbe teiss akiy reikalavimy laikymasis imonese. Darbuotojo tets saugiai dirbti
uztikrina Lietuvos Respublikos Konstitucija [2], dtuvos Respublikos darbuaioj
saugos ir sveikatastatymas [1] ir kiti darbuotqjsaugos ir sveikatos tésaktai.

Lietuvos Respublikos darbuotogsaugos ir sveikatogstatyme [1] profesi liga
apibreziama kaipimus ar ¢tinis darbuotojo sveikatos sutrikimas, ksukelé vienas ar
daugiau kenksming ir (ar) pavojing darbo aplinkos veiksnj nustatyta tvarka
pripazintas profesine liga.

Lietuvoje duomenys apie naujus profesidigy atvejus kaupiami Lietuvos
Respublikos Profesini ligu valstyles registre, kur 1994 m. isteigz Lietuvos
Respublikos Vyriausyd Registro tvarkytojas yra Higienos instituto Danm@dicinos
centras (Etmow g. 3/6, Vilnius). Profesimi ligy valstyles registras tvarkomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstyb registy istatymu [3], Lietuvos
Respublikos asmens duometeisires apsaugogstatymu [4], Lietuvos Respublikos
profesiniy ligy valstykes registro nuostatais [5] ir kitais té$s aktais,
reglamentuojatiais valstylés registy veikla. Veiksmai nuo profesis ligositarimo iki
diagnozs patvirtinimo ir informacijos pateikimo registryia reglamentuoti [5, 6, 7].

Registro objektas yra profegmligos atvejis.

Profesiny ligy valstykes registro statistis informacijos analiz labai svarbi
profesiniy ligy prevencijai gerinti, siekiant gilinti medicinos r@aotop ir kity sriciy
specialist, dirbartiyjy ir darbdaw Zinias apie profesines ligas, priezastis. Profesinio
sergamumo anakztaip pat atskleidzigvairius aspektus, kuriuosity galima tobulinti
siekiant geriaugyvendinti duomen kaupinm ir lyginima [8, 9, 10]. Todl labai svarbu

skleisti informaciy apie profesines ligas; paplitimg ir priezastis.
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Nuo 2004 m. duomen apie profesines ligas rinkimas pggas Europos
profesini ligy statistikos metodika [11] ir EUROSTAT ekspgemekomendacijomis.
Pakito kai kuni profesini ligy traktavimas. Nuo 2005 m. nebediagnozuojama vibéaci
liga, o Lietuvos profesini ligu strukiiroje dominuoja profesés kaul; — raumen
sistemos ligos. Profesini ligy rizikos veiksnius prafla koduoti pagal Europos
profesini ligu priezasiy klasifikatoriy [12]. Atitinkamai 2005 m. atnaujinta Profesjni
ligu valstykes registro duomepbaz.

Kauly ir raumem sistemos pazeidimai yra labiausiai paplitusi datbu
sveikatos problema Europosjigoje. Kaulp — raumen sistemos ligas dazniausiai
sukelia dvi profesiés rizikos veiksni kategorijos: fizikiniai ir biomechaniniai
(ergonominiai) veiksniai.

Lietuvos profesinj ligy priezasiu struktiroje vyrauja fizikiniai profesines ligas
sukeliantys veiksniai, o Europos Salyse — biomeichain

Tyrimas suplanuotas siekiant aprasyti profeskauly — raumen sistemos lig
rizikos veiksnius Lietuvoje 2005 — 2007 mdaikotarpiu.

Visus darbus atliko darbo augor

1.1 Darbo tikslas ir uzdaviniai

Tikslas

ApraSyti 2005 — 2007 m. laikotarpiu Lietuvoje uzstgioty profesiniy kauly — raumen

sistemos lig rizikos veiksnius.

Uzdaviniai

1. Nustatyti 2005 — 2007 m. laikotarpiu Lietuvoje wgistruot; profesiniy kauly —
raumenn sistemos lig rizikos veiksni, strukfira.
2. Nustatyti 2005 — 2007 m. laikotarpiu Lietuvoje wgistruot; profesiniy kauly —

raumern sistemos lig rizikos veiksni; pasiskirstym pagal:



1)
2)
3)

4)
5)
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diagnoz;

asmens, kuriam nustatyta profesiiga, profesiy;

darboviets, kurioje asmuo buvo veikiamas profésinrizikos veiksni,
ekonomirgs veiklos fi§;

asmens, kuriam nustatyta profesiiga, Iytj;

asmens, kuriam nustatyta profesiiga, amzi ir darbo staz

2. LITERAT UROS APZVALGA

2.1 Profesiny kauly — raumeny sistemos ligg apibadinimas

Profesine liga laikomas darbuotojo sveikatos suvds @&l kenksmingo darbo

aplinkos veiksnio (ar keliveiksni), atsizvelgiant atitikima higienos normoms ir darbo

laiko trukme. I profesiniy ligy savoka jeina ir profesiniai apsinuodijimai. Profeémis

ligomis taip pat laikomos lig komplikacijos, liekamieji reiSkiniai ir kenksmingdarbo

aplinkos veiksni sukelti atokis padariniai [13].

Kauly ir raumemn sistemos pazeidimai — taiiko raumen, sanariy, sausgysti,

rai&iy, kaul ir nerw; paZzeidimai. Si lig kategorija apima dideleile uzdegimini ir

degeneracini skeleto — raumensistemos lig. Joms priklauso:

sausgysli uzdegimai (tendinitai, tenosinovitai), ypaieSo ir dilbio,
alkuniy ir pediy, susig su ilgai trunkatiu pasikartojaiu ir statiniu darbu;
raumeny skausmai ir funkciniai sutrikimai (mialgija), daagsia
atsirandantys @&y ir kaklo srityse, susijsu statine darbo poza;

nerw; suspaudimas, ypalaznas rieSe ir dilbyje;

stuburo degeneraciniai sutrikimai, daugiausia kakl@patires nugaros
dalies srityse, ygatarp darbuotaj, keliartiy krovinius rankomis ar esant

dideliam fiziniam kdiviui.

Sios ligos yradtinés, ju simptomai pasireiskia ilgai veikiant rizikos veikams

[14]. Dazniausiai pasitaiko nugaros, kaklo¢ipear virSutiniy gakiniy, reiau — apatini

galiniy pazeidiny [15].
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10-osios redakcijos Tarptautje statistije ligu ir sveikatos problem
klasifikacijoje (toliau — TLK-10) [16] kawl — raumen sistemos ligos patenka
sJjungiamojo audinio ir skeleto-raumersistemos lig* grupe, koduojam nuo MOO iki
M99.

2.2 Profesires kauly — raumeny sistemos ligos Lietuvoje

Profesin jungiamojo audinio ir skeleto-raumensistemos lig skatius
Lietuvoje [17] 2005 m. zymiai iSaugo (2.2 ledelPagrindii Sio pasikeitimo priezastis
— profesini ligu diagnozi nomenklairos pokytis pragjus vadovautis Europos
profesini ligu statistikos metodika [11] ir EUROSTAT eksperekomendacijomis. Iki
tol diagnozuota vibracin liga, agmusi tiek kauh — raumen, tiek kity sisteny

pazeidimus, dabar nebediagnozuojama.

2.2 lentek. Profesiniy ligy ir profesiniy jungiamojo audinio ir skeleto — raumeny
sistemos (JASRS) lig skai¢ius Lietuvoje 1996 — 2005 m.

Metai 1996| 1997| 1998| 1999 2000| 2001
Profesirés ligos 606 701| 618| 606| 572| 570
JASRS ligos 83 84| 90| 73| 69| 76
JASRS ligy dalis, proc| 14 12 15 12 12 13
Metai 2002| 2003 | 2004 | 2005| 2006 | 2007
Profesires ligos 801 808| 939|1380| 1447|1123
JASRS ligos 99 144| 281| 582| 641| 502
JASRS ligy dalis, proc| 12 18| 30| 42| 44| 45

Nuo 2005 m. profesés kauli — raumen sistemos ligos dominuoja Lietuvos
profesini ligu struki@iroje. 2007 m. kawl ir raumenm sistemos ligos — artrég, nugaros
osteochondrag dorzopatijos, dorzalgijos, peties pazeidimaitirk sudat beveik pus

profesini ligy [9].
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2.3 Profesiny kauly — raumeny sistemos ligg nasta

Kauly — raumen sistemos pazeidimai yra viena iS dazniaysiiezasiy, dél
kuriu Zmores kreipiasii sveikatos priefiros jstaigas. Sveikatos problgnana jvairiy:
nuo nemalonaus jausmo, nestipraus maudulio ar si@uki sunkesni sveikatos
sutrikimu, del kuriy tam tikr laika asmuo negali dirbti. Epidemiologinistudiy metu
nustatyta, kad 60-80 proc. Zmarpatiria vien tik nugaros skausmusetibiu sutrikimg
gydymo ir reabilitacijos rezultatai daznai neter&kpacieni: gali biti taip, kad Zmogus
igyja nuolatir negalg ir praranda darh Kauly ir raumen sistemos ligos yra gerokai
daznesés ilgalaikio nedarbingumo priezastys nei kitos sigb5, 18].

Kauly ir raumem sistemos pazeidimai yra labiausiai paplitusi 2l6tyhes nares
apimargios Europos 8ungos darbuotoj sveikatos problema: nugaros skausmais
skundziasi 25 proc., o raumeskausmais — 23 proc. Europos darbupft].

Lenkijoje kasmet atliekama su ligomis ir nelaimirsgatsitikimais susijusi
darbuotoy pravaiksy analiz paroad, kad kaulh — raumen sistemos ligos kartu su
periferints nery sistemos ligomis atygoja treédali pravaikst dél ligos ir tai yra
didziausia Lenkijos dirbaiyju sveikatos problema [20].

Kauly ir raumem sistemos pazeidimai darbuotojui sukelia asmenkaggias ir
lemia pajam praradim, darbdaviui jie mazina verslo naSano vyriausybei didina
socialires apsaugos iSlaidas [15]. Kauir raumem sistemos paZeidimai brangiai
kainuoja tiek dl tiesioginy iSlaidy, t.y. draudimo, kompensagjj gydymo ir
administravimo, tiek & netiesioginy iSlaidy, t. y. mazesnio gamybos nasumo [19].

Kauly ir raumem sistemos paZzeidim pasitaiko visose profesijose ir darbo
vietose, téiau tam tikroms darbuotojgrupems gresia didesnrizika nei kitoms. Ypéa
daznai tokius pazeidimus Europaguhgos Salyse patiria:

- Zemesukio, miskininkyses ir Zuvininkysés tikiy darbuotojai;
- statyh; darbuotojai;

- dailidés;

- vairuotojai;

- medicinos seserys;
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valytojai;

gavybos darbuotojai;

irenginiy operatoriai;

amatininkai;

siuwvgjai;

mazmeniks prekybos darbuotojai;

vieSbueiy, restoran ir maitinimojstaigi darbuotojai;
sekretoés ir masininks;

pakrowjai ir iSkrowvejai [19].

Daugiau nei 50 proc. vairuotpjkertia nuo skeleto — raumensistemos

sutrikimu, kurie pasireiSkigtampa, skausmu ir sumgusiu darbo naSumu [21, 22, 23].

Jungiamojo audinio ir skeleto — raumesistemos lig rizika Europos gungos

Salyse yra didziausia Siuose sektoriuose:

Zenes iikyje;
statyboje;
apdirbamojoje pramaie;

sveikatos apsaugoje.

2002 — 2006 m. Bendrijos darbuatcgaugos ir sveikatos strategijoje kaut

raumem sistemos pazeidimai laikomi prioritetine profesingusirgimy prevencijos

sritimi. S prioritety pripazino ir ES valstyds nags bei Europos socialiniai partneriai

[15].

2.4 Profesiny kauly — raumeny sistemos lig rizikos veiksniai

Kauly ir raumem sistemos pazeidimus gali leniairas veiksniai, galintys téti

itakos pavieniui arba kartu.

1. Fizikiniai veiksniai:

vibracija;
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- Saltis arba pernelyg didelis karstis;
- didelis triukSmas, pvz., sukeliantigrio jtamp.

2. Biomechaniniai, arba ergonominiai, veiksniai:
- jégos naudojimas, pvz., ¢kmas, neSimas, traukimas, astimas, irankiy
naudojimas;
- judesiy kartojimas;
- nepatogi arba nekintamarko padtis, pvz., paklus rankas virs geu lygio, ilgas
stowjimas arba &¢jimas;

- vietinisirankiy arba pavirgj spaudimas.

3. Organizaciniai ir psichologiniai bei socialiniaiksniai:
- daug pastang reikalaujantis darbas, nevisiskas atliekamuzdu@iu
kontroliavimas, mazas autonomijos lygis;
- nepakankamas pasitenkinimas darbu;
- pasikartojantis, monotoniskas, intensyvus darbas;

- bendradarhij, virSininky ir vadow; pagalbos ttkumas.

4. Individualis veiksniai:
- ankstesss ligos;
- fizinis paggumas;
- amzius;
- nutukimas;

- rakymas.

Profesires  sveikatos statistikoje  dazniausiai minimi  bionmaghiai
Europos profesits sveikatos rekomendacijose nurodomi tokie ergon@mir fizikiniai
kauly — raumen sistemos ligasabygojantys veiksniai:

- vietinis raumen itempimas; greiti monotoniski judesiai; ngrkanal;, raumem,

rai&iy, sausgysli suspaudimas ar suzeidimai; pasikartojantis krgwaiimas ir



16

perneSimas rankomis; darbai, seisiy) pasikartojatiu pasilenkimu ar priverstine
darbo poza (kipint ant kely, pasilenkug priekj, pakeltomis rankomis ir t. t.);

- vertikali visa kiina veikianti vibracija;

- rankas veikianti vibracija (dirbant su vibruofgais prietaisais) [24].

Fizikiniy veiksniy salygoty profesini; kauly — raumen sistemos lig priezastimi
dazniausiai tna vienintet vibracija. Subjektyvaus darbaalggu vertinimo analiz
parod, kad vibracij bei dide¢ kauly ir raumem sistemositamm autotransporto
darbuotojai laiko vienais iS daugiausia gveikatai neigiamogtakos turigiu veiksniy
[25].

2.5 Vibracija

Vibracija — tai mazos apimties stangtkiny svyravimai. Pasaulés studijos
paroc, kad vibracija turi didzids jtakos kaul — raumen, kraujagyslhy, nerw ir kity
organ sisteny pazeidiny vystymuisi [18]. Vibracijos poveiksustiprina statinis ramkir
kojuy itempimas, triukSmas, atSalimas ir kt. Vibracijaitf@sni jauni Zmoés ir moterys
[26].

Pagal pobd; vibracija skirstoma veikiartia visa Zmogaus &na, arba bendija,
ir veikiarcia rankas, arba vietin Daugiausia vibracijos Saltipiyra transporte, tdau ju
yra ir daugelyje prama@s prietaig. [vairios transporto priemeés (traktoriai, savaeig
zenes wkio technika, sunkvezimiai, ekskavatoriai, buldea@ryra tiek vig kiuna, tiek
rankas veikiatios vibracijos Saltiniai. Rankas veikigdos vibracijos Saltiniai — tai
skeliamieji pneumatiniai plaktukai, kirtimo plaktaik rankiniai vibratoriai, motoriniai ir
elektriniai pjiklai, rankires Slifavimo masinos, elektriniai gtai, jvairios stakés,
rankinio valdymo masinos irengimai. Susiévéjusiy ir techniskai netvarking masing
ir irenginiy vibracija visada yra didesnZalingi pakitimai dazniausiai isry&ja (liga
iSsivysto) po 10 matvibracijos poveikio [13].

Vibracija yradazniausias profesinésuly — raumen sistemos ligas sukeliantis
fizikinis veiksnys. Higienos instituto Darbo medios centro atlikto tyrimo tarp
sergakiiyju vibracine liga rezultatai parégdkad visose profesi#se grugse vyravo kauj

— raumen sistemos, o yganugaros, patologija [27].
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Kitas Higienos instituto Darbo medicinos centrakédls tyrimas [18] iSaiSkino,
kad objektyvi; kauly ir raumem sistemos pazeidimpaplitimas tarp asmenpatiriartiy
rankas veikiatia vibracija, buvo 42,1 proc., tarp patiriéim visa kiing veikiartia
vibracija — 28,9 proc., o tarp patiriéiy rankas ir vig kiing veikiartia vibracija — 55,9
proc. Kauty ir raumenm sistemos pazeidimpaplitimas patikimai didesnis tarp mater
tarp vyresni negu 40 met darbuotoj. Patiriantiems rankas veiki&@n vibracija
dazniausiai nustatytas refleksinis ir peties-re@ngindromai (po 17,3 proc.), Zasto
epikondilitas (10,5 proc.) ir Saknelinis sindrom@s3 proc.). Patiriantiems \skiina
veikiarcia vibracija dazniausiai nustatytas refleksinis (11,4 pro@knglinis (9,0 proc.)
ir peties-mends (6,0 proc.) sindromai. Patiriantiems rankas ® \kiina veikiartia
vibracija dazniausiai nustatytas refleksinis (37,3 pro@akn&linis (16,7 proc.) ir peties-
menes (12,4 proc.) sindromai. Objektyy kaulp — raumen sistemos pazeidimai
labiausiai paplig buvo darbuotojams, kuri darbo stazas virS 20 met reciau
jaunesniems darbuotojams.

Tuo pa&iu tyrimu nustatyta, kad bendras subjektyaul; ir raumemn sistemos
nusiskundim paplitimas tarp kontaktuojé su rankas veikiaia vibracija sudar 53,4
proc. Nusiskundim daznis visose trijoseiko dalyse (rankos ir kaklas, nugara, kojos)
buvo panasus. Bendras subjekiylauly ir raumen sistemos nusiskundugpaplitimas
tarp kontaktuojatiy su vis kiing veikiartia vibracija sudar 71,7 proc. Daznesni buvo
nusiskundimai nugaroje ir kojose, retesni rankodakle. Bendras subjektyyvikauly ir
raumenm sistemos nusiskundimpaplitimas tarp kontaktuojdy su rankas ir vig kiina
veikiarcia vibracija sudar 68,1 proc. Labiausiai pagfitbuvo nusiskundimai nugaroje,
daznesni buvo nusiskundimai juosmenyje negu vin§jatinugaros dalyje. Moterims
nusiskundim paplitimas visose trijosetko dalyse buvo patikimai didesnis, negu
vyrams. Nusiskundim paplitimas rankose ir kakle bei kojose statistiSiegkSmingai
dazrejo didé¢jant darbo stazui.

Vibracija daznai virSija didziausius leidziamus ibigps normose nurodytus

kenksming veiksni lygius transporto darbuoipparbo vietose [25].
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2.6 Biomechaniniai (ergonominiai) veiksniai

Profesires rizikos vertinimo nuostatuose [28] ergonominis ikseys

apibreziamas kaip veiksnys, kurio pagringudaro fizinio darbo kwis ir jtampa bei

darbo vietos pritaikymas darbuotojo galimgis. Pagrindiniai darbo vietose nustatomi

ergonominiai veiksniai, sukeliantys kaw raumen sistemos pazeidimus, yra:

fizinio darbo kiavis keliant krovin rankomis (kroving kélimas rankomis) —
fiziné jtampa (¢ga), naudojama krovin(daikta, Zmog; ar gywvina) keliant,
laikant, neSant, remiant, leidziant, stumiant, kraot, ridenant ar Kkitaip
gabenant;

daugkartiniai priverstiniai liemens palenkimai - ikenai, kai atliekami
daugkartiniai pasilenkimai keliant krovirankomis ar dirbant kitus darbus;
pasikartojantys rank judesiai — vienodi, nuolat kartojami rapkjudesiai,
dalyvaujant plastakos ir pitgar rank ir peciy juostos raumenims;

statinio darbo Kkivis (statinis darbas) —égos reikalaujantys raumen
susitraukimai neatliekant judaesikai palaikoma darbo poza, viena ar abiem
rankomis palaikoma krovinio m@&s dalyvaujant rank nugaros ir kaj
raumenims;

darbo poza — kaklo, ranknugaros, klub ir koju pactis darbo metu; darbo poza
dazniausiai bna stovima ir &ima;

darbo irenginio, darbo priemonj darbo kdés ir darbuotojo darbo zan
parametrai bei iSgtymas [29].

Ergonominiai darbo rizikos veiksniai, kurie sukekauly — raumen sistemos

ligas, Europos gungoje kasmet tampa vis labiau akfisalnes beveik penktadalis darbo

viety virSija norminius dydzius. 62 proc. 27 valstybearas apimatios Europos

Sajungos darbuotaj ketvirtadal arba daugiau darbo laiko nuolat judip&aStakas ir

rankas; 46 proc. darbuotpjdirba sunkioje arba varginéinje padctyje; 35 proc.

darbuotoy neSioja arba kilnoja sunkius krovinius [19]. Ergaminius rizikos veiksnius

kroviniy krovima rankomis ir monotonidkjudesiy darly valstyles nags jvardijo kaip

darbuotoj saugos ir sveikatos prioritetus [30].
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Norvegijoje atliktas tyrimas, kurisémési Naftos saugos valdybos su darbu
susijusi; ligy registro dvylikos met duomenimis, iSaiSkino, kad dazniausi ekspozicijos
tipai darbuotaj skeleto — raumensistemos sutrikimams atsirasti buvo didelis figini
kriivis bei pasikartojantis darbas [31].

Lietuvoje atlikti tyrimai parod, kad transporto darbuotpjskeleto ir rauman
sistemos pazeidimai statistiSkai reikSmingai susii netinkamomis ergonongimis
darbo slygomis. Darbas nepatogioje priversim darbo pozoje bei kai kurie darbo
sunkumo kriterijai daznai virSija leidziamus parame transporto darbuotpjdarbo
vietose [25, 32].

Kauno miesto gydymgstaigy klinikinése ir biochemiase laboratorijose atliktas
tyrimas parod, kad daugiau kaip tédaliui laboratorijos darbuotej tenka dirbti
nepatogioje &no padtyje, daugumaiy — daugiau nei pwgsdarbo laiko. StatistiSkai
reikSmingai nustatyta, kad nepatodink padtis darbuotojams didino ranktirpimo
rizika keturis kartus, oamariy skausmus — du su puse karto palyginti su asmenimis
nedirbusiais nepatogiojdiko padtyje [33].

Tyrimo, atlikto Olandijoje, duomenimisgdimas darbas didina kaklo skausm
tikimybe dukart palyginti su tais, kurie dirbdami gdg be to, tai labai priklauso nuo
sédejimo trukmes [34].

PrieS jvedant Europos profesinpiliguy statistikos metodik [11], ergonominiai
profesines ligas sukeliantys veiksniai Lietuvojémau vadintijtampos veiksniais.

2.7 Fizikiniai ir biomechaniniai veiksniai Lietuvoje ir Europos Salyse

Lietuvos profesinj ligu strukiiroje dominuoja fiziking veiksniy sukeltos ligos.
Tuo tarpu Europos gfungos Salyse didzioji dalis tenka biomechaminieiksniy
sukeltoms ligoms [35]. 1995 — 2000 m. laikotarpiaikiniai veiksniai Lietuvoje
profesiniy ligy priezastimi buvo 2 — 3 kartus dazniaiytampos veiksniai 4 kartusdiau
negu kitose Europos Salyse. Fizikiniai veiksnidiéstl 83,2 proc.jtampos veiksniai —
tik 7,4 proc. per 1995 — 2000 m. laikotayzregistruat profesiniy ligu. Vyry profesini

ligu priezasiy strukiiroje vyravo fizikiniai veiksniai (91,3 proc.), o nem profesini
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ligu priezastimi fizikiniai iritampos veiksniai buvo beveik vienodai daznai fatamai
33,1 ir 30,7 proc.) [36].

IS vélesniy mety Lietuvos profesinj ligy statistikos [17] matyti, kad profesini
ligu priezasiy strukiiroje vis dar vyrauja fizikiniai veiksniai (2.7 lezi¢).

2.7 lentek. Profesiniy ligy priezastys Lietuvoje 2001 — 2007 m. (atvejdalis

procentais)
Priezastis 2001| 2002 | 2003 | 2004 | 2005| 2006 | 2007
Fizikiniai veiksniai | 88,1] 89,3| 84,6| 83,7| 85,8| 81,2 79,0
[tampos veiksniai 79 76| 11,6/ 11,3| 11,4| 17,0| 18,6

Dulkés (aerozoliai) 1,7 14| 19| 35 12| 11| 1.2
Biologiniai veiksniail 1,2| 0,5, 08| 05| 04| 02| 0,2
Cheminiai veiksniai 11 12} 11| 10| 12| 05| 10

EUROSTAT duomenimis, 2005 m. Europos Salyse i5 vis@gistruota 83316
profesiniy ligy, iS ju 47628 (57,2 proc.) sukeltos biomechamnineiksniy ir 12852 (15,4
proc.) — fiziny veiksniy [37].

Lietuvos profesinj ligu strukiiroje didziausi dal sudaro kaul — raumen
sistemos ligos, tadl ju rizikos veiksny strukiira daro dide] jtaka bendrai profesimi
ligu rizikos veiksni; strukfirai. Per 1995 — 2000 m. laikotarpietuvoje uzregistruat
profesiniy jungiamojo audinio ir skeleto raumersistemos lig priezastys 60,5 proc.
atvep buvo fizikiniai veiksniai (vibracija) ir 39,5 proc atvey — itampos
(biomechaniniai) veiksniai. Moterims daugan{88,0 proc.) profesini jungiamojo
audinio ir skeleto-raumensistemos lig sukélé jtampos veiksniai, o vyrams didgi
dali (77,3 proc.) — fizikiniai veiksniai [38]. #liau Lietuvoje uZregistruat kauk —

raumern sistemos lig rizikos veiksniai nebuvo nagéti.
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3. TYRIMO APIMTIS IR METODAI

3.1 Tyrimo tipas ir objektas

Atliktas aprasomasis epidemiologinis tyrimas. Tyimbjektas yra per 2005 —
2007 m. laikotarpProfesiny ligu valstykes registre uzregistrugtprofesing jungiamojo

audinio ir skeleto-raumersistemos lig rizikos veiksniai.

3.2 Tyrimo apimtis

Tyrimo vienetas yra per 2005 — 2007 m. laikotaPpofesiny ligy valstyles
registre uzregistruotos profesinungiamojo audinio ir skeleto-raumesistemos ligos
atvejis.[ tyrima jtraukti visi nuo 2005 m. sausio 1 d. iki 2007 muapzio 31 d. registre
uzregistruoti profesimi jungiamojo audinio ir skeleto-raumesistemos lig atvejai (N

=1741), t. y. tyrimas yra istisinis.
3.3 Duomeny rinkimas ir saugojimas
Tyrimo duomen Saltinis yra Profesini ligy valstylés registro kompiuterin
duomem baz (MS Excel 2003 formatas). IS duomebazs atvejai tyrimui atrinkti
automatiniu kadu naudojant MS Excel 2003 programos {il{fe005 — 2007 m.; kodas
.M" pagal TLK-10). Duomenys tyrimui atrinkti pagatikalingas kintargsias naudojant
nustatyh forma (zr. 1 pried). Duomenys saugomi elektrogja laikmenoje.

3.4 Kintamosios

1. Profesir kaulh — raumen sistemos lig suléles rizikos veiksnys (3.4.1 lenégl
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3.4.1 lentet. Profesiniy kauly — raumemny sistemos lig rizikos veiksniai (kodas ir
pavadinimas pagal Europos profesinj ligy priezastiy klasifikatori gy [11])

Kodas Rizikos veiksnys

2000 00 00 00 Fizikiniai veiksniai

2001010001 TriukSmas (nuolatinis triukSmasuaatinis
triukSmas, triukSmas skgisiose)

2001010002 Impulsinis triukSmas (sprogimas...)

2002000000 Mechaniniai virpesiai (vibracija)

2005000000 Rgme (padicjusi ar sumagusi dregme)

2007 00 00 00 Siluménaplinka

2009000000 Jonizuojénji spinduliuot

2010000000 Nejonizuojénji spinduliuoe

4 00000 00 00 Biomechaniniai (ergonominiai) veik&i

4000010000 Darbo poza

4 000020000 Pasikartojantys darbo judesiai

4 000030000 Greiti darbo judesiai

4 00004 0000 Ivairas (vairiapusiski) judesiai

4 000050000 Krovini perneSimas ir&imas

4 000 06 0000 Krovimi stimimas ir traukimas

4 00007 0000 Kititampos veiksniai

2. Profesirgs jungiamojo audinio ir skeleto-raumgrsistemos ligos diagnéz
(kodas ir pavadinimas pagal TLK-10 [16] (zr. 2 dae

3. Asmens, kuriam nustatyta profesitiga (profesigs ligos nustatymo metu)

profesijos pagrindié gruge (3.4.2 lented)




3.4.2 lenteé. Profesijy pagrindinés grupés (kodas ir pavadinimas pagal Lietuvos

profesijy klas

ifikacij a [39])

Kodas

Pagrindiné profesijy grupeé

O © 0o N o 0o A WD

999

Teists akty leidéjai, vyresnieji valstybs pareignai, imoniy, istaigs,
organizaciy ir kiti vadovai

Specialistai

Jaunesnieji specialistai ir technikai

Jaunesnieji tarnautojai

Aptarnavimo srities ir prekybos darbuotojai

Kvalifikuoti prekinio Zenas aikio ir Zuvininkyses darbininkai
Kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai

Irenginiy, maSim operatoriai ir suringjai

Nekvalifikuoti darbininkai

Ginkluotosios p&pos

Nenurodyta arba nezinoma
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4. Darboviets, kurioje asmuodliausiai dirbo ir buvo veikiamas profegmrizikos

veiksni, sukelusiy profesire liga, ekonomiis veiklos fiSies grup (3.4.3

lentek)



3.4.3 lente¢. Ekonominés veiklos mSies grugs (kodas ir pavadinimas pagal

Ekonominés veiklos maSiy klasifikatori y [40])

24

Kodas

Ekonominés veiklos misSies grupge

A

O 1 Oz <2 rmmr X a — T ® m m O O W

[(e]
(o]
(o]

Zemes aikis, medziokd ir miskininkyse

Zuvininkyse

Kasyba ir karjar eksploatavimas

Apdirbamoji pramoa

Elektros, duj ir vandens tiekimas

Statyba

Didmeniré ir mazmenig prekyba; varikling transporto priemoniir
motocikly remontas, asmeninir namy tkio reikmen taisymas
VieSbuiai ir restoranai

Transportas, sagtlavimas ir rysiai

Finansinis tarpininkavimas

Nekilnojamasis turtas, nuoma ir kita verslo vaikl

VieSasis valdymas ir gynyba; privalomasis sonialdraudimas
Svietimas

Sveikatos prieiira ir socialinis darbas

Kita komunalig, socialiré ir asmenii aptarnavimo veikla
Priva&iy nam tikiy veikla

Eksteritorialing organizaciy ir istaig: veikla

Nenurodyta arba nezinoma

5. Asmens, kuriam nustatyta profesifiga (profesigs ligos nustatymo

metu),

amziaus grup (met intervalais):

0-17
18-24
25-34
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35-44
45-54
55-64

65 arba daugiau

6. Asmens, kuriam nustatyta profesiiga (profesigs ligos nustatymo metu), Ivtis:

vyras / moteris

7. Asmens, kuriam nustatyta profesitiga (profesigs ligos nustatymo metu),

darbo stazo grup(10 met intervalais):

01-10
11-20
21-30
31-40
41-50
51 ir daugiau

3.5 Analizé

Analiz¢ atlikta MS Excel 2003 programa. Profesirrizikos veiksni strukiira
ISreikSta absolitiais skatiais ir procentais. Profesia rizikos veiksni pasiskirstymas
iSreikStas absolitiais skatiais, o iSskiriant fiziking (vibracija) ir biomechanini
(ergonominy) veiksniy kategorijas — absoliais skatiais ir procentais. Rezultatai

pateikti paveiksluose ir lentsle.

3.6 Etika

Duomenys tyrimui surinkti ir rezultatai pateikti lagant asmens
konfidencialuma.
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3.7 Tiriamy atvejy apibadinimas

Per 2005 — 2007 m. laikotarprofesini ligu valstyles registre uzregistruotas
1741 profesini jungiamojo audinio ir skeleto-raumersistemos lig atvejis. Beveik
pus iS ju (49,4 proc.) yra dorsalgijos (M54) (zr. 3 pragdKiek daugiau nei tralal
(33,8 proc.) atvey sudaro kitos tarpslankstelinio disko ligos (M5INugaros
osteochondras (M42) diagnozei tenka Siek tiek daugiau nei déesiialis (12,9 proc.)
atveju.

DidZioji dauguma (72,2 proc.) profesinjungiamojo audinio ir skeleto-raumen
sistemos lig atvejy 2005 — 2007 m. laikotarpiu uzregistruoigenginy, masin
operatony ir surinkéjy profesinei grupei (zr. 4 prieyl Kvalifikuotiems darbininkams ir
amatininkams tenka 14,3 proc., nekvalifikuotiemsb@ankams — 7,7 proc. atugj

Dominuojargios ekonomiis veiklos fiSies grups (zr. 5 pried) yra Zzends ukis,
medziokE ir miSkininkyse (28,8 proc. atve), apdirbamoji praman(23,0 proc. atve)
ir statyba (20,0 proc. atugj

Daugiau nei trys ketvirtadaliai atvejenka vyrams. Moterims tenka maziau nei
ketvirtadalis (3.7 lenté).

3.7 lentek. Profesiniy jungiamojo audinio ir skeleto-raumeny sistemos ligy atvejy
pasiskirstymas pagal lyi 2005 — 2007 m.

Lytis Atvejy skai¢ius | Procentai

Vyras 1372 78,8
Moteris 369 21,2
IS viso 1741 100,0

Daugiausia atvej asmenys yra 55-64 meamziaus (3.7.1 paveikslas). Beveik
pusss atvey darbo stazas yra 31-40 me3.7.2 paveikslas).



Atvejy

skaiéius 80

27

90

787 (45,2%)

70
60

522 (30,0%)

500
40

30

20

10

375 (21,5%)
55 (3,2%)
2(01%)

25-34 35-44

45-54 55-64 65 arba daugiau

Amziaus grupé (metai)

3.7.1 paveikslas. Profesimi jungiamojo audinio ir skeleto-raumemny sistemos ligy

atvejy pasiskirstymas pagal amaj 2005 — 2007 m.

Atvejy 900

853 (49,0%)

skaicius
800

700

600

501 (28,8%)

500

400

30

200

100

325 (18,7%)
44 (2,5%)
101%) 17 (1,0%

01-10 11-20 21-30

31-40 41-50 51 ir daugiau

Darbo stazo grup (metai)

3.7.2 paveikslas. Profesimi jungiamojo audinio ir skeleto-raumemny sistemos ligy

atvejy pasiskirstymas pagal darbo stag 2005 — 2007 m.
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4. TYRIMO REZULTATAIIRJ U APTARIMAS
4.1 Profesiny kauly — raumeny sistemos ligy rizikos veiksniy struktira

Per 2005 — 2007 metlaikotarg Lietuvoje uZzregistruat profesinii kauly —
raumern sistemos lig rizikos veiksni strukiira pavaizduota 4.1.1 ir 4.1.2 paveiksluose.
Beveik tris ketvirtadalius per nageita laikotarg Lietuvoje uZregistruat profesini
kaulh — raumen sistemos lig salygojo fizikiniai veiksniai, o ergonomini
(biomechanini) veiksniy sukeltos profesiis kauli — raumen sistemos ligos sudaro tik

viem ketvirtadal (4.1.1 pav.).

438; 25,2%

g Fizikiniai veiksniali
(vibracija)

- Bi(_)me_chaniniai (ergonominiai)
veiksniai

1303; 74,8%

4.1.1 paveikslas. 2005 — 2007 mueliaikotarpiu Lietuvoje uzregistruot y profesiniy
kauly — raumemy sistemos ligy rizikos veiksniy kategorijos (atvejy skaifius ir ju

dalis procentais)

Lyginant su 1995 — 2000 m. laikotarpiu, kai Liedjes uzregistruat profesiniy
jungiamojo audinio ir skeleto raumemsistemos lig priezastys 60,5 proc. atwebuvo
fizikiniai veiksniai (vibracija) ir 39,5 proc. atpg— biomechaniniai veiksniai [38], 2005
— 2007 m. skirtumas tarp fizikipiir biomechanini veiksniy salygoty profesiniy kauly
— raumen sistemos lig dar labiau iSaugo. Tau to negalima aiskinti padajosia
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4.1.2 paveikslas. Detali 2005 — 2007 ngeaikotarpiu Lietuvoje uzregistruot y profesiniy kauly — raumemy sistemos ligy rizikos

veiksniy struktara



vibracijos ekspozicija darbo vietose. Remiantis dpos Sali, kuriose
biomechaniniai veiksniai sukelia didi dali profesiniy ligy, pavyzdziais [35],
galima teigti, jog vibracijos ekspozicija darbo tage magja. Tai daugiausiai lemia
tobukjanti Zents tkio ir kita darbiré technika. Padigusia vibracijos alygoty kauly
— raumen sistemos lig dal Lietuvoje zymia dalimi g&fo nulemti tai, kad nuo
2005 m. nebediagnozuojama profésinbracire liga. Jai buvo priskiriama didel
dalis vibracijos sukelt kauly — raumen sistemos pazeidim kurie Siuo metu
priskiriami kaul; — raumen sistemos ligoms.

Vibracija yra vienintelis fizikini veiksniy kategorijai atstovaujantis rizikos
veiksnys per nagritta laikotarg. Tokia situacija Lietuvoje buvo ir ankau [38].

Ergonominy veiksniy strukiiroje vyrauja krovini perneSimas ir &imas
(4.1.2 pav.). Be mitty dominuojartiy veiksniy dar iSsiskiria darbo poza bei
pasikartojantys darbo judesiai. Likusergonominy rizikos veiksny (greiti darbo
judesiai, jvairis (vairiapusiski) judesiai, krovini stimimas ir traukimas, Kiti
itampos veiksniai) sukeltprofesiniy kaulh — raumen sistemos lig Lietuvoje per

2005 — 2007 metlaikotarp uzregistruota vos vienas ar keli atvejai.

4.2 Profesiniy kauly — raumemy sistemos lig rizikos veiksniy pasiskirstymas

pagal diagnoz

2005 — 2007 maet laikotarpiu Lietuvoje uzregistrugtprofesini kaulp —
raumenm, sistemos lig rizikos veiksnip pasiskirstymas pagal diagropateiktas 4.2
lentekje. Tiek vibracijos, tiek ergonominiveiksni sukelt; profesiniy kaul —
raumenm sistemos lig strukiiroje dominuoja tos @#s diagnogs: dorsalgija (M54),
kitos tarpslankstelinio disko ligos (M51) ir nugar@steochondr@z (M42). Tai
apskritai dominuojatios diagnozs tarp tirt atvejs.

Lyginant santykin pasiskirstym (procentais), matyti, kad nugaros
osteochondrazs (M42) ir dorsalgijos (M54) diagnagdidesiés santykigs dalys yra
vibracijos sukeli ligu strukiiroje, o ki tarpslankstelinio disko lig(M51) ir peties
pazeidimy (M75) — ergonomini veiksniy sukelt; ligy struktiroje. Ergonominiai
veiksniai apskritai sulté daugiau peties pazeidinfM75).

Konkretis dominuojantys rizikos veiksniai (vibracija, krawj perneSimas ir
kélimas, darbo poza) pagal diagrgzasiskirsto panasiai, t.y. daugiausia afwenka

dorsalgijai (M54), kitoms tarpslankstelinio diskagdms (M51) ir nugaros
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osteochondrozei (M42) (zr. 6 prigd Absoliwiai daugiausia peties pazeidirM75)
sukelé kroviniy perneSimas ir &imas. Pasikartojafiy darbo judesi sukelt

profesiniy kaulp — raumen sistemos lig strukiiroje Si diagnoZ dominuoja.

4.2 lentek. Fizikiniy veiksniy (vibracijos) ir ergonominiy veiksniy kategorijy
pasiskirstymas pagal diagnog

Diagnoz Fizikiniai veiksniai | Ergonominiai
(vibracija) veiksniai
Atvejy | Procentai | Atvejy | Procentai
skaicius skaicius
M16 Koksartroz [klubo sinario - - 1 0,2
artroz]
M19 Kita artroz 4 0,3 3 0,7
M42 Nugaros osteochondro& 193 14,8 31 7,1
M47 Spondiloz 6 0,5 2 0,5
M50 Kaklo disk ligos 3 0,2 1 0,2
M51 Kitos tarpslankstelinio disko 411 31,5 177 40,4
ligos
M53 Kitos dorsopatijos, - - 1 0,2
neklasifikuojamos kitur
M54 Dorsalgija 675 51,8 185 42,2
M62 Kitos raumen ligos 2 0,2 - -
M65 Sinovitas ir tenosinovitas - - 1 0,2
M75 Peties pazeidimai 1 0,5 28 6,4
M77 Kitos entesopatijos P 0,2 8 1,8
IS viso 1303 100,0 438 100,0
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4.3 Profesiny kauly — raumeny sistemos ligy rizikos veiksniy pasiskirstymas

pagal profesija

4.3 lentetje pateiktas 2005 — 2007 metikotarpiu Lietuvoje uzregistrugt

profesiniy kaulkh — raumen sistemos lig rizikos veiksny pasiskirstymas pagal

asmenm, kuriems nustatyta profesitiga, profesiy grupes.

4.3 lentek. Fizikiniy veiksniy (vibracijos) ir ergonominiy veiksniy kategoriju

pasiskirstymas pagal profesia

Profesijos grupé Fizikiniai veiksniali Ergonominiai
(vibracija) veiksniali
Atvejy | Procentai | Atvejy | Procentai
skaicius skaicius
1 Teiss akt; leidéjai, vyresnieji 3 0,2 5 1,1
valstykes pareignai, imoniy,
istaigy, organizaciy ir kiti vadovai
2 Specialistai 1 0,5 22 5,0
3 Jaunesnieji specialistai ir - - 5 1,1
technikai
4 Jaunesnieji tarnautojai - - 6 1,4
5 Aptarnavimo srities ir prekybos 3 0,2 16 3,7
darbuotojai
6 Kvalifikuoti prekinio zengs tikio 4 0,3 26 5,9
ir zuvininkysts darbininkali
7 Kvalifikuoti darbininkai ir 86 6,6 163 37,2
amatininkai
8 Irenginiy, masSing operatoriai 1190 91,3 67 15,3
ir surink éjai
9 Nekvalifikuoti darbininkai 10 0,8 124 28,3
999 Nenurodyta arba nezinoma - - 4 0,9
IS viso 1303 100,0 438 100,0
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Didzioji dauguma vibracijos sukeltligy uzregistruotairenginy, masim
operatony ir surinkéjy profesinei grupei, kuriai apskritai tenka dauguira atvej.
Tai daugiausia sunkiasvari sunkvezimi ir kroviniy transporto priemoni
vairuotojai, Zemas ir misSky wkio varikliniy maSiny ir irenginy operatoriai
(traktorininkai) bei zers kasimo ir panagi masSiny operatoriai (buldozexi
ekskavatori masinistai). Beveik iSimtinai tokias profesijaskasi vyrai.

Ergonominy veiksniy sukelty ligu daugiausia (ir daugiau negu sulgelt
vibracijos) tenka kvalifikuotiems darbininkams ir matininkams bei
nekvalifikuotiems darbininkams. Daznai tai matepasirenkamos profesijos.
Kvalifikuoty darbininky ir amatininky profesirtje grugje dazniausiai nuo kawl—
raumem sistemos pazeidin kentia maisto gamintojai, tekstilininkai, sigai,
medienos meistrai, baldziai. Nekvalifikuodarbininky profesinei grupei daugiausiai
atstovauja gyvuli &rikai, nekvalifikuoti tikio ir statybos darbininkai, surigjai,
pakuotojai.

Konkretiy dominuojartiy rizikos veiksni (vibracijos, krovini perneSimo ir
kélimo, darbo pozos) atwejdaugiausiai tenka toms g@ams auksiau minctoms

profesipy grupms (zr. 7 pried).

4.4 Profesiny kauly — raumemny sistemos lig rizikos veiksniy pasiskirstymas

pagal ekonomirg veiklos rasi

4.4 lentetje pateiktas per 2005 — 2007 mpetaikotarp Lietuvoje
uzregistruoj profesinip kaui — raumen sistemos lig rizikos veiksni
pasiskirstymas pagal darbogie, kuriose asmenys buvo veikiami profeésimizikos
veiksni, ekonomir veiklos GS. Matyti, kad veiksniai, sukeliantys jungiamojo
audinio ir skeleto — raumaensistemos ligas, Lietuvoje daugiausiai veikiapiciu
sektoriy darbuotojus kaip ir visoje Europosgj@ngoje.

Vibracijos sukelt atvepy daugiausia Ze#s ukio, medziokés ir
miskininkysés bei statybos ekononds veiklos fiSies grupse. Bitent Siose srityse
dazniausiai dirba aukmu mirety profesiy, kuriose zymi vibracijos ekspozicija,

asmenys.
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4.4 lentek. Fizikiniy veiksniy (vibracijos) ir ergonominiy veiksniy kategoriju

pasiskirstymas pagal ekonomig veiklos rasi

Ekonominés veiklos msies grug Fizikiniai veiksniai Ergonominiai
(vibracija) veiksniai
Atvejy Procentai | Atvejy | Procentai
skaic¢ius skaicius
A Zemés iikis, medzioklé ir 363 27,9 138 31,5
miskininkysté
B Zuvininkyst 4 0,3 - -
C Kasyba ir karjar eksploatavimas 26 2,0 6 1,4
D Apdirbamoji pramon é 211 16,2 189 43,2
E Elektros, duj ir vandens tiekimas 34 2,6 4 0,9
F Statyba 319 24,5 30 6,8
G Didmenire ir mazmenig prekyba; 41 3,1 21 4,8
varikliniy transporto priemoniir
motocikly remontas, asmeninir
namy akio reikmen taisymas
| Transportas, sagtlavimas ir rySiai 179 13,7 12 2,7
K Nekilnojamasis turtas, nuoma ir 10 0,8 4 0,9
kita verslo veikla
L VieSasis valdymas ir gynyba; 10 0,8 1 0,2
privalomasis socialinis draudimas
M Svietimas 9 0,7 5 1,1
N Sveikatos prieiira ir socialinis 28 2,1 13 3,0
darbas
O Kita komunalig, socialire ir 50 3,8 7 1,6
asmenig aptarnavimo veikla
999 Nenurodyta arba nezinoma 19 15 8 1,8
IS viso 1303 100,0 438 100,0

Didziausia ergonomini veiksniy atvej dalis koncentruojasi apdirbamojoje

pramortje (daugiausia maisto produkir gérimy, tekstiks ir teksties gamini,
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drabuzi, medienos ir medini gaminyy gamyboje), kur dirba daug awk®u minrsty
kvalifikuoty darbininky ir amatininky bei nekvalifikuoti darbinink;. Tretdalis
ergonomini  veiksnip sukelty ligu telkiasi Zemds ukyje, medZioktje ir
miskininkystje.

Kiekvieno atskiro vyraujafio ergonominio veiksnio (krovini perneSimo ir
kélimo, darbo pozos, pasikartojin darbo judesi) sukelty profesiniy kauly —

raumem sistemos lig daugiausia tose p@se dviejose ekonomis veiklos fiSies

grupse (Zr. 8 prieg).

4.5 Profesiniy kauly — raumemy sistemos lig rizikos veiksniy pasiskirstymas

pagal Iytj

4.5 paveiksle pateiktas per 2005 — 2007 undaikotarp Lietuvoje
uzregistruoj profesinip kaulp — raumen sistemos lig rizikos veiksni

pasiskirstymas pagal asmens, kuriam nustatyta siréflega, Iyti.

Atvejy 120 - e
dalis, 96,4 (1256) Vyrai — Moterys
proc. 100
80 73,5 (322)—
60
40 26,5 (116)
20
3,6 (47)
|

Fizikiniai veiksniai (vibracija) Ergonominiai veiksniz

Rizikos veiksniai

4.5 paveikslas. Fiziking veiksniy (vibracijos) ir ergonominiy veiksniy

kategorijy pasiskirstymas pagal lyj (skliaustuose nurodytas atvaj skaicius)

Ankstesnis tyrimas [38] paréd kad vyrams daugiau kaul— raumen

sistemos lig sukelé vibracija, 0 moterims — ergonominiai veiksniainBai situacija
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iSlieka ir 2005 — 2007 m. laikotarpiu. Vibracija digia daugum per nagrigta

laikotarp uzregistruai profesingy kaulp — raumen sistemos lig salygojo vyrams, o
ergonominiai veiksniai, atvirkgi, beveik tris ketvirtadalius ligsalygojo moterims.
Vyrams daZnesnvibracijos, o moterims ergonominrizikos veiksnip ekspozicija
dél buadingo profesijos pasirinkimo. Atskirai kiekvienas nkmetus ergonominis
veiksnys daugiau profesinkauly — raumen sistemos lig sukélé moterims (zr. 9

prieds).

4.6 Profesiny kauly — raumeny sistemos ligy rizikos veiksniy pasiskirstymas
pagal amzy ir darbo staza

Per 2005 — 2007 metlaikotar@ Lietuvoje uZregistruat profesiniy kauly —
raumem sistemos lig rizikos veiksni pasiskirstymas pagal asmens, kuriam
nustatyta profesinliga, amziy bei darbo stagpateiktas 4.6.1, 4.6.2, 4.6.3 ir 4.6.4
paveiksluose.

—
\
Atvejy 700 —
skaicius
600
500
400
300
200
65 arba
daugiau
100 55-64
Amzius
(metai)

Vibracija

Ergonominiai 25-34
veiksniali

4.6.1 paveikslas. Fiziking veiksniy (vibracijos) ir ergonominiy veiksniy
kategorijy pasiskirstymas pagal amaj
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616 |

_ 70?
Atve|y
skaicius / D
443
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400 |

300
200

51ir
106 41-30  daugiau

31-40

Darbo
Vibracija stazas
- - - t .
Ergonominiai ~ 01-10 (metai)
veiksniai

4.6.2 paveikslas. Fiziking veiksniy (vibracijos) ir ergonominiy veiksniy
kategorijy pasiskirstymas pagal darbo staz

Amzius ir darbo staZzas yra tiesiogiai seistpdl profesires rizikos veiksni
pasiskirstymas pagal Sias kintgsias ir jo interpretacija analogiski. Rjdnt amziui
ir darbo stazui, diga tiek vibracijos, tiek ergonominiveiksniy sukelty kauly —
raumem sistemos lig skatius (4.6.1, 4.6.2 pav.). Tai siejama su éhdia
profesires ligos iSsivystymo ir nustatymo tikimybe — toksis&irstymas analogiskas
tirlamy atveyjy pasiskirstymui pagal amgbei darbo stai

Tiek vibracijos, tiek ergonominiveiksniy atvej; daugiausiai nustatyta esant
55-64 mef, amziui ir 31-40 met darbo staZzui. Siuo laikotarpiu asmenys pajunta
rySkius darbigs ekspozicijos padariniusgldto labai padidja galimyk: nustatyti
profesire liga. Be to, iki pensijos amziaus zminvis dar vengia kreiptisét
profesireés ligos nustatymo bijodami prarasti darbnetekti pajam Saltinio.

65 ir daugiau met amziaus ir 41-50 metdarbo stazo grupe abiej

kategorijy veiksniy sukelty profesing ligu skatius sumaga. Tai galima paaiskinti
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mazesniu tokio amziaus bei darbo stazo asmskatiumi ir tuo, kad dauguma
profesiniy ligy nustatoma jaunesniame amziuje.

Jaunesnio amziaus grups tenka didesn ergonomini veiksni atvej
santykiré dalis negu vibracijos atugjpavyzdZziui, 45-54 metamziaus grupei tenka
29,5 proc. ergonominiveiksniy ir tik 18,9 proc. vibracijos sukeiltligy (4.6.3 pav.).
AnalogiSkai didesé negu vibracijos santykinergonomini veiksniy atvej dalis
tenka mazesnio darbo stazo gmng, pavyzdziui, 21-30 metdarbo staZzo grupei
tenka 27,2 proc. ergonominveiksni ir tik 15,8 proc. vibracijos sukeltligy (4.6.4
pav.). Taigi, ergonomini veiksniy salygotos profesias kaul; — raumen sistemos
ligos vibracijos slygoty ligy atzvilgiu pasislinkusio$ jaunesipamzi, ir atitinkamai

mazesndarbo stag Tamitakos galjo turéti keletas priezasy.

Atvejy —— Vibracija — ™ — Ergonominiai veiksniai
dalis, 29 46.8
proc. 45 /
40 p / ‘40’._4%
P \
3 205 7 N 32,2
30 > / N
/ \
2> ‘) "23,5
Vi :
20 / /18,9
15 /"
10 7
5 S /
0,5 -
o —0—=— _‘/‘{,1 ‘ ‘ ‘
25-34 35-44 45-54 55-64 65 arba
daugiau

Amzius (metai)

4.6.3 paveikslas. Fiziking veiksniy (vibracijos) ir ergonominiy veiksniy
kategorijy pasiskirstymas pagal amaj santykinémis dalimis
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—*— Vibracija — ™ — Ergonominiai veiksniai

Atvejy 60
dalis, 241
proc. gq ,/ \
/
) /1‘7’,;\
40 ! \

/
/ \
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27,2
v/ LN\
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20 / '\
/
, 15,8 \13’2

10 / N
0,2 ta = \N,l
g0 ——— ) ‘ ‘ ‘ 0,9
01-10 11-20 21-30 31-40 41-50 51ir
daugiau

Amzius (metai)

4.6.4 paveikslas. Fiziking veiksniy (vibracijos) ir ergonominiy veiksniy

kategorijy pasiskirstymas pagal darbo stag santykinémis dalimis

Kaip buvo matyti auk8au, didet dalis ergonomini veiksniy sukelt
profesiniy kaulp — raumen sistemos lig tenka moterimslrodyta, kad moter
organizmas daznai yra jautresnis kenksmingeiksniy poveikiui, toadl joms
ank<iau iSsivysto patologiniai pakitimai ir jos gé&u pajunta simptomus. Be to,
moterys atsakingess, linkusios labiau Gpintis savo sveikata, étl to ank<iau
kreipiasii gydytojus nei vyrai. Tai sudaro galimylprofesir liga nustatyti esant
jaunesniam amziui ir mazesniam darbo stazui.

RysSkesnis vibracijos sukeltligy pikas vyresniame amziuje tikriausiai yra
senos zews ukio ir kitos darbigs technikos, naudotos pries kelis deSindiong
rezultatas. 1S to iy galima spesti, kad ateityje Lietuvoje daég ergonomini
veiksniy salygoty kaulp — raumen sistemos lig, o vibracijos sukelt ligy turéty
maziti.

Kiekvienas konkretus dominuojantis rizikos veiksn{ggbracija, krovini
perneSimas ir &imas, darbo poza) pagal amir darbo staz (zr. 10, 11 priedus)
pasiskirsto pagal tuos @as dsningumus, kaip mita aukgiau. ISsiskiria
pasikartojantys darbo judesiai, kuklygoty profesiny kaulp — raumen sistemos
ligy daugiausia 45-54 meamziaus bei 21-30 metlarbo stazo grugpe.
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5. ISVADOS IR PASIULYMAI

5.1 ISvados

. Lietuvoje daugiausiai nustatoma fizikiniveiksni (vibracijos) sukeli
profesiniy kauly — raumen sistemos lig.

. Vyraujantys ergonominiai veiksniai yra krouvinperneSimas ir&imas, darbo
poza bei pasikartojantys darbo judesiai.

. Tiek vibracija, tiek ergonominiai veiksniai daugiaissukelia dorsalgij
(M54), kitas tarpslankstelinio disko ligas (M51)riugaros osteochondroz
(M42).

. Vibracijos sukeltos profesi#s kaul; — raumen sistemos ligos dazniausios
irenginy, masim operatony ir surinkéju profesirtje grugje, o sukeltos
ergonomini veiksny — kvalifikuoty darbininky ir amatininky bei
nekvalifikuoty darbininky profesirese grugse.

. Daugiausia vibracijos sukeltprofesiniy kaulp — raumen sistemos lig
nustatoma dirbantiems zémikyje, medzioktéje ir miskininkyséje bei
statyboje, o sukeitergonominy veiksniy — apdirbamojoje prameéje bei taip
pat Zends iikyje, medzioktje ir miskininkystje.

. Vibracija beveik iSimtinai sukelia vyrprofesines kauwl — raumen sistemos
ligas, o ergonominiai veiksniai didfa dal profesiniy kauh — raumen
sistemos lig sukelia moterims.

. Ergonomini veiksniy sukeltos profesiis kaulp — raumen sistemos ligos
nustatomos jaunesniame amziuje ir atitinkamai esei#tesniam darbo staZui

negu sukeltos vibracijos.

5.2 Pasiilymai

. Su tyrimo rezultatais taty bati supazindintogmoniy darbuotoj saugos ir
sveikatos tarnybos, darbuaiojsaugos ir sveikatos specialistai, darbo
inspektoriai, darbo medikai ir bendrosios praktikas Seimos gydytojai,

visuomenms sveikatos prie#irosistaigos ir Kiti suinteresuoti asmenys.
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2. Profesiny kaulh — raumen sistemos lig prevencija tuity bati planuojama
atsizvelgiantj tai, kokie rizikos veiksniai idingi tam tikrai ekonominei
veiklai, tam tikg profesip asmenims.

3. Imoniy darbuotoj saugos ir sveikatos tarnybos, darbugptgaugos ir
sveikatos specialistai tttyy skirti daugiau dmesio darbuotojams, dirbantiems
nepalankiomis ergonomimis slygomis. Visose darbo vietose turittb
aiSkiai identifikuojami ergonominiai kawlir raumem sistemos pazeidimus
sukeliantys veiksniai, apie juos informuojami dartojen. Darbuotojai taip
pat turi liti informuojami apie prevencines priemones, galinkasily ir
raumenm, sistemos pazeidimus bei galirprofesires ligos iSsivystyr, taip
pat apie profesiniligu nustatym ir kompensavin.

4. Reikety parengti informacines priemones (lankstinukus, aoéis reklamos
cikla, patalpinti medziag internete ir pan.), kurios informuptdarbuotojus
apie kaul ir raumem sistemos pazeidimrizikos veiksnius, profesijas ir
ekonomirg veikla, kur jie dazniausiai veikia, ir galumpatologip bei jos
simptomus. Tai tuty skatinti naudotis apsaugimis ir prevenciamis
priemoremis, o pajutus simptomus nedelsiant kreiptigdytojus bei pranesti
apie tai darbdaviams, kad Sie @al imtis priemony, uzkertadiy kelia
tolesniam patologijos vystimuisi.

5. Reikéty atlikti daugiau tyrina, siekiant nustatyti profesis rizikos veiksnius
bei darbuotaj sveikatos sutrikimus, tdlingus konkr&ioms profesijoms ar
konkretiai ekonominei veiklai. Tyrim rezultatus reikty palyginti su
Profesiniy ligy valstykés registro duomenimis ir taip nustatyti galimas

spragas profes#s sveikatos prieitroje.
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Duomemy rinkimo ir saugojimo forma

1 priedas

1. Atvejo
Nr.

2. Diagnoz é
(kodas pagal TLK-10)

3. PrieZastis
(kodas pagal
EPLPK)

4. Amziaus
grup é

5.
Lytis

6. Ekonomin é veiklos r GSis
(grup és kodas pagal EVRK)

7. Profesija (grup és
kodas pagal LPK)

8. Darbo
stazo grup é




2 priedas

Kai kuri y jungiamojo audinio ir skeleto-raumemny sistemos ligy
diagnozs (kodas ir pavadinimas pagal TLK-10)

Kodas Pavadinimas

M13 Kitas artritas

M15 Poliartroz

M16 Koksartroz [klubo sinario artroz|

M17 Gonartroz [kelio ssnario artroz]

M18 Pirmojo delninio-rieSoamario artroz

M19 Kita artroz

M20 Igytos rank ir koju pirsty deformacijos

M21 Kitos gatiniy jgytos deformacijos

M22 Girneks ligos

M23 Kelio sinario vidiniai pazeidimai

M24 Kiti specifiniai kelio gnario pazeidimai
M25 Kitos sinariy ligos, neklasifikuojamos kitur
M40 Kifozé ir lordoz

M41 Skolioz

M42 Nugaros osteochondroz

M43 Kitos deformuoja&ios dorsopatijos

M45 Ankilozinis spondilitas

M46 Kitos uzdegimias spondilopatijos

M47 Spondiloz

M48 Kita spondilopatija

M50 Kaklo disky ligos

M51 Kitos tarpslankstelinio disko ligos

M53 Kitos dorsopatijos, neklasifikuojamos kitur
M54 Dorsalgija

M60 Miozitas

M61 Raumen kalkéjimas (kalcifikacija) ir kaujimas (osifikacija)
M62 Kitos raumen ligos

M65 Sinovitas ir tenosinovitas

M67 Kitos sinovijos ir sausgysliligos

M70 Minkstyju audini ligos, sukeltos kivio, perkrovimo ir spaudimo
M71 Kitos bursopatijos

M72 Fibroblastigs ligos

M75 Peties pazeidimai

M76 Kojos, iSskyrus ¢ma, entezopatijos

M77 Kitos entezopatijos

M79 Kitos minkStju audini ligos, neklasifikuojamos kitur
M89 Kitos kaut ligos

M93 Kitos osteochondropatijos

M94 Kitos kremzts ligos

M99 Biomechaniniai paZzeidimai, neklasifikuojami kitur
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3 priedas

Profesiniy jungiamojo audinio ir skeleto-raumeny sistemos ligy atvejy

pasiskirstymas pagal diagnog 2005 — 2007 m.

Diagnoz Atvejy | Procentai
skaicius
M16 Koksartroz [klubo sinario artroz] 1 0,1
M19 Kita artroz 7 0,4
M42 Nugaros osteochondrog& 224 12,9
M47 Spondiloz 8 0,5
M50 Kaklo disk; ligos 4 0,2
M51 Kitos tarpslankstelinio disko ligos 588 33,8
M53 Kitos dorsopatijos, neklasifikuojamos kitur 1 0,1
M54 Dorsalgija 860 49,4
M62 Kitos raumen ligos 2 0,1
M65 Sinovitas ir tenosinovitas 1 0,1
M75 Peties pazeidimai 35 2,0
M77 Kitos entesopatijos 10 0,6
IS viso 1741 100,0
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4 priedas

Profesiniy jungiamojo audinio ir skeleto-raumemny sistemos ligy atvejy
pasiskirstymas pagal profesig grupes 2005 — 2007 m.

Profesijos grupe Atvejy | Procentai
skaicius
1 Teiss akty leidéjai, vyresnieji valstybs pareignai, 8 0,5
imoniy, istaigi, organizaciy ir kiti vadovai
2 Specialistai 29 1,7
3 Jaunesnieji specialistai ir technikai 5 0,3
4 Jaunesnieji tarnautojai 6 0,3
5 Aptarnavimo srities ir prekybos darbuotojai 19 1,1
6 Kvalifikuoti prekinio Zengsukio ir Zuvininkyses 1,7
darbininkai 30
7 Kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai 249 14,3
8 Irenginiy, masing operatoriai ir surink éjai 1257 72,2
9 Nekvalifikuoti darbininkai 134 7,7
999 Nenurodyta arba nezinoma 4 0,2
IS viso 1741 100,0
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5 priedas

Profesiniy jungiamojo audinio ir skeleto-raumeny sistemos ligy atvejy
pasiskirstymas pagal ekonomigs veiklos misis 2005 — 2007 m.

Ekonominés veiklos miSies grug Atvejy | Procentai
skaiius
A Zemés iikis, medziokle ir miskininkyst é 501 28,8
B Zuvininkyst 4 0,2
C Kasyba ir karjar eksploatavimas 3R 1,8
D Apdirbamoji pramon é 400 23,0
E Elektros, duj ir vandens tiekimas 38 2,2
F Statyba 349 20,0
G Didmenire ir mazmenii prekyba; variklini transporto 62 3,6
priemoniy ir motocikly remontas, asmeninir namy akio
reikmen; taisymas
| Transportas, sagtlavimas ir rySiai 191 11,0
K Nekilnojamasis turtas, nuoma ir kita verslo veikla 14 0,8
L VieSasis valdymas ir gynyba; privalomasis socialinis 0,6
draudimas 11
M Svietimas 14 0,8
N Sveikatos prie#ira ir socialinis darbas 41 2,4
O Kita komunalig, socialiré ir asmenig aptarnavimo 3,3
veikla 57
999 Nenurodyta arba neZzinoma 27 1,6
IS viso 1741 100,0
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6 priedas

2005 — 2007 maet laikotarpiu Lietuvoje uzregistruot y profesiniy kauly — raumeny sistemos lig rizikos veiksniy pasiskirstymas
(atvejy skaic¢ius) pagal diagnoz

Diagnoz* | 2002000000 4000010000 4000020000 4000030000 4000040000 | 4000050000 | 4000060000 4000070000
Vibracija Darbo poza | Pasikartojantys | Greiti Jvairas Krovini y Krovini y Kiti
darbo judesiai | darbo (ivairiapusiski) | perneSimas | stamimas ir | jtampos
judesiai judesiai ir k élimas traukimas | veiksniai
M16 - 1 - - - - - -
M19 4 1 1 1 - - - -
M42 193 10 1 - - 20 - -
M47 6 - - - - 2 - -
M50 3 1 - - - - - -
M51 411 26 5 - - 144 2 -
M53 - - - - - 1 - -
M54 675 25 4 - 1 153 1 1
M62 2 - - - - - - -
M65 - - - - - 1 - -
M75 7 2 10 1 - 15 - -
M77 2 4 2 - 1 1 - -
IS viso 1303 70 23 2 2 337 3 1

* Diagnozi pavadinimai atitinka nurodytus 3 priede.
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7 priedas

2005 — 2007 maet laikotarpiu Lietuvoje uzregistruot y profesiniy kauly — raumeny sistemos lig rizikos veiksniy pasiskirstymas
(atvejy skaicius) pagal profesip

Profesijos | 2002000000 4000010000 4000020000 4000030000 4000040000 | 400005000@¢ 400006000¢ 4000070000
grupe* Vibracija Darbo poza | Pasikartojantys | Greiti Jvairas Krovini y Krovini y Kiti

darbo judesiai | darbo (ivairiapusiski) | perneSimas | staimimas | jtampos

judesiai judesiai irkélimas | ir veiksniai
traukimas

1 3 - 1 - - 4 - -
2 7 - 1 - - 21 - -
3 - 1 - - - 4 - -
4 - - - - - 6 - -
5 3 - - - - 16 - -
6 4 - 1 - - 25 - -
7 86 40 13 2 1 105 2 -
8 1190 17 7 - - 42 1 -
9 10 12 - - 1 110 - 1
999 - - - - - 4 - -
IS viso 1303 70 23 2 2 337 3 1

* Profesijos grupi pavadinimai atitinka nurodytus 4 priede.
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8 priedas

2005 — 2007 maet laikotarpiu Lietuvoje uzregistruot y profesiniy kauly — raumeny sistemos lig rizikos veiksniy pasiskirstymas
(atvejy skaicius) pagal ekonomirés veiklos misj

Ekonominés | 200200000¢ 4000010000 | 4000020000 4000030000 | 4000040000 4000050000 4000060000 4000070000
veiklos Vibracija Darbo poza | Pasikartojantys | Greiti darbo | [vairas Krovini y Krovini y Kiti jtampos
rasies darbo judesiai | judesiai (ivairiapusiski) | perneSimas | stimimas | veiksniai
grupe* judesiai ir keélimas | ir

traukimas
A 363 11 2 - 1 123 - 1
B 4 - - - - - - -
C 26 1 1 - - 4 - -
D 211 41 14 1 1 129 3 -
E 34 1 - - - 3 - -
F 319 7 1 - - 22 - -
G 41 - 1 - - 20 - -
I 179 3 - 1 8 - -
K 10 - 1 - - 3 - -
L 10 - 1 - - - - -
M 9 1 1 - - 3 - -
N 28 2 - - - 11 - -
O 50 1 - - - 6 - -
999 19 2 1 - - 5 - -
IS viso 1303 70 23 2 2 337 3 1

* Ekonomires veiklos fiSies grupi pavadinimai atitinka nurodytus 5 priede.
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9 priedas

2005 — 2007 maet laikotarpiu Lietuvoje uzregistruot y profesiniy kauly — raumeny sistemos lig rizikos veiksniy pasiskirstymas
(atvejy skaicius) pagal lyti

Lytis 2002000000 4000010000 | 4000020000 4000030000 | 4000040000 4000050000 | 4000060000 | 4000070000
Vibracija Darbo poza | Pasikartojantys | Greiti darbo | Jvairis Krovini y Krovini y Kiti
darbo judesiai | judesiali (ivairiapusiski) | perneSimas ir| stimimas ir | jtampos
judesiai kélimas traukimas veiksniali
Vyras 1256 22 4 - - 89 1 -
Moteris 47 48 19 2 2 248 2 1
IS viso 1303 70 23 2 2 337 3 1
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10 priedas

2005 — 2007 maet laikotarpiu Lietuvoje uzregistruot y profesiniy kauly — raumeny sistemos lig rizikos veiksniy pasiskirstymas
(atvejy skai¢ius) pagal amzi

AmZiaus grupé | 2002000007 4000010000 4000020000 4000030000 4000040000 | 4000050000 | 4000060000 400007000d
(metai) Vibracija | Darbo poza | Pasikartojantys | Greiti Ivairiis Krovini y Krovini y Kiti

darbo judesiai | darbo (ivairiapusiski) | perneSimas | stamimas ir | jtampos

judesiai judesiai ir k élimas traukimas | veiksniai

25-34 - - 1 - - 1 - -
35-44 28 6 3 - - 17 1 -
45-54 246 18 10 1 1 97 2 -
55-64 610 29 7 1 1 139 - -
65 arba daugiau 419 17 2 - - 83 - 1
IS viso 1303 70 23 2 2 337 3 1
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11 priedas

2005 — 2007 maet laikotarpiu Lietuvoje uzregistruot y profesiniy kauly — raumeny sistemos lig rizikos veiksniy pasiskirstymas
(atvejy skai¢ius) pagal darbo sta

Darbo stazo | 2002000000 | 4000010000 | 4000020000 4000030000 | 4000040000 4000050000 4000060000 400007000d
grupe Vibracija Darbo poza | Pasikartojantys | Greiti darbo | [vairis Krovini y Krovini y Kiti
(metai) darbo judesiai | judesiai (ivairiapusiski) | perneSimas| stimimas | jtampos
judesiai irkélimas | ir veiksniai
traukimas
01-10 - - 1 - - - - -
11-20 26 4 2 - - 12 - -
21-30 206 20 9 - - 89 1 -
31-40 616 35 7 2 2 189 1 1
41-50 443 11 4 - - 43 - -
51 ir daugiau 12 - - - - 4 1 -
IS viso 1303 70 23 2 2 337 3 1




