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SANTRAUKA

Irma Krinickaité
Jaunimo politikos jgyvendinimas RadviliSkio rajone.
Magistro darbas.

Jaunimo politika galima laikyti nuolatiniu, labai dinamisku, nesibaigianéiu ir nuolat
besikei¢ian¢iu procesu, kuriam Lietuvoje, kaip ir visose Europos Sajungos valstybése narése,
skiriamas ypatingas démesys. Magistro darbo tikslas — iStirti RadviliSkio rajono savivaldybés
jaunimo politikos igyvendinimo désningumus, identifikuoti problemas bei ateities perspektyvas.
Remiantis nacionaliniais teisés aktais, reglamentuojanciais jaunimo politikos igyvendinima bei
pletra, ES teisés aktais, kitais nacionaliniais jaunimo politikos dokumentais, Radviliskio rajono
savivaldybéje priimtais teisés aktais, atlikus RadviliSkio rajono jaunimo situacijos, Radviliskio
rajone veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy efektyvumo tyrimus, ivertinus
jaunimo politikos igyvendinima Radviliskio rajono savivaldybéje pagal Sesis kriterijus, Siame darbe
jaunimo politika iSnagrinéta nacionaliniu ir regioniniu lygmeniu bei nustatyti tam tikri veiksniai ir
problemos, trukdancios tinkamai formuoti ir jgyvendinti jaunimo politika abiejuose lygmenyse bei
konkreciai RadviliSkio rajono savivaldybeje. Darbe tiksliai identifikuoti visi jaunimo politikos
trakumai ir pasitlytos efektyvios priemonés jiems iSspresti. Be to, darbo autoré Siame darbe
pateikia tam tikrus sprendimo variantus, kaip bty galima uztikrinti tinkama jaunimo politikos
formavima ir jgyvendinima Radviliskio rajono savivaldybg¢je.

SUMMARY

Irma Krinickaité
The Implementation of Youth Policy in Radviliskis District.
Master‘s work.

Youth policy is one of the youngest, most dynamic and constantly developing policies in
Lithuania as well as in the whole Europe. The main purpose of this final work is to examine the main
aspects of implementation and the main problems of youth policy in Radviliskis District and to give some
suggestions how the implementation can be improved. The main problem of this work is that the youth
policy in regions is not very effective, because it is facing lots of national and regional problems.
Youth policy should and must touch every young person, when solving actual issues, which
influence his or her life. So this work deals with the youth policy in national and regional level, the
problems, arising while implementing youth policy in these levels and in the municipality of
Radviliskis District in particular, with reference to national laws, laws of European Union of youth
policy, other national documents of youth policy, laws of the Radviliskis District municipality of
youth policy and the researches of youth policy situation in Lithuania and Radviliskis district. But
for solving the existing problems of youth policy it is very important to identify them very carefully
and to make proper solutions for these problems. Furthermore, the author of this work has
suggested some solutions to make the formation and implementation of the youth policy in the
municipality of Radviliskis District more effective.
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[VADAS

Darbo aktualumas. Jaunimo politika — kryptinga veikla, kuria sprendziamos jaunimo
problemos ir siekiama sudaryti palankias salygas formuotis jauno Zmogaus asmenybei bei jo
integravimuisi { visuomenés gyvenima, taip pat veikla, kuria siekiama visuomenés ir atskiry jos
grupiy supratimo bei tolerancijos jauniems zmonéms (Lietuvos Respublikos jaunimo politikos
pagrindy istatymas, 2003). Paminétina, kad jaunimo politika néra vien rezultatas, jrasSytas kokiame
nors politiniame dokumente arba reglamentuotas atitinkamais istatymais. Jaunimo politika galima
laikyti nuolatiniu, nesibaigian¢iu procesu, visuomenés rodomu démesiu savo auganc¢iam potencialui
— ateities visuomenés kuréjui. Visuomenés gerové bei sékme priklauso nuo to, kiek zmoniy
isitrauks i Sia veikla, kaip vaisingai su valdzia bendradarbiaus jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iomis
organizacijomis, kiek rimtai bus atsizvelgiama { jaunima ir jo poreikius bei keliamas problemas.

Galima pabréZti, kad kiekviena Salis siekia suformuoti ,,autentis$ka“ jaunimo politika, nuo
kurios priklauso politine bei ekonominé valstybés ateitis. Taciau Lietuvai isijungus i bendraja
Europos erdve, valstybé privaléjo integruotis i bendraja Europos jaunimo politika. Lisabonos
strategijoje uzsibréztas tikslas Europos Sajungoje sukurti pirmaujancia pasaulyje ekonomika. Vis
dazniau atkreipiamas démesys, kad viena pagrindiniy Sio tikslo pasiekimo prielaidy yra ne tik
investicijos 1 infrastruktiira ar darbo viety kiirima, bet ir investicijos i zmones, o ypa¢ jaunima.
Europos jaunimo strategijoje yra toks teiginys: ,,Europos ateitis priklauso nuo jos jaunimo* (The
European Parliament, An EU Strategy for Youth — Investigating and Empowering: A renewed open
method of coordination to address youth challenges and opportunities, Communication from the
Commission to the Council, 2009), nulemiantis spar¢ius jaunimo politikos formavimo bei plétros
procesus Europos Sajungos lygmenyje, inicijuojant iSsamius jaunimo situacijos tyrimus, ju
pagrindu formuojant pagrindinius jaunimo politikos prioritetus bei priimant strateginius jaunimo
politikos dokumentus ir atviro koordinavimo metodu skatinant ES S$alis nares plétoti jaunimo
politika savo Salyse.

Lietuvoje jaunimo politikos formavimas paspartéjo pastaraji deSimtmeti, kuomet buvo
parengta Lietuvos jaunimo baltoji knyga, priimtas Jaunimo politikos pagrindy istatymas, numatantis
jaunimo politikos formavimo bei jgyvendinimo mechanizmus, inicijuojami jaunimo situacijos
tyrimai Lietuvos ir savivaldybiy mastu, igyvendinamos kelios su jaunimo politikos plétra susijusios
programos. Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy istatyme, priimtame Lietuvos
Respublikos Seimo 2003 m. gruodzio 4 d., itvirtinti regioninés jaunimo politikos pagrindai. Deréty
pabrézti, kad regioniné jaunimo politika yra vienas aktualiausiy jaunimo politikos klausimy, kuriam
daug démesio skiria ne tik valstybinés ir savivaldybiy institucijos, bet ir pacios jaunimo

organizacijos.



Magistro darbo problema aktuali keliais aspektais:

Magistro darbo problema teoriniu aspektu. 2009 m. Statistikos departamento prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybés duomenimis, jaunimas sudaré 24% visy Lietuvos gyventojy. Si dalis
palaipsniui mazé¢ja dél maze¢jancio gimstamumo ir did¢jancios emigracijos. Demografineé padeétis
visoje Europoje patiria pokyciy, visuomene sensta. Deréty pabrézti, kad jaunimo politika Lietuvoje
yra pakankamai nauja ir lanksti veiklos sritis, pradéta plétoti tik nuo 1990 mety, kai pradéjo aktyviai
kurtis jaunimo organizacijos. Lietuvos Respublikos Seimas 1996 metais patvirtino Valstybing
jaunimo politikos koncepcija (Zin., 1996, Nr. 65-1537), kuri teisi§kai jtvirtino jaunimo veikla.
Didelés itakos jaunimo politikos vystymuisi Lietuvoje turéjo ir sékmingas kity Saliy gerosios
patirties perémimas bei pritaikymas. 2003 metais Lietuvos Respublikos Seimas patvirtino Jaunimo
politikos pagrindy istatyma, kuriame yra itvirtintos jaunimo politika igyvendinancios institucijos
nacionaliniame ir savivaldybiy lygmenyje (jaunimo politika pagal kompetencija formuoja ir
igyvendina: Lietuvos Respublikos Seimas, Lietuvos Respublikos Vyriausybé, ministerijos, Jaunimo
reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir kitos valstybés ir
savivaldybiy institucijos ir istaigos). Jaunimo politikos pagrindy istatyme taip pat nustatyta, kad
savivaldybés institucijos formuoja ir ijgyvendina savivaldybés jaunimo politika, o joms atlikti Sia
funkcija padeda savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius. Jaunimo reikaly koordinatoriaus
i18laikymas ir ju kvalifikacijos kélimas finansuojamas i§ savivaldybiu biudzety kaip tiksliné dotacija
savivaldybéms valstybinei (perduotai savivaldybéms) funkcijai vykdyti. Daugelyje savivaldybiu
veikia sprendimy priémimo ir patariamaja funkcijq atliekancios regioninés jaunimo reikaly tarybos,
1 kurias pariteto principu itraukiami valdZzios ir jaunimo organizacijy atstovai.

Radviliskio rajono savivaldybés taryba 2006 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. T-735 patvirtino
Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos koncepcija, RadviliSkio rajono savivaldybeés
jaunimo reikaly tarybos sudéti bei RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
nuostatus. Taciau jgyvendinant jaunimo politika miisy rajone, ne visuomet atsizvelgiama { jauny
zmoniy poreikius, nepakankamai iSplétota veikla ir darbas su rizikos grupei priklausanciu,
organizacijose nedalyvaujan¢iu bei neigaliu jaunimu (pvz., darbas su jaunimu gatvése, atviri
jaunimo centrai, klubai ir socialinio darbo, pedagogikos centrai), dar nepakankamos galimybés
neformaliam jaunimo ugdymui, neitvirtintos neformalaus ugdymo tradicijos, neformalus ugdymas
néra pripazistamas visuomenés kaip viena i§ efektyviausiu ugdymosi priemoniy, stokojama
paslaugy jaunimui ir darbo su jaunimu vertinimo ir reglamentavimo.

Magistro darbo problema praktiniu aspektu. Sprendimai, susij¢ su jaunimu, turi biti
prilmami tuo lygmeniu, kuriame jie yra efektyviausi. Todél yra svarbi savivaldybiy jaunimo
politika, kuria formuoja ir ijgyvendina savivaldybés institucijos. Vietos mastu jaunimo situacija gali

biti gerai matoma, nes jauni zmonés gyvena, dirba, mokosi ir leidzia didZiaja dalj savo laiko biitent



¢ia. Kad savivaldybés ikurtos institucijos galéty tinkamai jgyvendinti jaunimo politika, informuoti
jaunima, organizuoti jauniems zmonéms jdomius renginius, padéti jauniems Zmonéms realizuoti
save juy gyvenamojoje vietoje, biitina nuolat atlikti jaunimo situacijos tyrimus.

Radpviliskio rajono savivaldybeés taryba 2006 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. T-735 patvirtino
Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos koncepcija, Radviliskio rajono savivaldybés
jaunimo reikaly tarybos sudéti bei RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
nuostatus. RadviliSkio rajono jaunimo situacijos tyrimu siekta iSsiaiSkinti, ar Sie sprendimai
tinkamai jgyvendinami, ar jaunimas zino apie Jaunimo reikaly tarybos ir Savivaldybés
administracijos jaunimo reikaly koordinatoriaus vykdoma veikla, ar Radviliskio rajone gyvenantys
jauni Zzmonés yra pakankamai aktyvis ir pilietiski.

Apibendrinant galima teigti, kad magistro darbo problema — Lietuvos Respublikos
jaunimo politikos pagrindy istatymo ir Radviliskio rajono savivaldybés tarybos priimty teisés akty,
reglamentuojanciy jaunimo politikos jgyvendinima rajone, igyvendinimo ypatumai, atitikimas
jaunimo poreikiams ir i$ to kylancios problemos.

Darbo objektas — jaunimo politika Radviliskio rajono savivaldybé¢je.

Darbo tikslas — istirti Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos igyvendinimo
désningumus, identifikuoti problemas bei ateities perspektyvas.

Suformuluotam tikslui ijgyvendinti, iSkelti tokie uzdaviniai:

4 iSanalizuoti jaunimo politika bei jos jgyvendinimo tendencijas ir problemas nacionaliniu ir
Europos Sajungos mastu;

+ iStirti dabarting jaunimo politikos situacija Radviliskio rajono savivaldybéje;

4 identifikuoti veiksniy, pasireiSkian¢iy nacionaliniu ir konkrec¢iai RadviliSkio rajono
lygmeniu, itaka jaunimo politikos igyvendinimui;

+ atlikti jaunimo politikos padéties analiz¢ Radviliskio rajono savivaldybéje ir pateikti
siilymus, kaip efektyviau Radviliskio rajono savivaldyb¢je buty galima igyvendinti jaunimo
politika.

Magistro darbo problemos sprendinio vizija:

4 pasitlyti papildyti esamas ir naujas priemones ir programas, gerinancias jaunimo padéti
Radviliskio rajone, atsizvelgiant { Europos Sajungos teisés aktus bei Lietuvos Respublikos teisinius
dokumentus dél jaunimo politikos igyvendinimo savivaldybiy lygmeniu;

4 iStirti jaunimo politika Radviliskio rajone formuojanciy ir jgyvendinanéiy instituciju veikla,
pasitlyti Sios veiklos tobulinimo galimybes;

+ aptarti Radviliskio rajone gyvenan¢io jauno zmogaus savanorisky iniciatyvy vieSinima,

rémima bei skatinima, salygu jo pilietiSkumo, socializacijos formavimuisi sudaryma;



+ atlikti i$samy Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrima ir nustatyti jauny zmoniuy,
gyvenan¢iy Radviliskio rajono savivaldybés teritorijoje, problemas, vertybines nuostatas,
iSanalizuoti jauny Zmoniy aktyvuma visuomeng¢je, nustatyti Radviliskio rajone veikianciy jaunimo ir
su jaunimu dirban¢iy organizacijy prieinamuma bei patraukluma, iStirti jaunimo reikaly
koordinatoriaus veiklos efektyvuma ir pasiiilyti Sios veiklos tobulinimo galimybes.

Problemos sprendimo strategijos misija — parengti kuo platesnj, prieinama ir aiskiai
suformuluota rekomendacijy ir iSvady paketa, kuriame bty iSdéstytos priemonés ir pasitilymai,
kaip galima sukurti palankia aplinka (salygas) jauno zmogaus pilnaver¢iam gyvenimui ir
savirealizacijai Radviliskio rajone.

Magistro darbo tyrimo tikslas — iSsiaiSkinti Radviliskio rajone gyvenanciy jauny Zmoniy
(Jaunimo politikos pagrindy jstatyme itvirtinta nuostata, kad jaunas Zmogus — asmuo nuo 14 iki 29
mety) dabarting situacija.

Suformuluota tokia tyrimo hipotezé — Radviliskio rajone gyvenantys jauni zmonés turi
nepakankamai informacijos apie rajone veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy
veikla, jaunimas néra pakankamai aktyvus sprendimy priémimo procese, jaunimo reikaly
koordinatoriui néra sudarytos palankios salygos igyvendinti jaunimo politika, RadviliSkio rajono
savivaldybés vykdomos jaunimo politikos igyvendinimo programos daugiau nukreiptos i formalaus
jaunimo skatinima, néra priemoniy neformalioms jaunimo grupéms ar socialiai pazeidziamo
jaunimo aktyvinimui.

Tyrimo uzdaviniai:

+ iSsiaiSkinti jauny Zmoniy, gyvenan¢iy Radviliskio rajono savivaldybés teritorijoje,
problemas;

+ nustatyti jauny Zmoniy vertybines nuostatas; iSanalizuoti jauny Zmoniy aktyvuma
visuomengje;

4 nustatyti RadviliSkio rajone veikianiy jaunimo ir su jaunimu dirbanéiy organizacijy
prieinamuma bei patraukluma;

& aptarti Radviliskio rajono savivaldybés administracijos jaunimo reikaly koordinatoriaus
veiklos efektyvuma igyvendinant jaunimo politikos plétros funkcijas.

Magistro darbe taikyti Sie tyrimo metodai:

1. mokslinés literaturos ir dokumenty apzvalga bei analizé (ivade, teorin¢je darbo dalyje);

2. kiekybinis tyrimas (Radviliskio rajone gyvenanciuy jauny zmoniy anketiné apklausa);

3. kokybinis tyrimas (eksperty nuomone: apklausiamas RadviliSkio rajono savivaldybés
jaunimo reikaly koordinatorius ir RadviliSkio rajone veikianciy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy

organizacijy vadovai).



Tyrimo mokslinis naujumas. Nors Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimas, kuri
Radviliskio rajono savivaldybés administracijos uzsakymu atliko UAB ,,Factus Dominus®, vykdytas
2007 mety spalio—lapkric¢io ménesiais, ta¢iau jo metu apklausti tik Radviliskio rajone gyvenantys
jauni Zmongés. Siuo moksliniu darbu siekta pateikti jaunimo politikos jgyvendinimo aspektus
Ivairiais pjuviais. Tyrimo metu ne tik apklausti jauni zmonés, gyvenantys Radviliskio rajone, bet ir
pateikiamas apibendrintas eksperto — Radviliskio rajono savivaldybés administracijos Investicijy ir
projekty valdymo skyriaus vyriausiojo specialisto (jaunimo reikaly koordinatoriaus) — poziris 1
Radviliskio rajone vykdoma jaunimo politika, atlikta RadviliSkio rajone veikian¢iy jaunimo ir su
jaunimu dirban¢iy organizaciju vadovy apklausa, vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2008 m. geguzés 19 d. isakymu Nr. A1-157 ,,Dé¢l jaunimo politikos
savivaldybése kokybés vertinimo metodikos ir jaunimo politikos savivaldybése kokybés vertinimo
aprao patvirtinimo® (Zin., 2008, Nr. 60-2273) pagal $esis kriterijus jvertintas jaunimo politikos
igyvendinimo Radviliskio rajono savivaldybéje efektyvumas.

Duomeny klasifikavimas. Surinkti duomenys bus sugrupuoti | dvi dalis: 1. Anketiniai jauny
zmoniy apklausos duomenys; 2. Anketiniai eksperty (Radviliskio rajono savivaldybés
administracijos jaunimo reikaly koordinatoriaus ir RadviliSkio rajone veikianciy jaunimo ir su
jaunimu dirbanc¢iy organizacijy vadovu) apklausos duomenys.

Rezultaty praktinis reikSmingumas. Tyrimas yra taikomojo pobiidZio, t. y. remiantis
rezultatais ir praktinémis rekomendacijomis, gali biiti tobulinami Radviliskio rajono savivaldybés

tarybos priimti sprendimai, reglamentuojantys jaunimo politikos igyvendinima rajone.



I. JAUNIMO POLITIKOS TEORINIS DISKURSAS

XX a. vis labiau pasireiSkiant visuomenés senéjimo tendencijoms, atkreiptas démesys 1
jaunima — atskira socialing grupg ir ypatinga visuomenés dalj, turin€ia savo problematika, savybes,
interesus. Jaunimo kaip atskiros socialinés grupés iSskirtinumas siejamas su zZmogaus gyvenimo
laikotarpiu, kai integruojamasi i visuomeng, brgstama, tampama nepriklausomais, bandoma
isitvirtinti darbo rinkoje, pradedama kurti Seima bei socialing ir materialing padéti. Daugelyje
pasaulio Saliy jaunimu laikoma 15-24 mety amziaus asmeny grupé, nes Siame laikotarpyje yra
pereinama 1§ Svietimo sistemos 1 darbo rinka. 2001 metais Europos Komisijos patvirtintoje Jaunimo
politikos Baltojoje knygoje ,,Naujas postimis Europos jaunimui‘, kurioje sitiloma isiklausyti { tai,
ka sako jaunimas, suteikti galimybg iSsakyti ir igyvendinti vietos iniciatyvas, daugiau démesio teikti
jaunimo politikos formavimui ir igyvendinimui valstybése narése, jaunais Zzmonémis jvardyti
asmenys nuo 15 iki 25 mety. Lietuvos Jaunimo politikos Baltojoje knygoje, parengtoje Lietuvos
jaunimo organizacijy tarybos (LiJOT) iniciatyva, jaunimas apibréziamas kaip visuomenés nariy
grupé, apimanti asmenybés formavimosi bei per¢jimo prie savarankisko gyvenimo visuomengje
laikotarpi iSgyvenancius asmenis, turin¢ius nuo 14 iki 29 mety. Lietuvos Respublikos jaunimo
politikos pagrindy jstatyme (Zin., 2003, Nr. 119-5406) jtvirtinta nuostata, kad jaunu zmogumi
laikomas asmuo nuo 14 iki 29 mety. Deréty pabreézti, kad jauno Zmogaus savoka, itvirtinta Lietuvos
Respublikos teisés aktuose, apibudinta tinkamai, kadangi $iuo metu pastebima ryski tendencija ES
valstybése narése amziaus tarpsni nuo 15 iki 24 mety pakeisti { 15-29 mety tarpsni.

XXI amziuje jauni zmonés negali nattraliai integruotis | visuomeng, remdamiesi savo tévy
vertybémis, kadangi Siandieninéje Ziniy visuomen¢je viskas per daug greitai keiciasi, todel
visuomené privalo padéti jaunimui kuo greiciau atrasti savo vieta gyvenime, sudaryti salygas jauny
Zmoniy integravimuisi { visuomeng, darbo rinka. Atkiirus Nepriklausomybe, iki to laiko egzistavusi
,jaunimo politika® (nors §is terminas ir nebuvo vartojamas) greitai suzlugo arba buvo sunaikinta,
neatsizvelgus i tai, kad kai kurie paZangiis jos elementai (pavyzdziui, stacionarios jaunimo
stovyklos) galéjo ir, ko gero, privaléjo biiti iSsaugoti bei panaudoti, plétojant besikuriancia
nepriklausomos Lietuvos jaunimo politikos sistema. Teisiné bazé, reglamentuojanti jaunimo
politika, Salyje pradéta kurti 1996 metais, patvirtinus Jaunimo politikos koncepcija. Tuo metu
veikusios jaunimo nevyriausybinés organizacijos prisidéjo prie to, kad nacionalin¢je Jaunimo
politikos koncepcijoje biity itvirtintos jauny Zmoniy interesus patenkinanc¢ios nuostatos bei kad biity
pradéta plétoti jaunimo politika koordinuojanciy ir jgyvendinanciy struktiry veikla. Pasak E.
Bilittés-Aleknavicienés (2004), 2003 metais Lietuvos Respublikos Seimas priémé Jaunimo
politikos pagrindy istatyma, kuriuo pereita prie institucionalizuotos bei teisiskai jtvirtintos jaunimo

politikos igyvendinimo. Priémus pagrindinius teisés aktus, itvirtinusius jaunimo politika kaip viena
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i§ valstybés politikos sri¢iy, jaunimo politika Lietuvoje pradéjo vystytis pakankamai sparciai. S.
Frolenko (2008) pabrézia, kad jaunimo politikos plétrai didel¢ itaka émé daryti efektyvus ir
nepertraukiamas S$alies ir savivaldybiy instituciju bendradarbiavimas bei konsultavimasis su
jaunimu ir ji atstovaujanciomis struktiiromis. [ jaunus Zmones pradéta zitiréti kaip | atskira vienag
aktyviausiu visuomenés dali, kuri prisiima isipareigojimus ir atsakomybe dél savo ir pacios
valstybés ateities. 2005 metais lapkri¢io 3-4 dienomis pirma karta Vilniuje surengtoje
Nacionalinéje jaunimo konferencijoje, kurioje dalyvavo Socialinés apsaugos ir darbo, Svietimo ir
mokslo, Kulttiros ir Vidaus reikaly ministerijy ministrai, visy savivaldybiy merai, jaunimo reikaly
koordinatoriai ir savivaldybése veikianCiy jaunimo organizacijy atstovai, priimta rezoliucija, kuria
Lietuvos Respublikos Prezidentas, Lietuvos Respublikos Seimas, Lietuvos Respublikos
Vyriausybé, visos politinés partijos, valstybinés institucijos ir istaigos bei jaunimo organizacijos
pakviestos dialogui, kuriuo biity siekiama kryptingos jaunimo politikos plétros Lietuvoje ir jaunimo
politikos kaip prioritetinés srities itvirtinimo, numatant ilgalaikius zingsnius jaunimo situacijos
gerinimui. Sia konferencija i$samiai apraSius nacionalinei Ziniasklaidai, pajutus visuomenés
susidoméjima, tokios konferencijos, diskusijos, susitikimai imti organizuoti nuolat. Be to, pradéta
skatinti jaunimo organizacijy ,,apskrityjy staly* veikla, atsizvelgiant | Valstybinés jaunimo reikaly
tarybos veiklos sritis, imta skirti 1éSy jaunimo iniciatyvoms, pradétos steigti jaunimo politikos
koordinatoriy pareigybés savivaldybése. M. Kiznio (2007) manymu, Centrinés valdzios lygmenyje
itvirtinta kolegiali Valstybinés jaunimo reikaly tarybos, Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos ir
Lietuvos Respublikos Seimo Jaunimo ir sporto reikaly komisijos struktiira pritaikyta savivaldybése

regioniniame lygmenyje.
1.1. Jaunimo politikos principai ir tikslai

Ariinas Kucikas (2005) leidinyje ,,Savivaldybiy jaunimo politikos gairés. 2003—-2005 mety
patirtis ir izvalgos* jaunimo politika apibiidina kaip sistemy ir priemoniy visuma, siekiancia kuo
palankesniy salygu asmeninei jauno zmogaus brandai ir sékmingai integracijai i visuomeng.
Jaunimo politikos pagrindy jstatyme (Zin., 2003, Nr. 119-5406) jaunimo politika apibréZziama kaip
kryptinga veikla, kuria sprendziamos jaunimo problemos ir siekiama sudaryti palankias salygas
formuotis jauno zmogaus asmenybei bei jo integravimuisi | visuomenés gyvenima, taip pat veikla,
kuria siekiama visuomengs ir atskiry jos grupiy supratimo bei tolerancijos jauniems zmonéms.

Visos Lietuvoje veikianCios politinés partijos jaunimo politika ivardija kaip viena
prioritetiniy valstybés sriciy. [gyvendinant jaunimo politika, siekiama formuoti mobilia, pilietiska,
demokratiska asmenybg, jauciancia pareiga Tévynei ir Seimai, isiliejanCia i visuomenés politini,
pilietinj, ekonominj, socialinj ir kultiirinj gyvenima (Valstybiné jaunimo politikos koncepcija (Zin.,

1996, Nr. 65-1537)).
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Lietuvai isiliejus i bendraja Europos erdve, atsirado poreikis Europos Sajungos jaunimo
politikos nuostatas pritaikyti savo teisinei bazei ir integruotis i bendraja Europos jaunimo politika.
Europos Komisijos Baltojoje knygoje ,,Naujas postiimis Europos jaunimui“ pabréziama, kad ,.tik
nuo Europos ir valstybiy lygio politikos kiir¢juy priklauso, kiek bus paspartintas jauny zmoniy
poky¢iy procesas (jaunimo prisitaikymas prie sudétingy socialiniy ir ekonominiy aplinkybiy), kad
jaunimas tapty suinteresuotu visuomenés dalyviu“ (Commission of the European Communities.
European Commission White Paper. A New Impetus for European Youth, 2001). Baltojoje knygoje
i§skiriama tai, kad Europos Sajungos Salyse narése gyvenantys jauni Zzmonés, nepaisant
egzistuojanciy skirtumy (i$silavinimo, Seiminés padéties, pajamy, dalyvavimo darbo rinkoje ir pan.),
save laiko visaverCiais pilieiais, turinCiais atitinkamas teises bei pareigas. Lisabonos strategijoje
nustatytas tikslas — paversti Europa ,,visuomene, turin¢ia konkurencingiausia ir dinamiskiausia
pasaulyje Ziniomis paremta ekonomika™ pasiekiamas tik vienu biidu, t. y. investuojant { jaunima kaip
1 miisy Siandieninés bei biisimos visuomenés lobyna.

Europos Komisija, 2000-2001 metais organizavusi ES valstybése narése 17 nacionaliniy
konferenciju, kuriose dalyvavo keli tukstanciai jauny zmoniy, suformulavo Siuos jaunimo politikos
principus, kurie buvo aprobuoti ir pritaikyti visose ES Salyse:

4 atvirumo. Europos Komisija pabrézé informacijos pateikimo ir aktyvaus bendravimo
su jaunimu jam suprantama kalba svarba, nes tik tokiu biidu jauni Zmonés supras Europos
mechanizmus bei jiems svarbia politika;

4+ dalyvavimo. Europos Komisijos pozitiriu, biitina uZtikrinti konsultavimosi su
jaunimu galimybg bei jauny Zmoniy dalyvavima priimant jiems svarbius sprendimus;

4 atskaitomybés. Siuo principu pabréZziama tai, kad biitina sukurti nauja struktiiruota
valstybiy nariy bei Europos instituciju bendradarbiavimo forma, kad biity galima surasti budus,
kurie leisty atitinkamu atskaitomybés lygmeniu padéti jauniems Zmonéms igyvendinti jy siekius;

+ veiksmingumo. Europos Komisija iSskyré bitinybe panaudoti viska, ka gali duoti
jauni zmonés, kad jie galéty tinkamai reaguoti | visai visuomenei suformuluotus uzdavinius,
prisidéti prie jauniems zmonéms svarbios politikos sékmés bei kurti ateities Europa;

4+ nuoseklumo. Pagal $i principa isipareigojama rengti jaunimui svarbios politikos
bendrasias apzvalgas atskirais lygiais, kuriuose ju nuomoné bei suvokimas biity naudingas
(Commission of the European Communities. European Commission White Paper. A New Impetus for
European Youth, 2001).

Lietuvos jaunimo politikos tikslai — intelektualios, pilietiSkos, demokratiskos bei atsakingos
asmenybés formavimosi skatinimas; jaunimo integracija i visuomenés politinj, ekonomini, pilietini,
socialini, kultirini ir akademini gyvenima; motyvuoti jaung zmoguy aktyviai dalyvauti jaunimo

veikloje — 1§ esmés nedaug skiriasi nuo ty, kurie jgyvendinami kitose Europos Sajungos Salyse.
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Deréty pabrezti, kad atitinkamos jaunimo politikos srities priemoniy igyvendinimo kokybé¢ bei lygis
ES valstybése narése daznai skiriasi, bet pagrindinés Siy skirtumy priezastys — nevienodi valstybiu
politiky isipareigojimai bei skirtinga Saliy finansinis pajégumas.

Efektyvus jaunimo politikos igyvendinimas reikalauja papildomy 1éSy, taciau atsiperka
ateityje. Skirstant biudzeto 1éSas Lietuvoje labai triiksta ryztingy sprendimy ir nacionaliniame, ir
savivaldybiy lygmenyse (Joint Council on Youth. Youth Policy in Lithuania, 2007, p. 38). Taip pat
paminétina, kad centrinés valdZios iniciatyvos arba id¢jos, bandomosios programos daznai yra
neefektyvios arba net visiSkai néra igyvendinamos, neskyrus joms igyvendinti reikalingy resursu.
Esant ekonominiam sunkmeciui, §i situacija dar labiau paastréjo: Lietuvoje paplito nuomoné, kad
jaunimo politikos tikslai néra tokie svarbiis, kad jiems jgyvendinti biity skiriama 1éSuy. Tai néra tik
Lietuvos problema — pana$iis procesai vyrauja visose ES Salyse. Dokumentai, reglamentuojantys
jaunimo politikos igyvendinima, patvirtinami nejvertinus Salies finansiniy galimybiy ir nenumatant
specialioms priemonéms jgyvendinti butiny l1éSy. Tarp jaunimo plintantys negatyvis veiksniai —
girtavimas, narkomanija, nusikalstamumas — skatina daugiau démesio skirti jaunimo politikos
formavimui bei numatyty programy igyvendinimo uztikrinimui.

Apibendrinant galima teigti, kad investavimas | jaunima — tai investavimas { misy
Siandieninés bei biisimos visuomenés lobyna. Investicijos, skiriamos jaunimo politikos
1gyvendinimui, yra patikimas biidas pasiekti Lisabonos strategijoje nustatyta politini tiksla — paversti
Europa ,,visuomene, turin€ia konkurencingiausia ir dinamiskiausia pasaulyje Ziniomis paremta

ekonomika®.

1.1.1. Jaunimo politikos sampratos apibréZztis

Jaunimo politikos samprata turi daug reikSmiu, kurios skiriasi skirtingose ES valstybése
narése. Kadangi Siy dieny jauni Europos pilieciai yra atskira socialiné grupé, gyvenanti nuolat
kintancioje demografinéje, ekonominéje, socialinéje bei technologiju aplinkoje, bendriausioji ES
jaunimo politika siekiama atitikti kintancius jauny Zmoniy poreikius, skatinti jaunima prisidéti prie
visuomenes. Pasak L. Gerasimienés (2006), Si politika remiama konkreciais veikslais, kurie
pateikiami iSskirtinai jauniems Zzmonéms sudarytoje finansavimo programoje, pavadintoje ,,Veiklus
jaunimas*.

Pagrindinis jaunimo politika reglamentuojantis teisés aktas — Lietuvos Respublikos jaunimo
politikos pagrindy istatymas, priimtas 2003 mety gruodzio 4 dieng (nauja redakcija 2006 metais) —
jaunimo politika apibrézia kaip kryptinga veikla, kuria sprendziamos jaunimo problemos ir
siekiama sudaryti palankias salygas formuotis jauno Zmogaus asmenybei bei jo integravimuisi {
gyvenima, o taip pat veikla, kuria siekiama visuomenés ir atskiry jos grupiy supratimo bei

tolerancijos jauniems zmonéms. Jaunimo politika yra nukreipta i svarstan¢io, mokancio pasinaudoti
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galimybémis, aktyvaus, iniciatyvaus ir kiirybingo jauno zmogaus ugdyma. Jaunimas grei¢iausiai
reaguoja ir prisitaiko prie pokyc€iy bei naujoviy. Todél vienas esminiy jaunimo politikos principy —
jaunimo dalyvavimas sprendZiant jam aktualius klausimus. Sis principas nejmanomas be kity —
jaunimo informavimo, jaunimo savanoriSkumo ir savivaldos principy realizavimo. [gyvendinant

juos, jaunimas pats gali rinktis aktualias veiklos sritis ir prisiimti atsakomybg uz ju igyvendinima.

1.1.2. Jaunimo politikos ir jaunimo veiklos principai ir tikslai

Deréty pabrezti, kad jaunimo politikos igyvendinimo sriciy spektras yra pakankamai platus.
Jaunimo politikos igyvendinimo sritis sudaro: pilietiSkumo ugdymas ir karo prievolés atlikimas;
Svietimas, mokymas, mokslas, studijos ir ugdymas; neformalus ugdymas; darbas ir uzimtumas;
apsirtipinimas biistu; laisvalaikis, poilsis, kiryba ir kultiira; socialiné ir sveikatos apsauga;
sveikatingumas, kiino kulttra ir sportas; narkomanija ir kitos priklausomybés formos (nuo 2006-01-
01); narkomanijos ir kity priklausomybés formy prevencija (nuo 2006-01-01); nusikalstamumo
prevencija ir kt. (Lietuvos jaunimo politikos pagrindy istatymas, 2003, aktuali redakcija 2005).

Lietuvos jaunimo politikos Baltojoje knygoje akcentuojama, kad pagrindiniai jaunimo
politikos tikslai yra skatinti intelektualios, pilietiSkos, demokratiSkos ir atsakingos asmenybés
formavimasi, integruoti jaunus Zmones i visuomenés politini, pilietini, ekonomini, socialini,
akademin;j ir kultirini gyvenima, motyvuoti jaunus zmones aktyviai dalyvauti jaunimo veikloje.
Siais tikslais siekiama sukurti ir uztikrinti palankias salygas jaunimo ir jaunimo organizacijy
veiklai, t. y. jaunimo organizacijoms ir jaunimo iniciatyvoms.

Aktualiausi dabartinés jaunimo politikos aspektai itvirtinti 2003 m. gruodzio 4 d. Lietuvos
Respublikos Seimo priimtame Jaunimo politikos pagrindy istatyme. Matyti, kad Siuolaikine
jaunimo politika yra plétojama dviem pagrindinémis kryptimis:

4 jauny zmoniy interesy uztikrinimas atskirose vieSosios politikos srityse (Svietimo ir
mokslo, kultiiros, sporto, darbo ir uzimtumo, biisto, sveikatos apsaugos ir kt.);

4 jaunimo veikla (angl. youth work), kuria siekiama sudaryti salygas jauniems
asmenims mokytis 1§ patirties bei eksperimentuoti (savanoriSkumas, savarankiSkumas bei
savivalda). A. Kucikas (2005) teigia, kad Sioje srityje dirba jaunimo darbuotojai, ugdomi jaunimo
lyderiai, telkiasi jaunimo iniciatyvos, kuriami ir igyvendinami pilietiniai, kultiiriniai, socialiniai
projektai.

Nors minétos jaunimo politikos kryptys yra vienodai svarbios bei tampriai susijusios,
praktiskai atskirus juy segmentus kuruoja skirtingos zinybos, keliancios skirtingus tikslus: Svietimo ir
mokslo sistema didziausia démesi skiria formaliajam Svietimui, kiino kultiiros ir sporto sistema —

profesionaliajam sportui ir t. t. Galima daryti i§vada, kad Siuolaikinés jaunimo politikos pagrindinis
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uzdavinys — tolydi minéty jaunimo politikos sri¢iu plétra, susiejanti jas tiek ir taip, kad jaunimas
gauty tinkama pagalba pasirengti savarankiSkam gyvenimui laisvoje ir demokratinéje visuomengje.

Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy istatymo (2003) treciame straipsnyje
tvardyti Sie pagrindiniai jaunimo politikos igyvendinimo principai:

+ pariteto (valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos bei jaunimo organizacijos
yra atstovaujamos lygiomis dalimis);

% subsidiarumo (sprendimai, susije¢ su jaunimu, privalo bati priimami tuo lygmeniu,
kuriame jie yra efektyviausi);

4 tarpzinybinio koordinavimo (valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos,
spresdamos su jaunimu susijusius klausimus, bendrauja bei bendradarbiauja tarpusavyje);

4+ dalyvavimo (su jaunimu susij¢ klausimai sprendziami jaunimui dalyvaujant ir
derinant su jaunimu arba jaunimo organizacijy atstovais);

4 informavimo (valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos bei jaunimo
organizacijos informuoja jaunima jam aktualiais klausimais priimtina bei prieinama forma);

+ savarankiSkumo (jaunimas pats renkasi veiklos sritj, formuoja jos tikslus, aktyviai
joje dalyvauja bei atsako uz tiksly pasiekima);

4 savanoriSkumo (jaunimas dalyvauja pasirinktoje jaunimo veiklos srityje savo noru,
niekieno neverciamas);

4 savivaldos (jaunimas savo veikloje nustato Sios veiklos tiksly jgyvendinimo bidus,
forma, atsakomybg bei ivertinima);

+ bendravimo ir bendradarbiavimo (Lietuvos jaunimo organizacijos bendrauja ir
bendradarbiauja su Lietuvos bei uzsienio jaunimo organizacijomis, valstybés ir savivaldybiy
institucijomis bei istaigomis, kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis) (Lietuvos Respublikos jaunimo
politikos pagrindy istatymas, (Zin., 2003, Nr. 119-5406; aktuali redakcija 2005, Nr. 144-5238
isigaliojo nuo 2006-01-01)).

Pasak J. Meldziuko (2007), Lietuvos jaunimo politikos Baltojoje knygoje pabréziama, kad
visa jaunimo veikla yra grindziama demokratijos, novatoriSkumo, konkurencingumo, subsidiarumo
ir pariteto principais. Be to, jaunimas pripaZista pazinima — tarptautini bei tarpkulttrini — vertingu ir
svarbiu jauny zmoniy veikloje. Taigi Siuolaikinéje visuomen¢je jaunimas siekia biiti savarankiskas,
iniciatyvus, aktyvus, atsakingas, mobilus, iSsilavings, tolerantiskas, teisiSkai samoningas ir

gerbiantis zmogaus teises ir pagrindines laisves.

1.1.3. Europos Sajungos keliami jaunimo politikos prioritetai

Siekiant i$samiai apibiidinti Europos Sajungos bei Europos Tarybos formuluojamus jaunimo

politikos prioritetus, kuriais remiasi ir Lietuvos institucijos, formuojancios bei igyvendinancios
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jaunimo politika Sioje Salyje, butina pristatyti uz jaunimo politikos igyvendinima atsakingas
Europos Sajungos institucijas.

Europos Taryba (Council of Europe) buvo ikurta 1949 metais Strasbiire, ji tapo pokario
tarpvyriausybine institucija, kuri siekia taikos bei gerovés visoje Europoje. Galima ivardyti Siuos
pagrindinius Europos Tarybos principus:

4 pagarba Zmogaus teiséms;

+ teisés akty suderinimas Europos lygmenyje;

+ demokratijos skatinimas;

4+ bendras Europos kultaros paveldo identifikavimas;
+ bendry visai Europai sprendimy priémimas.

Pagrindinés Europos Tarybos institucijos yra Sios: Ministry Komitetas (7he Comittee of
Ministers), Parlamentiné Asambléja (The Parliamentary Assembly), Europos viety bei regiony
valdziy kongresas (The Congress of Local and Regional Authorities of Europe), Europos zmogaus
teisiy teismas (European Court of Human Rights), Tarptautiniy nevyriausybiniy organizacijy
konferencija (The Conference of International Non-Governmental Organizations), Sekretoriatas
(The Secretary General), valdomas Generalinio Sekretoriaus. Bendros ES Salyse narése jaunimo
politikos formavimui didziausia itaka daro IV-asis Generalinis Direktoratas (Directorate General
1V), kuruojantis Svietimo/ugdymo, kulttiros ir paveldo bei jaunimo ir sporto sritis.

Europos Tarybos sprendimy priémimo jaunimo politikos jgyvendinimo klausimais sistema,

1§ esmés pagrista tarpzinybiniu bendradarbiavimu, parodyta 1 paveiksle.

Tarpvyriausybinio Tarpsektorinio Nevyriausybiniy
bendradarbiavimo . | bendradarbiavimo (co- | 4 . organizacijy sektorius
strukturos 4 management) N
strukturos
4
Europos Tarybos Jungtiné taryba Patareéjy taryba (AC)
koordinacinis N jaunimui (CMJ) AL N . L
) . ) > g (30 nacionaliniy
komitetas jaunimo h . . .
klausimais (CDEJ) jaunimo organizacijy
A taryby ir tarptautiniy
(48 salys nareés) jaunimo organizacijy)
N

Vykdomasis komitetas
(PC) 8+8

(stebi, vertina Europos
Jaunimo Fondui teikiamus
projektus, Europos Jaunimo
centry darba)

1 pav. Europos Tarybos sprendimy priémimo jaunimo politikos igyvendinimo klausimais sistema
Saltinis: Kersys, R. (2010). Nacionalinés jaunimo politikos plétros tendencijos $iandien.
Konferencijos medziaga, p. 8.
Prie bendros Europos Sajungos jaunimo politikos formavimo aktyviai prisideda Pataréjy

taryba (Advisory Council — AC), posédzius rengianti du kartus per metus, 1 kurig pataréjai,
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atstovaujantys savo nuomong jaunimo politikos klausimais ir pristatantys jaunimo politika Jungtinei
tarybai, skiriami treju mety kadencijai. Tiesa, skirtingas jaunimo organizacijas atstovaujantys
pataréjai dazniausiai atspindi skirtingas jauny Zmoniy nuomones. Lietuvos interesus Pataréjy
taryboje atstovauja LiJOT nar¢ Greta Bingelyté.

Jaunimo politika kuruoja ir Europos valdymo komitetas jaunimo klausimais (European
Steering Committee for Youth — CDEJ), kurio posédziai rengiami dukart per metus. Pagrindiniai Sio
komiteto uzdaviniai: formuluoti pozicija jaunimo politikos klausimais, atlikti jaunimo politikos
skirtingose ES Salyse narése vertinima, pristatyma bei palyginima, rengti dokumentus aktualiais
jaunimo politikos klausimais, apsikeisti aktualia informacija bei dalytis geraja patirtimi jaunimo
politikos srityje tiek europiniame, tiek nacionaliniame lygmenyse, pristatyti jaunimo politika
Jungtinei tarybai ir organizuoti Jaunimo ministry konferencijas. Lietuva Siame komitete atstovauja
Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (Juozas MeldZziukas),
o Jaunimo ministry konferencijose Lietuvos interesus gina Jaunimo reikaly departamento, LiJOT,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovy delegacija, sudaroma socialinés apsaugos ir darbo
ministro isakymu.

Pagrindiné institucija, apsprendzianti Europos Tarybos jaunimo politika, yra Jungtiné taryba
(Joint Council of Youth — JC). Paminétina, kad Jungtiné taryba nustato trejy metuy Europos Tarybos
prioritetus jaunimo klausimais (2009—2012 mety prioritetai — tarpkultirinio dialogo bei taikos
skatinimas, jaunimo dalyvavimo aktyvinimas ir demokratijos pilietiSkumo skatinimas, Svietimo
Zmogaus teisiy srityje bei zmogaus orumo ir sanglaudos skatinimas, paramos jaunimo politikos
plétrai nustatymas).

Finansiniais jaunimo politikos igyvendinimo FEuropos Sajungoje aspektais rlpinasi
Programinis komitetas (Programming Committee on Youth — PC), nulemiantis programos ,,Veiklus
jaunimas®“ finansavima, veikly jaunimo srityje organizavima, mokymo kursy, kalbos kursy,
seminary, simpoziumy jaunimo lyderiams organizavima, eksperty susitikimy, reikiamy tyrimy
finansavima. Programinio komiteto kompetencijai priklauso biudzeto jaunimo politikos
1gyvendinimui paskirstymas, Europos jaunimo fondo (European Youth Fond — EYF) finansavimo
projektams galimybés bei jaunimo politikos jgyvendinimo ES veiklos stebésena. Lietuvos
interesams $ioje institucijoje atstovauja Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos (deleguotas Juozas Meldziukas).

Apibendrinant Europos Tarybos institucijas, kuruojancias tolygu jaunimo politikos
lgyvendinimg visose ES Salyse narése, galima teigti, kad Europos Taryba jaunimo srityje uZsiima
Siomis veiklomis:

4+ Jaunimo ministry konferencijy organizavimu;

4+ dokumenty jaunimo klausimais priémimu;
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4 nacionaliniy jaunimo politiky jvertinimu;

4+ kalby kursy finansavimu;

+ mokymy apie jaunimo politikos formavimo bei jgyvendinimo principus
organizavimu;
jaunimo konsultanty bei mokymuy vadovy parengimu bei ju kvalifikacijos kélimu;
tvairiy kampanijy uz jaunimo teises ir tolerancija organizavimu;

Europos jaunimo centry bei jaunimo centry tinkly finansavimu;

=+ & &

metodinés bei informacinés medziagos apie jaunimo politika leidyba;
4+ bendradarbiavimo su jaunimo centry tinklais (pavyzdziui, Youth Partnership, Youth
Card, EYF, ENYC ir kt.) jaunimo politikos srityse plétojimu.

Pagrindinés Europos Sajungos institucijos yra Ministry taryba, atstovaujanti nacionalinéms
vyriausybéms, Europos Parlamentas, atstovaujantis visiems Europos Sajungos pilie¢iams, Europos
Komisija, ginanti bendruosius ES interesus, Audito rumai, atsakingi uz tinkama ir pagrista
pagrindiniy veikly finansavima, ir Teisingumo teismas, uztikrinantis ES teisés akty laikymasi.
Pasak J. Bower ir T. Geudens (2005), jaunimo interesus Sioje struktiiroje atstovauja jvairios darbo
grupés bei susitikimai, t. y. Europos Parlamento Jaunimo parlamentiné grupé, Jaunimo ministry
konferencijos, Generaliniuy direktoriuy susitikimai (DG 's Meeting) ir Europos Sajungos Jaunimo
darbo grupé (Youth Working Party). Europos Komisijai priklauso Sios nuolatinés darbo grupés:
Europos jaunimo politikos Ziniy centras (EKCYP), Europos jaunimo ziniy tinklas (EuNYK) bei
Europos jaunimo ziniy eksperty tinklas (ENEYK).

Lietuvos integracija i Europos Sajunga — ilgalaikis procesas, darantis jtaka jvairiausioms
vieSojo gyvenimo sritims: daugelio valstybés instituciju darbui, Lietuvos imoniu veiklai bei
Ivairioms visuomenés grupéms. ES principy bei teisés normy igyvendinimas taip pat daro jtaka
Lietuvos ekonomikai bei visuomenei.

Galima pabrézti, kad Siandieniniai jauni europieCiai — karta, gyvenanti nuolat ir greitai
kintancioje socialingje, demografinéje, ekonomingje ir technologiju aplinkose. ,,Europos Sajungos
jaunimo politika siekia atitikti jauny zmoniy kintancius poreikius, taip skatindama juos prisidéti prie
visuomenés* (Europos informaciniy paslaugy tinklas jaunimui (2009). ES jaunimo politika).
Paminétina, kad tapimas Europos Sajungos nare Lietuvai suteiké naujy galimybiy dalyvauti
Europos Sajungos jaunimo politikos formavime, nusistatyti bendruosius tikslus, atsizvelgiant i
Salies konteksta.

Savokos ,,jaunimas® jtraukimas | Europos politika yra, galima teigti, nesenas reiskinys.
Mastrichto sutartis, patvirtinta 1993 m., iSpléteé ES politikos spektra 149.2 straipsnyje itraukdama
,jaunimo* sritj. Siame straipsnyje sakoma, kad Europos Sajunga turéty ,,...skatinti jaunimo mainy ir

socioedukaciniy vadovy mainy vystymasi...“.
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1.1.3.1. Jaunimo politikq reglamentuojantys dokumentai Europos Sqjungos lygmeniu

Iki 2001 mety visy Europos institucijy veikla, siejama su jaunimu, daugiausia buvo sutelkta
1 specialiy programy, pavyzdziui, 1988 m. sukurtos programos ,,Jaunimas Europai, svarstyma bei
igyvendinima. 2001 metais padétis i§ esmés pasikeité: ES wvalstybés narés, suvokdamos, kad
Europos visuomen¢ sparciai sensta, apsisprendé¢ formuoti jaunimo politika, kuri biity neatsiejama
Lisabonos strategijos dalis. Pasak A. Addysg ir G. Dysgu, (2007), sieckdama platinti ir gilinti
politinius debatus bei pazvelgti | jaunima ne tik per egzistuojancias ES programas, Europos
Komisija (toliau vadinama — EK) svarst¢ abipusio bendradarbiavimo vystyma ateinantiems
deSimtmeciams. EK nuo 2000 m. geguzés mén. iki 2001 m. kovo mén. surengé daugybe
konsultacijy, kuriose dalyvavo jauni Zmonés, atstovaujantys jvairiausias gyvenimo sritis, jaunimo
organizacijas, mokslo bendruomeng, politikos kiiré¢jus ir vieSosios administracijos istaigas. Anot A.
Vysniausko ir E. Mustafajevos (2008), savo mastu, trukme, dalyviy jvairove ir informacijos
turtingumu ji pralenke visas kitas konsultacijas, vykusias Europos lygiu. Kai kurioms valstybéms
naréms tai buvo pirmoji tokia konsultaciju serija (Commission of the European Communities.
European Commission White Paper. A New Impetus for European Youth, 2001). Konsultavimosi
periodu ES valstybése narése surengta 17 nacionaliniy konferencijuy, kuriose suformuluoti 440
pasiilymy, FEuropos jaunimas, susirinkgs 2000 m. spalio mén. ParyZiuje, Prancizijos
pirmininkavimo Europos Sajungai metu, i$nagrinéjo nacionaliniy konferencijy rezultatus i§ Europos
perspektyvos, 450 jaunimo delegaty, atstovaujanciy 31 Salj, sutaré dél 80 pasitilymy, daugiau nei 60
organizacijy dalyvavo Ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto posédziuose Briuselyje 2001 m.
vasario meén., visose Europos Saliy sostinése vyko Nacionaliniy jaunimo taryby susitikimai su
politikais ir valstybés pareigiinais, o taip pat buvo organizuoti du susitikimai su jaunimo reikaly
generaliniais direktoriais (pirmasis buvo skirtas dviSaliams susitikimams pradéti, antrasis — aptarti
konsultaciju pabaiga), 2001 m. kovo mén. viduryje, Svedijos pirmininkavimo metu, ivyko
susitikimas Umed, kuriame jaunimo delegatai, jaunimo organizacijos, mokslo atstovai ir vieSuyju
institucijy atstovai apibréz¢ prioritetus politiniy veiksmy srityje, 2001 m. balandzio 24 d. Europos
Parlamente vyko diskusiju diena, kurioje dalyvavo apie 300 jauny zmoniy. Siy konsultaciju
rezultatas — 2001 m. lapkri¢io ménesi priimta Baltoji jaunimo politikos knyga ,,Naujas postlimis
Europos jaunimui®, kurioje pasiiilyta ES Salims naréms didinti bendradarbiavima keturiose jaunimo
prioritetinése srityse: jaunimo dalyvavimo; jaunimo informavimo; savanoriSskos veiklos; geresnio
jaunimo reikaly supratimo ir suvokimo. Sioje knygoje iSsakytas akivaizdus jaunimo
nepasitenkinimas tradicinémis dalyvavimo vieSajame gyvenime formomis ir kvietimas jauniems
europieCiams tapti aktyvesniais pilieciais. Galima teigti, kad priémus Jaunimo politikos Baltaja

knyga, Europos Komisija ir Europos Sajungos valstybés narés pradéjo ypa¢ aktyviai formuoti
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jaunimo politika, uztikrinancia jauny zmoniy dalyvavima visuomeniniame gyvenime: europiniame
ir nacionaliniame lygmenyse jaunimo dalyvavimas tapo vienu kertiniy jaunimo politikos prioritety.
Remdamasi Jaunimo politikos Baltaja knyga ,,Naujas postimis Europos jaunimui‘, Europos
Sajungos Taryba 2001 m. birzelio mén. suformulavo bei patvirtino Europos bendradarbiavimo
jaunimo srityje strategija. 2005 metais Europos Tarybos pavasario sesijoje patvirtintas ,,Europos
jaunimo paktas* — jaunimui aktualiis klausimai buvo pirmakart iSkelti i tokj auksta politini lygmen;.
M. Ulozas (2005) teigia, kad Europos Tarybos sprendimas patvirtinti ,,Europos jaunimo pakta*
pazymi dar vieng jaunimo politikos raidos etapa Europos Sajungoje. Minétame pakte aiskiai i$skirta
butinybé sukurti teisés normas ir priemones, kuriy visuma tapty integralia Lisabonos strategijos
dalimi ir prisidéty prie jaunyjy europieCiy, o taip pat ir visos Europos Sajungos, klestéjimo
(Commission of the European Communities. A European Youth Pact, 2005). Siuo paktu siekta
pagerinti Europos jaunimo ugdyma, mokyma, mobiluma, profesing integracija ir socialing itraukti,
sudarant salygas suderinti profesing veikla su Seiminiu gyvenimu, uztikrinti iniciatyvy minétose
srityse darna bei suteikti postimi aktyviam, nuolatiniam pastanguy mobilizavimui jaunimo labui.
Atkreiptinas démesys 1 tai, kad Europos jaunimo pakte itvirtinta nuostata, jog jo igyvendinimas bus
s¢kmingas tik tuomet, jeigu ,,prie jo aktyviai prisijungs visos suinteresuotos Salys, pirmiausia
nacionalinés, regioninés ir vietos jaunimo organizacijos, taip pat Europos jaunimo forumas,
regioningés ir vietos istaigos bei socialiniai partneriai® (Commission of the European Communities.
A European Youth Pact, 2005). Europos jaunimo paktu nutarta plétoti ir koncentruotis i Sias veiklos
kryptis: 1. uZimtuma, integracija bei socialing pazanga (t. y. konkrecios jaunimo ilgalaikio
integravimo { darbo rinka politikos stebésenos uZztikrinima, jaunimo uzimtumo padidinima,
pirmenybés pazeidziamiausiy jauny zmoniy, ypa¢ sunkiai besiver¢ianCiy ar skurstanciy, padéties
gerinimui bei iniciatyvoms, kuriomis siekiama iSvengti mokymo nesékmiy, suteikima, darbdaviy
bei imoniy socialinés atsakomybés jaunimo profesinio integravimo srityje skatinima, jaunimo
verslumo didinima); 2. Svietima, mokyma bei mobiluma (t. y. Ziniy atitikimo Ziniomis paremty
ekonomikos poreikiy uztikrinima, bendros pagrindiniy jgidziy bazés sudaryma, mokyklos
nebaigimo problemu sprendima, galimybiu studentams kurj laika mokytis kitoje valstybéje naréje
iSplétima, jaunimo mobilumo skatinima, paSalinant klifitis staZuotojams, savanoriams bei
darbuotojams ir juy Seimos nariams, valstybiy nariy bendradarbiavimo profesinés kvalifikacijos
skaidrumo bei palyginamumo, neformalaus ir neinstitucinio iSsilavinimo pripazinimo klausimais
skatinima); 3. profesinés veiklos suderinima su Seiminiu gyvenimu (t. y. profesinés veiklos
suderinimo su Seiminiu gyvenimu, partneriams dalijantis pareigas, pleciant vaiky priezitiros tinkla
bei kuriant novatoriSkas darbo organizavimo formas, skatinima, vaikams palankios politikos,

atsizvelgiant | Europos Komisijos Zaliosios knygos pastabas dé¢l demografiniy poky&iu, aptarima).
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Tam, kad Europos jaunimo paktas netapty tik grazia deklaracija, o bty veiksmingas
dokumentas, numatytas visas kompleksas priemoniy, aiskiai iSdéstytu laike, o uz ty priemoniy
lgyvendinimo progresa ES valstybés narés {pareigotos periodiskai teikti ataskaitas Europos Tarybai.
Be to, priémus Europos jaunimo pakta, atsirado biitinybé atnaujinti Europos bendradarbiavimo
jaunimo srityje strategija. Nuo 2005 mety pabaigos §i strategija nuolat atnaujinama. Europos
bendradarbiavimo jaunimo srityje strategija (The European Parliament, The European Economic
and Social Committee and the Committee if the Regions. An EU Strategy for Youth — Investigating
and Empowering: A renewed open method of coordination to address youth challenges and
opportunities, 2001) Siandien sudaro trys pagrindinés dalys:

4 jauny zmoniy aktyvus pilietiSkumas (ES valstybés narés patvirtino susitarima dél
bendry objekty kiekvienam i$ keturiy ,,Baltosios knygos® prioritety. Nutarta Siems objektams
pasiekti taikyti atvira koordinavimo metoda. Taip pat strategijoje apibrézti kiti instrumentai, skirti
jauny Zmoniy aktyviam pilietiSkumui skatinti: ,,Veiklaus jaunimo programa®, Europos jaunimo
portalas ir Europos jaunimo politikos Ziniy centras);

+ socialinis ir profesinis jauny Zmoniy jtraukimas (sickiama pagerinti jauny europieciy
Svietimo ir mokymuy, idarbinimo ir socialinio jtraukimo kokybg, tokiu buidu palengvinant darbo ir
Seimos gyvenimo suderinamuma);

+ jaunimo sferos jtraukimas { kita politika (Europos Komisija isipareigojo siekti jtraukti
jaunima 1 kity sri¢iy politika, 1§ kuriy svarbiausios — antidiskriminacija ir sveikata).

Kaip tiesioginis Europos jaunimo politikos Baltosios knygos rezultatas buvo sukurtas
Europos jaunimo portalas (jkurtas Europos Komisijos iniciatyva 2004 metais). Sis portalas,
prieinamas daugeliu Europos Sajungos valstybiy nariy kalby, tapo priemone, suteikiandia daug
jaunimui aktualios informacijos, galimybe¢ jauniems Zmonéms iSreikSti savo poziiir; diskusijuy
forumuose internete bei gauti atsakymus i klausimus per ,,Eurodesk tinkla. Pagrindinis portalo
tikslas — sustiprinti jauny Zmoniy dalyvavima vieSajame gyvenime ir padéti jiems biti aktyviais

pilieciais (Europos jaunimo portale http://europa.eu/youth pateikta informacija).

2007 metais jvykusiame Europos Tarybos susitikime buvo identifikuoti keturi prioritetai,
igyvendinantys Europos jaunimo pakta:

+ uztikrinti sékminga jauno zmogaus peréjima: $vietimas, mokymas ir darbas;

4 poreikis uztikrinti individualia integracija;

4+ nuosekliai vykdyti vietos ir regionines Jaunimo pakto strategijas;

4 didinti jaunimo jtraukima jgyvendinant Lisabonos strategija (2007 m. lapkri¢io 16 d.
Europos Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy iSvados dél
horizontalaus pozitirio | jaunimo politika, siekiant sudaryti galimybes jaunimui iSnaudoti savo

potenciala ir aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime// Europos Sajungos oficialus leidinys.
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Informacija ir praneSimai. Liuksemburgas: Europos bendrijy oficialiyjy leidiniy biuras, 2007. Nr. C-
282(50).

2007 metais Jungtineé taryba patvirtino 2010-2012 mety jaunimo sektoriaus programa,
kurioje ypatingas démesys skirtas zmogaus teiséms ir demokratijai (jaunimo politikos skatinimui ir
jaunimo isidarbinimo galimybiy didinimui, remiant pagrindines Europos Tarybos propaguojamas
vertybes), gyvenimui kartu jvairialypése visuomenése (jaunimo politikos skatinimui ir jaunimo
isidarbinimo galimybiy didinimui, grindZiamiems tarpkultiiriniu dialogu), jauny Zmoniy socialinei
itraukciai ir politiniy programy metodams bei instrumentams, kuriais biity remiami vaikai ir jauni
zmonés (tarpvyriausybinio bendradarbiavimo jaunimo klausimais skatinimui). Véliau Sios idéjos
perkeltos { dokumenta ,,Agenda — 2020

AStuntojoje Europos Tarybos ministry, atsakingy uz jaunimo reikalus, konferencijoje,
ivykusioje 2008 m. spalio 10—11 d. Kijeve (Ukraina), patvirtintas dokumentas ,,Agenda — 2020 ir
suformuluoti Sie Europos Tarybos jaunimo politikos prioritetai iki 2020 mety: 1. Zzmogaus teisés ir
demokratiSkumas; 2. gyvenimas jvairialypé€je visuomen¢je; 3. jauny zmoniy socialinis jtraukimas;
4. politinés priemonés ir instrumentai skirti vaikams ir jauniems Zmonéms (8th Council of Europe
Conference of Ministers Responsible for Youth (2008). The Future of the Council of Europe Youth
Policy: AGENDA 2020. Declaration). Paminétina, kad ES valstybés narés, formuodamos ir
igyvendindamos jaunimo politika, taiko {jvairias priemones: holistines (visaapimancias),
persikertanCias per jvairias veiklas, tarpsektorines, nuosekliasias, nuolat atnaujinamas (angl. life
cycle), testines, padidinto matomumo ir kt. Europos Tarybos jaunimo politikos igyvendinimui buvo
numatytos svarbiausios priemonés, metodai ir instrumentai: 1. jaunimo politikos vystymas ir
bendradarbiavimo skatinimas (tarpvyriausybinio ir tarpvalstybinio bendradarbiavimo vystant
jaunimo politika plétra, sukuriant tam tikrus standartus bei remiant ju igyvendinima ir jvairiy
bendradarbiavimo mechanizmy tarp valstybiniy ir nevyriausybiniy organizacijy taikymas); 2.
jaunimo darbas, ugdymas ir mokymas (darbas su jaunimo darbo propaguotojais (angl. multipliers),
parama vystant jaunimo darbo kokybg ir siekiant jaunimo darbo pripazinimo; tarpkultiirinio dialogo
vystymas kaip neformaliojo ugdymo/mokymosi metodo; jaunimo centry, kaip unikaliy instrumenty
vystant jaunimo bendradarbiavima, kiirimas); 3. jaunimo tyrimai, jaunimo situacijos zinojimas
(jaunimo tyrimai ir bendradarbiavimas tarp jaunimo tyréjy bei jaunimo politikos formuotojy,
siekiant vystyti realiais duomenimis paremta jaunimo politika bei parama jaunimo politikos
1gyvendintojams; tyrimy, publikacijy, ivairiy leidiniy, ugdymo ir mokymo medziagos pritaikymas
praktikoje).

Kadangi jaunimas — nuolat besikeiCianti, iSskirtiné socialiné visuomenés grupé, kurios

poreikiai ir problemos nuolat kinta, Europos Taryba patvirtino visa eilg rezoliucijy, kurios nustaté
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detalesnius bendruosius tikslus ir prioritetus jaunimo politikoje nei Europos jaunimo politikos
Baltojoje knygoje ir Europos jaunimo pakte:

4+ Europos Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy,
posédziavusiuy Taryboje, rezoliucija dél neformalaus ir neinstitucinio mokymosi Europos jaunimo
reikaly srityje vertés pripazinimo (priimta 2006 metais);

4+ Europos Tarybos ir Taryboje posédZiavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy,
posédziavusiy Taryboje, rezoliucija dél bendro tikslo — iSplésti jauny Zmoniy dalyvavima
atstovaujamosios demokratijos sistemoje (priimta 2007 metais);

+ Europos Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy,
posédziavusiy Taryboje, rezoliucija dél jaunimo savanorisSkos veiklos bendruyju tiksly (priimta 2008
metais);

+ Europos Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy,
posédziavusiy Taryboje, rezoliucija dél bendryjy tiksly jaunimo didesnio supratimo ir Ziniy srityje
1gyvendinimo (priimta 2009 metais).

Atsizvelgdama { Jaunimo ministry konferencijos priimta jaunimo politikos kryptis ir
prioritetus reglamentuojant] dokumenta ,,Agenda — 2020%, Europos Komisija 2009 mety balandzio
ménesj patvirtino Europos Sajungos Jaunimo politikos strategija 2010-2018 metams. Siame

dokumente suformuluoti strateginiai tikslai atsispindi 2 lenteléje:

1 lentele
Europos Sgjungos jaunimo politikos strategijos 2010-2018 m. strateginiai tikslai
Eil. Strateginis tikslas Temos
Nr.
1. Suteikti daugiau galimybiy jauniems Zmonéms vietimo bei | Svietimas
uzimtumo srityse Uzimtumas
Kirybiskumas bei verslumas
2. Gerinti jauny zmoniy socialing integracija bei skatinti ju | Sveikata ir sportas
visapusiska dalyvavima visuomenés gyvenime Jaunimo dalyvavimas ir
pilietiSkumas
3. Stiprinti jaunimo ir visuomenés solidaruma Socialiné jtrauktis
Savanoriska veikla
Jaunimas ir pasaulis

Sudaryta autorés, remiantis Saltiniu: The General Assembly (2009). Work plan of the European Youth 2010-2018, p. 7.

Siekdama jgyvendinti S$ia ilgalaike jaunimo politikos strategija, Europos Komisija
suformulavo tokius strategijos igyvendinimo principus: 1. naujas darbo su jaunais Zmonémis
vaidmuo; 2. tarpsektorinis poziiiris; 3. dialogas su jaunais zmonémis; 4. tarpusavio mokymasis,
siekiant kuo geresniy jaunimo politikos formavimo rezultaty; 5. Europos Sajungos strategijos
igyvendinimas ES valstybiy nariy nacionaliniame lygmenyje; 6. faktais pagristos jaunimo politikos
formavimas; 7. atskaitomybé Dbei informavimas; 8. ES programuy bei fondy sutelkimas; 9.
bendradarbiavimas su kitomis Europos Sajungos institucijomis bei tarptautinémis organizacijomis

(The General Assembly (2009). Work plan of the European Youth 2010-2018).
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2009 mety liepos 8 diena Europos Komisija patvirtino Zaliaja knyga (Green Paper), kuria
siekiama skatinti besimokandiyjy jauny Zmoniy judruma (mobiluma). Zaliosios knygos tikslas —
inicijuoti diskusija dél biidy, kuriais biity galima pagerinti jauny Zmoniy mobiluma, ir taip apriipinti
Europa ateityje reikalingais jgtidziais.

2009 mety lapkri¢io 27 diena Jaunimo ministry konferencijoje priimta Europos Tarybos
rezoliucija dél Europos bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje atnaujintos sistemos. Sia
rezoliucija patvirtintas atnaujintas atvirasis koordinavimo metodas (Open Method of Coordination —
OMC) bei aptarta Europos bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje sistema ateinantiems
devyneriems metams. Jaunimo reikaly ministrai, pasiraSydami minéta rezoliucija, sieké suteikti
daugiau lygiy galimybiy visiems jauniems zmonéms iSsilavinimo srityje bei integruojantis | darbo
rinka ir skatinti visy jauny Zmoniy aktyvy pilietiSkuma, socialing itraukti bei solidaruma.

Europos Sajungos Salys narés, formuodamos savo jaunimo politikos prioritetus, i§ esmés
rémési bendraisiais ES teisés aktuose iSdéstytais tikslais ir prioritetais, tik pritaiké juos savai
ekonominei ir socialinei situacijai. Vis délto ES valstybiy nariy vizija iSlieka tokia pati: 1.
investicijos 1 jaunima (didesniy iStekliy sutelkimas siekiant plétoti politikos sritis, susijusias su
jaunimo kasdieniniu gyvenimu, ir didinti juy gerovg); 2. galimybiy suteikimas jaunimui (jaunimo
galimybiy skatinimas, siekiant atnaujinti visuomeng, stiprinti ES vertybes ir prisidéti siekiant jos
tiksly).

Apibendrinant galima teigti, kad tokia jaunimo politikos Europos Sajungoje raida nuléme tiek
objektyvios, tiek subjektyvios prieZastys. Pirmiausia nepaliaujamai augant vidutiniam ES gyventojy
amziaus vidurkiui, Europa sensta, o tai padidina ekonoming nasta dirbantiesiems bei neigiamai
atsiliepia ekonominei valstybiy sanglaudai, todél ES Salys ypatinga démesi skiria jaunimui, kuris,
pats biidamas socialiai labiausiai pazeidziamas visuomenés sluoksnis, tiesiogiai nulems visos
Europos Sajungos raida. Kita vertus, per kelis pastaruosius deSimtmecius jaunimo organizacijos
irodé, kad organizuotas jaunimas yra pajégus bei patikimas socialinis partneris, galintis aktyviai ir

produktyviai isitraukti i aktualiy jaunimui problemy sprendima.

1.1.3.2. Jaunimo politikos jgyvendinimas Europos Sqjungos valstybése narése

Kaip jau buvo minéta, jaunimo politika ES valstybés narés ijgyvendina jaunimo politika
aprobuodamos ES teisés aktus ir pritaikydamos juos prie Saliy ekonominiy bei socialiniy
aplinkybiy.

Daugelyje Europos Sajungos Saliy jaunimu vadinama 15-24 mety asmeny grupé, taciau vis
labiau pastebima Sio amziaus ilginimo tendencija (iki 29 mety). Paminétina, kad visos ES Salys
narés 1§ esmés vadovaujasi tais paciais ES teisés aktais, reglamentuojanciais jaunimo politika, bei

dideli démesj skiria jaunimo situacijos tyrimams, siekdamos pagerinti savo jaunimo padétj. Siame
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skyrelyje bus aptartas jaunimo politikos jgyvendinimas Svedijoje, Danijoje ir neutraly statusa ES
turin¢ioje Sveicarijoje.

Svedija. Sioje 3alyje jauny zmoniu kategorijai priskiriami asmenys nuo 16 iki 25 mety.
Svedijos Jaunimo reikaly agentiiros Nacionalinés ir savivaldybiy jaunimo politikos departamento
direktoré Inger Ashing (2010) jaunimo ataskaitoje ,,Knowledge about children and young people in
Sweden — The role of research in shaping future oriented politics* teigia, kad svarbiausias Svedijos
Vyriausybés uzdavinys — uztikrinti jaunimo politikos plétra savivaldybiy lygmeniu (i§ viso Svedija
sudaro 290 savivaldybiy).

2009 metais Svedijoje gyveno daugiau nei 1,5 mln. jauny Zmoniuy, todé¢l labai svarbu Zinoti
jaunimo nuomong apie Svietima, isidarbinimo galimybes, sveikatinima. Jaunimo situacijos tyrimas,
Svedijos Jaunimo reikaly agentiiros uzsakymu atliktas 2009 metais, atskleidé, kad daugumos jauny
Svedy socialiné padétis pakankamai gera, jiems sudarytos tinkamos gyvenimo salygos. Nepaisant
to, apie 20% jaunuy zmoniy skursta arba gyvena prie skurdo ribos. Nors jaunimui privaloma jgyti
pagrindini i$silavinima, didzioji dauguma jauny Zmoniy tuo nepasitenkina ir baigia vidurini moksla.
Paminétina, kad universitetuose studijuoja zenkliai daugiau jauny motery nei vyry.

Didziausios jauny zmoniy problemos, kurias suformulavo Svedijos jaunimo reikaly agentiira,
yra tokios:

+ mazas jauny zmoniy aktyvumas visuomenéje, t. y. Zemas jaunimo dalyvavimo procentas
rinkimuose, tik 20% jauny Zmoniy 2009 metais dalyvavo sprendimy priémime savivaldybiy
lygmenyje, mazas aktyvumas jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iose organizacijose;

4 jaunimo nedarbas (jauny zmoniy nedarbo lygis Svedijoje didesnis nei ES vidurkis, ta¢iau,
paminétina, kad ilgalaikiy jauny bedarbiy maziau nei kitose ES Salyse);

+ ly¢iy skirtumai (vertinant jauny Zmoniy poreikj studijuoti, psiching ir fizing¢ sveikata,
priklausomybes);

+ netolygi jauny zmoniy padétis skirtinguose regionuose (jaunimo vidiné migracija, kai vos
baige mokykla jauni Zmonés iSvyksta i didesnius miestus ar sosting).

Danija. Jaunais zmonémis Danijoje laikomi asmenys nuo 15 iki 25 mety (jaunimas sudaro
apie 21% visy Salies gyventojy). Pabréztina, kad 2000 metais priémus Jaunimo politikos istatyma,
Danijoje sukurta visa sistema, kuria siekiama riipintis Salies jaunimu, itvirtintos ES programos
LJaunimas® ir ,,Veiklus jaunimas® bei nuolat didinamas ju finansavimas, aktyviai veikia daugiau nei
70 jaunimo organizacijy, turin€iy nacionalinj statusa. Danijos Vyriausybé 2009 metais patvirtino
Jaunimo politikos jgyvendinimo strategija iki 2015 mety, kurios svarbiausi tikslai — uZtikrinti
tinkamai funkcionuojancia jaunimo Svietimo sistema (iki 2015 mety pasiekti, kad 95% jaunuy

zmoniy igyty vidurini iSsilavinima ir ne maziau 50% jaunimo gauty aukstaji iSsilavinima.
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Danijos Svietimo ir jaunimo reikaly ministerijos ministras Vertel Chaarder (2009) ataskaitoje,
pateiktoje Jaunimo reikaly ministry konferencijai, teigé, kad didziausios jaunimo politikos
igyvendinimo Danijoje problemos yra tokios:

+ jauny Zmoniy pasyvumas Svietimo sistemoje (didelé dalis jauny Zmoniy pradeda studijuoti,
bet tada mokslus nutraukia ir mieliau renkasi darba nei studijas);

4+ mazas jaunimo dalyvavimas demokratinéje visuomenéje (jauni zmonés vangiai dalyvauja
rinkimuose, néra aktyviis sprendimy priémimo procese);

4 ctninés problemos (Danijoje gyvenantiems svetimtau¢iams daug sunkiau mokytis ir
prisitaikyti darbo rinkoje).

Sveicarija. Nors Sveicarija ir turi neutraly statusa ES, tatiau ¢&ia jaunimo politika
lgyvendinama remiantis ES Baltaja knyga, Europos jaunimo paktu ir kitais teisiniais dokumentais.
Sveicarijoje jauny Zzmoniy nuo 15 iki 30 mety amziaus gyvena apie 2,6 mln. ir sudaro tre¢dalj visy
Salies gyventoju. Apie 25% jauny zmoniy, gyvenanéiy Sveicarijoje, sudaro uZsienie¢iai. Paminétina
tai, kad Sveicarijos jaunimui dalyvavimas darbo rinkoje nesukelia didesniy problemy, jaunimo
bedarbystés lygis — tik 3%, 1§ ju daugiau nei 30% ieSko staZzuotés mokymo jstaigose. Daugiausia
jauny Zmoniy gyvena miestuose ir savivaldybiy centruose. Jaunimo situacijos tyrimai, atlikti Sioje
Salyje, parodé¢, kad dauguma jauny zmoniy turi tinkamas gyvenimo salygas, galimybes studijuoti
bei dirbti.

Ludwig Gaértner ir Thomas Vollmer (2009) savo ataskaitoje ,,Child and Youth Policy in
Switzerland* i§skiria §ias jaunimo problemas Sveicarijoje:

+ peréjimas | darbo rinka (jaunimui sunku prisitaikyti darbo rinkoje vos baigus mokslus ir
igijus teoriniy, bet ne praktiniy ziniy);

+ etninés problemos (Salyje gyvenantys jauni uzsienieiai sunkiai prisitaiko prie Svietimo
sistemos, apie 15-20% jaunimo nejgyja net profesinio i§silavinimo);

& socialiné atskirtis (tyrimu nustatyta, kad jauni Zzmonés i$ skurdziai besiver¢ianéiy ar maziau
i$silavinusiy Seimy, ar i§ nepilny Seimy turi zenkliai mazesnes galimybes baigti aukstaji moksla ar
1sidarbinti);

4+ smurtas prie§ vaikus ir jaunus Zmones, daznai i$8aukiantis tolesnes alkoholizmo, narkotiky

vartojimo problemas).

Taigi tiek Europos Sajungos Salys narés, tiek kitos valstybés, formuodamos bei
igyvendindamos jaunimo politika, susiduria su panasiomis problemomis, kelia panasius tikslus bei
uzdavinius. Visose Salyse stengiamasi igyvendinti dar Baltojoje knygoje ivardyta Europos Sajungos
vizija: investuoti { jaunima (sutelkti didesnius iSteklius, siekiant plétoti politikos sritis, susijusias su

jaunimo kasdieniu gyvenimu, bei didinti jy gerove) ir suteikti daugiau galimybiy jaunimui (didinti

26



galimybes jaunimui, siekiant atnaujinti visuomeng, stiprinti ES vertybes bei prisidéti prie jos tikslu

1gyvendinimo).
1.2. Savivaldybiy vaidmuo nacionalinés jaunimo politikos kontekste

Sovietmeciu Lietuvoje jaunimo ugdymo klausimai buvo priskiriami i§ esmés tik $vietimo
sistemai. Si tendencija pastebima ir pirmaisiais $alies nepriklausomybés metais. Tiesa, vis labiau
plétojantis tautinio atgimimo jud¢jimui ir didéjant Lietuvos zmoniy (ypac jaunimo) dalyvavimui
ivairiose pilietinése akcijose, iSlikusios tarybinés struktiiros pamazu iro. Naujai kuriama valstybe
tarsi apsidziaugé tuo, kad nebereikés uzsiimti ideologiniu jaunimo ugdymu. Nors kelios partijos
bandé¢ sitlyti vizija, kad jaunimu ugdymu (visy pirma katalikisSku ir tautiniu) privaléty uzsiimti
mokyklos, bet Sios id¢jos nesulauké platesnio palaikymo ir valstybinés programos israiskos liko tik
pavieniy entuziasty reikalu. Tuomet jaunimo ugdymo srityje pradéti pokyciai.

D. Skusevicius ir A. Lumbyté (2009, p. 7) teigia, kad vis aktyviau émé reikstis iki karo
Lietuvoje veikusios ir vél atsikiirusios jaunimo organizacijos, tarptautiniy organizacijuy isteigti
padaliniai, naujai gimusios jaunimo iniciatyvos, tarpusavyje labiau besivarZzancios nei
bendradarbiaujancios. 1992 metais dalis $iy organizacijy ikiiré Lietuvos jaunimo organizaciju
taryba (toliau vadinama — LiJOT), kurios lyderiai pradéjo intensyviau bendrauti ir bendradarbiauti
su panasiomis uzsienio Salyse jkurtomis jaunimo organizacijomis, sémeési patirties Europos jaunimo
politikos strukturose, pradéjo atstovauti Lietuvos jaunimo organizaciju interesams. LiJOT pradéjo
daryti vis didesng itaka besiformuojancioje Salies politikos sistemoje ir ryzosi siekti struktiiriniy
pokyc¢iuy Lietuvoje. LiJOT iniciatyva pirma karta buvo nubréztos moderniosios jaunimo politikos
gairés Valstybingje jaunimo politikos koncepcijoje, 1996 metais patvirtintoje Lietuvos Respublikos
Seimo. D. Skusevicius ir A. Lumbyté (2009) teigia, kad Sis dokumentas atspind€jo nauja, visiskai
unikaly poziiirj i jaunima, jaunimo politika formuojancias bei jgyvendinanéias institucijas. Sioje
koncepcijoje atsispindéjo Europos Tarybos deklaruojami jaunimo politikos formavimo ir
igyvendinimo principai.

Valstybinés jaunimo reikaly tarybos nuostatai patvirtinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
posédyje 1996 m. spalio 7 d. Valstybin¢ jaunimo reikaly taryba (toliau vadinama — VJRT) isteigta
tam, kad biity galima igyvendinti valstybing jaunimo politika bei atlikti kitas istatymuose ir
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimuose numatytas funkcijas. VIRT nuostatuose apibudinta
Tarybos sudarymo, jos darbo organizavimo tvarka, atskaitomybeé, sprendimy igyvendinimas.
Pirmaja Valstybing jaunimo reikaly taryba sudaré 12 neetatiniy nariy, patvirtinty socialinés
apsaugos ir darbo ministro dvejiems metams.

Isteigus Valstybing jaunimo reikaly taryba ir jaunimo organizaciju atstovams iSreiSkus

pozicija, nutarta skelbti 5 finansavimo konkursus: 1. jaunimo pilietinés iniciatyvos skatinimo; 2.
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jaunimo informacinés ir konsultacinés veiklos plétojimo; 3. jaunimo laisvalaikio ir uzimtumo
organizavimo; 4. jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo plétojimo; 5. jaunimo organizacijy vadovy
ir darbuotojy ruosimo. Pamazu ir jvairiose ministerijose — Socialinés apsaugos ir darbo, Svietimo ir
mokslo, Kultiros — pradéta skelbti vis daugiau jaunimui skirty programy. Be to, kai kuriose
ministerijose imta kurti ir restruktirizuoti padalinius, kuruojancius jaunimui (ir vaikams) skirtas
programas.

Taciau tuomet nebuvo palankios erdvés jaunimo politikos plétrai savivaldybése. Lietuvai
atgavus nepriklausomybg, sugriuvo iki tol buvusi vieninga vaiky ir jaunimo uzimtumo bei ugdymo
(uzklasinés veiklos) sistema, kurios pagrindiniai veikéjai buvo pionieriy, komjaunimo organizacijos
bei profsajungos, muzikos ir sporto mokyklos. Kai kurios savivaldybés dar bandé iSsaugoti joms
pavaldzias papildomojo ugdymo institucijas, kitos — dalies arba visy atsisaké. Be to, ikio
privatizacija dar¢ didziulg itaka ivairioms valstybinéms imonéms priklausiusiy kultiiros ir sporto
centry, stovyklavieciy sunykimui.

Naujai isikiirusias jaunimo nevyriausybines organizacijas savivaldybés sutiko itariai ir
nepatikliai. Sios organizacijos buvo priverstos veikti savarankiskai, neturint ilgalaikio vaidmens
jaunimo ugdyme. Vietos administracija netur¢jo suformuotos bendros politikos jaunimo
organizacijy atzvilgiu, dazniausiai bendravo tik su pavieniais lyderiais, suteikdavo vienkarting
parama ju veiklai, remdamasi neaiskiais principais. Per §j laikotarpi vietos jaunimo organizacijas
palaiké tik VJRT ir privatiis bei vyriausybiniai uZzsienio fondai. Tik pavienése savivaldybése
sukurtos jaunimo politikos ir jaunimo organizacijy veiklos finansavimo struktiiros, pavyzdziui
Kaune 1996 m. ikurta Jaunimo organizacijy taryba ,,Apskritasis stalas®, 1997 m. jkurta Kauno
savivaldybés Jaunimo reikaly taryba bei Jaunimo fondas.

Nuo 1999 mety VIJRT pradéjo vykdyti kryptinga regioning politika, pradétos igyvendinti
programos ,,Jaunimas bendruomenei‘ ,,JJaunimas kaimui“. 2002 m. LiJOT buvo ikurtas Regioniniy
reikaly komitetas ir numatyta atsakingo Zzmogaus, dirbancio regioniniy klausimy srityje, pareigybé.
2002 metais buvo patvirtinta ir LiJOT regioninés politikos strategija.

Dar labiau savivaldybiu vaidmuo jtvirtintas 2003 m. pabaigoje Lietuvos Respublikos Seimui
priémus Jaunimo politikos pagrindy jstatyma, kuriame aptartos nacionalinio ir vietinio lygmens
institucijos, itvirtintas savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriy, jaunimo reikaly tarybuy,
regioniniy jaunimo organizacijy taryby (Apskrityju staly) vaidmuo.

2003 metais prasidéjo savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriu mokymai, kuriuy
principinius nuostatus, reikalavimus mokymuy turiniui numaté ir 1¢8y jiems skyré¢ VJRT. Taip pat
VIJRT 2003 m. patvirtino Savivaldybiy jaunimo politikos gaires, kuriose pirma karta bandyta aptarti
jaunimo situacija savivaldybése, suformuluoti rekomendacijas jaunimo politikos turinio ir struktiiry

pléetrai. Gairése pabrézta, kad svarbiausias savivaldybiy jaunimo politikos aspektas yra integruota
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jaunimo politika, kuri, pasak D. Skuseviciaus ir A. Lumbytés (Regioniné jaunimo politika, 2009, p.
77), ,pasireiSkia S§iais pozymiais: veikia tarpzinybinio ir tarpsektorinio bendradarbiavimo
struktiiros, yra kaupiama vieninga duomeny baz¢ apie jaunus asmenis ir su jais dirbancias
institucijas, yra skirtingy institucijy veiklos prioritety derinimas, zmogiskyjy ir materialiniy iStekliy

telkimas®. Kaip turéty atrodyti integruota jaunimo politika savivaldybéje, matyti 1 pav.:
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1 pav. Integruota jaunimo politika savivaldybéje. Saltinis: Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos. Integruota jaunimo politika. [interaktyvus], [ZiGiréta: 2009-11-10]. Prieiga per interneta:

http://www.jrd.lt/go.php/lit/Integruota jaunimo politika/496/1.

Pabréztina, kad siekiant itvirtinti integruota jaunimo politika savivaldybése visy pirma
reikéjo inventorizuoti ir ivertinti esama padéti, turimus zmogiskuosius bei materialinius iSteklius,
juos susiteminti: apzvelgti svarbiausius teisés aktus ir su jaunimo reikalais susijusias savivaldybés
institucijas, ivardyti su jaunimu dirbancias savivaldybés istaigas ir nevyriausybines organizacijas,
apmokamus jaunimo darbuotojus bei savanorius, apibiidinti vykdomas programas ir savivaldybés
skiriamas bei i$ kity Saltiniy gaunamas 1ésas.

2007 metais buvo patvirtinta ,,Jaunimo politikos plétros savivaldybése 2007-2009 mety
programa‘“, kurios tikslas — plétoti jaunimo politika savivaldybése, t. y. skatinti jaunimo
organizacijy kiirimasi ir veikla, stiprinti ju rySi su savivaldybiy institucijomis, kaimo ir miesto
bendruomenémis, tobulinti savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriy veikla, teisini jaunimo teisiu
apsaugos reguliavima ir kt.

Artinas Kucikas (2007) teigia, kad modernioios jaunimo politikos kiiréjai gana anksti

suvoke, kad ilgalaiké ir s€ékminga jaunimo politikos plétra néra imanoma be aktyvaus savivaldybiy
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isitraukimo.1996 metais pradéta kurti jaunimo politika pirmiausia skleidési nacionaliniame

lygmenyje, kur rySkéjo bendradarbiavimo gairés tarp VIRT, LiJOT, Seimo ir atskiry ministeriju

(Zr. 2 pav.). Tokia jaunimo politika rémési nevyriausybiniy (jaunimo) organizacijy, kaip

svarbiausiy pilietinés visuomenes veikéjy, plétra.
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2 pav. Lietuvos jaunimo politika organizuojanéiy ir valdanéiy institucijy struktira nacionaliniu lygmeniu. Saltinis:
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Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos. Jaunimo politikos strukttira nacionaliniu

lygmeniu. [interaktyvus], [ZiTiréta: 2009-11-10]. Prieiga per interneta: http:/www.jrd.lt/index.php?19873827.

Savivaldybés yra arCiau jauny zmoniy gyvenamosios aplinkos, jos turi galimybe keisti ta

aplinka norima kryptimi, o svarbiausia — gali sudaryti palankias salygas jaunimo veiklai, kurios

rezultatai pastebimi greitai ir turi realy poveiki bendruomenei. Sékmingam jaunimo politikos

strategiju kurimui ir juy igyvendinimui bitinas geras jauny zmoniy situacijos iSmanymas, todél

formuojant nacionaling jaunimo politika ypatingas indélis tenka savivaldybéms, esancioms Salia

vietos jaunimo ir geriausiai iSmanancio jauny zmoniy konkrecioje vietovéje poreikius ir problemas.
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2. JAUNIMO POLITIKA LIETUVOJE IR RADVILISKIO RAJONE

2.1. Jaunimo politikos tendencijos Lietuvos teisés aktuose

Nors pagrindinis jaunimo politika reglamentuojantis teisés aktas — Lietuvos Respublikos
jaunimo politikos pagrindy istatymas, tac¢iau jaunimo politikos igyvendinimas aptariamas ir kituose
istatymuose. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (Zin., 1994, Nr. I-533) 6 straipsnyje
savarankiskosiomis savivaldybiy funkcijomis ivardijamos: 6) vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy
bendrojo lavinimo, profesinio mokymo ir profesinio orientavimo organizavimas (Svietimo istaigy
steigimas, reorganizavimas, likvidavimas, iSlaikymas, mokymo pagal formaliojo Svietimo
programas organizavimas ir jgyvendinimas); 7) bendrojo lavinimo mokykly moksleiviy,
gyvenanciy kaimo vietovése, neatlygintino pavézéjimo i mokyklas ir namus organizavimas; 8)
vaiky ir jaunimo papildomojo ugdymo ir uZimtumo organizavimas; (...); 11) suaugusiyju
neformalusis $vietimas, neformaliojo ugdymo Svietimo programy organizavimas ir igyvendinimas;
12) socialiniy paslaugy planavimas ir teikimas, socialiniy paslaugy istaigy steigimas, i§laikymas ir
bendradarbiavimas su nevyriausybinémis organizacijomis; 13) gyventoju bendrosios kultiiros
ugdymas ir etnokultiiros puosel¢jimas (dalyvavimas kultiiros plétros projektuose, muziejy, teatry,
kultiiros centry ir kity kultiiros istaigy steigimas, reorganizavimas, pertvarkymas, likvidavimas ir ju
veiklos priezitra, savivaldybiy vieSyjuy biblioteky steigimas, reorganizavimas, pertvarkymas ir ju
veiklos prieziiira); (...); 29) kiino kulttiros ir sporto plétojimas, gyventoju poilsio organizavimas (...).
7-0jo minéto istatymo straipsnio 21 punktas kaip valstybing (valstybés perduota savivaldybéms)
funkcijq ivardija vaiky ir jaunimo teisiy apsauga.

Jaunimo politikos pagrindy jstatymas (Zin., 2003, Nr. IX-1871) reglamentuoja tokias
jaunimo politikos igyvendinimo sritis: 1. pilietiSkumo ugdymo ir karo prievolés atlikimo; 2.
Svietimo, mokymo, mokslo, studiju ir ugdymo; 3. neformalaus ugdymo; 4. darbo ir uzimtumo; 5.
apsirtipinimo biistu; 6. laisvalaikio, poilsio, kiirybos ir kultiiros; 7. socialings ir sveikatos apsaugos;
8. sveikatingumo, kiino kultiiros ir sporto; 9. narkomanijos ir kity priklausomybés formy; 10.
nusikalstamumo prevencijos; 11. kitose istatymuy ir kity teisés akty nustatytose srityse. Remiantis
minétu jstatymu, iSskiriamos Sios jaunimo politika jgyvendinancios valstybés ir savivaldybiy
institucijos ir istaigos: 1. Vyriausybé, ministerijos, Vyriausybés istaigos ir institucijos; 2. Valstybiné
jaunimo reikaly taryba prie Lietuvos Respublikos Vyriausybes; 3. Savivaldybiy institucijos.

Jaunimo politikos pagrindy istatymo 8 straipsnyje aiskiai apibréZiamas jaunimo politikos
formavimas bei jgyvendinimas savivaldybése, tai yra: savivaldybés institucijos formuoja ir
1gyvendina savivaldybés jaunimo politika; savivaldybés institucijoms atlikti Sig funkcija padeda

savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius (valstybés tarnautojas); savivaldybés tarybos
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sprendimu gali biiti sudaroma <...> savivaldybés jaunimo reikaly taryba. Kiti teisés aktai,
reglamentuojantys jaunimo politikos jgyvendinima, yra tokie:

+ Lictuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. sausio 8 d. isakymas
Nr. A1-4 ,,D¢l savivaldybiy jaunimo reikaly taryby tipiniy nuostaty patvirtinimo*;

+ Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m. geguzés 19 d. isakymas
Nr. A1-157 ,,Dél jaunimo politikos savivaldybése kokybés vertinimo metodikos ir jaunimo politikos
savivaldybése kokybés vertinimo apraSo patvirtinimo*;

+ Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m. kovo 4 d. isakymas Nr.
A1-68 ,,Pavyzdinis savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus pareigybés apraSymas®.

Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintoje 2008—2012 mety programoje numatytos
tokios priemones, padésiancios igyvendinti jaunimo politika: 1. sukurti jaunimo poreikius
igyvendinanc€iy priemoniy stebésenos sistema; 2. parengti ilgalaikg jaunimo politikos strategija; 3.
finansuoti jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy projektus, teikiancius jvairias socialines
paslaugas jaunimui; 4. parengti bei patvirtinti priemoniy plana jaunimo darbo centry audito
rekomendacijoms igyvendinti; 5. konkurso biidu finansuoti atviro darbo su jaunimu centry veikla,
sudarant salygas konkurse dalyvauti neformalioms bei subkultiroms priklausan¢ioms jaunimo
grupéms.

Remiantis §ia programa, bendradarbiaujant su Jaunimo reikaly departamentu, parengta
Ilgalaiké jaunimo politikos 2010-2018 m. strategija, kuri dar nepatvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés. Sioje strategijoje suformuluoti penki strateginiai tikslai, padésiantys jaunimo politikos
plétrai:

4 uztikrinti jaunimo poreikius atitinkancia socialinés gerovés, $vietimo ir sveikatos sistemy
plétra;

+ ugdyti samoninga, pilietiSka, patriotiSka ir brandzia jauno zmogaus asmenybg, esancia
aktyvia jvairialypés visuomeneés dalimi;

+ iSplétoti ir koordinuoti atviro darbo su jaunimu sistema, ypatinga démesj skiriant maZiau
galimybiy turiniam jaunimui;

+ sudaryti salygas nuosekliai ir kokybiSkai jaunimo ir su jaunimu dirban¢iuy organizacijy
veiklai bei siekti zenklios dalies jaunimo i(-si)traukimo i organizuota veikla;

4 uztikrinti darnig jaunimo politikos plétra.

Siuo metu vyksta intensyvios diskusijos dél Ilgalaikés jaunimo politikos 2010-2018 m.
strategijos patvirtinimo bei uzdaviniy Siai strategijai igyvendinti suformulavimo.

Apibendrinant galima teigti, kad jaunimo politika formuoja ir jgyvendina nacionaliniu lygiu
Lietuvos Respublikos Seimas (Seimo jaunimo ir sporto reikaly komisija), Lietuvos Respublikos

Prezidento kanceliarija (konsultantas jaunimo ir sporto klausimams), Socialinés apsaugos ir darbo
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ministerijos Piniginés paramos, vaiky ir jaunimo departamentas, Jaunimo reikaly departamentas prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jaunimo reikaly taryba prie Jaunimo reikaly departamento
ir nacionalinés jaunimo ir su jaunimu dirbancios nevyriausybinés organizacijos. Savivaldybiy
lygmeniu jaunimo politika formuoja bei igyvendina savivaldybiy tarybos (savivaldybiy jaunimo
reikaly tarybos), savivaldybiu administracijos (savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriai),

savivaldybiy teritorijose veikiancios jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos.

2.2. Jaunimo socialinés politikos jgyvendinimas Lietuvoje

Atkirus Lietuvos nepriklausomybe, pastebimas didelis visuomenés aktyvumas. Jaunimas
taip pat neliko nuosalyje: atkurtos dar nepriklausomoje Lietuvoje veikusios jaunimo organizacijos,
sparCiai buvo steigiamos naujos. Tuo laikotarpiu egzistavusi ,,jaunimo politika® arba greitai
suzlugo, arba buvo suardyta, neatsizvelgus i tai, kad kai kurie jos elementai gal¢jo buti iSsaugoti ir
panaudoti, plétojant besikuriancia nepriklausomos Lietuvos jaunimo politikos sistema. Pragjusiame
deSimtmetyje tarp daugelio Lietuvoje iSkeltu tiksly kaip neabejotinai svarbus ir prioriteting vieta
uzimantis buvo ivardintas ir rlipinimasis jaunais zmonémis, t. y. jaunimo politikos formavimas.
Taciau visos viltys ir ateities vizija buvo perdétos, vertinant tuometing, silpna ir paZeidziama
infrastruktiira bei turétus resursus, kurie buvo nepakankami ir neatitiko greitai besikeifiancio
ekonominio, politinio ir socialinio konteksty. Ir tik po keleriy mety, devinto deSimtmecio antroje
pus¢je, pradéjus kurti tvirtas struktiiras, patvirtinus atitinkamas rezoliucijas ar jstatymus, Lietuvoje
buvo pradétos formuoti realy poveiki jauno Zmogaus gyvenimui turin€ios jaunimo politikos sritys.

Daugelis ju, ypa¢ jaunimo darbas ir neformalusis ugdymas, yra spar€iai formuojamos ir
igyvendinamos tiek nacionaliniame, tiek savivaldybiy lygmenyse.

Kaip Jaunimo socialinés politikos raidos svary etapa galima jvardinti nevyriausybiniy
organizacijy inicijuotus ir valstybés institucijy rengiamus bei patvirtintus jaunimo politika
formuojancius ir jai tiesioging ar kitokia jtaka darancius dokumentus. Analizuojant po Lietuvos
nepriklausomybés atkiirimo patvirtintus istatymus, koncepcijas ar priimtas rezoliucijas, siejamas su
jaunimu, matomas stiprus proverzis siekiant kuo efektyviau dirbti jaunimo gerovés kiirimo srityje.

Lietuvos jaunimo socialinés politikos realizavimo kriterijus — nevyriausybiniy organizaciju
steigimasis ir aktyvus ju dalyvavimas politiniame Salies gyvenime.

Vienas ryskiausiy elementy, padéjgs tvirta pamata jaunimo politikos formavimo procese, yra
Lietuvos jaunimo organizacijy Tarybos (LiJOT) ikiirimas, kuomet 1992 m. susijungé aStuonios
nevyriausybinés organizacijos, pasirengusios bendradarbiauti. Siandiena Lietuvos jaunimo
organizacijy taryba vienija 42 nevyriausybines jaunimo organizacijas.

To meto LiJOT veikla buvo orientuota { efektyvia informacijos sklaida tarp nevyriausybiniy

organizacijy, taip pat i tarptauting veikla, nes tuo metu Europoje iSaugo démesys demokratiniams
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procesams ir jaunimo politikos formavimui Lietuvoje. Buvo pradéta kryptingai veikti ir valstybés
politikos atzvilgiu. Dideliu pasiekimu tuometing€je jaunimo politikoje galima laikyti tai, jog LiJOT
pirmininkas buvo skiriamas Vyriausybés pataréju jaunimo klausimais, nors turimos pozicijos vis
delto neleido produktyviai iSnaudoti nevyriausybiniy organizacijy pozityvaus potencialo galimybiy.

1995 metus galime laikyti Valstybinés jaunimo politikos formavimo inicijavimo metais.
1996 m. buvo ikurta Seimo Jaunimo reikaly komisija. 1998 m. §iai komisijai buvo pavesta kuruoti
ne tik jaunimo, bet ir sporto reikalus, todél dabar ji vadinasi Jaunimo ir sporto reikaly. 1996 metais
LR Seime buvo priimtas nutarimas ,,Dél valstybinés jaunimo politikos koncepcijos™ (1996 m.
birzelio 27 d. nutarimas Nr. I-1413) ir patvirtintas pagrindinis to meto jaunimo politikos
dokumentas, ijvardijantis pagrindinius jaunimo politikos principus bei valstybés institucijas,
atsakingas uz jaunimo politikos principy ir uzdaviniy igyvendinima. Priimtas dokumentas salygojo
Valstybinés jaunimo reikaly tarybos (VIRT) ikiirima (1996 m.), tapusia pagrindine konstruktyviy
diskusiju vieta ir pagrindine jaunimo politika Lietuvoje igyvendinancia institucija.

Pasak A. Makstucio ir E. Vijeikio (2008), valstybiniy institucijy tiesioginis dalyvavimas
formuojant jaunimo politika, kuriant specialias valstybines struktiiras tapo kertiniu akmeniu
Lietuvos jaunimo socialinés politikos raidoje.

1997 metais Lietuvos jaunimo organizaciju tarybos iniciatyva buvo pradéta regioninés
jaunimo politikos plétra, jgyvendinant ,Regioninés plétros programa®™, kurios metu buvo
inicijuojamas ir skatinamas {vairiy savivaldybiy darbuotojy ir vietos jaunimo organizaciju atstovy
dialogas, aptariamas jaunimo politikos biitinumas ir reikSmé konkreciame mieste, formavimo
perspektyva. Sio projekto déka jaunimo organizacijos émé bendradarbiauti, bendrai atstovauti savo
interesams. Kai kuriose miestuose pradéjo steigtis skétinés jaunimo organizacijos ,,apskritieji
stalai®, parengtos savivaldybiy jaunimo politikos koncepcijos, savivaldybése atsirado jaunimo
reikaly koordinatoriai, buvo pradétos formuoti jaunimo tarybos.

Rezultatyvi ir efektyvi keleriy mety veikla, formuojant jaunimo politika, leido Lietuvos
jaunimo politikos struktiiroms integruotis ir veikti tarptautinése organizacijose. Nuo 1997 m.
LiJOT tapo tikruoju Europos jaunimo forumo nariu, taip pat vienu i§ Baltijos jaunimo forumo
nariu-steigéju.

1999 m. vasario mén. LiJOT asambl¢joje buvo priimtas nutarimas inicijuoti 2000-yjy mety
paskelbima Jaunimo metais Lietuvoje. Sia iniciatyva palaiké kitos jaunimo organizacijos, todél ji
buvo pristatyta ir derinama su valstybinémis bei nevyriausybinémis institucijomis. Glaudziai
bendradarbiaujant su Lietuvos Respublikos Seimo Jaunimo ir sporto komisija, iniciatyva jgavo
konkrecia apraiSka 1999 m. birzelio 27 d. Lietuvos Respublikos Seimas paskelbé¢ 2000-uosius

Jaunimo metais Lietuvoje.
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1999 metai — Jaunimo mety Lietuvoje inicijavimas, pasizymintis nevyriausybiniy jaunimo
instituciju ir organizaciju persiorientavimu i§ savo struktiiros vystymo, savo veiklos salygu
perorientavimas i veikla, nukreipta visai visuomenei ir valstybei (bistas, i$silavinimas, nedarbas,
pilietiSkumas). IS to galima daryti iSvada, jog organizacijos pakankamai pribrendo ir jautési pajégios
imtis konstruktyvios bei aktyvios pozicijos sprendziant visai visuomenei, visam jaunimui aktualius
klausimus.

Nors negalima teigti, kad sukurta nepriekaistinga teisiné baz¢, reglamentuojanti jaunimo
politikos igyvendinima Lietuvoje, taciau suformuoti pagrindiniai jaunimo politikos tikslai,
principai, jaunimo veiklos sritys, sukurtos programos jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
veiklai finansuoti. Tuomet veikusios nevyriausybinés jaunimo organizacijos aktyviai prisidéjo prie
to, kad Jaunimo politikos koncepcijoje biity itvirtintos jaunimo interesus patenkinancios nuostatos,
ir kad biity pradéta plétoti jaunimo politika koordinuojanciy ir igyvendinanciy struktiiry veikla.
Atsizvelgiant | atitinkamas Jaunimo politikos koncepcijoje itvirtintas nuostatas ir siekiant tinkamai
pateikti visuomenei tam tikras jaunimo politikos jgyvendinimo programas (jaunimo uzimtumo ir

jaunimo neformaliojo ugdymo), kasmet pradéta skirti 1éSy Sioms programoms igyvendinti.
2.3. Regioniné jaunimo politika

Pasak Giedriaus Vaidelio (2007), jaunimo poreikiy skal¢ labai plati tiek valstybinéms
institucijoms, tiek jaunimo, tiek su jaunimu dirban¢ioms organizacijoms — labai svarbu ieskoti biidy
ir sudaryti salygas jaunimui pasirinkti veiklas pagal ju poreikius, interesus ir galimybes.

Regionas — vientisa valstybés teritorijos dalis, kurioje igyvendinama nacionaliné regioniné
politika (Vidaus reikaly ministerija (2009). Sanglaudos veiksmy programa).

Regioniné politika — tai visos Salies vystymo planavimas, finansiniy, informaciniy,
intelektualiniy, ekologiniy ir kitokiy istekliy regioninis planavimas, prioritety nustatymas, turint
tiksla ugdyti visas Salies teritorijas ir jas integruoti i bendraja Salies ir tarptautinio tikio sistema. (R.
Bagdzeviciené, R. Dapkus, Regiony plétra: prisitaikymas prie kintanéiy rinkos salygy ir nauju
geb¢jimy ugdymas. 2005, p. 75). Lietuvoje regioniné politika suprantama kaip valstybés
igyvendinama regiony atzvilgiu diferencijuota veikla, kuria siekiama subalansuoti visy Salies
regiony socialinés ir ekonominés plétros salygas. D. Burneika ir A. Bagociité (1997) teigia, kad
regionin¢ politika yra neatskiriama dedamoji wkio Sakose bei socialinéje srityje vykdomos
valstybés politikos dalis, ji yra koordinuojamojo pobudzio.

Nacionaliné regioniné politika — valstybés institucijy ir kity subjekty tiksliné veikla, kuria
daromas diferencijuotas poveikis valstybés regiony socialinei ir ekonominei plétrai siekiant mazinti

regiony socialinius ir ekonominius skirtumus bei i$sivystymo netolygumus paciuose regionuose,
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skatinti visoje valstybés teritorijoje tolygia ir tvaria plétra (Lietuvos Respublikos regioninés plétros
istatymas, 2000).

G. Cesonio (2008) manymu, Lietuvoje vykdomos dvi regioninés politikos:

1. ES regionin¢ politika;

2. Nacionaliné regioniné politika — valstybés institucijy ir kity subjekty tiksliné veikla, kuria
daromas diferencijuotas poveikis valstybés regiony socialinei ir ekonominei plétrai siekiant mazinti
regiony socialinius ir ekonominius skirtumus bei i$sivystymo netolygumus paciuose regionuose,
skatinti visoje valstybés teritorijoje tolygia ir tvarig plétra.

Regiony plétra galima apibiidinti kaip bendruomenés gyvenimo socialinio, ekonominio,
aplinkosaugos, sveikatos apsaugos, technologijos, kulttiros ir rekreacijos aspekty vystyma tam
tikroje teritorijoje. Pasak R. Bagdzevicienés, J. Rimo, A. Venckaus (2007), regiony plétra turi biti
paremta juy potencialo (galin€io buti konkurencinio pranasumo Saltiniu) reprodukcija, optimalia ju
plétros dedamuyju (socialinis, gamtinis, ekonominis regiony plétros aspektai) proporcija ir nukreipta
1 gyvenimo lygio bei kokybés gerinima per Sias dedamasias dalis. Jaunimo politikos plétros
regionuose svarba yra akivaizdi ir siejasi su faktu, kad jauni Zmonés gyvena, mokosi, dirba ir
leidzia laisvalaiki konkreCioje vietovéje, miestelyje ar kaime, todél palankiy salygu jaunimui
sudarymas ir yra konkre¢iy problemu sprendimas jo gyvenamojoje vietoveje.

Regioniné jaunimo reikaly taryba (toliau vadinama — RJOT) vienija konkre¢iame regione
veikian¢ias jaunimo organizacijas, o pastarosios — jaunus zmones. Pagrindinis RJOT tikslas — siekti
savo organizacijoms naréms (o kartu ir viso regiono jaunimui) aktualiy pokyciy, stiprinti jaunimo
iniciatyvas bei skatinti teigiama visuomenés bei valdZzios instituciju poziiiri { jaunimo organizacijas
ir jaunus zmones.

Galima pabrézti, kad regioniné jaunimo organizacijy taryba, kaip ir kitos jaunimo
organizacijos, yra asociacija. Pagal Lietuvos Respublikos asociacijy istatyma: ,,Asociacija — savo
pavadinima turintis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio tikslas —
koordinuoti asociacijos nariy veikla, atstovauti asociacijos nariy interesams ir juos ginti ar tenkinti
kitus vieSuosius interesus®. Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatyme yra jvardinti
Regioninés jaunimo organizacijy tarybos (RJOT) veiklos tikslai, dar tiksliau apibréZiantys ties
kokiomis veiklomis RJOT turéty koncentruotis. Jie dar labiau detalizuoja Asociaciju veiklos
principus.

Paminétina, kad RJOT pirmiausia turi biiti orientuota | savo narius ir siekti jiems aktualiy
poky¢iy visose imanomose srityse (pavyzdziui, galimybé visiems nariams nemokamai naudotis
kultiiros centro sale seminary organizavimui ar susitikimams su jaunimu ir pan.).

Pasak A. Skuseviciaus ir D. Lumbytés (20091, pamatinis RJOT tikslas yra Zinoti savo nariy

poreikius ir likescius, o, siekiant jrodyti visuomenei (taip pat ir valdzios istaigoms), kad RJOT
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tikslai yra vienyti visas jaunimo organizacijas, veikiancias regione. Galima pabrézti, kad regioninei
jaunimo organizacijy tarybai daug lengviau isitvirtinti kaip valdzios istaigu partnerei, kai ji vienija
20 ar 30 organizacijy, ne, pavyzdziui, 3 organizacijas, t. y. minimaly Asociacijy istatyme numatyta
nariy skaiciy. Svarbu nepamirsti, kad istatymuose numatytos teisés dalyvauti ir atstovauti savo nariy
interesams sudaro galimybeg veiklai, taCiau tikrasis efektas pasiekiamas tik parodant veiklos
rezultatus.
Apzvelgus istatymy nuostatas, galima jvardyti pagrindines RJOT veiklos kryptis:

+ jaunimo ir jaunimo organizacijy atstovavimas;

4 jaunimo ir jaunimo organizacijy interesy pazinimas;

+ informacijos sklaida, jaunimo jvaizdzio gerinimas;

+ iniciatyvy, skirty jaunimui ir jaunimo organizacijoms, igyvendinimas;

+ jaunimo organizacijy stiprinimas.

Svarbiausi jstatymai ir poistatyminiai teisés aktai, reglamentuojantys jaunimo politika
regionuose, yra Darbo kodeksas, Civilinis kodeksas, Asociaciju istatymas, Jaunimo politikos
pagrindy istatymas bei Vietos savivaldos istatymas.

Diskusijos dél Europos ateities vyksta labai intensyviai. Neregétos Europos Sajungos plétros
banga greitai sukurs visiSkai naujas perspektyvas. Pastaraisiais metais politiniame Europos
gyvenime darosi visiSkai aiSku, kad turi susiformuoti tokia ES, i kuria jeity visos Europos tautos.
Anot A. Mewaldt ir Z. Gailiaus (1997), svarbu, kad konsultacijose apie tai, kaip toliau plétosis ES ir
kokia bus jos valdymo forma, dalyvauty Zzmonés, kuriems priklauso rytojaus Europa. Pats Europos
projektas dar jaunas, jis dar tik formuojasi, dar tik aptarinéjamas, todel tolesng jo pazanga gali
uztikrinti tik jauny zmoniy ambicingi siekiai, entuziazmas ir atsidavimas vertybéms, kuriomis jis
paremtas.

Paminétina, kad jauni Zmonés nori biiti iSgirsti, nori biti laikomi visaver¢iais proceso
dalyviais; jaunimas nori atlikti savo vaidmeni kuriant Europa; jis nori turéti jtakos diskusijoms apie
Europos raida. At¢jo laikas | jaunima zitiréti ne kaip { problema, o kaip i pozityvia Europos kiirimo
jéga. Kitaip tariant, mes privalome jaunimui suteikti galimybe reiksti savo idé€jas ir jas iSbandyti,
lyginant su panaSiomis kity pilietinés visuomenés dalyviy idé¢jomis.

Europos jaunimo Baltojoje knygoje, kuria, igyvendindama jaunimo politika, vadovaujasi ir
Lietuva, daug pasitlymuy skirta valstybéms naréms ir Europos regionams, kurie nesa didziausia
[vairiy su jaunimu susijusiy priemoniy jgyvendinimo nasta. Aktyvus pilietis iSugdomas tik tuomet,
kai jaunimas gali pamatyti savo asmeniniy pastangy rezultatus. Tik dalyvaudami mokyklos,
gyvenamojo rajono, apylinkés ar asociacijy gyvenime, jauni zmonés gali igyti patirties ir
pasitikéjimo, kuriy jiems reikia dabar ar dali prireikti véliau darant tolesnius zingsnius vieSajame

gyvenime ir turint itaka Europos lygio veikloje. Tik pasinerdami | visiems atvira be jokios
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diskriminacijos visuomening veikla, jauni zmoneés gali padéti kurti solidaruma tinkamai suvokianciy
gyvybingu pilieciy visuomeng.

Taciau su jaunimu susijusiai veiklai svarbu suteikti europini aspekta, kad padidéty jos
veiksmingumas bei sinergija, ir kartu uztikrinti bei pabréZzti tinkama atsakomybés dydi uz kiekvieno
lygio veiksmus. Bitent Sito reikalauja jauni zmonés, su kuriais buvo konsultuotasi; biitent tokia
pozicija remia Europos Parlamentas; ir biitent tokia nuostata, kaip aiSkiai parod¢ Komisijos
organizuotos konsultacijos, palaiko valstybés narés. Baltojoje knygoje kaip atsakas i tai siiloma
nauja Europos bendradarbiavimo sistema, kurioje iSsiskiria du pagrindiniai aspektai: atviras
koordinavimas bei derinimas jaunimo srityje ir daugiau démesio ,,jaunimo* aspektui keliant kitas
politikos iniciatyvas.

Siekiant sukurti tinkamas salygas jaunimui aktyviai dalyvauti demokratingje, atviroje ir
ripestingoje visuomenéje, Baltojoje knygoje sitiloma isiklausyti i tai, ka sako jaunimas, suteikti
galimybe iSsakyti ir iSklausyti vietos iniciatyvas, skatinti valstybes nares veiksmingiau
bendradarbiauti, sitlyti konkrecias idéjas pagal vykdomas Europos programas ir daugiau teikti

reikSmes ,,jaunimo** aspektui visose politikos srityse.

2.4. Savivaldybés institucijos, formuojancios ir jgyvendinancios jaunimo politika RadyviliSkio
rajone

Norédamos igyvendinti jaunimo politika, savivaldybeés siekia sudaryti kuo geresnes salygas
jaunimui buti aktyvia visuomenés dalimi, iSplésti veiklas, kurios skirtos jaunimo situacijai pagerinti,
bei stiprinti jaunimo organizacijy sektoriy ir skatinti jaunus Zmones aktyviai dalyvauti jaunimo
veikloje, uztikrinti su jaunimu dirban¢iy asmeny ir instituciju bendradarbiavima, informavima,
kvalifikacijos kélima bei patirties sklaida, remti jaunimo iniciatyvas, uztikrinancias jauny zmoniy
uzimtuma, kompetencijy ugdyma ir savirealizacija, ir kurti, stiprinti bei plétoti bendradarbiavima
tarp institucijy, dirban¢iy su jaunais Zmonémis.

Jaunimo politika savivaldybiu lygmeniu dazniausiai jgyvendina savivaldybiy jaunimo
politika jgyvendinan¢iy institucijy atstovai, jaunimo reikaly koordinatoriai, savivaldybiy
departamenty, skyriy, istaigy specialistai, kuriy veikla aprépia darba su jaunimu, regioninés jaunimo
organizacijy tarybos ,,apskritieji stalai®, nevyriausybinés jaunimo organizacijos, jaunimo ir su
jaunimu dirbanciy organizacijy lyderiai, darbuotojai, savanoriai, neformaliu (neturin¢iy juridinio
statuso) jaunimo grupiy lyderiai, kulttiros, Svietimo, sporto, vaiko teisiy apsaugos srityse dirbantys
specialistai bei neorganizuotas jaunimas.

Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos koncepcijoje, patvirtintoje 2006 m. kovo
30 d. Radviliskio rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-735, aiSkiai iSskiriamos

savivaldybés institucijos, igyvendinancios jaunimo politika Radviliskio rajone, t. y.:
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+ Radviliskio rajono savivaldybés taryba, formuojanti bei jgyvendinanti savivaldybés jaunimo
politikos tikslus, principus bei kryptis ir savo teisés aktais jtvirtinanti nuostatas, pagal kurias tikslai
igyvendinami;

+ Savivaldybés institucijos ir jstaigos, igyvendinancios Savivaldybés tarybos sprendimus,
reglamentuojancius savivaldybés jaunimo politikos tiksly igyvendinima;

4 Radvili$kio rajono savivaldybés administracijos direktorius ir Savivaldybés administracijos
jaunimo reikaly koordinatorius, kuruojantys Radviliskio rajono savivaldybés administracijos veikla
jaunimo politikos srityje;

+ RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo reikaly taryba, formuojanti, koordinuojanti
jaunimo politika ir dalyvaujanti ja igyvendinant.

Sios institucijos neatsiejamai susijusios su kitomis jstaigomis ir glaudZiai tarpusavyije

bendradarbiauja (Zr. 3 pav.).
]

3 pav. Jaunimo politika jgyvendinancios institucijos

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo politikos koncepcija (2006)
2.5. Jaunimo veiklos finansavimas RadyviliSkio rajone

Radviliskio rajono jaunimo politikos koncepcijoje daug démesio skiriama savivaldybeés
institucijy paramai jaunimo organizacijoms ir tarnyboms. Iki Sios koncepcijos patvirtinimo jaunimo
veikla, jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢ios organizacijos remiamos buvo i$ esmés tik per savivaldybés
administracijos Svietimo skyriy (parama skiriama renginiams organizuoti). 2006 mety balandzio 26

diena Radviliskio rajono savivaldybés taryba patvirtino sprendimus Nr. T-775 ,Dél finansinés
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paramos teikimo jaunimo ir kitoms nevyriausybinéms organizacijoms rémimo komisijos sudarymo*
ir Nr. T-777 ,,D¢l finansinés paramos teikimo jaunimo ir kitoms nevyriausybinéms organizacijoms
nuostaty tvirtinimo*. Nuo S§iy sprendimy isigaliojimo parama Radviliskio rajone veikianc¢ioms
jaunimo ir su jaunimu dirban¢ioms organizacijoms pradéta teikti kompleksiskai.

2007 metais Radviliskio rajono savivaldybés biudzete numatyta atskira eiluté Jaunimo
politikos igyvendinimui, kurioje numatytos 1éSos Sioms priemonéms pasiekti:

+ mokymams, seminarams, nuolatiniam jaunimo konsultavimui, i§vykoms ir susitikimams su
kity rajony jaunimu;

+ Radviliskio rajono jaunimo dalyvavimui tarpZinybiniuose forumuose, konferencijose, jvairiy
renginiy organizavimui;

+ neformaliy jaunimo grupiy jregistravimui V] Registry centras;

+ straipsniams spaudoje, internetiniame puslapyje apie jaunimo veikla.

2007 metais jaunimo politikos igyvendinimui RadviliSkio rajono savivaldybés taryba skyre
15 300 Lt, o Finansinés paramos teikimo jaunimo ir kitoms nevyriausybinéms organizacijoms
programai — 119 000 Lt (i$ juy jaunimo organizacijoms — 10 700 Lt). Be to, 2007 m. lapkricio 29 d.
Radpviliskio rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-232 ,,D¢l Radviliskio rajono savivaldybés
studijy rémimo fondo patvirtinimo* isteigtas Radviliskio rajono savivaldybés studiju fondas, i
kurio pradéti remti Radviliskio rajono gabis, gerai besimokantys, rajonui reikalingy specialybiy
jaunuoliai, studijuojantys Lietuvos Respublikos aukstosiose mokyklose pagal pagrindines dieniniy
studijy programas (papildomas isipareigojimas jaunimui, gaunanciam parama, igijus aukstaji
i§silavinima, grizti dirbti { Radviliskio rajona pagal specialybg trejiems metams). Paminétina, kad
2007 metais jaunimo ir su jaunimo organizacijos i§ Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos jvairiy programy savo veiklai vykdyti gavo 10 600 Lt.

2008 metais RadviliSkio rajono savivaldybés taryba RadviliSkio rajono savivaldybés
finansinés paramos teikimo jaunimo ir kitoms nevyriausybinéms organizacijoms rémimo programai
skyré 170 000 Lt (i§ ju jaunimo organizacijoms — 7 000 Lt), o Radviliskio rajono savivaldybés
darbo su jaunimu programai — 17 000 Lt. Radviliskio rajone veikiancios jaunimo organizacijos,
parengusios {vairius projektus, i§ Jaunimo reikaly departamento gavo 5 900 Lt.

2009 metais darbo su jaunimu programai buvo skirta 12 000 Lt, o jaunimo organizacijoms i$
Radviliskio rajono savivaldybés finansinés paramos teikimo jaunimo ir kitoms nevyriausybinéms
organizacijoms rémimo programos — 11 000 Lt.

2010 metais RadviliSkio rajono savivaldybés finansinés paramos teikimo jaunimo ir kitoms
nevyriausybinéms organizacijoms rémimo programai Radviliskio rajono savivaldybés taryba skyre
120 000 Lt (parama jaunimo organizacijoms —16 500 Lt), o darbo su jaunimu programai dél

ekonominio sunkmecio i$ viso neskirta 1éSu. Sis faktas, Zinoma, nepadeda jaunimo politikos plétrai

40



skatinti: pasunkintos naujy jaunimo organizacijy iktirimo salygos (iki 2010 m. darbo su jaunimu
programoje buvo kompensuojamos naujy organizaciju isiregistravimo VI ,,Registry centras*
iSlaidos; jaunimui nesudaromos galimybés dalyvauti tarptautiniuose ir nacionaliniuose jaunimo
forumuose, konferencijose ir renginiuose, nebeorganizuojami jaunimo lyderiy mokymai. Be to,
jaunimo organizacijy veiklas anks¢iau mielai rémgs Jaunimo reikaly departamentas, 2010 metais
buvo priverstas sustabdyti jaunimo veikly rémimo programas, kadangi Lietuvos Respublikos
Seimas jaunimo projekty bei veikly finansavimui, kurj administruoja Jaunimo reikaly
departamentas, skyré tik 454 000 Lt (Si suma 3 kartus mazesné nei 2009 metais, ir 5,5 karto
mazesné nei 2008 metais ir nesiekia net 1997 mety lygio, kuomet Siai priemonei biudzete buvo
numatyta 560 000 Lt).

Apibendrinant galima teigti, kad RadviliSkio rajono savivaldybés taryba i§ esmeés remia
jaunimo politikos plétra (iki 2010 m.), taciau 1éSy jaunimo veiklai vykdyti, naujoms jaunimo
organizacijoms isiregistruoti turéty biiti skiriama daugiau. Be to, nagrin¢jant RadviliSkio rajono
savivaldybés finansinés paramos teikimo jaunimo ir kitoms nevyriausybinéms organizacijoms
rémimo programa, paaiskéjo, kad jaunimo ir su jaunimu dirbanfioms organizaciju projektinei
veiklai skiriama palyginti nedaug l1éSy (didziaja programos léSuy dali ,atsiriekia® kaimo

bendruomenés ir kitos nevyriausybinés organizacijos).
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3. RADVILISKIO RAJONO JAUNIMO SITUACIJOS TYRIMAS

3.1. Tyrimo metodologija

Temos aktualumas. Sprendimai, susij¢ su jaunimu, turi biiti priimami tuo lygmeniu,
kuriame jie yra efektyviausi. Tod¢l yra svarbi savivaldybiy jaunimo politika, kuria formuoja ir
igyvendina savivaldybés institucijos. Vietos mastu jaunimo situacija gali biiti gerai matoma, nes
jauni zmones gyvena, dirba, mokosi ir leidZia didZigja dali savo laiko biitent ¢ia. Kad savivaldybés
itkurtos institucijos galéty tinkamai igyvendinti jaunimo politika, informuoti jaunima, organizuoti
jauniems zmonéms idomius renginius, padéti jauniems zmonéms realizuoti save ju gyvenamojoje
vietoje, biitina nuolat atlikti jaunimo situacijos tyrimus.

Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (anksciau —
Valstybiné jaunimo reikaly taryba) kas dvejus metus uZsako Jaunimo situacijos tyrimus, kuriy
tikslas — iSanalizuoti, kiek jaunimas yra iSskiriamas kaip atskira visuomeneés dalis, kiek suvokiamas
kaip iSskirtiné socialiné grupé, kokios problemos iskyla jauniems zmonéms, koks jaunimo
aktyvumas visuomenéje, kokios yra jauny zmoniy vertybinés nuostatos. Sie i§samiis tyrimai buvo
atlikti 2004, 2006 ir 2007 metais. 2009 metais Jaunimo reikaly departamento uZsakymu atliktas
Jaunimo politikos plétros savivaldybése tyrimas, susidedantis i§ dviejy daliy: Jaunimo reikaly
koordinatoriy apklausos ir Jaunimo informavimo apie jaunimo politika septyniose savivaldybése —
Jonavos rajono, Kelmés rajono, Klaipédos miesto, Lazdiju rajono, TelSiu rajono, Skuodo rajono,
Siauliy miesto — tyrimo. Atlikus Siuos tyrimus, buvo parengta Jaunimo politikos plétros
savivaldybése kokybés vertinimo ataskaita.

Savivaldybés, rengdamos mety programas, taip pat numato 1éSy vietos jaunimo situacijos
tyrimams atlikti. RadviliSkio rajono savivaldybés uzsakymu uzdaroji akciné bendroveé ,,Factus
Dominus® 2007 mety spalio—lapkri¢io ménesiais atliko jaunimo situacijos tyrima Radviliskio
rajone. Sio tyrimo metu apklausti 419 respondenty nuo 14 iki 29 mety amziaus. 2008 metais minéta
bendrové parengé Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo ataskaita. Biitina pabrézti, kad
ekonominio sunkmecio metu jauny zmoniy, gyvenan¢iy Radviliskio rajone, situacija i§ esmés
pakito, todél biitina atlikti nauja bendros jaunimo situacijos Radviliskio rajone vertinima. Be to,
UAB ,,Factus Dominus® pateikia tik jauny Zmoniy poziiirj bei vertybes, todél noréjosi atlikti
iSsamesni tyrima ir iSanalizuoti jaunimo reikaly koordinatoriaus esamos situacijos suvokima bei
Radviliskio rajone veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy situacija.

Radviliskio rajono savivaldybés taryba 2006 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. T-735 patvirtino
Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos koncepcija, RadviliSkio rajono savivaldybés
jaunimo reikaly tarybos sudéti bei RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos

nuostatus. Siame magistro darbe atliekamu Radviligkio rajono jaunimo situacijos tyrimu (Zr. 1
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prieda) siekiama iSsiaiSkinti, ar Sie sprendimai tinkamai jgyvendinami, ar jaunimas Zino apie
Jaunimo reikaly tarybos ir Savivaldybés administracijos jaunimo reikaly koordinatoriaus vykdoma
veikla, ar Radviliskio rajone gyvenantys jauni zmonés yra pakankamai aktyvis ir pilietiski.

Magistrinio darbo tyrimo tikslas — iSsiaiSkinti Radviliskio rajone gyvenanciy jauny
zmoniy (Jaunimo politikos pagrindy istatyme itvirtinta nuostata, kad jaunas zmogus — asmuo nuo 14
iki 30 mety) dabarting situacija.

Magistrinio darbo tyrimo uzdaviniai:

1. iSsiaiSkinti jauny zmoniy, gyvenanciy Radviliskio rajono savivaldybés teritorijoje,
problemas;

2. nustatyti jauny Zmoniy vertybines nuostatas;

3. 1iSanalizuoti jauny Zmoniy aktyvuma visuomenéje;

4. nustatyti RadviliSkio rajone veikianciy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
prieinamuma bei patraukluma.

RadviliSkio rajono jaunimo situacijos tyrimo tiksliné grupé: anketin¢je apklausoje
dalyvavo RadviliSkio rajono gyventojai nuo 14 iki 30 mety. Tyrimo metu jauniems Zmonéms
iSdalyta 500 ankety, i§ kuriy grazinta 310. Tyrimo rezultatai reprezentuoja RadviliSkio rajono
jaunimo nuo 14 iki 30 mety nuomones bei vertinimus.

Radpviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo hipotezés:

1. Radviliskio rajone gyvenantys jauni zmonés turi nepakankamai informacijos apie rajone
veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veikla;

2. Jauni zmonés, gyvenantys Radviliskio rajone, néra pakankamai aktyviis pilietiniuose
procesuose.

Duomeny analizé. [vykdzius tyrima, gauty duomeny analizé¢ atlikta naudojant SPSS
(Statistical Package for the Social Sciences) programing jranga.

Tyrimo metodologija:

Siekiant istirti Radviliskio rajone gyvenanciy jaunuy Zmoniy dabarting situacija, naudotasi
mokslo darby, dokumenty bei tyrimy medziaga, iSnagrinéta bei sistemingai remtasi moksline
literatiira apie jaunimo politikos igyvendinima savivaldybiy lygmeniu.

Tyrimo metodologija grindziama:

1. [vairiy uzsienio Saliy ir Lietuvos mokslininky — H. Williamson, 2001; W. Muller ir M.
Gangl, 2003; D. Osborne, T. Gaebler, 1992; A. Vaisvalaviciités (2007), L. Bacinskienés, M.
Sinkeviciaus, E. Rudelienés (2004), R. Tidikio (2006), dr. J. Buzaitytés-Kasalynienés ir D.
Skuseviciaus ir A. Lumbytés (2009) — ir kt. idé¢jomis bei atliktais tyrimais apie jaunimo politikos

igyvendinima savivaldybiy lygmeniu.
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2. Socialiniuose moksluose susiklos¢iusi ir visuotinai pripazinta empirinio atrankinio tyrimo
metodika.

Magistro darbe taikyti fyrimo metodai:

1. Mokslinés literattiros ir dokumenty analizé;

2. Radviliskio rajone gyvenanciy jauny zmoniy ir eksperty apklausa (anketos jauniems
zmonéms bei RadviliSkio rajono savivaldybés administracijos jaunimo reikaly koordinatoriui,
igyvendinanciam jaunimo politika Radviliskio rajone). Duomenys apdoroti panaudojant ,,Ms Excel*
ir ,,SPSS* (Statistical Package for the Social Sciences) programing iranga.

Magistro darbo tyrimo strategija:

1. Magistro darbo temos pasirinkimas, teorinés medziagos rinkimas, tyrimo metodologiniy
pagrindy formulavimas (2008 m. spalio mén. — 2008 m. gruodzio mén.).

2. Tyrimo instrumento parengimas (2009 m. sausio mén. — 2009 m. vasario mén.).

3. Pasiruosimas duomeny rinkimui, apklausos vykdymui (2009 m. vasario mén. — 2009 m.
kovo mén.).

4. Anketavimas (2009 m. kovo mén. — 2009 m. birzelio mén.).

5. Duomeny analiz¢ ir interpretavimas (2009 m. liepos mén. — 2009 m. rugsé€jo mén.).

6. Tyrimo ataskaitos rengimas, iSvady bei pasitilymuy formulavimas (2009 m. spalio mén.
— 2010 m. balandzio mén.).

Duomeny Kklasifikavimas. Surinkti duomenys sugrupuoti 1 tris dalis: 1. Anketiniai jauny
Zzmoniy apklausos duomenys; 2. eksperto (Radviliskio rajono savivaldybés administracijos jaunimo
reikaly koordinatoriaus) interviu duomenys; 3. Anketiniai Radviliskio rajono jaunimo ir su jaunimu
dirbanciy organizacijy apklausos duomenys.

Rezultaty praktinis reikSmingumas. Tyrimas yra taikomojo pobiidZio, t. y. remiantis
rezultatais ir praktinémis rekomendacijomis, gali buti tobulinami Radviliskio rajono savivaldybés

tarybos priimti sprendimai, reglamentuojantys jaunimo politikos igyvendinima rajone.
3.2. Tyrimo imties charakteristikos

2009 mety kovo-birZelio ménesiais buvo atliktas RadviliS8kio rajono jaunimo situacijos
tyrimas Radviliskio rajone. Tyrimo metu apklausta 310 respondenty nuo 14 iki 30 mety amziaus.
Tyrimo imtis — reprezentatyvi, ji atspindi jaunimo nuostatas ir vertinimus visame Radviliskio
rajone.

Jauniems Zmonéms buvo pateiktas ilgas klausimynas, kuriuo siekta atspindéti tiriama
reiSkinj visapusiskai ir giliai ji iStyrinéti, taciau jo uZpildymas uzima pakankamai daug laiko, todel
ne visi respondentai grazino uzpildytas anketas (i§ 500 ankety grazinta 310).

Respondentai buvo suskirstyti i Sias grupes:
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<+ lyties (jaunuoliai ir jaunuolés);

<+ amziaus (14-15 m., 16-17 m., 18-19 m., 20-21 m., 22-23 m., 24-25 m., 26-27 m.,
28-30 m.);

4+ pagal pagrindinj uzsiémima (bedarbiai, namy Seimininkés(-ai), mokiniai, studentai,
turintys nuosava versla, dirbantys privaciame sektoriuje, dirbantys valstybiniame sektoriuje,
dirbantys mokiniai/studentai);

4+ pagal gaunamas pajamas (iki 300 Lt, 301-600 Lt, 601—1 000 Lt, vir§ 1 000 Lt);

4+ pagal gyvenamaja vieta (gyvenantys Radviliskio mieste ir gyvenantys Radviliskio
rajone);

4+ pagal i$silavinima (nebaigtas vidurinis, vidurinis, profesinis, aukstesnysis, nebaigtas
aukstasis, aukstasis universitetinis, aukstasis neuniversitetinis).

Respondenty pasiskirstymas pagal socialinius-demografinius kintamuosius — lyti, amziy,

pajamas, gyvenamaja vieta, pagrindini uzsiémima, iSsilavinima, tévy pagrindinius uzsiémimus —

parodomas 4—11 paveiksluose.

60

30+

Procentai

20+

10«

Moteris Vyras

Lytis

4 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal lyt]
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
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50

404

Procentai

14-15m. 18-19m. 22-23 m. 26-27 m.
16-17 m. 20-21m. 24-25m. 28-30 m.

Amzius

5 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal amziaus grupes

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

JUsy pagrindinis uzsiémimas?

20

10

Procentai

Bedarbis(-&)

Namy Seimininké(-as)
Turiu nuosava versla;
Dirbu privaciame sek
Dirbu valstybiniame
Dirbantis mokinys(-&
Studentas(-¢é)
Mokinys(-&)

6 pav. Pagrindinis respondenty uzsiémimas

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis



60

Procentai

iki 300 Lt 601-1 000 Lt
301-600 Lt vir§ 1 000 Lt

Kokios Jiisy pajamos per ménesj?

7 pav. Respondenty atsakymai apie per ménesj gaunamas pajamas

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

60

50 54

404

30+

Procentai

20+

104 [ 14
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Koks Jasy isilavinimas?

8 pav. Respondenty issilavinimas

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
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204

10 4

Radviliskio rajone RadviliSkio mieste

Kur Jis Siuo metu gyvenate?

9 pav. Respondenty gyvenamoji vieta
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

10 ir 11 pav. Respondenty tévy pagrindiniai uzsiémimai

30 40

Procentai
Procentai

Kuo uZsiima Jasy mama? Kuo uzsiima Jasy tétis?

10 pav. 11 pav.
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo metu anketavimo budu motery apklausta

daugiau nei vyry (atitinkamai 57% ir 43%). Sioje apklausoje dalyvavo respondentai nuo 14 iki 30
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mety. Kadangi tyrimo metu apklausti visy amziaus grupiy, ieinanciy { jauno zmogaus savoka,
respondentai, galima teigti, kad tyrimas pakankamai iSsamus.

Apklausa vyko Radviliskio mieste, Baisogalos, Sidabravo, Grinkiskio, Seduvos
miesteliuose. 65 proc. apklaustyjy — Radviliskio rajono gyventojai. Radviliskio mieste gyvenantys
jauni zmonés pasyviau dalyvavo apklausoje.

Kadangi net 48 proc. respondenty yra mokiniai, tikétina, kad ju pajamos, gaunamos per
ménesj, nesiekia 300 Lt. Jaunuoliy, igijusiu aukStaji universitetini, aukstaji neuniversitetini,
nebaigta auksStaji ar auksStesnjji iSsilavinima, meénesio pajamos dazniausiai sudare vir§ 1 000 Lt.
Profesini ar vidurini i$silavinima jgijusiy jauny zmoniy dazniausiai gaunamos pajamos (per ménesi)
—nuo 301 iki 1 000 Lt. Galima teigti, kad Radviliskio rajono savivaldybés teritorijoje gyvenanciy
jauny Zmoniy gaunamos pajamos i§ esmes atitinka jy i$silavinima.

Atliekant RadviliSkio rajono jaunimo situacijos tyrima, buvo apklausti jvairaus amziaus igij¢
skirtinga iSsilavinima arba besimokantys jauni zmonés, gyvenantys tick Radviliskio rajone, tiek
Radviliskio mieste, gaunantys skirtingas pajamas, tode¢l, galima teigti, kad Sio anketinio tyrimo
imtis — pakankamai reprezentatyvi, atspindinti jaunimo nuostatas ir vertinimus visame Radviliskio

rajone.

3.3. Jaunimo vaidmuo pilietin¢je visuomenéje

Dabartiné visuomené susiduria su daugeliu rimty i$$tikiy, vienaip ar kitaip susijusiy su jauny
zmoniy gerove ir valstybés ateitimi. Did¢janti demografiné krizé, grésmingai aukStas jaunimo
nedarbo lygmuo, nusikalstamumo didé¢jimas — visi Sie rodikliai liudija apie jaunimo, kaip atskiros
socialinés grupés, problemy svarba ir biutinybg padéti jauniems Zmonéms pereiti ,,i§ mokyklos
suolo®“ prie realaus gyvenimo. Biitina parengti jaunus Zmones samoningam bei atsakingam
dalyvavimui visuomenés gyvenimui, tod¢l Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo metu siekta
i$siaiSkinti, kaip jaunimas suvokia pilietiSkumo (visuomeniskumo) savoka, pozitri i pilietiSkuma ir

pan. Apibendrinus tyrimo metu pateiktus duomenis, gauti tokie rezultatai (Zr. 12—16 pav.):
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Ar esate dalyvaves(-usi) pilietinéje akcijoje?

12 pav. Respondenty dalyvavimas pilietinése akcijose
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
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Kas, Jisy nuomone, daro didZiausig jtaka pilietiSkumo suvokimui?

13 pav. Respondenty nuomoniy pasiskirstymas pagal pilietiSkumo suvokima
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
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14 pav. Respondenty doméjimasis politika 15 pav. Respondenty doméjimasis visuomenés aktualijomis
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
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TAIP, kreipiausi  TAIP, girdéjau NE
Ar esate girdéjes apie galimybe kreiptis | rajono jaunimo reikaly taryba

16 pav. Respondenty atsakymai | klausima apie Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly taryba
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
83 proc. Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo metu apklausty jauny zmoniy teigia,

kad jauno Zmogaus pilietiSkumas nepriklauso nuo jo dalyvavimo organizuotoje veikloje — tai tiesiog
vidinis suvokimas, jog turi buti pilietiSkas ir atsakingas. 17 proc. respondenty tvirtina, kad jaunas
zmogus yra pilietiSkas, kai prisiima atsakomybg (ne tik prie§ artimiausius Zmones) ir dalyvauja
organizuotoje veikloje.

Beveik 60 proc. vyry ir 54 proc. motery (Zr. 12 pav.) yra dalyvave kokioje nors pilietinéje

akcijoje (politin¢je, ekologingje, atskiry grupiy interesy gynimo ir pan.) nors viena karta (kelis
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kartus). Tai liudija, kad jauni zmonés, gyvenantys Radviliskio rajone, yra pakankamai pilietiski ir
aktyviis visuomening¢je veikloje.

61 proc. apklaustujy (Zr. 13 pav.) teigia, kad didZiausia jtaka pilietiskumo suvokimui daro
aukléjimas bei tradicijos Seimoje. PilietiSkumo suvokimui itaka taip pat daro vertybés, skiepijamos
mokykloje, veikla formaliose bei neformaliose jaunimo organizacijose, pilietiSkumo pamokos
mokykloje.

Didzioji dalis respondenty (Zr. 14, 15 pav.) domisi politika bei visuomenés aktualijomis. 63
proc. apklaustuju (Zr. 16 pav.) teigia, kad yra girdéje apie galimybe kreiptis i Radviliskio rajono
savivaldybés jaunimo reikaly taryba ir per jaunimo atstovus i$sakyti savo nuomong bei taip
dalyvauti rajono visuomeniniame gyvenime. 14 proc. apklaustyju kreipési i Jaunimo reikaly taryba
su pasiiilymais bei klausimais.

Apibendrinant galima teigti, kad RadviliSkio rajono gyvenantys jauni Zmongés turi
susiformavusj pozitri | pilietiSkuma, nemaza dalis jaunimo dalyvavo ivairiose pilietinése akcijose,
domisi politikos aktualijomis, taciau labai nedaug jaunuy Zmoniy yra dalyvave Radviliskio rajono

savivaldybés institucijy sprendimy priémimo procese.
3.4. Jaunimo problemos socialinéje erdvéje

Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos koncepcijoje ypatingas démesys
skiriamas jaunimo problemoms. Jaunysté yra amziaus tarpsnis, kai formuojasi Zmogaus asmenybé,
kai jis savarankiskai pradeda dalyvauti visuomenés gyvenime ir daryti jam jtaka. Siuo laikotarpiu
zmoneéms iSkyla daug problemy, kuriy jie daznai nesugeba jveikti pasikliaudami tik savo jégomis.
Tai vis didéjantis jaunimo nusikalstamumas, girtavimas, narkomanija, nedarbas, biisto problemos ir
kt. Jauno zmogaus ir jo aplinkiniy nesugebéjimas spresti iSkylanciy problemy daznai sukelia sunkiy
pasekmiy ir atskiriems asmenims, ir visai visuomenei. Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo
politikos koncepcijoje akcentuojama, kad valstybiniy institucijuy darbo tikslas — sukurti salygas
formuotis iniciatyviai demokratiSkai jaunai asmenybei bei suteikti galimybes aktyviai dalyvauti
politiniame, socialiniame ir kulttriniame gyvenime. RadviliSkio rajono jaunimo situacijos tyrimu
siekta patikrinti, ar skiriasi valstybés institucijy ir paciy rajone gyvenanciy jauny Zmoniy pozitiriai ir

problemy suvokimas.
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Kokie dalykai Siuo metu Jums svarbiausi?

17 pav. Respondenty atsakymai { klausima: ,,Koks dalykas §iuo metu yra svarbiausias Jisy gyvenime?*
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

17 paveikslas atskleidzia dalyky, kurie svarbiausi jauniems zmonéms, pasiskirstyma

procentais. Kaip matyti i§ minéto paveikslo, daugumai jaunuy zmoniy svarbiausia yra laisvalaikis,

savo pomégiy realizavimas bei draugai. ISsilavinimo svarba pabrézia 22 proc. jaunuoliy, o darba bei

karjera svarbiausiu dalyku gyvenime laiko 17 proc. jauny zmoniy.

18 ir 19 paveiksluose atskleidziama tai, kokius dalykus gyvenime svarbiausiais laiko jauni

zmones — merginos ir jaunuoliai.
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Kokie dalykai Siuo metu Jums svarbiausi?

18 pav. Svarbiausi dalykai apklaustoms jaunuoléms

19 pav. Svarbiausi dalykai apklaustiems jaunuoliams
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
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Kaip matyti i§ 18 ir 19 paveiksly, respondentams — jaunuoléms ir jaunuoliams — ankety
pildymo metu aktualiausia buvo laisvalaikis, pomégiai bei draugai ir iSsilavinimas (kadangi
daugiausia apklaustyjy buvo mokiniai, toks svarbiausiy gyvenime dalyky pasirinkimas nestebina).

Labai svarbu i8siaiskinti, kaip Radviliskio rajono savivaldybés teritorijoje gyvenantys jauni
zmonés suvokia socialines jaunimo problemas. Kad valstybés institucijos galéty tinkamai
igyvendinti jaunimo politika, biitina zinoti jaunimo poziiiri i ivairius dalykus. Anketoje buvo
suformuluotas klausimas apie tai, kokios socialinés jaunimo problemos yra, jauny Zmoniy
nuomone, svarbiausios. 20 paveiksle atskleidziamos aktualiausios socialinés jaunimo problemos.
Atlikus tyrima, paaiskéjo, kad jauni Zmonés aktualiausiomis socialinémis problemomis jvardija
jaunimo 18§vykima dirbti ar mokytis uzsienio Salyse, nepakankama jaunimo uzimtumo organizavima,
korupcija. Taip pat jauniems zmonéms aktualios alkoholio, riikymo, narkotiniy medziagy vartojimo,

biisto jsigijimo problemos (Zr. 20 pav.).

Aktualiausios jaunimo socialinés problemos

Alkoholis, rikymas, narkotiniy
medziagy vartojimas

Bisto jsigijimo problema
Korupciia
Nesutarimai Seimoje
Nusikalstamumas
Jaunimo iSvykimas j kt. miestus
Nedarbas
Jaunimo uzimtumo problemos

Jaunimo iSvykimas j uZsienj
T T T T T T T

0 10 20 30 40 50 60 70

Procentai*

20 pav. Socialiniy jaunimo problemy aktualumas
*Respondentai galéjo nurodyti tris atsakymus, todél atsakymy suma virsija 100 %.
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
Taip pat Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo metu siekta iSsiaiSkinti, ar jauni
zmones suvokia, kad jie patys turi imtis priemoniy, norédami iSsprgsti problemas. 21 paveiksle

pateikiama jauny zmoniy nuomon¢ apie asmeninés atsakomybés vertinima.
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Kas turi spresti jaunimo problemas?

21 pav. Respondenty atsakymai i klausima: ,,Kaip vertinate jauny zmoniy asmening atsakomybe, sprendziant socialines
problemas?“
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

Jauny zmoniy atsakymai { §i klausima buvo pakankamai jvair@is. Dalis jaunu Zmoniy
(daugiausia vyry) mano, kad jaunimas turi rodyti iniciatyva, norédamas iSspresti savo problemas,
kiti teigia, kad Vyriausybé privalo skirti daugiau démesio jaunimo problemoms spresti. Trecdalis
apklausos dalyviy mané, kad butinos reformos Svietimo srityje, kad igytas iSsilavinimas uztikrinty
gerove, bei butinybe uztikrinti labai palankias bisto isigijimo salygas bei gauti gerai apmokama
darba. Respondenty nuomonés apylygiai pasiskirsté svarstant apie jauny zmoniy gyvenamaja vieta:
apie 55 proc. apklaustyjy mano, kad jauni zmonés turéty apsigyventi atskirai nuo tévy, kuomet
susiranda darba, apie 45 proc. respondenty anketoje teigia, kad gyventi su tévais yra zymiai
patogiau nei paciam riipintis buitimi ir gerove.

Taigi jaunimo problemos pakankamai aiSkios ir atitinka Radviliskio rajono savivaldybés
tarybos patvirtinta Jaunimo politikos koncepcija. Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly
taryba, RadviliSkio rajono savivaldybés administracijos jaunimo reikaly koordinatorius ir su
jaunimu dirbancios organizacijos privalo siekti, kad kiekvienas jaunas zmogus turéty galimybe
realizuoti save gimtojoje Salyje ir tai turéty biiti orientuota { kuo palankesniy salygu sudaryma,
siekiant igyti iSsilavinima ir pritaikyti ji praktinéje veikloje, savo darbu susikurti normalias

gyvenimo salygas.

3.5. Jaunimo dalyvavimo situacija vietos lygmenyje

Jaunimo  dalyvavimu  vadinamas  aktyvus jauny Zmoniy dalyvavimas juy
aplinkos/bendruomenés/visuomenés gyvenime. Si savoka paprastai vartojama norint nusakyti jauny
zmoniy jvairiais budais isitraukima i visuomenei svarbiy sprendimy priémima, aktualiy problemy

sprendima, interesy atstovavima, informavima ir kt.
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Jaunimo dalyvavimo svarba nusakoma ne tik Jaunimo politikos pagrindy istatymo 3
straipsnio 4 punkte: ,,dalyvavimo — su jaunimu susij¢ klausimai sprendziami jaunimui dalyvaujant ir
derinant su jaunimu ar jaunimo organizacijy atstovais®, bet ir Lietuvos Respublikos Konstitucijos
(1992) 25 straipsnyje: ,,Zmogus turi teise turéti savo jsitikinimus ir juos laisvai reiksti. Zmogui
neturi buti kliudoma ieskoti, gauti ir skleisti informacija bei idéjas <...>* bei Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos istatymo 4 straipsnio ,,Pagrindiniai principai, kuriais grindZziama vietos savivalda‘“
2 punkte: ,gyventoju dalyvavimas tvarkant vieSuosius savivaldybés reikalus. Savivaldybés
institucijos sudaro salygas gyventojams tiesiogiai dalyvauti rengiant sprendimy projektus,
organizuojant apklausas, susirinkimus, sueigas, vie$a peticijy nagrinéjima, skatina kitas pilietinés
iniciatyvos formas. Savivaldybés institucijos diegia savivaldos principus Svietimo, kulttiros ir kitose
istaigose, remia visuomeniniy organizacijy iniciatyvas, susijusias su vieSyju savivaldybeés reikaly

tvarkymu <...>*.

3.5.1. Radviliskio rajone gyvenanciy jauny Zmoniy laisvalaikis ir uZimtumas

Kadangi 49 proc. respondenty pazyméjo laisvalaiki kaip svarbiausia dalyka gyvenime (Zr. 17
pav.), butina iStirti jauny Zmoniy pozitri i laisvalaikio ir uzimtumo vertinima, veiklas, kuriomis
uzsiima jaunuoliai, turédami laisvo laiko, bei uzimtumo poreikius ir norimas veiklas. Biitina nuolat
skatinti jaunimo iniciatyvas ir laisvalaikio uzimtumo plétojima, skatinti jaunimo saviraiSka,
isitraukima { visuomening veikla, suteikti jauniems zmonéms galimybeg realizuoti save ir jgyvendinti
turimas novatoriskas ir netradicines id¢jas.

22 paveikslas parodo, kiek laisvo laiko turi respondentai.
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22 pav. Respondenty laisvalaikio ir uzimtumo vertinimas (proc.)
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Beveik pusé (48 proc.) respondenty mano, kad jie laisvo laiko turi pakankamai, pagrindiné

veikla neriboja ju laisvalaikio. 38 proc. apklaustyju teigia, kad laisvo laiko beveik neturi, Sie

respondentai mano esa labai uzimti Zzmonés. 14 proc. apklausty jauny Zmoniy teigia, kad laisvo

laiko turi per daug ir daznai nezino, kuo uzsiimti.

70

60

50

40

30

Procentai

20

10 R-aviigkio rajone

[Radviiskio mieste

Turiu per daug

‘© >
I= =
© =
e (5]
< =4
g x
© [
o >
[0}
>
2 a
=3
=

Kiek laisvo laiko turite?

Procentai

80

604

Lytis

- Moteris
[ vyras

Turiu per daug

‘© =)
IS =
© =2

< [
c [=
©

s £
© )
a >

[
=]

2 o
S

=

Kiek laisvo laiko turite?

23 pav. Laisvalaikis pagal respondenty gyvenamaja vieta

24 pav. Respondenty laisvalaikis pagal lyti

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

Palyginus kelis kintamuosius (Zr. 23, 24 pav.), galima teigti, kad didZioji dalis respondentu,

gyvenanciy RadviliSkio mieste, vidutiniskai turi daugiau laisvo laiko nei gyvenantys rajone; vyrai

turi daugiau laisvo laiko nei moterys.

25 pav. Respondenty atsakymy pasiskirstymas (proc.) i klausima: ,,Kuris i§ zemiau pateikty teiginiy geriausiai
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Kuris teiginys geriausiai atspindi JUsy laisvalaikio organizavima?

apibiidina Jasy laisvalaikio organizavima?“
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Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo metu respondentuy buvo prasoma apibtdinti ju
laisvalaikio organizavima vienu sakiniu (Zr. 25 pav.). Net 58 proc. apklaustujy teigia, kad jie mielai
prisijungia prie kity jauny zmoniy veiklos, jei biina pakviefiami ir §i veikla ar idéjos patinka. 21
proc. respondenty teigia, kad parodo iniciatyva prisijungti prie kity jauny Zmoniy veiklos, jeigu ju
veikla ar id€jos priimtinos. 6 proc. apklausty jauny zmoniy tvirtina, kad turédami idéja idomiam
uzsiémimui mielai imasi iniciatyvos organizuoti kitus ja igyvendinti. 6 proc. respondenty teigia, kad
prisijungia prie kity jauny Zzmoniy veiklos, net jei ju idéjos ar veikla apklaustiesiems néra
patrauklios. Galiausiai 4 proc. apklausty jauny Zzmoniy tvirtina, kad turédami idéjy, mielai jas
realizuoja, taciau tik tuo atveju, jei viska gali atlikti vieni, nejtraukdami kity Zmoniy.

Dazniausiai jauni zmones laisvalaiki leidzia susitikinédami su draugais, mokydamiesi,
dirbdami kompiuteriu ar nar§ydami internete bei dirbdami buities darbus. Deja, maZzai jauny Zmoniy
dalyvauja formaliy arba neformaliy organizacijy veikloje, galima spéti, ar jaunimui truksta
iniciatyvumo, ar formalios ir neformalios jaunimo organizacijos yra neprieinamos arba ju veikla
jaunimui néra patraukli. Jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos, norincios tapti
prieinamesnémis visuomenei, privalo intensyviau ir placiau skleisti informacija apie savo veikla,
organizuoti nemokamy renginiy.

Apzvelgus Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenis, lieianCius jaunimo
laisvalaiki bei uzimtuma, galima teigti, kad Radviliskio rajone gyvenantys jauni zmonés turi
nemazai laisvo laiko, taciau triiksta jdomesniy pramogu, kad $i laika biity galima prasmingai

iSnaudoti.
3.5.2. Radviliskio rajono jaunimo organizacijy prieinamumas ir patrauklumas

Vienas i§ efektyviausiy budy jauniems zmonéms susipazinti su pilietinés visuomenés
principais bei veikimu yra aktyvus isitraukimas { jaunimo organizacijy veikla. Jaunimo
organizacijos turéty sukurti tam tikra erdve¢ jauno zmogaus ugdymui: perteikti bei padéti igyti
kompetencijy, kuriy negali suteikti formalaus mokymo istaigos. Vienas pagrindiniy jaunimo ir su
jaunimu dirbanc¢iy organizacijy veiklos organizavimo principy — juy prieinamumas bei patrauklumas
jauniems Zmonéms.

Tyrimo metu 10 proc. respondenty patvirtino, kad jie yra dalyvave jaunimo ir su jaunimu
dirbanc¢iy organizaciju veikloje anksciau, 18 proc. respondenty dalyvauja tiek formaliy, tiek
neformaliy jaunimo grupiy veikloje, 20 proc. apklaustyju teigia, jog jie dalyvauja tik formaliy
grupiy veikloje, 8 proc. respondenty tvirtina, kad jie dalyvauja tik neformaliy grupiy (kluby)
veikloje (Zr. 26 pav.).
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30

Procentai

Ar dalyvaujate jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy veikioje?

26 pav. Respondenty atsakymai i klausima: ,,Ar dalyvaujate (dalyvavote) jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
veikloje?*
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
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Ar dalyvaujate (dalyvavote) jaunimo organizacijy veikloje? Ar dalyvaujate (dalyvavote) jaunimo organizacijy veikloje?
27 pav. Respondenty atsakymai pagal lyti 28 pav. Respondenty atsakymai pagal gyvenamaja vieta

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
Palyginus kelis kintamuosius (Zr. 27, 28 pav.), galima teigti, kad didZioji dalis respondenty,
gyvenan¢iy Radviliskio mieste, vidutiniSkai nedalyvauja, bet noréty dalyvauti jaunimo ir su
jaunimu dirbanc€iy organizacijy veikloje nei gyvenantys rajone; vyrai dazniau dalyvauja formaliy
jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy veikloje nei moterys.
Tyrimo metu jauny Zzmoniy, dalyvaujanciy jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy
veikloje, prasyta atsakyti, kod¢l jie skiria dali savo laisvalaikio minétoms organizacijoms (Zr. 29

pav.).
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40

Procentai

Su draugais Realizuoti save
Daugiau suzinoti |domi grupés veikla

Kodél dalyvaujate (dalyvavote) jaunimo organizacijy veikloje?

29 pav. Respondenty dalyvavimo jaunimo organizacijy veikloje motyvai

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
Tik dalyvavusiyju arba dalyvaujaniyju jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
veikloje tyrimo metu klausta, ar dalyvavimas jaunimo organizacijy veikloje jiems naudingas (Zr.

30, 31 pav.).
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Lytis
104
- Moteris
0] - Vyras ]
Visai NENAUDINGAS  Turbat NAUDINGAS Padeda (padéjo, padé Padeda (padéjo, padé
Turbit NENAUDINGAS  Labai NAUDINGAS Suteikia (suteike, s Suteikia (suteike, s
Jusy vertinimu, kiek dalyvavimas Jums buvo naudingas? Kuo $is dalyvavimas yra (buvo; bity) naudingas?
30 pav. Respondenty nuomoné apie dalyvavimo naudinguma 31 pav. Respondenty pasisakymai apie dalyvavimo nauda

Sudaryta darbo autorés, remiantis RadviliSkio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
Daugiausia respondenty, atsakydami i klausima apie jaunimo organizacijy naudinguma,
mano, kad dalyvavimas jaunimo ir su jaunimu dirbaniy organizaciju veikloje yra (buvo)

naudingas. 36 proc. respondenty dalyvavimas jaunimo organizacijy veikloje suteikia (suteike;
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galéty suteikti) nauju ziniy, profesinés patirties, 29 proc. apklaustyju dalyvavimas padeda (padéjo;
galéty padéti) uzmegzti naudingy pazinciy, 23 proc. respondenty dalyvavimas minétoje veikloje
suteikia (suteiké; galéty suteikti) savarankiskumo, o 13 proc. apklaustyjy — padeda (pad¢jo; padéty)
apsispresti dél ateities.

I klausima, kokioje veikloje — formalioje, t. y. juridiSkai registruotoje, turinioje savo
struktiira, istatus ir pan., ar neformalioje, respondentai dalyvauty mieliau, 41 proc. apklaustyju
atsaké, jog jiems nesvarbu, 26 proc. respondenty teigé, jog labiau noréty dalyvauti formalios
jaunimo organizacijos veikloje, 15 proc. apklaustyjy tvirtino, kad labiau noréty dalyvauti
neformalioje jaunimo grupé¢je, o 18 proc. apklaustyjy — nezino. Galima daryti iSvada, kad jaunimui
nesvarbu, kokiai — formaliajai ar neformaliajai — jaunimo organizacijai priklausyti, jauni Zzmonés
apskritai noréty dalyvauti bendraminciy grupéje, todél biitina sudaryti tinkamas salygas jaunimo

iniciatyvumui skatinti (Zr. 33 pav.).
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Kokioje grupéje — formalioje ar neformalioje — Jus dalyvautuméte?

33 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal nora dalyvauti formalioje ar neformalioje grupéje
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

Tyrimo metu dauguma jauny Zmoniy, paklausty apie tai, ar, ju nuomone, jaunimo
organizacijos prieinamos jauniems zmonéms, gyvenantiems Radviliskio rajone, atsaké, kad jaunimo
organizacijos yra grei¢iau neprieinamos (Zr. 34 pav.), todél jaunimo organizacijos, norédamos
pritraukti Zmoniy, turéty intensyviau skelbti apie savo veikla, pristatyti save pasinaudojusios
naujausiomis informacinémis technologijomis, rengti bei igyvendinti projektus, { kuriuos biity

galima jtraukti viso rajono aktyvy jaunima.
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40

Procentai

Prieinamos Greic¢iau neprieinamo NeZinau

Greiciau prieinamos Neprieinamos

Ar jaunimo organizacijos yra prieinamos jaunimui RadviliSkio rajone?

34 pav. Respondenty nuomonés pasiskirstymas apie organizacijy prieinamuma
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos asambl¢joje (2009-04-18) priimtoje pozicijoje dél
Jaunimo neformalaus ugdymo pripazinimo ir jaunimo organizacijuy vaidmens pabréziama, kad per
saveika su kitais zmonémis bei aplinka, kurioje realizuojama jaunimo organizacijy veikla, jaunas
asmuo igyja labai vertingy kompetenciju: bendravimo jgudziy, Zmogiskyju istekliu vadybos,
komandinio darbo, pasitik¢jimo savimi, disciplinos, atsakomybés, lyderystés igtidziy, planavimo,
projekty vadybos, organizavimo, koordinavimo ir praktiniy jgiidziy sprendziant iskylancias
problemas. Radviliskio rajone gyvenantys jauni zmonés nori dalyvauti tiek formalioje, tiek
neformalioje jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veikloje, todél biitina juos nuolat
informuoti apie rajone veikianciy organizacijy veikla, igyvendinamus projektus, organizuojamus

renginius.

3.6. Jaunimo migracinés nuostatos

Pabréztina, kad savoka ,,migracija® apima bet koki zmoniy judéjima, t. y. vienoje valstybéje
ar kertant jos sienas, ilgam ar trumpam laikotarpiui, savanoriSska arba priversting, ieSkant kitos
darbo vietos, legalia ar nelegalia ir migracija, siekiant pakeisti socialing, ekonoming, politing,
kultoring ar kitokia aplinka. Pastaruoju metu sparciai didéjanti gyventojy emigracija daro neigiama
itaka valstybés ir jos regiony raidai, todél ieSkoma jvairiy biidy bei kuriama daug priemoniy (tiesa,
kol kas Sis procesas néra efektyvus) gyventoju emigracijai valdyti. Statistikos departamento

duomenimis (2009), pastaraisiais metais miisy Sali paliko daugiau nei 50 000 gyventojy.
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Vienas i$ Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo uzdaviniy — i$siaiskinti jauny Zmoniy
poziuri i viding bei iSoring migracija, kadangi Lietuvoje, o ypa¢ mazesnése gyvenamosiose

vietovese, pastebima grésminga ,,proty nutekéjimo* tendencija.

80

Procentai

Lytis
- Moteris
[ vyras
Situacija geréja Situacija blogéja Nezinau
Situacija nepasikeit Sunku pasakyti

Kaip Jus vertinate socialinius-ekonominius poky¢ius Lietuvoje per 5 m.?

35 pav. Poky¢iy vertinimas per pastaruosius penkerius metus
Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

60 proc. vyru ir 58 proc. motery teigia, kad per pastaruosius penkerius metus situacija

Lietuvoje pasikeité i blogaja puse (Zr. 36 pav.).

40
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0 -

Situacija NESIKEICIA Situacija iS dalies Situacija GEREJA
Situacija BLOGEJA Situacija i$ dalies

Kaip Jas vertinate socialinius-ekonominius pokyc€ius RadyviliSkio rajone

36 pav. Respondenty nuomonés pasiskirstymas, vertinant ekonoming Lietuvos situacija

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis
Tyrimo metu atskleista, kad Radviliskio rajone gyvenantys jauni Zzmonés labai pesimistiskai

vertina ekonominius-socialinius poky¢ius Lietuvoje (Zr. 35 pav.), bet ne taip pesimistiskai vertina
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Radviliskio rajono situacija: tik 32 proc. apklaustyju teigia, kad situacija Radviliskio rajone blogéja

(Zr. 36 pav.).

I klausima, ar noréty idvykti i§ Lietuvos (Zr. 37 pav.), 66 proc. Radviliskio miesto ir 40 proc.

Radviliskio rajono gyventojy teigia, kad noréty iSvykti laikinai, bet sugrizty; 37 proc. Radviliskio

rajono ir 14 proc. miesto gyventojy noréty iSvykti visam laikui; 23 proc. Radviliskio rajono ir 20

proc. miesto gyventoju nenoréty iSvykti | uzsieni.
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Procentai

60 1
50
40
30
20

101

0 ‘
Nenorégiau iSvykti Visam laikui

Gyvenamoji vieta

BlR-dviliskio rajone

[Radviligkio mieste

Tik laikinai

Ar norétuméte iSvykti is Lietuvos?

Sudaryta darbo autorés, remiantis Radviliskio rajono jaunimo situacijos tyrimo duomenimis

37 pav. Respondenty pozitiris { migracija

IS dabartinés gyvenamosios vietos Radviliskio rajone i$ dalies noréty iSvykti 41 proc.

apklaustyju (Zr. 38 pav.). 18 proc. respondenty i§vykty laikinai, 14 proc. respondenty labai noréty

18vykti 1§ RadviliSkio rajono, 13 proc. jauny Zmoniy noréty iSvykti visam laikui, o 14 proc.

apklaustyju nenoréty persikelti kitur i§ RadviliSkio rajono.

Procentai

50

401

301

204

10

Nenoréciau iSvykti 18vykéiau laikinai 18vyk¢iau visam laik
1S dalies noréciau Tikrai noréciau

Ar norétuméte iSvykti i$ dabartinés gyvenamosios vietos?

38 pav. Respondenty nuomonés pasiskirstymas, vertinant viding migracija
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Paminétina, kad dalis jauny Zzmoniuy noréty iSvykti, nes ju netenkina esama padétis
Lietuvoje, kai kuriuos iSvykti skatina noras pakeliauti bei pazinti kitas Salis, kai kuriuos i uzsieni
skatina iSvykti 1 uzsieni geresné¢ studijy kokybé uZsienyje, didelé dalis jaunimo tiesiog nori
uzsidirbti pinigy.

Apibendrinant galima teigti, kad Radviliskio rajone gyvenanciy jauny Zmoniy nuostatos
migracijos atzvilgiu néra dziuginancios. Radviliskio rajono savivaldybé turéty priimti konkrecias
priemones, padésiancias susigrazinti iSvykusius jaunus zmones i Radviliskio rajona, padedancias

jaunimui susirasti darba, ir nuolat teikti informacija apie ekonoming rajono situacija.
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4. RADVILISKIO RAJONO JAUNIMO IR SU JAUNIMU DIRBANCIU
ORGANIZACIJU VEIKLA

4.1. Metodologinis eksperty interviu apraSymas

Interviu vadinama viena i§ apklausos rusiy, integruoty i1 steb¢jimo metody grupg.
Paminétina, kad interviu metodas papildomai gali buti skirstomas | daugeli {vairiy varianty, nuo
formalizuoty, arba standartizuoty, interviu, kur ekspertui pateikiami klausimai numatyti i anksto,
iki neformaliy interviu, kuriuose ekspertui pateikiamy klausimy seka bei ju formalizavimas néra
apibrézti.

Siekiant i$siaiSkinti RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus pozitiri
1 jaunimo politikos plétra, bendradarbiavimo su jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iomis organizacijomis
ir neformaliu jaunimu galimybes, RadviliSkio rajone gyvenanciy jauny Zmoniy dalyvavimo
sprendimy priémimo procese laipsni, pasirinktas kryptingas interviu, kadangi darbo autoré
priklauso Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybai ir yra detaliai iSnagrin¢jusi esama
jaunimo situacija.

Siekiant ekspertui ,,neprimesti savo nuomonés, pasirinkti klausimai su laisvai
formuluojamais atsakymais.

Tyrimo hipotez¢ iSliko ta pati kaip ir RadviliSkio rajone gyvenanciy jauny Zmoniy
apklausoje (Zr. 3 skyriaus 3.1 skyrelj).

Tyrimui naudotas apraSomosios analizés metodas.

4.1.1. Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus veikla ir
bendradarbiavimas su Radviliskio rajono jaunimu

Siekiant iSsamiai iStirti RadviliSkio rajone gyvenanciy jauny zmoniy situacija, labai svarbu
istirti jaunimo reikaly koordinatoriaus veikla, bendradarbiavimo su jaunimo organizacijomis ir
neformaliomis jaunimo grupémis laipsni bei iniciatyvuma ir pastangas informuoti jaunima apie
savivaldybéje vykstancius procesus, susijusius su jaunimo politikos plétra.

Apklausus Radviliskio rajono savivaldybés administracijos Investicijy ir projektuy valdymo
skyriaus vyriausiaja specialist¢ (jaunimo reikaly koordinator¢) Danguole Laurinaitieng (Zr. 3
prieda), paaiskéjo, kad savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius kasdienéje veikloje tik apie
puse darbo laiko gali skirti jaunimo politikos igyvendinimo funkcijoms atlikti, nes turi nemazai
papildomy funkciju, nesusijusiy su jaunimo politikos plétra. Ekspertés nuomone, tikslingiausia biity
jaunimo reikaly koordinatoriy padaryti tiesiogiai pavaldy Savivaldybés administracijos direktoriui,

taip sumazety papildomy funkcijy apimtys ir jaunimo reikaly koordinatorius galéty daugiau laiko
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skirti bendravimui su formaliu bei neformaliu jaunimu, dalyvavimui tarpzinybiniy institucijy
veikloje ir kitai tiesioginei jaunimo politikos plétros veiklai vykdyti.

Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly koordinator¢, igyvendindama jaunimo
politika savivaldybés lygmeniu, daugiausia démesio skiria Savivaldybés mero, Tarybos,
Administracijos direktoriaus tvirtinamy dokumenty dél jaunimo politikos igyvendinimo projekty
rengimui, informacijos apie jaunimo politikos plétra kaupimui bei vieSinimui, Radviliskio rajono
savivaldybés jaunimo reikaly tarybos darbo koordinavimui, RadviliS8kio rajono jaunimo interesy
atstovavimui {vairiose darbo grupése ar komisijose, jaunimo politikos igyvendinimo priemoniy
inicijavimui.

Savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoré registruoja visas jaunimo ir su jaunimu
dirbancias organizacijas, tvarko ir pildo Radviliskio rajono savivaldybés interneto svetainés

www.radviliskis.It skydeli JAUNIMAS bei bendrauja su jaunimo organizacijy vadovais el. pastu.

Bendravimas ir jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizaciju lyderiy konsultavimas Radviliskio
rajono savivaldybéje vykdomas pagal poreiki. Deja, bendravimo su neformaliomis jaunimo
grupémis nesiekiama, jos konsultuojamos tik tuomet, jei pacios kreipiasi i rajono jaunimo reikaly
koordinatoriy. Tai kiek apsunkina neformaliy jaunimo grupiy padéti, kadangi vadinamieji
,heformalai“ daznai nedrista arba nemato prasmés kreiptis i valstybés institucija, todél lengviau
bty su jais bendrauti ir siekti jiems padéti bei jtraukti | formalia jaunimo veikla aplinkoje, kurioje
Sis jaunimas jauciasi jaukiai ir drasiai.

Galima teigti, kad RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoré aktyviai
dalyvauja darbo grupiy, komisijy, sprendzianciy jaunimo klausimus, veikloje, taciau i $iy struktiiry
darba bty naudinga jtraukti jaunimo lyderius, taip priartinant pritmamus sprendimus prie jauny
zmoniy poreikiy ir siekiu.

Radviliskio rajone néra ikurta regioniné jaunimo organizacijy taryba ,apskritasis stalas®,
tod¢l néra galimybiy iSgirsti vieninga jaunimo organizacijy nuomong savivaldybés institucijy
priimamy sprendimy teisingumu bei aktualumu. Jaunimo reikaly koordinatoré Radviliskio rajono
savivaldybés jaunimo reikaly tarybos veikla jvertino vidutiniSkai, t. y. $i institucija daugiau
diskutuoja, nei siiilo savivaldybés institucijoms sprendimy projektus, kuriais buty galima pagerinti
Radpviliskio rajone gyvenanciy jauny zmoniy situacija.

Apibendrinant galima teigti, kad Radviliskio rajono savivaldybés administracijos jaunimo
reikaly koordinatorés veikla nukreipta daugiau | formalias jaunimo ir su jaunimu dirbancias
organizacijas, ju veiklos skatinima, bei i jaunimo informavima. Tikslingiau bity jaunimo reikaly
koordinatoriaus pareigybés pavalduma priskirti Savivaldybés administracijos direktoriui, Siuo buidu

jaunimo politikos plétra biity jgyvendinama daug efektyviau.
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4.2. Valstybiniy institucijy ir nevyriausybiniy organizacijy jtaka jaunimo politikai ir
prieinamumas jauniems Zmonéms

Deréty pabrézti, kad pilie¢iy dalyvavimas valstybés valdyme laikomas vienu svarbiausiy
demokratijos ir laisvos bei atviros visuomenés bruozy. Tiesa, tuo paciu metu Sis procesas sukelia
daug problemy ir ideologiniy, moksliniy bei praktiniy diskusijy, kaip uztikrinti tinkamas salygas
pilie¢iy dalyvavimui. Paminétina, kad visuomenés dalyvavimas Lietuvoje igyvendinamas tokiais
budais:

+ pavieniy asmeny ir interesy grupiy veikla, organizuojant vieSus svarstymus, komentarus bei
praneSimus, demonstracijas;

4 vykdant rinkimines kampanijas bei uzsiimant lobizmu;

+ dalyvaujant nevyriausybiniy organizaciju, profsajungy, politiniy partijy bei kity
visuomeniniy dariniy veikloje.

Nevyriausybinémis organizacijomis vadinamos organizacijos, isteigtos laisva pilieciy valia,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos asociacijuy, Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos fondu bei
Lietuvos Respublikos vie$yju istaigy istatymy nuostatomis. Sios organizacijos privalo tenkinti
visuomengés interesus bei savo veikloje vadovautis jstatymuose jvardytais visuomenei naudingais
tikslais.

Siekiant iStirti RadviliSkio rajono savivaldybés bendradarbiavimo su jaunimo ir su jaunimu
dirbanciomis organizacijomis, aptarti esama nevyriausybiniy jaunimo organizacijy atstovavimo
visuomenei situacija ir daromos jtakos Radviliskio rajono savivaldybés tarybos sprendimy priémimo
procesui, atlikta Radviliskio rajone veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy anketiné
apklausa (Zr. 2 prieda).

Sio tyrimo tikslas — istirti teorines bei praktines Radviligkio rajone veikianéiy jaunimo ir su
jaunimu dirbanciy organizacijuy galimybes bendradarbiauti bei atstovauti savo interesus Radviliskio
rajono savivaldybéje, iSanalizuoti jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizaciju prieinamuma bei
patraukluma Radviliskio rajone gyvenantiems jauniems Zmonéms bei pateikti rekomendacijas Siam
bendradarbiavimui tobulinti.

Tyrimo tikslui pasiekti buvo iSkelti tokie uzdaviniai:

+ jvertinti Radviliskio rajone veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
santykius su Radviliskio rajono savivaldybe bei atlikti praktini bendradarbiavimo ivertinima;

+ jvertinti jauny Zmoniy galimybes dalyvauti jaunimo ir su jaunimu dirbanciy
organizacijy veikloje bei atlikti minéty organizacijy patrauklumo bei prieinamumo jvertinima,

+ pateikti rekomendacijas RadviliSkio rajone veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu

dirbanciy organizacijy ir RadviliSkio rajono savivaldybés bendradarbiavimo sistemos tobulinimui.
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Tyrimo atlikimui naudoti metodai: vykdant tyrima, anketiniu biidu 2009 m. kovo-birzelio
mén. apklausti Radviliskio rajone veikianc¢ios jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy vadovai,
klausimo tipai miSras: uzdari (18 klausimy) ir atviri (8 klausimai), taip pat naudota mokslinés

literaturos ir Lietuvos teisinés bazés analizé.

4.2.1. Tyrimo imties charakteristikos

Radviliskio rajone Siuo metu veikia 27 jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos,

uzsiregistravusios Radviliskio rajono savivaldybés interneto svetain¢je www.radviliskis.lt (kitos

organizacijos savo veiklos nevykdo). Sioms organizacijoms buvo i$siysti elektroniniai laiskai su
prasymu uzpildyti elektroning anketa. IS viso buvo iSsiystos 27 anketos, i§ kuriy pilnai uzpildytos
grizo 23, todél, galima teigti, kad tyrimo imtis i§ esmés yra tinkama iskeltam tyrimo tikslui

igyvendinti. Sios anketos bei apibendrinti rezultatai patalpinti interneto svetainéje www.publika.lt.

Apklausti jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy vadovai (toliau vadinama —
respondentai) suskirstyti i Sias grupes:
+ pagal atstovavima (atstovaujantys jaunimo arba su jaunimu dirbancias organizacijas);
4+ pagal jaunimo ar su jaunimu dirban¢ios organizacijos tipa (politiniu-ideologiniu pagrindu
veikianti organizacija, jaunimo atstovavimo organizacija (mokiniy, studenty), socialing veikla
vykdanti organizacija, atviras jaunimo centras, narystés organizacija, laisvalaikio uzimtumo
organizacija, jaunimo organizacijy sajunga);
+ pagal organizacijos vykdomas veiklas (seminarai, mokymai; konferencijos; akcijos;
stovykly organizavimas; konsultacijos; labdaringa veikla; renginiy organizavimas; kitos veiklos);
+ pagal tai, | kokio amziaus jaunima orientuota atstovaujamos organizacijos veikla (14—18
mety; 18-24 mety; 24-29 mety).
Respondenty, atstovaujanciy jaunimo ir su jaunimu dirbancias organizacijas, pasiskirstymas
pagal atstovavima bei organizacijos tipa atskleidziamas 39 ir 40 paveiksluose, o pagal organizacijos
vykdomas veiklas ir pagal tai, { kokio amziaus jaunima orientuotos organizacijos vykdomos veiklos

— 41 ir 42 paveiksluose.

Jusy organizacija:

Atsakymo variantas Pasirinkimy  Santykis, %
1. jaunimo organizacija; 17 73.91
2. su jaunimu dirbanti organizacija. 6 26.09
IS viso: 23 100.00%

|—

39 pav. Respondenty atstovaujamos organizacijos
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Kuriam is iSvardinty tipy priskirtuméte savo organizacija?

Atsakymo variantas Pasirinkimy  Santykis,
%

1. politiniu-ideologiniu pagrindu 4 17.39
veikianti organizacija; [

2. jaunimo atstovavimo organizacija 4 17.39
(studenty, moksleiviy);

m =l

3. soc'ialin'? veiklg vykdanti 2 8.7 1
organizacija;
4. atviras jaunimo centras; 1 4.35
5. narystés organizacija; 0 0
6. laisvalaikio uzimtumo organizacija; 10 43.48
7. jaunimo organizacijy sajunga; 1 4.35
8. kita. 1 4.35
IS viso: 23 100.00%

40 pav. Radviliskio rajone veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy tipai

Pagrindinés Jisy organizacijos veiklos:

Atsakymo variantas Pasirinkimy  Santykis, %

1. seminarai, mokymai; 14 15.91 !
2. konferencijos; 10 11.36 4

3. akcijos; 17 19.32 —8
4. stovykly organizavimas; 16 18.18 ‘ 1
5. konsultacijos; 6 6.82 3

6. labdaringa veikla; 1 1.14 2
7. renginiy organizavimas; 21 23.86

8. kita. 3 3.41

IS viso: 88 100.00%

41 pav. Respondenty atstovaujamy organizacijy pagrindinés veiklos

| kokio amziaus jaunima orientuota Jusy organizacijos veikla?

Atsakymo variantas Pasirinkimy Santykis, % o
1. 14-18 mety; 12 52.17
2. 18-24 mety; 8 34.78 3
3. 24-29 mety. 3 13.04
 P—.

42 pav. Respondenty atstovaujamy organizacijy veiklos nukreipimas
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Apibendrinant tyrimo imti, galima teigti, kad tyrimas yra pakankamai reprezentatyvus (i$ 27
organizacijy anketas uzpildé 23), todél atspindi bendra Radviliskio rajone veikianciy jaunimo ir su

jaunimu dirbanc¢iy organizacijy situacija.
4.2.2. Radviliskio rajono jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veiklos finansavimas

Tyrimo metu respondenty praSyta nurodyti 2009 mety bendra organizacijos biudzeta, 1¢Sas
1§ valstybés ir savivaldybiy biudzety, gautas 2009 metais, ir i§ tarptautiniy fondy gautas lésas. 83%
jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy bendras 2009 mety biudzetas sudaré¢ iki 25 000 Lt, 9%
organizacijy turé¢jo nuo 50 000 Lt iki 100 000 Lt biudzeta, vienos organizacijos (4%) biudzetas 2009
metais buvo 25 000-50 000 Lt, o Visuomeninés organizacijos ,,Vaikai — visuomenés dalis*
Radviliskio vaiky ir jaunimo centro ,,Atviri visiems* biudzetas 2009 metais buvo nuo 100 000 Lt iki

500 000 Lt (Zr. 43 pav.):

Jusy organizacijos 2009 mety bendras biudzetas:

Atsakymo variantas Pasirinkimy  Santykis, %

1. iki 25 000 lity; 19 82.61 ?
2. 25 000-50 000 lity; 1 4.35 ‘_ .
3. 50 000-100 000 lity; 2 8.7 "'"-_,_ .;-11
4. 100 000-500 000 lity; 1 4.35 6
5. 500 000-1 000 000 lity; 0 0 1_

6. daugiau nei 1 000 000 lity. 0 0

IS viso: 23 100.00%

43 pav. Respondenty organizacijy bendras 2009 mety biudzetas

Paminétina, kad Radviliskio rajono jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos i$
valstybés bei RadviliSkio rajono savivaldybés biudzety 2009 metais gavo panaSias léSas: net 18
(78%) organizaciju — iki 5 000 Lt, 3 organizacijos (13%) — nuo 5 000 Lt iki 10 000 Lt, viena
organizacija (4%) —nuo 10 000 Lt iki 20 000 Lt, viena organizacija (4%) — nuo 20 000 Lt iki 30 000
Lt (Zr. 44 pav.). I§ tarptautiniy fondy 1é8y gavo tik viena organizacija (10 000 Lt), §is faktas liudija,
kad jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos arba nezino apie galimybe rengti tarptautinius

projektus ir gauti finansavima ju igyvendinimui, arba neturi kompetencijos juos parengti.

71



LésSos iS valstybés, savivaldybés biudzety, kurias 2009 metais gavo
Jusy organizacija:

Atsakymo variantas Pasirinkimy  Santykis, %

1. iki 5 000 lity; 18 78.26 -
2.5000-10 000 lity; 3 13.04 /_ 3
3. 10 000-20 000 lity; 1 4.35 “-‘i ;
4. 20 000-30 000 lity; 1 4.35 ': E
5. 30 00040 000 lity; 0 0 —

6. 40 000-50 000 lity; 0 0

7. daugiau nei 50 000 lity. 0 0

Viso 23 100.00%

44 pav. Jaunimo organizacijy gauty léSy 2009 metais pasiskirstymas

Tyrimo metu, dométasi, ar Radviliskio rajono organizacijose yra dirbanciyju pagal darbo
sutartis, kiek Siose organizacijose savanoriy, ar organizacijos turi tinkamas patalpas bei biuro ir
organizacinés technikos, kad galéty tinkamai funkcionuoti. Analizuojant respondenty atsakymus {
Siuos klausimus, paaiskéjo, kad 15 organizaciju neturi né vieno darbuotojo, dirbancio pagal
terminuota darbo sutarti, 4 organizacijos turi po 1 darbuotoja, dviejose rajono organizacijose pagal
terminuota darbo sutartj dirba po 3 darbuotojus, vienoje organizacijoje dirba 4 darbuotojai (Zr. 2

lentelg).

2 lentelé

Radyviliskio rajono jaunimo ir su jaunimu dirbanciose organizacijose etatiniy darbuotojy skaicius

Atsakymo variantas Pasirinkimy Santykis, %
1.0; 15 65.22
2.1; 4 17.39
3.2 3 13.04
4. 3; 0 0
5. 4; 1 4.35
6. 5; 0 0
7.6; 0 0
8.7; 0 0
9. 8 ir daugiau. 0 0
IS viso: 23 100.00%

22 jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos turi patalpas, 16 organizaciju vadovy

tyrimo metu teigé, kad turi pakankamai biuro ir organizacinés technikos, kad juy veikla bity
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efektyviai plétojama. Septyniy organizacijy vadovai pareiské, kad minétos technikos turi

nepakankamai, o labiausiai jiems triikksta spausdintuvy, nesiojamy kompiuteriy ir skeneriy.

4.2.3. Radviliskio rajono jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy patrauklumas bei
prieinamumas

Tyrimas atskleidé, kad 12 organizaciju nariy padaugéjo, 3 organizacijose — sumazéjo, o net
7 organizacijose per pastaruosius metus dalyviy/nariy skai¢ius nepakito (Zr. 45 pav.). Galima spéti,
kad jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢ios organizacijos arba nededa pastangy vieSindamos savo veikla,

arba yra per daug uzdaros ir { savo organizacijas sunkiai ,,isileidzia“ naujus narius.

Per pastaruosius metus Jusy organizacijos veikloje nariy/dalyviy:

Atsakymo variantas Pasirinkimy Santykis, % ~
1. padaugéjo; 12 52.17 . ’
2. sumazéjo; 3 13.04 -

3. nepakito. 8 34.78
IS viso: 23 100.00%

1

45 pav. Jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy vadovy pasisakymas apie organizacijos dalyviy skaiciy

Paminétina, kad tyrimo metu paaiskéjo, jog jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy

vadovai savo organizaciju veikla vieSina naudodamiesi lankstinukais, interneto puslapiais,
straipsniais spaudoje, ivairiomis akcijomis.

Jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy lyderiai, tyrimo metu paklausti apie tai, kodél
jaunimas neaktyviai dalyvauja jaunimo organizacijy veikloje, buvo i§ esmés vieningi: 20,37% teigg,
kad jauniems zmonéms triiksta informacijos apie jaunimo ir nevyriausybiniy organizacijy veikla,
17,59% mingjo, kad jaunimui daug laiko uzima mokslai/darbas, 15,74% minéjo, kad jauny Zmoniy
papraséiausiai niekas neparagina ar nepaskatina dalyvauti jaunimo organizaciju veikloje (Zr. 3

lentelg).

3 lentelé

Respondenty teiginiy apie jaunimo neaktyvuma organizaciju veikloje pasiskirstymas

Kaip manote, kodél tik nedidelé jaunimo dalis dalyvauja nevyriausybiniy jaunimo
organizacijy veikloje (pasirinkite iki 5 pagrindiniy priezas¢iy)?

Atsakymo variantas Pasirinkimy = Santykis,
%
1. triksta informacijos apie nevyriausybiniy jaunimo organizacijy veikla; 22 20.37
2. daug laiko uzima mokslai/darbas; 19 17.59
3. nemato prasmés/nejaucia poreikio; 8 7.41
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4. niekas nepaskatina/neparagina; 17 15.74

5. jaunimas nezino/néra girdéjes apie nevyriausybines jaunimo organizacijas, veikiancias jy 13 12.04
gyvenamojoje vietovéje;
6. néra jy pomégiusl/interesus atitinkancios organizacijos; 14 12.96
7. tokios organizacijos nepatrauklios jaunimui; 2 1.85
8. apskritai nezino apie tokia galimybe; 9 8.33
9. tokios organizacijos yra uzdaros naujiems nariams; 4 3.7
10. kita. 0 0

IS viso: 108 100.00%

Darytina iSvada, kad jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos ideda nepakankamai
pastangy arba papras¢iausiai nemato poreikio jtraukti kuo daugiau jauny Zmoniy i aktyvia veikla. Si
tendencija litidina, kadangi uzdaros jaunimo ar su jaunimu dirbancios organizacijos atstovauja tik

mazos grupelés jauny zmoniy poreikiams, neapimdamos viso rajono jaunimo.

4.2.4. Radviliskio rajono jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy bendradarbiavimas su
Radviliskio rajono savivaldybe

Tyrimo metu daug démesio skirta RadviliSkio rajono jaunimo ir su jaunimu dirbanciy
organizacijy bendradarbiavimui su Radviliskio rajono savivaldybe ir dalyvavimui Savivaldybés
instituciju sprendimy priémimo procese.

9 organizacijy vadovai tyrimo metu teigé, kad ju organizacija aktyviai dalyvauja
igyvendinant jaunimo politika Radviliskio rajono savivaldybéje, net 14 organizacijy vadovy

paminéjo, kad §iame procese nedalyvauja (Zr. 46 pav.).

Ar Jusy organizacija/jos nariai dalyvauja jgyvendinant RadviliSkio rajono jaunimo
politika?

Atsakymo variantas Pasirinkimy Santykis, % o
1. taip; 9 39.13
2. ne. 14 60.87
IS viso: 23 100.00%

1

46 pav. Organizacijy dalyvavimas jaunimo politikos igyvendinimo procese
Tyrimo metu jaunimo lyderiai paprasyti iSskirti 3 institucijas, labiausiai prisidedancias prie
jaunimo politikos jgyvendinimo. 33,82% respondenty pirmuma jgyvendinant jaunimo politikg
suteiké Jaunimo reikaly departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, 20,59%
apklaustyju teigé, kad daugiausia pastangy igyvendindamos jaunimo politika ideda jaunimo ir su
jaunimu dirbancios organizacijos, o 17,65% respondenty pirmenybe suteiké¢ savivaldybiy

administracijoms (Zr. 47 pav.).
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Kokios valdzios institucijos ir jstaigos, organizacijos, Jusy nuomone, labiausiai
prisideda prie jaunimo politikos jgyvendinimo (pazymékite 3 pagrindines)?

Atsakymo variantas

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybeé;
2. Lietuvos Respublikos Seimas;

3. Lietuvos Respublikos Prezidento
kanceliarija;

4. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija;

5. Svietimo ir mokslo ministerija;

6. Jaunimo reikaly departamentas prie
Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos;

7. savivaldybiy administracijos;

8. jaunimo ir su jaunimu dirbancios
organizacijos.

IS viso:

Pasirinkimy  Santykis,

23

12
14

68

%
13.24
5.88
0

2.94

5.88

33.82

17.65

20.59

100.00%

re

I
il

47 pav. [gyvendinancios jaunimo politika institucijos

28,57% apklaustyjy, ivardindami jaunimo politika formuojancias institucijas, pirmenybg

suteiké Jaunimo reikaly departamentu, 24,29% respondenty — Jaunimo reikaly tarybai prie Jaunimo

reikaly departamento, 20% apklaustyjy — Lietuvos jaunimo organizacijy tarybai (LiJOT), ir vos

5,71% respondenty — savivaldybiy jaunimo reikaly taryboms (Zr. 4 lentelg).

4 lentelé

Jaunimo politika formuojan¢ios institucijos Radyvili§kio rajono jaunimo ir su jaunimu

dirban¢iy organizacijy poZituriu

Kas, Jusy nuomone, formuoja jaunimo politikg Lietuvoje (pazymékite 3 pagrindines
institucijas ar organizacijas)?

Atsakymo variantas

Pasirinkimy = Santykis, %

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybé; 6
2. Lietuvos Respublikos Seimas; 1
3. Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos; 20
4. Jaunimo reikaly taryba prie Jaunimo reikaly departamento; 17
5. Lietuvos jaunimo organizacijy taryba (LiJOT); 14
6. regioninés jaunimo organizacijy tarybos; 0
7. savivaldybiy jaunimo reikaly tarybos; 4
8. jaunimo ir su jaunimu dirbanéios organizacijos; 7
9. Ziniasklaida. 1
IS viso: 70

Matyti, kad Radviliskio rajone veikiancios jaunimo

8.57
1.43
28.57
24.29
20
0
5.71
10
1.43
100.00%

ir su jaunimu dirbanc¢ios organizacijos

néra pakankamai susipazinusios su savivaldybés jaunimo reikaly tarybos galiomis bei veikla,
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nenoriai arba neaktyviai dalyvauja Radviliskio rajono savivaldybés institucijuy sprendimy priémimo

procese.

4.3. Jaunimo darbuotojai ir jy kompetencija dirbti su Siuolaikiniu jaunimu

Jaunimo darbuotoju kompetencija dirbti su Siuolaikiniu jaunimu buvo atliekama
vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m. geguzés 19 d.
isakymu Nr. A1-157 ,,Dé¢l jaunimo politikos savivaldybése kokybés vertinimo metodikos ir jaunimo
politikos savivaldybése kokybés vertinimo aprao patvirtinimo* (Zin., 2008, Nr. 60-2273),
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m. kovo 4 d. isakymu Nr. A1-68 ,,Dél pavyzdinio
savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus pareigybés apra§ymo® (Zin., 2008, Nr. 29-1042) bei
V31 Socialiniy inovacijy instituto 2008 metais parengta vertinimo ataskaita ,,JJaunimo politikos
plétros savivaldybése kokybés vertinimas® ir tais paciais metais parengta tyrimo ataskaita ,,Jaunimo
politikos plétros savivaldybése tyrimas. Savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriy apklausa“.

Paminétina, kad 2008 metais patvirtinta Jaunimo politikos savivaldybése vertinimo
metodika, nusakanti pagrindines jaunimo politikos kokybés vertinimo gaires pagal 8 indikatorius: 1.
jaunimo politikos formavima bei jgyvendinima, 2. jaunimo dalyvavima, 3. jaunimo informavima, 4.
parama, skiriama jaunimui, 5. tarpzinybiSkuma bei tarpsektoriSkuma, 6. jaunimo neformalyji
ugdyma, jaunimo mokymus bei konsultavima, 7. jaunimo tyrimus ir stebésena, 8. inovacijas ir
pasiekimus vykdant jaunimo politika ir jaunimo veikla, yra per didel¢ savo apimtimi, kadangi visa
reikiama informacija vertinimui atlikti turi baiti pateikiama pagal 131 rodiklj, todé¢l savarankiSkai
{vertinti jaunimo politika savivaldybéje gana sudétinga.

Radviliskio rajono savivaldybés vykdomos jaunimo politikos kokybé vertinta remiantis
eksperimentiniu VS| Socialiniy inovacijuy instituto atliktu Lazdiju rajono ir Klaipédos miesto
savivaldybiy vertinimu. RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo politikos kokybé ivertinta pagal
Sesis kriterijus:

+ jaunimo politikos informacijos valdyma;
+ jaunimo politikos jgyvendinima;
jaunimo politikos igyvendinimo jrankius;
salygu jaunimo reikaly koordinatoriaus veiklai sudaryma;

panaudojamus bei plétojamus partnerystés rysius;

- & &+

atsizvelgima { visy jaunimo grupiy interesus.
1 kriterijus ,,Jaunimo politikos informacijos valdymas“

Siuo kriterijumi siekta jvertinti Radvilikio rajono savivaldybés jaunimo reikaly

koordinatoriaus gebé¢jima valdyti informacija apie jaunimo politikos valdyma ir tikslingai ja
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panaudoti. Jaunimo reikaly koordinatoriaus pareigybés aprasyme (Zr. 4 prieda) nurodyta , kaupti,
sisteminti, analizuoti ir apibendrinti informacija apie jaunimo politikos igyvendinima, pagal
poreikius vykdyti jaunimo situacijos tyrimus®“. Paminétina, kad jaunimo politika aptarianti
informacija tinkamai kaupiama bei sisteminama Radviliskio rajono savivaldybés administracijos
Investicijy ir projektu valdymo skyriuje, renkama informacija apie rajone veikiancias jaunimo ir su
jaunimu dirbancias organizacijas, tac¢iau per penkerius metus dél 1Sy trikumo atliktas tik vienas
jaunimo situacijos tyrimas (2007 m.). Informacija apie Svietimo, socialing, ekonoming bei
demografing jaunimo situacija renkama tik fragmentiskai pagal poreiki ir apsiribojama metinémis
jaunimo reikaly koordinatoriaus veiklos ataskaitomis. Kadangi nuolatiné stebésena apie jaunimo
situacija Radviliskio rajono savivaldybéje néra atlieckama, jaunimo reikaly koordinatoriui ir
Savivaldybés jaunimo reikaly tarybai sunku nustatyti pokycius bei tobulintinus jaunimo politikos
plétros momentus.

2 kriterijus ,,Jaunimo politikos jgyvendinimas“

2006 metais Radviliskio rajono savivaldybés tarybos patvirtintoje RadviliSkio rajono
jaunimo politikos koncepcijoje (Zr. 5 prieda) apibrézti jaunimo politikos igyvendinimo tikslai,
jaunimo politikos principai bei prioritetai. Paminétina, kad §i koncepcija parengta remiantis kity
rajony pavyzdinémis koncepcijomis, todél biitina ja atnaujinti, priartinant tikslus, uzdavinius bei
prioritetus prie RadviliSkio rajono jaunimo.

Jaunimo politikos strategijos Radviliskio rajono savivaldybé néra parengusi, nors tai
tikriausiai paaiSkinama tuo, kad dar néra patvirtinta Ilgalaiké Lietuvos jaunimo politikos strategija,
todé¢l galbiit netikslinga rajonui bandyti ,,uzbégti ivykiams uz akiy*.

Jaunimo politikos igyvendinimas Radviliskio rajone nuo 2007 mety pradétas remti (darbo su
jaunimu programa), tiesa, 2010 mety biudzete 1éSy jaunimo politikos jgyvendinimui, deja,
nesurasta. Siais metais remiami tik jaunimo ir kity nevyriausybiniu organizacijuy projektai.

Apibendrinant galima teigti, kad jaunimo politikos igyvendinimas RadviliSkio rajono
savivaldybei néra prioriteting sritis, reikalaujanti nuolatiniy atnaujinimy bei 1ésu.

3 kriterijus ,,Jaunimo politikos jgyvendinimo jrankiai*

Struktiiriniu pozitriu Radviliskio rajone yra sudarytos jaunimo politikos plétros prielaidos, t.
y. jaunimo reikaly koordinatoriaus iniciatyva sudaryta ir veikia Jaunimo reikaly taryba, patvirtinti
jos nuostatai (Zr. 6 prieda), organizuojami posédziai. DidZiausia problema — Jaunimo reikaly
tarybos pasyvumas (nepateiktas nei vienas sprendimo projektas Savivaldybés tarybai). Tiesa,
atsakomybé¢ uz Savivaldybés jaunimo reikaly tarybos veikla bei pasiektus rezultatus tenka jaunimo
reikaly koordinatoriui.

4 kriterijus ,,Sudarytos sqlygos jaunimo reikaly koordinatoriaus veiklai“
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Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius yra karjeros valstybés
tarnautojas, todél galima teigti, kad jo pareigybé atitinka Lietuvos Respublikos jaunimo politikos
pagrindy jstatymu nustatyta jaunimo reikaly koordinatoriaus statusa.

Jaunimo reikaly koordinatoriaus pareigybés apraSymas patvirtintas 2007 metais, taciau
nebuvo atnaujintas, pasirodzius Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m.
kovo 4 d. isakymui Nr. A1-68 ,, D¢l pavyzdinio savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus
pareigybés aprasymo* (Zin., 2008, Nr. 29-1042).

Radviliskio rajono jaunimo reikaly koordinatorius atlieka ne tik su jaunimo politika
susijusias funkcijas (vykdo ir Investiciju ir projektu valdymo skyriaus darbuotojui priskirtas
funkcijas), todél turi maziau galimybiy tinkamai jgyvendinti jaunimo politika.

Rajono savivaldybéje sudarytos tinkamos salygos jaunimo reikaly koordinatoriaus
kvalifikacijos kélimui: specialiste, kuruojanti jaunimo reikalus, visuomet vyksta { jaunimo reikaly
koordinatoriy pasitarimus ir mokymus, dalyvauja regioninése ir nacionalinése konferencijose,
diskusijose. Taip pat jaunimo reikaly koordinatoriui uZztikrinamos tinkamos salygos dalyvauti
ivairiose darbo grupése, komisijose, kuriose svarstomi jaunimo politikos klausimai.

5 kriterijus ,, Panaudojami ir plétojami partnerystés rySiai‘

Pabréztina, kad Radviliskio rajono savivaldybéje yra sukurta tarpzinybiniy darbo grupiuy,
komisijy, kuriose keiCiamasi informacija, ieSkoma sprendimo biidy. Nors mero potvarkiu ar
administracijos direktoriaus isakymu suformuoty tarpzinybiniy darbo grupiy patvirtinamas darbo
reglamentas, darbo tvarka, nurodoma grupés nariy atsakomybé, ne visuomet pavyksta uztikrinti
efektyvia Siy grupiy veikla.

Kadangi jaunimo politika — labai integrali, biitina skatinti bendradarbiavima tarp atskiry
Savivaldybés administracijos skyriy, formuoti tarpzinybines grupes bendroms jaunimo politikos
problemoms spresti, kad jos nelikty — vien jaunimo reikaly koordinatoriaus reikalu.

6 kriterijus ,,AtsiZvelgiama | visy jaunimo grupiy interesus*

Radviliskio rajono jaunimo politikos igyvendinimo programos i$ esmés daugiau nukreiptos i
formalaus jaunimo skatinima, néra priemoniy neformalioms jaunimo grupéms ar labiau socialiai
pazeidziamam jaunimui. Finansinés paramos teikimo jaunimo ir kitoms nevyriausybinéms
organizacijoms rémimo programa taip pat orientuota tik { juridinj statusa turincias jaunimo ir su
jaunimu dirbancias organizacijas, paliekant nuosSalyje neformaliuosius lyderius, turin¢ius gery idéju
ir potencialo joms jgyvendinti.

[Sanalizavus jaunimo politikos jgyvendinima ir jaunimo reikaly koordinatoriaus
kompetencija, galima teigti, kad Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos igyvendinimas
i§ esmés yra suplanuotas ir vykdomas, taciau jaunimo reikaly koordinatoriui néra sudarytos

palankios salygos igyvendinti jaunimo politika dél dubliuojamy funkcijy, neaktyvios Savivaldybés
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jaunimo reikaly tarybos veiklos ir rajone veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy

pasyvumo.
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ISVADOS

Teorinés tyrimo iSvados

Atlikus i1§samia mokslinés literatiiros, Europos Sajungos dokumenty, Lietuvos Respublikos
istatymy ir kity teisés akty, Radviliskio rajono savivaldybés dokumenty, interneto Saltiniy analizg,
suformuluotos Sios i§vados:

4 Lietuvos jaunimo politikos tikslai — intelektualios, pilietiSkos, demokratiskos bei atsakingos
asmenybes formavimosi skatinimas; jaunimo integracija i visuomeneés politini, ekonomini, pilietini,
socialini, kultirinj ir akademini gyvenima; motyvuoti jauna zmoguy aktyviai dalyvauti jaunimo
veikloje — i§ esmés nedaug skiriasi nuo ty, kurie igyvendinami kitose Europos Sajungos Salyse.

+ Nacionaliniu lygiu jaunimo politika formuoja ir jgyvendina Lietuvos Respublikos Seimas
(Seimo jaunimo ir sporto reikaly komisija), Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarija
(konsultantas jaunimo ir sporto klausimams), Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Piniginés
paramos, vaiky ir jaunimo departamentas, Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos, Jaunimo reikaly taryba prie Jaunimo reikaly departamento ir nacionalinés
jaunimo ir su jaunimu dirbancios nevyriausybinés organizacijos. Savivaldybiy lygmeniu jaunimo
politika formuoja bei igyvendina savivaldybiy tarybos (savivaldybiy jaunimo reikaly tarybos),
savivaldybiy administracijos (savivaldybiuy jaunimo reikaly koordinatoriai), savivaldybiu teritorijose
veikian¢ios jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos.

+ Europos Sajungos Salys narés, formuodamos savo jaunimo politikos prioritetus, i§ esmés
rémési bendraisiais ES teisés aktuose iSdéstytais tikslais ir prioritetais, tik pritaiké juos savai
ekonominei ir socialinei situacijai. Visy ES valstybiu nariy vizija islieka tokia pati: 1. investicijos i
jaunima (didesniy iStekliy sutelkimas siekiant plétoti politikos sritis, susijusias su jaunimo
kasdieniniu gyvenimu, ir didinti juy gerove); 2. galimybiy suteikimas jaunimui (jaunimo galimybiy
skatinimas, siekiant atnaujinti visuomeng, stiprinti ES vertybes ir prisidéti siekiant jos tiksly).

4 Siy dieny jauni europieiai — karta, gyvenanti nuolat ir greitai kintandioje socialinéje,
demografin¢je, ekonominéje ir technologiju aplinkose. Europos Sajungos igyvendinama jaunimo
politika siekiama atitikti jauny Zmoniy kintanius poreikius, taip skatinant juos prisidéti prie
visuomeneés. Lietuvai tapimas Europos Sajungos nare suteiké naujy galimybiy dalyvauti Europos
Sajungos jaunimo politikos formavime, nusistatyti bendruosius tikslus, atsizvelgiant | savo Salies
konteksta.

4 Savivaldybés yra ar¢iau jauny zmoniy gyvenamosios aplinkos, jos turi galimybe keisti ta
aplinka norima kryptimi, o svarbiausia — gali sudaryti palankias salygas jaunimo veiklai, kurios

rezultatai pastebimi greitai ir turi realy poveiki bendruomenei. Sékmingam jaunimo politikos
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strategiju kiirimui ir ju igyvendinimui bitinas geras jauny zmoniy situacijos iSmanymas, todél
formuojant nacionaling jaunimo politika ypatingas indélis tenka savivaldybéms, esancioms Salia

vietos jaunimo ir geriausiai iSmanancio jauny zmoniy konkrecioje vietovéje poreikius ir problemas.

Praktinés tyrimo iSvados

Istyrus  RadvilisSkio rajone gyvenanciy jauny Zmoniy situacijq, iSanalizavus jaunimo
poreikius bei dalyvavimo sprendimy priémimo procese aktyvumaq, galima padaryti Sias iSvadas:

+ Jaunimas i§ esmés yra pripaZistamas iSskirtine visuomenés dalimi, turin¢ia savo interesus,
pomégius, bruozus ir, zinoma, problemas. Vienas svarbiausiy Sios grupés iSskirtinumuy — didesnis
Sios socialinés grupés pazeidziamumas bei sunkumai siekiant isitvirtinti darbo rinkoje bei
visuomengje.

4+ Tyrimo metu jauny zmoniy i$sakytos problemos i§ esmés atitinka Radviliskio rajono
savivaldybés tarybos patvirtinta Jaunimo politikos koncepcija. RadviliSkio rajono savivaldybés
jaunimo reikaly taryba, Radviliskio rajono savivaldybés administracijos jaunimo reikaly
koordinatorius ir su jaunimu dirbancios organizacijos privalo siekti, kad kiekvienas jaunas Zmogus
turéty galimybe realizuoti save gimtojoje Salyje ir tai turéty buti orientuota | kuo palankesniy salygu
sudaryma, siekiant jgyti iSsilavinima ir pritaikyti ji praktingje veikloje, savo darbu susikurti
normalias gyvenimo salygas.

+ Radviliskio rajone gyvenantys jauni zmonés nori dalyvauti tiek formalioje, tieck neformalioje
jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veikloje, tod¢l biitina juos nuolat informuoti apie
rajone veikian¢iy organizacijy veikla, igyvendinamus projektus, organizuojamus renginius bei apie
galimybes isijungti i aktyvia jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizaciju veikla.

+ Nemaza dalis jauny zmoniy noréty i$vykti, nes ju netenkina esama padétis Lietuvoje, kai
kuriuos iSvykti skatina noras pakeliauti bei pazinti kitas $alis, kai kuriuos { uzsienj skatina iSvykti {
uzsieni geresné studiju kokybé uzsienyje, didelé dalis jaunimo tiesiog nori uzsidirbti pinigy. Taip pat
pastebima vidiné migracija, kuomet jauni zmonés, vos baige mokyklas, iSvyksta studijuoti {
didesnius miestus ir lieka ten gyventi.

Atlikus jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy apklausq, isSanalizavus Radviliskio
rajono savivaldybés ir rajone veikianciy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
bendradarbiavimo biidus, isnagrinéjus Radviliskio rajone veikianciy jaunimo ir su jaunimu
dirbanciy organizacijy atstovavimq jaunimui ir daromq jtakq savivaldybés institucijy sprendimy
priémimo procese, suformuluotos tokios isvados:

+ RadviliSkio rajone veikian¢ios jaunimo ir su jaunimu dirbanéios organizacijos ideda

nepakankamai pastangu arba papras¢iausiai nemato poreikio itraukti kuo daugiau jauny zmoniy i
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aktyvia veikla, todél negalima teigti, kad jos atstovauja viso rajone gyvenancio jaunimo interesus. I$
esmes atstovavimas uztikrinamas tik savo organizacijos nariy atzvilgiu.

4+ Radviliskio rajono jaunimo ir su jaunimu dirban¢ios organizacijos turi minimalias teisines
galimybes dalyvauti RadviliSkio rajono savivaldybés institucijy sprendimy priémimo procese, taciau
Siomis teisémis naudojasi mazai. Praktinés jaunimo ir su jaunimu dirban¢ioms organizacijy
galimybés bendradarbiauti su savivaldybés institucijomis i§ esmés priklauso nuo jaunimo lyderiu
aktyvumo ir sugeb¢jimo daryti itaka valdzios institucijoms, taip pat nuo rajono politiky teigiamo
pozilirio { $ias organizacijas bei nuo draugiSky tarpasmeniy santykiy egzistavimo.

4 Radviliskio rajone remiama jaunimo ir su jaunimu dirbanéiy organizaciju veikla. Sios
organizacijos naudojasi galimybe gauti léSu projektinei veiklai vykdyti i§ Jaunimo reikaly
departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos. PabréZtina, kad jaunimo ir su jaunimu
dirbancios organizacijos arba nezino apie galimybg rengti tarptautinius projektus ir gauti
finansavima ju igyvendinimui, arba neturi kompetencijos jiems parengti.

4 Radviliskio rajone veikian¢ios jaunimo ir su jaunimu dirban¢ios organizacijos néra
pakankamai susipazinusios su savivaldybés jaunimo reikaly tarybos galiomis bei veikla, nenoriai
arba neaktyviai dalyvauja Radviliskio rajono savivaldybés institucijy sprendimy priémimo procese.

Atlikus Radviliskio rajono savivaldybés administracijos Investicijy ir projekty valdymo
skyriaus vyriausiojo specialisto (jaunimo reikaly koordinatoriaus) apklausq, iSnagrinéjus jaunimo
reikaly koordinatoriaus veiklos efektyvumq jaunimo politikos jgyvendinimo srityje, darytinos Sios
isvados:

+ Savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius kasdien¢je veikloje tik apie pusg darbo laiko
gali skirti jaunimo politikos igyvendinimo funkcijoms atlikti, nes turi nemazai papildomy funkcijuy,
nesusijusiy su jaunimo politikos plétra.

+ Bendravimas ir jaunimo ir su jaunimu dirbanéiy organizacijy lyderiy konsultavimas
Radviliskio rajono savivaldybéje vykdomas pagal poreiki, taciau bendravimo su neformaliomis
jaunimo grupémis nesickiama, jos konsultuojamos tik tuomet, jei pacios kreipiasi i rajono jaunimo
reikaly koordinatoriy. Tai kiek apsunkina neformaliy jaunimo grupiy padéti, kadangi neformaliis
jaunimo lyderiai ne visuomet drista arba nemato prasmés kreiptis i valstybés institucija.

+ Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius aktyviai dalyvauja darbo
grupiy, komisiju, sprendzianciy jaunimo klausimus, veikloje, taciau i Siy struktiiry darba jaunimo
lyderiai néra jtraukiami.

+ Radviliskio rajone néra jkurta regioniné jaunimo organizacijy taryba ,apskritasis stalas®,
tod¢l néra galimybiy iSgirsti vieninga jaunimo organizacijy nuomong savivaldybés institucijy

priimamy sprendimy teisingumu bei aktualumu.
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+ Radvilikio rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos veikla vertinama vidutiniskai, t. y.
§i institucija daugiau diskutuoja, nei siiilo savivaldybés institucijoms sprendimy projektus, kuriais
biity galima pagerinti RadviliSkio rajone gyvenanciy jauny Zmoniy situacija.

+ Radviliskio rajono savivaldybés administracijos jaunimo reikaly koordinatoriaus veikla i$
esmés daugiau nukreipta i formalias jaunimo ir su jaunimu dirbancias organizacijas, ju veiklos
skatinima, bei | jaunimo informavima.

Ivertinus Radviliskio rajono savivaldybés vykdomos jaunimo politikos kokybe pagal SeSis
kriterijus, galima daryti Sias iSvadas:

+ Radvili$kio rajono savivaldybés administracijos Investicijy ir projekty valdymo skyriuje
tinkamai kaupiama bei sisteminama jaunimo politika aptarianti informacija, renkama informacija
apie rajone veikiancias jaunimo ir su jaunimu dirbancias organizacijas. Informacija apie Svietimo,
socialing, ekonoming bei demografing jaunimo situacija renkama tik fragmentiSkai pagal poreiki ir
apsiribojama metinémis jaunimo reikaly koordinatoriaus veiklos ataskaitomis. Nuolatiné stebésena
apie jaunimo situacija Radviliskio rajono savivaldybé¢je néra atlickama, jaunimo reikaly
koordinatoriui ir Savivaldybés jaunimo reikaly tarybai sunku nustatyti pokycius bei tobulintinus
jaunimo politikos plétros momentus.

+ Jaunimo politikos igyvendinimas Radvili§kio rajono savivaldybei néra prioritetiné sritis,
todél néra skiriama pakankamai 1éSy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veiklai remti ir
skatinti, jauny Zmoniy dalyvavimui savivaldybés institucijy sprendimy priémimo procese aktyvinti
ir esamai jaunimo situacijai nustatyti.

4 Struktiriniu poziariu Radviliskio rajone yra sudarytos jaunimo politikos plétros prielaidos, t.
y. sudaryta ir veikia Jaunimo reikaly taryba, patvirtinti jos nuostatai, organizuojami posédziai ir
diskusijos.

+ Radviliskio rajono jaunimo reikaly koordinatorius atlicka ne tik su jaunimo politika
susijusias funkcijas (vykdo ir Investicijy ir projekty valdymo skyriaus darbuotojui priskirtas
funkcijas), todél turi maziau galimybiy tinkamai jgyvendinti jaunimo politika.

+ Radviliskio rajono jaunimo politikos igyvendinimo programos daugiau nukreiptos i
formalaus jaunimo skatinima, néra priemoniy neformalioms jaunimo grupéms ar socialiai
pazeidZiamo jaunimo aktyvinimui. Finansinés paramos teikimo jaunimo ir kitoms nevyriausybinéms
organizacijoms rémimo programa taip pat orientuota tik i juridini statusa turincias jaunimo ir su
jaunimu dirbancias organizacijas, paliekant nuosalyje neformaliuosius lyderius, turincius gery idéju
ir potencialo joms igyvendinti.

Apibendrinant teorines ir praktines tyrimo iSvadas, galima teigti, kad Suformuluota tyrimo
hipotezé¢ — Radviliskio rajone gyvenantys jauni zmonés turi nepakankamai informacijos apie rajone

veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy veikla, jaunimas néra pakankamai aktyvus
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sprendimy priémimo procese, jaunimo reikaly koordinatoriui néra sudarytos palankios salygos
igyvendinti jaunimo politika, RadviliSkio rajono savivaldybés vykdomos jaunimo politikos
igyvendinimo programos daugiau nukreiptos i formalaus jaunimo skatinima, néra priemoniy

neformalioms jaunimo grupéms ar socialiai paZeidziamo jaunimo aktyvinimui — pasitvirtino.
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REKOMENDACIJOS

ISanalizavus mokslinius darbus, istatymus ir kitus teisés aktus bei atlikus prakting analizg,
paaiskéjo, kad pagrindiné magistro darbo problema — nepakankamas jauny Zmoniy aktyvumas
visuomengje bei savivaldybés institucijy priimamy sprendimy procese, menkas Radviliskio rajone
veikian€iy jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy prieinamumas bei patrauklumas ir
nepakankamas Radviliskio rajono savivaldybés administracijos jaunimo reikaly koordinatoriaus
veiklos efektyvumas igyvendinant jaunimo politikos plétros funkcijas. Siekiant uztikrinti tinkama
jaunimo politikos plétra, parengtos Sios rekomendacijos:

1. Siekiant uztikrinti tinkamas salygas jaunimo reikaly koordinatoriui vykdyti integralia
jaunimo politika, jaunimo reikaly koordinatorius neturi bati apkrautas papildomomis su jaunimo
politikos igyvendinimu nesusijusiomis funkcijomis. Tikslingiausia jaunimo reikaly koordinatoriaus
pareigybg padaryti tiesiogiai pavaldZia Savivaldybés administracijos direktoriui, taip sumaZzéty
papildomy funkcijy apimtys ir jaunimo reikaly koordinatorius galéty daugiau laiko skirti
bendravimui su formaliu bei neformaliu jaunimu, dalyvavimui tarpzinybiniy institucijy veikloje ir
kitai tiesioginei jaunimo politikos plétros veiklai vykdyti.

2. Norint uztikrinti efektyvy jaunimo politikos igyvendinima savivaldybés lygmeniu, biitina
perziliréti bei atnaujinti jaunimo reikaly koordinatoriaus pareigybés apraSyma, kad jaunimo reikaly
koordinatorius galéty tinkamai igyvendinti valstybés deleguota funkcija ir visa savo darbo laika
skirti jaunimo politikos plétros funkcijoms atlikti.

3. Rekomenduojama stiprinti Radviliskio rajone veikian¢ias jaunimo ir su jaunimu
dirbancias organizacijas per savivaldybés projektini finansavima, itraukti jaunimo lyderius {
tarpzinybiniy bei tarpinstituciniy darbo grupiy veikla, inicijuoti regioninés jaunimo organizacijy
tarybos ,,apskritojo stalo® iktrima, kad savivaldybés instituciju sprendimy priémimo procese
dalyvauty daugiau jaunimo organizacijy.

4. Siekiant uztikrinti tinkama jaunimo politikos igyvendinima, sililoma nuolat atlikti
jaunimo situacijos tyrimus, remiantis jais, atnaujinti Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo
politikos koncepcija, RadviliSkio rajono savivaldybés strategini plétros plang ir kitus teisés aktus
pagal tyrimais nustatytus jaunimo poreikius bei problemas.

5. Biitina organizuoti mokymus ir seminarus jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
vadovams, neformaliy grupiy lyderiams apie jaunimo interesy iSmanyma ir atstovavima, projekty,
skatinan¢iy jaunimo veikla, naujy jaunimo lyderiy parengima, siekiant uztikrinti nenutriikstama

jaunimo politikos plétros procesa.
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6. Privalu daugiau démesio skirti jaunimo informavimui apie savivaldybés institucijy
priitmamus sprendimus, lieian¢ius jaunimo klausimus, jiems priimtinomis priemonémis —
elektroniniu pastu, interaktyviomis konferencijomis, tiesioginiais kontaktais su jaunimo lyderiais.

7. Sitloma parengti Radviliskio rajono savivaldybés ir rajone veikian¢iy jaunimo ir su
jaunimu dirban¢iy organizacijy bendradarbiavimo jaunimo politikos jgyvendinimo klausimais
plétros programa bei sukurti priemones naudingam abipusiam bendradarbiavimui ir tinkamam jauny

Zmoniy atstovavimui Savivaldybés institucijose uztikrinti.
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PRIEDAI



1 priedas
JAUNU ZMONIU, GYVENANCIU RADVILISKIO RAJONE, APKLAUSOS ANKETA

Siekdami kuo daugiau ir i§samiau suzinoti apie jaunimo problemas, vertybines orientacijas bei nuostatas
Ivairiose gyvenimo srityse ir jvertinti bendra Radviliskio rajono jauny zmoniy situacija, atlickame apklausa. Anketa yra
anoniming, rezultatai bus panaudoti tik apibendrintai duomeny analizei. PraSytume atidziai perskaityti klausimus ir
pazyméti Jums tinkantj atsakyma(-us) (paZymékite taip: ). Labai svarbu, kad atsakytuméte | visus pateiktus
klausimus.

1§ anksto dékojame uz bendradarbiavimq!

1. Kokie dalykai §iuo metu Jums yra svarbiausi?
Pasirinkite TRIS labiausiai Jums tinkanc¢ius atsakymus

1. Darbas ir karjera O 4. Laisvalaikis, pomégiai, draugai O

2. I8silavinimas O 5. Visuomeniné veikla O

3. Nuosavo verslo kiirimas O

e Kaip manote, kokios socialinés jaunimo problemos Siuo metu svarbiausios?
Pasirinkite TRIS labiausiai Jums tinkan¢ius atsakymus

1. Korupcija O 6. Nusikalstamumas

2. Alkoholis, rukymas, narkotiniy 7. Jaunimo iSvykimas gyventi i kitus
medziagy vartojimas miestus

8. Nedarbas

3. Busto isigijimo problema

O Qg |o O

4. Nesutarimai Seimoje 9. Jaunimo uzimtumo problemos

O
O
O
O

5. Jaunimo iSvykimas i uzsieni

3. Kaip vertinate jauny Zmoniy asmening atsakomybe, sprendZiant socialines

problemas?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Pats jaunimas privalo rodyti iniciatyva O

2. Vyriausybé privalo skirti daugiau démesio jaunimo problemoms spresti

3. Bitina reformuoti Svietimo sistema, kad jgytas iSsilavinimas uztikrinty
gerove
4. Reikia uztikrinti palankias biisto isigijimo salygas bei gerai apmokama
darba

5. Jaunimas turéty persikraustyti atskirai nuo tévuy, kai susiranda darba

6. Gyventi su tévais Zymiai patogiau nei paciam riipintis savo buitimi ir gerove

7. Pats zmogus turi pasirlipinti savo gerove

O|0o|o;|o)d

8. Vyriausybés pareiga yra apripinti darbu tuos, kuriems jis yra reikalingas

Kita (jrasyti)

4. Kiek laisvo laiko turite?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Laisvo laiko turiu per daug, daznai nezinau, kuo uzsiimti O

2. Laisvo laiko turiu pakankamai, pagrindiné veikla neriboja mano laisvalaikio

O

3. Laisvo laiko beveik neturiu, esu labai uzimtas zmogus O
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5. Kuris i$ Zemiau pateikty teiginiy geriausiai apibtidina Jusy laisvalaikio
organizavima?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. AS prisijungiu prie kity veiklos, jei mane pakviecia, o juy veikla ar idéjos
man patinka -
2. AS parodau iniciatyva prisijungti prie kity veiklos, jei ju idéjos ar veikla
man patinka -
3. Turédamas idé¢ja idomiam uZsiémimui, a§ mielai imuosi iniciatyvos
organizuoti kitus ja igyvendinti -
4. Turédamas idé¢ja, a$ mielai realizuoju, taciau tik tuo atveju, jei viska galiu
atlikti vienas, nejtraukdamas kity Zmoniy =
5. AS prisijungiu prie kity veiklos, jei mane pakviecia, net jei ju veikla ar
idéjos man néra patrauklios -

6. Kokia veikla uzsiimate turédami laisvo laiko?
Pasirinkite TRIS labiausiai Jums tinkancius atsakymus

. Susitinku su draugais

. Skaitau, mokausi

. Kompiuteris, internetas

. Dirbu buities darbus

. Iskylauju gamtoje

. Sportuoju

. lankausi kulttiros renginiuose

. Lankau (Sokiy, dailés, technikos ir pan.) biireli

O | 0 [ I[N | N | |W[IN |~

. Binu namie ir ,,nieko neveikiu‘

10. Dalyvauju visuomeniniy organizacijy veikloje

11. Lankausi kavinése, baruose

Oo|0o|o|o|joo|o|o|o|ojo|gd

12. Dalyvauju neformalios grupés veikloje

7. Koks svarbiausias veiksnys, ribojantis Juisy
laisvalaikj?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Paties (pacios) pasyvumas arba abejingumas

2. Informacijos apie laisvalaikio galimybes stoka

3. Gyvenimas nedideliame mieste

4. Tévy, Seimos nariy kontrolé

5. Pinigy trikumas

O|oo|bog|o

6. Laiko trukumas




8. Jeigu turétuméte galimybiy, kokia veikla
uzsiimtumeéte?
Pasirinkite TRIS labiausiai Jums tinkancius atsakymus

. Iskylauciau gamtoje

. Lanky¢iausi kultiros renginiuose

. Lanky¢iau (Sokiy, dailés, technikos ir pan.) bureli

. Dalyvauciau neformalios grupés veikloje

. Dalyvauciau visuomeniniy organizacijy veikloje

. Lanky¢iausi kavinése, baruose

. Sportuociau

. Bti¢iau namie ir ,,nieko neveik¢iau®

O ([0 ([ Q|| DN | B |[W|IN|—

. Susitikinéc¢iau su draugais

10. Skaityciau, mokyciausi

11. Dirb¢iau buities darbus

Oo|0o|o|b|joo|oo|o|o|o)|gd

12. Kompiuteris, internetas

9. Kokiy renginiy jaunimui, Jisy nuomone, triikksta
Radviliskio rajone?
Pasirinkite TRIS labiausiai Jums tinkancius atsakymus

. Jaunimo organizacijy veiklos

. Susitikimy su zymiais Zmonémis

. Koncerty

. Sporto renginiy

. Spektakliy

. Masiniy miesto $venciy

N (N~ —

O|oo|bo|o|o|gd

. Parody

10. Ar dalyvaujate (dalyvavote) jaunimo ir su jaunimu
dirbancdiy organizacijy veikloje?
Pasirinkite TRIS labiausiai Jums tinkanéius atsakymus

. NE, nedalyvauju ir NENORECIAU dalyvauti

. NE, nedalyvauju, ta¢éiau NORECIAU dalyvauti

1
2
3. TAIP, dalyvauju neformalios grupés veikloje
4

. TAIP, dalyvauju tiek formalios, tieck neformalios
grupés veikloje

5. TAIP, dalyvauju formalios grupés veikloje

Ooo|o g|o|-d

6. TAIP, esu dalyvaves(-usi) ankséiau




11. Kokiy jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy veikloje dalyvaujate
(dalyvavote)?
Pasirinkite TRIS labiausiai Jums tinkancius atsakymus
1. Renginiy organizavimo 0 | 6. Vietos bendruomenés 0
2. Sporto mokyklos - 7. R.ellglvl?es bendruomeneés ar parapijos |
organizacijy
3. Meno mokyklos 0 | 8. Jaunimo organizacijuy 0
. . 9. Kultaros centro ar jo filialy meno |
4. Mokyklos papildomojo ugdymo O | rolek tyvu
5. Politinés partijos 0 | 10. Moksleiviy savivaldos 0
12. Kodél dalyvaujate (dalyvavote) jaunimo ir su jaunimu
dirban¢iy organizacijy veikloje?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma
1. Kartu dalyvauja draugai O
2. Noriu uzmegzti naujy pazinciy O
3. Noriu daugiau suzinoti, tobuléti O
4. Noriu realizuoti save O
5. Idomi grupés (organizacijos) veikla O
13. Kiek vidutiniSkai valandy per savaite
Jis skiriate (skyréte, norétuméte skirti) Siai
veiklai?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkanti atsakyma
Iki 1 val. O
1-2 val. O
3-5 val. O
Daugiau nei 5 val. O
Nezinau O
14. Ar Jius turite (turéjote, norétuméte

turéti) kokia nors atsakomybe, pareigas jaunimo
organizacijoje (pvz., renkamas postas, savanoris,
ekspertas ir kt.)?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma
1. Taip O
2. Ne O
3. Nezinau (nesu jsitikings) O

15. Jusy vertinimu, kiek dalyvavimas
jaunimo organizacijy veikloje Jums, kaip
asmenybei, yra (buvo, galéty biiti) naudingas?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Visai NENAUDINGAS O
2. Turbiit NENAUDINGAS O
3. Turbit NAUDINGAS O
4. Labai NAUDINGAS O
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naudingas?

Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

16. Kuo $is dalyvavimas Jums yra (buvo, biity)

1. Padeda (padéjo, padeéty) susivokti, apsispresti dél savo
ateities

2. Suteikia (suteiké, suteikty) savarankiskumo

3. Padeda (pad¢jo, padéty) uzmegzti naudingy pazinciy

4. Suteikia (suteiké, suteikty) naujy Zziniy, profesinés
patirties

[ A |

17. Ar Jius dalyvavote (dalyvavote) formaliy, t. y.
juridiskai registruoty, turinc¢iy savo struktiira, jstatus ir pan.,
organizacijy ar neformaliy jaunimo grupiy (kluby) veikloje?

Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. TAIP, esu dalyvaves(-usi) anks¢iau

2. TAIP, dalyvauju formalios grupés veikloje

3. Dalyvauju tiek formalios, tiek neformalios grupiy
veikloje

4. TAIP, dalyvauju neformalios grupés veikloje

5. NEDALYVAUIJU, ta¢iau NORECIAU dalyvauti, jeigu
rasCiau grupe pagal savo pomégius

6. NE, nedalyvauju ir NENORECIAU dalyvauti

Oo|o oo (OO

18. Kokios galimybés Jus labiausiai domina (domino; dominty) dalyvaujant

formalios arba neformalios jaunimo grupés veikloje?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

. Galimybé isreiksti save, realizuoti savo pomégius, tenkinti interesus

. Galimybé gauti nauju ziniy, informacijos

. Galimybé bendrauti su {vairiais zmonémis, bendraminciais

. Galimybé susirasti draugu

Galimybé uzmegzti naudingy rysiu

. Galimybé ,,kompensuoti veiklos trikuma (turiningai leisti laisvalaiki)

. Galimybé igyvendinti tam tikras savo idéjas

1
2
3
4
5.
6
7
8

. Galimybé turéti atsakomybg tam tikroje srityje (iSmokti isipareigoti)

9

. Galimybé aktyviau dalyvauti visuomeningje veikloje, ka nors pakeisti

Lietuvoje

10. Galimybé padéti kitiems

1

1. Galimybé tapti lyderiu, bati svarbiam, daryti itaka, dalyvauti politiniame

gyvenime

12. Galimybe¢ pasireiksti iniciatyvumui

0 O

19. Kokioje grupéje — formalioje ar
neformalioje — Jiis labiau norétuméte
dalyvauti?

1. Formalioje

2. Neformalioje

3. Man nesvarbu

4. NeZinau

O 0o |o
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20. Ar, Jusy nuomone, jaunimo organizacijos yra
prieinamos jauniems Zmonéms, gyvenantiems RadviliSkio
rajone?

Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Prieinamos

2. Greiciau prieinamos

3. Greiciau neprieinamos

4. Neprieinamos

5. NezZinau

O |0o|Qg|o|d

21. Kaip manote, kodél tik nedidelé jaunimo dalis dalyvauja jaunimo
nevyriausybiniy organizacijy veikloje?
Pasirinkite TRIS labiausiai Jums tinkancius atsakymus

1. Triksta informacijos apie ju veikla - 6. Ne.ra ju pomeégius (interesus) atitinkanciy
organizacijy
2. Daug laiko uzima mokslai (darbas) 7 TOk%OS organizacijos néra - patrauklios
jaunimui
3. Nemato prasmés (nejaucia poreikio) 8. Apskritai nezino apie tokia galimybg
. . . 9. Tokios organizacijos yra neprieinamos,
4. Niekas nepaskatina, neparagina néra tokiy organizacijy Radviliskio rajone
5. Jaunimas nezino (néra girdéjes) apie 10. Tokios organizacijos yra uzdaros
jaunimo  nevyriausybines  organizacijas, | [] | naujiems nariams
veikiancias Radviliskio rajone
22. Jeigu nedalyvaujate jaunimo ir su jaunimu
dirbanciy organizacijy veikloje, kodél?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Neturiu laiko O

2. Man nejdomu O

3. Neturiu informacijos apie tokiy organizacijy veikla O

4. Néra organizacijos, kurios veikloje noréc¢iau dalyvauti O

Kita (iraSyti)

23. Kokioje jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy veikloje norétuméte
dalyvauti?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkanti atsakyma

1. Sportingje veikloje O | 5 Stovykly organizavimo veikloje
2. Meningje veikloje O | 6 Savanoriskoje (socialingje) veikloje
3. Mokymuy ar S$vietgjiska  kryptimi 7. Kita (jrasyti)
nukreiptoje veikloje -
4. Renginiy organizavimo veikloje
24, Kas Jiisy nuomone, galéty paskatinty jaunus Zmones aktyviau dalyvauti jaunimo

ir su jaunimu dirbancdiy organizaciju veikloje?

Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma
1. Paties Zmogaus noras biiti aktyviam O | 4 Jaunimo organizacijy aktyvesne veikla
2. ISsamesné informacija apie galimybg 5. Jaunimo centry steigimas
dalyvauti visuomeningje veikloje -
3. Pilietinis ugdymas mokykloje O | Kita (jrasyti)
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25. Kauris iS Siy teiginiy labiau atitinka Jiisy nuomong apie tai, kas yra
pilietiSkumas?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Jauno zmogaus pilietiSkumas nepriklauso nuo jo dalyvavimo organizuotoje
veikloje — tai tiesiog vidinis suvokimas, jog turi biti pilietiskas ir atsakingas -
2. Jaunas zmogus yra pilietiskas, kai prisiima atsakomybg (ne tik pries
artimiausius zmones) ir dalyvauja organizuotoje veikloje -
26. Ar esate dalyvaves(-usi) kokioje nors pilietinéje akcijoje (politinéje, iSskyrus

balsavima rinkimuose, ekologinéje, atskiry grupiy interesy gynimo ir pan.)?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. TAIP, daug karty 0 | 3- NE, nedalyvavau

O

2. TAIP, kelis kartus (viena karta) o |4 NEZINAU, kas yra pilietinés akcijos

O

27. Kuriuos i§ Zemiau iSvardyty dalyky Jis priskirtuméte pilietiSkam elgesiui?

. Balsavimas per rinkimus

. Dalyvavimas pilietinése akcijose, piketuose, mitinguose, projektuose

. Dalyvavimas vietos bendruomenés veikloje (kur gyveni, mokaisi ar dirbi)

. Dalyvavimas jaunimo asociacijy (organizacijy) veikloje

. Dalyvavimas mokiniy ar studenty savivaldose

@)W BN, T (¥ SN R USTN B N I

. Dalyvavimas politinés partijos (organizacijos) veikloje

7.
laidoms

Reagavimas | aktualijas: virtualios diskusijos, laiskai spaudai, radijo ir TV

8.

Pilietiniy akcijy, projekty, mitingy, pikety organizavimas

9.

PasiraSymas po peticijomis, kreipimaisi

10. Susitikimai su politikais

11. Kreipimasis | rajono Savivaldybés jaunimo reikaly taryba

12. Né vienos i§ Siy veikly

13. Kita

I I O O A

28. Kokiose i$ Siy veikly Jiis pats (pati) jau esate dalyvaves(-usi)?

. Balsavimas per rinkimus

. Dalyvavimas pilietinése akcijose, piketuose, mitinguose, projektuose

. Dalyvavimas vietos bendruomenés veikloje (kur gyveni, mokaisi ar dirbi)

. Dalyvavimas jaunimo asociacijy (organizaciju) veikloje

. Dalyvavimas mokiniy ar studenty savivaldose

(@)W IR, T (R SN R USTY B N I

. Dalyvavimas politinés partijos (organizacijos) veikloje

7.
laidoms

Reagavimas { aktualijas: virtualios diskusijos, laiskai spaudai, radijo ir TV

8.

Pilietiniy akcijy, projekty, mitingy, pikety organizavimas

9.

Pasira§ymas po peticijomis, kreipimaisi

10. Susitikimai su politikais

11. Kreipimasis | rajono Savivaldybés jaunimo reikaly taryba

12. Né vienoje i Siy veikly

Oo|0o0o;|o|jo|o |0o|jo(o|oo|o
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29. Kas, Jiisy nuomone, labiausiai daro jtaka pilietiSkumo suvokimui?

Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

I. Aukléjimas, Seimos tradicijos - 4. Vgiklg ' formaliose, neformaliose jaunimo
organizacijose
2. PilietiSkumo pamokos mokykloje O | 3 Kita (irasyti)
3. Vertybés, skiepijamos mokykloje O
30. Ar Jis domités politika?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma
1. Labai domiuosi O
2. Grei¢iau domiuosi O
3. Greic¢iau nesidomiu 0
4. VisiSkai nesidomiu O
31. Ar Jis domités visuomenés aktualijomis?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma
1. Labai domiuosi O
2. Grei¢iau domiuosi O
3. Greiciau nesidomiu O
4. Visiskai nesidomiu 0
32. Kas, Jiisy nuomone, riipinasi jaunimo reikalais Radyvili§kio rajono

savivaldybéje?
Pasirinkite TRIS labiausiai Jums tinkancius atsakymus

1. Savivaldybés jaunimo reikaly taryba

O

5. Veikla formaliose, neformaliose jaunimo

organizacijose

6. Savivaldybés jaunimo organizacijy sajunga
2. Mokyklos - Apskritasis stalas
3. Savivaldybés jaunimo reikaly 7. Kita (irasyti)
koordinatorius

4. Jaunimo organizacija(-o0s)

33. Ar esate girdéjes(-usi) apie galimybe kreiptis j
Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly
taryba ir per jaunimo atstovus i§sakyti savo nuomone
bei taip dalyvauti Jiisy rajono visuomeniniame

gyvenime?
1. Taip, esu O
2. TAIP, girdéjau O
3.NE O
34. Kaip Jus vertinate ekonominius-socialinius

pokycius Lietuvoje per pastaruosius penkerius metus?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Manau, jog situacija ger¢ja

2. Situacija nepasikeité — ji nei ger¢ja, nei blogéja

3. Manau, kad situacija Lietuvoje keiciasi i blogaja puse

4. Sunku pasakyti

5. Nezinau

O |0o|Qg|o|d
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3s. Kaip Jus vertinate ekonominius-socialinius
pokycius Radyviliskio rajone per pastaruosius penkerius

metus?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Situacija NESIKEICIA O

2. Situacija BLOGEJA O

3. Situacija i§ dalies BLOGEJA O

4. Situacija i dalies GEREJA O

5. Situacija GEREJA O

36. Ka Jus manote apie darbo uZsienyje perspektyva?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma
1. Pasitaikius progai, mielai i§vaziuociau i kita salj, kurioje galima uzsidirbti
daugiau pinigy -
2. Vaziuo€iau i uzsieni tik kraStutiniu atveju, kol kas tikiuosi rasti gerai
apmokama darba Lietuvoje -
3. Pasitaikius progai, mielai i§vaziuociau dirbti i kita Sali igyti vakarietiskos
darbo kultiiros patirties, pasisemti vakarietisky vertybiy -
4. Pasitaikius progai, mielai iSvaziuociau laikinai padirbéti | kita Sali dél
geresniy darbo salygy -
5. Vaziuoc¢iau dirbti { uzsienj tik krastutiniu atveju, kol kas turiu mane
tenkinantj darba U
6. Noréciau iSvykti dirbti { uzsienj ir ten likti, nes labiau tenkina gyvenimo ir
darbo salygos ten nei Lietuvoje
7. Nevaziuociau dirbti { uzsieni jokiu atveju
8. Pasitaikius progai, noriu iSvaziuoti padirbéti i kita Salj, nes Lietuvoje
nematau sau darbo perspektyvy
37. Ar norétuméte iSvykti iS Lietuvos?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Nenoréciau isvykti O

2. Noréciau iSvykti laikinai, bet griz¢iau O

3. Noréciau i§vykti visam laikui O

38. Kokie veiksniai Jus skatinty iSvykti i§ Lietuvos?

1. Nepasitenkinimas esama padétimi Lietuvoje

2. Noras pakeliauti, pazinti kitas Salis

3. Geresné studijy kokybé uzsienio Salyse

4. Didesnés pasirinkimo galimybés susikurti geresng ateitj

O|o (o |oo

5. Noras uzsidirbti pinigy
6. Kita (jrasyti)

105



39. Kas Jus skatina pasilikti Lietuvoje?

1. Jei nesugebésiu ,,prasimusti* Lietuvoje, uzsienyje to padaryti taip pat nesugebésiu

2. Esu patenkintas(-a) dabartine savo padétimi

3. Nenoriu dirbti nekvalifikuoto darbo uzsienyje

4. Lietuvoje yra daug galimybiy, tik reikia mokeéti jomis pasinaudoti

5. Seima (tévai)

O |0o|0o|bo|g|o

6. Nebaigti mokslai

40. Ar norétuméte iSvykti i§ dabartinés gyvenamosios vietos?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkanti atsakyma

1. Nenoréciau iSvykti 0 | 4 Tikrai noréciau iSvykti 0
2. I$ dalies noré¢iau i$vykti 0 | 5 Noréciau idvykti visam laikui O
3. Noréciau isvykti laikinai, bet griz¢iau O

41. Dél kokiy priezas¢iy norétuméte i§ Radviliskio rajono persikelti j
kita miesta?

1. Dabartinéje aplinkoje nematau perspektyvy

2. Cia sunku rasti bendraminéiy

3. Truksta laisvalaikio galimybiy, pramogu

4. Noréciau geriau apmokamo darbo

5. Kitur didesnés galimybés susikurti geresng ateiti

O |0 0o |o|g|o

6. Studijos kitame mieste

42. Ar Jums apskritai kada nors teko
gyventi ir studijuoti (dirbti) kitame
mieste?
Pasirinkite VIENA atsakyma
1. Taip O

2. Ne O

43. Kaip Jis jsivaizduojate savo tolimesnio gyvenimo perspektyva artimiausioje ateityje
(per ateinancius penkerius metus)?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma

1. Darbas, karjera 0 5. Isvykimas i uzsieni 0O
2. Studijos 0o |6 Seimos pagauséjimas 0
3. Seimos kiirimas 0 7. Persikélimas gyventi i kita miesta 0
4. Nuosavo biisto jsigijimas o | 8 Kita (iraSyti)

44. Kur Jis Siuo metu gyvenate?
Pasirinkite VIENA atsakyma

1. Radviliskio rajone O

2. Radviliskio mieste O

106



Dékojame uZ nuosirdZius atsakymus!

Kuo uZsiima Jiisy tévai?
45, Mama: 46. Tétis:
1. Dirba valstybiniame sektoriuje O 1. Dirba valstybiniame sektoriuje O
2. Dirba privaciame sektoriuje O 2. Dirba privaciame sektoriuje O
3. Turi nuosava versla O 3. Turi nuosava versla O
4. Ukininkauja O 4. Ukininkauja O
5. Bedarbé 0 5. Bedarbis O
6. Yra nejgali O 6. Yra nejgalus O
7. Pensininké O 7. Pensininkas O
8. Mirusi O 8. Mires O
47. Koks Jisy pagrindinis uZsiémimas?
Pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma
1. Mokinys(-¢) O 5. Dirbu privaciame sektoriuje O
2. Studentas(-¢) O 6. Namy Seimininké(-as), vaiko prieziiiros atostogose | []
3. Dirbantis moksleivis(-¢), studentas(-¢) O 7. Bedarbis(-¢) O
4. Dirbu valstybiniame sektoriuje O 8. Turiu nuosava versla O
48. Jiisy issilavinimas
pasirinkite VIENA labiausiai Jums tinkantj atsakyma
1. Nebaigtas vidurinis O 5. Nebaigtas aukstasis O
2. Vidurinis O 6. Aukstasis neuniversitetinis O
3. Profesinis O
7. Aukstasis universitetinis O
4. Aukstesnysis O
49, Lytis Vyras | Moteris
O O
50. Jasy amzius
51. Pajamos (per ménesj)
Jeigu sutiktuméte i panaSius klausimus atsakyti elektroniniu pastu, jrasykite savo elektroninio pasto
adresa:

JUSY €l. PASLO AAIESAS (ITASYKILE): «.uveeeeeeieeee ettt e e et e e e e e e e e e eee e e e e eeeeeeseetaeeeeeeesasraanreeeeeas
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2 priedas
RADVILISKIO RAJONO JAUNIMO IR SU JAUNIMU DIRBANCIU ORGANIZACIJU
APKLAUSOS ANKETA

Siekdami kuo daugiau ir iSsamiau suzinoti apie jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy
problemas ir nuostatas bei jvertinti bendra RadviliSkio rajono jaunimo ir su jaunimu dirbanciy
organizacijy aktyvuma ir veikla, atliekame jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy apklausa.

Tyrimo tikslas — trumpai apzvelgti organizacijy vykdomas veiklas, kuriomis prisidedama
prie Jaunimo politikos igyvendinimo Radviliskio rajone ir visoje Lietuvoje, pagrindines problemas,
su kuriomis susiduria jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos, veikian¢ios Radviliskio
rajone, ir jy nariai.

Organizacijos pavadinimas

|

Jusy organizacija:
C

jaunimo organizacija;

C

su jaunimu dirbanti organizacija.

Organizacijos fiziniy/juridiniy nariy skaicius

Kuriam is iSvardinty tipy priskirtuméte savo organizacija?

»
»
C
C
C
»
»
»

politiniu-ideologiniu pagrindu veikianti organizacija;
jaunimo atstovavimo organizacija (studenty, moksleiviy);
socialine veiklg vykdanti organizacija;

atviras jaunimo centras;

narystés organizacija;

laisvalaikio uzimtumo organizacija;

jaunimo organizacijy sajunga;

kita I .
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Jusy organizacijos 2009 mety bendras biudzetas:

C
»
C
C
»
C

iki 25 000 lity;

25 00050 000 lity;

50 000—100 000 lity;

100 000500 000 lity;

500 000—1 000 000 lity;

daugiau nei 1 000 000 lity.

Lésos iS valstybés, savivaldybés biudzety, kurias 2009 metais gavo Jusy organizacija:

0]

iki 5 000 lity;
5000—10 000 lity;
10 000—20 000 lity;
20 00030 000 lity;
30 000—40 000 lity;

ooonno

40 000-50 000 lity;

Ol

daugiau nei 50 000 lity.
Jusy organizacijos 2009 metais is tarptautiniy fondy gautos lésSos:

Kiek darbuotojy, dirbanciy pagal terminuotas darbo sutartis, yra Jisy organizacijoje?

ooooonano
o o0 A WN

0]

8 ir daugiau.
Kiek asmeny dirba Jusy organizacijoje savanoriskai iki 10 d.?

Kiek asmeny prisideda po 1-10 dieny organizuodami ir dalyvaudami jvairiose
akcijose, renginiuose ir pan.?
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Kiek asmeny savanoriskai dirba Jasy organizacijoje po 3?

Ar Jusy organizacija turi patalpas?

Ar patalpos yra tinkamo dydzio, kad galétuméte efektyviai vykdyti savo veikla?
| 8 klausimg prasome atsakyti tas organizacijas, kurios turi patalpas savo veiklai
vykdyti.

taip;
Ar turite pakankamai biuro ir organizacinés technikos, kad galétuméte efektyviai

vykdyti savo veiklg?

Jei turite nepakankamai biuro ir organizacinés technikos, kokios konkreciai triksta
(iSvardinkite)?

Pagrindinés Jusy organizacijos veiklos.

3

seminarai, mokymai;
konferencijos;

akcijos;

stovykly organizavimas;
konsultacijos;
labdaringa veikla;

renginiy organizavimas;

[ U (e B B

kita.
Kokiais budais jtraukiate jaunus zmones j savo organizacijos veiklg?

Per pastaruosius metus Jusy organizacijos veikloje nariy/dalyviy:

padaugéjo;

C
»

sumazéjo;

nepakito.
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| kokio amziaus jaunimga orientuota Jisy organizacijos veikla?

14-18 mety;
18-24 mety;

24—-29 mety.

Su kokiomis problemomis susiduriate vykdydami savo organizacijos veiklg (pazymeékite
5 pagrindines problemas)?

organizacijos vadovy kaita;

organizacijos nariy kaita;

finansiniy iStekliy trikumas;

nestabilus finansavimas;

patalpos (néra, per mazos);
organizacijos skyriy regionuose statusas;
zmogiskujy iStekliy trikumas;
organizacinés technikos trikumas;
troksta etatiniy darbuotojy;
kompetencijos trikumas;

organizacijos nariy pasyvumas;

informacijos trikumas;

[ I e e N B (R A N B B

démesio i$ valdzios institucijy trikumas;

3

kita

Kuriomis i$ Zzemiau iSvardinty priemoniy naudojatés, siekdami paviesinti savo veikla?
r

lankstinukais;
interneto puslapiu;
straipsniais spaudoje;
praneSimais spaudai;

akcijomis;

L e

ryS||L_| su visuomene kampanijomis;
r kita

Kaip manote, kodél tik nedidelé jaunimo dalis dalyvauja nevyriausybiniy jaunimo
organizacijy veikloje (pasirinkite iki 5 pagrindiniy priezasciy)?

troksta informacijos apie nevyriausybiniy jaunimo organizacijy veiklg;

-

daug laiko uzima mokslai/darbas;

-

nemato prasmés/nejaucia poreikio;

-

niekas nepaskatina, neparagina;

jaunimas nezino/néra girdéjes apie nevyriausybines jaunimo organizacijas, veikiancias jy gyvenamojoje

vietoveje;
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néra jy pomégius/interesus atitinkancios organizacijos;
tokios organizacijos nepatrauklios jaunimui;
apskritai nezino apie tokig galimybe;

tokios organizacijos yra uzdaros naujiems nariams;

kital .

[ S R . .

Kaip Jus vertinate ekonominius-socialinius poky¢€ius Lietuvoje per pastaruosius trejus

metus?

manau, kad situacija Lietuvoje geréja;
manau, jog situacija Lietuvoje keiciasi | blogajg puse;
manau, kad situacija Lietuvoje nesikeiCia: nei blogéja, nei geréja;

sunku pasakyti;

O 0O 0o o0

Siuo klausimu nuomonés neturiu.

Ar Jiasy organizacija/jos nariai dalyvauja jgyvendinant RadviliSkio rajono jaunimo
politika?

Kokios valdzios institucijos ir jstaigos, organizacijos, Jisy nuomone, labiausiai
prisideda prie jaunimo politikos jgyvendinimo (pazymeékite 3 pagrindines)?

Lietuvos Respublikos Vyriausybeé;

Lietuvos Respublikos Seimas;

Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarija;

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija;

Svietimo ir mokslo ministerija;

Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

savivaldybiy administracijos;

[ I R R E B B

jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢ios organizacijos.
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Kas, Jusy nuomone, formuoja jaunimo politika Lietuvoje (pazymékite 3 pagrindines

institucijas ar organizacijas)?

3

Lietuvos Respublikos Vyriausybé;

Lietuvos Respublikos Seimas;

Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;
Jaunimo reikaly taryba prie Jaunimo reikaly departamento;

Lietuvos jaunimo organizacijy taryba (LiJOT);

regioninés jaunimo organizacijy tarybos;

savivaldybiy jaunimo reikaly tarybos;

jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos;

[ I (i R B B

Ziniasklaida.

Nuosirdziai dékojame uz Jiisy atsakymus!
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3 priedas
INTERVIU SU RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO REIKALU
KOORDINATORE

Pateikiamas interviu su Radviliskio rajono savivaldybés administracijos Investicijy ir
projekty valdymo skyriaus vyriausigja specialiste (jaunimo reikaly koordinatore) Danguole
Laurinaitiene.

Irma Krinickaité (toliau vadinama — I. K.): Laba diena. Rengiu magistro darba tema
,wJaunimo politikos igyvendinimas Radviliskio rajone®, todél noréciau iSgirsti Jusy, kaip jaunimo
reikaly koordinatorés, nuomong apie Radviliskio rajono savivaldybés vykdoma jaunimo politika bei
galimybes jos plétrai.

Gal galéciau suzinoti, kiek mety Jis dirbate jaunimo reikaly koordinatore?

Danguolé Laurinaitiené (toliau vadinama — D. L.): Savivaldybés administracijos jaunimo
reikaly koordinatore dirbu jau penkerius metus.

I. K.: Koks Jusy pavaldumas Radviliskio rajono savivaldybés administracijos struktiiroje?

D. L: Esu tiesiogiai pavaldi Radviliskio rajono savivaldybés administracijos Investicijy ir
projekty valdymo skyriaus vedéjui.

I. K.: Kaip manote, koks struktiirinis pavaldumas leisty Jums, kaip jaunimo reikaly
koordinatorei, efektyviausiai igyvendinti jaunimo politika savivaldybés lygmeniu?

D. L.: Mano nuomone, geriausia biity, jei jaunimo reikaly koordinatorius biity tiesiogiai
pavaldus RadviliSkio rajono savivaldybés administracijos direktoriui. Kadangi Siuo metu dirbu
Investicijy ir projekty valdymo skyriuje, turiu vykdyti ir Sio skyriaus funkcijas, administruoti
Europos Sajungos strukttiriniy fondy projektus, todél, turiu pripazinti, jaunimo politikos
igyvendinimui ne visuomet atsiranda laiko.

I. K.: Gal galétuméte nors apytiksliai nurodyti, kokia dali (procentais) Jisy darbo laiko
vidutiniskai sudaro jaunimo politikos igyvendinimo funkcijy ir su jaunimo politikos igyvendinimu
nesusijusiy funkcijy vykdymas?

D. L.: Many¢iau, kad apie 50% sudaro netiesioginiy funkciju vykdymas ir tik 50% lieka
funkcijy, susijusiy su jaunimo politikos plétra, igyvendinimui.

I. K.: PrasyCiau pasakyti, pagal kokiy funkcijuy atlikima arba vykdyma yra labiausiai
vertinamas Jusy darbas (pavyzdziui, atlickant valstybés tarnautojo metinés veiklos jvertinima)?

D. L.: Vertinant mano darba, visada orientuojamasi tik { jaunimo politikos igyvendinimo
funkcijy vykdyma.

I. K.: Gal galétuméte jvardyti penkias dazniausiai Jasy vykdomas jaunimo politikos

1gyvendinimo funkcijas kasdienéje veikloje?
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D. L.: Rengiu Savivaldybés mero, Tarybos, Administracijos direktoriaus tvirtinamy
dokumenty dé¢l jaunimo politikos igyvendinimo projektus, kaupiu ir vieSinu visa informacija,
liecian¢ia jaunimo politika, visuomenei, jaunimui ir jaunimo bei su jaunimu dirbancioms
organizacijoms, koordinuoju Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos darba,
atstovauju misy rajono jaunimo interesus, svarstant jaunimo politikos klausimus, ivairiose darbo
grupése ar komisijose ir inicijuoju jaunimo politikos jgyvendinimo priemones.

I. K.: Ar Zinote, kiek Radviliskio rajone yra jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy?
Su keliomis jaunimo ir su jaunimu dirban¢iomis organizacijomis Jums tenka dazniausiai, arba
nuolat, bendrauti, bendradarbiauti ar kitaip susidurti savo darbe?

D. L.: Kadangi pati visas jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢ias organizacijas uzregistruoju bei

patalpinu informacija apie organizacija misy savivaldybés interneto puslapyje www.radviliskis.lIt

skydelyje JAUNIMAS, tai visy organizacijy vadovus puikiai pazistu ir nuolat persiunciu jiems
aktualia informacija apie organizuojamus projekty finansavimo konkursus, kitas naujienas ju
pateiktais elektroninio pasSto adresais. O pastaruoju metu nuolat bendrauju su keturiomis ne taip
seniai isikiirusiomis jaunimo organizacijomis, kurioms nuolat kyla kokiy nors neaiskumy.

I. K.: Ar pazjstate RadviliSkio rajono savivaldybés teritorijoje veikiancias neformalias
jaunimo grupes, t. y. jaunimo iniciatyvoms, ivairioms jauny zmoniy subkultiiroms (pavyzdziui,
gotams, pankams, riedutininkams ir pan.) priklausancias jauny Zmoniy grupes? Ar palaikote su
jomis nuolatinj ry8§j, ar zinote ju poreikius ir ar dirbate su jomis?

D. L.: Ne visos neformalios grupés nori biiti matomos ar joms reikalinga pagalba, todél
bendradarbiauju ir konsultuoju tik tas neformalias grupes, kurios pacios kreipiasi, kad ir
neoficialiai, su paklausimais ar id¢jomis. Be to, ne visada uztenka laiko neorganizuotam arba
nemotyvuotam jaunimui.

I. K.: Ar dalyvaujate komisijose, darbo grupése, kitose struktiirose savivaldybés lygmenyje?
Jei taip, kaip manote, ar Jusy, kaip jaunimo reikaly koordinatorés, dalyvavimas minéty grupiy
veikloje padeda igyvendinti jaunimo politika savivaldybés lygmeniu? Ar, Jisy nuomone, | tokias
darbo grupes ar kitas struktiiras turéty biti jtraukti jaunimo lyderiai?

D. L.: Dalyvauju penkiose darbo grupése, kuriose sprendziami vaiko teisiy apsaugos,
Svietimo ir kultliros renginiy organizavimo, jaunimo ir nevyriausybiniy organizaciju veiklos
rémimo klausimai. Manau, kad mano dalyvavimas Siose darbo grupése yra pakankamai naudingas,
kadangi turiu galimybiu daryti jtaka jaunimo politika formuojantiems sprendimams, i tuy grupiy
posédziy darbotvarkes itraukti jaunimui aktualias temas ir uztikrinti jauniems Zmonéms palankiy

sprendimy priémima.

115



Ko gero, jaunimo lyderiy itraukimas | darbo grupes bty visai teigiamas dalykas, nes
suaugusiesiems, instituciju vadovams biity naudinga i$girsti jauno Zmogaus pozitri vienu ar kitu
klausimu bei i8klausyti sitilomus sprendimy variantus.

I. K.: Kaip manote, ar savivaldybéje jaunimo plétrai uztikrinti uZtenka tik jaunimo reikaly
koordinatoriaus pastangy, ar reikéty, pavyzdziui, Jaunimo reikaly skyriaus? Kodél?

D. L.: Mano nuomone, jaunimo politika yra nuolat beiskeiCianti, atsinaujinanti ir labai plati
sritis, kurios visiSkai iSpildyti vienas jaunimo reikaly koordinatorius nesp¢ja, todél bent keli
specialistai biity labai naudingi ir reikalingi. Ziniasklaidoje vis pasigirsta Ziniy apie ministerijos,
kuruojancios jaunimo reikalus, kiirima, jeigu S$itoks sprendimas biity priimtas, manyciau, ir
savivaldybése daugiau démesio biity skiriama jaunimo reikalams ir galbut biity ikurtas jaunimo
reikaly skyrius ar departamentas.

I. K.:: Ar Jums bity lengviau jgyvendinti jaunimo politika, jei jaunimo reikaly
koordinatoriaus pareigybé buty tiesiogiai pavaldi Savivaldybés administracijos direktoriui?

D. L.: Zinoma, bty lengviau: pirmiausia dél to, kad budama tiesiogiai pavaldi
Administracijos direktoriui galéfiau vykdyti tik su jaunimo politikos igyvendinimu susijusias
funkcijas, be to, gauciau greiCiau ir daugiau informacijos, turéciau daugiau galimybiy dalyvauti
vadovy pasitarimuose ir isitraukti | jaunimui aktualias tarpzinybines darbo grupes.

I. K.: Kokias veiklas vykdote arba kokiais budais tiesiogiai dirbate su jaunais Zzmonémis?
Kodel?

D. L.: Organizuoju ir vykdau jvairia laisvalaikio uzimtumo veikla, organizuoju seminarus
jaunimo lyderiams, konsultuoju jvairiais aktualiais klausimais. Dirbu su jaunimu ir tiesiogiai todel,
kad noriu dalyvauti jauny Zzmoniy veikloje, perduoti jiems savo zinias ir patirtj ir padéti.

I. K.: Gal galétuméte iSskirti jaunimo politikos prioritetus, kuriuos yra suformulavusi
Radviliskio rajono savivaldybé (pavyzdziui, strateginiame plétros plane ar pan.)?

D. L.: Tikriausiai sumazinti jaunimo nedarba, skatinti jaunimo versluma, didinti jaunimo
socialing integracija, sudaryti salygas jaunimo dalyvavimui sprendimy priémime ir stiprinti jauny
zmoniy pilietinio dalyvavimo igiidZius.

I. K.: Ar RadviliSkio rajono savivaldybéje yra jkurta regioniné jaunimo organizacijy taryba
»apskritasis stalas*“? Kodél?

D. L.: ,,Apskritasis stalas® Radviliskio rajone néra ikurtas. Tiesa, prieS metus buvo kilusi
id¢ja ikurti $ig organizacija, buvau pakvietusi specialistus 1§ Jaunimo reikaly departamento, kad
paaiskinty SeSioms aktyviausioms jaunimo organizacijoms apie tokios organizacijos privalumus,
taciau nei vienas jaunimo organizacijy lyderis nenoréjo uzsiimti juridiniy dokumenty tvarkymu, be
to, ir organizacijos nebuvo labai vieningos, tod¢l i idéja laikinai ,,numarinta®.

I. K.: Kaip vertinate Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos veikla?

116



D. L.: Vidutiniskai. Taryba renkasi vos keleta karty per metus, apsvarsto jaunimui aktualias
problemas, tafiau neteikia Savivaldybés tarybai sprendimu projekty, kaip biity galima pagerinti
jaunimo situacija rajone.

I. K.: Kokiais biidais ar priemonémis informuojate jaunima apie Radviliskio rajono
savivaldybés organizuojamas veiklas, skirtas jauniems Zzmonéms?

D. L.: Visa jaunimui aktualia informacija dazniausiai persiunciu elektroniniu pastu (jaunimo
organizacijy vadovams), patalpinu i Radviliskio rajono savivaldybés interneto svetainés skydeli
JAUNIMAS, straipsnius talpinu laikrascio ,,Radviliskio naujienos* puslapyje ,,Radviliskio rajono
savivaldybés aktualijos®.

I. K.: Ar kaupiate informacija apie jaunimo politika, pasirodancia Ziniasklaidoje? Ar tokia
informacija daro jtaka jaunimo politikos Radviliskio rajono savivaldybé¢je formavimui?

D. L.: Surenku visa informacija ir ja saugau. Zinoma, §i informacija labai praveréia rengiant
darbo su jaunimu ataskaitas ir darbo su jaunimu programa bei prasant Savivaldybés tarybos skirti
1Sy jaunimo politikos plétrai.

I. K.: Gal galétuméte pasakyti, kokios bendrosios kompetencijos, Jisy nuomone, yra
biitinos efektyviai jaunimo reikaly koordinatoriaus veiklai?

D. L.. Manyciau, kad labai svarbiis darbo kompiuteriu jgidziai bei informaciniy
technologijy iSmanymas, kadangi jaunimui tai — priimtiniausi bendravimo biidai. Taip pat svarbu
turéti derybiniy igiidziy, mokéti bendrauti ir bendradarbiauti, Siam darbui reikalingas kiirybingumas
ir iniciatyvumas.

I. K.: Nuosirdziai dékoju Jums uZz i§samius atsakymus.
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4 priedas

RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS INVESTICIJU IR
PROJEKTU VALDYMO SKYRIAUS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO (SAVIVALDYBES
JAUNIMO REIKALU KOORDINATORIAUS) PAREIGYBES APRASYMAS

I PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Savivaldybés administracijos Investiciju ir projekty valdymo skyriaus vyriausiasis
specialistas yra karjeros valstybés tarnautojas.
2. Pareigybes lygis — A.
3. Pareigybés kategorija — 9.
II. TIKSLAS

4. Koordinuoti Savivaldybés lygmenyje jaunimo politikos igyvendinima.

5. Kaupti, sisteminti, analizuoti ir apibendrinti informacija, susijusia su jaunimo reikalais,
Ivairia projektine veikla.

6. Rengti prioritetiniy sri¢iy tikslines programas, organizuoti ir koordinuoti {vairiy projekty
rengima.

7. Organizuoti Savivaldybés tarptautinio bendradarbiavimo projekty rengima ir {gyvendinima.

8. Pagal savo kompetencija teikti paraiskas ijvairiy Lietuvos ir Europos Sajungos fonduy
paramai gauti.

III. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM VALSTYBES
TARNAUTOJUI

9. Valstybés tarnautojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

9.1. Aukstasis universitetinis (magistro kvalifikacinis laipsnis) ekonominis, inZinerinis arba
vadybinis i$silavinimas.

9.2. Gerai moketi angly kalba (turi biiti geri tiek raSymo, tiek kalbéjimo igudZiai).

9.3. Mokeéti nepriekaistingai dirbti kompiuteriu pazengusio vartotojo lygmenyje.

9.4. Buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, gerai iSmanyti Lietuvos
Respublikos istatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancéius viesaji
administravima, valstybés tarnyba, jaunimo politika ir {vairiy fondy parama.

9.5. Moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, apibrézti problemas ir rengti
iSvadas bei pasitilymus.

9.6. ISmanyti rasStvedybos taisykles, mokéti rengti ir iforminti dokumentus.

9.7. Biti pareigingam, darbs¢iam ir kiirybiSkam, gebéti bendrauti.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO VALSTYBES TARNAUTOJO FUNKCIJOS

10.1. Valstybes tarnautojui, einan¢iam §ias pareigas, priskirtos funkcijos:

10.1. koordinuoja Savivaldybés lygmenyje jaunimo politikos igyvendinima;

10.2. kaupia, sistemina, analizuoja ir apibendrina informacija, ruosia informacinius praneSimus
apie jaunimo padéti Savavaldybg¢je;

10.3. teikia visokeriopa informacija apie jaunimo teisiy apsauga bei jaunimo politikos
igyvendinima Savivaldybéje visiems suinteresuotiems asmenims;

10.4. vykdo Savivaldybés jaunimo reikaly tarybos pavedimus, atliecka su jaunimo reikalais
susijusius tyrimus ir analizes;

10.5. informuoja Savivaldybés jaunimo organizacijas apie Valstybinés jaunimo reikaly tarybos
vykdomas programas, Europos Sajungos programa "Jaunimas" ir kitas programas;
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10.6. konsultuoja jaunimo organizacijas, neformalias jaunimo grupes ir atskirus asmenis apie
projekty Valstybinei jaunimo reikaly tarybai, Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentirai ir
kitiems fondams bei Savivaldybés remiamoms programoms rengima;

10.7. dalyvauja kity institucijuy darbo grupése ir komisijose, atstovauja jaunimo interesams;

10.8. organizuoja mokymus jaunimo organizacijy atstovams;

10.9. organizuoja Savivaldybés tarptautinio bendradarbiavimo projekty rengima ir koordinuoja
ju igyvendinima;

10.10. koordinuoja ir rengia projektus, paraiSkas jvairiy Lietuvos ir Europos Sajungos fondy
paramai gauti;

10.11. dalyvauja formuojant ir igyvendinant rajono strategini plétros plana, kuria ir tobulina jo
igyvendinimo prieziiira;

10.12. koordinuoja Radviliskio rajono kaimo bendruomeniy veikla, organizuoja paramos
teikimo konkursus nevyriausybinéms organizacijoms;

10.13. konsultuoja kaimo bendruomenes, jaunimo ir kitas nevyriausybines organizacijas;

10.14. pagal savo kompetencija rengia tarybos sprendimy, mero potvarkiy ir administracijos
direktoriaus isakymuy projektus;

10.15. konsultuoja ir teikia pasiiilymus ekonominiais klausimais;

10.16. dalyvauja kvalifikacijos kélimo programose ir mokymuose;

10.17. esant buitinumui, vykdyti kitus skyriaus vedéjo nurodymus ir pavedimus.
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5 priedas

PATVIRTINTA

Radpviliskio rajono savivaldybés
tarybos 2006-03-30

sprendimu Nr. T-735

RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO POLITIKOS KONCEPCIJA
Preambulé

Jaunimo politika yra kryptinga veikla, kuria sprendZiamos jaunimo problemos ir siekiama
sudaryti palankias salygas formuotis jauno zmogaus asmenybei bei integravimuisi { visuomenés
gyvenima. Tai veikla, kuria siekiama visuomenés ir atskiry jos grupiy supratimo bei tolerancijos
jauniems Zmonémes.

Jaunimo politika néra iSskiriama kaip savarankiska sritis Lietuvos Bendrojo programavimo
dokumente, taciau jaunimas gali rasti savo niSa kiekviename prioritete (darbo rinkos, isidarbinimo
galimybés, Svietimas, socialiné integracija, informacinés technologijos ir kt.).

Jaunysté yra amziaus tarpsnis, kai formuojasi zmogaus asmenybe¢, kai jis savarankiskai
pradeda dalyvauti visuomenés gyvenime ir daryti jam ijtaka. D¢l demografiniy pokyciy bei
socialinés aplinkos, asmeninés ir kolektyvinés elgsenos, Seimos santykiy ir darbo rinkos salygu
pasikeitimo smarkiai pakito jaunimo sociologinés, ekonominés ir kultdirinés ypatybés. Siuo
laikotarpiu zmonéms iSkyla daug problemy, kuriy jie daznai nesugeba jveikti savo jégomis. Tai vis
did¢jantis jaunimo nusikalstamumas, priklausomybés ligos, nedarbas, uzimtumo, biisto problemos
ir kt. Jauno Zmogaus ir jo aplinkiniy nesugebéjimas spresti kylan¢iy problemy daznai sukelia sunkiy
pasekmiy tiek atskiriems asmenims, tiek visai visuomenei.

Jaunimas nori biiti iSgirstas, nori biiti laikomas visaver¢iu proceso dalyviu, jis nori atlikti
savo vaidmeni kuriant Lietuva, Europa. [ jaunima labiau norisi zitiréti ne kaip i problema, o kaip i
pozityvia ateities kiirimo jéga, todel Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos formavimo
ir igyvendinimo ateities planai, perspektyvos yra orientuotos i tai, kad jaunas zmogus biity iSgirstas
ir jam biity padedama spresti riipimus klausimus.

Radviliskio rajono jaunimas — RadviliSkio krasto visuomenés ateitis. Aktyvus pilietis
iSugdomas tik tuomet, kai jaunas Zmogus gali pamatyti savo asmeniniy pastangy rezultatus. Tik
dalyvaudamas mokyklos, gyvenamojo rajono, miesto ar asociacijos gyvenime jaunimas gali igyti
patirties ir pasitikéjimo, kuriy jam reikia dabar ar prireiks véliau darant tolesni zingsnj vieSajame
gyvenime ir Europos lygio veikloje.

Padédama rajono jaunimui isitraukti { visuomenés gyvenima, rajono Savivaldybé siekia,
kad jaunimas savo iniciatyva ir kiirybinémis galiomis tapty jaunosios kartos kultliros progreso

pavyzdziu visai Siauliy apskriciai.
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Jaunas zmogus — asmuo nuo 14 iki 29 mety.

I. Bendroji dalis

1. Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos koncepcija remiasi Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty Organizacijos vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos jaunimo politikos pagrindy istatymu, kitais Lietuvos Respublikos istatymais,
Vyriausybés nutarimais, Radviliskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais ir kitais teisés aktais
jaunimo politikos srityje.

2. Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politika — Savivaldybés institucijy veikla, kuri
padeda spresti jaunimo problemas ir siekia sudaryti palankias salygas jauno zmogaus asmenybés
formavimui bei integracijai | visuomengés gyvenima.

3. Pagrindiniai Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos tikslai:

3.1. sudaryti salygas formuotis moraliai, intelektualiai, pilietiSkai ir demokratiskai
asmenybei,

3.2. padéti jaunimui integruotis i politini, ekonomini, socialini ir kulttirini Salies bei rajono
gyvenima;

3.3. skatinti dvasiniy vertybiy formavimasi, ugdant pareiga Tévynei ir Seimai;

3.4. uztikrinti jauny Zmoniy pilietines, socialines ir politines teises;

3.5. riipintis rajono jaunimo socialiniy, kultliriniy problemy sprendimu, jaunimo Zalingy
ipro¢iy ir nusikalstamumo prevencija, uzimtumu, bistu ir kitomis aktualiomis jaunimo
problemomis.

3.6. didinti Savivaldybés institucijy, dirbanciy su jaunimu, jaunimo organizacijy bei
neformaliy jaunimo grupiy veiklos efektyvuma ir kokybiSkuma.

4. Pagrindiniai Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos principai:

4.1. subsidiarumo — su jaunimu susije¢ sprendimai turi buti veiksmingi;

4.2. integravimo - Savivaldybés institucijos ir jstaigos, spr¢sdamos su jaunimu susijusius
klausimus, bendrauja ir bendradarbiauja tarpusavyje, kartu planuoja ir koordinuoja jaunimo
programas;

4.3. dalyvavimo — su jaunimu susij¢ klausimai sprendziami jaunimui dalyvaujat bei
derinant su jaunimu ir jo organizacijy atstovais;

4.4. informavimo — Savivaldybés institucijos, {staigos ir jaunimo organizacijos
informuoja jaunima jam aktualiais klausimais priimtina ir prieinama forma;

4.5. savarankiSkumo — jaunimas pats renkasi veiklos srit;, formuoja jos tikslus, aktyviai

joje dalyvauja ir atsako uz tiksly ivykdyma;
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4.6. savanoriskumo — jaunimas dalyvauja pasirinktoje jaunimo veiklos srityje savo noru ir
niekieno neverc¢iamas;

4.7. savivaldos — jaunimas savo veikloje nustato Sios veiklos tiksly igyvendinimo budus,
forma, atsakomybg ir jvertinima;

4.8. bendravimo ir bendradarbiavimo —Savivaldybés institucijos ir istaigos bendrauja bei
bendradarbiauja su Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo organizacijomis ir jaunimu;

4.9. lygiy galimybiy —Savivaldybés institucijos siekia sudaryti lygias galimybes abiems

lytims, skirtingy socialiniy sluoksniy, iSsilavinimo ir visy tautybiy jaunimui.

I1. Savivaldybés institucijos, jgyvendinancios jaunimo politikos tikslus

5. Radviliskio rajono savivaldybés taryba formuoja savivaldybés jaunimo politikos
tikslus,
principus ir kryptis bei savo teisés aktais itvirtina nuostatas, pagal kurias tikslai jgyvendinami.

6. Savivaldybés institucijos ir jstaigos jgyvendina Savivaldybés tarybos sprendimus,
reglamentuojancius savivaldybés jaunimo politikos tiksly igyvendinima.

7. Radviliskio rajono savivaldybés administracijos veikla jaunimo politikos srityje
koordinuoja Savivaldybés administracijos direktorius ir rajono jaunimo veiklos koordinatorius.

8. Savivaldybés jaunimo politikai formuoti, koordinuoti ir dalyvauti ja igyvendinant
sudaroma Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo reikaly taryba. Jos nuostatus ir sudéti tvirtina

Savivaldybés taryba.

III1. Savivaldybés institucijy parama jaunimo organizacijoms ir tarnyboms

9. Savivaldybés institucijos visapusiskai skatina jaunimo organizacijy, kaip savanoriskos
laisvos narystés pagrindu veikian¢iy jauny zmoniy susivienijimy, tenkinanciy jaunimo poreikius bei
sprendzian¢iy jaunimo problemas, ir jaunimo tarnyby, kaip imoniy, istaigy ir organizacijy,
teikian¢iy jaunimui informacing, socialing, psichologing, juriding ir kitokia pagalba bei
organizuojanciy jaunimo uzimtuma ir laisvalaiki, kiirimasi ir veiklos projektus.

10. Savivaldybés administracija, vadovaudamasi patvirtintomis projekty rengimo,
finansavimo ir kontrolés taisyklémis, pagal galimybes finansuoja jaunimo organizacijy ir tarnyby
veiklos projektus. Aiskiai apibrézdama finansavimo teikimo kriterijus ir prioritetus, apie dalini
projekty finansavima sprendzia RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo reikaly taryba, o
rezultatus tvirtina Radviliskio rajono savivaldybés administracijos direktorius.

11. Savivaldybés institucijos pagal savo galimybes remia jaunimo organizacijy nariy,
galin€iy kvalifikuotai vykdyti ir koordinuoti jaunimo organizacijy ir tarnyby veiklos projektus, ir

jaunimo darbuotoju (pedagogu), t. y. asmeny, galin¢iy kvalifikuotai teikti jaunimui informacing,
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socialing, psichologing, juriding ir kitokia pagalba bei organizuoti jaunimo uzimtuma ir laisvalaiki,

rengima.

IV. Jauny Zmoniy teisés

12. Jaunas zmogus RadviliSkio rajone naudojasi visomis Lietuvos Respublikos
Konstitucijoje ir jstatymuose {jtvirtintomis Zmogaus ir pilieio teisémis. Savivaldybés tarybos
sprendimai jaunimo klausimais priimami dalyvaujant jaunimo reikaly tarybos atstovams ir
atsizvelgiant | jos nuomong.

13. Kiekvienas jaunas zmogus turi teis¢ rinkti ir biiti iSrinktas | RadviliSkio rajono
savivaldybés jaunimo reikaly taryba ir atstovauti organizacijy, neformaliy jaunimo grupiy

interesams.

V. Savivaldybés jaunimo politika ir Svietimas

14. Savivaldybés jaunimo ir Svietimo politikos papildo viena kita. Savivaldybé skatina
formalaus bei neformalaus Svietimo j{staigy ir visuomeniniy jaunimo organizacijy
bendradarbiavima.

15. Savivaldybe palaiko ir remia neformaliy Svietimo istaigy atsiradima ir veikla.

16. Savivaldybés formaliojo Svietimo institucijos turi sudaryti salygas veikti mokiniy ir
studenty savivaldos institucijoms bei uztikrinti galimybg joms dalyvauti priimant su formaliuoju
Svietimu susijusius klausimus.

17. Atsakingos Savivaldybés institucijos, bendradarbiaudamos su Radviliskio rajono
savivaldybés jaunimo reikaly taryba, ieSko buduy padéti isidarbinti niekur nedirbantiems jauniems
zmonéms, skatinti juos verstis savarankiSka tkine ar komercine veikla, spregsti jauny zmoniy
gyvenamojo biisto, uZimtumo ir jauny Seimy problemas.

18. Savivaldybé, skatindama tarptautini bendradarbiavima, sudaro salygas aktyviems
jaunuoliams igyti ziniy ir igudZiy uZsienio valstybése. Taip pat skatina tarptautinius jaunimo
mainus, kuriy tikslas — igyti naujy ziniy ir igadZziy, tolerancijos bei pasitikéjimo kitomis tautomis.

19. Valstybinése Svietimo istaigose sudaromos salygos visuomeniniy jaunimo organizaciju
veiklai, besiremianc¢iai savanoriSka naryste. Visuomeninéms jaunimo organizacijoms ir
neformalioms jaunimo grupéms turi biiti pagal galimybes leidziama naudotis mokykly patalpomis

ne pamokuy metu, vadovaujantis Savivaldybés ir mokykly vadovy nustatytomis tvarkos taisyklémis.
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VI. Savivaldybés jaunimo politikos koncepcijos jgyvendinimas

20. Radviliskio rajono savivaldybés taryba tvirtina Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo
politikos koncepcija, kurioje formuluojami Radviliskio rajono savivaldybés jaunimo politikos
tikslai, principai ir kryptys, reglamentuojama konkreti rajono Savivaldybés tarybos ir Savivaldybés
administracijos veikla jgyvendinant rajono Savivaldybés jaunimo politikos tikslus.

21. Savivaldybés vykdomoji institucija, istaigos igyvendina rajono savivaldybés jaunimo
politikos principus ir tikslus.

22. Radviliskio rajono savivaldybés taryba RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo
politikos koncepcija tvirtina trejiems metams. Prireikus Savivaldybés taryba, Radviliskio rajono
savivaldybés jaunimo reikaly tarybos teikimu, gali ja patikslinti ar papildyti.

23. Radviliskio rajono Savivaldybés jaunimo politikos koncepcija yra jgyvendinama

bendradarbiaujant savivaldybés institucijoms ir jaunimo organizacijoms.
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6 priedas

PATVIRTINTA

Radpviliskio rajono savivaldybés
tarybos 2006-03-30

sprendimu Nr. T-735

RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
JAUNIMO REIKALU TARYBOS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. RadviliSkio rajono savivaldybés jaunimo reikaly taryba (toliau vadinama taryba) yra
savarankiska jaunimo reikaly koordinavimo institucija prie rajono Savivaldybés, kurios tikslas -
dalyvauti koordinuojant, inicijuojant ir formuojant jaunimo veikla bei teikti patariamojo pobudZzio
siilymus rajono Savivaldybés tarybai, merui, administracijos direktoriui, Savivaldybés
administracijos padaliniams, kitoms institucijoms ir Savivaldybés tarnautojams, siekiant skatinti
aktyvesng jaunimo veikla Radviliskio rajone.

2. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos istatymais, RadviliSkio rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus isakymais,
Valstybine jaunimo politikos koncepcija, kitais teisés aktais ir $iais nuostatais.

3. Savo veikla taryba koordinuoja su Savivaldybés administracijos padaliniais, valstybinés
valdzios institucijomis, savivaldybés teritorijoje veikianCiomis {staigomis, organizacijomis ir
tarnybomis.

4. Tarybos nuostatai tvirtinami ir kei¢iami RadviliSkio rajono savivaldybés tarybos
sprendimu.

II. TARYBOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU [IGYVENDINIMAS

5. Tarybos tikslai:

5.1. formuoti intelektualia, pilietiSka, demokratiska asmenybg;

5.2. padéti jaunimui integruotis i politini, ekonominj, socialini ir kultiirini $alies gyvenima;

5.3. formuoti jaunimo dvasios vertybes, ugdyti pareiga Tévynei ir Seimai.

6. Tarybos uzdaviniai:

6.1. dalyvauti koordinuojant, inicijuojant ir formuojant savivaldybés jaunimo politika;

6.2. skatinti jaunimo veikla, skirta:

6.2.1. jaunimo pilietiSkumui ugdyti;

6.2.2. jaunimo nusikalstamumo, narkomanijos, AIDS, savizudybiy ir kity socialiniy
problemy prevencijai.

7. Igyvendindama savo uzdavinius, taryba:

7.1. inicijuoja savivaldybés jaunimo situacijos sociologinius ir statistinius tyrimus;

7.2. vykdo jaunimo situacija reglamentuojanciy teisés akty ir programy ekspertizg;

7.3. renka informacija apie Savivaldybés institucijy ir jaunimo visuomeniniy organizaciju
veikla, skirta jaunimui;

7.4. nagrinéja uzsienio valstybiy patirti, sprendziant jaunimo problemas;

7.5. aprobuoja savivaldybés jaunimo veiklos programas;

7.6. formuluoja pasiiilymus rajono Savivaldybés tarybai, merui, administracijos direktoriui,
savivaldybés administracijos padaliniams, kitoms institucijoms.

III. TARYBOS TEISES

8. Taryba, igyvendindama jai pavestus uzdavinius, turi teiseg:
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8.1. gauti i§ Savivaldybés administracijos padaliniy, savivaldybés teritorijoje veikianciy
imoniy, istaigy ir organizacijy informacija savo kompetencijos klausimais;

8.2. sudaryti patariamasias eksperty komisijas ir nustatyti ju darbo organizavimo tvarka;

8.3. rajono Savivaldybés tarybai ir kitoms Savivaldybés institucijoms pavedus, atstovauti
Savivaldybei kitose istaigose ir organizacijose savo kompetencijos klausimais.

IV. TARYBOS SUDARYMAS

9. Taryba sudaro 8 nariai, kuriuos tvirtina rajono Savivaldybés administracijos taryba.

10. Tarybos sudétis patvirtinama rajono Savivaldybés tarybos kadencijos laikotarpiui.

11. Taryba sudaro:

11.1. 4 nariai deleguoti Radviliskio rajono savivaldybés mero potvarkiu. Jie gali buti
Savivaldybés tarybos nariai, Savivaldybés administracijos padaliniy vadovai ar darbuotojai,
Savivaldybés istaigu vadovai ar darbuotojai;

11.2. 4 nariai deleguoti Radviliskio rajone uZsiregistravusiy visuomeniniy jaunimo
organizaciju ir mokymo istaigy mokiniy savivaldos teikimu. Jie turi biiti jaunimo visuomeniniy
organizacijy vadovai ar istaigy mokiniy savivaldos struktiiry lyderiai.

12. Tarybos nariui atsistatydinus, pasibaigus arba nutraukus prie§ termina Savivaldybés
tarybos nario jgaliojimus, atleidus Savivaldybés administracijos darbuotoja, nutrikus jo darbo
santykiams atstovaujamoje istaigoje ar organizacijoje, nustojus biiti atstovaujamosios organizacijos
ar renkamosios institucijos nariu, Savivaldybés meras Siy nuostaty IV dalyje nustatyta tvarka iki
savivaldybés tarybos kadencijos pabaigos tvirtina vietoje jo kita asmeni.

V. TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

13. Taryba priima sprendimus savo kompetencijos klausimais Tarybos sprendimai priimami
paprasta balsy dauguma. Balsams pasiskirsc¢ius po lygiai, lemia posédzio pirmininko balsas.
Tarybos sprendimas yra teisétas, jei tarybos posédyje dalyvauja daugiau kaip pusé tarybos nariy.

14. Tarybos posédziai vyksta ne reciau kaip karta per 3 ménesius. Tarybos posédzius Saukia,
posédzio laika, vieta ir darbotvarke nustato tarybos pirmininkas. Tarybos pirmininkas ne véliau kaip
pries 1 savaite turi informuoti visus tarybos narius apie posédzio laika, vieta ir darbotvarke.

15. Tarybos veiklai vadovauja pirmininkas, kuri tarybos kadencijos laikotarpiui renka
tarybos nariai atviru balsavimu, paprasta balsy dauguma. Tarybos pirmininkui i§vykus, susirgus ar
del kity priezasCiy laikinai negalint eiti savo pareigy, tarybos pirmininka pavaduoja tarybos
pirmininko pavaduotojas, kurj tarybos kadencijos laikotarpiui renka tarybos nariai atviru balsavimu,
paprasta balsy dauguma.

16. Tarybos nariai, negalintys dalyvauti posédyje, gali jgalioti kita asmeni dalyvauti
posédyje su balso teise.
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