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Ivadas

Zmogaus gyvenimas bet kurioje visuorgenneatsiejamas nuo tam tikporeikiy
tenkinimo. Poreikiai, pagal svartr reikSminguma zmogui yra skirtingi. Vieni poreikiai
yra gyvybiskai svariis, nes y tenkinimas uZztikrina Zmogaus, kaip biologgnhitybés,
egzistency, kiti — priklauso nuo visuomes ir Zmogaus, kaip socialis hitybés,
iISsivystymo bei brandos lygio.

Poreikiy tenkinimas, viena vertus, yra visuomgivystymosi pagrindas bei zmogaus
gyvenimo varomoji §ga. Kita vertus, y tenkinimo lygis yra visuomes brandos
atspindys. Poreikiai priklauso nuo individo iSsityyeo lygio, Salies socialines
ekonomires situacijos, etnokultos ir kt.

Poreikiy tenkinimo galimybes, lyigir garantijas reglamentuoja atitinkami Salies
istatymai bei ptatyminiai aktai. Pvz., asmens egzistencijos lygsako minimalios
ménesio algos, minimalaus gyvenimo lygio, pagatpinimaliy bei maksimali dydziy ir
kt. nustatymas.

Tatiau atsiranda problema, kai asmuo negali patenkieti bazini, jo biologin
egzistavim garantuojatiy, poreikiy. Tai atsitinka tuomet, kai asmuo ¢l dsocialiniy
riziku (senates, ligos, nggalumo ir pan.), negali dirbti ir uzsidirbti praggvimui bei
savo poreila patenkinimui.Tokioje situacijoje itin svarbu - gaybé patenkinti asmens
poreikius socialinei saugai, t. y., uztikrinti asmesocialif saugum, suteikiant jam
pajamy pragyvenimui. Prarag darbingum, gyvybiSkai svarbius poreikius asmuo gali
tenkinti gaudamas tam tikras socialines iSmokasatsés, netekto darbingumo, sociain
pensip, ligos pasalp, nedarbo iSmakar Kita socialirg iSmolky. Taigi, poreikio asmens
socialinei saugai patenkinimas yraitiba slyga kity, gyvybiSkai svarhi poreikiy
patenkinimui.

Socialinyg iSmoky skyrima bei mokjima reglamentuoja socialls apsaugos
teis. Tockl asmens poreikiatspin@&jimas socialirs apsaugos teige, ju uztikrinimas bei
realizavimagstatymy pagalba yra ypatingos svarbos ir aktualumo proaldfuo tiksliau
ir konkretiau socialis apsaugos teig atspindti asmens poreikiai socialinei apsaugai,
tuo bus aukstesnis kitzmogui svarhi, poreikiy patenkinimo lygis.

Neziarint problemos aktualumo ir prakés reikSn¢s, mokslirgje literatiroje jai
skirlamas nepakankamasndesys. Dazniausiai atskirai nagijgma: asmens poreiki
patenkinimo galimy® bei lygis, socialids apsaugos teisbei jos normos, sociaks
apsaugos iai bei priemosés.Ta&liau rera darhy, kuriuose Sios, tarpusavyje susijusios ir

viena kit lemiartios problemos, iity susietos viems visum.
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Sios problemos ypatumas yra tai, kad taiantik vieno mokslo tyrimo objektas, ji
glaudziai susijusi su psichologijos, ekonomikosteists (socialigds apsaugos teip
mokslo sritimis. Nuo sociali#s apsaugos teis tobulumo priklauso poreikipatenkinimo
lygis. Kita vertus, poreiki augimo @snis skatina socialés apsaugos teis vystymy bei
kaita. Be to poreiki socialinei apsaugai tenkinimas ir atsgjimdas socialigs apsaugos
teigtje yra dinamiskas, nuolat kintantis procesas.

Darbo tikslai

1.1Snagrigti asmens poreikiusyjsamprat ir strukfira, ju atspin@jima socialires
apsaugos tedge, konkretizuojant asmens porejkatspindjima tam tikrose socialits
apsaugos srityse.

2.1Sanalizuoti teiss normas, kuriomis remiasi valstg socialigs apsaugos
politika, siekiant uztikrinti minimal asmens poreili socialinei apsaugai tenkingir
ivertinti Lietuvos gyventaj socialires apsaugos Iyg

3.ISnagrirkti asmens poreiki socialinei apsaugai kitignir savalaik atspindjima
socialires apsaugos teig.

4.Nustatyti ir pagsti asmens poreili socialinei apsaugai atspijono socialires
apsaugos tedge tobulinimo sritis bei tdus.

Tyrimy objektas:

Lietuvos socialidas apsaugos teis

Darbo strukira:

Darbo tikslamsijgyvendinti pasirinkta tokia darbo strika: jvadas, trys dalys ir
iSvados.

Pirmoje dalyje iSanalizuota asmens pongikivoka bei i strukiira. Ypatingas
déemesys skirtas poreikiams socialiniam saugumui hei tgnkinimo ypatumams
iSnagrireti.

Antroje dalyje, remiantis statistiniais duomenimissanalizuota asmens porejki
socialiniam saugumui atspiégano Lietuvos socialias apsaugos teig lygis. Didziausias
déemesys darbe skirtas asmens porgigocialiniam saugumui atspigjamui socialires
apsaugos tetge, ju realizavimui bei tobulinimui valstybinio draudimsistemoje,
iSskiriant konkréias socialinio draudimouBis: pensij, ligos ir motinysts, nedarbo,
nelaiming; atsitikimy darbe ir profesini ligy bei sveikatos draudign Be to, antrojoje
dalyje iSnagrigta asmens poreiki socialiniam draudimui realizavimas valstyhini
pensiji sistemoje, sociali#s paramos bei sociatis paslaug sistemose.

Trecioji darbo dalis skirta asmens poreiksocialiniam saugumui analizgtojus

Lietuvaii Europos gjunga.



Tyrimo metodai:

Siekiantjgyvendinti darbo tikslus buvo taikomi Sie metodai:

e literatiros Salting analiz ir apibendrinimas;

e statistinii duomem grupavimas, analézir apibendrinimas;

e lyginamoiji analiz;

e sisteminis;

e loginis.

Informacijos Saltiniai:

e  Tarptautiniai ir Europos{pungos teiss aktai;

e Lietuvos Respublikogstatymai, Vyriausyks nutarimai ir kt.;

e  Mokslinés publikacijos, monografijos, periodinleidiniy straipsniai. Tyrimui
buvo svarbiausi: I.NekroSius - Tarybisocialinio apiipinimo tei€, V.Tiazkijus - Darbo
teise: teorija ir praktika, T.Davulis - Darbo teéisEuropos gunga ir Lietuva, Socialis
apsaugos ir darbo ministerijos Socialiniai pramesiir kt.;

e Lietuvos statistikos departamento leidiniai;

e Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos g&ahiai duomenys;

o Internetires duomen bazs.



1. Asmens poreikiai: g klasifikavimas ir tenkinimas
Kiekvienos visuomeis individo gyvenimas neatsiejamas nuo tamutigoreikiy.
Poreikiai priklauso nuo individo iSsivystymo lygisocialires aplinkos, Salies polités
bei ekonomiis situacijos ir ki veiksniy. Poreikiai yra psichologijos mokslo tyrimo
objektas. Ta&au ju tenkinimas glaudziai siejasi su kitomis mokdkme tarpe teés,

ekonomikos bei gyvenimo sritimis.
1.1 Asmens poreikiq samprata ir jy klasifikavimas

Poreikiy analizje yra svarbu apiidinti poreikio samprat Moksliréje literatiroje
poreikis apilidinamas kaip reiké ko nors reikiamyé, bitinumas. Tatiau reikmes yra
skirtingos svarbos bei reikSmingumo. Vienos reiknforas, vanduo, maistas ir pan.) yra
gyvybiSkai svarbios, garantuojdos Zmogaus, kaip biologis hitybés, egzistavim.
Kitos reikmes (saviraiSka, kuiira ir kt.), susijusios su zZzmogaus, kaip soctaihatybés,
egzistavimu.

Asmens poreiki analizei yra skirta daug mokshindarhy. Mokslinéje literatiroje
pateikiamasjvairus poreiki interpretavimas bei skirtingi anadlz kbidai. C.Towle
nagrirejo poreij santykyje su veiksniais, tutimis jtakos zmogaus vystymuisi. Jis
iISsky’e Kketurias pagrindines poreikgrupes, kurios fitinos asmeniui siekiant socialini
tiksly: fiziné gerow (maistas, past@ég sveikatos priedira); galimyld vystytis
emocionaliai ir proti§kai; santykiai su kitais Znéatis, dvasini poreikiy patenkinima$
Bet to, autorius pabié, kad poreikis priklauso nuo asmens amziaus ir gyne
situacijos. Harvardo universiteto profesorius D.ldtandas nustattris individo elgsea
lemiartius poreikius: pasiekim (laiméjimy) poreil, valdzios poreik (atspindintis
individo siekius daryti poveikivykiy raidai); poreikis priklausyti (pasireisSkiantis per
individo nuolatin nor palaikyti gerustarpasmeninius santykids)C. P. Alderfer savo
teorijoje i&skiria tris poreiki lygius*: egzistencijos poreikigivisi Zmogaus materialiniai ir
fiziniai poreikiai); sqveikos poreikiai(zmogaus poreikiai susijsantykiais su kitais
Zmoremis); augimo poreikiai(poreikiai pakeisti save pas ar aplink). Tatiau C. P.
Alderfer nuomone, patenkinant poreikius yrmanomas ne tik progreso, bet ir regreso
procesas, kai, nepatenksaukstesniojo lygio poreikj individas visas savo pastangas
nukreipia patenkinti zemesnio lygio poreikius. Be €. P. Alderfer teigia, kad vienu

metu gali pasireiksti keli poreikiai.

! Angele S., Dobrovolskas A., Keinys St., Murauskien Skalait R., Steinmeyer H., Sociatis apsaugos
terminy Zodynas.Vilnius; 1999. p.94

2 cit.pagal Jonson L.C., Socialinio darbo prakdbmius:Spauda.2003.p.48

% ten pat. p.51.

* ten pat. p.53.



Platiausiai paplitusi, yra psichologijos profesoriaubrdcham Maslou (Maslow)
?mogaus poreiki hierarchijos teorija.Joje autorius igie hipotez, jog Zmoni veikla
skatinajvairis poreikiai, kurie yra tam tikroje hierarchijojegali bati suskirstytii penkis

lygius (1 pav.).

Karybiniai
noreikiai
Pripazinimo
poreikiai

Socialiniai poreikiai

Saugumo poreikiai

Fiziologiniai poreikiai

1 pav. Abraham Maslou poreikiy piramid é

Kaip matyti iS A.Maslou pateiktos poreikpiramicts, jo poreiki sarasSas iSélstytas
nuosekliai, einant nuo zZemiausiki auk&iausiy poreikiy, poreikiai sugrupuoti rasis.
Poreikiy sistemos pagrird (Zemutin lygi) sudaro visiems Zmeéms kudingi
fiziologiniai (kartais dar vadinami ,biologiniais“poreikiai, kurie apima visasabnas
normalaus zmogaus funkcionavimo ir gyvenimglygas (maisf, poil§, normalias
gyvenimo glygas ir kt.). Sii poreikiy tenkinimas yra asmens, kaip biologgnbitybes,
egzistavimo glyga. Tocl nafiralu, kad nepatenkinus fiziologiniporeikiy, kito lygio
poreikiai nebus aktuas. Zmogus, patenkis fiziologinius poreikius, pradedaipintis
kito lygio — saugumo poreikiais: jis nori tir garantiy, uztikrinar€iy saugum tiek
darbe, tiek ir uz jo rip. Jam aktualu saugi politnsituacija, t.y., kad jo Salyje neiy
karo, smurto, epidemjj kad Zmogus téty nuosay buasta. Negatdami patenkinti $j
poreikiy savo Salyje, Zmais neretai iSvyksta gyventikitas Salis. Nerealizuotas poreikis
igyti ekonomin stabilumy ir finansire nepriklausomyb daugel masy Salies gyventaj
paskatino iSvykti gyvenii uzsien.

Saugumo poreiki strukiiroje itin svarbus vaidmuo tenka asmens poreikiui
socialiniamsaugumui. Socialinis saugumas iSreiSkia bendremisomers pastangomis

pasieki garantuoto saugumoukery nepriklausomai nuo gyvenime pasireisSkias

! Macnoy A. Motuarust 1 muasocts. —Cankr-IlerepGypr, 2003, p.81.
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rizikos'. Tai reiskia, kad 3alies gyventojams tufitibgarantuota socialinio saugumo
biisena nepriklausomai nuo senratvnggalumo, ligos, nelaiming atsitikimy darbe,
darbo netekimo ir kt. Poreikis socialiniam saugumua tiesioginis, jis yra kaip prielaida
kity, Zmogaus egzistengipZtikrinartiy (pirmiausia fiziologini)) poreikiy, patenkinimui.

Be to, individui, kaip socialineiittybei, yra svarbwsocialiniy poreikiy tenkinimas,
kuris vyksta darbe, Seimoje, bendruowjen Nuo Si poreikiy patenkinimo lygio
priklauso darbuotojo darbo naSumasriybiniy galiy vystymas, net psichénsveikata. Per
pripazinimo poreik susiduriama su Zmogaus veriybsistema bei jo noru jaustis
asmenybe. Krybiniai poreikiai pasireiSkia noru nuolat tobti kurti.

Pagal poreiki reikSmingum individui, A.Maslou juos suskirsti dvi grupes:
pirminius ir antrinius. Fiziologinius ir saugumongikius autorius priskyrprie pirmini,

o socialinius, pripazinimo iritkybinius — prie antrinj poreikiy. Tik patenkinus Zemesnio
lygio poreikius, individui susiformuoja kiti — auleSnio lygio poreikiai. Tai rodo, kad
individo poreikiai yra tam tikroje hierarchijoje priklausomyje.

Asmens poreikj analizje yra svarbu poreilgi patenkinimo(pakankamumolygis.
Zmogus niekada nejéia visiSko savo poreiki patenkinimo jausmo, nes kad ir kiek yra
pasiek, nori vis daugiau pinig saugumo, drawg pagarbos ir kt. Nauj poreikiy
atsiradimas aukstesniuose hierarchijos lygiuosestayke dl visiSko, o @l pakankamo
esanmy poreikiy patenkinimo zemesniuose lygiuose. Pakankamas haémlggio poreikiy
patenkinimas sudaro prielaidas aukStesnio lygieigar atsiradimui.

Taciau pateiktos poreiki hierarchijos negalima suabsoliutinti. Poreikiygiu
iSskyrimas yra labiau moksknabstrakcija. Realiai poreikilygiai persidengia vienas su
kitu. Be to, atskiriems individams, priklausomaionu, kaip asmenyhi iSsivystymo ir
subrendimo laipsnio, poreikigrupes lygiai gali iSsidstyti kitokia seka arba kai kuri
poreikiy individas gali netuti. Dazniausiai tai susij su antrini poreikiy tenkinimo

butinybe.
1.2 Poreikiai socialiniam saugumui ir j tenkinimo ypatumai

Bet kuriame visuomeis gyvenimo lygyje Zmogus privalo tiirgalimybe pasirinkti
svarbiausius dalykus — ilgai ir sveikai gyvenigyti Ziniy bei apsidpinti iStekliais,
reikiamais normaliam gyvenimo lygiui pasiekti.

Taciau visuomegfje egzistuojajvairios socialigs rizikos. Nei vienas asmuana
garantuotas kad, susidarius tam tikroms aplidkyd)y galima bus iSvengti ligos,

negalumo, gésnmes netekti darbo ar ktSocialire rizika — tai materialias padties

! Tiazkijus V., Darbo teis teorija ir praktika. Vilnius: Justitia. 2005, p49.
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pablogijimo tikimybé dél darbo pajam praradimo esant tam tikroms objektyvioms
socialirems priezastims, taip patldpapildomy iSlaidy iSlaikant vaikus ir kitus pagalbos
reikalingus Seimos narius. Tam reikalinga valésybocialit parama. Pasak profesoriaus
I.NekroSiaus, socialinis apinimas apibiZiamas kaip sistema valsty nustatyi
alimentaraus palwzio socialini-ekonominiy priemoni;, teikiamy darbo Zmoams iS
fondy, skirty apmpinti nedarbingus pilidus, kai jie @l jstatymo numatyt svarbi
priezagiy negali patenkinti savo poreikis darbo pajang

Siuo metu demokratise valstybse vyrauja ,socialies geroés valstylks"
koncepcija. Gerass valstylé - valstyle, kurioje fipinamasi visapusiSka gyvenioj
apsaugajskaitant valstybs iSmokas bei paslaugas, ir laiduojama Zmagerow. Tai
paremta principu, kad visuomenprivalo solidariai #@pintis tais, kam nepavyksta
adaptuotis prie labai dinamiskai bestkanciy gyvenimo aplinkyhi, visiSkas uzimtumas,
galimybké visiems naudotis sveikatos apsaugos ir Svietimslapgomis, socialinio
draudimo uztikrinimas nedarbo, ligos, igg@lumo ir senats atvejais, minimalus
pragyvenimo lygio uztikrinimas, siekiant iSvendtusdo bei socialigs atskirties atvej

Demokratire valstyle, vykdydama socialinpolitika, stengiasi patenkinti gyventpj
poreikius teisini priemoniy pagalba. Tod socialires teisires valstyles vienas
svarbiausi pozymiy yra jos vykdoma socialin politika. Pasak A.Vaisvilos, tik
valstykeje, kurioje itvirtintas teigs vieSpatavimas, galima siekti asmens socialinio
saugumo arba sociairgerov suprantama ne tik kaip pakankamas asmens mateyial
ir socialiniy poreikiy patenkinimas, bet ir kaip visiSkas jo saugumek tiuo valstybs
valdzios savivals, tiek ir nuo negatyvyi gyvenimo netiktumy (bedarbysts, ligos,
suzalojimy, maitintojo netekimo, gamtos sticlijir kt). Teiss egzistavimas suteikia
asmeniui teis Siy ir kity gresmiy atvejais, kai paties asmens pastangpakanka savo
gerovei bent minimaliu lygiu garantuoti, kreiptimrpmosj valstyle. Todl socialire
teisine valstyle formuojasi ne tik kaip teisés tvarkos palaikytoja visuomé&e, bet ir
kaip pagelbjimo asmeniui politig organizacije.

Socialires saugos tetge socialires rizikos veiksniais laikomi tie, kurie prip@iami
aplinkybemis, kurioms esant valstyimasi socialigs saugos funkaij Sios aplinkybs
pripazinimas socialiniu rizikos veiksniu susij su poreikiu uzkirsti kedi tokioms
aplinkykems atsirasti, o joms atsiradus - panaikinti art&velninti u poveili. Pagrindinis
socialires rizikos pozymis yra materiais padties pablogjimo tikimybé. Pagrindinius

socialires rizikos atvejus galime iSskirti pagal iSnyokiSis: gydymosi iSlaidos, ligos

!Nekrosius I., Tarybiésocialinio apiipinimo tei. Vilnius: Mintis, 1983,.p.6.
2 Platiau Vaisvila A. Teisigs ir socialis valstyles santykis/.www.lsds.lt/documents.



paSalpa susirgus, netekto darbingumo pensija, m@i netekimo pensija, nedarbo
iSmoka, senats pensija, pinigié@ iSmoka nelaimingo atsitikimo darbe atveju, paSalpa
Seimai, motinysis, €vysts pasalpos ir kt.

Individo poreikiy patenkinimui reikalingos tam tikros pajamos (dankienokestis ar
kitos). Darbas yra pagrindinis kiekvieno individovisos visuomes gero¥s pagrindas.
Taciau ¢l jvairiy priezagiy zmores ne visada gali tenkinti savo poreikius dirbdaoukl
valstyle, bidama visuomeis funkcionavimo garantu, privalo uztikrinti tinkam
gyvenimo lyg visiems gyventojam$.Tuo tikslu kuriama socialiis apsaugos sistema,
kurios esm — IeSas perskirstyti tarp darbingr nedarbing asmen bei gaunaéiyu mazas
pajamas, tuo sudarant galingylpastariesiems patenkinti minimalius poreikius. gl,ai
socialinio saugumo poreikis realizuojamas per $ioés apsaugos sistamSocialires
apsaugos sistema tai valstylds nustatyi socialinip ekonominig priemony visuma,
teikianti gyvenimui reikaling 1éSu ir paslaug Salies gyventojams, kurie negaléld
istatymais numatyt priezagiy apsiapinti iS darbo ir kitoky pajamy arba yra
nepakankamai appinti.

Mano nuomone, valstybneprivalo sulyginti vig asmen vartojimo lygio poZiiriu.
bet turi garantuoti tam tikr asmens poreiki patenkinima, kurie uztikrinty Zmogui
minimalias says realizavimo galimybes. d\vienas gra garantuotas, kad susidarius tam
tikroms aplinkyléms, pavyks iSvengti pavojaus sveikatagsgnes netekti darbo, pajam
ir pan. Sios neigiamai Zmogaus gyveaiweikiartios aplinkykes labai svarbios ne tik jo
gyvenime, bet iftakoja visuomeg toctl tai turi reguliuoti valstyb. Svarbu, kad asmens
poreikiy socialiniam saugumui uztikrinti ir apsaugoti vglst prisiimty daf atsakomybs,
nes valstyb, prisimdama dalatsakomybs uz Sip aplinkybiy atsiradima ir juy padarinius,
ir kuria socialires apsaugos sistemBiatina pabézti, kad valstyb neprisiima ir netgi
objektyviai negali prisiimti atsakomyb uz vis aplinkybiy, kurios kelia Zmogui pavgj
padarinius. Valstyb pati nustato aplinkybes, kurioms esanisjpareigoja teikti pagaih
tai itvirtindama ne tik pagrindiniame Saligstatyme - LR Konstitucijoje, kituose
istatymuose bei pstatyminiuose teés aktuose, bet ir tarptautiniuose dokumentuose.
Europos socialigje Chartijoje (pataisyta) nurodyta, kad siekiagyvendinti Zmogaus
teises ir pagrindines laisves, valsigb pripaista, kad y visomis tinkamomis
nacionaligmis ir tarptautiémis priemoimis vykdytinos politikos tikslas yra sudaryti
salygas, kuriomis bty galima veiksmingaiigyvendinti Sias teises ir principus: visi
darbuotojai turi teksj saugias ir sveikas darbglyyas; dirbadios moterys aStumo metu
turi teis; 1 specialy apsaug; kiekvienas zmogus turi teisqaudotis visomis priemeémis,
leidZiartiomis pasiekti auk3aush, kokj tik galima, sveikatingumo lygvisi darbuotojai



ir ju iSlaikytiniai turi teig i socialirg apsaug; kiekvienas asmuo, neturintis pakankamai
iStekliy, turi teig i socialig parama ir medicinire pagalla; Seima, kaip pagrindin
visuomens lastek, siekiant uztikrinti jos visapusigkvystymasi, turi teig i atitinkany
socialirg, teisirg ir ekonomir apsaug; pagyver Zmores turi teig | socialire apsaug ir

kt.!

Kiekviena Salis turi savo socialis apsaugos modelius, principus bei strukt
Lietuvos socialidas apsaugos sistemsudaro Sie pagrindiniai elementai: valstybinis
socialinis draudimas ir socialinparama.

Socialinio draudimo sistemoje pensijas bei kitanaKas iS valstybinio socialinio
draudimo biudzeto gauna tie asmenys, kurie yradiiami valstybiniu privalomuoju
socialiniu draudimu arba patys draudziasi savakooi§ socialiniu draudimu.

Socialires paramos sistemoje paSalpas iS vatstydr savivaldyks biudZzeq gauna
tie asmenys, kurieétl tam tikny objektyviy priezagiy negali gauti iSmok iS socialinio
draudimo fondo biudzeto.

Poreikiy socialiniam saugumui tenkinimo per sociéinapsaugos priemones
ypatumai iSreiSkia visuomeés solidarumo i¢a; jos padeda asmeniui apsisaugoti nuo
galimy socialiniy riziky, konstitucits nuostatos, laiduojaios teig | socialin
apiipinima, kartu jpareigoja valstyd nustatyti pakankamas tos t&ssigyvendinimo ir
teisinio gynimo khdus. Kita vertus, pilietédje visuomegje solidarumo principas
nepaneigia asmeris atsakomys uz savo likimm Tockl socialines apsaugos
teisinis reguliavimas turi tbi toks, kad lty sudarytos prielaidos kiekvienam
visuomes nariui péiam pasitipinti savo gerove, 0 ne vien pasikliaulstybes
socialine apsauga.

Asmens tei&| socialirg apsaug yra vykdoma atsizvelgiantLietuvos Respublikos
Konstitucijoje ijtvirtintus socialiks darnos ir teisingumo imperatyvus, konstitucinius
asmen lygiateisiSkumo ir proporcingumo principus. Asmgniteikiama socialié
parama neturi virsti privilegija, ji neturi sugé prielaidy asmeniui pdam nesiekti
didesni pajamy, savo pastangomis ieSkoti galimybuZztikrinti sau ir savo Seimai
Ymogaus orum atitinkartias gyvenimo glygas. Konstitucijos 52 str. nurodyta, kad ,
valstyle laiduoja pili€iy teis; gauti senatés ir invalidumo pensijas, sociatinparam
nedarbo, ligos, naslys, maitintojo netekimo ir kitaigstatym; numatytais atvejais” 48
str. nustato, kad .. ,kiekvienas Zmogus turi géeisingy apmokjima uz darl,...turi teig

turéti tinkamas, saugias ir sveikas darlbglygas,... turi teis gauti socialie apsaug

! Europos socialinchartija (pataisyta). Valstgb Zinios, 2001, Nr. 49-1704.
2 Lietuvos Respublikos Konstitucija. Valsggzinios, 1992, Nr.33-104.
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nedarbo atveju. 39 str. numato socialiparama Seimoms: ,Valstyb globoja Seimas,
auginagtias ir aukéjancias vaikus namuosgstatymo nustatyta tvarka teikia joms pagam
Dirbartioms motinomsijstatymas numato mokamas atostogas iki gimdymo ifjopo
palankias darboapygas ir kitas lengvatas”. Sveikatos apsaugos pugnustato 53 str.:
,valstybé rapinasi Zzmoni sveikata ir laiduoja medicinos pagalbei paslaugas, Zmogui
susirgus. Istatymas nustato pideams nemokamos medicinos pagalbos valstdan
gydymo jstaigose teikimo tvaeK. Konstitucijos nuostatos realizuojamastatymais,

poistatyminiais aktais.

Dauguma jistatym; jgalioja Vyriausyls parengti nuostatus arba taisykles,
detalizuojadias jstatymuose nustatytas normas beivykdyma. Be to, Vyriausybs
nutarimais reglamentuojami kai kurie socialiai ®aar klausimai, kurie tiesiogiaiéna
sureguliuotijstatymais.

Socialires apsaugos teisinis reguliavimas yra éungas procesas. Ne visada
pavyksta sureguliuoti taip, kad vissisuomers nariy poreikiai ity patenkinti. Teigs
aktais reguliuojant vienar kita socialinio saugumo sjitaktyviai reaguoja visuomeén
Ypa tuo atveju, kai reguliavimas susj su visuomets arba jos dalies socialinio
saugumo padies pablogjimu. Pavyzdziui, 2001-2002 m. dirbantiems pendiams
buvo neiSmokta dalis pensijos, padidintas asmens pensinis a@anziwdl, mano
nuomone, priimami sprendimai, turiitb pagisti, priimami iSanalizavus ivertinus ne tik
esam socialires situacijos modgl bet ir atlikus ilgalaikes socialines apsaugosyyesi

prognozes.

2. Asmens poreiky atspindéjimas, realizavimas ir tobulinimas
Lietuvos socialinés apsaugos teige

2.1 Asmens poreika atspindéjimas ir realizavimas valstybinio socialinio

draudimo sistemoje

Valstybinis socialinis draudimas yra sociébn apsaugos sistemos pagrindas.
Socialinio draudimo sistema iS e&snskiriasi nuo socialgs paramos sistemos:
kiekvienas socialiniu draudimu apsidrasd@mogus, patek i socialires rizikos situacy,
be jokio papildomo jo &Sy tikrinimo, turi teig gauti socialinio draudimo iSmak o
kiekvienas pretenduojantis gauti socialiparam, turi biati pasirengs turto bei pajam
patikrinimui, ar jo pragyvenimo lygis atitinka visueikalavimus tokiai paramai gauti.
Socialinio draudimo pagalba ,visiSkai ar iS daliesmpensuojamos apdraustiesiems
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asmenims irjstatymy nustatytais atvejaisyjSeimy nariams d draudimini; ivykiy
(socialires rizikos) prarastos darbo pajamos arba apmokaauislomos iSlaidos®.

Valstybin socialin draudimy reglamentuoja LR Valstybinio socialinio draudimo
istatymas, LR Valstybinio socialinio draudimo fonbindZeto sandarostatyma$ LR
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZzeto 200#et; rodikliy patvirtinimo
istatyma3 ir atskiras socialinio draudimoasis reglamentuojantysistatymai bei
poistatyminiai aktai. Valstybinio socialinio draudirbaidzetas yra savarankiskas, t.y. jis
atskirtas nuo valstyds biudZeto, jodSos negali fiti panaudotos jokiems kitiems tikslams
iSskyrus Valstybinio socialinio draudimagstatyme numatytus atvejus. Valstybinis
socialinis draudimas yra dvigformu: privalomasis ir savanoriskasis.

Konstitucinis Teismas 2004 m. kovo 5 d. nutarimendtatavo, kad ,pagal LR
Konstitucij Lietuvos valstyb yra socialiai orientuota. Valsty® socialii orientacija
atsispindijvairiose LR Konstitucijos nuostatosatvirtinanciose Zmogaus ekonomines,
socialines ir kulirines teises, taip pat pilietines ir politines ésis visuomegs ir
valstykes santykius, socialés paramos ir socialis apsaugos pagrindus, Tautid€o
organizavimo ir reguliavimo principus, valség instituciip organizavimo veiklos
pagrindus ir kt

Valstybinio socialinio draudimo sistema remiasrtikasolidarumo ir einamojo
finansavimo  principais. Tai reiSkia, kad dirbantysnores, molkdami socialinio
draudimoijmokasi valstybinio socialinio draudimo fondo biudZegarantuoja pajamas
tiems, kurie dl jstatymais numatytsocialini riziku negali patys uZzsidirbti pragyvenimui
reikalingy 1éSy. Surinktos socialinio draudimonokos rra kaupiamos ir investuojamos, o
IS karto paskirstomos tam tikrsocialinio draudimo iSmakgawjams.

Socialinio draudimo atveju solidarumo sistemariai savanoriSkai arba privalomai

moka draudimamokas arba kiti sumoka uz juos, ¢btbkios solidarumo sistemos nariui

! LR Valstybinio socialinio draudimgstatymas. Valstyds Zinios, 1991, Nr.17-447.

2 LR Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZetandarogstatymas. Valstyds Zinios,2001,Nr.91-
3190.

% LR Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZz&t607 met rodikliy patvirtinimoistatymas. Valstyts
Zinios,2006, Nr. 141-5398.

* LR Konstitucinio Teismo2004 m. kovo 5d nutarimasel, Lietuvos Auk&iausiosios Tarybos 1990 m.
rugsejo 27 d. nutarimo Nr.1-619 d Lietuvos Respublikos gyventippajamy garantij istatymo taikymo*
1 punkto, taip pat @ Lietuvos Respublikos Vyriausgb 1996 m. liepos 5 d. nutarimu Nr.808¢ld
socialires paSalpos skyrimo ir méjmo nuostat 6.1.1 punktu (1996 m. lapkio 6 d. redakcija, 6.1.4
punkto (1996 m. lapktio 6 d. redakcija), 6.1.5 punkto (1996 m. lapkyi6 d. redakcija), 7 punkto (1996
m. lapkriio 6 d. redakcija), 9 punkto ir Lietuvos Respubfik¥yriausylés 2000 m. balandzio 17 d.
nutarimu Nr. 441 Bl Socialires paSalpos skyrimo ir méfmo nuostaf patvirtinimo® patvirting
Socialires paSalpos skyrimo ir méjimo nuostag 5.1.1 punkto, 5.1.7 punkto (2000 m. balandZio 1# d
2000 m. liepos 14 d. redakcijos), 5.1.8 punkto (60 balandzio 17 d. ir 2000 m. liepos 14 d. redeky
5.4, 5.5.2, 9 punitatitikties Lietuvos Respublikos Konstitucijai ifdtuvos Respublikos gyventppajany
garantij jstatymo 10 straipsnio (1994 m. lagkoi 3 d. redakcija) 1 daliai. Valstyb Zinios, 2004, Nr..38-
1236.
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patyrus socialia rizika, yra galimykk gauti socialie iSmoky (pensia, pasSalp).
Valstybinio socialinio draudimgstatymo 3 straipsnis humato tokias valstybinio @b
draudimo @sis:

e pensiji socialinis draudimas, kuriuo draudziama pagriaedifbazinei) ar
pagrindinei ir papildomai pensijos dalims;

e ligos, motinysgs, €vystes, motinysis (€vystes), profesias reabilitacijos
iSmokoms,

e nedarbo socialinis draudimas, kai draudziamedarbo iSmokoms;

e nelaiming; atsitikimy darbe ir profesimi ligu socialinis draudimas, kai
draudziama iSmokoms;

e sveikatos draudimas, kai draudziama sveikatosezpros paslaugoms ir
kompensacijoms.

Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto 2007. rodikliy patvirtinimo
istatymo 3 str. nustatytas bendras socialinio draadmoky tarifas (34 proc.) ir jo
pasiskirstymas atskiroms socialinio draudimgims. (zr. 2.1 pav.) Pagal bendrgooky
tarifo pasiskirstym galima daryti iSvagl apie Salies gyventoj poreilj atskiroms
socialinio draudimo aSims. Kaip matyti iS pateikto paveikslo, didZiaugiaoky tarifo
dalis (26,2 proc.) skiriama pensilraudimui, kurio 23,7 proc. moka darbdavys, 2&cpr

— darbuotojas.

Bendrasis jmoky tarifas
30,7% + 3%
moka darbdavys + moka apdraustasis

Pensijy draudimui 23,7%
+2,5%

O Pensij y draudimui

B Nelaiming y atsitikim y darbe ir
profesini y lig y draudimui

O Sveikatos draudimui

O Nedarbo draudimui

Nelaimingy atsitikimy, M Ligos ir motinyst  és draudimui

darbe ir profesiniy ligy
draudimui; 0,3

Ligos ir motinystés
draudimui 2,8% + 0,5%

Nedarbo draudimui 1,2% Sveikatos draudimui 3%

2.1 pav Socialinio draudimojmoky tarifo pasiskirstymas 2007 metais

! LR Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZet607 mey rodikliy patvirtinimojstatymas. Valstys
Zinios, 2006, Nr. 141-5398.
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Platiau kiekviena socialinio draudimasis bus iSnagritta kituose darbo skyriuose.
Tarifai yra kintantys dydziai, kurie iS naujo twrami jstatymu kiekvienais metais
atsizvelgiant; bends Salies situacsy, demografines tendencijas, versklygas ir kitas
aplinkybes.

Valstybinio socialinio draudimgstatymo 4 straipsnis nustato asmenupe, kurios
draudZiamos privalomuoju socialiniu draudimu. Sripsnio 1 punkte nurodyti asmenys
(asmenys dirbantys pagal darbo sutads juridinius ar fizinius asmenis ir kt.), kurie
draudZiami visomis socialinio draudimasmmis. J privalomojo socialinio draudimo
imoka - 34 proc. (31 proc.- darbdavio, 3 proc. -bdatojo dalis) Migto jstatymo 4
straipsnio 2 punktas nustato asmenis (vidaus tasgistemos pardigai ir kt.), kurie
draudziami penaij socialiniu draudimu ir nedarbo socialiniu draudinfio straipsnio 3
punkte nurodyti savarankisSkai dirbantys asmenydi\idualiy imoniy savininkai ir kt.),
iSskyrus tuos, kurie veiasi individualia veikla tusdami verslo liudijimus, privalomai
draudziami tik pensj socialiniu draudimu pagrindinei ir papildomai pgos dalims.
Straipsnio 4 punkte nurodyti asmenys (asmenysekuykdo individuak veikla turedami
verslo liudijima ir kt.), kurie draudziami pensijsocialiniu draudimu tik pagrindinei
pensijos daliai. Straipsnio 5 punktas nustato agsmgrupes (profesimi mokykhy
moksleiviai ir kt.), kurie privalomai draudziamiktinelaimingy atsitikimy darbe ir
profesini; ligy socialiniu draudimu.

Tam tikros dirbatiy asmen gruges, t. y. dirbantys pagal autorines sutartis, o taip
pat tkininkai rera draudziami privalomuoju socialiniu draudimu ajitsk Todel iSkyla
Siy asmen socialires apsaugos problema. Sociafirrizikos atveju (susirgus, senégy
jie neturi teigs gauti joky iSmoky IS VSDF biudzeto. Siekdanigyti teis | atitinkany
iSmoka socialires rizikos atveju, jie gali draustis valstybiniu aaweriSkuoju socialiniu
draudimu.

Valstybinio socialinio draudimamokos mokamos nuo asmeniui priskaoto
darbo uzmokeso. Pastaraisiais metais nuolat vyksta diskusijh thip vadinam
»So0dros” ,luby”, tai yra, kad dideles pajamas gaunantys asmbatysatleidziami nuo
privalomyjuy socialinio draudimamoky. Seime jregistruotasstatymo projektas, kuris
bus svarstomas 2007 m. ge@miaren. Silloma nustatyti 4 vidutimi ménesiniy darbo
uzmokesio dydziy virSuting riba, nuo kurios neiity mokamosimokos Sodrai. Tokiu
atveju, riba siekt 6925 Lt. Siuo klausimuéna vieningos nuomass. Vien; nuomone,
imoky apribojimo jvedimas, paskatint darbuotojus didesnegmokas skirti pensij
fondams, didintimoniy konkurencingura, pactti joms iSlaikytijmoniy centriny bastiniy
specialistus. Kit huomone, d imoky apribojimojvedimo iSlost tik kelios bendrogs, o
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valstybinio socialinio draudimo biudzetas netekimty milijony lity pajamy. Tai dar
labiau padidini socialirg atskirf tarp dideles ir mazas pajamas gaunardarbuotoy.
Taikant § principa, anot antrosios nuomés atstoy, baty pataikaujama vien tik
stambiajam kapitalui, 0 mok&s naSta A kiek nepalengéty gaunantiems atlyginim
siekianf Salies vidutip darbo uzmokegt Mano nuomone, socialinio draudinimoky
apribojimas netuty buti jvestas, nes esama palanki dabamikonomir situacija, gali
ilgai nesitsti. Tocel iSkilty gréesmé valstybinio socialinio draudimo biudzeto
subalansavimui. Be to, ity bati panaikintas esamas apribojimas socialinio dnaadi
iSmokoms.

Reikia atkreipti dmeg | tai, kaip rodo statistiniai duomenys:l dlemografini
problemy ir gyventoj emigracijos, nuolat Lietuvoje mga vidutinis gyventay skatius.
Nuo 2000 m. iki 2006 m. jis sumga 105, 4 tikst. gyventaj, dél to mazja dirbariyju
skacius. To paskoje mazja darbo uzmokeé#o fondas, todl senka iplaukos i
valstybinio socialinio draudimo fondo biudZettoliau- VSDF biudzetas). Kita vertus,
auga islaidos pensijoms ir vadinamosioms senyvoiamzgyventaj paslaugoms,
sveikatos apsaugai. Jeigu nepasikeis situacijabit@nt 2020 m. gali iiti, kad esant
nekintamamsocialinio draudimamoky dydZziui, valstybinio socialinio draudimo fondo

biudzetas iS dirbaiyju pradts surinkti maziau pinignei reikes iSmokéti pensininkams.

2.1 lentet. Jaunuoliy skaitius Lietuvoje (kitimo prognozs, tikst.)"

1991 1995 2000 2005 2010 2015 2020
Jaunuoliai | 56,6 51,2 49,6 57,0 52,5 37,9 31,3
18-kos
mety
Jaunuoliai | 54,5 55,3 46,8 49,3 53,9 50,0 36,1
22-ejy
mety

2.1 lentetje pateikti duomenys rodo, kad prognozuojamos middinos darbo g§gos
skacius mazs. Todl socialinio draudimo sistema turi nuolat reagutijvertinti
besiketiancia demografig situacip, kad VSDF biudzetas netapdeficitinis.

2.1.1 Pensn socialinis draudimas

Valstybinio socialinio draudimo pensij sistema yra svarbiausia valstybinio
socialinio draudimo dalis. Valstyhinsocialinio draudimo pensij sistema bei jos
istatymire baz buvo pradta kurti atgavus Lietuvos Respublikos Nepriklausbeny

Valstybinio socialinio draudimo pensigistema yra kintanti ir besivystanti sistema,

kuri turi bati nuolat pktojama ir modifikuojama taip, kad kuo geriau atiiik

1 Euromonitor International“/www.cvonline.lt/
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besiketiarcias socialines ir ekonominesalyyas bei leisi patenkinti augatius
visuomenrs bei jos natj poreikius socialinei apsaugai ser@tvinvalidumo ir kt. atvejais.

Kuriant valstybinio socialinio draudimo pensgistem atsizvelgiani asmen
poreikius Lietuvoje buvo siekiama dvieiiksly:

v'uztikrinti apdraustiesiems bent minimgdipsaug nuo skurdo senadje;

v' kompensuoti jiems @l senatés, négalumo, maitintojo netekties prarastas
pajamas.

Valstybinio socialinio draudimo pensijos mokamosViSDF biudZeto. Lietuvoje
valstybinis socialinis pensijdraudimas apima beveik visus Salies gyventojusidsani
darbuotojai ir savarankiSkai dirbantys asmenys meakstybinio socialinio draudimo
imokas, o senatje, netekto darbingumo (invalidumo) atveju, netekuatintojo gauna
pensijas. Teis gauti valstybinio socialinio draudimo pensijasi tauolatiniai Lietuvos
Respublikos gyventojai, kurie buvo privalomai draathi arba patys dragasi
valstybiniu socialiniu pensjjdraudimu ir kiti asmenys numatyti, Valstyhjrgocialinio
draudimo pensij istatymd 1 straipsnyje ir atitinka kitas Siamdstatyme nustatytas
salygas.

Solidarumo tarp kantprincipo pagalba pensininkai kartu su diriars gyventojais
gali patirti pagetjusias gyvenimo a@ygas. Didjant dirbariyju pajamoms, einanju
imoky sistema gali surinkti daugiaash. O turint daugiau pajaim Valstybinio socialinio
draudimo fondas gali meék didesnes pensijas. Taigi, eingjmp jmoky bei iSmok;
principo pagalba iSrySkinamas solidarumo tarpikprincipas.

Valstybiniy socialinio draudimo pensijrisSis, p skyrimo bei mokjimo tvarka
reglamentuoja Valstybini socialinio draudimo pensij istatymas. Nustatytos Sios
valstybinio socialinio draudimo pensijos:

1) senas/(iSankstinio mogimo);
2) netekto darbingumaovéidumo);
3) nasglir naslatiy ;

! LR Valstybiniy socialinio draudimo pensijistatymas. Valstys Zinios, 1994, Nr.59-1153
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ISankstinés; 0.8 \axjiy ir naslaiciy;

22,2

Kitos; 2,2

Senatwvés; 55,1 Netekto darbingumo

(invalidumo); 19,7

2.1.1 1 pavValstybiniy socialinio draudimo pensiy skaifiaus pasiskirstymas
pagal pensiy riasis 2006 m. (proc.)

Kaip rodo 2.1.1 1 pav. pateikti duomenys, socialidraudimo pensij strukfiroje
didZiausy dal sudaro senaés (55,1proc.) ir netekto darbingumo (invalidumo{19,7
proc.) pensijos. ISankstia senat¥s pensijos sudaro 0,8 proc., nes jos gskirti tik
nuo 2004 m. liepos 1 d.

Valstybinio socialinio draudimo pengijskatiaus analiz per 1995-2006 m.
laikotarp iSryskino tam tikras atskirpensij raSiy kitimo tendencijas (2.1.1.1 lenégl

Pirma, mokam senatés pensiy skatius kiekvienais metais mgb. Nuo 1996 iki
2006 mefy sumazjo nuo 655 iki 591 itkst. Tai Emé tas faktas, kad buvo laipsniskai
didinamas pensijos amzius iki jis pasielstatymu nustatytriba.

Antra, dikjo netekto darbingumo (invalidumo) pensigkatius. Nuo 1996 iki
2006 met juy skatius padi@jo 1,4 karto. Netekto darbingumo pensigkatiaus augimui
itakos tuéjo pensinio amziaus ilginimas, nes vyresnio amziam®res dazniau serga
letinemis ligomis. Be to, invalidumo pensigidéjimui jtakos tugjo ir nedarbas. Zmais
netuédami vilkkiy isidarbinti, siekia gauti netekto darbingumo pendikad tugty bent
kiek pajamy pragyvenimui.

Trecia, ypa& Zenkliai — net 8,8 karto per analizuojataikotarg iSaugo nasli ir
naslatiy pensijos.Tai lémé tas faktas, kad, pareiSkus gyventojams pretenzijas 1997
met; buvo pradtos skirti nasl pensijos uz mirusius iki 1995 nuet

Ketvirta, laipsniSkai mago iStarnauto laiko ir maitintojo netekimo pemgipaskirt;
pagal sesji istatymy, skatius, nes jos pagal nayj istatynra nuo 1995 m. nebuvo

skiriamos.
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2.1.1 1 lented. Valstybiniy socialinio draudimo mokamy pensijy skai¢ius
Kst.vnt.) 1997 — 2006 metais

Pensijy rasys | 1997 | 1998| 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2D05 2006

senat¢s 651 | 648 | 645 | 645| 637 625 611 603 596 591
Netekto 152 | 159 | 166 | 174| 181] 188 19¢ 202 211 211
darbingumo

(invalidumoO

Nasliy ir | 88 173 | 189 | 201 | 212, 219 227 233 237 238
naSlaéiu

IStarnauto 2,2 2,0 1,9 1,8 1,7 1,6 1,5 1,3 1,1 1,0
laiko

Maitintojo 44 40,1 | 36,9| 33,4 2985 26,1 222 193 16,5 141
netekimo

ISankstires 2,5 5,7 8,1
senatgs
pensijos

Asmuo, mokdamas socialinio draudimemokas ir tutdamas reikaling socialinio
draudimo stag, turi teig gauti atitinkamo dydZio senatv pensi. Tatiau nuo 2001-01-
01 jsigaliog Pensiy istatymo pakeitimai, sugrieztino pemsinokejimo salygas ir @l to
daugeliui dirbusi pensininky mokétos pensijos sumap. Siais pakeitimais buvo
siekiama subalansuoti VSDF biudZetumazinti jo sukauptas skolas, o taip pat uztikri
savalaik pensij moksjima. Konstitucinis Teismas 2002 m. lapkd 25 d. nutarimé
konstatavo, kad ,jitinagji senaté¢s pensijai valstybinio socialinio pensifiraudimo stag
turintiems pensininkams, kurie po valstysnsocialinio draudimo sena&w pensijos
paskyrimo turi draudZianju pajamy, didesnip kaip 1 minimali nénesiré alga, mokama
ne visa paskirta ir iki tol maita valstybit socialinio draudimo senaiy pensija,
prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos &Baipsniui, 48 straipsnio 1ldalies
nuostatai, kad kiekvienas zmogus gali laisvainpddi darky bei versi, 52 straipsniui
ir konstituciniam teisiés valstylés principui“. Toal, siekiant atstatyti socialin
teisingum, LR Vyriausyle pateilk Seimui LR Valstybini socialinio draudimo senaty
ir invalidumo pensij dalies iSmokjimo istatymo projekt. Teikiamujstatymo projektu
sialoma iSmokti skirtumg tarp paskirtosios ir 2001 metausio 1 dienos—2002 met
gruodzio 31 dienos laikotarpio mghks pensijos tiems senasvir invalidumo pensi

! Lentet parengta remiantis VSDF valdybos statistiniaidiféais: Valstybinis socialinis draudimas 2001:

statistiniai duomenys, Vilnius, 2002, p..27, Skaiir faktai 2001-2003 ir VSDFV duomenimis

2 LR Konstitucinio Teismo nutarimas 2002 m. laplai 25 d. nutarimas ,B Lietuvos Respublikos
diplomatires tarnybogstatymo 69 straipsnio 2 dalies, Lietuvos Respublikalstybinio socialinio draudimo
istatymo 4 straipsnio (2000 m. kovo 16 d. redakdijalies 9 punkto ir Lietuvos Respublikos Valshytpi
socialinio draudimo pensijistatymo 2 straipsnio (1999 m. gruodzio 16 d. reij@akd dalies 5 punkto bei
23 straipsnio (1994 m. gruodzio 21 d., 2000 m. daiwm 21 d., 2001 m. gegéex 8 d.redakcijos) atitikties
Lietuvos Respublikos konstitucijai.Valsi®zinios, 2002, Nr.113-5057.
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gawjams, kurie tujo batinaji staz ir kuriems buvo taikyta nuo 2001 m. sausio 1 d.
isigaliojusi yp& griezta Si pensijy mokéjimo tvarka.

Teiss gauti valstybig socialinio draudimo senaty pensi asmuoigyja, kai jis
atitinka visas Siasalygas:

- sukanka Sigstatymo nustatytsenates pensijos amaj
- turi minimal; valstybinio socialinio pensijdraudimo sta¥, nustatyj senatgs
pensijai.

Asmuo turi atitikti Siuos reikalavimus senésvpensijos amziaus sukakties dien
arba kreipimosi & pensijos dien, kai pensijos kreipiamasi jau sukakus pensijosiamz

LR Valstybinio socialinio draudimo pensijistatyme senads pensijos amzius
nustatytas: moterims — 60 mevyrams — 62 metai ir 6 énesiai.

Minimalus valstybinio socialinio pensijdraudimo stazas valstybinei socialinio
draudimo senabts pensijai yra 15 met Buatinasis valstybinio socialinio pensij
draudimo stazas valstybinei socialinio draudimaadéis pensijai vyrams ir moterims yra
30 met;.

Socialinio draudimo penaijsudaro dvi dalys :

- pagrindire — lygi valstybinei socialinio draudimo bazinei pgais jei asmuo turi
buitinaji senat¢s pensijai valstybinio socialinio pensifraudimo stagZ Jei asmuo neturi
butinojo senatés pensijai pensij draudimo stazo, bet turi minimgbpensijy draudimo
staz, pagrindire senatés pensijos dalis apsk#iojama proporcingai turimam stazui. Si
pensijos dalis atlieka pajamperskirstymo ir pensij dydzi iSlyginimo funkcip.
Valstybirgs socialinio draudimo bazia pensijos dydis negaliib mazesnis uz 110 proc.
minimalaus gyvenimo lygio (MGL);

- papildoma pensijos dalis apskauojama iS dviaj laikotarpiy asmens
draudziamajy pajamy: iS 1984 - 1993 deSimtrii® parenkant 5 paeiliui eindius metus,
kai asmens draudziagu pajamy koeficientas yra pats didziausias, ir iS laikotarpuo
1994-01-01 iki igjimo i pensip dienos. Nuo 2009 met senatés pensija bus
skatiuojama i$ vieno laikotarpio draudziajn pajamy — ki i&jimo i pensijg ménesio.
Pensijos dydis apskaiiojamas sudedant pagrindim papildorm dalis.

Kita valstybinio socialinio draudimo pensijosiSis - netekto darbingumo
(invalidumo). Kaip numato Valstybini socialinio draudimo pensij istatymo 28
straipsnis, teis gauti valstybig socialinio draudimo netekto darbingumo (invalidgmo
pensip turi asmenys, kuriems Ngaliyju socialires integracijogstatymo nustatyta tvarka
nustatytas darbingumo lygis ir kurie pripazinti againgais arba iS dalies darbingais,
jeigu Sie asmenys atitinka §&tatymo 30 ir 31 straipsniuose nustatytdggas.
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Asmens darbingumo lygjo priezast atsiradimo laik, termirg ir asmens netekto
darbingumo procentus nustato id@umo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie
Socialires apsaugos ir darbo ministerijos. Netekto darbinguprocentai jraSomi
asmeniui iSduodamame darbingumo lygio pagyme.

Skiriant netekto darbingumo pensigsmuo turi atitikti tam tikrasalygas:

e asmuo, kuriam pirmkarta nustatomas darbingumo lygis ir kuris prigggdamas
nedarbingu arba iS dalies darbinggyja teig gauti valstybiR socialinio draudimo
netekto darbingumo pensijjeigu pripazinimo nedarbingu arba iS dalies dagbidiera
jis turi minimaky valstybinio socialinio pensjj draudimo stag netekto darbingumo
pensijai;

e asmuo, netdfes teigs gauti valstybids socialinio draudimo netekto
darbingumo pensijos pagal 30 straipsnio 1 dalyj@ayta salyga, igyja tei® ja gauti tuo
atveju, jeigu jis minimal valstybinio socialinio pensjj draudimo stag netekto
darbingumo pensijai turi pripazinimo nedarbinguaai® dalies darbingu, pakartotinai j
tikrinant, diera arba kreipimosi & pensijos diea.

Siekiant uztikrinti socialip teisingum ty asmen, kurie turi didesp nei 30 m.
socialinio draudimo staz Vyriausyle Seimui pateik jstatymo pataig kuria siilo nuo
2007 m. liepos rn. didinti senat¥s pensyg zmorems, turintiems didegmei kitinaji 30
mety darbo stag Priemus siloma jstatymo patais padicdty valstykes parama
senyviems ir ngjaliems Zmoéms, turintiems labai didedarbo stag bet gaunantiems
gana mazas senabs ar netekto darbingumo pensijas. Projekte numatdmad uz
kiekvienus daugiau nei 30 mestazo virSijatius metus prie senaiy pensijos ity
pridedama po 2 proc. bazgpensijos, kuri nuo 2007 m. vasariérmyra 266 Lt.

Valstybiniy socialinio draudimo pensij istatymo 34 straipsnis reglamentuoja,
nasliy ir naSlaiciy pensiy skyrima bei mokjima. Teis gauti valstybig socialinio
draudimo nasij ar naslaiiu pensiy turi :

e sukak senatés pensijos amgi nast arba naslys, neatsizvelgianfy
amzi sutuoktinio mirties metu;

e pripazinti nedarbingais ar iS dalies darbingaiSknarba naslys, jeigu jie
atitinka viery iS S salygu:

a) buvo pripazinti nedarbingais ar iS daliagbihgais iki sutuoktinio mirties arba
pripazinti nedarbingais ar iS dalies darbisgper 5 metus po sutuoktinio mirties;

b) buvo pripazinti nedarbingais ar IS daliegbihgais tuo metu, kai slaég
namuose mirusiojo  vaikusivéikius) iki 18 met, pripazintus n@aliaisiais , taip

pat mirusiojo vaikus jyaikius), kuriems nustatyta 75-100 proeenétekto darbingumo
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(iki 2005 m. liepos 1 d. - linvalidumo g@)p jeigu Sie vaikai j\aikiai) buvo
pripazinti negaliaisiais iki jiems sukankant 18 met

e Teis gauti nash pensij iSlieka, kai po nadli pensijos paskyrimo darbingais
pripazinti nadl arba naSlys é&pripadstami nedarbingais ar iS dalies darbingais
neprajus 3 metams nuo dienos, kutbuvo nutrauktas naglipensijos mogjimas.

e Nask arba naslys, nettje su mirusiu sutuoktiniu vaik turi tei gauti nash
pensip tik tuo atveju, jei nuo santuok@segistravimo nustatyta tvarka iki sutuoktinio
mirties dienos prgo ne maziau kaip 5 metai.

e Naslei ar nasliui naslipensija neskiriama, o paskirtosios pensijos ¢imias
nutraukiamas dar karsusituokus.

Teis gauti valstybig socialinio draudimaaslariy pensig turi mirusiojo vaikai ir
ivaikiai iki 18 mety, taip pat vyresni, jeigu jie pripazinti igaliaisiais (iki 2005 m. liepos
1 d. — invalidais) iki 18 metir jeigu jie vis laika nuo 18 maf sukakties yra nedarbingi
ar iS dalies darbingi (invalidai). Mirusiojo posai ir podukros, kurie buvo mirusiojo
patvio (pamogs) iSlaikomi ir iki jo mirties netufjo teises gauti nasl&iy pensijos uz
tévus, turi teig gauti valstybig socialinio draudimo naskaiy pensigp tokiomis pat
salygomis kaip ir mirusiojo vaikai.

Nustatyta tvarkairegistruoty aukstjuy, aukStesnijjy, profesini bei bendrojo
lavinimo mokykly dieniniy skyriy studentai ir moksleiviai turi tegggauti naslaiiy pensig
iki Siy mokykly baigimo, bet ne ilgiau, negu kol jiems sukaks 2dtan Mirusiojo
vaikams, turintiems te¢sgauti naslaiiu pensia, Si teig iSlieka ir tada, kai juos kas nors
jvaikina.

NaSluy pensij sistemoje ypaopi problema yray dydis, kuris priklauso ne tik nuo
mirusiojo sutuoktinio pensijos dydzio, bet ir nigtatymais nustatyto tarifo. Problema yra
ta, kad skirtingu laiku nasliais tapsmenys gaudavo skirtingo dydzio naglensijas.(zZr.
2.1.1.2 lented), nors buvusi sutuoktiniy pensijos, nuo kugi skatiuojama nasli pensija
buvo tokia pati. Maziausias nasglpensijas gaudavo asmenys, naSliaig 1&p1995 m.,
didziausias — nuo 1995-01-01 iki 1997-06-01. Tamvo diskriminuojami nasliai

pensininkai, paZzeidziamas socialinis teisingumas.
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2.1.1 2 lentéd. Nasly ir naslaitiy pensijos

Nasliy Nasliais tapo Pensij tarifas Pastabos
grupes
NaSly pensijos
| grupe iki 25 proc. valstybiés Visiems nasliams vienodo
1995- 01- 01 socialinio draudimo dydzio. Nuo
bazirés pensijos 2002 05 01, pasikeitus
bazires pensijos ir vidutini
ménesini draudziamjuy
pajamy dydziams,
neindeksuojama
(nedidinama), pensijos
dydis 35,50 Lt.
Il grupé Nuo 50 proc.mirusiojo Nuo 1997- 07 -01,
1995-01-01 iki | sutuoktinio senats (I, | pasikeitus baziis pensijos
1997- 06- 30 Il gr. invalidumo) ar vidutiny ménesiniy
pensijos draudziamjy pajamy
dydziams, neindeksuojamg
(nedidinama).
[l grupé | Nuo 20 proc.mirusiojo Nuo 2002- 05 -01,
1997- 07- 01 | sutuoktinio senats (I, | pasikeitus baziss pensijos
iki Il gr.invalidumo) ir vidutiniy ménesinig
2002 04 30 pensijos draudziamajy pajamy
dydziams, neindeksuojamg
(nedidinama).
IV grupé | Nuo 2002 05 01 20 proc.mirusiojo Nuo 2002- 05- 01,

Iki 2006-12-31 | sutuoktinio senats pasikeitus bazits pensijos
(1,1 gr.invalidumo) ar vidutiny ménesini
pensijos, apskaiuotos | draudzZiamju pajamy
pagal 2002- 03-01 dydziams, neindeksuojamg
bazires pensijos dyd (nedidinama).

(138 Lt) ir to pdio

laikotarpio galiojusias

vidutines

draudZiamsias pajamas

(886 Lt)
Nuo Nasliy pensija skiriama | Nasliy pensijos bazindydi
2007-01-01 valstybis socialinio tvirtina Vyriausyle. Sis

draudimo nasij
pensijos bazinio dydzio

dydis negali bti mazesnis
nei 70 liy

Todél jstatymo pataisomis Si situacija &jar bati iStaisyta ir atstatytas teisingumas.

Nuo 2007 m. sausio 1 disigaliojus Valstybini socialinio draudimo pensijistatymo

pataisoms, buvavykdyta nashk, pensiji reforma. Jos iSdavoje buvo nustatytas bazinis

! Lentek suda¢ autog, remdamasi atitinkamais tégsaktais
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naSliy pensijj dydis -70 Lt. Buvo panaikintastatymo nuostata, kad naglpensija
skirlama asmenims tapusiais nasliais ne é&@akskaip 5 metai ir maziau metiki
senat¢s pensijos amziaus.

Mano nuomone, socialinio draudimo parai tai réra teisinga, nes mirus asmenims,
kurie  mokjo nemazas socialinio draudimmokas, tugo dideli darbo stag ir gavo
nemasz pensig, ju sutuoktiniai gaus naslipensij, tokio paties dydzio kaip ir uz tuos
asmenis, kurie vergmoketi imokas, tugo palyginti maz socialinio draudimo staz
Istatymy leidéjai ateityje | tai turty atsizvelgti. Be to,istatymas neatsizvelgiatuos
asmenis, kurie sulaék senatés ir nebuvo ved (iStekeje), gyvena iSsituok Siems

asmenims nenumatytos jokios papildomos iSmokos.

Nuo 2004 liepos 1 disigaliojus Valstybini socialinio draudimo senats pensiy
iSankstinio molgimo jstatymut, siekiant paremti prieSpensinio amZiaus bedarbius,
prackta jiems mokti iSankstis senat¥s pensijos

ISankstiré valstybinio socialinio draudimo senasvpensija skiriama asmenims:

- kuriems iki Valstybini socialinio draudimo pensijistatymo nustatyto senat/
pensijos amziaus yra K5 ir maziau mef;

- kurie turi ne mazestkaip 30 mai valstybinio socialinio pensijdraudimo stag

- kurie paskutinius 12 amesi iki kreipimosi &l iSankstires pensijos senais
pensijosistatymy nustatyta tvarka buvo registruoti ir ted bedarbiais teritorigse darbo
birZose iki pat kreipimosid iSankstires pensijos dienos;

- kurie negauna kit valstybiniy socialinio draudimo, valstybinj Salpos pensij
(iSskyrus Salpos pensijagstatymy nustatytais atvejais mokamas namuose invalidus
slaugantiems asmenims), uzsienio val&sypensiy, nuolatiniy pensinio pobdzio iSmok;
uz asmens darbo padh (valstybires signatar rentos, artist rentos, kompensacijos uz
ypatingas darboa$ygas ir pan.), mokamis valstylés biudzeto ar valstybinio socialinio
draudimo fondo biudzeto, pensijSmoky, gaunam bet kuriuo Pensi kaupimo ir
Papildomo savanoriSko penskaupimojstatymuose nustatytuiu, netekto darbingumo
periodires kompensacijos, Salpos kompensacijos ar bedaaSaigos;

- kurie rera draudziami privalomuoju socialiniu draudimu (mbd pagal darbo
sutar, néra individualiy imoniy savininkai ir kt.), taip patéma tkininkai ar j partneriai
pagalUkininko tikio jstatyny;

- kurie atitinka kitas valstybinio socialinio d@imo pensiy jstatymo nustatytas

salygas senatss pensijai gauti, iSskyrus pensijos amziaus revkada

! LR Valstybiniy socialinio draudimo senats pensiy iSankstinio mokjimo jstatymas.Valstyss Zinios,
2003, Nr. 114-5116.
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- motinoms, kurios paginédr iSaugino iki 8 mat penkis ir daugiau vaik taip pat
tevams (téviams), kurie ne maziau kaip 15 meslaug namuose savo igalius
(invalidus) vaikus iivaikius) nepaisant vaik(ivaikiy) negalumo lygio arba savo vaikus
(ivaikius), pripazintus netekusiais 60 proc. Ir daugidarbingumo ir kurie kreipimosid
iSankstires senat¥s pensijos dienturi ne mazesnkaip 15 maei valstybinio socialinio
draudimo staz.

- asmenims, kurie iki kreipimosi¢diSankstirts senatés pensijos skyrimo buvo
pripazinti nedarbingais, iSankstinsenatés pensija yra skiriama, jeigu jie buvo
nepertraukiamai registruoti bedarbiais Lietuvostdaené¢je darbo birZoje paskutinius 12
ménest; iki buvo pripazinti nedarbingais ir jeigu jie, tagarbingais, # uzsiregistravo ir
yra

- registruoti bedarbiais iki pat kreipimostldSankstires senatés pensijos dienos.
Kitos pensiy skyrimo glygos yra tokios p&os.

ISankstiré valstybinio socialinio draudimo senasv pensija apsk&uojama taip
kaip valstybi socialinio draudimo senaty pensija ir mazinama po 0,4 procento uz
kiekvier pilna méneg, likusj iki senatés pensijos amziaus.

Itin aktualus valstybini socialinio draudimo pensijdydzio klausimas. Mokam
pensiji dydis tiesiogiai priklauso nuo VSDF biudzetaikkes. Pastaraisiais metais,
Lietuvos ekonomikai esant pakilimo tge, atsirado finansiés galimyles didinti
valstybinio socialinio draudimo pensijas. Tai atspi ir 2.1.1.3 lenteje pateikti
statistiniai duomenys.

2.1.1 3 lental. Vidutin és socialinio draudimo pensijos (Lt}

2001 m. 2002 m. 2003 m. 2004 m. 2005 m. 2006 n|\
Bazire pensija 138,0 |143.0 150,0 167 186,0 215,0
Sf:gatés’ wrintminali | 3535 | 3288 | 346, 3785 428,1 486,1
(i“r‘s;?i'gjrgg)r bingumo 2777 | 2822 | 2964 3256 368,7 416,9
IStarnauto laiko 2065 | 2150| 2828 3105 347,4 396,6
Maitintojo netekimo 1856 | 191,2 | 2059  224.4| 2487 282,1
Naliy i nalatiy 60,6 61,9 63 66,8 70,6 73,7

Vidutinés senatés
pensijos (turint btinaji
staz) santykis su 50,4 49,3 48,6 49,3 51,0 48,4
apdraustju neto darbo
uzmokesiu %

! Lentek sudaryta remiantis VSDF valdybos duomenimis

24



Vidutiné senatg¢s ir netekto darbingumo (invalidumo) pensija, p#sakiturint
butinaji socialinio draudimo staZz per pastaruosius 5 metus paghd 33 proc. Per
analizuojam laikotarp nezymiai — 16 proc. padipb nasly ir nasla€iy pensijos.Vertinant
socialinio draudimo senaiy pensijos dydlabai svarbus rodiklis — senasv pensijos
dydzio santykis su apdraugi neto darbo uzmokesi. Lietuvoje Sis rodiklis sudaro apie
50 proc. Tai reiSkia, kad nedirbao pensininko poreiki tenkinimo galimyk iséjus i
pensip sumagja per pus. ISsivysiusiose Europos Salyse Sis santykis siekia iki i@ .p
Siekiant, kad senats pensij gawjai gaktu pilniau tenkinti savo poreikiusitina didinti
senat¢s pensijas.

Statistiniai duomenys rodo, kad élddemografies padties Lietuvoje blogjimo

kinta apdrausfjy ir mokamy pensij skatiaus santykis (zr. 2.1.1 2 pa\.)

APDRAUSTUJU IR MOKAM U PENSIJU SKAICIAUS SANTYKIO
KITIMAS

1,33

1,19
2001 m. 2002 m. 2003 m. 2004 m. 2005 m. 2006 m.
—e— apdraustjy skatius, tenkantis 1 pensijai
2.1.1 2 pav.

Atsiranda gésme, kad dirbantieji savamokomis nepags finansuoti pensjj
mokéjimo. Siekiant iSvengti Sios &gmés, buvo praéta Lietuvoje pensij sistemos
reforma, kurios esf nuo einamojo finansavimo pereiti prie kaupimanvestavimo,
siekiant padidinti tisimas pajamas senagw. Nuo 2004 met practjus veikti pensip
kaupimo sistemai, Lietuvos penggistema sudaro trij pakom sistema:

v' pirmoji pakopa - valstybin socialinio draudimo pensija, kari gauna
apdraustas ir privalomojo socialinio draudiinmokas mokantis asmuo;

! Sudaryta remiantis VSDF valdybos duomenimis
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v/ antroji pakopa — savanoriSkai pasirenkamas valsiybsocialinio draudimo
imokos dalies kaupimas sengd\pensijai pasirinktame pensipnde;

v’ tregioji pakopa — savanoriSkas papildomas kaupintesintai pensijai gyvyés
draudimoimorese ar pensijj fonduose, mokant tam tikro dydzimokas.

Pensijy fonduose kaupiaty asmen asmeniase askaitose sukauptogdos yra
investuojamos ir priklausomai nuo investicigztkmés, generuoja tam tikras pajamas.

Valstybiniy socialinio draudimoimokos dalies (Il pakopos) pensifjondai — tai
fondai, kuriuose kaupiama iS ,Sodros” pervesta perfendo dalyviui skirta mokeéso
dalis, skirta sena®s pensijai. Si dalis padifh nuo 2,5 proc. 2004 m. iki 5,5 proc. 2007
m. 1l pakopoje gali dalyvauti visi sen&s/pensijos amziaus nesulaiksmenys, mokantys
imokas visai socialinio draudimo pensijai. Individyaimoniy savininkai ir Kiti
savarankiSkai dirbantys asmenys, iSskyrus asmeuaig)cius verslo liudijimus, gali
dalyvauti Sioje sistemoje, jei jie mokianokas ne tik pagrindinei, bet ir papildomai
pensijos dalims. Sukauptimoky dalis yra privati asmens nuosagybjas galima
paveldti.

Siuloma iki 10 procent padidinti atskaitomos iS valstybinio socialinioaddimo
fondo biudZetq privatius pensiy fondusimokos dal Taiau toks padidinimas galiaii
rizikingas senatss pensijos, mokamos iS VSDF biudzeto, dydziui,yeigensiy fondy

graZza ity maza.
2.1.2 Ligos ir motinyses socialinis draudimas

Kita svarbi valstybinio socialinio draudimasis yra ligos ir motinyss socialinis
draudimas. Ligos ir motiny&ss socialin drauding reglamentuoja LR Ligos ir motinyst
socialinio draudimojstatyma$ bei Ligos ir motinysts socialinio draudimo pasaip
nuostatd, kuriuose numatyta kaip kompensuojama $iaSes draudimu apdraustiems
asmenims & ju pa&iy arba Seimos nariligos, taip pat é motinyses, €vysts,
motinysés (tvystes) dalies praragt ar &l dalyvavimo profesiés reabilitacijos
programoje negautdarbo pajam. Pagal Ligos ir motinyss istatyny skiriamos ir
mokamos: ligos, profesids reabilitacijos, motinyss, t#vyses, motinysis (vyses)
paSalpos.

Ligos paSalposkiriamos turintiems teggas gauti asmenims Siais atvejais:

1) apdraustiesiems asmenims, tapusiems laikinaiarbedais dl ligos arba

traumos ir dl to praradusiems darbo pajamiSskyrus Nelaiming atsitikimy darbe ir

1R Ligos ir motinysts socialinio draudimgstatymas. Valstyds Zinios, 2000, Nr.111-3574.
2 Ligos ir motinysts socialinio draudimo pasalmuostatai. Valstyss Zinios, 2001, Nr.10-284.
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profesiniy ligy socialinio draudimojstatymo numatytus ligos paSalpos skyrimo ir
mokejimo atvejus;

2) sergantiems 3eimos nariams slaugyti. Si paSakigama, jeigu gydytojo
nurodymu itina slaugyti susirguspdraustojo asmens Seimosinar

3) &kl uzkretiamyjy ligu protrikiy arba epidemij nusalintiems nuo darbo;

4) apdraustiesiems asmenims, kurie gydosi sveikglogziiros istaigoje,
teikiantioje  ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas. a3alpa skiriama
apdraustiesiems asmenims uz\gydymosi tokiojejstaigoje lailg, taip pat vykimaq ja ir
grizimo is jos lail.

5) vaiky prieziorai, jeigu vaiky istaigose nustatytas infekgijplitima ribojantis
rezimas.

Motinysts, #vyses ir motinysés (tevyses) paSalposskiriamos turintiems tegsjas
gauti apdraustiesiems asmenims Siais atvejais: nys#is — moterims &Stumo ir
gimdymo atostog metu; gévystts — apdraustajam asmenidévystes atostog metu, kol
vaikui sueis vienas émuo (Si paSalpa prath molkti nuo 2006 m. liepos 1 d.);
motinyseés (vystes) — apdraustajam asmeniui vaiko prieds atostog, iki vaikui
sukaks vieneri metai, laiku.

Profesires reabilitacijos paSalposkiriamos ir mokamos turintiems teigas gauti
apdraustiesiems asmenims, kuriemsgdRimo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie
Socialires apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — NDNT)statt profesires
reabilitacijos paslaug poreilj, jeigu Sie asmenys dalyvauja profésinreabilitacijos
programoje.

Teis gauti ligos paSalp Siojstatymo 5 straipsnio 2 dalyje nurodytais atvejars t
LR Ligos ir motinysts socialinio draudimgstatymo 4 straipsnio 1 dalyje iSvardyti
apdraustieji asmenygigu jie: tampa laikinai nedarbingi irétito praranda darbo pajam
taip pat jeigu tuo laikotarpiu jie negauna ligosg@pos pagal Nelaimimgatsitikimy darbe
ir profesiniy ligy socialinio draudimaqstatyna; pries laikinojo nedarbingumo nustatymo
diema turi ne trumpesinkaip 3 neénesiy per paskutinius 12 énesiy arba ne trumpeskaip
6 menesiy per paskutinius 24 énesius ligos ir motinyss socialinio draudimo stazSi
istatymo nuostata neleidzia piktnaudziauti VSDFdbaio ESomis. Asmuo turi teés
gauti pasSalp tik tuomet jeij fondo biudzef tam tikr laikotarp yra mokjes socialinio
draudimojmokas.

Ligos paSalpa skiriama, jeigu téiga gauti atsirado darbo laikotarpigskaitant

bandomaji laikotarp ir atleidimo iS darbo dien
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Pagrindas skirti ligos paSalpyra nedarbingumo pazyimas, iSduotas pagal
Sveikatos apsaugos ir Sociasnapsaugos ir darbo ministeripatvirtintas Nedarbingumo
pazynejimy bei reStumo ir gimdymo atostagpazyntjimy davimo taisykles.

Padazgjus elgesio taisykii nedarbingumo laikotarpiu pazeidimams, sugriezéinto
Nedarbingumo pazyéimu bei reStumo ir gimdymo atostag pazyngjimy iSdavimo
taisykks', kuriy 54 punkte numatyti elgesio taisyklinedarbingumo metu paZeidimo
atvejai.

Asmenims, paZeidusiems gydytojo nustatgydymo ar slaugos rezyn ligos
paSalpa gali fiti neskiriama arba jos méjmas nutraukiamas nuo pazeidimo padarymo
dienos, bet ne ilgiau kaip 14 kalendowirdien;. Dél gawjo kaltes nepagsstai iSmokta
ligos pasalpa, vadovaujantis Ligos ir motirggssocialinio draudimo pasSalpuostaf 71
punktu, gali lati iSieSkota iS bet kurios kitos iSmokos, mokamasntasmeniui iS
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZet&d. Jei asmuo negauna jokvalstybinio
socialinio draudimo iSmakir negazina nepagstai iSmoktos ligos pasalpos, ji galiab
iSieSkoma teismo tvarka.

Ligos paSalpa, kugi moka darbdavys 2 pimsias kalendorines nedarbingumo
dienas, negali i mazesa negu 80 procentir ne didesa kaip 100 procent paSalpos
gawjo vidutinio darbo uzmokeso, apskadiuoto Vyriausylés nustatyta tvarka.

Ligos pasSalpa, mokama iS Valstybinio socialinio udlimo fondo ¢Sy, lygi 85
procentams pasalpos @fv kompensuojamojo uzdarbio. Si pasalpa penes negali
buti mazesna uz nedarbingumo atsiradimozneg galiojusiy einanyju mety draudzianju
pajamy ketvirtadal. Ligos paSalpa apskaiojama ir mokama Vyriausgl tvirtinamy
Ligos ir motinysés socialinio draudimo pasSalpuostal nustatyta tvarka.

Teis gauti Bvyses paSalg turi tévas, kuris:

1) apdraustas pagal §giatymo 4 straipsnio 1 dal

2) istatymy nustatyta tvarka iSleistadvistes atostog, kol vaikui sueis vienas
ménuo;

3) per paskutinius 24 énesius iki pirmosiosétysies atostog dienos turi ne
trumpesm kaip 7 nménesi; ligos ir motinysgs socialinio draudimo staz

4) gyvena santuokoje siidikio motina.

Tévystes paSalpa mokama 100 progenpaSalpos ga&yo kompensuojamojo
uzdarbio dydzio. Pémus Si jstatymo pataiskilo nepasitenkinimasevy, kurie su vaiko

motina ngteisine santuokos.

1 LR sveikatos apsaugos ministro ir LR Socigimpsaugos ir darbo ministigakymas Nr. V-533/A1-189
,D¢él nedarbingumo paZy&imu bei neStumo ir gimdymo atostogpazyngjimy iSdavimo taisykli"“.
Valstybes zinios, 2005, Nr.83-3087.
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Teis gauti motinysis pasalg neStumo ir gimdymo atostadaikotarpiu turi: pagal
LR Ligos ir motinystés socialinio draudimojstatymo 4 straipsnio 1 dabkpdrausti
asmenys, kuriems suteiktosStumo ir gimdymo atostogos, jeigu jie iki pirmosios
néStumo ir gimdymo atostagdienos turi ne trumpegRkaip 3 ntnesiy per paskutinius 12
ménesiy arba ne trumpesgnkaip 6 nenesiy per paskutinius 24 énesius ligos ir
motinyses socialinio draudimo staz

Moteriali, atleistai iS darboé8tumo metu arbaédtumo ir gimdymo atostagmetu
del imores, jstaigos, organizacijos likvidavimo ar bankrotoptpat @l to, kad pasibaig
terminuotos darbo sutarties terminas arba Vatstytarnybosistatyme ir Valstybs
politiky, teisjy ir valstykes pareigny darbo apmodjimo jstatyme nurodyt asmen
paskyrimoi pareigas terminas agaliojimy laikas, ir turiiai Sio straipsnio 1 dalyje
nurodyt ligos ir motinysés socialinio draudimo staZz motinysés paSalpa mokama
istatymo 17 straipsnyje nustatyta tvarka.

Pagrindas skirti motinyé$ pasSalp néStumo ir gimdymo atostaglaikotarpiu yra
néStumo ir gimdymo atostag pazynejimas, iSduotas pagal Sveikatos apsaugos ir
Socialires apsaugos ir darbo ministeripatvirtintas Nedarbingumo pazgjimu bei
néStumo ir gimdymo atostagpazyngjimy davimo taisykles. Motinyss paSalpa mokama
moterims uz 70 kalendoriwpdieny iki gimdymo (sijus 28 reStumo savaéms ir daugiau)
ir uz 56 kalendorines dienas po gimdymo (komplikugimdymo atveju ir kai gig
daugiau negu vienas vaikas — uz 70 kalendedren; po gimdymo). PaSalpa mokama uz
visa nustatyd iki gimdymo ir po gimdymo laikotaijmeatsizvelgiant faktini iki gimdymo
praéjusiuy dieny skatiy.

Moterims, pagimdziusioms 22—-283tumo savag, motinysés paSalpa mokama uz
28 kalendorines dienas po gimdymo. Jeidulikis gyvena 28 paras ir ilgiau, paSalpa
mokama uz 70 dienpo gimdymo.

Apdraustam asmeniuiyaikinusiam naujagifinar paskirtam jo glaju, motinysés
paSalpa mokama nuyeaikinimo ar globos nustatymo dienos, kadkiui sueis 70 die.

Motinystes paSalpad¢stumo ir gimdymo atostagaikotarpiu mokama 100 procent
paSalpos gajyo kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Si paSalparmpéenes negali it
mazesh uz neStumo ir gimdymo atostpguteikimo néneg galiojusyy einamyjy mefy
draudziamjy pajamy ketvirtadal (Nuo 2007-02-01 — 1356 Lt).

Teis gauti motinysts (évyses) pasSalg turi vienas iS dévy (jteviy) ar glokgjas,
kuris:

1) apdraustas pagal Ligos ir motimygssocialinio draudimagstatymo 4 straipsnio 1
dal;
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2) istatymy nustatyta tvarka iSleistas vaiko pri@zs atostog, iki vaikui sukaks
vieneri metai,

3) per paskutinius 24 énesius iki pirmosios vaiko prie#ios atostog dienos turi
ne trumpesnkaip 7 neénesi ligos ir motinysés socialinio draudimo staz

Kai moteriai, gaunafiai motinyses (évystks) paSalp, suteikiamos éstumo ir
gimdymo atostogos ir jgyja teig gauti motinysts paSalp néStumo ir gimdymo atostag
laikotarpiu, jai mokama didesnioji iSySpasSalp arba pagal pasirinkim

Asmeniui, neturitiam teigs gauti motinysis (&vystks) paSalpos iS Valstybinio
socialinio draudimo fonda:$y, mokama pasalpa pagal ISmokaikamsistatymy.

Vienam iS &vy (itéviy) ar glokejui, istatymy nustatyta tvarka iSleistam vaiko iki
vienery met; prieziiros atostog bei gaunafiam motinysgs (vysts) pasalp, atleistam
i5 darbo dl imores, jstaigos, organizacijos likvidavimo ar bankrotoptaiat @l to, kad
pasibaig terminuotos darbo sutarties terminas arba Vadstytarnybosistatyme ir
Valstykés politiky, teiggjy ir valstykes pareigny darbo apmodimo jstatyme nurodyt
asmen paskyrimoj pareigas terminas @aliojimy laikas, motinysis (€vysts) paSalpa
mokama LR Ligos ir motiny&s socialinio draudimastatymo 20 straipsnyje nustatyta
tvarka, bet ne ilgiau kaip iksidarbinimo.

Vienam i$ évy (jitéviy) ar glokejui, turinciam Sio straipsnio 1 dalyje nurodytigos
ir motinysés socialinio draudimo staz atleistam iS darbo él imonres, jstaigos,
organizacijos likvidavimo ar bankroto, taip patl b, kad pasibaig terminuotos darbo
sutarties terminas arba Valsegb tarnybosistatyme ir Valstybs politiky, teisjy ir
valstykes pareigny darbo apmodjimo jstatyme nurodyt asmen paskyrimoj pareigas
terminas arigaliojimy laikas, ir @&l to negavusiam vaiko iki vienerimety prieziiros
atostog, motinysés (vystes) paSalpa mokama LR Ligos ifstatymo 20 straipsnyje
nustatyta tvarka, bet ne ilgiau kaip ikidarbinimo.

Motinystes (Evystes) paSalpa mokama vaiko prietos atostog laikotarpiu nuo
néstumo ir gimdymo atostagpabaigos iki tol, kol vaikui sukanka vieneri metai

e Nuo 2007 m. sausio 1d. padidintos motiagsfevystes) socialinio draudimo
paSalpos asmenims, auginantiems vaikus iki vienereyy nuo 70 iki 85 procent
paSalpos gajyo kompensuojamojo uzdarbio;

e Nuo 2007 m. liepos 1 d. nuc:stumo ir gimdymo atostagpabaigos iki
vaikui sukaks 6 rmesiai bus mokama 100 proagnd likug laika iki vaikui sukaks

vieneri metai — 85 procentus pasalposégakompensuojamojo uzdarbio;

! LR ISmolky vaikamsistatymas, Valstyss Zinios, Nr.89-1706, Valstyb Zinios, 2004, Nr.88-3208
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Teis gauti profesias reabilitacijos paSalp LR Ligos ir motinysts socialinio
draudimoijstatymo 5 straipsnio 4 dalyje nurodytu atveju 8ia jstatymo 4 straipsnio 1
dalyje iSvardyti apdraustieji asmenys, jeigu jie:

- dalyvauja profesits reabilitacijos programoje igbto negauna darbo pajam

- iki profesires reabilitacijos programos pradzios turi ne trump&aip 3 nénesiy
per paskutinius 12 émesi; arba ne trumpesghkaip 6 nenesiy per paskutinius 24 énesius
ligos ir motinysés socialinio draudimo staz

Pagrindas skirti profesés reabilitacijos paSadp yra NDNT sprendimas &t
profesires reabilitacijos paslaug poreikio nustatymo ir profesis reabilitacijos
pazynejimas, iSduotas vadovaujantis sociaimapsaugos ir darbo ministro patvirtintomis
Profesirgs reabilitacijos pazyéimuy davimo taisykdmis.

Profesires reabilitacijos paSalpa tutilam teig ja gauti asmeniui skiriama uz
dalyvavimo profesiés reabilitacijos programoje laikotarir mokama nuo pirmosios
dalyvavimo profesiés reabilitacijos programoje dienos, kol asmuo tbingu arba bus
pripazintas nedarbingu ar i$ dalies darbingu, leetgiau kaip 180 kalendorigidien;. Si
paSalpa mokama kiekvigmeéneg (uz prajusi ménes).

Profesires reabilitacijos paSalpa netwtiam pagal § jstatyna teiss ja gaulti
asmeniui skiriama uz dalyvavimo profesnreabilitacijos programoje laikotarpr
mokama Vyriausyés nustatyta tvarka is valstdbiudzetodsy.

Profesirgs reabilitacijos paSalpa, mokama pagastatyms, lygi 85 procentams
paSalpos gajyo kompensuojamojo uzdarbio.

Ligos ir motinysés socialinis draudimas kompensuoja asimnaoreilf pajamoms,
kuriy jie nega¢jo gauti jiems ary Seimos nariams susirgus.

2.1.2 1 lented PaSalp ir kompensacijy iSmoky skai¢ius
2002-2006 metars

2002 m. | 2003 m. | 2004 m. 2005 m. 2006 m.
Ligos (atvej; skatius) 546089 594045 585944 636495 662970
Motinystés (atveji skatius) 19485 21587 19253 20777 20786
Tévystes (atvey skatius) 3085
Motinystés (tvystes)
(vidutinis menesinis gagju 16003 14975 15535 15577 16507
skakius)
Profesirts reabilitacijos
(atvepn skatius) 10
Profesini ligu ir nelaimingy
atsitikimy darbe ligos (gadju
skakius) 6443 7765 4654 5288 6050

! Lentek sudaryta remiantis VSDF valdybos duomenimis.
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Vienkartirnés netekto
darbingumo kompensacijos
(gawju skatius) 143 153 206 247 177
Periodirts netekto
darbingumo kompensacijos
(vidutinis menesinis gagju
skakius) 679 1090 1680 2267 3005
Periodires draudimo iSmokos
apdraustajam mirus
(vidutinis ménesinis gagju
skakius) 135 210 304 360 403
Vienkartire draudimo iSmoka|
apdraustajam mirus (atwej
skakius) 71 87 82 72 77

Kaip rodo lentedje pateikti duomenys, per 2002-2006 m. laikotavsy pasalp ir
kompensacij skatius iSaugo: ligos atvejskatius iSaugo 1,2 karto, periodis netekto
darbingumo kompensacijos 4,4 karto ir t.t. 2006ovo pradta mokéti tévystes pasalpa,
kuri buvo iSmokta 3085 paSalp gawjams. Pagal Ligos ir motinys socialinio
draudimo paSalp nuostatus kompensuojamasis uzdarbis, pagal Rustatomas ligos
profesires reabilitacijos, motinyds tvystes ir motinystés (€vystes) paSalp dydis,
skatiuojamas pagal apdraustojo asmens draudid@® pajamas, tttas uzpraeit
kalendorin ketvirti, buvug prieS laikinojo nedarbingumo nustatymo,ofesires
reabilitacijos programos pradziogStumo ir gimdymo atosteg tevystes atostog ar
vaiko prieziiros atostog, iki jam sukaks vieneri metai (toliau vadinamavaiko ki
vieneriy met prieziaros atostogos), suteikimoémeg.

Kai kurie apdraustieji piktnaudziauja Siagtatymo nuostata. Moterys, kurios
ruoSiasi iSeiti 8stumo ir gimdymo atostagdaznai inajdarbinamos tik tam laikotarpiui
su dideliu atlyginimu, nuo kurio bus skmiojama paSalpa.

D¢l Sios jstatymo nuostatos k& ir susirg asmenys, kuriems susiklogs
aplinkybéms reil¢jo iSeiti iS darbo ir kur laika nedirbti ir jiems ligos paSalpa bus
skariuojama iS to ketvitio kuri jie negavo pajam Todl mano nuomone, tikslingiau
buty skiriant paSalpas kompensuoim uzdarlp skatiuoti iS ilgesnio nei vienas
kalendorinis ketvirtis laikotarpio.

Pagal Ligos ir motinygs socialinio draudimo paSalpuostat 51 p. apdraustasis
asmuo nedarbingumo pazypma pateikia darbdaviui, kuris nehau kaip per 10 darbo
dieny po pateikimo privalo apskauoti ligos paSalp iS darbdaviodSy Siy nuostag 32
punkte nustatytais atvejais ir uZpildyti Sio pa2yimo anti pug. Ta&iau pasitaiko atvej
kai darbuotojui ligos metymorés vadovas, atsiradus verslo sunkumams, iSeinarid®da
Tokiu atveju gra kam sutvarkyti nedarbingumo pazyjmo, o darbuotojas negali
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pasinaudoti socialiimis garantijomis, lieka neiSméla ligos paSalpa. Taétl jstatymas
turéty numatyti tokius atvejus ir garantuoti, kad lig@sgalpa bty iSmolkéta darbuotojui ir
darbdaviu nezinia kur es&am.

2.1.3 Nedarbo socialinis draudimas

Nedarbo draudimas yra socialinio draudinisis, kurijstatym nustatytais atvejais
kompensuoja Siodisies draudimu apdraustiems asmenigisnddarbo negautas pajamas
arba j; dal.

Nedarbo socialin draudimy reglamentuoja LR Nedarbo socialinio draudimo
istatymad Kaip matyti i§ pateiktos 1 lents, nedarbo lygis Lietuvoje nuolat nejet
Lentekje pateikti duomenys apie viduiinmetin gyventoj; skatiy Lietuvoje leidzia
daryti iSvad, kad nedarbo lygio majgmui jtakos turi gyventaj skatiaus mazjimas,
kuri jtakoja ir vis di@djantis migracijos procesas.

2.1.3 1 lented Vidutinio metinio gyventojy skai¢iaus ir nedaro lygio santykis
Lietuvoje 1997-2006 rh

1997 | 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Vidutinis 3575,1| 3549,3 3524,p 34995 3481,3 3469,1 3454,3584 3414,3 3394,1
metinis
gyventoji
skatius,
tokst..

Nedarbo 14,1 13,2 14,6 16,4 17,4 13,8 12,4 11,4 8,3 5,6
lygis
(gyventoj
uzZimtumo
tyrimo
duomenimis),
%

Tei 1 nedarbo draudimo iSmekturi bedarbiaisteritorinéje darbo birzoje
isiregistrag apdraustieji, nurodyti Nedarbo socialinio draudifstatymo 4 straipsnyje,
kuriems teritorig darbo birza nepaslé darbo, atitinka&io ju profesin pasirengim bei
sveikatos bkle, ar aktyvios darbo rinkos politikos priemani jeigu jie:

. iki isiregistravimo teritorisie darbo birzoje turi ne mazaskaip 18 nénesi
nedarbo draudimo staper paskutinius 36 énesius;

e jstatymy nustatyta tvarka buvo atleisti iS darbo ar val&sytarnautaj pareig
nesant darbuotojo ar valstgtarnautojo kads, &l nepriklausatiy nuo darbuotojo ar

valstykes tarnautojo aplinkyhiir darbdavio bankroto atveju;

! LR Nedarbo socialinio draudinistatymas. Valstys Zinios, 2004, Nr.4-26.
2 Statistikos departamento duomenimis/www.stat.gov.|
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e baig privalomyja nuolatie pradirg karo tarnyh ar alternatywdja kraSto
apsaugos tarnybarba buvo atleisti i$ gitarnyly iStarnag ne maziau kaip pgshustatyto
laiko.

Istatymas numato, kad nuo 2008 m. sausio 1 & teiedarbo iSmak gaks gauti
Seimos pasirinkimu vienas i&viy (jtéviy) arba asmuo, nustatyta tvarka paskirtas
vaiko glokeju, auginantys vaikiki treju met.

Nedarbo draudimo iSmoka mokama ne&iae kaip karg per neéneg. Nedarbo
draudimo iSmokos makmo trukmeé priklauso nuo bedarbio nedarbo draudimo stazo,
igyto iki jsiregistravimo teritorigje darbo birzoje dienos. Jei nedarbo draudimo staza
mazesnis negu 25 metai, nedarbo draudimo iSmokamaI6 nénesius, jei jis yra nuo 25
iki 30 mety — 7 nenesius, jei nuo 30 iki 35 met 8 nenesius, jei 35 metai ir daugiau — 9
ménesius.

Nedarbo draudimo iSmoka mokama iS VSDF biudzetm RQO5 m. sausio 1 d. iS
esnes pakeista nedarbo iSmokos dydzio nustatymo tvalkaskatiuojama sudedant
pastovaja jos dal, kuri lygi valstyles remianay pajamy dydziui (nuo 2007- 01-01 -205
Lt) ir kintama dal (40 proc. buvusio darbo uzmokes kuri bedarbis gaudavo iki
netekdamas darbo per paskutinius Iesius). Minimali nedarbo draudimo iSmoka lygi
valstykes remiamy pajamy dydziui (205 Lt), maksimali - 70 proc. eingjm met
draudzianajy pajamy (nuo 2007-02-01 — draudziamosios pajamos 1356 Lt).

Pirmus 3 mnesius mokama visa nedarbo iSmoka, likis¢éatymo 7 straipsnio 2
dalyje ir 14 straipsnio 1, 2 ir 4 dalyse nustatyedarbo iSmokos méjkmo laikotarp —
pastovi nedarbo draudimo iSmokos dalis irgokistamos nedarbo iSmokos dalies.

Bedarbiams, kurie buvo &g vaiko nuo 1 iki 3 met prieziaros atostog, Sio
straipsnio 3 d. 1 punkte nurodytas 3Gnmsi; laikotarpis imamas praleidziantySi
atostoq laikotarp. Nuo 2008-01-Ojstatymas numato, kad biskaitomas vaiko nuo 1

iki 3 mety prieziaros atostog laikotarpis.

2.1.3. 2 lent&l. Valstybinio socialinio draudimo fondo iSlaidos (nin.Lt)
nedarbo draudimui 2001-2006 m

200l m. | 2002 m. | 2003 m. 2004m. 2005m. 2006m.

ISlaidos  nedarbo 177 186 200 224 249 279
draudimui

! Lentek sudaryta remiantis VSDF valdybos duomenimis
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Lentekje pateikti duomenys rodo, kad kiekvienais metaidéjd valstybinio
socialinio draudimo fondo iSlaidos nedarbo draudirfai reiSkia, kad siekiama gerinti
bedarbi socialirg packti.

Reikty atkreipti @mesys;j tai, kad pagal Nedarbo socialinio draudifstatymo 6
straipsi numatyta, kad nedarbo draudimo iSmoka skirianmao aStuntos po
isiregistravimo teritoriéje darbo birzoje dienos, iSskyrus Sio straipsni@ & 4 dalyse
nurodytus atvejus. 6 straipsnio 2 dalis numaaal, lkedarbiams, atleistiems iS darbb d
darbuotojo kaltls, nedarbo draudimo iSmoka skiriama ¢ua 3 kalendoriniams
ménesiams nuasiregistravimo teritorigje darbo birzoje dienos. Mano nuomone, Sis
terminas tugty bati jstatymo leidjo sumazintas, nes asmuo ( jo Seima) triméesius
paliekamas be pajam Lietuvoje pagal Statistikos departamento duoméeigeik 14,6
proc. darbuotej gauna minimali ménesirg alga, kuri Siuo metu yra 600 Lt, ted

tikimyb¢, kad asmuaoatlaika gakty gyventi iS santaupmazai tiktina.
2.1.4 Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinis draudimas

LR Nelaiming, atsitikimy darbe ir profesinj ligy socialinio draudimgstatymas
reglamentuoja nelaimingatsitikimy darbe, pakeliui darky ar iS darbo bei profesipiigu
socialinio draudimo santykius asmetkurie draudziami Siodisies socialiniu draudimu,
kategorijas, teisesSio draudimo iSmokas, iSmolskyrimo, apsk&iavimo bei mokjimo
salygas, apibézia draudiminius bei nedraudiminipsykius.

Nelaiming; atsitikimy darbe socialinis draudimas Sistatymo nustatytais atvejais
kompensuoja @ draudimini ivykiu (nelaiming; atsitikimy darbe, pakeliui darka ar IS
darbo ar profesini ligy) negautas pajamas Siassies draudimu apdraustiems asmenims,
0 ju mirties &l draudimini ivykiu atvejais —y Seimos nariams.

Nukentjusiyju gydymo ir medicinigs reabilitacijos paslaugos kompensuojamos
Sveikatos draudimgstatymo nustatyta tvarka.

Sis [statymas netaikomas asmenims, kuiséatymy nustatyta tvarka valstyb
[éSomis yra apdrausti nelaimip@tsitikimy, susijusi su tarnyba, draudimu ir (arba) kyri
profesirg veikla reglamentuojatiuose teigs aktuose numatytas kompensaajokejimas
juos suzeidus arba jiems Zuvus thrnybos.

Netektas darbingumas iSreiSkiamas procentais. Jdéentjusysis mirsta é
nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliudarky ar iS darbcarba @l imios profesigas ligos,
laikoma, kad netekta 100 procendarbingumo. Darbingumo netekintél nelaimingo

atsitikimo darbe, pakelididarky ar i$ darbo arba susirgimo profesine liga Vyriduigsyar

! LR Nelaiming; atsitikimy darbe ir profesini ligy socialinio draudimdstatymas. Valstyts Zinios, 1999,
Nr.110-3207, 2003, Nr.114-5114.
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jos igaliotos institucijos nustatyta tvarka nustatojdédumo ir darbingumo nustatymo
tarnyba prie Sociali#s apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — NDNT).

Drauckjai privalo sudaryti saugias darbglyggas asmenims, kad jie jaust sau@s
savo darbo vietose. Dratjdi privalo:

1) uztikrinti, kadimonese kuty laikomasi darbuotaj saugos ir sveikatos tés akt;
reikalavimy;

2) uztikrinti pirmaja medicinos pagatbnukengjusiajam @l nelaimingo atsitikimo
darbe arimios profesigs ligos, taip pat prireikus nugabenti nukgumsiji i sveikatos
prieziarosistaig;

3) darbuotay saugos ir sveikatos tés akty nustatyta tvarka pranesti apie
nelaiming, atsitikimg darbe, pakeliui darky ar iS darbofimia profesirg liga Darbuotoy
saugos ir sveikatogstatymo nustatytoms institucijoms bei Valstybiniociglinio
draudimo fondo valdybos teritoriniam skyriui, kur@ptarnaujamoje teritorijoje yra
draucjas;

4) Vyriausylgs nustatyta tvarka organizuoti nelaimingtsitikimy darbe, pakeliui
darky ar iS darbo tyrirg bei dalyvauti tiriant profesines ligas;

5) laiku ir teisingai apskaiuoti bei mokti nelaiming; atsitikimy darbe socialinio
draudimo ijmokas. Siame punkte nurodytos prieégoldraudjams netaikomos uZ $io
istatymo 4 straipsnio 1 dalies 3 punkte iSvardysmenis, kurie draudziami valsgg
biudzeto ¢Somis.

Jeigu iStyrus nelaimirgatsitikimg darbe pakeliui darky ar iS darbo arba profegin
susirgimy, jis nepripastamas draudiminiuvykiu, suzalotam ar susirgusiam profesine
liga asmeniui ir (ar) jo Seimos nariams zala attggna Civilinio kodekso nustatyta tvarka.
Uz istatyme nustatytpareig; nevykdym drauctjas atsakgstatymy nustatyta tvarka.

Apdraustajam ir & draudiminio jvykio netekusiam dalies ar viso darbingumo,
pagal LR Nelaming atsitikimy darbe ir profesini liguy socialinio draudimastatyny is
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto nelangy atsitikimy darbe socialiniam
draudimui skirg 168y iSmokamaligos dl nelaimingo atsitikimo darbe, pakeligidarby
ar IS darbo arba profesis ligos paSalpa; netekto darbingumo vienkatrtin

kompensacija;  netekto darbingumo periedkompensacija.
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2.1.4 1 lentel. Kompensacipg ir iSmoky skai¢ius Lietuvoje
2001-2006 metars

2002 m. | 2003 m.| 2004 m 2005 m. 2006 m.

Profesini ligu ir nelaimingy
atsitikimuy darbe ligos (gadu

skakius) 6443 7765 4654 5288 6050
Vienkartires netekto darbingumo
kompensacijos (gaju skatius) 143 153 206 247 177

Periodires netekto darbingumo
kompensacijos (vidutinis énesinis
gawejy skatius) 679 1090 1680 2267 3005
Periodires draudimo iSmokos
apdraustajam mirus (vidutinis
ménesinis gadju skatius) 135 210 304 360 403
Vienkartire draudimo iSmoka
apdraustajam mirus (atwej
skakius) 71 87 82 72 77

Kaip matyti iS lentelje pateikty duomem beveik vig iSmoky skatius nuo 2004 m.

practjo didéti.

Ligos paSalpa mokama uz yikikotarp, patvirting nustatyta tvarka iSduotu laikino
nedarbingumo pazyéimu, nuo pirmos laikinojo nedarbingumo dienos ddrbingumo
atgavimo dienos arba darbingumo lygio nustatymaoaBe taip pat ir uz gydymosi laik
sveikatos priefiros jstaigoje, teikiatioje ortopedines ir (ar) protezavimo paslaugas. Tuo
atveju, kai NDNT nustato profesim reabilitacijos paslaug poreik, ligos pasSalpa
mokama iki pirmos dalyvavimo profegmreabilitacijos programoje dienos.

Apdraustajam tapus laikinai nedarbingél gaiméjusios profesias ligos ar dl
nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliuidarka ar iS darbo pasekmikasmeting atostog
mety ligos paSalpa mokama uz visas laikinojo nedaummg dienas, patvirtintas
nedarbingumo pazyé&imu.

Apdraustajam tapus laikinai nedarbingél gaiméjusios profesias ligos ar dl
nelaimingo atsitikimo darbgyakeliui; darbg ar iS darbo pasekminemokam atostog
metu arba nuSalinus darbuotgj nuo darbg paSalpa mokama nuo tos dienos, Kuri
darbuotojas t@jo prackti dirbti pasibaigus nemokamatostog ar nusalinimo nuo darbo
laikotarpiui.

Apdraustajam tapus laikinai nedarbingél draudiminio ivykio, mokama ligos
paSalpa, kurios dydis yra 100 proagrkompensuojamojo uzdarbio, taikomo ligos
paSalpoms ské&iuoti. PaSalpa mokama uz darbo dienas pagal katenftaikoma 5 darbo

dieny savait).

! entek sudaryta remiantis VSDF Valdybos duomenimis.
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Jeigu nukerdjusysis @l draudiminio jvykio terminuotai netenkaki 20 procent
darbingumo, jam iSmokama netekto darbingumo vidikakompensacija, kurios dydis
yra 10 procent jo 24 nenesiy kompensuojamojo uzdarbio, taikomaenkartinei
kompensacijai apsk&uoti.

Jeigu nukergusysis @l draudiminiojvykio terminuotai netenkdaugiau kaip 20,
bet maziau kaip 30 procentlarbingumo, jam iSmokama netekto darbingumo vidiriéa
kompensacija, kurios dydis yra 20 proaefd 24 ménesiy kompensuojamojo uzdarbio,
taikomo vienkartinei kompensacijai apskaoti.

Jeigu NDNT i$ naujo nustato, kad nukguasysis, tuéjes teig gauti netekto
darbingumo vienkartin kompensaciy, neteko 30 ir daugiau procentdarbingumo,
periodire netekto darbingumo kompensacija mokama nuo netef&obingumo
pasikeitimo dienos.

Jeigu NDNT i$ naujo nustato, kad nukguasysis, tuéjes teig gauti netekto
darbingumo periodig kompensacy, neteko maziau kaip 30 procerdarbingumo, jam
iSmokama netekto darbingumo vienkattirkompensacija, o0 netekto darbingumo
periodires kompensacijos méjmas nutraukiamas nuo netekto darbingumo pasikeiti
dienos.

Nukentjusiajam @l keliy jvykiuy NDNT nustato darbingumo netekimo procedil
kiekvienojvykio.

Nukentjusiajam &l keliy jvykiy, kuriy vienas yra nedraudiminis, Valstybin
medicinires socialits ekspertizs komisija (VMSER nustato darbingumo netekanir
nurodo netekto darbingumo dadtskirai @l draudiminiy ir dél nedraudiminy jvykiu.
Netekto darbingumo periodinkompensacija mokama iki NDNmustatyto darbingumo

netekimo termino pabaigos.

2.1.5 Sveikatos draudimas

Lietuvoje sveikatos draudinreglamentuoja LR Sveikatos draudingtatymas,
kuris nustato sveikatos draudimaisis, privalomojo sveikatos draudimo sistem
privalomuoju sveikatos draudimu draudziamus asméhigsalomojo sveikatos draudimo
fondo biudzeto sudarymo ir iSlaicasmens sveikatos pri@zos paslaugoms ir vaistams
bei medicinos pagalbos priemions kompensavimo iS Privalomojo sveikatos draudimo
fondo biudzeto pagrindus, privalajn sveikatos draudim vykdartias institucijas,
privalomuoju sveikatos draudimu draudzigasmen ir sveikatos prieZirosistaig; teises
bei pareigas vykdant privalagm sveikatos draudim gincy nagrirgjimo tvarka,
papildomojo (savanoriskojo) sveikatos draudimo etys.

! LR Sveikatos draudimgstatymas. Valstyss Zinios, 2002, Nr. 123-5512.
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Istatymasnumato tiek privalomy sveikatos draudim tiek papildony sveikatos
draudimy. Privalomasis sveikatos draudimas — val&tylmustatyta asmens sveikatos
prieziaros ir ekonomini priemoni; sistemajstatyme nustatytais pagrindais atygomis
garantuojanti privalomuoju sveikatos draudimu deaaihiems asmenimsjvykus
draudiminiam jvykiui, sveikatos prieZiros paslaug teikima bei iSlaid; uz suteiktas
paslaugas, vaistus ir medicinos pagalbos priemko@pensavir.

Papildomojo (savanoriSkojo) sveikatos draudimo réyga nustatytos asmens
sveikatos prieZiros paslaugos, atlyginamos pagal Sias sutartisapddomojo sveikatos
draudimo draudiminio jvykio. Papildomasis (savanoriSkasis) sveikatos diraas
vykdomas Sveikatos draudimstatymo, Draudimastatymo ir Kit; teisss akt; nustatyta
tvarka.

Privalomyji sveikatos draudimvykdo Sios institucijos:

1) Privalomojo sveikatos draudimo taryba;

2) Valstybire ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos;

3) teritorires ligoniy kasos.

IS Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZetomakamos S$ios asmens
sveikatos prieZiros paslaugos: prevenéinmedicinos pagalba, medicinos pagalba,
medicinire reabilitacija, slauga, socialis paslaugos bei patarnavimai, priskirti asmens
sveikatos priefirai, ir asmens sveikatos ekspeitizS Privalomojo sveikatos draudimo
fondo biudZeto apmokama Si preveréamedicinos pagalba:

e informacirés paslaugos ligprofilaktikos klausimais;

e  Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyti draudZjiarsveikatos profilaktiniai
patikrinimai.

IS Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzgponakama: pirmias, antrires
ir tretinés asmens sveikatos prigtds paslaugos; dgaliy, sanariy ir organ; protezavimo
bei proten isigijimo iSlaid; kompensacijos; Sifstatymo nustatytos draudzig iSlaidy
vaistams ir medicinos pagalbos prier@ams kompensacijos; valstyd parama ortopedijos
technikos priemaémsisigyti Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyaakia.

Taip pat i$ Sio fondo biudZeto apmokama medi¢im@abilitacija, slauga, sociaiga
paslaugos bei patarnavimai, priskirti asmens sweskarieziirai, apima:

1) slaugos ir socialines paslaugas bei patarnayipalaikomojo gydymo paslaugas
slaugos ir palaikomojo gydymo ligordige Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta
tvarka ir terminais, bet ne ilgiau kaip 120 digrer kalendorinius metus;

2) Sio Sveikatos draudimstatymo 11 straipsnyje humatynedicinirg reabilitacip

ir sanatorif gydym.

39



Apdraustiesiems yra kompensuojamos iSlaidos komjmgaiesiems vaistams ir
medicinos pagalbos priemams, iSraSytiems ambulatoriniam gydymui Sveikatos
apsaugos ministerijos nustatyta tvarka.ylLig kompensuojanguy vaisiy joms gydyti,
Kompensuojamju vaisty bei Kompensuojanju medicinos pagalbos priemargarasus ir
isigijimo iSlaid; kompensavimo tvaektvirtina Sveikatos apsaugos ministerijegrtinusi
Valstybirés ligoniy kasos ir Privalomojo sveikatos draudimo tarybosmaones. ISlaidos
vaistams ir medicinos pagalbos prierams kompensuojamos pagal bazines kainas,
apskatiuotas Vyriausybs nustatyta tvarka.

Vaisty ir medicinos pagalbos priemani naudojam hospitalizuotiems
stacionarigse asmens sveikatos pri@ds jstaigose apdraustiesiems gydyti, iSlaidos
apmokamos i$ Privalomojo sveikatos draudimo fondad#®to, iSskyrus atvejus, kai
apdraustasis savo iniciatyva gydejo gydytojo rekomendavimu pasirenka brangesnius
vaistus ar medicinos pagalbos priemones, negu \astiRespublikoje yra taikomi pagal
nustatytas gydymo metodikas. Taip pat yra numatytelicinires reabilitacijos ir
sanatorinio gydymo iSlaid kompensavimas. Visa baginmedicinires reabilitacijos,
iskaitant sveikatgraZzinani gydyma, kaina kompensuojama Siems apdraustiesiems:

ISlaidy medicininei reabilitacijai ir sanatoriniam (anti@dyviniam) gydymui
kompensacij skyrimo ir mokjimo tvarka nustato Sveikatos apsaugos ministerija.

Galiniy, snariy ir orgamy protezavimo, proteg isigijimo ir centralizuotai
apmokam vaisty bei medicinos pagalbos priemaniSlaidy kompensavimo tvaek ir
sarad nustato Sveikatos apsaugos ministerjjgertinusi Valstybigs ligoniy kasos ir
Privalomojo sveikatos draudimo tarybos nuomones.

Neapdraustiems privalomuoju sveikatos draudimu asmse uztikrinama tik
butinoji medicinos pagalba. Uz kitas paslaugas t@smenys privalo maki Sveikatos
apsaugos ministerijos nustatytomis kainomis.

Be sveikatos draudimgnoky gali hiti teikiamos ir valstybias dotacijos, jos gali
buti teikiamos sveikatos priemiai apskritai, t.y. be ypatingos tiksts paskirties, arba
kryptingai tam tikriems tikslams, kuriuos iS daliagba visiSkaijgyvendina valstyé
Turimy medicinos pajgumy naudojimas dazniau grindZziamas ne medicinos, bet
ekonomikos rodikliais.

Nors sveikatos draudimastatyme numatytas ir papildomas (savanorisSkasis)
privatus sveikatos draudimascitau Lietuvoje jis ®ra populiarus, juo naudojasi tik

nedidet, iSimtinai aukStas pajamas tufin gyventoj dalis.

! Del Ambulatoriniam gydymui skitt vaisty ir medicinos pagalbos priemanikuriy isigijimo iSlaidos
kompensuojamos i$ Privalomojo sveikatos draudinmoléobiudzetodsy, baziniy kainy apskadiavimo
tvarkos apraSo patvirtinimo.Valstyb Zinios, 2005, Nr.111-4048.
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Siekiant geriau patenkinti asmens poreikius svekapsaugai, didinimgsnokos
sveikatos draudimui netity biti vienas IS Sioje sistemoje esan problemy sprendimo
budy. Vienas iS toki budy gakty buti papildomas sveikatos draudimas, kuriuo darbdavia
drausty savo darbuotojus, 0 nuo iSmpkiehity skatiuojamos socialinio draudimo

imokos.
2.2 Asmens poreiki realizavimas valstybiniy pensijy sistemoje

Valstybiniy pensijp skyrimg ir mokéjima reglamentuoja Lietuvos Respublikos
valstybiniy pensijy istatymad Valstybines pensijas yra mokamos i§ valssybiudZeto.
Valstybiniy pensij sistem sudaro Sios pensijos:
Lietuvos Respublikos pirmojo ir antrojo laipgnalstybires pensijos;
nukentjusiy asmen valstybirés pensijos;
pareidiny ir kariy valstybirés pensijos;

mokslininky valstybires pensijos;

AN N NN

teisjy valstybires pensijos.

Lietuvos Respublikos pirmojo ir antrojo laipgrvalstybirés pensijos, taip pat
nukengjusiyju asmen valstybires pensijos skiriamos pagal Statymy. Pareigny ir
kariy?, mokslininky® bei teigjy* valstybiress pensijos skiriamos pagal specialius
istatymus.

Be Si valstybiniy pensij, yra skiriamos ir mokamos: LR pirmojo ir antrojo
laipsnio valstybias nasShy ir naSlaéiy, nukengjusiy asmen valstybires nash ir
naSlatiy, bei pareigny ir kariy valstybires nash ir nasSlatiu pensijos ir valstybiés
Salpos iSmokos.

Respublikos Prezidento valstybs rentos, Respublikos prezidento valstgbin
nasly ir naslatiy rentos skyrimo ir ma¥imo salygas bei tvark, taip pat di reniy
dydZius nustato Prezidento valstydsirentogstatymas

LR pirmojo arba antrojolaipsniy valstybirés pensijosskiriamos LR pili¢iams,
sukakusiems senaty pensijos am#i arba pripazintiems nedarbingais ar iS dalies
darbingiems netekusiems 60 procemt daugiau darbingumo, ypanusipelniusiems
Lietuvai kuriant bei pitojant jos valstybingumy aki, kultara, moksh, meny ir spor,
ginant valstybs nepriklausomyy teritorijos vientisura ir konstitucirg santvark;
labiausiai pasizygjusiems pasiprieSinimo 1940-1990 mpetkupacijos dalyviams, taip

! LR Valstybiniy pensij; jstatymas. Valstyds Zinios, 1994, Nr. 101-2018.

2 LR Pareiginy ir kariy valstybiniy pensij; istatymas. Valstys Zinios, 2005, Nr.71-2558.
% LR Mokslininky valstybini pensij laikinasisistatymas. Valstyds Zinios, 2005, Nr.1-4.
* LR Teigjy valstybiniy pensij istatymas. Valstyts Zinios, 2002, Nr.73-3088.

® LR Prezidento valstybits rentogstatymas. Valstyds Zinios, 2006, Nr.141-5405.
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pat motinoms, pagimdziusioms ir iSauginusioms ikm@y bei gerai iSaukjusioms
septynis ir daugiau vaik

LR pirmojo laipsnio valstybire pensija skiriama ginkluoto pasiprieSinimo
(rezistencijos) dalyviams — kariams savanoriamsnmhiy Zaidyniy ¢empinai (aukso
medalio laingtojai), asmenims (ne maziau kaip dvejus metgssiems LR Seimo
Pirmininko, Ministro Pirmininko, Auk&ausio Teismo pirmininko, Konstitucinio Teismo
pirmininko pareigas. Visi Sie asmenys teispensij igyja sulauk senatés pensijos
amziaus arba pripazinti nedarbingais ar iS daledbidgais, netekusiais 60 procent
daugiau darbingumao.

Pirmojo laipsnio valstybi pensija yra ketuui valstybiniy pensij baziy dydzio,
antrojo laipsnio — dvigj valstybiniy pensiji bazy dydzio. Valstybing pensij baz nuo
2007-01-01 - 172 Lt.

Nukengjusiy asmen valstybirés pensijos skiriamos:

- LR nepriklausomybs gyrejams ir kitiems nuo 1991 m. sausio 11 - 13 d. ir po
to vykdytos SSRS agresijos nukgosiems asmenims; politiniams kaliniams,
tremtiniams ir buvusiems beglobiams vaikams beiemsms, kuriems pripazintas nuo
okupacijy nukentjusio asmens — politinio kalinio ar tremtinio teis statusas;
pasiprieSinimo 1940 - 1990 maeibkupacijos (rezistencijos) dalyviams- laisvkow
dalyviams; Antrojo pasaulinio karo dalyviamSernobylio atomigs elektrires avarijos
pasekmi likvidavimo dalyviams; kurie atliko idinaja karine tarnyly Afganistane
asmenims, Antrojo pasaulinio karo metais iSveZtiepnwerstiniams darbams arba
buvusiems getuose, koncentracijos ar kitokio tip@vartinese stovyklose; asmenims,
tapusiems invalidaisitinosios karigs tarnybos sovietifje armijoje metu arba éiiau
pripazintiems invalidais @ ligu, susijusi su karine tarnyba; asmerzuvusy dél 1991
mety sausio 11-13 dienomis vykdytos agresijos ir po btovusiy jvykiy, Zuvusi
pasiprieSinimo 1940-1990 mebkupacijos veiksmp metu ar zuvusi (mirusiy) batinosios
karinés tarnybos sovietije armijoje metu, sutuoktiniams ir vaikams.

Nukentjusiyju asmen valstybiny pensijy dydzio matasyra valstybini pensij
baz. Nukentjusiuy asmen pensiji dydziai yra skirtingi: maksimalus dydis - 4
valstybires pensijos dydziai, minimalus — 0,75 valstysipensijos bazs dydzio.

Teis; gautipareiginy ir kariy valstybires pensijaguri:

1.Vidaus reikal ministerijos, policijos, Valstyds sienos apsaugos tarnybos ir
kitu vidaus reika] jstaig; pareidginai, vidaus tarnybos dalini karininkai, liktires
tarnybos puskarininkiai ir kareiviai; Specigli tyrimy tarnybos pareignai; profesigs
karo tarnybos kariai ir Antrajame operatywviniarnyly departamente prie Krasto

42



apsaugos ministerijos civikrkrasto apsaugos tarnybatliekantys statutiniai valsty®
tarnautojai; Valstybs saugumo departamento sistemos pangig  Prokurairos
pareiginai; Kakjimy departamento, jam pavaldzijstaigy bei valstyldés imoniy
pareidinai; Muitinés mobiliyju grupiy pareiginai, muitires posi pareiginai ir muitines
pareidinai, atliekantys operatywnveikla ir (arba) ikiteismin tyrima.

Mokslininky valstybirs pensijosskiriamos mokslipnvardcy ar laipsmn ir ne mazesn
kaip 10 mei daktaro ar habilituoto daktaro darbo gtaturintiems asmenims,
sulaukusiems senaty pensijos amziaus arba pripazintiems | ar 1l gruapvalidais. Si
pensiji dydZio matas taip pat yra valstyhinpensijy baz Uz kiekvienus visus daktaro
stazo metus kiekvienrméneg mokama 10 proc. to énesio valstybinj pensij; bazs. Uz
kiekvienus visus habilituoto daktaro stazo metekkiery méneg papildomai mokama 5
proc. to nénesio valstybinj pensiji bazs.

Teis gauti Teigjy valstybires pensijaguri:

Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo, Lietsv AukEiausiojo Teismo,
Lietuvos apeliacinio teismo, Lietuvos vyriausiojnanistracinio teismo, kit Lietuvos
bendrosios kompetencijos ir specialiauoteismy teigjai bei nuo Lietuvos paskirti ar
iSrinkti bet kokio tarptautinio teismo t&ai. Teigju valstybires pensijos prados
skirti nuo 2003 m. sausio 1d. diau tai prieStaravo LR Vyriausyb 2000-2004 met
programos nuostatai, kurioje buvo numatyta sustialidiesn valstybinyy pensijy kaip
iSkreipiartiy pensijy sistemos esm sistemos gltima bei pensip dydziy augimy ir

sumazinti valstyes biudzeto iSlaidas valstylims pensijoms mai.

2.2 1 lented. Valstybiniy pensijy gawjy skaitius (tiikst. 2m.) 1998 - 2006 m.

Pensijy 1998 | 1999 | 2000, 2001 200 2003 2004 2005 2006
rasys
L'ir Il laipsnio 2,07 233 254| 2,77 284 293 2,9 3 7

Nukengjusiu 77,4 82 86 90,4 92,7 93,5 94,1 94,2 93,8
asmen
Mokslininky 1,57 1,62 1,7 1,88 2,24 2,41 2,3 2,5 2,5

IS viso:| 81,04| 85,95| 90,24| 95,05| 97,78| 98,84/ 99,3| 99,7 103,3

Kaip rodo 2.2.1 lentéje pateikti duomenys, didziausdal iS visy valstybiniy
pensiji gawju per 1997 - 2005 m. laikotarpudaé nukentjusiy asmen valstybiniy

pensiji gawjai. 2005 m. jie sudar91 proc. nuo vis valstybiniy pensiji gawju skatiaus

! Socialires apsaugos ir darbo ministerijos (lesjelpateikti duomenys tik apie tas pensijas, kugios
SADM kompetencijoje) ir VSDF valdybos duomenys
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Be to, bendras valstybipipensiji gawjuy skatius kiekvienais metais auga. Per dewyni
met, laikotarp ju skatius iSaugo 27 proc.

Visos valstybiis pensijos iry skyrimo kriterijai neturi nieko bendro su sociain
draudimo principu: kai pensijos mokamos tik tokitvegu, jei yra mokamogmokos.
Valstybirés pensijos skiriamos uz nuopelnus, kuriuos obje&tyivertinti labai sunku.
Mano nuomone, 8§i pensiji skyrimas ne tik iSkreipia pengijsistemos esm bet ir
pazeidzia socialin teisingum, suprieSina atskiras Salies gyventogrupes. Kodl
gydytojo, kuriam nenumatyta valstyBirpensija, darbas yra maziau reikSmingas nei

mokslininko darbas, kuris turi tei$ valstybire pensia?

2.3 Asmens poreiky atspindéjimas socialinés paramos sistemoje

Socialire parama - tai socialés apsaugos sistemos dalis, kurios prieénos
uztikrinama, kad kiekvienas asmuo (Seima), kurtsim@akankamaiéSy pragyvenimui ir
negali gauti toki 1éSy savo pastangomis ar iSkisaltiniy, gaut, reikiamg param, ir kad
istatymy nustatytais atvejais paramaitip teikiama asmenims (Seimoms), turintiems
papildomy iSlaidy dél Seimos aplinkyhj. Tam tikslui Seimoms ir vaikams mokamos
socialires iSmokos ir teikiamos sociais garantijos bei lengvatos. Socigliparama

skirstoma piniging socialirg param ir socialines paslaugas (zr. 2.3.1 pav.).

Socialiné parama

“ Socialires paslaugos

‘ —  —

Specialiosios Bendrosios

Piniginé socialire
param:

2.3 1 pavSocialinés paramos schema

Konkretus paslaug objektas paprastai priklauso nuo atitinkamosstyats
gyvenimo slygu, yp& nuo pragyvenimo lygio, kain lygio ir pajamy didéjimo.
Istatymais ir pgstatyminiais aktais nustatoma, paskapgkankamumas, tenkinantépes
batiniausius poreikius. Siporeikiy tenkinimas grindZziamas, moksliniais tyrimais pafyr

butinu egzistenciniu minimumu (pvz,.“preki krepSelis®) arba kitais tinkamais
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indikatoriais: vartojimo statistika, kainndeksas, duomenys apie kailygi, pavyzdZziui,
istatymo numatytas minimalaus atlygis arba vidistipajamos toje Salyfe.Paprastai
parama skiriama asmeniui, tufiam teig tokia param gauti, net jeigu paramos taikymo
sfera gali priklausyti nuo jo Seimos stids. Sociali@ parama gali @i teikiama
piniginémis iSmokomis ir nd@ira. Pinigires iSmokos gali @iti nustatomos fiksuoto dydzio,
taciau jos gali laiti siejamos su ankg&u uzdirbtomis pajamomis, pajamomis gautomis is
profesires veiklos ar gaunamu atlyginimu. Siekiant iSvemgkitnaudziavimo, socialgs
paramos sistemai keliamas reikalavimas — teiktiadiog pagalla jvairiomis ne pinig
formomis ir globos pinigais Zzméms, kurie negali patys savimi paminti. Sias
paslaugas gali gauivairios Zmony grups: vieniSi senyvo amziaus Zmi socialing
problemy turingios $eimos,dvy globos neteknaslatiai ir kt.?

Socialire parama Seimoms ir vaikams, pinigisocialirt parama mazas pajamas
gaunadioms Seimoms ir vieniems gyvenantiems asmenimsaskiatsiZzvelgiant Seimos

gaunamas pajamas ir tart

2.3.1 Pinigirg socialiné parama

Viena i$ pinigires socialits paramos form yra valstybires Salpos iSmoko&alpos
iSmoky rusis ir skyrimo tvark reglamentuoja Valstybini$alpos iSmok jstatymas3 ir
Valstybiniy $alpos i$mok skyrimo ir mokjimo nuostatdi

Salpos iSmok struk@ira yra nuolat tobulinama bei plama atsiZvelgianti
gyventoji poreikius ir jstatymy nuostatas. Nuo 2005 m. liepos 1 d. Salpos ismok
strukfiroje jstatymas numato tokio%alpos iSmokasSalpos pensijos; Salpos nadiai
pensijos; slaugos ar pri@ggzos (pagalbos) iSlaid tikslinés kompensacijos; Salpos
kompensacijos.

Taip pat LietuvojemokamossSalpos pensijos uz invaligslaug namuose, paskirtos
iki 2004 m. balandzio 1 d.; sociat®pensijos, paskirtos iki 1995 m. sausio 1 d.

Asmenys, turintys tegsgautiSalpos pensij:
1) negalas vaikai;

2) asmenys, pripazinti nedarbingais ar iS daleebingais iki dienos jgkaitytinai),
kuria jiems sukanka 24 metai, taip pat asmenys, kdtleligos ar traumos, atsiradusios

iki jiems sukako 24 metai, padadmedarbingais ar iS dalies darbingais pripaziati p

! Tiazkijus V., Darbo teis teorija ir praktika.Vilnius: Justitia. 2005. p15

% Tartilas J., Socialis saugos pagrindai. Vilnius, 2005. p.65.

3 LR Valstybiniy $alpos i8mol jstatymas.Valstyss Zinios. 2005, Nr.71-2556.

* Valstybiniy $alpos iSmoik skyrimo ir mokjimo nuostatai. Valstyss Zinios, 2004, Nr.47 -1558.
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24 met; sukakties dienos, d@mu ne ¢liau kaip iki dienos iSkaitytinai), kury jiems
sukanka 26 metai;

3) tvai (itéviai), glokéjai ar mpintojai, kurie yra sukaksenat¢s pensijos amai
arba pripazinti nedarbingais ar iS dalies darbsgaietekusiais 60 procenir daugiau
darbingumo, ir kurie ne maziau kaip 15 metaug namuose ngaliuosius, kuriems
nustatytas specialusis nuolasrslaugos ar nuolatia prieziiros (pagalbos) poreikis. Uz
vieno nggalaus asmens (invalido) slauglpos pensija galiali paskirta tik vienam
asmeniui;

4) motinos, pagimdZziusios ir iSauginusios iki 8tmpenkis ar daugiau vaikir
sukakusios senais pensijos amigi arba pripazintos nedarbingomis ar iS dalies
darbingomis, netekusiomis 60 proaemtdaugiau darbingumo;

5) asmenys, sukalsenatés pensijos amii arba pripazinti nedarbingais ar iS
dalies darbingais, netekusiais 60 progentdaugiau darbingumo skirtumas nepaisant jo
dydZio. Salpos pensijos dydZius reglamentuojajstimtymo 7 straipsnis. Salpos pensijos
dydis priklauso nuo rigalumo laipsnio ir netekto darbingumo lygio. Salpzensijos
dydzio matas yra valstybirsocialinio draudimo bazénpensija, kuri nuo 2007-02-01 yra
266 Lt.

Teis gauti Salpos nasldiy pensijaguri :

mirusiojo arba istatymy nustatyta tvarka paskelbto mirusiu asmens vaika
(ivaikiai), kurie yra: nesukakl18 met;; sukak 18 met; ir mokosi nustatyta tvarka
iregistruot; aukstju, aukStesnjjy, profesini bei bendrojo lavinimo  mokykl
dieniniuose skyriuose, &@u ne vyresni negu 24 metsukak 18 met; ir yra pripazinti
neigaliaisiais iki dienosigkaitytinai), kury jiems sukako 18 metjeigu jie via laika
nuo 18 mai sukakties yra nedarbingi ar iS dalies darbingvglidai); naSlaliams,
netekusiems abigjtévu (jtéviy), Salpos nasléiu pensijos skiriamos uz kiekvigns
mirusiy  tévy (jtéviu); Mirusiojo vaikams ivaikiams), turintiems te¢s gauti Salpos
naslatiy pensiy, i tei iSlieka ir juosjvaikinus. Salpos nastai, pensija skiriama ir
mokama 0,5 bazés pensijos dydzio kiekvienam vaikui. Kai teigauti 4 pensiy
turi 4 ar daugiau mirusiojo vaik(jvaikiuy), 1,5 bazigs pensijos skiriama ir mokama
visiems mirusiojo vaikamgyvaikiams) lygiomis dalimis.

Slaugos islaid tikslinés kompensacijos skiriamos ir mokamos Sjstatymo 11
straipsnyje nurodytiems fgaliesiems, kuriems nustatytas specialusis numékaslaugos
poreikis. Slaugos ar prigitos (pagalbos) iSlaidtiksliniy kompensacij dydziai priklauso

nuo ng¢galumo laipsnio.
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Asmenys, turintys teisgautiSalpos kompensagijtévai (jtéviai), kurie iki 1995
m. sausio 1 d. ne maziau kaip 10 unetlaug namuose vaikus invalidus arba
vaikus, pripazintus | ar Il grés invalidais nuo vaikyss arba tapusius | ar Il grép
invalidais iki 18 mai; motinos, kurios iki 1995 m. sausio 1 d. pagimmenkis ar
daugiau vailg ir iSaugino juos iki 8 mat

Salpos kompensacijos dydis — 1,5 valstybinio $imétadraudimo baziés pensijos.

Mano nuomone, Salpos iSmolskyrimas ir y didinimas socialiniu po#riu yra
teisingas ir atitinka Lietuvos sociad® apsaugos nuosiakad savimi pasiipinti gali tik
sveikas ir dirbantis Zmogus. Valstylprivalo pasifipinti tais, kurie dl objektyviy
priezasiy negali savimi pagipinti patys. Manyiau, kad ateityje Salpos (socialii
pensijp gawju skatius augs é to, kad nemaza Lietuvos gyveniajalis yra ilgalaikiai
bedarbiai ir negéabk sukaupti net minimalus (15 mgtvalstybinio socialinio draudimo
staZzo, sukakus pensiamziy ar tapus ngaliais, jie negals gauti senats ar netekto
darbingumo pensijos. Sie Zmisnyra potencidis Salpos iSmakgawjai.

Kita svarbi pinigires socialigs paramos forma ynaaiko r'mimas Vaiko auginimas
susigs su ypatingomis iSlaidomis. Pagrindinis tikslagjri& siekiama paSalpomis
vaikams, yra padengti ypatingas iSlaidas, kuuri tévai arba kiti asmenys, augindami
vaikus.

Nuo 2004 m. liepos 1 d. Lietuvoje, kaip ir daugelyfuropos Sali iteisinus
kiekvieno Seimoje auginamo vaikoémima nuo jo gimimo iki pilnametyss,
nepriklausomai nuo Seimos pajanuztikrinamas socialinis saugumas visoms vaikus
auginagioms Seimoms. ISmokas vaikams reglamentuoja LR tyalsy paSalp
Seimoms, augina@ioms vaikus,istatymas. Sis jstatymas nustato iSmgkskyrimo ir
mokejimo salygas, tvarlg ir finansavim. Sis jstatymas taikomas nuolat Lietuvos
Respublikoje gyvenantiems asmenims. Vienkarittmoka gimus vaikui, iSmoka vaikui ir
iSmoka privalomosios pradia karo tarnybos kario vaikui skiriama, jei réio jstatymo
straipsnio 2 dalies nuosgattitinka nors vienas iS vaik@W, ir vaikas nuolat gyvena
Lietuvos Respublikoje kartu su juo.

ISmaok risys:

1. ISmokos Seimose auginamiems vaikamenkartire iSmoka gimus vaikui;
iISmoka vaikui; iSmoka privalomosios tarnybos kasakui.

2. ISmokos globojamiems vaikams ir asmenims, kusi@mstatyta globa i{pyba):
globos (zpybos) iSmoka; vienkarténismoka fstui jsigyti arbajsikurti.

3. Vienkartire iSmoka @Sciai moteriai.

! LR Valstybiniy pasalp Seimoms, auging&ioms vaikusjstatymas. Valstyds Zinios, 2004, Nr. 88-3208.

47



Sios iSmokos mokamos i$ valségbbiudZeto, nepriklausomai nuo to, ar asmuo
draudziamas valstybiniu socialiniu draudimu, ar m@ekvienam gimusiam vaikui
skirama 8 MGL (nuo 2007-01-01 — 130 Lt) dydzio nkartine iSmoka. Vienkartia
iSmoka mokama vienam i$ vaikauginagiu tévy (ar turimam vieninteliam iSévuy)
(iteviy) ar vaiko gloBjui. Vienkartire iSmoka nemokama, jei vaikas yra iSlaikomas
valstykes ar savivaldyés finansuojamojgstaigoje arba kreipimosi metu vaikas yragsir

Seimoje, auginatioje viery ar du vaikus, kiekvienam vaikui skiriama 0,75 MGL
dydZio iSmoka per #meg nuo jo gimimo dienos, iki sukaks 3 metai. Seimoje,
auginagtioje tris ar daugiau vaik kiekvienam vaikui skiriama 1,1 MGL dydZio iSmoka
per menes nuo jo gimimo dienos, iki sukaks 3 metai.

Seimoje, auginafioje viery ar du vaikus, kiekvienam vaikui nuo 3 iki 18 mét
vyresniam, kuris mokosi dienije bendrojo lavinimo mokykloje, skiriama 0,4 MGL
dydzio iSmoka per gmes.

Seimoje, auginatioje tris ar daugiau vaik kiekvienam vaikui nuo 3 iki 18 mefr
vyresniam, besimok&mam dienirgje bendrojo lavinimo mokykloje, profesis,
aukstesniosios ar aukstosios mokyklos dieniniamgilglke, bet ne ilgiau kaip iki jam
sukanka 24 metai, skiriama 0,4 MGL dydzZio iSmoka méneg. Baigusiam bendrojo
lavinimo mokykh vyresniam kaip 18 metasmeniui iSmoka vaikui mokama iki paiy
met; rugsjo 1 dienos. ISmoka vaikui mokama vienam iS ggpkaikus) auginafiy tévy
(ar turimam vieninteliam i&vy) (itéviu).

ISmoka vaikui neskiriama, jei jigra pilnametis ir turi savo vaik yra globojamas
iSskyrus atvejus, kai vaiko laikinoji globaiifryba) nustatyta évy prasymu d ju
laikino iSvykimo iS Lietuvos Respublikosusituokia yra emancipuotagisskyrus tuo
atveju, kai teismas nusprendzia emancipg@paikinti).

Kiekvienam privalomosios tarnybos kario vaikui jéva tarnybos laikotarpiu
skirlama 1,5 MGL dydzio iSmoka perémesg.

ISmoka privalomosios tarnybos kario vaikui mokameike motinai. Jei vaik
auginanti motina éra nuolatir Lietuvos Respublikos gyventoja, iSmoka mokama waik
tévui.

Vaikui, kuris nuolat arba darbo dienomis iSlaikonfiaakvyre ir maistas) valstys
ar savivaldybs finansuojamojgstaigoje, ir globojamam vaikui Si iSmoka neskiriama

ISmokos privalomosios tarnybos kario vaikui ¢ag turi teig gauti Siojstatymo 6
straipsnyje nustatytiSmolq vaikui.

Globos (rzpybos) iSmoka
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Vaikui, globojamam Seimoje, Seimynoje ar nevyridusije vaiky globos
institucijoje (staigoje), jo globos @pybos) laikotarpiu skiriama 4 MGL dydzio iSmoka
per nmenes.

Jei pasibaigus vaiko globaiifrybai) ¢l pilnametysés, emancipacijos ar santuokos
sudarymo jis toliau nendtkstamai mokosi dienéje bendrojo lavinimo mokykloje ar
mokosi profesiss, aukstesniosios ar aukstosios mokyklos dieniniskgauje ir nedirba,
taip pat tuo atveju, kai mokymosi Siose mokyklca&dtarpiu mirsSta nedirb&mo asmens
abu tvai (turetas vienintelis iSévy) (itéviy), jam, kol mokosi, bet ne ilgiau kaip iki jam
sukanka 24 metai, skiriama ir mokama 4 MGL dydZzes penes iSmoka. Si iSmoka
neskiriama ir nemokama daugiau kaip du kapstigusiemg tos p&ios pakopos mokykl
arjstojusiemg zemesans pakopos mokykl

Baigusiam bendrojo lavinimo mokyklvyresniam kaip 18 metasmeniui globos
(rapybos) iSmoka mokama iki paiu met; rugsjo 1 dienos.

Kai iSmokos gagjas, gaunantis globosifrybos) iSmok, istatymy nustatyta tvarka
gauna naslaiy pensiy ir (arba) vaiko iSlaikymui kas émeg mokana periodirg iSmokg,
vaiko globos (@ipybos) iSmokos dydis yra lygus skirtumui tarp iSim®kjagjui nustatyto
vaiko globos (fipybos) iSmokos dydzio ir gaunamos nastapensijos bei (arba) vaiko
iSlaikymui kas ndneg mokamos periodizs iSmokos dydzio.

Vienkartire iSmoka lastuijsigyti arbagsikurti

Asmenims, kuriems buvo nustatyta vaiko glob@yba), pasibaigus vaiko globai
(rapybai) &l pilnametysts, emancipacijos ar santuokos sudarymo, skiriareakeirtire
50 MGL dydzio iSmoka iistui jsigyti arbajsikurti.

Vienkartiré iSmoka listui jsigyti arbajsikurti neskiriama, jei asmuo yra iSlaikomas
(nakvyre ir maistas) valstys ar savivaldyés finansuojamojgstaigoje.

Vienkartine iSmoka listui isigyti arbaijsikurti grynaisiais pinigais neiSmokama. Ji
gali bati panaudota: #stui pirkti; sumokti daliai paskolos #istui (gyvenamajam namuli,
butui) statyti arba pirkti; isto nuomai; moké&sams uz nuomojamojoisto komunalines
paslaugas; dstui remontuoti arba rekonstruoti; baldams ir Imaii technikaiisigyti;
studijy kainai padengti; Zeés sklypuiisigyti.

Vienkartire iSmoka @sciai moteriai

Nésciali moteriai, pagal Ligos ir motinyst socialinio draudimgstatymy neturirtiai
teists gauti motinysts paSalpos, likus 70 kalendorindieny iki gimdymo (séjus 28

nésStumo savaéms), skiriama 2 MGL dydZio vienkartinSmoka.
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Pinigine socialire parama teikiama maZzas pajamas gatioams Seimoms. 9i
param  reglamentuoja Lietuvos Respublikos pinign socialigs paramos
nepasituridioms $eimoms ir vieniems gyvenantiems asmefgtasymas

Sio jstatymo paskirtis 4vertinus nepasiturifiy Seimy ir vieny gyvenasdiy asmen
turta ir pajamas, nustatyti joms (jiems) valstghteikiamos pinigiés socialigs paramos
dydi ir teikimo silygas, gagju teises ir pareigas, finansavimo Saltinius.

Piniginés socialigs paramos mazas pajamas gadimans Seimoms (vieniems
gyvenantiems asmenims) (toliau — pinigisocialire parama) @Sys yra Sios: sociakn
paSalpa; tisto Sildymo islaid, iSlaidy Saltam vandeniui bei nuotekoms ir iSlakhrStam
vandeniui kompensacijos.

Laidojimo pasSalpa

Laidojimo paSalp mokgjimo tvarka ir dydi reglamentuoja LR B} paramos mirties
atvejuistatymas

Laidojimo paSalpa mokama mirus: Lietuvos Respuisligilifiui, kurio nuolatiré
gyvenamoiji vieta yra Lietuvos Respublikoje; Lietjesze uzsieniéiui (uzsienio valstybs
pilietybe turinciam asmeniui arba asmeniui be pilieigp turirtiam leidima nuolat
gyventi Lietuvos Respublikoje; Lietuvoje - asmenigtatym; nustatyta tvarka Lietuvos
Respublikoje turitiam palégélio status.

PaSalpa iSmokama mirusiasmen Seimos nariui ar kitam juos laidofam
asmeniui. PaSalpa taip pat mokama, kai LietuvopRaikos pilig€io, kurio nuolatir
gyvenamoji vieta yra Lietuvos Respublikoje, tdro leidima nuolat gyventi Lietuvos
Respublikoje uzsient#o, jstatymy nustatyta tvarka Lietuvos Respublikoje tdrmn
pakegélio statug asmens vaikas gimsta negyvas (ne maziau kaipé&&imo savaiy
kadikis). Siuo atveju paSalpa iSmokama vienam iS gimuegyvo vaikodvy arba j
laidojartiam asmeniui.

PaSalpa nemokama, kai laidojama valésyar savivaldyés biudzetodSomis.

PaSalpa yra 6 minimaligyvenimo lygiy dydzio. PaSalpos dydis apskabjamas
pagal § méneg, kurj atsirado teisi paSalp, galiojusio MGL dydl.

! LR Pinigires socialits paramos mazas pajamas gaditans Seimoms ir vieniems gyvenantiems
asmenimgstatymas. Valstys Zinios, 2006, Nr.130-4489.
2 LR D¢l paramos mirties atvejistatymas. Valstyds Zinios, 1993, Nr. 73-1371.
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Vienkartin és

Pinigin é socialin é Paé_alillé)sbi_é
parama mazas Laidojimo pasalpa biuzz;\g;/a (g 5' r;lln
pajamas (32,3 min. Lt); 5,9 % p ‘i AV

gaunantiems ), 1,2 %

gyventojams (83,8

min. Lt); 15,3 % Mokini y nemokami

maitinimas ir
parama haujiems
mokslo metams
pasirengti (62,7
min.Lt); 11,4 %

ISmokos Seimoms
auginan éioms
vaikus (363,08 min.
Lt); 66,2 %

2.3.1. 1 pav.Seimai ir vaikams mokamy pasalpy bei teikiamos kitos paramos
iSlaidy pasiskirstymas 2006 nt.

Kaip matyti 2.3.1.1. paveiksle pataikduomem, daugiausia (66,2 proc.) iSmpk
tenka vaikams ir nemokamam mokimnaitinimui (11,4 proc.). Tai susijsu valstyks
vykdoma politika, apsaugant Seimas nuo skurdo fikiiriti vaikams bent minimal
poreikiy patenkinima. ISlaidos socialinei paSalpai ir kompensacijomsiids teikiamos
ivertinus Seim pajamas ir tud, sudaro 15,3 proc. wssocialinei paramai skiriam
iSlaidy. Galima daryti iSvagl kad Salyje toliaigyvendinamas vieninga pajanir turto
ivertinimo principu paremta teikiamos piniggsocialigs paramos sistema, suteikianti
valstylkes param dél objektyviy priezagiy nepasiturintiems gyventojams, garantuojant
jlems minimalias dSas prasimaitinti bei dtinosioms komunaliéms paslaugoms
apmoléti. Siekiant padidinti nepasiturintiems gyventojask&iamos pinigias socialirts

paramos dyd padidintos valstys remiamos pajamos
2.3.2 Socialirs paslaugos

Socialires paslaugos — tai socialirpagalba asmeniui,éd amziaus, ngalumo,
ligos, socialini problemy iS dalies ar visiSkai netekusiam (netdram) savarankiSkumo
ir negalirtiam pasitapinti savimi, bei jo Seimai. Socialines paslaugadinga iSskirti

pliaja ir siaugja prasme. Plagja prasme - socialims paslaugoms priskirtina:

! Socialinis pranesimas, 2005-2006. Lietuvos Relfbsocialires apsaugos ir darbo ministerija. Vilnius,
2006.
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Svietimo, sveikatos prie#ios, socialids apsaugos, laisvalaikio, kibs paslaugos.
Siaugja prasme - priskirtina tos paslaugos, kuriasideskuolaikire socialires apsaugos
sistema, apimanti socialines rizikas: liga, invafiths, senaty naslyst¢, Seima, nedarbas,
bustas, socialiéatskirtis®

Socialines paslaugas ir jeikima reglamentuoja LR Socialigipaslaug jstatymaé.
Sio jstatymo paskirtis - nustatyti Lietuvos Respublikagkiam; socialiniy paslaug
rasis, reglamentuoti socialwipaslaug valdyma, skyrima, teikima, finansavim ir kt.

Pagrindinis socialing paslaug tikslas- sudaryti slygas asmeniui (Seimai) ugdyti
ar stiprinti gebjimus ir galimybes savarankiSkai gpti savo socialines problemas,
palaikyti socialinius rySius su visuomene, taig padti jveikti socialirg atskiri bei
uztikrinti socialin saugum.

Teis i socialines paslaugas turi:

v' Lietuvos Respublikos piligai;

v’ uZsienigiai, tarp p ir asmenys be piliet@s, turintys leidim nuolat ar
laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje;

v' kiti asmenys Lietuvos Respublikos tarptaésie sutartyse numatytais atvejais.
Socialines paslaugas gali gaitairios Zmoni grupges: vieniSi seni Zzmais, socialini
problemy turincios Seimos, &u globos netek vaikai, naSlaiiai, asmenys, g iS
ikalinimo istaigy arba piktnaudziaujantys alkoholiu ar narkotikars ki. Socialires
paslaugos gali i teikiamos tiek socialini paslaug istaigoje (globos namuose,
nakvyrées namuose, dienos centre, socialipaslaug centre ir kt.), tiek asmens namuose.
L.Zalimienés nuomone visose socialinpaslaug srityse svarbu uZtikrintiyj kokybe,
yp&a tai svarbu tose srityse, kuriose socialipaslaug paklausa yra pertekkn(pvz.,
sen; moni; globa)®

Socialires paslaugos skirstompbendssias ir speciadisias socialines paslaugas.

Bendrosios social#s paslaugosyra tiesiogiai teikiamos paslaugos: informavimo,
konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo, smailtirinés paslaugos, transporto
organizavimo, maitinimo organizavimo, apmimo kitiniausiais drabuziais ir avalyne
bei kitos paslaugos.

Specialiosios socialds paslaugosteikiamos tuomet, kai asmens ¢ginas
savarankiskaipintis asmeniniu gyvenimu ir dalyvauti visuomgmyvenime ugdyti ar
kompensuoti bendju socialinip paslaug nepakanka. Specialiosioms paslaugoms

priskiriama:

! pla.: Zalimiere L., Socialires paslaugos. Vilnius: VU Specialiosios psichologjifaboratorija. 2003. p.12.
2 LR Socialiniy paslaug istatymas. Valstys Zinios, 2006, Nr. 17-589.
3 Zalimiere L., Socialires globos pagyvenusiems asmenims kekiyljos vertinimas. Vilnius.2005. p.14.
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1) socialir priezira;

2) socialirg globa,;

Socialire prieziira yra visuma paslawg kuriomis asmeniui (Seimai) teikiama
kompleksie pagalba, kuriai nereikia nuolatires specialist prieziaros. Socialinei
prieziarai priskiriamos pagalbosi namus, socialini iguadziy ugdymo ir palaikymo,
laikino apnakvindinimo bei kitos paslaugos.

Socialire globa yra visuma paslawgkuriomis asmeniui teikiama kompleksin
pagalba, kuriaireikia nuolatires specialisi prieziaros. Socialia globa pagal trukem
skirstomai dienos, trumpalaikir ilgalaike.

Socialiny paslaug istatymo 9 straipsnis numato, kad atskirais sagiizbk
numatytais atvejais, kai bendras socialines paslaugas ir socialprieziira asmeniui
(Seimai) yra veiksmingiau organizuoti pinigais, SSipaslaugos galitibi keiciamos i
piniging iSmolkq — pagalbos pinigus.

Siekiant, kad teikiamos paslaugos labiau atjtiemens poreikius, Vyriausyb
patvirtino ,Mokéjimo uZ socialines paslaugas tvarkos aprasio apraso paskirtis —
reglamentuoti modima uZ socialines paslaugas pagal Socialipaslaug jstatymo
nuostatas, nustatyti mégkmo dydzius atskiroms sociabms Zmoni grupims,
priklausomai nuo gaunamos socialipaslaug rasies;iteisinti diferencijuoto mogimo
dydzio uz ilgalaik socialirg glolba nustatym atsizvelgiant ne tik asmens pajamas, bet ir
turta; detalizuoti pajam ir turto, kurie jskaciuojami nustatant mafimo uz socialines
paslaugas dydrasis; numatyti galimus kitus méjmo Saltinius; nustatyti turto veis
normaty\ ir detalizuoti jo apskdiavima; numatyti asmens (Seimos) finansigialimybiy
vertinimo procedra.

Svarbi vieta socialinyy paslaug teikime uZimapaslaugos ngaliems asmenims
Siekiant, kad ngaliyju asmen poreikiai ity kaip imanoma geriau patenkinti, 2004 m.
buvo priimtas LR Ng@aliyju socialires integracijosistatyma$, kurio tikslas — uZtikrinti
nggaliyju lygias teises ir galimybes visuomégm nustatyti ngyaliyju socialires
integracijos principus, api@ti socialires integracijos sistemir jos prielaidas bei
salygas, nggaliyjy socialirg integracip igyvendinadias institucijas, ngalumo lygio ir
darbingumo lygio nustatym profesirés reabilitacijos paslawg teikima, specialiju
poreikiy nustatymo ir tenkinimo principus. Mgliyju socialires integracijos modelis

buvo priartintas prie ES Salimodelio, teisiSkaijvertinant nggaliyju lygias teiss ir

! Lietuvos Respublikos Vyriausyb 2006 m. birzelio 14 d. nutarimas Nr.583|Enokejimo uZ socialines
paslaugas aprasSo patvirtinimo* .Valségt¥inios, 2006, Nr.68-2510.
2 LR Negaliujy socialires integracijogstatymas. Valstys Zinios, 2004, Nr. 83 -2983.
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galimybss visuomesje. Sis istatymas taikomas Lietuvos Respublikoje nuolat
gyvenantiems rigaliesiems.

Nejgaliyju socialire integracija organizuojama vadovaujantis tam tkiaiincipais
(lygiu teisiy, lygiu galimybiy, visapusisko dalyvavimo ir kt.)

Nejgaliyju socialires integracijos sisteqn sudaro medicinis, profesigs ir
socialires reabilitacijos paslaugteikimas, specialju poreikiy tenkinimas specialiosios
pagalbos priemamis, negaliyju uzimtumo émimas, socialiass paramos teikimas,
Valstybinio socialinio draudimo pensijir iSmoky skyrimas ir mokjimas, Privalomojo
sveikatos draudimo fondo iSmwkskyrimas ir mokjimas, ugdymo paslaugteikimas,
lygiy galimybip dalyvauti kultiros, sporto ir kitose visuomés gyvenimo srityse
uztikrinimas.

Nejgaliyju socialires integracijos sistema finansuojama iS val&sylbiudZeto,
savivaldybip biudzet;, Valstybinio socialinio draudimo fondo, Privalomopgveikatos
draudimo fondo, Uzimtumo fondo, Europosgjuhgos strukiriniy fondy ir kity teisttai
igyty lesu.

Nejgaliyju socialires integracijos valdymas apimajgaliyjy socialires integracijos
priemoniy planavina, administravim, organizavim, jgaliojimy ir atsakomybs
paskirstyma bei prieziira.

Siuo metu vis labiagsitvirtina toks socialinis rigaliujy integracinis modelis, kurio
pagrindy sudaronegalios kaip konflikto tarp Zmogaus ir aplinkov@kimas [sivyrauja
nuomore, kad gydymas ir reabilitacija, nors ir labai svMas sritys, téiau tai tik nedidel
negaliyju Zzmony poreikiy tenkinimo dalis, o tolegnintegracijaj visuomer priklauso
nuo aplinkos pritaikymo, keitimo ir visapusisksalygy savarankiSkam gyvenimui
sudarymo.

Socialires integracijos modelis dideldéemeg skiria jstatyminei bazei, kuri turi
packti iSvengti nggaliyju diskriminavimo @l ju  turimy specialju poreiki.
Nejgaliesiems teikiamos socialines garantijos; pmgi garantijos ir socialis
paslaugos.

Poreikiai socialiams paslaugoms turi tendenciglidéti. Tai salygoja socialigs -
demografigs tendencijos: socials rizikos Seim ir jose augafiy vaiky, negaliyju

skatiaus digjimas, visuomeés segjimas.
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2.3.2 1 pavNeigaliy asmem skaiciaus dinamika pagal darbingumo lyd, neigalumo
lygi ir invalidumo grupes 2003-2006 nf.

Lietuvoje Zmoni su negalia skalus kasmet diéja ir siekia apie 7 procentus vis
Salies gyventaj. Nejgalieji turi tokias péias teises kaip ir kiti visuomeés nariai, jiems
sudaromos tokios pat ugdymo, darbo, laisvalaikimlineo, dalyvavimo visuomeis,
politiniame ir bendruomeis gyvenime galimys.

Socialires paslaugos numatomo<gtoiti siekiant socialini paslaug veiksmingumo,
kokybés, sudarant teisines, administracines, finansirgggas organizuoti ir teikti
socialines paslaugas, uztikrinanitibuosius asmens poreikius.

Socialiny paslaug sistema ilg laika buvo orientuotaj pasyva valstyles
(savivaldyby) pagalla, neskatino paties Zmogaus ieSkoti savipagallms;, bdauguma
Socialinio paslaug jstatymo nuostat neatitiko Si dieny poreikiy ir tendenciy. Tockl
buvo hutinybé keisti jstatymy. 2006 m. sausio 19 d. priimtas naujas Socwalpaslaug
istatyma$§ kuris jsigaliojo nuo 2006-07-01statyme numatyti pagrindiniai socialini
paslaug organizavimo ir valdymo pagrindai, socialinpaslaug teikimo, skyrimo ir
gavimo alygos, socialini paslaug kontroks ir prieziiros, finansavimo, majimo uz
socialines paslaugas principai.

Be to, Siamegstatyme:

v numatyti papildomi socialini paslaug tikslai, akcentuojant asmens
savipagalbos skatinim pagalla Seimai, susiejant su uzZimtumu, asmens sveikatos

prieziira, pinigine parama, socialinidigtu ir kt.;

! Socialires apsaugos ir darbo ministerijos duomenys
2 LR Socialiniy paslaug istatymas. Valstyts Zinios, 2006, Nr.17-589.
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v/ patikslintos ir naujai apilZtos socialini paslaug gawju grups (socialirgs
rizikos Seimos, lik be £vy globos vaikai ir kt.);

v atskirtas privataus sektoriaus ir savivaldyipinisocialiniy paslaug
reglamentavimas; nustatyti grieZtesni savivaldybisocialinyy paslaug teikimo pagal
detaliaijvertintus asmens(Seimos ) poreikius socigia paslaugoms, reikalavimai;

v patikslinti socialini paslaug finansavimo Saltiniai bei meékmo uz
paslaugas dydziai ir kitos pataisos.

Socialiny paslaug istatymo jgyvendinimas pagerino tudin ir reikalaujagdiu

atitinkamy paslaug Lietuvos gyventaj poreikiy patenkinim.

3. Asmens poreikiai socialinei apsaugai Lietuvdstojusj Europos
Sajunga

Nuo 2004 m. gegus 1 d. Lietuva tapo Europosij@ngos (ES) nare. Nuo Sios
dienos Lietuvos atstovai kartu suiki24 ES valstyhi nariy atstovais dalyvauja visateisi
nariy teissmis svarstant ir primant ES tés aktus, susijusius su socigénapsaugos
koordinavimu. Lietuvai tapus Europosj@ngos (ES) nare, paspgd ir Zmoniy migracija
tarp ES Salj, tockl ypac aktualu tapo socialis apsaugos koordinavimas tarptautiniu
lygiu.

Aktyvios diskusijos tiek europiniame lygmenyje, kiiér valstylese, kaip iSsaugoti
Europos socialinio modelio gyvybingam ji modernizuoti, pritaikant prie spgai
besiketiancios situacijos vyksta jau kelemety. Ivertinant ES strateginiuose dokumentuose
iSkeltus tikslus, Europos valswéns ir p&iai ES tenka spsti sudtinga uzdavin: kaip
globalizacijos proces akivaizdoje suderinti socialinteisingum ir konkurencingumo
didinima bei ekonominio augimo skatingnKiekvienas i$ valstyhinariy socialires politikos
modely yra grindziamas bendromis Europos veétyis, kurios yra vig Europos
ekonomires ir socialies politikos metod pagrindas. Nepaisant to, kad ES vyrauja didZiul
socialires politikos sistem jvairow, jos visos turi bendr bruoz, ir pagrindiniy vertybu,
kurias reikia iSsaugoti.

Diskutuojant apie Europos socialinio modelio tvaoum§saugojim, sutariama, kad
pagrindiniai iSfikiai platiaja prasme yra globalizacija ir Europos visuoggersejimas.
Atviresre rinka ir didesi tarptautig konkurencija teikia didesmigalimybiy ekonominiam
dinamiSkumui, konkurencingumui ir aukStos ko&ghdarbo viai karimui. Kitas pavojus —
demografigs tendencijos. Siekiant kovoti su neigiamomis $ndencip pasekmmis,
Europos Komisijos nuomone, reikalinga taikyti koeldines priemones:

4 Batina daugiau Zmouni jtraukti i darbo rinki, taikant aktyvias darbo rinkos

priemones. Sioje srityje pakankamai swarmidmen atlieka migracija, tik reikia kaip
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imanoma labiau iSnaudoti jos teikiamas galimybes maZinti atsirandafia rizika.
Globalizacijos veikiamame pasaulyje, egzistuoja€jgmo problemoms, bus ygasvarbu
laisvai juctti tiek valstylese naése tiek ir tarp y siekiant pagerinti galimybes zmans

susirasti darfp mokytis ir pritaikyti naujuggadzius.

4 Reikia didinti produktyvuma ir darbo naSum Tam Hkitina investuotii
Svietimg ir mokymasi visa gyvenima, siekiant skatinti Zmones prisitaikyti prie p@éky darbo
rinkoje.

v Reikia modernizuoti ir subalansuoti sociébnapsaugos sistemas, siekiant

iSvengti neigiam sergjimo pasekmi. Daugelyje valstyli narip nacionaliniu lygmeniu buvo
practtos vykdyti svarbios pensijsisteny ir ankstyvo igjimo i pensij tvarkos reformads

Integracija ir naryst Europos &ungoje neabejotinai yra vienas svarbiausi
veiksniy, kuris glygoja ir slygos ijvairius socialinius, struktinius ir ekonominius
pokyius Lietuvoje. Integruojanti$ ES atlikti darbai padardidziule jtaka socialinei
apsaugai ir jos teisei, atitinkamai buvo pertvéalgtatymire baz.

Svarbus socialiés apsaugos koordinavimui skirtas dokumentas - 2000ES
vadow tarybos susitikime priimta Lisabonos strategi& vyriausyhi vadovai nustat
naup Europos &ungos strategin tiksla — , paversti Europos dfinga
konkurencingiausia ir dinamiskiausia ziniomis pat@mekonomika pasaulyje, galia
subalansuotai ekonomiskai augti, kuriant daugiageresni darbo viey bei siekiant
didesres socialits sanglaudos®.Po 2005 m. vykusios Lisabonos strategijos penkaet
laikotarpio igyvendinimo periiros prasidjo naujasigyvendinimo etapas, orientuotas
Jungtines augimo ir darbo vietkarimo gaires.“Diskusijose @l Lisabonos strategijos
Lietuva pritag nuostatai, kad valstgims naéms kitina kartu stiprinti uzimtumo politik
ir modernizuoti socialines politikos sistemas, sKatsocialinius partnerius aktyviai
prisidéti prie iy politiky formavimo irigyvendinimao®

Lietuvai istojusi Europos gjunga, Salyje pradjo galioti teigs aktai, kurigitakoja
socialirts apsaugos sistem Dokumentuose numatomi pagrindiniai principai bei
mechanizmai, kurie apiéia socialis apsaugos sistentaikyma Saliy nariy pilie¢ciams,
persikeliantiems Bendrijoje. Daugiausia t@koja hitinosios pagalbos suteikyrSaliy
nariy pilieciams kitose Salyse nime, laikinai arba ilgam persikisiy gyventij kitas Salis

nares socialini paslaug teikima ir apmokjima uz Sias paslaugas. Salia to yra

! Komisijos komunikatas Europos Parlamentui, TaryB&bnomikos ir socialini reikaly komitetui ir
Region komitetui ,Europos vertys globalizuotame pasaulyje.Komisijggsag spalio nénesio valstyhi
ir vyriausybi; vadow susitikinga*

2 www.europarl.eu.int/

? Socialinis pranesimas 2005-2006. Sociaiapsaugos ir darbo ministerija.- Vilnius, 2006L 2.
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reglamentuojamas ir planinio gydymo, kuris Siuo umeykdomas iSduodant siuntimus
kitose Salyse nase mechanizmas.

Europos Bendrijos Salinariy socialires apsaugogstatymy koordinavimo tvarka
nurodyta Europos Tarybos reglamentuose 1408/71/EEBS74/72/EEB dél socialinss
apsaugos sistamtaikymo pagal darbo sutardirbantiems asmenims, savarankiskai
dirbantiems asmenims ig jSeimos nariams, persikeliantiems Bendrijoje. Reglatas
574/72/EEB nustato Reglamento 1408/71/EEBjgyvendinimo tvark. Abu Sie
reglamentai Lietuvojejsigaliojo nuo 2004 m. gegéZ 1d., Lietuvai tapus Europos
Sajungos valstybe nare. Reglamenhuostatos yra taikomos ES valsigb natgse
(Austrijoje, Belgijoje, Danijoje, Vokietijoje, Grhijoje, Ispanijoje, Prarizijoje, Airijoje,
ltalijoje, Liuksemburge, Nyderlanduose, PortugégijoSuomijoje, Svedijoje, Jungtije
Karalystje, Cekijoje, Estijoje, Kipre, Latvijoje, Lietuvoje, Venijoje, Maltoje, Lenkijoje,
Slownijoje, Slovakijoje), Europos ekonontm erdés (EEE) valstybse (Islandija,
Lichten3teinas, Norvegija) ir Sveicarijoje. ES ive&arijos susitarimas taikomas tik
Sveicarijos piligiams ir jy $eimos nariams.

ES reglamentas 1408/71 atitinka daugia&aisitarim dél socialinio draudimo.
Palyginus greglament suijprastiniais susitarimaisetsocialinio draudimo, jame yra kur
kas daugiau detalinuostal. ES taisykés yra virSvalstybiniaistatymai, t.y. virSesni uz
nacionaliniugstatymus, prieStaraujéins reglamento nuostatoms.

Reglamentas 1408/71 yra taikomas Sioms soéglapsaugos iSmokoms: ligos ir
motinysés iSmokos; ngalumo iSmokosjskaitant ir tas, kurios yra numatytos pajam
gavimui palaikyti ar gerinti; senats iSmokos; nasliiSmokos (nasli pensijos); iSmokos
del nelaiming; atsitikimy darbe ir profesimi susirgimy; iSmokos mirties atveju; nedarbo
iSmokos; iSmokos Seimai (paSalpos Seimoms).

Siame reglamente numatytas {itatymais pagstas socialinis draudimas. Ted
pavyzdziui, kolektyviégmis sutartimis grindziamos pensischemos, kurios yrgrastos
Europoje,i reglamento turinnepatenka.

Reglamentas 1408/71 yra taikomas:

e ES ar Europos ekonontis erdyés pilieciams;

11971 m. birzelio 14 d. Tarybos reglamentas (EEB)IN08/71 ,[¢l socialinés apsaugos sistentaikymo
pagal darbo sutartdirbantiems asmenims, savarankiSkai dirbantiermeeasns ir j1 Seimos nariams,
judantiems Bendrijoje”. //www.europa.eu.int.

21972 m. kovo 21 d. Europos Tarybos reglamentas JHEB 574/1972, nustatantis Reglamento Nr.
1408/71igyvendinimo tvark. ://www.europa.eu.int..
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e palegeliams ir pilietyles neturintiems asmenims, gyvenantiems ES ar Europos
ekonomirgje erdwvje, kuriems kaip darbuotojams arba besiiarttiems savo praktika
asmenims galiiti taikomi vienos ar ketlj Saly nariy jstatymai;

e kity Saliy pilieciams ir p Seimy nariams, jeigu jie teé$ai gyvena vienoje Salyje
nargje.

Reglamente pateikiamos specialios nuostatos, si@sjusu jvairiomis iSmok
raSimis. Vigy pirma aptariamos ligos ir motingst iSmokos. Bendrose Reglamento
taisykkse numatoma, kad draudimo ar gyvenimo laikotarpyaa sumuojami,
nepriklausomai nuo to, kurioje Salyje &arjie yraigyjami. Jei teiés i iSmokasigyjamos
kitoje Salyje natje nei asmuo gyvena, iSmokas moka Salies, kurggst buvoigytos
kompetentinga institucija per tos Saliesésakurioje asmuo gyvengstaig ir jos teisines
nuostatas. Panasios taisy&ktaikomos ir pasienio darbuotojamsiiaa Siuo atveju galimi
speciaiis susitarimai tarp kompetentupgnstitucijy. Reglamente numatoma, kad jei
asmeniui, kurigvykdé kompetentingos valstyb teigs aktais nustatytaslggas tiesei
minétas iSmokas ir reikalinga jam neatfidjant iSmokéti iSmokas kitos Salies n&
teritorijoje; arba jis gavo leidimpersikeltij kita Sal nar; arba turi iSvykti gydytig kita
Sal nar, iSmokos jam mokomos kompetentingstaigos sskaita pagal buvimo vietos
istaigos nuostatas. ISimtys iSduodant leidimus ggdkitose Salyse nése galimos jei
asmuo gali gauti atitinkamas paslaugas reikiankulaitoje Salyje, kurioje gyvena

Reglamente nagréfjant invalidumo klausimus, vispirma iSskiriami atvejai, kai
invalidumo iSmok dydis nepriklauso nuo draudimo laikotarpio tridemr kai iSmok
dydis siejamas su draudimo ar gyvenimo laikotarfikirtingos sistemos lemia poreik
apibrZzti skirtingus galimus atvejus ir kaip jiems susida turi kiti skaiiuojami iSmok;
dydziai. Ar asmuojvykdé teisis akt; nuostatas, suteikidias teises gauti invalidumo
iISmokas, nustato valsty® naegs, kurios teigs aktai buvo taikomi tuo metu, kai netekus
darbingumo buvo nustatytas invaliduméstaiga. Tokiu atveju iSmokas pinigais moka
minéta jstaiga pagal savo tés akty, nuostatas. Jei asmuo neturi gsigauti tokip iSmoky
IS nustdiusios jstaigos, jis gali gauti tokias iSmokas pagal kiaéstybes nags teigs
aktus, jei tokios buvo sukauptos. Reglamente aptars socialinio draudimo pensijos.
Siuo atveju numatoma, kad asmuo turi ¢gsteikti praSymus naggjimui pagal visus
teisss aktus, kurie buvo taikomi. Jei teisii iSmokas sistema ém speciali, tai
kompetentingdstaiga sumuoja visus draudimo ar gyvenimo laikatarmepriklausomai
nuo to, pagal kurios valstyb nags teigs aktus jie buvojgyti. PanaSios sistemos

taikomos ir speciali sistemy atzvilgiu bei pagal darbo sutait savarankiskai dirbantiems
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asmenims. Toliau apieziamas iSmok skyrimas, papildomos iSmokos, speasaatvejali,
pakartotirgs iSmokos ir pan.

Reglamente pateikiamos pagringBn nuostatos, susijusios su nelaimingais
atsitikimais darbe ir profestmis ligomis. Kaip ir kitais atvejais, nurodoma, ks
asmuo, patyss nelaiming atsitikima darbe arba susigg profesine liga, gyvena kitoje
valstyleje nagje nei kompetentinga institucija, jis gauna iSmokasipetentingosstaigos
saskaita i3 jstaigos, kuri priskirta pagal gyvenanviets. Siek tiek skiriasi nuostatos
pasienio darbuotgj atzvilgiu. Numatoma, kad jie gali gauti iSmokasmimetentingos
valstyles teritorijoje pagal tos valstyb teigs akt; nuostatas. Persilus i kita valstyle
nar arba iSvykus gydytig kita valstyly nak galioja nuostata, kad iSmokos mokamos
kompetentingos valstys siskaita. Papildomai api&ziamos iSmokos, kai asmuo
susiduria su ta @& rizika keliose valstydse naése, kai profesiér liga paiméja.
Skirtingose valstykse naése taikomi skirtingi teiss aktai, todl Reglamente apibziami
keli nuostai taikymo ypatumai.

Nelaiming; atsitikimy (mirties) keliortss metu, kuriejvyksta kitoje Salyje nei
kompetentinga valstybnag atveju traktuojama, kad jigryko kompetentingos valstyb
teritorijoje. Tokiu lidu uz visusjvykius Valstylés nags, kuriose teiss aktai nustato
darbe nelamingo atsitikimo metu Zuvusio asmensikpalpervezim i laidojimo viet
iSlaidas, privalo jas padengti iki atitinkamos wvkitos valstybs nags teritorijoje.

Reglamente aptariamos bedarkieiss. Bedarbis, kuris ank&su igijo teisesi
iSmokas natra ir pinigais, ieSkantis darbo kitoje valstyd nagje, jam iSmokas nata
kompetentingogstaigos sskaita teikia valstys, kurioje ieSkoma darbgstaiga pagal
savo administruojamteists akty nuostatas. ISmakdydis priklauso nuo valstygb nags
vykdomos socialiés politikos, jos ekonominigalimybuy ir pan.

ISmokos pinigais tokiu atveju moka kompetentingiiga, tdiau Saliy susitarimu
tai gali atlikti kitos valstybs nags jstaiga. Tuo pdu numatoma, kagstaiga, atsakinga uz
minéty iISmoky mokéjima, turi teig atskaitymus atlikti pagal savo téssakt; nuostatas
(Siuo atveju kalbama apie darbo birzos iSmokagypig). Tokiu atveju Si nuostata didésn
itakos neturi. Lietuvoje bedarbiteisss jtvirtintos Lietuvos Respublikos uzimtumo
remimo istatymé. Bedarbi draudimas numatytas Lietuvos Respublikos nedarbo
socialinio draudimojstatyme,jtvirtinant teisinius santykius, asmegnkurie draudziami
nedarbo draudimu kategorijas, teimmedarbo socialinio draudimo iSmglapskatiavimo

bei mokjimo salygas, Sios draudimaigies finansavim administravim ir atsakomyb.

! LR UZimtumo &mimo istatymas. Valstyss Zinios, 2006, Nr.73-2762.
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Nagriréjant pensij klausimy numatoma, kad jei pensininkas turi tegguti pensijas
pagal dviej ar daugiau valstyhinariy teises aktus ir vienojey gyvena, iSmokas moka tik
gyvenamosios Salies institucija pagal galijas teigs aktus. Jei gyvenamoje valstyd
teises | pensig néra igyjamos, téiau jgyjama vienoje ar keliose kitose valstgb naése,
kompetentingastaiga tampa tos valst§istaiga, kurioje teis aktai pensininkui buvo
taikomi ilgiausa laiko tarp. Tokias iSmokas moka gyvenamos Saligstaiga
kompetentingogstaigos gskaita. Toliau apilziamos Seimos nariteists gauti su pensija
susijusias iSmokas, pensininkui gyvenant kitojeyjéal Reglamente pazymima, kad
pensijos gali bti mokamos tik pagal vienos valsgnags teigs aktus.

Reglamentas iS esi® suformuoja vieningsocialires apsaugos sistenerdw, kuri
apima visas Europosaftingos valstybes. ES reglamentas yra uz nacionaligtatymus
aukstesa teisss akto forma. Jo vykdymas yra privalomas naciogmierdéje. T&iau
butina atkreipti @meg | Europos Bendrijos nuostat- iSsaugoti nacionalinisocialires
apsaugos sistaerypatumus. Sis siekigyvendinamas dvialiais susitarimais.

Socialig apsaug asmen, migruojartiy tarp Sahi, nepriklausatiy Europos
bendrijos Salims, reguliuoja dvigal socialinio draudimo sutartys, kurias Lietuva yra
pasirasSiusi su Baltarusija, Ukraina, Rusija, Kanddagtiny Amerikos Valstijomis.

Susitarimas é socialinio draudimo yra Salisusitarimas, nustatantis tanp aliy
judartiy asmen teiseg socialirg apsaug ir susitarimy pasiraSatiy Saly atsakomyb dél
socialinio draudimo iSmak Susitarimo tikslas yra uZztikrinti nuolagirsocialire apsaug
asmenims, vykstantiems iS vienos Salidgta, ir iSvengti toki; situaciy, kurioms esant
asmuo gatty gauti dvigubas socialinio draudimo iSmokas arb@tgumoketi dvigubas
socialinio draudimamokas. Be to, tokie susitarimai panaikina teissocialinio draudimo
iSmokas apribojimus.

Socialinio draudimo lygis ir mokamos iSmokos nustads pagal nacionalinius
konkretios Saliesistatymus, téiau susitarimai nhumato, kokiomis aplinkéyhis ir kokiu
budu nacionalia tei yra taikoma asmenims, kurie juda iS vienos Salaass | Kita.

Vienas i$ pagrindini susitariny dél socialinio draudimo ir ES reglamento pringip
yra vienodas po#ris | Zmones. Jo esinta, kad kitos susitarignpasiraSiusios Salies
pilieciui yra garantuojamos tokios fas teigs ir jis privalo laikytis toki paiiy
iSipareigojimy, kaip ir pirmosios Salies pikeai.

I susitarimus taip paftrauktas vadinamasis eksportavimo principas — t. .
sukauptos iSmokos yra be apribajimmokamos visoms susitarimdél socialinio

draudimo ar ES reglamentpasiraSiusioms Salims. Priklausanti iSmoka negali
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anuliuota, sulaikyta ar sumazinta tikeldto, kad jos ga#jas iSvyksta iS iSmokas
garantuojatios Salieg kita Sal.

Susitarimy dél socialinio draudimo ir ES reglamento tikslas yeap sutvarkyti
socialire apsaug, kad vienam asmeniui vienu metuitlp taikomi tik vienos Salies
istatymai. Todl asmuo yra apdraudziamas ir privalo réblsocialinio draudimgmokas
tik vienoje Salyje vienu metu pagal toje Salyjeigahcia sistem. Susitarimai él
socialinio draudimo ir ES reglamentas nustato, daursaliesistatymai yra taikomi
kiekvienu atveju asmeniui, vykstdam iS vienos Salies kita. Pagrindinis principas —
Zmogui garantuojamas tos Salies, kurioje jis digogjalinis draudimas.

Viena iS problem Sioje srityje nepakankamas informacijos kiekis némos,
iISvykstantiems dirbti ir gyventi kitas Europos gungos Salis. Asmenys daznai nezino
savo teisi, todl jomis negali pilnai pasinaudoti. Valstylabiau tuéty rapintis, kad visa
informacija apie asmensocialirg apsaug kitose Salyse iy prieinama kiekvienam

asmeniui iSvykusiam dirbti ir gyventta Sai.
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ISvados

1. Asmens poreiki strukfiroje svarbus vaidmuo tenka asmens poreikiui sodzat
saugumui, nes tai lemia jo gyvybiskai svarlmoreikiy tenkinimo galimybes, kai &l
socialiniy riziky (senatgs, netekto darbingumo, ligos, darbo netekimo i &tmuo negali
dirbti, uzsidirbti pragyvenimui ir tenkinti savo gmkius. Poreikiai socialiniam saugumui
pagal reikSmingum individui priskirtini pirminiams (baziniams) pakeams. Poreikiai
funkcionuoja tam tikroje hierarchijoe ir tarpusavwiklausomylje. Ta reiSkia, kad
pakankamas pirmini poreikiy patenkinimas sudaro prielaidas aukStesnio lygiceigm
tenkinimui.

2. Asmens poreikiai socialiniam saugumui i patenkinimo lygis priklauso nuo
Salies politiks bei ekonomiés situacijos, etnokultos, susiklo&iusiu papraiu,
socialires apsaugos sistemos lygio bei soctaiapsaugos teis, kuri priimtaisistatymais
bei pagstatyminiais aktais reglamentuoja poreikiy tenkinimo ribas bei principus.
Lietuvoje asmens teisi socialie apsaug vykdoma atsizvelgiant LR Konstitucijoje
itvirtintus socialigs darnos ir teisingumo imperatyvus bei konstitugniasmen
lygiateisiSkumo ir proporcingumo principus. Asmerteikiama socialid parama neturi
virsti privilegija ir neturi sudaryti prielaid asmeniui p&am nesiekti didesni pajamy,
savo pastangomis ieSkoti galimybuztikrinti sau ir savo Seimai Zmogaus orum
atitinkartias gyvenimo glygas. Lietuvos socialis apsaugos sistensudaro valstybinis
socialinis draudimas ir sociatirparama.

3. Valstybinis socialinis draudimas yra sociainapsaugos sistemos pagrindas.
Socialinis draudimas yra dvigjformy: privalomasis ir savanoriSkasis. Valstybinis
socialinis draudimas remiasi kaolidarumo ir einamojo finansavimo (Pay —as- ygai¢
principais. Surinktos socialinio draudinimokos réra kaupiamos ir investuojamos, bet i$
karto paskirstomos socialinio draudimo iSmokawjams. Pagrindies  socialinio
draudimo @iSys: pensij, ligos, motinysts, gvysts, motinysts (tvystes) bei profesiés
reabilitacijos, nedarbo, nelaimimgatsitikimy darbe ir profesini ligy ir sveikatos
draudimas. Bendrasis privalomojo socialinio drawaijmoky tarifas nustatytas — 34
proc., kuris atitinkamai paskirstytas atskiromsiaglotio draudimo @Sims. Didziausi dal
tarifo sudaro pensijjdraudimas. Asmenys, dirbantys pagal autorinesbadautartis ir
akininkai jstatymo nustatyta tvarkaéma draudziami privalomuoju socialiniu draudimu.
Tuo pazeidziami socialinio draudimo visuotinumoi becialinio teisingumo principai,
kai tam tikros asmengrupes lieka uz socialinio draudimo sistemosuribeprisideda prie
karty solidarumo principo realizavimo. Be to, iSkyla; &smen socialires apsaugos

problema. Todl jstatymas tuity numatyti privalomji Siy asmen socialin draudina.
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Valstybinio socialinio draudimgnokos mokamos nuo asmeniui priskaoto
darbo uzmokeso. Seimeijregistruotasistatymo projektas, kuriuo numatyta nustatyti 4
vidutiniy ménesiniy darbo uzmokeso dydziy riba, nuo kurios neiity skatiuojamos
socialinio draudimomokos. Tai neigiamai atsilieptVSDF biudzZetui. Teisingaiiy -
jokiy apribojimy nei jmokoms, nei iSmokoms. Siuo metu draudijpm pajamy
koeficientu 5 ribojamas pensijos dydis.

4. Pensiy draudimas - pagrindénsocialinio draudimousis, kuriai tenka didziausia
VSDF biudzZeto dalis. LR VSD pensijistatymu nustatytos Sios valstybinio socialinio
draudimo pensi rasys: senats (iSankstinio modimo), netekto darbingumo
(invalidumo), nasli ir naSla¢éiy. Didziausy dal (55 proc.) sudaro sen&s/ pensijos.
Pensij; dydis priklauso nuo asmerngyto socialinio draudimo stazo ir draudzigm
pajamy. Stazoijtaka pensijos dydziui, palyginus su draudaipmpajam; jtaka, yra
nedidet. Itin aktuali pensij dydZio problema. Vidutiisenatés pensija asmen turiniy
biitinaji socialinio draudimo staz2006 m. sud&r486 Lt. Vidutires senat¥és pensijos
(turint batinaji staa) santykis su apdraugt; neto darbo uzmokes sudaé tik 50 proc. ir
rodo Zem pajamy pakeitimo norm. Tocl pensip didinimas yra vienas svarbiausi
socialires politikos uzdavinj. Pensijos didinamos didinant socialinio draudinazite
pensip ir Salies draudziamsias pajamas. Aktuali pensijos dydzio problema siem
pensininkams, kurie turi didelsocialinio draudimo staz bet gaudavo nedidel
atlyginima. Kadangi stazgtaka pensijos dydziui yra palyginti nediélelodl Siy asmen
pensijos yra mazess nei vidutiks. Vyriausylk jau pritag jstatymo pataisai padidinti
stazoijtaka pensijos dydziui. Tad nuo S.m. liepos #¥n. dide| socialinio draudimo staz
turiniy asmen pensijos bus padidintos. Nuo 2007 m. sausio isigaliojus Valstybinio
socialinio draudimo pensijpataisoms, buvivykdyta nashk; pensij; reforma. Jos iSdavoje
visiems nasli pensiji gawjams (senat#s ir netekto darbingumo pensininkams),
nepriklausomai nuo sutuoktinio mirties datos, bungstatytas vienodas bazinis nasli
pensij; dydis — 70 Lt. Tai prieStarauja socialinio draudipensiy jstatymo normai, kai
pensijos dydis priklauso nuo socialinio draudimewsetir draudziangu pajami. Neteigta
yra ir tai, kad nasl pensija nemokama tuo atveju, jei sutuoktiniai sakobje iSgyveno
maziau nei penkis metus ir netjar bendy vaiky. Pazeistas teisingumas ir tuo atveju, kad
istatymas nenumato jakiiSmoky asmenims, kurie sulaéksenat¢s pensijos amziaus
iSsituok; arba neved(netekjusios).

5. Apdraustju ir mokamy pensij; skatiaus santykio kitimo anakzparod, kad
mazja apdrausfju skatius, tenkantis vienai pensijai. T@datsiranda grsmé, kad

dirbantieji savoimokomis neuztikrins pensij finansavimo. Siekiant iSvengti Sios
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gresmes ir padidinti lisimy pensininky garantijas gauti didegrpensig, 2004 m. buvo
prackta Lietuvos penasjy sistemos reforma. Jos esm nuo pensij sistemos, paremtos
einamuoju finansavimu pereito prie pensgistemos, paremtos kaupimo ir investavimo
principu, kai socialinio draudimgnokos dalis, apdraustojo pageidavimu yra pervedama
pensij fonda.

6. Svarbi valstybinio socialinio draudimaidis yra ligos ir motinyss socialinis
draudimas, kuris kompensuoja Siasies draudimu apdraustiems asmenirglgw piu
arba Seimos nariligos, taip pat motinyss, £vystés, motinysts (vystes) dalies prarast
arba negaut pajamy. DidZiausia dalpaSalp ir kompensacij iSmoky struktiroje sudaro
ligos paSalp skatius. Svarbi problema tai, kad savarankiSkai dirpardasmenys dra
privalomai draudziami Ligos ir motinyst socialiniu draudimu ir tad neturi teigs i
atitinkamas paSalpas.Tikslingaitl jstatymuiteisinti Siy asmen privaloma socialin
draudimy Ligos ir motinys¢s socialiniu draudimu.Tokiu atveju pasipildytvSDF
biudzetas ir miéti asmenys tuty socialire apsaug ligos, motinysts ir t.t. atvejais.
Siekiant racionaliau naudoti VSDF biudzetésds, ir padazfus elgesio taisykii
nedarbingumo laikotarpiu paZeidimams, sugrieztinkedarbingumo pazy&gimu bei
nésStumo ir gimdymo atostagpazyngjimy iSdavimo taisylds. Kai parod praktika, kai
kurie apdraustieji piktnaudziauj@tatymo nuostata, kaip pasSalpos &kejamos pagal
apdraustojo asmens draudzigmas pajamas tétas uz praeit kalendorin ketvirty pvz.,
moterys, kurios ruoSiasi iSeitiestumo ir gimdymo atostag daznaiidarbinamos uz
dideli atlyginimg tik tam laikotarpiui, nuo kurio bus skaiojama motinysts paSalpa.
Siekiant iSvengti pikthaudziavim tikslingiau hity skiriant paSalpas kompensuoin
uzdarh skatiuoti is ilgesnio nei vienas kalendorinis ketvid@gkotarpio.

7. Nedarbo draudimas yra socialinio draudinigis, kuri jstatymy nustatytais
atvejais kompensuoja SiogSies draudimu apdraustiems asmenigisnddarbo negautas
pajamas arbajjdali. Nuo 2005 m. sausio 1 d. iS eésrpakeista nedarbo iSmokos dydzio
nustatymo tvarka: ji sk&uojama sudedant past@pd jos dal, kuri lygi valstykes
remiamy pajamy dydziui (nuo 2007- 01-01 -205Lt) ir kintandali (40 proc. buvusio
darbo uzmokeso, kuri bedarbis gaudavo iki netekdamas darbo per pasksitiB6
ménesius). Minimali nedarbo draudimo iSmoka lygisigbés remianay pajamy dydziui
(205 Lt), maksimali - 70 proc. einam mety draudziamjy pajamy,

8. Nelaiming; atsitikimy darbe socialinis draudimgstatymo nustatytais atvejais
kompensuoja @ draudimini ivykiu (nelaiming; atsitikimy darbe, pakeliui darky ar IS
darbo ar profesini ligy) negautas pajamas Siassies draudimu apdraustiems asmenims,
0 ju mirties atveju dl draudiminiy jvykiy - ju Seimos nariams. Statistiniai duomenys rodo,
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kad iSmok;, mokamy dél nelaiming; atsitikimy darbe bei profesiniligy skatius nuo
2004 m. didja. Siekiant darbdavius skatinti mazinti nelaimjragsitikimy darbe skaiy,
Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudirffondo biudzeto 2007 m. rodili
patvirtinimo jstatymas (2006, Nr.141-5398) nusthendrn nelaiming; atsitikimy darbe ir
profesiniy ligu socialinio draudimoimoky 0,3 proc. dydzio tarf ir patvirtino tris
nelaiming atsitikimy darbe ir profesimi ligy tarify grupes ir Sioms gr@ms priskirtus
draucjus, atsizvelgianti nelaiming; atsitikimy darbe ir profesimi ligy skatiy per
prasjusius 3 metus.

9. Lietuvos sveikatos draudipreglamentuoja LR Sveikatos draudinsiatymas,
kuris nustato sveikatos draudimaSis bei privalomojo sveikatos draudimo sisiem
Privalomyji sveikatos draudimm vykdo: Privalomojo sveikatos draudimo taryba,
Valstybiré ligoniy kasa ir teritorias ligoniy kasos.

10. Be valstybini socialinio draudimo pensijtam tikroms asmengrupems is
valstyles biudzeto skiriamos valstyldis pensijos: LR pirmojo ir antrojo laipsni
,nukentjusiu asmen, pareidginy ir kariy, mokslininky ir teistjy valstybires pensijos.
DidZiausa dal (91 proc.) valstybimi pensiji gawju struk@iroje sudaro nukegjusiy
asmenm valstybires pensij gawjai. Be to, didja ir bendras valstybinipensiji skatius.

11 Socialie parama — socialés apsaugos sistemos dalis, kurios prieinos
uztikrinama, kad kiekvienas asmuo (Seima), kurtsim@akankamaiéSy pragyvenimui ir
negali gauti toki 1éSy savo pastangomis ar iS kitSaltiny, gaut; reikima param.
Socialire parama skirstoma pinigine socialire param ir socialines paslaugas. Pinigin
socialire parama yra toki formy: valstybires Salpos iSmokos,vaikrémimas, pinigig
parama nepasituioms Seimoms ir vieniems gyvenantiems asmenimpoSasmokoms
priklauso: Salpos pensijos, Salpos n&slapensijos, slaugos ar priazos iSlaid; tikslinés
kompensacijos, Salpos kompensacijos. Nuo 2004emodi 1 d., kaip ir daugelyje Europos
Saliy, jteisintas Seimoje auginamo vaiko remiamas. Numatyt@iko emimo iSmokos.
1.1Smokos Seimoje auginamiems vaikams: vienkartigmoka gimus vaikui,iSmoka
vaikui, iSmoka privalomosios tarnybos kario vaikRilSmokos globojamiems vaikams ir
asmenims, kuries nustatyta globa: globagpybos) iSmoka, vienkarttniSmoka kistui
isigyti arbaisikurti; 3. Vienkartig iSmoka @S¢iai moteriai. Pinigig socialire parama
nepasituridioms Seimoms ir vieniems gyvenantiems asmenimstgiklama socialias
paSalpos forma iritsto Sildymo iSlaid, iSlaidy Saltam vandeniui bei nuotekoms ir iSlaid
karStam vandeniui kompensaciprma. Be miity piniginés paramos formyra mokama
laidojimo pasalpa, vienkartts paSalpos iS savivaldybbiudzet;, mokiniu nemokamas

maitinimas ir parama naujiems mokslo metams pagiren
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12. Socialires paslaugos — tai socialipagalba asmeniui,¢damziaus, ngalumo,
ligos, socialini problemy iS dalies ar visiSkai netekusiam savarankiSkunreegalirtiam
pasimpinti savimi, bei jo Seimai. Sociaia paslaugos skirstomo$ bendasias
(informavimo, konsultavimo transporto organizavinndkt.) ir specialasias (socialia
prieziara ir socialire globa) paslaugas.

13. Svarbj vietg socialinyy paslaug teikime uzima paslaugos galiems asmenims.
Siekiant, kad ngaliyju asmen poreikiai ity kuo geriau patenkinti, 2004 m. buvo
primtas LR Neggaliyju socialires integracijosistatymas, kurio tikslas — uZztikrinti
negaliyju lygias teises ir galimybes visuonige nustatyti ngaliyju socialires
integracijos principus, api@rti socialires integracijos sistemir jos prielaidas bei
salygas, nggaliyju socialirg integraciy igyvendinadias institucijas, ngalumo lygio ir
darbingumo lygio nustatym profesires reabilitacijos paslaug teikima, speciahiju
poreikiy nustatymo ir tenkinimo principus. Mgliyju socialires integracijos sistema
finansuojama iS valstgs biudzeto, savivaldybi biudzety Valstybinio socialinio
draudimo fondo, Privalomojo sveikatos draudimo fmndJzimtumo fondo, Europos
Sajungos strukdriniy fondy ir Kity teisttai jgytu 1éSy.

14. Lietuvai tapus Europosaftingos nare, paspa ir Zmony migracija tarp ES
Saliy, IS esmds pasikeié migruojargiy Lietuvos gyventaj poreikiai socialinei apsaugai.
Lietuvai jstojusi ES, Salyje prago galioti teigs aktai, kurigitakoja socialids apsaugos
sistem. Juose numatyti pagrindiniai principai bei mechamai, kurie apib¥Zia socialirgs
apsaugos sistamtaikyma Saliy nariy pilieciams, persikeliantiems Bendrijoje. Europos
Bendrijos Sali nariy socialires apsaugogstatym; koordinavimo tvarka nurodyta Europos
Tarybos reglamentuose 1408/71/EEB ir 574/72/EEB sbcialines apsaugos sistem
taikymo pagal darbo sutardirbantiems asmenims, savarankiSkai dirbantiemseasns
ir ju Seimos nariams, persikeliantiems Bendrijoje. dikoimas socialiés apsaugos
iSmokoms (senats, nedarbo, ligos ir motinys ir kt.). Reglamentas iS esm
suformuoja viening socialires apaugos sistamerdw, kuri apima visas Europos
Sajungos valstybes. ES reglamentas yra uz nacionalistatymus auksStesrteiss akto
forma. Jo vykdymas yra privalomas naciongkn erdwje. Nacionaliniai socialiés
apsaugos ypatumai yra iSsaugomi dviSaliais susitas. Socialin apsaug asmen,
migruojartiy tarp Saly, nepriklausatiy Europos Bendrijos Salims, reguliuoja dvigal
socialinio draudimo sutartys, kurias Lietuva yrasipgSiusi su Baltarusija, Ukraina,
Rusija, Kanada ir Jungtis Amerikos ValstijosSusitarimo tikslas yra uztikrinti nuolatin
socialirg apsaug asmenim, vykstantiem iS vienos Salidsta, ir iSvengti toky situacij,
kurioms esant gawtdvigubas socialinio draudimo iSmokas arbatiumokéti dvigubas
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socialinio draudimgmokas.] susitarimus taip patrauktas eksportavimo principas, t.y.
sukauptos iSmokos yra be apribojinmokamos visoms susitarimdél socialinio
draudimo ar ES reglamenpasiraSiusioms Salims. Susitauirdél socialinio draudimo ir
ES reglamento tikslas yra socialiapsaug sutvarkyti taip, kad vienam asmeniui vienu
metu ity taikomi tik vienos Saliesjstatymai. Pagrindinis principas — Zmogui

garantuojamas tos Salies, kurioje jis dirba, sousmbraudimas.
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RESUMEE
The Concept of Person’s Needs, Classification afrkflection in Social Security Law

Verstehen des Bedarfs einzelner Personen, KlassiGrung und Widerspiegelung im
Sozialrecht

Der Sicherheitsbedarf ist ein Teil von personlicineenschlichen Bedurfnissen. In
deren Struktur entfallt ein besonderer Wert dem aBedn sozialer Sicherheit der
Einwohner. Die Soziale Sicherheit drickt den Sibb#gsstand aus, der durch
gemeinsame Bemuhungen der ganzen Gesellschaft,sedlgye von Risiken des
menschlichen Lebens, Schwierigkeiten im hohen Altéorperbehinderungen,
Krankheiten, Betriebsunféllen, Arbeitslosigkeit .u.agewahrleistet wird. Der
Sozialsicherheitsbedarf wird durch das von demtSaaégebaute System der sozialen
Fursorge realisiert. Die wichtigsten Rechte aufiaezSicherheit sieht das Grundgesetz
der Republik Litauen vor. Die Bestimmungen der ¥ssting werden durch Gesetze und
Normakten ins Leben gerufen.

Das System der sozialen Firsorge Litauens bestshtiem Staatlichen Fonds der
Sozialversicherung und sozialer FlUrsorge, die firdle Unterstitzung und soziale
Dienstleistungen umfasst. Die wichtigste Rolle kpme System der sozialen Flrsorge die
Staatliche Sozialversicherung. Sie entschadigtveesicherten Personen und in den durch
die Gesetze festgelegten Fallen auch den Familighedern die infolge von
Sozialrisiken nicht erhaltene Arbeitseinkinfte. Dfgten der staatlichen sozialen
Versicherung sind: Rentenversicherung, Krankheusd Mutterschaftsversicherung,
Arbeitslosigkeits- und Betriebsunfallversicherung, Berufskrankheiten- und
Gesundheitsversicherung. Alle diese Versicherumngsaverden durch die Gesetze der
Republik Litauen reglementiert.

Manche Einwohner in Litauen bekommen Renten aus 8¢aatshaushalt: die
staatlichen Pensionen der Republik Litauen dendl der Il. Stufe; staatliche Renten fir
geschadigte Personen; Beamtenpensionen und Sollatim und staatliche Pensionen
fur Wissenschatftler und Richter.

Ein anderer Bereich der sozialen Sicherheit siedstihatlichen sozialen Zuschiusse
fur die Einwohner. Der Staat gewahrleistet, dase jPerson (Familie), die auf keine
ausreichenden Mittel fir Lebensunterhalt verfugl tnotz ihnrem Bemuihen solche Mittel
nicht erwerben kann, den entsprechenden Zuschussnipat. Die staatlichen sozialen
Dienstleistungen fur die Einwohner ist die sozidide im Alter, bei Kérperbehinderung,

in besonderen Lebenslagen: bei Krankheiten, sozi®eblemen, bei Bestehen oder
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Entstehen teilweiser oder voller Unselbstandigkegnn keine Moglichkeit besteht, die
Familie und sich selbst zu versorgen. Die sozidieterstitzung wird in zwei
Hauptformen geleistet: als finanzielle soziale UWstigzung und als soziale
Dienstleistungen.

Nach dem Beitritt zur EU wurde unentbehrlich, diationalen Systeme der
Sozialsicherheit zu koordinieren. Die EG-Vorscleniftiber die Koordination der sozialen
Sicherheit sehen die allgemeinen Bestimmungen unohdSatze vor, an die sich alle
Behdrden der nationalen Regierungen, Sozialvemidgseinrichtungen und Gerichte
halten missen. Mit der Koordinierung wird nicht dasl angestrebt, die Unterschiede
konkreter nationaler Systeme zu beseitigen, sond#en Aspekte der nationalen
Rechtsakten zu korrigieren, die unerwlinschte Ekwmg auf die Arbeitnehmer -

Migranten und ihre Familienmitglieder verursachénrikten.
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