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Magistro darbo santrauka

Teorinéje dalyje analizuoti jvairiy Lietuvos ir uzsienio autoriy mokslinés literatiiros
Saltiniai, nagrinéta specialiyju ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ikiprofesinio ugdymo specifika,
jos raida istoriniame kontekste, uzsienio $aliy mokykly patirtis. Analizuota ar pakankamai vaikai ir
ju tévai gauna informacijos apie profesinj pasauli? Ar mokykloje vykdomas kryptingas ir
sistemingas ikiprofesinis ugdymas? Ar tévai, vaikai ir mokytojai vienodai vertina ikiprofesinio
ugdymo kokybg? Nagrin¢jamas mokiniy pozilris { profesinio gyvenimo perspektyvas, vertinama
informacinio ikiprofesinio ugdymo ir priemoniy, metody bei formy dermé, atskleidziamas
ikiprofesinio ugdymo turinys ir kokybinis vertinimas. Patvirtinta darbo autorés iskelta hipotezé, jog
bendrojo lavinimo mokykloje specialiyju ugdymo/si poreikiy turin¢iy mokiniy ikiprofesinis
ugdymas neturi aiskiy tiksly ir néra sistemingas.

Anketinés apklausos metodu atlikus tyrimg atskleista SUP turiniy mokiniy
ikiprofesinio ugdymo situacija ir numatytos jos tobulinimo galimybés (parengtas rekomendacinio
pobuidzio SUP turin¢iy mokiniy ikiprofesinio ugdymo modelis).

Tyrime apklausta 100 bendrojo lavinimo mokykloje besimokanciu 7-10 klasiy
mokiniy, turin¢iy specialiyju ugdymosi poreikiy, 100 ju tévy ir 50 mokanciy $iuos vaikus mokytoju.
Nustatyta, kad pusé mokiniy ir jy tévy yra patenkinti ikiprofesinio ugdymo kokybe, taciau kita pusé
respondenty mano, kad mokykla ne viska padaro, kad ikiprofesinis ugdymas buty kokybiskas. Tik
ketvirtadalis klasiy mokiniy Zino, kokia profesija noréty pasirinkti. Mokiniams stinga informacijos
apie profesijos pasirinkimo kelius, tinkamuma pasirinktai profesijai, tolesnio mokymosi ir studijy
galimybes, informacijos apie tolesnio mokymosi institucija, profesijos keliamus reikalavimus,
situacija darbo rinkoje ir jos poreiki. Ir nors mokyklos administracija dideli démesj ir resursus
skiria SUP turin¢iy mokiniy ugdymui, mokyklai stinga bendradarbiavimo su tolesnio mokymosi
Istaigomis, potencialiais darbdaviais, darbo birza.

orientavimas, konsultavimas.
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[VADAS

Atkiirus Lietuvos nepriklausomybg priimta eilé dokumenty kuriuose jvardintas
apsisprendimas kokia turi biiti Svietimo sistema. Vienas i§ pagrindiniu tiksly — ugdyti asmen;,
pasirengusi profesinei veiklai, pasiryzusi ir gebanti orientuotis ir adaptuotis nuolat besikei¢ian¢iame
socialiniame ir ekonominiame gyvenime. Siam ir kitiems tikslams jgyvendinti kuriama
permanentiné, ugdymo diferencijavimu ir integravimu besiremianti Svietimo sistema.
Humani$kumas, demokratiSkumas ir atsinaujinimas — tai pagrindiniai Lictuvos $vietimo principai,
ivardinti Lietuvos S$vietimo koncepcijoje. 2003-2012 mety Valstybinéje Svietimo strategijoje
numatytas mokyklos ir gyvenimo praktikos stiprinimas, galimybiy visiems vaikams gauti
kokybiskas ugdymo(si) paslaugas didinimas. Mokyklinis ugdymas siejamas su tolesniu asmens
ugdymu, kuriuo turi bati uztikrinta visiSka jo integracija i visuomenés gyvenima. Mokykla,
organizuodama kokybiska ugdyma, turi padéti mokiniui pazinti save ir nukreipti ji dométis tam
tikra profesija. Nuo profesiniy interesy labai priklauso profesijos pasirinkimo motyvacija. Profesinis
informavimas, konsultavimas ir orientavimas svarbus ne tik Svietimo kokybés veiksnys, taciau ir
darbo rinkos bei uzimtumo rodiklis. Lietuvos darbo birzos duomenimis nedarbo lygis Lietuvoje-
13,9 proc., 0 nejgaliyjy skaicius sudaro 5,9 proc. Sio rodiklio. Intelekto, klausos, kalbos, regéjimo,
judesio ir padéties sutrikimai jtakoja adaptacijos darbo rinkoje ir socialiniame gyvenime sunkumus.
Tyrimai rodo, kad darbo rinkoje dominuoja nepakankamas nejgaliyju asmenu profesinis
pasirengimas (Baranauskiené, UrSkus, 2004). Pagal Valstybés §vietimo stebésenos 69 rodikli 2009 -
2010 mokslo metais 46 695 mokiniai turintys SUP mokési bendrojo lavinimo mokyklose visiskos
integracijos forma.

2005 metais Lietuvos Respublikos Vyriausybé patvirtino Valstybinés S$vietimo
strategijos 2003-2012 mety nuostaty igyvendinimo programa, kurioje numatoma jgyvendinti
Specialiojo ugdymo paslaugy teikimo programa (SUP asmeny ugdymui palankios aplinkos
suktirimas, mokytoju pasirengimo ugdyti {vairaus amziaus SUP mokinius uztikrinimas).

Lietuva, tapusi Europos Sajungos nare, isipareigojo visuomenés gyvenima gristi
demokratiniais pagrindais. Europoje veikianti Europos socialinio ugdymo plétros agentiira yra
priémusi rezoliucija, kuria siekiama eliminuoti SUP turin¢iy mokiniy diskriminacija, garantuoti ju
mokymo/si lygias galimybes.

Ir nors teisiniai aktai reglamentuoja SUP mokiniy visapusiska lavinima iki Siol
Lietuvoje tokie mokiniai turi tenkintis labai ribotomis galimybémis. Tai pirmiausia priklauso nuo

mokytojy pasirengimo, nuo mokykloje siilomy ikiprofesinio ugdymo programy pasitlos,



materialinés bazes, informacijos prieinamumo. Sunku isivaizduoti, kad Sios aplinkybés galéty biti
tobulai i§vystytos ir nebebtity aktualios ir nagrin¢jamos.

Specialiojo ugdymo fenomenas itin placiai pradétas nagrinéti paskutiniame
dvideSimtojo amziaus deSimtmetyje. Mokslininkai Ambrukaitis, 1994, 1999; Alisauskas 1998;
Jovaisa 1998; Karvelis 1998; Juodraitis 1994, 1999; Kaukénaité1994, 1996, 1998; Lauzackas 1998;
Ruskus 1994; Bagdonas 1995 nagrinéjo specialiyju poreikiy vaiky integruoto ugdymo galimybes,
situacija, pedagoging saveika ir turinio kaita. Taciau kaip teigia Strolaité (2002) “nemazai atlikta
darby specialiojo ugdymo srityje, bet dar daugiau juy reikia nuveikti, kad galétume garantuoti
visiems specialiyjy poreikiy vaikams ugdymo ir ugdimosi prieinamuma ir lygias galimybes*.

Mokslininkai pastaraji deSimtmeti aktyviai tyrinéja neigaliyju socialing integracija
(Ruskus, 2000, 2001, 2003; Elijjosius 2000, 2001, 2002), nejgaliyjy profesinio rengimo situacija
(Baranauskiené, 2002, 2003, 2004; Karvelis 2001), ikiprofesinio ugdymo i$Stkius (Pukelis,
Pundziené 2002, 2003; Beresnevi¢iené 2003; StaniSauskiené 2000; Lauzackas 2000, 2005,
Kucinskiené 2003; Elijosius, Pumputis 2001).

Praktinis darbo reik§mingumas bei tyrimo aktualumas

Kad SUP turin¢iy mokiniy integracija { darbo rinka biity s€ékminga, neuZtenka §iuos
mokinius nukreipti i specialiojo profesinio mokymo centrus ar kitas panasaus pobtudzio mokymo
istaigas. Svarbu tinkamai ir kryptingai dar mokykloje juos orientuoti, konsultuoti, informuoti.
Pastaraisiais metais profesinio informavimo ir konsultavimo srityje jgyvendinti ir igyvendinami
esminiai projektai “Profesinis informavimas ir konsultavimas”, ”Profesinio orientavimo sistemos
sukiirimas ir diegimas”, leidZzia mokyklose teikti kokybiskas paslaugas. IStyrus SUP turiniy
mokiniy, jy tévy ir mokytoju nuomong, pastabas ir pasiiilymus, pasinaudojant minéty projekty
sukurtomis priemonémis bus parengtas iSsamus teorinis ir praktinis tyrimas, kuris padés
mokytojams profesionaliau ugdyti SUP turin¢ius mokinius ikiprofesiniame ugdymo kontekste.
Isdéstyty nuostaty kontekste Siame darbe bandoma atskleisti SUP turinéiy mokiniy ikiprofesinio
ugdymo galimybes bendrojo lavinimo mokykloje.

Svietimo ir mokslo ministerijos uzsakymu atlikti tyrimai apie specialiojo ugdymo
prieinamuma ir kokybe rodo, kad mokyklose maZai démesio ir pastangy skiriama bttent SUP
turiné¢iy mokiniy profesiniam orientavimui. Todél yra tikslinga iSnagrinéti visas galimybes, pateikti
preliminary ikiprofesinio ugdymo model;, orientuota | praktini jo pritaikyma bendrojo lavinimo

mokyklose.

Taigi remiantis Salies ir uzsienio mokslininky darbais, praktinés asmeninés patirties

refleksija pastebima, kadbendrojo lavinimo mokykloje akcentuojamas lygiateisiSkumo principas
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néra jgyvendinamas visiems mokiniams vienodai. SUP turintys mokiniai, dél juy negaliy
specifiSkumo sudaro mazesng dali besimokanciyjy. Mokytojai ikiprofesini ugdyma vykdo turimy
kompetencijy ribose, todé¢l nejgaliis mokiniai ir jy tévai paliekami savo suvokimo ir informatyvumo
ribose rinktis tolesni gyvenimo kelia. Ruskaus (2000) manymu, socialinés integracijos dalyvis néra
vien tik integruojamas nejgalus mokinys, taciau ir ta, kuris integruoja.

Tyrimo problema isreiskiama klausimais: ar pakankamai vaikai ir jy tévai gauna informacijos apie
profesinj pasauli? Ar mokykloje vykdomas kryptingas ir sistemingas ikiprofesinis ugdymas? Ar
tévai, vaikai ir mokytojai vienodai vertina ikiprofesinio ugdymo kokybg?

Hipotezé — tikétina, kad bendrojo lavinimo mokykloje specialiyju ugdymo/si poreikiy turinciy
mokiniy ikiprofesinis ugdymas neturi aiskiy tiksly ir néra sistemingas.

Tyrimo objektas — SUP turin¢iy mokiniy ikiprofesinio ugdymo situacija bendrojo lavinimo
mokykloje, isrySkinant jos tobulinimo kryptis.

Tyrimo tikslas — atskleisti SUP turin¢iy mokiniy ikiprofesinio ugdymo situacija ir numatyti jos
tobulinimo galimybes bendrojo lavinimo mokykloje.

Tyrimo uzdaviniai:

1. ISanalizuoti teisinius dokumentus, moksling literatiira tiriamu klausimu.

2. Atskleisti mokiniy, turinCiy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy profesinio ugdymo
paradigma ikiprofesinio ugdymo kontekste.

3. Empirinio tyrimo budu, ijvertinus tévy, mokytoju ir mokiniy pozitri, atlikti
informacinio ikiprofesinio §vietimo ir priemoniy dermés bei poziiirio { gyvenimo perspektyvas
vertinima.

4. Atskleisti, kaip tyrimo dalyviai vertina ikiprofesinio ugdymo turini.

5. Remiantis teorine medziaga bei empirinio tyrimo duomenimis parengti
rekomendacinio pobuidZio ikiprofesinio ugdymo optimizavimo (tobulinimo) modelj.

Tyrimo dalyviai: 100 Siauliy rajono Kur§ény Pavenéiy vidurinés mokyklos 7-10 klasiy mokiniy,
turin¢iuy specialiyjy ugdymo/si poreikiy; 100 ju tévy; 50 mokytojy, dirbanciu su specialiyjy
ugdymo/si poreikiy vaikais (N=250)
Tyrimo metodai

e Teorinis. Mokslinés literattiros analizés metodas padéjo apibrézti profesinio
orientavimo sistemos, specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turin¢iy mokiniy ikiprofesinio ugdymo

samprata.

e Empirinis. Anketiné apklausa padéjo i$siaiskinti mokiniy, ju tévy ir mokytoju



nuomong apie ikiprofesinio ugdymo problemas ir numatyti galimybes iSrySkéjusiy problemy
Salinimui. Tyrimui naudotos anoniminés anketos. Standartizuotas klausimynas parengtas pagal
ikiprofesinio ugdymo operacionalizacijos schema (Zr. 2 prieda). Anketoje pateikti uzdaro ir atviro
tipo klausimai (Zr. 3, 4, 5 priedus).

e Statistiné analizé - rezultatai apdoroti SPSS-11 kompiuterine programa. Statistiné
anketinés apklausos duomenuy analizé atlikta taikant apraSomosios statistikos metodus, (skirstiniy

analizé, grafiné ir koreliaciné analizé, skaiCiuojamas standartinis nuokrypis, modos iverciai).

Darbo struktiira. S magistro darba sudaro: santrauka lietuviy kalba, santrauka angly kalba, du
skyriai, i$vados, ikiprofesinio ugdymo modelio aprasas, naudotos literatiiros sarasas (panaudoti 63
Saltiniai), 8 priedai. Tyrimo duomenis iliustruoja 12 lenteliy, 21 paveikslélis. Prieduose pateikiamos
tyrime naudojamy savoku aiSkinimas tyrimo objekto operacionalizacijos schema, anketos,

koreliacinés analizés lentelés. Darbo apimtis — 83 lapai.



1 skyrius. SPECIALIUJU UGDYMO(SI) POREIKIU MOKINIU IKIPROFESINIS
UGDYMAS
1.1.Profesinio orientavimo, konsultavimo ir informavimo sistema, kaip ikiprofesinio rengimo

prielaida

Europos Komisijos mokymosi visa gyvenima memorandume (2001) pabréziama,
kad profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugy vienas i§ uzdaviniy — uztikrinti, kad
kiekvienas asmuo galéty lengvai ir kokybiSkai gauti informacija, susijusia su mokymosi ir
profesinés veiklos galimybémis visa gyvenima. Profesinis orientavimas jvardijamas kaip vienas i$
SeSiy pagrindiniy tiksly. 2003 metais patvirtinta Profesinio orientavimo strategija, kuri nusako,
kokia aplinka, iStekliai ir paslaugos turi biti teikiamos atsizvelgiant i Salies ekonomings ir socialinés
raidos perspektyvas bei individualius kiekvieno visuomenés nario poreikius. Veiksmingai teikiamos
profesinio orientavimo paslaugos yra svarbios ne tik Svietimo sistemai, taciau ir darbo rinkai, bei
paciam asmeniui. Vadovaujantis $iuo dokumentu pradéta kurti nauja aplinka profesinio orientavimo
sistemos plétotei Lietuvoje. Siai sistemai svarbu tampa tai, kad profesinis ugdymas biity
grindZiamas keturiais pagrindiniais principais: mokymusi veikti, mokymusi Zinoti, mokymusi
gyventi drauge ir mokymusi biiti (Adamoniené ir kt.2001). Profesinis orientavimas tapo prioritetine
sritimi  jgyvendinant Valstybés ilgalaikés raidos strategija (2002). Informavimas ir konsultavimas
apima daugybe veiklos sri¢iy, kurios jgalina bet kokio amziaus ir bet kokia socialing padéti
uzimancius asmenis nusistatyti savo galimybes, kompetencijas ir interesus tam, kad priimty
tinkamus sprendimus tolesniai savo integracijai 1 darbing rinka ir socialinj gyvenima. Mokinys,
1gydamas pagrindini ar vidurinj iSsilavinima, sprendzia labia sunky ir kebly klausima, koki tolesni
gyvenimo kelig pasirinkti. Sis klausimas yra nulemtas padios bendrojo lavinimo sistemos. Sistema
néra pakankamai jvairi savo formomis ir turiniu; i§ esmés lavinimas yra standartizuotas ir
orientuotas | akademines Zzinias ir juy patikrinima, - {jvardijama Laisvosios Rinkos instituto
pateikiamose rekomendacijose dél profesinio orientavimo mokykloje. Kasmet apie 40 000
moksleiviy baigia mokyklas ir atsiduria gyvenimo kryzkel¢je. Svarbiis tampa klausimai: kokio
i$silavinimo ir kokiy specialisty reikia darbo rinkai; ka asmuo mégsta ir kam yra gabus; kokios
asmeninés mokymosi galimybeés; ar profesinio gyvenimo likes¢iai atitinka realias galimybes. Todél
profesinio orientavimo sistema ir priemongés turi biti skirtos ne tik platesniam akira¢iui apie turimus
asmeninius geb¢jimus, polinkius ir galimybes atskleisti, taciau ir pasirinkti tinkama profesini kelia.
Kaip teigia IndrasSiené ir Grinyté (2007) ,,Siuolaikinéje dinamiSkoje ir vis labiau modernéjancioje
visuomenéje didelé reikSmg¢ turi maksimalus asmens galimybiy atskleidimas, sékmingas

prisitaikymas prie darbo rinkos poreikiy, atsakomybés uz savo sprendimus suvokimas.... Todél
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efektyvus ir savalaikis profesinis orientavimas turi lemiamos reikSmés sékmingai asmens
socializacijai®.

Taciau profesinis orientavimas néra naujas reiskinys Svietimo sistemoje. Lietuvoje XX
amziaus pradzioje profesorius J.Vabalas-Gudaitis doméjosi ir kiiré testus, kurie padé€jo nustatyti
asmens jgimta darbinguma. Mokslininkai A.Gucas, M.Reinys ir kiti teigé, kad norint mokinius
orientuoti tam tikrai profesijai, reikia mokini pazinti ir iStirti jo iSorinius ir vidinius profesijos
rinkimosi veiksnius. V.Lazersonas pateiké profesinés atrankos metodus:

1) kiekvienu konkre¢iu atveju nuodugniai susipazjstama su ta darbo sritimi, kuriai
parenkamas asmuo. Tai pazinimo stadija.

2) analizuojami paskiri darbo procesai.

3) nustatoma kurios psichologinés ir fiziologinés savybés numatomam darbui
svarbiausios, kurios Siek tiek svarbios, o kurios visai nesvarbios.

4) tiriama kokios kandidato savybés atitinka darbo keliamus reikalavimus. Tali
profesiografiné atrankos dalis, kuria pakeisdavo asmenybés tyrimo dalis: tyrimo metody sudarymas,
tyrimo atlikimas ir gauty duomeny jvertinimas. (Profesinés veiklos tyrimai, 2006).

1931 metais jvyko Lietuvos psichotechnikos ir profesinés orientacijos draugijos
steigiamasis susirinkimas, kuriame mokslininkai J.Vabalas — Gudaitis, A.Gucas, J.Lauzikas ir kiti
nutaré sudaryti profesiju registra, fiksuoti darbing situacija ir numatyti perspektyvas, rengti
profesinio tinkamumo testus ir metodikas. Draugija i8kélé tokius tikslus: 1) padéti jaunimui surasti
pasaukima ir juo vadovautis, 2) daryti jvairioms mokyklos tinkamy kandidaty atranka, 3) daryti
gabiy, atsilikéliy ir nenormaliy vaiky atranka, duoti specialaus ju mokymo ir aukl¢jimo patarimy, 4)
ieSkoti tobuliausiuy biidy, metody ir priemoniy jvairiems darbams atlikti, 5) tirti jvairiy veiksniy
jtaka darbo nasumui (Profesinés veiklos tyrimai, 2006). Si draugija sekmingai veiké iki Antrojo
pasaulinio karo. Profesinis orientavimas rémési ne tik Lietuvos, bet ir uZsienio mokslininky
metodikomis ir pateiktais principais, pvz. F.Parsons (Barkauskaité, 2007) dar 1908 metais
suformuotais tris pagrindinius profesijos pasirinkimo principais:

1) Geras saves pazinimas.

2)Geras pasirenkamos profesijos ypatumy zinojimas.

3)Mokéjimas tinkamai Sias zinias derinti ir priimti teisingg profesinj apsisprendima.

Lietuvai pradéjus ekonomiSkai kilti pokaryje, 1961 metais B.Bitinas iSleido pirmaja
Lietuvoje knyga apie profesini pasirinkimg ,,Kaip padéti vaikams iSsirinkti profesija“. Joje
akcentuojama, kad reikia atsizvelgti 1 vaiko gabumus, fizing sveikata, polinkius ir interesus, taip pat
sistemingai vykdyti fizinj ir psichini jaunuoliy tyrima sprendziant profesijos pasirinkimo klausimus.

(Barkauskaité, 2007). 1964 metais L.JovaiSa pirmasis teoriSkai apibrézé profesinio orientavimo
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sistema Lietuvos vidurinéje mokykloje. Siuo metu jsteigti pirmieji profesinio orientavimo kabinetai,
o profesinis orientavimas kaip disciplina jtrauktas | pedagogini procesa. Pradéta kurti tarpzinybiné
profesinio orientavimo sistema: pradéjo veikti tarpzinybiné respublikiné moksleiviy profesinio
orientavimo taryba, 1967 metais jsteigti pirmiecji profesinio orientavimo kabinetai. Véliau tokie
kabinetai buvo kuriami kiekviename mieste. Pagrindinis démesys skiriamas profesiniam
veiklinimui (praktinés veiklos pagal profesiju reikalavimus organizavimui). Pagrindiné idéja —
supazindinti mokinj su profesijomis, profesinio rengimo istaigomis, padéti mokiniui praktiskai
iSbandyti savo geb¢jimus. JovaiSos sukurta profesinio orientavimo sistema praktiskai taiké visi
asmenys, kurie buvo susij¢ su profesiniu orientavimu. 1971 metais L.Jovai$ai uz monografija
»~Mokiniy parengimo rinktis profesija pagrindai“ buvo suteiktas pedagogikos moksly daktaro
laipsnis. Taciau 1940-1990 metais sukurti mokslininky edukologiniai ir psichologiniai profesinio
orientavimo aspektai buvo nukreipti | politinio gyvenimo ideologija. Vyko ,,planinis profesinis
orientavimas®. Visoje Tarybu Sajungoje veikusios ,,proforientavimo* sistemos moksleiviai buvo
nukreipiami rinktis darbininky profesijas, mazai arba visai nekreipiant démesio { paciy moksleiviy
polinkius, bei galimybes. Si idkreipta sistema baigesi kartu su TSRS istorija. Lietuvai atgavus
nepriklausomybe pradéta Svietimo reforma apémé visa socialini, ekonomini Salies gyvenima.
Pirmaisiais nepriklausomos Lietuvos metais profesinio orientavimo sistema buvo visai eliminuota i§
bendryjy ugdymo plany, ta¢iau mokslininkai ir toliau profesini orientavima nagrinéjo jvairiais
aspektais ir moksliskai pagrindé ikiprofesinio orientavimo svarba: ,,visas mokyklos darbas turi biiti
sutvarkytas taip, kad padéty mokiniui pasirinkti blisima profesija“. [rodyta, kad profesinis
orientavimas - tai baigiamasis viso ugdymo etapas ir kartu moksleivio subrandinimas kokybiskai
naujam gyvenimo tarpsniui — profesijos pasirinkimui (Jankevic¢ius, 2004). Atsizvelgiant { sparCia
mokslo, technikos ir technologijuy pazanga, atsizvelgiant | darbo rinkos nuolating kaita mokslininky
pateikiamos jvairios profesinj orientavima jvardijancios savokos, bei ju aiSkinimas: Beresneviciené
(1990), Vaitkevicius (1995), Jovaisa (2001) jvardija kaip profesinius interesus ir ju formavima;
Kucinskiené (2003), StaniSauskiené (2004) kalba apie rengimosi karjerai procesa, kaip viena i$
profesinio orientavimo sistemos elementuy, kuris vyksta bendrojo lavinimo mokykloje. Autorés daug
démesio skiria karjeros kompetencijy - asmeniniy, socialiniy, mokymosi ir profesiniy ugdymui;
Lauzackas (1999, 2005) nagrinéja profesinio rengimo savoka, profesinis orientavimas lyginamas su
ikiprofesiniu ugdymu jgyvendinamu tik mokyklos aplinkoje, mokiniui renkantis profesijq ir ugdant
ji planavimo igiidziy; Pukelis ir Pundziené (2002) atskleidzia profesinio konsultavimo savoka,
kurioje susilieja profesinio rengimo, bendrojo vidurinio lavinimo, darbo pasaulio ir darbo rinkos
lygmenys; Pukelis, Garniené (2003) nagrinéjo ugdymo Kkarjerai arba karjeros projektavimo

fenomena ir iSskyré lygmenis: ugdymas karjerai vyksta Seimoje, daZelyje, bendrojo lavinimo
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mokykloje per profesini konsultavima. Garnien¢ (2006) teigia, kad ugdyma karjerai biitina
integruoti | daugeli mokomyjuy programy ir tai turéty buti sistemingas ir nuolatinis procesas.
Profesinio orientavimo strategijoje  (2003) profesinis orientavimas apibréZiamas, kaip
Linformavimo, konsultavimo ir orientavimo paslaugos, kurios padeda asmenims nepriklausomai
nuo jy amziaus bei gyvenimo etapo pasirinkti savo kelig Svietimo, mokymo bei uzimtumo srityse
bei aktyviai dalyvauti formuojant savo profesing karjera. Sios paslaugos skirtos tiems, kurie dar

néra pradéje profesinés karjeros, kurie ieSko darbo ir tiems, kurie jau dirba®.

Profesinis
konsultavimas

Profesinis
informavimas

Profesinis
rengimas

Profesinis
orientavimas

Ugdymas
karjerai

Vadovavimas
karjerai

Verslo
skatinimas

Karjeros
projektavimas

Karjeros
valdymas

1 pav. Profesinio orientavimo savokos aiskinimas (Sokolova, StaniSauskien¢, 2007).

Toki profesini orientavima galima suprasti ir jvardinti kaip placios struktiiros savoka. JovaiSa
(1978) 18skyre pagrindinius $ios struktiiros komponentus:

1. Mokiniy profesinés patirties ir profesinio kryptingumo ugdymas (supaZindinimas
su profesijomis, profesinio mokymo istaigomis).

2. Mokytoju patarimai mokiniams, padedantys apsispresti kuo buti (mokiniy
asmenybeés pazinimas, profesiju rinkimosi valdymas).

3. Mokyklos darbas su issirinkusiais profesija mokiniais (pasirinktos profesijos

tinkamumo katamneze, pagalba jsitvirtinant profesiné¢je mokymo istaigoje).
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Kregzdé (1988) isskyré Siuos profesinio orientavimo etapus: profesinis moksleiviy
informavimas; konsultavimas; profesiné atranka; profesiné adaptacija. Lauzackas (2005)
remdamasis C.Bussof nurodo 6 pakopas, kurias pereina moksleivis, kol tolesnj profesinj Kkelia:
| — profesijos rinkimasis suvokiamas kaip uzdavinys
I1- profesijos rinkimasis analizuojamas kaip problema
I11- pasirinkimo galimybiy realumo suvokimas
IV — naudojantis patyrimus parengiam sprendimo variantai
V — suvokiamas asmening ir socialiné atsakomybé
VI — Zinojimas kaip priimti sprendima gyvenime.

Profesinis orientavimas — mokomojo ir ugdymo proceso dalis. Kaip teigia Elijosius (2001), kai Sis

procesas néra organizuojamas samoningai, pagal i§ anksto numatyta programa, sunku tikéti, kad

individo veikla, bent jau pradiniame apsisprendimo etape, biity nuosekli ir kryptinga ir tuo labiau

Isisamoninta.

Baltojoje knygoje (1999) ivardijami trys nuoseklis, tarpusavyje suderinti ir savarankiski etapai:
IKiprofesinis ugdymas

d

Pirminis profesinis mokymas
4
Profesinés kvalifikacijos tobulinimas

JankeviCius (2004) ikiprofesini ugdyma jvardijo kaip baigiamaji viso ugdymo etapa,
mokinio subrandinima naujam gyvenimo tarpsniui — profesijos pasirinkimui. Kadangi ikiprofesinis
ugdymas vyksta bendrojo lavinimo mokykloje, vadinasi jis yra artimas profesiniam orientavimui,
kuris realizuojamas profesinio informavimo ir konsultavimo btidu. Lauzackas (1999, 2005) pabrézia
ikiprofesinio integralumo svarba bendrojo ugdymo procese. ,,Ikiprofesinis ugdymas yra bendrojo
lavinimo procese integruoty pedagoginiy-psichologiniy priemoniy visuma. Taigi ikiprofesinis
ugdymas yra bendrojo asmenybés ugdymo proceso dalis, kuriame dalyvauja mokyklos ir mokytojai,
bei kitos ugdyma palaikancios institucijos. Svarbiausi jo principai yra mokiniy aktyvumas, mokymo
priemoniy vieningumas, nepertraukiamumas.“  Sio etapo profesinio informavimo tikslas ir
uzdaviniai yra: ,,mokinys ir jo tévai informuojami apie bendrojo lavinimo mokomuyjy dalyky ir
mokyklos tipy pasirinkimo galimybes, geriausiai atitinkancias mokiniy polinkius ir sugebé&jimus.
Mokiniy polinkiy tam tikrai profesinei veiklai nustatymas yra itin svarbus profesinio informavimo
Saltinis ir efektyvumo veiksnys Siame etape. Profesinio informavimo tikslas Siame etape yra padéti

mokiniui pajusti profesinés veiklos esmg, sudominti ji tam tikra profesine veikla, padéti mokiniui
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sukurti patraukly ir realistini veiklos ivaizdi, skatinanti siekti tos profesinés veiklos* (Lauzackas,
2005). Kaip teigia Jones (2001), ikiprofesinis ugdymas vadovaujasi $iais principais:

- kiekvienas zmogus turi teise ugdytis kaip asmenybé¢;

- didinamos galimybés mokytis pagal bendrojo lavinimo programa;

- gerinami bendrojo lavinimo rezultatai;

- mokymas turi padidinti darbo gavimo galimybg;

- ikiprofesinis ugdymas grindziamas bendryju gebéjimy ugdymu.

Pedagoginéje psichologinéje literatiroje profesinis orientavimas analizuojamas
socialiniu poziiiriu, kur svarbiausia yra suteikti informacijos mokiniui apie profesiju pasauli,
iSsiaiskinti mokinio potencialias galimybes ir reikalavimus, keliamus konkreciai veiklai. Taciau,
anot Petruseviciaus (2006), ikiprofesiniame ugdyme formuojasi mokinio nuostatos ,,noriu, galiu,
reikia“ ir pagrindinis akcentas turéty buti komponentui ,,galiu“. Moksleiviai dazniausiai galvodami
apie tolesni profesini kelia remiasi asmeniniu ispiidziu, profesijos patrauklumu, bei subjektyviy
motyvy pavyzdziu, ta¢iau nesigilina { savo galimybes, polinkius ir interesus. Moksleiviy profesijos
patrauklumo motyvas daZniausiai blina paremtas emocijomis, temperamentu ir asmeninémis
savybémis. Jankevi¢ius (2005), nagrinédamas motyvy ir submotyvy saveika profesijos rinkimosi
motyvacijoje nurodo pagrindinius komponentus, kurie jtakoja ikiprofesinio ugdymo veiksminguma.
Tai tikslo iSkélimas (kuris neimanomas be bitino ir specifinio mokinio veiklos komponento —
valios), igidziy formavimas (veiksmai, virt¢ igiidziais, palengvina pasiekti tiksla), iprocio
atsiradimas (poreikio dométis profesinio pasirinkimo temomis atsiradimas), bei asmeniniy savybiy
iSreiSkimas. JovaiSa (1999) teigia, kad motyvacinés sistemos paZinimas padeda atskleisti kas
mokiniui yra aktualu, prasminga, vertinga ir reik§minga. Poreikiai, polinkiai ir interesai yra
svarbiausi motyvai. Anot JovaiSos interesy reikSmé renkantis profesija yra ypatingai svarbi.
Vadinasi, ikiprofesinis ugdymas turi biti paremtas mokinio, kaip asmenybés pazinimu ir tam tikry
motyvaciniy komponenty ugdymu.

Ikiprofesinio ugdymo priemonés, metodai ir ugdymo turinio parinkimas turi atitikti
interesus, polinkius, vertybes, gebéjimus, Zinias, asmenines kompetencijas ir darbo pasaulio
reikalavimus (Lauzackas, 2002). Profesinis informavimas tampa efektyvus, jei naudojamos jvairios
formos ir metodai.

Galimi Sie metodai:

- steb&jimas;
- praktiné veikla;
- vaizdiniy priemoniy demonstravimas

- verbaliniai (Zodiniai metodai);
13



- IKT naudojimas.

Profesinio informavimo formy taikymo efektyvumas priklauso nuo tikslo, nuo to, ko
sickiama. Efektyvesnés tos formos, kurios sudaro mokiniams salygas aktyviai suvokti, praktiskai
pazinti ir emociskai patirti pateikiamus dalykus apie profesija, ju atstovy darba. Skiriamos Sios
profesinio informavimo formos:

- profesinis informavimas pamoky metu;
- vizitai | jimones, mokymo istaigas bei ekskursijos | muziejus;
- susitikimai su jvairiy profesiju atstovais;
- konferencijos;

- kino filmai, tv laidos, radijas;

- speciali literatiira;

- stendai;

- parodos;

- inscenizavimas, vaidinimas, konkursai;
- profesinio informavimo dienos;

- internetas.

Tyréjuy nustatyta, kad Siuo metu mokykloje populiariausios $ios naudojamos
priemonés, metodai: testai (36%), konsultacijos (35%), pokalbiai (29%), internetas (24%),
susitikimai  (21%), informavimas (19%), ekskursijos (18%), individualios konsultacijos,
informavimas (18%), (SMPF, 2010).

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija nuolat tobulina ikiprofesinio ugdymo
paslaugy teikima ir uzsako tyrimus, kuriy pagalba iSsiaiSkinama esama situacija, bei numatomos
perspektyvos.

2003 metais A.Dobrynino, A.Poviliino, D.Tureikytés ir L.Zilinskienés atliktas
tyrimas ,,Visuomenés informuotumas apie Svietima ir Svietimo vertinimas* atskleidé, kad daugiau
nei puseé apklaustyju pasigenda informacijos apie profesijas ir profesini orientavima, apie mokymosi
galimybes jvairiose mokymo jistaigose.

Tais paciais metais K.Pukelis ir D.Garniené organizavo tyrima ,,Moksleiviy ugdymas
karjerai: padéties analizé ir perspektyvos bendrojo lavinimo mokykloje. Rezultatai parode, kad
triksta ne tik renginiy ir ivairesniy profesinio orientavimo metoduy, bet ir profesionaliu specialisty,
nes mokytojams triiksta kompetencijos suteikti iSsamia informacija.

Mokslininkai J.Reingardiené ir A.Zdanevic¢ius 2003 metais tyrime ,,Moksleiviy

vertybinés orientacijos ir pasirengimas karjerai“ patvirtino kity tyréju iSvadas, kad profesinis
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orientavimas néra efektyvus, nes net 59 proc. paskutiniy klasiy mokiniy dar néra apsiSprende koki
tolesnj profesini gyvenimo kelig rinksis.

Mokslininkas S.Jankevi¢ius 2003 metais atliktame tyrime ,,Ikiprofesinis moksleiviy
ugdymas klasés auklétojo darbe* teigia, kad ikiprofesinio ugdymo problema islikusi dél daliniy bei
tarpiniy tiksly, kurie reikstusi kaip svarbiausi ikiprofesinio ugdymo akcentai, nevykdymo.

2004 metais tyrimo ,,14-19 mety paaugliy, linkusiy i prakting veikla mokymosi
krypties pasirinkimo galimybés* ataskaitoje vél pabréziama, kad mokiniai apie profesijas suzino i§
draugu ar pazystamy, o maziausiai - i§ mokytoju. Mokslininkai D.Bukantaité, R.Lauzackas,
V.Targamadz¢, V.IndrasSien¢, L.Statkauskiené¢ ir A.Ramanauskaité nurodé biitinybg mokykloms
didesni démesi skirti mokiniy profesiniam orientavimui.

2006 metais V.IndraSiené, V.Rimkevi¢iené, M.Gaigaliené, A.Railien¢ ir L.Grinyté
atliko tyrima ,,Mokiniy profesinis informavimas, konsultavimas ir orientavimas mokyklose®,
kuriame nagrinéjo profesinio orientavimo paslaugu prieinamuma, pasitilos adekvatuma realiam
poreikiu, aprépti, kokybeg ir efektyvuma. Nustatyta, kad mokykloje teikiamy profesinio orientavimo
paslaugy nei mokiniams, nei jy tévams nepakanka, o mokytojams triksta zmogiskujy istekliy tokias
paslaugas teikti.

2007 metais profesoré M.Barkauskaité, atlikusi tyrima ,,Profesinis konsultavimas ir
orientavimas Siuolaikinio profesinio rengimo kontekste* pabréz¢, kad net 87 proc. moksleiviy
mano, kad profesinis orientavimas yra biitinas, o 42  proc. nurod¢, kad mokykla turéty biuti
pagrindiné Sios paslaugos teikeéja.

2007 m.A.Galkien¢ ir Gevorgianien¢ V. atliko kokybini tyrima, kuriuo jvertinta
Iprastai besivystanciy ir neigaluma turin¢iy mokiniy, besimokanciy integruoto ugdymo aplinkoje,
verslumo 1déjy raiSka. Jo pagrindu parengta nejgaluma turinciy mokiniy verslumo kompetencijos
ugdymo programa.

Taigi, galima daryti i8vada, kad nuolatiné socialiné, ekonominé ir darbo rinkos kaita
itakoja ir profesinio orientavimo paslaugy teikéjus ir gavejus. Bitinos Siy paslaugy veiksmingumo
didinimo gairés. Tod¢él 2003 metais patvirtinta “Profesinio orientavimo strategija” tapo ypac
reik§mingu profesinio orientavimo paslaugy plétojimo dokumentu, kurio igyvendinimui sukurta
nacionaliné profesinio informavimo sistema bei ja reglamentuojantys dokumentai:

Profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugy teikimo reikalavimy aprasas (2005)
nustato profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugu teikimo reikalavimus, atsakingas istaigas
ir jy funkcijas. Jame nurodoma, kad profesinio informavimo paslaugos teikiamos mokiniy grupéms

ir individualiai pagal profesijos pataré¢jo sudaryta ir mokyklos vadovo patvirtinta plana.
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Profesinio  informavimo standartas (2007) yra pagrindinis  dokumentas,
reglamentuojantis teikiamas profesinio informavimo paslaugas ir juy turini, apibréziantis
pagrindinius principus bei keliamus kvalifikacinius bei etinius reikalavimus profesinio orientavimo
konsultantams.

Mokytojy, profesijos mokytoju, déstytojy bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
metodinés rekomendacijos (2006) apibrézia svarbiausius mokytojy, profesijos mokytojy ir déstytoju
bendradarbiavimo su socialiniais partneriais tikslus ir uzdavinius, principus ir turinj, metodus ir
formas, bendradarbiavimo strategijas, partneriy isipareigojimus, socialin€s partnerystés plétra.

Mokiniy profesiniam informavimui skirty 1é8y naudojimo metodinés rekomendacijos
(2007) apibrézia mokiniy profesiniam orientavimui skirty 1éSuy panaudojimo principus.

Ikiprofesinio mokymo tvarkos aprasas (2007) nustato ikiprofesinio mokymo tikslus,
uzdavinius, ikiprofesinio mokymo organizavima, programy rengima, reikalavimus mokymo(si)
aplinkai.

Nacionaliné profesinio orientavimo §vietimo sistemoje programa (2007) finansuojama
i§ 2007-2013 mety Zmogiskujy istekliy plétros veiksmu programos 2 prioriteto ir Sanglaudos
skatinimo veiksmy programos 2 prioriteto. Sia programa siekiama:

e Sukurti profesinio orientavimo kabinetus bendrojo lavinimo mokyklose

e Sukurti ir idiegti bendrojo lavinimo mokykly mokiniy karjeros planavimo
geb¢jimy ugdymo modelius.

e Sukurti ir idiegti profesinio orientavimo valdymo infrastruktura.

e Tobulinti profesinio orientavimo paslaugy teikéjy kvalifikacija

e Kurti profesinio orientavimo priemones paslaugy teikéjams

e Plétoti Atvira informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistema.

Pastaraisiais metais profesinio orientavimo ir konsultavimo srityje igyvendintos ir
iki Siol igyvendinamos pagrindinés priemongs:

1. BPD 2.4. priemon¢ ,,Mokymosi visa gyvenima salygu plétojimas®, veiklos sritis
»Profesinis informavimas ir konsultavimas* (2004)

2. ,,Profesinio orientavimo sistemos sukiirimas ir diegimas*

3. “Profesinio konsultavimo ir ugdymo paslaugu plétra Respublikiniuose moksleiviy

techninés kiirybos rimuose”.

4. BPD 1.5. priemon¢ ,,Darbo rinkos, §vietimo, profesinio mokymo, mokslo ir studiju
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institucijy bei socialiniy paslaugu infrastrukttiros plétra® veiklos sritis ,,Profesinio informavimo,
konsultavimo, orientavimo bazés atnaujinimas*.

ISanalizavus moksling literatiira bei norminius dokumentus, akivaizdu, kad Lietuvoje
yra sukurta profesinio informavimo, konsultavimo ir orientavimo teoriné bei teisiné bazé. Taciau
moksliniai tyrimai irodo, kad veikian¢iai sistemai dar triiksta teikiamy paslaugy kokybés ir
vientisumo. Skirtingas profesinio ugdymo supratimas ir traktavimas nesudaro aiSkaus ir vientiso
ikiprofesinio/profesinio ugdymo suvokimo, bei kokybiskos paslaugos teikimo kriterijy. Sokolovos
ir StraniSauskienés (2007) vertinimu, d¢l didesnio démesio atskiriems profesinio orientavimo
elementams Lietuvos mokslininky darbuose sukurtos svarbios, taciau nepakankamos prielaidos
visuminiam, nuosekliam profesinio orientavimo modeliui kurti. Ir biitent ikiprofesinis ugdymas

turéty uzimti svarbia vieta moksliniy tyrimy srityje.

1.2.  UZsienio $aliy patirtis organizuojant mokiniy ikiprofesinj ugdyma

Uzsienio Salyse terminas ,ikiprofesinis ugdymas® neegzistuoja. Vartojama
savoka ,karjeros vystymas“ (Career Development). Si sistema turi ypatingai profesionalius
zmogiskuosius, informacinius, bei metodinius resursus.

Pranciizija. Siuolaikiné ugdymo sistema: tikslai, turinys, principai. Nuo 1996 mety
Pranctizijos Svietimo ministerija jved¢ i ugdymo turinio koncepcija ,orientacijos ugdyma*
(education a [‘orientation). Tai mokiniy supaZindinimas su ekonomine ir profesine aplinka;
mokiniy supazindinimas su profesiju pasauliu per ju paciy refleksijas; asmeninio profesinio
projekto rengimas, analizé, kliti¢iy nustatymas ir jy pasalinimo biidy paieska, aktyviai tame procese
dalyvaujant mokiniy tévams ir mokytojams; mokiniy mokymosi motyvacijos skatinimas profesinio
projekto kontekste. Orientacijos ugdymo metodai:

1. SupaZindinimas su profesijomis. Informuojama pamoky metu, organizuojamos
parodos, dalyvaujama forumuose, zilirimi filmai, minimum viena savaité per metus skiriama
ekskurisijoms | darbo vietas, kvie¢iami profesijuy atstovai { mokyklas. Tokie renginiai biitinai yra
apiforminami rastu, audiovizualiai ir tai eksponuojama mokykloje arba vietinéje spaudoje.

2. Informacijos analizé. Ji remiasi informacine paieskos sistema-banku, kuriame
surinktos visos Interneto nuorodos, susijusios su profesiju pasauliu ir kompaktiniy disky banku.
IKT technologiju pagalba mokiniai susipazista su konkrec¢ia profesija, gali jvertinti savo galimybes

ir atitikt] norimai profesijai per asmeniniy geb&jimy testavima.
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3. Diagnostika. Sis metodas reik§mingiausias mokiniy orientacijoje. Asmeniniy
savybiy ir gebéjimy nustatymo testai, veiksmo testai, profesiniy interesy, polinkiy testai suteikia
mokiniams galimybiy realiai jvertinti savo asmeninj potenciala.

4. Autobiografinis metodas. Pastaruoju metu ypa¢ populiaréjantis gyvenimo
istorijos metodas. Mokinys pasakoja isivaizduojama istorija pasirinktos profesijos atstovo
asmenyje. Tokiu blidu modeliuoja jvairias situacijas, vaizdinius, iSkelia problemines aplinkybes,
kurias bandoma klaséje aptarti ir surasti alternatyvius sprendimus.

Jungtinés Amerikos Valstijos. Vartojama ,profesinio konsultavimo® savoka.
Profesini konsultavima vykdo kompetentingi specialistai — konsultantai, kurie dirba ne tik su
mokiniais, bet ir su jy tévais, bei mokytojais. Savo darbe jis naudoja pedagoginius-psichologinius
metodus: anketavimas, testavimas, asmeniniai pokalbiai, individualiy plany sudarymas. Pagal JAV
Konstitucija Svietimas néra federalinés valdZios kompetencijoje, todél norminiai dokumentai yra
priimami kiekvienoje valstijoje atskirai. Valstija suskirstyta i mokyklines apskritis, kurioje vietos
gyventojai iSrenka 3-4 metams Svietimo komiteta, atsakinga uz visa ugdymo turini. Vienas i§
komiteto nariy atsakingas uZ profesinj orientavima. Federaliniu lygmeniu priimta ir visoje JAV
teritorijoje igyvendinama programa ,I§ mokyklos 1 darba®“. Ji vykdoma dviem kryptimis:
mokiniams, kurie ruos$iasi studijuoti toliau ir mokiniams, kurie ruo$iasi darbinei veiklai. Pirmuoju
atveju sudaryta galimybé¢ padirbéti firmose, skiriant firmos specialista kaip vadova. Antruoju atveju
moksleiviams sudaromos galimybés dirbti pagal norima igyti profesija. Darbdaviams tai ne tik
garbés reikalas, bet ir perspektyva | ateiti renkantis gabius ir talentingus darbuotojus. Amerikoje
itin populiari informaciné duomeny bazé¢ O*NET.

Profesinis konsultavimas remiasi mokslininko D.Sjupero koncepcija, kurioje teigiama, kad
profesijos pasirinkimas- vaiko augimo proceso rezultatas, kurio metu stipréja vaiko rySiai su realia
veikla, kuri pereina fantazijy, bandymy ir realiy sprendimy stadijas.

Jungtiné Karalysté. Britanijos profesijos pataréjai orientuojasi | mokiniy
savarankiSkumo priimti sprendimus ugdyma. O profesinio orientavimo sistema iSsiskiria i§ kity
Saliy tuo, kad yra labai glaudus ir persipyngs rySys tarp profesinio orientavimo ir pagalbos
isidarbinant. Mokyklos yra grieztai suskirStytos pagal profilius, tod¢él mety mokiniams isSkyla
pasirinkimo tolesnio mokymosi pakraipos problema. Mokyklose itin glaudus bendradarbiavimas
tarp profesijos patar¢jo, mokytojo, mokinio ir jo Seimos. Testy, pokalbiy bei ivairiy pedagoginiy-
psichologiniy metody pagalba mokinys orientuojamas i tolesn¢ mokymosi pakraipa. Mokiniams
sudaromas Peréjimo planas, kuriame pateikiamos rekomendacijos, bei informacija tolesnio ugdymo
Institucijai apie pagalbos poreiki mokiniui. Profesinio orientavimo akcentu tampa aktyviy formy ir

metody naudojimas: imitacinés programos, darbiné praktika. Nuo 1986 metu visose mokyklose
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organizuojamos privalomos darbo muges. Nusprendziama kokia produkcija ar paslaugas vykdys,
organizuojama reklama, pardavimai.

Profesinio orientavimo praktika remiasi brity mokslininky tyrinéjimais bei teorijomis.
G.Eganomas knygoje ,,Profesionalus pagalbininkas* i$skiria tris profesinio orientavimo stadijas: 1)
problemos iskélimas ir nustatymas; 2) tikslo iSgryninimas ir veiksmy planavimas; 3) pagalba
klientui renkantis veiksmy strategijas. K.RodZeras teigia, kad asmeninis mokinio patyrimas, saves
vertinimas ir interesy identifikavimas suteikia galimybes paciam iSsirinkti labiausiai priimting
profesinj sprendima. D.Baret ir D.Viljams teigia, kad pagrindinis faktorius yra asmeninés savybes,
kuriomis butina vadovautis renkantis profesija. Mokslininkai teigia, kad didzioji dalis Zmoniy
atsitiktinai pasirenka profesija ir po to negali realizuoti savo asmeninio-darbinio potencialo.

Japonija. Svietimo sistema, kaip savarankigkos ir nepriklausomos valstybés
pamatas pradéta kurti po antrojo pasaulinio karo. Prioritetine sritimi ivardijamas ,,visuomenes
i$silavinimas®. IS 100 mokiniy viduring mokykla baigia 95, i$ ju 90 % istoja | aukstasias mokyklas.
Ugdymo strateginis tikslas — mokinio rengimas karjerai. Profesinio ugdymo kontrolei visoje Salyje
naudojamas mokslininko S.Fukijamos sukurtas testas, kuris leidzia kokybiSkai nustatyti mokinio
pasirengima tolesniam profesiniam keliui. ISskiriami trys samoningo pasirengimo ir pasirinkimo
faktoriai: savianalizé, profesijos analizé ir profesiniai bandymai. Kad nustatyty savo galimybes,
mokiniai { testavimo sistema suveda duomenis apie savo charakteri, gabumus, intelektualines zinias
ir fizines bei fiziologines savybes. Profesijos analizé ir profesiniai bandymai vyksta per asmening
patirtj. Kiekvienais metais mokiniai turi galimybg¢ pasirinki praktini profesijos iSbandyma 15
funkciniy sri¢iy: augalininkysté; gyvulininkysté; zuvininkysté; dvieju tipy daikty gamyba: a)
priskiriamy pramoninei gamybai ir b) priskiriamy aptarnavimui ir verslui; darbas su mechanizmais;
kanceliarinis darbas; verslas; bendravimas su Zmonémis; maisto gaminiy ruosimas; projektavimo ir
bréziniy darbai; maisto gaminimas; Zmoniy priezilira; viesi pasisakymai; sportiniai uZsiémimai;
tyriminis darbas. Per tris mokslo metus mokiniai turi surinkti 48 profesinius bandymus. Tai
fiksuojama teste.

Apzvelgus iSsivys€iusiy Saliy ikiprofesini ugdyma galima daryti i§vada, kad démesys
akcentuojamas mokinio asmeninéms savybéms, praktiniam ugdymui, bei atsizvelgiant | tuo metu

egzistuojancia darbo rinka.
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1.3. Mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, ikiprofesinio ugdymo raida
ir jo ypatumai

Lietuvoje ir Europos Sajungoje Svietimo politika, siekdama kurti atvirg
demokrating visuomeng, pripazista kiekvieno asmens individualuma. Lietuvos Respublikos
valstybés ilgalaikés raidos strategijoje, Lietuvos Respublikos valstybinés Svietimo strategijos 2003-
2012 mety nuostatose, Lietuvos Respublikos Svietimo istatyme deklaruojama ,,Mokyklos visiems*
koncepcija. ,,Mokykla visiems“ — mokykla, kurioje kiekvienam mokiniui skiriama pakankamai
démesio ir teikiama paslaugy, priklausomai nuo individualiu mokymosi poreikiu. Tokioje
mokykloje mokiniy tam tikri poreikiai suprantami kaip norma, ir siekiama, kad visi mokiniai
mokytysi kartu, praturtindami, padédami vienas kitam. [gyvendinant Lietuvos Respublikos
valstybinés Svietimo strategijos nuostatas siekiama sukurti ivairiy poreikiy asmenis pritaikyta
ugdymo(si) aplinka ir iSplétoti Svietimo formy bei paramos jvairiy geb¢jimy asmenims sistema.

UNESCO 1994 metais specialiyju mokiniy ugdyma apibrézé inkliuzinés $vietimo
sistemos kontekste kaip tam tikra pedagoging intervencija ir pagalba, teikiama atsizvelgiant {
kiekvieno mokinio specialiuosius ugdymo(si) poreikius. Mokiniy, turin¢iy specialiyju ugdymo(si)
poreikiy integracija literatiiroje apibréziama kaip kaitos procesas, skatinantis naujai pazvelgti i visa
ugdomaji procesa: ugdytini, ugdytoja, ugdymo priemones ir ugdymo turinj (Ruskus, 2002). 1918-
1940 metais Lietuvoje veiké vaikelio Jézaus draugija, Kuriyjy-nebyliuy draugija, Lietuvos aklyju
sajunga, Zmogaus globos draugija. Karvelis (2001) nagrinédamas nejgaliyju ugdymo raida
Lietuvoje, iSskyré minétas organizacijas, kaip pagrindines ir vieninteles, kurios riipinosi ne tik tokiy
asmeny mokymu, taciau ir teigiama linkme formavo Lietuvos visuomenés poziiiri. Ypatingai didelis
démesys buvo skiriamas aklyjy mokymui. Kadangi aklieji buvo laikomi nepilnaverte visuomenés
dalimi, jie buvo mokomi labai siauraus profilio specialybiy, o mokytojai, neturédami Ziniy kaip
tokius vaikus mokyti nukreipdavo juos i tuo metu veikusia aklyjuy profesing viduring mokykla. Sioje
mokykloje buvo mokoma pynimo, audimo ir Zemés iikio darby profesiju.

Sutrikusio intelekto vaiky mokymas pradétas tik apie 1930 metus ikiirus Vaikelio
Jézaus draugija ir Vilijampol¢je atidarius vaiky, turinciy psichofizinio vystimosi sutrikimy
prieglauda. Sioje prieglaudoje veiké medzio apdirbimo, siuvimo, gelezies apdirbimo,
darZininkystés, odos, keramikos ir gyvulininkystés skyriai, kuriuose vaikai buvo mokomi dailidés,
drozgjo, siuvejo, Saltkalvio, tekintojo amato. Vaikai, nesugebantys atlikti darbo, buvo apmokomi ir
nukreipiami | pagalbinius tkio darbus. 1931 metais J.Lauziko iniciatyva ijkurta pirmoji Lietuvoje
specialioji (pagalbiné) mokykla, kuri 1935 metais iSleido pirmaja savo laida ir jteiké 6 mokiniams
pradinés mokyklos baigimo pazymeéjimus. 1938-1939 metais pradétos komplektuoti pagalbinés

klasés prie pradiniy mokykly. Specialiy mokymo(si) priemoniy ir vadovéeliy mokyklos neturéjo.
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Hitlerinés okupacijos metais Lietuva gyveno nacistiniais istatymais, kurie, be abejonés, reikalavo
besalygiskai laikytis nacistiniy reikalavimy. Pokario metais kuréiyjy, aklyju mokyklos veikla
atgaivino ir vykdé. 1955 metais Lietuvos Svietimo ir apsaugos ministerija patvirtino specialiaja
instrukcija, kurioje apibréziama specialiosios mokyklos savoka. Pagalbiné mokykla jvardijama ne
tik kaip speciali bendrojo lavinimo, bet ir profesiné mokykla, kurios pagrindinis uzdavinys — rengti
auklétinius kokiai nors profesijai, kuri atitikty ju pajéguma ir sugeb¢jimus. Lietuvoje sparciai kiirési
pagalbinés mokyklos, buvo gerinama materialiné bazé ir daugiau kaip 1/3 mokomojo dalyko laiko
dalis skiriama profesiniam mokiniy rengimui. Profesinio — darbinio mokymo tikslas — suteikti
mokiniams tvirtas vienos specialybés zinias ir igidzius. 1980-1981 metais Salyje veiké 48 ivairiy
kategorijy sutrikusios raidos vaikams skirtos specialiosios mokyklos.

Esminés pertvarkos prasidé¢jo Lietuvai atgavus nepriklausomybg ir priémus tais
paciais metais Lietuvos Respublikos invalidy socialinés integracijos istatyma ir Lietuvos
Respublikos Svietimo istatyma. Abu Sie dokumentai apibrézé ne tik nejgaliyjy, bet ir specialiyju
ugdymo(si) poreikiy turin¢iy vaiky teis¢ buti ugdomiems institucijose, esanc¢iose arciausiai ju
gyvenamosios vietos, gauti specialiaja pedagoging, psichologing, medicining pagalba, reikiamas
specialiasias mokymo bei darbo vietos priemones pritaikytas individualiems poreikiams
(Aduikiené, Labiniené, 2003). Taigi atsirado oficiali savoka — wvaikai, turintys specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy, kurie iki to laiko Lietuvoje buvo ivardijami, kaip defektyvis, anomalis, kurti,
akli, debilai, imbecilai, daunai. Etiniu pozitiriu toks zmoniu kategoriSkumas ir orientacija i§ anksto
prognozavo nedideles galimybes gyvenime, Zeidé Zmogaus oruma, jpareigojo reabilituoti save kaip
asmenybeg tarp kity bendruomenés nariy, nebuvo jvertinamos ypatingos asmens kompetencijos
galimybés.

1993 metais Lietuvos Respublikos kultiiros ir Svietimo ministerijos kolegijos
patvirtintas dokumentas ,,Specialiosios pedagoginés pagalbos teikimas specialiyjy poreikiy vaikams
bendrojo ugdymo istaigose* nustaté integruoto ugdymo formos, turinio bei jvairiy specialisty
veiklos saveika. Lietuvos mokslininkai (A.Bagdonas, L.Jovaisa ir kt.), siekdami sunorminti vaiky,
turinCiy specialiyjy poreikiu, savoka, nustaté apibréztus ir vienareikSmius kriterijus, pagal kuriuos
galima nustatyti sutrikimus ir ju grupes. Vadovaujant A.Bagdonui ir atsizvelgiant | kity Saliy
klasifikaciju pavyzdzius, 1995 metais Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos
Specialiojo ugdymo eksperty komisija patvirtino ,,Sutrikimy klasifikacija“. Specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin¢iais vaikais vadinami visi jvairiy sutrikimy ar negaliy turintys vaikai. Tai platus
apibudinimas, kuri sudaro:

1. Intelekto sutrikimai. Tai protiniy gebéjimy nukrypimas nuo normos, sukeliamas elgesio,

emocijy bei socialinio prisitaikymo sutrikimy.
21



2. Specifiniai pazinimo sutrikimai arba pazinimo procesy neislavéjimas. Tai salygiskai
nepakankamas atskiry pazinimo funkcijy i$sivystymas dél minimaliy smegeny disfunkciju.

3. Emocijuy, elgesio ir socialinés raidos sutrikimai. Tai salygiskai pastovus nukrypimas nuo
adaptyvaus elgesio, traktuojamo kaip normalus.

4. Kalbos ir kiti komunikacijos sutrikimai. Tai zymis salygiskai nuolatiniai bendravimo,
kalbéjimo ir kalbos nukrypimai nuo jprasty bendravimo bei kalb¢jimo normuy.

5. Kilausos sutrikimai. Tai salygiSkai nuolatiniai, pastebimi, trukdantys bendrauti girdimojo
jutimo ir suvokimo nesklandumai.

6. Judesio ir padéties sutrikimai. Gali bati igimti, igyti dél traumy ar persirgty ligy ir
trukdantys lavintis iprastinémis salygomis pagal bendra programa.

7. Létiniai somatiniai ir neurologiniai sutrikimai. Tai jvairts chroniski sutrikimai (ligos),
kurie turi itakos vaiko ugdymui, reikalauja specialiy ugdymo salygu.

8. Kompleksiniai sutrikimai. Tai ypatingumy deriniai.

9. Kiti raidos sutrikimai. Tai kiti nepaminéti sutrikimai, turintys didelg reik§me ugdymo
procesui, lemiantys specialiuosius vaiky poreikius. (Specialiojo ugdymo pagrindai).

1 lentelé

Specialiyju poreikiy mokiniai, integruoti | bendrojo ugdymo klases .

2001- 2002- 2003- 2004- 2005- 2006- 2007- 2008- 2009-
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

IS viso pagal sutrikimus 48029 49989 54240 51970 51103 52232 51159 48741 46780

Intelekto sutrikimai 6804 7095 383 3110 3209 3118 308 3077 2975
Z'j’tencl'(f'r’r‘]g' pazinimo 10217 11196 7286 7190 7108 7006 6533 6120 5920
Kalbos sutrikimai 27921 29464 29377 26520 24681 29613 26704 26144 25089
Regos sutrikimai 1 664 808 501 766 674 385 237 166 122
Klausos sutrikimai 435 437 414 414 574 377 317 304 257
i‘d?ﬁ;‘fﬂ; padéties 988 989 1213 1516 1706 1507 996 586 310
Emocijy, elgesio ir

socialinés raidos . . 901 725 886 1237 877 899 854
sutrikimai

h‘;ﬂ?é?(‘)g%’;;?t'”'a' r 3501 3281 3051 3441 2524 1219 371
Migrs sutrikimai . . 4318 4747 5113 5567 5781 6139 6747
Kiti sutrikimai . 2895 3701 4101 4260 4104 4087 4135

2002 metais Lietuvos Respllllblikos Svietimo ir mokslo, socialinés apsaugos bei socialinés apsaugos
ir darbo ministry bendru sutarimu patvirtintos specialiyjy poreikiy asmeny sutrikimy grupés:
- Nedideli specialieji ugdymosi poreikiai
- Vidutiniai specialieji ugdymosi poreikiai
I1l-  Dideli specialieji ugdymosi poreikiai
IV-  Labai dideli specialieji ugdymosi poreikiai.
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Statistikos departamento duomenimis, pastaruoju metu kas deSimtas Lietuvos
moksleivis turi specialiyju ugdymo(si) poreikiy ir jiems skiriamas didelis ne tik Lietuvos, ta¢iau ir
Europos Sajungos instituciju démesys. Pripazinta, kad zmoniy skirtybés yra normalus reiskinys ir
mokymas turi biti pritaikytas vaiko geb¢jimams, o ne vaikas turi biiti taitkomas prie iSankstinio
standarto. [gyvendinant LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2007 m. lapkricio 16 d. ijsakyma
Nr. Al-316 ,,Dél specialiyju poreikiy nustatymo ir jy tenkinimo salygu bei taisykliy patvirtinimo* ir
kitus viliau priimtus teisés aktus, reglamentuojancius asmens specialiyjy poreikiy nustatymo ir
tenkinimo klausimus, 2009 metais specialiyjy poreikiy lygis Lietuvoje nustatytas 22 507 asmeny, o
palyginus su 2006 metais- pokytis sudaro 11,6 proc.

Specialiyjy ugdymo(si) poreikiy mokiniy ikiprofesinis ugdymas turi biiti orientuotas i
profesing orientacija. Vienas svarbiausiy veiksniy, jtakojantis kokybiSka ikiprofesini orientavima
yra mokinio gebéjimy identifikavimas bei profesinis konsultavimas, kadangi sutrikimo specifika
riboja profesijos pasirinkimo laisve. 1997 metais priimtame Profesinio mokymo istatyme apibrézti
specialiyjy ugdymo(si) poreikiu turin¢iy vaiky profesinio mokymo sistemos uzdaviniai, kuriy
vienas sako: ,garantuoti kokybiska ir sisteminga neigaliyju darbini mokyma ir profesini
orientavimg bendrojo lavinimo sistemoje*. Nuo profesiniy interesy priklauso labai svarbus veiksnys
— profesijos pasirinkimo motyvacija. Neretai jaunuoliy profesiniai interesai kinta mokantis tam
tikros profesijos, o tai irodo nepagrista motyvacija ankstyvajame profesijos pasirinkimo etape.
(Kregzdé, 1998).

Lapé (1980) parengé mokiniy schema, kuri vaizdziai nusako etapus, kuriuos turi praeiti mokinys:
profesijos rinkimosi propedeutika %  bendras darbinis rengimasis® profesinés informacijos
rinkimasis # specialybinis apsisprendimas + mokymo jstaigy atranka -  pazintis su stojimo
salygomis _ dalyvavimas profesin¢je atrankoje ¥  stojimo motyvy ir asmeniniy interesy
patikrinimas»  profesinis specialybinis teorinis bei praktinis rengimasis  -» isidarbinimo
nuoseklumo issiaiSkinimas— integracija { darbing profesing bendruomeng ir adaptacija joje

= socializacijos sé¢kmés vertinimas ¥  informacijos rinkimas apie kvalifikacijos kélimo bei
perkvalifikavimo galimybes.

Specialiyju ugdymo(si) poreikiy turiniy mokiniy apsisprendima riboja negalés
pobudis. Baranauskiené (2010) iSskiria teorinius kriterijus ir pagrindinius ikiprofesinio rengimo
principus:

1. Pagal integracijos, inkliuzijos ir socialinio dalyvavimo koncepcijy nuostatas,
specialiyjy poreikiy, nejgallis asmenys, kaip ir visi Europos pilie€iai, turi teisg¢ { realias galimybes
mokytis, gyventi ir dirbti Europos Salyse.

2. likiprofesinio rengimo procesa itraukiama specialiyjy ugdymo(si) poreikiy
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turin¢iy mokiniy Seima.

3. likiprofesinio rengimo procesa itraukiami darbdaviai.

4. Mokyklos, Seimos ir bendruomenés resursy pasitelkimas iSsikeltiems specialiyju
poreikiy mokiniy ikiprofesinio ugdymo tikslams pasiekti.

5. Individualizacijos plétoté ikiprofesinio rengimo proceso metu.

6. Kai kuriy naujy mokomujy dalyky, susijusiy su ikiprofesiniu rengimu, idiegimas i
ugdymo turinj.

7. Specialiyjuy ugdymo(si) poreikiy, besimokanciy visu ugdymo(si) formy istaigose,
individualizuotas praktinis profesijy iShandymas.

8. Verslumo koncepcijos plétojimas, kurig akcentuoja ir integruojamyjy dalyky
gaires.

9. Tarpininkavimo poreikiai ir kryptys: konsultavimas derinant konkrec¢ius norus ir
galimybes bei socialiné parama profesijos pasirinkimo laikotarpiu.

10. Bendryju gebéjimy ugdymas.

11. Orientacija { jgalinimo, socialinio dalyvavimo paradigmos ir progresyvistinio
ugdymo koncepcijas.

12. Bendrieji edukaciniai principai: mokinio saviveiklos idéja, teigiamas emocinis

fonas,

diferencijavimas ir individualizavimas, integravimas.

Baranauskiené, Valaikiené (2010) isskiria modelius, kuriy principai galéty bti
taikomi ikiprofesiniame specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turinéiy mokiniy ugdyme.
Socialinés profesinés inkliuzijos modelis. Sio modelio idéja — pasalinti diskriminacija, baime,
ignoravima, nusistatymus ir teisiy pazeidimus, su kuriais visuomen¢je susiduria socialinés atskirties
asmenys. Tai nejgaliyjyu bei sveiky asmeny tarpusavio bendradarbiavimas, lygiy galimybiy
sudarymas. Mokymas vykdomas realiomis salygomis, biisimoje darbo vietoje pradedant nuo
psichologinio parengimo, darbo eigos demonstravimo, praktinio proceso iSbandymo, igiudziy
Itvirtinimo ir baigiant savarankiSku darbu.
Profesinio konkurencingumo modelis. Teorinis mokymas mokykloje derinamas su praktiniu
mokymu darbo vietoje. Démesys individualiam mokymui. Specialybés mokoma imonés dirbtuvése,
atlieckami konkretiis uzsakymai, realus darbo laikas ir pertraukos. Se§iems mokiniams skiriamas
vienas profesijos mokytojas, jiems specialiai pritaikoma mokomoji medziaga.
Profesinés segregacijos modelis. Taikomas turintiems ypac stiprius specialiuosius poreikius.

Izoliuojant specialiyju poreikiy asmeni iSlaikomas jo orumas ir gyvenimo kokybé.
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Profesinio mokymo modelis. Pagrindinis démesys skiriamas teoriniam specialybés mokymui, tikslas
iSmokyti tam tikros specialybés. Gamybinis mokymas vykdomas mokykly turimoje mokymo
bazéje.

Profesinés karjeros projektavimo modelis. Sis modelis orientuotas i individualius santykius su
asmeniu, atsizvelgiant | jo gyvenimo perspektyva. Projektuojant karjera ivertinami individualts
asmens poreikiai, galimybés, darbo rinka ir perspektyvos.

Taigi ikiprofesinis ugdymas placiai nagrinéjamas lietuviy ir uZsienio mokslininky,
pateikiamos rekomendacijos, norminiai dokumentai reglamentuoja Sios paslaugos teikima, ta¢iau,
kaip teigia Baranauskiené ir Ruskus (2004), mazai tyrinéjama specialiyjy ugdymo(si) poreikiy
turin¢iy mokiniy profesiniai interesai, norai, liikes¢iai, norai ir galimybés, todél Siame darbe
siekdami iSsiaiSkinti ikiprofesinio ugdymo problemas ir numatyti galimybes orientuojamés i
mokiniy nuomong. Baranauskienés ir Juodrai¢io (2008) teigimu, profesinis ugdymas vykdomas
pagal mokyklos modeli, t.y. teoriniu pagrindu, nes nepalaikomi reikiami rySiai su potencialiais
darbdaviais, darbo birza; mokymo bazés neatitinka Siuolaikiniy reikalavimy; mokymo planuose
mazai démesio skiriama profesinio konkurencingumo, bendryjuy gebéjimy ugdymui.

Moksliniu lygmeniu placiai nagriné¢jama specialiyju ugdymo/si poreikiy turinciy
mokiniy integracija, pazinimo lavinimas, bet galima konstatuoti, kad integruotas arba inkliuzinis
ugdymas musuy $alies visuomenei mazai Zinomas, todél ne visada susiduriama tik su teigiamomis
nuostatomis. Unciurio (2000) atlikti tyrimai atskleidé, kad egzistuoja dalies bendrojo mokykly
mokytoju neigiama nuostata { SUP turinCius mokinius klas¢je. Ambrukaitis (2004) teigia, kad
integruoto ugdymo salygomis mokytojams iSkyla butinybé ne tik jgyti specialias profesines
mokiniy paZinimo bei pagalbos jiems kompetencijas, bet ir tam tikra psichologini nusiteikima.
Esminis integruoto ugdymo uzdavinys — iSmokyti SUP turin¢ius mokinius ir juos supancius Zmones
didZiausia démesi skirti geb¢jimams, tam ka moka ir sugeba.

Nors apie specialiyju poreikiy turin¢iy mokiniy ugdyma atlikta daug tyrimy ir
moksliniy studijy, taciaui nejgaliyjy ikiprofesinio rengimo ateitis dar néra pakankamai
reglamentuota, moksliskai pagrista ir sukurta metodika. Bitini iSsamiis tyrimai, kurie padéty
atskleisti esama situacija bendrojo lavinimo mokyklose, todél Siame baigiamajame magistro darbe
keliamos ir analizuojamos problemos, su kuriomis susiduria mokiniai, juy tévai ir mokytojai i§ esmés

yra informatyvios ir naudingos.
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2 skyrius. MOKINIU, TURINCIU SUP, IKIPROFESINIO UGDYMO(SI)
BENDROJO LAVINIMO MOKYKLOJE PROBLEMU IR GALIMYBIU TYRIMAS

2.1. Tyrimo metodika

Siekiant issiaiskinti kokia situacija ikiprofesinio ugdymo kontekste yra bendrojo
lavinimo mokykloje, kurioje inkliuziniu ugdymo biidu mokomi ir lavinami specialiyju ugdymo/si
poreikiy turintys mokiniai, naudotas kiekybinio tyrimo (anketavimo) metodas. Williams, Monge
(2006) nurodo, kad kiekybinis tyrimo metodas tinka, kai:

1. Matavimai gali bati naudingi apibiidinti tai ka studijuojame. (Siuo atveju - SUP
turin¢iy mokiniy ikiprofesinis ugdymas bendrojo lavinimo mokykloje).

2. Norima pateikti tam tikrus apraSomuosius matavimy apibendrinimus.

3. Apskaiciuoti tikimybg, kad tam tikri apibendrinimai néra paprasti, atsitiktiniai.
Atsizvelgiant | mokslinés literatliros analiz¢, sudaryta empirinio tyrimo schema (1priedas). Anketa
sudaryta remiantis operacionalizacijos schema. Anketoje pateikiami atviro ir uzdaro tipo klausimai.
Anot Kardelio (2002) — uzdaro tipo klausimy pranaSumas tas, kad respondentui lengviau pasirinkti
atsakyma, o tyréjui nereikia klasifikuoti atsakymuy; lengviau juos apdoroti, lyginti ir gretinti;
didesnis indikatoriaus patikimumas, o trilkumas — informacija, gauta i$ respondento, atspindi realia
padéti pagal tai, kaip ta realybe priémé kiekvienas individualiai. G.Saparnis (2002) teigia, kad
kiekybinis tyrimas neduoda objektyvios informacijos, reikSmingos socialiniams mokslams
(neatsizvelgiama | kompleksing realybg; ignoruojami daugiamatiskumo, procesai, atrenkama tik ta
informacija, kuri gali virsti kiekybine informacija), taciau tai yra standartiné procedira, kurig
galima transformuoti | moksling informacija (Bitinas, 1998). Uzdaro tipo klausimy ribotumas
kompensuojamas atviro tipo klausimais, palieckama galimybé respondentams iSsakyti savo
nuomong.

Anketinés apklausos duomenuy grupavimui panaudota Likerto (1931) skalé
(susumuoty reitingy metodas). Likerto skalé¢ sukonstruota ranginés skalés principu: atsakymai
18déstyti grieZtai maZzéjancia tvarka.

Kad anketiné¢ apklausa buty kokybiSka, G.Merkys (1995) nurodo svarbiausius
apklausos kokybés rodiklius:

1. Ankety griztamumo kvota turi biiti didesné nei 50%.
2. Anketos, kuriose 30 ir daugiau procenty klausimy palikti be atsakymo —

brokuojamos ir statistiSkai neapdorojamos.
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Anketa sudaryta islaikant klasikinés kompozicijos struktiira: jvadiné dalis, pagrindiné dalis,
demografiné dalis (MartiSius, Kédaitis, 2003).

2 lentelé
Diagnostiniai blokai
Priklausomi kintamieji Klausimy skai¢ius
Poziiiris i gyvenimo perspektyvas/motyvacija 11
Informacinio $vietimo dermés vertinimas 10
Demografiniai kintamieji 4

Duomeny analizés metodai

e aprasomoji statistika,

e daznio analizé;

e koreliaciné analizé. (Koreliaciné analizé matuota Spearmen‘o koeficientu).

Gauty jver¢iy analizé skaiciuojama absoliu¢iu dazniu, konstruojamos nominalinés arba ranginés
skalés, absoliutis dazniai transformuojami procentiniais. Kategoriniy duomeny reikSmingumui
nustatyti naudotas neparametrinés statistikos metodas —chi kvadrato Kkriterijus (y). Tai statistiné
procediira, leidzianti nustatyti ar yra skirtumuy:

1. Tarp dviejy tyrime dalyvaujanciy grupiy.

2. Tarp tos pacios tyrime dalyvaujancios grupés pradinio ir baigiamojo matavimo.

3. Tarp laukty ir i$ tikryjy tyrime dalyvavusiy grupiy rezultaty.

Nustatant poZymiy reikSmes, rySius tarp atskiry poZymiy, ju tampruma bei atrinkti
faktorius, daran¢ius didziausia jtaka tiriamam pozymiui nustatyti, taikytas koreliacijos metodas.
Koreliacija matuota Pirsono koeficientu (tekste Pirsono koeficientas Zymimas ,,r). Jis gali buti
reiskiamas reikSmémis nuo 0 iki 1.

3 lentelé

Koreliacijos koeficiento reikSmiy skalé

Labal | ciinri | Viduting |Silpna |L20A | Nera \Labal ool yigiting | stipri | S208

stipri silpna  rysio | silpna stipri
-1 nuo —1 nuo —0,7 | nuo —0,5 nuo 0 nuo 0 nuo 0,2 | nuo0,5iki | nuo0,7 +1
iki -0,7 iki 0,5 iki-0,2 | —0,2 iki iki 0,2 iki 0,5 0,7 iki1
0
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Tiriamy pozymiy reik§miy sklaidos apibudinimui iliustruoti naudotas standartinio nuokrypio
metodas tai tiriamojo pozymiy sklaidos apibiidinimas, apibréziamas kaip igyjamu reikSmiy ir
vidurkio skirtumy kvadraty sumos vidurkis (zymimas ,,s). Statistinis nuokrypis nusako kaip placiai
yra pasklidusios reikSmés, rodo kiek vidutiniS$kai reik§més nukrypsta nuo vidurkio. Statistiniai
metodai (koreliacija, standartinis nuokrypis) taikyti atlickant tyrimo duomeny statistinj jvertinima
Microsoft Office Excel, SPSS for Windows kompiuterinémis programomis. Rezultatams pateikti

pasirinktas apraSomosios statistikos metodas, informacija pateikiama lentelése, paveiksluose.

2.2. Tyrimo dalyviy imtis ir charakteristika

Tyrimas atliktas Siauliy rajono Pavenéiy vidurinéje mokykloje. Joje mokosi 1106
mokiniai, 1§ ju 302 turintys specialiyju ugdymo/si poreikiy. Procentine iSraiSka: 5 % specialiyju
poreikiy mokiniai, 16 % specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys mokiniai, 79 % lik¢ mokiniai.
Mokyklos démesio centre — siekis prisitaikyti prie kiekvieno mokinio individualiy gebéjimy,
poreikiy, interesy. Misija — Kiekvienam mokiniui sudaryti galimybg optimaliai vystytis, mokytis ir
biti kartu, igyvendinama vykdant inkliuzini ugdyma: specialiyjy poreikiy mokiniai turi galimybe
mokytis visiskos integracijos, dalinés integracijos ir ugdymo namuose formomis.

Tyrimas atliktas trimis imtimis; specialiyjy poreikiy turintys mokiniai (N=100), specialiyjy poreikiy
turiné¢iy mokiniy tévai (N=100), ir mokytojai, dirbantys su specialiyjy poreikiy turin¢iais mokiniais
(N=50). I8 viso apklausta 250 respondenty.

Tyrimo imtis sudaryta paprastuoju atsitiktiniu biidu. Ankety griztamumo kvota — 100 %.

55 45

Ovyrai

tévai
36 64 B moterys

mokytojai ||9 41

0 20 40 60 80 100

2 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal lyti (N=250).

Tyrimo imtyje dominuoja moterys: 82 % mokytojos, 64 % mamos, o mergaiciy - 44 %.
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Tyrime dalyvavusiy respondenty pasiskirstymas pagal amziy pavaizduotas 3 paveikslélyje.

31-40 m.

iki 30 m.

0 20 40 60 80 100

3 pav. Respondenty (tévy ir mokytoju) pasiskirstymas pagal amziy, (N=150)
Pastebima, kad tyrime dominuoja iki 40 mety tévai, o mokytojai pasiskirsté beveik vienodai, tik

jauni mokytojai (iki 30 mety) tyrime nedalyvavo.

spec.vidurinis
vidurinis

nebaigtas vidurinis

4 pav. Mokiniy tévy pasiskirstymas pagal iSsilavinima, (N=100)

Respondenty pasiskirstyme pagal iSsilavinima dominuoja nebaigtas vidurinis ir aukstasis
i§silavinimas.
Anot JovaiSos (1978), profesinis orientavimas jvairiais asmenybés formavimosi etapais igyja tam
amziaus tarpsniui biildingu funkcijy kurios atitinka fazes:

1. Paruo$iamoji fazé — nuo vaiky darzelio iki 6 klasés. Mokyklai svarbu geriau
pazinti mokinius, ugdyti jy interesus.

2. Formuojamoji fazé — mokiniai orientuojami rinktis konkrecias specialybes.

3. Nukreipiamoji fazé — formuojami mokiniy, neturin¢iy aiskiy profesiniy ketinimy,
motyvai.

4. Ttvirtinamoji fazé - padedama mokiniams pagal ju poriekius jau pasirinkusiems
profesija.
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Biitent antroji ir treCioji fazés ir yra svarbiausios ikiprofesiniame ugdyme, todél i tyrimo imty buvo

atrinkti 7-10 klasiy mokiniai.

Oberniukai
B mergaités

7-8 Kkl.

5 pav. Respondenty, moksleiviy, pasiskirstymas pagal amziy, (N=100)
Tyrime imtyje nuo visuy apklausty respondenty mokiniy 45 procentai sudaro 9-10 klasiy ir 55
procentai 7-8 klasiy mokiniy.

2.3. Tyrimo rezultaty analizé

Pozitris j gyvenimo perspektyvas. Motyvacija. Kryptingas ikiprofesinis ugdymas gali
biti ivardijamas kaip svarbus veiksnys, padedantis mokiniams pasirinkti ne tik tolesnio gyvenimo
perspektyva, baigus pagrindinio ugdymo programa, bet ir turéti aiskia vizija kokia profesija rinktis.
Anot Westberg (2002), motyvacija — tai visu veiksniy, kurie skatina veikti, kelti sau tikslus ir ju
siekti, visuma. Pusé mokiniy, kurie mokosi 9-10 klasése nurodé¢, kad tiksliai zino kokia profesija
noréty igyti, o 7-8 klasiy pusé mokiniy turi tvirta nuomong dél tolesnio profesinio pasirinkimo.
Taciau kita pusé vyresniyju mokiniy dar abejoja.

4 lentelé

Moksleiviy profesinis apsisprendimas pagal amZziy, proc.

Klase, kurioje mokoteés

7 -8 Kkl. 9-10KI.
Zinau 54 55
Nezinau 29 3
Abejoju 17 42

Pastebima, kad berniukai tvir¢iau apsisprendg, nei mergaités (atitinkamai 69 ir 36
proc. teigiamy atsakymy). Nustatyti statistikai reikSmingi skirtumai vertinant profesini

apsisprendima tarp gyvenancCiy mieste ir kaime moksleiviy. Miesto moksleiviy tvirtesnis

apsisprendimas ( o 2= 10,586, p=0,05).
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Berniukai nurodo staliaus, statybininko, vairuotojo, autoelektriko, automechaniko,
elektriko profesijas, mergai¢iy tarpe populiariausia kirpéjos specialybé. Mergaités nurodé, kad
noréty dirbti vadybininke, buhaltere, teisininke, padavéja, viréja, stiliste, zurnaliste, sekretore,
pradiniy klasiyu mokytoja, aktore, renginiy organizatore, masazuotoja, siuveja, dizainere, manikitiro
specialiste, manekene.

Trecdalis mokiniy atsaké, kad nezino kuo noréty bati, nes dalis mano, kad jiems dar per
anksti apie tai galvoti, o daugumai triksta informacijos. Vadinasi Cebataritinienés (2008) iskeltas
svarbiausias bendrojo lavinimo mokyklos uzdavinys profesinio informavimo kontekste — padéti
mokiniams priimti profesijos rinkimosi sprendima dar néra pakankamai jgyvendinamas mokykloje.
Ir nors didesné moksleiviy atsaké, kad yra gave informacijos apie juos dominancios profesijos

pasirinkimo galimybes, taciau pusei moksleiviy jos nepakanka.

Opakanka
Enepakanka
Oabejoja

210 10 30 50 70 90 110 130 150
6 pav. Respondenty nuomoniy dél informacijos pakankamumo raiska, (N=250)

ISrySkéjo nuomoniy skirtumas tarp mokytojy, mokiniy ir ju tévy. Beveik pus¢ mokytoju
yra isitiking, kad informacijos mokiniams apie profesijy pasauli pakanka. Panasiai mano ir mokiniy
tévai: Pusé respondenty teigia, kad mokykla pakankamai skiria démesio ju vaiky ikiprofesiniam
ugdymui.

JovaiSa (1999) pabrézia, kad renkantis profesija labai svarbi yra interesy reik§mé. Todél
tyrime buvo siekiama i$siaiSkinti kokie mokiniy interesai lemia ju pasirinkima, ar jie nukreipti |
ateities perspektyvas, ar apsiriboja niidienos poreikiais.

Didesné dalis moksleiviy ketina toliau mokytis, nes nori biiti aktyvis gyvenime (47 proc.) ir tapti

profesionaliu savo srities specialistu (47 proc.).
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B profesionalumas
O aktyvumas

miestas

7 pav. Interesy, lemian¢iy tolesni apsisprendima mokytis, raiSka pagal vietove, kurioje gyvena
mokiniai, (N=100)

Pastebima, kad mokiniy apsisprendima toliau mokytis lemia noras igyti specialybg ir
uzdirbti pinigy. Gauti statistiSkai reikSmingi skirtumai vertinant specialybés igijima bei finansing
stabiluma. Siuos faktorius labiau akcentavo kaimo, nei miesto mokiniai (finansinis stabilumas -
x 2=16,409, p=0,003; specialybés igijimas - ) 2 =20,0720, p=0,000).

Atlikto tyrimo duomeny analizé parodé, jog profesinis aktyvumas, specialybés

igijimas daugiau svarbus merginoms, negu vaikinams (y=18,063, p=0,000)

merginos

8 pav. Interesy, lemianciy tolesni apsisprendima mokytis, raiSka pagal lyti, (N=100)
Jankevicius (2005) nagrinédamas motyvy ir submotyvy saveika profesijos rinkimosi
motyvacijoje teigia, kad asmenybés santykis su aplinka yra socialiai tipiSkas ir determinuotas
visuomeninio gyvenimo ir ugdymo, todél ir apsisprendimo motyvai yra nulemti visuomeninio
gyvenimo ir ugdymo. Visuomenéje Siuo metu vyrauja nuostata, kad didzioji dalis jaunimo savo
tolesni gyvenima sieja su iSvykimu | uZsienj. Taciau Siame tyrime nejZzvelgta santykinai
dominuojanc¢io minéto pozitrio. Trec¢dalis moksleiviy nurodé, kad noréty vaziuoti | uzsieni, O

daugiau, kaip pusé savo ateitj sieja su Lietuvoje igyta specialybe ir darbine veikla, 0 4 proc. abejoja.
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Tévy lukesciai siejami su ju vaiky kryptingu mokymusi siekiant jgyti profesija. 81 proc.
respondenty noréty, kad juy vaikas mokytysi ir jgytu profesija, o trecdalis téveliu noréty, kad vaikas
baiggs/usi mokykla pasirinkty darbing veikla. Tévai, turintys aukStesni iSsilavinimo lygi nurodo
pirmoje vietoje mokslo svarba, o nebaigg ar igij¢ tik vidurinj i$silavinima — darbing veikla.

Tyrime buvo dométasi, kas, mokiniy nuomone, yra svarbiausia renkantis profesija.

4 lentelé
Motyvai, jtakojantys profesijos pasirinkimg

Labai Svarbu Abejoju Nesvarbu

svarbu
Profesijos populiarumas 23 48 12 12
Karjeros galimybés 49 44 2 5
Atlyginimo dydis 51 38 6 5
Tévy patarimai 23 49 13 15
Draugy nuomone 2 27 30 38
Klasés auklétojo informacija 23 38 21 15
Socialinio pedagogo konsultacijos 19 37 25 18
Dalyky mokytoju patarimai 30 43 10 14

ISrySkéjo tendencija, kad mokiniy profesijos pasirinkimo vertinimas priklauso nuo jy amziaus.

Renkantis profesija, vyresniems svarbiau nei jaunesniems karjeros galimybés (2= 3,003,

p=0,003), o jaunesniems labiau nei vyresniems svarbus atlyginimo dydis ( x 2= 9,435, p=0,002).

33
11
22
0
23
28
46
21 B draugy nuomoné
23 0O tévy nuomone
26 39 O atlyginimo dydis
7-8 K. 23 | el B Kkarjeros galimybés
— O populiarumas
30
| I 1] |
T T T T T T

0 10 20 30 40 50 60

9 pav. Profesijos pasirinkimo priklausomybé nuo amziaus, (N=100)
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Nustatyti statistiSkai reikSmingi skirtumai vertinant profesijos pasirinkima pagal atlyginimo dydi

tarp mieste ir kaime gyvenanéiy mokiniy. Miesto vaikai lyginant su kaimo vaikais labiau akcentavo

biisimo atlyginimo dydj ( ) 2= 5,182, p=0,001).

B draugy nuomoné

miestas §3——

0 10 20 30 40 50 6o |0 atlyginimo dydis

O tévy nuomoné

10 pav. Profesijos pasirinkimo priklausomybé nuo gyvenamosios vietovés, (N=100)

ISsiskyré berniuky ir mergai¢iy nuomoné dél tokiu veiksniy, kaip profesijos populiarumas ir tévy
nuomoné. Berniukams svarbu renkantis profesija atsizvelgti | jos populiaruma, o mergaitéms — i

tévy nuomone.

O téwy nuomoné
O atlyginimo dydis
B karjeros galimybés

berniukas

O populiarumas

11 pav. Profesijos pasirinkimo priklausomybé nuo lyties (N=100)
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StatistiSkai reikSmingi skirtumai gauti mokiniams vertinant profesijos populiaruma ( ) >= 27,328,

p=0,000). Jis ypatingai aktualus berniukams (42 proc.) ir tik 4 proc. mergaiciu.
Analizuojant kitus berniuky ir mergai¢iy atsakymus, statistikai reikSmingy skirtumy nenustatyta,
nuomongs sutampa.

Jankevi¢ius (2004) kaip viena i§ ikiprofesinio ugdymo tiksly jvardija moksleiviy
mokyma kritiSkai vertinti savo galimybes, ju atitikimo veiklai nustatymo biidus ir metodus. Nuo
sugeb¢jimo samoningai pasirinkti tokia profesija, priklauso kaip ateityje bus uztikrinta sékminga ir
pastovi socialiné saviraiska. Su mokéjimu jvertinti savo galimybes ir profesini tinkamuma glaudziai
susijgs geb¢jimas kritiSkai jvertinti galimybe jgyvendinti savo profesinius ketinimus.

Moksleiviams buvo pateiktas klausimas, kaip jie vertina savo buisimos darbinés veiklos galimybes.
Tyrimo rezultatai rodo, kad mokiniai optimistiSkai vertina savo galimybes darbinéje veikloje. 71

proc. mano, kad turés pakankamai geras galimybes susirasti darba pagal jgyta specialybg.

5 lentelé
Profesinés veiklos ateities galimybés moksleiviy vertinimu

VISI.Skal sutinka abejoja | nesutinka

sutinka
Turésiu pakankamai galimybiy igyti 46 30 12 12
norimg profesija
Galésiu jsidarbinti pagal igyta profesija
tik sutikdamas dirbti uZ maza 19 15 23 43
atlyginima
Niekada nesusirasiu darbo pagal 10 10 16 64
norima specialybg

Kaip teigia Baranauskiené (2008), profesinés asmenybés veiklos pasirinkima lemia
daugelis veiksniu: socialinés aplinkos poveikis raidos etapais, Seimos itaka, formalus Svietimas
mokykloje, paties mokinio normy ir vertybiy ivaldymas. Taciau kaip svarbiausias veiksnys,
iSvardinty kintamyjy saveikoje, jvardijamas Seima. Cituojant Jagacinski (2000), sékmingas startas
profesinio rinkimosi ir apsisprendimo etape siejamas pirmiausia su $eima, jos pozitriu i savo vaiko
ateit].

Tyrime 99 proc. tévu nurodé, kad noréty, kad jo vaikas pirmiausia igyty profesija ir tik po to
ieskoty isidarbinimo galimybiy. Tévai pakankamai pozityviai prognostiskai vertina vaiky galimybes

profesinio isitvirtinimo visuomen¢je atzvilgiu.
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6 lentelé

Profesinés veiklos ateities galimybés tévy vertinimu

VISI.Skal sutinka abejoja | nesutinka
sutinka
Turés pakankamai galimybiy  igyti 46 41 8 4
norima profesija
Turés galimybiy uzdirbti pakankamai 15 24 33 26
pinigy
Niekada nesusiras darbo pagal norima 5 12 44 38
specialybg

Nustatytas statistinis reikSmingumas tarp tévy iSsilavinimo ir poziiirio i profesinés
veiklos ateities perspektyvas. Tévai, neigij¢ aukstojo iSsilavinimo pesimistiskiau vertina savo vaiky
galimybes jgyti norima profesija, nei tévai, turintys aukstaji iSsilavinima. ( x >= 27,124, p=0,007).
Ta pati tendencija iSrySkéjo ir vertinant ju vaiky galimybes isitvirtinti darbinéje rinkoje
(¢ 2=32,253, p=0,001). Taigi pasitvirtina mokslininky, cituojamy Baranauskienés (2008), iSvados,

kad Seimos sistema sutvirtina profesinés karjeros pavyzdzius. Tikétina, kad pozityvus tévy
mastymas perteikiamas ir vaikams lygiai taip pat, kaip ir negatyvus.

e Tarpiniai tyrimo rezultatai parodé, kad 9-10 klasiy moksleiviai jau yra
apsisprende¢ dél tolesnio savo profesinio pasirinkimo, taciau daugiau nei pusei apklaustyjy truksta
informacijos apie dominancios profesijos pasirinkimo ir igijimo galimybes.

e Mokytojai ir mokiniy tévai informacijos pakankamumo/nepakankamumo
kontekste vieningos nuomonés neisreiské. Pusé apklaustyjy mano, kad jos pakanka, kita pusé — kad
nepakanka.

e Pagrindiniai motyvai, | kuriuos mokiniai orientuojasi, yra atlyginimo dydis ir
profesijos populiarumas.

e Tyrimo rezultatai rodo, kad dauguma mokiniy planuoja toliau mokytis. Mokiniy
tolesnio mokymosi aspiracijy analizé parodé, jog dauguma mokiniy planuoja igyti profesija toliau
mokydamiesi.

e Analizuojant rysj tarp makiniy pasiekimy ir jy tolesnio mokymosi siekiy, galima
teigti, kad mokiniai objektyviai vertina savo galimybes. Mokiniy, planuojanciy tgsti moksla kitose
ugdymo jstaigose pazymio vidurkis statistiSkai reik§mingai aukstesnis, nei mokiniy, planuojanciy

baigus mokykla eiti dirbti .
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Informacinio ikiprofesinio $vietimo ir priemoniy dermés vertinimas. Lietuvos laisvosios rinkos
instituto 2010 metais parengtoje analizéje dél bendrojo lavinimo kokybés gerinimo teigiama, kad
vienas 1§ sunkumuy pasirenkant profesija yra nulemtas pacios bendrojo lavinimo sistemos. Ji néra
pakankamai jvairi savo turiniu ir forma, iSlieka standartizuota. Tod¢l platesnés ikiprofesinio
ugdymo priemonés turéty biiti nukreiptos i moksleiviy poreikius, ugdymo formy bei turinio
tvairovés didinima, bei asmeny, vykdanciy ikiprofesini ugdyma kompetencijy tobulinimui.
Mokykloje, kurioje atliktas tyrimas, Sia veikla dazniausiai vykdo klasés auklétojai (93 proc.),
profesijos pataréjas (65 proc.), specialusis pedagogas (64 proc.), socialinis pedagogas (53 proc.).
Respondentai mokytojai mano, kad ikiprofesini ugdyma turéty vykdyti klasés auklétojas (89 proc.),
pakviestas profesinio orientavimo specialistas (87 proc.) ir profesijos pataréjas (84 proc.)

specialusis pedagogas Ovykdo

W turéty vykdyti

socialinis pedagogas

profesijos pataréjas

kviestas specialistas

0 50 100 150 200

12 pav. Specialistai, vykdantys ikiprofesini ugdyma mokykloje, (mokytoju prezentacija
proc.)

68 procentai mokytoju mano, kad mokiniai turi pakankamai galimybiy gauti
kvalifikuota profesinio orientavimo paslauga.

Specialiyjy poreikiy mokiniams itin svarbus specializuoty istaigy (profesinio rengimo
centrai, specialiojo ugdymo centrai, darbo birza, karjeros centrai ir kt.) resursy pasitelkimas siekiant
kokybisko ikiprofesinio ugdymo. Informacija apie darbinés veiklos pasaulj ir ji sudarancia profesing
veikla nuolat kinta, SUP mokiniams reikalingas ne tik bendryjy, biisimy profesiniy gebéjimy
ugdymas, bet ir individualus praktinis profesijy iSbandymas. Bendradarbiavimas su
specializuotomis jstaigomis gali biti teigiamas veiksnys ne tik mokiniams, taiau ir juos
ugdantiems mokytojams. Taciau tyrimo rezultatai parodé, kad mokyklos bendradarbiavimo lygmuo
néra toks, koks galéty buti. Dazniausiai bendradarbiaujama su Pedagogine psichologine tarnyba ir
tévais. Atitinkamai 71 ir 73 procentai respondenty nurodo ,labai daznai“. Tikétina, kad

Pedagoginé psichologiné tarnyba teikia pagalba atlikdama jai prisikirtas funkcijas: teikia
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specialiaja pedagoging ir psichologing pagalba, stiprina saveika su $eima, 0 mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, tai yra itin aktualu.

Tyrimo rezultatai rodo, kad bendradarbiavimas su darbo rinkos partneriais néra

daznas reiskinys. Kaip teigia Baranauskiené (2010) Lietuvos mokyklose vyraujantis profesinio
mokymo modelis nepasizymi glaudziais ry$iais su buisimais darbdaviais, nepakankamai realiai
vertinama situacija darbo rinkoje. Siomis rinkos ekonomikos salygomis s¢kminga veikla darbo
rinkoje yra pagrindiné prielaida mokiniy ikiprofesiniam ugdymui. Mokytojai nurodo, su darbo
rinkos mokymo tarnyba, darbo birza ir potencialiais darbdaviais bei imonémis bendradarbiaujama
labai retai (53 proc.), O 14 proc. nurodé, kad su minétomis organizacijomis nickada
nebendradarbiaujama.
Specialisty, vykdanciy ikiprofesini ugdyma, kompetencija turéty biti itin didelé, nes, anot
Vaitkevi¢iaus (1995), SUP turintys mokiniai turi biiti parengiami savarankiskam gyvenimui — kurti,
pasirinkti specialybg, profesija, suvokti socialing aplinka bei jvaldyti save bei formuoti save. O nuo
to priklauso visas tolesnis jo gyvenimas, socializavimasis. Mokytojams tenka didziulé atsakomybeé.
Tac¢iau 72 procentai respondenty mokytoju nurodo, kad jiems néra problemy organizuoti
ikiprofesini ugdyma mokykloje. 28 procentai mokytojy susiduria su sunkumais. Nuo mokytojo
poziiirio 1 ikiprofesinio ugdymo prioritetus priklauso kurios SUP turinéiy mokiniy ikiprofesinio
ugdymo kryptys bus vykdomos giliau.

Ikiprofesiniame SUP turin¢iy mokiniy ugdyme labai svarbu pasirinkti metodus, kurie
atitinka mokiniy poreikius, galimybes ir teikia nauda. Mokytojai savo darbe turi galimybiy rinktis
ivairius metodus. 83 proc. mokytojai naudojasi internetu, 61 proc. mokytojy pirmenybe teikia
asmeninei patir¢iai, 58 proc. retkarciais naudojasi individualiy konsultaciju su specialistais, bei
kursy, paskaity metu igyta informacija. Tac¢iau pastebéta, kad mokytojai kartais naudoja ne tuos
metodus, kurie labiausiai priimtini mokiniams.

13 paveikslélyje galima Zvelgti, kad mokytojai naudoja vienus metodus, o patys jaucia, kad
mokiniams priimtinausi kiti metodai. Visi mokytojai vieningai pazymi, kad individualios
konsultacijos su mokiniais, teikty didziausia iSliekamaja verte bei kokybiska ikiprofesini ugdyma.
Taciau vos trec¢dalis ju nurodo, kad kalbasi individualiai. Kaip prieZasti, kodé¢l taip mazai laiko
skiriama individualiam pokalbiui, mokytojai nurodo laiko trikuma. Paskaitos, seminarai, kursai

tvardijami kaip patraukliis mokiniams, taciau tik penktadalis mokytojy naudoja §i metoda
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paskaitos, kursai ' O naudoja

B priimtini mokiniams

internetas

Ziniasklaidoje teikiama informacija

literatdros studijavimas

13 pav. Ikiprofesiniame ugdyme mokytoju naudojami metodai (proc.)
Mokytojai konstatuoja, kad mokymasis per asmening patirti, paskaitos bei individualios
konsultacijos su specialistais yra labiausiai priimtini mokymo/si metodai mokiniams. Vadinasi
organizuojant ikiprofesinio ugdymo procesa mokyklos administracijai reikéty didesni démesj skirti
bitent iy metody panaudojimui.

SUP turintys mokiniai 7-10 klaséje iSgyvena ypatingai sunky tolesnio apsisprendimo
etapa. D¢l juy specifiniy sveikatos sutrikimy atsiranda tam tikry kliticiy, o tai kas tinka sveikiems
vaikams, ne visada atitinka SUP vaiky galimybes. Lietuvoje atlikty tyrimy duomenys rodo, kad
daugiau nei ketvirtadalis mokiniy apie profesijuy pasauli suzino i§ interneto, jvairios spausdintinés
medziagos (bukletai, lankstinukai) ir dalyky mokytoju pamoky metu.

Profesijos rinkimasi susijgs su jvairiais veiksniais. Be naudojamy metoduy ne ka maziau itakoja ir
informacijos gavimo galimybés. Tyrime buvo siekiama iSsiaiskinti i§ kokiy informacijos Saltiniy
apie profesijy pasauli mokiniai gauna daugiausiai informacijos.

7 lentelé

Informacijos profesinio orientavimo klausimais gavimas mokykloje

Visiskai sutinku | sutinku abejoju nesutinku
Klasés valandélés 32 22 17 29
Ekskursijos 23 26 23 28
Susitikimai su studentais 35 20 20 35
Renginiai mokykloje 26 20 20 34
Internetas 35 26 16 23
Susitikimai su profesijy atstovais 40 25 12 23
Pamokos 19 28 20 33
Pakalbiai su tévais 41 31 12 13
Pokalbiai su draugais 13 18 32 35
Lankstinukai, bukletai 21 21 18 39
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Rezultatai rodo, kad mokiniai suzino atsakymus | jiems riipimus profesinio rinkimosi
klausimus klasés valandéliy metu, susitikimuose su profesiju atstovais, pokalbiy su tévais metu ir
internetu. Ekskursijos, renginiai mokykloje ir integruotas profesinis $vietimas { ugdymo programas
nepateisina mokiniy liikeséiy ir poreikiy. 7-8 Kklasiy mokiniai aktyviausiai (73 proc.) pasisako, uz
informacijos paieSkas internete, o 9-okams ir 10-okams priimtiniausia yra ekskursijos i mokyklas,
darbo vietas. 50 proc. zemesniyjy klasiy mokiniy pasisako prie§ informacija, kuri pateikiama
lankstinukuose, bukletuose, 0 40 proc. vyresniyju mokiniy vieningai teigia, kad draugy nuomoné
jiems néra svarbi renkantis profesini kelig. 7-8 klasése besimokantys moksleiviai yra abejojantys

(38 proc.) dél informacijos, gaunamos i$ draugy.

B mergaités
O berniukai

internetas

renginiai mokykloje
susitikimai
ekskursijos

kl.valandélés

0 20 40 60

14 pav. Gaunamos informacijos renkantis profesija Saltiniy vertinimas pagal lyti (N=100)

Nustatytas statistiSskai reikSmingas berniuky ir mergai¢iy nuomoniy skirtumas, vertinant
informacija, gaunamg spausdintinés medziagos pagalba ( % >=14,336, p=0,002). Mergaités dazniau
nei berniukai informacijos gauna i§ lankstinuky, buklety. Galima daryti i§vada, kad mergaités
daugiau skaito nei berniukai.

Svietimo sistema, orientuota i individa, jo poreikiy tenkinima bei kokybiska uztikrinima neretai taip
ir lieka tik deklaratyvi savoka. Tyrimuose nustatoma, kad mokiniai nejaucia ugdymo, orientuoto
bitent | individualy poreikiy tenkinima, todél tyrime buvo pateiktas klausimas, kuriuo siekta

i§siaiskinti kokie informacijos apie profesini pasirinkima biidai labiausiai priimtini mokiniams.
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15 pav. Gaunamos informacijos renkantis profesija Saltiniy priimtinumo vertinimas pagal amZiy
(N=100)

Tyrimo rezultatai rodo, mokiniams priimtina internete pateikiama informacija. Nustatytas
statistiSkai reikSmingas vyresnio ir jaunesnio amziaus mokiniy poziiiris Vertinant spausdinting
medziaga rinkoje ( 2=10,330, p=0,016). Jaunesnieji mokiniai néra linke skaityti ir analizuoti
lankstinukus, kai tuo tarpu vyresnieji tai vertina pakankamai teigiamai.

Nuomoniy skirtumas tarp mieste ir kaime gyvenan¢iy mokiniy nenustatytas.

Analizuojant tévy nuomones pastebima, kad iki 40 mety turintys tévai pasisako uZ internetu

teikiama informacija ( j 2=35,437, p=0,000). Vyresni nei 40 mety tévai mano, kad vaikai

informacija turéty gauti studijuodami literatiira ( ) 2=37,777, p=0,001).

8 lentelé

Teiginiy reitingas, iSreiSkiantis ikiprofesinio ugdymo informacijos saltiniy efektyvumg

Mokytoju vertinimas, N=50 Mokiniy vertinimas, N=100

M SD MO M SD MO
Lankstinukai, bukletai 1,49 0,80 2 1,76 1,19 3
Televizija, radijas 0,76 0,75 0 1,62 1,14 3
Internetas 0,44 0,54 0 1,01 1,19 0
Draugy patarimai 0,96 0,82 1 1,9 1,04 3
Tévy patarimai 0.57 0,61 0 1,07 1,07 0
KI. auklétojo patarimai 0,78 0,47 1 1,49 1,11 2
Ekskursijos 1 darbo vietas 0,23 0,42 0 1,24 1,28 0
Soc.pedagogo patarimai 0,96 0,68 1 1,56 1,09 2
Paaiskinimas: N- respondenty skai¢ius, M- atsakymy vidurikis, kai galimas atsakymas yra nuo 0 (visiskai
sutinku) iki 3 (nesutinku). SD — standartinis nuokrypis, matuojamo pozymio sklaidos matas, parodantis,
kaip stipriai pavienés pozymio reik§més svyruoja apie vidurki. Tai statistiné priemoné, kuri apibiidina
dydziy pasiskirstyma nuo vidurkio. Kuo didesnis standartinis nukrypimas, tuo didesnis dydziy
pasiskirstymas. Moda — dazniausiai pasikartojanti pozymio reik§mé imtyje.
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Tyrin¢jant ikiprofesinio ugdymo bendrojo lavinimo mokykloje problemas aiskintasi
ne tik kaip jis vykdomas, tacCiau siekta iSsiaiSkinti ar atitinka mokiniy likesc¢ius, todél buvo
pateiktas klausimas kokie informacijos pateikimo biidai yra ar biity priimtinausi mokiniams.
Priimtinausia mokiniams biity informacija gauti dalyvaujant mokykloje rengiamuose renginiuose,
konkursuose (53 proc.), susitinkant su dominancios profesijos atstovais (47 proc.), ir organizuojant
ekskursijas i darbo vietas bei mokymo jstaigas (47 proc.). Mokiniai nesutinka informacija gauti
klasés valandéliy metu (27 proc.), per pamokas (27 proc.), ar analizuojant spausdinting medziaga

bei perziiirint filmuotus siuzetus.

renginiai mokykloje

susitikimai su profesijy

atstovais
internetas

Ogauna informacijg
@ norety gauti

filmuota medZiaga
spaudiniali

0 40 80 120 160

16 pav. Realaus informacijos gavimo ir mokiniy likes¢iy reprezentacijos, (proc.)

Analizuojant tévy lukesCius dél profesinio informavimo biidy pastebéta, kad ju
lukesciai mazai skiriasi nuo vaiky. 92 proc. tévy noréty, kad vaikams informacija biity pateikiama
organizuojant renginius, konkursus mokykloje, 85 proc. noréty, kad biity asmeniskai kalbamasi su
vaikais, 76 proc. — organizuojant susitikimus su profesiju atstovais. Informacijos perteikimui
internetu pritaria 62 proc. tévy, o spausdintai informacijai tik 55 proc.

Profesinio informavimo metody, formy taikymo efektyvumas priklauso nuo siekiamo
tikslo. Specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams efektyvesnés ir priimtinesnés yra tos formos,
kurios sudaro mokiniams salygas aktyviai suvokti, praktiSkai pazinti ir emociskai patirti
pateikiamus dalykus apie profesijas, profesijy atstovy darbo ypatumus.

Mokytojai turéty atsizvelgti i mokiniy ir ju tévy likesCius organizuodami ikiprofesini ugdyma
mokykloje: biitina organizuoti susitikimus su profesiju atstovais, mokykloje daugiau organizuoti

renginiy, kuriy metu mokiniai galéty patys aktyviai dométis, rinkti informacija ir dalyvauti.
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Mokykla, vykdanti savo misija — Kiekvieno moksleivio poreikiy tenkinimas — turi itin
dideli démes;i skirti mokiniy ir juy tévu nuomonéms. Labai svarbu vadovautis prieinamumo, teorijos
ir praktikos vienovés bei savirealizacijos principais. Mokytoju nuomonés reprezentacijos patvirtina,
kad Sie principai yra zinomi ir naudojami ugdymo procese.

Mokytoju vertinimu 68 proc. mokytojuy teigia, kad praktinis profesijy iSbandymas yra pats
svarbiausias veiksnys ikiprofesiniame ugdyme. Kaip svarbuy veiksni ivardija bendryju gebéjimy
ugdyma (61 proc.).

9 lentelé

Ikiprofesinio ugdymo principy svarba (mokytoju reprezentacija, N=50)

labai svarbu svarbu abejoja
Bendryju gebéjimy ugdymas 37 61 2
Salyginai profesiniy gebéjimy ugdymas 44 49 7
Nory ir realiy galimybiy derinimas 53 46 1
Supazindinimas su veiklos aplinka 46 51 3
Darbo, kaip vertybés, ugdymas 48 46 6
Praktinis profesijy iSbandymas 68 26 6

“Reali jaunuoli supanti aplinka kartais biina stipresn¢ ir itakingesné¢ uz maksimaliai
objektyvias ir moksliSkai pagristas konsultuojamojo ir informuojamojo pobiidzio priemones.
Informacijos apie profesijos, profesinio mokymosi ir profesinés veiklos galimybes gausa taip pat
téra tik vienas, nors ir labai svarbus, veiksnys, ypa¢ Zinant, kad net labai plati ir operatyvi
informacija visuomet Siek tiek atsilieka nuo nuolatinés kaitos darbo rinkoje vienoms profesijoms
prarandant aktualuma ir kitoms atsirandant, keiCiantis profesiniams kvalifikaciniams
reikalavimams® (Lauzackas, 2005)

e Daugiau kaip pus¢ mokytoju mano, kad mokiniai turi pakankamai galimybiy
gauti visapusiska ikiprofesini ugyma.

e Daugiau nei 70 procenty mokytojy teigia, kad jiems néra problemy vykdant
ikiprofesinj ugdyma. 83 procentai mokytojy informacijos, aktualios vaikams apie profesiju
pasaulj randa internete.

e Bendradarbiavimas su darbo rinkos mokymo tarnyba, darbo birza,
potencialiais darbdaviais vyksta labai retai.

e Mokiniai informacijos gauna klasés valandéliy metu, kalbédami su tévais ir
narSydami internete. Jaunesnieji mokiniai noréty informacija gauti internetu, o vyresnieji —

organizuojant ekskursijas { mokymo istaigas ir darbo vietas.
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Ikiprofesinio ugdymo turinio vertinimas. Mokslininkai vieningai sutaria, kad
profesinis informavimas néra absoliuciai priverstiné intervencija | mokinio asmenybg, o tik
pagalbiné priemoné padedanti mokiniams suvokti profesijy pasauli. JovaiSa dar 1981 metais teigg,
kad ,biitina atsizvelgti i vaiko norus ir interesus, geb¢jimy pagristuma, motyvacija, individualy
vystymasi, asmens vystymosi dinamikos perspektyvas, tuo pat metu toleruojant asmenybés
savarankisko pasirinkimo biitinyb¢*. Tyrime daugiau kaip pusé mokiniy, t. y . 54 proc. atsake, kad
jie abejoja arba nepakanka informacijos apie profesiju pasauli. 83 proc. vyresniuy klasiy mokiniams
informacijos nepakanka. Berniuky ir mergaic¢iy nuomonés statistiskai nesiskiria. Vadinasi mokykla
turéty Siai sriciai skirti daugiau démesio. PanaSios nuomonés ir mokiniy tévai — tik 47 proc. teigia,
kad informacijos ju vaikams pakanka. Mokytoju nuomoné, galima teigti, kad taip pat néra
vieninga: 51 proc. mano, kad pakankamai suteikia mokiniams informacijos, o 49 proc. mano, kad
nepakankamai. Jeigu daugiau, kaip pusé respondenty atsako, kad nepakankamai suteikiama
informacijos — galima daryti prielaida, kad mokykloje besimokanciy SUP turin¢iy mokiniy

ikiprofesiniam ugdymui neskiriamas pakankamas démesys.

34
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17 pav. Ar pakanka informacijos apie dominancias profesijas, (proc. )

Tévai, kurie mano, kad mokykla pakankamai teikia informacijos jy vaikams nurodo,
inicijuojami ir vykdomi individual@is pokalbiai su ju vaikais apie tolesni profesini gyvenimo kelia
(66 proc.), organizuojamos isvykos, ekskursijos, susitikimai su profesijy atstovais (61 proc.).

Tévai, kurie teigia, kad mokykla neskiria pakankamai démesio ju vaiky profesiniam ugdymui
nurodo, kad didziausias ir pagrindinis démesys skiriamas tik akademinéms Zzinioms ir mokslo
rezultatams (58 proc.), mokytojai maziau démesio skiria SUP turintiems mokiniams (55 proc.), ir
neatsizvelgiama | individualius mokiniy norus ir galimybes mokytis profesijos (52 proc.).

Seima turi didZiulés jtakos vaiky ugdymui ir tévai yra ugdomojo proceso dalyviai (Miskinis, 1989,

Vaitkevicius, 1996), todél tévy ir mokyklos bendradarbiavimas turi labai svarbia reik§Smg vaiky
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profesiniam orientavimui. Sudaroma santykiy sistema, jungianti SUP turintj mokini, mokytoja ir
Seimg ir itakojanti ugdyma: itvirtinimas, pasitik¢jimas arba netikrumas, menkavertiSkumas,
pasiekimai ir nesékmés. Taciau analizuojant tévy atsakymy rezultatus gauti duomenys rodo, kad
tévai néra labai suinteresuoti glaudziu bendradarbiavimu su mokykla. 45 proc. nurodo, kad
sprendziant vaiky tolesnio mokymosi perspektyvas reikalingas rySys, 38 proc. teigia, kad
nereikalingas, 0 17 proc. tuo abejoja.

Sia tévy nenoro bendradarbiauti su mokykla tendencija pastebi ir mokytojai, 66 proc. jy nurodo, kad

tévai mazai démesio skiria vaiky profesiniam orientavimui.

Muriené (2007) teigia, kad neuztenka sukaupti informacijos apie profesinj pasauli,
tolesnio mokymosi galimybes ar darbines veiklos perspektyvas. Svarbiausia moksleiviams yra
paZinti save, {vertinti savo siekius ir gebéjimus. Mokykloje svarbu itin didelj démesj skirti SUP
turintiems mokiniams, nes dél ju tam tikry sutrikimy yra apribotos tolesnio profesinio kelio

pasirinkimo galimybés. Tyrime klausta, kokia informacija yra aktualiausia mokiniams.

10 lentelé
Profesinio informavimo turinys, mokiniy likes¢iai (N=100)
labai svarbu | svarbu abejoju | nesvarbu
Ar atitinka norima profesija mano 49 31 11 9
gabumus
Kokie gebéjimai, asmeninés savybés 46 31 13 10
biitinos konkreciai profesijai
Nuo ko pradéti renkantis profesija 49 25 18 7
Kur galéciau toliau mokytis 49 27 12 12
Situacija darbo rinkoje, jos poreikiai 52 29 9 7
ir perspektyvos
Saves pazinimas (asmeniniy interesy, 47 36 9 7
gabumuy, motyvy jvertinimas)
Darbo uzmokestis 45 32 12 9
Mokymosi, isidarbinimo uzsienyje 39 37 9 14
galimybes

Vyresniyju klasiyu mokiniai teigia, kad svarbiausia organizuojant ikiprofesini ugdyma mokykloje
yra zinoti situacija darbo rinkoje, jos poreikius bei perspektyvas (90 proc.), mokyklas, kuriose biity
galima jgyti norima profesija (83 proc.) ir informacija, kokios konkreciai profesijai yra biidingos ir
reikalingos asmeninés savybés (78 proc.). Zemesniujy klasiy mokinius domina darbo uzmokestis

(26 proc.) ir saves pazinimas (23 proc.).
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Berniukams svarbu zinoti situacija darbo rinkoje (58 proc.) ir isidarbinimo uzsienyje galimybes (58
proc.). o mergaitéms — kokie sugebéjimai, asmeninés savybés biitinos konkrec¢iai profesijai (61
proc.) ir saves pazinimas (58 proc.).

Kaimo vaikai didziausia démesj skiria savgs pazinimui (65 proc.) ir isidarbinimo uzsienyje
galimybéms (58 proc.), 0 miesto — mokyklas, kuriose biity galima toliau mokytis (53 proc.) ir
situacija darbo rinkoje (48 proc.).

Mokiniai nurodo, kad jiems aktualiausia tolesnés darbinés veiklos poreikiai, perspektyvos. Galima
teigti, kad mokiniai apie savo tolesnj profesini kelig galvoja pakankamai atsakingai. Daugiau kaip
pusé ju didziausia klausimo reikSminguma biitent nurodé informacija darbo pasaulyje. Taip pat
tolesnio mokymosi istaigy pasirinkimo galimybés, asmeniné atitiktis norimai profesijai yra
aktualiausi Kklausimai. Vadinasi, mokykloje formuojant ikiprofesinio ugdymo turinj bitina
prioritetus teikti biitent mokiniy saves pazinimui, nuodugniau pateikti informacija apie galimus
tolesnio mokymosi kelius bei esama ir prognosting situacija darbo rinkoje.

Organizuojant ikiprofesinj ugdyma svarbu ne tik pateikiamos informacijos turinys, bet ir Zinoti,

kokia informacija domina mokinius.

O nuo ko pradéti rinktis

55
52
miestas 50 B profesijos atitinkancios
m 53 turimus gabumus
I — I @ tinkamumas norimai

profesijai

0 10 20 30 40 50 60

17 pav. Informacijos apie biisima profesini kelia aktualumo vertinimas pagal gyvenamaja vieta

(N=100).

Isryskéjo kaime gyvenanciy moksleiviy didesnis nei mieste gyvenanciy mokiniy likestis gauti

daugiau individualiy Ziniy apie asmeninj tinkamuma norimai profesijai (  2=22,527, p=0,000).
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O nuo ko pradéti rinktis

7-8 k. M profesijos atitinkancios

turimus gabumus

O tinkamumas norimai
profesijai

18 pav. Informacijos apie blisima profesinj kelig aktualumo vertinimas pagal amziy (N=100).

Vyresniyjy klasiy mokiniams labai svarbu tolesnés mokymosi istaigy pasirinkimo

galimybés, nei zemesniuju ( ) 2=14,598, p=0,002).

O nuo ko pradéti rinktis

M profesijos atitinkancios
turimus gabumus

O tinkamumas norimai
profesijai

berniukai

19 pav. Informacijos apie biisima profesinj kelig aktualumo vertinimas pagal lyti (N=100).

Nustatytas statistiSkai reikSmingas berniuky ir mergai¢iy poziliriy { asmeninio
tinkamumo i$siaiSkinima neatitikimas, ( x 2=14,279, p=0,003). Mergaitéms tinkamumas norimai

profesijai zymiai aktualesnis, nei berniukams.
ikiprofesini ugdyma nagrinéjant saveikaujanciy grupiy, tévai —» vaikai «—  mokytojai,
sistemoje, bitina iStirti ne tik vaiky likescCius, bei ir tévy bei mokytoju nuomong ikiprofesinio

ugdymo kontekste.
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Mokytojai mano, kad svarbiausia mokiniams suteikti informacija, kur galéty toliau mokytis, baige
bendrojo lavinimo mokykla (44 proc.), kokiy asmeniniy savybiy reikia konkreciai profesijai (44
proc.) ir kokios specialybés atitinka turimus vaiko gabumus (44 proc.).

Pastebéta, kad ikiprofesinio ugdymo turiniui tévai ir juy vaikai teikia tuos pacius
prioritetus. Tévams, kaip ir ju vaikams, aktualiausia zinoti nuo ko pradéti renkantis profesija, kur
galima toliau mokytis baigus bendrojo lavinimo mokykla ir ar atitinka vaiko gabumus norima igyti
profesija.

Mokykloje vykdant integruota SUP mokiniy ugdyma yra iskeltas svarbiausias
uzdavinys — iSmokyti nejgaliuosius ir juos supancius Zzmones skirti démesi savo geb¢jimams, tam ka
moka ir sugeba. Galima teigti, kad mokykla ji igyvendina: mokiniai samoningai supranta ir teigia,
kad jiems svarbus asemniniy gebéjimy atitikimas norimai profesijai. Egzistuoja nuomoné, kad
mokiniai daznai neadekvaciai vertina savo gebé&jimus, neretai pasiduoda tuo metu visuomengje
populiariy profesiju traukai, renkasi profesija negalvodami apie isidarbinimo perspektyvas. Taciau
remiantis §io tyrimo rezultatais, galima daryti prielaida, kad SUP turintys mokiniai pakankamai
adekvaciai vertina savo situacija ir siekia norus derinti su galimybémis.

Kaip teigia Indrasiené (2007) maksimalus asmens galimybiy atskleidimas, sékmingas suvokimas ir
prisitaikymas prie darbo rinkos poreikiy, atsakomybés uz savo sprendimus suvokimas — tai
efektyvaus ir savalaikio profesinio orientavimo rezultatas.

e Profesinio informavimo turinyje mokiniai noréty gauti informacija kokia situacija
yra darbo rinkoje, koks darbuotojy poreikis ir perpektyvos.

e Daugiau kaip 80 proc. vyresniy klasiy mokiniy nurodé, kad jiems triksta
informacijos apie profesijy pasauli.

e Vyresniesiems mokiniams itin aktuali informacija apie tolesnio profesinio mokymosi
Istaigy pasitila, 0 mazesnieji noréty Zinoti ar jie yra tinkami norimai ar svajojamai profesijai.

e Nustatyta, kad visos respondenty grupés vienodai vertina tokiy informaciniy temuy,
kaip kur toliau mokytis, kokiy asmeniniy savybiy reikia ir asmeninis tinkamumas norimai

profesijai.
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Kokybés uztikrinimo rodikliai. Ikiprofesinio ugdymo kokybé¢ priklauso ne tik nuo tévy ir jy vaiky
nuomonés apie teikiamas paslaugas, bet ir nuo tokiy faktoriy, kaip tévy pozitris i vaiky ateiti,
mokytoju poziiiris | ikiprofesinio ugdymo svarba, pac¢iy mokiniy poziiirio i tolesni gyvenimo kelia,
nuo ugdymo istaigos materialiniy resursy bei ugdymo metody, atliepianciy Siandieninio Svietimo
aktualijas. Bendroje tévy ir mokytoju nuomoniy analizéje prioritetai iSsidésto taip:

tévy ripinimasis vaiky ateitimi — 86 proc.,

mokytoju geranoriskas ir atsakingas poziiiris — 83 proc.,

vaiky nusiteikimas ateiciai — 81 proc.

Mokytojy nuomongé: Tévy nuomoné:
1. Tévy rupinimasis vaiko ateitimi — 94 proc. 1. Tévy rupinimasis vaiko ateitimi — 80 proc.
2. Atsakingas mokytoju poziiiris - 86 proc. 2. Atsakingas mokytoju pozitris - 80 proc.
3. Mokiniy pozitris | savo ateit] - 74 proc. 3. Mokiniy pozitris | savo ateitj - 80 proc.

Mokiniy nuomoné:
1. Mokiniy poziiiris { savo ateiti — 90 proc.

2. Tévy patarimai — 76 proc.

3. Mokytoju patarimai — 56 proc.

Ovaikai
B mokytojai
Otévai

tévy pozidris

vaiky
poziuris

100

20 pav. Ikiprofesinio ugdymo priklausomumas nuo jo dalyviu (tévu, mokytoju, vaiky vertinimas,
proc.)

Tyrimo rezultatai rodo, kad mokiniai savo ateities pasirinkima vertina kaip itin
reikSminga faktoriy, o mokyklos jtaka nurodoma kaip maziausiai reikSminga. Tik Siek tiek daugiau
nei pusé mokiniy kaip svarbiausia ikiprofesinio ugdymo indikatoriy nurodé mokytoju patarimus ir
ju ugdomaja nauda. Vadinasi, galima daryti prielaida, kad mokyklai dar truksta idirbio, kuris
formuoty didziosios dalies mokiniy nuomong, apie mokyklos reikSminga itaka ju tolesniam

profesiniam pasirinkimui.
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Ikiprofesini ugdyma mokykloje turi atlikti asmenys, esantys arCiausiai mokiniy, t.y.

mokytojai, klasiy auklétojai, socialinis pedagogas, psichologas. “Profesinio informavimo veikla
bitina intensyvinti, { procesa tiksliai jtraukiant atsakingus ir motyvuotus specialistus” (Indrasieng,
2006). Vadovaujantis Profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugy teikimo aprasu (2005), iy
specialisty pareigybinése instrukcijose, kaip viena i§ daugelio atliekamy veikly, turéty buti
nurodytas ir profesinis informavimas. Biitina pabrézti, kad profesinés karjeros planavimo geb¢jimy
ugdymas nejmanomas be $eimos pagalbos. Seimoje vyksta savaiminis asmens rengimas/sis bet
kokiai profesijai, iskiepijant tokius bruozus, kaip atsakomybé, savarankiskumas, organizuotumas,
iStvermé ir pan. (profesinio informavimo ir konsultavimo darbo vadovas, 2008).
Mokiniy atsakymai apie asmenis, su kuriais kalbasi profesijos pasirinkimo klausimais rodo, kad
dazniausiai jie kalbasi su tévais (76 proc.), su draugais (66 proc. ) ir su dalyky mokytojais (56
proc.). Su socialiniu pedagogu ir klasés auklétoju apie profesini gyvenima kalbasi tik trec¢dalis
mokiniy.

Alisauskas (2003) teigia, kad mokykloje egzistuoja pedagogu pasirinkimo ugdyti
moksleivi, turinti specialiyjy ugdymo(si) poreikiy. Pedagogy kompetencijos stoka itakoja ugdymo
kokybeg, todél neatmetama prielaida, kad iskyla ir ikiprofesinio ugdymo paslaugos teikimo
problema. Mokytoju buvo klausiama ko jiems triiksta, vykdant ikiprofesini ugdyma. 79 proc.
mokytojy nurodé laiko triikuma, 77 proc. mokytoju pasigenda glaudesnio bendradarbiavimo su
tévais, ir tik treCioje vietoje pagal svarbuma nurodyta (71 proc.), kad triikksta kvalifikuoty
specialisty patarimy.

Ugdymas mokykloje priklauso ne tik nuo asmeniniy mokytojo savybiy, kompetencijuy,
poziurio, taciau didel¢ atsakomybés dalis tenka ir mokyklos administracijai, kuri atsakinga uz visa
ugdymo monitoringa. Tyrimo metu mokytojai palankiai atsiliepia apie administracijos poziiiri ir
itaka 1 specialiyjy ugdymo/si poreikiy turin¢iy mokiniy bendraji ir ikiprofesini ugdyma. Mokytojai
vieningai nurodo, kad administracija pakankamai skiria démesio SUP turin¢iy mokiniy ugdymo
organizavimui: periodis$kai aptariama posédziy metu, riipinasi kaip klasés auklétojams sekasi
vykdyti ikiprofesini ugdyma, su kokiomis problemomis susiduria, organizuoja renginius ir skatina
SUP turin¢ius mokinius aktyviai juose dalyvauti, sudaro galimybg mokytojams kelti savo
kvalifikacija. Taciau galéty didesni démesi skirti bendradarbiavimo Su tévais skatinimui (tikty
reguliariai organizuoti tévy susirinkimus, SUP turin¢iy mokiniy ugdymo klausimams spresti), o
i8kylancias problemas galéty spresti labiau pasitelkiant visus imanomus tiek zmoniSkuosius, tiek ir

materialinius resursus.
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Taigi apibendrinant tyrimo rezultatus galima teigti, kad SUP turiniy mokiniy
ikiprofesinis ugdymas pirmiausia turi skatinti mokytojus keisti pozidiri i savo darba, ieskoti
efektyvesniy ugdymo biidy, metody, bendradarbiavimo su Seima formuy bei glaudesnio dialogo su
mokiniu. Mokyklos siekiamybé — kiekvieno mokinio asmeniniy poreikiy tenkinimas turi biiti ne tik
teoriskai apibréztas, bet ir praktiskai igyvendinamas.

Esminiai tyrimo rezultatai, kurie turi skatinti ne tik pedagogus, bet ir administracija atsizvelgti
formuojant ikiprofesinio ugdymo turinj nustatyti Sie:

e 43 proc. moksleiviy abejoja arba nezino kokia profesija galéty rinktis baigg

bendrojo
lavinimo mokykla. Kaip pagrindini faktoriy, itakojanti jy nezinojima, nurodo informacijos triikuma
(67 proc.)

e Nors 68 proc. visy vaiky yra gave informacijos apie profesijy pasaulj, ta¢iau 68
proc. ju teigia, kad jos nepakanka tvirtam apsisprendimui.

e Mokiniams ir jy tévams aktualiausia suzZinoti nuo ko pradéti renkantis profesija, ar
vaiko asmeniniai gabumai atitinka norus ir kokia situacija vyrauja darbo rinkoje.

e Mokytojai mano, kad svarbiausia mokiniams suteikti informacija, kur galéty
toliau mokytis, baige bendrojo lavinimo mokykla , kokiu asmeniniy savybiy reikia konkreciai
profesijai ir kokios specialybés atitinka turimus vaiko gabumus.

e Mokytojai teigia, kad svarbiausias veiksnys vykdant ikiprofesini ugdyma yra
tévy doméjimasis vaiko ateitimi, mokytojo pozilris { ugdymo procesa ir tik treCioje vietoje
asmeniniai vaiko interesai. Tévai visiems trims veiksniams teikia vienoda reikSmeg, o vaikai
pirmiausia iSkelia savo asmeninius norus, po to tévy patarimus ir trecioje vietoje mokytojuy veikla.

e Mokiniai noréty, kad ikiprofesinis ugdymas vyktu dalyvaujant mokykloje
rengiamuose renginiuose, konkursuose,  susitinkant su dominancios profesijos atstovais,
organizuojant ekskursijas | darbo vietas bei mokymo jstaigas.

e Pastebima, kad mokytojai, organizuodami ikiprofesini ugdyma naudojasi
internetu, literatoros studijavimu ir asmenine patirtimi, ta¢iau nurodo, kad mokiniams priimtiniausi
biity individualiis pokalbiai, konsultacijos, darbas internetu ir veikla per asmening patirti.

e Dazniausiai vaikai apie savo profesinés veiklos kelia ir perspektyvas kalbasi su
tévais ir draugais, bei dalyky mokytojais. Tik trecdalis vaiky pasitiki klasés auklétojo ir socialinio
pedagogo patarimais.

e Siekiant ikiprofesinio ugdymo kokybés mokytojai susiduria su Siomis problemomis:
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laiko trikumas, glaudesnio bendradarbiavimo su tévais stoka, kvalifikuoty specialisty patarimy
trukumas.

e Tévai teigiamai vertina mokytoju organizuojamas ekskursijas, susitikimus su
profesijy atstovais, pokalbius su klasés auklétoju, taciau pasigenda profesinio kryptingumo tyrimuy,
glaudesnio bendradarbiavimo tarp mokyklos ir tévy.

e Tévy nuomone mokykla didziausia démesi skiria mokslo rezultatams, nepakankamai
démesio skiria SUP turintiems mokiniams, ir mazai atsizvelgiama i asmeninius mokiniy norus ir
galimybes gauti informacijq apie dominancias profesijas.

e ISryskéjo tyrimuy, orientuoty | asmeninius mokinio pazinimo testus trukumas. Visos trys
respondenty grupés tai jvardija kaip reikSminga veiksni renkantis profesija, kuriam ikiprofesinio
ugdymo procese skiriama mazai démesio.

o Nustatyta, kad mokyklos administracija pakankamai démesio skiria specialiyjy ugdimosi
poreikiy turinéiy mokiniy ugdymui. Daugiau nei du tre¢daliai mokytoju teigiamai jvertino
sudaromas salygas kvalifikacijos tobulinimui, integruoto ugdymo organizavimui, SUP turinéiy
vaiky skatinimui dalyvauti renginiuose. Taciau mokytojai jauciasi nepakankamai jvertinami
finansiskai (ketvirtadalis mokytoju abejoja dél jiems skiriamo priedo dydzio), taip pat mazai deda
pastangy, kad biity galima ijsigyti papildomy mokymosi priemoniy, neorganizuojami tévy

susirinkimai, SUP turin¢iy mokiniy tévams.

[$analizavus tyrimo rezultatus, galima pateikti stiprybiy, silpnybiy, grésmiy ir
dalimybiy analize.

Ikiprofesinio ugdymo situacijos analizés duomeny, pateikty Sio tyrimo 2 skyriuje, apibendrinimas
atlickamas taikant SSGG metoda. Lenteléje pateikti ikiprofesini ugdyma bendrojo lavinimo

mokykloje iSreiskiantys faktai, veiksniai bei pozymiai grupuojami i 4 kategorijas:
Stiprybés - mokykloje vykdomo ikiprofesinio ugdymo idirbis ir pasiekimai.

Silpnybés — tai ikiprofesinio ugdymo problemos ir ribotumai, kuriuos biitina jvertinti siekiant

gerinti teikiamos paslaugos kokybe, bei atliepiant paslaugos gavéjy lukescius.

Galimybés — iKkiprpfesinio ugdymo potencialuia, kurie realiai gali buti atskleisti ir iSplétoti,

gerinant ikiprofesinio ugdymo kokybeg.

Grésmés — ikiprofesinio ugdymo veiksmingumo ir kokybés klititys ir pavojai.
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11 lentelé

STIPRYBES

Teigiama mokiniy motyvacija tolesniam profesiniam mokymuisi. Specialiyju
ugdymosi poreikiy turintys mokiniai nori toliau mokytis ir jgyti profesija, nes
tikisi igyti iSsilavinima.

Adekvatus mokiniy asmeniniy savybiu bei profesiniy lukesciy suvokimas.
Mokiniai nepuoseléja iliuzijy igyti profesiju, kurios neatitinka jy turimy raidos ar
sveikatos sutrikimy.

Kompetentingi mokytojai. Mokytojams netriiksta teoriniy ziniy kaip organizuoti
ikiprofesini ugdyma specialiyjy poreikiy mokiniams.

Nuolatinis tévy skatinimas mokytis. Didzioji tévy dalis nurodo, kad kalbasi su
vaikais apie tolesni gyvenimo kelio pasirinkima, nori, kad ju vaikai siekty
profesinio i$silavinimo ir skatina juos.

Administracijos palaikymas vykdant ikiprofesini ugdyma. Mokytojai, vykdantys
ikiprofesini ugdyma jaucia nuolatini administracijos démesi, palaikyma, bei yra
skatinami ne tik finansiskai, bet ir sudaromos visos salygos kelti savo

kvalifikacija.

SILPNYBES

e FragmentiSka socialiné partnerysté. Mokykloje néra sistemingo ir nuolatinio
bendradarbiavimo su darbo birZa, jaunimo karjeros centru, profesinio mokymo
Istaigomis, potencialiais darbdaviais.

e Nepakankamai kryptingas ir nuoseklus ikiprofesinio ugdymo metody bei formy
panaudojimas. Per mazai démesio skiriama mokiniams patraukliy
ikiprofesinio ugdymo formy panaudojimui. Veikla daZniausiai organizuojama
klasés valandéliy metu.

e Neéra aiSkaus vaidmeny ir uzduociy pasiskirstymo tarp pedagogu, organizuojant
ikiprofesini ugdyma. NeiSnaudojamas socialinio pedagogo zmogiskasis
potencialas, bei funkcijos, kurios apibréztos pareiginéje intrukcijoje.

e Ikiprofesinio ugdymo veikla didzia dalimi orientuota tik i supazindinima su
profesijomis. Neakcentuojama informacija apie mokymo jstaigas, nevykdomas

turimy specialiyjy gabumy bei tinkamumo konkreciai profesijai vertinimas.
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GALIMYBES

e Mokiniai kaip maziausiai reikSminga itaka ju profesiniam apsisprendimui
nurodo mokykla. Todél biitina stiprinti mokyklos jtaka mokiniy profesiniam
apsisprendimui.

o Skatinti glaudesnj bendradarbiavima tarp mokyklos ir tévuy. Tévai noréty, kad
buty glaudesnis rysys tarp tévy ir mokytoju, dazniau klasés auklétojai
organizuoty individualius susitikimus su tévais. Mokyklos administracija galéty
didesni démesi skirti reguliariy tévy susirinkimy SUP turin¢iy mokiniy ugdymo
klausimais organizavimui.

e Ikiprofesinio ugdymo turinj individualizuoti atsizvelgiant { amziaus tarpsnius.
Mokiniai noréty visapusiSky ir pakankamai informatyviy uzsiémimuy.

e Jkurti mokykloje progesinio informavimo taska pasitelkiant motyvuotus ir
atsakingus zmogiskuosius resursus. Pakankama infrastruktiira, ZmogiSkasis
potencialas, administracijos teigiamas pozitris sudaro galimybe ikiperofesinio
ugdymo paslaugas teikti nuosekliau ir sistemingiau. Paskyrus Sios veiklos

koordinatoriy pageréty ikiprofesinio ugdymo kokybé.

GRESMES

e Fragmentiskas ikiprofesinis ugdymas neigiamai jtakoja mokinio tolesng
socializacija. Bebaigiantys mokykla mokiniai dar neturi apsiprendimo kur
toliau mokytis ir kokia profesija igyti.

e Mokytojy vidinés iniciatyvos trikumas silpnina mokyklos autoriteta, SUP
turin¢iy mokiniy ikiprofesinio ugdymo kontekste. Galimybes kokybiskai
organizuoti ikiprofesinj ugdyma apsunkina mokytoju laiko trikumas.

e Socialiniy kontakty su partneriais nepakankamas palaikymas silpnina mokytojy
kompetencija, bei didina mokyklos, bei darbo rinkos socialing atskirt;.

e [3ryskeéjo tévy pozitris { mokyklos, kaip ikiprofesini ugdyma vykdancios
istaigos didesng atsakomybe, nei | savo pa¢iy pastangas, padedant mokiniams
apsispresti ir rinktis tolesni profesini kelia. Tévy noras visa atsakomybg

deleguoti mokyklai gali skatinti prieSpriesa tarp mokyklos ir Seimos.
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Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy ikiprofesinio ugdymo tobulinimo

modelis

Administracija

Socialinis
pedagogas

Dalykuy

o Mokyklos
T mokytojai
Socla"”.'a.' SUP vl strateginés
partneriai turintis nuostatos
mokinys

Profesijos Klasés
patar¢jas auklétojas

Infrastruktiara
ir
finansiniai
iStekliai

21 pav. Ikiprofesinio ugdymo modelis bendrojo lavinimo mokykloje
Loginé modelio matrica orientuojama i visus tarpusavyje saveikaujancius veiksnius,
bei objektus. Visi ugdymo sistemoje dalyvaujantys komponentai privalo buti orientuoti | galutini

naudos gaveéja, t.y. specialiyju ugdymosi poreikiy turint; mokini.

Modelio esmé — skatinti SUP turin¢iy mokiniy mokymosi motyvacija bei ugdyti
kompetencijas atpazinti savo gabumus ir nuosekliai bei kryptingai planuoti profesinj pasirinkima.
Modelio tikslas — gerinti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ikiprofesini

ugdyma bendrojo lavinimo mokykloje.
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Modelio jgyvendinimo Kryptys:

Socialinio bendradarbiavimo skatinimas ir plétoté.

1
2. Mokyklos infrastruktiiros ir finansiniy iStekliy panaudojimas ikiprofesiniam ugdymui.
3

Profesinio ugdymo veiklos integravimas | bendraja mokyklos strategija.

4. Administracijos, kaip kryptingo ir nuoseklaus ikiprofesinio ugdymo sistemos plétojimo,

koordinatoriaus veiklos organizavimas.

Priemonés, kuriy pagalba jgyvendinamas modelis

12 lentelé

Priemoné

Tiksliné grupé

Priemonés charakteristika,
preliminari tematika

Socialinio bendradarbiavimo skatinimas ir plétoté. Aptariamos bendradarbiavimo
galimybés, sudaromas veiksmy planas, pasiraSomos bendradrabiavimo sutartys su darbo
birza, jaunimo karjeros ugdymo centru, Siauliy regiono profesinémis technikos
mokyklomis, kolegijomis, universitetu.

Ekskursijos i mokymo
istaigas

SUP turintys
mokiniai

Susipazinimas su mokykla, stojimo
salygomis, profesijy pasirinkimo
galimybémis, susitikimas su
studentais, déstytojais

Susitikimas su darbo birzos,
jaunimo karjeros ugdymo
centro atstovais

SUP turintys
mokiniai, ju tévai

Situacijos darbo rinkoje,
perspektyvuy nusakymas,
profesdinio tinkamumo testy
atlikimas, motyvacijos pasitikéjimo
savimi skatinimas

Mokyklos
ugdymui.

infrastruktiiros

ir finansiniy

iStekliy panaudojimas

ikiprofesiniam

Mokinio krepSelio, skirto
mokiniy paZintinei veiklai,
bei profesiniam
informavimui efektyvus
panaudojimas

SUP turintys
mokiniai

Leésas paskirstyti atsizvelgiant {
procenting besimokanciy SUP
turin¢iy mokiniy israiska.
Finansuoti mokiniy i§vykas,
ekskursijas.

Isteigti profesinio
informavimo taska.

SUP turintys
mokiniai, ju tévai,
mokytojai

Apriipinti metodine medziaga,
organizacine technika, jdarbinti
specialista-profesijos patar¢jq.

Profesinio ugdymo veiklos integravimas | bendraja mokyklos strategija, metinj

ugdymo plana.

Ikiprofesinio ugdymo
programy rengimas

SUP turintys
mokiniai, ju tévai,
mokytojai

Temos:

saves pazinimas
savimi ugdymas;
verslumo skatinimas;
duomeny bazés internete;
informaciniai Saltiniai;

ir pasitikéjimo
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specializuoto profesinio pasaulio
resursy apzvalga;
priskiriamumas J. Hollando
asmenybés tipui.

Tyrimy organizavimas

SUP turintys
mokiniai, ju tévai,
mokytojai

ISsiaiSkinti  kokios  profesijos
domina, kokios  informacijos
triksta. SusiSteminus informacija
galima dirbti su panaSiy lukes¢iy
grupés mokiniais.

Profesinio informavimo
renginiy numatymas
metiniame ugdymo plane

SUP turintys
mokiniai, ju tévai,
mokytojai

Visuotinis tévy susirinkimas;
Profesiniy stendy leidyba
(paskirstant klaséms profesijas);
Klasés valandélés visuotinomis
temomis: profesiné karjera ir jos
planavimas; nuo ko pradéti
renkantis profesija.

Tévy jtraukimas |
ikiprofesini ugdyma

SUP turintys
mokiniai, ju tévai,
mokytojai

Visuotinis tévy susirinkimas;
Susitikimai klasése su tévais, tam
tikry profesijy atstovais;

iSvyku 1 tévu darbo vietas
organizavimas.

Administracijos, kaip Kkryptingo ir nuoseklaus
plétojimo, koordinatoriaus, veiklos organizavimas

ikiprofesinio ugdymo sistemos

Pedagoguy tarybos posédziai

Mokytojai

SUP turin¢iy mokiniy ikiprofesinio
ugdymo realijos ir perspektyvos;

Konferencijy orgaizavimas

Mokytojai, SUP
turintys mokiniai,

PraneSimai ikiprofesinio ugdymo
kontekste, pasidalijimas geraja

tévai darbo patirtimi su kitomis mokymo
Istaigomis.
Kvalifikacijos  tobulinimo Mokytojai Profesinio apsisprendimo atvejy

program inicijavimas

analizé (netikri polinkiai, profesijos
rinkimosi klaidos)

Modelis gali buti finansuojamas i§ moksleivio krepselio, projektiniy ir kity 1ésy.
Atsizvelgiant { tai, kad per mokinio krepselio 1ésas skiriama tik apie 8 litus vienam 8-12 klasés
mokiniui-amziaus grupei, kuriai ikiprofesinis ugdymas yra aktualiausias, mokyklos administracija

turety ieSkoti papildomy finansavimo Saltiniy (privatlis rémeéjai, verslo organizacijos, projekty

finansavimas).

Numatomi rezultatai:

e Stiprés mokiniy, ju tévy ir mokytojy teigiamos nuostatos ir motyvacija atsakingai veikti

ikiprofesinio ugdymo/si srityje.

e Bus palaikoma ir plétojama socialiné partnerysté.

o |kiprofesinis ugdymas mokykloje taps nuoseklus ir sistemingas.
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ISVADOS

e Lietuvoje galiojanti juridiné bazé, teoriskai aktualizuotas ikiprofesinio ugdymo
reikSmingumas jtvirtina ikiprofesini ugdyma, kaip viena i$ svarbesniy mokyklos kokybés rodikliy,
bei veiksniy SUP turintiems mokiniams ir juy tévams gauti kokybiska paslauga.

e Pasitvirtino hipotezé, kad mokykloje vykdomas ikiprofesinis ugdymas neturi
aiSkiy tiksly néra sistemingas. Ikiprofesinio ugdymo priemonéms, formoms, turiniui stinga
vairoves, naudojami metodai neadekvatiis mokiniy lukes¢iams, t.y. neatsizvelgiama i mokiniams
patraukliy formy panaudojima, neakcentuojama informacija apie mokymo istaigas, nevykdomas
turimy specialiyjy gabumuy bei tinkamumo konkreciai profesijai vertinimas.. Veikla dazniausiai
organizuojama klasés valandéliy metu

e |kiprofesinio ugdymo paslaugy prieinamumas bei kokybé néra pakankama.
rezultatai parodé, kad mokykloje tik pusé mokiniy ir ju tévy yra patenkinti ikiprofesinio
ugdymo kokybe Tik ketvirtadalis klasiy mokiniy zino, kokia profesija noréty pasirinkti. Mokiniams
stinga informacijos apie profesijos pasirinkimo kelius, tinkamuma pasirinktai profesijai, tolesnio
mokymosi ir studijy galimybes, informacijos apie tolesnio mokymosi institucijas, profesijos
keliamus reikalavimus, situacija darbo rinkoje ir jos poreiki.

e Pastebéta fragmentiSska socialiné partnerysté. Mokyklai stinga sistemingo ir
nuolatinio bendradarbiavimo su tolesnio mokymosi istaigomis, potencialiais darbdaviais, darbo
birza, jaunimo karjeros centru, profesinio mokymo istaigomis. Didzioji dalis mokytoju nurode, kad
bendradarbiaujama arba labai retai, arba niekada.

e Tyrimas atskleidé, kad néra aiSkaus vaidmeny ir uzduociy pasiskirstymo tarp
pedagogy, organizuojant ikiprofesini ugdyma. NeiSnaudojamas socialinio pedagogo Zmogiskasis
potencialas, nors ir yra pareiginéje instrukcijoje formaliai deleguotas ikiprofesinio ugdymo veikly
organizavimas, Sias funkcijas jgyvendina menkai. Tik maziau nei trecdalis mokiniy ateities
profesini gyvenima aptaria su socialiniu pedagogu.

e Akcentuojant fakta, kad ikiprofesinio ugdymo sistema bei priemonés yra
skiriamos platesniam akira¢iui apie savo turimus geb¢jimus ir polinkius atskleisti, sitilomas
ikiprofesinio ugdymo modelis sudaryty galimybes aktyvinti ugdomaja veikla ir tuo paciu stiprinty
mokiniy mokymosi bei ateities perspektyvy numatymo motyvacija. Tikeétina, kad dirbant pagal
pateikta modeli, bendrojo lavinimo mokykloje bus skiriamas didesnis démesys ikiprofesiniam

ugdymui ir mokiniai greiiau integruosis | darbo rinka.
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Summary

In theoretical part of this work various Lithuania‘s and foreign authors® scientific
literature‘s sources were analyzed, also pre-vocational training specifics of student‘s who have
special educational needs were examined, pre-vocational training specific’s development in
historical context, experience of schools in foreign countries. Also, it was analyzed if children and
their parents receive enough information about professional world, if purposeful and systematic pre-
vocational education is being implemented. Whether parents, children and teachers assess the
quality of prie-vocational education equally. In theoretical part there are also examined puppils*
attitudes towards perspectives of professional life, pre-vocational education and measures assessed,
as well as harmony of methods and forms. Contents of pre-vocational education and qualitative
assessment are revealed in that part too. Hypothesis of the author of the work, that pre-vocational
education of students with special educational needs does not have explicit aims in secondary
school and is not systematic, have been confirmed.

Pre-vocational educations® situation of children with special educational needs have
been revealed and the opportunities of situations’ improvement have been envisaged (pre-
vocational education model for children with special educational needs have been prepared, which
Is a recomendatory in nature) using method of questionnaire.

100 of 7-10 th grade students, who are attending a secondary school were questioned,
as well as 100 parents and 50 students® teachers while doing this research. It was determined that
half of the students and their parents are satisfied with the quality of pre-vocational education.
However, the other half of the respondents believe that school does not do everything it can to
achieve a higher quality of pre-vocational education. Only a quarter of pupils know what profession
they would like to choose. Pupils lack of information about the paths of chosing a profession,
suitability for their chosen profession, further education and study options, information about
further education institutions, requirements for the profession, situation in the labor market and it‘s
demands. Although school administration devotes it‘s attention and resources to students® with
special educational needs education, the school lacks of cooperation with further education
institutions, potential employers, labor exchange.

Key words: special educational needs, pre-vocational education, Professional information,

orientation, consulting.
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1 priedas
Pagrindinés savokos

IKiprofesinis mokymas (angl. pre-vocational education) — ugdomoji praktiné veikla, padedanti
mokiniui susigrazinti mokymosi motyvacija, perprasti darbo reikSme, susipazinti su esamomis
profesijomis, ugdanti bendrasias kompetencijas ir suteikianti ziniy, kaip igyti profesija.
(Ikiprofesinio mokymo tvarkos aprasas, 2007)
Profesinis orientavimas — priklauso tai paslaugy sri¢iai, kuri padeda asmenims nepriklausomai nuo
ju amziaus bei gyvenimo etapo pasirinkti savo kelia bei aktyviai dalyvauti formuojant savo
profesing karjera (LR Profesinio orientavimo strategija, 2003).
Profesinis orientavimas- kryptingas asmens parengimas profesijos pasirinkimo apsisprendimui
(LR SMM ministro jsakymas, 1998).
Profesinis orientavimas — ,,procesas, kurio metu padedama asmeniui samoningai rinktis profesija,
pagal asmeninius gabumus ir gebéjimus bei darbo rinkos reikalavimus bei poreikius. Arba tai
procesas, kurio metu padedama asmeniui vystytis ir {sisamoninti visuminj ir adekvaty saves ir savo
asmens darbo pasaulyje vaizda, igyjant bitiny Zziniy ir gebé&jimy samoningam ir brandziam
profesijos pasirinkimui* (Lauzackas, 2005).
Profesinis orientavimas — nepertraukiamas ikiprofesinio ugdymo procesas, apimantis profesing
informacija, konsultavima, profesinj apsisprendima (Kregzdé¢, 1998).
Profesinis informavimas — tai ziniy apie profesijy turinj ir reikalavimus, profesijos igijimo ir
isidarbinimo galimybés suteikimas (Profesijos pataréjyu mokymo metodiné medziaga, 2004).
Profesinis konsultavimas — specialiai organizuoa veikla, padedanti asmenims issirinkti profesija,
atsizvelgiant { ju individualias savybes, darbo rinkos bei profesinio mokymo galimybes. Profesinis
konsultavimas remiasi darbo rinkos, profesiju tyrimu bei profesinés psichologijos metodais
(Profesijos pataréjy mokymo metodiné medziaga, 2004).
Profesinis apsisprendimas — individo sprendimas, daromas atsizvelgiant { vidines ir iSorines
salygas, pasirenkant veiklos biida, forma, tipa, pobidi irk t. Ji lemia asmens motyvacija, interesai,
poreikiai, polinkiai, visuomenés nuomoné (Baranauskien¢, ElijoSius, Pauliukonis, 2004).
Specialieji ugdymo(si) poreikiai — pagalbos ir paslaugy reikmé, kylanti dél to, kad ugdymo ir
saviugdos reikalavimai neatitinka specialiyjy poreikiy asmens galimybiy (LR Specialiojo ugdymo
Istatymas).
Specialiyjy poreikiy mokinys — mokinys, kurio galimybés iSmokti yra ribotos dél igimty ar igyty
sutrikimy (LR Svietimo jstatymas)
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2 priedas
SPECIALIUJU UGDYMOY/SI POREIKIU TURINéIU MOKINIU IKIPROFESINIO
UGDYMO BENDROJO LAVINIMO MOKYKLOJE
TYRIMO SCHEMA

INFORMACINIO
POZIURIS [ GYVENIMO SVIETIMO IR IKIPROFESINIO
PERSPEKTYVAS. NAUDOJAMU UGDYMO TURINYS
MOTYVACIA PRIEMONIU DERME
Mokiniy Informacijos
apsisprendimas testi pakankamumo Ntlljlo - F;(nll((la];j >0
profesini mokymasi vertinimas T LB
Motyvai, skatinantys Skl?l?,_mas dqnesys Kokybés uztikrinimo
tolesni mokymasi INTOrmactjos rodikliai
pateikimui
Informacij :
Veiksniai, jtakojantys rormac J_OS. Tévy-mokytoju
di pateikimo budai, bendradarbiavima
L PIEHOITE formos, metodai >
Tévu poziiris, Informacijos - .
ki el waian aktualumo Adm".‘t'slt{rac”os
ateities vertinimas taka
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3 priedas

Mieli mokiniai,

kvieciame bendradarbiauti atliekant tyrima apie mokiniy, ju tévy ir mokytoju pozitri i mokiniy,
turinCiy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy ikiprofesinio pasirengimo ypatumus mokykloje ir numatyti tolesnes
tobulinimo galimybes.
Tyrima vykdo Siauliy universiteto Socialinés gerovés ir negalés studiju fakulteto magistranté Genovaité Zdanaviciené
Anketa anoniming, todél tikimés nuosirdziy atsakymu.
Dékojame uz aktyvuma ir pagalba atliekant tyrima.

POZIURIS | GYVENIMO PERSPEKTYVAS (MOTYVACIJA)

1. Ar tu jau Zinai, kokiq profesijq norétum jgyti: (paZymék [X])

O Taip
[J Abejoju
1 Ne

2. Jeigu atsakei NE, tai kodél?: (paZymék [X])

O Dar per anksti galvoti
U Tritksta informacijos kur ir kq galéciau toliau mokytis
O Man tai nesvarbu

2. Kas tavo nuomone yra svarbu renkantis profesijq. (Kiekvienoje eilutéje paiymék &)

labai svarbu svarbu abejoju nesvarbu

Profesijos populiarumas

Karjeros galimybés

Biisimo atlyginimo dydis

Teévy patarimai

Draugy nuomoné

Klasés auklétojo teikiama informacija

Socialinio pedagogo konsultacijos

Dalyky mokytojy patarimai

3. Ivertink savo galimybes jgyti norimgq profesijq. | 4. Tavo paZymiy vidurkis yra tarp :
(apibrauk) (apibrauk)

1 2 3 4 5 3-4 4-6 7-8 9-10
5. Tu, baiges(-usi) mokyklq, ketini toliau mokytis? (paZymékite [X])
O taip
O ne
O abejoju

6. Jeigu baiges (-usi) mokyklq Tu ketini toliau mokytis, tai todél, kad: (kiekvienoje eilutéje
paiymék ®)

visi§kai sutinku sutinku abejoju nesutinku

noriu biti aktyvus gyvenime

tapti profesionaliu savo srities
specialistu

uzdirbti pinigy
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7. Motyvai, kurie skatina Tave toliau mokytis, nes jgijés issilavinimq galési: (paZymék &)

visis$kai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

isigyti specialybe

gauti gerai apmokamq darbq

iSvykti j uzsienj

KA e

8. Jeigu baiges (-usi) mokyklq Tu ne
paiymék &)

ketini toliau mokytis, tai todél, kad

. (kiekvienoje eilutéje

visis$kai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

vaziuosi dirbti | uZsienj

ieSkosi darbo Lietuvoje

esi jsitikines, kad niekur nejstosi

9. Motyvai, kurie neskatina Tave toliau mokytis, nes: (kiekvienoje eilutéje paZymék &)

visiskai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

nezinai kokj darbq norétum dirbti

baiges mokslus negausi darbo

ne profesija svarbiausia gyvenime

QL N

10. [vertink savo biisimos darbinés v

eiklos galimybes: (kiekvienoje eilutéje paZymék ®)

visis$kai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

Turési pakankamai gery galimybiy
susirasti darbq pagal savo jgytq
specialybe

Galeési jsidarbinti pagal jgytq
specialybe tik sutikdamas dirbti uz
mazq atlyginimq

Tureési labai mazai galimybiy
isidarbinti pagal jgytq specialybe

Niekada nesusirasi darbo pagal
specialybe

11. Kokiq profesijq norétum gyti baiges/usi arba:

mokyklq: (jrasyk)

INFORMACINIO SVIETIMO DERMES VERTINIMAS

12. Ar esi gaves informacijos apie tave dominandios profesijos pasirinkimo galimybes: (paZymék

=)

O Taip
[J Abejoju
[0 Ne
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13. Ar tau pakanka informacijos apie profesijy pasauli?: (paiymék [X])

O Taip
L1 Abejoju
1 Ne

14. Kokia informacija apie profesijos pasirinkimgq tau aktualiausia?: (kiekvienoje eilutéje

paiymék [X])

visi§kai sutinku sutinku

abejoju

nesutinku

Ar esi tinkamas norimai profesijai

Kokios profesijos atitikty tavo
gabumus

Nuo ko pradéti renkantis profesijq

Kur galétum mokytis baiges
mokyklq

Kokios isidarbinimo galimybés
igijus profesija

15. Su kuo tu pasikalbi, pasitari apie savo biisimq profesinj keliq?: (kiekvienoje eilutéje pazymék

=)

visiSkai sutinku sutinku

abejoju

nesutinku

Su draugais

Su tévais

Su socialiniu pedagogu

Su klasés auklétoja/u

Su dalyky mokytojais

Su niekuo nesikalbi, nesitari

16. Kaip tu gauni informacijos apie profesijy pasauli?: (kiekvienoje eilutéje paZymék

=)

visiSkai sutinku sutinku

abejoju

nesutinku

Klaseés valandéliy metu

Ekskursijy metu

Susitikimy su studentais metu

Mokykloje vykstanciy renginiy metu

Individualiai ieSkodamas internete

Susitikimy su profesijy atstovais
metu

Pamoky metu

17. Tavo nuomone kokiu bidu biity geriausia informuoti apie profesijas?: (kiekvienoje eilutéje

paiymék [X])

visiSkai sutinku sutinku

abejoju

nesutinku

Analizuojant knygas, straipsnius

Perziurint filmuotq medziagq

Skaitant informacijq internete

Susitinkant su profesijy atstovais

Dalyvaujant profesinio
informavimo renginiuose
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Organizuojant ekskursijas { darbo
vietas, mokymo istaigas

Kalbantis asmeniskai su mokytojais

Diskutuojant klasés valandéliy metu

18. [vertink mokyklos jtakq tavo biisimam
profesiniam apsisprendimui (1-maza, 5 didelé):

(apibrauk)

19. [vertink tévy jtakq tavo bisimam
profesiniam apsisprendimui? (1-maZa, 5 -
didelé) (apibrauk)

1 2 3 4 5

2

4

20. Kokia informacija turi biiti iSsamiai pateikiama renkantis profesijq?: (kiekvienoje eilutéje

paiymék [X])

visis$kai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

Saves pazinimo (interesy, gabumy,

motyvy)

Ziniy apie profesijy pasaulj

Zinoti, kokie sugebéjimai,
asmeninés savybés biitinos
konkreciai profesijai

Apie mokyklas, kuriose galima jgyti
norimq profesijq

Situacijq darbo rinkoje ir jos
poreikius bei perspektyvas

Apie darbo uzmokestj

Apie jsidarbinimo uZsienyje
galimybes

DEMOGRAFINIAI

KINTAMIEJI

Tinkant atsakymgq paZymék [X]

7-8 klase. [
AmZius(pazymék X1) | 9-10 klas¢ O
11-12 klasé [
Lytis (pazymeék [X1) | OI vaikinas 1 mergina
Gyvenamoji vieta (pazymek [X1) | I miestas 1 kaimas
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Gerb. mokytojau,

4 priedas

Siuo tyrimu siekiama iStirti mokiniy, turin€iy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy ikiprofesinio ugdymo
problemas bendrojo lavinimo mokykloje ir numatyti jy tobulinimo galimybes.
Tyrima vykdo Siauliy Universiteto Socialinés gerovés ir negalés studijy fakulteto magistranté Genovaité Zdanaviciené

Anketa anoniming, todél tikimés nuosirdziy atsakymu.
Dékojame uz Jasy aktyvuma ir pagalba atliekant tyrima.

1. SPECIALIUJU UGDYMO/SI POREIKIU TURINCIU MOKINIU IKIPROFESINI UGDYMAS
MOKYKLOJE

1.Ikiprofesinio ugdymo paslaugq SUP mokiniams jisy mokykloje teikia: (pazymeékite ®):

taip

kartais

niekada

Pakviestas profesinio orientavimo specialistas

Profesijos patar¢jas

Socialinis pedagogas

Specialusis pedagogas

Klasés auklétojas

Dalyky mokytojai

2. Kas jiisy nuomone turéty teikti profesinio informavimo paslaugq SUP mokiniams: (pazZymékite ®):

Pakviestas profesinio orientavimo specialistas

sutinku

abejoju

nesutinku

Profesijos patar¢jas

Socialinis pedagogas

Specialusis pedagogas

Klasés auklétojas

Dalyky mokytojai

3. SUP turintys mokiniai turi pakankamai galimybiy
gauti kvalifikuotq profesinio orientavimo paslaugq?

4. Ar manote, kad profesijos rinkimasis
priklauso tik nuo paties mokinio motyvacijos?

(pazymeékite [X1) (pazymekite [X1)
[ sutinku [ abejoju [ nesutinku
Kodél? O sutinku O abejoju O nesutinku

5. Kokiu biidu SUP mokiniai Jiisy mokykloje yra supaZindinami su profesijomis: (pazymékite ®):

labai daznai | retkardiais

labai retai

niekada

Kalbama pamoky metu

Ekskursijos i imones

Susitikimai su profesijy atstovais

Teminés klasiy valandélés

Kino filmy, tv laidy perzitira
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Analizuojama speciali literattira

Paroduy organizavimas, stendiné
informacija

Viktorinos, konkursai, renginiai

Darbas internete

6. Ar jiisy mokykla bendradarbiauja su: (pazymékite ®):

labai daZnai | retkaréiais labai retai niekada

Jaunimo Karjeros centru

Pedagogine psichologine tarnyba

Profesinio mokymo jstaigomis

Specialiojo ugdymo centrais

Darbo rinkos mokymo tarnyba

Darbo birza

Istaigomis, organizacijomis

Tévais

7. Kokiais $altiniais naudojatés organizuodami ikiprofesini ugdymq SUP mokiniams: (paZymékite ®):

labai daZnai | retkaréiais labai retai niekada

Specialia literatiira

Ziniasklaidos teikiama informacija

Internetu

Paskaity, kursy metu igyta informacija

Individualiy konsultaciju su specialistais
gautomis rekomendacijomis

Asmenine patirtimi

8. Kaip manote, ar pakanka mokiniams informacijos apie profesijy pasauli?: (paiymék [X))

O Taip
0 Abejoju
I Ne

9. Kokie informacijos Saltiniai mokiniams yra priimtiniausi?:
(kiekvienoje eilutéje paZymékite [X])

visiSkai sutinku | sutinku | abejoju | nesutinku

Lankstinukai, bukletai

Televizija, radijas

Internetas

Tévy patarimai

Draugy nuomoné

Klasés auklétojo patarimai

Pokalbiai su socialiniu pedagogu

Ekskursijos 1 mokyklas, darbo vietas

72




10. Kokie metodai labiausiai priimtini SUP mokiniams:
(pazymékite [XJ):

Specialios literatiiros studijavimas

Ziniasklaidos teikiama informacija

Internetas

Paskaity, kursy metu igyta informacija

Individualios konsultacijos su specialistais

Asmeniné mokytojy patirtis

2. POZIURIS | SUP TURINCIU MOKINIU IKIPROFESINIO UGDYMO SVARBA

11. SUP turintys mokiniai mokosi: (pazymeékite [XI)

[ labai gerai O gerai O patenkinamai [ blogai

12. SUP turintiems mokiniams itin aktualus profesijos pasirinkimo klausimas (paZymékite [X])

[ labai daznai [ retkaréiais O labai retai [ niekada

13. Mokykloje problematiska organizuoti 14. Tévai maZai démesio skiria savo vaiky
ikiprofesini ugdymq SUP turintiems vaikams: profesiniam orientavimui? (pazymeékite [X1)
(pazymékite [X])

[ tikrai taip O ne [ tikrai taip O ne

O taip O tikrai ne O taip O tikrai ne

visi§kai sutinku | sutinku | abejoju | nesutinku

15. SUP turintys mokiniai néra motyvuoti 16. Siais laikais mazai galimybiy SUP mokiniams jgyti

profesiniam apsisprendimui: (pazymeékite [X1) | profesijq? (pazymékite [X])

O tikrai taip O ne O tikrai taip O ne

O taip O tikrai ne O taip O tikrai ne

17 .Jiisy nuomone kiek svarbu ikiprofesiniame SUP mokiniy ugdyme? (pazymékite ®)

Bendryju gebéjimuy
ugdymas

Salyginai profesiniy
gebéjimy ugdymas

Nory ir realiy galimybiy
derinimas

Supazindinimas su veiklos
aplinka

Darbo, kaip vertybés,
ugdymas

Praktinis profesiju
iSbandymas
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18. Savybés, kuriy stinga SUP mokiniams? (pazymékite ®)

visiSkai sutinku abejoju nesutinku
sutinku

Drasumas

Kantrybé

KruopStumas

Darbstumas

UZsispyrimas

Pasitikéjimas savo jégomis

Nieko nestinga

19. Jiisy nuomone, nuo ko priklauso ikiprofesinio ugdymo kokybé: (kickvienoje eilutéje pazymékite

)

visi$§kai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

Nuo geranorisko pedagogy poziiirio

Nuo mokiniy poziiirio i tolesni
gyvenimo kelia

Nuo atsakingo tévy riipinimosi vaiko
ateitimi

Nuo mokyklos materialinés bazés

Nuo naudojamy Siuolaikiniy ugdymo
metody

19. SUP turintiems mokiniams ikipr
)

ofesiniame ugdyme svarbu: (kiekvienoje eilutéje pazymékite

visiskai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

Ar jis tinkamas norimai profesijai

Kokiai profesijai jis biity labiausiai
tinkamas

Kur galéty mokytis norimos profesijos

Nuo ko pradéti renkantis profesija

Kokios specialybés atitikty vaiko
gabumus

Kokiy asmeniniy savybiy reikia tai
profesijai

Kokios isidarbinimo galimybés igijus
profesija
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20. Ko tritksta mokytojams, norint kokybiSkai organizuoti ikiprofesini ugdymq:

(pazymékite [XJ):

visi§kai sutinku | sutinku | abejoju

nesutinku

Specialisty patarimu

Metodinés literataros

Kompetencijy ugdyti SUP mokinius

Laiko

Materialinés bazés

Glaudaus bendradarbiavimo su tévais

Jums tinkanc¢ius atsakymus jraSykite arba Zymékite

AmZius
(pazymeékite [X1)

O iki 30 m.
O nuo 31 iki 40 m.
O nuo 41 iki 50 m.

O virs 50 m.
Lytis | O vyras
(pazymékite [X1) | OJ moteris
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Gerb. teveliai,

Siuo tyrimu siekiama iStirti mokiniy, turinciy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy ikiprofesinio ugdymo
problemas bendrojo lavinimo mokykloje ir numatyti ju tobulinimo galimybes.
Tyrima vykdo: Siauliy Universiteto Socialinés gerovés ir negalés studijy fakulteto magistranté Genovaité Zdanaviciené

Anketa anoniming, todél tikimés nuosirdziy atsakymuy.
Dékojame uz Jusy aktyvuma ir pagalba atlickant tyrima.

I. MOTYVACIJA

5 priedas

1. Jis skiriate démesio vaiko mokymuisi? (pazymeékite [X])

O taip
[ ne

O nezinau

2. Kodél Jums svarbus vaiko mokymasis? (pazymékite &)

visiskai
sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

suteikia iSsilavinimg

padeda lengviau isitvirtinti gyvenime
ir siekti karjeros

mokslas itakoja pragyvenimo lygi

ple¢ia kulttirinj akiratj

KItA e

galimybes: (pazymékite [XI)

3. Jums svarbu, kad vaikas gauty informacijos mokykloje apie profesijos pasirinkimo

L] taip (jei taip, atsakykite i 4 kl.)
O ne
[J abejoju

4. Vaiko profesinis informavimas, orientavimas Jums yra svarbus, nes: (pazymeékite[X]:

visisSkai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

lengviau pasirinkti profesija

skatina domeétis savo ateitimi

skatina kryptingai mokytis

5. Jiis norétuméte, kad vaikas baiges mokyklq pasirinkty: (pazymeékite ®)

labai noréciau

noréciau

abejoju

nenoréciau

darbing veikla

moksla

moksla, o po to darbing veikla

6. Jisy dukté (siinus) kalba apie norimgq jgyti 7. Jus Zinote kq noréty dukté (sinus) baiges
mokyklq veikti?: (apibraukite)

profesijq? (pazymékite [X)
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L taip [ kartais L ne 1 taip 1 abejoju

O ne

8. Jus skatinate dukrq (siiny) dométis profesijy

pasauliu, jo teikiamomis galimybémis? (pazymeékite profesijq? (pazymékite [X1)

)

9. Jus norétuméte, kad dukté (siinus) jgyty

[ taip 1 abejoju O ne
Kodél?

1 taip
O ne

............... 1 abejoju

Il. INFORMACINIO SVIETIMO DERMES VERTINIMAS

10. Mokykla skiria pakankamai démesio profesiniam informavimui, orientavimui: (pazymeékite [X])

1 taip
O ne
1 abejoju

11. Jeigu manote, kad mokykloje pakankamai skiriama démesio profesiniam informavimui, tai todél,

kad: (pazymékite &)

visi§kai sutinku sutinku abejoju

nesutinku

Organizuojami profesinio kryptingumo
tyrimai

Organizuojamos ekskursijos, susitikimai su
profesijy atstovais

Teikiama informacija apie tolimesnio
mokymaosi galimybes

Klasés auklétojas inicijuoja pokalbius su
tévais profesinio orientavimo temomis

Jauciamas nuolatinis bendradarbiavimo su
tévais skatinimas

Mokytojai informuoja tévus apie profesinio
informavimo programas ir ju veikla

15. Jeigu jis manote, kad mokykloje nepakankamai démesio skiriama profesiniam orientavimui, tai todél,

kad: (paiymeékite ®)

visiskai

sutinku sutinku abejoju

nesutinku

neatsizvelgiama { mokiniy norus ir
galimybes mokytis profesijos

didziausias démesys skiriamas tik mokslo
rezultatams

mokytojai mazai démesio skiria mokiniams,
turintiems specialiyjuy ugdymosi poreikiy

profesinis orientavimas — Seimos reikalas

Néra bendradarbiavimo su tévais
skatinant vaiky profesinj pasirinkima

Kt oo

16. Mokykla ir tévai vienodai atsakingi uZ vaiky profesinj apsisprendimq (pazZymeékite [X1)

L taip
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O ne
] abejoju

17. SprendZiant mokiniy tolesnio mokymeosi perspektyvas, reikalingas rySys mokykla-tévai

(pazymeékitelX]):

visis$kai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

informacijai perduoti

kartu ieskoti galimybiy igyti
profesija

kryptingos mokymosi motyvacijos
skatinimui

kita

18. Kaip manote, ar pakanka informacijos apie profesijos pasirinkimo galimybes (pazymékite [X1)

1 taip
O ne
1 abejoju

19. Kokios informacijos triiksta jiisy vaikui?:( kickvienoje eilutéje pazymékite [X1)

visi§kai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

Ar vaikas tinkamas norimai profesijai

Kokia profesija biity labiausiai jam
tinkama

Nuo ko pradéti renkantis profesija

Kur galima mokytis norimos profesijos

Kokiy asmeniniy savybiy, gabumy reikia
norint jgyti profesija

Kokios jsidarbinimo galimybés

20. Jusy nuomone, nuo ko priklauso ikiprofesinio ugdymo kokybé: (kiekvienoje eilutéje pazymékite

I)

visiskai sutinku

sutinku

abejoju

nesutinku

Nuo geranorisko pedagogu poZiiirio

Nuo mokiniy poZiiirio | tolesni gyvenimo
kelia

Nuo atsakingo tévy rapinimosi vaiko
ateitimi

Nuo mokyklos materialinés bazés

Nuo naudojamy Siuolaikiniy ugdymo
metody

Kita oo

21. Kokiu biidu biitu geriausia informuoti apie profesijy: (kiekvienoje eilutéje pazymékite [X1)
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visi§kai sutinku sutinku abejoju | nesutinku

Analizuojant knygas, straipsnius

Perzitrint filmuota medziaga

Renkant informacija internete

Susitinkant su profesijy atstovais

Organizuojant konkursu, renginius, atviry
dury dienas

Kalbantis asmeniskai su vaikais

Organizuojant vaiko, tévy ir mokytojo

susitikimus
Kita ..o
1. BENDROJI DALIS
Jums tinkancius atsakymus jrasykite arba Zymékite
AmzZius(pazymeéti XI): | O iki 30 m. [141-50 m.
0 31-40 m. 01 51- 60 m.
Lytis (pazymeti XI): | OJ vyr. 1 mot.
Seimyniné padétis (pazymeéti X1): | O vedes (istekéjusi) Lissiskyres(usi)

L] nevedgs (netekéjusi)

I$silavinimas (pazymeéti X1): | O nebaigtas vidurinis [0 vidurinis [ spec. vidurinis

O aukstesnysis O aukstasis

NuoSirdZiai dékojame
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6 priedas
Mokiniy liikeséiai profesinio informavimo turinyje (Zr. lentelg Nr.1 ir 1 pav.)

(Koreliaciniai rysiai, matuoti Pirsono koreliacijos koeficientu r, ir standartinis nuokrypis s)

5. . . Asmeninés . .
asi?rriﬁqsas Z";Ic?fZ:iPIe savybés Mokymo Situacija Darbo [s:jc;zli'g:]nlp;o
pinteresai P asauJIE{ budingos istaigos darbo rinkoje uzmokestis alim glje s
P L profesijai galimy
Saves pazinimas
interesai 1 0,676** 0,606** 0,608** 0,594** 0,615** 0,527**
Zinios apie
profesijy pasaulj 0,676** 1 0,706** 0,756** 0,642** 0,731* 0,532**
Asmeninés
savybés budingos 0,606** 0,706** 1 0,818** 0,741** 0,601** 0,475**
profesijai
Mokymo
|staigos 0,608** 0,756** 0,818** 1 0,763** 0,626** 0,397**
Situacija darbo
rinkoje 0,594** 0,642** 0,741** 0,763** 1 0,727** 0,558**
Darbo
UZmokestis 0,615** 0,731** 0,601** 0,626** 0,727** 1 0,625**
|sidarbinimo
uzsienyje 0,527** 0,532** 0,475** 0,397** 0,558** 0,625** 1
galimybés
** koreliaciniai rySiai reikSmingi 0.01 lygmeniu

0,997 O mokymo jstaigos
0/986 O asmeninés savybeés
1072 |®profesiy pasaulis
0,912 O saves pazinimas

0,8 0,85 0,9 0,95 1 1,05 11

1 pav. Mokiniy likesciai profesinio informavimo turinyje
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7 priedas

Ikiprofesinio ugdymo kokybés uztikrinimo rodikliai (Zr. lentelg Nr.2 ir 2 pav.)

(Koreliaciniai rysiai, matuoti Pirsono koreliacijos koeficientu r, ir standartinis nuokrypis s)

2 lentelé

Geranoriskas Motyvuota Atsakingas
pedagogy mgllliniq tévqg M(_)kyk[os _ U_gdymo metody
pozidris ateities vizija rdpinimasis mERNEI 2ErE inovatyvumas

Gera”°rsc')‘;§r‘i’sedag°gq 1 0,120 0,287% 0,533% 0,411
Motyvuota \:?;jlgnlq ateities 0,120 1 0,218** 0,188 0,146
Atf;;‘i'n”iﬂqa:sf:v“ 0,287 0,218 1 0,184 0,178*
*k * %%

Mokyklos materialiné bazé 0,533 0118 0,184 L 0,659

Ugdymo metody 0,411% 0,146 0,187* 0,659+ 1
inovatyvumas

* koreliaciniai rySiai reik§mingi 0.05 lygmeniu

** koreliaciniai rySiai reikSmingi 0.01 lygmeniu

O atsakingi tévai
B motyvuoti mokiniai
O pedagogy pozidris

0,4

0,6

0,8

2 pav. Ikiprofesinio ugdymo kokybés uztikrinimo rodikliai
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Koreliaciniai rysiai, matuoti Pirsono koreliacijos koeficientu r, ir standartinis nuokrypis s)

Veiksniai, jtakojantys mokinius rinktis konkrecia profesija

8 priedas

3 lentelé
. . - . Klasés Socialinio Mokytojy
Profesijos Karjeros Atlyginimo Tévy Draugy PO L
populiarumas | galimybeés dydis patarimai nuomoné _aukleto;9 pedagog_c_) el
informacija konsuitacija
Profesijos ) } *
populiarumas 1 0,073 0,198 ,100 0,157 0,021 0,241 0,056
Karjeros 0,073 1 0,319* 0,052 0,041 0,019 -0,063 0,040
galimybés
Q%%‘”'m" 0,198 0,319% 1 -0,041 -0,010 -0,033* -0,084 0,253
Tew, -0,100 0,052 -0,041 1 0,158 0.464** 0,327** 0,299%*
patarimai
Draugy 0,157 0,041 -0,010 0,158 1 0,300% 0,337+ 0,342+
nuomoneé
Klasés
auklétojo -0,021 0,019 -0,330** 0,464** 0,300** 1 0,393** 0,300**
informacija
Socialinio
pedagogo 0,241 -0,063 -0,84 0,327** 0,337** 0,393** 1 0,384**
konsultacijos
Moky_tOJq_ 0,056 0,040 0,253** 0,299** 0,342** 0,300** 0,384** 1
patarimai
* koreliaciniai rySiai reikSmingi 0.05 lygmeniu
** koreliaciniai rySiai reikSmingi 0.01 lygmeniu

@ draugy nuomoneé

O tévy patarimai

O atlyginimo dydis

o

0,5 1 1,5 |mKarjeros galimybés

3 pav. Veiksniai, itakojantys rinktis konkrecia profesija
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