STAULIU UNIVERSITETAS
EDUKOLOGIJOS FAKULTETAS
EDUKOLOGIJOS KATEDRA

Gitana Ivoskaité

Edukologijos (specializacija: Svietimo vadyba) magistranttiros studijy programos
NEMM - 6 grupés II kurso studenté

MOKYTOJO KAIP KLASES VADOVO VEIKLOS JTAKA STIPRINANT
PRADINIU KLASIU MOKINIU SAVES VERTINIMA

Magistro darbas

Mokslinis vadovas
doc. dr. Rasa PoceviCiené

Siauliai, 2008

Darbas originalus ...........cceceevviiinnieinnnenne Gitana Ivoskaite
(studento parasas)



TURINYS

SANTRAUKA

SUMMARY

IV ADAS ettt et et bt sh ettt e a e bt sttt et bttt e e e et en 3

1. KLASES VADOVAS IR JO VEIKLOS YPATUMAL.........ccocoooovimieiieeeeeeeeeeeeeeees e, 7
1.1. Mokytojo ir auklétojo vaidmuo MOKYKIOJE ......ccceerviiiriiiiiiiiiiieie e 10
1.2. Klasés auklétojo veiklos yPatumal........cccueerueeruieeieiniiiniie et 14

2. SAVES VERTINIMO YPATUMU PROBLEMA IR MOKINIO SAVO VERTES

STIPRINIMAS KLASEJE...........c.oomoiiiiiiieieeeeeeeeeeee e 15
2.1. Saves VErtinimMO SAMPIALA....c..ueeuveerurerrteertreeteenteeette et erteesreessneebeesseesaeessreeseesseesseessneennes 15
2.2. Saves vertinima lemiantys VEIKSIIAL ....o..ueeriveeriie ettt ettt 21
2.3. Kasdieninis mokytojos(-0) elgesys, stiprinantis vaiky savigarba..........cccccccceevveenueeneennen. 23

3. MOKYTOJO KAIP KLASES VADOVO VEIKLOS JTAKA STIPRINANT PRADINIU
KLASIU MOKINIU SAVES VERTINIMA: EMPIRINIS TYRIMAS .....ccooiiiiiiiiiienene 29
3.1. Tyrimo metodika ir OrganiZaVimas. ........c.coveeueereerruienieeieeneeenree e et eieesseeesreeeeneenaeeseees 29

3.2. Pradiniy klasiy mokiniy saves vertinimo analiz€...............oovvviveeeeeeiiiiiineeeeeeeeneineennnnn 31

3.3. Mokytojy kaip klasés vadovy anketinés apklausos analize...........ccccceevveeeniiennicennneennne. 43
ISVADOS. ...t 48
REKOMENDAC ILJOS. ...ttt ettt eeae st stae st e e e e esbeesaessaesesssenseensessaessaenes 50
LITERATURA ........oooonimieeeeeeeeeeeee e e s e s e s s s s s ananasananans 51
PRIEDAL ...ttt ettt ettt e et e e esteeatess e et e st anseesbessae s eensenseanseessessaessaensanseans 55



IVADAS

Tyrimo aktualumas. Kaip pripaZista daugelis Lietuvos ir uZsienio mokslininky A. Guc¢as(1990),
G. Valickas (1991), A. Kepalaite (1996), R. Zukauskiené (2007), V. Satir (1991), F. Kendal
(2001), saves vertinimas yra vienas iS svarbiausiy asmenybés vidiniy dariniy, kuris palieka
neiSdildomus pédsakus visuose Zmogaus poelgiuose ir veiksmuose nuo ankstyvosios vaikystes
iki gilios senatvés. O Siuolaikiné visuomené laukia sugebancio lengvai bendrauti, lankstaus,
komunikabilaus, nebijancio rizikos, mokanc¢io vertinti, analizuoti, sprgsti jaunosios kartos
atstovo. Taciau, deja, pozityvias nuostatas puoseléjantis, save teigiamai vertinantis, toli grazu ne
kiekvienas vaikas. Asmenybés savgs vertinimo problema domino ne tik ankstesnio periodo
mokslininkus, bet aktuali iSlieka ir dabartiniu metu. Kiekvienas gyvas organizmas yra priverstas
prisitaikyti prie nuolat kintancios aplinkos. Vaiko integravimosi | visuomeng s¢ékme, jo elgesys
visuomengje priklauso nuo Seimos ir nuo mokyklos.

»-Mokykla yra orientuota padéti mokiniui suvokti save, talkinti siekiui padéti tapti
pilnaverciu visuomenés nariu, {sisavinti visuomenés normas, patirtj, jprasminti gyvenima‘
(Braslauskiené, Smitiené, 2002). Ta¢iau mokytojai ne visuomet aiskinasi mokykloje, kodél
ugdytinis netinkamai elgiasi bei save neadekvaciai vertina. Klasés auklétojas, kurdamas klas¢je
draugiska bendravimo atmosfera, gali pastebéti nederama mokiniy elgesi, neadekvacia savijauta.

Vienas i§ svarbiausiy mokyklos uZdaviniy — iSugdyti dora, saZininga ir darbSty
Zmoguy, parengti ji savarankiSkam gyvenimui ir siekti jo integracijos visuomen¢je (Bendrosios
programos ir iSsilavinimo standartai, 2003). Taigi, mokytojas kaip klasés vadovas taip pat turi
itakos mokiniy saves vertinimui ir gali ji veikti. Galima turéti geriausiy ketinimy, vadovavimo
ugdymo, aukléjimo, lavinimo procesams igiidZiy, bet jeigu patys ugdytiniai neturés motyvacijos
ar tiesiog nebus moraliai nusiteikg priimti mokytojo kaip klasés veiklos vadovo idéjy, pastangy,
tuomet prireiks nemazai pastangy valdant savo klas¢ (igyvendinant vizija, misija,
bendradarbiaujant). Taigi, Siuolaikiné edukologiné situacija ir visuomenés poreikiai veikia
mokytojo paskirti ypa¢ pradiniy klasiyu mokytojo. Jis yra svarbus pradinés mokyklos pedagogas,
sudarantis prielaidas ugdymo procese uZtikrinti vaiko teisg i i§silavinima, jo sauguma mokykloje.

Mokslin¢je literatroje yra nemazai raSoma apie suaugusiyjy ir vaiky saves
vertinimg. Egzistuoja daug ir ijvairiy saves vertinimo apraSymo tipy. Taciau iki Siol dar
nesuformuluotas universalus, visiems priimtinas savgs vertinimo apibréZimas. G. Valickas
(1991) teigia, jog egzistuojantys apibréZimai papildo vienas kita, iSskirdami skirtingus tiriamos
realybés aspektus, o kai kurie ne tik neatskleidZia saves vertinimo esmes, bet netgi pradeda kelti
painiava. Savegs vertinimo problema vienokiu ar kitokiu aspektu nagrinéjama ir aktuali iki Siy

dieny. Asmenybés saves vertinimo problema analizavo ir savo darbuose skyré¢ daug démesio A.
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Maslow (2006), C. Rogers (2005), V. Satir (1995), A. Adler (2003). Taip pat savgs vertinimo
raida savo darbuose tyrin¢jo D. Myers (2000), V. J. Cernius (1997), A. Kepalaite (1996), R.
Zelvys(1995), V. Lepeskien¢ (1996), R. Zukauskiené (1995). Mokslininkai pabreze, kad
asmenybés nuomoné apie save formuojasi jai saveikaujant su aplinka, analizuojant savo
laim¢jimus, veiklos rezultatus, iSskyré saves vertinimo formavimosi veiksnius, faktorius, kurie
itakoja asmenybés saves vertinima.

Mokytojo kaip klasés vadovo vaidmuo yra iSskirtinis ir reikSmingas, nes jis
pirmasis vaiko ugdytojas mokykloje, renka informacija, ja analizuoja, daro prielaidas
Zvelgdamas i kiekvieno ugdytinio ateiti, bendradarbiauja su kitais, koordinuoja ne tik ugdomaja,
lavinamaja, bet ir aukléjamaja veiklas. Jo pareiga siekti kuo aukStesniy tiksly.

Svietimo istatyme (1991) teigiama: ,,Klasés auklétojas uZtikrina ugdomy mokiniy
sauguma, ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoja ju
asmenybés galiy plétote, riipinasi pagalbos teikimu mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi
sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy, nuolat informuoja tévus (globéjus, riipintojus) apie ju
vaiky ugdymosi poreikius ir pasiekimus® (http://www.istatymas.lt/mokslas.php, Nr. IX-1630,
http://www.draugiskamokykla.lt/It.php/mokytoju_kambarys/as_klases_aukletojas/).

Klasés auklétojas koordinuoja klasés ugdomaji procesa per Sias pedagoginés
veiklos sritis: darba su mokiniais, toje klas¢je dirbanc¢iais mokytojais, su mokyklos vadovais bei
kitais darbuotojais, mokyklos savivaldos institucijomis, su tévais bei Kkitais socialiniais
partneriais (Sikorskyt¢ — VoiSniene, 2007). Taciau, ar mokytojo veikla, o ypac kaip klases
vadovo yra veiksminga ugdytiniams, priklauso nuo pacio pedagogo kompetencijy, ypac
bendraujant, giliau paZistant mokinius, suprantant, kuriant jvairias saveikos situacijas. Mokytojas
ugdytinius turi taip paZinoti, izZvelgti ju elgesi, asmenybg, pastebéje neadvekvaty saves vertinima,
koreguoti.

Tyrimo problema. Néra teoriskai ir empiriSkai pagrista mokytojo kaip klasés vadovo veiklos
itaka mokinio saves vertinimui.

Tyrimo objektas. Mokytojo kaip klasés vadovo veiklos itaka stiprinant pradiniy klasiy mokiniy
saves vertinima.

Tyrimo hipotezé. Tikétina, kad mokytojas kaip klasés vadovas savo veikla turi itakos pradiniy
klasiy mokiniy saves vertinimui.

Tyrimo tikslas. TeoriSkai ir empiriSkai pagristi rysj tarp pradiniy klasiy mokiniy savgs vertinimo

ir mokytojo kaip klasés vadovo veiklos.



Tyrimo uZdaviniai:

1. Mokslinés literatiiros analizés pagrindu atskleisti klasés vadovo veiklos
ypatumus, iSrySkinti klasés auklétojo veiklos prasmg ir jos Kkryptis, sasajas, itaka vaikui, jo
asmenybel.

2. TeoriSkai pagristi asmenybés saves vertinimo svarbuma, jo reikSminguma,
lygmenis, veiksnius.

3. ISsiaiskinti pradiniy klasiy mokiniy saves vertinima ir mokytojo kaip klasés
vadovo veiklos ry$i mokiniy saves vertinimui.

4. ISskirti mokinio savo vertés stiprinimo klas€je ypatumus empirinio tyrimo

pagrindu.
Tyrimo metodologija. Sio kiekybinio tyrimo metodologinis pagrindas — mokytojo kaip klasés
vadovo veiklos itaka stiprinant pradiniy klasiy mokiniy saves vertinima teorija. Remiamasi
prielaida, kad mokytojo kaip klasés vadovo veikla turi itakos pradiniy klasiy mokiniy saves
vertinimui. Atliekant mokytojo veiklos itakos stiprinant mokiniy saves vertinima analizg,
vadovautasi socialinio konstruktyvizmo, interakcijos teorijomis.

Socialinis konstruktyvizmas - socialiniy fenomeny konstravimas individy
socialineje saveikoje (Forte, 2002).

Interakcija - (inter- + lot. actio - veiksmas, vykdymas): dviejy ar daugiau asmeny
tarpusavio saveika, supratimas ir griZtamasis poveikis (Tarptautiniy ZodZiy Zodynas, 2007, p.
471).

Tyrimo metodai.

- Mokslinés edukologings, sociologinés, psichologinés literatiiros Saltiniy analize;

- Pradiniy klasiy mokiniy, mokytojy anketin¢ apklausa;

- Kiekybin¢ ir kokybiné atlikty tyrimy duomeny analizé (anketin¢ klausimy-
atsakymy informatyvumo analiz¢). Gauti tyrimy duomenys apibendrinti statistikos metodais
(dazniy, neparametrin¢, koreliaciné analizé¢). Empiriniai duomenys apdoroti naudojant SPSS
(Statisttical Packet for Social Sciences 12.0) ir Microsoft Exel kompiuterines programas.
Tyrimo imtis ir organizavimas. Tyrimo rezultaty patikimumui ir tikslumui didele itaka turi
imties parinkimas; 1 lenteléje pateikta viso tyrimo dalyviy bendroji statistika (Zr. 1 PRIEDAS).
Pazymétina, kad imtys pakankamai reprezentatyvios atskiry anketos klausimy kokybés tikrinimo
ir atrankos pozitriu. Tyrime dalyvavo dvi respondenty grupés: 200 pradiniy klasiy mokiniy
(tame tarpe 100 miesto vietovés ir 100 rajono vietovés ugdymo istaigy mokiniy); pradiniy klasiy
mokytoju ( i§ ju 5 dirbantys didmiesCio ir 5 - miestelio ugdymo istaigose). Apklausa vyko

KaiSiadoriy Algirdo Brazausko vidurinéje mokykloje, Siauliy miesto Vinco Kudirkos



pagrindinéje mokykloje, Siauliy miesto Tévo Benedikto Andriuskos pradinéje mokykloje
treCiose, ketvirtose klasése. Tyrimas atliktas 2007 mety vasario — geguzés meén.
Tyrimo organizavimo etapai.

I etapas. Suformuluota tyrimo problema, aktualumas, objektas, iSkeltas darbo
tikslas, uzdaviniai, kurie konkretinti, hipotezé. Analizuota moksliné literatura.

Il etapas. Siame etape buvo vykdoma programy jgyvendinimo apklausa,
anketavimas. Apklausti pradiniy klasiy mokytojai kaip klasiy vadovai. Taip pat pradiniy klasiy
mokiniai siekiant iSsiaiSkinti ar ju saves vertinimui jtakos turi ir kaip itakoja klasiy mokytojai,
auklétojai. Pastarasis etapas vyko 6 ménesius.

III etapas. Gauti tyrimy duomenys apdoroti, analizuoti ir pateikiami moksliniame
darbe.

Darbo sklaida. Ivoskaite G. (2006). Pradiniy klasiy mokiniy gyvenamosios aplinkos ir ju saves
vertinimo ypatumai / Studenty moksliniy darby konferencija, Siauliy universitetas Edukologijos
fakultetas, 2006-04-27.

Darbo struktiira. Magistro darba sudaro: santrauka lietuviy, angly kalba, ivadas, 3 skyriai,
iSvados, rekomendacijos, literatiiros saraSas(74 Saltiniai), 5 priedai. Tyrimo duomenis iliustruoja
31 paveikslas, 6 lentelés. Prieduose pateikiama tyrimo instrumentai — anketos, programa, ir kai

kurie tyrimo duomenys. Magistro darbo apimtis — 54 puslapiai.



1. KLASES VADOVAS IR JO VEIKLOS YPATUMAI

1.1. Mokytojo kaip klasés vadovo apibréztis

Mokytojas — daug platesné savoka negu klasés vadovas. Mokytojas — tai
kvalifikuotas ugdymo veikéjas, déstomo(jo) dalyko ir mokinio psichologijos, edukologijos,
vadybos Zinovas. Beje, kiekvienas mokytojas pamokos metu vadovauja klasei, grupei, to net
nesuvokdamas. Anot mokslininko B. Bitino (2004), klasés auklétojas yra:

1. Priziurétojas — tvarkos sergétojas, elgesio taisykliy laikymosi stebétojas.

2. Auklétojas — aukl¢jamojo poveikio subjektas, ugdytiniams privalomy vertybiy (elgesio
principy, normy) perteikéjas, jy nuostaty, jausmy, jprociy ugdytojas.

3. Vadovas — asmuo, pagal pareigas atsakingas uZz pavaldiniy veikla, kuria siekiama socialiai
reikSmingy tiksly.

4. Globotojas (glob¢jas) — asmuo, kuris riipinasi neveiksniais asmenimis (vaikais ir suaugusiais),
atsako uZ jy gyvenimo organizavima.

5. Organizatorius — veiklos iniciatorius, konkretinantis jos tikslus, parenkantis vykdytojus, juos
instruktuojantis, apibendrinantis veiklos rezultatus.

6. Kuratorius — asmuo, kuriam pavesta ripintis kuria nors veiklos sritimi, padedant jos
vykdytojams spre¢sti numatytus uZdavinius.

7. Tjutorius — angliSkai kalbanciose Salyse paplites Zodis, reSkiantis privaty repetitoriy, studenty
grupés vadova, svarbiausia klasés mokytoja. Bendroji veiklos orientacija — individuali pagalba
pavestiems globoti ugdytiniams.

8. Pataréjas — socialinis pedagogas, kuris ugdymo institucijoje riipinasi pedagoginés ir socialinés
pagalbos teikimu ugdytiniams, kurios jiems reikia.

9. Konsultantas — asmuo, kvalifikuotai padedantis sprgsti asmenines problemas. Skirtingai nuo
kity ugdytoju, konsultantas teikia pagalba tik jos praSantiems.

Siuolaikiné socialiné pedagoginé situacija ir visuomenés poreikiai veikia bendriausia
klasés auklétojo paskirti. Jis yra svarbus mokyklos pedagogas, sudarantis prielaidas ugdymo
procese uztikrinti vaiko teisg i iSsilavinima ir pirmiausia, jo sauguma mokykloje, traktuojama
placiaja prasme (Barkauskaité, 2000). Klasés auklétojo veiklos viding, pedagoging prasmeg
galima nusakyti taip: klasés auklétojas — ugdytiniy dvasinio gyvenimo vadovas. Svarbiausia tai,
kad klasés auklétojas ir ugdytinis suvokiami kaip dvasiSkai bendraujantys asmenys, vienas kita
suprantantys, vienas kitam artimi.

Klasés auklétojas yra suauges Zmogus, kuris mokykloje yra ar¢iausiai mokiniy. Tai jam
tenka pirmiausia rupintis sukurti klaséje bendradarbiavimo ir pasitikéjimo atmosfera. Auklétojas

turi perteikti savo mokiniams pagrindines nuostatas, salygojancias gerus santykius klas¢je ir

7



demokratinéje visuomenéje. Pirmiausia tai pagarba kiekvienam mokiniui, nepriklausomai nuo jo
mokymosi, klusnumo ar maiStingumo, tévy turtinés ir socialinés padéties. Tikra pagarba,
nuoSirdus doméjimasis kiekvienu stiprina mokiniy pasitik€jima savimi, skatina ju oruma. Dél
asmens budo trikumy ar silpnybiy neleistina jy Zeminti ir atstumti.

Klasés auklétojas — tradiciné savoka, prigijusi mokykloje daZniausiai kaip kreipinys,
taciau oficialivose mokyklos dokumentuose vartojamas terminas ,klasés vadovas®. Abi savokos
mokykloje vartojamos kaip sinonimai. Edukologinéje literatiroje néra aiSkaus Siy savoky
apibrézimo. Pedagogikos terminy Zodyne L. JovaiSa (2003, p. 63) nurodo: “Mokyklos darbui
vadovauja direktorius, jo pavaduotojai, klasiy vadovai. Pagrindinis mokyklos darbo vadovas —
mokytojas”. O mokytojas yra ugdymo proceso skatintojas, visos dirbancios (klasés, grupelés)
bendruomenés vadovas.

»~Asmuo, atsakingas uZ bendryjy moksleiviy geb¢jimy ugdymo koordinavima* — tai klasés
aukletojas (Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklos bendrieji nuostatai /1999-08-23-966.htm).
PanaSios nuomonés B. Bitinas (2004), klasés auklétojas yra mokiniy aukléjimo organizatorius,
bei L. JovaiSa (2002, p.24): ,klasés auklétojas — mokyklos mokytojas, kuriam pavesta ugdyti
klasés bendruomeng®. Taigi, klasés bendruomené — tai mokiniai, jy tévai ir kiti mokytojai,
dirbantys su ta klase. Klasés auklétojo veikla yra labai plati, nes jis ir vadovauja klasés
bendruomenei, ir atstovauja jos nariy interesams, ieSko galimybiy realizuoti ju poreikius, spresti
iSkilusias problemas. Vadinasi, klasés vadovui tenka nemaza atsakomybé uz klasei déstanCiy kity
pedagogu bendradarbiavimo organizavima, jis ipareigotas rupintis savo klasés geru klimatu, visu
ugdymo procesu, ieSko budy giliau pazinti auklétinius — mokinius, ju aplinka, sékmes ir
nesé¢kmes, kad galéty laiku suspéti suteikti ugdytiniui pagalba.

Klasés auklétojo darbo objektas — augantis vaikas. Todé¢l jo atsakomybé yra
didZiulé pries pati ugdytini, pries jo tévus ir prie§ visuomeng.

Klasés auklétojo veiklos kompetencija. Kad klasés auklétojas biity ugdytiniams jdomios ir
naudingos veiklos iniciatorius, koordinatorius, idéjy regeneratorius, jis turl pasiZyméti tam
tikromis savybémis: bendravimo menu; pasitik¢jimo savimi ir menu itikinti; kiirybingumu;
bendradarbiavimo su Seima planavimu.

Klasés auklétojo veiklos pagrindinis objektas yra auklétinis, tod¢l jo atsakomybé yra
didziulé. Skirtingi autoriai (Jakavicius, Juska (1996), Bitinas (2004)) ivairiai traktuoja klasés
aukletojo veiklos kriterijus, bet pagrindiniai yra Sie:

e Gerai paZinti, myléti savo auklétinj ir savo darba;
e Samoningali ir saZiningai siekti pasirinkty ugdymo tiksly ir uzdaviniy;
e Efektyviai taikyti aukléjimo formas, metodus ir biidus;

e Mokeéti bendrauti ir bendradarbiauti su auklétinio Seima;



o Kelti tévy autoriteta vaiky akyse, sugebéti izvelgti ir atskleisti vertingiausias tévy savybes

ir paCiam tas savybes vertinti;

e Kelti tévy pedagoging kultiira, perduoti pedagogines, psichologines, vaiko sveikatos,

teisines ir kitas Zinias bei pedagoging patirtj vaiky aukléjimo klausimais;

e Ugdyti savo kirybines galias ir pedagogini meistriSkuma, kuriam biidinga glaudus

patirties, Ziniy ir mokéjimy derinys bei turininga mokytojo asmenybé* (Dapkiene, 2002,
p. 91).

Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklos bendruosiuose nuostatuose (Lietuvos bendrojo
lavinimo mokyklos bendrieji nuostatai, /1999-08-23-966) yra net jvardintos klasés auklétojo
pareigos:

- Rupintis auklétiniy ugdymu ir branda;

- Burti klaséje dirbancius mokytojus ir kitus specialistus auklétiniy ugdymui
planuoti ir derinti;

- Zinoti aukletiniy poreikius, polinkius, interesus;

- Dométis, riipintis auklétiniy sveikata;

- Padéti auklétiniams formuotis vertybines nuostatas, ugdyti pilietiSkuma;

- Bendrauti su auklétiniy Seimomis;

- Suteikti auklétiniams pagalba, pastebéjus, kad jo atZvilgiu taikomas smurtas,
prievarta bei iSnaudojimas;

- Padéti spresti auklétiniams iSkylancias psichologines, bendravimo, mokymosi
problemas;

- Padeti auklétiniams pasirinkti tolesng mokymosi ar veiklos srit].

Taigi, klasés auklétojas ne tik vadovauja klasés bendruomenei, bet ir atstovauja jos

interesams, ieSko galimybiy tenkinti jos poreikius.

Svietimo jstatyme (1998/2003) teigiama, kad klasés auklétojas:

- Uztikrina ugdomyjy mokiniy sauguma;

- Ugdo tvirtas mokiniy dorovines, pilietines, tautines, patriotines nuostatas, laiduoja
asmenybeés galiy plétote;

- Rupinasi pagalbos teikimu mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi
sunkumy, specialiyjy poreikiy;

- Nuolat informuoja tévus (glob¢jus, riipintojus) apie ju vaiky ugdymosi poreikius,
pasiekimus.

Aukléjimas — pirmiausia nuolatinis dvasinis mokytojo ir vaiko bendravimas, tai tarsi

mokslas apie Zmoguy. Pagrindin¢ pasitaikaniy iSkreipty, neleistiny auklétojo ir auklétinio

santykiy prieZastis — tarpusavio nepasitikéjimas, jtarumas.



,»Lapti tikru auklétoju galima tik perpratus vaiko dvasini pasaulj, gerai iSstudijavus
jo amziui budingus poreikius, interesus, bendrasias charakteristikas, gebéjimus, polinkius‘
(Vengalien¢ J. , 2004, p. 8-9). Auklétojo ZodZiuose, poelgiuose ugdytiniai turi jausti nuoSirduma,
atviruma, Siluma. Kiekvienas auklétinis yra tarsi mislé, kurios iminimas tik klasés mokytojo,
kaip klasés vadovo (auklétojo) rankose. Dazniausiai neuZtenka dvasiniy, fiziniy jégu kiekviena
ugdytini iminti, tuomet belieka ieskojimas, spé€jimas, kurie veda i paZinima. Tokiu btuidu ugdo(si)
ir pats klasés mokytojas kaip klasés vadovo (auklétojo) kompetencijas.

Anot F. Ivanauskienés (2000), klasés auklétojo veiklos prasme¢ — auklétojy
ugdymas, klasés ugdomojo proceso koordinavimas ir veiklos krypCiy, skatinan¢iy mokiniy
saviraiS$ka ir saviraida , nustatymas.

Klasés auklétojas turi buti rupestingas, ugdytini mylintis pagalbininkas, iSmintingas
Seimos patar¢jas, Silty tarpusavio santykiy puoselétojas, visuomet kiirybiSkas, aktyvus,

iniciatyvus, nuolat besitobulinantis, nuoSirdus ugdytiniy draugas.

1.2. Klasés auklétojo veiklos ypatumai

Zmogaus veikla gali bati sékminga tik tuomet, kai paZistamas veiklos objektas ir Zinomas
veiklos tikslas ir salygos. Kad ugdymas biity sékmingas, svarbu paZzinti mokinji. J. LauZikas
(1993) teigeé, kad mokinys néra ir negali biuti tiksliai nulipdytas modelis, kuriam lengva biity
uzvilkti standartini mokymosi, paZangumo ir elgesio riiba. Norint s¢kmingai mokyti ir aukléti
jaunaja karta, viena pirmuju salygu — paZinti pati auklé¢jamaji objekta.

Svietimo sistema kelia didelius reikalavimus klasés auklétojo pareigybei, priskiria daug
veiklos bary. Ugdydamas mokinj, klasés auklétojas turi atlikti ne viena vaidmeni. Klasés
auklétojo darbo sekmée priklauso nuo to, kaip jis suvokia savo pareigas, ka laiko prioritetais.
Sékmé lydi mokytoja, kuris save suvokia ne tik kaip dalyko mokytoja, bet ir kaip vaiko
asmenybés ugdytoja. Mokytojui, kaip ir kiekvienam, kurio darbas susijgs su Zmonémis,
reikalingi bendravimo jgtuidZiai. Geram auklétojui buidingas gebéjimas uzmegzti ir palaikyti
psichologini ry$i, mokéjimas iSklausyti, konstruktyviai elgtis konfliktinése situacijose. Kadangi
klasés auklétojai vadovauja vaikams ir siekia daryti itaka ju mokymuisi ir elgesiui, svarbu ju
mokejimas itikinti, argumentuotai motyvuoti (Pivorien¢, Sturliené, 2005).

Viena i§ klasés auklétojo funkcijy — diagnozuoti auklétiniy vertybiniy orientacijy raidq ir,
remiantis gautais duomenimis drauge su kitais pedagogais koreguoti aukléjamaji darba klas¢je,
teikti rekomendacijas tévams, praSyti jei reikia mokyklos vadovy, psichologo, socialinio
pedagogo pagalbos (Bitinas, 2002, p.154). Tad akivaizdu, jog klasés auklétojas fiziSkai nepajégia

pagal visus iSsiaukléjimo rodiklius realizuoti edukologinio poZitrio i visy klasés mokiniy
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iSsiaukléjima. Taciau nuolat bendraudamas su ugdytiniais, ju tévais, kitais toje klas¢je
dirbanciais pedagogais, auklétojas surenka gausius duomenis ir gali priimti pagristus
diagnostinius sprendimus.

Klasés auklétojas dirbdamas su savo auklétiniais, skatindamas jy motyvacija, vykdo
tokias funkcijas:

1. Glaudziai bendradarbiaudamas su kitais mokytojais ir klasés mokiniy bendruomene, atlieka
jam patikétoje klaséje aukléjamaji darba.

2. Siekia vienody reikalavimy mokykloje ir Seimoje, palaiko rysi su mokiniy tévais.

3. Prireikus organizuoja mokiniams pagalba mokymosi srityje.

4. Organizuoja veikla, padedancia stiprinti mokiniy sveikata, iveikti Zalingus iprocius.

5. Tvarko nustatyta klasés auklétojo dokumentacija, teikia mokyklos vadovybei nustatyta
informacija.

Pirmoji klasés vadovo funkcija sietina su pasirinkta ugdymo paradigma. Ugdymas
traktuojamas kaip pedagoginis poveikis ugdytiniui, nes ugdytojas formuoja ugdytinio asmenybes
savybes. Ugdymas suvokiamas kaip ugdytinio saviraidos skatinimas, o ugdytojas sudaro
optimalias ugdytinio asmeninio tobulé¢jimo salygas (Bitinas, 2004). Ugdymo apibiidinimas
atskleidzia, kad auklétojas turi biiti ivairiapusé komunikuojanti asmenyb¢. Kad savo darba atlikty
sklandZiai, jis turi nusistatyti savo darbo kryptis.

Anot Sikorskytés - VoiSnienés (1997), yra skiriamos Sios klasés auklétojo darbo kryptys,
kai jis dirba:

* su klase. Tikslas - formuoti klasés bendruomeng, kuri bty gerai organizuota, gebéty atstovauti
klasés interesams ir kurios kiekvienas narys galéty igyvendinti savo individualius ugdymosi
tikslus ir poreikius. Darbo su klase sritys:

1. Tarpasmeniniy mokiniy santykiy kirimas ir koregavimas. Paskatinimai leidZia kiekvienam
vaikui pasijusti svarbiam ir vienija klasg.
2. Klases savivaldos organizavimas. Siekdami iSugdyti besimokancius visa gyvenima mokinius,
turime jiems suteikti galimybg iSbandyti save priimant sprendimus.
3. Atstovavimas klasés interesams ir itraukimas i mokyklos savivaldos veikla. Klasés auklétojas
siekia ~mokiniy integravimosi 1 mokyklos bei vietos bendruomenés gyvenima.

* su_dirbanciais toje klaséje mokytojais, kitais specialistais. Tikslas - rinkti informacija ir

koordinuoti veikla, siekiant bendry klasés ugdymo tiksly. Klasés auklétojas bendradarbiauja su
visy dalyky mokytojais, administracija, mokyklos psichologu, specialiuoju pedagogu, socialiniu
pedagogu ir kt.

* su mokiniais ir jy Seimomis individualiai. Tikslas - skirti démesj kiekvienam mokiniui, siekiant

kartu su Seima padéti ijveikti vaiko ugdymosi, mokymosi ir socializacijos sunkumus.
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* su tévy grupe. Tikslas - kurti tévy grupe, kuri gebéty mokykloje atstovauti savo vaiky klasés

interesams.

Stiprindamas mokyklos ir téevy bendradarbiavima auklétojas:
. suteikia tévams galimybe lankytis pamokose;
. reguliariai informuoja tévus apie vaiko ugdymosi pasiekimus;

* kviecia { mokyklos renginius, rengia tévams atviras pamokas, kuriy metu tévai gali stebéti
ugdymo procesa, susipazinti su vaiko pasiekimais;
* organizuoja bendrus formalius ir neformalius mokytojy ir tévy susitikimus;
e itraukia tévus i drausmés klausimy sprendima. Klasés auklétojo veikla yra konstratyvi, nes : ,,
» formuoja mokiniy savigarba ir pasitikéjima savimi bei saviauklos poreiki, asmeninius ir
socialinius igiidZius;

* moko mokinius  jvertinti savo ir kity  jausmus, poZilirius, patyrima;
. sudaro salygas prevencijai;
* inicijuoja  individualias ir grupines diskusijas ir bendra darba  grupése;
. skatina kritinj, pozityvy mastyma‘. (AS klasés aukleétojas (2005).
http://www.draugiskamokykla.lt/It.php/mokytoju_kambarys/as_klases_aukletojas/ (Zitréta 2008-
02-01)).

Taigi, klasés auklétojo veikla labai plati ir atsakinga, nes jis dirba su klase kaip su grupe,
su kolegy, dirbanciy toje klaséje grupe, individualy darba su mokiniais, dirba su tévy grupe,
bendradarbiauja su Seimomis. Paskutinés dvi kryptys (darbas su tévy grupe ir su Seimomis) yra
iSskirtiné klasés auklétojo funkcija: darbas su tévais ir Seimomis ir santykiy tévai — mokykla,
Seima — mokykla kiirimas ir koordinavimas. Dirbant su tévy grupe, vyksta tévy informavimas,
tam tikry reikalavimy ir praSymy pateikimas. Klasés auklétojas stengiasi kuo artimiau paZinti
savo ugdytiniy Seimas, pabendrauti su tévais. Bendraujant svarbu iSklausyti tévus, leisti jiems
kalbéti, vadovauti pokalbiui taip, kad tévai taip pat iSsakyty visas savo pretenzijas mokyklai,
auklétojui, mokytojams, mokyklos vadovams. Problematisky vaiky tévai néra linke ateiti i
susirinkimus, jie apsiriboja telefoniniais pokalbiais arba ateina, tik kai yra kvie€iami asmeniskai.
Tokiose Seimose klasés auklétojas lankosi kartu su socialiniu pedagogu. Kalbant su Siais tévais
reikia pradéti nuo bendry maloniy dalyky, pasidométi tévy darbu, bandyti kalbéti apie tevy
nuostata mokyklos atzvilgiu. Tévus reikia iSklausyti ir jokiais biuidais negalima kritikuoti ar
vertinti. ISklausius galima aptarinéti problemas ar sunkumus, kurie yra susij¢ su ju vaiku.

Nenutriikstantis bendravimo ir bendradarbiavimo procesas vyksta tarp klasés auklétojo ir
mokinio tévy. Klasés auklétojo bendradarbiavimui su mokiniy tévais yra keliami uzdaviniai,
kurie formuojami taip:

* pazinti ir nuolat tirti mokinio Seima;
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Seimos itakai (amoralumui, asocialumui), Salinti pastaryjy poveiki vaikui;

* organizuoti bendrus mokyklos ir Seimos pedagoginius veiksmus vaiky aukléjimo ir mokymo
procese;

* kurti klasés bendruomeng ir skatinti tévus aktyviai dalyvauti mokyklos, klasés gyvenime;

* pedagogiskai Sviesti ir mokyti Seimg (Dapkien¢, 2003).

Kiekvieno dalyko mokytojas uZzsibrézia ne tik lavinamuosius, bet ir aukléjamuosius
tikslus. Taigi, tuo paciu mokymo turiniu gali buti siekiama ivairiy aukléjamyju tiksly, dalyky
mokytojai, numatydami auklé¢jamuosius tikslus, visy pirma remiasi klasés auklétojo
rekomendacijomis. Bendradarbiaudamas su mokytojais, auklétojas siekia, kad mokymo procesas
padeéty realizuoti jo numatytas auklétiniy asmenybés formavimosi perspektyvas (Bitinas, 2004).
Pati vertingiausia informacija gaunama tiesiogiai bendraujant: stebint klas¢ per savo ir kolegy
pamokas, susitinkant po pamoky, ypa¢ per ivairias ekskursijas, kartu dalyvaujant projektinéje
veikloje, organizuojant renginius ir pan. Klasés auklétojui privalu iSsiaiSkinti, kuo jo auklétiniai
domisi, kokie ateities planai, kurie mokomieji dalykai sekasi, kurie ne. Svarbu perprasti ir gerai
paZzinti vaika, jo biida (Jakavicius, Juska, 1996).

Dar vienas i§ svarbiausiy klasés auklétojo veiklos bary yra supazindinti dalyky mokytojus
su individualiomis mokiniy savybémis, ju gebé¢jimais, interesais, Seimos gyvenimo salygomis.
Taip pat klasés auklétojai kaupia ir apibendrina i§ kity mokytoju gaunama apie savo auklétinius
informacija, kuri padeda tikslinti kitus duomenis apie ju iSsiaukléjima ir aukléjamuosius tikslus.
Aukléjamaji darba klaséje apibiidina klasés auklétojo ir klasés bendruomenés numatyta veikla.
Speciali klasés auklétojo veikla yra visy pirma individualus darbas su mokiniais, pagalba
aktyvui. Dar vienas iS$ klasés auklétojo svarbiy veiklos akcenty, tai pasiekti, kad tévai dométuysi ir
pritarty nubréZtiems aukléjimo tikslams ir padéty juos vykdyti. Todel klasés auklétojas riipinasi
tévy pedagoginiu Svietimu, individualiai su tévais aptaria juy vaiky aukléjimo klausimus (Bitinas,
2004).

Klasés auklétojas yra atsakingas uz klasés gyvenima: geras mokiniy, jy Seimy paZinimas,
ypatingy atvejy Zinojimas yra biitini auklétojo veiklos aspektai. Auklétojas palaiko mokiniy rysi
su ugdymo istaigos personalu, skatina ir stiprina mokiniy motyvacija. Jis bendrauja su Seima,
sprendZia iSkilusius mokiniy sunkumus ir problemas. Taip klasés auklétojas atlieka
administratoriaus vaidmeni: ivairios informacijos perdavimas auklétiniams; tyrimy, apklausy,
renginiy organizavimas ir kt.

Vadinasi, galima teigti, jog klasés auklétojas — tai plataus akiracio intelektualas, kuris
perZzengia savo dalyko ribas. Ir vis délto apie mokytoja sprendZiama i$ to, kaip jis dirba su klase,

su savo auklétiniais. Todél svarbu daugelis dalyky: vaiky meilé, geras ju vidinio pasaulio
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suvokimas, kryptingumas, jtaigumas, moké¢jimas bendrauti ir bendradarbiauti, meistriSkumas,
atsakingumas. Klasés auklétojas perteikia pagrindines nuostatas, salygojancias gerus santykius
klas¢je. Pirmiausia tai pagarba kiekvienam mokiniui, nepriklausomai nuo jo mokymosi,
klusnumo ar maiStingumo, tévy turtinés ir socialinés padéties. Tikra pagarba, nuoSirdus
doméjimasis kiekvienu stiprina mokiniy pasitikéjima savimi, skatina jy oruma.

Mokykla yra pagrindiné jauno Zmogaus ugdymo ir ugdymosi institucija. Siuolaikiné
Lietuvos mokykla — savarankiSka, demokratiSkai tvarkoma, humanizmo principais ir
bendrosiomis Zmoniy vertybémis savo gyvenima grindZianti, iSkelty ugdymo tiksly siekianti
mokiniy, ju tévy ir mokytoju bendruomené (Bendrosios programos, 2003). Taigi, ¢ia vyksta
intensyvus mokiniy tarpusavio, mokiniy ir mokytojy, mokytojy ir tévy bendravimas ir
bendradarbiavimas. Klasés auklétojas yra mokyklos mokytojas, kuriam pavesta ugdyti klases
bendruomeng. Klasés bendruomeng sudaro mokiniai, jy tévai, mokytojai, dirbantys su ta klase.
Vadovaudamas klasei ir bendradarbiaudamas su klase, klasés vadovas turi turéti Siy savybiy:
komunikabilumo, aktyvumo, kiirybingumo, taktiSkumo, tolerantiSkumo, empatiSkumo ir kt. Visi
Sie — tiek mokytojo, tiek klasés auklétojo tarpusavio komponentai yra susij¢. Ugdymo procesas ir
klasés auklétojo pareigybé ipareigoja auklétoja riipintis visu ugdymo procesu.

Tik mokytojo laiku pastebétos problemos, paskatinimai, pagalba, padeda mokiniams.
DaZniausiai nuo mokytojo priklauso, kaip susiklostys tolesnis auklétinio gyvenimas, karjera
(Platukiené, 2008). Autorés teigimu, net Svietimo politika nulemia mokytojo poZitris i vaikus.
Mokytojui privalu turéti jvairiy Ziniy pagrindus ir mokeéti jomis naudotis, mastyti, gebéti
profesionaliai spresti problemas.

Kai kuriy mokslininky nuomone, L. Bulotaités, R. V. Pivorienés, N. Sturlienés (2001),
vaiko elgesys priklauso nuo jo savigarbos lygio, menkavertiSkumo jausmo. Blogai elgiasi
pasitikéjima savimi prarad¢ mokiniai. Kiekvienas mokinio netinkamas elgesys turi savo tiksla. J{
iSsiaiSking ir isisamoning, mokytojai ypa¢ kaip klasés vadovai gali ji koreguoti, taip padédami
ugdytiniui.

Vaiky emocinés raidos ir elgesio sutrikimy korekcija nagrinéjo ir tyré 1. Kaffemaniene,
V. Tereikien¢ (2003). Autorés nurodo, kad laiku nekoreguojant, emocinés raidos ir elgesio
nukrypimai mokykliniame amZiuje tampa asmenybés ir socialinés adaptacijos problemomis. Juk
kiekvienas individas yra priverstas prisitaikyti prie nuolat kintancios aplinkos, kuria kuria visy
pirmiausia mokykloje klasés auklétojas.

Apibendrinant jvairiy autoriy mintis galima teigti, kad nemaza dalimi mokiniy saves
vertinimas priklauso nuo dirban¢iy mokytojy asmenybiy, nuo jy veiklos, ypa¢ bendravimo ir

bendradarbiavimo.
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2. SAVES VERTINIMO TEORINIAI ASPEKTAI IR MOKINIO SAVO VERTES
STIPRINIMAS KLASEJE

2.1. Saves vertinimo samprata

Savegs suvokimas ir vertinimas — tai individo savgs paties, savo galimybiy, pasiekimuy,
kompetencijy, savybiy ir vietos tarp kity Zmoniy supratimas ir vertinimas (Krivickaité, 2000).
Anot R. Barkauskaites (2003), saves suvokimas ir vertinimas yra vienas svarbiausiy asmenybes
vidiniy dariniy, kuriam budinga sudétinga, jvairiapusé struktiira, todél daZnai apibréZiamas
pasitelkiant daugybg savokuy: “saves suvokimas”’, “savigarba”, ‘“saviverte”, “AS vaizdas”,
“savimone”.

Manoma, kad mokymosi, elgesio ir kitos problemos kyla dél dviejy tarpusavyje susijusiy
priezasCiy: meilés stokos ir dél susiformuojancios Zemos savivertes.

Taigi, daugeli Siy problemy galima biity iSspresti tinkamai koreguojant dalykini ir asmenini
bendravima. O savosios vertés lygis reguliuoja miisy elgesi ivairiausiose gyvenimo srityse,
stipriai veikia individy tarpasmeninius santykius, veiklos tiksly ir krypciy pasirinkima bei jo
efektyvuma, apsisprendima krizinése situacijose (Psichologija studentui, 2000). Vadinasi,
savosios vertés suvokimas yra nepaprastai svarbi asmenybés charakteristika. Nuo bendro
asmenybés poziiirio i save labai priklauso sékminga jos raida.

Mokslingje literatiiroje savegs vertinimas tapatinamas su jam artimomis savokomis kaip
»saviverte, ,savigarba®, ,savivaizdis®“. Minétos savokos vartojamos sinonimiSkai, taciau juy
reikSme skirtinga, todél tikslingiau bty jas aptarti atskirai.

Saves vertinimas ir savigarba, atrodyty panaSiis dalykai, taCiau tarp ju yra esminis
skirtumas. Savigarba — pagarba sau paciam, teigiamas savgs vertinimas, pasitikéjimas savimi
(Psichologijos Zodynas, 1993, p.262).

Manoma, kad savigarba yra psichinés sveikatos prielaida. Savigarbos trilkumas yra bene
visuotiné problema pasaulyje. Savigarba — tai pasitikéjimas savimi, savo sprendimais ir
kompetencija, veikiantis atsakomybés uz save ir kitus pojiti. Savigarba suteikia ryzto, jéguy ir
pasitikéjimo. Saves vertinimas, tai savotiSkas misy savijautos — fizinés, intelektinés, emocinés —
matas, parodantis, kieck mes save vertiname ir kiek savimi galime pasikliauti (Porat, 1991,
Baubliene 2003).

Saves vertinimag biity galima apibrézti, kaip didelés arba maZos savo vertés jausma,
kitaip tariant, saves vertinimas — atsakymas i klausima, koks as esu.

Saves vertinimas — jvairiapusés veiklos rezultatas, tam tikra nuomoné apie save. Siy

nuomoniy sistema ne retai vadinama ,,AS vaizdu®, (Valickas, 1991).
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Kaip pateikta psichologijos Zodyne (1993, p. 263): “Savivaizdis, kitaip autokoncepcija
arba ,,AS vaizdas®, palyginti pastovi, daugiau ar maZiau isisamoninta ir iSgyvenama kaip
vienintelé individo vaizdiniy ir nuomoniy apie save sistema, kuria vadovaudamasis jis saveikauja
su kitais Zmonémis ir vertina pats save. Tai Zmogaus nuostata savo paties atzvilgiu. Savivaizdis
turi glaudy rysi su Zmogaus saviverte*. Manoma, kad auksta saves vertinima turintys Zmonés
pasizymi adekvacia, aiSkiai struktiiruota autokoncepcija, geriau susidoroja su stresu, yra geresnes
psichologinés savijautos.

Savasis ,,AS$“ yra ypa¢ svarbus augan¢iam Zmogui. Tod¢l mes paprastai stengiameés ne tik
apsaugoti saves vertinimo lygi nuo nepageidaujamy poveikiy, bet ir pakelti ji kiek galima
aukS¢iau. Daugelio autoriy nuomone (Valickas, 1994; Gucas, 1990; Kepalaite, 1996,
Zukauskiené, 2007; Gailiené, 1996), pradiniuose asmenybés raidos etapuose susiformaves
teigiamo savegs vertinimo poreikis yra viena i§ pagrindiniy Zmogaus elgesio varomyjy jégy, kuri
pasireiSkia kasdieninéje veikloje. Siekdami pakelti saves vertinimo lygi, ieSkome ivairiausiy
progy, pademonstruoti savo teigiamas savybes, stengiamés bendrauti su tais Zmonémis, kurie
mums pritaria, teigiamai mus vertina.

“AS vaizdas* daro itaka tarpusavio santykiams, nes savgs vertinimas visuomet susijgs su tam
tikru socialiniu palyginimu (Ruzgiené¢, PetruZiené, 2005) . Zemas saves vertinimas, ypa¢ kity
asmeny pranaSumo pripaZinimas yra neisisamonintas kity aukstinimas. Menkai save vertinantys
asmenys yra neryztingi, neveikliis, nepakankamai savimi pasitiki, daZznai i§gyvena neigiamas
emocijas. Taciau kai pasitikéjimas savimi pasireiSkia ne abiem partneriams aktualia veikla, o tik
pranaSumo demonstravimu, neiSvengiamai kyla konfliktai. Savegs vertinimas yra susijgs su
sekme. Kai jveikiame klitit, iSsprendZiame sunky uzdavini, gauname gera paZymi per egzamina,
tuomet gerai save vertiname ir didZiuojamés savimi. Taciau ne visada galime laiméti — tada
litidime ir grauZiameés. Savigarba nepriklauso nuo sékmes. Norint save gerbti, nereikia savegs
lyginti su kitais, biiti geriausiu, idomiausiu, protingiausiu ir pan. Juk visuomet galima rasti
geresniy. Save gerbiantis Zmogus papras¢iausiai patinka sau, myli save uz tai, kas yra, o ne d¢l
to, ka gali padaryti.

Daugelis mokslininky teigia, kad sékmingai asmenybés raidai bitinas teigiamas savo
vertés pajautimas. V. LepeSkienés (1996) nuomone, svarbiausias veiksnys, skatinantis pajusti
savo vertg, yra vaiko pajautimas, kad jis tévy yra mylimas ir priimamas besalygiSkai — toks,
koks yra. Taip vaikas jauciasi vertingas, svarbus vien dél to, kad jis egzistuoja. Autorés teigimu,
vadinamieji ,,sunkiis“ vaikai — tai tie, kurie neigiamai save vertina. Jie siekia isitvirtinti,
iSsikovoti tarp kity labai jvairiais buidais, kuriy daZniausiai netoleruoja mokytojai ir tévai.

Pasak D. Gailienés (1996), menkavertiSkumo jausma vaikui gali formuoti mokykla, net

jeigu jis ir tur¢jo namuose geras salygas augti. Tuomet galima daryti prielaida, jog, riboty
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gabumy vaikas, net jeigu namiSkiai palaiko — kitoje aplinkoje — mokykloje gali pradéti jaustis
nevykéliu, jei yra nuolat kritikuojamas, pabréZiami trikumai.

Saves vertinimas jtakoja Zmogaus poelgius ir veiksmus. [ aplinkos poelgius reaguojama
priklausomai nuo to, kiek jie prieStarauja ar patvirtina, paaukstina ar paZemina savgs vertinima.

Saves vertinimas tiesiogiai dalyvauja elgesio ir veiklos reguliacijoje, nustato tam tikra
pusiausvyra tarp iSoriniy poveikiy, vidinés asmenybés buisenos ir jos elgesio formy. Tais atvejais,
kai susiformuoja iSkreiptas, neadekvatus saves vertinimas, sutrinka visos asmenybés normali
raida, iSkyla nemazai problemy ne tik pa¢iam Zmogui, bet ir aplinkiniams. Vadinasi Zemas saves
vertinimas gali tapti faktoriumi, nulemian¢iy asmenybés formavimasi asocialiu keliu ir tampama
iSsiskiriancio elgesio individu. Savegs vertinimas visy pirma formuojasi girdint ir suvokiant kity
Zmoniy vertinimus. Ypac tai akivaizdu ankstyvesniuose amZiaus tarpsniuose, o veliau visa tai
turi didziulés itakos paauglystéje bei suaugusiyjy amziuje. Vaikai suaugusiyjy vertinimams teikia
ypatingai nemaza reik§mg, nerekomenduotina juy nuomones jvertinti kritiSkai. Todeél vaiky saves
vertinimas yra tiesioginis suaugusiyjy ( tévy, mokytoju) vertinimy atspindys.

G. Valicko teigimu (1991), savegs vertinimo formavimasis, tai sudétingas daugiakopis
procesas. Jeigu mes analizuosime savgs vertinimo formavimasi ne tik rySium su Zmogaus
bendravimu, veikla, bet ir vidinés dinamikos plotméje, tai galésime iSskirti du aspektus Saves
vertinimo genez¢ — tai iSoriniy vertinimy interiorizacijos, savo savybiuy palyginimo su kity
Zmoniy ypatybémis bei savo elgesio ir situaciniy veiksniy fiksavimo rezultatas. Kita vertus, tai
vidiniy savegs vertinimo vystymosi Saltiniy nuolatinés tarpusavio saveikos iSdava. Taigi, saves
vertinimas formuojasi veiklos ir bendravimo eigoje, taciau pasiekgs tam tikra iSsivystymo lygi,
pats tampa faktoriumi, lemianc¢iu asmenybés ypatybes.

Apzvelgus daugelio mokslininky A. Guco (1990), G. Valicko (1991), A. Kepalaités
(1996), R. Zukauskienés (2007), V. Satir (1991), F. Kendal (2001) nuomones apie saves
vertinimo lygmenis, pastebéta, kad kiekvienas ju stengiasi isskirti pagrindinius. Siuolaikinéje
edukologin¢je, psichologin¢je literattiroje yra iSskiriami du pagrindiniai savgs vertinimo
lygmenys: adekvatus ir neadekvatus.

1) Adekvataus saves vertinimo lygmuo. Adekvatus dar skirstomas | adekvaciai aukstq ir
adekvaciai Zemq saves vertinimq. Save pervertinantys ir nejvertinantys asmenys gerai saves
nepaZista. Negalima objektyviai saves ivertinti, jei nepaZisti savo charakterio, temperamento,
teigiamy ir neigiamy savybiu, poreikiy, polinkiy ir kt. Tik gerai save pazindamas asmuo gali
adekvaciai save vertinti. Saves vertinimg tikslinga apibudinti i§ dorinio poZiiirio prizmés.
Doriniu poZziliriu teisingas savegs vertinimas imanomas tik tuomet, kai Zmogus savegs per daug
neiskelia, nepervertina savo nuopelny arba atvirks¢iai — perdétai neZemina savgs, nemenkina

savo nuopelny. Kad adekvaCiai save vertintume, reikalingos trys dorovinés prielaidos:
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savikritiSkumas, kuklumas ir savigarba. Adekvatus savgs vertinimas tiesiogiai susijgs su
savikritiSkumu: sugebéjimu matyti savo ydas, trukumus, klaidas, kontroliuoti savo elgesi
(Dildien¢, Zemaitis 1995). Tai saves paZinimo ir vertinimo budas. Tik Zinodami, kokios jo
klaidos, kiekvienas ju gali iSvengti.

NemaZesng reikSme¢ adekvaciam saves vertinimui turi savigarba, liudijanti, kad Zmogus
suvokia ir iSgyvena savo doroving vertg, gina ir saugo savaji oruma. Savigarba nusako, kiek
Zzmogus reiSkia pats sau, kiek jis vertina save kaip doroving asmenybg. AukStos savigarbos
Zmonés yra savarankiSkesni, nuoseklesni, principingesni, maziau pasiduoda iSoriniams
veiksniams, bet kurioje situacijoje elgiasi garbingai. Adekvatus saves vertinimas sudaro asmens
tarsi vidinés savikontrolés ir savireguliacijos mechanizma. Juo grindZiama saviaukla ir savikira.
Taciau jeigu asmuo neiSsiugdo saves pazinimo, savianalizés bei saves vertinimo igidziy, jis
nepajégia susikurti savikontrolés ir savireguliacijos sistemos, nesusidaro bitiny prielaidy
saviauklai, savikirai. Adekvatus saves vertinimas turi didelg reikSme¢ asmenybés doroviniam
aukl¢jimui, jos dvasinio pasaulio plétotei, pasitik€jimo savimi, savikritiSkumo, kuklumo,
savigarbos ir kity doroviniy savybiy iSsiugdymui. Kuo Zmogus geriau paZista save ir kitus, tuo
objektyviau save vertina ir sukuria adekvatesnj santyki su paciu savimi.

Adekvatus saves vertinimas — kelias 1 asmenybés tapsma, nes teigdamas save, Zmogus
nenustoja saves ugdes ir kiirgs, o tik stengiasi iveikti savo ribotuma, vidutiniSkuma gyventi
reik§minga gyvenima sau ir kitiems. Viso to pagrindas — sugebéjimas pazvelgti i save tarsi i$
Salies, kaip 1 Zmoguy su visais savo trikumais ir gerosiomis savybémis. Tai ir sugebéjimas
pripaZinti savo bei asmenybés vertinguma ir siekimas ta vertinguma iSsaugoti ir padidinti. Visa
tai neatsiejama nuo pagarbos sau, nes save gerbiantis Zmogus moka myléti ir gerbti kita, geba
kitame izZvelgti tai, kas gera ir kartu su juo dziaugtis, tuo paciu ugdydamas save, ir Kkita.
Adekvatus saves vertinimas kelia teigiamas emocijas, kurios stiprina Zmogaus psichika, sukuria
palankia bendravimo su aplinkiniais atmosfera. Adekvaciai save vertinantys mokiniai i§ karto
pelno klasés draugy simpatija. Jie daZniau uZz kitus tampa lyderiais.

Teigiamas savegs vertinimas - tai tiesiog realistiSkas saves isisamoninimas, gebéjimas
gerbti savo ir kity unikaluma, dvasinguma ir Zmogiskasias teises. Anot Satir (1995), teigiamai
save vertinantiems vaikams bidinga: pasitikéjimas savimi, padedantis ugdyti save, tapti
asmenybe; smalsumas, aktyvumas ir kiirybingumas; draugiSkumas, gebéjimas uZzmegzti gerus
tarpasmeninius santykius; atsakomybeés jausmas; nebijojimas suklysti, reikSti savo nuomong;
gera nuotaika, Zvalumas, humoro jausmas; nuoSirdumas, pranasumo nedemonstravimas,
uZuojauta, meilé; saZiningumas; sugebé¢jimas kreiptis pagalbos; kity vertés gerbimas.

“IS teigiamai save vertinan¢iy Zmoniy sklinda darna, meilé, kompetencija,

saziningumas, atsakomybé¢ ir uZuojauta. Mes jauCiames, kad esame svarbiis, kad pasaulis tampa
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geresnis, nes mes esame ¢ia. Mes pasitikime savo kompetencija. Mes sugebame kreiptis i
Zmones pagalbos, nes tikime, kad patys galime priimti sprendimus ir patys sau galime padéti.
Priimdami savo paiy vertinguma, mes esame pasirenge mokyti ir gerbti kity vertg. Mes
spinduliuvojame pasitikéjima ir vilti”. ( Satir, 1995, p. 46 ).

Adekvaty saves vertinimg vaikas gali igyti tik bendraudamas su draugy grupe. Svarbu,

kad jis vaidmeni pasirinkty pagal savo galimybes, ypa¢ nevir§yty ju ir nebiity Zemiau jy. Savo
padéti grupéje vaikas itvirtinty Zaisdamas, pasirinkdamas veikla ar vaidmeni renginiy metu.
Aktyvus vaiky dalyvavimas Sventése leidZia jiems pasijusti tikrais Sventés dalyviais, iSreikSti
save, patirti teigiamy emocijy.
2) Neadekvataus saves vertinimo lygmuo. Gyvenime daZnai pasitaiko atvejy, kai Zmonés suvokia
ir vertina save iSkreiptai. Mokslininky A. Suslavi¢iaus, G. Valicko (1999) teigimu, aplinkiniy
Zmoniy nuomone, pagyrimai, kritika, patirti laiméjimai, nesekmés gali nulemti savgs
pervertinimg arba, prieSingai, sumenkintg savgs vertinima.

Nepakankamas saves vertinimas — problema, daugelio uZsienio autoriy manymu, tai —
pasaulin¢ problema. Vadinasi, galima teigti, jog saves vertinimas Zalingas, nes pradedama
nepasitikéti savo sugebé¢jimais, atsiranda neryZtingumas, taip pat gali isivyrauti
nepilnavertiSkumo kompleksas. Tai irodo motery ken¢ian¢iy smurta Seimoje elgesys. Pastarosios
dazniausiai tyliai kencia ne tik fizini, bet ir dvasini smurta, tiesiog baiminasi, nedrista palikti
agresijos kuping vyra, per laika pamazu ima tikéti jo Zeminan¢iy ZzodZiy tikroviSkumu, mano,
jog nebesugebés gyventi be vyro ir pan. Neadekvatus savegs vertinimas skirstomas i pervertinimg
ir nejvertinimq. Nepasitikéjimas savimi kyla i Zemo savgs vertinimo. Jei asmuo, realiai save
vertindamas, nepasitiki savo galimybémis ir sugebéjimais, tai toks nepasitikéjimas yra normalus.
Siuo atveju kalbama apie normaly pasitikéjima savimi, kuris atsiranda dél Zemo saves vertinimo.
Pavyzdziui, Zmogus turi pakankamai duomeny ir gabumy kokiam nors darbui atlikti, bet jis
menkai save vertindamas nesiryZta to imtis. Zemai save vertinantys monés viskam yra labai
jautriis, neadekvaciai reaguoja 1 iSorinius dirgiklius, lengvai pazeidZiami, labai liguistai reaguoja
1 kritika ir kai jiems nesiseka arba pastebi trikumy savyje, mégsta vienatve, varZosi kompanijy.
Tokiems Zmonéms gan sunku bendrauti, jie mano, kad kiti apie juos prastos nuomones.

Vadinasi, savgs vertinimas deformuoja asmenybg, sudaro palankias salygas neigiamiems
bruozams formuotis ir kartu apsunkina normalig psiching raida.

Vaikai, kuriems budingas per Zemas saves vertinimas pernelyg droviis ir nedrasis,
turintys bendravimo problemy, nepasitikintys aplinkiniais, mano, kad kiti jy nemégsta ir blogai
apie juos galvoja, yra pasyvis, itariis, dazniausiai laiko save nevykéliais, nesugeba gintis, netiki
sékme, i§ anksto yra orientuoti i nesékmg. Jie labai iSgyvena dél savo nesékmiy, vengia veiklos,

kur yra rungtyniavimo elementy, stengiasi biiti tarsi Sesélyje.
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Taigi, Zemas saves vertinimas salygoja ne tik nesékmes mokantis, poZiiri i mokymasi,
konkreCius sugeb¢jimus. Jis igauna platesng neigiama prasmg. Motyvacijos stoka,
nepasitikéjimas ima reikStis ir kitose gyvenimo srityse, skatinti naujas nesékmes.

Saves pervertinimas. Teigiamas, tafiau neadekvaciai aukStesnis saves vertinimas (saves
pervertinimas) daugelio mokslininky nuomone yra nepageidautinas reiSkinys. Tokie Zmonés apie
save pernelyg geros nuomonés, domisi tik savimi, tik savo norais ir mintimis, nepripaZista
kritikos, yra uZgaulus, visuomet viska tarsi “Zino” geriau uZ kitus. Pastarieji turi sunkumy
bendraudami su aplinkiniais. Saves pervertinimas — tai neadekvaciai aukStesnis saves vertinimo
lygmuo. Padidinta pasitikéjima savimi skatina savegs pervertinimas. Toks pasitikéjimas savimi
gali turéti neigiamy pasekmiy. Zmonés pervertinantys save, siekia isiskirti i§ kitu, vadovauti. Jie
iSsiugdo neigiamas savybes, tarp kuriy dominuoja i§didumas, puikybé. ISdidus Zmogus nuolatos
savimi gérisi ir Zavisi, nepastebi savo yduy ir silpnybiy. Jis linkgs nuolat pabrézti savo
reikSminguma ir didZiuotis savo menkais pasiekimais.

Per daug savimi pasitikiniam vaikui triksta geb¢jimy ir biido lankstumo, kad galéty
iSspresti iSkilusias naujas problemas, i aplinka reaguoja stereotipiSkai, remiasi tuo, kas jau
nereikSminga, nelinkg patikrinti savo poZiirio ir prielaidy (Kjaergaard, Martinéniené 1999).

Per daug gerai manydami apie save Zmones susikuria liikes€iy skalg. Kai ju nuopelnai
neiskeliami, jie mano, kad yra menkinami ir ignoruojami. Zlugus tokio Zmogaus likes¢iams,
didéja nepasitenkinimas, santykiy itampa, konfliktai. Cia iSry§kéja dar viena neigiama tokio
asmens savybé — konfliktiSkumas. Jis laikui einant stipréja ir pamazu virsta charakterio bruoZu
(Zemaitis , 1995).

Nejvertinimas — tal neadekvaCiai Zemesnis savgs vertinimo lygmuo. Autoriy A.
Suslaviciaus, G. Valicko (1999) teigimu, neadekvatus saves vertinimo formavimuisi biitina skirti
ypatinga démesj, nes iSkreiptas saves vertinimas gali sukelti {vairiy elgesio nukrypimy ir
komplikuoti normalig asmenybés raida.

Mokinio savijauta klaséje — tai pasitenkinimas savo veikla, jos rezultatais, santykiais su
draugais, mokytojais, asmeninio saugumo pojitis, vidiné ramyb¢, aplinka. Visa tai galima
pavadinti moksleivio emocine gerove (Bitinas, 2002). Tvirciau isigali teiginys, kad mokykloje,
klaséje turi vyrauti pozityvus mokiniy veiklos ir elgesio stimuliavimas.

Savegs vertinimas formuojasi girdint ir suvokiant kity Zmoniy vertinimus. Vaikai
suaugusiyjy vertinimams teikia didelg¢ reikSmeg, todél vaiky savegs vertinimas yra tiesioginis
suaugusiyjy (mokytoju, tévy) vertinimy atspindys. (Krivickaite, 1999, p.41). Nors vaikai ateina |
mokykla jau turédami nuomong apie save, savo sugeb¢jimus, ta¢iau mokytojai ir mokykla turi
didZiule itaka mokinio savajam ,,A$“ formuotis. Svarbu, jog kiekvienas vaikas klaséje jaustysi

saugus, mylimas, gerbiamas. Mokytojai formuoja vaiko asmenybés bruozus. Labai svarbus
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teigiamas mokinio vertinimas. Tokie mokytojo teigiami vertinimai (,,]u puikiai bendrauji‘,
,»kaip idomu* ir kt.) formuoja tinkama vaiko saves vertinima. Jis pradeda tikéti, jog jam sekasi.
Mokinys jauciasi tvirtas, saugus mokykloje, gerbiamas pedagogy, draugy. Mokytojo tikéjimas
mokiniy sugeb¢jimais turi didelg reikSmg. Jeigu mokytojas i§ anksto tikés mokinio pazanga — jo
lukesciai pasitvirtins, nes mokinio iSankstinis nusiteikimas (nuteikimas) se¢kmei, pasitik€jimas

savimi turi didelg reik§m¢ mokymosi rezultatams.

2.2. Saves vertinimg lemiantys veiksniai

Saves vertinimo raida tyrin€jo ir aprasé daugelis autoriy A. Gucas(1990), G. Valickas
(1991), A. Kepalaite (1996), R. Zukauskiené (2007), V. Satir (1991), F. Kendal (2001), kuriy
manymu, saves vertinimo formavimasis — ilgas, sudétingas, prieStaringas, o ne retai ir
skausmingas procesas. Viename amziaus tarpsnyje susiformave saves vertinimo ypatumai gali
lemti tolesni asmenybés vystymasi.

Yra i$skirti penki saves vertinimo formavimosi faktoriai: aplinkiniy reakcija; palyginimas
su kitais; atliekami vaidmenys; savasties formavimasis (Zelvys, 1990).

Taciau yra iSskirti ne tik savegs vertinimo faktoriai, bet ir veiksniai. J. GraZiené (1998)
pateikia psichology Zukauskienés (1995), Bieliauskaités (1993), Suslavigiaus (1995) isskirtus
saves vertinimo veiksnius: vaiko poreikiy gerbimas ir paisymas; suaugusiyjy vertinimas, kuri
vaikas linkgs priimti kaip besalygiSka tiesa; vaiko pajautimas, kad jis yra mylimas ir priimamas
toks, koks yra. Anot autores, tokioje emocinéje aplinkoje augantis vaikas yra atsparesnis kritikai,
nesékmés ji maziau ZeidZia ir ne taip labai atsiliepia saves vertinimui. Pirminis saves vertinimas
atspindi visa apimanti pozityvy vaiko poZiiiri | save, kuris formuojasi remiantis santykiais su
aplinkiniais Zmonémis. Saves vertinimas formuojasi nuo ankstyvos vaikystés, netgi nuo
kudikystés. Vaikystéje svarby vaidmeni atlieka suaugusiyjy , dazniausiai tévy ar juos atstojanéiy
Zmoniy vertinimai. Nuo Seimos vertinimy priklauso, kaip toliau vystysis asmenybé. Asmenybei
svarbu ne tai, jog daugiau ar maZiau ji vertinama, kiek, ar tikroviSkai ji vertinama, ar gauna
aplinkiniy Zmoniy pastiprinimg ar prieSingai - jo stokoja.

V. Lepeskiené (1996) remdamasi Sokolovos Cesnovos (1986) tyrimais, tvirtina, jog
vaiko vertinimas iki tam tikro laiko yra tiesioginis tévy ir artimyjy vertinimy atspindys.

Kidikis negali saves isisamoninti, neZino kas ir koks jis yra, (neturi nuomonés apie save),
pats saves nevertina. Keliy ménesiy mazylj, alkj iSreiSkusi riksmu — kol kas vieninteliu biidu
bendrauti su pasauliu, mama, Siltai Sypsodamasi, ima ant ranky ir maitina. Jis suZino, jog ir i jo
poreikius atsizvelgiama, juo ripinamasi, jis jauciasi esas svarbus, vertas démesio. Kitas

pavyzdys, kai mergaité praSo mamos eiti { kiema pasivaiksc€ioti, ir mama ramiai atsako, kad
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palaukty, kol ji pabaigs darba, tuomet tik galés eiti. Mergaité supranta, kad ji savo motinai ripi,
ir ji jauciasi vertinga, svarbi. Taciau, jei vaikas jau kelintg karta traukia mama uz sijono, ko nors
praSydamas, o mama niekaip neuzbaigia telefoninio pokalbio, tuomet vaikas ima galvoti, kad jo
poreikis nesvarbus ir jis pats menkas, nereikSmingas. IS pateikty pavyzdziy galima daryti iSvada,
jog vaiko savosios vertés pajautima stiprina jo poreikiy gerbimas, paisymas.

Ikimokyklinio amZiaus vaikas, pagirtas savo tévy, kad pats apsiauna batukus, priima ta
Zinig kaip tiesa apie save manydamas, kad mama viska Zino, ji didele, vadinasi, jis i§ tikryjy
Saunus, esas Sio to vertas. O vaikas, kurj tévai bara uZ tai, kad §is pusry¢iaudamas iSpyleé ant stalo
piena, jauciasi prislégtas, nieko nesugebantis, menkas, nes jis mano, kad tétis didelis ir Zino, ka
vaikas jau turi moketi daryti, bet jei vaikas to padaryti nesugeba, vadinasi, jis laiko save
netikusiu. Teigiamas atgalinis rySys, sekmés iSgyvenimas stiprina, o neigiamas atgalinis rySys ir
patiriamos nesékmés silpnina vaiko savegs vertinima. Ir aplinkiniai Zmonés yra tarsi veidrodZiai,
pagal kuriy atspindZius vaikas kuria savo paties vaizda, formuoja savgs vertinima, nuomong apie
save.

Septyneriy, aStuoneriy mety vaikai tik pamaZzu pradeda sugebéti priimti kity Zmoniy
nuomong, neprarasdami savosios, o iki tol jie tiki viskuo, ka girdi, reaguoja labai asmeniskai.
Reiskinys, kai i§ aplinkos ateinanti informacija priimama neperdirbta ir besalygiskai, vadinama
introjekcija. Tad vaiko poZilris i save, savgs vertinimas formuojasi introjekcijos budu —
besalygiskai priimant kaip tiesa, visa, ka girdi apie save i§ kity Zmoniy. Neigiama atgalinj rysi
vaikas linkgs generalizuoti — perdétai apibendrinti, kai jis aplinkiniy vertinima priskiria ne tik
tam tikram savo elgesiui, uZ kurj yra baramas ar baudZiamas, kuriam suaugusieji nepritaria
konkrec€iomis situacijomis, bet sau, kaip Zmogui, apskritai

Taigi, saves vertinimas formuojasi jau nuo ankstyvos vaikystés, o vaikystéje svarbiausias
vaidmuo tenka tévy arba juos aukléjanciy Zmoniy vertinimams. Bitent Seimoje pradedamas
vertinti kiekvienas vaiko poelgis. Jis gerbia jam artimy Zmoniy nuomong ir girdédamas blogus
Zzodzius apie save ne tik patiki, kad yra toks, bet ir nesamoningai stengiasi taip elgtis, kad
pateisinty gerbiamo Zmogaus ZodZius. Tod¢l bendraujant su vaikais, reikéty neigiamai vertinti ne
pati vaika kaip asmenybg, o jo poelgi. Labai svarbu, kad ankstyvojo brendimo metu tévai ir kiti
artimieji iSreikSty tokius bruoZus, kaip besalyginis vaiko priémimas, vertinimas ir gerbimas
(Lepeskiene, 1996). Tai svarbiausias veiksnys, skatinantis pajusti savo vertg. Jei tévai padeda
pajusti, kad jis yra vertingas ir reikSmingas, supranta ir priima vaiko jausmus, net neigiamus,
nekelia jam nejgyvendinamy reikalavimy, nelygina jo su kitais vaikais, palaiko jo norus ir
pasirinkimus, yra pasirengg padéti jam visomis gyvenimo situacijomis, juo pasitiki. Tuomet
vaikas jauciasi vertingas, svarbus vien dél to, kad egzistuoja, jaucia, kad jam gera buti savimi.

Tokioje emocin¢je aplinkoje augantis vaikas yra atsparesnis kritikai, 1§ svetimy Zmoniy
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gaunamas atgalinis rySys ir patiriamos nes¢kmés maZziau ji ZeidZia ir ne taip ryskiai atsiliepia jo
saves vertinimui, kaip ty vaiky, kurie, norédami sulaukti tévy pritarimo, nuolat turi stengtis itikti,
laikytis jy reikalavimy.

Pasak Vygotskio L. (2000), R. Baublienés (2003), nuo socialinés aplinkos priklauso, i
koki stimulg vaikas reaguos. Vaika supanciy aplinkiniy Zmoniy biisenos, tarpusavio santykiy ir
veiksmy ypatumai dar prie$ tai, negu pasidaro galimi psichikos procesai vaiko viduje, sudaro tam
tikry minciy, reiSkiniy, nuostaty ir strategijy atspind¢jima. Vadinasi, individo saveika su aplinka
salygoja asmenybés aktyvumas, taip pat — ir fizinis. Sis aktyvumas yra realizuojamas atliekant
{vairius gyvenimo vaidmenis. Jy atlikimo sekmé Zmogui kelia momentinés darnos pojuti, kuris ji
skatina tolesnei veiklai. Nors Zmoniy veiklos lygis yra pakankamai objektyvus, taCiau ju
lavéjimy vertinimas, o daZniausiai — saves vertinimas, yra subjektyvus. Galima jausti tiek
psichologing, tiek fizing negalg 1§ tikryjy jos neturint. Vyksta dviejy kryp¢iy vyksmas. Fiziniai
arba paZintiniai pokyciai veikia individy tikslus, vertybes bei prioritetus, taCiau antra vertus
tikslai, vertybes, prioritetai daro jtaka tai vertinamajai reikSmei, kuria individai sieja su amzZiaus
poky¢iais. Tokie vertinimai yra susij¢ su individy identiSkumo pojiciu bei visuomeneés, kurioje
jie gyvena, tikslais, vertybémis ir prioritetais. Santykiai bendramin¢iy grupéje, kai nereikia
spresti finansiniy ar darbiniy problemy, o bendraujama tik bendry pomeégiy lygmenyje, i tikryju
yra mobilizuojantys Zmogaus pasitikéjima savimi ir suteikiantys bendravimo dZiaugsma.

Apibendrinant, galima teigti, kad socialinis aplinkos poveikis asmenybés vystymuisi
lvairuoja skirtingais gyvenimo periodais. O saves paZinimas tai tarsi pradiné grandis savimonés
procese. Jo metu Zmogus igyja apie save Ziniy, kurios kinta bendraujant, todél svarbu jas gilinti,
tobulinti, kad taip galima biity reguliuoti savo elgesi. Individo savigarbos jausma, savo vertés
suvokima ir visa tai, kas pozityvu jo ,,AS* sferoje atspindi savgs vertinimas, kuris yra tarsi

pagrindiné aSis padedanti save geriau paZinti. Suvokdami aplinka, mes suvokiame ir patys save.

2.3. Kasdieniné mokytojos(-o0) veikla, stiprinanti vaiky savigarba

Didziausia itaka pajusti savo vertg turi Seima, ir i mokykla vaikas ateina jau i§ dalies
suprasdamas, kas ir koks yra, ka jis moka gerai, o kas jam sekasi sunkiau. Taiau pradéjusio
lankyti mokykla vaiko gyvenimas labai pasikeiCia, praturtéja, ji ima veikti ir jtaka daryti jau
gerokai daugiau Zmoniy ir reiSkiniy. Tikriausiai daugelis i§ misy prisimename savo pirmaja
mokytoja — ta pagarbig baime, su kuria Zvelgéme i ja, besalygiska tikéjima viskuo, ka i§ jos
iSgirsdavome. Ir véliau su viltimi sutikdavome nauja mokytoja, jei tik nebuvome apie ji girdéje
negery gandy i§ savo ,pirmtaky®. Vaikas linkes Zitiréti su viltimi i kiekviena nauja Zmogy. Juk

kiekvienas mokytojas vaikui yra daugiau ar maZiau svarbus, taigi, jis gali turéti nemaza jtaka
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formuojantis vaiko savosios vertés pajautimui. Kita vertus, pradéjusio lankyti mokykla vaiko
veikla ryskiai pasikeiCia: jis gali iSméginti save naujose srityse ir isitikinti, kad ir nesugebédamas
igyvendinti daugelio tévy keliamy reikalavimy, mokykloje jis gali iSmokti sudéti i§ skiemeny
Zodj, nupiesti medj, padainuoti dainelg — patirti iSsipildymo dZiaugsma, taigi ir pasitenkinima,
pasididZiavima savimi.
Lepeskienes V. (1996) iSskyré du mokytoju poveikio vaiko savosios vertés pajautimui

aspektus:

¢ Bendros mokytoju nuostatos ir kasdieninis elgesys, veikiantys vaiko vidini pasaulj;

e Tikslinga veikla, stiprinanti vaiko savegs vertinima.
Saves suvokimas aplinkoje. Asmenybés saves suvokimas formuojasi jai sgveikaujant su
aplinkiniu pasauliu. Saves suvokimas yra labai individualus, nes ji lemia Zmogaus savitumas.
Vaikas savo aplinkoje suvokia tik tai, kas del vienokiy ar kitokiy prieZas€iy dera su jo anksciau
susiformavusiu savitumu, o salyt]i su iSoriniu pasauliu Zmogus sugeba tvarkyti taip, kaip
reikalauja jo savitumas. Zmogaus savitumas atsiskleidZia per tai, ka Zmogus suvokia ir kaip jis
tai daro. Suvokimas néra gryna tikrovés nuotrauka, vadinasi, tai néra vien fizinis procesas, o
psichikos funkcija. IS to, kaip ir ka Zmogus suvokia, galima daryti iSvadas apie jo vidini pasauli.
( Valickas, 1991; Adler 2003 ).

Anot D.G. Myers (2002), suvokimas - juntamosios informacijos tvarkymas ir
interpretavimas, jgalinantis atpaZinti prasmingus objektus ar ivykius. Mokslininko teigimu,
suvokiant musy protas, dalyvaujant patir¢iai, lukes€iams ir kitiems aukStesnio lygio veiksniams
sukuria, tai, ka mes matome ir girdime. Kito Zmogaus, taip pat ir savgs paties suvokimas néra
uzbaigtas procesas, nes nuolat kinta tiek suvokiamas, tiek suvokiantis Zmogus (Gailiené,
Bulotaité, Sturlien¢, 2002). Siame procese paprastai dalyvauja maZiausiai du Zmonés ir
kiekvienas juy lygina, tapatina save su kitu. Zmogus bendraudamas su kitu yra ir suvokimo
objektas ir subjektas. Tad, galima daryti prielaida, jog suvokdami save taip pat reaguojame ir
priskiriame save vienai ar kitai kategorijai Zmoniy. Mokslininky teigimu, prielaidos, kurias mes
padarome skirstydami Zmones, kartais skatina vadinamasias savaime iSsipildancias pranasystes.
Kai Zmogy priskiriame vienai ar kitai kategorijai, mes elgiamés su juo (daZniau nesagmoningai)
vadovaudamiesi apie ji padarytomis prielaidomis, o tai skatina Zmogy imtis atsakomojo veiksmo,
kuris daZnai pateisina musy lukescius.

Paprasciausiai tariant, saves suvokimas — atsakymas i klausima - kas a$§ esu? (a$ esu:
Zmogus, pilietis, tévas, stinus ir pan.). J. Pikiinas ir A. Palujanskiené (2000), toki saves suvokima
ivardija tapatybés suvokimu. Autoriy nuomone, tapatybg reikéty traktuoti kaip subjektyviai
suvokiama savo paties asmenybg, jungiancia Seimos istorija, tautines Saknis, pasauléZilira ir nora

biiti tuo, kuo gali biiti pagal savo prigimti. Kitaip tariant, tai pusiausvyros tarp ,,A$“ ir ,kita“
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kitimas. Savegs isisamoninimas — tai savegs pazinimo ir vertinimo vyksmas, kurio rezultatas —
savivaizdis, vadinamas “AS vaizdu®. “AS” struktiiros veikla lemia tapatumo, vertés ir kontrolés
jausmai. Sie jausmai nuolat $iek tiek kinta, tad nuolat kinta ir nuo jy priklausantis saves
vertinimas. Jis priklauso nuo realiojo “AS§” ir idealiojo “AS” santykio. Realiojo “AS§” vertinimui
itaka daro savo ir kity Zmoniy veiklos analizavimas bei kity Zmoniy nuomoné apie ta veikla.
Taigi, saves suvokimas, kaip suvokimas, yra sudétingas, nuolat kintantis, nesibaigiantis procesas.
Tai ne tik fizinis procesas, bet ir psichikos funkcija. Saves suvokimas — labai individualus,
nesikartojantis, nes ji lemia Zmogaus savitumas.

Kiekvieno mokytojo elgesys itakoja vaiko saves vertinima. Autoriai A. Palujanskiené , J.
Piktinas (2000) iSskiria Siuos aspektus, kuriy turéty laikytis pedagogas, stiprinantis savo
ugdytiniy savigarba:

1. Kreipkités i vaika vardu. Jau vien tai, kad mokytojas atsimena mokinio varda, suteikia
vaikui dZiaugsma, kad jis mokytojai ripi. Svarbu iSsiaiSkinti, kaip pats vaikas noréty biiti
vertinamas, ar jam patinka, kai jo vardas trumpinamas ar kaip kitaip iSkraipomas. Reikéty vengti
vaika vadinti mazybiniu vardu. Jei klasé¢je yra bendravardziy vaiky, mokytoja su jais turéty
susitarti, kaip vadins kiekviena i§ ju. Kai aukstesnis berniukas vadinamas pavyzdZziui, Andriumi,
0 maZesnis, Zemesnis — Andriuku, taip pastaragjam nuolat primenamas jo nedidelis figis, o tai
nestiprina jo savosios vertés pajautimo. Taip pat nereikia vieno vadinti pirmuoju, o kito antruoju,
nes antrasis nori nenori asocijuojasi su blogesniu.

2. Biikite prieinamas(-as) vaikams. Vaikas turi Zinoti, kad jis visada gali mokytojos
klausti. Jei vaikas kreipiasi 1 jus asmeniskai, nors minutélg laiko paskirkite tik jam, trumpam
atidédama(-as) viska i Sali. Jei to negalima padaryti tuojau pat, pasitlykite vaikui pasikalbéti per
pertrauka ar po pamokos (-uy). Tuo jus leisite vaikui pajusti, kad jis jums ripi.

3. Isiminkite vaiko gyvenimo detales. Jaunesniems vaikams ypac svarbu, kad mokytoja
Zinoty ir prisiminty jiems svarbiausius dalykus apie juy brolius ir seseris, mégiamus laisvalaikio
uzsiémimus, laikoma namini gyviing ir kita.

4. Dalykités su vaikais viso gyvenimo smulkmenomis. Tai, kad mokytoja pasako
mokiniams, ka ji mégsta veikti laisvalaikiu, ar papasakoja, kaip praleido savaitgali, sukelia
vaikams jausma, kad jais pasitikima, kad jie mokytojai svarbus ir artimi. Ypa¢ mokytojaq ir
vaikus suartina pasakojimai apie vaikystg, apie tai, kaip ji pati jautési, budama mokine, kaip
iSgyvendavo mokytoju jvertinimus, kaip bendravo su kitais vaikais. ISgirdg, kad ir mokytojai ne
visada buvo lengva ir ne viskas vienodai gerai sekési, vaikai ramiau reaguoja ir reaguos i savo
paciy sunkumus ir nes¢kmes.

5. Pabrézkite savo panaSuma su vaikais. Juk visiems vaikams, ypaC neigiamai save

vertinantiems, svarbu jausti, kad jie yra susij¢ su jiems svarbiu Zmogumi, kazkuo i ji panasis.

25



Aptarkite, kokiy turite bendry su vaikais interesy, pomeégiy, kokiy panaSiy iSgyvenimy esate
patyrg. Tai, kad jo gerbiama(-as) ir vertinama(-as) mokytoja(as) irgi pesési su broliu, ne visada
padarydavo tai, ko i§ jo reikalaudavo tévai, padeda vaikui pasijusti kazkuo i ja(-i) panaSiu,
vadinasi, taip pat vertu pagarbos. Vaiky, radusiy panaSumy tarp saves ir jiems svarbiy Zmoniy,
savosios vertés pajautimas didéja.

6. Biikite nuSirdi(-us), neapsimetin¢kite. Kai mokytoja reiSkia savo jausmus atvirai, vaikai
jauciasi saugiis, maziau bijo pasirodyti tokie, kokie yra. Jei mokytoja ateis i klas¢ suirzusi(-¢s),
blogos nuotaikos, vaikai tai tikriausiai pastebés, o tie, kurie nejaucia savo vertés, gali prisiimti
kaltg uz mokytojos(-0) savijauta, pradéti spélioti, ka jie padaré ne taip ir kita. Atvirai
pasakydama, kaip ji(-is) Siandien jauciasi (visai nebitina aiSkinti kodél), mokytoja(-as) paSalins
galimo vaiky nerimo ir nepasitenkinimo savimi Saltinj.

7. Venkite nemaloniy staigmeny. Vaikai jauciasi saugis ir labiau pasitikintys, kai eidami i
mokykla, Zino, kas ta diena ju laukia. Apie biisima kontrolini darba praneskite i§ anksto, kiek
imanoma, supaZindinkite su tam darbui keliamais reikalavimais. Jei kontrolinis darbas vaikams
labai svarbus, kuo greiCiau praneskite apie jo rezultatus, kad sutrumpintuméte nerimastinga
laukima.

8. Venkite situacijy, per kurias vaikas gali sutrikti, pasimesti. Suglumimas, pasimetimas yra
vienas svarbiausiy savosios vertés pajautimo priesy, ypac jei vaikas i jausma iSgyvena matant
kitiems Zmonéms. Pasimetusi, suglumusi vaika palaikykite ir padrasinkite, apsaugokite ji nuo
kity vaiky nemalonaus démesio.

9. Sudarykite vaikams salygas iSgyventi s¢ékmg. Tai ypa¢ svarbu pradedant déstyti nauja
dalyka, kai dauguma vaiky ne tik domisi, smalsauja, bet ir nerimauja, kaip jiems seksis naujas
dalykas, ar jis nebus labai sunkus, nejveikiamas. Sékme, patirta per pirmasias dalyko pamokas,
skatina vaika pasitikéti savimi, jam atrodo, kad Sis dalykas yra ,,jkandamas®, todé¢l verta stengtis
mokytis. Kuo dazniau leiskite vaikui pajusti ,,a$ sugebu, as galiu!*

10. Kai rasote ivertinima, itikinkite vaika, kad vertinama ne vaikas kaip Zmogus, o tik tam
tikra jo veikla. PaaiSkinkite ne tik tai, ko vaikas nepadar¢ ar padaré blogai, bet ir tai, ka jis atliko
gerai, kokia paZanga padaré lyginant su ankstesniais jo rezultatais ir kita. RaSydama(-as)
ivertinima, isisamoninkite , ko jus pati siekiate vertindama — pranesti vaikui ar jo tévams, kaip
jis/ji iSmoko tam tikra tema, nubausti uzZ stropumo stoka ar nedrausminguma, paskatinti daugiau
stengtis, o gal — iSlieti savo apmauda?

11. Pakeisdami savo nuostata i klaidas: padékite vaikams mokytis i§ klaidy, o ne bauskite
(prastu jvertinimu ar nepritarian¢iu Zvilgsniu) uz jas.

Fasitikéjimas savimi ir gebéjimas jtikinti. Pasitikéjimas savimi uZtikrina sauguma, leidZia

bendrauti laisvai, nejauciant jtampos, baimés biiti iskaudintam, nuviltam, apgautam, iSduotam.

26



Pasitikéjimas ypa¢ bitinas bendraujant su artimiausiais Zmonémis, taciau svarbus ir nuoSirdiems
santykiams palaikyti ypac¢ didesnése Zmoniy grupése. Jis labai svarbus ir mokykloje, ir klas€je, ir
jei mokytojas ne tik nori perteikti Zinias, bet ir mokymesi panaudoti mokiniy jausmus, vaizduotg,
paliesti ju vertybes — veikti vaiky asmenybés augima, atsiskleidima, nes tik pasitikédamas
aplinkiniais Zmogus gali laisvai atsiskleisti, biiti autentiSkas, tiesus.

Atmosfera klas¢je, kurioje vyrauja saugumas ir tarpusavio pasitikéjimas, - gana
sudétingas dalykas, tai néra paprasta atskiry individy pasitikéjimo vieny kitais suma. Vienas i$
svarbiausiy veiksniy, salygojanCiy pasitikéjimo atmosfera klaséje — tai paties mokytojo
asmenybe¢, jo elgesys. Jei mokytojas bus tiesus, teisingas, geras mokiniams, visada laikysis duoto
7odZio, nedviprasmiSkai reik§ savo mintis ir jausmus, tuomet mokiniai jausis saugis, pasitikes
savimi. Kadangi pasitikéjimas kitais susijgs su pasitikéjimu savimi, ¢ia tinka visa, kas buvo
raSyta apie mokytoju elgesi, stiprinanti vaiky savosios vertés pajautima.

Pasitikéjima griauna ir saugumo jausma pakerta nenuoseklus, neprognozuojamas
mokytojo elgesys — kai | tokius pacius dalykus (mokiniy elgesi, ju atsakinéjima ir kita)
skirtingomis situacijomis reaguojama skirtingai. Svarbu ir tai, kaip mokytojas reaguoja i vaikuy
elgesi vienas kito atZvilgiu: jei skatinama tarpusavio pagarba, o nesaZiningumui, grubumui
atvirai nepritariama, mokiniai jauc¢ia, kad mokytojas juos gina ir gali apsaugoti nuo neteisingo,
skaudinancio draugy elgesio, o tai stiprina jy sauguma, pasitikéjima aplinkiniais.

Bet kokia klasés auklétojo veikla turi biti orientuota i auklétini, atsizvelgiant i tai, ko
ugdytinis nori, kas jam patinka ar naudinga.

Taigi, apibendrinant mokslininky, tyrinéjusiy individo savgs vertinima, galime
konstatuoti, jog mokytojas kaip klasés vadovas (auklétojas) daugiau ar maziau turi itakos
ugdytiniy saves vertinimui.

Mokytojo, kaip klasés vadovo (auklétojo) veikla turi jtakos mokiniy saves
vertinimui, nes jo veikla nuosekli, sisteminga, organizuota, turinti aiSkia vizija, misija,
numatytus prioritetus, laukiamus pokycius. Klasés vadovas — tai lyderis, pasiZymintis strateginiu
mastymu, kompetencija.

Didziuli poveiki mokiniy savegs vertinimui, o kartu ir paZangumui turi mokytoju
nuostatos, laukimai. Tai aprasé¢ A. SuslaviCius (1995), atlikgs tyrimus. Anot mokslininko,
mokiniai, i§ kuriy daugiau tikimasi ir jiems skiriama daugiau démesio, pasiekia geresniy
rezultaty, ju saves vertinimas daug aukStesnis. O kai mokiniams priskiriamos neigiamos savybeés,
kurios pastiprinamos mokytojy, klasés draugy, tai gali tapti asmenybés bruozais. Kitaip tariant,
kity vertinimai besalygiSkai perkeliami i savegs vertinimo sistema. Taigi mokykla, klasés

mokytojas ir draugai — svarbus vaiko asmenybés raidai, socializacijai, savikurai.
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A. Guco (1990) teigimu, vaikas labiau jautrus tam, kaip i ji Zilri ir vertina
mokytojas. Geras pedagogo poziliris | vaika pakelia ji savo paties akyse. Palankiis mokytojo
vertinimai, paskatinimai tolesnei veiklai, paveikia mokini, nes taip mokytojas pereina i ugdytinio
saves vaizda, formuoja jo savimong.

Mokslininkés D. Gailienés (1996) manymu, kiekvienas mokytojas gali padéti
vaikui jveikti nepasitikéjima savimi, sukurdamas klaséje atmosfera, kurioje mokiniai jausis
saugis, vertingi, daug ka sugebantys, atviri naujam patyrimui. Darbas, nukreiptas stiprinti
teigiama saves vertinima, suteiks dZiaugsma, pasitenkinima mokytojams, suartins juos su
ugdytiniais, leis jiems iSgyventi bendrumo jausma.

Galima tiketis, kad klaséje patirtas klasés auklétojo ir mokiniy tarpusavio
pasitikéjimas, pagarba, turés itakos tolesniam auklétinio gyvenimui ir net uz ugdymo istaigos
riby,.

Apibendrinus mokiniy saves vertinimo problema mokslin¢je literatiiroje, galime
daryti prielaidas, kad:

Siuolaikingje edukologingje, sociologinéje, psichologingje literatiiroje, individo
saves vertinimas — daugelio mokslininky tyrimo objektas;

Individo savgs vertinimas traktuojamas, kaip sudétingas darinys, jis neatskiriamas
nuo aplinkiniy;

Svarbu siekti adekvataus saves vertinimo.
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3. MOKYTOJO KAIP KLASES VADOVO VEIKLOS ITAKA STIPRINANT
PRADINIU KLASIU MOKINIU SAVES VERTINIMA: EMPIRINIS TYRIMAS

3.1. Tyrimo metodika ir organizavimas

Empiriniam tyrimui atlikti buvo pasirinkti kiekybiniai - anketiniai apklausos metodai.
Tyrimo anketos ir programa sudarytos remiantis teorine mokslinés literatliros analize. Taigi,
darbe tyrimui buvo sudarytos dviejy tipy anketos ir programa mokytojams, { kuriy klausimus

atsakinéjo mokiniai, pedagogai.

3.1.1. Pirmoji tiriamyjy grupé — pradiniy klasiy mokiniai

Tyrimo imciai sudaryti taikyta atsitiktiné tiksliné atranka. Pasirinkima lémé keli faktoriai:
- siekta palyginti didmiescio ir miestelio pradiniy klasiy mokiniy savgs vertinima.

Tyrime dalyvavo 200 treciy ir ketvirty klasiy mokiniy, i§ jy 48,5% berniuky, 51,5%
mergaiCiy. Apklausa vyko trijose mokyklose i§ ju miestelio (KaiSiadoriy Algirdo Brazausko
vidurinéje mokykloje) apklausta 100 respondenty ir didmies¢io (Siauliy miesto Vinco Kudirkos
pagrindinéje mokykloje, Siauliy miesto Tévo Benedikto Andriuskos pradinéje mokykloje) taip
pat 100 respondenty.

Pradiniy klasiy mokiniai - pagrindiné tiriamyjy grupé. Prie§ atliekant tyrima buvo gauti
istaigy administracijos ir klasés mokytojy Zodiniai sutikimai, kad auklétiniai dalyvauty tyrime.
Anketos (zr. 4 PRIEDAS) pagrinda sudaro uZdaro tipo klausimai ir 5 atviro tipo klausimai.
Uzdaro tipo anketos klausimai leidZia tiksliau interpretuoti tiriamujy atsakymus. Siais teiginiais
buvo siekiama patikrinti mokiniy savgs vertinima esamuoju momentu pradedant jgyvendinti
programa ir po jgyvendintos programos. Anketa anoniminé, autoriné. Tyrimo anketa sudaryta i$
keliy bloku: 1) pagrindinio (nominalinés ir ranginés skalés) — mokytojo kaip klasés vadovo
veiklos itaka stiprinant pradiniy klasiy mokiniy saves vertinima tirti (mokiniy saves vertinimas
pagal Dembo Rubinstein modifikuota semantinio diferencialo poliariniy profiliy metodika,
nuomoné apie savijauta, klasés mokytoja, jos itaka mokinio saves vertinimui), 2) demografinio
(nominalinés skalés), skirta iSsiaiSkinti respondenty mokykla, kurioje mokosi, klase, lyti,
gyvenamosios vietos administracini vieneta). Pradinukams anketos buvo pateiktos po pamoky ir
paaiskinta, kaip reikia uZpildyti. Tyrimas buvo atliekamas klasé€je grupinio eksperimento btidu —
1§ karto su visais klasés mokiniais. Kiekvienam mokiniui buvo pateikiami atskiri lapai, kuriuose
i§ eilés atspausdinti anketos klausimai. Atsizvelgiant i respondenty amziy, visi anketos klausimai

buvo skaitomi kelis kartus. Anketoje taikyta Dembo RubinStein modifikuota semantinio
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diferencialo poliariniy profiliy metodika, kurios esmé¢ — i§vardintas asmenybés savybes {vertinti
balais (ZambaceviCien¢, 2006, p.41). Metodika sudaro vienuolika prieSingos reikSmes
asmenybés savybiy. Jau patys respondenty atsakymai informavo apie savgs vertinima, taciau tuo
neapsiribota ir anketoje, skirtoje mokiniams pateikta daugiau klausimy.

Mokiniy anketiné apklausa atlikta 2007 mety vasario ménesi ir pakartota geguzés ménesi
tuo tikslu, norint suZinoti bei iSanalizuoti mokiniy savgs vertinimo rySi su mokytojo, iSsiaiSkinti
kaip klasés mokytojas jtakoja mokiniy savgs vertinima , atsizvelgiant { ugdymo jistaigos vietoveg.

ISdalinta 424 anketos gauta 424 (100%), atrinkta tinkamy tyrimo uZdaviniams — 400;

dalis ankety (viso 24) buvo atmestos, todé¢l, kad rasta daug neatsakyty klausimy.

3.1.2. Antroji tiriamyjuy grupé — pradiniy klasiy pedagogai

Tyrimo imciai sudaryti taikyta atsitiktiné tiksliné atranka. Pasirinkima lémé keli
faktoriai:
- siekta palyginti didmiesCio ir miestelio mokytojo kaip klasés vadovo veiklos itaka pradiniy
klasiy mokiniy saves vertinimui; - suzinoti mokytojo pozitiri i vadybing savo veikla darbe.

Tyrime dalyvavo 10 treciy ir ketvirty klasiy vadoviy. Apklausa vyko 3 — jose mokyklose
i$ ju miestelio (KaiSiadoriy Algirdo Brazausko vidurin¢je mokykloje) apklausta 5 respondentés ir
didmies¢io (Siauliy miesto Vinco Kudirkos pagrindinéje mokykloje, Siauliy miesto Tévo
Benedikto Andriuskos pradinéje mokykloje) taip pat 5 respondentés.

Prie§ atliekant tyrima buvo gauti istaigy administracijos ir klasés mokytoju Zodiniai
sutikimai, kad mokytojos dalyvauty tyrime. Anketos (Zr. 3 PRIEDAS) pagrinda sudaro uzdaro
tipo klausimai ir 1 atviro tipo klausimas. Anketa anoniminé, autoriné. Tyrimo instrumenta
sudaro: 1) demografiné (nominalinés skalés), skirti iSsiaiSkinti respondenty lyti, amZiy,
iSsilavinima, darbo staza, igyta kvalifikacija, igytos specialybés veiksminguma, darbo istaigos
pavadinima, klasg, kuriai vadovauja; 2) pagrindiné (nominalinés ir ranginés skalés) — mokytojo
kaip klasés vadovo veiklos itaka stiprinant pradiniy klasiy mokiniy saves vertinima tirti
(mokytojy nuomoné apie programos jgyvendinimo veiksminguma, kaip klasés mokytojas itakoja
mokiniy saves vertinima, atsizvelgiant i ugdymo istaigos vietove) dalys. Mokytojoms anketos
buvo pateiktos po pamoky ir paaiskinta, kaip reikia uZpildyti.

ISdalinta 10 ankety gauta 10 (100%), atrinkta tinkamy tyrimo uZdaviniams — 10.
Pedagogai anketas pildé¢ po pamoky klasése. Tyrimu siekta iSanalizuoti mokiniy saves vertinimo
ry$i su mokytojo kaip klasés veiklos vadovo, iSsiaiSkinti, ka mano mokytojai, apie mokiniy saves

vertinima ir kaip tai jtakoja mokiniy saves vertinima, atsizvelgiant { ugdymo istaigos vietove.
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Dar buvo sudaryta programa ,,Klasés vadovo itaka stiprinant pradiniy klasiy mokiniy
savegs vertinima®, kuri buvo pateikta mokytojams (Zr. 2 PRIEDAS). Su programa respondentai
supazindinti prie§ tyrima — 2007 mety sausio ménesi. Gilinamasi i tai, kaip saves vertinima
stiprina klasés mokytojai. Tuo tikslu vykdoma programa, skirta pradiniy klasiy mokiniy savegs
vertinimo korekcijai, kurig organizavo klasés mokytojos. Programos tikslas - suZinoti, kaip
pradiniy klasiy mokiniy saves vertinimg itakoja klasés mokytojai, kaip klasés vadovai; stiprinti
pradiniy klasiy mokiniy savgs vertinima, taip padéti pagrinda tolesniam — adekvaciam mokiniy
savo vertés pajautimui. Pedagogiy buvo prasoma ijsitraukti { programos vykdyma, taip ja
integruojant | savo pedagoginio darbo veikla. Programa skirta ugdyti — kelti pradiniy klasiy
mokiniy saves vertinimg. Daugiausia démesio buvo skiriama klasés auklétojo veiklai, kuri
tikétina, kad itakos turi pradiniy klasiy mokiniy saves vertinimui. Taip siekta, kad neadekvaciai
save vertinantys mokiniai, laikydamiesi savo klasés auklétojo nurodymy programos metu,
pakankamai greitai ir nesunkiai adekvaciau save vertinty.

IS gauty respondenty atsakymy sudaryta tyrimo informacin¢ baz¢. UZkoduoti duomenys
buvo suvesti 1 kompiuterj ir naudojant specialia programa, atlikta statistiné analizé.
Demografiniy duomeny apibendrinimui taikyti statistikos metodai (x> - Chi-Square kriterijus,
Spearmen koreliacinés analizés, kontingencijos lentelés). ReikSmingumo lygmuo p pasirinktas
0,05 (kai p=0,1 — vyrauja statistiné tendencija). Empiriniai duomenys statiStiSkai apdoroti ir
grafiSkai apipavidalinti kompiuterinémis programomis: statistinio paketo socialiniams mokslams
12 — oji versija SPSS (Statisttical Packet for Social Sciences 12.0), Microsoft Word, Microsoft
Exel.

3.2. Pradiniy klasiy mokiniy saves vertinimo analizé

Siekiant iSsiaiSkinti, kaip save vertina pradiniy klasiy mokiniai, o taip pat ieSkant rySiy
tarp saves vertinimo ir ugdomosios aplinkos, o ypa¢ mokytojo veiklos itakos, buvo pateiktos III
— IV klasiy mokiniams anketos (Zr. 4 PRIEDAS).

Organizuotame tyrime dalyvavo pradiniy klasiy mokiniy tame tarpe 48,5% berniuky ir
51,5% mergaités.

Pirmaji anketos klausima sudaré¢ modifikuota semantinio diferencialo poliariniy skaliy
lentelé, kurios esmé — iSvardintas asmenybés savybes ivertinti balais. Pateikta vienuolika
prieSingos reikSmeés asmenybés savybiy, respondentai pazyméjo kaip save vertina. Gauti tokie

tyrimo rezultatai. ( Zr.1 pav.).
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1 pav. Mokiniy saves vertinimas (N=200)

Tyrimo rezultatai parodé, kad prie§ vykdant programa vaikai buvo linkg save pervertinti

beveik visose vertinimo kategorijose. Tai matome 1 paveiksle pateiktuose duomenyse.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

AukSciausiai savo protines galias vertina 41% respondenty, normos ribose —
adekvaciai save vertina daugiau nei pusé apklaustyjy ir tai sudaro 55,5%. Zemiausiai
save nuvertina 3,5% mokiniy.

Labiausiai linksmais save laiko 60,5% apklaustyjy, 35% normaliai esantys linksmi,
4,5% laiko save lindnais.

Pagal grozio parametra didZiausia apklaustyjy dalis 58,5% mano, jog jie pakankamai
grazus, kiek mazesné mokiniy dalis — 36,5% mano esantys patys graZiausi ir tik 5%
save vertina kiek kukliau.

Piktais save laiko 48,5% mokiniy, pik¢iausiais — 46,5%, o labiausiai nepiktais — 5%.
Labai darbstiis mano 51% respondenty, darbsCiais — 46%. Nelabai darbs¢iais, tingiais
save laiko maZiausia apklaustyjy dalis, tik 3%.

Ypatingi patys draugiSkiausi mano esantys net 70,5% mokiniy. Pakankamai
draugiSkais save laiko trec¢daliu maZiau — 26%. NedraugiSkiausiais save laiko 3,5%
moKkiniy.

Sveikiausiais save laiko didZiausia apklaustyju dalis — 70%, sveikais 26,5%. 3,5%
mokiniy traktuoja save nevisiSkai sveikais, ligotais.

Saziningiausi 63,5% respondentai, normos ribose saziningi — perpus maziau — 32,5%,
nesaziningais save laiko 4%.

Pusé apklaustyju mokiniy — 55,5% save traktuoja, jog jie yra drasiausi, 39% save laiko

drasiais, 5,5% mano drasiis esantys nepakankamai t.y. bailis.
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10)

Maziausiai isizeidZianciais save laiko 53% respondenty, isizeidZiantys 38% ir 9%

greiCiausiai jsiZeidZiantys.

11)

Neagresyviis (nemusSeikos) mano esantys 52% respondenty, 40% kartais mégstantys

pasimusti, 8% mégstantys mustis.

Apibendrinus tyrimy rezultatus, iSryskéjo tokios bendros tendencijos:

O

Normos ribose respondentai save vertina trijuose savybiy parametruose (kvailas —
protingas 55%, negrazus — grazus 58%, piktas — nepiktas 48%).

Neadekvaciai respondentai (save pervertino) save jvertino astuoniose asmens
savybiy parametruose — (liidnas — linksmas 60%, tinginys — darbStus 51%,
nedraugiSkas — draugiSkas 70%, ligotas — sveikas 70%, melagis — saZiningas 63%,
bailus — drasus, greit isiZeidZiantis — negreit isiZeidZiantis 53%, museika —
nemuseika 52%).

Neadekvaciai respondentai (s

ave nuvertino) Zemiausiai save ivertino pagal keturis asmens savybiy parametrus
— (kvailas — protingas 3,5%, tinginys — darbStus 3%, nedraugiSkas — draugiSkas
3,5%, ligotas — sveikas 3,5%).

Galima daryti prielaida, kad prie§ programos vykdyma, daugelio respondenty

saves vertinimas yra neadekvatus. Taciau, Zinodami respondenty saves vertinimo

ypatumus, po programos vykdymo, palyginami gauti duomenys.

Mokiniy saves vertinimas (%),(N=200)

2 lentelé.

PrieS programos vykdyma Po programos vykdymo
Asmens savybés Savegs vertinimo lygmenys Savegs vertinimo lygmenys
parametrai
nuvertino nuvertino
save norma | pervertino | save norma pervertino
1.kvailas-protingas 35| B5B 41 25 69,5 28
2. liddnas-linksmas 4,5 35 60,5 3 60,5 36,5
3. negraZus-grazus 5| B85 36,5 2,5 72 25,5
4. piktas-nepiktas 5| H#8\8 46,5 25 66,5 31
5. tinginys-darbstus 3 46 51 2,5 67 30,5
6. nedraugiskas-
draugiskas 3,5 26 70,5 2 55,5 42,5
7. ligotas-sveikas 3,5 26,5 70 4 53 43
8. melagis-saziningas 4 32,5 63,5 3 60,5 36,5
9. bailus-drasus 5,5 39 55,5 3 61 36
10. greit jsizeidZiantis-
negreit jsizeidZiantis 9 38 53 6,5 65 28,5
11. muSeika-ne museika 8 40 52 4 61,5 34,5
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Tyrimo rezultatai parodé, kad po programos vykdymo, akivaizdZiai aukS¢iau
pateiktoje lenteléje matyti kaip programa, pagal kurig dirbo klasés mokytojos, turéjo itakos
mokiniy adekvafiam savgs vertinimui. DidZiausia mokiniy dalis prie§ programos vykdyma
adekvaciai save vertino tik pagal tris parametrus, o po programos vykdymo pagal visus 11
parametry.

Toliau palyginami gauti duomenys respondenty savijautos (laimes, savimi
patenkinimo, savijautos vieniSumo biisenoje, suklydimo, pralaiméjimo, saves gyrimo, sulaukimo
1§ kity pagyry) aspektu pries ir po programy vykdymo.

Net 78% mokiniy teigia esantys laimingi prie§ programos igyvendinima, o 73% -

teigia savimi esantys patenkinti. Tai matome 2 paveiksle.
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2 pav. Mokiniy savijautos vertinimas pries programos vykdyma (N=200)

Véliau pateikiami rezultatai, iliustruojantys mokiniy savijautos vertinimas po

programos vykdymo.
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3 pav. Mokiniy savijautos vertinimas po programos vykdymo (N=200)

3 Paveiksle matyti, kad net 82,5% mokiniy teigia esantys laimingi, 79% - esantys
savimi patenkinti. Vadinasi, didesné dalis mokiniy labiau jauciasi laimingi ir savimi patenkinti
po programos vykdymo.

Apibendrinant, galima teigti, kad dauguma tyrime dalyvavusiy mokiniy jauciasi

laimingesni ir savimi patenkinti po programos vykdymo. Taigi, neturintys savo nuomonés
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respondenty didesn¢ dalis buvo prie§ programos vykdyma, taciau beveik duomenys nepasikeité

respondentams biinant nelaimingiems bei savimi nepatenkintais.

Tirta, kaip mokiniai jauciasi budami vieni namuose. Savo savijautg iSreikSdami,
respondentai pasirinko atsakymus netolygiai.

Duomenys apie tyrimo dalyviy savijauta pateikiami 4 paveiksle.
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4 pav. Respondenty savijauta biinant vieniems prieS programos vykdyma(N=200)
Dauguma apklausoje dalyvavusiy mokiniy teigé gerai jauciasi ir tai sudaro 57,5%
respondenty. Gerokai maziau — 35% mokiniy budami vieni namuose jauciasi blogai, 4,5%
neturéjo savo nuomonés. MaZiausia respondenty dalis — 3% atsakeé, jog ju savijauta jvairi.
Duomenys apie respondenty savijauta buinant vieniems pateikiami 5 paveiksle,

taciau jau po programos vykdymo.
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5 pav. Respondenty savijauta biinant vieniems po programos vykdymo (N=200)

56 % mokiniy gerai jauciasi vieni namuose. Taigi, po programos vykdymo
respondentai net daugiau nei deSimcia procenty pasirinko, kad biidami vieni namuose jie jauciasi
blogai lyginant gautus duomenis prie§ programos igyvendinima. Vadinasi, programa tur¢jo
itakos respondentams.

Duomenys apie mokiniy suklydimo ir pralaiméjimo baimg pateikiami 6 paveiksle.
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6 pav. Duomenys apie mokiniy suklydimo ir pralaiméjimo baimés pasiskirstymg pries

programos vykdymg (N=200)

40,5 % Mokiniy visiSkai nebijo suklysti ir pralaiméti, 26,5% - nebijo, beveik tokia

pat procentiné respondenty dalis — 24,5% mano suklysti ir pralaiméti nelabai bijantys, 6% - to
bijo. MaZiausia respondenty dalis, tik 2,5% labiau bijantys klysti, pralaimeéti.

Lyginant mokiniy gautus duomenis po programos vykdymo akivaizdus skirtumas

matyti 7 paveiksle.
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7 pav. Duomeny apie mokiniy suklydimg ir pralaiméjima pasiskirstymas po programos

vykdymo (N=200)

VisiSkai nebijo suklysti ir pralaiméti 35,5 % mokiniy. 31,5% nebijo, 18,5% nelabai

bijo. Labai bijantys suklysti ir pralaiméti, teigia 10,5 % respondenty, o tai ketvirtadaliu maZiau

nei prie§ programos jgyvendinima.

Tirta respondenty nuomon¢ apie saves gyrima pries ir po programy vykdyma. Visa

tai matyti 8 ir 9 paveiksluose.
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8 pav. Duomeny apie saves gyrimag
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9 pav. Duomeny apie saves gyrima
pasiskirstymas po programos
vykdymo (N=200)
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Save megsta girti 48,5% apklaustyjy mokiniy, o po programos vykdymo net

dvideSimcia procenty didesné respondenty dalis labiau pradéjo save girti ir tai sudaro 65,5%.

SumaZéjo respondenty procentas, kurie save negiria, ypa¢ po programos igyvendinimo. Saves

negiria tik 34,5% , o ne 51,5% kaip buvo prie§ programos vykdyma.

Duomenys apie tai, kas dazniau giria tyrimo dalyvius, pateikiami 10, 11

paveiksluose.
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10 pav. Respondentus giria

pries programos vykdyma (N=200)

11 pav. Respondentus giria

po programos vykdymo (N=200)

Kaip matome 10 paveiksle, tévai vaikus giria daZniau, negu klasés mokytoja.

54,5% respondenty sulaukiamas i téveliy didesnis pagyrimy daznis, nei i§ savo klasés

mokytojos.

Kaip matome 11 paveiksle, pagyrimy i§ mokytojos sulaukia 59% respondenty, i§

tévy — 68%. Vadinasi klasés mokytojos po programos vykdymo, savo ugdytinius daZniau ir

labiau gyre.

Kadangi klasés mokytojas yra ne tik ugdymo proceso skatintojas, bet ir visos klasés

vadovas, tai labai svarbu, ka apie ji mano mokiniai, o ypac apie ugdytiniy vertinimus. Taigi, tirta

respondenty nuomon¢ apie tai, kokiu lygmeniu mokytojas jvertina savo ugdytinius. Tyrimo

duomenys pries ir po programy vykdymo, pateikti 14, 15 paveiksluose.
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14 pav. Mokiniy nuomoné apie klasés
mokytojo vertinimus prieS programos

vykdyma (N=200)
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15 pav. Mokiniy nuomoné apie klasés
mokytojo vertinimus po programos
vykdymo (N=200)
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Net 63% respondenty mano, kad mokytoja juos vertina tinkamai (prie§ programos
vykdyma). Tiriamyjy nuomone, mokytoja juos vertina dazniausiai tinkamai - 72,5% (po
programos vykdymo).

Tirta respondenty nuomonés apie klasés mokytojo itaka ju savijautai prie§ ir po
programos vykdymuy. Analizuojant apklausos duomenis, atlikta mokiniy savgs vertinimo rySio ir
klasés mokytojo itaka. Nuomoniy skirtumy tarp respondenty statistinis reikSmingumas
analizuotas, taikant x° kriterijy. Gauti duomenys, kad mokiniy saves vertinimas statistiSkai
patikimai (p<0,05) susijgs su mokytojos itaka ju savijautai. Kaip matome 3 lenteléje, vaiky
nuomon¢ apie tai, kaip klasés mokytoja juos vertina susijusi su tam tikrais savivertés teiginiais
(1,5,7,9, 10), (Zr. 3 PRIEDAS).

Tyrimo duomenys atskleidé, kad dazniau netinkamai buvo vertinti mokiniai kurie
linke ir Siaip save nuvertinti. I[domu, kad mokiniai, iverting save normos ribose, daZniausiai
nezinojo, kaip mokytoja juos vertina.

Vadinasi, tyrimo duomenys parodé, kad esama statistiSkai reikSmingy skirtumy.
Pastarieji duomenys pateikiami 3 lenteléje.

3 lentele.

Mokiniy nuomonés apie tai, kaip klasés mokytoja juos vertina bei savivertés sasajos pries

programos vykdyma (%)
Atsakymai

Saves (N=200)

vertinimo netinkamai neZinau
Asmens savybés parametrai lygmenys tinkamai
1. kvailas-protingas nuvertino save 85,7 14,3 0
Pearson Chi-Square 12,891, L1.sk. 4, norma 54,1 3,6 42,4
p=0,012 pervertino 73,2 2.4 24,4
5. tinginys-darbstus nuvertino save 100 0 0
Pearson Chi-Square 12,381, 1.1.sk. norma SIL1 4,3 44,6
4, p=0,015 pervertino 36,5 1,5 13
7. ligotas-sveikas
Peareon Chi-Square 12,229, 1.1.sk, | UVertino save 85,7 14.3 0
4, p=0,016 norma 49,1 1,9 49,1

pervertino 67,1 3,6 29,3
9. baﬂus-df asus nuvertino save 63,6 18,2 18,2
Zear_s(())rz)géu-Square 11,021, 1.L.sk. norma 577 1.3 41

P pervertino 66,7 3,6 29,7

10.greit isizeidZiantis-negreit | nuvertino save 66,7 16,7 16,7
isizeidZiantis norma 56,6 1,3 42,1
Pearson Chi-Square 14,439 1.1.sk.
4, p=0,006 pervertino 67 2,8 30,2
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Nustatyti statistiSkai reikSmingi mokiniy savivertés teiginiai su klasés mokytojo

vertinimu. AkivaizdZiai matyti, kad nuomon¢ apie tai, kaip klasés mokytoja juos vertina susijusi

su tam tikrais savivertés teiginiais.

Po programos vykdymo net 11 savgs vertinimo teiginiy, kuriuos pazZymeéjo

mokinia, susij¢ su klasés mokytojos itaka. O prie§ programa, tik 5 savgs vertinimo teiginiai. Tai

matyti ir 4 lenteléje. Mokiniai, kurie save vertino normos ribose, dazniau teige, kad mokytoja

juos vertina tinkamai. Taip pat linkg teikti ir save perverting respondentai. Mokiniai, kurie save

nuvertino, dazniau teigé, kad mokytoja juos linkus vertinti netinkamai.

4 lentelé
Vaiky nuomonés apie tai, kaip klasés mokytoja juos vertina bei savivertés sasajos po programos
vykdymo (%)
Atsakymai
Saves (N=200)
vertinimo
Asmens savybés parametrai | lygmenys tinkamai | netinkamai nezinau
nuvertino
1. kvailas-protingas Pearson | save 0 40 60
Chi-Square 21,880, 1.Lsk. 4, | norma 74,1 2,9 23
p=0 pervertino 75 5,4 19,6
nuvertino
2. litidnas-linksmas Pearson | save 16,7 33,3 50
Chi-Square 17,582, 1.L.sk. 4, | norma 76,9 2,5 20,7
p=0,001 pervertino 69,9 5,5 247
3. negrazus-grazus Pearson nuvertino
Chi-Square 16,774 1.1.sk. 4, save 40 40 20
p=0,002 norma 75,7 3,5 20,8
pervertino 66,7 3,9 294
nuvertino
save 20 40 40
4. piktas-nepiktas Chi-Square | norma 74,4 3,8 21,8
17,108, 1.1.sk. 4, p=0,002 pervertino 72,6 3,2 24,2
5. tinginys-darbstus Chi- nuvertino
Square 15,631, LLsk. 4, save 40 40 20
p=0,004 norma 74,6 3,7 21,6
pervertino 70,5 3,3 26,2
6. nedraugiSkas-draugiskas nuvertino
Chi-Square 25,872, 1.1.sk. 4, | save 25 50 25
p=0 norma 80,2 2,7 17,1
pervertino 64,7 4,7 30,6
7. ligotas-sveikas Pearson nuvertino
Chi-Square 17,314, 1.Lsk. 4, | save 25 25 50
p=0,002 norma 80,2 1,9 17,9
pervertino 67,4 5,8 26,7
8. melagis-saziningas nuvertino
Pearson Chi-Square 17,910, save
Llsk. 4, p=0,001 33,3 33,3 33,3

39



norma 78,5 1,7 19,8
pervertino 65,8 6,8 274
nuvertino
save 16,7 50 33,3
9. bailus-drasus Pearson Chi- | norma 79,5 2,5 18
Square 36,049, L1sk. 4, p=0 | pervertino 65,3 4,2 30,6
10. greit isiZeidZiantis- nuvertino
negreit isiZeidZiantis Pearson | save 38,5 30,8 30,8
Chi-Square 27,012, 1.Lsk. 4, | norma 78,5 1,5 20
p=0 pervertino 66,7 5,3 28,1
11. muSeika-ne museika nuvertino
Pearson Chi-Square 11,815, save 37,5 25 37,5
LlLsk. 4, p=0,019 norma 77,2 3,3 19,5
pervertino 68,1 4,3 27,5

Kaip matome 5 lenteléje mokiniy saves vertinimui itakos turi tai, kaip ju savijauta
itakoja klasés mokytoja. Tai statistiSkai patikimos sasajos tarp kintamujy (p<0,05).

5 lentelé

Vaiky nuomonés apie klasés mokytojo jitaka mokiniy savivertei prieS programos

vykdyma(%)
Atsakymai
(N=200)
Saves turi turi
Asmens savybés | vertinimo teigiamos | neigiamos taip,
parametrai lygmenys itakos itakos neturi | neZinau | turi

Iliaadnas-lirékhs.mas nuvertino save 0 0| 111 0| 889

earson Chi-
Square 23,184, norma 22,9 43| 7.1 243 | 414
l.l.sk. 8, p=0,003 pervertino 12,4 0 7,4 11,6 | 68,6
tinginys-darbstus | hyyertino save 0 0 0 0| 100
Pearson Chi-
Square 23,450, norma 19,6 22| 76 26,1 | 44,6
l.l.sk. 8, p=0,003 pervertino 12,7 1 7,8 6,9 | 71,6
gedrag{gkiékaps- nuvertino save 0 0 0 0| 100

raugiskas Pearson
Chi-Square 19,452, |-norma 25 3,8 7,7 25| 38,5
l.l.sk. 8, p=0,013 pervertino 12,8 0,7 7,8 12,8 66
ligotas-sveik
Ponreon Ghi nuvertino save 0 0 0 0| 100
Square 19,746, norma 22,6 0 9,4 28,3 | 39,6
lI.sk. 8, p=0,01 pervertino 13,6 2.1 7.1 11,4 | 65,7
Qe|agi8-sg§_iningas nuvertino save 12,5 0 0 125| 75

earson Chi-
Square 25,139, norma 18,5 3,1 9,2 30,8 | 38,5
l.l.sk. 8, p=0,001 pervertino 14,2 0,8 7,1 7,9 | 70,1
ga”US-dF%S#S nuvertino save 0 0 9,1 0] 90,9

earson Chi-
Square 18,265, norma 12,8 1,3 9 26,9 50
ll.sk. 8,p=0,019 | pervertino 18,9 1,8 6,3 9| 64
museika-ne )
museika Pearson nuvertino save 0 6,3 6,3 6,3 81 ,3
Chi-Square 12,891, | norma 21,3 2,5 7,5 21,3 | 47,5
ll.sk. 4,p=0,012 | pervertino 13,5 0 7.7 12,5 | 66,3
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Matyti, kad respondentai, linke¢ save vertinti normos ribose. Pastarieji daZniau

teigia, kad mokytoja jiems turi teigiamos jtakos, negu kiti.

Kaip matome 16 paveiksle, mokiniy savgs vertinimui jtakos turi jy nuomon¢ apie

tai, kaip juy savijauta itakoja klasés mokytoja.
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16 pav. Mokiniy nuomoné apie klasés mokytojo jtakg respondenty savijautai po programos
vykdymo (N=200)

Kaip matome, po programos vykdymo, mokiniy apklausos rezultatai pakito.

Rezultatai parodé, kad mokytojos itaka vaiky savivertei yra reik§Sminga, ypa¢ lyginant

didmiescio ir miestelio respondenty atsakymus.
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17 pav. Mokiniy saves vertinimas prieS programos vykdyma administracinio vieneto

aspektu (N=200)

Matome, kad miestelio vaikai iki programos vykdymo daZniau linkg save

nuvertinti, nei didmiesc¢io vaikai.

80
70
60 -
50 B didmiestis
40 - i i
30 A @ miestelis
20 -
104 4 1

nuvertino norma | pervertino| nuvertino norma | pervertino| nuvertino norma | pervertino

save save save
kvailas-protingas (Pearson Chi- liddnas-linksmas (Pearson Chi- tinginys-darbstus (Pearson Chi-

Square 7,587, l.l.sk 2, p=0,023)

Square 6,749, |.l.sk 2, p=0,034) Square 6,848, |.l.sk 2, p=0,033)

18 pav. Mokiniy saves vertinimas po programos vykdymo administracinio vieneto aspektu

(N=200)

Po programos vykdymo matome, kad skirtumy tarp didmiescio ir miestelio

sumaZzejo. Dauguma respondenty adekvaciau save vertina po programos vykdymo.
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3.3. Pradiniy klasiy mokytojy anketinés apklausos rezultaty analizé.

Siekiant objektyvesnio tyrimo atskleidZiant pradiniy klasiy mokiniy saves
vertinimo ypatumus buvo atlikta mokytojy anketiné apklausa (Zr. 2 PRIEDAS). Tyrime dalyvavo
10 respondenty i§ ju 5 dirbantys didmiescio ir 5 miestelio ugdymo istaigose, kurie vykdé pateikta
programa. Demografiniai tyrimo dalyviy — pedagogy duomenys pateikti zr. 5 PRIEDAS. Visos
apklaustos mokytojos — moterys (20-60 ir daugiau mety amziaus). 40% mokytoju dirba 16-20
mety. Pedagoginis darbo stazas dirban¢iy mokytoju 60% turincios aukStesniji iSsilavinima,
perpus maziau — 30% - aukstaji, o kit iSsilavinima turi tik 10%. Gal Siandienos noras turéti savo
darbo vieta didziausia dalis respondenéiy turi igyja pedagogini aukStaji ir aukStesniji
iSsilavinimus.

Daugiausia apklausty mokytojy, turintys vyr. mokytojo kvalifikacija. Labai
nedidelis skirtumas tarp mokytojo ir vyr. mokytojy kvalifikacijos, skirtumas 20%.

Po 50% mokytoju dirba mieste ir miestelyje. 30% dirba trecioje klaseje, 70%
ketvirtoje klaséje.

Tyrimas parodé, kad mokytojy, dirbanfiy miesto ir kaimo ugdymo istaigose
nuomoné apie pradiniy klasiy mokiniy gyvenamosios aplinkos jtaka savgs vertinimui yra
vienoda.

Tyrime dalyvavo mokytojos, kurios vykdé pasitlyta programa. Net 90% mokytoju
nuomone, §i programa buvo naudinga ir reikalinga. Tik 10% mokytoju teige, kad programa
naudinga ir reikalinga tik i§ dalies. Mokytoju nuomon¢é apie tai, kaip sekési igyvendinti Sia
programa pasiskirsté po lygiai — 50% mokytojuy teigé, kad puikiai ir tiek pat teigé, kad gerai.

Kaip daznai mokytojos naudojosi pateikta programa, matome 19 paveiksle.
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pusmetj

19 pav. Mokytoju pasiskirstymas pagal programos naudojimo daznj (N=10)

Net 90% mokytojy teigia, kad po programos vykdymo ju ugdytiniy saviverté labai
pasikeite. Tik 10% mokytoju teige, kad ju ugdytiniy saviverte pasikeité i§ dalies.
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Didziausia dalis apklausty pedagogu (80%) teigé, kad prie§ vykdant programa ju

klaséje dauguma vaiky buvo neadekvataus savgs vertinimo. Kaip apsikeité¢ Si nuomoné po

programos vykdymo, matome 20 paveiksle.
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programos jgyvendinimg klaséje programos jgyvendinimo klaséje yra

buvo

20 pav. Mokytojy nuomoné apie mokiniy saviverte pries ir po programos vykdymy (N=10)

Apklausa parode, kad dauguma (80%) tyrimo dalyviy mano, jog prie§ programos

igyvendinima juy vadovaujamoje klas¢je buvo nemaZa dalis neadekvaciai save vertinaniy

ugdytiniy. O po programos vykdymo 80% pedagogiy mano, jog klaséje beliko tik keletas

mokiniy, save vertinan¢iy neadekvaciai.

Lyginant gautus duomenis - pedagogiy nuomones apie mokiniy kiekj, save

neadekvaciai vertinanCiy, aptiktas esminiy skirtumas. DidZiausia dalis mokytojy nuomone, kad

igyvendinta programa, jtakojo ugdytiniy saves vertinima.

Tirta respondenty nuomon¢, kokiomis savybémis pasiZymi neadekvaciai — aukStai

save vertinantys mokiniai. Gauti tyrimo duomenys pateikiami 21 paveiksle.
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21 pav. Mokytojuy nuomoné apie ugdytiniy saves vertinimg (neadekvatus — aukstas) (N=10)
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Tyrimo duomenys atskleidé, jog neadekvaciai — aukstai, t.y. pervertinantis save

mokinys pasiZymi siekimu iSsiskirti i§ kity, (60%) ryskiais lyderio bruozais (70%), i8didumu

(60%), puikavimusi ypa¢ menkais pasiekimais (70%), konfliktiSkumu (60%).

O neadekvaciai — Zemai, t.y. nuvertinantis save mokinys pasizymi savikritiSkumu,

(60%), daznu nepasitenkinimu savo veiklos (80%), neriztingumu (70%), drovumu (30%),

jautrumu, sunkiu bendravimu (70%), nepasitikéjimu aplinkiniais (80%), vengimu veiklos ypac

su rungtyniavimo elementais (70%), itarumu (60%), negebéjimu gintis (70%), i§ anksto

orientavimusi { nesékme (80%) . Taip akivaizdZiai matyti 22 paveiksle.
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22 pav. Mokytojy nuomoné apie ugdytiniy saves vertinimg (neadekvatus — Zemas) (N=10)

Duomenys apie adekvatumu pasiZymincius mokinius apklausty pedagogu

nuomone, pateikti 23 paveiksle.

100 90
90 1 80 80 80
80 -
70
60 - B Zzemas
50 | @ aukstas
407 B adekvatus
30 2 2
20 1 1 1
107 = 0 0 0 0 0 0

n %) 2} 0 = o 5 5 %) 0 2}

s - @© o XN © 0

Ee Sgt $E %4 825 £ f=z f g2 E.

s EE3 EF EE E=5 ©SE 33 3 ES 23

X > e =] S =~ 5 5 kol =@ c =

= © n 5 £ X © 2 o= 32 22 2 0 £ E &=

o @ c >0 X X © = F 2 < o o 2 = Qo x

g EXZS 95 2> egg €3 S5 N S 2 g

n © E S £ © [ a 8 % 2 ® a %
© _8 <
23 pav. Mokytojuy nuomoné apie ugdytiniy saves vertinimg (adekvatus) (N=10)
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Adekvaciai save vertinaniam mokiniui budinga pasitikéjimas savimi (80%),
smalsumas, aktyvumas, kirybingumas (80%), draugiSkumas, komunikabilumas(90%),
atsakomybés jausmas, nebijojimas suklysti, reikSti savo nuomong, gera nuotaika, Zvalumas
(80%), nuosirdumas, uZuojauta (90%), saziningumas (80%), sugebéjimas kreiptis pagalbos
(70%), pakantumas kitam (90%).

Tirta pradiniy klasiy mokytojy elgesio ypatumai pastebéjus mokinius, turincius

neadekvaty (Zema / padidinta) saves vertinima. Gauti duomenys pateikiami 24 paveiksle.
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24 pav. Mokytoju elgesys pastebéjus ugdytinius, turin¢ius neadekvaty (Zemg / padidintg)
saves vertinima (N=10)

70%  mokytoju teigimu, pastebéjus mokinius, turinius neadekvaty
(Zema/padidinta) saves vertinima praneSa apie tai ugdytinio tévams, globéjam, tris kartus
mazesn¢ respondenty dalis (20%) praneSa apie tai kitiems ugdytinio pedagogams, ir perpus
mazesné mokytojuy dalis (10%) mégina koreguoti ugdytinio neadekvaty saves vertinima.

Remiantis gautais tyrimo rezultatais, paaiSkéjo, jog pradiniy klasiy mokytojai
pastebi neadekvaty ugdytiniy vertinima ir apie tai informuoja tévus.

ISanalizuota medZiaga atsizvelgiant 1 apklaustyju respondenty vietovés
administracinius vienetus - didmiesti ir miesteli. Gauti statistiSkai reikSmingi duomenys pateikti

Zemiau esanciuose 25, 26, 27 paveiksluose.
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Pearson Chi-Square 8,429, 1.1 sk. 3, p=0,038
25 pav. Mokytojai giria ugdytinius (N=200)
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80 71
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0 %
tinkamai ‘ netinkamai ‘ nezinau
Kaip ertina tave klasés mokytoja?
Pearson Chi-Square 7,409, L.Lsk. 2, p=0,025
26 pav. Mokytojai mokinius vertina (N=200)
80 69
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60 - 7/
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40 - / , .
30 - ;:/ miestelis
20 - 8 7 :j%
| 3 j
turi teigiamos | turi neigiamos neturi nezinau taip, turi
jtakos jtakos
Ar tawo savijautai turi jtakos klasés mokytoja?

Pearson Chi-Square 9,960, 1.1.sk. 4, p=0,041
27 pav. Mokytojai savo veikla jtakoja ugdytiniy savijauta (N=200)

Kaip parodé tyrimo rezultatai, prie§ vykdant programa, didmiesCio ir miestelio
mokykloje skirtingai mokytojos vertino vaikus, skirtingai juos gyré ir turéjo itakos ju savijautai.
(miestelyje mokytojos vaikus labiau gyré, tinkamiau vertino ir turé¢jo daugiau itakos, negu
didmiestyje).

Po programos jvykdymo S$§iy skirtumy nebeliko nei vienu klausimu. Jie visi
statistiSkai nereikSmingi, todél vertinimai susilygino. Taigi, galima teigti, kad programa

panaikino skirtumus tarp vietoviy pastaraisiais aspektais.
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ISVADOS

Teoriné mokytojo kaip klasés vadovo veiklos itaka mokiniy saves vertinimui analizé
parode, kad mokytojas traktuojamas kaip kvalifikuotas ugdymo veikéjas, déstomo(jo)
dalyko ir mokinio psichologijos, edukologijos, vadybos Zinovas, koordinuojantis klasés
ugdomaji procesa per ivairias pedagoginés veiklos sritis. Taciau, mokytojo veikla, kaip
klasés vadovo priklauso nuo paties pedagogo kompetencijy, ypa¢ bendraujant, giliau
paZzistant mokinius, suprantant, kuriant jvairias saveikos situacijas.

Siuo metu yra aktuali vaiky savijauta mokykloje, saves vertinimo netolygumas.
Nors ir egzistuoja daug jvairiy saves vertinimo apraSymo tipy, taciau jie papildo vienas Kkita.
DaZniausiai iSskiriami trys vertinimo lygmenys (adekvatus savgs vertinimas — tikroviSka
saviverté, neadekvatus: padidintas savgs vertinimas ir nepakankamas savgs vertinimas).
Aplinkiniy reakcija, palyginimas su Kkitais, atlieckami vaidmenys, artimiausios aplinkos jtaka
yra savegs vertinima formuojantys veiksniai. Taigi, tarp subjektyvaus (asmeninio) saves
vertinimo ir kity Zmoniy vertinimo yra glaudus rySys. Artimiausios aplinkos Zmoniy
vertinimas, ypac¢ klasés mokytojas turéty buti kiek jmanoma objektyvesnis, pozityvesnis,
orientuotas { vaiko asmenybés tobul¢jima, nes mokytojo, kaip klasés vadovo veikla turi
itakos mokiniy savegs vertinimui, nes jo veikla nuosekli, sisteminga, organizuota, turinti
aiSkia vizija, misija, numatytus prioritetus, laukiamus pokycius.

Apibendrinus darba, galima teigti, kad mokiniy savegs vertinima gali stipriai
paveikti ir kelti klasés mokytojas. Tikétina, kad yra tiesioginé koreliacija tarp mokytojo
kaip klasés vadovo (auklétojo) veiklos ir pradiniy klasiy mokiniy savgs vertinimo.
Mokytojy apklausos rezultatai rodo, kad mokytojas, kaip klasés vadovas turi jtakos
mokiniy savegs vertinimui. Tai priklauso nuo paties vaiko, kaip jis save vertina, nuo
mokytojo vertinimo, jo veiklos, bendravimo.

Tyrimo rezultatai parodé¢, kad mokiniy adekvaciam savgs vertinimui jtakos turi tai, kaip juos
vertina mokytoja. Daugumos tyrime dalyvavusiy mokiniy nuomone, netgi ju savijauta
itakoja klasés mokytoja.

Pries vykdant programa — ,klasés vadovo itaka stiprinant pradiniy klasiy mokiniy saves
vertinima“, mokytojos skirtingai vertino vaikus didmiesCio ir miestelio mokyklose,
skirtingai juos gyré ir turéjo jtakos ju savivertei. Miestelio ugdymo istaigose pedagogés
mokinius labiau gyré, tinkamiau vertino ir turéjo daugiau itakos, negu didmiesCio. Po
programos {vykdymo $iy skirtumy nebeliko. Taigi, galima teigti, kad programa panaikino

skirtumus tarp vietoviy mokiniy saves vertinimo aspektu.
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Hipotezé, kad mokytojas kaip klasés vadovas savo veikla turi jtakos pradiniy klasiy mokiniy
saves vertinimui, pasitvirtino; taigi, vienas i$ jtakojan¢iy mokiniy saves vertinimo veiksniy
yra klasés mokytojas.

Ivertinus gautus tyrimo rezultatus, manome, jog tikslinga pasitlyti rekomendacijas
mokytojams, kaip klasiy vadovams (auklétojams) mokiniy savgs vertinimo adekvatumo

formavimui. Jas pateikiame zr. REKOMENDACIJOS.
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REKOMENDACIJOS KLASES MOKYTOJUI, KAIP VADOVUI

Priimkite vaika besalygiSkai toki, koks jis yra. Gerbkime ji kaip Zmogu,
pripazinkime jo individualuma, daugiau, kalbékités apie jo jausmus, savijauta,
norus.

Vertinimas - ugdymo proceso dalis. Ugdydami mokinius daZniau suteikime
galimybg isivertinti patiems, taip jiems leisime | save Zvelgti pakankamai
savikritiSkiau, laisviau.

ReikSmigas klasés mokytojo ir kity ugdymo istaigos pedagogu, tévuy, globéju
bendradarbiavimas. Reikéty klasés mokytojui supaZindinti, kokios problemos kyla
ugdytinio elgesyje, savijautoje, kas bandoma siekti dirbant su vaiku. PraSyti padéti
vaikui jveikti kilusius sunkumus, pritapti klaséje.

Sudaryti salygas mokiniui patirti sékmg. Stengtis nepriminti praeities nesékmiy,
ypac kai mokinys save vertina neadekvaciai (Zemai) nepasitikédamas savo jégomis,
nerimaudamas ar pan.

Formuokite ir pastoviai stenkités palaikyti gera mikroklimata klaséje, kurioje
pastebite, jog yra neadekvaciai save vertinan¢iy mokiniy.

Klas¢je irenkite bent minimaly stenda, kuriame talpinkite savo ugdytiniy nuotraukas
ivairios veiklos metu. Tai pradZiugins vaikus, leis pasijusti svarbiais, dar karta
iSgyventi {domias akimirkas.

Kiekvienam malonu girdéti savo varda, todél parinkite jvairiy uzZduociy su ugdytiniy
vardais. Savivertés kélimui ypac pasitarnauja uzduotys — Zaidimai su vardais,
praSant prie kiekvienos savo vardo raidés paraSyti ar nupiesti ja prasidedancia savo
geraja savybe, o dar geriau poelgi.

Ugdomojo proceso metu praktikuokite netradicinius ugdymo metodus: renkite
ivairias inscenizacijas , vaidinimus, sociodramas ir kt. Stenkités, kad né vienas
mokinys nelikty nuoSalj, ypa¢ neadekvaciai save vertinantys. Vaidyba yra svarbi
nickada scenoje nestovéjusiems, nepasitikintiems savimi, atstumtiesiems.
Organizuokite daznesnius vieSus mokiniy pasisakymus — praneSimus. Tai padeda
drasiau, aiSkiau reiksSti mintis, bendrauti su aplinkiniais, skatina kiirybiSkuma, lavina

kalbinius jgiidZius, taip leidZia pasijusti svarbiais.
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2 PRIEDAS
KLASES VADOVO ITAKA STIPRINANT PRADINIU KLASIU MOKINIU SAVES
VERTINIMA
PROGRAMA

Mieli pradiniy klasiy mokytojai, Siauliy universiteto, Edukologijos fakulteto magistranté
Gitana Ivoskaite tiria pradiniy klasiy mokiniy savgs vertinimo ypatumus ir gilinasi { tai, kaip
savgs vertinima stiprina klasés mokytojai. Tuo tikslu vykdoma programa, skirta pradiniy klasiy
mokiniy saves vertinimo korekcijai, kuria organizavo klasés mokytojas. Juk mokykla turi
tiesioginés ir netiesioginés itakos jaunesniojo mokyklinio amZiaus vaiky savgs vertinimo
formavimuisi. Neadekvatus saves vertinimas jgauna platesng prasmg ir salygoja daug negatyviy
pasekmiy. Kuo adekvatesnis savgs vertinimas, tuo asmuo susiduria su maziau psichologiniy,
pedagoginiy, socialiniy problemy.
Noréciau suzinoti, kaip pradiniy klasiy mokiniy saves vertinimg itakoja klasés mokytojai,
kaip klasés auklétojai, vadovai, kuratoriai.
Maloniai praSy¢iau isitraukti i Sios programos vykdyma i savo pedagoginio darbo veikla.
Detalusis programos apraSymas:

1. Pavadinimas. Pradiniy klasiy mokiniy saves vertinimo stiprinimas.

2. PaaiSkinimas, pagrindimas. Kadangi vaikams itin svarbi juos supanciy Zmoniy
nuomoné, tai mokytojai turéty kasdieniu savo elgesiu stiprinti vaiky savigarbg ir
saves vertinima. Mokiniy saves vertinimo programa skirta ugdyti - stiprinti — kelti
pradiniy klasiy mokiniy saves vertinima. Daugiausia démesio bus skiriama klasés
auklétojo veiklai, kuri jtakoty pradiniy klasiy mokiniy saves vertinima. Tikimasi, kad
mokiniai, laikydamiesi savo klasés auklétojo nurodymy programos metu, pakankamai
greitai ir nesunkiai iSmoks adekvaciau save vertinti. Sustipring saves vertinima
stiprinan¢iy uzduociy, Zaidimy, Zodiniy paskaty, mokiniai juos naudos.

3. Tikslas. Stiprinti pradiniy klasiy mokiniy saves vertinima, taip padéti pagrinda tolesniam
— adekvaciam savo vertés pajautimui.

4. Uzdaviniai. [gyvendinant programos tikslus, siekiama, kad vaikai:

- geriau paZinty save, ivertinty;
- suprasty, kokie jie unikalis;
- save vertinty adekvaciau.

5. Darbo budai ir metodai: pokalbis, pasakojimas, aiSkinimas, demonstravimas,

steb¢jimas, klausymas, Zaidimai, sociodrama, raSytiniai paskatinimai. Darbas vykdomas:

grupémis, poromis, individualiai.
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6. Reikalingos priemonés: programa, lapai, raSymo priemonés.
7.Veikla.

A. dalis.

1. Kreipkités i vaika vardu. Tai, kad mokytojas atsimena jo varda, suteikia vaikui
dZiaugsma, kad jis mokytojui riipi. Reikéty vengti vaika vadinti maZybiniu vardu. Jei klaséje yra
bendravardziy vaiky, mokytojai turéty su jais susitarti, kaip vadins kiekvieng i§ ju. Kai
aukStesnis vadinamas Tomu, o maZesnis — Tomuku, pastaragjam nuolat primenamas jo mazas
figis, o tai nestiprina jo savosios vertés pajautimo.

2. Biikite prieinama vaikui. Vaikas turi Zinoti, kad bet kada gali kreiptis i savo
klasés mokytoja. Jei vaikas kreipiasi asmeniSkai, nors minutelg reikia skirti jam. Tai leis vaikui
pajusti, kad jis jums ripi.

3. Isiminkite vaiko gyvenimo detales. Jaunesniems vaikams labai svarbu, kad
mokytoja Zinoty ir prisiminty jiems svarbius dalykus.

4. Dalykités su vaikais savo gyvenimo smulkmenomis. Kai mokytoja pasakoja,
kaip ji meégsta leisti laisvalaikj, kaip praleido savaitgalj, tai sukelia vaikams jausma, kad jais
pasitiki ir jie mokytojai yra svarbiis ir artimi.

5. Pabrézkite savo panaSuma su vaikais. Vaikams, o ypaC neigiamai save
vertinantiems, svarbu jausti, kad jie yra susij¢ su jiems svarbiu Zmogumi, kazkuo 1 ji panasiu. Jei
mokytoja aptaria bendrus su vaikais interesus, pomégius, iSgyvenimus vaikystéje, padeda vaikui
pasijusti kaZkuo 1 ja panaSiu, vadinasi, taip pat vertu pagarbos. Vaiky, radusiy panaSumy tarp
saves ir jiems svarbiy Zmoniy, savosios vertés pajautimas didéja.

6. Bikite nuoSirdi, neapsimetinékite. Kai mokytoja reiSkia savo jausmus atvirai,
vaikai jauciasi sauglis, maziau bijo parodyti savo tikraji veida. Jei mokytojas ateis suirzes, vaikai
tai pastebés, o tie, kurie nejaucia savosios vertés, gali prisiimti kalt¢ uZ mokytojo savijauta.
Atvirai pasakydama, ka ji jaucia, mokytoja paSalins vaiky nerimo ir nepasitenkinimo savimi
Saltinj.

7. Venkite nemaloniy staigmeny ir situacijy per kurias vaikas gali sutrikti ir
pasimesti. Suglumimas ir pasimetimas yra vienas svarbiausiy savosios vertés pajautimo priesy.

8. Sudarykite vaikams salygas iSgyventi sekmg. Sékme, per pirmasias dalyko
pamokas, skatina vaika pasitikéti savimi. Tai leidZia vaikus pajusti ,,a$ sugebu, a$ galiu®.

9. Rasydami ivertinima, itikinkite vaika, kad vertinamas ne vaikas kaip Zmogus, o
tik tam tikra jo veikla.

10. Nekritikuokite vieSai. Klaidas nurodykite taktiSkai, nesmerkdami ir
nediskriminuodami mokiniy bendraamziy akyse.

11. Bukite kantrus ir tolerantiski.
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12. Kartais net dirbtinai didinkite vertinima, kad vaikas pasitikéty savo jégomis.
Mokiniy savgs vertinima formuoja ne vien mokymosi, bet ir rezultaty vertinimas. Vaikams
svarbu gauti teigiamy vertinimy ir kitose srityse — nebendraujant, ZaidZiant ir pan. Sie vertinimai
gali buti susij¢ su juy charakteriu, geb¢jimais, asmenybés savybémis. Taigi, vaikams reikéty
pasitlyti ivairiy uzduociy, kurios padéty atskleisti ju teigiamas charakterio, asmenybés savybes.

B dalis. Keletas uzduociy — pratimy, kurios stiprina vaiko savosios vertés
pajautima.

1. UZduotis, padedanti iSsiaiSkinti savo paties unikaluma.

Paaiskinti vaikams, ka reiSkia Zodis ,,unikalus* ir padéti suvokti, kad du vienos risies
daiktai gali buti labai panaSis, bet jie niekada néra visiSkai vienodi, visada kuo nors skiriasi.

Paklausti, ar visame pasaulyje yra kitas toks pat vaikas kaip kiekvienas i§ jy. Ne!
Vadinasi, kiekvienas i§ miisy esame nepakartojamas, ypatingas, vienintelis — unikalus, todel
vertingas.

2. Pasitlyti kiekvienam vaikui uZsivesti sasiuvini, kuris vadintysi ,,AS esu
ypatingas(-a). Sasiuviniy puslapius uzpildyti taip:

1- vardas

2 - nupiesti save ar iklijuoti nuotrauka

3 — suraSyti apie Seima

4 — duomenys apie pati vaika: gimimo data, Gigis, svoris, akiy spalva, pomégiai,

mégstamiausia spalva ir kt.,

5 — atsako { klausima “Kas mane myli?”

6 — plastakos atspaudams

7 — pédos atspaudams

8 — vaikas pieSia save pati

9 — piesia, ka meégsta veikti

10 — suraSo, ka moka tikrai gerai atlikti.

Siame, siilomame sasiuvinyje puslapiy gali biti ir daugiau. Sias uZduotis galima atlikti
ne per specialiai tam skirtas pamokas. “Puslapio” tema galima priderinti prie tradicinés pamokos.
Taip pat galima karta per savaite skirti laiko vaiko laimé¢jimams per ta laikotarpi ivertinti ir tikrai
paZymeéti sasiuvinyje. Vertinti turi pats vaikas.

3. Mokyti vaikus pasijuokti i§ saves, kai jis jauciasi nejaukiai.

Reikeéty paskatinti vaikus prisiminti situacija, kurioje jie patys apsijuoke, jautési

nejaukiai. Stengtis iSsiaiSkinti, dél kokiy savo ypatybiy ar trukumy jie pateko { tas situacijas, ka

reikéty keisti, kokias ypatybes ugdyti, kad tai kartotysi kuo reciau.
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Jei vaikas sugebés pasijuokti i saves, sugebés pazvelgti | save ir situacija i Salies. IS
Salies pazvelgdami ir aptardami situacijas, kuriose apsijuoké ir pasijuto nejaukiai, vaikai
pamatys, kad panaSus dalykai pasitaiko kiekvienam ir supras, kad Zmogaus verté nenukencia nuo
to, kad kartais jis pasirodo ir ne taip, kaip noréty. Tai padéty vaikams lengviau iSgyventi ateityje
pasitaikancias situacijas.

4. Saves vertinima stiprina 1§ aplinkiniy gaunamas teigiamas pastiprinimas —
pagyrimai.

Malontis atsiliepimai apie elgesi, ypatybes, laiméjimus. Todél galima patarti, kad vaikai
keistysi komplimentais ZodZiu ar paraSytais ant lapeliy. Tai gali tapti tradicine dovana
Svencianc¢iam gimtadieni klasés draugui. Tai ne tik suteiks dZiaugsmo gaunanciam “dovang”, bet
ir kiekvienam rasan¢iam padés mokytis ieSkoti gera kituose Zmonése.

5. Savo paties geryju bruozy paZinimui rekomenduojamas Zaidimas “Veidrodis”.

Vaikai praSomi nurodyti savo “pasléptus” vidinius bruozus, kurie daro juos ypatingais.

6. Kad vaikai susivokty, kokios idomios, ivairialypés asmenybés jie yra, siiloma
Zaisti Zaidima “Viska matanti akis”. Vaikai turi paraSyti savo savybes. Toks
zaidimas vaikams padés suprasti, kad kiekvienas turi “geryjy” ir “bloguyju”
savybiy, taCiau dél to jie netampa maZiau vertingi.
7. Zaidime “PaZink save”, vaikai pabaigia sakinius:
AS esu unikalus, nes ...
AS esu nuostabus, nes ...
AS esu pasaulio stebuklas, nes ...
Nors esu ypatingas, as$ ...(Toks Zaidimas padés pasijusti vertingais ir svarbiais).
8. Rezultatai. Programos igyvendinime atsispindés, kad yra rySys tarp mokytojo kaip klasés
vadovo (auklétojo) veiklos ir pradiniy klasiy mokiniy saves vertinimo.
PROGRAMA IGYVENDINO:
Informacija apie Jus:
D) KVaALTKACTIA. .t e e,
2) Juisy pedagoginio darbo StAZas ...........cceeceeeriierrieerniieenniieeeniieeeniieeesiieenne
3) Klase, kuriai vadovaujate ...........ccoeceeeeiiiieriiiinieeenieeeeieee e
4) MOKYKIA «.oeieiniiie ettt

Jiisy nuomong¢, pasitilymai, pastabos apie programa:

Dékoju uz bendradarbiavima!

59



3 PRIEDAS

ANKETA PRADINIU KLASIU MOKYTOJAMS
Gerb. Mokytojai,

Tiriama pradiniy klasiy mokiniy saves vertinimo ypatumai ir kaip saves vertinimg
itakoja klasés mokytojai. Tuo tikslu vykdoma programa, kuria Jis igyvendinote pus¢ mety.
Norétume suZinoti, kaip pradiniy klasiy mokiniy saves vertinima itakoja mokytojai kaip klasés
vadovai (auklétojai). Si anketa skirta pladiau i§siaiskinti Jisy nuomone apie tai, kaip sekési
igyvendinti pasitilyta programa ir suzinoti Jiisy pasiiilymus, ja tobulinant.

Anketa yra anoniminé. Maloniai praSytume atsakyti { mus dominancius klausimus. Jums

tinkanti (¢ius) atsakyma (-us) irasykite, pabraukite arba pazZymeékite X.

1. Jus esate: O mot.

O vyr.
2. Jisy amzius: O 20 — 30,
O 31 - 40,
0O 41 - 50,
O 51 -60,
O kita: ..........

3. Jusy iSsilavinimas: O aukstesnysis,
O aukstasis,
O kita: ..........

4. Darbo stazas: O iki 1 m.
02-3m.
04-10m.
Ol11-15m.
O 16 - 20 ir daugiau m.
OKkita: ....ooovveernvreennennn.

5. Jusy kvalifikacija: O mokytojas,
O vyr. mokytojas,
O mokytojas metodininkas,
O mokytojas ekspertas.

6. Ar dirbate pagal jgyta specialybe? O taip,
O ne.

7. Kur dirbate? O miesto mokykloje,
O miestelio mokykloje,
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O kaimo mokykloje.

8. Klasé, kuriai vadovaujate: O I,
Oll,
O III,
O1Vv.

9. Kaip sekési jgyvendinti Sig programa? O puikiai,
O gerai,
O pakankamai.

10. Jiisy nuomone, kaip Si programa pasitarnavo Jusy darbe?
O labai naudinga ir reikalinga,

O iS dalies naudinga ir reikalinga,

O neefektyvi.

OKita .o

11. Kaip daznai naudojotés programa?

O kasdien,

O kelis kart per savaite,

O kelis kart per ménesi,

O kelis kartus per pusmeti,

O < L P

12. Kaip manote, kiek ir kaip pasikeité Jiusy ugdytiniy saviverté po programos
igyvendinimo?

O taip, labai pasikeite,

O iS dalies pasikeite,

O programa jtakos neturéjo.

12.1. Jasy nuomone, neadekvataus (Zemo / padidinto) saves vertinimo mokiniy pries
programos jgyvendinima klaséje buvo:

O dauguma,

O keletas (1-5),

O néra nei vieno,

O neZinau.

12.2. Jisy nuomone, neadekvataus (Zemo / padidinto) saves vertinimo mokiniy po
programos jgyvendinimo klaséje yra:

O dauguma,

O keletas (1-5),

O néra nei vieno,

O neZinau.
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13. Informacija apie ugdytiniy saves vertinima. Pateiktos savybés, biidingos adekvaciam ir

neadekvadiam (Zemam, aukStam) saves vertinimui. Jiisy nuomone (pazymékite viena

atsakymg kiekvienoje eilutéje):

sfestesiesiesfesfe sfe sfe sfe sfesfesiesiesesfesfesfesfeslesiesk

zemas

aukstas

adekvatus

siekia iSsiskirti 1S kity,

[

[

ryskus lyderio bruoZai

18didus

besipuikuojantys ypa¢ menkais pasiekimais

konfliktiSki

labai savikritiski

daznai nepatenkinti savo veikla

neryztingumas, drovumas, pasyvumas

labai jautrus

sunkiai bendraujantis

nepasitiki aplinkiniais

vengia veiklos ypa¢ su rungtyniavimo

elementais

oooooo|b (ooo|otb

O odp (00 g jgp (o) g

O oop |00 | 4 (0op (0o d

itarus

[

negeba gintis

[

|

|

i§ anksto orientuotas | nes€ékmeg

O

pasitikéjimas savimi

smalsumas, aktyvumas, kiirybingumas

draugiSkumas, komunikabilumas

atsakomybés jausmas

nebijojimas suklysti, reikSti savo nuomong

gera nuotaika, Zvalumas

nuoSirdumas, uZuojauta

saziningumas

sugeb¢jimas kreiptis pagalbos

pakantumas kitam

kita (IraSykite)......ccoueererrriienieeieeeeeeee e

OO ono|ooooioo| U

oo oo | o ogob (od | d

I I
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14. Kaip Jus elgiatés, kai pastebite savo vadovaujamoje Kklaséje mokinius, turinéius
neadekvaty (Zema / padidinta) saves vertinimg :

O nekreipiate démesio,

O koreguojate mokinio savegs vertinima,

O praneSate apie tai ugdytinio tévams, globéjams,

O pranesate apie tai ugdytinio kitiems pedagogams,

O KIEA ettt ettt et ea e et e h e s a ettt et e a e bt bt e et bt ea e eb b bt et e et et et eate s

15. Jusy nuomone, mokiniy, turinfiy neadekvaty (Zema / padidinta) saves vertinima
jitakoja:

O klasés mokytojas (auklétojas),

O tévai,

O visa aplinka,

O niekas,

NuoSirdziai dékojame uz atsakymus.
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4 PRIEDAS
ANKETA PRADINIU KLASIU MOKINIAMS

Koks Tu esi ir kaip save vertini mums labai svarbu suzinoti. Todél praSytume atlikti
Sioje anketoje pateiktas uzduotis bei atsakyti j klausimus. Biik ramus, niekas nesuZzinos kas
pildé Sig anketg. Tau tinkamg atsakyma Zymék ,,tasku‘ - « grafike.

Linkime sékmés! @

1. Stai Zemiau nubréZtas grafikas. Jo kairése ir desinése pusése i§vardintos savybeés. Jei kuri
savybé Tau tinkama, jvertink ja atidédamas taska linijoje. Grafiko skaitmeny reik§més

pavyzdys:

-3 — kvailiausias, -2 - labai kvailas, -1 - kvailas ,0 — neZinau, 1 — protingas, 2 — labai protingas, 3 — protingiausias.

-3 20 -1 0 1 2 3

1. Kvailas 1. Protingas

2. Liudnas 2. Linksmas
3. Negrazus 3. GraZus

4. Piktas 4. Nepiktas

5. Tinginys 5. Darbstus

6. Nedraugiskas 6. DraugisSkas
7. Ligotas 7. Sveikas

8. Melagis 8. Saziningas
9. Bailus 9. Drasus

10. Greit isiZeidZiantis 10. Negreit {siZzeidZiantis
11. MuSeika 11. Ne muSeika

Kur reikia — jrasyk, o tau tinkama atsakymo langeli Zymék ,,varnele* [1.
2. ParaSyk mokykla, Kurioje MOKAISI: .....cccueereiriiiinieeieciceteene ettt
3. Klasé: antra [,
treCia [,

ketvirta [].

4. Esi: mergaite [,
berniukas [
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10.

11.

16.

Gyveni: vienkiemyje [,
kaimelyje [,
priemiestyje [,
miestelyje [,
didmiestyje [].

Ar esi laimingas? taip O,
ne L,
nezinau [ .

Ar savimi esi patenkintas? taip O,
ne L,
neZinau [ .

Kai buni vienas, Kaip JAULIESI? ......ovutintiitiit i
Suklysti ir pralaiméti: labai bijau O,

bijau O,

nelabai bijau [,

nebijau O,

visiSkai nebijau [].

Ar giri save? taip [,
ne .

Ar sulauki pagyrimy i savo klasés mokytojos?: taip [,
daznai [],
kartais [,
ne .

. Jei sulauki pagyrimy i$ savo klasés mokytojos, tai kokiy ir uz ka giria? (parasyk):

. Ar sulauki pagyrimy i§ savo tévy: taip [,

daZnai [J,
kartais [,
ne L.

. Jei sulauki pagyrimy i§ savo tévuy, tai kokiy ir uz ka giria? (parasSyk):

. Kaip manai, ar klasés mokytoja Tave jvertina: tinkamai [,

netinkamai [,
nezinau (1.

Ar tavo savijautai jtakos turi klasés mokytoja ir kodél? (Parasyk savo nuomong).

Adin uz pagalba! ©
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5 PRIEDAS

60

50
40
30 +
20
10

20-30 31-40 41-50 51-60 Kita

1 pav. Mokytojy pasiskirstymas pagal amziy (N=10)

80

60 -
40 -
20 -

aukstesnysis aukstasis kita

2 pav. Mokytojy pasiskirstymas pagal iSsilavinima (N=10)

60
50 +
40 -
30
20 -

10 1

20-30 31-40 41-50 51-60 Kita

3 pav. Mokytojy pasiskirstymas pagal darbo staza (N=10)

50

60
40
20

mokytojas vyr.mokytas mokytojas metodininkas

4 pav. Mokytojuy pasiskirstymas pagal kvalifikacija (N=10)
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