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SANTRAUKA

Bakalauro baigiamajame darbe pateikiamas bendruomeniniy globos namy situacijos
vertinimas jgyvendinant vaiky globos pertvarkg. Teoringje darbo dalyje atskleidziama instituciné
vaiky globos sistemos raida, jai budingi bruozai bei neigiami aspektai, deinstitucionalizacijos eiga,
jgyvendinimas ir pasireiskiantys i$Stukiai. Taip pat apibréziami bendruomeniniy vaiky globos namy
principai, kurie apima: Seimos modelj, vaiky jsitraukimg j sprendimy priémimg, santykiy su
biologiniais tévais palaikyma bei savarankiSkumo ugdyma.

Atliktas kiekybinis tyrimas, kuriuo siekiama atskleisti socialinio darbo turinj, bendruomeniniy
vaiky globos namy bendradarbiavimg su Svietimo institucijomis, jvertinti socialiniy darbuotojy
kvalifikacija, patirt] teikiant pagalbg vaikams ir identifikuoti socialinio darbo i8Siikius
bendruomeniniuose vaiky globos namuose. Pateikiama anketinés apklausos analiz¢, kuri uZztikrina
duomeny objektyvuma, patikimumg. Buvo taikomas paprastas atsitiktinis atrankos biidas, buvo
naudoti 210 respondenty duomenys.

Tyrimo rezultatai atskleidé bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojy sieki uZztikrinti
artima Seimos modeli vykdant vaiky poreikius, gebéjimus atliepiancias veiklas, prioretizuojant
savarankiSkumo ugdyma, saugaus rySio kirimg. ISrySkéjo bendruomeniniy vaiky globos namy
bendradarbiavimas su Svietimo jstaigomis, kai pedagogai dazniau kreipiasi ] BVGN darbuotojus dél
vaiky neigiamo elgesio aspekty, o BVGN darbuotojai kreipiasi dél vaiky akademiniy pasiekimy,
ripes¢io dél socialiniy rySiy. Taip pat rezultatai atskleidé specialisty norg tobulinti turimas
kompetencijas, reguliariai keliant kvalifikacija, iSklausant GIMK programa, dalyvaujant vykstanciose
supervizijose, intervizijose ir komandos susirinkimuose. Pastebima, kad bendruomeniniuose vaiky
globos namuose dalis darbuotojy dirba vir§valandZius, susiduria su daugialypémis situacijomis, vaiky

bégimu i§ BVGN, kuriuos sprendZia naudojant jvairius profesinius metodus.



SUMMARY

The bachelor’s thesis presents an assessment of the situation regarding implementation of the
childcare reform in community care homes. The theoretical part of the paper reveals the development
of the institutional child care system, its characteristic features, and negative aspects, in addition it
outlines the formation, implementation and challenges of deinstitutionalisation. Additionally, it
defines the principles of community-based child care homes, which include: the family model,
children's involvement in decision-making, maintaining relationships with biological parents, and
developing independence.

A quantitative study has been carried out in order to reveal the content of social work, the
cooperation of community-based children's homes with educational institutions, assess the
qualifications and experience of social workers in providing assistance to children and identify
challenges for social work in community-based child care homes. The analysis of the questionnaire
survey is presented, ensuring the objectivity and reliability of the data. Simple random sampling
technique was applied and data from 210 respondents were used.

The results of the study revealed the aspiration of community-based child care home staff to
ensure a close family model by implementing activities that meet children's needs and abilities,
prioritizing the development of independence and the creation of a secure relationship. The
collaboration between community-based child care homes and educational institutions emerged, with
educators more frequently reaching out to community child care home staff regarding aspects of
children's negative behaviour, while the staff of community child care homes seek information about
children's academic achievements and social relationships. The results also revealed the specialists'
desire to improve their competencies through regularly upgrading qualifications, attending the GIMK
programme, participating in on-going supervisions, intervisions and team meetings. It was observed
that some of the staff in community-based child care homes work overtime, encounter complex
situations, including children running away from the care homes, which they adress by using various

professional methods.



VARTOJAMOS SAVOKOS

Instituciné globa - stacionarios globos forma, kai gyventojai yra priversti gyventi Kkartu
Hinstitucinés kultiros* salygomis, kurioms budingas nuasmeninimas, grieztai reguliuojama
kasdienybe¢ ir reikalavimy paisymas (UNICEF, 2020).

Bendruomeniniai vaiky globos namai (BVGN) - tai vaiky globos namai (iki 8 vaiky),
veikiantys pagal Seimai artimos aplinkos modelj ir jkurti bendruomenéje, atskirose patalpose (pvz.:
name, bute) (Raudeliunaité, Gudzinskiené, 2018).

Deinstitucionalizacija - institucijy panaikinimas, iSardymas, pereinant prie Seimoje ir
bendruomenéje teikiamy paslaugy nejgaliesiems ir vaikams, likusiems be tévy globos ( LR socialinés
apsaugos ir darbo ministerija, 2024).

Supervizija — darbuotojy ir socialiniy paslaugy jstaigy konsultavimas profesiniy santykiy
klausimais, vadovaujant profesionaliems supervizoriams (LR socialinés apsaugos ir darbo
ministerija, 2021).

Intervizija - darbuotojy tarpusavio konsultavimosi metodas be iSorinio konsultanto (LR
socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021).

GIMK programa - Globéjy (riipintojy), budinciy globotojy, jtéviy ir bendruomeniniy vaiky
globos namy darbuotojy privalomoji mokymo ir konsultavimo programa (LR socialinés apsaugos ir

darbo ministerija, 2021).
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IVADAS

2012 metais prasidéjusi Lietuvoje vaiky globos sistemos deinstitucionalizacija vis dar tesiasi:
LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija iskélé tiksla iki 2030 m. suformuoti nuoseklia,
koordinuotg pagalbos ir paslaugy sistemga, kuri sudaryty galimybes kiekvienam likusiam be tévy
globos vaikui augti saugioje ir jo raidai palankioje biologinéje aplinkoje, jai nesant — jtéviy, globéjy
Seimoje, iSimtinais atvejais, kiek jmanoma artimesnése Seimos sglygose (LR socialinés apsaugos ir
darbo ministerija, 2020). Pagal patvirtintag bendruomeniniy vaiky globos namy veiklos aprasa,
iSryskéja globos modelio poky¢iai, kurie nukreipti j vaiky savarankiskumo, individualumo, saugaus
prieraiSumo ir $eimos aplinkos poreikius (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021).

Politiné¢ reforma atliepia mokslininky ir socialinés politikos eksperty jzvalgas, kad
bendruomeniné globa suteikia galimybe vaikui gauti tinkamg individualig parama, kurios instituciné
globa daznai negali suteikti, uztikrina gerg gyvenimo kokybe bei teis¢ | savarankiSska gyvenima
(Europos Komisija, 2018; Gudzinskiené, Raudelitinaité, 2016; Negard, Ulvik, Oterholm, 2020 ir kt.).
Ilgtinés-Martinélienés ir Malachovskos (2021) tyrimas atskleidé, kad jaunuoliai gyvendami
bendruomeniniuose vaiky globos namuose jgauna buitiniy jgidZiy, ugdo finansinio rastingumo,
asmeningés atsakomybés jgiidzius, kurie leidZia lengviau jsilieti j visuomeng. Tyrimuose minima, kad
vaikai, augantys bendruomeniniuose globos namuose, patiria raidai atitinkama saves samprata, jiems
nepasireiSkia per didelis jautrumas, aukStas frustracijos lygis kaip augant institucinéje globoje
(Ertekin ir Berument, 2021). Tad, tinkama ir kokybiska vaiky globa itin reik§Sminga jgyvendinant
teigiamg vaiko raidg (Roberts, 2021).

Nors sutinkama d¢l bendruomeninés globos teigiamo poveikio, ne visos institucinés globos
jstaigos buvo pertvarkytos | bendruomenines ar Seimynas (UNICEF, 2021). Pasak LR socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (2023), 30 proc. globojamy (rGpinamy) vaiky vis dar gyvena
instituciniuose globos namuose. Tiek institucinéje globoje, tieck bendruomeniniuose globos namuose
vaiko teises, jvairiapusius poreikius uztikrina jstaigoje dirbantys specialistai — socialiniai darbuotojai
(LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021). Vykstant vaiky globos sistemos
deinstitucionalizacijai, specialistai susiduria su profesionalumo i$siikiais praktinéje sferoje: darbo
aplinkos poky¢iai, veikimo budai, paslaugy kryptingumas (Kiaunyté, Lygnugariené, 2019).
Tiesioginis darbas su globoje auganciais vaikais reikalauja psichologiniy ziniy, jvairiy kompetencijy:
del trauminiy patir¢iy biologinése Seimose, vaikai pasizymi sudétingu elgesiu, emocijy,
kognityviniais, bendravimo sutrikimais (Liobikiené, Ivanauskiené, 2010; Rusby ir kt., 2012). Ilgtinés-
Martin¢lienés ir Malachovskos (2021) tyrime iSreikSta nuomoné, kad specialistas turi biiti nuoSirdus,
mokantis iSklausyti, svarbiausia — sugebéti sukurti artimg rysj su kiekvienu vaiku, gyvenanciu
bendruomeniniuose globos namuose. Norint atliepti vaiky poreikius, tikslingai vykdyti iSsikeltus
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bendruomeniniy vaiky globos namy tikslus, pabréziamas specialisty profesionalumo poreikis:
akcentuojamas profesionalios pagalbos sistemos plétojimas, darbuotojy kompetencijy, kvalifikacijos
tobulinimas, inovatyviy projekty pasitelkimas (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2020).

Atlikus moksliniy Saltiniy analize, galima pastebéti, kad bendruomeniniy globos namy
situacijos vertinimo jgyvendinant vaiky globos pertvarkos tema néra placiai iStyrinéta. UZsienio
mokslininky  tyrimuose nezymiai palieCiama deinstitucionalizacijos tema: analizuojama
deinstitucionalizacijos raida (Islam, Fulcher, 2021), atskleidziama vaiky globos sistemos pertvarkos
nauda (Goldman ir kt., 2020), deinstitucionalizacijos galimybés ir trikumai (Golinowska, 2022).
Socialinio darbo tema bendruomeniniuose vaiky globos namuose literatiiroje néra visapusiskai
iSnagriné¢jama: Frimpong-Manso ir kt. (2023) iStyré vaiky globos srityje dirbanciy specialisty patirtj
ir poziirj j vykdoma deinstitucionalizacija, Kkituose tyrimuose atskleidziama darbuotojy
kompetencijos svarba (Ainsworth, Hansen, 2018), pateikiamos socialiniy darbuotojy patiriamo streso
sgsajos su darbo salygomis, vaiky elgesiu bendruomeniniuose globos namuose (Rusby ir kt., 2012).
Lietuvos Saltiniuose galima pastebéti, kad deinstitucionalizacijos tema atlikty tyrimy yra
nepakankamai: pateikiamos vaiky globos sistemos pertvarkos tendencijos, perspektyvos (Cizikiené,
2018), nagrinéjama darbuotojy motyvacija dalyvauti pertvarkoje (Gricitité, Senkevicitaté-Dovilte,
2018), jvertinamas darbuotojy pasirengimas deinstitucionalizacijai (Gvaldaité, Simkonytée, 2016).
Lietuvos autoriy tyrimuose galima pastebéti tik fragmentiskai palie¢iamus socialinio darbo aspektus
bendruomeniniuose vaiky globos namuose: socialinio darbo turinio poky¢iai vaikams su intelekto ar
psichikos negalia bendruomeniniuose globos namuose (Gudzinskiené, Rimkevicé, 2021), socialiniy
darbuotojy kvalifikacijos kélimas (Kiaunyté, Lygnugariené, 2019), socialiniy darbuotojy patirtys
rengiant vaikus savarankiskam gyvenimui (Raudelitinaité, Gudzinskiené, 2022).

Kadangi deinstitucionalizacijos procesas vis dar tesiasi, tyrimas, kuriuo sieckiama jvertinti
bendruomeniniy vaiky globos namy situacija vaiky globos pertvarkos jgyvendinime yra reik§mingas
Saltinis tolimesniems akademiniams tyrin¢jimams. Rasto darbas prisideda prie socialinio darbo
gerinimo, paslaugy kokybés uztikrinimo. Taip pat tyrimas yra LR socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos vykdomo tyrimo dalis, todél prisideda prie socialiniy bei sociopolitiniy poky¢iy vaiko
globos tobulinimo srityje. Dél jvardinty priezas¢iy, formuluojamas darbo tikslas: apzvelgti vaiky
globos sistemos pertvarka ir jvertinti, kaip jos kontekste kinta bendruomeniniy vaiky globos namy
situacija. Norint pasiekti §j tiksla, formuluojami uZdaviniai:

1. ISnagrinéti vaiky globos sistemos kaitg.
2. Atskleisti bendruomeniniy vaiky globos namy veikimo principus.
3. Empiriskai i$nagrinéti socialiniy paslaugy teikimg bendruomeniniuose vaiky globos

namuose ir bendradarbiavimo vykdyma su §vietimo institucijomis.



1. VAIKU GLOBOS SISTEMOS KAITA

1.1 [Institucinés globos sistemos raida, buidingi bruozai

Instituciné globa — priemoné apsaugoti vaikus bei uztikrinti jy iSgyvenima laikotarpiais, kai
ju gyvybei gresia pavojingos situacijos (Piiras, 2012). Tikima, kad vaiky globg teikianciy institucijy
steigimas Europoje prasidéjo viduramziais, jkiirus pirmaja naslaic¢iy prieglauda Italijoje (Baléiting,
2022). Vaiky globos sistemos pradzig Lietuvoje simbolizuoja Vilniaus rajone 1786 m. jkurta kadikiy
prieglauda (Ziobiené, 2018). Véliau seké globos sistemos poky¢iai, kuriuos Lietuvoje buvo galima
pastebéti Soviety Sajungos okupacijos laikotarpiu, kai vaiky globos institucijos buvo suvalstybintos,
neliko prieglaudy, labdarg teikian¢iy organizacijy (Bal¢iting, 2021). Siuo laikotarpiu visuomené
pajuto karo, skurdo pasekmes: padidéjo naslaiéiy, tévy palikty vaiky skaiéius, kai 1945 m. jose
gyveno 3478 nepilnameciai, o 1952 m. skai¢ius padidéjo 9,7 proc. ir sieké 3815 (Balcitine, 2022).
Cizikiené (2018) taip pat pamini, kad prie$ kelis desimtmegius skurdas, nedarbas, ligos ir kt. tapo
priezastimis, dél kuriy tévai nebegalédavo pasiriipinti savo vaikais ir jie atsidurdavo valstybés
globoje.

Institucinés vaiky globos sistemos formavimasis pazymétinas kaip motyvas jstaigy plétrai,
globos paslaugy teikimui (Cizikien¢, 2018). Atsizvelgiant j tai, i§ esmés palie¢iami be tévy globos
like vaikai, kuriy poreikiai priklauso nuo teikiamos globos kokybés (Ptiras, 2012). Vaikai dél savo
pazeidziamumo jvardijama kaip i$skirtiné socialiné grupé, taciau kaip ir suauge, turi tokias pacias
prigimtines, pilietines teises, kurias privaloma uztikrinti (Burvyté, Kocai, 2017). Jungtiniy Tauty (JT)
vaiko teisiy konvencijos (1989) 20 straipsnyje minima, jog vaikas, kuris laikinai arba visam laikui
yra netekes savo Seimos aplinkos arba kuris dél savo interesy negali toje aplinkoje biiti, turi teisg¢ i
ypatingg valstybés apsaugg ir parama. Lietuva teisiniais aktais tvirtina, kad vaikui instituciné globa
gali biti nustatoma tik kraStutiniais atvejais, pries tai iSnaudojus visas galimybes apgyvendinti vaika
Seimoje, tac¢iau Valstybinio audito ataskaitoje (2022) paZymima, kad 49 proc. savivaldybiy vir§ 10
proc. vaiky, kuriems nustatyta laikinoji globa, patenka j institucing globg. Pastebétina, kad vaiky
apgyvendinimas institucingje globoje jvardijamas kaip lengviausias, geriausiai kontroliuojamas ir
pigesnis sprendimas visuomenei — i§sprendziantis daugelj socialiniy problemy, tokiy kaip: skurdas,
socialing atskirtis ar bendruomeniniy paslaugy trikumas (Gabatza Schwartz, Milbrath, 2019).

Instituciniy globos namy tikslas - uztikrinti globos sistemoje apgyvendinamam vaikui globos,
ugdymo (Svietimo, lavinimo ir aukléjimo), socialines paslaugas, sudaryti jam palankias salygas,
kuriose jis galéty saugiai augti, vystytis bei pasiruoSti savarankiSkam gyvenimui visuomenéje
(Gudzinskiené, 2012; Wanglar, 2021). Visgi, globos namai yra dalis centralizuotos sistemos,

veikiancios pagal tikslias struktiiras ir valdymo procediiras, juose vykdomos standartizuotos veiklos,
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siekiant uztikrinti vientisa ir nuosekly globos procesa (Cizikiené, 2018). Mokslininkai sutinka, kad
vaiko priezitiros paslaugy kokybé vaidina svarby vaidmenj sékmingam globoje augancio vaiko
pasirengimui ateic¢iai (Engel de Abreu, Kumsta, Wealer, 2023). Specialistai, dirbantys globos
institucijose, tampa vieni i§ esminiy socialiniy paslaugy teikimo elementy, nuo kuriy priklauso
paslaugy kokybé, vaiky poreikiy ir teisiy uztikrinimas (Gudzinskiené, 2012). Visgi, net turint auksta
profesing kvalifikacija, tinkamas asmenines savybes ar jgudzius dirbti su vaikais, iSgyvenusiais
traumines patirtis, to nepakanka garantuoti visapusiskg vaiky vystymasi, pasiruo§img savarankiskam
gyvenimui (Gabatza ir kt., 2019). Atliktose tyrimuose pastebima, kad vaiky skaiCius institucijose
vir§ija nustatytg maksimaly viety skaiéiy: kai vaiky skaicius siekia 2980, o viety skai¢ius 2652 (LR
vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus jstaiga, 2018). Didelis institucijose auganciy vaiky skaicius yra
vienas i§ komponenty, kodél institucijose specialistai negeba suteikti visapusiSskai kokybiskas
socialines paslaugas, neprioretizuoja individualaus démesio, gyvybiskai svarbaus pozityviam
globojamy vaiky vystymuisi (Terziev, 2019). D¢l stresiniy situacijy, neefektyvaus darbo
augantiems vaikams (Merz ir kt., 2016).

Taigi, instituciniy globos jstaigy plétra buvo lydima gery ketinimy, tac¢iau dél organizavimo
aspekty, prasty paslaugy pobidzio, ilgainiui buvo pastebimas neigiamas poveikis institucinéje

globoje augan¢iy vaiky vystymuisi bei socializacijai (Piras, 2012; Salagevi¢idite ir kt., 2021).
1.2 Institucinés globos sistemos neigiami aspektai

Manyta, kad instituciné globa suteikia geriausig biidg pasirtipinti pazeidziamiausioje biisenoje
atsiduirusiais vaikais, atsizvelgiant j jy teises ir poreikius (Strazinskaité, Kvieskiené, 2015). Visgi,
mokslininkai atlikdami tyrimus i$skyré, kad instituciniuose globos namuose gyvenantys vaikai neturi
teisés ] asmening erdve, privatuma, o jy asmeniniai daiktai, finansai atsiduria darbuotojy kontroléje,
jaunuoliams pasireiSkia laisvés stoka, nuolatinis taisykliy paisymas siejasi su atskirties jausmu,
nepasitikéjimu savimi (Cameron-Mathiassen ir kt., 2022) Atlikty tyrimy duomenimis, specialistai
norédami suvaldyti agresyvy vaiky elgesj, neretai pasitelkia intervencines priemones, kurios apriboja
privilegijas: vaikai nevedami j iSvykas uz jstaigos riby, neiSleidZziami j miestg ir pan., ribojamos
galimybés susitikti su artimaisiais. Tokios priemonés pazeidzia vaiko pagrindines teises j laisvalaik]j,
sukuria Zalingg aplinka vaikui augti ir tobuléti (Salasevigitité ir kt., 2021).

Nors vaikams suteikiamas biistas ir prieziira, uztikrinamas santykinis saugumas, taciau
nejmanoma garantuoti vaiko pozityvios socializacijos, Seimos aplinkos bei kokybisSky santykiy su
suaugusiais, todél gali pasireikti vaiky psichinés raidos sulétéjimas (Gvaldaité, Simkonyte, 2016).

Neigiama institucinés globos puse savo straipsnyje taip pat pamini Strazinskaité ir Kvieskiené¢ (2015)
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teigdamos, kad instituciné¢ globos sistema daznai lemia socialing atskirt] bei segregacija visam
gyvenimui. Mokslininky pazymima, kad instituciniai vaiky globos namai veikia atskirti nuo
bendruomeniy, o jose augg vaikai neturi galimybés suformuoti jprasty socialiniy santykiy, kurie batini
vélesniuose gyvenimo etapuose (Piiras, 2012). Be to, neigiama patirtis tiek prie§ patenkant j globa,
tiek augant joje, sukelia psichosocialinés sveikatos raidos sutrikimus, kurie sunkina socialinj
adaptavimasi (Burvyté, Kocai, 2017).

Povilitinas (2014) pazymi, kad atgyvenes institucinés globos modelis yra dirva visy risiy
prievartai. D¢l Seimoje jgytos agresyvaus elgesio patirties ar globos namuose iSmokto savisaugos
mechanizmo, patyc€ios ir smurtinis elgesys ypa¢ daznai pasireiskia vaiky globos namuose (Adomaitis,
Vaitiekiené, 2016). Atliktuose tyrimuose iSrySkéja, jog instituciniuose vaiky globos namuose
jaunuoliams smurtas — jprastas reiskinys, laikomas norma ir biitinybé: tampama smurtautoju ar smurtg
patirian¢iu (Cameron-Mathiassen ir kt., 2022).

Tyrinétojai i§ jvairiy perspektyvy (pasireiSkiancios kontrolés, socializacijos trikumo,
smurtinio elgesio apraisky) atskleidzia institucinés globos sistemos daroma zalg vaikui ir jrodo jos
neveiksnuma (Gudzinskiené, Rimkevice, 2021; Gvaldaité, Simkonyté, 2016; Negard ir kt. 2020 ir
kt.).

1.3 Vaiky globos sistemos deinstitucionalizacija

Deinstitucionalizacija latkoma XXI amziaus procesu, kuriuo siekiama keisti institucing
globos sistemg j bendruomenine globa, taip, kad ji geriausiai atitikty asmens interesus (Dunajevas,
2012). Peréjimas nuo institucinés globos prie Seimoje ir bendruomenéje teikiamos globos prasidéjo
LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijai 2012 m. patvirtinus deinstitucionalizacijos strategines
gaires. Pertvarkos veiksmy plane (2014 m. — 2030 m.) jvardijamas tikslas — kurti kompleksiskai
teikiamy paslaugy sistema, kuri sudaryty galimybes kiekvienam vaikui ar jo Seimai gauti
individualias poreikius atliepiancias paslaugas ir reikiamg pagalba bendruomenéje, o likusiam be tévy
globos vaikui augti saugioje, raidai palankioje aplinkoje (Pivoriené, 2020). Visgi, pirminiai veiksmai
nebuvo sékmingai realizuoti: LR vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus jstaigos veikly ataskaitoje
(2018) pazyméta, kad nepakankamai skatinamos alternatyvios vaiko globos formos (globa Seimoje,
Seimynoje) (zitréti: 1 paveikslas): vaiky skaicius globos jstaigose, pagal globos formas lyginant 2015
m. ir 2017 m. zenkliai nepakito. Siekiant sékmingos deinstitucionalizacijos ir kuriant esminius
socialinés globos pokycius, jiems jgyvendinti butina globos struktiiroje dirbanc¢iy asmeny jtrauka

(Gudzinskiené, Rimkevi¢e, 2021). Sj aspekta taip pat pamini Kiaunyté, Lygnugarien¢ (2019)
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teigdamos, kad norint laipsniSkai pereiti nuo institucinés prie bendruomeninés, $eimoje teikiamos

Be tévy globos like vaikai pagal globos forma
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formas

Saltinis: LR vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus
istaiga, 2018.

globos, bitini istekliai, politinis pagrindas, ne tik valdzios institucijy, bet ir specialisty, dirbanéiy
vaiko globos sistemoje, pasirengimas ir jsitraukimas tinkamai atlikti profesing veiklg nuolat
kintancioje aplinkoje.

Strazinskaités ir Kvieskienés (2015) nuomone, vaiky globos pertvarkos procese
dalyvaujancios asmeny grupés turi skirtingus interesus: vieni teikia prioritetg vaiko gerovei, kitiems
riipi darbo vietos ar instituciniy pastaty likimai, kas lemia viso proceso sudétinguma, uZsitesima. Siuo
pozilriu, svarbu paminéti pirming pertvarkos idéja — i§ pagrindy, visapusiSkai keisti nusistovéjusia
sistemg Zmogaus naudai, tai negali buti supaprastintas sprendimy darinys, kai pasitelkiama
instituciniy globos namy patalpy pritaikomumas $eimos aplinkai (Piiro, 2012). Kitu atveju, poky¢iai
nepalieia problemos esmés, kad vaikams reikalinga Seima (Kiaunyté, Lygnugariené, 2019).
Gvaldaité ir Simkonyté (2016) taip pat akcentuoja, kad reformos procesa privaloma vykdyti
nepamirStant, kad proceso pagrindiniai veikéjai yra vaikai. Atlikty tyrimy apie vaiko geroves politika
duomenimis, iSkyla butinumas spartinti deinstitucionalizacijg ir uZtikrinti, kad globos sistemos
pakopos bty individualizuotos, o nutarimai priimti atsizvelgus j vaiko interesus ir iSreikstus
poreikius (Poviliiinas, 2014).

Taigi, nors Lietuvoje stengtasi imtis pokyCiy gerinant vaiky globos sistema, tadiau
mokslininky ir socialinés politikos eksperty jzvalgomis, vykdant pertvarkg, buvo galima numatyti ir
pasiruosti i$§tikiams, laiku parengiant ir jtraukiant specialistus j poky¢ius, skirti reikiamg démesj

vaiky interesams (Kiaunyteé, Lygnugariené, 2019; Gudzinskien¢, Rimkevice, 2021)
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1.4 Vaiky globos sistemos deinstitucionalizacijos proceso jgyvendinimas

Vaiko teisé gyventi su biologiniais tévais, biiti ugdomam, visokeriopai apriipintam biologinéje
Seimoje, kyla 1§ Kkiekvieno asmens prigimties (Kuprénaité, Lubiené, Dikoviciate, 2020).
Deinstitucionalizacijos procese isreiSkiama svarba S$eimos vaidmeniui, fokusuojantis j Seimos
stiprinimg, jai biitiny paslaugy prieinamumg bendruomeng¢je, uzkertant kelig nereikalingam vaiky
atskyrimui (Goldman ir kt., 2020). Moksliniuose Saltiniuvose akcentuojama, jog nejgyvendinant
prevenciniy veiksmy — pagalbos Seimai, iSvengiant vaiky globos netekimo, deinstitucionalizacijos
procesas nebus veiksmingas (Pivoriené, 2020; Puras, 2012). Nacionaliniu lygmeniu pritariama JT
vaiko teisiy konvencijos nuostatai, kad vaikas visapusiskai ir harmoningai gali vystytis tik augdamas
Seimoje, tod¢l siekiamas Seimos stiprinimas vykdant vieng i§ priemoniy - baziniy paslaugy Seimai
paketa (LR Seimas, 2017). Siekiant plétoti regioning infrastruktirg $eimai ir bendruomenines
paslaugas — 2018 m. jvyko vaiko teisiy apsaugos sistemos centralizacija, kuri leido specialistams
operatyviai teikti paslaugas ir pagal vieningg standartg uztikrinti vaiky teisiy apsauga (LR socialinés
apsaugos ir darbo ministerija, 2018). Paslaugy plétra pasireiskia per Lietuvos savivaldybiy
igyvendinama projekta ,,Kompleksinés paslaugos (KOPA)“ siekiant uztikrinti kompleksiniy paslaugy
Seimai teikimg ir plétrg (Europos socialinio fondo agenttra, 2021). Stiprinama individualizuota
pagalba sunkumy patirian¢ioms Seimoms — nesant vaiko teisiy pazeidimy, Seimos, jauciancios
kompleksiniy paslaugy poreikj, gali inicijuoti atvejo vadybos procesa (LR socialinés apsaugos ir
darbo ministerija, 2019). Seimoms teikiama profesionali pagalba leidzia uztikrinti vaikui tinkama
aplinkag harmoningai vystytis bei augti, to pas¢koje nuosekliai mazéja 1§ Seimy perkeliamy vaiky
skaiCius (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2023).

Dauguma valstybése organizuojamy programy bei strategijy numato vaiky, auganciy
stacionariose institucijose, skai¢iaus mazinimag: sitilomos bendruomeninés paslaugos ir alternatyvios
globos skatinimas (Ilgiiné-Martinéliené, Malachovska, 2021). Valstybé, prisiimdama atsakomybe
apsaugoti vaikus, atliepti jy poreikius, jgyvendina alternatyvig globa, kurios formos: jvaikinimas,
giminiy ir ne giminiy globa, globa, kuri priskirta valstybei ar institucijai (Strazinskaité, Zaleskiené,
2017). Atsizvelgiant j tai, iskilo poreikis kurti kokybiskas kompleksines bendruomenines paslaugas,
kurios prevenciSkai uZzkirsty kelig vaiky institucionalizavimui (The Opening Doors for Europe’s
Children, 2020). Nors daugelyje Saliy tokias paslaugas teikia profesionalios globos institutas,
Lietuvoje §j apibrézimg atitinka ir paslaugas teikia nuo 2018 m. jkurti globos centrai (Geniené,
Nedvecka, 2021). Globos centro funkcijos apima kompleksing pagalbg tévy globos netekusiam
vaikui, globoje (riipyboje), jvaikinime atsidarusiam vaikui, bet ir budin¢iam globotojui, globéjui
(rupintojui), Seimynos dalyviams, jtéviams ir jy Seimos nariams (LR socialinés apsaugos ir darbo

ministerija, 2023). Pasak Golinowskos, (2022) norint uztikrinti pozityvy vaiko vystymasi esant
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globoje, biitina palanki keliy veiksniy sgveika, kuri apima: globéjy ketinimus, kompetencijas,
gyvenimo salygas bei veiksminga, efektyvia parama is institucijy. Statistiniai duomenys atskleidé,
kad salyje nuo 2019 m. iki 2023 m. globos institucijose globojamy (rGipinamy) vaiky skaicius
sumazéjo dvigubai (nuo 2419 iki 1221) — efektyviai veikian¢io centralizuoto globos centry tinklo
rezultatas, kai krize istikusiy Seimy vaikai i$ karto patenka ne j globos namus, o pas globotojus (LR
socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2023). Kokybiska alternatyvi globa tampa galimybé vaikui
augti raidai palankoje ir Seimai artimoje aplinkoje (The Opening Doors for Europe’s Children, 2020).

Deinstitucionalizacijos procesui jgyvendinti fokusuojamasi j du aspektus: Seimos stiprinima,
jai biitinos paramos sukiirimg bendruomenéje bei alternatyvios globos skatinimg, sukuriant
kompleksing pagalba teikiancius centralizuotus globos centrus (Pivorien¢, 2020; Goldman ir kt.,

2020; Genieng, Nedvecka, 2021).
1.4.1 Deinstitucionalizacijos proceso jgyvendinimo trikumai

Alternatyvios globos priemonés — bendruomeniniy vaiky globos namy sutelktinis steigimas
kelia abejoniy dél geriausiy vaiko interesy uztikrinimo (Geniené, Nedvecka, 2021). Gyvenimas
bendruomeniniuose vaiky globos namuose 1§ esmés atitinka geriausius globotiniy interesus ir atliepia
ju individualius poreikius, tac¢iau juose islieka institucinei globos kulttrai budingi bruozai: didelis
kiekis dokumentacijos, dienos ir savaités dienotvarkés, grieztos taisyklés, dominavimo hierarchija
tarp vaiky, patycios bei institucijy atstovy patikrinimai (BGI Consulting, Contextus, 2020). UNICEF
(2022) ataskaitoje pastebima, jog Lietuvoje siekiant uztikrinti efektyvig alternatyvy plétrg
nepakankamai finansy skiriama investicijoms ; mokyma, naujy specialisty pritraukimg, esamy
darbuotojy perkvalifikavimg ar samoningumo didinimo kampanijoms apie deinstitucionalizacijos
procesa. Institucinés globos pertvarkos vertinime pazymima, kad darbuotojams kyla sunkumy atliepti
vaiky, turin¢iy specialiy poreikiy, pagalbos poreikj ruosiant namy darbus ar suteikti psichosocialing
pagalba vaikams krizinése situacijose, pasireiskiant ekstremaliems elgesio ar emocijy atvejams (BGI
Consulting, Contextus, 2020). Pasak Pivorienés (2020), nors vyriausybés planuoti vaiky globos
reformos rezultatai buvo pasiekti, taciau del biitinybés pasiekti sumazintg vaiky skaiciy institucijose,
kyla rizika, kad vaikai gali biiti paliekami ar grazinami j Seimas, net jei tai neatitinka jy poreikiy. Tad,
siekiant efektyviai realizuoti reforma, uZtikrinant kokybiska pilnavertj likusiy be tévy globos vaiky
gyvenimg, biitina tolimesné stebésena, jrodymais pagrjstos paskatos (UNICEF, 2021).

Nors deinstitucionalizacijos proceso norimi rezultatai pasiekti, ta¢iau tyrimy duomenimis
pasireiSkia keletas rizika kelianc¢iy aspekty: investicijy stoka paruosiant kompetentingus specialistus,
vaiko visapusisky poreikiy neatliepimas, pasireiskiantys institucionalizacijai budingi bruozai (BGI

Consulting, Contextus, 2020; UNICEF, 2022).
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2. BENDRUOMENINIU VAIKU GLOBOS NAMU VEIKIMO PRINCIPAI
2.1 Seimos principas

Bendruomeniniy namy konstruktas leidzia darbuotojams atliepti kiekvieno vaiko
individualius poreikius, suteikti meilg, riipest], galimybe augti Seimyniskoje aplinkoje, susipazinti su
Seimos vertybémis (UNICEF, 2019). Sig mintj ireiskia ir LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija
(2021) teigdama, kad, nors bendruomeniniuose vaiky globos namuose vaikai neturi tévy, taciau dirba
keletas specialisty, kuriy kaita néra dazna ir galima su jais uzmegzti tvirtg rys$j. Santykiai tarp globoje
augancio vaiko ir darbuotojo gali turéti ilgalaikj poveikj vaiko emocinei gerovei, socializacijai ir
bendrajai raidai (Caldwell, McConvey, Collins, 2019). Bendruomeniniuose globos namuose santykiy
tikslas yra orientuotas j teigiamy, $ilty tarpusavio santykiy kiirimg, palaikyma ir susitelkimg j pagalba
vaikui (Morrison, 2016). Globoje atsidargs vaikas pajunta specialisto pastangas kurti nuosirdy santykj
ir gali atsiverti bei jaustis saugiu (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021). Pasitikéjimas
aplinka, ZzZmonémis leidzia ugdyti jgidzius, kurie prisidés prie kone svarbiausio dalyko vaiko gerovei
ateityje — artimy santykiy uzmezgimo (Burvyté, Kocai, 2017). Taip pat pabréziama, kad pokalbis su
specialistu, pasitikéjimg kelianti atmosfera, ramybé — geriausios priemonés, padésiancios jveikti
patirtas traumas (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021).

LR vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme minima, kad tiek vaiko tévy, tiek vaiko atstovy
pareiga vaika ugdyti ir diegti atsakomybeés, pareigos supratimg (LR Seimas, 2018). | tai atsizvelgiant,
bendruomeniniy vaiky globos namy veiklos aprase minima, kad bendruomeniniuose vaiky globos
namuose kaip ir Seimose, vaikai pasiskirsto darbus pagal kiekvieno vaiko galimybes, amziy, raidos
ypatumus: palaiko tvarkg savo kambariuose, bendrose patalpose, yra jtraukiami j maisto gaminimo
procesa (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021). Kai vaikams palaipsniui suteikiama
didesné¢ atsakomybé: padidéja jy pasitikéjimas savimi, suzadinamas smalsumas bei ambicijos
(UNICEF, 2018).

Buehler (2020) teigimu, Seima yra pagrindiné socializacijos aplinka, kurioje vaikas mokosi
vertybiy, normy ir elgesio taisykliy. Bendruomeniniuose globos namuose vaikai kaip ir daugiavaikéje
Seimoje formuoja santykius, priima sprendimus, laikosi bendry vertybiy, sutarimy (UNICEF, 2019).
Globos jstaigoje dirbantys asmenys neretai tampa vaikams autoritetais, j kuriuos vaikai lygiuojasi,
perima elgesio jprocius, vertybes (Morrison. 2016). Burvyté ir Kocai (2017) pamini, kad norint atrasti
savo identitetg ir viding harmonija, vaikai turi turéti suaugusj zmogy, i kurj galéty lygiuotis.

Bendruomeniniuose vaiky globos namuose iSryskéja Seimai artimas modelis: vaikai kaip ir
daugiavaikéje Seimoje formuoja santykius, prisiima atsakomybe, laikosi bendry vertybiy, dél
nekintan¢iy specialisty, gali jausti saugumg, laisve saviraiSkai (Morrison, 2016; Caldwell,
McConvey, Collins, 2019; UNICEF, 2019).
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2.2 Isitraukimo principas

Savoka ,,dalyvavimas ar jsitraukimas® (angl. participation) vartojama kalbant apie vaiky ir
jaunuoliy dalyvavimg priimant sprendimus dél aspekty, kurie turi jtakos jy gyvenimui (Brady ir kt.,
2019).

JT vaiko teisiy konvencija (1989) 12 straipsniu jpareigoja visas valstybes uztikrinti vaiko teisg
buti iSklausytam, dalyvauti priimant sprendimus. Ivardijamas vaiky dalyvavimo teisés unikalumas:
ja remiantis pripazjstama, kad nors vaikai yra priklausomi nuo suaugusiyjy, jie turi teis¢ dalyvauti
priimant jiems svarbius sprendimus (Raudelifinaité, Gudzinskiené, 2023). Sios teisés uztikrinimas
akcentuojamas bendruomeniniy vaiky globos namy aprase, kuriame minima: vaiko supazindinimas,
informavimas apie vaiko teises, artimyjy lankymosi tvarkg, galimybé kurti ir vykdyti i$sikeltas
bendrasias namy taisykles, jitraukimas j meniu sudaryma, apsipirkimg ir kt. (LR socialinés apsaugos
ir darbo ministerija, 2021).

Moksliniai tyrimai atskleidzia, kad vaikai, turintys galimybe dalyvauti sprendziant su jy
gerove susijusius klausimus, jaucia didesn¢ savigarba, savarankiSkumo jausma, sustipréjo
prisitaikymo jgudziai (McPherson ir kt., 2021). Kiti autoriai taip pat pamini, kad galimybé dalyvauti
veiklose, palengvinanciose apsisprendima, globojamiems vaikams ir jaunuoliams pasireiskia
teigiamu psichosocialiniu vystymusi bei didesne saviverte (Brady ir kt., 2019). Pazymima, kad kai
globos namy auklétiniai néra iSklausomi arba jiems nesuteikiama galimybé dalyvauti priimant
sprendimus, pasireiskia neigiama jtaka emocinei gerovei, santykiy formavimui ir buisimiems
pasiekimams, gyvenimo aspektams (Van Bijleveld, Dedding, Bunders-Aelen, 2015).

Bendruomeniniuose vaiky globos namuose specialistai, paisydami LR socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos (2023) patvirtinto darbo kodekso, stengiasi i$likti neSaliski, gerbti vaiky orumg ir
verte, kurti pozityvius santykius, leidziancius kiekvienai pusei atvirai komunikuoti, priimti
sprendimus (Van Bijleveld ir kt., 2015). Raudelitinaité, Gudzinskiené (2023) pamini, jog specialistas
privalo situacijas perzvelgti globoje atsidiirusiy vaiky akimis: geriau pazinus jy patirtj, galima tikétis
vaiky atvirumo ir iniciatyvos dalyvauti priimant sprendimus. Taip pat McPherson ir kt. autoriai
(2021) sutinka, kad vaikai, jausdami pasitikéjimu pagrjsta démesj, j dalyvavimo procesg priimant
sprendimus jsitraukia su didesniu noru. Atliktas tyrimas apie bendruomeniniuose vaiky globos
namuose gyvenancius vaikus atskleidé, kad socialiniai darbuotojai bendradarbiauja su vaikais
priimdami jvairius jiems aktualius sprendimus: sprendimo priémimo metu informacija pateikiama
suprantamu budu, jgalinant vaikus dalyvauti priimant sprendimus, isklausant bei atsizvelgiant j jy
nuomong (Raudelitinaité, Gudzinskiené, 2023). McPherson ir kt. autoriy (2021) tyrimas atskleid¢, jog
vaikai jauciasi galintys dalyvauti sprendimy priémime, kai bendruomeniniuose vaiky globos namuose

darbuotojai moka uzmegzti patikimus santykius: geba parodyti, kad jiems ripi, padrasina ir palaiko,
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noriai leidzia laikg su jaunuoliais, yra pasiekiami, nuoSirdziai rupinasi vaiky saugumu. Pabréziama
darbuotojo pozicijos svarba: bendruomeniniuose globos namuose dirbantys specialistai prisiima
atsakomybe uz vaika, jo teisiy ir geriausiy interesy paisyma, todél nuo jy priklauso kokio jsitraukimo,
dalyvavimo priimant sprendimus sglygos bus vaikams sukurtos (Raudelitinaité, Gudzinskieng, 2023).
Taip pat paminima, kad daugelis globojamy vaiky uzaugo be saugaus prieraiSumo rysio, todél jie
atsiduria nepalankioje padétyje priimant apgalvotus sprendimus ir uztikrinant, kad j jy nuomong biity
jsiklausoma. Tad, Sie vaikai priklauso nuo juos supanciy specialisty, kad norimi sprendimai biity
realizuoti (Van Bijleveldir kt., 2015).

Vaikai, turintys galimybe dalyvauti sprendimy priémime, jaucia didesng¢ savigarba bei
saviverte, savarankiSskuma, todél bendruomeniniuose vaiky globos namuose specialistai, gerbdami
vaiky orumg ir verte, kuria pasitikéjimu gristus santykius, leisian¢ius vaikams jaustis suprastiems,
galintiems priimti ar daryti jtakg sprendimy priémime (Raudeliiinaité¢, Gudzinskien¢, 2023,

McPherson ir kt., 2021; Van Bijleveld ir kt., 2015).

2.3 Santykio su biologiniais tévais palaikymo principas

Prigimtiné vaiky teisé — turéti tévus, palaikyti su jais rysj jei tai atitinka jy geriausius interesus
(LR seimas, 2018). JT vaiko teisiy konvencijoje (1989) minimas vaiko rySys su $eima kaip jo
identiteto dalis, o nuolatinis bendravimas privalo biiti uztikrintas net likus be tévy globos, jei tai
atitinka geriausius vaiko interesus. Pabréziama, jog globoje atsidiirusiy vaiky rySiai su biologiniais
tévais tampa neatsiejama psichosocialinés raidos dalimi, todél atsizZvelgiant j aplinkybes, vaikai turéty
augti jausdami tévy rtipestj ir priezitirg (Burvyté, Kocai, 2017).

Literatiiroje minima, kad atsiskyrimas nuo biologiniy tévy vaikui sukelia trauma, bejégiskumo
buiseng (Kuprénaité, ir kt., 2020). Kiti autoriai pastebi, kad patenkant j globos namus vaikai patiria
begale praradimy: pasireiskia atskirtis nuo artimyjy, draugy ir giminaiciy, taip pat jvyksta izoliacija
nuo jiems jprastos aplinkos (Ilgiiné-Martinéliené, Malachovska 2021). Burvyté ir Kocai (2017)
pabrézia, kad anksti nutraukus santykius su tévais, vaikai ilgainiui jau¢ia nuoskauda ir frustracija,
kuri pasireiSkia santykiy formavime su bendraamziais ir suaugusiaisiais. Pazymima, kad biologiniy
tévy rysSio nebuvimas apsunkina vaiko asmenybés raida, formuoja negatyvy saves bei pasaulio
supratimg (Ilgtiné-Martin¢liené, Malachovska 2021).

Bendruomeniniy vaiky globos namy veiklos aprasas jpareigoja darbuotojus uztikrinti vaiky
kontaktg su biologiniais tévais ar kitais artimaisiais, paisant vaiko situacijos (LR socialinés apsaugos
ir darbo ministerija, 2021). Dirbantys specialistai atlieka tarpininko vaidmenj: nuolatos komunikuoja
su vaiku, reaguoja j problemas, jvykius ar poreikius, tuo paciu su tévais taiko bendradarbiavima
skatinancias formas, kurios parenkamos atsizvelgiant j Seimos struktiira, egzistuojancias problemas

(Burvyté, Kocai, 2017). Pazymima, kad specialistai turi buti kvalifikuoti ir kompetentingi
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bendradarbiauti su tévais, kai tévai nesupranta vaiko perkélimo j globos jstaigas priezasciy,
pasireiskia prieSiSkumas (WissO, Melke, Josephson, 2021). Stebint vaiko susitikimus su biologiniais
tévais, socialiniai darbuotojai gali teikti konsultacijg jvairiais aspektais: emociskai saugaus rysio
uzmezgimas, pozityvus aukléjimas, socialiniy problemy sprendimai, dokumentacija ir kt. (LR
socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021).

Bendruomeniniuose globos namuose atlikti tyrimai atskleidzia, kad $ioje globos jstaigoje
vaikai gauna palankias salygas bendrauti su tévais: galima palaikyti rysj telefonu (socialiniais tinklais,
zinutémis, skambuciais), laiSkais ir susitikimais globos namuose, jos teritorijoje ar mieste (Burvyté,
Kocai, 2017). Ivardijama, kad atsizvelgus j vaiky geriausius interesus ir aplinkybes, galimos
savaitgalinés iSvykos, $venciy praleidimas biologinéje Seimoje (LR socialinés apsaugos ir darbo
ministerija, 2021). Betarpiskai sickiama uztikrinti vaikams palankia emocing ir psichologing aplinka,
todel socialiniy rySiy palaikymas su pirminiu tinklu bendruomeniniuose vaiky globos namuose
iSrySkéja kaip vienas i§ akcentuojamy aspekty (Kuprénaité ir kt., 2020).

Atsiskyrimas nuo biologiniy tévy vaikui gali sukelti bejégiskumo, vieniSumo biisena, kuri
ilgainiui gali pasireiksti santykiy formavime su aplinkiniais. Dél to, atsizvelgiant | geriausius vaiky
interesus, bendruomeniniuose vaiky globos namuose skatinamas ry$io su biologiniais tévais
palaikymas, bendradarbiavimas bei kompleksinés pagalbos suteikimas (Burvyté, Kocai, 2017;
Ilgtiné-Martinéliene, Malachovska 2021).

2.4 Savarankiskumo principas

Savarankisky gyvenimo jgiidZziy ugdymas yra vienas reikSmingiausiy gyvenimo kokybés
aspekty, padedanciy bendruomeniniuose vaiky globos namuose auganciam vaikui integruotis ]
visuomene, sékmingai jveikti kasdienes problemas (Gudzinskiené, Raudeliinaité, Uscila, 2017).
Bendruomeniniuose vaiky globos namuose veikla nukreipta j vaiko poreikiy tenkinimg ir raidos
sunkumy kompensavima, siekiant stiprinti vaiko socialinius jgtidzius, geb&jima megzti pozityvius
santykius ir ugdyti savarankiskumg (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021). Ilgtné-
Martinéliené ir Malachovska (2021) pazymi, kad norint jgyvendinti vaiky sékmingg adaptacija, reikia
skirti ypatingg démesj jy socialiniy jgiidziy formavimuisi, jtraukiant ] bendrg darbing veikla,
organizuojant prasmingg laisvalaikj. PrieSingu atveju, kai pasireiSkia Zemas vaiky jtraukimas
veiklas, kyla rizika jaustis priklausomiems nuo jstaigos kontrolés, susidurti su zema saviverte,
negebéjimu megzti artimy santykiy (Raudeliinaité, GudZinskiene, 2022). NepasiruoSus
savarankiSkam gyvenimui ir iS¢jus i§ globos namy, padidéja tikimybé i§gyventi sunkias gyvenimo
situacijas: patirti skurda, iSkristi i§ darbo rinkos, susidurti su psichologiniais sunkumais bei neturéti
artimo socialinio tinko (Ilginé-Martinéliené, Malachovska, 2021). Kita vertus, LR socialinés

apsaugos ir darbo ministerija (2021) akcentuoja bendruomeniniy vaiky globos namy tinkamuma be
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tévy globos likusiam vaikui gyventi poreikius atliepiancioje aplinkoje, gauti reikiamy jgudziy
formuoti socialinius santykius, buitinius geb¢jimus. Tyrimo duomenimis darbuotojai jvardija, kad
BVGN glaudesné aplinka, Seimos modelio vaiky skaiCius leidzia vaikams drasiau prisiimti
atsakomybes, vykdyti pareigas (Gudzinskiené, Raudelitinaité, Uscila, 2017). Atsakomybiy
suteikimas, galimybé auginti ir riipintis naminiais augintiniais, leidzia vaikams jaustis svarbiems,
reikalingiems bei galintiems tiesiogiai stebéti veiksmy rezultatus (UNICEF, 2018). ISrySkinama,
kad pakitusi fiziné aplinka, palankesné emociné erdveé, esant artimesniems santykiams su
darbuotojais, prisideda prie vaiko gebéjimy kurti artimg kontakta, jgyti komunikacijos jgudziy, ugdyti
savitvarkos ir savidisciplinos sugebéjimus, kurie saglygoja sékmingg savarankisko gyvenimo pradzig
(Raudelifinaité, Gudzinskien¢, 2022). Zinoma, bendruomeniniuose vaiky globos namuose
jaunuoliams pasireiskia kasdienis bendradarbiavimas su kitais asmenimis, to pasékoje lavinami
konflikty sprendimo jgiidziai, mokomasi i§ bendry patiréiy, stipréja savirefleksijos gebéjimai
(McPherson ir kt., 2021). Nepaisant to, pastebima, kad turint galimybe savarankiSkai organizuoti
laisvalaikj, biudZeta, vaikams stinga motyvacijos turiningai leisti savo laika, sudétinga atskirti
finansinius prioritetus (Gudzinskiené, Raudelitinaité, Uscila, 2017). Suformuoti jprociai, gyvenimo
pavyzdziai sukelia sunkumy prisitaikyti prie ugdomy veikly, paisyti bendry susitarimy
(Raudelitinaité, GudZinskiené, 2022). Biitina paminéti, kad laisve priimti sprendimus neuZtikrina visy
savarankiSkumo jgtidziy, todél socialiniai darbuotojai turi organizuotai vykdyti programas, metodus,
kurie prisidéty prie kiekvieno vaiko ugdymo (Ilgiine-Martinélien¢, Malachovska, 2021)

ISrySkéja prioritetas bendruomeniniuose vaiky globos namuose skatinti j asmenj orientuotg,
jgalinan¢ig aplinka, kurioje vaikai gali jsitraukti j veiklas, ugdyti asmeninius geb¢jimus, padésianéius
nepriklausomame gyvenime (Raudelitinaiteé, Gudzinskiene, 2022). Taip pat akcentuojama socialinio
darbo veiklos svarba, kuri tikslingai veikiama daro reikSmingg pokyt; vaiky savarankiSkumo ugdyme

(Ilgtiné-Martinéliene, Malachovska, 2021).
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3. TYRIMO METODIKA

3.1 Tyrimo tikslas, uzdaviniai

Apzvelgus ] teorinéje dalyje analizuojamg vaiky globos sistemos kaitg, jos reformos eiga,
budingus bruozus, aptartus bendruomeniniy vaiky globos namy veikimo principus, keliamas toks
tyrimo tikslas — iSnagrinéti socialiniy paslaugy teikimg bendruomeniniuose vaiky globos namuose ir
bendradarbiavimo vykdyma su $vietimo institucijomis.

Norint pasiekti §j tiksla, keliami tyrimo uZdaviniai:

1. Atskleisti socialinio darbo turinj bendruomeniniuose vaiky globos namuose.

2. Atskleisti bendruomeniniy globos namy bendradarbiavimg su Svietimo institucijomis.

3. Ivertinti socialiniy darbuotojy kvalifikacijg ir patirtj teikiant pagalbg vaikams, augantiems

bendruomeniniuose vaiky globos namuose.

4. Identifikuoti socialinio darbo i$§tikius bendruomeniniuose vaiky globos namuose.

Tyrimo objektas: socialiniy paslaugy teikimas bendruomeniniuose vaiky globos namuose.

ISkeltos tyrimo hipotezés:

1. Tyrimo dalyviai vadovaujasi bendruomeniniy vaiky globos namy principais ir aktyviai

stengiasi kurti artimos Seimos modelj.

2. Svietimo jstaigos bendradarbiauja su BVGN darbuotojais, ta¢iau kreipiamasi dazniau dél

vaikui iSkylanciy neigiamy aspekty.

3. Tiriamieji jsitraukia j organizuojamas supervizijas, intervizijas ir turimas kompetencijas

tobulina nuolatos.

Atsizvelgiant | iSsikelta tyrimo tiksla, pasitelktas Kiekybinis tyrimas, kuriame taikomas
anketinés apklausos metodas. Kiekybinis tyrimas padeda uztikrinti metodo validuma, duomeny
patikimuma bei objektyvuma (Gaizauskaité, Mikéne, 2014). Anketinés apklausos metodas
naudojamas elektroningje platformoje, tokiu biidu uztikrinama tyrimo maksimali sklaida, i§laikomas
respondenty savanoriS$kas bendradarbiavimas, nuosirdesnis jsitraukimas | tyrimg (Gaizauskaité,
Mikéné, 2014). Klausimynas sudarytas naudojant apklausy jrankj ,,Google forms*.

Tyrimui atlikti pasirinktas paprastasis atsitiktinis atrankos btidas. Atliekamas tyrimas yra LR
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos vykdomo tyrimo dalis ir yra zinomi generalinés aibés
sgraSai: sudaromos vienodos generalinés aibés dalyviy galimybés priklausyti konkreciai tyrimo
imciai. Generalings aibés saraSas yra sudarytas atitinkant tyrimo iSkeltg dalyviy atrankos kriterijy —
asmenys, Siuo metu dirbantys bendruomeniniuose globos namuose. I$ sgrase esanciy tiriamyjy, kuriy
buvo nurodyti 444 elektroniniai pastai, atsitiktiniu biidu atrenkamas reikalingas respondenty skai¢ius
- tyrimo imtis. Siekiant reprezentatyviy duomeny, nustatomas 95 proc. patikimumas, tikslumas

laikomas 5 proc. ir apskaiciavus, gauname biiting tyrimo imtj — 207. Atsitiktinis atrinkimas atliekamas
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pasinaudojus atsitiktiniy skaiciy lentele (angl. a table of random number) (Gaizauskaité¢, Mikéné,
2014). Visi saraso dalyviai sunumeruojami ir naudojantis atsitiktiniy skaiciy lentele, atsizvelgiant j
paskutinj sgraSo tiriamojo numerj, sudaroma skai¢iy pasirinkimo sistema, taip atsitiktine tvarka
pazymimi sgraSo tiriamieji, kurie automatiskai taps imties dalimi.

Kiekybinio tyrimo anketa platinta 2024 mety kovo — balandzio ménesj. Per §j laikotarpj
surinkti 233 atsakymai, i$ kuriy 210 buvo naudoti tolimesnei analizei.

Tyrimo anketg sudaré: (1) socialiniai - demografiniai klausimai (respondenty lytis, amzius,
iSsilavinimas, uzimamos pareigos, darbo patirtis, miestas kuriame dirbama), (2) diagnostiniai
klausimai skirti iS$siaiSkinti socialinio darbo turinj: veikly vykdymas, artimos Seimai aplinkos
uztikrinimas, vaiky ruoS$imas savarankiSkam gyvenimui ir kt., (3) klausimai, kurie skirti jvertinti
BVGN darbuotojy kvalifikacijg ir patirtj: laikas skirtas profesiniy kompetencijy tobulinimui,
tobulintinos kompetencijos, kokiais budais tobulinamos kompetencijos, dalyvavimas mokymuose
darbovietéje ir kt., (4) klausimai skirti atskleistt BVGN bendradarbiavima su $vietimo institucijomis:
situacijos, dél kuriy kreipiasi Svietimo jstaigos, situacijos dél kuriy kreipiasi BVGN darbuotojai ir (5)
diagnostiniai klausimai, identifikuojantys socialinio darbo i$Stkius: vaiky, besimokanciy pagal
specialig programa, skaicius, vaiky bégimas i§ BVGN, darbo vir§valandziai darbovietéje ir kt.

Gauti duomenys apdoroti pasitelkiant Microsoft Excel ir statistinés analizés paketa IBM SPSS
Statistics 29. Apskaiciuoti vidurkiai, atsakymy dazniai bei procentiné jy iSraiska, pamatuotas rySys

tarp skirtingy kintamyjy, pritaikyta ,,custom tables* funkcija bei faktoriné analizé.
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4, TYRIMO REZULTATU ANALIZE
4.1 Tiriamieji

Tyrime dalyvavo 233 respondentai, o i$ jy 210 dirbo bendruomeniniuose globos namuose.
Tyrimo metu dalyviai buvo supazindinti su tyrimo tikslu, informuoti apie savanoriska dalyvavima,
konfidencialumo islaikyma.

I§ gauty duomeny, pastebima, kad didzioji dalis (91,9 proc.) tyrimo dalyviy buvo moterys ir
8,1 procentai vyrai.

Dalyvavusiy respondenty amziaus apréptis — nuo 18 mety iki 60 ir daugiau mety (zitréti: 2

paveikslas): didesnes respondenty dalj sudaré 30 — 39, 50 — 59, 40 — 49 amziaus grupiy respondentai,

Respondenty amzius pasiskirstymas, %

3%
> 8% 18 - 24 mety
‘ 25 - 29 mety
30% 30 -39 mety
= 40 - 49 mety
= 50 - 59 mety

= 60 ir daugiau mety

2 paveikslas. Respondenty amziaus pasiskirstymas
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis tyrimo duomenimis,
2024.

kiek mazesn¢ grupe sudaré: 60-ies ir daugiau amziaus, 25 — 29 mety tiriamieji bei 18 — 24 amziaus
respondentai. Vidutinis respondenty amzius yra apytiksliai 44 metai.

Pagal gautus duomenis, i$silavinimas tarp tiriamyjy pasiskirsto: 45,2 proc. tiriamyjy yra jgije
aukstaji universitetinj iSsilavinimg, mazesné dalis (42,4 proc.) turi aukstaji koleginj iSsilavinima,
profesin;j iSsilavinima jgije 7,6 proc. tiriamyjy, like (4,8 proc.) turi vidurinj. Galima pastebéti, kad
dauguma tiriamyjy yra baige auksStuosius mokslus.

Kiekybinio tyrimo duomenys atskleidé, kad didzioji dalis (66,2 proc.) tiriamyjy
bendruomeniniuose vaiky globos namuose uzima socialinio darbuotojo(s) pareigas, mazesné dalis
(17,1 proc.) pazyméjo, kad uzima individualios priezitiros darbuotojo(s) pareigas, socialinio
pedagogo(és) pareigas uzima 7,6 proc. tiriamyjy, o kitos pareigos pasiskirsto maza procentine
iSraiska: 2,9 proc. uZima vadovo(és) pareigas, 2,4 proc. uzima vyr. socialinio darbuotojo(s) pareigas,
vadovo pavaduotojo(s) pareigas uzima 1,4 procentai tiriamyjy, 1 procentas tiriamyjy turi
pedagogo(és), uzimtumo specialisto(és) pareigas ir (0,5 proc.) ivardijo, kad uzima psichologo(és)
pareigas.

Gauti duomenys atskleid¢, kad tiriamieji dirba jvairiose apskri¢iy savivaldybése: didziausia
tiriamyjy dalis (9 proc.) pazyméjo, kad dirba Vilniaus rajono savivaldybéje, 7,6 proc. Vilniaus miesto

savivaldybéje, 4,8 proc. atsakiusiyjy dirba Traky rajono savivaldybéje, 4,3 proc. Vilkaviskio rajono
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savivaldybé¢je. Keletas atsakiusiyjy pasiskirsté vienodai, sudaré (3,8 proc.): dirba Kauno miesto,
Klaipédos miesto, Siauliy miesto savivaldybése. Akmenés rajono savivaldybéje ir Varénos rajono
savivaldybéje dirbo 3.3 proc. tiriamujy, o Rietavo savivaldybéje ir Svenéioniy rajono savivaldybéje
dirbo 2,9 proc. atsakiusiyjy. 2,4 proc. respondenty dirba Kupiskio, Pakruojo rajono savivaldybése,
Panevézio miesto savivaldybéje, Tauragés ir Ukmergés rajono savivaldybése. Kita dalis (1,9 proc.)
tirlamyjy jvardijo, kad dirba Alytaus miesto savivaldyb¢je, Kauno rajono, Keédainiy rajono
savivaldybése, Marijampolés savivaldybéje, Pasvalio rajono, Radviliskio ir Silutés rajono
savivaldybése. Kick mazZesné tiriamyjy dalis (1,4 proc.) dirbo Anyks$¢iy, Joniskio rajono
savivaldybése, Kalvarijos savivaldybéje, Moléty rajono, Prieny rajono, Rokiskio rajono, Siauliy
rajono, Silalés rajono ir Zarasy rajono savivaldybése. Po devynias savivaldybes pasiskirsto 1 proc.
tiriamyjy: dirba Ignalinos rajono, Jurbarko rajono, KaiSiadoriy rajono, Klaipédos rajono, Lazdijy
rajono, PanevéZio rajono, Plungés rajono, Tel$iy rajono ir Utenos rajono savivaldybése. Maziausia
dalis (0,5 proc.) atsakiusiyjy pazymeéjo, kad dirba: Alytaus rajono savivaldybéje, Druskininky, Kazly
ridos savivaldybése, Kelmés rajono, Kretingos rajono, Mazeikiy rajono savivaldybése, Pagégiy
savivaldybéje ir Raseiniy rajono savivaldyb¢je. Galima pastebéti, kad i 60 Lietuvos savivaldybiy,
tyrime dalyvavo 49 savivaldybése dirbantys respondentai.

Tiriamyjy darbo patirtis pasiskirsto nevienodai (zitréti: 3 paveikslas): didzigsias tyrimo dalis

sudaro respondentai turintys 4 — 8 m. (30,5 proc.) patirtj, 16 ir daugiau m. (23,3 proc.) ir nuo 1 iki 3

Tiriamyjy darbo patirties ir lyties
pasiskirstymas

35
28.1
30
25 20.96 21.4
20 Tiriamyjy darbo
11.9 irtis, 9
15 9.54 patirtis, %
10 Moterys, %
0.96 1.44 2.4 1.4 1.9

5
0 .__m——‘ —.—Vyrai, %

Iki 1 mety 1 -3 mety4-8mety 9-15 16ir
mety  daugiau
mety

3 paveikslas. Tiriamyjy darbo patirties ir lyties pasiskirstymas
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis tyrimo duomenimis, 2024.

m. (22,4 proc.) darbo staza turintys. Kiek mazesne tiriamyjy dalj sudaré 9 — 15 m. (13,3 proc.) ir iKi
1 mety (10,5 proc.) patirtj turintys. Pazymétina, kad tiek vyriskos lyties, tick moteriskos lyties
tiriamieji daugiausiai turéjo nuo 4 iki 8 m. patirt], 0 maziausiai atsakiusiy buvo iki mety patirties.
Atsizvelgus 1 gautus duomenis, apskaiciuojant viduting atsakiusiyjy darbo patirtj, pazymimas

apytikslis 7,6 m. laikotarpis.

24



Didzioji dalis respondenty yra moteriSkos lyties, apytiksliai 44 mety amziaus ir baige
auksStuosius mokslus. Taip pat galima pastebéti, kad dauguma uzima socialinio darbuotojo(s)
pareigas, respondentai dirba 49 Lietuvos savivaldybése ir apskai¢iuojant viduting atsakiusiyjy darbo

patirt], jvardijamas turimas 7,6 mety darbo stazas.
4.2 Socialinio darbo turinys bendruomeniniuose vaiky globos namuose

Bendruomeniniuose vaiky globos namuose Organizuojamy veikly tikslas ugdyti socialinius,
komunikacinius bei darbinius jgiidzius, paruosiant vaikus sékmingai integracijai i visuomene (Ilgiiné-
Martinélien¢, Malachovska, 2021). Atsizvelgiant j darbuotojy atlickamas veiklas kartu su vaikais,
buvo galima pastebéti, kad vidutiniskai tiriamieji su vaikais karta per savaite atlicka namy darbus,
vaziuoja apsipirkti, gamina valgyti, tvarko namus, uzsiima aktyvia veikla (pvz.: sportuoja, keliauja j
zygius ir pan.) bei zaidzia jvairius Zaidimus (stalo, vaidinimo, kompiuterinius ir pan.). Kiek reciau,
kartg per ménesj, su vaikais vykdomos sociokultirinés veiklos (pvz.: lankymasis muziejuose, teatre,
parodose ir pan.), vykstama j ekskursijas, iSvykas. Bitina paminéti, kad bendruomeniniuose vaiky
globos namuose vaikai skatinami jsitraukti i grupines veiklas, prisiimti atsakomybe, todél dalj veikly
galima atlikti individualiai ar grupémis, nejsitraukiant globos namy darbuotojui (LR socialinés
apsaugos ir darbo ministerija, 2021).

Duomenys parodé, kad daugumos tiriamyjy nuomone bendruomeniniai vaiky globos namai
(BVGN) ,,visiskai uztikrina“ (57,1 proc.) ir ,,uztikrina®“ (36,7 proc.) vaikams artimai Seimai aplinka.
Tad galima manyti, kad vieng i§ bendruomeniniy vaiky globos namy veiklos principy, pavyksta
jgyvendinti (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021). Taip pat kiekybiniame tyrime buvo

pateikti budai (Zitréti: 4 paveikslas) kaip tiriamieji bendruomeniniuose vaiky globos namuose

Seimai artimos aplinkos uZtikrinimo bidy
naudojimas

Atviras klausymas

Socialiniy rysiy skatinimas tarp vaiky
Neformalus bendravimas

Pareigybiy pasiskirstymas

Laisvés suteikimas vaikams priimant..

335 34 345 35 355 36 365 37 375

B Artimos aplinkos uztikrinimo vidurkis, kai 1 - visiskai nesutinku, 4 - visi§kai sutinku

4 paveikslas. Seimai artimos aplinkos uztikrinimo biidy naudojimas
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis tyrimo duomenimis, 2024.

uztikrina artimai $eimai modelj: apibendrintai ,,visiskai sutinkama“ su pareigybiy pasiskirstymu,
laisvés suteikimu vaikams priimti sprendimus, socialiniy rySiy skatinimu tarp vaiky, neformaliu

bendravimu ir atviru klausymu. Buvo galimybé jvardinti papildomus biidus, kuriuos tiriamieji vykdo
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kuriant artimg Seimos modelj: i$ jvardinusiy (33 tiriamyjy) daugiausiai (70 proc.) pazyméjo, kad per
individualius pokalbius, artimo rysio sukiirimg, 12 proc. jvardijo, kad vykdo grupinius susirinkimus,
kiti (12 proc.) paminéjo, kad kuria tradicijas, bendrai Svencia gimtadienius, Sventes ir maziausia dalis
(6 proc.) papildomai iS$skyrusiy veiklas, jvardijo darbg su biologinémis Seimomis, artimaisiais.
Analizuojant pagrindinius duomenis, atviras klausymas bei socialiniy ry$iy skatinimas tarp vaiky
sulauké didesnio pritarimo. Toks artimai Seimos modelio biidy pasiskirstymas galimas dél vaiky
jautrios praeities, kai butinas didesnis susitelkimas j socialinius poreikius, pasitikéjimo atmosferos
suteikimg bei artimo socialinio rySio suktirimg (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021,
Burvyté, Kocai, 2017). Tad, duomenyse atspindéjo tiriamyjy vertinimas, su kiek vaiky yra sukurtas
saugus rySys (zitréti: 5 paveikslas): daugiausiai tiriamyjy jvardija turintys saugy rysj su 2 — 3 vaikais,
kiek mazesné dalis su 4 — 6 vaikais. Likusi tiriamyjy grupé turi sukiire saugy rysj su 6 ir daugiau
vaiky, su vienu vaiku ar neturi sukiir¢ saugaus rySio su nei vienu vaiku. Atsizvelgiant j bendruomeniy
vaiky globos namy aprasa, kuriame nurodomas siekis uztikrinti vaiko emocinius poreikius ir formuoti

saugy prieraiSuma, galima daryti iSvada, kad dauguma tiriamyjy jgyvendina reikalavimus ir formuoja

BVGN darbuotojy sukurtas saugus rySys su vaikais

Nesu sukiirgs rysio su vaikais B
1vaikas mm
6 ir daugiau vaiky I
4-6vaikai I
2 -3 vaikai |

0 10 20 30 40 50

B Sukurtas saugus rysys, %

5 paveikslas. BVGN darbuotojy sukurtas saugus rySys su vaikais
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis tyrimo duomenimis, 2024.

saugy rysi su vaikais (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021). Tokius rezultatus pabrézia
ir tirlamyjy pazymeéjimas, kai 84,7 proc. tiriamyjy jvardija, kad dauguma vaiky ar visi vaikai turi
sukiirg saugy rySj bendruomeniniuose vaiky globos namuose bent su vienu i§ darbuotojy, 14,8 proc.
mano, jog keli vaikai turi sukiirg rysj su vienu i§ darbuotojy, maziausia dalis (0,5 proc.) atsakiusiyjy
paminéjo, kad nei vienas vaikas néra sukiirgs saugaus rySio su bent vienu i§ darbuotojy. ISryskeja
aspektai, leidziantys darbuotojui suprasti apie sukurtg saugy ry$j su vaiku (zitréti: lentelé nr. 1):
manes pasiilgsta, ] mane kreipiasi sunkiausiais momentais, su manimi pasidalina paslaptimis, su

manimi nori leisti laika, vaikas turi galimybe mane pasiekti nedarbo valandomis.
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Lentelé nr. 2. Savarankiskumg ugdanciy veikly vykdymas pagal tiriamyjy amziy
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis atlikto tyrimo duomenimis, 2024.

Aspektai atskleidziantys saugaus rysio sukiirima su vaiku

Vaikas turi | Su manimi | Mangs Su manimi | [ mane

galimybe pasidalina | pasiilgsta nori  leisti | kreipiasi

mane paslaptimis laikg sunkiausiais
pasiekti momentais
nedarbo

valandomis

Tiriamyjy imtis N = 210
Vidurkis, kai 1 | 3,49 3,56 3,6 3,6 3,62

- visiSkai
nesutinku, 4 —

visi$kai sutinku

Papildomai paminéti aspektai

Tiriamyjy imtis | Artimi, Fizinis Bendravimas Vaikas nejaucia
N =20 besalygiski kontaktas (pvz.: | vaikui i$éjus i$ | baimés bati
pokalbiai apkabinimai), BVGN savimi
teikiamos
dovanos

Tiriamieji turéjo galimybe jvardinti nepaminétus aspektus, kurie atskleidZia darbuotojo ir vaiko
sukurtg saugy rysj. I$ papildomai pasisakiusiy 20 tiriamyjy, buvo i$skirti aspektai: artimi, besalygiski
pokalbiai (45 proc.), fizinis kontaktas (kaip apkabinimas), teikiamos dovanos (20 proc.), bendravimas
vaikui i8¢jus i§ bendruomeniniy vaiky globos namy (20 proc.), vaikas nejauc¢ia baimés biiti savimi
(15 proc.). Visgi, daugiausiai pritarimo sulauké aspektas — j mane kreipiasi sunkiausiais momentais.
Smith, Cameron ir Reimer (2017) teigia, jog vaikai jausdamiesi reikSmingi, svarbiis kitiems, geba
atsiverti ir kreiptis pagalbos, o tai pabrézia saugaus rysio suklirimg.

SavarankiSkumo ugdymas biitinas paruosti vaikg tolimesniam gyvenimui, suteikiant jam
jgtidzius nepriklausomai valdyti gyvenimo sferas, prisitaikyti ir jveikti sunkumus (Buehler, 2020).
Tyrimo dalyviai (zitréti: lentelé nr. 2) apibendrintai ,,visada“ su vaikais planuoja savaités veiklas,
uztikrina vaiko uzsiémimy, popamokiniy veikly testinuma, sprendzia vaikui kylancius socialinius
sunkumus, lavina higienos, vaiky konflikty sprendimo jgiidzius, diegia moralines vertybes, formuoja
buitinius jgiidzius. IS rezultaty, galima pastebéti, kad 50 — 59 mety tiriamyjy dalis visose paminétose
savarankiskuma ugdanciose veiklose iSreiské ir ,,nickada™ atsakymy, iSrySkéja tendencija: retesnis
veikly vykdymas dazniau pasirenkamas nuo 30 mety ir vyresniy tiriamyjy. 30 respondenty jvardintos
papildomas veiklos, vykdomos ugdant savarankiSkumo jgiidzius: vaiky jgalinimas jvairiose veiklose
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(mokesciy skai¢iavimas, gydytojy vizity planavimas, socialinio busto paraiSky pildymas ir kt.) (48,5

proc.), dalinimasis savo patirtimi (18,2 proc.), karjeros planavimas (15,2 proc.), diskusijos, situacijy

aptarimas (12 proc.), lytinis svietimas ( 6,1 proc.).

Lentelé nr. 2. SavarankiSskumg ugdanciy veikly vykdymas pagal tiriamyjy amziy

Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis atlikto tyrimo duomenimis, 2024.

SavarankiSkumg | Daznis | Respondenty amzius, N = 210
ugdancios , kai 118-24|25-29|30-39[40-49|50-59|60 ir|I5 viso
veiklos - metai | metai | metai |metai | metai | daugia | pasiskir
niekad umety | styta
a, 4 -
visada
Finansy 1 0 0 0 0 1 2 3 (1,4%)
organizavimas 2 0 0 3 1 2 0 6 (2,9%)
3 1 1 12 18 7 4 43
(20,5%)
4 5 15 47 26 39 26 158
(75,2%)
Savaités  veikly | 1 0 0 0 0 1 0 1 (0,5%)
planavimas 2 0 0 4 2 3 2 11
(5,2%)
3 2 5 24 21 13 7 72
(34,3%)
4 4 11 34 22 32 23 126
(60%)
Vaiko 1 0 0 0 0 4 1 5 (2,4%)
uzsiémimy, 2 1 1 4 2 2 0 10
popamokiniy (4,8%)
veikly 3 2 2 22 19 9 13 |67
uztikrinimas (31,8%)
4 3 13 36 24 34 18 128
(61%)
Vaikui kylanéiy [ 1 0 0 0 0 1 0 1 (0,5%)
socialiniy 2 0 0 2 0 1 0 3 (1,4%)

28



sunkumy 5 13 15 10 6 50
sprendimas (23,8%)
11 47 30 37 26 156
(74,3%)
Higienos jgudziy 0 0 0 2 0 2 (1%)
lavinimas 2 4 1 0 0 7 (3,:3%)
4 7 9 8 1 30
(14,3%)
10 51 35 39 31 171
(81,4%)
Vaiky konflikto 0 0 0 2 0 2 (1%)
sprendimo 0 1 0 1 0 2 (1%)
1gidziy
lavinimas 3 13 10 8 8 4
(21,4%)
13 48 35 38 24 161
(76,6%)
Moraliniy 0 0 0 1 0 1 (0,5%)
vertybiy 2 1 0 1 0 4 (1,9%)
diegimas
3 14 14 3 5 41
(19,5%)
11 a7 31 44 27 164
(78,1%)
Buitiniy jgudziy 0 0 0 2 0 3 (1,4%)
formavimas 5 6 5 5 0 12
(5,7%)
3 9 13 8 6 39
(18,6%)
11 47 30 37 26 156
(74,3%)

Daugiausiai tiriamyjy pritaré higienos jgidziy

lavinimui, moraliniy vertybiy diegimui, maZziau

vieningai pazymimas vaiko uzsiémimy, popamokiniy veikly testinumo uztikrinimas. Be tévy globos

like vaikai daznai turi klaidingai suformuotus jprocius, vertybiy sistema, todél iSrySkéja svarba
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fokusuotis | vaiky moralinj ugdyma, higienos jgudziy lavinimg, Kurie prisidéty prie lengvesnés
integracijos | visuomen¢ (Ilgliné-Martinéliené¢, Malachovska 2021). Be to, BVGN akcentuojamas
vaiky jsitraukimas j sprendimy priémimg, atsakomybés prisiémimas, tod¢l popamokinés veiklos
testinumas neretai priklauso nuo vaiko troskimy bei pasirinkimy (Raudelitinaité, Gudzinskiené,
2022). Apibendrinant, bendruomeniniy vaiky globos darbuotojai aktyviai vykdo savarankiSkumg
ugdancias veiklas, stengiasi prisidéti prie vaiky jgidziy lavinimo.

Apzvelgus visus duomenis, galima pastebéti, kad bendruomeniniy vaiky globos namy
specialistai atsizvelgia | globotiniy poreikius ir vykdo jvairias veiklas, ugdant kiekvieno vaiko
geb¢jimus. Pazymimas fokusavimasis j artimg Seimos modelj, taikant jvairius metodus, kuriant

artima, saugy rysj su vaikais, kai pastebimi saugaus rys$io indikatoriai.
4.3 Bendruomeniniy globos namy bendradarbiavimas su Svietimo institucijomis

Tikslingas darbuotojy bendradarbiavimas su institucijy specialistais biitinas norint uztikrinti
socialiniy paslaugy kokybe bendruomeniniuose vaiky globos namuose (LR socialinés apsaugos ir
darbo ministerija, 2021). Tyrimo duomenimis, (96,2 proc.) respondentai pazymi, kad Svietimo
istaigos bendradarbiauja su bendruomeniniais vaiky globos namais, jy darbuotojais. Visgi, iSryskéja
situacijy désningumas, kokiomis aplinkybémis $vietimo jstaigos kreipiasi | BVGN darbuotojus, Kai

1 Zymi ,niekada®, 4 — ,visada“ (ziliréti: 6 paveikslas). Galima pastebéti, kad tiriamyjy nuomone,

Situacijy daznis kada Svietimo jstaigos
kreipiasi  BVGN darbuotojus

3
2.5
2
1.5
1
0.5
0

Vaiko Vaiko Vaikas I8 vaiko Vaikas Vaikas Vaikas

prastas prastas kursto  tyCiojamasi  padaré aktyviai pavyzdingai
pamoky elgesys patycias akademing jsitraukeé | elgiasi
lankomumas pamoky pazanga  mokyklos  pamoky
metu veiklas metu

B Vidurkis kokiu dazniu kreipiamasi, kai 1 - niekada, 4 - visada

6 paveikslas. Situacijy daznis kada Svietimo jstaigos kreipiasi ] BVGN darbuotojus
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis tyrimo duomenimis, 2024.

Svietimo jstaigy darbuotojai ,,visada“ kreipiasi dél vaiko prasto pamoky lankomumo, prasto elgesio
pamoky metu. Visos kitos situacijos pasireiskia ,,daznai*: vaikas kursto paty¢ias, i§ vaiko ty¢iojamasi,
vaikas padaré akademing pazanga, vaikas aktyviai jsitrauké § mokyklos veiklas ar vaikas pavyzdingai
elgiasi pamoky metu. Tiriamieji papildomai gal¢jo jvardinti nepaminétas priezastis, dél kuriy

Svietimo jstaigos skatina bendradarbiavimg su BVGN darbuotojais. IS jvardinusiy 27 dalyviy
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iSryskéja Svietimo jstaigy kreipimasis: mokykloje organizuojami renginiai, susirinkimai (41 proc.),

iSvykos, ekskursijos (22 proc.), vaiko sveikata, emociné biisena (22 proc.) vaiko motyvavimo aspektai

(11 proc.), vaiko lytisSkumo aspektai ( 4 proc.). Pastebima, kad situacija, kurioje vaikas pavyzdingai

elgiasi pamoky metu yra jvertinta Zemiausiu balu, dél jo kreipiamasi re¢iau. Galima daryti priclaida,

kad pedagogai fokusuojasi j sudétingesniy situacijy gerinimg, iSsprendima, dél to nukencia pozityviy

aspekty atskleidimas. Kita vertus, tyrimo duomenys atskleidé (zitréti: lentelé nr. 3), kad BVGN

darbuotojai j $vietimo jstaigas apibendrintai kreipiasi ,,visada® norint pasidométi vaiko akademiniu

pazangumu, socialiniais ry$iais, jsitraukimu ] mokyklos veiklas.

Lentelé nr. 3. BVGN darbuotojy kreipimasis j $vietimo jstaigas pagal darbo patirtj
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis atlikto tyrimo duomenimis, 2024.

Situacijos kada
kreipiamasi |
Svietimo jstaigas

Bendras kreipimosi
daznis, kai 1 — niekada,

4 — visada

Kreipimosi daznis pagal darbo patirtj

Iki 1 m.

1-3m.

4-8m.

9-15
m.

16 ir

daugiau

m.

Vaikas i$
mokyklos  grijzta
prastos nuotaikos

2.73

2.55

2.77

2.73

2.64

2.84

Uzduodami namy
darbai vaikui
sunkiai
1SsprendZiami

2.79

2.5

291

2.69

2.82

2.9

Po mokyklos nuo
vaiko dvelkia
stiprus tabako
kvapas

2.8

3.01

2.87

2.52

2.75

Vaikas mokykloje
uZtrunka ilgiau nei
Jprasta

3.23

3.32

3.11

2.75

3.11

3.51

Vaikas pasisako
apie  netinkamg
mokytojo elgesi]

3.24

3.32

3.36

3.17

3.14

3.22

Vaikas po
mokyklos  grjzta
su mélynémis ar
kt. smurto
Zymémis

3.39

3.5

3.34

3.34

3.11

3.59

Noras pasidométi
vaiko jsitraukimu
i mokyklos
veiklas

3.5

3.36

3.43

3.53

3.46

3.63

Noras pasidométi
vaiko socialiniais
ry$iais

3.53

3.45

3.49

3.5

3.54

3.65
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Noras pasidométi

vaiko akademiniu | 3.66 3.64 3.64 3.67 3.54 3.76
pazangumu

Rezultatai atskleid¢, kad turint iki mety patirt], respondenty atsakymy vidurkis ties kreipimusi ]

Svietimo jstaigas kai uzduodami namy darbai vaikui sunkiai i§sprendziami, buvo sglyginai mazesnis
nei apibendrintas bendras tiriamyjy rodiklis, o tiriamieji turintys 4 — 8 m. patirtj situacijoje, kai po
mokyklos nuo vaiko dvelkia stiprus tabako kvapas, taip pat iSreiSké retesnj kreipimagsi nei zymi
apibendrintas tiriamyjy rodiklis. PrieSingu atveju galima pastebéti, kad respondentai turintys 16 ir
daugiau m. patirtj, apibendrintai ,,visada“ kreipiasi j Svietimo jstaigas kai vaikas mokykloje uztrunka
ilgiau nei jprasta, o bendras tiriamyjy vidurkis ties Sia situacija Zyméjo ,,dazng“ kreipimasi.
Pastebima, kad atsakymy pasiskirstymas gali priklausyti nuo tiriamyjy darbo patirties, turimo stazo.
Tiriamieji (7) i8vardino dar nepaminétas priezastis, dél ko kreipiasi j Svietimo jstaigas: kreipiasi dél
ekskursijy (28,55proc.), dél susirinkimy (28,55 proc.), dél daikty dingimo (14,3 proc.), dél mokymo
ir akademinio vertinimo specifiky (14,3 proc.), vaiko emocinés biisenos (14,3 proc.). Galima daryti
prielaida, kad bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojai labiau linke Kreiptis j $vietimo jstaigos
specialistus dél vaiky akademiniy, socialiniy faktoriy, nei dél pasitaikanciy neigiamy situacijy. Tokie
veiksmai gali biiti remtini darbo funkcijomis, kai darbuotojas kartu su Svietimo jstaiga
bendradarbiauja siekdami padidinti vaiko akademinj pazanguma, spresti vaikui kylan¢ius mokymosi
sunkumus bei padéti vaikui uzmegzti su aplinkiniais saugius emocinius rySius (LR socialinés
apsaugos ir darbo ministerija, 2021).

Galima pastebéti, kad Svietimo jstaigos bendradarbiauja su BVGN darbuotojais ir dazniau
kreipiasi dél vaiky neigiamo elgesio aspekty. Kita vertus, biitina paminéti, kad bendruomeniniy vaiky

.....

akademiniy pasiekimy.

4.4 Socialiniy darbuotojy kvalifikacija ir patirtis teikiant pagalbg vaikams,

augantiems bendruomeniniuose vaiky globos namuose

Socialinio darbo veikla bendruomeniniuose vaiky globos namuose pabrézia ziniy, vertybiy,
praktiniy jgudziy poreikj, kuris uZztikrina kompleksinés pagalbos suteikimg (Gudzinskiené,
Raudelitinaité, 2016). Tyrimo duomenimis, respondentai apibendrintai ,,sutinka“ su visomis tyrime
paminétomis kompetencijomis ir noréty jas patobulinti: 1) planavimas, 2) isklausymas, 3) lyderysteé,
4) konflikty sprendimas, 5) organizuotumas, 6) iniciatyvumas, 7) kritinis mgstymas, 8)
konsultavimas, 9) kiirybiskumas, 10) profesiniy riby nustatymas, 11) palaikymas, 12) ugdymas. Kiek
zemesn] jvert] pasieké iSklausymo ir lyderystés kompetencijos, tac¢iau apibendrinus, buvo priskirta
,»sutinka“ kategorijai. Nors mokslininkai iSskiria lyderystg¢ kaip itin svarby komponenta norint gerinti

socialinio darbo kokybe vaiky globos sistemoje, taciau tiriamieji visapusiSko pritarimo tam neskiria

32



(Rees Centre, 2017). Darant gauty duomeny analize, buvo galima pastebéti reikSmingy skirtumy tarp
tirlamyjy darbo patirties ir tobulinting kompetencijy (p reiksmé <0.05) (ziaréti: lentelé nr. 4):
planavimo, isklausymo, iniciatyvumo ir ugdymo kompetencijy tobulinimas issiskyré pagal
darbuotojy darbo patirt] (iki vieneriy mety dirbantiems specialistams norima patobulinti
kompetencijas, turint daugiau darbo patirties, sumazéja kompetencijy tobulinimo poreikis).

Lentelé nr. 4. ReikSmingas rySys tarp tobulintiny kompetencijy ir BVGN darbuotojy darbo patirties
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis atlikto tyrimo duomenimis, 2024.

Darbo patirtis

Pasirinkimas Iki 1 1-3 4-8 9-15
mety mety mety mety

Kokias kompetencijas
norétuméte patobulinti?

16 ir
daugiau
mety

Visiskai
sutinku (4)
Sutinku (3) (0,016)
Nesutinku (2) (0,016)
Visiskai
nesutinku (1)
Visiskai
sutinku (4)
Sutinku (3) (0,038)
Nesutinku (2) (0,038)
Visiskai
nesutinku (1)
Visiskai
sutinku (4)

(0,035);

Sutinku (3) (0,007)

Nesutinku (2) (0,007) | (0,035)
Visiskai
nesutinku (1)
Visiskai
sutinku (4)
Sutinku (3) (0,018)
Nesutinku (2) (0,018)
Visiskai
nesutinku (1)
Statistinio reikSmingumo lygmuo ,05a
Svarbu issiaiskinti kaip tiriamieji kompetencijas tobulina: ,,visiskai sutinkama“, kad kompetencijos

Planavimas

ISklausymas

Iniciatyvumas

Ugdymas

keliamos dalyvaujant mokymuose, seminaruose, konsultuojantis su kolegomis, dalyvaujant
supervizijose bei skaitant literatirg. Kiti kompetencijy tobulinimo btidai priskiriami ,,sutinku
kategorijai: dalyvavimas intervizijose, tinklalaidziy klausymas. Maziausiai naudojamas budas
tobulinti kompetencijas, priskirtas ,,nesutinku* kategorijai — konsultavimasis profesiniy sajungy

susitikimuose. Nors LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija (2022) jvardija, kad Lietuvoje
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darbuotojy, priklausanciy profesinéms sgjungoms, skai¢ius nuo visy dirbanciyjy augo 2019-2020 m.,
pakilo (0,8 proc.), taciau tyrimo duomenys isskiria priestaraujancig tendencija.

Rees Centre (2017) duomenimis, norint pagerinti socialinio darbo kokybe, biitinas nuolatinis
mokymasis, prisitaikymas prie inovacijy. Rezultatai atskleidzia, kad dauguma (91 proc.) atsakiusiyjy
kompetencijos tobulinimui skiria 16 ir daugiau valandy mokymams, o 8,6 proc. skiria 8 — 16 val.
Maza dalis (0,4 proc.) atsakiusiyjy kompetencijy tobulinimui skiria iki 8 val. Lietuvoje socialiniy
paslaugy srities darbuotojai privalo tobulinti savo profesing kompetencija dalyvaudami mokymuose
ne maziau kaip 16 akademiniy valandy per metus, taciau galima pastebéti, kad 9 proc. tiriamyjy
nesilaiko reikalavimy ir mokymams skiria maziau laiko (LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija,
2021). Batina paminéti, kad bendruomeniniy vaiky globos namy veiklos aprase jvardijamas sglygy
sudarymas darbuotojams nuolat tobulinti savo profesine kvalifikacijg, todél galima daryti prielaida,
kad visi darbuotojai turi galimybe tobulinti savo kompetencijas (LR socialinés apsaugos ir darbo
ministerija, 2021).

PaZymima, kad dauguma (93,8 proc.) tiriamyjy yra iSklaus¢ GIMK mokymus. ISklausiusieji
apibendrintai jvertina GIMK programa kaip ,,labai naudinga®. Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnyba (2019) apibrézia, jog bendruomeniniuose vaiky globos namuose asmenys gali
dirbti tik i8klausius privalomus GIMK mokymus, taiau tyrimas atskleidZia, kad Siuo metu yra
dirbangiyjy vis dar neigklausiusiy mokymy. Si tiriamyjy grupé jvardija, kad mokymy neisklausymo
priezastys yra: darbdaviai nereikalavo mokymy (61.5 proc. nedalyvavusiy mokymuose), nebuvo
vietos mokymuose (23,1 proc.), nematau prasmés Siuose mokymuose (15,4 proc.). Taigi, jvairios
priezastys gali lemti dél ko neiSklausoma GIMK programa. Mokslininkai akcentuoja, kad vaiky
globos restruktiirizavimo proceso metu socialiniams darbuotojams bitina tobulinti kvalifikacija,
kurig turi lydéti individuali iniciatyva, darbovietés paskatos (Gudzinskiene, Raudelitinaite, 2016).

Siekiant uZztikrint efektyvy veikly vykdyma, emocin; balansg ir jgudziy plétima,
rekomenduojama socialing praktika remti komandos susitikimais, daznomis supervizijomis bei
intervizijomis (Rees Centre, 2017). Pasak tiriamyjy, komandos susirinkimai vidutiniskai vyksta karta
per ménesj. Pastebima, kad 88,6 proc. atsakiusiyjy supervizijose dalyvauja. PaZzymimas supervizijy
nevienodas vykdomumas (ziaréti: 7 paveikslas): didziosios dalies (44,3 proc.) tyrime dalyvavusiy
asmeny darbovietése supervizijos vyksta kartg per metus, mazesnés tiriamyjy dalys pazymi, kad
vyksta kartag per ménesj, karta per pusmetj, dazniau nei kartg per ménesj, taciau 7,6 procentams
tiriamyjy supervizijos neorganizuojamos. Tad, nors daugelis tiriamyjy sudalyvauja organizuojamose
supervizijose, dalis respondenty to padaryti negali. Kiaunytés ir Lygnugarienés (2019) atliktame
tyrime pabréziama, kad supervizijos procese prapleciamas socialinio darbuotojo profesinio pazinimo

laukas, naujy roliy, pareigy suvokimas, jgiidziy iSplétimas. Duomenys atskleidZia, kad intervizijose
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dalyvauja 79 proc. tiriamyjy. Intervizijy vykdomumas iSsiskyré (ziaréti: 7 paveikslas): 41,4 proc.

Supervizijy ir intervizijy vykdomumas BVGN

Supervizijos / intervizijos neorganizuojamos
Karta per pusmetj

Kartg per metus

Kartg per ménesj

Dazniau nei kartg per ménesj

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
Intervizijy vykdomumo daznis, % = Supervizijy vykdomumo daznis, %

7 paveikslas. Supervizijy ir intervizijy vykdomumas BVGN
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis tyrimo duomenimis, 2024.

respondenty vyksta kartg per ménesj, kiek mazesné dalis paminéjo, kad vyksta kartg per pusmeti,
kartg per metus, 0 4,3 proc. vyksta dazniau nei kartg per ménesj. Pastebima, kad 17,6 proc. intervizijos
neorganizuojamos. IS duomeny issiskiria intervizijos neorganizavimo aspektas, dél priestaravimo j
akcentuojamg vaiko gerovés srityje dirbanéiy specialisty profesinés kompetencijos tobulinima,
butinuma dalyvauti mokymuose, lavinti jgiidzius (Kiaunyté, Lygnugariené, 2019; Rees Centre, 2017;
LR socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2021).

Apibendrinus gautus rezultatus, galima pastebéti, kad i§ pazyméty kompetencijy visos buvo
norimos patobulinti, tik lyderystés ir iSklausymo kompetencija sulauké kiek maZesnio pritarimo.
Pasireiské skirtumai tarp darbo patirties ir siekio tobulinti kompetencijas. Tiriamieji jvairiais budais
kelia kompetencijas, reciausiai konsultuojantis profesiniy sgjungy susirinkimuose. Duomenys
atskleidé, kad dauguma respondenty skiria 16 ir daugiau val. mokymams, yra isklause privalomaja
GIMK programg ir dalyvauja komandos susirinkimuose, supervizijose, intervizijose, kuriy

organizavimas pasiskirsto netolygiai.
4.5 Socialinio darbo isSukiai bendruomeniniuose vaiky globos namuose

Bendruomeniniy vaiky globos namy specialisty prioritetas sukurti artimus santykius su
globojamais vaikais, uztikrinti jy poreikius, tac¢iau dél socialiniy paslaugy kontrolés, darbo
Raudelitinaité, 2016). Tad, siekta iSsiaiSkinti vaiky skaiiy bendruomeniniuose vaiky globos
namuose. Atlikto tyrimo rezultatai atskleidé, kad 46,7 proc. tiriamyjy darbovietése gyvena 4 — 6
vaikai, 0 35,2 proc. pamingjo, kad BVGN kuriame dirbama gyvena 7 — 8 vaikai. Kita dalis

atsakiusiyjy pasiskirsté mazomis procentinémis iSraiSkomis: 7,6 proc. pazymi, kad BVGN gyvena
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daugiau nei 10 vaiky, 6,2 proc. pamingjo, kad darbovietéje gyvena maziau nei 4 vaikai, o lik¢ (4,3
proc.) paminéjo, kad 8 — 10 vaikai. IS gauty duomeny galima suprasti, kad skirtingose jstaigose
gyvena jvairus skaiCius vaiky, taciau apibendrintai darbuotojams tenka dirbti su LR socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (2021) nustatyta bendruomeniniy vaiky globos namy vaiky kiekio
norma (iki 8 vaiky). Pastebima, kad didziausia dalis (68,6 proc.) tiriamyjy jvardija, kad BVGN
tiesiogiai su vaikais dirba 5 — 6 darbuotojai. Kita vertus, (3,3 proc.) tiriamyjy pamini, kad darbovietése
kartu su vaikais dirba 2 darbuotojai. Nors dauguma darbuotojy dirba su pakankama komandos
sudétimi, taCiau atsiranda situacijy, kai bendruomeniniuose vaiky globos namuose pasireiskia
darbuotojy trikumas. Tyrimuose akcentuojama, kad darbuotojy trikumas neigiamai paveikia
specialisty psichologing biiseng, tiesiogiai palieCia socialiniy paslaugy kokyb¢ (Gudzinskiené,
Raudelitinaité, 2016). Butina paminéti, kad darbovietése i§ gyvenanciy vaiky, apibendrintai ,keli
vaikai“ mokosi pagal specialig programa. Literatiiroje pazymima, kad nemaza dalis vaiky, turin¢iy
specialiyjy poreikiy, praso pagalbos mokantis, taciau dél galimo pareigybiy kiekio, kompetencijy
stokos BVGN darbuotojams pavyksta uZztikrinti ribota mokymosi pagalbg (BGI Consulting,
Contextus. 2020).

Tyrimo rezultatai parodé¢, kad daugumai tiriamyjy (53,3 proc.) tenka dirbti vir§valandzius.
Dirbantieji vir§valandzius iSskyré priezastis: personalo trikumas (52,68 proc.), asmeninis siekis
emociSkai suartéti su BVGN vaikais (22,32 proc.), darby nepaskirstymas (13,39 proc.), finansinés
paskatos (3.57 proc.) ir naujai i$skirta kategorija - nenumatytos situacijos (8,04 proc.). Galima
pastebeti, kad labiausiai dominuojanti vir§valandziy dirbimo priezastis — personalo triikumas, o
maziausiai — finansinés paskatos. Kiaunyté ir Lygnugariené (2019) savo straipsnyje pamini, jog
socialiniy paslaugy kokybé priklauso ne tik nuo specialisto kompetencijy, bet ir nuo darbo
organizavimo, esanciy sglygy: galimas poveikis darbo kraviui, skiriamy paslaugy kiekiui, laiko
rémams.

Darbuotojai bendruomeniniuose vaiky globos namuose susiduria su jvairiomis situacijomis,
kurios pasireiskia daznumu, 1 — niekada, 4 - visada (ziGréti: 8 paveikslas):
apibendrintai ,,daznai*“ susiduriama su vaiky necenziiriniu bendravimu, nejsitraukimu j veiklas,
nenoru bendrauti, psichologiniu smurtu pries kitus vaikus. Kitos situacijos apibendrintai pasitaiko
retai: vaiky psichologinis smurtas pries darbuotoja, fizinis smurtas pries kitus vaikus, vaiko polinkis
1 alkoholj, polinkis i psichotropines medziagas (tik narkotikai), vaiky suicidiniai veiksmai, vaiko
iSreiSkiamas seksualinis poreikis (rodyti savo genitalijas, priekabiauti prie kity vaiky, darbuotojy ir
pan.), vaiky fizinis smurtas prie§ darbuotojg bei vaiko lytinés tapatybés neturéjimas (vaikas save
identifikuoja priesinga lytimi nei biologin¢). Pastebima, kad bendruomeniniuose vaiky globos

namuose darbuotojai maziausiai susiduria su situacija, kai pasireiSkia vaiko lytinés tapatybés
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neturé¢jimas. Literatiiroje lytinis tapatumas atsiskleidzia asmens saves suvokima kaip vyro, moters ar

BVGN pasitaikanciy situacijy daznis
Vaiko lytmés tapatybés neturéjimas 1.58
Vaiko fizinis smurtas prie§ darbuotojg 1.76
Vaiko ifreiskiamas seksualinis poreikis 1.81
Vaiky suicidiniai veiksmai 21
Vaiko polinkis | psichotropines medZziagas ... 211
Vaiko polinkis j alkohol 217
Vaiky fizmis smurtas prie§ kitus vaikus 2.38
Vaiky psichologinis smurtas prie§ darbuotoja 2.39
Vaiky psichologinis smurtas prie kitus vaikus 2.55
Vaiky nenoras bendrauti 2.57
Vaiky negsitraukimas § veiklas 2.69
Vaiky necenziirinis bendravimas 2.93

0 0.5 1 15 2 25 3 35

Situacijy daznis

8 paveikslas. BVGN pasitaikanciy situacijy daznis
Saltinis: sudaré darbo autoré, remiantis tyrimo duomenimis, 2024.

kitos lyties vaidmeniu, kuris pasireiSkia per aplinkinio pasaulio suvokima, biologinius, socialinius
zmogaus biuties aspektus (Petrénaité, 2017). Ivardijama, kad like be tévy globos vaikai yra
pazeidziamesni kity jtakai, linke sekti lyderius,  juos lygiuotis, dél to gali pasireiksti klaidingas saves
suvokimas (Burvyté, Kocai 2017). Dél uzfiksuotos Lietuvos statistikos, kurioje akcentuojamas
galimai 50 asmenims pasireiskiantis lytinés tapatybés neturéjimas, galima daryti prielaida, kad
translytisSkumo aspektas néra daznas, todél bendruomeniniuose vaiky globos namuose pasireiskia itin
retais atvejais (Lietuvos bioetikos komitetas, 2023). Kita vertus, tiriamieji atskleidé kaip iSvardintas
situacijas sprendzia (zitréti 9 paveikslas): ,,visiS$kai sutinkama“ su budais, kad informuojama apie
Paisitaikanciy situacijy sprendimo btidy taikymas
Informuojate apie galimas pasekmes 3.79

Inicijuojate atvira pokalby 397

Informuojate apie galimas pagalbos

alternatyvas AT

Organizuojate neformalias veiklas 3.4
[3kviediate atitinkamas institucijas 3.17
Duodate laisvés, atsitraukiate 2.69

0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4

Sprendimo budy taikymo vidurkis, kai 1 - visi$kai nesutinku, 4 - visi$kai sutinku

9 paveikslas. Pasitaikanciy situacijy sprendimo biidy taikymas
Saltinis: sudaré darbo autoré, remiantis tyrimo duomenimis, 2024.

galimas veiksmy, elgesio pasekmes, informuojama apie galimas pagalbos alternatyvas, inicijuojamas
atviras pokalbis. Kiek maZesnis pritarimas pasiskirsto ties kitais sprendimo buidais: organizuojamos
neformalios veiklos, iskvie¢iamos atitinkamos institucijos, duodama laisvé, atsitraukiama. 19
tirilamyjy papildomai i§skyré nepaminétus aspektus: kreipiamasi pagalbos i specialistus (36,8 proc.),
informuojama bei jtraukiama administracija (26,3 proc.), nustatomos ribos ir taisyklés (15,8 proc.),
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vykdomos bendros diskusijos (15,8 proc.), vaikui turint giminystés ryS$iy, jtraukiami artimieji (5,3
proc.). Apibendrinant atsakymus, maziausiai pritariama situacijy sprendimo buidui — duodate laisvés,
atsitraukiate. Pazymima, kad bendruomeniniuose vaiky globos namuose esantys vaikai stokoja
savistabos, savidrausmés jgiidziy, tod¢l galima daryti prielaida, kad laisvés suteikimas neiSspresty
kylanc¢iy situacijy (Raudelitinaité, Gudzinskiené, 2022).

Hoikkala ir Kemppainen (2015) tyrime minima, kad bégimas i§ institucijy yra pripazintas kaip
sunkumus keliantis veiksnys, dél biitino staigaus reagavimo, kuris reikalauja daugybés iStekliy,
tarpinstituciniy bendradarbiavimy. Atlikto tyrimo rezultatai atskleidé, kad bendruomeniniuose vaiky
globos namuose 52,9 procentams tiriamyjy neteko susidurti su vaiky bégimu i§ BVGN, o likusi
tiriamyjy dalis pastebi vaiky fiksuojama bégima i§ BVGN: 16,7 proc. jvardija, kad vaikai béga kartg
per pusmetj, 12,4 proc. pazymi vaiky bégima dazniau nei kartg per ménesj. Like procentai pasidalina
vienodai (9 proc.) ir jvardija, kad béga karta per ménesj, kartg per metus. Galima pastebéti, kad vir$
pusés apklaustyjy savo darbovietése nesusiduria su vaiky bégimu 1§ globos namy, taciau likusieji
pastebi vaiky fiksuojama bégima jvairiu daznumu. Moksliniuose $altiniuose minimi skirtingy bégimy
motyvai, kurie atskleidzia jaunuoliy esamg savijautg, signalizuoja ties kokiais aspektais iSkyla
socialiniy veikly sutelktumo poreikis (Hoikkala, Kemppainen, 2015). Tiriamyjy grupé, kuri susiduria
su vaiky bégimu i§ BVGN, apibendrintai ,,visiSkai sutinka* su vaiky bégimo priezastimis (zitréti 10

paveikslas): laisvés troskimas, noras pabiiti su draugais. Respondentai apibendrintai ,,nesutinka“, kad

Priezasciy, lemianciy vaiky bégima,
vidurkis, kai 1 - visi$kai nesutinku, 4 -
visiSkai sutinku
= Noras pabiiti vienam
Nepriémimo,
nesupratimo jausmas
3.66 = Noras susitikti su
2.29 giminaiCiais
Maistavimas

3.63
Noras pabiiti su
3.41 draugais

Laisvés troskimas

10 paveikslas. Priezasciy, lemianciy vaiky bégima, vidurkis
Saltinis: sudaré darbo autoré, remiantis tyrimo duomenimis, 2024.

vaikai béga 1§ bendruomeniniy vaiky globos namy dél noro susitikti su giminaiciais, nepri€mimo,
nesupratimo jausmo, noro pabiiti vienam. Bendruomeniniuose vaiky globos namuose vaikai turi
galimybe gyventi individualiuose kambariuose, kurie uztikrina galimybe pabiiti vieniems, atsiriboti
nuo drauge gyvenanciy asmeny ir taip iSlaikyti viding pusiausvyra (LR socialinés apsaugos ir darbo

ministerija, 2021). Tad, pasikeitusi gyvenamoji aplinka uztikrina visus individualius asmens
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poreikius, d¢l ko galimai nepasireiSkia troskimas bégti iS BVGN norint pabiiti vieniems, dél
nepriémimo, nesupratimo jausmo.

Bendravimas su vietos gyventojais, jsitraukimas ] gyvenvietés renginius leidzia
bendruomeniniy vaiky globos namy vaikams ugdyti komunikacinius, bendradarbiavimo, santykiy
kiirimo jgidzius, kurie itin svarbus pozityviam asmenybés formavimui (Raudelitinaité, Gudzinskiené,
2018). Atsizvelgiant j tyrimo dalyviy nuomone, jvairas indikatoriai (zitiréti: lentelé nr. 5) atskleidzia
vaiky, gyvenanciy BVGN, prisitaikymg bendruomengje.

Lentelé nr. 5. Indikatoriai, atskleidziantys vaiky prisitaikyma bendruomengéje
Saltinis: sudaryta darbo autorés, remiantis atlikto tyrimo duomenimis, 2024.

Indikatoriai, atskleidziantys vaiky prisitaikyma bendruomenéje,

Pasirinkimy N =210
vidurkis, kai 1 - Vaikas aktyviai | Vaikas jauciasi | Vaikas turi
visiskai Vaikas noriai | jsitraukia j | priimtas artimy  draugy
nesutinku, 4 eina ] mokykla uzklasines uzklasinése rata uz BVGN
visiskai sutinku veiklas veiklose riby
3,27 3,28 3,41 3,45
Papildomai paminéti indikatoriai, atskleidZiantys vaiky prisitaikyma bendruomene¢je, N = 38
Vaiky Vaiky pozityvis | Vaiky atviras
jsitraukimas 1 | santykiai su | bendravimas,
Pasirinkimai, bendruomeneés, kaimynais, drasa iSreiksti | Savanorysté
proc. miesto veiklas saugumo jausmas | mintis
gyvenvietéje
52,6 proc. 21 proc. 18,4 proc. 8 proc.

Tiriamieji sutinka, kad indikatoriai: vaikas turi artimy draugy ratg uz bendruomeniniy vaiky globos
namy riby, jauciasi priimtas uzklasinése veiklose, aktyviai jsitraukia j uzklasines veiklas, noriai eina
1 mokykla, atskleidzia vaiko prisitaikyma bendruomenéje. 38 respondentai pasidalino papildomais
indikatoriais, kurie atskleidzia vaiky, gyvenan¢iy BVGN, prisitaikymga bendruomenéje: vaiko
isitraukimas i bendruomenés, miesto veiklas, pozityvis santykiai su kaimynais, saugumo jausmas
gyvenvietéje, atviras bendravimas, drasa isreiksti savo mintis, savanorysté. I§ tyrimo duomeny,
galima suprasti, kad daZniausiai pritariama indikatoriui: vaikas turi artimy draugy ratui uz BVGN
riby, maziausiai palaikomas indikatorius — vaikas noriai eina j mokyklg. Moksliniuose $altiniuose
minima, kad vaiko nenoras lankyti mokykla gali priklausyti nuo asmeninés busenos, motyvacijos,
akademiniy sunkumuy, prioritety pasiskirstymo (Arlauskaité, 2016). Tad galima daryti prielaida, kad
mokyklos nelankymas dél jvairiy priezaséiy sglygojimo, neatskleidzia vaiko prisitaikymo
bendruomeng;je.
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VW —

,Visiskai patenkinti savo darbu. Duomenys atskleidé, kad 6,2 proc. tiriamyjy yra nepatenkinti,
visi§kai nepatenkinti savo darbu. Galima manyti, kad dauguma dalyviy jauciasi patenkinti savo darbu
ir vaiky globos sistemos pertvarkos pokyciai pozityviai veikia jy darbo salygas (LR socialinés
apsaugos ir darbo ministerija, 2023) .

Apibendrinant duomenis, dauguma dirba jstaigose, kuriose vaiky skaiCius siekia nustatytas
normas (iki 8 vaiky) ir keli vaikai mokosi pagal specialigjag programg. Pazymima, kad darbuotojy
skaiCius tiesiogiai dirbantis su vaikais apibendrintai jvardinamas 5 — 6 specialistai, ta¢iau vir§ pusés
tiriamyjy dirba vir§valandzius. Bendruomeniniuose vaiky globos namuose susiduriama su jvairiomis
situacijomis ir jos sprendziamos informuojant apie galimas elgesio pasekmes, pagalbos alternatyvas,
inicijuojant atvirg pokalbj. Pastebima, kad dalis tiriamyjy susiduria su vaiky bégimu i§ BVGN,
kuriuos paskatina noras pabiiti su draugais, laisvés troskimas. Be to, tyrimo duomenimis vaiky
prisitaikymas bendruomenéje fiksuojamas jvairiais indikatoriais, taciau labiausiai iSryskéjo - vaikas

turi artimy draugy ratg uz bendruomeniniy vaiky globos namy riby.
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ISVADOS

Institucinés vaiky globos sistemos vystymasis buvo lydimas gery ketinimy — apsaugoti vaikus ir
suteikti jiems gyvenimo sglygas, taciau dél organizavimo aspekty bei prasty paslaugy pobiidzio,
ilgainiui pasireiSké neigiamas poveikis vaiky socializacijai, raidos vystymasi. Vaiky globos
sistemos pertvarkos pradzia buvo sglygota i88tkiy jtraukiant jstaigose dirbancius specialistus,
iSsiskirianciy pertvarkos prioritety bei démesio stokos vaiko interesams. Deinstitucionalizacijos
procese isrySkéjo fokusavimasis ] Seimos stiprinimg, paslaugy bei paramos suteikimg
bendruomenéje bei alternatyvios globos skatinimg. Vaiky globos pertvarkos procesas pasieké
uzsibréztus tikslus, taciau atskleidé rizikos faktorius: trukstamas finansavimas kompetentingy
specialisty paruoSimui bei neuztikrinami visapusiski vaiko poreikiai.

Bendruomeniniy vaiky globos namai leidzia vaikams augti tarsi daugiavaikéje Seimoje, kurioje
atsizvelgiama ] kiekvieno vaiko poreikius, ugdomasi atsakomybiy bei pareigy. Pazymima, kad
specialistai kuria pasitikéjimu gristus santykius, leisian¢ius vaikams jaustis iSklausytiems,
galintiems priimti sprendimus. Atsizvelgiant | geriausius vaiky interesus, bendruomeniniuose
vaiky globos namuose skatinamas rySio su biologiniais tévais palaikymas bei kompleksinés
pagalbos suteikimas Seimai. Siuose globos namuose prioretizuojamas jgalinanéios aplinkos
kiirimas, kurioje vaikai jsitraukia j ugdomasias veiklas, lavina savarankiskumo jgtidzius.
Remiantis tyrimo duomenimis, bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojai kartu su vaikais
atlieka skirtingo pobudzio veiklas, taiko metodus, kurie uztikrina artimg Seimos modelj
bendruomeninivose vaiky globos namuose. Pazymétina, kad jvairlis aspektai leidzia
darbuotojams suprasti apie saugy rysj su vaiku ir uzfiksuoti, kad dauguma vaiky yra sukiir¢ saugy
ry$] su darbuotojais. Savarankiskumo ugdymas isrySkéjo kaip viena i$ prioritetiniy BVGN veikly.
Tyrimo duomenys patvirtina bendradarbiavimg tarp Svietimo jstaigy ir bendruomeniniy vaiky
globos namy. ISryskéjo priezastys dél kuriy Svietimo istaigos atstovai dazniau linke kreiptis: vaiky
neigiami elgesio aspektai, kaip prastas lankomumas, prastas elgesys pamoky metu.
Bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojai dazniau kreipiasi j Svietimo jstaigos specialistus
del noro pasidométi vaiko akademiniais pasiekimais, socialiniais rySiais, jsitraukimu j mokyklos
veiklas.

Rezultatai parod¢, kad bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojai iSreiSké norg tobulinti
turimas kompetencijas, taCiau pastebima, kad turint didesne darbo patirtj, sumaz¢ja siekis tobuléti.
Dauguma darbuotojy kvalifikacijos kelimui skiria pakankamai valandy ir yra pragje GIMK
programa, taciau pasireiskia priezastys, dél kuriy likusiems tiriamiesiems nepavykstama isitraukti
1 kvalifikacijos kélima. I8Sryskéja darbuotojy jsitraukimas | komandos susirinkimus, supervizijas

ir intervizijas. Akcentuojamas dalies BVGN supervizijy ir intervizijy neorganizavimo aspektas.
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6. Tyrimo duomenimis, BVGN specialisty ir vaiky skai¢ius atitinka nustatytas normas, nepaisant to,
didesn¢ dalis tiriamyjy dirba virSvalandzius. Pazymima, kad bendruomeniniuose vaiky globos
namuose specialistai susiduria su i$Siikius kelianCiomis situacijomis, apimancios necenziirinj
bendravima, nejsitraukimg j veikas, bégima i§ BVGN, kurios sprendziamos jvairiais metodais.

Nepaisant iSkylanciy i88tikiy, fiksuojamas ,,visiSkas pasitenkinimas* darbu.
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1 Priedas

PRIEDAI
Instrumentas

Gerbiamas respondente,
Jus dalyvaujate tyrimo apklausoje, kuria siekiama iSnagrinéti socialiniy paslaugy teikima
bendruomeniniuose vaiky globos namuose. Tyrimg vykdo Vilniaus universiteto Socialinio darbo
programos IV kurso student¢é Monika Samuolyté. PraSome atidziai perskaityti informacija, pries
pradedant atsakinéti 1 klausimus.
Tyrime kvie¢iami dalyvauti asmenys, kurie $iuo metu dirba bendruomeniniuose vaiky globos
namuose.

Klausimynas sudarytas i§ 6 daliy. Kiekviename puslapyje pateikiama po vieng dalj. Jose
prasoma atsakyti | klausimus pasirenkant vieng Jums tinkantj atsakymo varianta. Atsake klausimus
vienoje dalyje, teskite paspaude mygtuka ,,KITAS®.

Atsakymams uzpildyti galite uztrukti iki 15 minuciy. Uzpilde klausimyng, paskutiniame
puslapyje paspauskite mygtuka ,,PATEIKTI.

Si apklausa yra anoniminé ir informacija, kuri bus surinkta tyrimo metu, isliks konfidenciali.
Tyrimo rezultatai bus naudojami tik moksliniais tikslais, apibendrinta forma, nesiejant jy su
konkretaus asmens atsakymais.
Dalyvavimas tyrime yra savanoriSkas. Jis galésite pasitraukti i§ tyrimo, bet kuriuo anketos pildymo
metu.
Kilus  klausimams, galite kreiptis ] tyrimo vykdytoja — Monikg Samuolyte,
monika.samuolyte@fsf.stud.vu.lt
Dékoju uz skirtg laikg ir bendradarbiavima!

Sioje apklausoje bus naudojamas bendruomeniniy vaiky globos namy trumpinys - BVGN.

Bendradarbiaujama su Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

1. Ar Siuo metu dirbate bendruomeniniuose vaiky globos namuose (toliau — BVGN)?
e Taip
e Ne (aciii uz jusy laika, apklausa baigiasi)

2. Jusy lytis

e Moteris
e \yras
e Kita

3. Jusy amZius


mailto:monika.samuolyte@fsf.stud.vu.lt

o 18-24

e 25-29
e 30-39
e 40-49
e 50-59

e 60 ir daugiau
4. Jusy iSsilavinimas
e Vidurinis
e Profesinis
e Aukstasis koleginis
e Aukstasis universitetinis
5. Uzimamos pareigos:
e Socialinis darbuotojas / socialiné darbuotoja
e Individualios priezitiros darbuotojas / darbuotoja
e Socialinis pedagogas / socialiné pedagogé
e Pedagogas / pedagogé
e Psichologas /psichologe
o Kita (jrasyti)
6. Kokioje savivaldybe¢je Jus dirbate?
o ISskleidZziamasis meniu (iSrasytos visos savivaldybés)

7. Jusy darbo patirtis dirbant vaiky globos jstaigose

o Iki 1 mety
e 1-3mety
e 4—8mety
e 9-—15mety

e 16 ir daugiau mety
8. Kiek siuo metu BVGN, kuriame dirbate, gyvena vaiky?

e Maziau nei 4 vaikai

e 46 vaikai
e 7 —8vaikai
e 8-10vaiky

e Daugiau nei 10 vaiky
9. Kiek vaiky, gyvenanc¢iy BVGN, mokosi pagal specialig programg?

e Visi vaikai



10. Kiek darbuotojy BVGN tiesiogiai dirba su vaikais (jskaitant Jus)?

11. Kaip daznai kartu su vaikais atliekate Sias veiklas?

Dauguma vaiky

Keli vaikai

Nei vienas vaikas

1 darbuotojas
2 darbuotojai
3 darbuotojai
4 darbuotojai
5 darbuotojai
6 darbuotojai
7 darbuotojai

8 darbuotojai

9 darbuotojai ir daugiau

Pasirinkite tinkamg atsakyma, jei 1 — niekada, 2 — kartg per metus, 3 — kartg per pusmetj, 4 —

kartg per ménesj, 5 — kartg per savaite, 6 — kasdien.

1

2

3

Atliekate namy

darbus

VaZiuojate

apsipirkti

Gaminate

valgyti

Tvarkotés

namus

UZsiimate

aktyvia veikla

(pvz.,

sportuojate,
keliaujate

Zygius ir pan.)

!

UZsiimate

sociokulturine

veikla

(pvz.:
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lankotes
muziejuose,
teatre,
parodose ir

pan.)
Vykstate 1

ekskursijas,

1Svykas

ZaidZiate
Jvairius
zaidimus
(stalo,
vaidinimo,

kompiuterinius

ir pan.)

12. Jisy nuomone, kaip BVGN sekasi uztikrinti artimg S$eimai aplinkg? Pasirinkite tinkama
atsakyma, jei 1 — visiSkai neuZtikrinama, 4 — visiskai uztikrinama.
e Atsakymy skalé
13. Kaip uZtikrinate Seimai artimos aplinkos modelj vaikams? Pasirinkite tinkamg atsakyma, jei 1-
visiskai nesutinku, 4 — visiskai sutinku.

1 2 3 4

Pareigybiy

pasiskirstymas

Laisvés
suteikimas
vaikams priimant

sprendimus

Socialiniy  rySiy
skatinimas tarp

vaiky

Neformalus

bendravimas
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Atviras

klausymas

14. Kaip dar uztikrinate Seimai artimos aplinkos modelj vaikams?
e Atviras atsakymas

15. Kaip Jiis manote, su kiek vaiky, gyvenanciy BVGN, esate sukiirg saugy rysj?

e 1 vaikas
e 2 —3vaikai
e 4 —6 vaikai

e 6 ir daugiau vaikai
e Nesu sukiires rysio su vaikais
16. Kaip manote, kiek vaiky, gyvenanc¢iy BVGN, turi sukiir¢ saugy rysj bent su vienu i§ darbuotojy?
e Visi vaikai
e Dauguma vaiky
o Keli vaikali
e Nei vienas vaikas
17. Kokie aspektai atskleidzia, jog esate sukiire¢ saugy rySj su BVGN auganciu vaiku? Pasirinkite
teisingg atsakyma, kai 1 — visiSkai nesutinku, 4 — visiskai sutinku.

1 2 3 4

Mangs pasiilgsta

I mane kreipiasi
sunkiausiais

momentais

Su manimi
pasidalina

paslaptimis

Su manimi nori

leisti laika

Vaikas turi
galimybe mane
pasiekti nedarbo

valandomis
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18. Kokie dar aspektai atskleidzia, jog esate sukir¢ saugy prieraiSumo ry$j su BVGN auganciu

vaiku?

e Atviras atsakymas

19. Kaip ruosiate vaikg savarankiskam gyvenimui? Pasirinkite tinkama atsakyma, jei 1 — niekada, 4

— visada.

Padedate vaikui
organizuoti

finansus

Planuojate

savaités veiklas

Uztikrinate
vaiko
uzsiémimy,
popamokiniy

veikly testinuma

Sprendziate
vaikui kylancius
socialinius

sunkumus

Lavinate
higienos

1gtdzius

Lavinate vaiky
konflikty
sprendimo

lgtdzius

Diegiate
moralines

vertybes

Formuojate
buitinius
igiidzius

(siuvimas,
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skalbimas,

tvarkymas ir kt.)

20. Kaip dar ruosiate vaikg savarankiSkam gyvenimui?

Atviras atsakymas

21. Kokie indikatoriai atskleidzia vaiky, gyvenan¢iy BVGN, prisitaikymg bendruomenéje?

Pasirinkite tinkamg atsakyma, jei 1 — visiSkai nesutinku, 4 — visiskai sutinku.

1
Vaikas  noriai
eina ] mokykla
Vaikas turi
artimy  draugy
rata uz BVGN
riby
Vaikas aktyviai
Isitraukia 1
uzklasines
veiklas
Vaikas jauciasi
priimtas
uzklasinése
veiklose

22. Kokie dar indikatoriai atskleidzia vaiky, gyvenan¢iy BVGN, prisitaikymg bendruomengje?

23. Ar Svietimo jstaigos bendradarbiauja su BVGN darbuotojais?

Atviras atsakymas

Taip
Ne

24. Kokiomis situacijomis Svietimo jstaigos kreipiasi ] BVGN darbuotojus? Pasirinkite tinkama

atsakyma, jei 1 — niekada, 4 — visada.

1

Vaikas

patycias

kursto
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IS vaiko

tyCiojamasi

Vaiko  prastas
pamoky

lankomumas

Vaiko  prastas
elgesys pamoky
metu

Vaikas
pavyzdingali

elgiasi pamoky

metu

Vaikas, padare
akademing
pazanga

Vaikas aktyviai

Isitrauke 1
mokyklos

veiklas

25. Kokiomis dar situacijomis $vietimo jstaigos susisiekia su BVGN darbuotojais?
e Atviras atsakymas
26. Kokiomis situacijomis Jus kreipiatés | Svietimo jstaiga? Pasirinkite tinkamg atsakyma, jei 1 —

niekada, 4 — visada.

Vaikas 18
mokyklos grjzta

prastos nuotaikos

Vaikas uztrunka
mokykloje ilgiau

nei jprasta

Uzduodami

namy darbai
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vaikui  sunkiai

i§sprendziami

Vaikas pasisako
apie netinkama

mokytojo elgesj

Po  mokyklos,
nuo vaiko
dvelkia  stiprus

tabako kvapas

Vaikas, po
mokyklos grizta
su melynémis ar
kitomis  smurto

Zymémis

Noras
pasidométi vaiko
akademiniu

pazangumu

Noras
pasidomeéti vaiko
socialiniais

rysiais

Noras
pasidomeéti vaiko
Jsitraukimu 1
mokyklos

veiklas

27. Kokiomis dar situacijomis Jus kreipiatés j §vietimo jstaiga?

e Atviras atsakymas

28. Ar daznai su iSvardintomis situacijomis Jis susiduriate BVGN? Pasirinkite teisingg atsakyma, jei

1 — niekada, 4 — visada.
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Vaiky
psichologinis
smurtas pries

kitus vaikus

Vaiky fizinis
smurtas pries

kitus vaikus

Vaiky
psichologinis
smurtas pries

darbuotoja

Vaiky fizinis
smurtas pries

darbuotoja

Vaiky  nenoras

bendrauti

Vaiky suicidiniai

veiksmai

Vaiky
nejsitraukimas |

veiklas

Vaiky
necenzurinis

bendravimas

Vaiko polinkis j
psichotropines
medziagas  (tik

narkotikai)

Vaiko polinkis j
alkoholj

Vaiko
iSreiSkiamas
seksualinis

polinkis  (rodyti
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savo genitalijas,
priekabiauti prie
kity vaiky,
darbuotoju ir

pan.)

Vaiko
tapatybes

lytinés

neturéjimas  (kai
vaikas save
identifikuoja

kaip, pvz.,

berniuka,  nors

yra mergaite)

29. Kokias budais sprendziate prie§ tai iSvardintas pasitaikancias situacijas BVGN? Pasirinkite

tinkamg atsakyma, jei 1 — visiSkai nesutinku, 4 — visiskai sutinku.

1

2

3

Inicijuojate

atvirg pokalbj

Duodate laisvés,

atsitraukiate

Organizuojate
neformalias

veiklas

Informuojate
apie galimas
pagalbos

alternatyvas

Informuojate
apie galimas

pasekmes

ISkvieciate
atitinkamas

institucijas
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30. Kokiais dar buidais sprendziate kylancias situacijas BVGN?

e Atviras klausimas
31. Kaip daznai vaikai béga is BVGN?

e Dazniau nei kartg per ménesj

e Kartg per ménesj

Kartg per pusmet;j
Kartg per metus
Vaikai i§ BVGN nebéga (Nukreipiama j 33 klausima)

32. Kaip manote, kokios priezastys lemia vaiky bégima i§ BVGN? Pasirinkite tinkama atsakyma, jei

1 — visiskai nesutinku, 4 — visiskai sutinku.

1

2

Noras pabiti su

draugais

Laisvés

troskimas

Maistavimas

Noras pabiti

vienam

Noras susitikti su

giminaiciais

Nepriémimo,
nesupratimo

jausmas

33. Ar tenka dirbti vir§valandzius?

Taip
Ne (pereiti 35 klausimg)

34. Dél kokiy priezasciy Jums tenka dirbti vir§valandZzius?

Personalo trilkumas

Asmeninis siekis emociSkai suartéti su BVGN vaikais
Darby nepaskirstymas

D¢l finansiniy paskaty

Kita
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35. Jisy nuomone, kokias kompetencijas norétuméte patobulinti? Pasirinkite tinkama atsakyma, jei

1 — visiSkai nesutinku, 4 — visisSkai sutinku.

1

Planavimas

Isklausymas

Lyderysté

Konflikty

sprendimas

Organizuotumas

Iniciatyvumas

Kritinis

mastymas

Konsultavimas

Kirybiskumas

Profesiniy  riby
nustatymas,

palaikymas

Ugdymas

36. Kokiais budais

nesutinku, 4 — visiskai sutinku.

tobulinate kompetencijas? Pasirinkite tinkamg atsakyma, jei 1 — visiSkai

1

Konsultuojatés

su kolegomis

Skaitote

literattirg

Klausote

tinklalaidziy

Konsultuojatés
profesinés
$3jungos

susitikimuose
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Dalyvaujate
mokymuose,

seminaruose

Dalyvaujate

supervizijose

Dalyvaujate

intervizijose

37. Kiek valandy per metus skiriate profesinés kompetencijos tobulinimui, t.y. dalyvaujate

mokymuose ?
e 16 ir daugiau val.
e 8-16val.
e ki 8val.
e Mokymuose nedalyvauju
38. Ar esate iSklause Globéjy (rupintojy), budinciy globotojy, itéviy, bendruomeniniy vaiky globos
namy darbuotojy mokymo ir konsultavimo programa (toliau — GIMK)?
e Taip
e Ne (pereiti j 40 klausima)
39. Kaip vertinate GIMK programos naudg BVGN darbuotojams ?
Pasirinkite tinkama atsakyma, kai 1 — labai nenaudinga, 4 — labai naudinga.
e Atsakymy skalé (pereiti i 41 klausima)
40. D¢l kokiy priezasciy esate neisklause GIMK mokymy?
e Darbdaviai nereikalavo mokymy
e Nebuvo vietos mokymuose
e Nematau prasmés Siose mokymuose
e Neturiu laisvo laiko mokymams
e Kita
41. Kaip daznai vyksta Jusy komandos susirinkimai?
e Dazniau nei kartg per ménes]
e Kartg per ménesj
e Kartg per pusmet]
e Kartg per metus
e Nevyksta

42. Ar dalyvaujate supervizijose?
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e Taip

e Ne
43. Kaip daznai vyksta supervizijos?

e Dazniau nei kartg per ménes]

e Kartg per ménesj

e Kartg per pusmet]

e Kartg per metus

e Supervizijos neorganizuojamos
44. Ar dalyvaujate intervizijose?

e Taip

e Ne
45. Kaip daznai vyksta intervizijos?

e Dazniau nei kartg per ménesj

e Kartg per ménesj

e Kartg per pusmetj

e Kartg per metus

e Intervizijos neorganizuojamos
46. Ar esate patenkintas savo darbu? Pasirinkite tinkamg atsakyma, jei 1 — visiSkai nepatenkintas, 4

— visiS8kai patenkintas.

e Atsakymy skalé

68



