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SANTRAUKA

Cerniauskait¢ E. PAAUGLIU IS SOCIALINES RIZIKOS SEIMU PROFESINIO
APSISPRENDIMO VEIKSNIAI. Karjeros edukologijos magistro baigiamasis darbas / moksliné
vadové doc.dr. Dalia Augiené; Siauliy universitetas, Edukologijos katedra.— Siauliai, 2014.-56 p.

Magistro darbas

Tyrimo aktualumas. Profesijos pasirinkimas labai svarbus gyvenimo momentas.
Siandieniniame pasaulyje profesijos rinkimasis tampa vienu svarbiausiy jauno Zmogaus
gyvenimo procesy, kurio metu priimamas sprendimas, jtakosiantis tolimesnj gyvenima.
Profesijos pasirinkimg salygoja ne tik jvairiis vidiniai, bet ir iSoriniai veiksniai. Ta¢iau svarbu
atsizvelgti ] Seimos kultirinj bei socialin} konteksta, nes Seima yra vienas pagrindiniy
informacijos apie profesijas $altiniy ir turi didele jtakg profesijos pasirinkimo procese.

Tyrimo objektas: Paaugliy ( 16 — 18 mety) i$ socialinés rizikos $eimy profesinio
apsisprendimo veiksniai.

Tyrimo hipotezés:

1) Tikétina, kad Seima mazai jtakoja paaugliy, i§ socialinés rizikos Seimy, profesinj
apsisprendima.

2) Tikétina, kad paugliy, i$ socialinés rizikos Seimy, profesinis apsisprendimas susijgssu
pazangumu.

3) Tikétina, kad paugliy, i$ socialinés rizikos $eimy, profesinis apsisprendimo didesne reikSme
turi vidiniai profesinio apsisprendimo veiksniai, nei iSoriniai.

Tyrimo tikslas — I$siaiskinti, paaugliy i$ socialinés rizikos Seimy, profesinioapsisprendimo
veiksnius.

Tyrimo metodai:Teoriniai. Siekiant iSsiaiSkinti veiksnius jtakojanéius paaugliy i$
socialinés rizikos Seimy profesinj apsisprendimg atlikta mokslinés, pedagoginés ir psichologinés
literattiros analizé. Empiriniai. Tyrimui pasirinktas anketos metodas, skirtas paaugliams i$
socialinés rizikos Seimy. Statistiniai. Tyrimo rezultatai apdoroti bei suskaiciuoti Excel ir SPSS
kompiuterinémis programomis.

Tyrimo imtis ir vieta. Tyrimas atliktas 2013 m. lapkri¢io mén. Tiriamieji yra paaugliai
(16 — 18m.) i$ socialinés rizikos Seimy. Apklausoje dalyvavo 159 respondentai.

Atlikus $j tyrimg galima teigti, kad pagrindiniai veiksniai, turintys jtakos paaugliy (16 —
18 mety) 1§ socialinés rizikos Seimy profesinj apsisprendimg jtakoja du pagrindiniai veiksniai:
vidiniai: fiziniai (asmens fiziné sveikata), psichiniai (interesai, pomégiai, savegs vertinimas), ir
iSoriniai: socialiniai (tévu socialiné padétis, mokslo jstaigy artumas, tévu i$silavinimas beidarbas,
Seimos vertybinés nuostatos), ekonominiai (Salies ekonominé situacija, darbo rinkos tendencijos
ir padétis). Zemas doméjimosi lygis neformalia veikla, mokymosi motyvacijos stoka, tévy
autoriteto nebuvimas, prasta draugy jtaka, disciplinos nebuvimas jtakoja labai menkus gyvenimo
siekius, darbininkisSky profesijy pasirinkimg, minimaly i$silavinima.



SUMMARY

Cerniauskaité E.,FACTORS OF VOCATIONAL DECISION OF TEENAGERS FROM
DISADVANTAGED FAMILY. The Master thesis of Career Education / supervisor doc. dr.
Dalia Augiené; Siauliai University, the Department of Educology, Siauliai, 2014. — p. 56

Master Thesis

The relevance of the research. Career choice is a very important moment of life. In
today's world choosing the profession is becoming one of the most important process in the
young man's life, leading to the decision influencing the continuum of life. The choice of the
profession is influencednot only by various internal factors, but also external ones. However, it is
important to take into account the family's cultural and social context because the family is one
of the main sources of information about careers and have a significant impact on career choices
process.

Object of the research. Factors of vocational decision of teenagers (16 — 18years) from
disadvantaged families.

Hypothesis of the research

1) Itis likely that the family has a little influence for the vocational decisionfor teenagers
from disadvantaged families.

2) It is likely thatvocational decision for teenagers from disadvantaged families is related
to their achievement.

3) It is likely that teenagers from disadvantaged families, professional self more
importance to internal self-determination of occupational factors than external.

Aim of the research. Find out the factors of vocational decision of teenagers from
disadvantaged families.

Methods of the research. Theoretical. In order to determine the factors influencing the
vocational decision of teenagers from disadvantaged families, a scientific, educational and
psychological literature was analyzed. Empirical. A questionnaire survey method has been
chosen for teenagers from disadvantaged families. Statistics. The results were computed using
programs Excel and SPSS.

The scope of the research.Subjects are teenagers (16 — 18 years) from disadvantaged
families in TelSiai district. The survey involved 159 respondents.

Theresultsshowed that the main factors affecting the vocational decision ofteenagers (16 -
18 years) from disadvantaged families are two: internal: physical (personal physical health),
mental (interests, hobbies, self-assessment) and external: social (social status of parents, distance
to education institutions, parents' education and work, family’s moral values). Low interest rates
in informal activities, lack of learning motivation, lack of parental authority, bad influence of
friends, lack of discipline affect the very poor life goals, the working-class career choice,
minimal education.



IVADAS

Temos aktualumas ir problema.

Profesijos pasirinkimas labai svarbus gyvenimo momentas. Siandieniniame pasaulyje
profesijos rinkimasis tampa vienu svarbiausiy jauno zmogaus gyvenimo procesy, kurio metu
priilmamas sprendimas, jtakosiantis tolimesnj gyvenima. Nuo profesijos pasirinkimo priklauso
biisimas darbas, pasitenkinimas gyvenimu, gyvenimo stilius ir laisvalaikis, draugy ratas, padétis
visuomenéje. Profesija pasirenkama visam gyvenimui, todél svarbu, kad ja, kaip ir gyvenimo
draugg, moksleivis rinktysi apgalvotai. Jeigu tai daroma teisingai, Zmogus dirba kurybiskai, su
ugnele, nuolat jaucia pasitenkinimg, nugyvena prasminga gyvenima ir daug pasiekia. (Miskinis,
2003).

Apie veiksnius jtakojancius profesijos pasirinkimg ra$¢ Bitinas B. (1961), Augiené¢ D.
(2009), K. Miskinis (2003), Adamoniené R., Daukilas S., Jovaisa L. (1978; 1981; 1997; 1999;
2003), Kregzde S. (1988), Lemme B. H. (2002), Miskinis K. (2003), Beresnevi¢iené¢ D. (1990),
Kucinskiené R. (2003). L. Jovaisa (1999) savo knygoje iSvardina teorijas, kuriomis yra
vadovaujamasi sprendziant profesijos pasirinkimg. Tod¢l profesijos rinkimosi problemai spresti
vadovaujamasi jvairiomis teorijomis: vystymosi, savivokos (D. Super, 1949, 1964), tipologijos
(J. Holland, 1959, 1972), socialinio iSmokimo (J. Krumboltz, 1979, 1990), profesiniy aspiracijy
(L. Gottfredson, 1981), prisitaikymo prie darbo ( R. Dawis, 1984, 1992). Sios teorijos padeda
suvokti kaip vyksta profesijos pasirinkimas, apsisprendimas ir kaip reikéty teikti pagalbg jei
jaunuoliui iSkyla sunkumy.

Pasak Augienés D. (2009) profesijos pasirinkimg salygoja ne tik jvairlis vidiniai, bet ir
iSoriniai veiksniai. Ta¢iau svarbu atsizvelgti | Seimos kultiirinj bei socialinj konteksta, nes Seima
yra vienas pagrindiniy informacijos apie profesijas Saltiniy ir turi didele jtaka profesijos
pasirinkimo procese.

Tyrimo naujumas/ reikSmingumas. Lietuvoje yra atlikta tyrimy apie profesijos pasirinkimo
veiksnius. 2003m. Reigardienés J., Zdanaviciaus A. ,,Mokiniy pozitiris | profesinio informavimo
organizavimg bendrojo lavinimo mokykloje®. 2007m. Railiené A. ,,Mokiniy poziiiris ] profesinio
informavimo organizavimg bendrojo lavinimo mokykloje*. Taciau paaugliy i§ socialinés rizikos
Seimy profesinio apsisprendimo veiksniy yra mazai nagrinéta.

Tyrimo objektas: Paaugliy ( 16 — 18 mety) i$ socialinés rizikos §eimy profesinio apsisprendimo
veiksniai.

Hipotezés:

1) Tikétina, kad Seima mazai jtakoja paaugliy, i§ socialinés rizikos Seimy, profesinj

apsisprendima.



2) Tikétina, kad paaugliy, i$ socialinés rizikos $eimy, profesinis apsisprendimas susij¢s su
pazangumu.
3) Tikétina, kad paugliy, i$ socialinés rizikos Seimy, profesinis apsisprendimo didesng reik§me
turi vidiniai profesinio apsisprendimo veiksniai, nei iSoriniai.
Tyrimo tikslas: ISsiaiSkinti, paaugliy i§ socialinés rizikos Seimy, profesinio apsisprendimo
veiksnius.
Tyrimo uzdaviniai:
1) Mokslinés literatiiros analizé apie profesinio apsisprendimo veiksnius ir socialinés rizikos
Seima.
2) Issiaiskinti paaugliy (16 — 18 mety) i§ socialinés rizikos Seimy profesinio apsisprendimo
veiksnius.
3) Issiaiskinti Seimos jtakg paaugliy (16 — 18 mety), i$ socialinés rizikos $eimy, profesinio
apsisprendimui.
4) Nustatyti ry$j tarp paaugliy (16 — 18 mety), i§ socialinés rizikos Seimy, profesinio
apsisprendimo ir pazangumo.
Tyrimo metodologija: D.E. Super nuomone (Augiené, 2009), kad karjeros modeliai yra nulemti
socialiniy ir ekonominiy veiksniy, protiniy ir fiziniy geb¢jimy, asmeniniy charakteristiky ir
galimybiy, kurias asmuo turi ir gali pasinaudoti. A. Roe karjeros projektavimo teorija (Augiene,
2009) gilinosi | tévy ir vaiky tarpusavio santykiy ypatumus, jy raida.
Tyrimo metodai: Teoriniai. Siekiant iSsiaiskinti veiksnius jtakojancius paaugliy i§ socialinés
rizikos Seimy profesinj apsisprendima atlikta mokslinés, pedagogings ir psichologinés literattiros
analizé. Empiriniai. Tyrimui pasirinktas anketos metodas, skirtas paaugliams i§ socialinés rizikos
Seimy. Statistiniai. Tyrimo rezultatai apdoroti bei suskaiciuoti Excel ir SPSS kompiuterinémis
programomis.
Tyrimo imtis ir organizavimas. Tyrimas atliktas 2013 m. lapkri¢io mén. Tiriamieji yra
paaugliai (16 — 18m.) i$ socialinés rizikos Seimy. Apklausoje dalyvavo 159 respondentai.
Tyrimo organizavimo etapai:
1. Mokslings literatiros analizé pasirinkta tema (2013 m. nuo birzelio iki spalio mén.).
2. Ankety sudarymas (2013 m. rugséjo —spalio mén.).
3. Tyrimo vykdymas (2013 m. lapkri¢io mén.).
4. Tyrimo rezultaty analiz¢, 1§vady formulavimas, rekomendacijy rengimas (2013 m. lapkricio -
2013 gruodZio mén.)
Darbo struktiira. Darba sudaro santrauka lietuviy ir angly kalbomis, jvadas, teoriné dalis
suskirstyta j 2 dalis, tyrimo metodika, tyrimo rezultatai ir jy analizé, literatliros sgraSas sudarytas

i§ 50 $altiniy. Darbe pateikiama 1 paveikslas ir 28 lenteliy. Bendra darbo apimtis 55puslapiai.



1. PROFESINIO APSISPRENDIMO TEORINIAI ASPEKTAI

1.1. Profesinj apsisprendimg lemiantys veiksniai

Profesijos pasirinkimas yra vienas i§ svarbiausiu apsisprendimu gyvenimo momentas —
atsakingas sprendimas, reikalaujantis asmenybés aktyvumo, brandos ir atsakomybés. Nuo to, ar
tinkamai pasirengta savarankiSkam gyvenimui: kurti, pasirinkti specialybe, profesija, suvokti
socialing aplinka, jvaldyti bei formuoti save, priklauso tolesnis Zmogaus gyvenimas, jo
socializacija. Todél svarbu aptarti, kokie veiksniai turi jtakos profesijos pasirinkimui.

Profesinis apsisprendimas- svarbus bendro asmenybés apsisprendimo aspektas, siejamas
su jos sagmoningu siekiu surasti vietg gyvenime ir darbo pasaulyje, suprasti save ir savo profesinj
paSaukimg, suplanuoti gyvenimo kelig. Apsisprendimo savoka reiSkia ne tik aktyvy,
savarankiSka ir samoningg pasirinkima, bet ir savo asmenybés plétros riby nustatymg.
Rinkimasis- tam tikras kompromisas, atsisakymas nereik§mingy dalyky dél asmenybei
svarbesniy tiksly. S. Kregzdé (1988) profesinj apsisprendimg sieja su socialiniu apsisprendimu,
nes tai individo siekis uzimti tam tikra vieta socialin¢je visuomenéje, jsijungti i socialiniy
santykiy sistema.

D. Beresneviciené (1995) teigia, kad profesijos pasirinkimas — néra vienkartinis
procesas, vykstantis tik tam tikru apibréztu laiku. Priesingai, profesijos rinkimasis apima daugelj
profesijy atrankos bei atmetimo etapy, prasideda ankstyvoje vaikystéje ir baigiasi ankstyvoje
paauglystéje. Paauglystéje pasirinkta profesija neretai véliau, jau baigiant profesinio rengimo
mokykla, tampa nepatraukli, net atgrasi. Profesiniai ketinimai daZnai kinta jsidarbinus pagal
1gytaja specialybe ir net veliau. Sgmoningg profesijos pasirinkimg lemia daugelis veiksniy, taciau
vieni 1§ svarbesniy yra: profesijy pazinimas, savegs pazinimas, santykio tarp profesijos
reikalavimy ir savo iSgaliy adekvatus jvertinimas.

Profesijos pasirinkimas — tam tikros profesinés veiklos srities pasirinkimas,
atsizvelgiant | savo interesus, polinkius, galimybes bei darbo rinkos poreikius (Leonavicius,
1996). R. Adomaitieneé, S. Daukilas, B. Krik$¢itinas, I. Makniené, A. Palujanskiené ( 2001)
pateikia tokius profesijos pasirinkimo aspektus:

e Preferencija- Siuo pozitriu pasirinkimas reiskia, kuriai profesijai asmuo suteikty
pirmenybg, jei jam biity pasiilyti keli galimi variantai.

e Aspiracija- tai pasirinkimas, kurj asmuo laiko idealiausiu ir vertingiausiu. Tai profesija,
kurios labiausiai siektume, jei turétume pacias palankiausias sglygas. Tai daugiau

svajoniy ir pageidavimy lygmuo, nei realus profesinis pasirinkimas.



e Ketinimas ( intencija)- tai samoningas zmogaus siekimas atlikti veiksma pagal numatyta
plang ir gauti pageidaujamg rezultatg. Ketinimus galima suZzinoti tik paklausus kokig
profesija nusprend¢ pasirinkti.

Kaip teigia L. Jovaisa (1999) profesijos rinkimasis- daugkartinis aktas, ilgalaikis
procesas. Kol priimamas galutinis sprendimas, daroma serijos sprendimy. Apgalvojami visi
galimi rinkimosi variantai. Kartais jie tikrinami pasitariant su tévais, mokytojais, psichologais.
Labai gerai, jeigu susidaro progos iSbandyti save kokiame nors sprecializuotame darbe. K. B.
Paulavicius (2002) profesijos pasirinkimg taip pat traktuoja kaip ilgalaikj ir sudétinga procesa, o
D. Beresnevic¢iené¢ (1990) profesijos pasirinkimg apibiidina kaip individualy mokinio
apsisprendima jsisgmoninus profesinio tinkamumo tam tikrai profesijai kriterijus ir Zinant
objektyvig informacija apie turimas pasirinktai profesijai reikSmingas savybes, tolesnes jy
lavinimo ir ugdymo perspektyvas, praktiSkai iSbandant savo pasiryzimg ir iSgales sékmingai
dirbti.Kaip ir L. JovaiSa (1999) Z. Bartnikiené (1989) pazymi, kad profesijos rinkimasis néra
vienkartinis aktas, bet ilgalaikis procesas. Tai procesas turintis savo etapus ir apimantis jvaisius
Zmogaus amziaus tarpsnius. Jis apima pasirengimg rinktis profesija, apsisprendima, profesijos
igijimg ir jtvirtinimg. Profesijos pasirinkimg salygoja: asmens fiziologinés ir sveikatos
galimybés; asmenybés kryptingumas; informacijos kiekis apie profesija; emocinis santykis su
profesija.

Siandien postmodernioje visuomenéje, kurioje vyksta spartiis ekonominiai, socialiniai ir
politiniai poky¢iai, karjeros planavimas, organizavimas ir valdymas kasdien tampa vis
aktualesnis, nes karjera daugeliui Zmoniy yra svarbiausias veiksnys, apibiidinantis gyvenimo
kokybe. Karjera yra vienas svarbiausiy asmenybés savimoneés, savivertés, savigarbos, saviraiSkos
Saltiniy ( Augiené, 2009). Kaip teigia K. B. Paulavi€ius (2002) profesijos pasirinkimg lemia
Jvairiis vidiniai ir iSoriniai veiksniai: Seima, amzius, mokymosi rezultatai, moksleivio gebéjimai,
profesijos prestizas, kuris dazniausiai biina susijes su situacija darbo rinkoje, tévy iSsilavinimas
bei daugelis kity veiksniy. Prie iSoriniy veiksniy R. Adomaitiené, S. Daukilas, B. Kriks¢iiinas, 1.
Makniené, A. Palujanskiené ( 2001) priskiria:

1) pasirinkimo alternatyva- pasirinkti galima tik tuomet, kai yra i$ ko rinktis;

2) pasirinkimo motyvacijg- Sis procesas visuomet orientuotas j asmeninius tikslus, kuriy
daznai ateityje norétume pasiekti arba iSvengti;

3) pasirinkimo laisve- ja gali apriboti pvz.: jaunuolio socialiné aplinka.

Pasak Augienés D. (2009) profesijos pasirinkimg salygoja ne tik jvairts vidiniai (
amzius, intelektas, asmenyb¢, interesai, aspiracijos, potraukis kuriai nors sri¢iai, bet ir iSoriniai
veiksniai: Seima, draugai, ziniasklaida, mokymosi institucijos, bendruomené, Svietimas, jvairiis

procesai Salyje ir pasaulyje. Paaugliy profesiniam pasirinkimui jtakos turi daugelis veiksniy. Tai



gyvenimo aplinkybés, asmenybés nuostatos, pasiekimai moksle. Taciau svarbu atsizvelgti }
Seimos kulturinj bei socialinj kontekstus, nes Seima yra vienas pagrindiniy informacijos apie
profesijas $altiniy ir turi didele jtaka profesijos pasirinkimo procese( Ferry N. M. 2006).
StaniSauskien¢ V. ( 2004) taip pat nurodo Lauziko (1987) iSskirtus iSorinius ir vidinius profesijos
rinkimosi veiksnius. ISoriniai- tévy, pazjstamy jtaka, pavyzdys, prikalbéjimai, geros ateities
perspektyvos, uzdarbis. Vidiniai veiksniai- tai patraukimas tg darba dirbti, dom¢jimasis darbo
turiniu. Pabréziama, jei profesijos pasirinkimg lemia ne vidiniai, o iSoriniai veiksniai ( garbeé,
uzdarbis), tai zmogy skatina dirbti jsikalbéjimas, didelis valingas nusistatymas, o toks nuolatinis
nusistatymas be reikiamo intereso neretai sukelia asmenybei jvairiy konflikty. Interesas suteikia
zmogaus veiklos tikslams kryptj, padeda orientuotis, pazinti naujus faktus, suvokti tikrove
(Psichologijos Zodynas,1993). Norint iSvengti konflikty, butina siekti vidinés harmonijos, kuri
Imanoma tik gerai pazinus savo polinkius, geb¢jimus, darbo turinj. Kregzde S (1988) interesus
skirsto i vartotojo, veikejo ir specialiai profesinj. Jie apima interesy formavimasi nuo atsiradimo
iki brandumo. Klasifikacijos pagrindas- tai zmogaus veiklos aktyvumas ir profesiniy interesy
struktirinés ypatybés.
ISanalizavus mokslininku darbus ( JovaiSa L., Lauzackas R., Augienés D., Paulavicius
K.B., Adomaitien¢ R., Daukilas S., Krik$¢itinas B., Makniené 1., Palujanskien¢ A ), galima
teigti, kad profesiniam apsisprendimui jtakos turi du pagrindiniai veiksniai:
1) Vidiniai:

e Fiziniai (asmens fiziné sveikata),

e Psichiniai (interesai, pomégiai, charakteris, temperamentas, saves vertinimas),

e Dvasiniai (moralinés ir vertybinés nuostatos).

2) ISoriniai:
e Socialiniai (tévu socialiné padétis, mokslo jstaigy artumas, tévu iSsilavinimas
beidarbas, Seimos vertybinés nuostatos),
e Ekonominiai (Salies ekonoming situacija, darbo rinkos tendencijos ir padétis),
e Visuomeniniai (pozidiris 1 iSsilavinimg, pozidiris 1 darbg, visuomeniniu

vertybiysistema).

L. JovaiSa (1981) pateiki Siuos profesijos rinkimuisi jtakos turin€ius keturiy grupiy
profesijos rinkimosi veiksnius:
1) socialiniai-ekonominiai veiksniai — tai gyvenamoji aplinka: tévy socialiné- ekonominé

bei kultiiriné padétis, gamybiné-kultiiriné aplinka, uzdarbis, moksliné-techniné pazanga;



2) ugdymo veiksniai — darby pamokos, fakultatyviniai uZsiémimai, mokiniy veikla
dalykiniuose, technikos, meno, sporto bireliuose. Zinios, mokéjimai ir jgiidziai visada
veikia, tod¢l daznai ir lemia profesijos pasirinkima;

3) psichologiniai veiksniai — baty tokie: profesinis subrendimas, intelektas, poreikis,
interesai, vertybés, charakteris bei temperamentas profesijos pasirinkimo procese vaidina
tam tikra vaidmenj;

4) sveikatos veiksniai — jvairios chroniskos ligos, buvusiy sunkiy somatiniy ligy padariniai,
psichiniai sutrikimai, invalidumas, fizinés bei psichinés reabilitacijos galimumai turi
jtakos profesijos pasirinkimui.

Jovaisa L. (1999) papildo asmenybiniy profesinj apsisprendimg jtakojanciy veiksniy
sarasg ir prie jau pateikty priskiria:

1) fizing sambrandg, apimanéiag normaly kiino iSsivystyma, fizing ir psiching sveikata,
tinkamg profesiniam mokymuisi ir darbui;

2) psichinj subrendima, kuris matuojamas pagal savivokos bei savimongs, interesy bei
polinkiy, intelekto ir kitokiy sugebéjimy bei charakterio kokybe. L.JovaiSa iSskiria
profesinj intelekta- tai kaip karjeros intelektas, padedantis siekti profesinés sékmés;

3) socialinius veiksnius- tokius kaip tévy socialiné branda, mokslo jstaigy artumg. Budama
pagrindiniu socializacijos veiksniu, Seima tiesiogiai ir netiesiogiai jtakoja profesinj
pasirinkima. Seimoje susipaZjstama su vaidmeny modeliais, kaupiama patirtis, diegiama
vertybiy sistema, teikiama parama ir paskatinimas, iSrySkinamos Seimos tradicijos,
lukesciai, reikalavimai;

4) visuomeniné ekonominé padétis- pastebéta, kad zemesniam visuomeniniam sluoksniui
priklausantys asmenys dazniau renkasi darba, kuriame mazesnés karjeros galimybeés, o
aukStesniam visuomenés sluoksniui priklausantys Zmonés renkasi karjera;

5) ekonominius veiksnius- nuo jy priklauso galimybés rasti darbg dominuojancioje srityje;

6) kultarinius veiksnius apimancius bendrgjj humanitarinj ir socialinj lavinimg, padedantj
subrandinti jaunimg profesinei veiklai;

7) dvasiniai veiksniai, kurie artimai siejasi su kulttriniais veiksniais. Dvasiniai veiksniai-
nenykstancios vertybes, jkvéptas jy siekis, nepalauziama valia dirbti kity laisvei,
santaikai, dvasiniai ir materialiniai gerovei.

B.H. Lemme (2003) iSskiria SeSis svarbiausius profesinj apsisprendimg jtakojancius
veiksnius, kurie labiausiai jtakoja jaunuolius:

1) zinios apie galimybes — profesijos pasirinkimg apsunkina tai, kad yra didelis profesijy
skai¢ius. Daznai profesijos pasirenkamos arba atmetamos vadovaujantis stereotipais,

netikslia ar nepilna informacija;
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2) rinkos sglygos — profesijos pasirinkimg lemia ekonominiai ir demografiniai veiksniai, nuo
kuriy priklauso galimybés rasti darbg dominancioje srityje;

3) seimos nuostatos, tradicijos ir lukesCiai — biidama pagrindiniu socializacijos veiksniu,
Seima tiesiogiai ir netiesiogiai prisideda prie profesijos pasirinkimo: joje susipazjstama su
vaidmeny modeliais, kaupiama patirtis, numatomos galimybés; diegiama tam tikra
vertybiy sistema; teikiama parama ir paskatinimas, iSrySkinamos Seimos tradicijos,
liikesciai, reikalavimai;

4) artimumo veiksniai — daznai sprendimg lemia buvimas tinkamoje vietoje tinkamu laiku
arba pazjstamo zmogaus patarimas bei rekomendacija. Net geografiné vieta gali buti
lemtinga renkantis profesija;

5) socialiné padétis — profesijg jvairiais buidais gali lemti visuomeniné ekonominé padétis.
Biitent nuo jos priklauso finansiniai ir socialiniai iStekliai, galimybé lavintis, vertybiy
sistema, pozilris ] save;

6) ly¢iy vaidmenys — iSsilavinimo ir karjeros tikslus lemia ir asmeniniai, ir visuomeniniai
jsitikinimai apie moterims ir vyrams tinkamas profesijas.

Anot Petrauskaités R. ( 1996) Seimos ir artimy Zmoniy pagalba renkantis profesijg labai
svarbus veiksnys. Dazniau ir artimiau bendraudami Seimos nariai geriau pazjsta jaung zmogy ir
gali duoti naudingy patarimy. Patariantys Seimos nariai ar giminaiciai biina vyresni, tod¢l jie jau
turi profesijos rinkimosi patirties ar darbo patirties, kuri gali biiti naudinga besirenkan¢iam
profesija. Tévai daro jtaka savo vaikams, dél kurios atsiranda paveld¢jimas, kai vaikai tesia
pradétas tradicijas, pasirinkdami jy profesijas. Kaip teigiaBartnikien¢ Z.ir Pauriené L. ( 1989),
téval daznai per vaikus stengiasi patenkinti savo interesus. Dazniausiai pasitaikanti klaida, tai
tévyprimygtinis jkalbinéjimas vaikams rinktis pelninga profesija, taciau tévai net nesusimasto, ar
ju vaikai tinkami tai profesijai. Kartais per vaikus bando realizuoti savo neiSsipildZiusias
svajones.

L. JovaiSa teigia, kad psichinj subrendimg profesijos pasirinkimui reikéty matuoti
patirties, savivokos bei savimonés, interesy bei polinkiy, intelekto, kitokiy sugebéjimy,
charakterio kokybe. Lemiamas veiksnys, spartinantis individo profesing branda, yra patirtis,
jgyta mokantis mokykloje ar praktiSkai atliekant tam tikrus darbus, kurie teikia zinojima,
motyvacijos kryptj, protingesnio rinkimosi galimybe. R. Adomaitiené, S. Daukilas, B.
tyrimais nurodo pagrindinius veiksnius, kurie parodo pasirengima profesijos pasirinkimui: reali
praktiné profesinés veiklos patirtis ir jgiidziai, kognityviniy funkcijy i$sivystymas, mokymosi
sekmé ( pazangumas), tévy issilavinimo lygis, pirminis profesinis orientavimas bendro lavinimo

mokykloje, kulttirinés aplinkos stimuliavimas.
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Taigi, kaip teigia R. Adomaitien¢, S. Daukilas, B. Kriks¢itinas, I. Makniene, A.
Palujanskiené ( 2001) profesinis apsisprendimas yra ilgalaikis, ne vienerius metus trunkantis
procesas. Jis stipriai paveikia asmenybés gyvenima, todél jaunuolis, kuris renkasi profesija, turi
numatyti, kaip jo pasirinkimas atsilieps kitoms jo gyvenimo sritims (Seimai, laisvalaikiui,
draugams|), poreikiams, gyvenimo aplinkybéms. Pagal V. StaniSauskienés (2004) iSvadas, tai
profesinio apsisprendimo sékme lemia Zmogaus saves pazinimas ( asmeninés kompetencijos),
darbo pasaulio pazinimas, sprendimo priémimo gebé¢jimas, veiklos planavimo ir organizavimo
geb¢jimas.

Pries renkantis profesija svarbu jvertinti visus Siuos veiksnius, zinoti savo galimybes,
sveikatos biuikle ir reikalavimus kiekvienai profesijai. Tik apmascius visus veiksnius bus galima
iSvengti kliti¢iy pasirenkant tinkamiausia profesija, nuo apsisprendimo priklauso zmogaus esamo

ir bisimo gyvenimo kokybé.

1.2. Profesinio apsisprendimo raida paauglystéje

Zukauskiené R. ( 2012)paauglyste skirsto j tris fazes:

1) ankstyvoji paauglysté nuo 11 — 14 mety;

2) vidurinioji paauglysté nuo 14 — 16 mety;

3) wvélyvoji paauglysté nuo 16 — 18-19 mety. Paaugliai subresta taip, kad atrodo ,kaip
suaugusieji. Stresas mazas, o jveikos sugebéjimai didZiausi, palyginus su ankstesniais
paauglystés laikotarpiais.

Beresnevic¢iene¢ D. (1990) nurodo, kad profesijos pasirinkimas néra vienkartinis
procesas, vykstantis tam tikru apibréztu laiku. PrieSingai, profesijos rinkimasis, kaip teigia
vystymosi teorijy atstovai, apima daugelj profesijy atrankos bei atmetimy etapy, prasideda
ankstyvoje vaikystéje ir baigiasi ankstyvoje paauglystéje. Kity autoriy nuomone, negalima
tiksliai to nustatyti, nes kiekvieno zmogaus raida yra individuali. Kaip teigia Jovaisa L. ( 1993)
profesijos rinkimasis prasideda ankstyvojoje vaikystéje ir tesiasi iki profesijos jgijimo, o daznai
ir visg gyvenima.

Zukauskiené R. (2012) teigia, kad paauglysté E. Eriksono teorijoje apibiidinama kaip
periodas, kurio metu individas turi pasiekti asmeninio tapatumo jausmg ir iSvengti vaidmeny
difuzijos bei tapatumo sumaisties. Vadinasi, individas turi vertinti savo pasiekimus ir trikumus ir
tai, kaip jis nori juos panaudoti. Paaugliai turi atsakyti j klausimus, kaip jie tapo tokie, kokie yra,
kas jie yra ir kokiais jie taps. Sj tapatuma paaugliai privalo rasti patys, visuomené jo nesuteikia,
jis neatsiranda ir kaip brendimo fenomenas. Tapatumas pasiekiamas tik asmeniniy pastangy

deka. Nenoras stengtis suformuoti savo tapatuma gali saglygoti vaidmeny difuzija, dél to paauglys
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gali jaustis susvetimejes, izoliuotas, sutrikgs. Vertingas Sios raidos stadijos pasiekimas yra
iStikimybés (sau) iSvystymas. IStikimas, tvirtas savo vertybiy laikymasis prisideda prie stabilaus
tapatumo. Pasak A. VaiCiulienés ( 2004) paauglysté- tai antra individualizacijos fazé, kai
paauglys siekia nutraukti emocinius rySius su tévais ir ieSko naujy meilés prieraiSumo objekty ne
Seimoje, o tarp bendraamziy. A. Petrulyté (2003) nurodo, kad tévy autoritetas paaugliy akyse
dazniausiai menksta, taCiau jis lieka galioti tam tikrose srityse, kitose svarbesné tampa
bendraamziy nuomoné. I$ tévy paaugliai perima vertybiy sistemg, moralés principus, jvairiais
gyvenimo atvejais gali kreiptis ] tévus patarimo. Tévy jtaka paaugliams tuo stipresni, kuo
geresni, Siltesni jy tarpusavio santykiai, kuo labiau jie grindziami atvirumu, pasitikéjimu, elgesio
ir ypac¢ aukl¢jimo nuoseklumu.

Pagal pateiktus R. Kucinskienés (2003) teiginius apie profesijos rinkimosi proceso
ypatumus sudaryta lentelé.

lentelé
Profesijos rinkimosi proceso ypatumai

Periodas— bandomasis.

AmZius — ankstyvoji jaunysté 11 — 17 mety.
Charakteristikos— Vaikas labiausiai koncentruojasi
j save- vertina savo interesus, polinkius, vertybes.
Ger¢ja darbo reikalavimy supratimas, laiko
perspektyvos suvokimas. Interesy periodas -
jsisgmoninamas skirtumas tarp mégstamy ir
nemeégstamy veiklos rusiy. Polinkiy periodas —
polinkiai siejami su profesinémis aspiracijomis.
Ryskéja pageidaujamy profesijy grupés konturai.
Vertybiy periodas — remdamasis tam tikromis
vertybémis, individas prisiima atsakomybe uz
profesijos rinkimasi ir tam tikrg konkrety
sprendimg. Peréjimy periodas — individas
Isisgmonina savo pasirinkimo esmeg ir atsakomybe
uz $io sprendimo jgyvendinima.

Periodas- realistinis.

AmZius — vidurinioji jaunysté 17 — 18 mety
Charakteristikos— Koncentruojamasi j prieinamas
profesijas vertinant jvairiy profesijy keliamus
darbuotojui reikalavimus ir teikiama nauda.
Vyksta polinkiy ir vertybiy hierarchijos raida ir
tolesnis profesijos pasirinkimo konkretinimas.
Tyrinéjimy periodas — asmens profesijos
rinkimosi alternatyvos susiauréja iki dviejy — trijy
, taCiau jis dar turi abejoniy ir néra galutinai
apsisprendes. Apsisprendimo periodas —
priimamas sprendimas, pasirenkama tam tikra
karjeros sritis. Jgyvendinimo periodas —
pasirenkama profesijos jgijimo arba darbo
institucija ( organizacija).

VW —

Siuos profesinio apsisprendimo raidos uzdavinius:

1) Saves pazinimas: zinoti pozityvaus savivaizdzio svarbg, toliau jj tikslinti ir jtvirtinti,
pradeti atskleisti, formuoti sugeb¢jimus ir interesus, aiSkiai apibréZti, nustatyti savo
gebé¢jimus bei interesus, suformuoti pradines vertybines orientacijas, susijusias su darbu,
aiSkiai apibrézti, nustatyti savo sugebéjimus bei interesus, suformuoti pradines vertybines

orientacijas, susijusias, toliau tobulinti ir tikslinti saves pazinima.
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2) Profesinio lavinimosi galimybiy tyrimas: kaupti informacijg apie jvairiy profesijy
pobudj, turinj, reikSme, studijuoti placiau kai kurias profesijas, igyti profesinés
informacijos suradimu, supratimo ir panaudojimo jgiidziy, zinoti, kokie jgudziai yra
bitini, norint surasti ir laiméti darbo vieta.

3) Profesinés karjeros planavimas: mokytis problemy sprendimo jgtdziy ir strategijy, Zinoti
sarysj tarp zmogaus atlickamy socialiniy vaidmeny, pazinti jvairias profesijas ir suprasti
vyro ir moters vaidmeny pokycius, karjeros planavimo proceso supratimas, pradéti
suprasti, ] kokius veiksnius biitina kreipti démesj renkantis profesijg, sudaryti mokymosi
plang, kuris galéty padéti renkantis profesija, pradéti suvokti busimg profesija
platesniame kontekste.

Pagal pateiktus Zunker V. G. (1998)karjeros vystymosi uzdavinio ypatumas sudaryta lentelé.

2 lentelé
Karjeros vystymosi skaidrumo uzdavinio ypatumas
Uzdavinio AmZius Charakteristika
pavadinimas
Skaidrumo uzdavinys | 14— 18 mety . Pazintinis procesas, kurio metu formuluojamas

profesinis tikslas, paremtas istekliy zinojimu,
atsitiktinumy, interesy, vertybiy reikSmeés
supratimu ir to jtaka pageidaujamos profesijos
siekimo planavimui.

v —

1) Aiskinimosi ( nuo 15 — 24 mety)

2) Bandomasis ( 15- 17 metai; interesai, vertybés, gebéjimai svarbiausi renkantis profesija);
3) Pereinamasis ( 18 — 21 metai, didéja realybés pojiitis)

4) Isméginimy ( realts darbai 22-24 metai)

Pasak Vaiciulienés A. ( 2004) paaugliai daugiau laiko praleidzia su bendraamziais. Su
draugais jie jauciasi individualybés. Jiems svarbiis laisvi santykiai ne Seimoje. Niekur kitur jie
taip neiSmoksta gerbti kitokj pozitirj kaip bendraudami su bendraamziais. Jie mokosi suprasti
save ir kitus, konkuruoti, mokosi suaugusiyjy santykiy. Su bendraamziais paaugliai dalijasi
1Sgyvenimais, kuriuos ne visada gali atskleisti tévams, jei santykiai Seimoje pernelyg
konfliktiSki. Aplinka turi didziulg jtakg Zmoniy pozilriui | save, savo ateit] ir karjeras. Taciau
visi turi galimybe modeliuoti ir valdyti asmenine¢ karjerg . Socialiniy moksly teorija teigia, kad
karjeros pasirinkimas yra aplinkos ( namy, mokyklos, darbo, visuomenés) ir mokymosi i$

aplinkos patirties produktas. Individai gali veikti aplinka taip, kaip aplinka veikia juos.
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Paaugliy psichologine savijautg veikia daugelis iSoriniy veiksniy, pavyzdziui, kity
vertinimas, santykiai su mokytojais, tévais, bendraamziais, mokyklos psichologiné¢ atmosfera,
s¢kme ir nesékmes. Kad paauglys gerai jaustysi, patirty emocinj komforta, be galo svarbus
teigiamas saves vertinimas. Teigiamai save vertinantys mokiniai pasitiki savimi, yra aktyviis,
stengiasi, todél pasiekia ir geresniy rezultaty. Sékmé suteikia pasitenkinimo savo veikla.
Teigiamas saves vertinimas susijes su veiklumu, aukStu sociometriniu statusu ir gera savijauta
bendruomenéje, o neigiamas saves vertinimas paprastai budingas tiems moksleiviams, kurie
nesijaucia saugs, yra vienisi ( Petrulyté, 2003)

R. Zukauskien¢ (2007)teigia, kad paauglys ie§ko savo asmeninio tapatumo, nors $is
procesas ir néra vertinamas vienareikSmiskai. Norint visiSkai suprasti paauglio tapatumo raida,
reikia atsizvelgti | daugelio raidos procesy tarpusavio sagveika: fizinj brendimg, socialinj

patyrima, kognityvine raida.
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2. SOCIALINES RIZIKOS SEIMA

2.1. Socialinés rizikos Seimos charakteristika

Seima — svarbiausioji vaiky ugdymo institucija, mikroaplinka, kurioje vykdoma vaiky
socializacija. Seimoje pateikiamos ir puoseléjamos vertybés, mokomasi socialinio elgesio
modeliy. Seimai biidinga savita gyvenimo organizacija, paprodiai bei tradicijos (Berns, 2009).

Pagal Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy istatyma (2006) socialinés rizikos Seima
— Seima, kurioje vaiky iki 18 mety ir kurioje bent vienas i tévy piktnaudziauja alkoholiu,
narkotinémis, psichotropinémis ar toksinémis medziagomis, yra priklausomas nuo azartiniy
losimy, dél socialiniy jgtidziy stokos nemoka ar negali tinkamai priziuréti vaiky, naudoja pries
juos psichologing, fizing ar seksualine prievarta, gaunama valstybés paramg naudoja ne Seimos
interesams ir todél iSkyla pavojus vaiky fiziniam, protiniam, dvasiniam, doroviniam vystymuisi
ir saugumui R. Pézaités, R. Brazienés (2004) teigia, kad socialiné rizika — jvairios visuomeninio
gyvenimo aplinkybés, sudarancios sglygas socialinei asmens atskirciai atsirasti.

Socialinis ir ekonominis nestabilumas, naujos galimybés ir i$Stukiai ( dél to sumazéjo
dalies Seimy gebé¢jimas prisitaikyti prie naujy aplinkybiy) , bendros Seimos politikos, skirtos
Seimos vaidmeniui stiprinti, Seimos vertybéms puoseléti, nebuvimas valstybéje ir nepakankamas
démesys darbiai, sveikai Seimai iSryskino did¢jancia Seimos instituto kriz¢ ( Valstybiné Seimos
politikos koncepcija, 2008). Kalbant apie Seimos vertybiy puoseléjimg M. Pileckaite —
Markovien¢, T. Lazdauskas (2007) teigia, kad Seimos gyvensenos vertybés- garbé ir orumas,
zmogiskumas, meilé ir atsakomybg, iStikimybé, pareiga. Visos Sios savybés yra reikalingos, kad
jos nariai galéty jgyti profesing patirtj, humanisting orientacija, riipintysi vieni kitais. Tai rodo,
kad Sios vertybés yra labai svarbios Seimyniniam ir visuomeniniam gyvenimui, nes jis nusako
Seimos vertingumo prasme.

Anot J. Guscinskienés, G. Kondrotaites ( 2006) socialinés rizikos Seimos- tai Seimos kaip
socialinio instituto ir kaip maZos pirminés socialinés grupés tipas, kuris dél savo ypatybiy
neatitinka savo paskirties ir ne visiSkai vykdo savo funkcijas, yra labiau veikiama neigiamy
socialiniy veiksniy ir koreliuoja su socialinés rizikos grupémis, kurios kelig grésme normaliam
visuomenés funkcionavimui. Seimos funkcijas, jy sampratg bei jy skaiéiy literatiiroje randama
ivardintas skirtingai ir jvairiai. Z. Bajoriiinas (1997), Seimos funkcijas iSskiria kaip sutuoktiniy ar
kity jos nariy poreikiy ir su jais susijusiy pareigy vieny kitiems atlikimg ir tenkinimg. Seimos
funkcijy realizavimas atskleidzia Seimos nariy santykius, moters ir vyro vaidmeny specifika.
Pastariesiems didele jtaka daro visuomené¢ ir socialin¢ — kultliriné aplinka. Vaikams auginti
reikia Seimos tkio, buities, tinkamai sutvarkytos ekonomikos ir t. t. Netenkinant Seimos nariy

tarpusavio poreikiy nebiina abipusés pagarbos, meilés ir laimés (M. Gaigaliené M. 1998)
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Lietuvos Respublikos $eimos politikos koncepcijoje nurodomos Sios Seimos funkcijos:
psichosocialiné, ekonominé, reprodukcine, globos ir priezitiros, socializacijos ir kultiiriné (2008).
Labai svarbi Seimos funkcija — vaiky ugdymas, Seimos materialiniy poreikiy tenkinimas, taip pat
vienas kito $eimos nariy pripazinimas ir psichologiné parama, dvasinis bendravimas. Seima -
svarbiausioji vaiky ugdymo institucija, svarbiausia mikroaplinka, kurioje vykdoma vaiky
socializacija, svarbiausias veiksnys, apsprendziantis vaiko asmenybés raida. Seimoje
perteikiamos ir puoselé¢jamos tévams ir vaikams brangiausios zmogiskosios vertybés. Seimos
rySiai ir tévy bendravimo su vaiku stilius yra pirmasis ir jtakingiausias socialiniy jgudziy
formavimo modelis. Vaiko elgesio bei emocijy iSraiSkos sunkumai daznai priklauso nuo santykiy
Seimoje (Ralys K. 2009 ) Visos Seimos funkcijos yra susijusios tarpusavyje, o jy pagrindas yra
bendravimo funkcija. Apibendrinant galima iSskirti pagrindines Seimos funkcijas: 1)
reprodukciné funkcija, 2) tkiné ekonominé funkcija, 3) socializacijos funkcija, 4) psichologiné
funkcija, 5) rekreaciné funkcija, 6) seksualin¢ funkcija, dél kuriy nevykdymo Seimos dazniausiai
patenka j socialinés rizikos Seimy sarasa.

Burton (1990) socialinés rizikos Seimg apibiidina kaip Seima, kurioje vyrauja krizé dél to,
kad vienas ar keli Seimos nariai piktnaudziauja psichoaktyviomis medziagomis; yra priklausomi
skurdo, socialiniy jgiidziy stokos negali ir nemoka prizitiréti vaiky; naudoja psichologing, fizing
ar seksualine prievartg; gaunamg valstybés paramg naudoja ne Seimos interesams. Rizikos
grupés Seimos dazniausiai neturi artimy giminai¢iy, neturi daug draugy, neturi j kg kreiptis
patarimo ar paguodos. Tokiy Seimy nariai nepajégia jveikti streso, finansiniy, emociniy ir
sveikatos problemy. Sioms Seimoms valstybés garantuojamas ir teikiamos socialinés apsaugos
garantijos yra efektyvios ( Kvieskiené 2005)

Socialinés rizikos Seima, tai Seima, kurios socialinis funkcionavimas dél objektyviy ar
subjektyviy priezas€iy sutrikdytas. Tokia Seima yra nevisavertiSkumo biisenos. Tai pabégeliy
Seimos, daugiavaikés, nepilnos, auginancios nejgalius vaikus. Potenciali socialiné rizika gali
atsirasti nepalankiomis ekonominémis ir psichologinémis sglygomis, d¢l sunkumy aukléjant
vaikus, kylant Seimos nariy konfliktams, girtuokliaujant, del priklausomybés narkotikams,
Ziauraus elgesio Seimoje, pirmiausia — vaiky atzvilgiu. Lelitigiene (2003)

Ignataviciené S., Zukauskiené R. ( 1999) nurodo §ias socialinés eimos gyvenimo aplinkybes:
1) Girtaujantys tévai. Nesugeba pasirpinti savo vaiku. DazZnai juos terorizuoja, musa. Visa
tai stumia vaikus | gatve.
2) Seimos, kurios neturi pastovaus pragyvenimo $altinio, neturi kur gyventi, nuolatos keliasi
1§ vienos vietos ] kitg. Vaikai tévy verCiami arba patys iSeina elgetauti, véliau jtraukiami j

nusikalstamy grupuociy veikla, prostitucija.
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3) VieniSos motinos Seima, kurioje motina daznai kaltina vaikus dél nenusisekusio
gyvenimo. Seimoje nuolat triiksta pinigy, vaikas jau¢iasi nemylimas, nuolat kuo nors
kaltinamas, ypac tokiomis ydomis, kurias tur¢jo ir jo tévas.

4) VieniSo tévo Secima, kurioje tévas nesugeba suteikti reikiamos priezitiros, garantuoti
saugumo bei emocinio palaikymo, mazai démesio skiria bendravimui su vaikais.

5) Netikes tévy pavyzdys vaikams. Seimose, kuriose tévai uZsiima nusikalstama veikla arba
nesaziningi su kitais Zmonémis, vaikai mato nederamo elgesio pavyzdzius. Seimos nariy
elgesys nulemia vaiko polinkj nusikalstamai veiklai.

6) Nepakankamas démesys vaikui. Tévai nesidomi vaiky interesais, veikla, nebendrauja su
jais.

7) Nedarbas, neturéjimas pastovaus pragyvenimo Saltinio, skurdas, zalingi jprociai,
nesugebéjimas pasirtipinti savo vaiku, priveda Seima prie krizinés situacijos ir tokia

Seimg jtraukig j socialinés rizikos Seimy sarasus.

2.2. Socialinés rizikos Seimy vaiky apibudinimas

Socialinés rizikos vaikas - vaikas iki 18 mety, kuris valkatauja, elgetauja, nelanko
mokyklos ar turi elgesio problemy mokykloje,  piktnaudZiauja  alkoholiu,  narkotinémis,
psichotropinémis ar toksinémis medZiagomis, yra priklausomas nuo azartiniy loSimy, yra
jsitraukes ar linkes jsitraukti j nusikalstama veikla, yra patyres ar kuriam kyla pavojus patirti
psichologing, fizing ar seksualing prievarta, smurta Seimoje ir dél §iy priezasCiy jo galimybés
ugdytis ir dalyvauti visuomenés gyvenime yra ribotos (Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
Jstatymas. 2006 m.)

Rizikos grupés vaikus Babbie (2001) apibréZzia 2 kriterijais: vaiko elgesio ir artimiausios
vaiko aplinkos ypatumai. Kvietkiené¢ G. (2000) rizikos grupés vaikus priskiria prie vaiky,
kuriems biuidinga socialin¢ atskirtis, reiSkianti nesavanoriS$kg nutolimg nuo visuomeniniy ir
ekonominiy vertybiy. Bruozus, bidingus rizikos grupés vaikams Ignatavi¢iené S., Zukauskiené
R. (1999) pateikia Siuos:

1) Nemandagis, jzulls su suaugusiais, nes néra iSmoke deramai elgtis.

2) Nepasitiki savimi, labai greitai jsizeidzia.

3) Daznai jaucia baime, nerima, yra nervingi.

4) Kalba — primityvi, zodynas skurdus, vartoja daug keiksmazodziy

5) Turi mokymosi sunkumy, sunkiai sukaupia démesj, nesugeba ilgesnj laika intensyviai
dirbti, greitai pavargsta, iSsenka, todé¢l susiformuoja neigiama mokymosi motyvacija,

praleidinéja pamokas arba visai nustoja lankyti mokykla.
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6) Linke meluoti, apgaudinéti, daznai iSsigalvoja nebiity dalyky, kad i$sisukty nuo bausmés
arba sukelty gailestj ir uzuojauta.

7) Gana gerai orientuojasi jvairiose socialinése situacijose, yra apsukris, aktyvis, sugeba
numatyti, kaip galima sukelti suaugusiyjy gailestj ir uzuojauta, iSprasyti pinigy, ar gauti
naudos.

8) Interesy siaurumas. Pagrindiné vertybé- pinigai.

9) Nepasitiki suaugusiais, labai jtarlis, greitai pastebi suaugusiyjy nuostatas, negerbia ir
niekina pedagogus, jauc¢iancius tik gailest] ar panieka tokiems vaikams.

10) Nesugeba valdyti emocijy, greitai supyksta ir dél to gali bati labai agresyvis, visada
pasiruos$e pulti arba gintis nuo uzpuoléjo.

A. Virbaliené ir A. Zebrauskaité (2007) i§pleéia rizikos grupés vaiky apibiidinima, prie
rizikos grupés vaiky priskirdamos nesimokancius, valkataujancius, elgetaujancius, benamius,
pasizyminCius agresyviu, asocialiu, delinkventiniu elgesiu, vartojancius psichotropines
medziagas, uzsiimancius nusikalstama veikla, ,,sunkiai aukléjamus vaikus®. Taip pat rizikos
grupés vaikams galima priskirti asocialiose, nedarniose ar nepilnose Seimose gyvenancius
vaikus, kurie nuolat patiria psichologine, fizing ar seksualing prievarta, taip pat agresyvius,
bendraamziy atstumtus vaikus, ir vaikus, kurie jau yra padar¢ smulkiy nusizengimy ar
nusikaltimy ( Carrabine et al., 2004). Kaip teigia Civinskas R. Levickait¢ V. Tamutiené I.
(2006) rizikos grupés vaikams biidinga silpna kontrolés forma, silpnas prieraiSumas prie tévy.
Tai lemia ne tik maZas abipusis pasitikejimas, kuris labai biidingas rizikos grupés Seimoms, bet ir
vaiky poreikiy nesupratimas, skirtingi interesai. Jie neatsizvelgia | tévy pamokymus ir
moralizavimus, nes tai daZniausiai téra trumpalaiké reakcija, kilusi pvz. suZinojus apie pamoky
praleidinéjima, nes tévai biina nenuoseklis ir apsiriboja trumpalaikiais vaiky mégstamos veiklos
ribojimais arba taiko fizines bausmes.

IS rizikos grupés vaiky galima iSskirti tokias naujas grupes: apleisti vaikai, kuriy tévai
uzdarbiauja uzsienyje, internetiniy zaidimy priklausomybe turintys vaikai, homoseksualiy

asmeny jvaikinti vaikai ( Kviesulyté 2004)
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2.3. Tévy ir vaiky santyKkiai socialinés rizikos Seimoje

Socialinés rizikos Seimos pagrindiniai pozymiai yra dél gausybés problemy sutrike
vidiniai rySiai ir Seimos ryS$iai su aplinka. L. Kaplan (1995) pateikia J.A. Barnhilo keturias
pagrindines socialinés rizikos Seimos vidiniy rySiy charakteristikas:

1. Seimos identitetas ir ribos.

2. Seimos nariy vaidmenys.

3. Seimos sugebéjimas keistis.

4, Tarpasmeniniai rysiai ir bendravimo pobudis.

Kaip teigia Dreikurs R. Laimin (2004) socialinés rizikos Seimos nariams daznai sunku
identifikuotis su savo Seima. ISnyksta abipusiSkumas, kai visi Seimos nariai aiskiai supranta, kas
yra jy Seima, kas jai priklauso, kokios Seimos ribos. Daznai socialinés rizikos Seimoje gyvena
keliy biologiniy tévy vaikai, sugyventiniai, kurie daznai keiCiasi, sugyventinio tévai, kuriy
statusas Seimoje labai neaiSkus ir t.t. Daznai tévy ir vaiky pozitris | tai, kas yra jy Seima, gali
skirtis. Esant Seimos identiteto krizei, neaiSkumui ir sumaiS$¢iai labiausiai nukencia vaikai.
Kadangi vaikas yra socialinis kirinys, stipriausia jo motyvacija yra troSkimas priklausyti.
Saugumas arba nesaugumas priklauso nuo jausmo priklausyti grupei. Tai ir yra pagrindinis vaiko
reikalavimas. Tévy santykiai tampa visy Seimos santykiy Sablonu. Jeigu jie yra $ilti ir draugiski,
tikétina, kad tokie patys santykiai susiformuos tarp tévy ir vaiky ir tarp paciy vaiky

J. Piaget teigia, kad ne tik vaikas yra veikiamas aplinkos, bet ir pats ja kei¢ia ir kuria savo
nuomone apie ja (R. Zukauskiené, 2002). Socialinés rizikos Seimose santykiai tarp nariy yra
gana sudeétingi. Daugiausiai netinkamo elgesio su vaikais priezastimi yra abiejy arba vieno 18
tévy nuolatinis girtavimas, menki jy socialiniai jgudziai, savo tévisky pareigy nesuvokimas,
atsakomybés stoka. Siose $eimose nutriike priklausomybés Seimai saitai ir tai pasireiskia per
nesugebéjima identifikuoti saves toje Seimoje, jaustis atsakingu uz kitus Seimos narius,
neturéjima bendros tiksly ir uzdaviniy vizijos $eimoje (R. Zibaitis, 1995).

Vaidmeny sumaistis — vienas budingiausiy ir ryskiausiy socialinés rizikos Seimos bruozy.
P. Kerig (2005). Pasikeitimas vaidmenimis pasireiSkia dviem formomis: kai vaikai turi atlikti
tévy vaidmenj savo tévams ir kai jie yra ver¢iami emociskai atlikti vieno i$ sutuoktinio vaidmen;.
Sis pasikeitimas vaidmenimis ypatingai Zaloja vaika psichologiskai ir emociskai, yra

nepatenkinami vaiko poreikiai, o vaikas yra nepajégus patenkinti tévy poreikius.

Padaugejo rizikos veiksniy, daranciy neigiamg jtakg vaiky likimui ir provokuojanciy
neprieziiirg. Padaznéjo vaiky pabégimo i§ namy, prievartiniy vaiky iSvarymy 1S namy.
Dazniausiai tai vaikai, augantys tarp girtaujanciy suaugusiyjy, kur jie mato musStynes, fizinj,

psichologinj ir seksualinj iSnaudojimg. Tokie vaikai nepatyré tévy meilés ir globos, mokytojy ir

20



klasés draugy démesio (I. Lelitigiené, 2002). Jeigu asmenybé¢ jau raidos pradzioje patenka j
asocialios subkultiiros poveikio zona, tai visiSkai nattralu, kad ji gali perimti tokias vertybes ir
elgesio normas, kurios priestarauja vyraujanciai vertybiy sistemai. IS nepalankiy asmenybés
formavimosi sglygy Seimoje tyrinétojai (S. Glueck, R. Dembo, N. Janulaitien¢) dazniausiai
i§skiria Sias: nepilna ir nedarni Seima, alkoholio ir narkotiky vartojimas Seimoje, nuolatiniai tévy
konfliktai ir nesutarimai, emociniy rySiy tarp tévy ir vaiky nepastovumas bei emociné

deprivacija. Visi minéti faktoriai gali pasireiksti tiek atskirai, tiek kartu (G. Valickas, 1997).
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3.PAAUGLIU (16 — 18 METU) IS SOCIALINES RIZIKOS SEIMU
PROFESINIO APSISPRENDIMO VEIKSNIU EMPIRINIS TYRIMAS

Siekiant nustatyti paaugliy (16 — 18 mety ) i§ socialinés rizikos Seimy profesinio
apsisprendimo veiksnius, taikyti $ie statistiniai metodai: tyrimo duomeny kiekybiné aprasomoji
ir daugiamaté analiz¢é atlikta IBM SPSS Statistics Data Editor 20 kompiuterine programa, taikant
aprasomuosius ir daugiamacius statistinius metodus.

Kiekybinio tyrimo etika. Mokiniams buvo suprantamai paaiskinti tyrimo tikslai ir
uzdaviniai bei prasoma jy sutikimo dalyvauti tyrime. Akcentuojami dalyvavimo savanoriSkumo
ir anonimiSkumo principai, laisvo apsisprendimo galimybé dalyvauti tyrime. Buvo derinamas
vaikams patogus laikas.

Kiekybinis tyrimo metodas socialinés rizikos Seimose gyvenanciy paaugliy mokymosi
rezultaty, pomégiy sasajoms su ateities perspektyvomis tirti darbo autorés parengtas
klausimynas, kurj sudaro 22 Kklausimai. Klausimyng sudaro: moksleivio gyvenimo tikslai ir
siekiai, neformali veikla, tarpasmeniniy santykiy kokybé, mokymosi rezultatai, profesinio

apsisiprendimo veiksniai, ateities perspektyvos.
3.1. Empirinio tyrimo metodika

Norint jvykti darbo tikslus ir uzdavinius, nutarta sudaryti analitinés dalies metodikos
schema, kuri atspindéty grafiSkai tyrimo tiksla, iSsikeltus uzdavinius ir tatkomus metodus.

Pirsono (Pearson) koreliacijos koeficientas jvertina/matuoja tiesinio rysio stipruma. Jis
gali biiti naudojamas, kai stebimy atsitiktiniy dydziy X ir Y reikSmés yra iSmatuotos intervaly
arba santykiy skaléje, o jy dvimatis skirstinys yra normalusis. Populiacijos Pirsono koreliacijos
koeficiento taSkinis jvertis (imties Pirsono koreliacijos koeficientas) apskaiCiuojamas taikant
formuleg:

Z?=1(xi_f)(3"i_37) (1)

r =
(n—1)-Sx'Sy

Cia: x; yi- abiejy kintamyjy imties reikSmés, X,y - Siy kintamyjy imties vidurkiai, Sy, Sy, -

kintamyjy standartiniai nuokrypiai, n- imties variant ( kintamyjy reikSmiy pory) skaicius.
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3 lentelé.

Koreliacijos koeficiento reik§miy vertinimas

r reik§mé Vertinimas
0,00-0,19 Labai silpnas tarpusavio rysys
0,20-0,39 Silpnas rysys
0,40-0,69 Vidutinis rysys
0,70-0,89 Stiprus rysys
0,90-1,00 Labai stiprus tarpusavio rysys

Saltinis: autoriaus parengta, pagal Cekanavicius, V.; Murauskas, G. (2004 )

Tiesinis rySys tuo stipresnis, kuo |r| reikSmé bus arciau 1. Jei r > 0, tai didéjant vieno
atsitiktinio dydzio reikSméms, kito reikSmés tiesiSkai didéja. Jei r < 0, tai did¢jant vieno
atsitiktinio dydzio reikSméms, kito reikSmeés tiesiSkai mazeja. Jei r = 0, tai tiesinio rySio néra, bet
gali biiti netiesinis rySys. Kuo didesné imtis, tuo imties koreliacijos koeficientas ryra arciau
nezinomo populiacijos koreliacijos koeficiento p .

Spirmeno (Spearman) koreliacijos koeficientas skai¢iuojamas tada, kai kintamyjy
duomenys peteikti rangais arba kai néra tenkinama normalumo prielaida. Spirmeno koreliacijos

koeficientas skai¢iuojamas pagal formule:

= (e ) (Ryi"y)

r =
PP (Ra) 3, (R’

)

Cia: R,; yra x; rangas, o R,; —yi rangas.

Spirmeno koreliacijos koeficientas yra Pirsono koreliacijos koeficientas, apskai¢iuotas ne
paciomis kintamyjy reikSmémis, o jy rangais. Jis mantuoja tiesing kintamyjy priklausomybe.
Analogiska ir interpretacija — kuo koeficientas absoliu¢iuoju didumu didesnis, tuo priklausomybé
stipresné. Teigiamas koreliacijos koeficientas rodo kintamyjy priklausomybg. Pagal V.
Cekanavi¢ius, G. Murauskas (2004).

Kompiuterinis duomeny apdorojimas. Empiriniams socialiniy tyrimy duomenims
apdoroti IBM SPSS Statistics Data Editor 20 (,,StatisticalPackagefortheSocialSciences").

Kompiuteriu apdoroti duomenys analizuojami tyrimo koncepcijos poZiiiriu, prasideda
tyrimo duomeny interpretacijos fazé, sprendziama apie tyrimo hipotezés patvirtinimg (atmetimg),
formuluojamos i$vados. Kintamyjy (tiriamyjy pozymiy) kaupimui buvo naudojamos MS Excel

lentelés. Surinkti duomenys buvo apdoroti kompiuterinés ,,SPSS* programos pagalba, iSvedant
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procentinius duomeny jvertinimus. Tarpusavio rySiams tarp socialinés rizikos Seimose
gyvenanciy paaugliy mokymosi rezultaty, pomégiy ir ateities perspektyvy istirti taikyta
koreliaciné p < 0,01 analizé, Pearsono koreliacijos koeficientas (r). Skirtingy dviejy

grupiy vidurkiams lyginti taikytas porinis t kriterijus. Pasirinktas reikSmingumo lygmuo p<0,05.

Tikslas

ISsiaiskinti, paaugliy i$ socialinés rizikos Seimy, profesinio
apsisprendimo veiksnius.

A\ 4

Uzdavinai

1) I8siaiskinti paaugliy (16 — 18 mety) i§ socialinés rizikos Seimy profesinio apsisprendimo
veiksnius, lemiancius Siy tiksly pasirinkimo motyvacija.

2) |Issiaiskinti Seimos jtaka paaugliy (16 — 18 mety), i§ socialinés rizikos $eimy, profesinio
apsisprendimui.

3) Nustatyti ry$j tarp paaugliy (16 — 18 mety), i§ socialinés rizikos Seimy, profesinio

apsisprendimo ir pazangumo.

R

Metodai Metodai Metodai

Koreliaciné analizé Palyginamoji analizé Mokiniy profesinio
apsisprendimo analizé

Rezultatai

1 pav. Tyrimo metody schema.

Norint iSanalizuoti (16 — 18 mety ) i§ socialinés rizikos Seimy profesinio apsisprendimo
veiksnius, jvykdytas uzdavinys i$siaiskinti paaugliy (16 — 18 mety) i§ socialinés rizikos Seimy
profesinio apsisprendimo veiksnius. Kuriam jvykdyti naudojama koreliaciné analize,
palyginamoji analiz€, mokiniy profesinio apsisprendimo analizé. Atlikus Siuos veiksmus, visa

gauta informacija susisteminta i§vadose ir rekomendacijose.
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3.2. Tyrimo dalyviai

Kiekybinio tyrimo imties populiacija sudaro 16-18 mety TelSiy rajone socialinés rizikos
Seimose augantys vaikai.

Anketinés apklausos respondenty imties tirio parinkimas siejamas su TelSiy rajone
socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skai¢iumi. TelSiy rajono savivaldybés duomenimis
2013 sausio mén. 16-18 mety TelSiy rajone socialinés rizikos Seimose augantys vaikai yra 162.

Taigi generaling aibe sudaré 162 paaugliai. Galima teigti, kad esant generalinés aibés
visumai N = 162 mokiniy, minimalus imties turis turéty biiti 98 respondentai. Imties tiiris 145, 0
gereraliné aibé N = 162, paklaida yra 5 proc., o tai i§ esmés tenkina galimos paklaidos dydzio
reikalavimus.

Tyrimas atliktas 2013 m. lapkri¢io mén. Tiriamieji yra paaugliai (16 — 18m.) i$ socialinés
rizikos Seimy. Apklausoje dalyvavo 159. Uzpildytos 145, 9 negrjzo ir 5 sugadintos anketos.

Kiekybinio tyrimo imties sudarymo charakteristika. Kiekybinio tyrimo imties tiirio

sudarymo charakteristikg 1émé atsitiktinés atrankos principas. Kiekvienam anketos klausimui

pateikiamas atsakymy varianty skaicius ir jy pasiskirstymas procentai. Respondenty
demografinés charakteristikos pateikiamos 4-6 lentelése.
4 lentele.
Mokiniy lytis (N=145)

Lytis Atsakymy skaiCius Santykis (%)

Vyras 78 53,8

Moteris 65 44,8

Neatsaké j klausimag 2 14

Apklausoje dalyvavo 154 vaikai, kuriems 16-18 mety ir auga TelSiy rajone socialinés
rizikos Seimose. IS jy 78 merginos ir 65 vaikinai, 2 nepateiké duomeny. Respondentai pasiskirsté

1 tris dalis — 16, 17 ir 18 mety.

5 lentelé.
Mokiniy amzius (N=145)
Amzius Mokiniy skaiéius Santykis (%)
16 50 34,5
17 37 25,5
18 55 37,9
Neatsakeé j klausimag 3 2,1

Moksleiviy, kuriems 16 mety buvo 48 anketos, tai sudaro 33,1 proc., 17 mety buvo 42

anketos, tai sudaro 28,9 proc., 18 mety — 55 respondentai, tai sudaro 38 proc.
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6 lentelé.
Klasés, kuriose mokosi mokiniai (N=145)

Klasé Atsakymy skaiCius Santykis (%)
10 54 37,2
11 34 23,4
12 55 37,9
Neatsaké j klausima 2 1,4

Pagal klases respondentai pasiskirsté j tris dalis — 10,11,12 klases. DeSimtos klasés
moksleiviy anketos rastos 54, tai sudaro 37.2 proc., vienuoliktos klasés moksleiviy anketos
rastos 55, tai sudaro 37,9 proc., dvyliktos klasés moksleiviy anketos rastos 34, tai sudaro 23,4

proc.

3. 3. Paaugliy (16 — 18 mety) iS socialinés rizikos Seimu profesinio apsisprendimo veiksniy
analizé

3.3.1. Paaugliy profesinio apsisprendimo analizé

Paaugliy (16 — 18 mety), i$ socialinés rizikos Seimy, profesinio apsisprendimo veiksniy
analizé remiasi interpretacija, todél buvo kirybiskas procesas, kuriuo siekta atkoduoti tekste
esancias prasmes. Mokiniy profesinio apsisprendimo analiz¢ leido iSskirti respondenty tiriamyjy
motyvacijg mokytis, profesinio apsisprendimo situacija, kurios gali turéti turi jtakos profesiniam
apsisprendimui.

Ivadiniu klausimu ,,Kas yra karjera? siekta iSsiaiSkinti paaugliy (16-18 mety), i$
socialinés rizikos Seimy, profesinio susidomeéjimo lygj ir bendrasias Zinias. Klausimas pateiktas
atvirtas, tode¢l sulaukti 145 respondenty atsakymai, jie susisteminti ir apibrézti bendrosiomis

sgvokomis. Karjeros apibréZtys procentine iSraiSka skai¢iuotos pagal jaunuoliy amziy.

7 lentele.
Karjeros samprata (N=145)
16 mety 17 mety 18 mety
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Kylantis uzmokestis uz darbg 0,0 0,0 2,7 0,0 00 | 0]00
17,

(op}
[EEN
o
o
(&)
[EEN
o
o
©
N
.
w
~
[EEN
o
©
©
[EEN
o
o0}
[EEN
o

Profesinis tobuléjimas 5
Nuostaty ir elgsenos seka |« | 150 | 5 | 100|254 | 3|81 | 1|18 |1]18
7mogaus gyvenime

y 12| 240 | 13 | 260 | 8 | 216 4 | 108 | 15| 263 | 19 | 33
Nezinau 3
Neatsake 1 klausimat 2 4.0 1 2,0 2 5,4 1 2,7 1 1,8 1 1,8
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Kylantis uzmokestis, vertinant pagal amziy, su karjera asocijuojasi tik 2,7 proc.
septyniolikmeciy respondenty. 22 proc. SeSiolikmeciy, 13,5 proc. septyniolikmeciy ir 3,6 proc.
teigé jog karjera tai nuostaty ir elgsenos seka Zzmogaus gyvenime. | klausimg teiginiu ,,nezinau‘
atsaké 50 proc. SesSiolikmeciy, 32,4 proc. septyniolikmeciy ir 59,6 proc. astuoniolikmeciy. Tai
rodo prastg profesinj susidoméjimg ir profesinj nei$prusimg tarp 16-18 mety paaugliy. Detalus
pasiskirstymas pateikiamas 7 lenteléje.

Probleminiai klausimimai pradedami nuo klausimo: ,,Ar esi nusprendes kokig profesijg
norétum studijuoti 2. Sio klausimo esmé yra i$siaiskinti ar paaugliai turi susidar¢ nuomone kuo
jie noréty biiti baige mokykla.

8 lentelé.
Paaugliy apsisprendimas dél profesijos (N=145)

n § n § n § n § n _ﬁ’?’ n £
EEE SR SRR ESEEE
¥ |8 ¥ |8 ¥[8 ¥ |8 X |8 X |g ]
Nuomonés e » » N » n
Esu tvirtai apsisprendgs 5 |100f 4 |80| 2 |54 3 |[81]| 5 |86| 8 |13,8
Renkuosi 1§ 2-4 specialybiy,
kurias labiausiai noréciau 4 (/80| 3 /60| 3 [81| 2 (54| 6 |10,3] 4 |6,9
studijuoti

SprendZiu, ar pasibaigus
mokslo metams, toliau siekti | 18 (36,0 7 (14,0 8 |21,6| 7 |18,9] 17 |29,3| 11 |19,0
i§silavinimo, ar pradéti dirbti
SprendZiu, ar pasibaigus
mokslo metams, pradéti dirbti | 5161 4 |g0| 4 108 6 |16,2] 3 |52] 4 |69
ir neakivaizdziai siekti
i$silavinimo
Neatsaké j klausimag 1201120127127 000|000

Siekiant iSsiaiskinti, kg konkreciai paaugliai masto apie biisima profesija, ar jau yra
apsisprende ka noréty mokytis ar dirbti, naudojantis 8 lentel¢je pateikiamais duomenimis,
galime teigti, kad tvirtai yra apsisprende 18 proc. SeSiolikmeciy, 13,5 proc. septyniolikmecCiy ir
22,4 proc. aStuoniolikmeciy. Tvirtai apsisprendusiyjy, lyganat pagal metus, pasiskisrymas
statistiSkai panaSus. Lyginant su kitomis nuomonémis — tvirtai apsisprendusiyjy mazuma.
Renkasi 1§ 2-4 specialybiy 14 proc. SeSiolikmeciy, 13,5 proc. septyniolikmeciy ir 17,2 proc.
astuoniolikmeciy. Sprendzia ar pasibaigus mokslo metams, pradéti dirbti ir neakivaizdziai siekti
i§silavinimo 14 proc. SeSiolikmeciy, 27 proc. septyniolikmeciy ir 12,1 proc. astuoniolikmeciy.
Sprendzia, ar pasibaigus mokslo metams toliau sieks iSsilavinimo, ar pradés dirbti 50 proc.

Sesiolikmecéiy, 30,4 proc. septyniolikmeéiy ir 48,3 proc. astuoniolikmeciy. Tai populiariausias
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pasirinkimas. Remiantis gautais tyrimo rezultatais, galima teigti, kad 16-18 mety paaugliai,
gyvenantys socialinés rizikos Seimose, néra garantuoti dél savo ateitimi ir nepriklausomai nuo
amziaus sprendzia, ar pasibaigus mokslo metams toliau sieks i3silavinimo. Sio veiksnio
koreliacinis rySys rx,=0,838, Koreliacijos koeficientas p=0,001 (<0,05), taigi gauti duomenys
statistiSkai patikimi ir reikSmingi.

Respondenty pasiskirstymas pagal norimag iSsilavinimg. Paaugliy nuomoné apie

iSsilavinima, kurj noréty jgyti atspinti 9 lentelé.

9 lentelé.
I$silavinimas, kurj noréty jgyti paaugliai (N=145)
I$silavinimas Atsakymy skai¢ius Santykis (%)
Vidurinis 49 33,1
Vidurinis su profesine kvalifikacija 87 58,8
Aukstasis neuniversitetinis (kolegija) 6 4,1
Aukstasis universitetinis 5 3,4
Neatsaké j klausimag 1 0,7

Daugiausiai respondenty, tai sudaro net 58,8 proc., pasirinkty vidurinj su profesine
kvalifikacija kaip auksciausig siekting mokymosi pakopa. 33,1 proc. respondenty mano, jog
jiems uzteks vidurinio iSsilavinimo, 4,1 proc.- aukstajj neuniversitetinj. Maziausiai paugliy
galvojg apie aukstajj universitetinj iSsilavinima - 3,4 proc.

Siekiant issiaiSkinti priezastis, kurios jtakoja paaugliy, auganciy socialininés rizikos
Seimoje, i8silavinimo pasirinkima, anketingje apklausoje atviru klausimu klausta, kodél biitent

tok] iSsilavinimg noréty moksleiviai pasirinkti.

10 lentelé.
PrieZzastys, kurios skatina pasirinkti konkrety iSsilavinimg (N=145)
PrieZastys Atsakymy skaicius Santykis (%)
Finansiné padétis 37 25,5
Profesijos jgijimas 18 12,4
Mokslo rezultatai 30 20,7
Nepasitikéjimas savimi 29 20,0
Aplinkiniy jtaka 3 2,1
Neapsisprende 11 7,6
Neatsake j klausima 17 11,7

Paaugliai, augantys socialinés rizikos Seimoje, pagal pateiktus duomenis 10 lenteléje,
teigia, kad pagrindiné priezastis, kuri skatina pasirinkti konkrety iSsilavinimg yra finansiné
padétis, kuri juos jtakoja 25,5 proc. Mokslo rezultatai jtakoja 20,7 proc. respondenty.
Nepasitikéjimas savimi jtakoja 20 proc. respondenty. Neapsisprende yra 7,6 proc. respondenty.

Maziausig jtaka sudaro aplinkiniai - 2,1 proc.
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Norint geriau suvokti, kokiy konkreciy siekiy turi paaugliai gyvenantys sudétingomis
saglygomis, anketoje klausimas apie norima jgyti specialybe pateikiamas atviru klausimu, kad

paaugliai galéty tiksliai jvardinti savo norus.

11 lentelé.
Norima specialybé (N=145)
16 mety 17 mety 18 mety
Vyras | Moteris | Vyras | Moteris | Vyras | Moteris
Profesija " " " " " "
» .2 » |2 » |2 » |2 » -2 o |2
s 2852922928228 €
357 (3% 3+ 3+ 3+ 58]
(92 wn (92] (92] wn wn
Architektara ir statyba 141280 1 20| 8 |216| 0 (00| 9 (155| 2 | 3,4
Gamyba ir perdirbimas 1({20|5|100| 0|00 5 (1351 |17]| 6 |10,3
Inzinerija 1120 0(00|2|54|]0(00|2 (34| 2|34
Kompiuterija 2140|0002 |54|0|00]|5|86]|0]00
Menas o|o0|O0|0O0|O0O|00|212|27|0]|00]|1]|17
Paslaugos asmenims 1(20|9 /180|127 |5 (1352 |34 | 6 |10,3
Saugos paslaugos 0|00j0|00|121|27]0|00]3|52|01)00
Socialinés paslaugos o0(00|2|40|0)|00|1|27]0]|00] 58,6
Sveikatos priezitira o|o0|0O|0O0|0O0O|0O0|O|00|0]|00]3]52
Transporto paslaugos 8 16,0 0 | 00| 5 (1350 |00 |3 |52| 1|17
Verslo administravimas 0{00|0 002 |27 |2 |27|1|17]|2]|34
Zemés akis, miskininkyste, zvejininkyst¢| 4 | 80 | 1 | 20| 2 |54 | 1|27 |3 |52|1|17
Neatsake j klausima 0{00|1|20(0|00|12]|27|0]00|0]00

Statybininky poreikis nuolat auga tiek Lietuvoje, tiek uzsienyje. Net 43 mokymo jstaigos
lievuoje ruosia statybininkus, mokslus galima pradéti vos baigus 10 klasiy. Darbstiis ir pareigingi
specialistai visada turés darbg. IS 11 lenteléje pateikiamy duomeny, galime pastebéti, kad
architektiirg ir statybg pasirinko 28 proc. $esiolikmeciy, 21,6 proc. septyniolikmeciy ir 18,9 proc.
aStuoniolikmeciy. Tai populiariausias pasirinkimas tarp visy trijy amzZiaus tarpsniy.

Gamybg ir perdirbimg pasirinko 12 proc. SeSiolikmeéiy, 13,5 septyniolikmeciy ir 12
proc. astuoniolikmec€iy. InZinerijg pasirinko 2 proc. SeSiolikmeciy, 5,4 septyniolikmeciy ir 6,8
proc. astuoniolikmeciy. Kompiuterijg pasirinko 4 proc. SesSiolikmeciy, 5,4 septyniolikmeciy ir
8,6 proc. aStuoniolikmeciy. Paslaugas asmenims pasirinko 20 proc. SeSiolikmeciy, 16,2
septyniolikmeciy ir 13,7 proc. aStuoniolikmeciy. Saugos paslaugas pasirinko 2,7
septyniolikmeciy ir 5,2 proc. aStuoniolikmeciy. Socialines paslaugas pasirinko 4 proc.
SeSiolikmeciy, 2,7 septyniolikmeciy ir 8,6 proc. astuoniolikmeciy. Transporto paslaugas
pasirinko 16 proc. SeSiolikmeciy, 13,5 septyniolikmeciy ir 6,9 proc. aStuoniolikmeciy. Verslo

administravima 5.4 septyniolikmegiy ir 5,1 proc. astuoniolikmeéiy. Zemés tkj pasirinko 10 proc.
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SeSiolikmeciy, 8,1 septyniolikmeciy ir 6,9 proc. astuoniolikmeciy. Taigi dominuoja architektiira
ir statyba, paslaugos asmenims, transporto paslaugos.
Maziausiai interesanty susilauké sveikatos prieziira - pasirinko tik 5,2 proc.

aStuoniolikmeciy ir meno Kryptys - pasirinko 2,7 septyniolikmec¢iy ir 2,7 proc. aStuoniolikmeciy.

Zmogus norédamas dirbti tam tikra darba, turi turéti tam darbui reikalingy asmeniniy

savybiy, asmenybés bruozy. Asmenybés bruozy pasiskirstymas vaizduojamas 12 lenteléje.

12 lentelé.

Asmenybés bruozai (savybés) reikalingi pasirinktos profesijos atstovui (N=145)

16 mety 17 mety 18 mety
Vyras Moteris Vyras Moteris Vyras Moteris

SeHICHICH CHICH o
Savybé (92] (92] (92] (92] (92] (9]
Atsakingumas 7 |140) 10 | 200 | 7 |189| 11 | 29,7 | 8 |14,3| 10 | 179
Komunikabilumas 5 (100 6 |120| 4 | 108 | 3 8,1 8 |143| 6 | 10,7
Konflikty vengimas 0 0,0 2 4,0 0 0,0 5 [135| 2 36 | 10 | 17,9
Kruops$tumas 3 6,0 7 140 5 |[135| 5 |135| 6 |10,7| 11 | 196
Pasitikéjimas savimi 4 8,0 2 4,0 2 54 3 8,1 7 125 4 7,1
Praktiskumas 1 2,0 1 2,0 1 2,7 5 | 135 | 3 54 6 | 10,7
Punktualumas 2 40 1 2,0 2 54 3 8,1 1 1,8 2 3,6
Samojingumas 3 6,0 2 4,0 1 2,7 5 | 135 8 | 143 | 5 8,9
Saziningumas 1 2,0 4 8,0 5 13,5 6 16,2 5 8,9 7 12,5
Supratingumas 5 10,0 4 8,0 2 5,4 2 5,4 1 1,8 3 54
TolerantisSkumas 2 4,0 4 8,0 0 0,0 1 2,7 0 0,0 1 18
Tvarkingumas 1 2,0 3 6,0 2 54 2 5,4 1 1,8 4 7,1
UZsispyrimas 0 0,0 1 2,0 5 [135]| 6 |16,2| 3 54 1 1,8

Atsakinguma kaip svarbig asmenybés savybe paminéjo 34 proc. SeSiolikmeciy, 48,6 proc.
septyniolikmeciy ir 32,2 proc. astuoniolikmeciy. Kruopstuma pamingjo 20 proc. SeSiolikmeciy,
27 proc. septyniolikmeciy ir 30,3 proc. aStuoniolikmeciy. Sgziningumg paminéjo 10 proc.
SeSiolikmeciy, 29,7 proc. septyniolikmeciy ir 21,4 proc. aStuoniolikmeciy. Komunikabiluma - 22
proc. SeSiolikmeciy, 18,9 proc. septyniolikmeciy ir 25 proc. astuoniolikmeciy. Konflikty
vengimg paminéjo 4 proc. SeSiolikmeciy, 13,5 proc. septyniolikmeéiy ir 20,5 proc.
astuoniolikmeciy.

Pasitikéjimg savimi pamingjo 12 proc. SeSiolikmeciy, 13,5 proc. septyniolikmeciy ir 19,6
proc. astuoniolikmeciy. PraktiSkumg pamingjo 4 proc. SeSiolikmeciy, 16,2 proc.

septyniolikmeciy ir 16,1 proc. astuoniolikmeciy. Punktualumag pamingjo 6 proc. SeSiolikmeciy,
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13,5 proc. septyniolikmeciy ir 5,4 proc. aStuoniolikmeciy. Samojinguma paminéjo 10 proc.
SeSiolikmeciy, 16,2 proc. septyniolikmeciy ir 23,2 proc. astuoniolikmeciy. Supratinguma - 18
proc. SesSiolikmeciy, 10,8 proc. septyniolikmeciy ir 7,4 proc. aStuoniolikmeciy. TolerantiSkuma
paminéjo 12 proc. SeSiolikmeciy, 2,7 proc. septyniolikmeciy ir 1,8 proc. aStuoniolikmeciy.
Tvarkinguma pamin¢jo 8 proc. SeSiolikmeciy, 10,8 proc. septyniolikmeciy ir 8,9 proc.
aStuoniolikmeciy. Uzsispyrimg paminéjo 2 proc. Sesiolikmeciy, 29,7 proc. septyniolikmeciy ir
7,2 proc. astuoniolikmeciy. Tarp atsakymy dominuoja atsakingumas, komunikabilumas,
konflikty vengimas, saziningumas. Siomis savybémis pasizymintis zmogus, tikty bet kokiams
darbui. TolerantiSskumas ir tvarkingumas anot 16-18mety paugliy, auganc¢iy socialinés rizikos

Seimose, néra labai svarbi asmenybés savybé.

Zinoti, kokiy savybiy, asmenybés bruozy reikalauja konkreti profesija yra labai svarbu.

Pagal tai zmogus gali jsivertinti save.
13 lentele.

Respondenty nuomoné ar jie turi profesijai reikalingus bruozus (N=145)

16 mety 17 mety 18 mety
Vyras Moteris Vyras Moteris Vyras Moteris
AESE S E SR AESE R SRS
S ETS|C|ET| L |5 25T | €| 5% ¢ 5T
. (92] ()] (92] (92] (92] (9]

Nuomone
Turiu 12 | 240 | 14 | 280 | 11 | 29,7 | 14 | 378 | 14 | 241 | 16 | 27,6
Neturiu 1 2,0 0 0,0 1 2,7 2 5,4 2 3,4 1 1,7
I3 dalies turiu 13 | 26,0 | 10 | 20,0 6 16,2 3 8,1 18 | 31,0 7 12,1

Naudojantis 13 lentelés duomenis, galime nustatyti, kaip save jvertina paaugliai. 52 proc.
SeSiolikmeciy teigia, kad jie turi i§vardintas savybes, taip pat teigia 67,5 septyniolikmeciy ir 51,7
proc. astuoniolikmeciy. Reikiamy savybiy neturi 2 proc. SeSiolikmeciy, 8,1 proc -—
septyniolikmeciy ir 5,1 proc. astuoniolikmeciy. IS dalies turi 46 proc. SeSiolikmeciy, 24,3 proc. —

septyniolikmeciy ir 43,1 proc. — aStuoniolikmeciy.

Svarbu ne tik sugalvoti kuo norési biiti, bet labai svarbu ir sistemingai ruostis biisimai
profesijai — dométis tuo, papildomai mokytis, lankyti birelius. Siekiant iSsiaiskinti, kokia
neformalia veikla domisi respondentai, kokios jy doméjimosi sritys, buvo uzduotas klausimas ar

dalyvauja uzklasinéje veikloje.
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UZKklasiné veikla, kurioje dalyvauja paaugliai (N=145)

14 lentelé.

Uzklasiné veikla Atsakymy skaiCius Santykis (%)
Choras (dainavimas) 10 6,7
Dailé 0 0
Sokiai 5 3,4
Teatras 0 0
Sportas (krepSinis, futbolas, tinklinis, rankinis ir t.t.) 43 28,9
Uzsienio kalbos 1 0,7
Informatika 0 0
Literatiiros 1 0,7
Nedalyvauju 89 59,7
Kitas variantas 0 0

Pagal 14 lentelés duomenis, matyti, jog net 59,7 proc. atsaké jog nedalyvauja jokioje

veikloje. 28,9 proc. paaugliy uzsiimingja sportu, lanko krepsinj, futbola, tinklinj ar kitg aktyvia

sporto $akg. Chorg lanko tik 6,7 proc. mokiniy, Sokius — 3,4 proc., uzsienio kalbas — 0,7 proc.,

literaty burelj — 0,7 proc., Tokie rodikliai rodo labai Zemg doméjimosi neformalia veikla lygj.

Respondenty buvo klausiama ar uzklasiné veikla padeda/padéty apsispresti dél busimos

profesijos

pasirinkimo.

Paugliy nuomonés skirstinys dél

apsisprendziant dél busimos profesijos pasirinkimo pavaizduotas 15 lenteléje.

uzklasinés

veiklos  jtakos

15 lentelé.

Paaugliy nuomoné dél uzklasinés veiklos jtakos apsisprendZiant dél biisimos profesijos

pasirinkimo (N=145)

Nuomonés Atsakymy skaiCius Santykis (%)
Taip 6 4,1

Ne 78 53,8
Nezinau 58 40,0
Neatsaké j klausima 3 2,1

Naudojantis gautais duomenimis

matome,

kad 53,8 proc. teigé jog neturi jtakos

uzklasiné veikla pasirinkti profesijai. Pagrindiniu argumentu laikyta, jog neformali veikla neturi

nieko bendra su profesijos pasirinkimu. 4,1 proc apklaustyjy teigia, kad uzklasiné veikla jiems

padeda apsispresti dél busimos profesijos, apklaustyjy ir neZino atsakymo 40 proc.
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Norint iSsiaiskinti, kokiu biidu respondentai ruoS$iasi biisimai profesinei veiklai norint

jvertinti paaugliy, gyvenanciy socialinés rizikos Seimose, ateities planavimo jpatumus.

16 lentelé.
Paaugliy ruoSimasis biisimai profesinei veiklai (N=145)
DaZnai Retai Niekada
Kiekis | Santykis | Kiekis | Santykis | Kiekis | Santykis
Ruo8imosi biidai (%) (%) (%)
Renku_ ir sisteminu Zinias, reikalingas 36 32,4 38 34,2 37 333
profesijai
Stengiuosi jgyti reikalingy igiidziy 23 16,2 64 45,1 55 38,7
Lavinu asmenines savybes 17 12,0 66 46,5 59 41,5
Stebiu Sios profesijos atstovy veikla 27 19,3 57 40,7 56 40,0
Stengiuosi gerai mokytis 33 23,4 89 63,1 19 13,5
Svajoju ir bandau jsivaizduoti, kaip man
pavykty igyvendinti $ig veiklg ir Sios veiklos 19 13,5 33 23,4 89 63,1
reikalavimus
qudau susipazinti su Zmonémis, kurie yra 4 2.9 33 236 103 73.6%
igije Sig profesija
Dalyvauju iSvykose j imones, jstaigas 2 14 41 29,7 95 68,8
Individualiai konsultuojuosi su karjeros
konsultantu 43 30,7 83 59,3 14 10,0
Kita 1 8,3 9 75,0 2 16,7

IS 16 lenteléje pateikiamy duomeny matyti, jog paaugliai neturi didelés motyvacijos
dométis busima profesine veikla. Pavyzdziui, net 68,8 proc. respondenty atsaké, jog
nedalyvauja jokiose iSvykose j jmones, jstaigas. Net 63,1 proc. mokiniy retai stengiasi gerai
mokytis. Renka ir sistemina zinias, reikalingas profesijai 32,4 mokiniy. Tik 16,2 proc mokiniy
stengiasi jgyti reikalingy jgiidziy ir 12 proc. lavina asmenines savybes. 40 proc. mokiniy nestebi
profesijy atstovy veiklos. 63,1 proc niekada nebandé jsivaizduoti saves kaip jam sektysi
lgyvendinti savo veikla ir jos reikalavimus. Net 73,6 proc. néra susipaZing su savo profesijos
atstovais. Tac¢iau daznai ar bent kartais individualiai konsultuojasi su karjeros konsultantu net 90

proc. mokiniy.
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Siekta nustatyti, ar respondentai naudojasi kokiais nors informacijos Saltiniais
ruoSdamiesi biisimai profesinei veiklai. Pagal pateiktus atsakymo variantus respondentai galéjo
pasirinkti kelis variantus.

17 lentelé.

Informacijos Saltiniai, kuriais paaugliai naudojasi norédami
daugiau suzinoti apie norimg profesija (N=145)

Daznai Retai Niekada
Informacijos Saltiniai Kiekis |Santykis (%) |Kiekis | Santykis (%) |Kiekis |Santykis (%)
Lankstinukai 49 34,5 66 46,5 27 19,0
Internetinés svetainés 84 58,7 56 39,2 3 2,1
Televizija 6 4,3 59 41,8 76 53,9
Vaizdo medziaga 1 0,7 49 34,3 93 65,0
Knygos 4 2,8 38 26,8 100 70,4
Aikos internetiné svetainé 19 13,3 66 46,2 58 40,6
Reklaminiai skelbimai 16 11,0 71 48,6 59 40,4
Laikra$¢iai, Zurnalai 12 8,6 87 62,6 40 28,8
Radijas 0 0 37 26,4 103 73,6
Kita 0 0 5 83,3 1 16,7

IS 17 lenteléje pateikiamy duomeny matyti, jog populiariausias informacijos Saltinis yra
interneto svetainé — jose apsilanko net 58,7 proc. respondenty. Patys nepopuliariausi Saltiniai yra
knygos, radijas bei vaizdo medziaga. Niekada neskaité, nesiklausé ar nezitir¢jo atitinkamai 70,4
proc., 73,6 proc. ir 65 proc. respondenty.

Norint geriau suvokti, kas respondentams daro didZiausig jtakg renkantis profesija,
sudaryta teiginiy lentelé su jtakos reik§mingumo faktoriais. Siuo klausimu bandyta i$siaikinti ar
hipoteze - tikétina, kad Seima mazai jtakoja paaugliy, i§ socialinés rizikos Seimy, profesinj

apsisprendima, yra teisinga.

18 lentelé.
Asmenys, darantys didZiausig jtaka paaugliams renkantis profesija (N=145)
Didel¢ jtaka Maza jtaka Nedaro jtakos
Itakoja Kiekis | Santykis (%) | Kiekis | Santykis (%) | Kiekis | Santykis (%)
Tétis 5 3,5 75 52,4 63 44,1
Mama 16 11,2 83 58,0 44 30,8
Brolis, sesuo 8 5,7 65 46,1 68 48,2
Giminaiciai 18 12,7 55 38,7 69 48,6
Draugai 95 66,4 43 30,1 5 3,5
Klasés auklétojas 11 7,7 74 51,7 58 40,6
Mokytojai 4 2,9 51 36,4 85 60,7
Socialinis pedagogas 2 1,4 61 433 78 55,3
Karjeros konsultantas 51 35,9 79 55,6 12 8,5
Psichologas 0 0 46 32,2 97 67,8
Kita 0 0 1 33,3 2 66,7
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Naudojantis 18 lenteléje pateikiamais duomenimis, matyti, jog 66,4 proc. respondenty
didziausig jtakg turi draugai. Taciau maziausia jtaka mokiniams profesijos apsisprendimui turi
psichologai ir mokytojai. Atitinkamai net 67,8 proc ir 60,7 proc $iy profesijy atstovai nedaro
jtakos mokiniams. Mokiniai daznai konsultuojasi su karjeros konsultantu, kuris daro didesne¢ ar
mazesng¢ jtaka, t.y., net 91,5 proc. mokiniy jis daro vienokig ar kitokig jtaka.

Tikrinama hipotezé. I§ Seimos maziausiai jtakos turi tétis 3,5 proc., ir brolis, sesuo 5,7
proc., mama 11,2 proc., kiti giminaic¢iai 12,7 proc. Didziausig jtaka, pagal gautus duomenis,
daro draugai — 66,4 proc. Siy veiksniy koreliaciniai rysiai yra atitinkamai rxy=0,634 ir r,,=0,867.
Tai yra stipris rySiai, kas rodo $iy rodikliy tiesioging priklausomybe. O Siy veiksniy koreliacijos
koeficientai atitinkamai yra p=0,002 (<0,05) ir p=0,001 (<0,05), kas rodo, kad jic yra statistiskai
patikimi koeficientai. Skai¢iuoti duomenys statistiSkai reikSmingi. Pagal gautus statistinius
duomenis, galima teigti, kad Seima mazai jtakoja paaugliy, i$ socialinés rizikos Seimy, profesinj
apsisprendima.

Respondenty klausta kas apsunkina galimybe apsispresti dél busimos profesijos.

19 lentele.
Veiksniai, kurie apsunkina galimybe apsispresti dél biisimos profesijos (N=145)
Svarbu I§ dalies svarbu Nesvarbu
Veiksniai — - — - — -
Kiekis |Santykis| Kiekis |Santykis| Kiekis |Santykis

(%) (%) (%)
Turi mazai informacijos apie specialybes 45 31,7 41 28,9 56 39,4
Neiina_l_i, ka daryti, norint apsispresti dél 52 36.4 40 280 51 357
profesijos ’ ’ ’
Tévy nurodymai, kg turiu studijuoti 8 5,6 22 15,4 113 79,0
}\;?(I;?ON nurodymai, kokius egzaminus 8 5.6 47 32.9 88 615
Sunku apsispresti savarankiskai 102 71,3 26 18,2 15 10,5
Nezinau savo individualiy savybiy 46 33,1 58 41,7 35 25,2
Skiriu per mazai laiko apsisprendimui 77 54,2 34 23,9 31 21,8
Seimos finansiné padétis 133 93,0 5 3,5 5 3,5
Mokymosi rezultatai 114 79,7 20 14,0 9 6,3
Gepgraﬁné padétis (Mokymosi jstaigos per 29 207 75 536 36 257
toli nuo namy) ' ' '
Sveikata 16 114 68 48,6 56 40,0
Difl?lé s.tudijq programy pasiiila, sunku 63 447 30 213 48 340
iSsirinkti ’ ' '
Pomégiy negaliu suderinti su profesija 18 12,9 18 12,9 103 74,1
Apsisprendimg lems egzaminy rezultatai 45 31,7 62 43,7 35 24,6
Nepataria tévai 92 65,2 30 21,3 19 13,5
Neigiamas tévy poziiiris j i$silavinima 79 95,6 46 32,4 17 12,0
Ne.igia.m'as draugy, pazjstamy poziiiris ] 62 44.0 64 454 15 10.6
i§silavinima ’ : ,
Nepasitikéjimas savimi 68 48,6 65 46,4 7 5,0
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Pagal 19 lenteléje pateikiamus duomenis matyti, jog Seimos finansiné padétis yra
svarbiausia - net 93,0 proc., tik 3,5 proc apklaustyjy tai néra svarbu.

Informacijos trikumg apie specialybes kaip svarby veiksnj pazyméjo 31,7 proc.
apklaustyjy. Nezinojima, ka daryti, norint apsispresti dél profesijos kaip svarby veiksnj
pazyméjo 36,4 proc. apklaustyjy, ir 35,7 proc. kaip nesvarby. Tai rodo arba nedalyvavima
mokyklose rengiamuose informaciniuose karjeros planavimo renginiuose, paskaitélese arba
stokg tokiy informaciniy renginiy.

Tévy nurodymus, kur studijuoti kaip svarby veiksnj pazyméjo 5,6 proc. apklaustyjy, 15,4
proc. kaip i§ dalies svarby ir 79 proc. kaip nesvarby, o tévy nepatarimag kaip svarby veiksnj
pazyméjo 65,2 proc. apklaustyjy, 21,3 proc. kaip i§ dalies svarby ir 13,5 proc. kaip nesvarby.
Neigiama tévy pozilrj ] i8silavinimg kaip svarby veiksnj pazymeéjo 55,6 proc. apklaustyjy, 32,4
proc. kaip i$ dalies svarby ir 12 proc. kaip nesvarby.

Mokymosi rezultatus kaip svarby veiksnj pazyméjo 79,7 proc. apklaustyjy, 14 proc. kaip
i$ dalies svarby ir 6,3 proc. kaip nesvarby. Geografing padétj kaip svarby veiksnj pazyméjo 20,7
proc. apklaustyjy, 53,6 proc. kaip i§ dalies svarby ir 25,7 proc. kaip nesvarby. Sveikatg kaip
svarby veiksnj pazyméjo 11,4 proc. apklaustyjy, 48,6 proc. kaip 1§ dalies svarby ir 40 proc. kaip
nesvarby.

Didelg studijy programy pasiiila, 1§ kuriy sunku iSsirinkti kaip svarby veiksnj pazymeéjo
44,7 proc. apklaustyjy, 21,3 proc. kaip i§ dalies svarby ir 34 proc. kaip nesvarby. Negaléjima
pomeégiy suderinti su profesija kaip svarby veiksnj pazymejo 12,9 proc. apklaustyjy, 12,9 proc.
kaip i§ dalies svarby ir 74,1 proc. kaip nesvarby. Egzaminy rezultatus kaip svarby veiksnj
pazymeéjo 31,7 proc. apklaustyjy.

Neigiamg draugy, paZjstamy poziiirj j i§silavinimg kaip svarby veiksnj paZyméjo 44 proc.
apklaustyjy, 45,4 proc. kaip i§ dalies svarby ir 10,6 proc. kaip nesvarby. Nepasitikéjima savimi
kaip svarby veiksnj pazymeéjo 48,6 proc. apklaustyjy, 46,4 proc. kaip i§ dalies svarby ir 5 proc.

kaip nesvarby.

Siekta nustatyti, ar respondentai jau turi iSsirink¢ mokymosi institucija, kurioje noréty
studijuoti. ] klausimg ,, Ar pasirinkai institucija, kurioje norétum studijuoti? (N=145). Gauti
duomenys jog 70,3 proc. respondenty dar nezino ir tik 27,6 proc. jau yra apsisprendg, neatsaké j

kalusima 2,1 proc.
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Dométasi, kodél respondentai pasirinko biitent t3 mokymosi institucija.

20 lentelé.
Veiksniai, kurie jtakojo konkrecios mokymosi institucijos pasirinkima (N=145)
Pricsastys _ Svarbu . _Ié .dalies sva¥bu _ _Nesvarbu.
Kiekis | Santykis (%) | Kiekis | Santykis (%) | Kiekis | Santykis (%)

Suteikiamas bendrabutis 36 87,8 4 9,8 1 2,4
Mokama stipendija 35 87,5 4 10,0 1 2,5
Geros mokymosi salygos 27 65,9 13 31,7 1 2,4
Kvalifikuoti déstytojai 15 375 21 52,5 4 10,0
Institucijos prestizas 16 39,0 16 39,0 9 22,0
Trumpa studijy trukme 22 53,7 13 31,7 6 14,6
Didelé studijy programy pasitila 13 32,5 12 30,0 15 37,5
Studijy metu daug praktiniy uzsiémimy| 26 63,4 9 22,0 6 14,6
Netoli namy 19 475 17 425 4 10,0
Studijy kaina 30 75,0 9 22,5 1 2,5
Istojimo salygos 31 75,6 7 17,1 3 7,3
Rekomenduoja mokytojai 8 19,5 7 17,1 26 63,4
Pataria tévai, giminaiciai 7 17,1 14 34,1 20 48,8
Draugy, pazjstamy nuomoné 31 75,6 6 14,6 4 9,8

Is 20 lenteléje pateikiamy duomeny matyti, jog 87,8 proc. respondenty labai svarbu

suteikiamas bendrabutis, mokama stipendija, geros gyvenimo salygos. Ne taip svarbu, ar visiSkai

nesvarbu mokytojy rekomendacijos, institucijos prestizas, ar didelé studijy programy pasitla.

Norint iSsiaiSkinti, kaip respondenty Seimos nariai padeda apsispresti del biisimos

profesijos, tai galima analizuoti remiantis 21 lentele.

21lentelé.
Tévy, Seimos nariy pagalba padedant apsispresti dél biisimos profesijos (N=145)
Daznai Retai Niekada
Pagalba Kiekis | Santykis | Kiekis | Santykis | Kiekis| Santykis
(%) (%) (%)
Brolis, sesuo pasakoja, kaip rinkosi 9 6.5 50 360 80 576
profesija ' ' ’
Tévai domisi, kokios yra paklausios 5 14 32 229 106 757
profesijos darbo rinkoje ’ ' '
Pataria rinktis profesija pagal savo 14 100 46 329 80 571
pomégius ' ' '
Tévai pasakoja, kaip jie rinkosi profesija 5 3,6 58 41,4 77 55,0
Nurodo kokig konkrecig profesija turiu 5 14 36 259 101 727
jgyti ' ' '
Nori, kad savaranki$kai apsispresciau 64 454 63 447 14 9,9
Pataria jsivertinti savo mokymosi 39 279 80 571 21 15.0
rezultatus ’ ' '
Pataria atsizvelgti | savo gebé&jimus 41 29,1 80 56,7 20 14,2
Kalbame apie profesijy jvairove 0 0 34 24,3 106 75,7
Kita 2 10,5 12 63,2 5 26,3
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Pagal pateikiamus duomenis matyti, jog 75,7 proc. tévy nesidomi kokios yra paklausios
profesijos, 75,7 proc. nekalba apie profesijy jvairove. Tévy abejingumg paaugliui padéti
apsispresti dél profesijos rodo ir dar vienas rodiklis - net 72,7 proc. nenurodo kokig konkrecig
profesijg turi pasirinkti vaikas. Broliai, seserys taip pat neturi stiprios motyvacijos padéti
paaugliui — 57, 6 proc. nepasakojo kaip rinkosi profesijg. Net 45,4 proc. respondenty teigia, jog
tévai skatina savarankiskai apsispresti. Tik 29,1 proc. pataria atsizvelgi j savo gebéjimus.

Paaugliy anketoje buvo pateiktas klausimas, kuris padéjo nustatyti, koks respondenty

tévy iSsilavinimas.

22 lentelé.
Tévy iSsilavinimas (N=145)

I$silavinimas Atsakymy skaicius Santykis (%)
Pradinis 12 8,3
Pagrindinis 29 20,0
Vidurinis 18 12,4
Pagrindinis ar vidurinis su profesine kvalifikacija 82 56,6
Aukstasis 3 2,1
Neatsaké j klausimag 1 0,7

Naudojantis 22 lenteléje pateikiamais duomenimis matyti, jog 56,6 proc. tévy turi
pagrindinj arba vidurinj su profesine kvalifikacija i§silavinimg. Aukstajj iSsilavinima turi tik 2,1
proc. respondenty tévy.

23 lentelé.

Mokiniy savo mokymosi rezultaty vertinimas (N=145)

Atsakymo variantai Atsakymy skaiCius Santykis (%)

Labai blogai (2-3) 0 0
Blogai(4-5) 64 44,1
Vidutiniskai (6-7) 71 49,0
Gerai (8-9) 7 4.8
Puikiai (10) 0 0,0
Neatsakeé j klausimag 3 2,1

Ivertinti respondenty mokymosi rezultatai. IS 23 lentel¢je pateikiamy duomeny matyti,
jog 49,0 proc. mokosi vidutiniskai, 44,1 proc. blogai, gerai 4,8 proc., puikiai besimokanciy

mokiniy nepasitaiké imtyje.
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3.3.2. Profesinio apsisprendimo veiksniy analizé

Norédami jvertinti, kurie veiksniai turi didziausig jtakg 16-18 mety moksleiviy,

gyvenanciy socialinés rizikos Seimose, renkantis profesija.

24 lentelé.
Svarbiausi veiksniai renkantis profesija (N=145)
Svarbu I dalies svarbu Nesvarbu
Kiekis |Santykis| Kiekis |Santykis| Kiekis |Santykis
Jtakos veiksniai (%) (%) (%)
Galimybe kilti ,.karjeros laiptais‘ 16 11,6 68 49,3 54 39,1
Biisimo atlyginimo dydis 131 92,9 9 6,4 1 0,7
Profesijos populiarumas 54 38,3 60 42,6 27 19,1
Geros darbo salygos 121 84,6 19 13,3 3 2,1
Mokytojy jtaka 21 14,9 25 17,7 95 67,4
Mokymosi rezultatai 75 53,2 56 39,7 10 7,1
Noras biiti savarankiSkam 119 83,8 17 12,0 6 4,2
Tévy, giminaic¢iy nuomoné 8 5,6 46 32,2 89 62,2
Seimos tradicija 6 43 15 10,6 120 85,1
Draugy, pazjstamy patarimai 99 69,7 35 24,6 8 5,6
Istojimo salygos 85 61,6 37 26,8 16 11,6
Svarbiausia jgyti specialybe 65 46,1 56 39,7 20 14,2
Studijy kaina 92 65,2 38 27,0 11 7,8
Studijos biity ar¢iau namy 69 48,3 49 34,3 25 17,5
Materialiné Seimos padétis 113 81,3 22 15,8 4 2,9
Kad biity lengva mokytis 92 65,7 34 24,3 14 10,0
Sveikata 26 18,6 82 58,6 32 22,9
tsiflizrc;c;p;rs(,) f(‘ieeslijt;k moterims ar tik vyrams 59 43.1 46 33,6 32 23.4
Noras biti finansiskai nepriklausomam 123 88,5 11 7.9 5 3,6
Mokomieji dalykai, kurie sekasi 78 54,9 51 35,9 13 9,2
Uzklasiné veikla (buireliai) 12 8,5 9 6,3 121 85,2
Fakultatyviniai uzsiémimai 8 5,8 16 115 115 82,7
Charakterio savybés 58 411 76 53,9 7 50
Profesijos pazinimas 51 36,4 69 49,3 20 14,3
Temperamentas 63 447 67 475 11 7,8
Susidoméjimas pasirinkta profesija 79 55,6 56 39,4 7 4,9
Reikiamy gebéjimy turéjimas 72 51,4 61 43,6 7 50
Tévy likesciai 14 10,1 27 19,4 98 70,5
Perspektyvi galimybé jsidarbinti po studijy 115 81,0 22 15,5 5 3,5
Draugy, pazistamy pavyzdys 102 73,9 32 23,2 4 2,9

IS 24 lenteléje pateikiamy duomeny matyti, jog svarbiausia yra finansai, materialine

Seimos padétis, noras biiti savarankiSkam, biisimo atlyginimo dydis, kurj pasirinko net 92,9 proc.
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respondenty. Kaip nesvarby faktoriy respondentai jvardina Seimos tradicijas, tévy likes¢ius net
70,5 proc.

Galimybe kilti ,.karjeros laiptais* kaip svarby veiksnj pazyméjo 11,6 proc. apklaustyjy,
49,3 proc. kaip i$ dalies svarby ir 39,1 proc. kaip nesvarby. Profesijos populiarumg kaip svarby
veiksn] pazyméjo 38,3 proc. apklaustyjy, 42,6 proc. kaip i§ dalies svarby ir 19,1 proc. kaip
nesvarby. Geras darbo salygas kaip svarby veiksnj pazyméjo 84,6 proc. apklaustyjy, 13,3 proc.
kaip i§ dalies svarby ir 2,1 proc. kaip nesvarby. Profesijos pazinimg kaip svarby veiksnj
pazymejo 36,4 proc. apklaustyjy, 49,3 proc. kaip 1§ dalies svarby ir 14,3 proc. kaip nesvarby.

Studijy kaing kaip svarby veiksnj pazyméjo 65,2 proc. apklaustyjy, 27 proc. kaip 1§ dalies
svarby ir 7,8 proc. kaip nesvarby. Studijy buvimg aré¢iau namy kaip svarby veiksnj pazyméjo
48,3 proc. apklaustyjy, 34,3 proc. kaip i§ dalies svarby ir 17,5 proc. kaip nesvarby. Lengva
mokymasj kaip svarby veiksnj pazyméjo 65,7 proc. apklaustyjy, 24,3 proc. kaip i$ dalies svarby
ir 10 proc. kaip nesvarby. Mokuomusius dalykus, kurie sekasi kaip svarby veiksnj pazymejo 54,9
proc. apklaustyjy, 35,9 proc. kaip 18§ dalies svarby ir 9,2 proc. kaip nesvarby.

Mokytojy jtaka kaip svarby veiksnj pazyméjo 14,9 proc., mokymosi rezultatus kaip
svarby veiksnj pazyméjo 53,2 proc. apklaustyjy. Uzklasine veiklg (buirelius) kaip svarby veiksnj
pazyméjo 8,5 proc. apklaustyjy, 6,3 proc. kaip i§ dalies svarby ir 85,2 proc. kaip nesvarby.
Fakultatyvinius uzsiémimus kaip svarby veiksnj pazyméjo 5,8 proc. apklaustyjy, 11,5 proc. kaip
18 dalies svarby ir 82,7 proc. kaip nesvarby.

Nora biiti savarankiSkam kaip svarby veiksnj pazyméjo 83,8 proc. apklaustyjy. Tévy,
giminai¢iy nuomong kaip svarby veiksnj paZzyméjo 5,6 proc. apklaustyjy, 32,2 proc. kaip i§
dalies svarby ir 62,2 proc. kaip nesvarby. Seimos tradicija kaip svarby veiksnj pazyméjo 4.3
proc. apklaustyjy, 10,6 proc. kaip i§ dalies svarby ir 85,1 proc. kaip nesvarby. Draugy, pazjstamy
patarimus kaip svarby veiksnj pazymejo 69,7 proc. apklaustyjy, 24,6 proc. kaip i§ dalies svarby
ir 5,6 proc. kaip nesvarby. Materialing Seimos padéti kaip svarby veiksnj pazyméjo 81,3 proc.
apklaustyjy, 15,8 proc. kaip i8 dalies svarby ir 2,9 proc. kaip nesvarby.

Sveikatg kaip svarby veiksnj pazyméjo 18,6 proc. apklaustyjy, 58,6 proc. kaip i$ dalies
svarby ir 22,9 proc. kaip nesvarby. Stereotipa, dél tik moterims ar tik dél vyrams profesijy
tinkamuma kaip svarby veiksnj pazyméjo 43,1 proc. apklaustyjy, 33,6 proc. kaip i$ dalies svarby
ir 23,4 proc. kaip nesvarby.

Charakterio savybes kaip svarby veiksnj pazymejo 41,1 proc. apklaustyjy, 53,9 proc. kaip
1§ dalies svarby ir 5 proc. kaip nesvarby.

Profesinio apsisprendimo veiksniai suskirstyti j vidinius ir iSorinius.
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3.3.2.1. ISoriniy profesinio apsisprendimo veiksniy analizé

Pagal apklausos duomenis sudarytas respondenty atsakymy vidurkiy koreliacinis laukas
ir paskaiCiuoti koreliaciniai koeficientai. | klausimg ,,Kas tau svarbiausia renkantis profesijag?* du
veiksniai i$siskyré i§ kity — galimybé kilti ,,karjeros laiptais® ir ,,stereotipas, dél tik moterims ar

tik vyrams tinkamu profesijy*.

25lentelé.
ISoriniai veiksniai(N=145)
= % .
> e
IS § 8 2 R
- i= £ 2 » 5 =Rl
= .% g) §' z °o>'3 < §, g = &
=3 = 2 3 = 2 E 4% 2
23 S 8 s S = gz
> 2 o 7? © E = © ‘5 = E
§-2——> £ QL 8 3= g g = O o &
s g 2 S 5 2 E: 25 | 88+
Statistika O ) a O AZ8 @ @ & A €2
Kiekis 145 145 145 145 145 145 145 145
Vidurkis 2,17 1,05 1,76 1,16 1,43 1,39 1,67 1,7
Mediana 2 1 2 1 1 1 2 2
Moda 2 1 2 1 1 1 1 1
r reik§me 0,808 0,34 0,784 0,451 0,752 0,669 0,773 0,875
p reikSmé 0,001 0,004 0,001 0,004 0,001 0,002 0,001 0,001

Pirmojo veiksnio (ry,= 0,808) koreliacinis rySys yra stiprus, ir tarp rodikliy yra tiesioginé
priklausomybé), bei nustatytas $io koeficiento patikimumas (p = 0, 0011, p < 0,05), vadinasi,
koeficientas yra statistiSkai patikimas. Antrojo veiksnio (ry= 0,875) koreliacinis rySys taip yra
stiprus, ir tarp rodikliy yra tiesioginé priklausomybé), Sio koeficiento patikimumas (p = 0,0012, p
< 0,05), vadinasi, koeficientas yra statistiSkai patikimas.

I klausimg ,,Kas tau svarbiausia renkantis profesijg?* du veiksniai iSsiskyre¢ 1§ kity —
galimybé kilti ,karjeros laiptais®. IS duoto skirstinio matyti, jog tai svarbu 13 merginy ir 3
vaikinams, i$ dalies svarbu 38 merginoms ir 30 vaikiny. Net 26 merginos ir 28 vaikinai teigé,
jog kilti , karjeros laiptais® jiems nesvarbu. Tai rodo socialiai nereik§mingg asmens nusiteikimag

karjerai, menka asmeninés geroves siekima.
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26 lentelé.

Galimybé kilti ,,karjeros laiptais®, pagal amziy (N=145)

Vyras Moteris
Svarbu I§ dalies svarbu Nesvarbu Svarbu IS dalies svarbu Nesvarbu
sl 2|2 _|le| € _ el € _|eg|l2_|e| 2_ |g|2_
5 Y (%s Y ﬁ Y g Y g Y 8 Y %
16| 5 6,5 14 18,2 8 10,4 1 1,7 11 18,3 10 | 16,7
17 | 4 5,2 10 13,0 4 5,2 2 3,3 9 15,0 7 11,7
18| 4 5,2 14 18,2 14 18,2 0 0,0 9 15,0 11 | 18,3

Pagal 26 lentelés duomenis, matyti, jog Sios socialinés grupés paaugliy motyvacija kilti
karjeros laiptais néra auksta. Pagal gautus duomenis amziaus jtaka neturi statistinés reikSmés. I§
Sios lentelés matyti, kad daugumai respondenty yra nesvarbu ar tik i§ dalies svarbi galimybé kilti
»karjeros laiptais®. Tik 16,9 proc. vyry ir 4 proc. motery tai yra svarbu. Tuo tarpu tai visiskai
nesvarbu yra 33,8 proc. vyry ir 36,7 proc. motery.

StatistiSkai reik§mingas veiksnys ] klausimg ,,Kas tau svarbiausia renkantis profesijg?* -
stereotipas, dél tik moterims ar tik vyrams tinkamy profesijy. Tai svarbu net 33 merginoms ir 26
vaikinams. Nesvarbu tik 17 merginy ir 15 vaikiny.

27 lentele.
Stereotipo svarba dél tik moterims ar tik vyrams tinkamy profesiju (respondenty

pasiskirstymas pagal amziy) (N=145)

Vyras Moteris
Svarbu I§ dalies svarbu | Nesvarbu Svarbu I8 dalies svarbu Nesvarbu
w | o | 2 o | 2 o | 2 o | 2 o | 2 o | 2
< (9] (2] (2] (2] (9] (9]
16 | 14 18,4 6 7,9 6 7,9 8 13,3 11 18,3 3 5,0
17| 4 5,3 9 11,8 5 6,6 7 11,7 3 5,0 8 13,3
18 | 15 19,7 11 14,5 6 7,9 10 16,7 6 10,0 4 6,7

IS 27lentelés duomeny matyti, kad Sis stereotipas mokiniams yra svarbesnis negu
galimybeé kilti ,karjeros laiptais“. Net 43,4 proc vyry ir 41,7 proc. Sis stereotipas yra svarbus.
Pagal amziy labiau i$siskiria $eSiolikme¢iai ir astuoniolikmegiai. Sis stereotipas yra visiskai

nesvarbus 22,4 proc. vyry ir 25 proc. motery.
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3.3.2.2. Vidiniy profesinio apsisprendimo veiksniy analizé

Greta iSoriniy profesinio apsisprendimo veiksniy tiriami vidiniai veiksniai. Jei vidiniy

profesinio apsisprendimo veiksniy reik§mingumas yra statistiSkai panasus, tai tiek vidiniai tiek

iSoriniai profesinio apsisprendimo veiksniai statistiskai vienodo reikSmingumo.

28 lentelé.
Vidiniy profesinio apsisprendimo veiksniai(N=145)
. = =
S ;CE; :% g E" n § % g
= = S 2, =l = | ¥ = 2,
g |85 |82| 2 | 58|22 /58 22228 & | 28
=, S| . 2 o &.E Z2ES | 28| B |lnax S B o
= = g == ol Q S| g% = =
< |33 28| E |ES |58 25| 285|588 T | E2
Kiekis 145 145 145 145 145 145 145 145 145 145 145
Vidurkis 2,46 15 2,53 2,73 1,33 1,63 1,17 1,39 11 1,97 1,23
Mediana 3 1 3 3 1 2 1 1 1 2 1
Moda 3 1 3 3 1 1 1 1 1 2 1
r reik§meé 0,841 | 0,668 | 0,667 | 0,669 | 0,613 | 0,753 | 0,527 | 0,71 | 0,496 | 0,735 | 0,574
p reikSmé 0,001 | 0,004 | 0,004 | 0,004 | 0,004 | 0,002 | 0,004 | 0,002 | 0,004 | 0,002 | 0,004
= )
g 3 3 S (8 -
h=8 q_—)'_\c ‘Q ~ P [Ze B 68 = %2} ] Y
BZEZ | 53| 8E| £4| 28 SEXSEEE BpER
25685 25| £5| 88| B E o.%-—"’ﬁ:“.g B0 S R
SExI3| 2| 2| 5| £ E cEEELE DS ZE .2 >
S:BES| NE| £8| 53| 2% SE82BSE|l SERE
Statistika Z3ET 3| 22| L5 OF| aa Fh 38k %2 B &8
Kiekis 145 145 145 145 145 145 145 145 145 145 145
Vidurkis 1,18 151 2,71 2,66 1,59 1,72 1,59 1,46 1,48 2,5 1,23
Mediana 1 1 3 3 2 2 2 1 1 3 1
Moda 1 1 3 3 2 2 2 1 1 3 1
r reik§meé 0,523 | 0,688 | 0,706 | 0,767 | 0,629 | 0,743 | 0,673 | 0,624 | 0,647 | 0,834 | 0,574
p reik§me 0,004 | 0,004 | 0,002 | 0,002 | 0,004 | 0,002 | 0,004 | 0,004 | 0,004 | 0,001 | 0,004

IS 28 lentel¢je pateikty rezultaty matome, kad j klausimg ,,Kas tau svarbiausia renkantis

profesija?* didZiausig jtaka turéjo veiksniai ,,mokytojy jtaka* ir ,,svarbiausia jgyti profesija.

Pirmojo veiksnio koreliacinis rySys yra labai stiprus (rx,=0,841), be to, jis yra statistiSkai

patikimas koeficientas (p=0,001, p<0,05). Antrojo koreliacinis rySys kiek silpnesnis, taciau vis

tiek gana stiprus (ry=0,753), o Sio veiksnio koreliacinis koeficientas taip pat yra statistiskai

patikimas (p=0,002<0,05).

IS gauty rezultaty matyti, pagrindiniai veiksniai jtakojantys

profesijos pasirinkimg yra ,tévy lukesciai“ ir ,fakultatyviniai uzsiémimai®. Siy veiksniy

koreliaciniai rySiai yra atitinkamai r.y=0,834 ir r=0,767. Tai yra stipriis rysiai, kas rodo Siy

rodikliy tiesioging priklausomybe. O Siy veiksniy koreliacijos koeficientai atitinkamai yra

p=0,001 (<0,05) ir p=0,002 (<0,05), kas rodo, kad jie yra statistiSkai patikimi koeficientai. Tiek

vidiniai tiek iSoriniai skai¢iuoti duomenys statistiskai reikSmingi.
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ISVADOS

1. ISanalizavus moksling literatiirg, bei Svietimg reglamentuojan¢ius dokumentus, galime
daryti iSvada, jog profesijos pasirinkimas- tai atsakingas sprendimas, reikalaujantis asmenybés
aktyvumo, brandos ir atsakomybés. Profesijos rinkimasis apima daugeli profesijy atrankos bei
atmetimo etapy, prasideda ankstyvoje vaikystéje ir baigiasi paauglystéje.

2. Pagrindiniai veiksniai, jtakojantys paaugliy, i§ socialinés rizikos Seimy, profesinj
apsisprendimg yra vidiniai: fiziniai (asmens fiziné sveikata), psichiniai (interesai, pomégiai,
saves vertinimas), dvasiniai (moralinés ir vertybinés nuostatos) ir iSoriniai: socialiniai (tévy
socialiné padétis, mokslo jstaigy artumas, tévy iSsilavinimas bei darbas, Seimos vertybinés
nuostatos), ekonominiai (Salies ekonominé situacija, darbo rinkos tendencijos ir padétis),
visuomeniniai (pozidris ] i$silavinima, pozitris i darba, visuomeniniu vertybiy sistema).

3. Tyrimas parodé, kad tévai neturi jtakos ir autoriteto paaugliams, augantiems socialinés
rizikos Seimoje, nulemiant profesinj apsisprendimg. Tokiose Seimose auganciy vaiky mokymosi
motyvacija Zzema. Tévy autoriteto nebuvimas.

4. Zemas doméjimosi lygis neformalia veikla, prasta draugy jtaka, disciplinos nebuvimas
jtakoja labai menkus gyvenimo siekius, darbininkisky profesijy pasirinkimg, minimaly
iSsilavinimg. Moksleiviy, gyvenanciy socialinés rizikos Seimose, pazangumas Zemas. Daugelis
paaugliy mokosi Zzemiau nei vidutiniskai.

S. Pagal gautus statistinius duomenis, galima teigti, kad Seima mazai jtakoja paaugliy, i8
socialinés rizikos Seimy, profesinj apsisprendima.

6. [Sanalizavus gautus tyrimo rezultatus paaiskéjo, kad profesinis apsisprendimas yra
individualus vidinis asmens veiksmas, kurj vienodai jtakoja tiek vidinés tiek iSorinés salygos,
nes abu faktoriai turi vienodg statistinj reikSmingumg. Hipotezé, kad tikétina, kad paugliy, i$
socialings rizikos Seimy, profesinis apsisprendimo didesn¢ reikSme turi vidiniai profesinio

apsisprendimo veiksniai, nei iSoriniai, paneigta.
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REKOMENDACIJOS

Siekiant formuoti teisingg paaugliy (16 — 18 mety), i§ socialinés rizikos $eimy, profesinio
pasirinkimo ir jo suvokimo plétote, sitiloma:
1. Valstybé turéty skirti daugiau démesio ir 1éSy socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky
socializacijai, karjeros mokymams.
2. Formuoti pedagogy ir tévy nuostatas, kad kiekvienas pauglys, nepriklausomai nuo jo
socialinés padéties, turi biiti vienodai svarbus ir negali buti iSskiriamas arba kaip nors kitaip
vertinamas, kad jis turi lygias teises | mokslus, lyginant su bendraamziais, priklausomai nuo jo
mokymosi rezultaty. Seimos, mokyklos ir kity socialiniy grupiy parama paaugliams renkantis
profesija padeda geriau suformuoti ir i§vystyti savo profesini tapatuma, todel intervencijos,
susijusios su karjeros planavimu, turi jtraukti tévy ir mokytojy bendradarbiavimg ir aktyviag
paramg paaugliams.
3. Pedagogai turéty pastoviai informuoti tévus apie paauglio mokymosi, socializacijos
proceso rezultatus, raginti tévus jsijungti ir dalyvauti mokyklos gyvenime, dalyvauti jvairiuose

projektuose, skatinanciuose visapusiSska paauglio lavinima(si), gerinti profesinio informavimo

sistema.
4. Organizuoti ir rengtis specialius profesinio informavimo seminarus socialinés rizikos
Seimoms.
5. Ugdymo jstaigy administracija turéty skatinti pedagogus dométis metodologijomis ir

uztikrinti dalyvavimg seminaruose paaugliy, auganciy socialinés rizikos Seimose, profesinio

orientavimo, bei skleisti jgyta patirtj savo kolegy tarpe.
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ANKETA

Mielas moksleivi !

Profesijos pasirinkimas atsakingas ir svarbus Zingsnis Tavo gyvenime.
Todél prasau atsakyti i anketoje pateiktus klausimus. Tavo atsakymai padés
iSsiaiSkinti pagrindinius veiksnius, Kkurie lemia busimos profesijos
pasirinkima. Anketa anonimifka. Atsakymus pazymék - .

1. KAS YRA KARJERA? ( rasyk)

2. KOKJ ISSILAVINIMA NORETUM IGYTI ?

Nr. ISsilavinimo pavadinimas
1. vidurinj
2. vidurinj su profesine kvalifikacija
3. aukstaj] neuniversitetinj ( kolegija)
4. aukstaji universitetinj
3. KODEL BUTENT TOKJ ISSILAVINIMA NORETUM [GYTI?........cc.coovvivrirrrrrrirnene.

4. AR DALYVAUJI UZKLASINEJE VEIKLOJE? JEI TAIP, TAI KOKIOJE?

Nr Veiklos pavadinimas

1. Choras (dainavimas)

2. Dailés

3. Sokiai

4. Teatro

. Sporto ( krepSinio, futbolo, tinklinio, rankinio ir t.t.)
6. Uzsienio kalby burelis

7. Informatikos

8. Literaty

0. | KIta ((JraSYK).eeeiieeiii et ettt et et aae e e e
10 | Nedalyvauju
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5. JEI NEDALYVAUJI UZKLASINEJE VEIKLOJE , TAI KODEL?

Nr. Teiginys

1. Neturiu mégstamos veiklos.

2. Nesu nusprendes kokia veikla noréciau uzsiimti.

3. Tam reikia nemazai pinigy.

4. Nepritaria tévai.

5. Itakoja draugy nuomoné.

6. Nezinau kur vyksta tokie uzsiémimai, kuriuos noréciau lankyti.
7. Neturiu tam laiko

8. Triksta informacijos apie biirelius

9. Nepatogi vieta, néra transporto

10. Turiu jdomesnés veiklos

I R I 1 USRS

6. AR UZKLASINE VEIKLA TAU PADEDA / PADETU APSISPRESTI DEL BUSIMOS
PROFESIJOS PASIRINKIMO?

Nr. Teiginys
1. Taip. Kodél? ( ParaSyk Savo NUOMONE).........ecouiirvieniieiieniieiieeie e sene e
2 Ne. Kodel? ( ParaSyk Savo NUOMONE)......cc.eevueriiiiiiieiie it
3. Nezinau

7. AR ESI NUSPRENDES KOKIA PROFESIJA NORETUM STUDIJUOTI?

Nr. Teiginys

1. Esu tvirtai apsisprendes.

2. Renkuosi i§ 2-4 specialybiy, kurias labiausiai noréc¢iau studijuoti.

3. Sprendziu, ar, pasibaigus mokslo metams, toliau siekti i$silavinimo, ar pradéti
dirbti

4. Sprendziu, ar, pasibaigus mokslo metams, pradéti dirbti ir neakivaizdZiai siekti
iSsilavinimo.

8. JEI ESI APSISPRENDES, TAI [VARDINK KOKIA ( KOKIAS) SPECIALYBE ( - ES)
NORETUM IGYTI?
KODEL?......oooooieieeeeeeeeee et

o1



9. KOKIE ASMENYBES BRUOZAI (SAVYBES) YPAC REIKALINGI TAVO
PASIRINKTOS PROFESIJOS ATSTOVUI? ( I§vardink)

11. KOKIU BUDU RUOSIESI BUSIMAI PROFESINEI VEIKLAI?

r. | Teiginys Daznai | Retai Niekada

Renku ir sisteminu Zinias reikalingas profesijai.

Stengiuosi jgyti reikalingy jgudziy

Lavinus asmenines savybes

Stebiu Sios profesijos atstovy veikla

Stengiuosi gerai mokytis

o0~ W EZ

Svajoju ir bandau jsivaizduoti, kaip man pavykty
igyvendinti §ig veikla ir Sios veiklos reikalavimus

7. | Bandau susipazinti su Zzmonémis, kurie yra jgije
Sig profesija

8. | Dalyvauju iSvykose j jmones, jstaigas

9. | Individualiai konsultuojuosi  su karjeros
konsultantu

0T I ] - OSSP USSP PP U PP URPTPPRPRO

12. KOKIAIS  INFORMACINIAIS SALTINIAIS DAZNIAUSIAI NAUDOJIESI
NOREDAMAS DAUGIAU SUZINOTI APIE NORIMA STUDIJUOTI PROFESIJA?

Nr. | Informaciniai $altiniai Daznai Retai Niekada
1. | IS lankstinuky

2. | I8 internetiniy svetainiy

3. | I8 televizijos

4. | Ziurédamas vaizdo medziaga

5. | IS knygy

6. | IS Aikos internetinés svetainés

7. | IS radijo

8. | IS reklaminiy skelbimy

9. | I8 laikras¢iy, zurnaly

O ] - PSR PURRR

13. KAS TAU DARO DIDZIAUSIA JTAKA RENKANTIS PROFESIJA?

Nr. | Teiginys Didelé jtaka Maza jtaka Nedaro jtakos
1. | Tétis

2. | Mama

3. | Brolis, sesuo

4. | Giminaiciai

5. | Draugai

6. | Klasés auklétojas

7. | Psichologas

8. | Mokytojai
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9. | Socialinis pedagogas
10. | Karjeros konsultantas
1 I 1 - TP P TR PRPR

14. KAS TAU SVARBIAUSIA RENKANTIS PROFESIJA?

Nr. | Teiginys Svarbu | I§ dalies svarbu | Nesvarbu

1. Galimybekilti ,,karjeros laiptais‘

2. Biisimo atlyginimo dydis

3. Profesijos populiarumas

4, Geros darbo salygos

5. Mokytojy jtaka

6. Mokymosi rezultatai

7. Noras biiti savarankiSkam

8. Tévy, giminai¢iy nuomoné

9. Seimos tradicijos

10. | Draugy, pazistamy patarimai

11. | Istojimo salygos

12. Svarbiausia jgyti specialybe

13. Studijy kaina

14. Studijos biity ariau namy

15. | Materialiné Seimos padétis

16. | Kad bity lengva mokytis

17. Sveikata

18. Stereotipas, dé¢l tik moterims ar tik vyrams
tinkamy profesijy

19. | Noras biiti finansiSkai nepriklausomam

20. | Mokomieji dalykai, kurie sekasi

21, Uzklasiné veikla ( biireliai)

22. | Fakultatyviniai uZsi€mimai

23. Charakterio savybés

24. | Profesijos pazinimas

25. Temperamentas

26. Susidoméjimas pasirinkta profesija

217. Reikiamy gebéjimy turéjimas

28. Tévy liukesciai

29. | Perspektyvi galimybé jsidarbinti po studijy

30. | Draugy, pazjstamy pavyzdys
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15. KAS APSUNKINA GALIMYBE APSISPRESTI DEL BUSIMOS PROFESIJOS?

Nr. | Teiginys Svarbu I$ dalies svarbu | Nesvarbu

1. Turi mazai informacijos apie specialybes

2. Nezinai, kg daryti, norint apsispresti dél
profesijos

3. Tévy nurodymai, kg turiu studijuoti

4. Mokytojy nurodymai kokius egzaminus
laikyti.

S. Sunku apsispresti savarankiSkai

6. Nezinau savo individualiy savybiy

1. Skiriu per mazai laiko apsisprendimui

8. Seimos finansiné padétis

9. Mokymosi rezultatai

10. Geografiné padétis ( mokymosi jstaigos per
toli nuo namy)

11. | Sveikata

12. | Didelé studijy programy pasiila, sunku
iSsirinkti

13. | Pomégiy negaliu suderinti su profesija

14, Apsisprendimg lems egzaminy rezultatai

15. | Nepataria tévai

16. Neigiamas tévy poziiiris ] iSsilavinimg

17. | Neigiamas draugy, pazjstamy poziiris }
i$silavinimag

18. | Nepasitikéjimas savimi

16. AR PASIRINKAI MOKYMOSI INSTITUCIJA, KURIOJE NORETUM

STUDIJUOTI?
(Jei ,,TAIP* — atsakyk j 17 klausima, jei ,, NE*“ — 18 klausima )

Nr. Teiginys
1. Taip
2. Ne

17. KODEL PASIRINKAI BUTENT SITA MOKYMOSI INSTITUCIJA?

=

Teiginys

Svarbu

I3 dalies svarbu

Nesvarbu

Suteikiamas bendrabutis

Mokama stipendija

Geros mokymosi salygos

Kvalifikuoti déstytojai

Institucijos prestiZas

Trumpa studijy trukmé

Didelé¢ studijy programy pasiila

Studijy metu daug praktiniy uzsiémimy
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Netoli namy

Studijy kaina

Istojimo salygos

Rekomenduoja mokytojai

Pataria tévai, giminaiciai
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\ 14. \ Draugy, pazjstamy nuomoné ‘ ‘ |

18. KAIP TAVO TEVAI SEIMOS NARIAI PADEDA APSISPRESTI DEL BUSIMOS
PROFESIJOS?

Nr. | Teiginys Daznai Retali Niekada

1. Brolis, sesuo pasakoja, kaip rinkosi profesija.

no

Tévai domisi, kokios yra paklausios
profesijos darbo rinkoje.

Pataria rinktis profesija pagal savo pomégius.

Tévai pasakoja, kaip jie rinkosi profesija.

Kalbame apie profesijy jvairove

Nurodo kokig konkrecig profesija turiu jgyti.

Nori, kad savarankiskai apsispresciau.

Pataria jsivertinti savo mokymosi rezultatus.

Pataria atsizvelgti | savo geb¢jimus.
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19. KOKS TAVO TEVU ISSILAVINIMAS?

r. ISsilavinimo pavadinimas

Pradinis

Pagrindinis

Vidurinis

Pagrindinis ar vidurinis su profesine kvalifikacija
Aukstasis

S ESIRd I Ll e

20. ISIVERTINK SAVO MOKYMOSI REZULTATUS.

r. Mokymosi rezultatas
Labai blogai ( 2-3)
Blogai (4-5)
Vidutinigkai (6 -7)
Gerai (8 -9)

Puikiai ( 10)

g W Z

21. KOKIA TAVO LYTIS?
Moteris
Vyras

22. KIEK TAU METU?

23. KURIOJE KLASEJE MOKAISI?
(TraSYK). ..o

ACIU UZ ATSAKYMUS!
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