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DARBO SANTRAUKA
Psichologiniai mokymosi efektyvumo veiksniai

Siuolaikinzje visuomenje vis daugiau Zmoni susiduria su dideliu informacijos kiekiu ir
poreikiu g isisavinti. To@dl darbas su informacija, jos greitessavinimas ir efektyvus panaudojimas
tampa pakankamai rimta problema. Norint sumaziatitd atsiranda&ias problemas, reikia sukurti
efektyvius darbo su informacija metodus ir naudbgajais mokyti studijuojagius ir dirbariuosius.

Sio darbo tikslas yra palyginti tradicinio ir nedieinio mokymosi metodo efektyvupnziniy
isisavinimo ir atkirimo procese. Tyrimo dalyviai — Vilniaus Universit Filosofijos fakulteto
socialinio darbo antro kurso dieninio skyriausdstotai — 9 vyrai ir 48 merginos, kuramzius yra 19—
23 metai, bendra mokymosi trukm 14—-16 met.

Tiriamieji buvo suskirstytii kontrolire ir eksperimentia grupes. Eksperimentingrup: buvo
mokoma moderniu T. Buzan sukurtu informacijos apgimo metodu pagal Mitiy Zenglapio
sudarymo metodik Metodo efektyvumas buvo tiriamas testuojant girgnt abiej grupiy mokymosi
pasiekimus.

Gauti duomenys parédkad eksperimentis ir kontrolires grupiy iSmokimo rezultatai skysi tiek
pirmojo, tiek antrojo testavimo metu 0,05) . Sie rezultatai nepatvirtino iskeltos midbs, kad
inovatyvus mokymosi metodas uztikrins geresniusynuassi rezultatus. Taip pat nustatyta, kad
kontrolireé ir eksperimentia grupes pirmojo, 0 ne antrojo testavimo metu pargdresnius iSmokimo
rezultatus (g 0,05). Gauti rezultatai patvirtina kiutoriy nustaty désningum , kad prajus tam
tikram laikui, dalis informacijos yra uzmirStamaudatytas statistiSkai reikSmingas teigiamas
paskutiniojo semestro mokymosi ir pirmojo testakatio rezultat, rySis (r = 0,613, g 0,01). Gauti
rezultatai leidzia kalidi apie tai , kad studentai yra gme tam tikrus mokymosiidus, kuriuos taiko

ivairiomis aplinkymis.

SUMMARY
Psychological learning efficiency factors
In today‘s society more and more peapmme into contact with huge amount of information
and need to memorize it. So work with informatiability to memorize it, becomes serious problem.
In order to minimize these problems we need tonhe#ective methods to work with information and

using them teach students and employees.



The purpose of this study is to comepi@maditional and non- traditional learning metHod
process of memorizing and restoring knowledgeiciants of this study: Vilnius University
Philosophy faculty, social work second year stiste®-males and 48 females, between age 19 to 23
duration of learning 14 to 16 years.

Participants were divided into contamid experiment groups. Experiment group was tought
according to modern T. Buzan method of processirigrimation using mind mapping methodics.
Efficiency of the method was tested by comparingeaded knowledge of both groups.

Collected data revealed that resuftsachieved knowledge of groups were significantly
different during first and second testing €®,05) cases. These results did not confirm presomp
that inovative learning method guarantees bet@miag results. It was also established that cbntro
and experiment groups showed better learning esliting first testing ( g 0,05). Collected data
confirms other authors asumptions that after somme,tpart of information is forgoten. It was
established staticly important possitive connectimtween results of last semester learning and
conduction of the first test (r = 0,613, p < 0,0Dpata reveals that students had achieved different

learning technigs which they use in different l@agrcircumstances.



IVADAS

Svietimas yra savita kiitos dalis, o jos pagrindas yra Zmogus ir jo dualf kuri formuojasi
nuo pat mazens. dD visuomers gyvenimo pok§iu zmogus taip pat k&asi. Didziausi poveil
Zzmogaus raidai daro Svietimas ir su juo susijuskstwm pktra. Todl daugelyje Sali | Svietimo
problemy sprendim Zitrima, kaipj svarb valstyles gyvenimo srit

Mokymosi problem sprendimui didelis &nesys skiriamas ir Lietuvoje.

L. Siawiukienene (1997) teigia, kadigyvendinant Lietuvos 3Svietimo refomn iSkilo uZdavinys
pertvarkyti mokymo sistem sudaryti naw ugdymo turin, perziiréti mokymo bei mokymosi metodus
ir badus, remtis demokratiniVakan Svietimo reformaton edukacigmis idejomis.

Per pastaruosius deSimttnes labai pasikedt ne tik mokymo sistema, bet ir besimokantieji.
Mokymo instituciiy darbuotojai savo darbe pkga naudoti daug iki Siol retai naudotokymo metod
bei moderni jranga informacijai perteikti. Mokymo institucijoay gali naudotis uzsienio universitet
biblioteky fondais, tuo p&u atsiveria nauji keliai studentams naudotis p#ekais mokslo pasiekimais
bei naujausiais informacijos Saltiniais. Eb@vietimo sistemoje reikSmingais tampa mokymo psac
organizavimas ir naujmokymo metod panaudojimas, siekiant efektyvaus informacigsavinimo ir
praktinio panaudojimo.

XX a. labai spatiai vystsi technologijos, atsirado naujos prierdégnleidziagios gretiau
atrasti informaci, ja geriau panaudoti kasdiegje veikloje. Vis daugiau Zzmomipracjo naudotis
elektronirtmis duomen apdorojimo sistemomis ir vis daugiau informacijbsvo talpinamaj
elektronines laikmenas. Taigi atsirado galifylaudotis ne tik vietiniais informacijos Saltiniaizet ir
kitu Salu mokslo pasiekimais ir rekomendacijomis, publikimtazurnaluose, knygose ir
kompiuterirese sistemose. XX amzius tapo techninio-informagamayreso amziumi.

Atsizvelgiantj nadienos informacijos gauasr staigius darbo rinkos pasikeitimus, mokymo
institucijoms iSkyla nauji uzdaviniai, kurie reilaija ne tik paruosti gerus specialistus, atititkas
darbo rinkos reikalavimus, bet ir iSmokytiddmuosius specialistus efektyviai atsirinkti reikagh
informacija, ja isisavinti ir integruotii jau turima Ziniy sistem. Kad Zziny isisavinimas vyki
efektyviai, nepakanka zinoti, kokie mokymo metogea efektyviausi, reikia suprasti, kokreikia
salygu ir kas turijtakos Siais metodais pateikiamam gijgisavinimo efektyvumui.

Siame darbe palyginsime tradiajni inovatyvaus mokymosi metqdfektyvum,.



1. MOKYMASIS KAIP PROCESAS

Mokymasis yra sugtinga zmogaus psichikos funkcija, kuri leidZsisavinti naujus elgesio
modelius ir geriau prisitaikyti prie sup&aos aplinkos bei jos reikalavim M. Boekaerts, P.R. Pintrich,
M. Zeidner (2000) sako, kad mokymasis yra priklanas nuo kelj faktoriy, t. y. — mokymuisitakos
turi individo aplinka, asmenés jo savybs ir praktire veikla, kurg atlieka individasisisavindamas
naujas zinias.

Nagrinedami mokymosi proces M. Boekaerts, P.R. Pintrich, M. Zeidner (2000pite kad
mokymasis yra uzdaro ciklo veiksmas, kuris prasadgkishh numatyny, po to seka veikla tikslams
pasiekti ir savirefleksijos. M. Boekaerts, P.R.tRain, M. Zeidner (2000) mano, kad numatant vyksta
du tarpusavyje susijprocesai: uzduoties analizavimas ir g@avnotyvavimas bei timo savo
galimybkemis uztikrinimas. UZzduoties analizavimo ir tigshustatymo metu yra iSkeliami veiklos
tikslai, kurie siejami su norimais gauti rezultatggabaigus konkiea veikla. Mokymosi procese
siekiami tikslai yra suskirstomi pagal reikSmingurm vieni tampa svarbesni ir prioritetiniai, kiti —
maziau svaris. Autory manymu, toks tiksl iSkélimas tampa svarbiausiu vertinant atliekamos veiklo
progres ir efektyvum, tikrinant, ar procesas vyksta taip, kaip norima.

Anot M. Boekaerts, P.R. Pintrich, M. Zeidner (200KiJas svarbus momentas iskeliant tikslus
yra tai, kad mokantis visuomet yra paruoSiamageginais planas. Siekiant iSmokti tam tikigadziy ar
Ziniy, besimokatiajam reikia panaudoti efektyvius metodus. Si syaa apima tokias astymo sritis:
tikslinguma, savikontrot ir tikslinga motorirg veikla. Taiau M. Boekaerts, P.R. Pintrich, M. Zeidner
(2000) teigia, kad strategijpasirinkimas yra sutingas procesas, kadangi pasirinkta strategijasr |
efektyvumas priklauso nuo Zzmogaus asmengavybi, ir situacijos konteksto. Tétitas pats asmuo
negali pasikliauti viena strategija, jis turi jasktis priklausomai nuo asmeninsavybi, ir esamos
aplinkos tam tikru momentu.

Kita svarbi mokymosi proceso stadija yra atlikiniasalinga veiklos kontral. Kaip teigia M.
Boekaerts, P.R. Pintrich, M. Zeidner (2000), Sigeso dalis yra skiriama dadvi: saws kontrot ir
saws steljima. Saws kontrok yra suprantama kaip saviinstruktavimasivaizdavimas, énesio
koncentracija ir uzdufy eiliSkumo sudarymas. $ipriemoniy panaudojimas mokymosi procese
individui leidzia individuliu mdu geriausiaijsisavinti nauj informacip. Saws steljimas — tai
pastovus savo veiklos stgimnas tam tikromis glygomis tam tikroje aplinkoje vertinant Sios vei&lo
efektyvumy. Kaip teigia M. Boekaerts, P.R. Pintrich, M. Zekdn(2000), Sis veiklos vertinimas yra

suprantamas, kaip atgalinis rySis, kurio reikig®dl veiklai ir gautiems rezultatanigertinti.



M. Boekaerts, P.R. Pintrich, M. Zeidner (2000) oo kad paskutie mokymosi fagje
vyksta du procesai — sg vertinimas ir savos reakcijos anéliSaws vertinimo metu palyginama
atlikta veikla ir gauti rezultatai su siektu tikslNorédami palyginti, individai naudoja keturis
pagrindinius kriterijus: meistriSkugnankstes@veikla, normas ir veild bendradarbiaujant.

Kaip teigia M. Boekaerts, P.R. Pintrich, M. Zeidn@000), priklausomai nuo to, koks
mokymosi metu pasiektas galutinis rezultatas irskjgkivertinus veikd, galimos dvi individo reakcijos
1 gaut rezulta — pasitenkinimas atlikta veikla arba atitinkarvad; darymas ir veiklos koregavimas.

Kaip matome, mokymosi procesas gaiitibanalizuojamas, kaip tam tikra veikla, kurios
pradzioje yra iSkeliami tikslai, po to parenkameatggija jiems pasiekti ir nuolat atliekama veiklos
analiz stebint, kaip gauti rezultatai atitinka iSkeltuslavinius.

Jei M. Boekaerts, P.R. Pintrich, M. Zeidner (200@®kymosi procesnagrirejo, kaip tam tika
stuktaruota individo veikl, tai A. Bandira mokymsi apitidino, kaip suétinga individo veikh,
kurioje jis atsirenka naudingus elgesio modeliuguios perima pirma kognityviai apdorodamas
informacija, 0 po to bandydamas atkartoti nogielges.

A. Bandira (2008) teigia, kad remiantis socialine kognitgviteorija, Zzmoni funkcionavimas
aiSkinamas remiantis trinariu savitarpiSkumo magdelur elgesys, kognityds ir asmeniniai veiksniai ,
bei aplinkosvykiai veikia, kaip gveikaujantys vienas kito determinantai.

A. Bandira (2008) mano, kad Zmém turi nepaprast gelzjima panaudoti simbolius visais
gyvenimo aspektais. Tai suteikia jiems galimWeistis ir prisitaikyti prie aplinkos. Simboliaisnores
suteikia prasry forma ir testinuma iSgyventai patitiai. Pasinaudodami ziniomis ir simboliais, Zmsn
gali sukurti naujoviSkas veiksmo iSraiSkos formasdel prieS imdamiesi veiksmo, Zzmés paprastai
patikrina galimus sprendimus ir atmeta arba iSlguks remdamiegvertinimy padariniais.

Kitas labai svarbus mokymosi aspektas pagal A. Ban@2008) yra Zzmogaus gé&bmas
reguliuoti pasekmes. Zmés numato galimasisimy veiksmy pasekmes, uZsitfia tikslus ir kitaip
planuoja savo elgsenpagal tikslus, kai daugelis pasirinkbiidy yra ne tik neveiksmingi, bet net
zalingi. Autoriaus teigimu, analizuojant tikslingusidus, atsizvelgianti tikslus ir pasekmes,
numatomas ateityje. Ji, kognityviai ,perkeltadabart, igyja prieZastia veikmg.
patyrimo, gali atsirasti netiesiogiai stebintukiZmoniy elge$ ir jo pasekmes. Autoriaus manymu,
gekejimas mokytis stebint leidzia zméms jsisavinti elgesio modeli generavimo ir reguliavimo
taisykles, neprivalant formuoti jpalaipsniui varginatiais bandymais ir klaidomis. Autorius teigia, kad
kai kuriy sucktingu igadziy galima iSmokti tik pasitelkus modelius. Teigiankad ten, kur naujas
elgesio formas galima perduoti tik pasitelkus dowés uZzuominas, modeliavimas yra nepéieenas
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mokymosi aspektas. Autorius teigia, net ir tuometi naujus elgesio modeliugnanoma sukurti
kitomis priemogmis, modeliuojant mokymosi procegalima gerokai sutrumpinti.

A. Bandira (2008) mano, kad zmém turi iSskirtig savylg — refleksyviosios savimes
gekgjima. Jis sudaro galimybes jiems analizuoti savo gatirmastyti apie say minciy procesus.
Atspindédami ivairia patirt ir tai, ka jie zino, Zzmo®s galiigyti bendugju ziniy apie save ir aplinkin
pasaul. D¢l refleksijos Zmogs ne tik supranta, bet ir vertina, &ai savo mstyn.

A. Bandira (2008) teigia, kad Ziniggyjame ne tik remdamiesi savoépaveiksmy padariniais.
Kognityviné ir socialire raida luty itin |éta, jei tai vykty masy p&iy pastangomis. Autorius mano, kad
nesant informatyvaus vadovavimo daug pasiabgy iSeikvota brangiai kainuoj&goms klaidoms
taisyti ir nereikalingam taisui. Todl dazniausiai, kaip elgtis, Zmogus iSmoksta &felnas ir
modeliuodamas. Stebint kitus, suformuojamos elgé&ssykks ir ateityje Si uzkoduota informacija
tampa veiksmo orientyru. A. Bafich nurodo, kad mokytis skatina kizmoni, tikroji atliktis ir jos
pasekmi stekgjimas, todl mokantis modeliavimo svarbu tai, kad simbolinieaedeliais vienu metu
yra perteikiama daug zwpidaugeliui Zmonj. llgainiui modeliavimas tampa vienu iSidy perteikti
sampratas ir taisykles, kurios padeda kiwvgirias elgesio formas, atitink&as skirtingus tikslus ir
aplinkybes.

Mokymasis pagal A. Banla (2008) yra informacijos apie elgesio stiiirgtir iSoriniusivykius
apibendrinimas ir jos vertimas simboline pateikfimiliau padedatia pradti veiksma. Svarbiausia
modeliavimo funkcija yra informatyvumas, oastymo ir veiklos modelio suteikimas yra vienas iS
veiksmingiausi bady perteikiant informacij apie naujo elgesiouakimo taisykles. A. Bandta (2008)
teigia, kad mokymuisi stebint tuitakos: @mesio procesai, reguliuojantys modeliuojamos veiklo
tyringjima ir suvokimy; islaikymo atmintyje procesai, kai trumpal&igatirtis vetiama simboligmis
savokomis, kurios yra kaip vidiniai atsakairkmo ir jo koregavimo standartmodeliai; atlikimo
procesai, dmen; sarangy pavetiantys nauju atsaku; motyvacijos procesai, lemigarigy, ar stebint

igytos kompetencijos bus panaudotos.



Visas mokymosi stebint procesas pagal A. Bamn008) gali lati pateiktas strukirine forma,
kurioje mokymasis prasideda nuo modeliuojamykio atsiradimo iki atitinkamo modelio pgnimo.

1 lenteé. Procesai, turintysjtakos mokymuisi stebint

Démesio procesai | Laikymo procesai Krimo procesai Motyvacijos
procesai
Modeliuojami Simbolinis Pazinimo pateiktis | ISoriniai veiksniai:
ivykiai: kodavimas Atlikimo stebijimas | jutiminiali,
iSskirtinumas, Pazintire ;ranga Atgalinio rysio daiktiniai,
emocinis Pazintinis kartojimas| informacija visuomeniniai,

valentingumas, Atlikimo kartojimas | Savoky atitikimas | kontroks,

sucktingumas, netiesioginiai
paplitimas, veiksniai,
funkciné vert. savikontroé,

vidinis vertinimas.

Stebirtiojo Stebirtiojo savyles | Stebirtiojo savyles | Stebirtiojo savyles
savyles

Gelzjimas suvokti | Pazinimojgudziai Fizinés galimykes | Veiksniy

Suvokimo nuostata Pazinimo strukira Ivairiy jgudziy preferencijos
Pazintiniai visuma Visuomeniniai
gekgjimai lyginamieji polinkiai
Jaudinimo lygis Vidiniai standartai
Igytos

preferencijos

Apibendrinant galima pasakyti, kad mokymasis yracpsas, kuriame individas veikiald
pagrindini; triju grupiu determinatiy itakos: elgesio, kognityviniveiksniy ir aplinkos. Pats iSmokimo
procesas yra satinga individo veikla, kurioje jis siekia tam tikrazsibgzto tikslo ir kryptingai
prisitaiko prie supahu salygu panaudodamas iS aplinkos gaumamformacip, ja kognityviai
perdirbdamas ir adekviai priimdamas sprendimus veiklagstinumui uztikrinti. Socialia kognityvine

teorija § iSmokiny apibidina, kaip kity elgesio modetli peemima per modeliavimo proces Pati



teorija nurodo, kad priesS iSmokdamas, kiekvienasvidasiveikia keturias pagrindines stadijas, kada
reikia tam tikg individualiy savybi ir pasiruoSimo, kad stebimas modelio elgesyts Banalizuotas,
suvoktas ir atkartotas.

Siame darbe aptarsime asmenines individo savyled#slingas siekiant iSmokti ir pritaikyti

tinkamiausa elgesio model
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2. INFORMACIJOS PERDIRBIMO PROCESAI

Informacijos perdirbimas prasideda nuo dirgikliegzistuojatio aplinkoje, kurioje yra
individas. Tokiais dirgikliais gali iiti Sviesa, Siluma, &bis, garsas. Kaip teigia N.L. Gage ir D.C.
Berliner (1994), kad informacijos perdirbimo sistgen atsirags dirgiklis, visy pirma turi sukeli
orientuojaria reakcip, kuri atkreipt; misy démeg i ji. Kitaip tariant, dirgiklis turi sukelti sudingus
vidinius psichinius procesus, kuniezultatas yra tam tikra individo reakcija.

N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994) pateikia inforaijas perdirbimo mod¢l(zr.1 pav.),

Vidiniai procesai

S T e e e ey s T iy 5
| !
! I E
! I
Orien- Trumpa- | RS
tuojantys laike SHarg | Darbing | s ; ligalaike
ir kitaip _____.|sensoring o ke 1 mintis o2k0%- 1 aimintis
veikiantys Fizinis ~|saugykla | Démesys | atmintis | 5, s (1A)
dirgikliai poveikis | (TsS) Y oy Atgami -
| nimas
[ |
1 l
UZmirsta UZmirdta |

~Reakcija

1 pav.Informacijos perdirbimo modelis (N.L.Gage, D.C.Beriner, 1994).
kuriame supaprastintai atspindi informacijos pdidio mechanizmy Siame modelyje pagrindinis
vaidmuo tenka émesiui ir atmigiai. Kaip teigia N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994j)isa informacija
pirmiausiai patenka trumpalaik sensoriq saugykd, kurioje dirgiklio sukeltas poveikis kiutaika
buna aktyvus. Wliau jis gali iSnykti arba islikti atmintyje. Toless stimulo kelias priklauso nuo
démesio. Priklausomai nuo to, asSiuos stimulus bus atkreiptasndesys, priklausys, ar informacija
toliau bus apdorojama ar uzmirStama. Taigi, sudelkeemeg ir atsimenant, informacija apdorojama ir
atrenkama. Pirmih informacija atrenkama atkreipiantrdeg, o tik po to perkeliama atminties
strukfiras, todl galima hity teigti, kad informacija yra apdorojama tarsi limiji bodu, sutelkus émes

isfiltruojant visa gaunam informacip.
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T. Buzan (2008) sako, kad per pastaruosius kelsndmeius buvo beveik visuotinai
manoma, jog Zmogaus protas veikia linijiniu ara® primenadiu bidu. Sios nuomasrs buvo
laikomasi vis pirma al stipréjancio priklausymo nuo dvigj pagrindiniy bendravimo priemoni —
kalbos ir spaudos. Kaddami, ribojami laiko ir erdés, turime iStarti ir iSklausyti po vigrvod. Tockl
kalba laikoma tarp Zzmonivykstargiu linijiniu arba linijinio polidZio procesu.

T. Buzan (2008) pateikia duomenis apie pazi informacijos perdirbim sakydamas,
kad tyrimy rezultatai rodo, jog smegenys yra labiau daugiésnatkuria nastymo strukiiras. Taip yra
todkl, kad smegenys Zodzius suvokia ne tokia tvark&iakgie suraSyti — sarasSus ir eilutmis.
Kiekviem Zod Zmogus suvokia jsupartiuy zodziy kontekste. Tuo pat metu kiekvienas Zodis skirtinga
sureikSminamas, savitai interpretuojamas, o gaunamf@macija analizuojama, koduojama bei
kritikuojama.

T. Buzan (2008) mano, kad Zmogaus protas sugebakisuwnelinijing informacip.
Kasdieniniame gyvenime jis tai daro beveikavigika, stelédamas visusijsupagtius daiktus, tarpyjir
paplitusias nelinijines spaudos formas: fotografijdiustracijas, diagramas ir t. t. Autorius teigjog
kai kuriu tyrimy duomenys rodo, kad norint veiksmingai susieti senégy su informacija,aj reikia
suformuluoti taip, kad ji kaip galima lengviaisiferpti“ i jau turiny strukiira, tockl, kad smegenys
manipuliuoja esmigmis svokomis, vig pirma, tarpusavio ry§iir informacijos jungimoj visumg
budu.

Socialire-kognityviné teorija taip pat nagrifja, kaip individasisisavina informacy, ja
iSlaiko ir panaudoja savo veikloje. Pagal ®orija (Bandira, 2009) mokymosi procese labai svarbus
vaidmuo tenka émesiui ir atmigiai. Kadangi mokymasis vyksta individui stebintiagbje esanius
modelius ir veiklos modeliavimo procesus, tai Siaptecese émesys ir atmintis yra pagrindiniai
elementai, padedantysisavinti modeliuojam veikla. A. Bandira (2009) mano, kadéthesio procesai
lemia, kurie iS gausyis modeliavimuiijtakos turigiy veiksniy yra stebimi ir kokia informacija
gaunama iS modeliuojamvykiy. Antras svarbus mokyssi stebint lemiantis veiksnys yra sgsijsu
Ziniy apie skirtingu metu modeliuojamveikla iSlaikymu atmintyje. Norint, kad stebintieji g
naudos iS kif Zmoni elgesio, anot A. Bandos, tuo metu, kai pastgng néra Salia, modeliuojama
informacija atmintyje turi Bti pateikiama simboline forma. Simboliais trumpktaimodeliavimo
patirtis gali luti iSlaikoma ilgalaikje atmintyje (Bandra, 2009). Tod iSlaikymas atmintyje apima
aktyw; informacijos apigvykius transformavim ir pertvarkym. A. Bandira (2009) pazymi, kadétl
gausaus modeliuojamos veiklos turinio ir daugyljas sudaraimy ne itin reikSming detaliy

ngmanoma tiksliai prisiminti visko, kas vaizduojam#odel norédami iSskirti pagrindinius
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modeliuojamos veiklos bruozus ir strakt, besimokantieji stebiminformacip turi paversti trumpais
simboliais.

Apibendrinant galima pasakyti, kad informacijos eq@mjimo mechanizmas yra sttthgas
ir néra vieningos nuomais, kaip ji yra apdorojama. €i@au bet kuris psichinis procesas prasideda nuo
tam tikro stimulo atsiradimo, kuris sukelia tolasnhpsichinius procesus. Psichimiroces atsiradimas
priklauso nuo to, af tam tikm stimul bus atkreiptas dénesys, ar ne. Jeiethesys atkreipiamas, tai
vélesni informacijos apdorojimo procesai persikeliaatminties struktras. Cia informacija yra
apdorojama, t. y. apibendrinama ir pavant bendriniais kodais. Ji panaudojama tik susidaram
tikroms slygoms, kurios susijusios su turimais apibendrstar specifiniais atmintyje saugomais
informacijos kodais.

ISmokti padeda du pagrindiniai procesatémesio sukaupimas ir suggimas iSlaikyti

informacija atmintyje, todl toliau juos aptarsime smulkiau.

2.1. Démesys

Informacijos apdorojimo procese labai svarbus maid tenka é@mesiui, todl, kad
Zmogus i jj suparios aplinkos smoningai iSskiria ir suvokia taj, ka atkreipia @mes. Pirmiausiai
yra suvokiami informatyviausi, nauji, nettk stiprus ir besikediantys objektai. Bmesys priklauso
nuo Zmogaus poreilj interes ir vertybiy.

Dazniausiai normalus zmogus suvokia apie septgysnuosius objektus ir 3—4 girdimuosius
objektus. Todl dirbant jvairius darbus, Zmogus turi ggb atitinkamai paskirstyti savo éthes.
Démesio paskirstymas priklauso nuo zmogguslimo ir darbo sudingumo (Matulieg, 2004).

Fiziologinis @mesio pagrindas yra jaudinimo susikoncentravimas tikrose smeganziewes
skyriuose, optimalaus jaudrumo zidinyje, kai tudipanetu kiti ziews skyriai yra daugiau arba maziau
slopinami (Gudas, 1960). Autorius sako, kad atsiraddismeg galima nustatyti iSoriniais pozymiais —
mimika, Zzmogaus judesiais, kurie skirtingi ir pelso nuo to, kiek suvokiame mus suparaplinka,
kokie vaizdiniai formuojasi fisy mintyse. Smegenziewgje visada yra koks nors optimalaus jaudinimo
zidinys ir ¢l to visada yra atkreipiamasmesys.

A. Guwas (1960) skiria valingir nevaling démeg. Nevalingas émesys, autoriaus nuomone,
yra toks, kuris labai panasSusorientacin refleksy, jis kyla ctl aplinkos kitimo, atsiradus dirgikliui,
kuris yra naujas ir tamp@g@omus. Nevalingo @nesio patraukimas priklauso nuo dirgikliégps,
santykires dirginimo ggos, dirgikly kontrasto ir kitimo, daikt naujumo ir susiejimo. Nevalingas
démesys priklauso nuo zZmogaussknos, gali priklausyti nuo poreikiir interes;, nuotaikos bei
nuovargio (Gdas, 1960 ).
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Valingas @mesys priklauso nuasioningos Zzmogaus veiklos. A Gs (1960) sako, kad
valingas @mesys priklauso nuo uzdavinio, kuriam i&spr sutelkiamas @nesys. Tokiam é&mesiui
negali maidyti nei iSoriniai dirgikliai, nei nuowgis, nei nepatogios aplinkgb. Sis @mesys yra
koncentruojamas ir siekiama uzdavisspesti. Autorius sako, kadétnhesio sutelkimas priklauso nuo
uzdavinio reikSmingumo asmeniui, nuo intereso pastm siekiant ilgalaikj tiksly, saws nuteikimo
démesiui sukaupti, situacijos analizavimo. Autoriansmnymu, norint iSlaikytii ka nors sutelkt
déemeg, pageidautina, taij ka jis turi bati sutelktas, paversti praktupiveiksmy objektu, kuriuos
atliekant ity sutelkiamas émnesys (Guas,1960). Tarp valingo ir nevalingardesio rra grieztos
ribos, to@l daznai jie kinta i$ vienokipkitokj (Guas, 1960).

A. Bagdonas (1974) valingr nevaling démeg dar pavadina fokaliniu (zidininiu) — tai
objekto ar jo element sufokusavimag samorg ir supartio fono uzslopinimas, kai objektas ir jo
elementaijsimmoninami atmetus nereikalimgnformacip. Autorius teigia, kad realge démesio
objektu tampa tai, kas sukelia stipriaufaudinani efekt. Poveikis, sukeliantis silpnesfaudinant
efekty, tampa dmesio fonu (Bagdonas, 1974). Autorius teigia, kawegem Ziewje egzistuoja
vyraujantys jaudinimo Zidiniai, kurie prisijungidmesnius jaudinimo Zidinius. Autorius mano, kad
démesio fiziologin pagrinde sudaro dominuojantys mechanizmai, kuimeésio objekto sukeltas
jaudinimo zidinys nuslopina ir ,prisijungia“ pasaiis sukeliamus jaudinimo procesusl B demesio
objektu tampa tie veiksniai, kurie tam tikros¢ygose tampa dominuojéiais.

A. Bagdonas (1974) nurodo, kad yra kelios sasylkurios ldingos @mesiui — tai jo
apimtis, perklimas, intensyvumas, patvarumas, reakgijariukSm ir svyravimai. Mokymasis yra
sudktingas procesas, kuriameéndesys ir jo savys padedasisavinti naujus dalykus. Mokantis daznai
tenka @meg perkelti nuo vien objekyy | kitus, todl A. Bagdonas (1974), nagéidamas émesio
perkelima , sako, kad sugeépmas ji perkelti yra skirtingas ir priklauso nuo daugeficgezasiy —
ankstesas ir dabartigs veiklos turinio, subjekto santykio su veikla. ®e lengvai perkelti émeg ir
iSlaikyti vienody darbingumo lyg atliekant 4 p&ia veikla vienoje ne visada pavyksta. A Bagdonas
akcentavo, kad dinesio perklimas nepriklauso nuo darbo tempo, o sugjetas pereiti nuo vienos
veiklos prie kitos taip pat néba vienodas (Bagdonas, 1974).

Ch. Geivin (2004) taip pat aptariardes ir pateikia kelef jo modeliy bei paaiskina, kaip
Sie modeliai veikia. Autorius kalba apie siaurostes modelir atrankin démesio modeél Siauros
vietos modelyje visi stimulai tarsi perfiltruojanti, y. priimami arba atmetami. Aptariant atrankinio
démesio moded| kalbama apie ribotas éohesio paskirstymo galimybes, kwridéka dmesys
koncentruojamas tilf tam tikrus objektus. Autorius taip pat teigia, kdéimesio sufokusavimas

priklauso nuo to, ar stimulas yra naujas, ar stbuno susidurta ankgu.
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I.V. Blinnikova (2002), kalbdama apie &mneg, nurodo, kad galima skirti duéohesio
nagrirgjimo aspektus — tai faktoriai, kurie apitina tam tikrus dirgikliusj kuriuos nukreipiamas
démesys, ir faktoriai, priskiriami paties objekto Mei (interesai, motyvai, poreikiai). Téd l.V.
Blinnikova (2002) dmesiui priskiria tokias funkcijas: selektyvankryptinguna, pagrinding dirgikliy
atranly bei psichini proces reguliaving.

A. Bandiros (2009) teigimu, Zzma@s negali mokytis vien stédami, jeigu jieidémiai
neziiri ir tiksliai nesuvokia svarki modeliuojamos veiklos aspektDémesio procesai lemia tai, kas
butent iS gausys modeliavimo veiksui yra stebima ir kokia informacija yra gaunama muoabgant
ivykius. Tocal viena i svarbiausgifunkciju mokymosi stebint metu yra selektyvusmesys. ISmokimo
stebint dazp ir lygi veikia modeliuojamos veiklos pastebimumas, iSskirhas ir sudtingumas.
Autorius teigia, kad mokymuisi stebint padeda Misia kas modeliuojamuose veiksmuose patraukia
déemes.

A. Bandira (2009) nurodo, kad, éthesio funkcija @ra tiesiog perimti sensogn
informacija, kuri veikia kiekviem asmemn Jo funkcija apima save nukreipt aplinkos tyrirgjima bei
prasming suvokim konstravina remiantis nuolatiniais modeliuojamaigykiais. Autoriaus teigimu,
steletojo kognitywvas gelgjimai turi itakos tam , jog vieni dalykai yra labiau pastelmi kiti.

Stelzjimo iprociai ir suvokimo selektyvumas iS dalies atspindicpsiogires raidos lyg
A. Bandiros (2009) teigimu, jei modeliuojamvykiy tempas per greitas ar per &tidlgas ir neatitinka
stelztojo kognityviniy igudziy, iSmokimas stebint bus fragmentinis. Tuo pat mgt sakoma, kad
didek dalis selektyvausétnesio iSlaikoma manant kad kada norsgigra individui teks susidoroti su
tokiomis situacijomis, su kuriomis susitvarko kNlumatoma modeliuojamigadZiy ir strategijp nauda
skatina atkreipti émeg i tai, kaip elgiasi kiti. Kai kelivykiai reikalauja émesio vienu metu, Zzmes,
kurie tikisi atlikti panaSias uzduotis, kreipiandes i modeliuojam elges ir iSmoksta j geriau nei tada,
kai modeliuojama veikla laikoma asmenisSkai nereik§a. Taip pat zmars daug dmesio skiria
tokiems modeliams, kuriuos pasirinkus pasékniina teigiamos, ir atmeta tokius, kurie neduoda
pastebim rezultat;.

Kaip teigia A. Bandra (2009), dmesysi modelius yra kreipiamas remiantis ne tik
funkcine j1 elgesio verte, bet ir patrauklumu. Paprastai ieskgdomiy ir kitais bidais teikiadiy
pasitenkinima modeli;, 0 nepatraukis — atmetami.

Mokymasis stebint yra daznaitds @l démesio stygiaus, kuris kylaéd kognityviniuy
igudziy stokos, ankstesnio klaidingo iSmokimo, stginimo ar nepakankampaskaf (Bandira,
2009). Todl stebirtiyjy demesys gali bti iSlaikytas fiziSkai pakiziant esminius atlikimo bruozus ar
sucktingos veiklos modelius suskaidamaprastus segmentus. Stebintésindus modelius, stebdnyju
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apkrovimas per dideliu kiekiu modeliuojamos infoogas gali sukelti ne tik nepakankambet ir
klaidinga iSmokima stebint, nes stebintieji supainioja tai knat ar girctjo ir formuoja klaiding
modeliuojamo elgesio sampgatDémesys reikalauja keisti ir pertvarkyti modeliuogmmformacip,
todkl atsiranda informacijos selektyvumas tam, kaslgieoma atmintyje ir kas turitii pamirStama.
Todkl, kaip teigia A. Bandra (2009), tam tikro modelio elgesys yra veiksmsgekiantivertinimo
arba vengiant neigiaampasekmi, gali nukreipti ir padti iSlaikyti sutelkt, démeg i modelio veiksmus
bei pagerinti mokynpsi stebint.

A. Bandira (2009), kalbdamas apie d@mnesio svarkh mokymosi procese, sako, kad
démesys yra svarbus ne tik g@e mokymosi pradzioje. Jis teigia, kad Zmennegali tinkamai
kontroliuoti savo veiksmp jeigu jiems ira svarbios elgesio ypat& Priklausomai nuo veiklos
funkcinés reikSngs, zmoms kreipia @meg i vienas kito Zmogaus elgesio ypatybes iu kiepaiso. Jie
savo atliktos veiklos rezultatus ir kokylbygina su kity Zmoni, pasiekimais. Kaip teigia A. Banth
(2009), daugiausiaéthesio Zzmoas skiria tam, kas vyksta aplink juog, @aro Kkiti, k jie patys veikia,
ar savo elgesio padariniams:rDesys padeda sureguliuoti vailkl uztikrina individui giZztamaji rysi iS
supartios aplinkos.

Apibendrinant galima pasakyti, kadrdesys yra viena iS pagrindiniSmokimo alygu.
Sutelkdamas @nesg, nuo pat stelimo pradzios individas gali iSskirti pagrindiniusodelio veiklos
aspektus, kuriuos jis perims ir apdoros sava kggmé sistema. Bmesio pagalba individas gali
atsirinkti jo veiklai labiausiai tinkamo modeliogal§, sudtingus procesus suskaidytimazesnius ir
juos apibendrinti. Bdamas édmesingu individas gali palyginti savo vejkéu kity individy ir gauti

reikalinga informaci savo elgesiui koreguoti arligisavinti naujus elgesio modelius.

2.2. Atmintis

G. Butkiert ir A. Kepalait (1996) nurodo, kad yra trys atminties sistemosiseare
atmintis, trumpalaik atmintis ir ilgalailé atmintis. Autorj nuomone, informacijos srautarp atminties
sistemy ir informacijos kodavimo i#dy kontroliuoja penki procesai: atpazinimasgnuksys,
pakartojimas, uzkodavimas ir atgaminimas.

Sensorig atmintis yra ta, kurioje informacija iSlaikoma i sekundij, trumpalaik
atmintis ta, kurioje informacija iSlaikoma iki 2@laindziy, o ilgalaike atmintis nelimituota, nuosekliai
fiksuojanti vis jsimmoninam informacip (Butkiere, Kepalait,1996).

G. Petty ( 2006) taip pat nurodo, kad egzistuojampalaik ir ilgalaiké atmintis.

Autoriaus teigimu, trumpalaékatmintis saugo vigk ka Sia akimirka mastome, kartu su ta informacija,
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kuri mus pasiekia matant, girdint ir kt. llgalaitmintis saugo informaaij kuri nuolat naudojama ar
kitaip prisimenama. Sioje atmintyje saugoma infarijaa gali titi uZmirStama, nes smegenys,
autoriaus teigimu, ilgalaémis ziniomis laiko tik tas, kurios nuolat naudojano

N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994) nurodo, kad attyie laikoma informacija gali ii
grupuojama konstatuojargsias ir procedrines zinias, kur konstatuojamosios yra zZinios dpktus, o
procedirinés — kasdien automatiskai naudojamos zinios api&a# atlikti kokius nors veiksmus.

Informacijos iSlaikymas atmintyje ir efektyvus jopanaudojimas priklauso nuo
suskirstymo, t. y. informacija yra grupuojama pag@hrbunm. Sugrupuotas informacijosiminimas
yra efektyvesnisisisavinant ir 4 véliau atgaminant. N.L. Gage ir D.C. Berliner (199rodo, kad
beprasm informacija Zmogaus atmintyjera ilgai saugoma ir labai greitai uzmirStama (Zpa®.).

A. Guas (1960) atmint apibidina kaip atspingima to, kas yra patirta praeityje.
Atspindtjimas remiasi laikinju rySiy susidarymu ir #lesniu j aktualizavimu arba atikimu. Autorius
teigia, kadisidemime ir atgaminame ne pavienius daiktus, ne iztliscvienas nuo kito, bet susietus.
Todél atsimirg informacip apie viem daikt, galime atsiminti ir apie kitus, susietus su Sdaktu.
Autorius nurodo, kad asociacijos susidaro gretiedkant panasumo, kontrasto. Dar gali atsirastary

tarp priezasties ir veiksmo, kurie taip patgojaisiminima.

Atmintyje iSlaikyta informacija (proc.)
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60 T B | aikas S

—&— Informacijos proc.

40 +

Informacija proc.

laikas s

2 pav.Atmintyje iSlaikytos beprasmés informacijos priklausomybé
nuo laiko (N.L. Gage, D.C.Berliner, 1994)
Ch. Geivin (2004) aptaria atmintemdamasis daugybinisaugykl; teorija. Autoriaus

nuomone, atmintis sudaryta iS kebloky — sensorigs saugyklos, trumpalaik saugyklos ir ilgalaiés
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saugyklos. Sensorfe saugykloje informacija galititi uzslopinama arba perduodam@rumpalaik
saugykh, kurioje informacija yra iSsaugoma trumpakgék atmintyje arba perkeliama ilgalaike,
kurioje ji naudojama arba pamirStama. Kitaip tari@ensorinis blokas ,dirba“ su Siuo metu pateikdaam
informacija, trumpalaik atmintis — su dabarties psichologiniais procesais,ilgalaikk — su
psichologiniais praeities procesais.

I.V. Blinnikova (2002), kalbdama apie atmipt aptaria pagrindinius procesus -—
isiminima, iSlaikyma, atkiirima ir uzmirSima. [siminimas dar skiriamagstikslinga, laisw ir priverstin.
I.V. Blinnikova (2002) nurodo, kad atmintis gatitbvizualiné, girdimoji, daiktire, verbalire, motorire
ar emocig. Tockl isiminimui svarbu yra tai, kokia yra informacijos imgs, vienalytiSkumas,
eiliSkumas, kas turi tiesiogia jtakosjsiminimui.

T. Buzan (2008), aptardamas informacijgsminima, sako, kad esant normalioms
salygoms ir gana pastoviam informacijos suvokimui,smimke daugiau atsiminti informaeij kuri
buvo pateikiama mokymosi pradzioje ir pabaigoj& t@at dalykus, kurie daugiau susieti kartojimu,
prasme, rimavimu, kurie yra gerai Zinomi ar nepspral . Buzan (2008) patvirtina kitautoriy mintis,
kad informacijosisiminimas — tai procesas, kuris vyksta individo iatgje. Informacijosisiminimas
yra efektyvesnis, jei ji yra struktuojama ir susiejama tam tikrais rySiais su indivigmintyje jau
turima strukiiruota informacija.

Kaip teigia A. Bandra (2009), svarbus mokysi stebint lemiantis veiksnys yra sgsij
su ziny apie skirtingu metu modeliuojamveikla iSlaikymu atmintyje. Autoriaus teigimu, tam, kad
stebintieji tutty naudos iS kit zmonuy elgesio tuo metu, kai pastfy néra Salia, modeliuojama
informacija atmintyje turi Bti pateikiama simboline forma. Simboliais pateikteumpalaik
modeliavimo patirtis galiiiti iSlaikoma ilgalaikje atmintyje.

Apibendrinant galima pasakyti, kad atmintis indiwviiSmokimui yra labai svarbi. dnesiu
uzfiksuoti modelio veiksmai patenkaatming, kur jie apibendrinami ir sujungiami vaizdiniaisdais
arba semantine prasme. Toks informacijos apibemdai®m leidzia sumazinti atmintyje laikomos
informacijos kiek ir ja efektyviau panaudoti susidarius panaSioms apliekagd Informacijos
apibendrinimas ir laikymas atmintyje leidZia integruotii daug didesninformacijos tinkh, tockl
vélesniuose atiimo procesuose daug didéstalis informacijos gali #iti panaudota veiksmingiau ir
efektyviau reaguojani situacip ar tiesiog atgaminant informagij kaip tiesiogin kognityvines
sistemos veiklos produkt kuris reikalingas mokantis naujdalyky ir atgaminant jau iSmokt

informacija.
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2.3. Informacijos kodavimas ir atkiirimas

Visa informacija, kug suvokia individas, yra valingai arba nevalingaasdkojama ir
perkeliama; individo atmini. Informacija apie erdy laika ir dazn koduojame be didesnipastang,
nevalingai. AutomatiSkai apdorojama informacijaaikalauja pastangir isissmoninimo. T&iau jei
individas nori tam tikg informacip isideméti, jis turi i ja atkreipti &dmeg ir jsissmoninti toctl, kad Si
informacija lity perkeltai atming ir iSsaugota ilgesniam laikui.

Ch. Geivin (2004) nurodo, kad informacijos kartmgis yra jogsiminimo ir atkirimo pagrindas,
kuomet informacijai suteikiama priimtina ir patogaudoti forma. Autoriaus teigimu, informacijos
kodavimas yra svarbus jos pélikno, ilgalaikio saugojimo ir aftikimo procesams. Jei informacijos
ngmanoma uzkoduoti, tai tokios informacijosima@anoma iSsaugoti. Ch. Geivin (2004) teigimu,
informacijos atkrimas iS ilgalaiks atminties vykstadka dviejy proces — atpazinimo ir atsiminimo.
Atpazinimas — tai patekusios informacijos palygiagrsu jau esama, uzkoduota ir laikoma atmintyje.
Atsiminimas — tai tam tiky trakstanmy signaly sukirimas, kuriais palengvinamas informacijos
prisiminimas.

Ch. Geivin (2004) teigia, kad atmintyje laikom&oinmacija yra sujungiama tam tikras
struktiras — klasterizuojama ir straktiojama. Toks sistematizuotas informacijos saugmjitadas
palengvina jos atgaminixir paiesSk.

T. Buzan (2008) informacijogsiminima sieja su individo gellimu ja suvokti, t. y. kaip
individo atmintis pasiruoSusi priimti naujnformacip ja susiedama su jau turima, saugoma atmintyje.

G. Petty (2006) taip pat teigia, kad informacijeerkplimas i atmini vyksta tik p supratus,
kuomet naujos Zinios papildo jau turimas. Sio psocaetu individo smegemeuronai sudaro jungtis,
kurios zymi nay informacip. Toliau Sios jungtys jungiasi su kitomis, kuriogujyra sukurtos
ankgiau. Taip formuodamos prasminius informacijos rgsiu

Zmogaus atmintyje saugoma daug informacijogiatane visada ir ne vigkZmogus sugeba
prisiminti tam tikru momentu. T. Buzan (2008) sakd yra skirtumas targsimenamos ir
atgaminamos informacijos kiekio skirtingais laikgiais. Autorius mano, kad priezastis yra ta, jog
atkirimas atmintyje laikui gant vis maga, jeigu protui nesuteikiamos trumpos poilsio parkelés.

T. Buzan (2008) sako, kad esant normalioamggems ir gana pastoviam informacijos suvokimuisme
linke daugiau atsiminti mokymaosi pradzioje ir pabaigoje.

T. Buzan (2008) teigia, kad norint pakankamai d@iquinti, reikia rasti momenf kuomet

gaunama informacija geriausiai atkuriama ir suvimida Autoriaus teigimu, esant vidutinio sunkumo
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mokymosi uzduotims, Sis procesagksta per 20-50 mirdiy. Per trumpegnaikotarp protas nespa

suvokti informacijos, o per ilgegtaikotarg informacijos atsimenama vis maziau (zr. 3 pav.).

ISmoktos medziagos atsiminimas proc.
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3 pav.ISmoktos medziagos atsiminimas prgus tam tikram laikui, proc. ( T.Buzan, 2008)

T. Buzan (2008) teigimu, jei mokymasis trunkagwealandy, tai naudingiau ity per Sias dvi
valandas daryti trumpas pertraukas. Autoriaus manyokiu kidy galima iSlaikyti aukst informacijos
atkirimo atmintyje lyg ir neleisti jam staigiai nukristiéesniais mokymosi etapais. Be to, pertnauk
reikia atsipalaidavimui,y metu atpalaiduojami raumenys, sugjazproto itampa, kuri atsiranda
susikaupus.

Informacijos atkrimas rera vienodas. T. Buzan (2008) sako, kad tuoj po nmass

informacijos atmintyje atkuriama daugiau, ogpua kiek laiko — vis maziau (zr. 4 pav.).

50 —

atsimenamas informacijos kieks proc,

a a &
T diena 2 dienos 7 sawaite

4 pav.Informacijos atkiirimas po tam tikro laiko
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Autoriaus teigimu, taip atsitinkaedto, kad baigiantis mokymosi laikotarpiui, smegemeturi
pakankamai laikgsisavintai medziagai, ypaaskutinei informacijai integruoti, tédjoms reikia kel
minuiy, kad uzbaigt ir tvirtai susiet; visus naujos medziagos tarpusavio rysius. Autsrigigimu,
nuosmukis, vykstantis po mazo pakilimo, yra staiguprajus 24 valandoms po vienos valandos
mokymosi prarandama maziausiai 80 progemtformacijos. Todl T. Buzan (2008) sio, kad
kiekviena perzvalga turitb atliekama prie§isiminimo kritimo pradz. Autoriaus teigimu, pirm
perzval@g reikéty atlikti pragjus mazdaug 10 miriy po vienos valandos mokymosi. Jidturtrukti 5
minutes. Tai patty palaikyti aukst isiminimo lyg apytikriai viera diem, o tada reikty atlikti kita
perzira, trunkafia 2—4 minutes. Tokiu d@u po pastovaus informacijos perédjimo iSmokta
informacija irigytos zinios bus laikomos ilgalaie atmintyje ir daug lengviau atgaminamos reikiamu
momentu. T. Buzan (2008) teigimu, viena reikSmiogia tinkamos perzvalgos ypatypiyra
kaupiamasis poveikis, kuris yra reikalingas visiemekymosi, mstymo ir iSiminimo aspektams.
Todél norint pastoviai iSlaikyti didglkieki informacijos, reikia nuolat periodiSkai perzveli, kas jau

buvo suzinota (Zr. 5 pav.).
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5 pav.Periodiniy perzvalgy reikSmé informacijai atkurti (T. Buzan, 2008)

Kaip teigia A. Bandra (2009), informacijos iSlaikymas atmintyje apimayvia informacijos

apieivykius transformacy ir pertvarkym. Dél modeliuojamos veiklos ir daugyb ja sudaratiu ne
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itin reikSmingy detaly gausos, nenanoma tiksliai prisiminti visko, kas vaizduojam&dél
besimokantieji stebiminformacip turi paversti trumpais simboliais.

A.Bandiros (2009) manymu, mokymuisi stebint ir laikymumattyje padeda simbolés
transformacijos, kurios lengvasimenama forma apima daug informacijos. Modeliuagjaneikla,
paversta vaizdiniais ir lengvai vartojamais zodmiaimboliais, tampa tolesnio veiksmo orientyru.
Besikartojantis elgesys gafjale tampa tokgrastas, jog galiidi atliekamas lengvai (Bamda, 2009).

A. Bandiros (2009) teigimu, kognityvios reprezentacijoptesavyje gali skirtis keliais
aspektais: modalumu, glaustumu ir stimlit Todl visa gaunama informacija galiith koduojama
vaizdais arba Zodiniais suvokimo, taisykir teiginiy simboliais. Simboliniai kodai galitti paprasti,
kad nusakyt ivykiy esng glaustai, arba galidi sudaryti iS suétingy zodzi ir vaizdy. StrukitiriSkai
simboliniai kodai gali atitikti modeliuojam elges arba gali tapti taisykmis, nusakatiomis
pagrindire abstrakia strukiira, tatiau turirtiomis mazai panaSumsu konkreiais pavyzdziais.
Kadangi mokymasis stebint daugiausia remiasi vé@zdazodziais, tai informacija apie kai kurias
elgesio formas dazniausiai yra pateikiama vaiz@inlkodais, manant, jog Sie kodai generuojami
remiantis abstrakomis Ziniomis apigsivaizduojamusgvykius (Bandira, 2009). Vaizdinis informacijos
kodavimas yra sus$ su vaizduas buvimu. Vaizdid atmintis labai svarbi ankstyvaisiais raidos
etapais, kai fiksta Zodini kompetenci.

A. Bandiros (2009) manymu, kita pateikties sistema atsakamaokymosi stebint ir
laikymo atmintyje veiksmingum apima modeliuojam ivykiu kodavimy zodziais ir gvokomis.
Zodziai yra link sukelti atitinkamus vaizdinius, isykiy vaizdiniai daznai yra atpgtami per Zodzius.
Kai zodiniy ir vaizdiniy dirgikliu reikSmeés yra panaSios, skirtingmodaluny informacip Zmores
integruoja i bendnja savoky pateiki. Autorius nurodo, kad Sioks toks informacijos Zimas
palengvina simbolizavimir leidzia nau informacig lengviau integruoti jau turimas zinj struktiras.

Kitas A. Bandiros (2009) pateikiamas informacijos iSsaugojimmlds yra kartojimas,
tiek atkartojant modeliuojasmnveikla, tiek stengiantis pakartoti mintyse. Kartojimasigda atsiminti,
nes atmintyje esanti informacija labiau uzfiksuoganKartojimo efektas yra nulemtas atminties
galimybiy modeliuojamai informacijai pritaikyti. Kartojafiivirtinama tai, kas zinoma, ir sustiprinamas
démesys, siekiant, kadélau baty galima iSvengti atmintyje esé&ns informacijos prisiminimo
sunkumy. Kartojimas patobulina simbokrnveiklos pateikit Taip pat kasdieninis kognityvus kartojimas
Zzinoma veikla hbty atlikta nedelsiant (Barida, 2009).

Taip pat A. Bandra (2009) sako, kad laikymas atmintyje pagetada, kai visa tai, kas
yra beprasmiska, kamai tai, kas yra gerai zinoma. Informacijggsavinimas pagéja, jei ta pati
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informacija yra koduojama dvigubu kodu. Tokiudio dideé dalis informacijos iSmokstama ir laikoma
atmintyje abstrakais simboliais, kurie mazai panas§ matony jvykiy iSorines charakteristikas.

Atsiminimas iS stebiiyju reikalauja keisti modeliuojasminformacip, toctl atsiranda
pastebimas selektyvumas tam, kas yra laikoma négaiir kas yra pamirStama. Tokid@du Zmogaus
atmintis rera perkraunama nereikalinga ir sunkiai panaudojam@macija. Kaip raso A. Barda
(2009), naujo atsako modeliai lengviaugsigyjami tada, kai jie susijsu tuo, kas jau zinoma. Be to,
jeigu naujos veiklos iy galima iSmokti tik supratus tai, kas jau zinona,dries tai buvusios Zinios
apriboty gelejima igyti naup reikSmiy ir kompetenciy.

Apibendrinant galima pasakyti, kad informacijosd&@imas ir atgaminimas yra suichgi
procesai. Informacija atmini perteikiama valingai ir nevalingai. Nevalingasamhacijos kaupimas
nereikalauja émesio iri atmini Si informacija patenka greéiau, t&iau ji informacija iSlaikoma
neilgai. Valingas informacijos kaupimas reikalaujgamesio ir suvokimo. Suvokta informacija
smegenyse formuoja neuronines jungtis, kurios mseidiarpusavyje ir formuoja neuroninius tinklus.
Informacijosisisavinimas ir atikrimas rera vienodas pkgus tam tikram laiko tarpui. Ji po trumpos
pertraukos atkuriama labai efektyviai¢itau kuo \éliau, tuo maziau.Tod dazniau kartojant ankmu
isisaving informacip, ji daug geriau atsimenama. Informacijos atsimasntaip pat priklauso nuo jos
uzkodavimo ndo. Jei ta pati informacija yra pateikiama kelisk#rtingais informavimo kanalais, tai ji
bus daug spaiau ir efektyviau atsimenama nei ta, kuri buvo pdgevienu kanalu. Taip pat daug

spatiau prisimenama informacija, kuri yra suprasta,tagkuri buvo tiesiogsiminta.
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3. MOTYVACIJA MOKYMOSI PROCESE

Mokymosi procese labai svarbus vaidmuo tenka atiaiiir démesiui. Bet, kaip teigia
A. Bandira (2009), atmintyje kaupiamos informacij@gertinimas Mty neiSsamus, jeigu nety
pamireti motyvavimo veiksniai. Autorius teigia, kad pasdaturi selektyviogtakos tam, kokie stéh
modeliai bus kartojami dazniausiai iéldto isimenami. Modeliuojama elgsena, kuri veiksmingai
uztikrina naudingus rezultatus arba mazina reaigtasusijusius su bausme, bus kartojama dazniat
negu mazai naudingas arba visai nenaudingas elg&siandira (2009) akcentuoja, kad neatitikimai
tarp iSmokimo ir atlikties turid atsiranda tada, kagytas elgesys mazai turi prakdgnaudos arba jo
paseknd gali bati bausné. Be to, iSmokto elgesio atlikiimveikia trys paskat Saltiniai: tiesioginiai,
netiesioginiai ir péiu sukurti.

Kaip teigia A. Bandra (2009), mokantis dazniausiai stengiamasi atikax&j elges, uz kug
yra gaunamas apdovanojimas ar kitoks vieSas pagkas. Taip pat A. Banga (2009) pakizia, kad
asmeniniai elgesio vertinimo standartai tampa nmetywo Saltiniu, o reakcijos, kuriomis Zmgmn
ivertina savo elgesreguliuoja, kur veikla, iSmoks stebint, jie bus labiausiai liglkatlikti. Tokiu badu
priimama tai, kas teikia pasitenkinanr atmetama tai, kam asmeniskai nepritariama.

Dar vienas iS motyvavimo veiksnyra Zzmogaus atliekamos veiklos individualus kognitis
suvokimas irijsimmoninimas. Kaip raso A. Banch (2009), Zmoés organizuoja, stebi ir reguliuoja
kognityvinius procesus, siekdami veiksmingaveskauti su aplinka. Tad norint mastyti apie savos
kognityvios veiklos tinkamugy dera @ isismmoninti. Tai suprasdami Zzmés nukreipia ir stebi savo
elges, remdamiesi Ziniomis apie kognityeirstrategia, asmeninius gefimus ir uzduoties atlikimo
reikalavimus, atsizvelgdanii veiksmo eig. Kitaip tariant, Zmoés stengiasi suvokti tai,akdaro, ir
atitinkamaiivertina pasekmes, kurios, jei yra teigiamos, skatiiiau pétoti vykdom veikla.

Kaip teigia A. Bandra (2009), kryptinga veikla gali priklausyti nudkdimo galios, kuri
pasireiSkia Zzmogaus elgesyje. Kaip teigia autorisgikinimai yra susig su veiksmais, kurie gali
susilpninti, iSkreipti ar net visai panaikinti pasgy itaka. Kitaip tariant, vidinis zmogausitikinimas,
kad jis atlieka tinkamp veikla, kuri yra palaikoma, skatins indivdstengtis kuo ilgiau ir tiksliauaj
atlikti. Vidinis isitikinimas veikia kaip paskata ir apdovanojimas teljiamy veikla. Kaip teigia
A.Bandira (2009), stiprus asmenveiklos potyris gali padi sutelkti ir sustiprinti pastangas net tada,
kai padariniai yra neaisk.

Motyvacija mokymosi procese tiesiogiai priklausgonveiklos vertinimo ir gaunamos naudos.
Todél A. Bandira (2009), kalbdamas apie socialinkognityvin iSmokima, sako, kad motyvacija gali

tapti veiksniu, susijusiu su ateityje galima ganauda.
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Motyvacijai dide¢ jtaka turi Zmogaus das ir nusiteikimas tam tikrai veiklai atlikti. Kateigia
A. Bandira (2009), optimistinis savo veiksnsuvokimas ne tik didina motyvagijbet ir mazina stras
daug pastangreikalaujadiose situacijose. Atliktos veikloséleme lemia ir asmeniniai veiksniai, ir
aplinkybés. Todl, autoriaus teigimu, asmenyskse susieja su savo ggbmais. Savo pastamg
nuvertinimas atitinkamai mazina adg, tockl budamas optimistiSkai nusiteik asmuo gali daug
motyvuciau atlikti veikl, kadangi padiéla tikimybé patirti skme ir bati jvertintu.

A. Bandira (2009) teigia, kad atsiradus neatitikimui tangry Ziniy ar laukimo ir patyrimo,
atsiranda neatitikimas, kuris skatina tytinir iSsprsti konflikta. Autorius teigia, kad vidutiniai
neatitikimai motyvuoja, o dideli — ne. Tédnformacinis neatitikimas galitti suprantamas kaip dar
vienas veiksnys, skatinantis mokymosi motywvacij

Labai svarbi paskata veiklai atlikti yra sociadimritarimas tam tikriems atsako modeliams ir
socialinio statuso iSlaikymas atliekant tam dikreikla. Kaip teigia A. Bandra (2009), negautas
apdovanojimas kartaiséra taip svarbus kaip turimos vietos ir privilegipetekimas, taip pat ggme
prarasti socialipstatug. Esant tokiai situacijai, atsiranda stipri motyyaeeikla atlikti gerai.

Kalbédamas apigvertinimo jtaka motyvacijai, A. Bandra (2009) sako, kad apdovanojimai
teikiami uz atliky veikla, tatiau neteikiantys informacijos apie dggimus, mazina vidia motyvacip, 0
apdovanojimai uz kompetengiyiding motyvacip didina. Kita vertus, jei Zzmoés tampa per daug
savimi pasitikintys, nebekelia @8y, todkl veikla tampa nehdomi, prarandama motyvacija.
Motyvacija gali lti prarandama ir @ to, kad Zmogus galithi pervargs nuo veiklos ar ji nusibodusi,
0 yra skatinamaséV ir vél ja atlikti. Vidinei motyvacijai gali kenkti spaudimasurodyti terminai.

Apibendrinant galime pasakyti, kad mokymosi motj\aatsiranda & to, kad zmogus tikisi
teigiamo savo veiklogrertinimo dabar arba ateityje ¢Xo dazniau yra atliekama tokia veikla, uz lguri
yra apdovanojama, kuri padeda iSlaikyti tuirsocialin statug ir gerai save vertinti, bei ta, kuri
patinka. Taip pat motyvacija ir pasiektas rezuapaiklauso nuo zmogaus nuotaikos, optimistiSko
poziario ir pasitikejimo savimi. Motyvacija priklauso ir nuo asmeninsavybiy. Ja gali sumazinti
netinkamas pastangvertinimas, nauj iSSikiy nebuvimas, atsirandantis nuobodulysvairis veiklos

apribojimai.
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4. AS EFEKTYVUMO REIKSM E MOKYMOSI PROCESE

A. Bandira (2009), remdamasis kognityvine socialine teptgagia, kad &mingai savo elgés
reguliuojantys asmenys analizuoja nusistato tikslus , nepasitttami viena ieSko nawjveiklos
strategij;, galp gale sukuria paskatas savo pastangoms. Autoreagisnt, £kme, pasiekta sukaupus
vidines kryptingas pastangas, sustiprina pagitika. Autorius teigia, jog atlikus bandymus, buvo
patvirtinta, kad Zzmos, £kmingai savarankiSkai reguliuojantys elgegeba geriau sutelkti pastangas
dél teigiamos savitaigos, nei tie, kurie linkave nuvertinti.

A.Bandiros ( 2009) teigimu, sas vertinimasgija skatinamja vert; , tafiau autoriaus teigimu
yra pakankamai priez&g tikéti , kad jis taip patgija vert dél sasap su materialiomis pasekimis.
Autoriaus manymu, Zm@s paprastai patenkinti savimi ir asto apie save gerai, kai jaa
pasididziavima savimi, bei nuvertina save irasto neigiamai, kai save vertina kritiSkai. Neigiama
vertinimas sukelia pasibjatjima, o teigiamas suteikia geros patirties. Kaip teigiadBandira (2009),
nuo to, kaip individas vertina save, priklauso ikejd elgesys, bet irijskatinantys veiksniai. Kitaip
tariant, sags vertinimo reakcijos padidina suaugysi ir vaiky atkaklum bei pasiekim lygi.
Teigiamas sas vertinamas gali lemti spartésnokymasi nei materialugvertinimas (Bandra, 2009).

Socialires kognityvires teorijos autorius A. Bamda (2009) nurodo, kad sew vertinimo
efektyvumas priklauso nuo sg@v suvokimo, savigarbos, individualivertybiy, vidiniy savitaigos
proces valdymo efektyvumo, asmeninvertinimo standautbei atlikties vertinimo. A. Barida
(2009) teigia, kad nepatenkinti savimi, bet mananjyg yra veiklis, labai padidina pastangas, skirtas
veiklai atlikti, o tie, kurie vertina save neigiamaiekdami tikslo maziau stengiasi, i peiklos
atlikimo kokyke smarkiai pabloga.

Apibendrinant galima pasakyti, kad savvertinimo efektyvumas turi tiesiog#® itakos
mokymosi gkmei. Tiek mokymosi procese, tiek kitoje veiklomores kelia sau tam tikrus tikslus ir
numato lidus, kaip juos pasiekti. Se vertinimo efektyvumas vertinamas pagal tai, kgipitai ir
kokybiSkai yra pasiekiamas iSsikeltas tikslas. ¢Savertinimo efektyvumas yra suvokiamas kaip
gekejimas analizuoti atlikf veikla, elgtis tinkamai tam tikroje situacijojeyertinti galimybes ir
pastangas, reikalingageikiant klittis. Teigiamai save vertinantys pasiekia daugiggiaew rezultat,
ir netiesiogiai save apdovanoja jausdami pasitemkirtel atliktos veiklos. Tokie asmenys mokymosi
procea priima natiraliai ir siekia teigiamo rezultato, daug lengvia&moksta ir, susigl¢ su
neskmémis, daug lengviau jasveikia. Ir prieSingai, neigiamas ss@v vertinimas mazina sev
vertinimo efektyvum ir didina tikimyke patirti negkme, todl pats individas apriboja savo veikl

Abejojimas savo galimydmis siejamas su ndamiy laukimu, savigarbos mazinimu, pétd savo
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neskmiy analizavimu ir pasekmivertinimu. Savos veiklos efektyvumas gaitiskirtingas vertinant
skirtinga veikla. Lygindamas veiklos efektyvugn individas savo rezultatus lygina suukiindividy
pasiekimais ir aplinkos normomis. Svarbiausias \&atis efektyvumo Saltinis yra praeityje patirta
sekme ar negkme. Si patirtis didina arba maZina pasifina savimi, o pasitigjimas savimi didina A3

efektyvum,.
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5. MOKYMASIS APDOROTI INFORMACIJ A

Zmogaus elgésveikia aplinka, téiau vienaip ar kitaip elgdamasis ir jis veikia ajd.
Zmogaus elgesys ir poveikis supiai aplinkai priklauso nuo asmenyg) individualaus mstymo, kaip
Zmogaus reaguoja ji supakia aplinka, su kokiais reiSkiniais susiduria ir, kaipa Shaup patirt
panaudoja ateityje. Individas, suvokdamas savosglgeli reguliuoti santyksu supa&ia aplinka ir
ivertinti galimas pasekmes. Toks Zmogaus s¢jgebs formuoti isimo elgesio rezultatus tampa
strategija, vedatia siekiamo rezultato link.

Remiantis socialine-kognityvine teorija galime teigad mokymasis apdoroti informagiyra
sucktingas procesas, kuriame dalyvauja Zzmogaémesys, atmintis, astymas ir praktia veikla
siekiant atkartoti norimiSmokti informaciy ar pakartoti norimus iSmokti veiksmus.

Kituose skyriuose smulkiau aptarsime socialinioa&mo procesus.

5.1. Socialinis iSmokimas mokymosi procese

Remiantis socialine-kognityvine teorija galima gtei kad mokymosi pagrindas yra
modeliavimas. Jo metu yra stebimigkidsmen veiksmai, kuriuos stebintis individas nori perirati
iSmokti. Kaip teigia A. Ban@ta (2009), stediojai, pasitelk modeliavimo procesus, gali iSskirti
bendras reakajj tam tikroje situacijoje savybes ir taip formuotive elgesio taisykles, tokiuttu
kurdami savo individual elgesio stili. Socialinis iSmokimas vyksta tuomet, kuomet indas perima
tik tas modelio savybes, kurios jam bus naudingésmjso gauta patirtis bus panaudojama kitose
panasiose situacijose.

Socialinio iSmokimo metu individai, stetlami elges formuoja stebimo elgesio kognityvinius
vaizdus ir ¢liau Sk informacip uzkoduoja tam tikrais vaizdiniais, kurie yra pdidi i atming.
Véliau, individui atsidirus panaSioje situacijoje, uzkoduota informacijdquia atsirinkti geriausiai tuo
metu tinkaios veiklos model

Mokydamiesi irisisavindami naujas zinias, individ&iri atrasti, § manymu, svarbiausius
momentus ir juos ,perkeltif atmin§, o susidarius palankiai situacijai, prisiminti i8kts informacip.
Mokymosi metu individai ne tik iSmoksta nawglgesio form, bet ir apdoroti informacij ja iSsaugoti
ir prisiminti. Todtl remdamiesi socialine-kognityvine teorija, galiteggti, kad mokantis labai svard
yra gmesys, atmintis ir kognityvinis informacijos apdimas bei elgesio, reakcijos atkartojimas ir
saws paskatinimas.

Kaip teigia A. Bandra (2009), stebintieji galigyti kognityviniu igadziuy ir iSmokti nauj

elgesio modetj stelzdami kit atlikima. Mokymasis galigyti ivairiy formy, iskaitant naujus elgesio
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modelius, sprendimo standartus, kognityvias kompmi@s ir susikurtas elgesio taisykles. Autorius
teigia, kad mokymasis stebint aiSkiausias, kai Madatskleidzia naujas minties ar elgesio formas,
kuriy stebintieji netutjo, taciau remdamiesstelzjimu — atkiré.

Mokymaosi procese svarbu iSmoktiidus, kurie leist greitai isisavinti nauj informacip, tam
panaudojant kognityvinius individgekejimus. Mokymasis ir iSmokimas yra stiohga individo veikla,
nes jis negali tiesiogiai st& modelio atliekamos kognityviis veiklos, bet gali suprasti ir mintyse
susikurti panasias elgesio schemas, kaip tai atlistebimas modelis. Siame mokymosi procese
individas turi socialinio iSmokimo elementus pdtikesavo kognityvig sistema. ISmokimo rezultatas
gali biti pastebimas tik tuomet, kai yra panaudojamos i&o®zinios. Individas pats tugivertinti, ar
grekiau ir efektyviau panaudoja turgmnformacip, tokiu bidu arba save dar labiau paskatina naudoti
Siuos mokymosi idus, arba ne.

Apibendrinant galima pasakyti, kad mokymasis aptiardormacija gali bati nagrirejamas
remiantis socialine-kognityvine teorija, kur indigis mokosi modelio elgsenos perimdamas jam
tinkamg informacijos apdorojimoima bei panaudodamaggavo tikslams pasiekti.

Toliau aptarsime elementus, kurie titakos mokymuisi ir iSmokimui.

5.2. Savireguliacijos mechanizmai mokymosi procese

Mokantis modeliuojamo elgesio paskatinimas yr&kdminga iSmokimo @yga, ta&iau ne
visuomet jis yra. Individai reguliuoja savo elggmgal vienaip ar kitaiggyta patirt, bet ir pagal
numatomas kokio nors elgesio pasekmes.élf@dd Bandira (2009), kalbdamas apie socialin
kognityvini iSmokima, akcentuoja tiesioginius ir netiesioginius eapaskatinimus.

Netiesioginis says paskatinimas yra suprantamas, kaip galsrgduti naud mokantis S Kig
individy stkmiu ir neskmiy, kitaip sakant, mokantis iS kitklaidy ir pasiekimy. Netiesioginis
paskatinimas egzistuoja tada, kai individas matdeto veiksmus ir gaunadrteigiam rezultag, kuris
skatina pakartoti stély elge$ stengiantis iSmokti, 0 negatyvus vertinimas toi§imokimo tikimykg
mazina.

Tiesioginis says paskatinimas — tai tiesioginis gavapdovanojimas uz tam tikrus pasiekimus.
Individai gali sau nusistatyti siekiamus tikslupaskatinti save, kai pasiekia nogimezulta. Pasieks
tam tikrus tikslus ir pajes pasitenkinira, individas yra labiau motyvuotas daugiau pasidieing
dazniau elgtis taip pat.

Remiantis socialinio-kognityvinio iSmokimo teorijgalima teigti, kad savireguliacija galitb
suprantama, kaip sau nustatyti elgesio standartaaudojami paskatinimai. Kaip teigia A. Bamnd

(2009), individai turi nusistatstandartus, pagal kuriuos vertina savo élgB® standartaiédma vien
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paties individo susikurti. Jie gali priklausyti muo supat&ios aplinkos. Tai gali Wi ir visuomerje
egzistuojanios normos, kuti vykdymas gali veikti kaip s&$ paskatinimas.

Prie vidiny savireguliacijos mechaniapgali bati priskiriami saes steljimas ir savojo elgesio
vertinimas. Individas pats sprendzia apie savosmikvertingum, siekdamas kokio nors uzséito
tikslo, kuris priklauso nuo jo asmeninio Sio elgegalyginimo su kitais, pasiekimo svarbumo ir eiges
pasekmiy vertinimo dabar ir ateityje. Savojo elgesio vartias priklauso nuo individo asmenini
savybij, tockl elgesys, kuris atitinka vidines normas, bus waras teigiamai, o neatitinkantis —
neigiamai. Says vertinimas priklauso nuo veiklos. Jei ji individua reikSminga, tai jos vertinimas
gali bati siejamas su savigarba. Individai labiau vertueikla, kuri atlikta savomiségomis, o ne é
aplinkybiy sutapimo, atsitiktinumo arékmeés. Atsakas arba gitamasis rySys individui yra svarbus
vertinant savo veill.

Apibendrinant galima pasakyti, kad mokymasis gaiii lanalizuojamas remiantis socialine-
kognityvine teorija, kai individas atkartoja modelelges. Mokantis ir jsisavinant informaci
mokymasis yra sudingesnis, kadangi individas negali tiesiogiai kopti modelio elgesio, nes
daugelis veiksm atliekama modelio kognityvije sistemoje, kur procesaéna matomi. Mokantis ir
isisavinant informacij, galima iSmokti metagd ir bady, kaip galima efektyviau panaudoti gauram
informacija, bet stebtojas turi atsirinkti modeliuojamreakcip ir veikla, kuri jam bus reikalinga tam
tikru momentu. Atsirinkdamas modelio reakgijndividas numato jos naadau ir mokosi tos veiklos,
kuri yra skatinamajjsuparios aplinkos arba jo paties. ISmokiméksié priklauso nuojvertinimo,

asmenini savybi;, motyw veiklai atlikti, savos veiklos vertinimo atsizvedgti griztansji rys.
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6. MOKYMOSI METODAI

Mokymo metodas — tai pasikartojan mokytojo veiksm modelis, kuris gali @ti taikomas
déstant jvairius dalykus, bdingas daugiau negu vienam mokytojui ir svarbusokimui (Gage,
Berliner, 1994). Praktikoje galitbi naudojamiivairis mokymo metodai, t&au ju naudojimas
priklauso nuo to, kas mokosi — suaugaikai ar paaugliai, nuo fizés mokymosi aplinkos, patalp
turimos jrangos ir paties mokytojo. Téldne kiekvienas mokymo metodas gaiitibefektyvus. Mes
aptarsime dazniausiai suaugusiems ir vyresnio amsziraokiniams mokyti naudojamus mokymo
metodus, kurie galiidi taikomi grugms ir pavieniams asmenims. Mokymadai gali kuti tradiciniai
ir inovatyvis. Tradiciniai mokymosi idai — tai paskaitos, seminarai, diskusijos, ekspentai, 0
inovatyvis tie, kuriuos taikant yra panaudojama kompiuteteachnika, ar individas pats gali mokytis
bei vertinti savo iSmokimo rezultatus. Toliau g aptarsime pagrindinius mokymosi metodus
(badus).

6.1. Tradicinis mokymasis

Tradicinis mokymasis ir mokymosiatai gali kiti skirstomij tokius, kuriuose akcentuojamas
mokytojo arba besimoké&mjo vaidmuo. Metodai, kur akcentuojamas mokytojaidmuo — tai
paskaitos, diskusijos, seminarai. Trumpai aptarsimes metodus.

Paskaita — tai vieno asmens nepertraukiamasyihas ir aiSkinimas, kurio metu aktyviai
perteikiama informacija besimokantiems. DaZniaysaskaita turi savo strui, t. y., kaip teigia N.L.
Gage ir D.C. Berliner (1994)a jsudaro tokios sutinés dalys:izanga, édstymas ir baigiamoji dalis.
N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994) sako, kad paskajali hiti vertingas mokymo metodasciau jis
tinka tik tam tikrai mokymo medziagatstyti, vartotinas tik tam tikromisak/gomis ir atsizvelgiant
mokytojo individualyle. Paskaitos yra kritikuojamosgldsavo senumo ird to, kad jose besimokantieji
negali aktyviai dalyvauti. Teigiama, kad Sis mewdaokyna padaro nglomy, prastai organizuet
Taciau N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994) teigia, kadsgaitose besimokantieji gali aktyviai dirbti
stengdamiesi suvokti pateikiamus argumentus, geraiasti logik, svarstyti informacijos patikimum
ivertinti faktus irjrodymus, stengtis atskirti egnmuo antraeili dalyky. Autoriy nuomone, paskait
metodas leidZia gyvu Zodziu perteikti isam tikros srities informagcij tuo paskatinant klausytojus
aktyviai ja donétis ir pacti suprasti.

N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994) sako, kad paskaitetodas yra populiaruglido, jog

jis yra praktiSkas, pigus, @i pritaikomas, lankstus bei efektyvus.
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N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994) pateikia dar vienokymo metoad, kuris, p nuomone,
yra pranasesnis uz paskaitas — tai diskusijos. Makdiskutuodami bendrauja tarpusavyje — vienas
gali paklausti, kitas atsakyti, o pokalbyje gallydauti ir kiti besimokantys. Mokiniams diskutuofan
mokytojas dazniausiai stebi progesetiesiogiai vadovaudamas diskusijai, rodydamasiaityva,
apibendrindamas, sggdamas gitus.

Mokymas diskutuojant yra naudingas besimokantidmadangi jie mokosi paggti savo
nuomore faktais, apibtzimais, konceptualiomisagokomis ir csniais. Sis metodas padeda mokyti
diskutuoti, iSmokti klausyti kitojvertinti kito argumentus, aiSkiai suformuluoti sapoziirj, atmesti
tiek subjektyvias simpatijas ar antipatijas, tiedrankonformistiSkai prisitaikyti. Be to, iSmokstama
susitelkti ties svarbia problemajyreikti emocijas (Gage, Berliner, 1994).

Mokymosi bendradarbiaujant metodas taikomas dirsarmazomis grupé&his. N.L. Gage ir
D.C. Berliner (1994) sako, kad naudojaitn8etod, mokiniai tarpusavyje bendradarbiauja, o ne
varzosi, tarp mokini ir ju grupiy sumagja jvairiu prieStaravim, prieSiSkumo. Be to, naudojant S
metodi, mokiniai patys pasidalina darbus, padeda vidrerkis, giria ar kritikuoja vieni kit pastangas,
vertina, kiek kuris prisigo. Taip dirbant tarp mokini daZzniau pasireiSkia simpatijos, atsiranda
pagarba vienas kitam.

Be grupinio mokymo labai svarbus yra ir kiekvienesinokasiojo individualus mokymasis.
N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994) nurodo, kad indivalus mokymas apima iréstytojo darla su
kiekvienu besimokanu ir savarankiSk paties besimokdiojo darka. Autoriai nurodo, kad
individualus mokymas galiti pritaikytas konkréiam mokiniui. Labai svarbus besimok#&m yra
individualus mokymasis, namuose atliekaristgitojo paskirtas uzduotis. Mokantis individualiai,
mokiniai naudoja labai individualius mokymosi ifanmacijosisisavinimo dus.

Kaip teigia A. Bandra (2009), kiekvienas individas pasirenka tuos nmfacijos iSmokimo
budus, kurie geriausiai padeda jam pasiekti norineasiltatus, leidzia geriausiai suvokti informadij
ateityje tikétis geriausiai 4§ panaudoti. Mokymosi tmly pasirinkimas gali @ti susigs su praeityje
sékmingai atlikta veikla ir geru jos rezultgivertinimu.

6.2. Inovatyvus mokymasis

Inovatyvus mokymasis yra toks, kai panaudojamosngioterires mokymo programos,
kompiuterire technika ar netradiciniai informacijgsisavinimo dai. Programuoto mokymo metodas
paremtas B. Skinner mokymo teorijos principais,ilkase nurodoma, kad kiekvienam besimakam
yra pateikiama mokomojo dalyko uzduotis, po toakikjama, kad jietdy aktyvis ja atlikdami, ir tuoj

pat yra informuojami, ar teisingai atliko uzdudGage, Berliner, 1994). Programuoto mokymo
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uzduotys, anot N.L.Gage ir D.C. Berliner (1994)daytos iS tug. Kiekvienas turas sugg su
ankstesniuoju, oyj seka yra tokia, kad besimokantysis nuo pradingiolypakylaj geromis ziniomis
pagista dalyko supratimo lyg Programuoto mokymo pagrindas yra laiku pateikmnsigiamas
vertinimas, kuris didina motyvaaijir nora mokytis. N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994) teigikad
griztamasis rySys galidb ir emocinis, ir pazintinis. Emocinis gtamasis rySis — tai pagyrimas ar
palankus vertinimas uz tinkamelges ar teising atsakym. Pazintinis giztamasis rysSis — tai
informacija apie tai, kad besimokantis gerai aiek’duot arba jam reikia kazkkoreguoti, ir tada
uzduotis bus atlikta gerai.

Pastaruoju metu kompiuteriai tapaisa kasdienyb. Jie gkmingai gali mti panaudojami ir
mokymo procese. Kaip teigia N.L. Gage ir D.C. Bexti (1994), kompiuteris gali perzvelgti
paskutinius besimoké&iojo rezultatus ir tuoj pat nusgsti, ar jam dar reikia dar karbandyti, ar jis
gali pereiti prie kitos uzduoties. Kompiuteriaidigea mokyti logikos, kalk, verslo strategijos ir daug
kity dalyky, kuriems galima sukurti programas.

G. Petty (2006) teigia, kad Siandieniniame gyveningr nei vienos srities, kurioje mes
nenaudotume kompiuterio. Siuolaiks technologijos leidZia fiksuoti vaizdus skaitmenimaizdo
technika ir vig Sia informacip perkélus | kompiuterius panaudoti mokant. Autorius teigiad kKauo
metu dauguma zmaminaudojasi kompiuteriniais tinklais ir internetuta sudaro galimyb sujungti
milijonus kompiuteny { viem tinkla ir jiems tarpusavyje bendrauti, naudotis didZiglasauline
informacijos saugykla.

G. Petty (2006) mano, kad mokysn kuria ne technologijos ar mokytojai, bet patys
besimokantieji. Pasitelkiant informacines ir mokysnotechnologijas, reikia skirti uzduotis,
atitinkartias besimokafiyju mokymo programas ir géjimus, kad & technologiji panaudojimas
pactty pasiekti numatytus tikslus. Autoriaus teigimu, raoks panaudojant kompiuterines
technologijas, svarbu nepamirsti, kad visuometiagikertinti padaryd pazang ir gaut, naudh.

Anot A. Bandiros (2009), besimokantieji greitai perima tokiugesio modelius, kurie leidzia
efektyviau ir grediau pasiekti norimus rezultatus. Kompiutesirtechnologiyi panaudojimas leidzia
individams gratiau ir efektyviau apdoroti informacinius srautudektyviau panaudoti sukaupt
informacip. Remiantis socialine-kognityvine teorija, galimaigti, kad mokiniai bus pozityviai
nusiteike panaudoti inovatyvius mokymosi metodus, nes jigepla geriausisavinti daug informacijos
bei pasiekti gay mokymosi rezultat Besimokantieji yra motyvuoti siekti gemokymosi vertinin,
todkl pasirenka efektyvius mokymaosi ir informacij@ssavinimo idus, kuriuos naudoja kiti ir pasiekia
gem rezultat. Tockl toliau aptarsime dar vignpraktikoje mazai naudojagmmmokymosi metog —
mokymasi panaudojant miy Zentlapius.

33



6.3. Mokymas pagal miiy zemélapiy metodika

T. Buzan (2008) teigia, kad Zmogaus smegenys yrayidamaes ir kuria nastymo
strukfiras todl, kad jos zodzius suvokia ne tokia tvarka, koke&aguraSyti { sarasus ir eilutmis), o
kiekviem Zod suvokia | supaiu zodziy kontekste. Smegenys tuo pat metu kiekyizod suskirsto
pagal svarbumy savitai interpretuoja bei tuoj pat analizuojadioja bei vertinaT.Buzan ( 2008)
teigimu, Zmogaus protas sugeba suvokti neligijmformacipa. Kasdieniniame gyvenime jis tai daro
beveik vig laika stelddamas visusg jsupadius daiktus tarpy ir paplitusias nelinijines spaudos formas:
fotografijas, iliustracijas, diagramas ir t. t.

T. Buzan (2008) pabtia, kad norint veiksmingai susieti smegenis swrmfcija, &
reikia suformuluoti taip, kad kiek galima lengviayisiterpti“. T.Buzan teigimu, smegenys
manipuliuoja esmiémis ssvokomis vig pirma tarpusavio rygiir informacijos jungima visuma badu.

Taikant mirgiy Zentlapiu metod,, galima lengviau suprasti, kaip kiekvienas isismn gali
iSmokti pasinaudoti Sia metodika, siekdamssamoninti daug informacijos, susiejant tarpusavyje
atskirus dalykus, mokantis suprasti, kaip atskiesabs gali uti jungiamosi bendg visuma. Sis
metodas leidzia iSmokti efektyviasisavinti perskaitytinformacip ir ja nesunkiai atkurti.

Minciy Zentlapio metodo estyra ta, kad besimokantis, dirbdamas su informacijo
Saltiniu, sudaro savo miny Zentlapj, kuriame suraso jau zinaninformacip ir naujas mintis, kurios
tarpusavyje sujungiamos funkciniais ar prasminigSiais. Tokia informacija pateikiama viename
popieriaus lape, tadl galima matyti 4 visa, 0 mirtiy Zentlapis tampa koncentruota informacija, kuri
yra pagalbia priemoré mokantis ar $liau atkartojant jau iSmoktus dalykus (zr.6 pav.).

6 pav.Min ¢iy zemelapis ( T. Buzan, 2008).
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T. Buzan (2008) nurodo pagrindinius veiksmus, kude bati atliekami sudarant miy

Zentlapius:

1. Pradedame nuo spalvoto vaizdo centre.

2. Atvaizdai bei simboliai éstomijvairiose mirkiy zenelapio vietose.

3. Zodzius reikia radyti spausdintiis raiccmis.

4. Spausdintiniai ZzodZiai turiai ant linijy, o kiekviena linija turi bti prijungta prie kit liniju.

5. Vienai linijai skiriamas vienas zodis.

6. Minciy Zentlapyje galima naudoti spalvas, jos sustiprisaninima, dziugina ak ir stimuliuoja
smegen ziews veikh.

7. Stenkits kuo labiau atpalaiduoti pept

Siy veiksmy tikslas yra atkurti visk ka generuoja protas. TédT. Buzan (2008) pataria sudarant
minc¢iy Zzenelapj atsizvelgtii tam tikrus principus:

1. Centre turi bti pagrindire idé¢ja.

2. Svarbesés idejos turi kuti ar¢iau centro, o ne tokios svarbios <€iau krasto.

3. RysSiai tarp reikSmini savoky bus iSkart atpagtami is j artumo ir sujungimo.

4.Zerelapio sandara leidZigerpti nauj informacip.

5. Kiekvienas Ze®lapis atrodys savaip ir skirsis nuo kito.

6. D¢l atviros Zemdlapio strukiiros smegenys lengviau sukurs naujus rysius.

T. Buzan (2008) nurodo, kad yra nustatyta, joggangs geriau apibendrina informagikuri
yra labiau holografiSka ir thybiSka, todl lengviau suprantama, vertinama ir atkuriama. Aut
pataria sudarant minp zenglapius naudotis pagalbimis priemogmis: rodykbmis, kodiniais
simboliais, geometrigmis figiromis, meniSka trimate iSraiSka,turgbiSku temos vaizdavimu,
spalvomis. T. Buzan teigia, kad min Zentlapiui sudaryti reikia didesnio popieriaus lapog jo
smegenys géaly fiksuoti visy informacijos, kur tyrinéja misy protas, vaizel Taip pat svarbu suprasti,
kad reikalingi tik reik3miniai ZodZiai ir vaizdirieSiuose uzrasuose svarbus ne vaizdas, o turinys.

T. Buzan (2008) nurodo, kad sudarant ¢njreentlapius, skiriamos dvi pagrindia dalys —
pasiruoSimas ir pritaikymas. Savo ruoztu kiekvieladis dar skirstoma etapus, kurie padeda suprasti
norimga isisavinti informaci ir susidaryti kokybisSk minciu zenelap;.

Mokantis mirtiy Zentlapio sudarymo metodikos, labai svarbu rasyti fmstar patiems
plésti Zentlap; (Buzan, 2008). Tad tekstas gali bti pabraukiamas, uzraSomos mintys, kyias
nagrirejant tekss, kritinés pastabos, vertikaliomis linijomis pareg# pazymima svarbi medziaga,
banguotomis linijomis para&e nurodyta sunki ar neaiski medziaga, klaustukaise vietose, kurias
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norime iSstudijuoti, arba kurios kelia abejpnfauktukai — iSskirtiniams dalykams paZyimar mazi
minciy Zenelapiai parasise.

Minciy zenelapi geriausiai pragti nuo centrinio vaizdo, kuris uzfiksuoja tca Ekaitome
ar mokongs esm, 0 nuo jo atsiSakos pagrindintemy arba skym pavadinimai, antraeilir tolesre
pagal sek informacija. Pagrindinis miiiy Zenglapio privalumas yra tas, kad vaizdziai iSreiSkiama
sujungiama; visumy daug informacijos, kuri prieSingu atvejitl ,pakibusi ore”. ISpistame midiy
Zzentlapyje galima greitai zvilgtéti | tas vietas, kurias ankau apzvelgme, uzuot sklaidzius
puslapius. Sudarant ndily Zentlapj, suteikiama galimybatidziai pasigilinug studijuojama medziag
pamatyti, kur konkré&ai yra mokymosi temos keblios vietos, kaip Si tesigasi su kitomis. Taip
galima jungtii visurm tai, kas zinoma, suprasti fysu kitomis zing sritimis ir suformuluoti pastabas,
susijusias su neaiSkiomis bei svarstytinomis viésqiauzan, 2008).

Apibendrinant galima pasakyti, kad egzistuopaairais mokymosi metodai, kurie
tarpusavyje skiriasi pagal besimokajo aktyvum, informacijos gavimo iida bei jos apdorojim
Visi mokymosi metodai gali tii nagrirgjami juos skirstanf tradicinius ir modernius. Tradiciniais
mokymo metodais informacija yra pateikiama besimdiean, o netradiciniais pateikiama taip, kad
besimokantis g turi atrasti, suprasti ir tik po to pritaikyti. Madiciniai mokymo metodai skatina
besimokaniy aktyvia veikla, stengiantis integruoti teorines ir praktines amiiSmokyti efektyviai
susidoroti su gausiu informacijos srautu,iformacij iSsaugoti ir panaudoti.

Kiekvieno individo gebjimai ir galimybés yra skirtingi, todl kiekvienam
besimokagiam vieni metodai galiidi labiau priimtini, kiti — maziau. Remiantis soliree-kognityvine
teorija, galima teigti, kad metadpasirinkimas ir panaudojimas priklauso nuo asmeds/idualiy
savybi;, motyvacijos, praeityje patirtoglanés ir neskmés, aplinkos reikalavim asmenini nuosta
bei siekiam tiksly. Jei besimokantis g matyti, kad vieni mokymosi metodai padeda paisipdty

rezultat, tai Sie mokymosi metodai bus perimami ir naudejam
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7. DARBO TIKSLAS
Palyginti tradicinio ir inovatyvaus mokymosi metoef@ktyvuna ziniy isisavinimo ir atirimo

procese.
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8. TYRIMO METODIKA

8.1. Tyrimo dalyviai

Tyrime dalyvavo Vilniaus universiteto dieninstudiy Socialinio darbo specialgb antro
kurso 61 studentas, iS kur® vaikinai ir 52 merginos. I1Sanalizavus tiriging atsakymus, buvo nutarta
atmesti 4 ne iki galo uZpildytas anketas. Toliaubdabus naudojamasi 57 respondeanket;
duomenimis.

Respondentai pagal am#pasiskirst | Sias grupes: 19 met 3,5 proc., 20 met— 50,9
proc., 21 met — 43,9 proc., ir 23 met—1,8 procento. studantNéra ved 96,5 proc. respondaptsu
partneriu gyvena 1,8 proc. tiriafa. Nei vienas tiriamasis neturi vaik Visi tiriamieji yra baig
vidurines mokyklas ifgije vidurini iSsilavinima. 13 mety mokeési tik 1 respondentas, 14 manhokosi
51 respondentas, 15 manhokosi 4 respondentai ir 16 menokosi 1 respondentas. Niekur nedirba ir
tik studijuoja 72 procentai respondent24,6 procentai respondentirba nepilnu kiviu ir 3,5
procentai respondantlirba pilnu kiiviu (Zr.1 pried).

Kontrolinés grugs respondent paskutigs sesijos vertinimo vidurkis yra 7,3 bal o
eksperimentia grupes sesijos vertinimo vidurkis yra 6,8 hal

Tiriamieji — Vilniaus universiteto Filosofijos faketo Socialinio darbo mokymo
specialylds dieninio skyriaus studentai. Jiems atrinkti bmanidojamas patogiosios atrankos metodas.
Tyrime dalyvauti pasirinkti tie studentai, kuriepsato savarankiskstudiju esng ir nebuvo dar iki galo
iSmoke ivairiy Ziniy jsisavinimo ldy. Atrinkti studentai konspektuodavo tearinr paskaitose
pateikianmy informacire medziag. Jie buvo panasSaus amziaus ir iSsilavinimo. Staietujo sugelbti
skaityti mokslinius straipsnius ir atrinktiy jesmines mintis, maki daryti mokslires literatiros
motyvuotais dalyvauti tyrime.

Atliekant tyrima buvo atsizvelgta; priklausomus kintamuosius: amzilyti, studipy
trukme, ir nepriklausomus kintamuosius: testo atliginaertinant respondeint pateiktus teisingus

atsakymus
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8.2. Tyrimo metodas

Atliekant tyrimg, naudotasi mi¢iy zenelapio sudarymo metodikaa pareng tyréjas,

vadovaudamasis T. Buzan ( 2008) knygoje pateiltaiarimais.

1.1.Min¢iy Zentlapio metodikos sudarymas
Minciuy zenelapio metodika parengta vadovaujantis T. Buzan 820ygoje pateiktais patarimais,

kaip greitai koduoti informagcijir parengti netradicirkonspeki.

1.2.Bandomasis tyrimas
Bandomasis tyrimas atliktas siekiagvertinti metodikos suprantamuam Jo metu
metodika buvo pateikta 6 studentams, kurieega@ndomja uzduot pagal pateiki metodily turéjo
sudaryti konspekt
1.3.Galutinis metodikos sudarymas
Atsizvelgianti bandomojo tyrimo metu gautas pastabas irgpasus, atliktas mitiy
Zenmelapio metodikos patikslinimas.

8.3. Respondenj apklausa

Respondent apklausa buvo atliekama atskirai susitarus santiaisiais § paskait, ir
seminan metu. Tyrime dalyvaystudentai sudardvi grupes — kontroligir eksperimentig.

Tyrimo autorius kontrolids grugs respondentams pristatyrimo tiksk ir paaiskino
eksperimento atlikimo eigbei reikalingy klausimym pildymo tvark. Pirmojo susitikimo metu
kontrolinés grugs studentams buvo pateikta uzduotis — perskaitytSAslavéiaus (2006) vadaiti
»Socialiné psichologija” ir paruosti Sios knygos individuydonspelki.

Pirmojo susitikimo metu (2009 03 10) eksperimesgtirgrugs respondentams buvo
pristatyta migdiy Zentlapio sudarymo metodika. Po pristatymo tiriamiajadovaudamiesi jiems
pateikto straipsnio informacija, pabandudaryti midiy zentlap;. Po praktinio darbo buvo aptari
pagrindiniai sunkumai ir problemos. Per parmsusitikimyp studentams buvo pateikta uzduotis —
perskaityti A. Suslawiaus vado¥li ,Socialine psichologija” (2006) ir pagali jnamuose susidaryti
minc¢iy Zzenelap;.
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Antrasis susitikimas vyko po 14 der(2009 03 24). Jo metu ahiegrupiy tiriamieji
turéjo atlikti ziniy patikrinimo tesi. Pateiky anket; atsakymai buvo analizuojami vertinant abiej
grupiy teisingus ir neteisingus atsakymus. Testui athltro skirta 15 mingiy.

Treciasis susitikimas vyko (2009 04 21), nuo antrojasjus 29 diem. Toks laiko tarpas
tarp susitikimy parinktas toé, kad kity galimajvertinti informacijos uzmirSim ir modernaus metodo
poveild. Trediojo susitikimo metu abigj grupiy tiriamieji turéjo atlikti ta paf ziniy patikrinimo test.
Pateiktos anketos buvo analizuojamos vertinant j@bggupiy tiriamyju teisingus ir neteisingus

atsakymus. Testui atlikti buvo skirta 15 ménu

8.4. Tyrimo duomeny tvarkymas

Tyrimo duomenims apdoroti naudojama statistnomenm tvarkymo programa SPSS-10.
Sia programa atlikti tokie sk&avimai:
1. Respondentanaliz pagal demografinius duomenis (lytis, amzius, &4ailimas, darbié patirtis,
Seimyninis statusas).
2. Respondentpateikt; atsakyna pasikartojimo sk&iavimas.
3. Pearsono koreliacijos koeficiento skavimas siekiant nustatyti riygarp
paskutirés sesijos zini vertinimo vidurkio ir teising | ir Il testy atsakyna.
4. Sjtudento t koeficiantskatiavimas priklausomoms imtims palyginti:
I ir Il testai — bendrai visiems tiriamiesiems;
I ir Il testai — kiekvienos grus atskirai.
5. Stjudento t koeficiento ska@vimas nepriklausomoms imtims palyginti:
lytis — teisingi atsakymai;
grupe —teisingi atsakymai.
Stjudento t kriterijus taikomas téld kad lyginame dviejose populiacijose stebimugiktsius dydzius
bei kintamyjy, stebiny dviejose populiacijose, vidurkius.
6. Pirmo ir antro testavimo rezultgbalyginimas tarp tos pes grugs tiriamyju.
7. Pirmo ir antro testavimo rezultgpalyginimas tarp skirtinggrupiy.
8. Atskiny mokymosi metodl ir testavimo rezultat palyginimas.

9. PasiruoSimo atsiskaitymams laiko ir testavinrulaty palyginimas.
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9. TYRIMO REZULTATAI
9.1. Mokymosi hidai ir informacijos tvarkymo metodai

Atlikus gaut; duomem analiz, nustatyta, kad 64,9 proc. tiriam donmgjosi efektyvesniais
mokymosi ldais, o 35,1 proc. — nesidéjo. Analizuojant gautus duomenis matyti, kad besightieji
efektyvesniais mokymositdais tai da¥ dél to, kad susiduria su dideliu informacijos sra(ty/ balo),
nori daugiau suzinoti (2,2 balai), nori iSlaikyawugiau iSmoktos informacijos (2,1 balo) bé&tmingiau
konkuruoti darbo rinkoje (2,3 balo). Balaigertinti respondentams pataiktteiginiy vertinimo
vidurkiai, kuriy minimali reikSn¢ — 1, o maksimali — 5 balai ( zr. 1 prigd

Naujus dalykus geriausiai respondentai iSmokstaspektuodami — 45,6 proc., klausydamiesi
paskaitose pateikiamos informacijos — 24,6 prd@jtgdami knygas — 22,8 proc. ir naudodami kitus
budus — 7 proc. (zr. 2 priejl

Respondentai nureéd kad geriausiaisimena pateikiam vaizdirg informacip — 59,6 proc.,
raSytirg informacip geraijsimena 33,4 proc., o girdigya — 7 proc. respondant

Dirbdami su spausdintiniais informacijos Saltinjarespondentai naudoja skirtingus naujos
informacijosijsisavinimo dus. Dazniausiai, skaitydami rasyttekst, pasizymi pagrindines mintis
(49,1 proc.), taip pat yra populiarus ir istisinéksto skaitymas — 19,3 procento. Skaitomus tekstus
konspektuoja 12,3 proc. respondgr&,8 proc. respondanmintyse perzvelgia perskaigyinformacip,

5,3 proc. iSsiraso pagrindines mintisiZzrag knygeles, 3,5 proc. respondergudarigja perskaityto
teksto informacinius planus. Nei vienas respondentgnurod, kad daro perskaitytsvarbiy minciy

katalog (zr. 7 pav.).

91

.

193

123

88
10 35 53 8
0 : : . [ l . [ I . l I : r 1

IStisinis skeitymes Konspektavimas Pagr. Mingiy Zyméjimas Informacinio pl. Sudar. ~ 3siraSymas pagr. Minciy Mintyse perzielgiu Kitas bidas

7 pav.Naujos informacijos isisavinimo bidai.

Perskai¢ tekst, respondentai dazniausiai mintyse perzvelgiasZinojo naujo iS perskaityto

teksto — 43,9 proc., taip pat pjas 2—3 dienoms mintyse bando prisiminti, kas bpeoskaityta ir kas
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yra prisimenama — 29,8 proc., kai kurie respondgrdheka perskaityt tekst, ir daugiau jo neskaito
iki atsiskaitymo — 22,8 proc. arba naudoja kitadus — 3,5roc. respondent(zr. 2 pried).

Tyrimo metu nustatyta, kad respondentai, ruoSdamatssskaitymams, dazniausiai naudoja ir
skaito savo pay sudarytus konspektus — 68,4 proc., skaito origisa$altinius — 26,3 proc. ir tik
nedaugelis naudoja kitsudarytus konspektus — 3,5 proc. bei kitas prieacl,8 proc. respondant
(2r.2 priedy).

PasiruoSimas atsiskaitymui dazniausiai vyksta dirbadividualiai (91,2 proc.), naudojant
elektronines priemones (internetinius pokalbiug)Srasi 5,3 proc. respondanit dirba su kolegomis
grupekse -3,5 proc. respondentzr.2 pried).

Respondentai nurédkad atsiskaitymui ruostis pradeda skirtingu laiRaugiausia respondent
nurock, kad mokytis pradeda iki atsiskaitymo likus 2—-8rdims — 61,4 proc., kiti nurddkad mokosi
iki atsiskaitymo likus 2—3 savains ir pasikartoja 1 kart— 12,3 proc., 7 proc. respondemhokosi
tuomet, kai turi laiko (zr. 8 pav.).

O Likus 2-3 d.

1,8 MW Likus 2-3 savaitéms

3,5
O Likus 2-3 savaitéms 1
pakartojimas

O Likus 2-3 savaitéms pakartojama 2
kartus

B Likus 2-3 savaitéms pakartojama 3
kartus

@ Mokomasi turint laiko

12,3

61,4
8,8

B Kita

8 pav.Mokymaosi pradzios laikas.

Atskirai palyginus testo rezultatus responderkurie mokosi iki atsiskaitymo likus 2-3
dienoms, kelioms savaihs bei pasikartojantiems vigrkarta, matyti, kad pirmieji atlikdami | tesgt
surinko 13,8 ir Il test — 11,7 bal , o antrieji | teste — 15 ir 1l teste — 12,5 b4l balai- teisingi
atsakymai).

Respondentai nuréd kad mokymosi motyvacija labiausiai yra susijusitgo, kad 59,6 proc.
respondent tikisi ateityje panaudotigytas zinias, 24,6 proc. respondemiokosi @l to, kad jiems
idomu, 10,5 proc. respondennokosi nenardami atsilikti nuo draug 5,3 proc. respondentmokosi
dél to, kad juos spaudzia artimieji (zr.2 prigd

42



9.2. Vyry ir motery testavimo rezultaty palyginimas

Kadangi respondentai yra skirtipgyciu, buvo atliktas vy ir moteny im¢iy vidurkiy

skirtumo palyginimas pagal | ir Il testo atlikimeaultatus. Motey vidurkis pagal teisingus | testo
atsakymus yra 13,79 bglo vyn — 13,77 balo ( zr.2 lentgl

2 lenteé. Vyry ir motery | testavimo rezultaty vidurki y palyginimas

Lyginama Respondenty Standartinis
pagal Lytis skaicius Vidurkis nuokrypis

| testas Vyrai 9 13,7778 1,8559
Moterys 48 13,7917 2,6333

Palyginus statistiSkai reikSmingkirtumy nenustatyta (Zr.3 lentgl

3 lentek. Vyry ir motery | testavimo rezultaty vidurki gy skirtumo statistinis palyginimas

Leveno

testas T testas

vidurki g vidurki g

neatitikimui lygybei
Sig. (2-| Vidurki gy Std. klaidos
F Sig. t df | tailed) | skirtumas skirtumas
| testas 1,195 0,279 -0,015 55 8 -1,39E402 2089
-0,019 | 14,82 0,985 -1,39E-02 0,7261

Atskirai palyginome moter ir vyry Il testavimo metu gautus teisipgatsakynu
rezultatus. Motey vidurkis atliekant 1l testyra 11,72 balai, o vyr— 10,33 balai (Zr.4 lentgl

4 lentek. Vyry ir motery Il testavimo rezultaty vidurki y palyginimas

Lyginama Respondent Standartinis
pagal Lytis skaicius Vidurkis | nuokrypis
Il testas vyrai 9 10,3333 3,5
moterys 48 11,7292 3,2859

Palyginus vidurkius, statistiSkai reikSmipgkirtumy nenustatyta (zr.5 lentgl
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5 lenteé. Vyry ir motery Il testavimo rezultaty vidurki y skirtumo statistinis palyginimas

Leveno testas T testas
vidurki g vidurki g
neatitikimui lygybei
nustatyti nustatyti
Sig. (2- | Vidurki gy Std. Klaidos
F Sig. t df tailed) | skirtumas | skirtumas
Il testas 0,017 0,896] -1,158 55 0,252 -1,3958 1,2052
-1,108| 10,813 0,292 -1,3958 1,2594
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9.3.Kontrolin és ir eksperimentinés grupiu dviejy

testavimy rezultaty palyginimas

Atskirai iSanalizavome | testavimo rezultatus @rpav.). Minimalus teising atsakym
skarius jvertintas 8 balais (3,5 proc. respondgntmaksimalus teisingatsakyna skatius jvertintas

20 bal; (3,5 proc. respondantir 36,8 proc. respondansurinko 14 balj.

40
30 -
20 -
10 +
2 3 4 5 6 7 8
M Balas 8 10 12 13 14 16 18 20
O Skaicius 2 5 10 4 21 10 3 2
B Procentas 3,5 8,8 17,5 7 36,8 17,5 5,3 3,5

9 pav.l testavimo rezultaty pasiskirstymas tarp respondeni.
ISanalizavome Il testavimo rezultatus (zr.10 paviinimalus teising atsakyna skatius
ivertintas 5 balais (1,8 proc. respondgnmaksimalus — 19 bal(3,5 proc. respondagt 16 proc.

respondent surinko po 9 ir 13 bal kiti — maziau.

20 1

151

10/ Tain

s g 18 E 1l

AR HERERE

12 5

@ Balas 5|67 |89 |10|11 |12 |13 |14 15|17 |18 |19
I Skaicius 13|32 |9|7 5|29 4|8 |1 12
B Procentas |1,8/5,3|5,3|35|/16 |12 (88 |3,5/16 | 7 |14 /1,8 |1,8|3,5

10 pav.ll testavimo rezultaty pasiskirstymas tarp respondeng.
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Atskirai iSanalizavome kontrolés ir eksperimentiégs grugs | testavimo metu gautus
teising; atsakym rezultatus. Eksperimentia grugs | testo teising atsakyn vidurkis — 13,07 balo, o
kontrolinés grugs — 14,43 balo ( Zr.6 lentgl

6 lenteé. 1 ir 2 grupés respondent | testavimo vidurkiai

Respondent Standartinis
Lyginama Grupeé skaicius Vidurkis | nuokrypis
| testas eksperimentin 27 13,0741 2,4795
kontroline 30 14,4333 2,4023

Taikydami Stjudento t kritetj dviem nepriklausomoms imtims (eksperimentinei ir
kontrolinei grupei) palyginome grupil testo atlikimo rezultat vidurkius. Pasirinktas reikSmingumo
lygmuo hipotezei apie vidurkilygybe tikrinti yra o = 0,05. IS gaut duomem matyti, kad p (Sign 2-
tailed) reikSné t kriterijui yra maZziau nein pasirinktas reikSmingumo lygmuo. Vadinasi, pirmos
eksperimentias ir kontrolires grugs pirmojo testavimo teisimg atsakyma rezultat; vidurkiai
patikimai statistiSkai skiriasi (zr. 7 lenggl

7 lenteé. 1 ir 2 grupés respondent | testavimo atsakymy vidurki gy skirtumo statistinis
palyginimas

Leveno T-
testas testas
vidurki g vidurki g
neatitikimui lygybei
nustatyti nustatyti
Sig. (2- | Vidurki gy Std. klaidos
F Sig. t df tailed) | skirtumas | skirtumas
| testas 0,006 0,936 -2,101 55 0,04 -1,3593 0,647
-2,097 | 53,96 0,041 -1,3593 0,6481

Atskirai iSanalizavome eksperimends ir kontrolires grugs |l testavimo metu gautus
teisingus atsakymus. Eksperimeidsingrugs testo vidurkis, atliekant Il test yra 9,8 bal, o
kontrolinés grugs — 12,9 bal (Zr.8 lentet).

8 lenteét. 1 ir 2 grupés respondent Il testavimo vidurkiai

Respondenty Standartinis
Lyginama | Grupé skaicius Vidurkis | nuokrypis
Il testas eksperimentn 27 9,8889 2,9133
kontroling 30 12,9667 3,0227
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Taikydami Stjudento t kritetj dviem nepriklausomoms imtims (eksperimentinei ir
kontrolinei grupei) palyginome Il testo atlikimozidtat, vidurkius. Pasirinktas reikSmingumo lygmuo
hipotezei apie vidurki lygybe tikrinti yra a = 0,05. 1S gaut duomem matyti, kad p ( Sign2-tailed)

reikSme t kriterijui yra maziau neio pasirinktas reikSmingumo lygmuo. Vadinasi, kontréd ir

eksperimentiés grugs antrojo testavimo teisingatsakym rezultaty vidurkiai patikimai statistiSkai

skiriasi (zr. 9 lente)).

9 lenteé. 1 ir 2 grupés respondent Il testavimo atsakymy vidurki gy skirtumo statistinis

palyginimas

Leveno T-

testas testas

vidurki y vidurki g

neatitikimui lygybei

nustatyti nustatyti

Sig. (2- | Vidurki gy Std. Klaidos
F Sig. t df tailed) | skirtumas skirtumas
Il testas 0,012 0,918  -3,901 55 0 -3,0778 0,7883
-3,912 | 54,728 O -3,0778 0,7867

I ir 1l testavimo metu respondentsurinkiy teising; atsakyma balp palyginimas

pateikiamas 3 priede.

Taikydami Stjudento t kritemj dviem priklausomoms imtims (I ir I eksperimerisn

grupss testavimas) palyginome | ir Il testo atlikimo w#aty vidurkius. Pasirinktas reikSmingumo

lygmuo hipotezei apie vidurkilygybe tikrinti yra o = 0,05. IS gaut duomem matyti, kad p ( Sign2-

tailed) reikSné t kriterijui yra maziau ned pasirinktas reikSmingumo lygmuo. Vadinasi, pirmaumtro

testavimo teising atsakyna rezultaty vidurkiai patikimai statistiSkai skiriasi (zr.1értet).

10 lentet. Eksperimentinés grupés | ir 1l testavimo teisingy atsakymy vidurkiali

Standartinis
Vidurkis | Skai¢ius | nuokrypis
Eksperimentiné
grupé | testas| 13,0741 27 2,4795
Il
testas 9,8889 27 2,9133
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11 lentet. Eksperimentinés grupés | ir 1l testavimo teisingy atsakymy statistinis palyginimas

Sig.
Poros (2-
skirtumai t df | tailed)
Stand. Nuokrypio
Vidurkis | Nuokrypis paklaida
Eksperimentia | lir 1l
grupe testai 3,1852 2,5273 0,4864 6,549 26 0

Taikydami Stjudento t kritemj dviem priklausomoms imtims (I ir I kontroks grugs

testavimas) palyginome | ir Il testo atlikimo retatl vidurkius. Pasirinktas reikSmingumo lygmuo
hipotezei apie vidurki lygybe tikrinti yra o = 0,05. IS gaut duomem matyti, kad p (Sign2-tailed)

reikSme t kriterijui yra maziau nein pasirinktas reikSmingumo lygmuo. Vadinasi, pirntoantro

testavimo teising atsakynu rezultat; vidurkiai patikimai statistiSkai skiriasi (zr.18rtet).

12 lente¢. Kontrolin és grupés | ir 1l testavimo teisingy atsakymw vidurkiai

Standartinis
Vidurkis | Skaifius | nuokrypis
Kontrolin é
grupé | testas| 14,4333 30 2,4023
Il
testas | 12,9667 30 3,0227

13 lentet. Kontrolin és grupeés | ir 1l testavimo teisingy atsakymy statistinis palyginimas

Sig.
Poros (2-
skirtumai df | tailed)
Stand. Nuokrypio
Mean nuokrypis paklaida
Kontroliné | l'ir 1l
or. testai 1,4667 2,5962 0,474 3,094 29 0,

04
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9.4. Veiksniai, turintys jtakos mokymosi efektyvumui

Taikydami Stjudento t kritenj dviem nepriklausomoms imtims (dirbantiems ir
nedirbantiems respondentams) palyginomeytatitkimo rezultat, vidurkius bei paskutiss semestro
sesijos mokymosi rezultatus. Gauta, kad 16 respundeiri pilna ar dalin darbo kiivi, o 41
respondentas nedirba, tik studijuoja.

Pirmo testavimo teisingatsakyna vidurkis tarp dirba&iy respondent buvo 12,5 balo, o
tarp nedirbatiy — 14,2 balo. Taikydami Stjudento t kriterinepriklausomoms imtims, gavome, kad
teisingy atsakyma rezultaty vidurkiai patikimai statistiSkai skiriasi (zr.3 ipda). Antro testavimo
teisingi atsakyma vidurkis tarp dirbatiy buvo 10,25 balo, o tarp nedirld@ap — 12 bal. T&iau
statistiSkai reikSmingo skirtumo tarp penustatyta. Atlikome dirbdn ir nedirbaiy respondent
paskutiniojo semestro pabaigos rezultpilyginima. Gavome, kad dirb&n; respondent semestro
baigimo rezultatas yra 6,6 balo, o nedidan- 7,3 balo. Atlik vidurkiy skirtumy statistin palyginina
Stjudento t kriterijumi nepriklausomoms imtims, gavome, kad mwiosi vidurkiai patikimai
statistiSkai skiriasi (Zr. 3 priajl

Analizuodami tyrimo metu gautus duomenis matome, dkespondent | ir 1l testavimo
metu teising atsakynn teste skaiius yra nuo 5 iki 20. Siekdami detaliau iSanalizudtiomenis,
respondentus pagal pateiktus teisingus atsakynsk&rstimej tris grupes:

- 1 grug —nuo 1 iki 8 teising atsakynu;

- 2 grug —nuo 9 ikil5 teising atsakyn;

- 3 grug — nuo 16 iki 20 teisingatsakyna.

1 grug prastai mokosi (zemi pasiekimai), 2 géumokosi vidutiniSkai ir 3 grup — gerai (auksti
pasiekimai). Atskirai pagal responderdpklausoje pateiktus atsakymus iSanalizavome 3L grugs
respondent mokymosi rezultatusijtakojartias priezastis.

Gavome, kad iki 8 balus atliekant | tgesturinko 2 respondentai, po 1 iS abigjupiy. Abu
respondentai nawj dalyky mokosi skaitydami knygas, geriausigimena rasyti@ arba vaizdia
informacija, pagrindines mintis pasizymi tekste arba iSsiraBerskai tekst, bando mintyse
prisiminti, kas buvo perskaityta,akbity galima pasakyti atsiminus. Sie respondentai mokosi
skaitydami original Saltin arba savo paties konspgkVienas respondentas mokosi, kada turi laiko ir
tockl, kad spaudzia artimieji , o kitas — likus 2—-3rdens iki atsiskaitymo. Vienas respondentas dirba,
o kitas tik studijuoja. Pagal Il testo rezultatupirma grup; patenka 10 respondentiS kuriy 2
nesidongjo, o likusieji dongjosi efektyvesnio mokymosiddais. Nauy dalyky respondentai mokosi
raSydami konspektus ir skaitydami knygas, geigmnena, jei informacija yra vaizdirir rasytire, o
skaitydami nauwj — konspektuoja ir pasizymi pagrindines mintis.sRait naup teksh, prasjus 2-3
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dienoms, mintyse bando prisiminti, kas buvo petgkai PrieS atsiskaitymus respondentai dazniausiai
skaito savo konspektarba original informacijos Saltip Nei vienas respondentas atsiskaitymams
nesiruoSia su kitais kolegomis. 50 proc. respongdenbkytis pradeda iki atsiskaitymo likus 2-3
dienoms, 40 proc. mokosi iki atsiskaitymo likusi&els savatms ir pasikartoja 1-2 kartus, 10 proc.
respondent mokosi, kada turi laiko. Gautas Zinias ateityjaguadoti tikisi 80 proc. respondent

Atlikome respondent teisingai atsakiugij 16—20 klausim, detalesa analiz. | testavimo
metu i$ 15 respondaptgeriausiai atlikusi test;, 10 dongjosi naujais mokymoiawlais, o 5 nesidoajo.
Analizuojant idus, kuriuos respondentai naudoja geriausiai iStaokshaujus dalykus, matyti, kad
dazniausi yra konspektavimas ir litanats skaitymas. Respondentai nurodo, kad geriaisi@iena
vaizdirg ir rasytirg informacip, o skaitydami nagj tekste pasizymi pagrindines mintis bei jas
konspektuoja. Respondentai taip pat nurodo, kaskpéyt tekst palieka iki atsiskaitymo daugiau jo
neskaitydami ir po 2-3 dignbando prisiminti, kas buvo perskaityta. Resporgienaudojasi savo
paruostais konspektais, kuriuos skaito prie$ agiigkius. Visi respondentai mokosi individualiai, o
mokytis pradeda likus 2—3 dienoms iki atsiskaityaenos. Tik vienas kitas pradeda mokytis pries 2—3
savaites ir pasikartoja vierkarty (2r.3 pried). Il testavimo metu puésgeriausiaij testo klausimus
atsakiusi respondent domejosi efektyviais mokymosi imais, o kiti nesidogjo. Besimokydami
respondentai dazniausiai konspektuoja ir skaitgimalius Saltinius, o geriausigsimena vaizdia ir
girdimaja informacip. Skaitydami nawj informacip, jie pasizymi pagrindines mintis bei jas
konspektuoja. Perskaitytekst respondentai palieka ir prie jo sugla po 2—3 dien Visi respondentai
skaito tik savo p&u sudarytus konspektus, o mokytis pries atsiskaitypnadeda likus 2—-3 dienoms

arba 2—-3 savaiims ir pasikartoja dar viarkarty (Zr.3 pried).
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9.5. RysSio tarp mokymosi pasiekim ir testo atlikimo

rezultaty tyrimas

Siekiant nustatyti rySius tarp respondemhokymosi pasiekim ir eksperimento metu
atlikty testavimy, buvo apska@iuotas Pearsono koreliacijos koeficientas (zr. ddtdt). IS pateikty
duomem matyti, kad statistiSkai reikSminga koreliacijsaytarp respondemtmokymosi pasiekinp
vertinimo baigus semestir | testo atlikimo teising atsakym vertinimo (r = 0,613, p = 0,01). Gauta
koreliacija tarp respondantmokymosi pasiekinp vertinimo baigus semestrir Il testo atlikimo
teisingi atsakymu vertinimo (r = 0,478, p = 0,01), bei statistiSkaikSminga koreliacija tarp
respondent atlikto | testo ir Il testo rezultat(r = 0,609, p = 0,01).

14 lentet. Tiriam yjy mokymosi pasiekimy ir testy atlikimo rezultat y rySiai

Pearson koreliacijos
Kintamasis | koef. | testas | lltestas| Semestras
| testas Pearson koreliacija 1
Sig. (2-tailed) 0
N 57
Il testas Pearson koreliacija 0,609** 1
Sig. (2-tailed) 0 ,
N 57 57
Semestras Pearson koreliacija 0,613* 0,478 1
Sig. (2-tailed) 0 0 ,
N 57 57 57

** Koreliacija yra statistiSkai reikSminga, kai k8imingumo lygmuo g0,01.
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10. TYRIMO REZULTAT U APTARIMAS

Tyrimo metu nustétne, kad 64,9 proc. tiriamu domgjosi efektyvesniais mokymosiidais, o
35,1 proc. — nesidogjo. Gautus rezultatus galima paaiskinti tuo, kadokikiniame pasaulyje
kiekvierm diemp yra pateikiama labai daugivairios informacijos, kuri yra svarbi besimokanig#ss.
Norintieji perziiréti daug informacijos, privalo iSmokti naudoti efgkius informacijos apdorojimo,
kaupimo ir atgaminimo metodus. Patys respondenteado, kad dorgtis efektyvesniais mokymosi
budais privalo dl to, kad susiduria su dideliu informacijos sra(ti/ balo), nori daugiau suzinoti (2,2
balo), nori iSlaikyti daugiau iSmoktos informacij(& 1 balo) bei &mingiau konkuruoti darbo rinkoje
(2,3 balo)(balai-teigini svarbos vertinimo vidurki reikSnmes). Remdamiesi Ch. Geivin (2004)
mintimis, galime teigti, kad respondentai, gauddanig informacijos, ieSkodbly, kaip a sisteminti ir
lengvai atsiminti. Tod jie domisi efektyviais informacijos apdorojimo todais ir siekia efektyviau]
panaudoti. Noraségmingai konkuruoti darbo rinkoje yra pagrindinis tywas, skatinantis doétis
naujais mokymosi metodais. Sis motyvas gaiti paaiSkinamas remiantis A. Bairds (2009)
socialires-kognityvires teorijos teiginiais, kad motyvacija siekti uzsitio rezultato gali #iti labiausiali
skatinantis veiksnys. Siuo atveju respondentai dbmaujais ir efektyviais mokymosiibais, kuriais
bus galimasisavinti daugiau informacijos iélemingiau konkuruoti darbo rinkoje. Téldgalime teigti,
kad respondentai remiasi realioje aplinkoje masytaiodeliais, kuriuos naudojant buvo pasiektas
puikus rezultatas: geres galimyles konkuruoti bei uzsitikrinti saugesnes gyveninabygas ar
susikurti gerespi asmenin gerow. Todl socialire-kognityviné teorija paaiSkina respondant
pateikiamus motyvus imjisSdéstym pagal svarl, nes siekis é&mingai konkuruoti darbo rinkoje yra
svarbiausias motyvas, kurigraimanomas be turimisisavint, Ziniy bei noro daugiau suzinoti. Téd
respondentai nori iSmokti greitai ir efektyviaiiatskti tik jiems reikaling, informacip ir ja panaudoti
siekiant galutinio tikslo.

Nustaéme, kad naujus dalykus ir informagij respondentai geriausiai iSmoksta
konspektuodami, klausydamiesi paskaitose pateilsaméormacijos, skaitydami knygas, o pagal
informacijos pateikimo #ida geriausiaijsimena vaizdig radytire ir girdimaja informacip. Siuos
rezultatus galima iy paaiskinti tuo, kad bet kuri informacija, tiek gipagios aplinkos, tiek
selektyviai atrinkta émesio ar gauta kitokiu dolu, nepriklausomai nuo informagijpateikusios
sistemos, yra perkeliamatming. Kaip teigia N.L. Gage ir D.C. Berliner (1994)formacinis dirgiklis
.paleidzia“ informacijos perdirbimo sistesnkuri sukelia orientuojafia reakcip ir atkreipia @meg i ta

dirgikli. Tuomet Zmogaus psichikoje prasideda vidinis pasge kurio metu pradedama apdoroti
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gaunama informacija, kuri yra talpinamaindivido atmini. O individo smegenyse formuojasi
neuronigs jungtys, kuriose yra koduojama gaunama inforraadgh. Geivin (2004) teigia, kad
kiekvienas individas gaunaminformacip koduoja ir kuria tam tikras klasterizuotas infoomees
strukfiras, todl respondentai naudoj&airius informacijos Saltinius ir gaunanmformacip sujungia
Su jau turimomis strukitomis. Remdamiesi |.V. Blinnikova (2002), galimeigte kad ta pati
informacija mus gali pasiekti per skirtingus inf@ajos gavimo kanalus. Toks informacijos
patekimas, kuomet tai pai informacijai priskiriami keli § apibidinantys pozymiai, leidzia
kokybiskiau § koduoti ir perkelti atminf, o wliau — lengviau atgaminti. Remdamiesi T. Buzan @00
mintimis, galime teigti, kad individai informagippdoroja ne nuosekliu linijiniudolu, bet tuo pat metu
ja, gaunam per skirtingus kanalus, integruoja pagal tam skioendrus pozymius. Téldrespondentai,
skaitydami ir po to sudarydami konspektus, pirmi@ugsaup informacip apdoroja kognityvigje
sistemoje, po to perstydami ir iSskirdami esmines mintis, kurias uZgirasudarydami savo
konspektus. Tokiuimu daugiakanalis informacijos pateikimas ir apibverattiu pozymiy iSskyrimas
kognityviai perdirbant informagij leidzia daug efektyviaw jatgaminti ir panaudoti, nei informagij
gaut kuriuo nors vienu kanalu.

Dirbdami su spausdintiniais informacijos Saltinjairespondentai naudoja skirtingus naujos
informacijos jsisavinimo dus. Dazniausiai, skaitydami raSytitekst, pasizymi jame pagrindines
mintis, skaito tekstus istisai ar juos konspektukg kurie respondentai mintyse perzvelgia petgkai
informacija, iSsiraso pagrindines mintisizrag knygeles ar sudarja perskaityto teksto informacinius
planus. Remiantis 1.V. Blinnikova (2002), galimegte kad informacijos apdirbimodaas gali lati
labai individualus, ir kiekvienas individas nauddjl jam pa&iam hbidinga informacijos iSskyrimo
metodika. Informacijos iSskyrimas ir @nesio nukreipimas priklauso nuo individo interes
motyvacijos, individualaus dominuojén atminties tipo. Remiantis Ch. Geivin (2004) gadi teigti,
kad, individualus informacijogisavinimo lndas gali ati susigs su individo susikurtomis informacijos
perdirbimo ir saugojimo struitinémis schemomis, kufi déka yra pasirenkamas informacijos
isisavinimo lndas. Remdamiesi T. Buzan (2008) mintimis, galimgtitekad respondentai naudoja
jvairius svarbiauai informacip iSskiriartius adus, kurie leidzia gréiau ir efektyviau jsiminti
pagrindines mintis. T. Buzan (2008) teigimu, infacija daug geriaisimenama, jei ji yra struituota
ir pateikiama taip, kaddty matomi rySiai tarpvairiy tarpusavyje susietdalyky. Tokia informacija yra
daug gretiau suvokiama, iSmokstama ir lengviau atgaminamaP @&ty (2008) taip pat nurodo, kad
studentai labiausiai vertina ir dazniausiai naudojakymosi strategijas, kurios padeda suvokti
perskaityh tekst, daryti santraukas, iSsiaiskinti ir numatyti, keaknformacija bus pateikiamahau,
arba tuos mokymosi metodus, kurie suteikia atsghie savo dat Remiantis A. Bangta (2009),
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galima teigti, kad individai naudoja tuos mokymasetodus, kurie leidzia pasiekti nonnmezultat,
arba praeityje, panaudojus Siuos metodus, buvagakmingas rezultatas.

PasiruoSimas atsiskaitymui dazniausiai vyksta dirbadividualiai (91,2 proc.), naudojant
elektronines priemones (internetinius pokalbiug),tik maza dalis respondentdirba su kitais
kolegomis grupékse. G. Petty (2006) pateikia informagijkad besimokantys labiausiaiégsta
diskutuoti grugse (80 proc.), laboratorinius darbus (50 proc.ybglaienumoje (41 proc.), teorijos
mokyma (15 proc.), paskaitas (11 proc.). Gautus rezudtabaty galima paaiskinti taip, kad
respondentai mokosi individualiai ruoSdamiesi &miymams, nes mokymuisi naudoja savus
konspektus. Tai leidzia geriasisavinti informaci ir ja efektyviau atgaminti. Gaith tai susig¢ su tuo,
kad individualiai mokantis, yra lengvigsisavinti konkréia informacip. 1.V. Blinnikova (2002) taip
pat nurodo, kad informacijos kodavimas irtknas yra labai individualus, tédgalime teigti, kad &
to respondentai naudoja tik savus konspektus, @s@upagal individualius informacijos kodavimo
budus uzkoduota informacija yra atkoduojama. Remsan¥. Blinnikova (2002) ir Ch. Geivin (2004),
galime teigti, kad sukonspektuota ir individualigskuoduota informacija sukelia daugiau prisiminim
ir atmintyje atgaminama daugiau gitds ar matytos informacijos.

M. Jankowska ir M. Atlay (2008) tyraplinkositaka studeni mokymuisi ir nustat kad maloni
aplinka darojtaka student karybiSkumui, zing jsisavinimui ir turi jtakos mokslo pasiekimams.
Autoriai taip pat nustét kad aplinka turitakos besimokatfiyjy démesiui, mokymosi motyvacijai ir jo
budy pasirinkimui. Todl galime teigti, kad pasirinktas individualus mokgsmns ir mokymosi aplinka
taip pat gali tuti itakos nisy respondent rezultatams.

Remiantis R. Lecuyer (2006), galime teigti, kad ymaksi mdo pasirinkimui turijtakos
socialire aplinka, kurioje yra individas. Autoriaus teigimai nuo pat mazens individai stebi modelius,
kurie bidingi tai socialinei aplinkai, tai jie perima modsjam elges. Todl galime teigti, kad
individualaus mokymosi pasirinkimas gatitbsalygotas socialigje visuomegje egzistuojaiy normy
permimo.

Respondentai nuréd kad atsiskaitant reikaliaginformacip mokytis pradeda labai skirtingu
laiku. Daugiausiay nuroc, kad mokytis pradeda iki atsiskaitymo likus 2—-8rdims — 61,4 proc., kiti
nurock, kad mokosi iki atsiskaitymo likus 2—3 savaiss ir pasikartoja vienkarta — 12,3 proc., tuomet,
kai turi laiko, mokosi 7 proc. respondenRemdamiesi T. Buzan (2008), galime teigti, kackymoosi
procese vienas svarbiagdaktoriy yra periodinis pasikartojimas, kadangi bet kumakta informacija,
jei ji néra naudojama, pradedama uzmirsti, ir maziau josuraha. Todl T. Buzan (2008)
rekomenduoja nuolat pasikartoti atikl iSmoks informacip ir palaikyti auk3t Ziniu lygi. Remiantis

T. Buzan (2008), galime teigti, kad tirti respond&nmokosi neefektyviai, kadangi po 2-3 dien
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atgamino tik 25-30 proc. iSmoktos informacijos. &ans skaiius pateikia ir 1.V. Blinnikova (2002),
nurodydama, kad po 3 digratsimenama tik 30 proc. iSmoktos informacijos. Renis Siais autoriais
galima paaiskinti, kol respondentai, kurie iki atsiskaitymo likus kelisraavaikms pradeda mokytis
ir pasikartoja viea karta, atlikdami test surinko daugiau teisimgatsakyna nei tie, kurie mokosi likus
2-3 dienoms iki atsiskaitymo. 1.V. Blinnikova (2002urodo, kad gerus rezultatus galima gautéjosa
24 valandoms po pirminio mokymosi. Kartojini@aka informacijai atkurti tyé J. Dunklonsky, A.K.
Kubat-Silman ir Ch. Hertzog (2003), kurie nustdtad periodinis kartojimas padeda iSlaikyti daugia
informacijos, kuri tiesiogiai kartojama, bet tuctpaindividai efektyviau panaudoja ir kitnformacip,
kuri néra tiesiogiai susijusi su kartojamu.

Analizuodami tyrimo rezultatus, atskirai palyginonher Il testo atlikimo rezultatus tarp
skirtingu lyciu respondent StatistiSkai reikSmingo skirtumo tarp tesitlikimu vidurkiy nenustaime.
Tiek vyrai, tiek merginos testus atliko labai pdaagstocl negalime teigti, kad yra testo atlikimo
skirtumy tarp skirtingy ly¢iu respondent

Tyrimo metu eksperimenténgrupe buvo mokyta inovatyvaus informacijgsisavinimo metodo,
kuriuo galima daug raSytis informacijos pavaizduoti grafiSkai pujungiant ir sudarant informagin
minciy Zzenelapi. Siuo mdu informacija yra perdirbama taip, kagdhity galima lengviausiminti ir
atkurti. Ch. Geivin (2004), kalkdlamas apie atmiptnurodo, kad individai daug lengviagimena
informacija, jei ji yra strukfiruota ir suskirstyta pagal tam tikrus pozymius,i&ueidzia sudaryti
informacinius ,medzius®. T. Buzan (2008) taip patamo, kad individai daug geriaisimena
informacija, kuri yra strukiiruota ir apjungta pagal kokius nors informacijadimgus pozymius.

K.R. Butcher (2006) pabtia, kad schemir grafiky panaudojimas pagerina iSmokinToctl tyrimo
metu eksperimentin grupe buvo mokyta mitiy Zenelapiy sudarymo princig, tikintis, kad ji
panaudos juoggydama nauj Ziniy. Tyrimo metu nustatyta, kad kontradsir eksperimentiss gruggs
pirmojo testavimo teising atsakyna rezultat; vidurkiai patikimai statistiSkai skiriasi. Analinjant
antrojo testavimo kontrolés ir eksperimentiés grugs rezultatus taip pat nustatyta, kad teiging
atsakyny rezultat; vidurkiai patikimai statistiSkai skiriasi. Atliek& pirmg ir antr testavima, geresni
buvo kontrolirts grugs rezultatai. Gautus rezultatusitlp galima paaiskinti esamais mokymosi
pasiekiny skirtumais tarp pirmos ir antros g&sy kadangi kontroligs grugs mokymosi vidurkis yra
aukstesnis nei eksperimerdin Tocl kontroliné grupe, atlikdama test gakjo geriau panaudoti savo
turimas zinias. Gautiems rezultataitekos gadjo turéti ir tai, kad kai kurie respondentai tuo pat metu
dirba ir mokosi, o kiti — tik mokosi. Kontrolife grugeje yra 33,3 proc. respondankurie dirba pilnai
arba yra dalinai uzimti darbe, o eksperimetjéngrugje yra tik 22 proc. respondentkurie dirba.

Taciau nors kontroligje grugje yra daugiau dirbaiy , bet testo atlikimas lyginant su eksperimentine
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yra geresnis. Galima teigti, kad tie, kurie yraidabuzimti, sugeba geriau planuoti savo daik
sukoncentruoti émeg ir iSskirti esminius dalykus, kurireikia studijuojant, nei tie, kurie turi daugiau
laiko ir yra maziau uzimti. Tai gali patvirtinti ABandiros (2009) teiginys, kad dirbantys ir labiau
uzimti respondentai yra labiau motyvuotkeés potyriui, nei tik besimokantys, kadangi dirbantys
tiksla ir atitinkamai jo siekia. Motyvacijai didelitaka turi Zzmogaus @das ir nusiteikimas tam tikrai
veiklai atlikti. Kaip teigia A. Bandra (2009), optimistiniai savo veiki® suvokiniai ne tik didina
motyvacip, bet ir mazina strgsdaug pastang reikalaujagiose situacijose, tadl galbat geriau ir
efektyviau panaudojamos turimos Zinios ir pasiekiameresnis rezultatas.

Kaip teigia A. Bandra (2009), rezultat pasiekimas priklauso nuo sgvvertinimo. Kitaip
tariant, sags vertinimo reakcijos padidina atkaklanm pasiekimy lygmen, bei suteikia kryptingum
veiklai, o geras sa&s vertinimas gali lemti spartegsmokymasi. Tockl motyvuoti ir gerai save
vertinantys asmenys gali suderinti dadu mokymusi. Téau testo atlikimo rezultatams gpd turéti
itakos eksperimenté#s grugs respondent Zema motyvacija iSmokti ir taikyti méng Zenglapio
metodilky, 0 kontrolires grugs respondentai ggb taikyti efektyvesnius mokymosiadus nei
apmokytos. Eksperimento metu tai nebuvo tikrinta.

Atskirai iSanalizavus kontrolés ir eksperimentiés grugs respondent pirmo ir antro
testavimo rezultatus, gauta, kad teisiagsakyna rezultat; vidurkiai patikimai statistiSkai skiriasi. Tai
reiSkia, kad abigj grupiy antrojo testavimo rezultatai yra blogesni. RemgahV. Blinnikova (2002) ir
T. Buzan (2008), galima paaiskinti, kbdkiriasi test atlikimo rezultatai. 1.V. Blinnikova (2002) ir T.
Buzan (2008) teigia, kad pjas tam tikram laiko tarpui, dalis iSmoktos infortijas yra pamirStama ir
nepavyksta jos visos atkurti. g; atveju laiko intervalas tarp pirmojo ir antrojcst&vimo buvo 29
dienos, todl remiantis 1.V. Blinnikova (2002) ir T. Buzan (280 galima teigti, kad respondentai,
pragjus daugiau nei 30 dignnuo mokymosi pradzios, atmintyje &al iSlaikyti apie 10-15 proc.
informacijos. Todl antrasis testavimas buvo atliekamas po 4 gavalaiau tyrimo rezultatai parag
kad respondentai atgamino daugiau informacijossl tamiantis J. Dunklonsky, A.K. Kubat-Silman ir
Ch. Hertzog (2003), galima teigti, kad tokie tyrimmetu gauti rezultatai ggb bati dél to, kad vyko
periodinis kartojimas, kuris padeda ilaikyti daginformacijos. Siuo atveju sy respondentai per
visa §i laikotarp studijavo kitas disciplinas, tédgalima manyti, kad dalis informacijos buvo susijur
pasikartojanti. Toé respondentai, specialiai nekartodami,idaformacijos atnaujindavo, teéd ir
antrojo testo zinj lygis buvo aukstesnis nei nurodo 1.V. Blinniko®Q2) ir T. Buzan (2008).

Gavome, kad statistiSkai reikSminga Kkoreliacija yap respondent mokymosi
pasiekiny vertinimo baigus paskutirsemest ir | testo atlikimo teising atsakyna vertinimo, bei

gauta koreliacija tarp respondemhokymosi pasiekim vertinimo baigus paskutirsemest ir Il testo
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atlikimo teisingy atsakyna vertinimo. Taip pat gauta statistiSkai reikSmingareliacija tarp
respondent atlikto | testo ir 1l testo rezultat Gautas rySys galititi paaiSkinamas taip — respondent
mokymosi pasiekimai ir testo atlikimo rezultatadog kad pastais iSlieka rezultatai, kurie priklauso
nuo asmenys individualyy gelejimy iSmokti ir panaudoti iSmoktas zinias. Eksperimemtetu geriau

besimokagiy respondent rezultatai abiem testavimo atvejais buvo geresni.
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11. PASIOLYMAI D EL TOLESNIU TYRIM U

Sio darbo rezultatai atspindi tik tyrime dalyvawassieksperimentits ir kontrolires
grupss respondent mokymosi ypatumus. Teél ateityje reikéty atlikti tyrima padidinus tiriamjy ir
analizuojam kintamyju skatiu (pvz., atsizvelgti tiriamyju socialirg aplinka, individualias savybes),
taip pat patobulinti mokymosi ypatupntyrimo klausimyna, kuriuo naudojantis itiy galima sukaupti
daugiau ir tiksles#s informacijos, leidziatios plaiau ir kokybiSkiau iSanalizuoti tyrimo metu surinkt
informacip.

Atliekant tolesnius tyrimus, ity naudinga iSanalizuoti studgntaikomus mokymosi metodus,
informacijos apdorojimo idus, mokymosi pasiekimrySius su mokymuisi skiriamu laiku, uzimtumu
darbe ir netradiciniu informacijos apdorojimaidn panaudojimu. Taip pat tolesnius tyrimustip
galima atlikti neapsiribojant tik mokymo instituaipis ir ju studentais, bet ir kitose institucijose, kuri
darbuotojai susiduria su dideliais informacijosusass.

Atliekant tolesnius tyrimus, thy galima palyginti gautus rezultatus tarp skirtingmziaus,
iSsilavinimo, darbo patiit turin¢éiy respondent ir, remiantis gautais rezultatais, parengti
rekomendacijas mokymo medziagai sudaryti, kaip gqiatli mokymosi efektyvumy sumazinti
informacijos isisavinimui skiriam laika, pagerinti iSmoktos informacijos panauddjint padidinti

atliekamos veiklos efektyvum
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12. ISVADOS

1. Nustatyta, kad eksperimerdsnir kontrolires grupy iSmokimo rezultatai skysi tiek pirmojo, tiek
antrojo testavimo metu @0,05). Sie rezultatai nepatvirtino iskeltos priétss, kad inovatyvus
mokymosi metodas uztikrins geresnius mokymosi taus.

2. Nustatyta, kad kontrolénr eksperimentia grupe paro@d geresnius iSmokimo rezultatus pirmojo, o
ne antrojo testavimo metu {0,05). Tai patvirtina kit autory nustatys désninguna, kad pr&jus tam
tikram laikui, dalis informacijos yra uzmirStama.

3. Nustatytas statistiSkai reikSmingas teigiamakpniojo semestro mokymaosi ir pirmojo testo
atlikimo rezultat rySys (r = 0,613, g 0,01). Sis faktas leidZia kaith apie tai, kad studentai jau yra

perme tam tikrus mokymosiius, kuriuos taikgvairiomis aplinkylgmis.
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14. PRIEDAI
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1 PRIEDAS

O Vyrai
W Moterys

1 pav.Respondenty pasiskirstymas pagal lyt

Skaicius

=@ Su patrneriu
m Nevedes
O Kita

2 pav.Respondenty Seimyniné padétis

100
90 1
80 1
70
60
50
40 A
30
20 13

7
o] L -
0]

1 2 3 4

89,5

O Metai
B Procentas

16

IRy
[0}

'—A
i

3 pav.Respondenty pasiskirstymas pagal mokymosi trukne
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1 lentet. Respondenty pasiskirstymas pagal amaj

Amzius,

m. Skakius Procentas
19 2 3,5
20 29 50,9
21 25 43,9
23 1 1,8

IS viso 57 100

2 lenteé. Respondenty darbinis uzimtumas

Per didelis
informacijos srautas

Noras daugiau
suzinoti

Noras iSlaikyti
daugiau iSmoktos

informacijos

Noras sékmingiau
konkuruoti darbo
rinkoje

Skai¢ius | Procentas
Dirbu pilnu kitiviu 2 3,5
Dirbu nepilnu
kraviu 14 24.6
Nedirbu 41 72
IS viso 57 100
2,5
2,2 21
2
1,5 -
1 ,
0,5
o ,

4 pav.Motyvai, skatinantys dometis efektyvesniais mokymosi fidais
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35

31
30
25
20
15
10 7 8
5

| 4
e BB & 0
o [ ‘

Domina Nejstojau Noréjai ¢ia Nezinau Patinka Spaudzia

kitur artimieji

5 pav.]stojimo mokytis motyvai
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1 lenteb. Respondenty pasiskirstymas grupmis

Skai¢ius Procentas
Apmokyti 27 47,4
Kontroliné 30 52,6
IS viso 57 100

2 lentek. Doméjimasis efektyvesnio mokymosi fidais

Skai¢ius Procentas
Domxjosi 37 64,9
Nesidongjo 20 35,1
IS viso 57 100

3 lentek. Naujy dalyky iSmokimo biidy pasiskirstymas tarp respondeni

Skaicius Procentas
Klausydamiesi 14 24,6
Konspektuodam 26 45,6
Skaitydami 13 22,8
Kita 4 7
IS viso 57 100

4 lenteé. Informacijos pateikimo buadas ir jsiminimas tarp respondent

Skai¢ius Procentas
Vaizding 34 59,6
Rasytire 19 33,4
Girdimoji 4 7
IS viso 57 100

5 lenteé. Respondenty darbas su perskaityta informacija

Skai¢ius | Procentas
Palieka 13 22,8
Mintyse perzvelgia 25 43,9
Suglizta po 2—3d. 17 29,8
Kita 2 3,5
IS viso 57 100

2 PRIEDAS
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6 lentet. Respondenty informacijos Saltiniai mokymuisi

Skai¢ius | Procentas
Skaito original
Saltin 15 26,3
Skaito savo
konspeki 39 68,4
Skaito kity konspeki 2 3,5
Kita 1 1,8
IS viso 57 100
7 lentet. Mokymosi budas
Skai¢ius Procentas
Individualus darbas 5p 91,2
Darbas su kolegomis 2 3,5
El. priemony
naudojimas 3 5,3
IS viso 57 100
70
59,6
60 -
50
40
30 1 24,6
20 A
10,5
10 53
0 0 ,_l 0
0
Man jdomu Tai mano Panaudosiu  Neturiu kitos SpaudZia  Nenoriu atslikti Kita
svajoné ateityje veiklos artimieji nuo darugy

1 pav.Respondenty pateikiamas mokymosi motyw pasiskirstymas, proc.
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1 lentet. | testavimo respondenty pasiskirstymas pagal gautus balus

niy pasiskirstymas pagal gautus balus

Skai¢ius | Procentas

8 2 3,5

10 5 8,8

12 10 17,5

13 4 7

14 21 36,8

16 10 17,5

18 3 5,3

20 2 3,5

IS viso 57 100
2 lenteét. Il testavimo responde
Skai¢ius | Procentas

5 1 1,8

6 3 5,3

7 3 5,3

8 2 3,5

9 9 15,8

10 7 12,3

11 5 8,8

12 2 3,5

13 9 15,8

14 4 7

15 8 14

17 1 1,8

18 1 1,8

19 2 3,5

IS viso 57 100

3 PRIEDAS
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25

1 2 3 45 6 7 8 91011 12 13 14 1516 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27

‘l | testavimas B || testavimas ‘

1pav.Eksperimentinés grupés respondenty | ir Il testavimo rezultatai

25

1 23456 7 8 9101112131415 1617 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

‘l | testavimas B || testavimas ‘

2 pav.Kontrolin és grupés respondeng | ir 1l testavimo rezultatai
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3 lenteé. Dirban ¢iy ir nedirban ¢iy studenty | testavimo teisingy atsakymy vidurkis

Std.
Standartinis | klaidos
KL17 Skaicius | Vidurkis | nuokrypis skirtumas
| testas | Dirbantys 16 12,5625 1,8608 0,4652
Nedirbantys 41| 14,2683 2,5887 0,4043

4 lenteé. Dirban ¢iy ir nedirban ¢iy studenty | testavimo teisingy atsakymy statistinis palyginimas

Leveno
testas T- testas
vidurki g vidurki g
KL17 | neatitikimui lygybei
Sig. (2- | Vidurkiu Std. Klaidos
F Sig. t df tailed) | skirtumas skirtumas
| testas 1,033 0,314 -2,399 55 0,02 -1,7058 0,711
-2,768 38,071 0,009 -1,7058 0,616:
5 lentek. Dirban ¢iy ir nedirban ¢iy studenty Il testavimo teisingy atsakymy vidurkis
Std.
Standartinis | klaidos
KL17 Skaicius | Vidurkis | nuokrypis skirtumas
Il testas | Dirbantys 16 10,25 3,0659 0,7665
Nedirbantys 41 12 3,3317 0,5203
6 lentet. Dirban ¢iy ir nedirban ¢iy studenty Il testavimo teisingy atsakymy statistinis
palyginimas
Leveno
testas T- testas
vidurki g vidurki g
KL17 | neatitikimui lygybei
Sig. (2- | Vidurkiy Std. Klaidos
F Sig. t df tailed) skirtumas skirtumas
Il
testas 0,431 0,514 -1,82 55 0,074 -1,75 0,961
-1,889 29,649 0,069 -1,75 0,926

7 lentet. Dirban €iy ir nedirban ¢iy studenty semestro pabaigos rezultag vidurkis

KL17

Skaicius

Vidurkis

Standartinis
nuokrypis

Std.
klaidos
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skirtumas

SEMESTRO

Dirbantys

16

66,3125

10,17

2,5425

Nedirbantys

41

73,1707

11,2403

1,7554

8 lenteé. Dirban ¢iy ir nedirban ¢iy studenty semestro pabaigos rezultag statistinis palyginimas

Leveno
testas T- testas
vidurkiy vidurkiy
KL17 | neatitikimui lygybei
Std.
Sig. (2- Vidurkiy | Klaidos
F Sig. |t df tailed) skirtumas | skirtumas
SEMESTRO 0,797 0,376 -2,123 55 0,038 -6,8582 3,230
-2,22 | 30,141 0,034 -6,8582 3,0896
60,0
50
50,0
40,
40,0
300 26.7 O Procentas
' 20, B Proc. ||
20,0 133
10,0 {
0
0,0
K{\\Q’é\ b’b’ b‘bé\\ \’;\\%
& \(_\\\"0 ¢§§\
& &£ o
S

3 pav.Geriausiai testus atlikusiy naujy dalyky mokymosi bidai
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B Proc.ll

N
(03]
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0

Vaizdiné Rasytiné Girdimoji

4 pav.Geriausiai testus atlikusiy informacijos jsiminimo biidas
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5 pav.Geriausiai testus atlikusiy naujos informacijos jsisavinimo biadas
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6 pav.Geriausiai testus atlikusiy informacijos apdorojimo budai
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120 100
100
80 73
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7 pav.Geriausiai testus atlikusi naudojami informacijos Saltiniai
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8 pav.Geriausiai testus atlikusiy mokymosi laikas iki atsiskaitymo



4 PRIEDAS

Gerbiamas (-a) Respondente,

Jis dalyvaujate Vilniaus universiteto Filosofijos falkteto Bendrosios psichologijos katedros
atliekamame tyrime. Sio tyrimatikslas — istirti mokymosi problemas, su kuriomis susidari
studentai .

UZztikriname visiSlg gauty duomeny konfidencialumg. Tyrimo rezultatai bus panaudoti tik
moksliniams tikslams. Duomenys, pagal kuriuos gaéinmustatyti Zmogaus tapatybnebus niekur
skelbiami. To@l praSytume nuoSirdumo ir tikslumo pildant pateiksuklausimynus.

Jasy pagalba mums labai svarbi ir vertinga, téldesame Jums ékingi.
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INSTRUKCIJA: atidziai perskaitykite zemiau pateikteiginiy sgradq. Skaitydami kiekvien
teiginj, jvertinkite kuriuos teiginius naudojate dazniaugiazynadami Salia j; \ ( varnele) , pagalij
naudojimo daznumir atitinkang skatiy vertinimo skadje, kuris parodo teiginio svarbwmums
Jei nerandate jums tinkamo teiginio , prasykiteggawv j; atitinkamaijvertinkite.
1.Ar esate doijesis efektyvesnio mokymosiibais:

[ Taip
"I Ne

2. Kas paskatino doétis efektyvesniu mokymusi:

Per didelis informacijos srautas 1 2 3 4 5
Noras daugiau suzinoti 1 2 3 4 5
Noras iSlaikyti daugiau iSmoktos informacijos 1 2 3 4 5

Noras gkmingiau konkuruoti darbo rinkoje 1 2 3 4 5

3. Geriausiai naujus dalykus iSmokstu:
71 Klausydamasis paskaitos
71 RaSydamas konspektus
1 Skaitydamas knygas
T KItU DU e
4. Man geriausiminti jei:
1 Informacija yra vaizdié
71 Radytire
11 Girdimoji
5. Skaitydamas nayjnformacip ( straipsp knyg):
] Skaitau visk i$ eiks
[ Konspektuoju perskaityttekst
1 Pasizymiu pagrindines mintis tekste
] Susidarau perskaityto teksto informaqaan
) ISsiraSau pagrindines miniisizras knygek
"1 Darau perskaitytman svarhj minciy katalog
71 Mintyse perzvelgiu / apibendrinu perskaitytas msint
) Naudoju kit bida........
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6. Perskaiius teksi:
1 Palieku j ir daugiau neskaitau iki atsiskaitymo

71 Mintyse perzvelgiu & suzinojau naujo perska#t duog tekst
71 Prajus 2-3 dienoms mintyse bandau prisiminti kas byersskaityta ir g pasakyiau
konkretiu klausimu

7. Pries atsiskaitymus :
1 Skaitau origina] Saltin
1 Skaitau savo konspekt
1 Skaitau kit; sudarytus konspektus

8. Atsiskaitymui ruosiuosi:
1 Dirbdamas individualiai
1 Dirbu su kitais kolegomis grupigé

71 Naudoju elektronines priemones (internetiniusgbioikis)

9. Mokytis pradedu:
1 1ki atsiskaitymo likus 2-3 dienoms
1 1ki atsiskaitymo likus 2-3 savains
1 1ki atsiskaitymo likus kelioms2-3 savéaits ir pasikartoju 1 kagt
1 1ki atsiskaitymo likus kelioms2-3 savaits ir pasikartoju 2 kartus
) Iki atsiskaitymo likus kelioms2-3 savams ir pasikartoju 3 kartus

[J Mokausi kada turiu laiko

10. Mokausi todl , kad:
(] Manijdomu
] Tai mano svajoh
1 Tikiuosi ateityje panaudoti gautas Zinias
1 Neturiu kitos veiklos
(1 Spaudzia artimieji

') Nenoriu atsilikti nuo savo draug

80



Taip pat praSome nurodyti Siuos duomenis apie sa@ibraukiant atsakymo raide:

1.

© ®

Jasy lytis
a) Vyras
b) Moteris

Jasy amzius ................. m.

Jasy Seimynirgé packtis
a) Susituoks(-usi)
b) Gyvenu su partneriu (-e)
c) ISsituolkes(-usi)
d) Neveds/Netekjusi
e) kita

Ar turite vaiky
a) Ne

D) Taip, oo

Jasy iSsilavinimas:
a) Vidurinis
b) AuksStesnysis

Kiek mety mokots bendrai sugus? ..................

Kokia jusy darbire patirtis:
a) dirbu pilnu uzimtumu
b) dirbu daliniu uzimtumu
c) nedirbu

Kodél pasirinkote studijuoti gispecialyly?
Jisy vardas , pavaed

Dékojame dar karta uz Jusy laika.

iasykite vail skatiy ir amzZiy)
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