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Tvaronaité, V. (2025). Darbo sgnaudy poveikio Europos Sajungos saliy eksportui vertinimas. Magistro darbas.
Vilniaus universiteto Siauliy akademijos, Regiony plétros institutas, Siauliai.

SANTRAUKA

Magistro baigiamajame darbe analizuojamas darbo sanaudy poveikis Europos Sajungos Saliy eksportui. Darbo
sanaudos iSlieka vienos svarbiausiy gamybos sanaudy sudedamyjy daliy, Europos Centrinio Banko
duomenimis darbo uzmokestis nuo visy gamybos sanaudy Europos Sajungos Salyse sudaro 30-40 proc.
Pastebima, kad darbo sgnaudy poveikis tiriamas dazniausiai jmoniy lygmeniu, o gauti rezultatai néra
vienareik$miai, taip pat néra bendro sutarimo koks darbo sanaudas nurodantis rodiklis turéty buiti naudojamas
tokio tipo tyrime. Remiantis atlikta literatiiros analize, tyrimo tikslas yra istirti §j klausima: kokj poveikj darbo
sanaudos daro Salies eksportui? Atsizvelgiant j tai, kad darbo sgnaudas galima atvaizduoti jvairiais rodikliais,
tyrime naudojami Sie: vieneto darbo sgnaudos, minimalus darbo uzmokestis, vidutinis darbo uzmokestis.
Tyrime buvo naudoti metiniai Europos Sgjungos Saliy duomenys 2001-2022 m., o darbo sanaudy poveikis
eksportui vertinamas naudojant regresing analizg.

Tyrimas susideda i 3 daliy. Teorinéje dalyje aptariamos tarptautinés prekybos teorijos ir darbo kaip gamybos
veiksnio vaidmuo Siose teorijose. Toliau teorinéje dalyje atliekama literatiiros analizé, siekiant iSskirti
pagrindinius eksporta lemiancius veiksnius. Daznai pasikartojantys ir reikSminga poveikj eksportui turintys
veiksniai, naudoti mokslingje literatiiroje, yra Sie: valiutos kursas, infliacija, bendrasis vidaus produktas,
tiesioginés uZzsienio investicijos. Taip pat buvo atlikta literatiiros analizé, kur buvo tiriamas darbo sgnaudy
poveikis jmoniy eksporto rezultatams. Teorinés dalies pabaigoje aptariama darbo sagnaudy reikSmé ir aptariami
$iy sanaudy apskai¢iavimo metodai. Antra tyrimo dalis yra skirta pristatyti tyrimo metodika, kurioje apraSomas
tyrimo veiksmy planas, pateikiami duomeny $altiniai, taikyti metodai, pristatomas tyrimo modelis. Empiringje
dalyje buvo atlikta Europos Sajungos darbo rinkos analizé, taip pat eksporto dinaminé analizé. Empirinés
dalies pabaigoje pateikiama regresiné analizé ir patikrinama iSsikelta tyrimo hipotezé: darbo sanaudos turi
statistiSkai reik§Sminga poveikj Salies eksportui. Siekiant patikrinti $ig hipoteze, buvo atlikta regresiné analizé
ir sudaryti 3 atskiri modeliai, siekiant nustatyti vieneto darbo sgnaudy, minimalaus darbo uzmokescio ir
vidutinio darbo uzmokescio poveikj eksportui. Atlikto tyrimo rezultatai parodé, kad vieneto darbo sgnaudos
statistiSkai reik§mingai ir neigiamai veikia Europos Sajungos eksportg, tuo tarpu minimalus darbo uzmokestis
ir vidutinis darbo uzmokestis statistiskai reikSmingo poveikio neturéjo. Remiantis tyrimo rezultatais hipotezés
atmesti negalima, o tyrimas parodé, kad pasirinkti darbo sgnaudy apskai¢iavimo metodai yra svarbiis, siekiant
nustatyti veiksnio poveikj.

Visi regresinés analizés modeliai pasizyméjo statistiSkai reikSmingu heteroskedastiskumu ir tarpgrupine
koreliacija, sickiant sumazinti $iy modelio trikumy jtaka rezultaty patikimumui buvo naudotos robustinés
paklaidos. Galima panaikinti tarpgruping koreliacija ir sumazinti heteroskedastiSkumo poveikj tyrimo
rezultatams, jeigu kiekviena ES $alis biity tiriama atskirai. Tokiu budu biity galima atsizvelgti j kiekvienos ES
Salies ekonomikos skirtumus, prekybos struktiirinius skirtumus ir iSsiaiskinti ar darbo uzmokescio poveikis
skiriasi tarp Saliy. Gauti rezultatai rodo, kad darbo sanaudos yra reikSmingos Europos Sajungos Saliy eksportui
ir rodo tolimesniy tyrimy poreikj, siekiant istirti darbo sgnaudy poveikj atskirai ES Salyse arba skirtinguose
sektoriuose.

Raktiniai zodziai: darbo sagnaudos, regresiné analizé, Europos Sgjunga, eksportas.



Tvaronaite, V. (2025). Evaluating the Effect of Labor Costs on Exports in European Union Countries. Master's
thesis. Vilnius University, Siauliai Academy, Institute of Regional Development, Siauliai.

SUMMARY

The master's thesis analyzes the impact of labor costs on the exports of European Union countries. Labor costs
remain one of the most important components of production costs, according to the European Central Bank,
wages account for 30-40 percent of all production costs in European Union countries. It is noted that the impact
of labor costs is studied mostly at the enterprise level, and the results obtained are not unambiguous, and there
is also no consensus on what indicator indicating labor costs should be used in this type of study. Based on the
literature analysis, the aim of the study is to investigate this question: what impact do labor costs have on a
country's exports? Considering that labor costs can be represented by various indicators, the study uses the
following: unit labor costs, minimum wage, average wage. The study used annual data for European Union
countries for 2001-2022, and the impact of labor costs on exports is assessed using regression analysis.

The study consists of 3 parts. The theoretical part discusses theories of international trade and the role of labor
as a factor of production in these theories. Further, the theoretical part conducts a literature analysis in order
to identify the main factors determining exports. The frequently recurring and significantly impacting factors
used in the scientific literature are the following: exchange rate, inflation, gross domestic product, foreign
direct investment. A literature analysis was also conducted, which examined the impact of labor costs on the
export results of companies. At the end of the theoretical part, the importance of labor costs is presented and
the methods of calculating these costs are discussed. The second part of the study is intended to present the
research methodology, which describes the research action plan, provides data sources, applied methods, and
presents the research model. The empirical part conducted an analysis of the European Union labor market, as
well as a dynamic analysis of exports. At the end of the empirical part, a regression analysis is presented and
the research hypothesis is tested: labor costs have a statistically significant effect on a country's exports. In
order to test this hypothesis, a regression analysis was conducted and 3 separate models were created to
determine the impact of unit labor costs, minimum wage and average wage on exports. The results of the
analysis showed that unit labor costs have a statistically significant and negative impact on European Union
exports, while the minimum wage and average wage did not have a statistically significant impact. Based on
the results of the study, the hypothesis cannot be rejected, and the study showed that the selected methods of
calculating labor costs are important in determining the impact of the factor.

All regression analysis models were characterized by statistically significant heteroscedasticity and intergroup
correlation, in order to reduce the influence of these model shortcomings on the reliability of the results, robust
errors were used. It is possible to eliminate intergroup correlation and reduce the impact of heteroscedasticity
on the research results if each EU country were studied separately. In this way, it would be possible to take
into account the differences in the economy of each EU country, trade structural differences and find out
whether the impact of wages differs between countries. The results obtained show that labor costs are
significant for the exports of European Union countries and indicate the need for further research in order to
examine the impact of labor costs separately in EU countries or in different sectors.

Keywords: labor costs, regression analysis, European Union, export.
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IVADAS

Tyrimo aktualumas. Darbo uzmokestis yra viena i$ svarbiausiy sgnaudy sudedamyjy daliy. Europos
Centrinio Banko duomenimis vidutiniS$kai Europos Sajungos Salyse darbo uzmokestis nuo visy
gamybos sanaudy sudaro 30-40 proc. (European Central Bank, 2004). Did¢jancios darbo sanaudos
gali pabranginti galutiniy prekiy ir paslaugy kainas, o tai gali mazinti Salies konkurencingumag
uzsienio rinkose ir kartu gali sumazinti Salies eksporto apimtis. Pastaruoju metu po pandemijos
sukelto ekonominio nuosmukio sparciai augo darbo uzmokestis, 2023 m. metinis vidutinis darbo
uzmokestis ES Salyse iSaugo daugiau kaip 6 proc. Taip pat ES Salys susidiiré su energetiniy iStekliy
krize, kai sparciai augo jvairiy gamybai reikalingy prekiy kainos. Dél energetiniy istekliy krizés ir
augancio darbo uzmokescio kaip niekad ryskéja gamybos sanaudy svarba ir jos poveikis ES Saliy
konkurencingumui uzsienio rinkose. D¢l $iy priezasCiy yra svarbu istirti kaip darbo uzmokestis veikia
ES saliy eksporto rezultatus.

Tyrimo problema. Tyrimy, kurie tirty darbo uzmokesc¢io poveikj Salies eksportui, pasigendama.
Dazniausiai tyrimai atliekami mikrolygmenyje ir apima jmoniy duomenis. Taciau gauti rezultatai
neparodo kaip didéjantis darbo uzmokestis paveikia salies eksportg ir konkurencinguma tarptautingje
rinkoje, iSaugus darbo uzmokescio kastams, kurie turi jtakos galutinei prekiy ir paslaugy eksporto
kainai. Tyrimuose, kuriuose buvo tirtas darbo uzmokesCio poveikis jmonés eksportui, buvo
naudojami skirtingi darbo uzmokestj nurodantys veiksniai. Pastebima, kad néra vieningo nutarimo,
kuris veiksnys gali biiti naudojamas, siekiant nustatyti darbo uzmokescio poveiki. Abraham (2010)
tyrime naudojo darbo uzmokesCio sgnaudas vienam pagamintos produkcijos vienetui, Akgunduz
(2019) 1 model; jtrauké bendras darbo uzmokescio sgnaudas, tuo tarpu Gan (2016) ekonometriniame
tyrime naudojo minimalaus darbo uzmokes¢io nepriklausoma kintamajj. Taip pat pastebima, kad
tyrimy rezultatai néra vienareikSmiski, negaunamas vienodas rezultatas. Pavyzdziu, 2013 m.
Pranciizijoje buvo jgyvendinta mokesCiy reforma, skirta konkurencingumui ir uzimtumo lygio
didinimui. Si reforma sudaré salygas mazéti darbo uzmokeséio sanaudoms ir tuo pat metu sudaré
salygas nattiraliam eksperimentui, Malgouyres (2018) gal¢jo stebéti jmoniy darbo uzmokescio
sgnaudas ir eksportg prie§ ir po mokesCiy reformos. Autoriai nustaté neigiama, taciau statistiSkai
nereikSmingg koreliacija tarp eksporto ir mokes¢io reformos intensyvumo, buvo taikyti ir kiti
metodai, taCiau nebuvo rasta statistiSkai reikSmingo poveikio. Reik§mingg darbo uZmokescio poveikj
nustaté Ni (2020). 2012 m. Indonezijoje buvo jvykdyta minimalaus darbo uZmokescio reforma.
Tyrimo tikslas buvo istirti ry$j tarp Indonezijos provincijy minimalaus darbo uZmokescio pokyc¢iy ir
jmonés veiklos rezultaty. Atlikus tyrimg buvo nustatyta, kad minimalus darbo uZmokescio did¢jimas
yra siejamas su jmon¢s uzimtumo lygio ir eksporto mazéjimu. Taip pat minimalaus uzmokescio
didé¢jimas susijes su jmones produktyvumo ir antkainio maz¢jimu. Gan (2016) nustaté reikSmingg
poveikj jmonés eksportui, tyrime buvo tirtas rySys tarp minimalios algos ir jmoniy eksporto poky¢iy
Kinijoje nuo 1998 m. iki 2007 m. Autoriai padaré iSvada, remiantis gautais rezultatais, kad Kinijos
eksportui ir konkurencingumui minimalaus darbo uzmokes¢io didéjimas daro nezymia jtaka.
NevienareikSmiski rezultatai kelia klausima: kokj poveikj darbo sqnaudos daro Salies eksportui?

Tyrimo reikSmingumas. Atliktas tyrimas prisideda prie esamos mokslinés literatiiros, kurioje
vertinamas darbo sgnaudy poveikis eksportui, tiriant biitent darbo sgnaudy poveik;j Saliy eksportui.
Taip pat tiriami trys skirtingi darbo sgnaudas nurodantys veiksniai: vieneto darbo sgnaudos,
minimalus darbo uzmokestis ir vidutinis darbo uzmokestis. Be to, infliacija nurodantis veiksnys
pasirinktas gamintojy kainy indeksas, kuris leidzia nustatyti kaip su gamybos procesu susijusiy kainy
augimas paveikia eksporta.



Tyrimas buvo pristatytas jaunyjy tyréjy tarptautinéje mokslin¢je konferencijoje (zr. 1 prieda).
Dalyvavimo konferencijoje tikslas buvo pristatyti darbo sanaudy svarbg ir jy jtaka Europos Sajungos
Saliy eksporto rezultatams. Tyrimo rezultaty pristatymas konferencijoje prisidéjo prie $io tyrimo
rezultaty sklaidos ir paskatino diskusijas apie darbo sanaudy svarbg Saliy eksporto
konkurencingumui.

Tyrimo objektas — darbo sgnaudy poveikis Europos Sgjungos Saliy eksportui.

Tyrimo tikslas — atlikus tarptautiniy prekybos teorijy ir mokslinés literatiiros analizg¢, nustacius
pagrindinius eksportg lemiancius veiksnius ir sudarius tyrimo metodika, jvertinti darbo sgnaudy
poveikj; Europos Sajungos Saliy eksportui. Norint pasiekti uzsibrézta tiksla, buvo apibrézti Sie
uzdaviniai:

e [Sanalizuoti darbo sgnaudy ir eksporto rySio teorinius aspektus, aptariant pagrindines
tarptautinés prekybos teorijas, iSnagrinéti moksline literatiirag apie pagrindinius eksporta
lemianc¢ius veiksnius ir darbo sagnaudy poveikj eksporto rezultatams;

e Sudaryti darbo sgnaudy poveikio eksportui vertinimo metodikg ir sukurti empirinj modelj;

e Atlikti darbo rinkos situacijos vertinima, eksporto dinamikos analiz¢, pritaikius sudaryta
empirinj model;j jvertinti darbo sgnaudy poveiki Europos Sajungos $aliy eksportui.

Tyrimo hipotezé: darbo sanaudos turi statistiSkai reikSminga poveikj Salies eksportui.

Tyrimo metodai. Teorinéje dalyje buvo atlikta sisteminga literatiiros apzvalga, siekiant iSanalizuoti
esminius teorinius aspektus, kurie buvo susisteminami ir apibendrinami. Nagrin¢jant ES Saliy
eksporto ir darbo sgnaudy dinamika, buvo naudota aprasomoji statistika, grafiné analizé. Siekiant
kiekybiskai jvertinti darbo sgnaudy poveikj ES Saliy eksportui buvo pasitelkta regresiné analize.

Tyrimo struktira. Tyrimas apima 3 darbo dalis. Pirmoji dalis yra teoriné, kurioje nagrin¢jamos
tarptautinés prekybos teorijos ir darbo sgnaudy vaidmuo Siose teorijose, taip pat pateikiama iSsami
mokslinés literatiiros apzvalga. Teorinés dalies pabaigoje pateikiama darbo sgnaudy svarba ir
aptariami $iy sgnaudy apskaiciavimo budai. Antra tyrimo dalis yra skirta pristatyti tyrimo metodika,
kurioje apraSomas tyrimo veiksmy planas, pateikiami duomeny Saltiniai, taikyti metodai, pristatomas
tyrimo modelis. Trecioji tyrimo dalis yra empiriné, kurioje pateikta darbo rinkos analizé, eksporto
dinaminé analizeé, Sios dvi dalys suteikia Europos Sajungos Saliy situacijos konteksta, taip pat
atliekama regresiné analizé.



1. TEORINIAI DARBO SANAUDU POVEIKIO EKSPORTUI ASPEKTAI

1.1. Tarptautinés prekybos teorijos

Ekonomikos teorijomis siekiama paaiskinti ir numatyti ekonominius reiSkinius, nustatant
pagrindinius veiksnius ir jy tarpusavio rySius, kurie padeda paaiskinti sudétingus ekonominius
procesus. Norint tai pasiekti, realaus pasaulio procesai supaprastinami remiantis prielaidomis,
tarptautinés prekybos teorijos néra iSimtis. Tarptautinés prekybos kontekste paprastai daroma
prielaida, kad yra tik dvi Salys, gaminancios dvi prekes su dviem gamybos veiksniais. Be to, daroma
prielaida, kad gamybos veiksniai gali laisvai judéti Salies viduje, bet ne tarp Saliy, kad prekiy ir
gamybos veiksniy rinkos yra visiSkai konkurencingos ir kad néra transportavimo islaidy ar prekybos
kliti¢iy. Nors Sios prielaidos gali pasirodyti ribojancios, tarptautinés prekybos teorijy iSvados galioja
ir sudétingesniuose scenarijuose, pavyzdziui, kai kelios Salys prekiauja jvairiomis prekémis, gamybos
veiksniai yra tarptautiniu mastu mobilils, egzistuoja netobula konkurencija, transportavimo islaidos
arba prekybos apribojimai. Tarptautinés prekybos teorijos pagrindinis tikslas paaiskinti skirtingy Saliy
motyvacija vykdyti tarpusavio prekyba ir kokig nauda i$ to gauna Salys (Salvatore, 2019).

Analizuojant tarptauting prekyba, butina pradéti nuo klasikiniy prekybos teorijuy, kurios sudaré
pagrindg ir prisidéjo prie Siuolaikiniy prekybos modeliy suktirimo. Vienos svarbiausiy ekonominiy
savoky, kalbant apie klasikines prekybos teorijas, yra absoliutus ir lyginamasis pranasumas.

Absoliutaus pranasumo koncepcija pristaté Adam Smith, kurio idéjos Zenkliai skyrési nuo
merkantilistinés perspektyvos. Merkantilistai mané, kad tauta gali gauti naudos i prekybos tik kitos
saskaita, ir pasisaké uz visapusisSka valstybés kontrole ekonomikai, tuo tarpu Adam Smith pasisaké
uz laisvos prekybos principus ir minimaly vyriausybés jsikiSima j ekonominius reikalus, pabrézdamas
abipus¢ nauda, pasiekiama per tarptauting prekyba (Salvatore, 2019). Absoliutus pranasumas
paremtas darbo pasidalijimo id¢ja, biitent darbo pasidalijimas, naudojant tg patj darbo kiekj, leidzia
pagaminti daugiau produkcijos, o Salys linkusios specializuotis gaminti tas prekes, kurias gali
pagaminti pigiausiai.

David Ricardo teorijos formavimusi reikSmingg jtaka turéjo Adam Smith sukurta absoliutaus
pranaSumo teorija. Vis délto, David Ricardo suformuluota lyginamojo pranaSumo teorija pateikia
platesn;j tarptautinés prekybos naudos paaiskinimg nei Adam Smith teorija. Lyginamasis pranaSumas
susiformuoja dél Saliy turimy skirtingy gamybos technologijy. Esant santykiniams gamybos kasty
skirtumams, Salys jgyja motyvacija prekiauti tarpusavyje, nes kiekviena gali specializuotis tose
srityse, kuriose turi lyginamajj pranasumg (Zhang, 2008). David Ricardo teorijos esminis skirtumas
nuo Adam Smith absoliutaus pranaSumo teorijos yra tas, kad David Ricardo jrodé, jog net ir tais
atvejais, kai $alis turi absoliuty pranasuma abiejy prekiy gamyboje, tarptautine prekyba su kita Salimi
vis tiek gali biiti ekonomiskai naudinga. Tai grindZiama lyginamojo pranasumo principu, kai
kiekviena Salis specializuojasi tose prekiy gamybos srityse, kuriose jos santykiniai gamybos kastai
yra mazesni, taip optimizuodamos abipuse ekonoming nauda (Gandolfo, 2014). Abiejy ekonomisty
teorijos turi panasig iSvada, kad Salys, prekiaudamos tarpusavyje ir turédamos tuos pacius isteklius,
gali pasiekti didesnj vartojimo lygi nei neprekiaujant tarpusavyje. Prekyba leidzia Salims
specializuotis tose gamybos srityse, kuriose jos turi pranaSuma, taip sumazinant gamybos kaStus ir
padidinant bendra ekonominj efektyvuma (Lam, 2015).

Nepaisant to, kad klasikinés prekybos teorijos padéjo pagrindus, siekiant suprasti tarptauting prekyba,
Sios teorijos sulaukia nemazai kritikos dél savo ribotumy ir galimybiy paaiskinti sudétingus
Siuolaikinius tarptautinés prekybos aspektus. Bene svarbiausia $iy teorijy kritika yra siauras darbo
kaip gamybos veiksnio suvokimas, kuris laikomas kaip vienintelis gamybos veiksnys. Daroma
prielaida, kad gamybos sanaudos susidaro tik i§ darbo jégos, néra atsizvelgiama i kitus svarbius



veiksnius, tokius kaip kapitalas, technologijos ir iStekliy pasiskirstymas, kurie taip pat daro jtaka
tarptautinei prekybai (Subasat, 2003). Be to $iy teorijy autoriai nepateikia priezasciy, kodél egzistuoja
skirtumai tarp Saliy, kurie suteikia galimybes susiformuoti prekybai.

Gorgiin pateikia pagrindinius lyginamojo pranasumo teorijos triikumus, ribotumus susijusius su
darbo veiksniu. Daroma prielaida, kad darbas kaip gamybos veiksnys yra homogeniSkas, taciau Si
prielaida neteisinga, nes darbo jéga skirtingose Salyse ir pramonés Sakose skiriasi. Darbuotojy
sugeb¢jimai gali skirtis tiek bendruoju lygmeniu, tiek specializuotais sugeb¢jimais ir Ziniomis, o Sie
skirtumai turi tiesioging jtakg gamybai. Taip pat daroma prielaida, kad egzistuoja fiksuota gamybos
kaSty proporcija ir yra vienodas darbo poreikis, tai taip pat neatitinka realybés, nes skirtingose
sektoriuose egzistuoja skirtingas darbo poreikis, be to darbg galima keisti kapitalu, todél darbo
proporcija nebitinai iSlieka statiSka gamyboje. Klasikinése prekybos teorijose daroma prielaida, kad
egzistuoja pastovis kastai, taCiau kintant gamybos apimtims, gamybos kastai taip pat gali kisti.
(Gorgiin, 2019).

Eli Heckscher ir Bertil Ohlin lyginamojo pranaSumo teorija buvo sukurta kaip alternatyva David
Ricardo modeliui, kurios konkretus tikslas buvo nutolti nuo darbo vertés teorijos ir integruoti
neoklasikinj kainy mechanizmg | tarptautinés prekybos teorijos rémus. David Ricardo nesugebéjo
pateikti priezasCiy, kodél egzistuoja lyginamasis pranasumas tarp Saliy, tuo tarpu mokslininkai Eli
Heckscher ir Bertil Ohlin pateiké, kodé¢l egzistuoja Sie skirtumai. Heckscher-Ohlino lyginamojo
pranaSumo modelis aiSkina, kad gamybos veiksniai (darbas ir kapitalas) skirtingose Salyse pasiskirste
neproporcingai, o tai Salims padeda gauti naudos i$ tarptautinés prekybos. Taigi gamybos veiksniy
skirtingas pasiskirstymas tarp Saliy paaiskina, kokiu btidu atsiranda lyginamasis pranaSumas (Kunroo,
2023). Gamybos sanaudos Siame modelyje priklauso nuo veiksniy gausos, pavyzdZiui, esant daug
darbo jégos maz¢ja darbo uzmokescio sagnaudos ir Salis specializuosis darbui imliy prekiy gamyboje
taip jgydama lyginamajj pranasumga tarptautingje prekyboje.

Heckscher-Ohlino modelis yra pranaSesnis uz pries§ tai egzistavusias prekybos teorijas, nes ] modelj
yra jtraukiamas kapitalas kaip gamybos veiksnys. Tafiau modelis taip pat laikosi nemazai prielaidy
ir turi trikumy. Daroma prielaida, kad gamybos iStekliy, jskaitant ir darbo jéga, rinkose egzistuoja
tobula konkurencija (Juozapavi€iené, 2010). Tai neatitinka realios situacijos, nes darbo rinkos
situacija gali skirtis ne tik tarp Saliy bet ir tarp Salies regiony. Darbo jégos nasumas gali skirtis
skirtinguose pramonés Sakose arba regionuose, egzistuojanti darbo uzmokescio nelygybeé ir kt.

Apibendrinant klasikines prekybos teorijas, pastebima, kad pagrindinis gamybos veiksnys yra darbas,
tiesiogiai darantis jtakg tarptautinei prekybai ir suteikiantis Salims gamybinius pranaSumus. Adam
Smith absoliutaus pranasumo teorijoje démesys skiriamas darbo jégos produktyvumui ir
efektyvumui, taip pat prieStaraujama merkantilisty poZziiiriui, kad i§ prekybos Salis gali pasipelnyti tik
kitos Salies sgskaita. Lyginamojo pranaSumo teorijoje David Ricardo jrodé, kad net ir turint absoliuty
pranaSumg abiejy prekiy gamyboje, prekyba tarp Saliy vis tiek gali buti naudinga, kai Salis
specializuojasi prekiy gamyboje, kurioje turi lyginamgajj darbo sgnaudy pranaSumg. Tuo tarpu
Heckscher-Ohlin modelyje pateikiama platesné tarptautinés prekybos samprata,  model; jtraukiamas
ne tik darbo veiksnys, bet ir kapitalas. Sutelkiamas démesys j gamybos veiksniy gausos skirtumus
tarp Saliy ir aptariama darbui imliy prekiy gamyba.

Klasikinés prekybos teorijos turi daug ribotumy, i kuriuos atsizvelgti padeda naujos prekybos
teorijos. Jose buvo jtrauktos naujos savokos, tokios kaip masto ekonomija, netobula konkurencija,
produkty diferenciacija (Mansouri, 2022). Taip pat naujos ekonomikos teorijos gali paaiSkinti
prekyba pramones viduje, kai klasikinés teorijos to paaiskinti negali. Prekyba pramonés Sakos viduje
suprantama kaip prekiy ar paslaugy importas, eksportas tarp jmoniy, kurios priklauso tai paciai
pramongés Sakai (Gandolfo, 2014). Naujosios prekybos teorijos sugebéjo irodyti, kad Salys,
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gaminancios panaSius produktus, gali turéti naudos i§ tarpusavio prekybos, nors remiantis
klasikinémis prekybos teorijomis tokia prekyba yra nenaudinga.

Produkto gyvavimo ciklo teorija yra viena svarbiausiy, nes parodo tarptautinés prekybos augimo
modelj, kuris susijes su produkto gyvavimo ciklu. Teorija apima kelis ciklo etapus, kurie paaiSkina
paklausos, importo, eksporto ir gamybos apimtis (zr. 1 pav.). Pradéjus gaminti nauja produkta,
pradzioje to produkto paklausa yra didesné nei Salies gamintojy gamybos apimtys, vietos
gamintojams didinant apimtis didéja ir paklausa, o susidariusj skirtumg mazina importas i§ uzsienio.
D¢l jvairiy priezas¢iy gamybos apimtys toliau auga, pavyzdziui, dél technologinés pazangos ir
gamybos apimtys produkto brandos stadijoje virSija vidaus rinkos suvartojimg, o perteklius tampa
Salies eksportu. Ar Salis bus linkusi importuoti ar eksportuoti priklauso nuo jos ekonomikos
i1$sivystymo lygio. ISsivysciusios Salys turi didesnius gamybos pajégumus, tod¢l yra didesné tikimybé
eksportuoti, tuo tarpu besivystanciuose Salyse yra mazesni gamybos pajégumai ir Salis linkusi
importuoti trikstamg prekiy kiekj, kad patenkinti paklausg. Kai produktas pasiekia trecig gyvavimo
ciklo stadija, iSsivyscCiusiose ekonomikose produktas tampa standartizuotu ir gamybos apimtys
nebepatenkina vidaus paklausos, tod¢l yra poreikis importuoti, tuo tarpu besivystanciose
ekonomikose gamybos apimtys virsija paklausa ir pradedama eksportuoti. Sie skirtumai atsiranda
todél, kad naujosios technologijos, kapitalas ir inovacijos yra linkusios judéti i§ iSsivysciusiy
ekonomiky j besivystancias, kai produktas pasiekia brandos etapg. Imonés turi priimti sprendimg ar
likti Salyje ir vykdyti eksporta, ar perkelti investicijas j kita $alj. Sj sprendima lemia daug faktoriy,
galima iSskirti Siuos pagrindinius: gamybos kastai, konkurencingumo grésmé, politiné situacija, Salies
istatymai ir pan. Sioje tarptautinés prekybos teorijoje taip pat aptariamas darbo kaip veiksnio poveikis
Salies eksportui, kuris gali pasireiksti per darbo uzmokescio kastus bei darbo jégos kvalifikacijos lygj.
Pavyzdziui, besivystancCiose Salyse produkto standartizavimo stadijoje gali susiformuoti
konkurencinis pranasumas dél mazy darbo uzmokescio sagnaudy (Dilhari, 2014).

Naujas produktas Produkto branda Standartizuotas produktas
Gamyba
z @ | F-- Paklausa
g = Eksportas —_— - I
- - e -
g E (NN mportas ——, _ =1
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1 pav. Produkto gyvavimo ciklas
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Dilhari (2014).

Masto ekonomijos teorija. Prieita iSvados, kad lyginamasis pranaSumas tarp Saliy atsiranda netik
dél natiiraliy iStekliy ar Saliy klimato skirtumy, bet pranaSumas gali atsirasti dél masto ekonomijos.
Viena zinomiausiy naujyjy prekybos teorijy yra masto ekonomijos teorija, kurig pristaté Paul
Krugman, $i teorija susiformavo, kaip klasikiniy teorijy kritika. Paul Krugman teigimu specializacija

11



paskatina masto ekonomijos galimybg, nes jeigu Salis specializuotysi gaminti tam tikrg preke, tokiu
budu padidinant gamybos tempus bei mazinant vidutinius vienos prekés kastus. Tac¢iau didéjantys
pajégumai ir graza dél masto ekonomijos yra nesuderinama su konkurencine pusiausvyra, nes
gamintojai didindami pajégumus gali daryti rinkai jtaka, pavyzdziui, nustatydami rinkos kainas. Dél
Sios priezasties tolstama nuo tobulosios konkurencijos modelio ir artéjama prie netobulos
konkurencijos, pavyzdziui, monopolijos, oligopolijos (Sen, 2010). Nors Sioje teorijoje darbas kaip
veiksnys daro netiesioging jtaka gamybai ir néra pagrindinis teorijos aspektas, tatiau jis vis tiek
iSlieka svarbus, nes augant gamybos apimtis reikia Salyje turéti pakankamai darbo jégos, kuri leisty
didinti apimtis, taip pat svarbu ir darbo jégos sugebéjimai bei kvalifikacijos lygis. Taip pat teorijos
autorius neakcentuoja darbo jégos skirtumy tarp Saliy kaip tai yra daroma klasikiniuose tarptautinés
prekybos modeliuose bei démes;j skiria gamybos pajégumy ir kiekiy didinimui, o ne darbui kaip
atskiram gamybos veiksniui.

Konkurenciniy pranasumuy teorija. Michael Porter pateikta konkurencinio pranasumo teorija
apima platesne tauty dalyvavimo tarptautin¢je prekyboje prasme nei prie§ tai minétos tarptautinés
prekybos teorijos. Autorius sutelkia démesj i atskiras pramonés Sakas ir grupes, kuriuose galima
pritaikyti konkurencinio pranasumo principus. Kadangi tarptautiné¢je prekyboje konkuruoja ne
valstybés, o jmonés, todél ir yra svarbu suprasti kaip jmonés sukuria ir i§laiko konkurencinj
pranasuma, o tai leidzia suprasti kokig jtaka tam turi valstybés. Autoriaus sudarytas ekonominis
modelis, apima pagrindinius 4 elementus ir 2 veiksnius, kurie taip pat daro jtaka konkurencingumui.
Sis modelis leidzia paaiskinti, kodél tam tikrose situacijose jmonés ar pramonés Sakos tampa
konkurencingesnés. Modelj sudaro Sie pagrindiniai elementai: paklausa; veiksniai; jmonés strategija,
struktiira ir konkurencija; susijusios ir palaikancios pramonés Sakos. Taip pat 2 papildomi veiksniai:
valstybés vaidmuo ir atsitiktinumai (Dilhari, 2014).

Veiksniy sqlygos. Tai tokie ekonominiai veiksniai, kurie yra naudojami gamybos procese, tai gali biiti
tiek konkurencinguma maZinantys, tiek didinantys veiksniai tokie kaip: aukStos kvalifikacijos
darbuotojy kiekis, Zaliavy prieinamumas ir pan.

Paklausos sqlygos. Manoma, kad esant didelei paklausai Salies viduje, tarp Salies jmoniy atsiranda
didesné konkurencija, kuri skatina jmones tobuléti, skatina kokybés ger¢jimg ir inovacijas, o tai
prisideda prie jmoniy konkurencinio pranaSumo didéjimo ir uzsienio rinkose.

Susijusios ir palaikancios pramonés Sakos. Sis veiksnys apima susijusias jmonés ir tiekéjus, jeigu yra
konkurencija tarp tiekéjy, tuomet jmoné gauna naudos, nes tampa ekonomiSkai efektyvesné, gali
jsigyti pigesniy, technologiSkai pazangesniy prekiy, didé¢ja jy jvairove ir pan. Esant
konkurencingiems tiek¢jams didéja ir bendradarbiaujanciy imoniy konkurencingumas uzsienio
rinkose.

Imonés strategija, struktiira ir konkurencija. Imoniy organizaciné struktiira, valdymo sistemy
ypatumai ir skirtumai tarp ymoniy gali suteikti konkurencinj pranasumg. Skirtingi jmoniy struktiiry
tipai labiau atitinka specifinius pramoniy Saky poreikius. Taip pat esant stipriai konkurencijai tarp
vietos gamintojy, didéja gamintojy konkurencinis pranasumas uzsienio rinkose.

Valstybés vaidmuo. Sio veiksnio vaidmuo suprantamas kaip jmoniy skatinimas didinti savo
konkurencinj pranaSuma. Valstybé §j tiksla gali pasiekti jvairiais metodais, tokiais kaip konkurencijos
Salyje didinimas, bendradarbiavimo mazinimas ir antimonopoliniy jstatymy jgyvendinimas.
Valstybés vaidmuo yra labai svarbus imonéms ir jy vadovams nustatyti ar Salyje jkurta jmonés turés
palankias salygas tapti tarptautine jmone, ar ne.
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Atsitiktinumai. Sis veiksnys apima visus iSorinius jvykius, kurie nepriklauso nei nuo vyriausybés
vykdomos politikos, nei nuo jmoniy veiklos, kurie daro jtaka imonés konkurencingumui. Sis veiksnys
gali apimti tokius jvykius kaip stichinés nelaimés, technologiniai proverziai, pandemija ir kt.

Labai svarbu paminéti, kad Sie veiksniai vienas su kitu sgveikauja ir tarpusavyje yra susije, kartu jie
sudaro vienas kitg palaikancig sistema, tai reiskia, kad vieno veiksnio stipréjimas stiprina ir kitus
veiksnius ir kartu visg sistemg kitaip dar vadinamg Porter deimantu (zr. 2 pav.).

Firmos strategija,
struktiira ir

konkurenciné

aplinka

Veiksniy salygos Paklausos sglygos

Susijusios ir
palaikancios
pramongs Sakos

Atsitiktinumai

2 pav. Michael Porter deimantas
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Dilhari (2014).

Apibendrinant naujas prekybos teorijas, galima teigti, kad jos pateikia daug platesnj tarptautinés
prekybos suvokima. PabréZiama, kad prekybos pranasumai atsiranda ne tik i§ kapitalo ir darbo
veiksniy, bet ir susiformuoja dél uzimamo rinkos dydzio, technologinés pazangos, unikaliy jmonés
sugebe¢jimy ir galimybiy. Taip pat naujose prekybos teorijose labiau kalbama apie valstybés vaidmenj
gamyboje ir uzsienio prekyboje bei iSorinius veiksnius, kurie taip pat gali daryti jtakg prekybai ir
gamybai.

Remiantis analizuota literatira, kurioje buvo pristatytos tarptautinés prekybos teorijos, galima
pastebeti kaip keitési darbo kaip veiksnio vaidmuo analizuojant tarptauting prekyba (Zr. 1.1. lentele).
Nepaisant skirtingo pozitirio ] darbo veiksnj, jo svarba gamybos procese ir tarptautin¢je prekyboje
18liko. Klasikinés prekybos teorijos darbg laiké pagrindiniu prekybg lemianciu veiksniu, kai tuo tarpu
naujose prekybos teorijose ] modelius buvo jtraukiami papildomi veiksniai, lemiantys Saliy tarpusavio
prekyba. Taip pat naujose prekybos teorijose buvo nagrin¢jamas darbo veiksnys placigja prasme, ne
tik kiekybine, nes buvo kreipimas démesys ne tik j darbo jégos kiekj, produktyvuma, bet ir ]
darbuotojy kvalifikacijg, sugeb¢jimus ir kt.

1.1. lentele
Darbo vaidmuo tarptautinése prekybos teorijose
Tarptautinés prekybos Teorijos autorius Darbo vaidmuo
teorija
Absoliutaus pranasumo Adam Smith (1776 m.) Prekyba skatina mazéjancios darbo
sanaudos ir did¢jantis efektyvumas, todél
svarbus darbo nasumas.
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Lyginamojo pranasumo

David Ricardo (1817 m.)

Darbo naSumo skirtumai tarp Saliy
skatina prekyba, nes jiems egzistuojant
Salys gauna naudos i§ prekybos.

Heckscher-Ohlin modelis

Eli Heckscher ir Bertil Ohlin
(1930 m.)

Jeigu valstybé turi daug darbo jégos, ji
specializuosis | darbui imliy prekiy
gamyba ir eksporta.

Produkto gyvavimo ciklo
teorija

Raymond Vernon (1960 m.)

Pasiekus standartizuoty produkty stadija,
dél padidéjusios konkurencijos, darbo

kastai tampa vienu svarbiausiu veiksniy,
todél jmonés linkusios perkelti gamybg |
Salis, kuriose darbo kastai mazesni.

Paul Krugman (1970-1980 Darbo kaip veiksnio skirtumai tarp Saliy
m.) néra tokie svarbiis, prekyba skatina masto
ekonomija.

Konkurencinis pranaSumas susiformuoja
turint kvalifikuotag darbo jéga ir
inovacijas.

Saltinis: sudaryta autorés

Nauja prekybos teorija

Konkurencinis pranasumas Michael Porter (1980 m.)

Remiantis naujomis prekybos teorijomis nebeuztenka turéti gausig darbo jéga, kad iSlaikyti Salies,
pramongs Saky konkurencinj pranaSuma, turima darbo jéga turi biiti aukstos kvalifikacijos, kad bty
galima konkuruoti tarp specializuoty ir aukstos vertés pramonés Saky.

1.2. Eksportg lemiantys veiksniai

Atlikus tyrimy, kurie tyré eksportg lemiancius veiksnius, analize tyrimus galima i$skirti j dvi grupes.
Viena grupé, kurioje mokslininkai tyré, kokie veiksniai daro poveikj eksportui Saliy lygmeniu
(Kittova, 2023; Basarac, 2015; Uysal, 2018; Giines, 2020), o kita grup¢ moksliniy darby, kuriuose
buvo tirtas veiksniy poveikis Salies eksportui (Hassan, 2022; Yee, 2016; Jadoon, 2018). Tarp Siy
grupiy skiriasi ne tik imtis, bet ir laikotarpis bei taikyti metodai. Tyrimai, kuriuose buvo tirtas Salies
eksportas buvo naudojamas laiko eilu¢iy duomenys, o vidutinis laikotarpis taip pat buvo ilgesnis,
sieké apie 35 metus. Tyrimuose, kurie apémé didesnj Saliy skaiCiy, buvo naudojama paneliné
duomeny regresija, o tyrimo laikotarpis vidutiniS$kai sieké apie 20 mety. | modelius jtraukti
nepriklausomi kintamieji taip pat kiekviename tyrime skyreési. Skirtumus 1émé paciy moksliniy darby
specifika, nes dalyje darby buvo tirtas ne bendras eksportas, o aukstyjy technologijy eksportas, dél to
1 modelius buvo jtraukti tokie specifiniai rodikliai kaip patenty skaic¢ius, MTEP i§laidos, iSsilavinimo
lygis ir kt. Atsizvelgiant | tai, kad tirta moksliné literatiira skiriasi savo specifika ir i$sikeltais tikslais,
priimtas sprendimas atrinkti daZniausiai naudojamus ir statistiSkai reikSmingus veiksnius, o specifiniy
veiksniy, kurie re€iau pasikartoja arba yra skirti nustatyti ne bendram eksportui, o jo segmentui, ]
modelj netraukti. DaZnai pasikartojantys ir reikSmingg poveikj eksportui turintys veiksniai, naudoti
mokslingje literattiroje, yra Sie: valiutos kursas, infliacija, bendrasis vidaus produktas, tiesioginés
uzsienio investicijos (zr. 1.2. lentelg).

1.2. lentelé
Eksporta lemiantys veiksniai
Veiksnys Autorius Tyrimo imtis Nustatytas rySys
Basarac (2015) 27 ES 8alys, 2000-2011 m. StatistiSkai nereikSmingas
S
~ Uysal (2018) Ryty Afrikos valstybés, 1990- St.at}stlskal reikSmingas,
9 2014 m. teigiamas
2
§ Glines (2020) 48 salys, 1980-2017 m. StatistiSkai nereikSmingas
Hassan (2022) Kanada, 1979-2019 m. Statistiskai reikSmingas,

neigiamas
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Yee (2016) Malaizija, 19752013 m. StatistiSkai reikSmingas,
neigiamas
2, Uysal (2018) Ryty Afrikos valstybés, 1990- Stgt1§t1ska1 reikSmingas,
9 2014 m. neigiamas
& Yee (2016) Malaizija, 1975-2013 m. StatistiSkai reikSmingas,
neigiamas
é Uysal (2018) Ryty Afrikos valstybés, 1990- Statisti§kai nereik§mingas
= 2014 m.
2 5 Giines (2020) 48 salys, 1980-2017 m. StatistiSkai reiksmingas,
59 teiglamas
S & —
2 Jadoon (2018) Pakistanas, 1990-2016 m. StatistiSkai reiksmingas,
teigiamas
Yee (2016) Malaizija, 1975-2013 m. StatistiSkai reikSmingas,
° teigiamas
g ou Jadoon (2018) Pakistanas, 1990-2016 m. Stg t.IStISkal reikSmingas,
ey teigiamas
£°% | Giines (2020) 48 Salys, 1980-2017 m, Statistiskai reikSmingas,
R=| o neigiamas
,%D g Ryty Afrikos valstybes, 1990- StatistiSkai reik§mingas,
7 Uysal (2018) .
,&) 2014 m. teigiamas
Kittova (2023) 28 ES 3alys, 2005-2016 m. Statistiskai reikSmingas,
teigiamas

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis analizuota literatiira

Valiutos kursas yra apibréZiamas kaip Salies valiutos kaina, kai valiuta yra konvertuojama j kitos
Salies valiutg. Valiuty kurso svyravimai paveikia Salies prekybos balansg. Pavyzdziui, stipréjant
valiutos kursui brangsta Salyje pagamintos prekés, tuo tarpu uzZsienio prekés atpinga, todel didéja
importas, o eksportas mazéja (Jayadi, 2020). Sumazéjus vidaus kainoms dél valiutos nuvertéjimo
padaro eksportuojamas prekes pigesnes tarptautinése rinkose, todél gali iSaugti Salies eksportuojamy
prekiy ir paslaugy paklausa. D¢l Sios priezasties yra tikimasi, kad silpnéjantis valiutos kursas turés
teigiamg poveikj Salies eksporto augimui (Majeed, 2006). Sumiyati (2020) teigia, kad valiutos kursas
yra pagrindinis veiksnys, lemiantis Salies eksporto apimtis. Taip yra todé¢l, kad valiutos kurso
nuvertéjimas skatina Salies eksportg. Valiutos kurso pastovumas taip pat gali turéti jtaka jmoniy
pasirinkimui eksportuoti ar ne, jeigu kursas yra nepastovus ir negalima numatyti ateities pelno,
imonés bus maziau linkusios didinti arba pradéti eksportuoti prekes dél neapibréZtumo. Tokie valiutos
kurso svyravimai labiausiai paveikia tas prekes, kuriy paklausa yra jautri kainy pokyc¢iams, kur net ir
nedideli kainy svyravimai gali lemti paklausos sumaz¢jimg, padid¢jimg. Tyrimy, kuriuose buvo
naudojamas valiutos kurso veiksnys, rezultatai skyrési. Uysal (2018) nustaté statistiSkai reikSmingg
ir teigiamg valiutos kurso poveikj eksportui. ReikSmingg valiutos kurso poveik; irgi nustaté Hassan
(2022), tyrime buvo naudoti Kanados laiko eilu¢iy duomenys, kurie apémée laikotarpj nuo 1979 m.
iki 2019 m. | ekonometrinj tyrimg buvo jtraukti Sie veiksniai: paliitkany norma, vyriausybés islaidos,
energijos suvartojimas, gyventojy skaicius, valiutos kursas. Atlikus tyrimg buvo nustatyta, kad
valiutos kursas turi statistiSkai reikSmingg ir neigiama poveikj Kanados eksportui, o tai reiskia, kad
did¢jantis valiutos kursas rodo stipréjancia Salies valiutg ir brangina eksporto kainas, todél eksporto
apimtys maze¢ja.

Infliacijos ir uZsienio prekybos rySys yra tiek teoriniy, tiek empiriniy tyrimy objektas. Infliacija
apibréziama kaip bendro kainy lygio padidéjimas, kai valiutos perkamoji galia sumaZzéja. Bendra
kainy lygio kitimg parodo jvairts rodikliai, pavyzdziui, vartotojy kainy indeksas (Sumiyati, 2020).
Infliacija daro poveikj eksportuotojy rezultatams, nes tai daro jtaka gamybos zaliavy kainoms ir
galutinio produkto kainai. Infliacija gali paveikti jmoniy gamybg, mokymasi, jei did¢janti infliacija
pakeicia darbo jégos, kapitalo ir pusgaminiy sgnaudas. Taip pat infliacijos lygio pokyciai pakeicia
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tarptautiniy jmoniy grynaja grazg ir optimalius investicinius sprendimus (Yang, 2014). Didéjanti
galutinio eksportuojamo produkto kaina d¢l infliacijos gali sumazinti Salies eksportuojamy prekiy
konkurencingumg ir taip sumazinti jy paklausg uzsienio rinkose. Kita vertus didéjanti infliacija
uzsienio Salyse mazina tos Salies gyventojy perkamaja galig ir pablogina pragyvenimo lygi (Yee,
2016). Taigi infliacijos augimas netik Salyje, bet ir prekybos partnerése mazina Salies eksporto
apimtis, taciau infliacijos poveikis gali skirtis nuo eksportuojamy prekiy paklausos jautrumo
kainoms. Neigiamg infliacijos poveikj Salies eksporto apimtims savo moksliniuose darbo nustato ir
tyréjai. Uysal (2018) nustaté, kad infliacija turi statistiSkai reikSmingg, neigiamg poveikj Salies
eksportui, infliacijai padidéjus 1 proc., eksporto apimtys sumazéty 0,042 proc. Yee (2016) nustate,
kad infliacija turi taip pat neigiama rysj su Salies eksportu, nes augantis bendras kainy lygis didina
gamybos sgnaudas, o tai mazina Salies eksportuojamy prekiy kainy konkurencinguma.

Bendrasis vidaus produktas parodo Salies gamybos lygj, kiek buvo pagaminta prekiy ir paslaugy.
Gamybos lygis yra pagrindinis Salies pasitlos veiksnys, lemiantis eksporto apimtis. Didéjant
gamybos apimtims yra sukuriamos perteklinés prekés ir paslaugos, kurias galima parduoti uzsienio
rinkose, siekiant uzsidirbti (Sumiyati, 2020). Bendrojo vidaus produkto augimas taip pat buvo
naudojamas tyrimuose. Teigiama, kad Salys su didesniu BVP augimu gali daugiau eksportuoti, nei
Salys, kuriy ekonomika auga lé¢iau (Yang, 2014). Bendras vidaus produktas eksporta gali veikti tiek
Salies viduje, tiek i3 uZzsienio. Salies viduje didéjantis BVP signalizuoja apie didesnj pajamy lygj ir
auganti vidaus paklausa gali sumazinti eksporto apimtis, tac¢iau did¢janti vidaus paklausa gali
paskatinti jimones didinti pajégumus ir investicijas, kurios gali biiti nukreiptos | eksporta. Tuo tarpu
didéjantis BVP uzsienio Salyse taip pat signalizuoja apie augantj pajamy lygj ir gali iSauginti
eksportuojamy prekiy paklausg. BVP poveikis eksportui yra kompleksiskas, ta¢iau dauguma tyrimy
nustato teigiamg BVP augimo poveikj eksportui ir naudoja pacios Salies makroekonominius rodiklius.
Giines (2020) tyrimo apimtis buvo 48 Salys ir apémé laikotarp; nuo 1980 m. iki 2017 m., atlikus
ekonometrinius skai¢iavimus, buvo nustatyta, kad BVP tenkantis vienam gyventojui turi teigiamg ir
statistiSkai reikSmingg poveikj Salies eksportui. Teigiama ir statistiSkai reikSminga BVP poveikj Salies
eksportui nustaté Jadoon (2018). Tyrime buvo naudojami laiko eilu¢iy duomenys, siekiant nustatyti
veiksniy poveikj Pakistano eksportui. | modelj buvo jtraukti Sie nepriklausomi kintamieji: TUI, BVP,
uZimtumo lygis, vartojimo iSlaidos.

Tiesioginiy uZsienio investicijy nauda ir poveikis Salies eksportui pasireiSkia jvairiai. Investicijos
sudaro salygas vietos darbuotojy mokymams ir kvalifikacijos kélimui, turimy technologijy ir vadybos
jgidziy gerinimui. Taip pat yra didinamas Salies kapitalo lygis, jgyjamos naujos technologijos,
produktai, TUI palengvina patekima j naujas ir didesnes uZsienio rinkas (Sumiyati, 2020). TUI yra
laikomas vienas 1§ svarbiausiy veiksniy prisidedan¢iy prie valstybés ekonomikos augimo ir
vystymosi. Valstybiy, kurios pritraukia uzsienio investicijas, ne tik ekonomika auga greiciau, bet ir
gamybos konkurencingumas auga tarptautinése rinkose. Puikus pavyzdys yra tarptautinés
korporacijos, kurios investuodamos j uzsienj, perduoda technologijas toms Salims, j kurias investuoja
dél santykinai pigesnés darbo jégos, o Salys gauna technologijas, kuriy vienos nebiity pasiekusios
(Kabaklarli, 2017). Tiesioginés uzsienio investicijos gali prisidéti prie eksporto infrastruktiros
gerinimo, investicijos | naujus jrenginius, technologijas gali sumazinti sagnaudas ir padidinti Salies
konkurencingumag. Jadoon (2018) savo tyrime nustate, kad TUI turi teigiamg ir statistiSkai reikSmingg
poveik; Salies eksportui. Yee (2016) taip pat gavo rezultatus, patvirtinancius TUI teigiamg poveikj
Salies eksportui. Nustatyta, kad TUI turi atvirkStinés U kreivés rysj, o tai toliau patvirtina ne
vienareikSmiSkg TUI poveikj eksportui. Priklausomai nuo to kur tos investicijos nukeliauja,
pavyzdziui, jei investuojama } gamybg vidaus rinkai, tai visiSkai neprisidés prie Salies eksporto.
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Kittova (2023) taip pat nustaté statistiSkai reikSmingg teigiamg poveikj Salies eksportui, kaip
nepriklausomas kintamasis buvo naudojamos sukauptosios TUI, tenkancios vienam gyventojui.

1.3. Darbo sanaudy poveikis eksportui

Atlikus moksliniy darby analizg, nustatyta, kad dauguma tyrimy, kurie tiria darbo uzmokescio poveikj
eksportui, atliekami mikrolygyje ir apima tik jmoniy duomenis. Mokslinés literatiiros, kur bty
tiriamas darbo uzmokes¢io poveikis Salies eksportui, pasigendama. Imoniy lygmeniu atliekami
tyrimai ir jy kiekis parodo Sios temos svarba bei poreikj atlikti tolimesnius tyrimus. Taciau tokiose
tyrimuose gauti rezultatai neparodo kaip didé¢jantis darbo uzmokestis paveikia Salies eksporta.

Pavyzdziui, 2013 m. Pranciizijoje buvo jgyvendinta mokesciy reforma, skirta konkurencingumui ir
uzimtumo lygio didinimui. Si reforma sudaré salygas mazéti darbo uzmokeséio sanaudoms ir tuo pat
metu sudaré sglygas nattraliam eksperimentui, tyréjai galéjo stebéti jmoniy darbo uzmokescio
sagnaudas ir eksportg pries ir po mokesciy reformos. Tyrime buvo naudoti surinkti duomenys apie
Prancitizijos jmones laikotarpiui nuo 2010 m. iki 2015 m. Naudotas maziausiy kvadraty metodas
(angl. OLS) jmoniy lygmeniu. Pirmiausiai autoriai nustaté neigiama, taciau statistiSkai nereikSminga
koreliacija tarp eksporto ir mokescio reformos intensyvumo, tokj rezultatg gali paaiskinti tai, kad
egzistuoja atvirkstinis priezastingumas, kai mazéja jmoniy paklausa, atleidziami darbuotojai ir jmoné
gauna didesn¢ nauda dél mokes¢iy reformos. Buvo taikyti ir kiti metodai, taciau nebuvo rasta
statistiSkai reik§mingo poveikio. Autoriai mano, kad yra kelios priezastys, kas 1émé tokius rezultatus.
Pirma naudoti metodai neiSsprendé heteroskedastiSkumo problemos, antra priezastis, kad pati
mokes¢iy reforma neturéjo laukiamo darbo uzmokescio sanaudy sumazéjimo efekto. ISanalizavus
tyrimo rezultatus, galima teigti, kad darbo uzmokescio sgnaudy mazéjimas neturéjo reikSmingo
poveikio eksporto kiekiui (Malgouyres, 2018).

2012 m. Indonezijoje buvo jvykdyta minimalaus darbo uzmokescio reforma, iSanalizavus eksporto
dinamika, buvo pastebéta, kad eksporto apimtys nuo 2012 m. kasmet maz¢jo, todel ir buvo nutarta
atlikt] §j tyrimg. Tyrimo tikslas buvo iStirti ry$j tarp Indonezijos provincijy minimalaus darbo
uzmokescio pokyciy ir jmonés veiklos rezultaty, naudoti duomenys nuo 2002 m. iki 2014., taikytas
maziausiy kvadraty metodas jmoniy lygmeniu. Didéjantis minimalus darbo uzmokestis mazina
uzimtumo lygj, produktyvuma, tac¢iau padidina jmonés tikimybe eksportuoti (Ni, 2020). Tyrimo
rezultatai parodé sudétinga rysj tarp darbo uzmokescio reformos ir jmoniy eksporto elgsenos.

Kitame tyrime buvo tirtas rySys tarp minimalios algos ir jmoniy eksporto poky¢iy Kinijoje nuo 1998
m. iki 2007 m. Naudoti duomenys jmoniy lygmeniu, jtraukti tiek dideli, tiek mazi iikio subjektai.
Nustatyta, kad minimaliam atlyginimui padidéjus 10 proc., tikimybé¢, kad jmoné eksportuos savo
produkcija sumazeja 0,9 proc. punktais, o eksporto pajamos sumazéja 0,9 proc. Autoriai padare
iSvada, remiantis gautais rezultatais, kad Kinijos eksportui ir konkurencingumui minimalaus darbo
uzmokescio did¢jimas daro nezymig jtakg (Gan, 2016).

Apibendrinant nagrinéta literatiira apie darbo uzmokes€io poveikj eksportui, galima teigti, kad
duomenys naudoti tyrimuose buvo jmoniy lygmens. Nustatyta, kad nagrinétose Salyse darbo
uzmokes¢io politikos pasekmés jmoniy eksportui tyrimuose turéjo prieStaringus rezultatus.
PavyzdZiui, Pranciizijoje 2013 m. atlikta mokes¢iy reforma, skirta sumaZinti darbo uZmokescio
kaStus, netur¢jo statistiSkai reikSmingo poveikio eksportui, Indonezijoje buvo nustatytas sudétingas
rySys tarp $iy veiksniy, augantis minimalus darbo uZzmokestis padidino jmoniy tikimybe eksportuoti,
Kinjjos atveju tyrime buvo nustatytas neigiamas ir statistiSkai reikSmingas darbo uZmokescio
poveikis eksportui. Nagrinéti tyrimai parodo sudétingg darbo kaip veiksnio poveikj eksportui, kuris
gali skirtis priklausomai nuo valstybés vykdomos darbo uzmokes¢io politikos, jstatymy, esancio
minimalaus darbo uZmokes¢io lygio bei tyrime taikytos metodikos. Egzistuojant
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nevienareikSmiskiems tyrimy rezultatams atsiranda poreikis atlikti tolimesnius tyrimus, ypac
valstybiy lygmeniu.

1.4. Darbo sgnaudy samprata ir matavimo metodai

Tarptautinéje rinkoje jmoneés viena su kita konkuruoti gali dviem buidais: kainomis arba produkty
diferenciacija. Pirmas biidas yra svarbus tuo atveju, kai yra prekiaujama tokiomis paciomis prekémis,
gali skirtis kaina, o jmoné, kuri sugeba ta patj produktg parduoti pigiau, jgyja konkurencinj pranaSuma
eksportuojant prekes. Antruoju atveju jmoné stengiasi pateikti tokj produkta, kuris nuo konkurenty
i$siskirs savo unikaliomis savybémis (kokybés skirtumai, papildomos naudos, jpakavimas ir kt.).
Daznai produkty diferencijavimas susijes su iSaugusiais gamybos kastais, o tai gali didinti galutine
produkto kaing. Produkty diferencijavimas svarbus aukstos pridétinés vertés prekes gaminanciuose
sektoriuose arba sektoriuose pasizyminc¢iuose aukStomis technologijomis (Espinosa, 2016).

Galuting eksportuojamos prekés kaing galima sumazinti, mazinant gamybos sgnaudas. Vienos i$
pagrindiniy gamybos sanaudy yra darbo uzmokestis, todél jmonéms yra labai svarbu Salies darbo
uzmokescio jstatymai ir vykdoma politika. 2004 mety Europos Centrinio Banko duomenimis
vidutiniskai Europos Sajungos Salyse darbo uzmokestis nuo visy gamybos sanaudy sudaré 30-40
proc. Sis konkurencinio prana$umo jgijimo biidas labiausiai aktualus darbui imliuose ir Zemas
technologijas turinCiuose pramonés Sakose. Tuo tarpu kituose pramonés Sakose, kur vyrauja
aukstosios technologijos ir gaminamos prekés yra kapitalui imlios, darbo uzmokes¢io sanaudos
sudaro mazesn¢ visy sanaudy dalj, todél darbo uzmokescio vaidmuo galutinei eksportuojamos prekés
kainai ir jmonés konkurencingumui tarptautinéje rinkoje turi mazesn¢ jtaka (Espinosa, 2016).

Darbui imlios pramonés Sakos pasizymi intensyviu darbo jégos naudojimu ir turi aukStesnj darbo ir
kapitalo santykj nei kapitalui imlios pramonés Sakos. Siose pramonés 3akose investicijos yra
naudingesnés | darbo jéga negu ] kapitalg. Pramonés Sakos, kurios pasizymi dideliu darbo jégos
poreikiu, yra Zzemés ikis, slauga, sveikatos prieziiira, svetingumas, kasyba ir kitos. Sios pramonés
Sakos yra naudingos Salims, kurios turi daug darbo jégos, nes tai sukuria galimybes jsidarbinti ir
stiprina Salies ekonomika. Tokios Salys kaip Kinija, BangladeSas ar Indija yra geri pavyzdziai kaip
galima sustiprinti Salies eksporta naudojant darbui imlias pramonés Sakas (Shahidul, 2011).

Imonés galimybe kontroliuoti darbo uzmokes¢io sgnaudas suvarzo nemazai faktoriy, kiekvienoje
Salyje skiriasi darbo rinkos situacija ir su darbo santykiais susij¢ jstatymai. Kalbant apie jstatymines
klittis, jmonés susiduria su minimalus darbo uzmokescio jstatymais, virSvalandziy, darbo laiko
reguliavimo jstatymais, darbo sutar¢iy sudarymo, atleidimo proceso jstatymais, socialiniy iSmoky ir
kitais su darbo santykiais susijusiais jstatymais, kurie tiesiogiai ir netiesiogiai prisideda prie darbo
kasty. Kalbant apie darbo rinkos situacija labai svarbu darbo jégos kiekis, sugebéjimai,
produktyvumas, taip pat svarbi ir profesiniy sgjungy jtaka.

Darbo sgnaudy matavimo metodai gali skirtis, kiekvienas 1§ jy suteikia skirtingg pozitrj j su darbu
susijusias iSlaidas. Apskaiciuoti darbo sgnaudy rodikliai gali biti jvairiis, taciau démesys yra
skiriamas Siems: minimalus darbo uzmokestis, vidutinis darbo uzmokestis, vieneto darbo sgnaudos.

Minimalus darbo uZzmokestis yra svarbus kaip darbo sgnaudy rodiklis, nes jstatymais nustatyta
minimaly darbo uzmokestj turi apie 90 proc. pasaulio Saliy. Europoje taip pat dauguma Saliy turi
nustatyta minimaly darbo uzmokestj, tac¢iau kai kuriuose ES Salyse sektoriy lygmenyje dar vyksta
der¢jimasis dél atlyginimy. Minimalaus darbo uzmokescio did¢jimas sukelia ir kity darbuotojy, kurie
uzdirba daugiau nei minimaly atlygj, darbo uzmokes¢io augima, ypac ty darbuotojy, kurie uzdirba
arti minimalaus darbo uzmokes¢io. Minimalaus darbo uZzmokescio did¢jimas gali pakeisti jmoniy
gamybos procesus, esant galimybei jmon¢é darbui imlius gamybos procesus keis ] kapitalag (Pabon,
2014). Taigi minimalus darbo uzmokestis atvaizduoja vyriausybiy vykdoma darbo uzmokescio
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politikag, o didéjantis bazinis darbo uzmokestis gali turéti teigiamos jtakos bendroms darbo
sagnaudoms.

Vidutinis darbo uzmokestis rodo vidutines darbo sgnaudas, kurias patiria jmoné mokédama
atlyginimus. Vidutinis jmonés atlyginimas apskai¢iuojamas visas darbo uzmokes¢io sgnaudas
padalinus i§ darbuotojy skaiciaus, tokiu pat principu galima apskaiciuoti tiek atskiro sektoriaus, tiek
visos valstybés vidutinj darbo uzmokest;.

Vienam pagamintam gaminiui tenkancios darbo sagnaudos yra skai¢iuojamos siekiant iSsiaisSkinti kiek
jmong¢ isleidzia léSy darbo sagnaudoms, norédama pagaminti produkcijos vienetg. Darbo sgnaudos yra
suprantamos plac¢igja prasme, | kurias priskai¢iuojamas ne tik darbo uzmokestis, bet ir visos kitos su
darbu susijusios jmonei tenkancios islaidos. Kitos su darbu susijusios iSlaidos gali biti socialinis
draudimas, papildomas nuo nelaimingy atsitikimy ir gyvybés draudimas, jmokos i pensijy fondus,
iSeitinés iSmokos, papildomos iSmokos ir kita (Felipe, 2014) Skaiciuojant §j rodiklj reikia turéti visas
su darbo uzmokesciu susijusias iSlaidas, bendra gamybos kiekj bei darbuotojy skai¢iy. Formule
galima pateikti taip:

ulec=w/(q/L)
kur:
ulc yra vienam gaminui tenkancios darbo sagnaudos (angl. unit labor costs),
w apima visas su darbo sgnaudomis susijusias i§laidas (angl. total labor compensation),
q nurodo bendrg gamybos apimtj (angl. output),
L darbo statistika, pavyzdziui, darbuotojy kiekis (angl. employment).

Sis rodiklis yra vienas svarbiausiy jmonéms, nes §is rodiklis parodo santykj tarp darbo sanaudy ir
darbo naSumo. Augantis rodiklis gali neigiamai paveikti jmonés augimg ir jmoné gali prarasti rinkos
dalj, ypac jeigu konkurenty rodiklis ne taip sparciai auga. Situacijos kontroliavimas gali pasireiksti
dviem biidais, vienas 1§ jy darbo sgnaudy kontroliavimas, kitas darbo naSumo didinimas. Rodiklio
gerinimas pasireiSkia jmonés pelningumo didinimu (Felipe, 2014).

Apibendrinant atlikta literatiiros analize, pastebima, kad néra vieningo darbo sagnaudy apskaic¢iavimo
metodo ir taikomos metodikos. Egzistuoja darbo sgnaudy apskai¢iavimo metody jvairove, o atlikta
mokslinés literatiiros analizé prisidé¢jo prie pagrindiniy darbo sgnaudas nurodanciy rodikliy
nustatymo. Taip pat literatiiros analize atskleidé, jog egzistuoja prieStaringi tyrimy rezultatai, siekiant
nustatyti darbo sanaudy poveikj eksportui, vienose tyrimuose nustatant reikSminga, o kituose
nereikSmingg poveikj eksportui. Nustatytos spragos, tokios kaip tyrimy, kuriuose buvo tiriamas darbo
sanaudy poveikis Salies eksportui, trikumas. Sios atliktos literatiiros analizés jzvalgos prisideda prie
tyrimo metodinés ir empirinés dalies atlikimo.
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2. DARBO SANAUDU POVEIKIO EUROPOS SAJUNGOS SALIU EKSPORTUI
TYRIMO METODIKA

Sioje tyrimo dalyje pateikiama tyrimo metodika, kuri buvo sudaryta remiantis teorijos ir kity
moksliniy tyrimy analizés rezultatais. Siekiant nustatyti darbo sgnaudy poveikj Europos Sajungos
Saliy eksportui sudaromas sistemingas tyrimo planas, kuris apima 3 pagrindines tyrimo dalis (zr. 3

pav.).

Teoriné analizé

— N

1. Tarptautinés prekybos tecrijos 2. Eksportg lemiantys veiksniai 3. Darbo sgnaudy poveikis eksportui 4. Darbo sgnaudy samprata ir matavimai

\\: Metodika ‘z’//
!

Empirinis tyrimas

— T

1. Darbo rinkes analizé 2. Eksporto dinamikos analizé 3. Regresine analize

3 pav. Tyrimo plano schema

Saltinis: sudaryta autorés

2.1. Tyrimo imtis ir laikotarpis

Pasirinkta tirti Europos Sajungos $alis dél auksto ekonominés integracijos lygio, kuris sudaro salygas
laisvai judéti prekéms, paslaugoms, darbo jégai ir kapitalui. Laisva prekyba tarp ES Saliy sudaro
optimalias sglygas prekybai ir didina eksporto efektyvuma. Taip pat prekybos ir darbo rinkos sglygos
yra gana panaSios ES narése, lyginant su kitais regionais, o tai sumazina poreikj atsizvelgti ]
tarptautinés prekybos, darbo rinky ir vykdomos politikos skirtumus. PanaSios ekonominés salygos
leidzia sutelkti démesj i darbo sgnaudy daroma poveikij ES Saliy eksportui. Taip pat ES nariy skaicius
sudaro salyginai didele Saliy imtj.

Renkantis tyrimo laikotarpj, buvo atsiZvelgiama } kitus mokslinius darbus, kuriuose buvo atliktas
panaSaus pobiidzio tyrimas. Analizuotuose tyrimuose vidutinis tyrimo laikotarpis buvo apie 20 mety.
Siekiant gauti reikSmingus rezultatus, buvo pasirinktas naujausias laikotarpis nuo 2001 m. iki 2022
m. Ilgas tyrimo laikotarpis yra labai svarbus siekiant nustatyti ilgalaikius rySius, taip pat leidzia
modeliuoti struktiirinius pokycius ir ekonomikos ciklus, o trumpuoju laikotarpiu j tai gali biti
neatsizvelgta. Sis laikotarpis fiksuoja reikimingus pasaulinés ekonomikos ir ES aliy jvykius,
iskaitant ES Saliy naujy nariy prisijungimg prie sgjungos, pasauling finansy kriz¢ 2008 m. ir COVID-
19 pandemija. Sie reik§mingi jvykiai turéjo jtakos darbo rinkai bei prekybai, atsizvelgus j juos galima
nustatyti kaip darbo sagnaudos ir eksportas reaguoja j jvairius ekonominius jvykius. Taip pat sglyginai
didelé imtis ir didelis laikotarpis leidzia gauti patikimesnius rezultatus.

Atliekant dinamine¢ analize, tiriami pagrindiniai darbo rinkos rodikliai ir jy poky¢iai tiriamuoju
laikotarpiu, naudojant naujausius prieinamus duomenis, taciau ne visi bendri rodikliai tokie kaip
uzimtumo rodiklis, nedarbo lygis, laisvy darbo viety rodiklis, profsajungy tankumo rodiklis, vidutinis
darbo uzmokestis tur¢jo prieinamus duomenis visam tiriamam laikotarpiui, todél buvo pasirinkta
naudoti tiek mety, kiek buvo pateikta duomeny bazése. Atsisakyta galimybés papildyti triikstamy
mety duomenis i§ kity duomeny baziy d¢l rodikliy apskai¢iavimo metodikos skirtumy. Taip pat
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atliekant struktiiriniy ir tarp Saliy esanciy skirtumy analiz¢ buvo pasirinkta naudoti naujausius
prieinamus metus, kad biity pristatytas aktualus kontekstas, siekiant palyginti naujausig informacija,
be to Siuolaikinés ekonomikos patiria spar¢ius pokycius ir lyginti istorinius skirtumus tarp valstybiy
arba skaiciuoti vidutines reikSmes néra prasminga, kadangi tai néra tyrimo pagrindinis tikslas.
Kadangi dinaminé analizé yra skirta suteikti svarby pagrindiniy veiksniy kontekstg ir tai viena i§
tyrimo uzduociy, todél démesys skiriamas naujausiems duomenims.

2.2. Regresinés analizés modelis ir pasirinktas metodas
Paneliniai duomenys yra pranaSesni uz laiko eiluciy ir tarpgrupinius duomenis, nes jie sujungia $iy
abiejy duomeny tipus ir leidzia gauti didesng duomeny variacijg ir efektyvesnius jvercius, o tai
prisideda prie gauty tyrimo rezultaty didesnio patikimumo. Sis duomeny tipas leidZia atsizvelgti
laike nekintan¢ius kintamuosius, tuo tarpu su laiko eiluciy ir tarpgrupiniais duomenis to padaryti
negalima, o neatsizvelgus j laike nekintancius veiksnius didéja rezultaty iSkreipimo tikimybe
(Baltagi, 2005).

Turint panelinius duomenis galima atlikti tyrima naudojant 3 skirtingus modelius: maZziausiy kvadraty
modelj, fiksuoty efekty modelj ir atsitiktiniy efekty modelj. Norint iSsiaiskinti, kuris modelis yra
tinkamiausias turimy duomeny analizei, galima atlikti Hausman tests, pagal testo rezultatus
pasirenkamas tinkamiausias modelio tipas (Islam, 2017).

Maziausiy kvadraty metodas (angl. Ordinary Least Squares) leidZia gauti neSaliSkus ir patikimus
jverCius ir uztikrina, kad apskaiciuoti regresinés analizés koeficientai tiksliai atspindéty veiksniy
ry$ius. Taip yra todél, kad taikant §j metoda yra laikomasi Gauss-Markov prielaidy, o OLS yra
geriausias tiesinis neSalisSkas jvertinimo jvertis (angl. BLUE). Maziausias kvadraty metodas ne tik
pasizymi gauty rezultaty patikimumu, bet ji lengva taikyti ir interpretuoti gautus rezultatus, net ir
aptikus modelio prielaidy nesilaikyma, j tai galima atsizvelgti ir gauti patikimas i§vadas (Wooldridge,
2013). D¢l minéty prieZasCiy Sis metodas yra tinkamas, siekiant nustatyti darbo sgnaudy poveikj
Europos Sajungos Saliy eksportui. Modelio, naudojant OLS metoda, struktiira:

Yi=Pot B1Xiic + B2Xoit + ... + BuXnit + Wi + 0t + it
Kur:
Y yra priklausomas kintamasis, kuri varijuoja tarp objekty i ir kinta laike t;
Bo yra konstanta;
B1, B2, ... , Pn yra nepriklausomy kintamyjy koeficientai;
X yra nepriklausomas kintamasis, kuris varijuoja tarp objekty 1 ir kinta laike t;
i yra laike nekintancios objektams buidingos charakteristikos;
0: yra laiko pseudokintamieji;
&i— paklaida.

Y priklausomas kintamasis nurodo bendrg ES Salies prekiy ir paslaugy eksporta t laikotarpiu. X
nepriklausomi kintamieji nurodo ES Saliy darbo sgnaudy, bendrojo vidaus produkto, efektyvaus
valiutos kurso, gamintojy kainy indekso ir tiesioginiy uzsienio investicijy reikSmes t laikotarpiu. p
fiksuoja ES Saliy charakteristikas (pavyzdziui, geografiné padétis, kultiira, gamtiniai iStekliai ir pan.),
kurios laike nekinta, 0 fiksuoja laike kintancius veiksnius, jvykius, kurie veikia visas ES $alis tuo
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paciu metu, tai gali biiti pasaulinés ekonomikos Sokai, stichinés nelaimés, geopolitiniai jvykiai ir pan.
¢ paklaida atspindi visus likusius veiksnius, kurie turi jtakos ES Saliy eksportui, ir jy poveikj iSskyrus
1 modelj jtrauktus kintamuosius.

2.3. Pagrindinés regresinés analizés prielaidos ir modelio patikimumo tikrinimas
Sis skyrius skirtas aptarti prielaidas, kuriy reikia laikytis atliekant regresine analize. Pagrindinés
prielaidos dar kitaip suprantamos kaip ,,BLUE® (angl. best linear unbiased estimator arba geriausias
tiesinis nesaliSkas jvertis). Kad gauti modelio jverc¢iai buty ,,BLUE®, modelis turi atitikti Sias
priclaidas: tiesiSkumo, homoskedastiSkumo, neturi buti autokoreliacijos, neturi egzistuoti
tarpgrupiné koreliacija, paklaidos turi buti normaliai pasiskirs¢iusios. Nesilaikant pagrindiniy
prielaidy gautos prognozés, rezultatai, pasikliautini intervalai gali buti klaidingi. Tyrimy, kuriuose
nebuvo laikomasi pagrindiniy prielaidy, gauti rezultatai nepatikimi ir negalima jy atkartoti. Prielaidy
laikymasi galima patikrinti tiek grafiskai, tiek statistiSkai. Naudojami abu biidai, ta¢iau grafin¢ analize
neparodo galutiniy iSvady, vizualiai matant rySius tarp veiksniy galima nustatyti, kad egzistuoja
prielaidos pazeidimas, o statistinis testas leidzia objektyviai patikrinti hipoteze, susijusia su prielaida.

Paklaidos normaliai pasiskirs¢iusios. Sios priclaidos nesilaikymas gali iskreipti pasikliautinus
intervalus, todél gali buti sunku nustatyti gauty koeficienty statistinj reikSminguma. Taip pat §i
problema, gali atsirasti dél to, kad yra pazeidziama tiesiSkumo prielaida. Siekiant iSspresti Sig
problema, galima transformuoti kintamuosius arba pasalinti i$skirtis (reikSmés, kurios labai i$siskiria
1§ surinkty duomeny). Problema gali atsirasti tiek dé¢l priklausomo, tiek dél nepriklausomo kintamojo,
kurio paklaidos yra nejprastai pasiskirs¢iusios (Flatt, 2019). Si prielaida yra maZiausiai svarbi, taip
pat ne visada atliekami testai patikrinti $ig prielaidg (Knief, 2018), taip yra todeél, kad kitos prielaidos
yra kur kas reikSmingesnés.

TiesiSkumo prielaida. Kad biity laikomasi Sios prielaidos, reikia, kad tarp kintamyjy biity tiesinis
rySys. Modelis tiria tiesinius rySius, tod¢l naudojant duomenys, kurie yra netiesiski, gaunami
neteisingi jverciai. Sios prielaidos laikymasis yra labai svarbus, sickiant uztikrinti gauty rezultaty
patikimumg. Problemg galima iSspresti transformavus turimus duomenis, pavyzdziui, pakelti
kvadratu, logaritmuoti, iStraukti kvadrating Saknj, jtraukti papildoma kintamgji ir kt. Papildomy
kintamyjy jtraukimas, saveiky sukiirimas yra naudingas, kai priklausomo ir nepriklausomo kintamojo
santykis priklausomo nuo kito veiksnio, pavyzdZiui, lyties, tada jtraukiama sgveika nepriklausomas
kintamasis dauginamas is lyties (Flatt, 2019).

Homoskedasti§kumo prielaida. Sios prielaidos laikomasi tokiu atveju, kai kintamojo dispersija yra
pastovi per visag duomeny rinkin;j ir laikotarpj. Jeigu yra paZzeista §i prielaida, tuomet modelis turi
heteroskedastiSkumo problema, kuri reiskia nepastovia dispersija. Net jeigu biity laikomasi visy kity
prielaidy, bet biity heteroskedastiSkumo problema, negalima teigti, kad regresinés analizés rezultatai
atitinka ,,BLUE®“. Yra galimi keli sprendimo budai, siekiant panaikinti heteroskedastiSkumo
problema. DaZniausiai $i problema biina dé¢l kity prielaidy nesilaikymo, todél reikia jsitikinti ar
modelis tenkina kitas prielaidas. Taip pat §ia problema gali padéti panaikinti modelio arba kintamyjy
modifikacija. Jeigu iSbandZius minétus sprendimo budus nepavyksta vis tiek panaikinti
heteroskedastiSkumo problemos, galima j ja atsizvelgti ir naudoti robustines standartines paklaidas,
kurios padeda uztikrinti, kad gauti skai¢iavimai ir i§vados biity patikimos (Flatt, 2019).

Prielaida, kad néra autoKkoreliacijos. Si problema gali atsirasti duomeny rinkiniuose, kuriuose yra
laiko dimensija, tokios kaip laiko eilu¢iy duomenys. Autokoreliacija pazeidzia svarbig prielaida, kad
steb¢jimai yra nepriklausomi vienas nuo kito, §iuo atveju laiko eilu¢iy duomenims jtaka daro praeities
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reikSmés. Nustacius $ig problemg gali padéti modelio arba kintamyjy transformacija. Pavyzdziui, |
modelj galima jtraukti véluojancias tiek nepriklausomojo, tiek priklausomojo kintamojo reikSmes
(Flatt, 2019).

Tarpgrupiné koreliacija. Si problema atsiranda tuomet, kai tarp j modelj jtraukty dviejy ar daugiau
kintamyjy yra stipri koreliacija. Sig problema galima spresti i§ modelio pagalinant perteklinius
kintamuosius, padidinant imties dydj, transformuojant kintamuosius ir kt. Bet kokio tipo koreliacija
tarp kintamyjy néra gerai, pavyzdziui, tarp priklausomojo ir nepriklausomojo kintamojo, arba tarp
nepriklausomyjy kintamyjy (Das, 2011).

Gretl programa turi nemazai jrankiy, kuriy pagalba galima atsizvelgti | egzistuojancias problemas ir
modelio trikumus, kurie gali lemti gauti rezultaty nepatikimumg. Gretl naudotojo gide pateiktas
erdvinés koreliacijos nuoseklumo jver¢io apskaiciavimo metodas (angl. the spatial correlation
consistent (SCC) estimator). Sis jveréiy apskai¢iavimo metodas atsizvelgia j tarpgrupine koreliacija,
heteroskedastiSkuma bei autokoreliacijg (Cottrell, 2023). Po nustatyty problemy ir modelio,
kintamyjy transformacijos nepavykus jy panaikinti, galima naudoti §j jrankj. Esant vienai ar kelioms
modelio problemoms galima pasirinkti ir kitus jrankius, pritaikant kito tipo robustines paklaidas,
kurios nepanaikina egzistuojancios problemos, bet atsizvelgia j jas.

2.3. lentelé

Pagrindiniy regresinés analizés prielaidy testai ir interpretavimas

Prielaida Testas Ho hipotezé Interpetavimas

Paklaidy Test for normality of | Paklaidos pasiskirs¢iusios | Jeigu p>0,05, paklaidos yra

pasiskirstymo residual normaliai pasiskirs¢iusios normaliai.

Tiesiskumo Non-linearity test Rysys yra tiesiSkas Jeigu p>0,05, nustatytas tiesinis

(squares) rysys.

HeteroskedastiSkumo | Koenker test Heteroskedastiskumo Jeigu p>0,05, egzistuoja
problema neegzistuoja homoskedastiSkumas.

Autokoreliacijos Wooldridge test Néra pirmosios eilés Jeigu p>0,05, nenustatyta
autokoreliacijos autokoreliacija.

Tarpgrupinés Pesaran CD test Neéra tarpgrupinés Jeigu p>0,05, nenustatyta tarpgrupiné

koreliacijos koreliacijos koreliacija.

Saltinis: sudaryta autorés

Siekiant uztikrinti modelio patikimuma, bus atliekami 5 testai per Gretl programg (Zr. 2.3. lentele).
Pageidaujama, kad visy atlikty testy p reikSmés biity didesnés nei 0,05. Tyrime bus naudojamas
maziausias kvadraty metodas, siekiant uztikrinti modelio rezultaty patikimuma, reikia laikytis BLUE
jverCiy. Atsizvelgiant | atlikty testy rezultatus ir ar jie tenkina pagrindines ekonometrines prielaidas,
gali buti atliekamos modelio ar kintamyjy modifikacijos. Ta¢iau nepavykus panaikinti egzistuojanciy
problemy bus naudojamos robustinés paklaidos

2.4. Tyrimo hipotezes tikrinimas ir tikétini tyrimo rezultatai

Sudarius modelj ir patikrinus modelio patikimuma bus atlickama regresiné analiz¢, siekiant nustatyti
darbo sgnaudy poveikj ES Saliy eksportui. Darbo sgnaudos tyrime bus vertinamos pagal tris atskirus
rodiklius: vieneto darbo sgnaudos, minimalus darbo uzmokestis ir vidutinis darbo uzmokestis.
Kiekvienam skirtingam darbo sgnaudas nurodanc¢iam veiksniui bus sudaromas atskiras modelis.
Tyrimo tikslas yra nustatyti darbo sagnaudy poveikj eksportui, todél yra sudaroma nuliné hipotezé:

Ho: darbo sgnaudos turi statistiSkai reikSmingg poveik; Salies eksportui.
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Hipotezés tikrinimo procediira apima regresinés analizés gauty koeficienty prie darbo sgnaudas
nurodancio veiksnio reikSmingumo tikrinimg. Nulinés hipotezés atmesti negalima, jeigu p reikSme
prie nors vieno darbo sgnaudy veiksnio bus mazesné nei 0,05, vadinasi, remiantis tyrimo rezultatais,
darbo sanaudos ES Saliy eksportui turi statistiSkai reikSmingg poveikj. Taciau jeigu visi darbo
sgnaudas koduojantis veiksniai turés statistiSkai nereikSminga poveiki eksportui (p reikSmé bus
didesné nei 0,05), nuliné hipotezé bus atmetama.

2.4. lentele
Tikétini tyrimo rezultatai
Priklausomas Kintamasis Nepriklausomas kintamasis Tikétina poveikio kryptis
Prekiy ir paslaugy eksportas Vieneto darbo sgnaudos Neigiamas
Prekiy ir paslaugy eksportas Efektyvus valiutos kursas Neigiamas
Prekiy ir paslaugy eksportas Gamintojy kainy indeksas Neigiamas
Prekiy ir paslaugy eksportas Bendras vidaus produktas Teigiamas
Prekiy ir paslaugy eksportas Tiesioginés uzsienio investicijos Teigiamas

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis analizuota literatiira

Remiantis prie§ tai nagrinéta moksline literatiira tikimasi, kad gauti modelio rezultatai ir
nepriklausomyjy kintamyjy poveikio kryptys atitiks pries tai atlikty tyrimy rezultatus ir iSvadas (Zr.
2.4. lentele). Kalbant apie darbo uzmokescio sanaudas tokias kaip vieneto darbo sagnaudos, minimalus
ir vidutinis darbo uzmokestis turés neigiama poveikij ES Saliy eksportui, nes Siy veiksniy augimas gali
prisidéti prie iSaugusiy gamybos kaSty tokiu bidu mazindami ES Saliy konkurencingumag
tarptautin¢je rinkoje. Neigiamg poveiki eksportui taip pat tikimasi gauti su valiutos kursu, nes
stipréjant eurui, brangsta eksportas pirkéjams i§ uzsienio. Augantis gamintojy kainy indeksas panasiai
veikia eksporto kaing kaip ir brangstanti darbo jéga, nes augantys gamybos kasStai gali eksportuotojus
paskatinti didinti eksportuojamy prekiy kainas, siekiant padengti iSaugusiy zaliavy sanaudas, o tai
gali sumazinti Salies eksportg. Taciau kiti veiksniai, tokie kaip bendras vidaus produktas ir tiesioginés
uzsienio investicijos, prognozuojama turés teigiama poveikj Salies eksportui.

2.5. Tyrimo duomenys ir jy Saltiniai

Eksporta lemiantys veiksniai pasirinkti, remiantis analizuota literatura, dél to, kad daZniausiai
naudojami tokio tipo tyrimuose ir nustatomas statistikai reikSmingas poveikis eksportui. Pagrindiniai
veiksniai pasirinkti ne tik remiantis literatira, bet ir siekiant nustatyti darbo sagnaudy poveikj eksportui
atsizvelgiant | ES Saliy galimybe eksportuoti. AtsiZzvelgiama j Europos Sajungos galimybe gaminti
prekes ir paslaugas, kitaip tariant sukurti pasiiilg ir jy kainy konkurencingumg. Bendrasis vidaus
produktas tiesiogiai susijes su pagamintomis ekonomikoje prekémis ir paslaugomis, tod¢l jis siejamas
su Salies eksporto pasitila, tuo tarpu kiti rodikliai susij¢ su eksporto kainomis (darbo sanaudos,
efektyvus valiutos kursas, gamintojy kainy indeksas), o tiesioginés uzsienio investicijos siejamos tiek
su gamybos apimtimis, tiek su kainy konkurencingumu.

2.5.1. lentelé

Regresinés analizés duomeny Saltiniai

Veiksnys ApraSymas Duomeny $altinis
Eksportas Prekiy ir paslaugy eksportas, min. eury, 2005 m. Eurostat
kainomis
Vieneto darbo sanaudos Darbo uzmokescio sanaudy santykis su BVP Remiantis Eurostat
Minimalus darbo uzmokestis Ménesinis minimalus darbo uzmokestis eurais Eurostat
Vidutinis darbo uzmokestis Meénesinis vidutinis darbo uzmokestis doleriais ILO (Tarptautiné darbo
organizacija)
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Efektyvus valiutos kursas Valiutos kurso indeksas, lyginant su 42 prekybos Eurostat
partneriais
Bendras vidaus produktas Bendras vidaus produktas milijonais eury, 2005 m. Eurostat
kainomis
Tiesioginés uzsienio investicijos | Sukauptos tiesiogines uzsienio investicijos milijonais UNCTAD (Jungtiniy
doleriy Tauty prekybos ir
plétros konferencija)
Gamintojy kainy lygis Gamintojy kainy indeksas Eurostat

Saltinis: sudaryta autorés

Eksporto statistiniai duomenys buvo atrinkti 1§ Eurostat duomeny bazés (zr. 2.5.1. lentele), kur yra
pateiktas bendras eksportas (prekiy ir paslaugy) milijonais eury, ataskaitinius metus pasirenkant 2005
m. Duomenis su bazinémis kainomis naudoti pasirinkta, siekiant panaikinti infliacijos jtaka, kad buty
galima nustatyti tikruosius eksporto vertés svyravimus. Bendras prekiy ir paslaugy eksportas buvo
pasirinktas neatsitiktinai, nes Europos Sajungos Saliy tarptautiné prekyba paremta tiek gamybos, tiek
paslaugy sektoriais. Darbo sgnaudos daro jtaka ne tik gamybos, bet ir paslaugy sektoriuose,
analizuojant visus eksporto sektorius uztikrinama, kad bus nustatomas darbo sgnaudy poveikis visai
ES Saliy uZsienio prekybai, o ne jos daliai.

Salies vieneto darbo sanaudos paskai¢iuojamos bendra darbuotojy kompensacija padalinus i3
bendrojo vidaus produkto. Bendra darbuotojy kompensacija sudaro 3 pagrindiniai komponentai:
darbo uzmokestis pinigine iSraiska, darbo uzmokestis ne pinigine israiska ir darbdaviy socialinés
imokos, kitaip tariant visos su darbu susijusios iSlaidos, kurias patiria jmoné. Rodiklis parodo
vidutines $alies darbo sanaudas, kuriy reikia pagaminti vienam produktui. Sis rodiklis atsizvelgia tiek
1 darbo sanaudas, tiek | produktyvumg. Kai vieneto darbo sgnaudos auga, tai reiSkia, kad darbo
sanaudos auga sparciau nei darbo nasumas, o tai gali sumazinti Salies konkurencinguma gamybos
sanaudy atzvilgiu. Skai¢iuojant §j rodikli jmonés lygmeniu galima apskaiciuoti darbo sgnaudas
konkreciam gaminiui, arba tam tikram sektoriui, tuo tarpu valstybés lygmeniu rodiklis parodo vidutinj
visy sektoriy ir visy pagaminty prekiy ir paslaugy darbo sgnaudy lygj, kuris leidzia analizuoti darbo
sanaudy poveikj eksporto rezultatams valstybés lygmeniu. Sj rodiklj reikia apsiskai¢iuoti remiantis
Eurostat duomeny bazéje skelbiamais bendrojo vidaus produkto ir darbuotojy kompensacijos
duomenimis, apskai¢iuota su formule:

Bendra darbotojy kompensacija

Vieneto darbo sgnaudos =
E: Bendras vidaus produktas

Kuo vieneto darbo sgnaudy rodiklis maZzesnis, tuo Salis yra konkurencingesné, nes gali pagaminti
prekes ir paslaugas su mazesnémis darbo sanaudomis. D¢l minéty prieZasciy tai yra esminis rodiklis,
leidziantis nustatyti Salies geb¢jima konkurencingai gaminti prekes ir paslaugas eksporto rinkoms.

Vieneto darbo sgnaudos leidZia nagrinéti darbo sgnaudas atsizvelgiant | produktyvuma, tuo tarpu
naudojant minimalaus ir vidutinio darbo uZmokescio rodiklius galima iStirti darbo sagnaudy poveikj
eksportui i§samiau. Minimalus darbo uZmokestis atspindi vyriausybés vykdomg darbo uZzmokescio
politika, kuri daro jtakg bazinéms darbo sagnaudoms, ypac darbui imliuose sektoriuose. Tuo tarpu
vidutinis darbo uzmokestis atspindi bendras darbo sgnaudy tendencijas ir leidzia placiau analizuoti
darbo sanaudy poveiki. Analizuojant vieneto darbo sgnaudas kartu su minimalaus ir vidutinio darbo
uzmokescio veiksniais bus galima gauti iSsamesnius darbo sgnaudy poveikio eksportui rezultatus.
Minimalaus ménesinio darbo uzmokes¢io duomenys pateikti Eurostat duomeny bazéje, duomenys
pateikti kas pusmet]j eurais. Svarbu paminéti, kad darbo uzmokescio duomenys buvo ne visuose ES
Salyse, tokios $alys kaip Danija, Italija, Austrija, Suomija, Svedija, Kipras neturéjo minimalaus darbo
uzmokeséio statistiniy duomeny. Saliy, kurios turéjo minimalaus darbo uzmokes¢io duomenis,
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metinis minimalaus darbo uzmokestis buvo apskaiCiuotas kaip pusmeciy vidurkis. Vidutinio
ménesinio darbo uzmokescio statistika buvo pateikta ILO (Tarptautiné darbo organizacija) duomeny
baz¢je. Duomenys pateikti kas metus, bet nurodo vidutinj ménesinj darbo uzmokestj doleriais ES
Salyse.

Efektyvaus valiutos kurso duomenys pateikti Eurostat duomeny bazéje, Sis rodiklis matuoja Salies
valiutos verte, lyginant su pagrindiniais konkurentais tarptautinéje rinkoje. Pagal Eurostat statistinius
duomenis pagrindiniy konkurenty, prekybos partneriy krepselyje yra 42 Salys. Tarp Siy Saliy yra 27
ES Salys, Jungtin¢ Karalysté ir kitos 14 pramoniniy Saliy (Australija, Honkongas, Kanada, Piety
Kor¢ja, JAV, Brazilija, Japonija, Kinija, Norvegija, Rusija, Naujoji Zelandija, Turkija, Meksika,
Sveicarija). Sis rodiklis naudingas tod¢l, kad galima analizuoti kiekvienos ES 3alies valiutos stipruma
lyginant su konkrecios ES Salies prekybos partnerémis, taip pat Sis rodiklis atsizvelgia j infliacijos
skirtumus tarp Saliy ir panaikina jos jtakg valiutos kurso rodikliui.

Bendro vidaus produkto duomenys skelbiami irgi Eurostat duomeny bazéje. Duomenys pateikti
milijonais eury, ataskaitinius metus pasirenkant 2005 m., dél to, kad biity panaikinta infliacijos jtaka.
Bendras vidaus produktas atspindi $alies galimybes gaminti prekes ir paslaugas tiek vidaus rinkai,
tiek uzsienio rinkoms. Didelés BVP apimtys atspindi gamybos pajégumus, infrastruktiiros, iStekliy
(darbo, kapitalo ir technologijy) prieinamuma, o tai sietina su konkurencingu $alies eksportu. Sis
rodiklis tinkamesnis tyrimui nei alternatyvis rodikliai. BVP vienam gyventojui tyrimuose
naudojamas kaip rodiklis rodantis gyventojy pragyvenimo lygj, BVP augimo tempai atspindi
trumpalaikius ekonomikos pokyc€ius. Tuo tarpu prekybos partneriy BVP atspindi paklausa
eksportuojamoms prekéms ir paslaugoms, taciau naudojant §j rodiklj biity nutolstama nuo tyrimo
tikslo, kuriuo siekiama istirti ES Saliy darbo sgnaudy, atsizvelgiant | gamybos pajégumus, poveikij
eksportui, ir démesys bty skiriamas j iSorinés paklausos veiksnius, kurie néra Sio tyrimo tikslas.

Tiesioginés uzsienio investicijy duomenys pateikti UNCTAD (Jungtiniy Tauty prekybos ir plétros
konferencija) duomeny bazéje. Duomenys pateikti metiniai milijonais doleriy, pasirinkta naudoti
sukauptas tiesiogines uzsienio investicijas i Salj. Kittova (2023) irgi savo tyrime naudojo sukauptas
tiesiogines uzsienio investicijas j Salj, tenkancias vienam gyventojui, taip pat iS$ UNCTAD duomeny
bazés. Sioje domeny bazéje galima rasti sukauptas tiesiogines uZsienio investicijas taip pat
perskaiCiuotas vienam gyventojui ir TUI procenting dalj nuo BVP. Vietoj tiesioginiy uZsienio
investicijy srauty buvo naudotos sukauptosios TUI j Salj. TUI srautai yra tinkami tirti trumpalaik;
poveikj, be to Sie duomenys pasizymi nepastovumu de¢l ekonominiy Soky ir dél to, kad srautus lemia
dideli individualiis investavimo sprendimai (Camarero, 2020). Anot Kastratovic, daugumoje
empiriniy tyrimy yra naudojami TUI srautai dél duomeny prieinamumo, ta€iau autoriai pasisako uz
sukaupty tiesioginiy uzsienio investicijy duomeny naudojimg, Sie duomenys pasizymi stabilumu,
tikslumu ir turi kity pranaSumy, lyginant su TUI srautais (Kastratovi¢, 2020). D¢l tyrimo specifikos
ir dél to, kad yra tiriamas ilgas laikotarpis, buvo pasirinktos sukauptosios TUI, remiantis nagrinéta
literatiira.

Gamintojy kainy indeksas yra pateiktas Eurostat duomeny bazéje, metiniai pramonés (iSskyrus
statybos, kanalizacijos, atlieky tvarkymo sektorius) duomenys. Indekso baziniai metai yra 2015 m.,
lyginama gamintojy kainy lygio dinamika su baziniais metais. Gamintojy kainy indeksas yra
tinkamesnis tyrimui nei vartotojy kainy indeksas, nes GKI matuoja tiesiogiai su produkcija susijusiy
sgnaudy svyravimus, tuo tarpu VKI atspindi prekiy ir paslaugy krepselio (kuriame atsispindi jvairiis
mokesciai, prekeés ir paslaugos) kainas, maziau susijusias su gamybos sgnaudomis. Tyrimai rodo, kad
GKI yra tinkamesnis rodiklis vertinti kainy lygj Salyje, analizuojant gamybos sgnaudy dinamika.
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Topuz (2018) nustate, kad GKI ir VKI turi dvikrypt] priezastinj rysj, vadinasi GKI daro poveikj VKI
ir atvirkSc¢iai. Svarbu paminéti, kad dazniausiai kainy lygio pasikeitimus parodo gamintojy kainy
indeksas, tik véliau sureaguoja vartotojy kainy indeksas.

Dinaminei analizei, skirtai nustatyti Europos Sgjungos Saliy darbo rinkos ir eksporto tendencijas,
buvo naudoti duomenys i$ Eurostat duomeny bazés, tokie veiksniai kaip uzimtumo lygis, nedarbo
lygis, laisvy darbo viety lygis, uzimtumas pagal sektorius. Taciau dalis su darbo rinka susijusiy
kintamyjy buvo naudoti i§ ILO duomeny bazés, toks kaip profsajungy tankumo rodiklis. Eksporto
dinamikos ir eksporto struktiiros statistiniai duomenys buvo gauti i§ Eurostat duomeny bazés.

Darbo sgnaudos ir darbo uzmokestis yra labai glaudziai susijusios sagvokos. Darbo sgnaudos apima
platesne su darbo santykiais susijusiy sgnaudy sampratg, jos apima ne tik darbo uzmokestj, bet ir
papildomas su darbu susijusias islaidas. Kitaip tariant darbuotojo darbo uzmokestis yra jmonés darbo
sgnaudos. Siekiant suprasti darbo sgnaudas ir jy dinamika, reikia iSnagrinéti jvairius darbo rinkos
rodiklius, kurie atspindi darbo paklausg ir pasiiila, ir daro jtaka darbuotojy darbo uzmokesciui. D¢l to
pasirinkta atlikti darbo rinkos rodikliy analize, atrenkant pagrindinius rodiklius, kurie gali turéti jtakos
darbo sgnaudoms (zr. 2.5.2. lentelg).

2.5.2. lentelé

Dinaminés analizés duomeny Saltiniai

Veiksnys ApraSymas Duomeny $altinis

Uzimtumas Uzimtumo lygis rodo darbingo amziaus procenting dalj, kuri §iuo metu Eurostat
dirba. Darbingo amzZiaus populiacija nuo 15 m. iki 64 m.

Nedarbas Nedarbo lygis rodo bedarbiy procenting dalj nuo visos darbo jégos. Darbo | Eurostat
jéga sudaro bendra uzimty ir bedarbiy Zmoniy suma.

Laisvos darbo Laisvy darbo viety lygis rodo neuzpildyty darbo viety procenting dalj nuo | Eurostat

vietos visy darbo viety skaiciaus (iskaitant uzpildytas ir neuzpildytas darbo vietas).

Profsgjungy Profsajungy tankumo lygis rodo sajungos nariy procenting dalj nuo bendro | ILO (Tarptautiné
tankumas darbuotojy skaiiaus. darbo organizacija)
Eksporto Eksporto struktiira pagal atskirus sektorius Eurostat

struktiira

Saltinis: sudaryta autorés

Darbo uZzmokes¢io ir nedarbo lygio santykj gerai iliustruoja Phillipso kreive, kuri parodo, kad
didesnis nedarbo lygis stabdo nominalaus darbo uzmokescio augima. Esant auks§tam nedarbo lygiui,
kitaip tariant didelei darbo pasitlai, darbdaviai gali pritraukti aukstos kvalifikacijos darbuotojus
mazesniu darbo uZmokes¢iu, o esami darbuotojai, Zinodami esama darbo rinkos situacijg, gali
baimintis prarasti esamg darbg ir neturédami alternatyvy gali sutikti dirbti su mazu atlyginimu ir
nepraSyti atlyginimo pakélimo. Ilgalaikis nedarbas labiausiai paveikia maZas pajamas gaunancius
darbuotojus, taip pat pats nedarbo lygis yra pasiskirstes netolygiai tarp sektoriy ir regiony, todél jo
jtaka darbo uZmokesciui gali biiti skirtinga (Gregg, 2012).

Tyrimuose, kuriuose buvo tirtas profesiniy sajungy poveikis darbo uzmokesciui, nustatyta, kad
darbuotojai priklausantys profsajungai uzdirba nuo 10 proc. iki 25 proc. daugiau nei darbuotojai,
kurie nedalyvauja profsgjungoje. Profsgjungy jtaka galima pamatuoti profesiniy sgjungy tankumo
rodikliu, kuris parodo darbuotojy prisijungusiy prie profsajungos procenting dalj, ir kitais rodikliais,
kurie parodo profsgjungy aktyvumg. Didesnis aktyvumas susijes su didesniu atlyginimu, pajamy
nelygybés mazinimu bei didesne darbo dalimi bendrajame vidaus produkte. Taciau profsgjungy
poveikio stiprumas priklauso nuo sektoriaus, regiono ir istorinio konteksto (Wilmers, 2017). Reikia
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paminéti, kad profsgjungy deré¢jimasis dél geresnio atlyginimo paveikia ne tik darbuotojus, kurie
priklauso profsgjungoms. D¢l augancio atlyginimo darbuotojams, kurie priklauso profsgjungoms,
imonés norédamos islikti konkurencingos kels atlyginimus visiems darbuotojams.

Didele laisvy darbo viety pasiiila turi jtakos nedarbo lygio mazéjimui ir gali lemti aukstus
atlyginimus. Tolesnis laisvy darbo viety augimas dar labiau mazina nedarbg ir didina darbo
uzmokestj. Augancios darbo paklausos spaudimas darbo rinkai galiausiai lemia tam tikry jmoniy
pasitraukimg ir galiausiai darbo paklausa pradeda mazéti (Chuhay, 2013). Laisvy darbo viety rodiklis
darbo rinkoje gali biiti naudojamas kaip darbo paklausa.

Viena i$ svarbiausiy darbo rinkos savybiy yra jtampa darbo rinkoje (angl. labor market tightness), $i
jtampa priklausomai nuo darbo pasiiilos ir paklausos santykio, parodo kurie darbo rinkos dalyviai turi
derybing galig, derintis d¢l darbo uzmokescio. [tampos pavyzdys, kai darbo paklausai augant, o darbo
pasiiilai mazéjant, darbo ieskantys turi didesn¢ derybing galig dél darbo uzmokesc¢io nei jmongés
(Chuhay, 2013).

2.6. Tyrimo ribotumai

Tyrimas apima tik Europos Sajungos $alis ir gauti rezultatai negali buti taikomi kitiems regionams,
nes kitos Salis gali pasizyméti kitokiais darbo rinkos reguliavimo jstatymais, tarptautinés prekybos
reguliavimo lygiu ir pan. Taip pat tyrime vertinamas bendras eksportas ir bendras darbo sagnaudy lygis.
Bendras darbo sanaudy lygio naudojimas apima visg ekonomika, net ir sektorius, kurie neuzsiima
eksportu. Néra vertinamas darbo sanaudy poveikis skirtinguose sektoriuose dél duomeny trikumo.

Panaudoti darbo sgnaudy matavimo metodai pasirinkti dél duomeny prieinamo, taiau jie negali
visiskai atspindéti darbo rinkos ir darbo sgnaudy poveikio sudétingumo. Kaip ir buvo minéta anksciau
Sie rodikliai atspindi bendra ekonomikos darbo sagnaudy lygj, iskaitant ir sektorius, kurie neuzsiima
eksportu. Turint galimybe iSskirti atskiry sektoriy, kurie uzsiima eksportu, darbo sgnaudas tai leisty
tiksliau nustatyti Siy veiksniy rysius, nes skirtingy sektoriy eksporto reakcija j darbo sagnaudy augima
tikétina gali skirtis.

I modelj, su kuriuo tiriamas darbo sagnaudy poveikis ES Saliy eksportui, buvo jtraukti Sie veiksniai:
bendras vidaus produktas, efektyvus valiutos kursas, tiesioginés uZsienio investicijos, gamintojy
kainy indeksas, darbo sgnaudos. Tai lémeé atlikta literatiiros analizé, atrinkus dazZniausiai
pasikartojancius ir statistiSkai reikSmingus eksporta lemiancius veiksnius. Negalima teigti, kad buvo
iSanalizuota visg su §ia tema susijusi literatira ir buvo atsizvelgta | visus eksporta lemiancius
veiksnius. Taip pat pasirinkti veiksniai negali paaiSkinti visos Europos Sajungos Saliy eksporto
dinamikos. Itraukti visus veiksnius, kurie daro jtakg eksportui nejmanoma, tam jtakos turi duomeny
prieinamumas ir jtraukus daugiau veiksniy did¢ja rizika, kad modelis susidurs su problemomis ir
sumazés modelio patikimumas.

D¢l duomeny trikumo nepavyko atlikti darbo rinkos situacijos vertinimo tokiam pat laikotarpiui kaip
ir atlikta regresiné analizé. Pavyzdziui, profsajungy tankumo lygj nurodantis rodiklis buvo pateiktas
kasmet, taciau daugumoje mety triikksta informacijos apie dauguma ES Saliy, tod¢l buvo pasirinkti
biitent 2013 m., kai ILO duomeny bazéje buvo pateikti visy ES nariy profsajungy tankumo lygiai,
kad biity galima palyginti Salis tarpusavyje. D¢l Sios priezasties nepavyko pateikti pacio naujausio
darbo rinkos situacijos vertinimo.
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3. DARBO SANAUDU POVEIKIO EUROPOS SAJUNGOS SALIU EKSPORTUI
VERTINIMAS

3.1. Darbo rinkos situacija Europos Sgjungos Salyse

Siame skyriuje nagrinéjama darbo rinkos situacija Europos Sajungos 3alyse, siekiant suprasti kaip
darbo rinkos situacija paveikia darbo sagnaudy dinamikg ir kartu kaip tai prisideda prie eksporto
rezultaty. Darbo rinkos situacijos vertinimas susideda i§ svarbiy darbo rinkos rodikliy analizés,
iSskiriant §iuos pagrindinius rodiklius: uzimtumo lygio, nedarbo lygio, laisvy darbo viety lygio,
profsajungy tankumo. Kartu Sie rodikliai suteikia darbo rinkos konteksta, leidZiantj geriau suprasti
darbo sgnaudas ir jy poveikj uzsienio prekybai.

Europos darbo rinkg per pastaruosius du deSimtmecius geriausiai apibiidina Sie pagrindiniai
reisSkiniai: iSauges motery dalyvavimas darbo rinkoje ir ekonomikos peré¢jimas j paslaugy sektoriy.
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4 pav. Europos Sajungos uzimtumo lygis 2009-2023 m., proc.
Saltinis: sudaryta autorés

Eurostat pateiktais duomenimis nuo 2009 m. iki 2023 m. pastebima uZimtumo lygio augimo
tendencija, kai uzimtumo lygis padidéjo nuo 73,9 proc. iki 80 proc. (zr. 4 pav.). 2023 m. Labai aiskiai
i8siskiria 2020 m., kai uZimtumo lygis sumazéjo iki 77,1 proc., o tai buvo 0,8 proc. punkty
sumazéjimas. Sis sumazéjimas buvo tiesiogiai susijes su dél Covid pandemijos jvykdytais ribojimais,
deél kuriy darbuotojai neteko darbo. Per nagrinéta laikotarpj uzimtumo lygis iSaugo 6,1 proc. punkto,
prie uzimtumo augimo prisidéjo augantis dirbanciy motery skaicius. Lyginant 2009 m., kai motery
uzimtumas Europos Sajungoje sieké 66,7 proc., su 2023 m., kai uZimtumas buvo 74,8 proc.,
pastebimas net 8,1 proc. punkto augimas. Motery dalyvavimo darbo rinkoje augimas yra nattralus
reiSkinys, tafiau prie augimo taip pat prisid¢jo Europos Sajungos vykdoma politika. Europos
komisijos internetiniame puslapyje iSvardytos priemonés kaip buvo skatinamas motery dalyvavimas
darbo rinkoje (European Commission, 2024). Per paskutinius deSimtmecius prie augimo tendencijos
prisid¢jo jvairts teises aktai, ly¢iy temos integravimas politiniuose sprendimuose, jvairios priemones
padedancios moterims. Nepaisant visy pastangy vis tiek islieka ly¢iy nelygybé Europos Sajungoje,
kurig galima pastebéti analizuojant bendrus darbo rinkos rodiklius. Taciau situacija skiriasi jeigu
analizuojamos ES Salys atskirai.
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5 pav. Europos Sajungos saliy uzimtumo lygis 2023 m., proc.

Analizuojant atskirai Europos S$aliy uzimtumo situacija, pastebima, kad 2023 m. didziausias
uzimtumo lygis buvo Svedijoje ir sieké net 88,4 proc., taip pat auksta uzimtumo lygj turéjo Estija,
kuris sieké 87,5 proc. (zr. 5 pav.). Tuo tarpu maziausias uzimtumo lygis i$ visos Europos Sajungos
buvo Rumunijoje ir Italijoje, kur rodiklis buvo mazesnis nei 73 proc. Pastebimas labai didelis
uzimtumo lygio skirtumas tarp pirmos ir paskutinés Saliy, kuris sieké net 16,7 proc. punktus. Lyc¢iy
lygybé analizuojant §j rodiklj pastebima daugiausiai Siaurinése Europos Salyse, Baltijos Salyse.
Maziausias skirtumas tarp vyry ir motery fiksuojamas Suomijoje, skirtumas sieké vos 1,8 proc.
punktus, toliau Estijoje, Lietuvoje, kur skirtumas buvo 2,4 proc. punktai. Taip pat pastebima, kad
Salys kurios turi maziausig uzimtumo lygj pasizymi dideliu skirtumu tarp motery ir vyry uzimtumo
lygio. PavyzdZiui, Rumunijoje 2023 m. vyry uZzimtumo lygis buvo 82,8 proc., o motery uzimtumo
lygis buvo Zymiai mazesnis ir sieké vos 62,2 proc., skirtumas tarp vyry ir motery sieké net 20,6 proc.
punktus. Dar Zemesnj motery uZimtumo lygj nei Rumunija turéjo Italija, kur rodiklis sieke 61,9 proc.
Sis Italijos motery uzimtumo lygio rodiklio i$skirtinumas tarp Europos Sajungos $aliy dar ir dabar
yra aktualus moksliniy tyrimy objektas. Moksliniuose tyrimuose, kuriuose buvo nagrinéjama $i
nejprasta situacija, teigiama, kad Italijos moterys yra linkusios pasitraukti i§ darbo rinkos po pirmo
vaiko, ypac susilaukus antro, nes susiduriama su ne mazai i$$iikiy, derinant darba su Seima. Taip pat
pateikiama priezastis, kad Zemas motery jsitraukimas j darbo rinka sukelia maza tokiy darbuotojy
paklausa, o tai irgi prisideda prie maZesniy galimybiy moterims rasti darbo vieta. Prie Zemo rodiklio
prisideda kultiiriniai skirtumai ir jsisen¢jes moters vaidmuo Seimoje ir visuomeng¢je (Andreotti, 2013).
Labai svarbu iSsiaiSkinti tarp Europos Sgjungos Saliy egzistuojanciy skirtumy priezastis, kad biity
pritaikytos efektyvios situacijos sprendimo priemones.

Atsizvelgiant | uZimtumo lygio tendencijas ES Salyse tiriamuoju laikotarpiu, galima teigti, kad
didéjantis uZimtumo lygis signalizuoja apie augancig darbo paklausa, o tai gali lemti darbo sagnaudy
augima, nes ES Saliy jmonés turés konkuruoti viena su kita dél darbuotojy. Darbo sagnaudy augimas
gali biiti spar¢iausias auganciuose sektoriuose, taip pat sektoriuose, kur yra darbo jégos trukumas.
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6 pav. Europos Sajungos nedarbo lygis 2009-2023 m., proc.

Tiriamuoju laikotarpiu 2023 m. ES Salyse buvo pasiektas maZiausias nedarbo lygis, kuris sieké 5,9
proc. (zr. 6 pav.). Kaip ir uzimtumo lygios tendencijos, taip ir nedarbo lygio kitimas buvo paveiktas
ekonomines situacijos svyravimy Europos Sajungoje tiriamuoju laikotarpiu 2009-2023 m. Aiskiai
matomas nedarbo lygio iSaugimas dél 2008 m. pasaulinés finansy krizés, kuris buvo didziausias 2013
m. ir sieké 11,4 proc. Dél finansy krizés nukentéjo darbo rinka, ypac silpniausi darbo rinkos dalyviai,
tokie kaip jaunimas. ISaugusi valstybiy skola ir taupymo priemonés 1émé labai léta ekonomikos
atsigavimg ir situacijos stagnacija (Bruno, 2017). Dél minéty priezas¢iy ir yra matomas nedarbo lygio
iSaugimas nuo 2009 m. iki 2013 m. 2,4 proc. punktais. Nedarbo lygio situacija Europos Sajungoje
ger¢jo iki 2019 m., kai nedarbo lygis sieké 6,6 proc., kitas nedarbo lygio Sokas fiksuojamas kaip
pandemijos pasekmé, kai nedarbo lygis iSaugo iki 7 proc. Moterims vis aktyviau dalyvaujant darbo
rinkoje nattralu, kad auga ir motery nedarbo lygis, kuris pastaruoju metu yra didesnis nei vyry
nedarbo lygis. Taip pat pandemija moteris ir vyrus paveiké skirtingai, nes skiriasi motery ir vyry
pasiskirstymas skirtinguose sektoriuose, taip pat sektoriai, kuriuose daugiausiai dirba moterys,
pandemijos laikotarpiu buvo svarbiausi, didinant motery uzsikrétimo galimybes ir stresg. Taip pat

v —

SV —

nei vyrai ir susidiiré su nemazai sunkumy siekiant suderinti Seimg su darbu (Carli, 2020). Dél
iSvardyty priezasCiy jau prie§ pandemijg pastebimas motery nedarbo lygio augimas ir skirtumas nuo
vyry, o Covid pandemijos pasekmés situacijos nepagerino.
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7 pav. Europos Sajungos $aliy nedarbo lygis 2023 m., proc.

Nagrin¢jant situacija atskirai kiekvienoje Europos Salyje 2023 m., pastebima, kad Salys, kurios
pasizyméjo mazu uzimtumo lygiu taip pat turi viena didZiausiy nedarbo lygiy (zr. 7 pav.). Sios 3alys
yra Ispanija, Graikija ir Italija, didZiausias nedarbo lygis 2023 m. buvo fiksuotas Ispanijoje ir sieke
11,9 proc. Daugumoje ES Saliy nedarbo lygis tarp vyry ir motery yra ganétinai panasus. Tokj pat
nedarbo lygj tarp motery ir vyry tur¢jo Kipras, Liuksemburgas, Bulgarija ir Slovénija. Europos
Sajungos vidutinis nedarbo lygis 2023 m. sieké 5,8 proc., motery buvo 6,2 proc., o vyry sieké 5,6
proc., o tai 0,6 proc. punktai skirtumas. Sunku vertinti Saliy nedarbo lygj tarpusavyje, nes kiekvienos
Salies natiiralus nedarbo lygis gali skirtis, taciau aiskiai i$siskiria dvi Salys, kurios turi auksta nedarbo
lygi. Istoriskai Graikija ir Ispanija i$laiké vieng aukSc¢iausiy nedarbo lygiy visoje Europos Sajungoje,
nepaisant vienam gyventojui BVP augimo, nedarbo lygis iSlieka aukstas. Teigiama, kad Graikijos
nedarbo lygj lemia nelanksti darbo rinka, aukStas motery ir jaunimo nedarbo lygis. Taip pat Siai Saliai
pastaruoju metu triikksta privaciy investicijy ir finansavimo S$altiniy, maZos jmonés sudaro
proporcingai didelg viso verslo dalj, o tai ir lemia aukS$ta nedarbo lygj. Prie aukSto nedarbo lygio
Graikijoje prisideda ir SeS¢liné ekonomika, nes nemaza bedarbiy dalis nenori dirbti oficialiai, kad
nereikety mokéti mokesciy. Taip pat egzistuoja neatitikimas tarp verslo poreikiy ir bedarbiy turimy
1giidziy. Abi Salys turi struktiriniy problemy ir turi nelankscias darbo rinkas, o tai ir lemia, kad
nedarbo lygis Graikijoje ir Ispanijoje yra aukstesnis nei kitose ES Salyse (Fernandez, 2024).

Atsizvelgiant j nedarbo lygio tendencijas ES Salyse tiriamuoju laikotarpiu, galima teigti, kad maz¢ja
darbo pasiiila, maz¢jant norinciy dirbti skai¢iui, jmonéms gali buti sunku surasti darbuotojy, o tai gali
paskatinti darbo sgnaudy augimg ES Salyse, nes imonés norédamos jsidarbinti naujus darbuotojus
kels atlyginimus konkuruodamos su kitomis jmonémis.
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8 pav. Laisvy darbo viety lygis Europos Sajungoje 2010-2022 m.

Laisvy darbo viety lygis rodo laisvy darbo viety procenting dalj nuo bendro darbo viety skaiciaus.
2010 m. laisvy darbo viety rodiklis buvo Siek tiek didesnis nei 1 proc., o 2022 m. rodiklis pasieké net
3 proc. (Zr. 8 pav.). Did¢jantis rodiklis signalizuoja apie ekonomikos augima, ka galima lengvai
pastebéti nuo 2020, kai Europos ekonomika atsigavo po Covid pandemijos. Taip pat didéjanti darbo
paklausa gali paskatinti darbdavius didinti sitilomas algas, siekiant prisitraukti naujus darbuotojus,
kas gali prisidéti prie bendro atlyginimy augimo Salyse. Tai atspindi laisvy darbo viety ir vieneto
darbo sanaudy dinamika tiriamuoju laikotarpiu, abu rodikliai tur¢jo augimo tendencija. Rodikliy
reikSmiy kitimo kryptys gerokai iSsiskyré 2020 m., tai lémeé gamybos apimciy pasikeitimai, sulétéjus
ekonomikai iSaugo darbo sgnaudos tenkancios vienam pagamintam produktui ES ekonomikoje.
Nepaisant bendros laisvy darbo viety augimo tendencijos pastaraisiais 10 mety Europoje, situacija
atskirose Salyse skiriasi.
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9 pav. Laisvy darbo viety lygis ES Salyse 2023 m., proc.

Lyginant ES Saliy laisvy darbo viety rodikl; 2023 m. tarpusavyje pastebima, kad maziausias rodiklis
buvo Rumunijoje (zr. 9 pav.), kur laisvos darbo vietos nuo bendry darbo viety sudaré maziau nei 1
proc. Tuo tarpu Lenkijoje taip pat buvo mazas laisvy darbo viety rodiklis, Salis taip pat 2023 m.
pasizymeéjo salyginai mazu nedarbo lygiu, kuris sieké 2,8 proc., tod¢l galima teigti, kad darbo jégos
paklausa ir pasitila sglyginai subalansuota néra didelio neatitikimo, lyginant su kitomis ES Salimis.
Darbo jégos rinkos neatitikimai 2023 m. labiausiai i$siskiria Nyderlanduose ir Vokietijoje, nes Sios
Salys turéjo vieng maziausiy nedarbo lygiy ES, rodiklis buvo apie 3 proc., taciau Sios Salys pasiZymi
vienu auksc¢iausiu laisvy darbo viety rodikliu, kitaip tariant paklausa salyginai auksta, o pasitila maza
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ES 3aliy kontekste. Pranciizija iSsiskiria taip pat, nes jos nedarbo lygis ir laisvy darbo viety rodiklis
buvo didesnis nei ES Saliy vidurkis 2023 m., o tai gali signalizuoti apie darbo ieskanciy jgudziy,
iSsilavinimo, darbinés patirties bei ieSkomo darbo neatitikimus su siilomomis laisvomis darbo
vietomis.

Matant maz¢jancius nedarbo lygio rodiklius ES Salyse ir augant laisvy darbo viety lygiui, galima
teigti, kad ES Saliy jmonéms darosi vis sunkiau rasti darbuotojy, kurie uzpildyty laisvas darbo vietas.
Prie did¢jancio laisvy darbo viety skaiciaus gali prisidéti ne tik mazéjanti darbo pasitila, bet ir norinciy
dirbti kvalifikacijos ir darbdaviy reikalavimy neatitikimas. Augant darbo paklausai daromas
spaudimas darbo uzmokesciui, kuris tokiomis sglygomis augs, o tai didins darbo sgnaudas.
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10 pav. Uzimtyjy dalis nuo visy dirbanciyjy pagal sektorius ES Salyse 2000-2023 m.

Paslaugy sektoriaus augimas Europos Salyse pasireiské kity sektoriy susitraukimu ir uzimtumo
mazéjimu ne paslaugy sektoriuose, tai gerai iliustruoja Bulgarijos, Kroatijos, Rumunijos ir kitos Salys,
kuriuose i§ zemés ukio sektoriaus buvo pereita | paslaugy sektoriy (Hoftijzer, 2018). Bendrai ES
Salyse matoma aiski tendencija, did¢jantis uzimtumas paslaugy sektoriuje, kuris iSaugo nuo 64,6 proc.
2000 m. iki 73,8 proc. 2023 m. (zr. 10 pav.). Peréjimas 1§ tradiciniy sektoriy kaip gamyba ir Zemés
iikis prie paslaugy sektoriaus yra iSsivysciusiy ekonomiky bruozas, §ios pokycius skatina spartéjanti
globalizacija, augantis naSumas ir technologiné paZanga. Vienas 1§ maziausiai per tiriamajj laikotarpj
ES Salyse jdarbinusiy sektoriy buvo Zemes iikio sektorius, kurio uZimtumo lygis sumazéjo iki 4,1
proc., arba 4,5 proc. punktais, lyginant 2023 m. su 2000 m. PanaSios tendencijos pastebimos ir
gamybos sektoriuje, maz¢jantis darbo jégos poreikis Siuose sektoriuose yra susijes su technologine
paZzanga. Vienintelis sektorius, kuris isliko stabilus, buvo statyby sektorius, nepaisant ekonominiy
svyravimy ES Salyse, pavyzdziui, 2008 m. ekonomineés krizés pasekmes ir kt., $is sektorius bendrai
nuo visy dirbanciyjy idarbindavo apie 7 proc.

5,6

-

11 pav. Profsajungy tankumo rodiklis ES Salyse 2013 m.
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Darbuotojai, kurie priklauso profesinéms sajungoms, gali derétis dél geresniy darbo salygy ir ginti
savo kaip darbuotojy interesus. Profsgjungy tankumo rodiklis yra darbuotojy, kurie yra profsajungy
nariai, procentiné¢ dalis nuo visy darbuotojy skai¢iaus. Didesnis rodiklis rodo stipresn¢ Salies
darbuotojy kolektyviniy deryby galig. Analizuojant ES $alis, pastebima tendencija, kad profsgjungy
tankumo rodiklio reik§mé 2010-2020 m. turéjo mazéjimo tendencija, tai rodo mazéjantj profsajungy
populiaruma (Zr. 11 pav.). Taip pat pastebimi labai dideli skirtumai tarp paciy ES Saliy, darbuotojy
aktyvumas 2013 m. ES Salyse svyravo nuo 5,6 proc. Estijoje iki 68,8 proc. Danijoje. Matomas aiskus
profsajungy populiarumas $iaurés Europos $alyse, auksta rodiklj turéjo Svedija, Suomija, Danija, $iy
Saliy rodiklis virsijo 60 proc. Baltijos Salys pasizymg¢jo itin zemu rodikliu, Lietuvoje — 8,4 proc.,
Estijoje — 5,6 proc. ir Latvijoje — 12,5 proc. Profsajungy vaidmuo Baltijos Salyse yra minimalus dél
zemo profsgjungy tankumo rodiklio ir kolektyviniy sutar¢iy apimties. Derybos dél darbuotojy salygy
vyksta tik jmoniy arba visos valstybés lygmeniu, atskiry sektoriy ar regiony lygmeniu derybos yra
retesnis reiskinys (Masso, 2018).

Visi analizuoti darbo rinkos rodikliai turi jtaka darbo sgnaudoms, jie padeda paaiskinti, kaip
besikei¢ianti darbo rinkos situacija daro jtaka ES 3aliy darbo sanaudy dinamikai. Salys, kurios
pasizymi mazu nedarbo lygiu, aukstu profsgjungy tankumo rodikliu turi didesn¢ derybing galia, o tai
gali padidinti darbo uzmokescio lygj. Uzimtumo skirtinguose sektoriuose pasikeitimas taip pat turi
jtakos darbo uzmokesciui, nes didéjantis uzimtumas sektoriuose, kurie reikalauja specialiy jgiidziy ir
kvalifikacijos, darbo uzmokestis bus didesnis nei sektoriuose, kurie nereikalauja aukstos
kvalifikacijos darbuotojy. Europos sajungos atveju mazéjantis pramonés sektorius ir augantis
paslaugy sektorius sudaro aukstos kvalifikacijos darbuotojy paklausos augimg. Darbo sanaudas
tiesiogiai veikia darbo paklausa ir pasiiila, kurig galima matyti pateiktuose rodikliuose. Laisvy darbo
viety rodiklio augimas signalizuoja apie augancig darbo jégos paklausg, tatiau mazéjantys nedarbo
lygio rodiklis signalizuoja apie maz¢jancia darbo pasiiilg. Esant tokioms darbo rinkos tendencijoms
didéja spaudimas darbo uzmokesciui, o ES Saliy jmonés, norédamos jsidarbinti naujus darbuotojus,
turi konkuruoti viena su kita sitilydamos konkurencingus atlyginimus, dé¢l didé¢jancios konkurencijos
gali kilti darbo uzmokescio sagnaudos. Darbo uzmokescio augima galima matyti daugumoje ES Saliy,
Sias augimo tendencijas galima pastebéti vidutinio darbo uzmokes¢io dinamikoje tiriamuoju
laikotarpiu (Zr. 12 pav.).
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12 pav. Europos Sajungos Saliy metinis vidutinis darbo uzmokestis, eurai.

Analizuojant metinj vidutinj vieno darbuotojo darbo uzmokestj 2009-2023 m. laikotarpiu, pastebima
augimo tendencija, atlyginimai vidutiniskai padid¢jo beveik 44 proc. ir 2023 m. sieké 37,9 tukst. eury.
VidutiniSkai tiriamuoju laikotarpiu ES Salyse vidutinis atlyginimas kasmet augo, taciau 2020 m.
gaunamos pajamos sumazgjo beveik 1 proc. Pastebima, kad po pandemijos darbo uzmokestis sparciai
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augo, pavyzdziui, 2023 m. metinis vidutinis darbo uzmokestis ES Salyse iSaugo daugiau kaip 6 proc.
Arciausiai vidurkio 18 visu ES Saliy uzdirbo Italijoje dirbantys asmenys, taiau pandemijos padariniai
darbo rinkai buvo stipresni nei daugumoje ES Saliy, nes vidutinis darbo uzmokestis 2023 m. sumaz¢éjo
beveik 5 proc. Didziausias vidutinis metinis atlyginimas buvo Liuksemburge, 2023 m. sieké 81 tukst.
eury., o maziausias fiksuotas Bulgarijoje, kuris sieké 13,5 tukst. eury. Situacija Graikijoje i$siskiria
1S ES Ssaliy konteksto, nes tiriamuoju laikotarpiu Sios Salies darbuotojai kasmet vidutiniSkai
uzdirbdavo maziau, lyginant 2009 m. su 2023 m. vidutinis metinis atlyginimas sumazéjo apie 20 proc.
Atlyginimy augimas taip pat stagnavo Kipre, kur atlyginimai per tiriamajj laikotarpj i$ augo tik apie
22 proc., atlyginimai nezymiai mazéjo 2013 m., 2014 m., 2015 m., 2020 m. Atlyginimy mazéjimui
jtaka tur¢jo 2008 m. finansy krizé, kurios pasekmés Kipre buvo juntamos stipriausiai 2012-2013 m.,
siekiant suvaldyti krizés pasekmes valstybé émési vykdyti krizés valdymo plana, su kuriuo buvo
jvestas grieztas taupymas, kuris prisid¢jo prie blogéjancio pragyvenimo lygio ir mazé¢janciy
atlyginimy. Taip pat buvo pastebimas profsajungy galios ir darbuotojy pasitikéjimu jomis
sumazéjimas (Ioannou, 2014). Svedijos vidutinio darbo uzmokeséio dinamika labai igsiskyre i§ kity
ES 3Saliy, Salis tur¢jo staigy darbo uzmokescio augimg iskart po finansy krizés, tokiu sparciu
atlyginimo augimu nepasizyméjo nei viena ES $alis. Nuo 2009 m. iki 2013 m. Svedijos vidutinis
darbo uzmokestis iSaugo apie 35 proc., taciau po 2013 m. darbo uzmokescio augimas sulét¢jo ir kitg
augimo Suolj galima pastebéti tik 2021 m., kai atlyginimas padidéjo iki 46 tiikst., arba padidéjimas
sieké 7 proc. Greita Svedijos ekonomikos atsigavima po finansy krizés 1émé greitai atsigavusios $alies
eksporto rinkos, taip pat vykdyta fiskaliné ir monetariné politikos (Bengtsson, 2017).

Apibendrinant darbo rinkos situacija ES Salyse tiriamuoju laikotarpiu pastebimos pagrindinés
tendencijos dél uZzimtumo augimo ir motery jsitraukimo j darbo rinka. Vis dél to augant motery
dalyvavimui darbo rinkoje nelygybée tarp lyciy ES Salyse vis dar iSlieka. Europos Sajungos moterys
pasizyméjo mazesnius uzimtumo lygiu taip pat didesniu nedarbo lygiu nei vyrai. Per pastaruosius 10
mety pasiektas maziausias nedarbo lygis, kuris 2023 m. ES Salyse sieke 5,9 proc. 2023 m. taip pat
buvo pasiektas auk$¢iausias uzimtumo lygis ES Salyse, kuris sieké 80 proc. Matant maz¢jancius
nedarbo lygio rodiklius ES Salyse ir augant laisvy darbo viety lygiui, galima teigti, kad ES Saliy
imonéms darosi vis sunkiau rasti darbuotojy, kurie uzpildyty laisvas darbo vietas. Taip pat ES Salyse
matoma aiski tendencija, didéjantis uzimtumas paslaugy sektoriuje, kuris iSaugo nuo 64,6 proc. 2000
m. iki 73,8 proc. 2023 m. Tiriamuoju laikotarpiu nustatyta, kad ES Salyse mazéjo profsajungy jtaka,
bei augo metinis vidutinis darbuotojy darbo uzmokestis, ypa¢ 2023 m., kai augimas sieké daugiau
kaip 6 proc. Ziarint individualiai j ES $alis, galima i3skirti Ispanija ir Graikija, kurios pasizyméjo
dideliais skirtumais tarp vyry ir motery darbo rinkoje, aukStu nedarbo lygiu ir Zemu uzimtumo lygiu,
taip pat galima i$skirti Siaurés Europos valstybes, tokias kaip Suomija, Danija ir Svedija, kurios
pasizymeéjo aukstu profsagjungy tankumo rodiklius, kuris 2013 m. vir§ijo 60 proc.

3.2. Europos Sajungos eksporto dinaminé analizé

Sis skyrius skirtas i§analizuoti eksporto dinamikg ir struktiira Europos Sajungos 3alyse, atkreipiant
démes;j j prekiy ir paslaugy procenting dalj eksporte, aptariami eksportuojantys sektoriai ir jy kuriamo
produkto procentiné dalis nuo eksporto, palyginamos ES Salys. Eksporto dinaminé analiz¢ leidZia
nustatyti kaip kito Europos Sajungos eksportas keiciantis pasaulinei ekonomikai.
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13 pav. Eksporto procentiné dalis nuo BVP ir vieneto darbo sagnaudos 2010-2022 m.

Eksporto poveikio didéjima Saliy ekonomikoms gerai atspindi eksporto procentiné dalis nuo viso
Salies BVP. Analizuojant laikotarpi nuo 2000 m. iki 2023 m. matyti, kad eksporto jtakg Salims
tiriamuoju laikotarpiu auga, nes 2000 m. sudaré tik 35,6 proc., o 2023 m. eksporto dalis nuo BVP
iSaugo iki 51,9 proc., arba 16 proc. punktai. Eksporto uZimamos BVP dalies dinamikoje matosi
tarptautiniai ekonomikos jvykiai, nes eksporto dalis sumazéjo iskart po finansy krizés 2009 m. ir sieke
35,7 proc., taip pat zymus sumazéjimas pastebimas dél Covid pandemijos, 2020 m. eksporto dalis
nuo BVP sumazéjo 2,8 proc. punktais (zr. 13 pav.). Vertinant eksporto ir darbo sagnaudy dinamika, kai
auga vieneto darbo sanaudos, pastebimi metai, kad eksporto procentin¢ dalis nuo BPV mazéja. Si
tendencija gerai matosi 2015 m. ir 2019 m. Augancios darbo uzmokescio sagnaudos galéjo prisidéti
prie ES Saliy eksporto konkurencingumo maz¢jimo. Lyginant ES Salis atskirai pastebimi skirtumai
tarp Saliy. Ypac iSsiskiria mazos ir atviros ekonomikos, kurios yra labai priklausomos nuo tarptautinés
prekybos ir Siose Salyse eksporto dalis nuo BVP sudaro didele dalj. Prie tokiy $aliy galima priskirti
Baltijos Salis, kuriose $is rodiklis yra didesnis nei 67 proc., taciau didziausias rodiklis 2023 m. buvo
Liuksemburge ir sieke 212,5 proc.
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m Prekiy eksportas W Paslaugy eksportas

14 pav. Europos Sajungos $aliy eksporto struktiira 2023 m.

Per pastaruosius du deSimtmecius augant paslaugy sektoriui pastebima, kad eksportuojamy paslaugy
dalis nuo viso eksporto kasmet vidutiniSkai auga. 2000 m. eksportuojamos paslaugos nuo viso
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eksporto sudaré¢ apie 23 proc., o 2023 m. procentiné dalis iSaugo iki 31 proc. arba 8 proc. punkty
padidéjimas. Vis dél to didzioji ES Saliy eksporto dalis atitenka prekiy eksportui, kuris 2023 m. sudaré
69 proc. (zr. 14 pav.). Nepaisant to, kad vidutiniskai Europos Sajungoje vyrauja prekiy eksportas,
analizuojant Salis atskirai pastebimi aiSkiis skirtumai. Labiausiai iSsiskiria Sios Salys: Kipras,
Liuksemburgas, Malta. Sios $alys 2023 m. labiausiai eksportavo paslaugas, jose paslaugy eksportas
sudaré daugiau kaip 84 proc. viso Salies eksporto. Kalbant apie Liuksemburga, §i Salis yra gerai
pasaulyje zinoma paslaugy eksportuotoja, eksportuoja tokias paslaugas kaip kelionés, transportas,
finansinés paslaugos, su verslu susijusios paslaugos ir kita. Prie paslaugy eksporto s€kmes prisidéjo
aukstos kokybés paslaugos, diegiamos naujos technologijos ir patirtis verslo ir finansy srityje
(Kavvadia, 2018). Tuo tarpu Europos Salys, esancios prie Vidurzemio jiiros, labiausiai orientuotos i
paslaugy tiekima, turi auksta paslaugy dalj visame Salies eksporte. Pavyzdziui, Malta ir Kipras turi
auksta kelioniy paslaugy eksporto dalj BVP (Bacovic, 2020).

= Gamyba

= Prekyba ir transporto priemoniy
remontas

= Transportas ir sandéliavimas

u Profesinés paslaugos

= Komunalinés paslaugos ir

atlieky tvarkymas
= Zemeés tikis ir kasyba

22%
= Administracinés paslaugos
® Informacija ir rysiai

= Kita veikla

= Finansal ir draudimas

= Statyba

® Nekilnojamojo turto veikla

15 pav. Europos Sajungos prekiy eksporto struktiira 2022 m.

Analizuojant eksporto struktiirg svarbu analizuoti prekiy eksporto ir paslaugy eksporto strukttirg
atskirai, siekiant iSsiaiSkinti ar egzistuoja skirtumai. Prekiy eksportas sudaro didziaja Europos
Sajungos eksporto dalj, 2022 m. Eurostat duomenimis $is eksportas buvo iSskaidytas j skirtingus
sektorius. Didziausig prekiy eksporto dalj sudaro gamybos sektorius, kuriam atitenka net 67 proc.
viso ES Saliy prekiy eksporto (Zr. 15 pav.). Taip pat salyginai didel¢ prekiy eksporto dalj sudaro
prekybos ir transporto remonto sektoriai, kuriems atitenka 22 proc., trecias pagal uZimama dalj buvo
transporto ir sandéliavimo sektoriai, jy uZimama dalis sieké 4 proc. MaZiausia prekiy eksporto dalis
atiteko nekilnojamo turto veiklai, kuri 2023 m. nesieke nei 1 proc.
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16 pav. Europos Sajungos paslaugy eksporto struktiira 2022 m.

Analizuojant paslaugy eksporta pagal sektorius, pastebima, kad ES Salyse egzistuoja didesné
diversifikacija. Pagal klasifikuojamg veikla, tam tikri sektoriai nepatenka j pagrindinius ekonominius
sektorius, tod¢l jie buvo atskirti ir pavadinti ,,Kita veikla®, o tai sudaro 20 proc. viso paslaugy eksporto
(zr. 16 pav.). Didelé procentiné dalis atitenka taip pat informacijos ir rysiy, transporto ir sandéliavimo,
gamybos sektoriams. Po 9 proc. 2022 m. nuo viso paslaugy eksporto sudaré finansy ir draudimo,
profesiniy paslaugy sektoriai.

Bendrai kalbant apie eksporto dinamika tiriamuoju laikotarpiu pastebimi reik§mingi pokyc¢iai ES
Saliy eksporte. Nors per pastaruosius du deSimtmecius prekiy eksportas sudar¢ didziausia viso
eksporto dalj visame eksporte ir daugiausiai eksportuojamy prekiy pagamino gamybos sektorius,
paslaugy vaidmuo kasmet nuolat augo ir tiriamuoju laikotarpiu paslaugy eksporto dalis nuo viso
eksporto iSaugo nuo 23 proc. iki 31 proc. Paslaugy eksportas ypac svarbus tokiose Salyse kaip
Liuksemburgas, Malta ir Kipras, kur jie sudaro daugiau nei 84 proc. viso eksporto, kurj skatina tokie
sektoriai kaip finansai, kelionés ir verslo paslaugos. Sie eksporto struktiiriniai poky¢iai, pavyzdziui,
didéjanti paslaugy eksporto dalis nuo viso eksporto gali turéti poveikj galutinéms eksporto kainoms
ir darbo rinkai. ES $alys, kurios specializuojasi j aukstos pridétinés vertés paslaugy eksporta, uzdirbs
daugiau, nes Sios pramonés Sakos reikalauja daug jgiidziy ir aukSto kvalifikacijos lygio, o tai padidins
galuting eksporto kaing. Didéjantis paslaugy sektorius didina darbo paklausg Siame sektoriuje, o tai
gali lemti didesnius atlyginimus, dél did¢jancios jmoniy konkurencijos.

3.3. Darbo sanaudy poveikio Europos Sajungos Saliy eksportui tyrimas

Siame skyriuje bus pateikti regresinés analizés rezultatai, sickiant nustatyti darbo sanaudy poveikj ES
Saliy eksportui. Darbo sanaudos skirtingose ekonometrinio tyrimo modifikacijose bus atspindimos
trimis rodikliais — vieneto darbo sanaudy, minimalaus darbo uzmokesc¢io ir vidutinio darbo
uzmokescio. Prie§ sudarant regresijos modelj, bus atlickama apraSomosios statistikos apzvalga,
siekiant nustatyti duomeny pasiskirstyma ir pagrindines tendencijas. Toliau bus atliekama koreliaciné
analizeé, siekiant nustatyti rySius tarp kintamyjy, Sie veiksmai padés identifikuoti galimas problemas,
kurias bus galima pasalinti prie§ modelio sudaryma. Sudarius modelj bus aptariami tyrimo rezultatai,
patikrinama iSkelta hipoteze ir gauti tyrimo rezultatai palyginami su kity tyrimy rezultatais.
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ApraSomoji statistika

3.3.1. lentelé

Kintamasis Vidurkis Mediana Standartinis Minimali Maksimali
nuokrypis reikSmeé reik§meé

Bendras eksportas (mln., eury) 165 500 72 834 236 400 3544 1394 000
ff;‘;ras vidaus produktas (mln., | g, 50, 154 600 618 500 4665 2900 000
Vieneto darbo sgnaudy indeksas 0,5018 0,5155 0,0645 0,2529 0,6368
Efektyvus valiutos kurso 101,5 102,2 7,491 58,83 126,1
indeksas
Gamintojy kainy indeksas 96,53 99,00 17,28 23,70 184,4
Tiesiogines uzsienio IVESUCljos | 30 g0 | 109 300 343 600 1691 2 744 000
(mln., doleriy)

Saltinis: sudaryta autorés

Analizuojant surinkty duomeny statistika 2000-2022 m. tiriamuoju laikotarpiu pastebima, kad
duomenys pasizymi heterogeniskumu, nes kai kuriy veiksniy variacija per tiriamajj laikotarpj yra
labai didelé (zr. 3.3.1. lentele). Pavyzdziui BVP didZiausia reikSmé fiksuota Vokietijoje 2022 m., kai
bendras vidaus produktas sieké 2900 mlrd. eury, tuo tarpu maziausia reikSmé buvo fiksuota Maltoje
2001 m., kai $alies BVP sieké 4665 mln. eury. Sie skirtumai atspindi skirtingus Europos Sajungos
Saliy ekonomikos dydzius, bei skirtingus gamybos pajégumus, kuriuos taip pat galima pastebéti
eksporto apimtyse. Vokietija tiriamuoju laikotarpiu turéjo taip pat ir didziausius eksporto mastus, 2-
022 m. eksporto apimtys sieké 1394 mlrd. eury. Taciau maZziausia eksporto reikSme fiksuota Latvijoje
2000 m. ir sieké 3544 min. eury. Kalbant apie darbo uzmokescio sgnaudy variacija tarp ES Saliy
pastebima, kad vidurkis mazai skiriasi nuo medianos, o tai rodo, kad duomenys pasiskirste simetriskai
ir néra didelio nuokrypio. Taip pat surinkti duomenys isreiksti skirtingais matavimo vienetais, skiriasi
naudotos valiutos. Siekiant panaikinti Siuos valiuty skirtumus bei sumazinti kintamyjy variacijos
skirtumus tarp logaritmuoti. Standartizuojant kintamuosius,
sumazinama kintamyjy dydZio jtaka ir labiau iSrySkéja tikrieji rySiai ir poveikis, be to gautus
koeficientus galima lengviau lyginti tarp skirtingy kintamyjy, ir palengvéja jy interpretacija.

Saliy nuspresta kintamuosius

Eksportas 0,1 0,7 AlnEksportas

0,1 0,6 AINBVP

0,1 0,1 AlnULC

AlnValiutos
kursas

Valiutos

0,2 0,2 0,2

kursas

GKI 0,1 0,1 0,1 AlnGKI

TUl 0,7 0,6 0,1 AlnTUI

AlnValiutos
kursas

Valiutos

Eksportas BVP uLc GKI TUl AlnEksportas| AlnBVP AlnULC AlnGKI AlnTUI

kursas

17 pav. Kintamuyjy koreliacijos matrica
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Atlikus kintamyjy koreliacing analiz¢ nustatyta, kad statistiSkai reikSmingai su eksporto kintamuoju
koreliuoja bendrasis vidaus produktas, darbo uzmokes¢io sagnaudy kintamasis, efektyvus valiutos
kursas, gamintojy kainy indeksas ir tiesioginiy uZsienio investicijy kintamasis. Nepaisant stipraus
statistinio reikSmingumo, rySio stiprumas tarp priklausomojo kintamojo ir nepriklausomyjy
kintamyjy skiriasi (zr. 17 pav.). Tiriamuoju laikotarpiu koreliacijos koeficientas tarp ES Saliy eksporto
ir bendrojo vidaus produkto sieké net 0,9, tai yra stipri teigiama koreliacija, rodanti, kad didéjant ES
Saliy bendrajam produktui auga ir eksporto apimtys. Stiprus rysys tarp Siy kintamyjy yra todél, kad
skai¢iuojant bendraji vidaus produkta eksportas yra viena i§ sudedamyjy daliy, taip pat eksporto
augimas prisideda prie Salies ekonomikos augimo. Taip pat teigiamas ir saglyginai aukstas koreliacijos
koeficientas nustatytas tarp eksporto ir tiesioginiy uzsienio investicijy, kuris sieké 0,7. Salyginai
auksta koreliacija pastebima ir tarp nepriklausomyjy kintamyjy, pavyzdziui, bendrojo vidaus
produkto ir tiesioginiy uzsienio investicijy, rySys yra teigiamas ir statistiSkai reikSmingas, koreliacijos
koeficientas sieké 0,6. Esant aukstiems koreliacijos koeficientams tarp kintamyjy galima susidurti su
multikolinearumo problema, kai egzistuojanti stipri koreliacija tarp kintamyjy gali iSkraipyti tyrimo
rezultatus ir jy patikimuma. Siekiant iSvengti arba sumaZzinti multikolinerumo problema nuspresta
patikrinti kaip pasikeicia rySiai, suskai¢iavus logaritmuoty reikSmiy pirmos eilés pokycius. BVP ir
eksporto koreliacijos koeficientas sumazéja nuo 0,9 iki 0,7, nors koeficientas iSlieka statistiSkai
reik§mingas, taiau sumaz¢ja rySys tarp kintamyjy.

Po kintamyjy transformacijos yra sudaromas ekonometrinis modelis:

Aln(Eksportasi)=Bo+B1AIn(ULC;)+B2AIn(BVP;)+psAln(Valiutoskursas; ) +B+Aln(GKI; ) +BsAln(TU
L)+ 6:t¢is.

Kur:

Bo — konstanta;

Eksportas;— bendros eksporto apimtys i Salyje t laikotarpiu;
ULC;;— vieneto darbo sgnaudos i Salyje t laikotarpiu;
Valiutoskursas; — efektyvus valiutos kursas i Salyje t laikotarpiu;
BVP;;— bendras vidaus produktas i Salyje t laikotarpiu;

TUI— tiesiogin€s uzsienio investicijos i Salyje t laikotarpiu;
GKI;— gamintojy kainy indeksas 1 Salyje t laikotarpiu;

0:— laiko pseudokintamuosius atspindintis kintamasis;

&i.— paklaida.

Siekiant uztikrinti modelio patikimuma, buvo atliekami 5 testai per Gretl programa. Pageidaujama,
kad visy atlikty testy p reikSmés bty didesnés nei 0,05, tada negalima atmesti nulinés tyrimy
hipotezés ir modelis neturi problemos, dél kurios buvo atliekamas testas. Pirmiausiai reikia atlikti
paklaidy normalumo testg, pagal gauta rezultata bus pasirenkamas heteroskedastiSkumo testas. Jeigu
paklaidos néra normaliai pasiskirs¢iusios (p reikSmé yra mazesné nei 0,05), reikia atlikti Koenker
heteroskedastiSkumo testa. Autokoreliacijos patikrai buvo naudojamas Wooldridge testas, kurio
nuliné hipoteze: néra pirmos eilés autokoreliacijos. Paskutinis testas buvo atliktas, siekiant nustatyti
ar modelis turi tarpgrupinés koreliacijos problema.

3.3.2. lentelé
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Modelio prielaidy testy rezultatai

Prielaida Testo rezultatas ISvada

Paklaidy pasiskirstymo p=0,000 Paklaidos néra normaliai
pasiskirsciusios.

Tiesiskumo p=0,345 Rysys yra tiesinis.

Heteroskedastiskumo p=0,006 HeteroskedastiSkumo problema
egzistuoja

Autokoreliacijos p=0,284 Autokoreliacijos problemos néra

Tarpgrupinés koreliacijos p=0,010 Tarpgrupiné koreliacija yra.

Saltinis: sudaryta autorés

Atlikus testus, nustatyta, kad paklaidos néra normaliai pasiskirs¢iusios. Kad biity galima pasikliauti
ekonometrinio modelio rezultatais, rySiai tarp kintamyjy turi buti tiesiniai, todél buvo atliktas
tiesiSkumo testas, kurio rezultatai rodo, kad rysiai yra tiesiniai ir kintamyjy modifikacija néra
reikalinga (zr. 3.3.2. lentel¢). Kalbant apie autokoreliacijos testa, buvo nustatyta, kad modelis neturi
autokoreliacijos. Tac¢iau modelis turi tam tikry trukumy. HeteroskedastiSkumo testas rodo, kad
modelis turi heteroskedastiSkumo problema, taip pat buvo atliktas tarpgrupinés koreliacijos testas,
kuris taip pat rodo, kad egzistuoja tarpgrupiné koreliacija. Atsizvelgiant j testy rezultatus ir nustatytas
modelio problemas, nuspresta naudoti robustines paklaidas, kurios atsizvelgia j modelio trikumus ir
pagerina modelio rezultaty patikimuma.

Modeliuose gauti koeficientai rodo kintamyjy procentinius pokycius. Priklausomas kintamasis
(eksportas) atspindi procentinius eksporto pokycius, nepriklausomi kintamieji (vieneto darbo
sgnaudos, efektyvaus valiutos kurso indeksas, bendras vidaus produktas, tiesioginés uZsienio
investicijos, gamintojy kainy indeksas) parodo veiksniy procentinius pokycius. Dél to, kad
priklausomas ir nepriklausomi kintamieji buvo logaritmuoti, koeficientai rodo elastinguma.
Interpretuojant gautus rezultatus, gauti koeficientai parodys, kiek procenty pasikeis eksporto
poky¢iai, aiSkinamajam kintamajam padidéjus 1 proc.

3.3.3. lentelé

Vieneto darbo sanaudy poveikio eksportui regresinés analizés rezultatai

Veiksnys Koeficientas P reik§mé
Vieneto darbo sgnaudos -0,386 0,000 ***
Valiutos kursas 0,072 0,308
Bendras vidaus produktas 0,896 0,000 ***
Tiesioginés uzsienio investicijos -0,009 0,442
Gamintojy kainy indeksas 0,113 0,036 **
Priklausomas kintamasis Bendras eksportas

Laiko pseudokintamieji Jtraukta

Laikotarpis 2001-2022

Valstybiy skaicius 27

Determinacijos koeficientas 0,706

Pastabos: * kiekis nurodo statistinj reikSminguma, modelyje naudotos robustinés paklaidos.

Sudarius model; buvo gauti rezultatai ir nustatyta, kad ekonometrinis modelis paaiSkina apie 71 proc.
bendro ES Saliy eksporto dinamikos, nes koreguotas determinacijos koeficientas yra 0,706 (Zr. 3.3.2.
lentele). Tyrimas apéme 27 ES $alis, o laikotarpis 2001-2022, nes naudojant pirmos eilés pokycius
buvo prarasti vieneri metai. | modelj jtraukti pseudokintamieji, kurie atspindi kity j modelj nejtraukty
kintamyjy poveikj eksporto apimtims, atspindi 2 ekonomikos jvykius, kurie sumazino eksporto
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apimtis. Pastebima, kad 2009 m. koeficientas buvo statistiSkai reikSmingas ir neigiamas, buvo -0,082,
o tai rodo pasaulinés finansy krizés padarinius. Taip pat statistiSkai reikSmingas ir neigiamas
koeficientas nustatytas prie 2020, kurj sukélé Covid pandemijos sukeltas pasaulinés ekonomikos
nuosmukis. Nustatyta, kad statistiSkai reikSminga poveikj ES Saliy eksporto apimtis daré Sie
veiksniai: vieneto darbo sanaudos, bendras vidaus produktas ir gamintojy kainy indeksas. Siame
modelyje nustatyta, kad augant vieneto darbo sgnaudoms eksportas mazéja, jeigu darbo veiksnys
padidéja 1 proc., tai eksportas sumazéja 0,4 proc. Tuo tarpu BVP augimas turi teigiama poveikj
eksporto apimtis, didéjant Salies pagamintam produktui 1 proc., ES Saliy eksporto kintamasis padidéja
0,9 proc. Nepaisant to, kad augantis kainy lygis siejamas su konkurencinio pranaSumo mazéjimu
tarptautinése rinkose, gauti rezultatai rodo, kad didéjantis gamintojy kainy indeksas didina eksporto
apimtis. Tai gali reiks$ti, kad gamintojai iSaugusias gamybos sgnaudas padengia keldami galutinio
produkto kaing ir tai neturi neigiamos jtakos ES Saliy eksporto apimtims. Kiti i modelj jtraukti
nepriklausomi kintamieji netur¢jo statistiskai reikSmingo poveikio ES Saliy eksporto dinamikai, nes
p reikSmés prie efektyvaus valiutos kurso indekso ir tiesioginiy uzsienio investicijy buvo didesnés
nei 0,05.

Atlikus regresing analiz¢ naudojant pirmajj modelj toliau atliekamos pirmo modelio modifikacijos,
siekiant patikrinti i$sikelta tyrimo hipoteze. 3.3.4. lenteléje pateikiamos 3 modelio modifikacijos.
Pirmojoje modifikacijoje pakeiciamas priklausomas kintamasis j bendro eksporto procenting dalj nuo
BVP. Svarbu patikrinti ar darbo sgnaudos turi jtakos ne tik bendram prekiy ir paslaugy eksportui, bet
ir eksporto procentinei daliai nuo BVP, kuri parodo eksporto svarbg Salies ekonomikoje, kitaip tariant
Salies ekonomikos priklausomybe nuo eksporto. Kiti modeliai pateikti lenteléje yra taip pat pirmojo
modelio modifikacijos, kur vieneto darbo sgnaudy veiksnys pakei¢iamas viename modelyje i
minimaly darbo uzmokestj, o kitame j vidutinj darbo uzmokestj. Lentelé¢je nepateikta, bet
skai¢iavimai su BVP procentine dalimi nuo BVP kaip priklausomuoju kintamuoju taip pat buvo
atlikti.

3.3.4. lentelé

Hipotezei patikrinti skirti regresinés analizés rezultatai

Modelis 2 Modelis 3 Modelis 4
Darbo sgnaudos - 0,459 *** 0,025 0,001
Valiutos kursas - 0,345 *** - 0,026 0,027
Bendrasis vidaus produktas -0,214 0,952 *** 0,962 ***
Tiesioginés uzsienio 0,003 0,016 - 0,009
investicijos
Gamintojy kainy indeksas 0,279 *** 0,118 * 0,073 *

Priklausomas kintamasis

Bendras eksportas proc.

Bendras eksportas

Bendras eksportas

tarpgrupiné koreliacija

tarpgrupiné koreliacija

nuo BVP
Darbo sgnaudy veiksnys ULC, vieneto darbo Minimalus darbo Vidutinis darbo
sanaudos uzmokestis uzmokestis
Laiko pseudokintamieji Jtraukta [traukta [traukta
Laikotarpis 2001-2022 2001-2022 2001-2022
Valstybiy skaicius 27 21 27
Determinacijos koeficientas | 0,602 0,666 0,723
Modelio trikumai Heteroskedastija, Heteroskedastija, Heteroskedastija,

tarpgrupiné koreliacija

Robustinés paklaidos

Taip

Taip

Taip

Pastaba: * kiekis nurodo statistinj reikSminguma.

Saltinis: sudaryta autorés
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Norint patikrinti darbo uzmokescio jtakg ES Saliy eksportui kaip nepriklausomas kintamasis ] modelj
buvo jtrauktas minimalus darbo uzmokestis ir vidutinis darbo uzmokestis. Sie du kintamieji skiriasi
nuo vieneto darbo uzmokescio sgnaudy, nes $iy rodikliy skai¢iavime nedalyvauja kitos su darbo
sanaudomis susijusios iSlaidos, kurias patiria jmon¢, rodikliai apima tik darbo uzmokescio sgnaudas.
Kintamyjy skirtumai ir jy apskaiCiavimas paaiSkina gauty rezultatus, nes nei minimalus darbo
uzmokestis, nei vidutinis darbo uzmokestis neturéjo statistiSkai reikSmingo poveikio ES Saliy
eksportui. Reikia pazymeéti, kad skaiCiuojant minimalaus darbo uzmokesCio poveikj eksportui,
valstybiy skaiCius sumaze¢jo iki 21, nes ne visuose Europos Sajungos Salyse yra vienodi darbo
uzmokescio jstatymai ir kai kurios Salys neturi nustatyto minimalaus darbo uzmokescio. Taip pat
buvo atlikta pirmojo modelio modifikacija ir vietoj priklausomojo kintamojo, kuris nurodé ES Saliy
eksporto apimtis, buvo naudotas kitas rodiklis, kuris parodo kokig procenting dalj eksportas sudaro
nuo bendrojo vidaus produkto ir buvo gautas toks pat darbo uzmokescio sanaudy poveikis ES $aliy
eksportui kaip ir pirmame modelyje. Vieneto darbo sagnaudos statistiskai reikSmingai mazina eksporto
procentinés dalies pokycius 2 modelyje, nes darbo sgnaudy veiksniui padidéjus 1 proc., eksporto
veiksnys sumazg¢ja 0,5 proc. Pastebima, kad 2 modelyje, palyginus su 1, gamintojy kainy indekso
poveikis eksportui iSlieka statistiSkai reikSmingas ir teigiamas, tafiau pakeitus priklausoma;ji
kintamgjj BVP tapo statistiSkai nebereikSmingu veiksniu. Taip pat efektyvus valiutos kursas 2
modelyje turéjo statistiSkai reikSmingg ir neigiamg poveikj eksporto procentinés dalies dinamikai, nes
koeficientas buvo - 0,345.

Remiantis gautais regresinés analizés rezultatais, tikrinama iSkelta tyrimo hipotezé: darbo sagnaudos
turi statistiSkai reikSminga poveik]j Salies eksportui. Vertinami sudaryty modeliy darbo sanaudas
nurodanciy kintamyjy koeficientai ir jy statistinis reikSmingumas. Tiek 3, tiek 4 modelyje darbo
sgnaudas nurodantys kintamieji (minimalus ir vidutinis darbo uzmokestis) neturéjo statistiSkai
reik§mingo poveikio eksportui, net pakeitus bendrgjj eksporta i eksporto procenting dalj nuo BVP
reik§mingo poveikio nenustatyta. Tuo tarpu vieneto darbo sanaudy rodiklis 1 ir 2 modelyje turi
statistiSkai reikSminga poveikj tiek eksportui, tiek eksporto procentinei daliai nuo BVP. Todél
remiantis gautais regresinés analizés rezultatais hipotezés negalima atmesti. Tai rodo, kad darbo
sgnaudos ES Saliy eksportui gali turéti jtakos, tac¢iau rySys priklauso nuo to, koks darbo sanaudy
rodiklis bus pasirinktas tyrime.

Lyginant gautus rezultatus su kitais tyrimais, nustatyta, kad BVP poveikis ir statistinis reikSmingumas
buvo tokios pat krypties kaip ir Jadoon (2018) tyrime, taip pat nustaté BVP statistiskai reikSmingg ir
teigiamg poveik] Salies eksportui, Siame tyrime buvo naudotas bendras vidaus produktas. Giines
(2020) tyrime taip pat buvo naudoti paneliniai duomenys, tirtas veiksniy poveikis Saliy aukStyjy
technologijy eksportui, modelyje buvo naudotas BVP tenkantis vienam gyventojui, o gauti rezultatai
parodé¢, kad BVP turi statistiSkai reikSminga poveikj Salies eksportui. Atlikus ekonometrinj tyrima
buvo atsizvelgta j tai, kad kituose tyrimuose BVP veiksnys buvo pateiktas skirtingais biidais (bendras
vidaus produktas ir bendras vidaus produktas tenkantis vienam gyventojui), todél pagrindinis modelis
buvo perskaiciuotas su BVP tenkanciu vienam gyventojui (zr. 3.3.5. lentele).

3.3.5. lentelé

Bendrojo vidaus produkto tenkancio vienam gyventojui poveikis eksportui

Veiksnys Koeficientas P reikSmé
Vieneto darbo sagnaudos -0,367 0,000 ***
Valiutos kursas 0,047 0,316

BVP vienam gyventojui 0,900 0,000 ***
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Tiesioginés uzsienio investicijos -0,008 0,580
Gamintojy kainy indeksas 0,057 0,425
Laiko pseudokintamieji Itraukta

Laikotarpis 2001-2022

Valstybiy skaiéius 27

Determinacijos koeficientas 0,716

Pastaba: * kiekis nurodo statistinj reikSminguma.

Saltinis: sudaryta autorés

Patikrinus pirmojo modelio rezultatus BVP nepriklausomajj kintamajj pakeitus j BVP tenkantj
vienam gyventojui, pastebima, kad BVP kaip veiksnio statistinis reik§mingumas nepasikeité, taip pat
koeficiento reik§mé nepasikeité, nes pirmame modelyje buvo 0,89, po modifikacijos koeficientas yra
0,9. Taip pat naujas modelis pasizymi Siek tiek didesniu determinacijos koeficientu, modelis paaiskina
geriau ES Saliy eksporto veiksnio dinamika, apie 72 proc. Kitas modeliy skirtumas pastebimas ties
gamintojy kainy indekso reikSmingumo pasikeitimu, veiksnys tapo statistiSkai nebereikSmingas.
Reikia paminéti, kad naujas modelis susiduria su tais paciais triilkumais, nes buvo uzfiksuotos
heteroskedastiSkumo ir tarpgrupinés koreliacijos problemos ir buvo naudotos robustinés paklaidos.
BVP svarba tikétina nepasikeité todél, kad perskaiCiuotas nepriklausomas kintamasis vienam
gyventojui turi labai panasiag dinamika kaip ir bendras vidaus produktas, todél poveikis ir rySys su
eksportu islieka toks pat.

Kitas naudoty nepriklausomyjy kintamyjy skirtumas su pries tai analizuotais tyrimais, buvo naudotas
gamintojy kainy indeksas. DaZniausiai tiriant veiksniy poveikj eksportui, yra naudojamas vartotojy
kainy indeksas. Uysal (2018) savo tyrime naudojo infliacijos rodiklj, kuris buvo suskai¢iuojamas
naudojant vartotojy kainy indeksg. Nors abu indeksai yra skirti skai¢iuoti infliacijos lygi, taciau jie
turi skirtumy. Vartotojy kainy indeksas rodo vidutinj kainy uz prekes ir paslaugas, kurias sumoka
vartotojai, pokytj, o gamintojy kainy indeksas rodo vidutinj kainy uz prekiy ir paslaugy, kurias gauna
gamintojai, pokyt]. Did¢jantis GKI gali reiksti ateityje augant] VKI, tikétina dél Siy prieZasciy ir buvo
gautas skirtingas poveikis eksportui nei buvo tikétasi. Prie§ tai analizuotose tyrimuose tokiose kaip
Uysal (2018) ir Yee (2016) buvo nustatytas statistiSkai reikSmingas ir neigiamas infliacijos poveikis
eksportui, o tai prieStarauja Siame tyrime gautiems rezultatams. Tokj pat gamintojy kainy indekso
poveikj eksportui kaip ir Siame tyrime gavo Meterelliyoz (2021), tyrime buvo tirtas tik efektyvaus
valiutos kurso ir gamintojy kainy indekso poveikis Turkijos gamintojy eksportui nuo 2003-2019 m.,
buvo naudoti laiko eilu¢iy duomenys. Sudarytas modelis paaiskino tik nedidel¢ dalj eksporto
dinamikos, dél to, kad 1 modelj buvo jtraukti tik keli veiksniai. Gauti rezultatai rodo, kad GKI turéjo
statistiSkai reik§mingg ir teigiamg poveikj Turkijos gamintojy eksporto lygiui.

Tiesioginés uZsienio investicijos nurodantis nepriklausomas kintamasis analizuotuose turimuose
tur¢jo skirtingy poveikio krypc€iy, taciau dazniausiai turéjo statistiskai reikSmingg poveikj eksportui.
Taciau Sio tyrimo rezultatai neparodé reikSmingo poveikio, taip gali biiti todél, kad TUI svarba ir
jtaka skiriasi tarp skirtingy ES Saliy bei skirtingy sektoriy, o bendrai sud¢jus viska Sio poveikio
nepavyko nustatyti. Pavyzdziui, Giines (2020) tyré TUI jtaka aukstyjy technologijy eksportui, kur
tokio tipo investicijos gali turéti Zymiai didesnj poveikj. Yee (2016) ir Jadoon (2018) tyré kaip TUI
veikia vienos Salies eksporto dinamika. Gautus rezultatus 1éme tyrimy imties skirtumai ir taikyti
metodai, taip pat tyrimo objekto skirtumai. Remiantis kitais atliktais tyrimais, kur TUI veiksnys buvo
naudotas kaip procentas nuo BVP ir sukauptos TUI, tenkancios vienam gyventojui, buvo sudaryti
papildomi modeliai, kur buvo pakeistas TUI veiksnys. Nepaisant to ar TUI yra sukauptosios, ar yra
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perskai¢iuotos vienam gyventojui, ar perskaiciuotos kaip procentin¢ dalis nuo BVP statistiskai
reikSmingo poveikio ES $aliy eksporto veiksniui nebuvo nustatyta.

Visi ekonometriniai modeliai pasizymeéjo statistiSkai reikSmingu heteroskedastiSkumu ir tarpgrupine
koreliacija, siekiant sumazinti Siy modelio trikumy jtaka rezultaty patikimumui buvo naudotos
robustinés paklaidos. HeteroskedastiSkumo problema egzistuoja tikétina dél to, kad ES Salys viena
nuo kitos skiriasi ekonomikos dydziu, skiriasi Saliy eksporto struktiira ir prekybos svarba Salyje ir jos
apimtys, o tai lemia duomeny netolygy pasiskirstyma tarp tiriamy Saliy. Pavyzdziui, mazos ir atviros
ekonomikos turés salyginai didele eksporto procenting dalj nuo bendrojo vidaus produkto, kai didelés
ekonomikos gali turéti ir mazesng eksporto dalj. Taip pat yra ir dél darbo uzmokescio sagnaudy, kurios
priklauso nuo darbo rinkos situacijos, kuri skiriasi tarp ES Saliy tiek statistiniais rodikliais, tiek su
darbo santykiais susijusiais jstatymy skirtumais tarp ES Sajungos nariy. Nors yra siekiama mazinti
skirtumus tarp ES $aliy, taciau narés skiriasi savo istorine raida, kultiiriniais skirtumais ir uzsienio
prekyba. Kalbant apie tarpgruping koreliacija, nenuostabu, kad Salys, kurios priklauso tai paciai
ekonominei sgjungai, vykdo koordinuotus fiskalinés, monetarinés politikos sprendimus, turi stiprius
tarpusavio prekybos rysius ir pan., patiria panasius ekonomikos ir prekybos svyravimus, kas ir sukelia
tarpgruping koreliacijg tarp ES Saliy. Esant tokio tipo tyrimy trilkumui, kai Salies mastu néra tiriamas
darbo uzmokescio sgnaudy poveikis Salies eksportui, galima panaikinti tarpgruping koreliacijg ir
sumazinti heteroskedastiSkumo poveikj tyrimo rezultatams, jeigu kiekviena ES $alis bty tiriama
atskirai. Tokiu biidu buty galima atsizvelgti j kiekvienos ES Salies ekonomikos skirtumus, prekybos
struktiirinius skirtumus ir iSsiaiskinti ar darbo uzmokescio poveikis skiriasi tarp Saliy.
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ISVADOS

Klasikinése prekybos teorijose darbas laikomas pagrindiniu prekybg lemianciu veiksniu, o naujosios
prekybos teorijos 1 modelius jtraukia papildomus veiksnius, paaiSkinancius prekyba tarp saliy.
Naujosios teorijos taip pat zvelgia | darbo veiksnj placiau, atsizvelgiant ne tik i darbo jégos kiekj ir
produktyvuma, bet ir j darbuotojy kvalifikacijg ir jgiidzius. Remiantis naujomis prekybos teorijomis,
vien tik didelés darbo jégos nepakanka Salies ar pramonés konkurenciniam pranaSumui islaikyti,
norint konkuruoti specializuotose ir vertingose pramonés Sakose, biitina aukstos kvalifikacijos darbo
jéga.

Salies eksporto rezultatus lemia jvairsis veiksniai ir jy poveikis pasireiskia per jvairius kanalus,
remiantis analizuota moksline literatiira buvo nustatyti Sie pagrindiniai veiksniai: valiutos kursas,
infliacija, bendras vidaus, produktas ir tiesioginés uzsienio investicijos. Valiutos kurso nuvertéjimas
paprastai padidina eksporto konkurencinguma, nes prekés tampa pigesnés uzsienio pirkéjams. Tuo
tarpu did¢janti infliacija didina gamybos sgnaudas, didina galutines eksportuojamy prekiy kainas ir
mazina jy konkurencingumg tarptautinése rinkose. Bendrojo vidaus produkto augimas skatina
eksporto plétra didindamas eksportui prieinamus gamybos pajégumus. Tiesioginés uZsienio
investicijos prisideda prie eksporto gerindamos darbo jégos jgudzius, tobulindamos technologinius
pajégumus ir skatindamos patekti j uzsienio rinkas.

Darbe tiriamuoju laikotarpiu pastebimi reikSmingi poky¢iai ES Saliy eksporte. Nors per pastaruosius
du deSimtmecius prekiy eksportas sudaré didZiausia viso eksporto dalj visame eksporte ir daugiausiai
eksportuojamy prekiy pagamino gamybos sektorius, paslaugy vaidmuo kasmet nuolat augo ir
tiriamuoju laikotarpiu paslaugy eksporto dalis nuo viso eksporto isaugo nuo 23 proc. iki 31 proc. Sie
eksporto struktiiriniai pokyc¢iai, pavyzdziui, did¢janti paslaugy eksporto dalis nuo viso eksporto gali
turéti poveikj galutinéms eksporto kainoms ir darbo rinkai.

Atlikus regresing analiz¢ buvo nustatyta, kad vieneto darbo sgnaudos, bendrasis vidaus produktas,
gamintojy kainy indeksas turi statistiSkai reikSminga poveikj ES Saliy eksportui. Didéjancios
vienetinés darbo sgnaudos lemia ES Saliy eksporto maz¢jima, darbo sgnaudoms padidéjus 1 proc.,
eksporto apimtys sumazejo 0,4 proc. Tuo tarpu BVP augimas teigiamai veikia eksportg — 1 proc. BVP
padidéjimas atitinka 0,9 proc. eksporto padidéjimg. Jdomu tai, kad nors kylantis kainy lygis paprastai
mazina tarptautinj konkurencinguma, rezultatai rodo, kad augantis gamintojy kainy indeksas
teigiamai veikia eksporto apimtis. Tai rodo, kad gamintojai gali kompensuoti didesnes gamybos
sgnaudas didindami produkty kainas. Kiti kintamieji, tokie kaip efektyvaus valiutos kurso indeksas ir
tiesioginés uzsienio investicijos, statistiSkai reikSmingo poveikio ES eksporto dinamikai neturéjo, nes
Ju p vertés virSijo 0,05 riba. Buvo sudarytos kelios modelio modifikacijos jtraukiant minimalaus ir
vidutinio darbo uzmokescio kintamuosius, taciau statistiSkai reikSmingo poveikio eksportui nebuvo
nustatyta.
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