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SANTRAUKA
Tévy ir mokytojy bendradarbiavimo strategijos ikimokykliniame ugdyme

Bakalauro baigiamajame darbe nagrin¢jama tévy ir mokytojy bendravimo bei
bendradarbiavimo strategijy raiska ikimokyklinio ugdymo kontekste. Tyrimo aktualuma lemia
Siuolaikinés Seimos vaidmens transformacijos ir iSrySkéjanti biitinybé stiprinti mokytojy bei
tévy bendradarbiavima, siekiant uztikrinti visapusiska vaiko ugdymo kokybe. Tyrimo
objektas: tévy ir mokytojy bendravimo ir bendradarbiavimo strategijos ikimokykliniame
ugdyme. Probleminiai klausimai: kokie veiksniai lemia tévy ir mokytojy bendravimo
efektyvuma Siuolaikinéje mokykloje? Su kokiais pagrindiniais iSSiikiais susiduria tévai ir
mokytojai siekiant konstruktyvaus bendradarbiavimo. Tyrimo tikslas: atskleisti tévy ir
mokytojy bendradarbiavimo ypatumus ikimokyklinio ugdymo jstaigose. Tyrimo uZdaviniai:
teorinés literatliros analize, bendradarbiavimo budy ir i$Stukiy identifikavimas bei asmeniniy
pedagoginiy kompetencijy refleksija. Tyrimo metodai: teoriniai: mokslinés literatiros ir
Svietimo dokumenty analizé, empiriniai: kiekybiné apklausa, statistiniai: kokybiné ir
kiekybin¢ duomeny analizé. Tyrimo imti sudaré¢ 99 tévai ir 73 ikimokyklinio ugdymo

mokytojai.

Tyrimo rezultatai atskleide, kad tévy ir mokytojy bendravimo efektyvumui didZiausig
jtakg daro atvirumas, nuosekli komunikacija ir pasitikéjimas, taciau trukdziais tampa laiko
stoka, skirtingi liikes€iai bei bendradarbiavimo formy ribotumas. Tyrimas parodé poreikj

plétoti inovatyvias, tévams patrauklias komunikacijos formas ir stiprinti pedagoginj Svietima.

Raktiniai ZodZziai: tévai, mokytojai, bendradarbiavimas, ikimokyklinis ugdymas.



SUMMARY

Strategies for Parent-Teacher Collaboration in Preschool Education

The bachelor's thesis examines the expression of communication and collaboration
strategies between parents and teachers in the context of preschool education. The relevance of
the research is determined by the transformation of the modern family role and the emerging
need to strengthen cooperation between teachers and parents in order to ensure the
comprehensive quality of child education. Object of the research: communication and
collaboration strategies between parents and teachers in preschool education. Research
questions: What factors influence the effectiveness of parent-teacher communication in
modern educational settings? What are the main challenges parents and teachers face in striving
for constructive collaboration? Aim of the research: to reveal the characteristics of parent-
teacher collaboration in preschool education institutions. Research objectives: analysis of
theoretical literature, identification of collaboration methods and challenges, and reflection on
personal pedagogical competencies. Research methods: Theoretical: analysis of scientific
literature and educational documents. Empirical: quantitative survey. Statistical: qualitative
and quantitative data analysis. The research sample consisted of 99 parents and 73 preschool

education teachers.

The results of the study revealed that openness, consistent communication, and mutual
trust have the greatest influence on the effectiveness of parent-teacher interaction. However,
time constraints, differing expectations, and limited forms of collaboration pose significant
obstacles. The study highlighted the need to develop innovative and appealing forms of

communication for parents and to enhance pedagogical education.

Keywords: parents, teachers, collaboration, preschool education.
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IVADAS

Aktualumas. Seima — pirmasis vaiko socialinés raidos centras, kuriame uZzmezgami
emociniai rysiai su tévais, formuojama vertybiné sistema, ugdoma asmenyb¢ (Palacios, ir kt.
2022). Seima daro jtaka vaiko fizinei ir emocinei gerovei. Seimos aplinkoje prasideda
ankstyvasis socializacijos procesas (Rackuté, 2022). Pastebima tendencija, kad tévai vis
maziau laiko skiria bendravimui su mokytojais, nors vaiky ugdymo(si) sunkumai, elgesio
problemos — daznai jvardijama kaip menko ugdytiniy tévy ir mokytojy bendradarbiavimo
pasekmé. Tévai yra labai uzimti, daznai neturi laiko bendrauti su mokytojais, tad bitina
jvertinti, kokiais biidais pateikti jiems informacija, kad ji buty iSgirsta ir jsisavinta, kyla
klausimy kaip tévy bendruomenes jtraukti j vaiky ugdymo procesa (Gustaitiené ir Siriakoviené,
2020). Svarbu, jog tévai Svietimo jstaigose biity skatinami dalyvauti jvairiose veiklose: atviry
dury dienose, bendruose pusryciuose, projektuose, teminiuose uzsiémimuose, kuriuose galéty
labiau suzinoti apie vaiko ugdyma bei pagalba ugdymo procese. Neatsiriboti nuo ugdymo
istaigos gyvenimo gali padéti elektroniniai naujienlaiskiai, tévy grupés socialiniuose tinkluose
ir kt. Galima teigti, pedagoginis Svietimas, skatina jvairias bendradarbiavimo formas, apima

visy ugdymo dalyviy sgveika (Klizaité ir kt., 2022)

IStirtumas. Tévy ir mokytojy bendravimo ir bendradarbiavimo ikimokykliniame
ugdyme problematika itin aktuali, tyrinéta tiek Lietuvos, tiek uZsienio tyréjy kontekstuose.
Lietuvos tyréjai analizave tévy bendradarbiavimo problematiky: Koviené (2022), analizavo
tevy pedagoginio Svietimo ikimokyklinio ugdymo jstaigose situacijos gerinimo galimybes;
Orlakaite ir kt. (2022), tyré ikimokyklinio ugdymo mokytojy nuotolino bendravimo su
ugdytiniy tévais atvejus; Stonkuviené ir kt. (2015), analizavo tévy vaidmenis ir jy raiSka
ugdymo jstaigoje; Bacevice ir Valaitiené (2022), tyrin¢jo tévy ir mokytojy bendradarbiavimo
svarbg ugdant elgesio sunkumy turincius vaikus; Mineikiené (2020), tyré tévy jsitraukimo |

ugdymo jstaigos gyvenimo svarbg ir vaiky mokymosi pasiekimy sgsajas.

UZsienio mokslininkai tyrinéje tévy ir mokytojy bendradarbiavima: Ma ir kt. (2024) tyré
tiesioginius tévy veiksmingumo rySius su mokytojais ir vaiko santykiais, bei tévy ir mokytojy
bendravimu; Ochoa ir kt. (2024), analizavo kokia jtaka vaiky tolimesniam ugdymui turi
mokytojy tarpusavio komunikacijos kokybé su individualiomis Seimos charakteristikomis;
Curtis ir kt. (2021) tyrinéjo tévy jsitraukimo j; mokyklos veiklas bei vaiky akademiniy

pasiekimy tarpusavio rySius; McNeal ir Ralph (2014), analizavo tévy jsitraukimo, mokymosi
6



pasiekimy bei vaiky nuostaty ir elgsenos kaip tarpininkaujanciy veiksniy sgsajas; Mas ir kt.
(2022), analizavo Seimos poreikiy atitinkanc¢iy praktiky svarbg ir jy rysj su tévy jsitraukimu

ankstyvoje intervencijoje.
Probleminiai klausimai:

1. Kokie veiksniai lemia tévy ir mokytojy bendradarbiavimo efektyvuma Siuolaikinéje

mokykloje?

2. Su kokiais pagrindiniais i$Sukiais susiduria mokytojai ir tévai siekdami uzmegzti

konstruktyvy bendradarbiavimg?

Tyrimo objektas — tévy ir mokytojy bendravimo ir bendradarbiavimo strategijos

ikimokykliniame ugdyme.

Tyrimo tikslas — atskleisti tévy ir mokytojy bendradarbiavimo ypatumus ikimokyklinio

ugdymo jstaigose.
Tyrimo uzdaviniai:

1. ISanalizuoti tévy ir mokytojy bendradarbiavimo ikimokykliniame ugdyme sampratg
mokslingje literattiroje.

2. Charakterizuoti, vyraujancius tévy ir mokytojy bendravimo ir bendradarbiavimo biidus
ikimokyklinio ugdymo jstaigose.

3. Nustatyti, su kokiais bendradarbiavimo iSStkiais susiduria tévai ir mokytojai
ikimokykliniame ugdyme.

4. Refleksyviai jvertinti pedagoginiy studijy metu bei neformaliuoju biidu jgytas

kompetencijas.
Tyrimo metodai:
1. Teoriniai: mokslings literatiiros ir nacionaliniy dokumenty analizé.
2. Empiriniai: kiekybinis tyrimas: anketa.

3. Statistiniai: kiekybing¢ ir kokybiné tyrimy duomeny analizé.



Darbo struktiira: Darbg sudaro santraukos lietuviy ir angly kalba, jvadas, 3 skyriai, iSvados,
rekomendacijos, literatiiros sgrasas, 2 priedai. Tyrimo rezultatus iliustruoja 27 paveikslai ir 5

lentelés. Viso darbo apimtis be santrauky, literatiiros saraso ir priedy — 73 puslapiai.



1. TEVU IR MOKYTOJU BENDRADARBIAVIMO STRATEGIJOS
IKIMOKYKLINIAME UGDYME: TEORINIAI KONTEKSTAI

1.1. Tévy ir mokytoju bendradarbiavimo samprata

Seimos ir mokyklos bendradarbiavimas grindZiamas abipuse pagarba, pasitikéjimu,
lygiaverte dialogine partneryste. Visi su vaiky prieziiira ir ugdymu susij¢ klausimai
sprendziami komunikuojant, tariantis, konsultuojantis Seimoms ir mokyklos darbuotojams
pagal jy atsakomybeés ribas (Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, Nr.
V-1142, 2023). Kaip teigia Mitchell, Ehren ir Towson (2020), sgvokos ,,bendradarbiavimas
apibrézimas yra itin reikSmingas tiek praktiniu, tiek akademiniu pozitriu. Aiskiai apibrézta
bendradarbiavimo samprata padeda mokytojams, tévams ir kitiems suinteresuotiesiems
asmenims formuoti bendras ugdymo strategijas, kurios veikia vaiky ugdymo sékme. Pasak
Nacionalings Svietimo agentiiros (2022), tévy vaidmuo Svietimo sistemoje jvairiais
laikotarpiais kito, nuo pasyvaus stebétojo iki aktyvaus partnerio, visuotinai privalomo Svietimo
pradzioje mokytojai ir mokyklos turéjo gana tvirta autoriteta, kurj tévai retai drjsdavo
kvestionuoti. Tik iSskirtiniais atvejais Seima jsitraukdavo j; mokyklos veikla ar ugdymo
procesa. Vilyté ir Ezerskiene (2022) teigia, kad siekiant s¢kmingai lavinti kiekvieno vaiko
geb¢jimus tiek ugdymo jstaigoje, tiek uz jos riby, biitinas prasmingas dialogas su tévais (ar
jtéviais). Toks bendradarbiavimas turéty biiti pagristas abipuse pagarba, parama ir
pasitikéjimu. Glaudus bendradarbiavimas tarp mokytojy ir ugdytiniy tévy laikomas vienu
svarbiausiy sékmingo vaiko ugdymo proceso elementy. Seima ir ikimokyklinio ugdymo jstaiga
— tai dvi institucijos, kurias jungia bendras tikslas — visapusiSka vaiko gerovée ir harmoningas
vystymasis. Norint ugdyti mastancia, atsakingg ir aktyviai veikianc¢ig asmenybe, tiek tévai, tiek
mokytojai turi siekti vienody mokymo tiksly ir veikti kaip lygiaverciai partneriai (Koviené,

2022).

Pasak Vilytés ir Ezerskienés (2022), praktikoje Siuolaikinés ikimokyklinio ugdymo
istaigos pasitelkia platy bendradarbiavimo priemoniy spektra. Be tradiciniy formy, tiesioginiy
pokalbiy ar tévy susirinkimy, placiai naudojamos ir kitos komunikacijos priemongs: telefono
skambuciai, elektroniniai laiSkai, SMS Zinutés bei virtualiis susitikimai. Tokios bendravimo
formos padeda ne tik efektyviau keistis informacija, bet ir kuria artimesnj rysj tarp mokytojy,
teévy ir vaiky. Minétos priemonés padeda stiprinti bendruomeniskumo jausmag ir skatina
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aktyvesnj tévy jsitraukima j vaiky ugdyma (Vilyté ir EZerskiené, 2022). Murphy ir kt. (2021)
pazymi, kad dauguma mokytojy jauciasi uztikrinti dalindamiesi informacija apie vaiky
pazanga, taCiau dalis jy vis dar susiduria su sunkumais kuriant Siltesnj kontakta — sveikinantis,
reaguojant ] tévy rupesCius ar bendradarbiaujant su Seimomis, susidurianciomis su
sudétingomis socialinémis ar emocinémis situacijomis. Koviené (2021) pabrézia, kad
pedagoginis Svietimas tévams yra biitina sglyga, leidzianti jiems veikti kaip lygiateisiais
partneriais. Be kryptingo jsitraukimo skatinimo, mokytojy ir tévy bendradarbiavimas daznai
lieka formalus ir fragmentiskas. RySys tarp tévy ir mokytojy turi jtakos ne tik akademiniams

pasiekimams, bet ir vaiko socialinei bei emocinei savijautai.

Kaip pazymi Goodall ir kt. (2022), vaiky gerové tampa vis aktualesniu bendradarbiavimo
tikslu. Tévy balsas turi buti girdimas ne tik formaliuose susirinkimuose, bet ir kasdienéje
mokyklos bei bendruomenés veikloje (Lutovac ir kt., 2024). Pasak Kovienes (2022), tévai turi
jaustis ne tik matomi, bet ir svarbiis ugdymo jstaigai, jy nuomoné ir dalyvavimas turi biiti
vertinami. Pozityvus, nuoSirdus ir atviras tarpusavio bendravimas skatina pasitikéjima, kuris
yra biitinas efektyviai partnerystei. Mokytojai, norédami sukurti tokig atmosfera, gali taikyti
jvairias bendravimo formas, tiek individualias, tick grupines. Siy formy jvairove,
kiirybiSkumas bei nuolatinis rySio palaikymas — svarbios salygos ilgalaikiam ir prasmingam
bendradarbiavimui (Simutiené ir Slusien¢, 2024). Lutovac ir kt. (2024) teigimu $iuolaikiné
mokykla susiduria su vis kintan¢iomis socialinémis situacijomis, todel biitina ieSkoti naujy
bendradarbiavimo modeliy, kurie atitikty tiek Seimy, tiek mokykly lukesc¢ius. Partneryste turi
biiti lanksti, dinamiska ir atvira poky¢iams. Gustaitiené ir Siriakoviené (2020), pabrézia, kad
vieningy ugdymo principy laikymasis tiek namuose, tieck ugdymo jstaigoje padeda vaikui

jaustis stabiliai ir ugdytis kryptingai.

Galima teigti, kad Seimos ir ugdymo jstaigos bendradarbiavimas yra esminé vaiko
ugdymo kokybe lemianti sqlyga. Efektyvus bendradarbiavimas, grindziamas abipuse pagarba,
pasitikéjimu ir bendru dialogu, o mokytojai ir tévai, veikia kaip lygiaverciai partneriai.
Bendradarbiavimas tarp mokytojy ir tévy leidzZia formuoti nuoseklias ir tikslines ugdymo

strategijas, kurios orientuotos j vaiko gerove ir visapusiskq ugdymaq.
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1.2. Pozityvaus bendravimo jtaka tévy ir mokytojuy partnerystés svarba

Glaudziai ir draugiskai bendradarbiaujant — pasiekiami geriausi vaiko ugdymo(si)
rezultatai, leidziantys vaikui tobuléti, mokytis ir augti visapusiskai asmenybei. Mokytojy ir
tévy bendradarbiavimas - tai siekis pagrindinio bendro tikslo — s€kmingo vaiko ugdymo(si) ir
jo gerovés kiirimo bei tolimesnio pasiruo§imo mokyklai (Vilyté ir EZerskiené, 2022). Simutiené
ir Slusiené (2024) isskiria esming prielaidg kokybiskai partnerystei — tai ugdymo testinumas.
Tik tikslingai ir nuosekliai bendraudami, tévai ir mokytojai gali padéti vaikams jaustis saugiai,
uztikrinti jy geresne adaptacijg ir pasiekti aukStesniy ugdymo(si) rezultaty. Partnerysté neturéty
buti vienpusiska — tévai turi buti skatinami pereiti nuo pasyvaus stebé&jimo prie aktyvaus
dalyvavimo: teikti idéjas, jsitraukti j ugdymo veiklas, prisidéti prie jy planavimo ir tobulinimo.
Remiantis Tévy ir Mokytojy Asociacijos (Parent—Teacher Association) Seimos ir mokyklos
partnerystés (FSP — Family—School Partnerships) standartais, iSskiriami keturi pagrindiniai
kokybiniai partnerystés aspektai (zr. 1 lent.):

Lentel¢ 1. Efektyvaus mokyklos ir Seimos bendradarbiavimo modelis (sudaryta darbo

autorés, remiantis Yotyodying ir kt., 2020)

Sritis Veiklos/principai
(A) Svetingumo ir e  Skatinamas $iltas, atviras ir jtraukus mokyklos klimatas, kuriame visos Seimos
priémimo kultoira jauciasi laukiamomis ir gerbiamos.

e  Kuriamos fizinés ir emocinés erdvés, kuriose tévai gali lengvai jsitraukti |

ugdymo procesa.

(B) Ivairiapusis ir e  Skatinama nuolating, abipusé ir pagarbi komunikacija tarp mokyklos
pagarbos pagrindu darbuotojy ir tévy.

gristas e Naudojami skirtingi informavimo kanalai, atsizvelgiant j Seimy poreikius ir
bendravimas galimybes.

(C) Svietimo e  Tévai jtraukiami j vaiky ugdymo procesus kaip lygiaverciai partneriai.
bendradarbiavimas e Kuriamos bendros strategijos ir sprendimai, paremti vaiko gerovés siekiu.
(D) Tévy e  Tévai skatinami aktyviai dalyvauti mokyklos gyvenime ir sprendimy
dalyvavimas priémime.

e  Sukuriamos galimybés prisidéti prie ugdymo veikly, projekty ir iniciatyvy.

11



ISskirti keturi pagrindiniai partnerystés aspektai padeda formuoti visapusiska,
jtraukiancig ir tvarig mokyklos bei Seimos partneryste, kuri teigiamai veikia vaiky ugdymosi
kokybe ir emocing gerove (Yotyodying ir kt., 2020). Bachman ir kt. (2024) teigimu mokytojai
turéty siekti suprasti ir pripazinti tévy jvairove ugdymo jstaigos bendruomenéje, laikydami juos
neatsiejamais ir lygiaverCiais partneriais. Kiekviena Seima yra unikali, turinti savitg
pasauléziiirg, vertybes bei aukléjimo biidus, todél ugdymo jstaigos turi ne tik toleruoti, bet ir
palaikyti Siuos individualius tévystes iSraiSkos budus. Fan, ir kt., (2018) atkreipia démesj, kad
tévy ir mokytojy tarpusavio komunikacijos palengvinimas gali lemti reikSmingus rezultatus ne
tik vaiky, bet ir visos jstaigos lygmeniu, tévy jtraukimas j sprendimy priémima, net jei jis
igyvendinamas formaliai ar priverstinai, turi potencialo skatinti teigiamus pokycius visoms
dalyvaujanc¢ioms puséms, tieck mokytojams, tiek tévams ir patiems vaikams. Vaitkiené ir
Tolutiené¢ (2020) akcentuoja pozityviosios tévystés svarba, kaip ne jgimta, o ugdyting
gebéjima, reikalaujant] tiek teoriniy Ziniy, tiek praktiniy jgiidziy. Pozityvi tévysté skatina Siltus,
pagarba paremtus rysius tarp tévy ir vaiky bei sudaro salygas visapusiskai vaiko asmenybés
raidai. Siam procesui bitinos tiek vidinés tévy pastangos, tiek iSoriné pagalba — mokymai,
Svietimo programos, informacijos prieinamumas. Anot Klizaités (2018) Siandienos
perspektyvoje turi keistis Svietimo jstaigoje tévy vaidmenys, kai i§ pasyviy paslaugy vartotojy
tampama aktyviai veikianciais, kurie sitilyto id¢jas, pagalba, yra pasirenge tartis, diskutuoti
apie veiksmingesnius ugdymo bidus. Michell ir kt. (2020), pristato bendradarbiavimo
testinumo modelj kuriame akcentuojamos jvairios sgveikos formos, nuo pasyvaus informacijos
perdavimo iki aktyvaus bendradarbiavimo. Koviené (2021) iSskiria konstruktyvy tévy Svietima
kaip vieng 1§ pagrindiniy socialinio edukacinio atsinaujinimo veiksniy. Akcentuojamas tévy
Svietimas reik§mingas ne tik vaiky ugdymo tobulinimui, bet ir kaip suaugusiyjy Svietimo dalis.
Tévy Svietimas leidZia tévams geriau suprasti vaiky raidos ypatumus, ugdymo tikslus, prisidéti
prie ugdymo proceso bei tapti lygiaverciais partneriais mokytojams. Tévy jtraukima skatina
jvairios veiklos: atviry dury dienos, bendri pusry¢iai, projektai, teminiai uzsiémimai. Klizaite
ir kt. (2022) teigimu palaikyti nuolatinj ry§; su tévais padeda ir modernios priemonés —
elektroniniai naujienlaiSkiai, socialiniy tinkly grupés, nuotoliniai susitikimai. Juodiené ir
Bagdonas (2020) iSskiria dar vieng svarby bendradarbiavimo aspekta, abipus¢ komunikacija
bei tiesioginj tévy jsitraukimg j ugdomasias veiklas, kai Seimy dalyvavimas organizuojant

Sventes, parodas, projektus ar i§vykas stiprina bendruomeniskuma tarp tévy ir mokytojy.
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Galima teigti, kad efektyvus mokytojy ir tévy bendradarbiavimas yra esminé sqlyga vaiko
visapusiskai raidai ir sékmingam ugdymui(si). Nuoseklumu ir pagarba grista komunikacija
tarp Svietimo jstaigos ir Seimos uztikrina palanky emocinj klimatq, bei ugdymo testinumg.
Svarbu, kad partnerysté tarp mokytojy ir tévy nebiity formali ar vienpusé — tévai turéty biiti
aktyviai jtraukiami j sprendimy priemimgq, ugdymo proceso planavimg bei jgyvendinimg. Tévy
jtraukimas j vaiky ugdymg, jy jgalinimas tampa biitinomis prielaidomis kokybiskai ir tvariai
partnerystei, gerinanciai vaiko ugdymosi kokybe, kartu kuriant bendruomeniskesne ugdymo

jstaigq.
1.3. Tévy ir mokytoju bendravimo modeliai ir formos

Ugdymo jstaigy ir Seimos bendradarbiavimo svarba vis dazniau akcentuojama
Siuolaikinéje pedagogingje ir psichologingje literattiroje bei Svietimo praktikoje, siekiant atrasti
jvairias bendradarbiavimo formas ir budus, kurie sudaryty salygas tévams aktyviau jsitraukti
ugdymo procesg ir geriau suprasti jo reikSme vaiko visapusiskai raidai (Klizaité, 2018).
Vijiinaités ir SluSnienés (2018) teigimu, viena i§ pagrindiniy bendravimo kliti¢iy yra ribota
informacijos sklaida bei sunkiai pasiekiami tévai. Laiko stoka, uZimtumas ar motyvacijos
trikumas taip pat trukdo kurti nuosekly, abipusj rysj tarp mokytojy ir Seimy. Anot Graham
(2024), mokytojams renkantis veiksmingiausig bendravimo su tévais strategija, naudinga
atsizvelgti | esamg santykj su tévais; kokiais biidais patogiausia gauti perduodamg informacija
ir kaip informacija gali biiti priimta, ar reikalingas asmeninis kontaktas siekiant sustiprinti
bendravimo procesg. Vykstant visuomenes ir technologijy pokyc¢iams, biitina ieSkoti naujy,
StuolaikiSkoms realijoms pritaikyty saveikos biidy. Inovatyvios, abiems puséms priimtinos
bendradarbiavimo formos ne tik sudaro salygas veiksmingesnei informacijos sklaidai, bet ir
leidzia tikslingai patenkinti vaiko ugdymosi poreikius bei uZtikrinti Seimos dalyvavima

ugdymo proceso stebésenoje ir tobulinime. (SluSnien¢ ir PariSauskiené 2018).

Atsizvelgdamos j Siuolaikinius pokyc¢ius ir visuomenés likesc¢ius, Vijiinaite ir SluSniené
(2018) akcentuoja biitinybe ieskoti naujy, moderniy, tiek mokytojams, tiek tévams priimtiny
bendradarbiavimo formy, kurios turéty biti ne tik informatyvios, bet ir patrauklios,
jtraukiancios bei prisidedancios prie ugdymo kokybés gerinimo, kai Siuolaikinéje visuomenéje
keiciasi ne tik bendravimo kanalai, bet ir paciy tévy vaidmuo Svietimo procese. Vietiené ir
Malinauskiené (2015) pabrézia, jog Siandienos tévai vis dazniau tampa aktyviais ugdymo
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proceso dalyviais — jie neapsiriboja tik informacijos priémimu ar pasyviu steb&jimu. PrieSingai,
tévai reiSkia nuomone, siiilo idé¢jas, jsitraukia j diskusijas, teikia pagalbg ir yra pasirenge
bendradarbiauti, kad rasty veiksmingus sprendimus vaiky ugdymui. Tévy informavimo ir
jtraukimo j ugdymo jstaigos bendruomen¢ sudaro prielaidas efektyvesniam tarpusavio
supratimui tarp mokytojy ir Seimy, taip pat padeda uZztikrinti sklandesnj; ugdymo procesa,
stiprina bendradarbiavimo kulttirg, mazina nesusikalb¢jimo tikimybg ir leidzia abiem puséms
dalintis vertinga informacija, susijusia su vaiko ugdymosi pazanga bei poreikiais (Klizaite,
2018). Vaiky identiteto formavimas neatsiejamas nuo konstruktyvaus tévy ir mokytojy
bendravimo ir bendradarbiavimo, tévai dalijasi informacija apie vaiko elgesj, emocin¢ buiseng
ir kasdienybe namuose, tuo tarpu mokytojai pateikia jzvalgas apie vaiko elgesi, pasiekimus bei
bendravimg su bendraamziais ugdymo jstaigoje (Suyuti ir kt. 2025). Komunikacijos kanalai
tarp mokytojy ir tévy gali buti vienpusio arba abipusio pobiidzio (Graham-Clay, 2024).

Pateikiamas Graham-Clay (2024) vienpusés komunikacijos modelio pavyzdys (Zr. 2 lent.)

Lentelé 2. Vienpusé komunikacija tarp mokytoju ir tévy (sudaryta darbo autorés pagal

Graham-Clay, 2024)

Komunikacijos forma Pagrindinés savybés Naudos/rizikos aspektai
Rasytiné informacija Informacija perduodama viena Aiski ir apgalvota komunikacija,
kryptimi, atsakymas nebftinas. bet negalima greitai koreguoti
turinio.
Elektroniné komunikacija Daznai pakeicia popierinius Pasiekia didesng dalj tévy,
pranesimus, greitesné sklaida. galima archyvuoti informacija.
Asmeninés zinutés Skubiis pranesimai, daznai be Uztikrina greitg kontakta
galimybés atsakyti. Ivairiose situacijose.
Interneto svetainés Nuolat prieinama informacija, daznai Suteikia i§samig informacija, bet
atnaujinama. reikalauja tévy iniciatyvos ja
pasiekti.
Mobiliosios programélés Patogi, daznai dvikrypté komunikacija. | Galima griztamoji informacija,
realus laikas.
Vertinimo dokumentai Formalus mokymosi rezultaty Nustatyta struktiira, retai leidzia
pateikimas. diskusija.

Vienpusé¢ komunikacija vyksta tada, kai informacija perduodama tik viena kryptimi,

siekiant pateikti konkrec€ig informacijg (pvz., mokytojas perduoda informacijg tévui arba tévas
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— mokytojui). Atsakas tokiu atveju gali biiti pateikiamas, tac¢iau nebiitinai (Graham-Clay,

2024). Pateikiamas Graham-Clay (2024) dvikryptés komunikacijos modelio pavyzdys (Zr. 3

lent.)
Lentelé¢ 3. Dvikryptés komunikacijos tarp mokytoju ir tévy (sudaryta darbo autorés
pagal Graham-Clay, 2024)
Komunikacijos forma Pagrindinés savybés Naudos/rizikos aspektai
Telefoniniai pokalbiai Tiesioginis, greitas kontaktas; gali Leidzia operatyviai spresti

buti planuotas arba spontaniskas. i8kilusias problemas.

Tévy ir mokytojy susitikimai Formalds, i§ anksto suplanuoti; daznai | Suteikia galimybe detaliai aptarti

susij¢ su mokymosi pazanga ar svarbius klausimus; gali kelti
problemomis. itampa sudétingy temy atveju.
Virtualds susitikimai Vyksta per “Zoom”, “Teams” ar Skatina tévy dalyvavima;
kitas platformas; patogis ir technologiniai trikdziai gali
prieinami. trukdyti kokybiskam
bendravimui.
Ugdymo jstaigos Spontaniskas, neformalus Skatina bendruomeniskuma; gali
renginiai/veiklos bendravimas per renginius. biti ribotas laikas gilesniems
pokalbiams.
Kasdieniniai pokalbiai Trumpalaikiai, kasdieniai pokalbiai; Padeda palaikyti nuolatinj rysj;
neformaliis ir spontaniski. gali biiti nepakankami

sudétingesniems klausimams.

Abipuse (dvipus¢) komunikacija apima tarpusavio dialoga, vykstantj tarp mokytojo ir
tévo realiuoju laiku (Graham-Clay, 2024). Lusse ir kt (2019) teigia, kad dauguma tévy pirma
kartg susitinka su savo vaiko mokytoja individualiai per tévy ir mokytojy susitikimus, skirtus
aptarti vaiko pasiekimus. Ugdymo jstaigose, kuriose buvo taikomos jprastinés praktikos
(tévams siiilomi tik tradiciniai bendravimo biidai), kolektyviniuose tévy susirinkimuose
dalyvavo apie 30 % tévy. Tuo tarpu jstaigose, kurios buvo laikomos taikanciomis geraja
praktikg (sitlomi ir tradiciniai, ir naujesni bendradarbiavimo su jstaiga biidai), dalyvavusiy
tévy skaiCius sieké apie 50 % arba net 75 %. Anot Sebastian ir Paulick (2024), vaiky

ugdymo(si) sekmé priklauso nuo to, ar ugdymo jstaigos ir Seimos geba bendradarbiauti ir
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pasirinkti tinkamiausius bendravimo biidus. Pradedantieji mokytojai neretai pasizymi stipriu
noru uzmegzti konstruktyvius santykius su vaiky Seimomis, taciau tinkamo profesinio
pasirengimo ir reikiamos pagalbos stoka gali lemti netyCines klaidas, kurios potencialiai kenkia

Siy santykiy kokybei.

Galima teigti, kad glaudus ir kryptingas tévy bei mokytojy bendradarbiavimas yra vienas
esminiy veiksniy, lemianciy vaiko ugdymosi kokybe bei pasiekimus. Isskiriamas vienpusés ir
abipusés komunikacijos pobiidis bei jy reiksmé kuriant konstruktyvy ir tvary rysj tarp mokytojy
ir Seimy. Tévy jsitraukimq daznai riboja informacijos apie vaiko ugdymgq(si) tritkumas, laiko
stoka ar motyvacijos nebuvimas, todél mokytojai turi biiti pasirenge lanksciai ir kiirybiskai

taikyti skirtingas bendradarbiavimo strategijas.
1.4. Veiksniai, darantys jtakg tévy ir mokytoju bendradarbiavimui

Dalis mokytojy atkreipia démesj | pasikartojant] reiskinj, tam tikry kultOriniy
bendruomeniy vaiky tévy nepakankama jsitraukima j ugdymo procesa. Sios aplinkybeés
tiesiogiai veikia mokytojy gebéjima kurti tvarius bendradarbiavimo rySius su tévais i8 skirtingy
kultiiriniy konteksty (Sianturi ir kt. 2023). Prokic (2024) teigia, kad atsizvelgimas j migranty
Seimy kultirinius bei religinius likes¢ius ir jy jsitraukimg j bendruomening veikla padeda
didinti Siy Seimy dalyvavimo ugdymo jstaigos gyvenime. Tai skatina didesnj susidoméjima
ugdymo procesu ir aktyvesn;j jsitraukima j ji. Tévy ir mokytojy tarpusavio santykiy kokybe,
tevy pozitris ] ugdymo jstaigg bei mokytojy nuostatos tévy vaidmens atzvilgiu laikomi
reikSmingais veiksniais, lemianciais tévy jsitraukimo lygj ; ugdymo jstaigos veiklg (Curtis,
Anicama ir Zhou, 2021).Pateikiamas (Curtis, Anicama, ir Zhou, 2021) tévy jsitraukimo

mokykloje procesy modelis (Zr. 4 lent.)
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Lentel¢ 4. Koncepcinis tévy jsitraukimo mokykloje procesy modelis (sudaryta darbo

autorés pagal Curtis, Anicama, ir Zhou, 2021)

Veiksniy kategorija Veiksniai/komponentai Pastabos/rySiai
Seimos sociokultiiriniai e Tévy issilavinimas. Veikia tévy pozitrj ir
veiksniai e Seimos pajamos. bendravima su jstaiga.
Psichologiniai procesai e  Tévy ir mokytojy santykiy kokybé. Vidiniai procesai,

e Tévy mokyklos palaikymas. formuojantys tévy
e Mokytojy poziliris j tévus. Isitraukimg.
Téwvy jsitraukimo elgsena e Dalyvavimas jstaigos veiklose. Atsiranda kaip
ugdymo jstaigoje e  Bendravimas su mokytojais. psichologiniy procesy
rezultatas.

Curtis ir kt. (2021), i8skyré tris tarpusavyje susijusius tévy jsitraukimo biidus, kurie
apima tiek tiesioginj dalyvavima ugdymo jstaigos veiklose, (t. y. tévy elgsena, susijusig su
jsitraukimu mokyklos aplinkoje), tiek psichologinius procesus, atspindincius tévy ir mokyklos
sarys], (t. y. tévy ir mokytojy santykiy kokybe, tévy pritarimg mokyklai bei mokytojy poziiirj |
tévus). Ugdymo jstaigose, kuriose mokosi skirtingi vaikai, skirtingi poziiiriai } Seimy elgesj,
atsakomybes, vaidmenis bei lukesCius dél ugdymo jstaigos ir Seimos tarpusavio
bendradarbiavimo (Prokic, 2024). Pasak Savitskos (2024), ukrainieciy Seimoms, auginan¢ioms
ikimokyklinio amziaus vaikus, susidirus su i$Stikiais, reikalingas nuoseklaus tarpinstitucinis
bendradarbiavimas su Seimomis, Svietimo jstaigomis bei vietos bendruomenémis, siekiant
sudaryti palankias salygas vaiky ugdymuisi ir sklandziai $iy Seimy integracijai | Lietuvos
visuomeng. Integravimo procese svarbiu vaidmeniu tampa socialiné ir pedagoginé pagalba,
teikiant démes] vaiky socialinés integracijos gerinimui. Daugéjant imigranty yra raginama
atnaujinti mokytojy rengimo programas ir tobulinti dirbanc¢iy mokutojy kvalifikacija
akcentuojant geb¢jimy, Ziniy bei supratimo stiprinima apie imigranty kilmés vaiky gyvenimo

aspektus, kurie tiesiogiai susij¢ su jy adaptacija naujoje aplinkoje (Sattin-Bajaj ir kt. 2023).

Siekiant uZztikrinti visapusiS$ka ugdymo procesa, biitina uZtikrinti veiklos derme tiek
instituciniu, tiek grupiniu, tiek individualiu lygmeniu. Plétojant integraly ir jtrauktj grindziantj
Svietimg, esmin¢ atsakomybé tenka mokytojams ir Svietimo pagalbos specialistams, kurie yra
artimiausi vaiko ugdymo aplinkai ir tiesiogiai daro jtaka jo ugdymosi patir¢iai bei asmeninei
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raidai (Survutaité, 2023). Pasak Gottfried ir Kim, (2015), formalus ikimokyklinis ugdymas gali
buti laikomas viena 1§ galimy Svietimo politikos priemoniy, padedanciy geriau parengti
migranty Seimy vaikus mokyklai bei mazinti ugdymosi atotriikj tarp migranty ir vietos
gyventojy vaiky. Atsizvelgiant | augant] imigranty vaiky skai¢iy ugdymo istaigose, vis
aktualesnis tampa poreikis kryptingai stiprinti parama, orientuotg j $iy vaiky ir jy Seimy
stiprybiy atpazinima bei poreikiy tenkinimg (Ijadi-Maghsoodi ir kt. 2024). Atsizvelgiant ]
Svietimo specialisty iSkeltus esminius klausimus, susijusius su imigranty Seimy santykiais bei
pasitikéjimo lygiu ugdymo jstaigos atzvilgiu, jy isitraukimu j veiklas, bendruomenine tarp
Seimy, taip pat j ugdymo vertybes, kulttirinius ir religinius $iy Seimy liikescius, skirtas atliepti
Jvairove ir stiprinti tarpusavio pasitikéjima, biitina nagrinéti ir kliditis, su kuriomis susiduria
mokytojai, siekdami kurti jtrauky ir pasitiké¢jimu grista ugdymo procesa (Prokic, 2024).
Svietimo jstaigy specialistai atlicka esminj vaidmenj formuojant mokyklos kultira, kurioje
prioritetas teikiamas partnerystei su Seima ir sgmoningam bendradarbiavimo su socialiai
jvairialypémis Seimomis stiprinimui. Nors mokytojai ir kiti ugdymo jstaigos darbuotojai gali
buti skirtingai pasirenge bendradarbiauti su Seimomis, jy turimos kompetencijos, susijusios su
santykiy kiirimu, lygiy galimybiy uztikrinimu ir jtraukties stiprinimu, sudaro svary pagrinda
veiksmingam darbui su kultiirine, socialine ar etnine jvairove pasiZyminciomis Seimomis
(Collins, Garbacz, ir Powell, 2024). Kang, Coba-Rodriguez, ir Kim, (2024), iSskyré du
pagrindinius veiksnius, stiprinan¢ius bendravimg ir bendradarbiavimg tarp Seimos ir ugdymo
jstaigos. Ugdymo jstaigos, tiek regioniniu ir nacionaliniu lygmeniu turéty biti nukreiptos }
priemoniy kiirimg, skatinanc¢iy mokytojy aktyvy jsitraukimag j bendradarbiavima su vaiky
Seimomis, toks bendradarbiavimas galéty buti jgyvendinamas jvairiomis formomis,
pavyzdziui, organizuojant nuotolinius susitikimus. Gebé¢jimas suprasti bei integruoti Seimy
vertybes ir pozilirius ] ugdymo procesa turéty buti traktuojamas kaip esminé profesiné
kompetencija. Tévy ir mokytojy tarpusavio komunikacija laikoma viena i§ reikSmingiausiy
strategijy, galin¢iy prisidéti prie visapusiSko vaiky jsitraukimo j ugdymo procesa, ypac ty, kurie
auga socialiai pazeidZiamose, kulttriSkai ir kalbiskai jvairiose Seimose. Atsizvelgiant | tai,
biitina kryptingai ieSkoti veiksmingy metody, padedan¢iy mokytojams kurti autentiSkus,
pozityvius ir pagarba grindZziamus santykius su Seimomis (Ochoa, Li, Kiyama, ir McWayne,

2024).
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Galima teigti, kad efektyvus Seimos ir ugdymo jstaigos bendravimas priklauso nuo
jvairiy veiksniy: mokytojy pozZiirio j tévy vaidmenyj, institucinio palaikymo, seimos kultiriniy
litkesciy bei svietimo politikos kryptingumo. Ypatingq reiksme turi mokytojy gebéjimas atliepti
Seimy jvairove ir kurti pasitikéjimu gristus santykius. Formalaus ikimokyklinio ugdymo plétra
pripazistama kaip viena is veiksmingy strategijy, padedanciy pagerinti ugdymosi atotrikj tarp
migranty ir vietos gyventojy vaiky bei palengvinanti jy pasirengimq sékmingai mokyklos

pradziai.

1.5. ISSukiai tévy ir mokytoju bendravime ir bendradarbiavime

Efektyvus tévy ir mokytojy bendradarbiavimas yra esmin¢ ikimokyklinio ugdymo jstaigy
dalis. Tiek tévai, tieck mokytojai dalijasi atsakomybe uz vaiko ugdyma, apimant;j tiek formalyji
mokyklinj konteksta, tiek neformalyji, namy aplinkoje vykstanti ugdyma (Suyuti ir kt. 2025).
Mokytojai atlicka esminj vaidmenj bendraujant su tévais siekiant tobulinti vaiky mokymosi
procesa. Vienas i§ sudétingesniy $io vaidmens aspekty yra sudétingas pokalbis su tévais apie
ju vaika. Tokie pokalbiai, kai jie yra biitini, efektyviausiai vyksta tiesioginio bendravimo metu,
taikant veiksmingus komunikacijos igtidzius, kurie skatina pozityvy ir konstruktyvy dialoga
(Graham-Clay, 2024). Anot Kara (2025), mokytojai iSskiria Seimos aukléjimo ypatumus,
technologijy daromg poveikj bei individualius vaiky temperamento bruozus kaip reikSmingus
veiksnius, darancius jtaka vaiky raidai, ir akcentuoja tévy bei mokytojy bendradarbiavimo
svarba siekiant veiksmingai atliepti Siuos veiksnius ugdymo procese. Siekiant veiksmingy
intervencijy, butina uztikrinti nuosekluma tarp mokykloje ir namuose taikomy strategijy, todel
glaudus ir koordinuotas tévy bei mokytojy bendradarbiavimas tampa neatsiejama s€ékmingo
ugdymo salyga. Ikimokyklinio ugdymo mokytojai, vertindami galimybes tobulinti tévy
pedagoginio Svietimo situacija, dazniausiai renkasi ir taiko tradicines individualaus
bendravimo formas. Pokalbiai bei konsultacijos Siuo atveju laikomi efektyviausiais buidais ne
tik informuoti ir konsultuoti tévus, bet ir vykdyti SvieCiamajg veikla, spresti iSkylancias
problemas bei stiprinti tévy jtrauktj, skiriant jiems individualy démesj; ugdymo procese
(Kovieng, 2022). Graham-Clay, (2024) atskleidé pagrindinius mokytojy bendravimo su tévais
igtidzius (zr. 5 lent.)
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Lentelé 5. Mokytoju bendravimo su tévais jgiidziai (sudaryta darbo autorés pagal ).

Graham-Clay, 2024)

Komunikacijos Turinys / ApraSymas Praktinis pritaikymas ugdymo
igudis procese

Aiskus zodynas | Paprastas, suprantamas kalbéjimas, vengiant Padeda iSvengti nesusipratimy ir
techniniy terminy, emocijas sukelianciy fraziy ar emocinés jtampos; didina tévy
akronimy. Reikéty vartoti trumpus sakinius ir vieng | supratimg apie vaiko ugdymosi
fakta per sakinj. situacijas.

Aktyvus Procesas, apimantis emocinius, elgesio ir Skatina pasitikéjimu grista rysj su

klausymas kognityvinius komponentus. Svarbu biti pilnai tévais; padeda tiksliai suprasti tévy
isitraukusiam, palaikyti akiy kontakta, rodyti atvira | pozitirj, likes¢ius ar susirtipinima.
kiino kalba.

A8 tipo Zinutés, kuriose kalbama i§ savo pozicijos, Padeda isreiksti rupestj be

zinutés iSvengiant kaltinimy ar vertinimy (pvz., ,,AS konfrontacijos; skatina
pastebéjau..., ,,AS jauciu...”). konstruktyvy dialogg.

Klausimy Tikslingy, atviry klausimy formulavimas, Padidina dialogo kokybe, leidzia

strategijos skatinantis tévus dalintis informacija ir jzvalgomis geriau suprasti vaiko ugdymosi
apie vaika. konteksta namuose.

Neverbaliniy Démesys kiino kalbai, mimikai, balso tonui. Taip Padeda jvertinti emocing atmosfera

signaly pat — gebéjimas interpretuoti tévy neverbalinius pokalbio metu; leidzia laiku

suvokimas signalus. reaguoti | galimus nesusipratimus

ar jtampa.

Sistemingai apibendrinti pagrindiniai mokytojy bendravimo su tévais jgiidziai, kurie yra
reikSmingi kuriant pasitikéjimu gristus, atvirus ir konstruktyvius santykius tarp ugdymo
jstaigos ir Seimos. Sie geb¢jimai apima tiek verbalinius, tiek neverbalinius komunikacijos
aspektus. Galima teigti, kad tévy ir mokytojy komunikacijoje vis dar iSlieka nemazai kliti¢iy ir
mokytojo darbas tampa vis sudétingesnis, gilesnis tarpusavio supratimas ir glaudesni rySiai tarp
mokytojy ir tévy tampa dar svarbesni veiksniai, siekiant uztikrinti vaiky ugdymosi s¢kme
(Graham-Clay, 2024). Reguliarus ir kryptingas tévy jtraukimas j komunikacijos procesg turi
biiti neatsiejama Svietimo praktikos dalis. Tam reikalinga pereiti nuo tradiciniy prie
netradiciniy komunikacijos formy, jtraukiant jvairius technologinius sprendimus, siekiant
pasiekti kuo jvairesnes tévy grupes. Tévams turi buti aiSkiai pagrista jy dalyvavimo ugdymo
procese svarba bei suteikta konkreti informacija apie tai, kaip jie gali jsitraukti j vaiko
ugdymo(si) procesa. (Lipscomb, 2015).
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Apibendrinant galima teigti, kad efektyvus tévy ir mokytojy bendradarbiavimas
ikimokykliniame ugdyme yra pagrindinis veiksnys, lemianciy vaiko visapusiskq ugdymq tiek
ugdymo jstaigos aplinkoje, tiek Seimos kontekste. Sékmingas bendravimas tarp Seimos ir
ugdymo jstaigos reikalauja tikslingy, apgalvoty veiksmy, paremty abipusiu pasitikéjimu,
atvirumu ir dialogu. Pagrindiniai issukiai su kuriais susiduria mokytojai yra sudétingi
pokalbiai su tévais apie vaiky ugdymo sunkumus ar elgesio ypatumus, Seimos aukléjimo

ypatumus, individualius vaiky temperamento bruoZus.
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2. TEVU IR MOKYTOJU BENDRADARBIAVIMO EMPIRINIS
TYRIMAS

2.1. Tyrimo metodika ir organizavimas

Siuolaikinéje ugdymo procese vis daugiau démesio skiriama glaudZiam mokytojy ir tévy
bendradarbiavimui. Ankstyvojo amziaus vaiky ugdymas pasiZymi intensyviu pazintiniu ir
emociniu vystymusi, kuriame itin reikSmingas vaidmuo tenka tiek tévams, tiek mokytojams.
Siekiant uztikrinti vaiko visapusiska ugdyma, bitina, kad tarp ikimokyklinio ugdymo
mokytojy ir vaiky tévy biity kuriami abipusiu pasitik€¢jimu ir pagarba grjsti rySiai. Tokie
santykiai ne tik prisideda prie vaiko gerovés, bet ir padeda efektyviau spresti ugdymo i$siikius,
uztikrinti ugdymo nuosekluma bei stiprinti vaiko emocinj sauguma. Tyrimas orientuotas j tévy
ir mokytojy bendradarbiavimo ypatumy atskleidima ikimokyklinio ugdymo jstaigose.
Bendradarbiavimas tarp Seimos ir ugdymo jstaigos laikomas vienu svarbiausiy veiksniy,

uztikrinanciy vaiko ugdymosi sékme.

Tyrimo tikslas: atskleisti tévy ir mokytojy bendradarbiavimo ypatumus ikimokyklinio

ugdymo jstaigose.
Probleminiai klausimai:

1. Kokie veiksniai lemia tévy ir mokytojy bendravimo efektyvuma Siuolaikinéje

mokykloje?

2. Su kokiais pagrindiniais i8Siikiais susiduria mokytojai ir tévai siekdami uZmegzti

konstruktyvy bendradarbiavima?
Tyrimo uZdaviniai:

1. ISanalizuoti tévy ir mokytojy bendradarbiavimo ikimokykliniame ugdyme sampratg

mokslingje literattiroje.

2. Charakterizuoti vyraujancius tévy ir mokytojy bendravimo ir bendradarbiavimo biidus

ikimokyklinio ugdymo jstaigose.

3. Nustatyti, su kokiais bendradarbiavimo i$Siikiais susiduria tévai ir mokytojai

ikimokykliniame ugdyme.

22



4. Refleksyviai jvertinti pedagoginiy studijy metu bei neformaliuoju budu jgytas

kompetencijas.

Tyrimo duomeny rinkimo-analizés metodai. Siekiant atskleisti tévy ir mokytojy
bendradarbiavimo ypatumus ikimokyklinio ugdymo jstaigose, pasirinktas kiekybinis tyrimas —
anketin¢ apklausa. Anot Tidikio (2003), kiekybiniai tyrimo metodai suteikia galimybe
nuosekliai analizuoti socialiniy reiskiniy kitimo ar pastovumo tendencijas bei atskleisti sgsajas
tarp skirtingy visuomeniniy procesy. Anketa tévams sudaro 18 klausimy: 2 atviro tipo
klausimai ir 16 uzdaro tipo klausimy (zr. priedas 2). Anketg ikimokyklinio ugdymo
mokytojams sudaro 14 klausimy: 11 uzdaro tipo klausimy, 3 atviro tipo klausimai (Zr. priedas
1). Atvirojo tipo klausimy pasirinkimas buvo siekiant gauti iSsamesnés informacijos,
leidziancios atskleisti tyrimo dalyviy individualias patirtis ir jZvalgas. Tokia klausimy forma
leidzia i§samiau pazinti tiriamg reiSkinj ir surinkti detalesnés informacijos apie jo raiSkg ar
elgesio pobiidj, klausimai padeda atskleisti tam tikrus poZymius ar reiSkinius, kuriuos siekiama
istirti (Kardelis, 2002). Anketas sudaro 3 dalys: 1) jvadiné dalis — tiriamieji supazindinami su
tyrimo tema, tikslu ir anonimiskumo uztikrinimu. 2) demografiniai duomenys apie tiriamuosius
— amzius, kiek mety yra dirbama ikimokyklinio ugdymo jstaigoje, kokio tipo jstaigoje yra
dirbama (privatus, valstybinis). pagrindin¢ dalis — pateikiami klausimai apie mokytojy ir tévy
bendradarbiavima. 3) pagrindin¢ dalis — pateikiami klausimai apie mokytojy ir tévy
bendradarbiavima. Kiekybiniy duomeny statistin¢ analiz¢ atlikta naudojant Microsoft Office
Excel programg (atviro tipo anketos klausimai apdoroti, taikant content (turinio) analize).

Tyrimo organizavimas:

Pirmajame etape apibréztas tyrimo objektas, suformuluotas tyrimo tikslas ir uzdaviniai,
taip pat parengtas tyrimo instrumentas, pagrjstas teorinémis jZvalgomis.

Antrajame etape buvo atlikta mokslinés literatiros analizé, siekiant iSnagrinéti
ankstesnius tyrimy rezultatus nagrinéjamos problemos kontekste ir parengti teorinj pagrinda.

Treciajame etape vyko empirinis tyrimas, kurio metu buvo surinkti kiekybiniai tyrimo
duomenys (nuo 2025 m. balandzio mén. 9 dienos iki 2025 m. balandZio mén. 27 dienos).

Ketvirtajame etape atlikta surinkty duomeny analizé, parengta refleksin¢ pedagoginiy
studijy mety igyty kompetencijy dalis, suformuluotos iSvados bei pateiktos rekomendacijos
(2025 m. geguzés mén.).

Duomeny rinkimo instrumentas. Anketos paskelbtos internetin¢je apklausy svetaingje

https://docs.google.com/forms/u/0/ . Elektroniné nuoroda j anketas:
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https://docs.google.com/forms/u/0/

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScM4L.d4Y TeuEZoDv7NmZyd3dSk3JUuR32K

Ecob  1DoKXVCtg/viewform?usp=header (apklausa skirta ikimokyklinio ugdymo

mokytojams),

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScs60e0viENyOQCMnenoXeBHPtQbg3IbOMP

2PK6HTzmy674w/viewform?usp=header  (apklausa  skirta tévams  auginantiems

ikimokyklinio amzZiaus vaikus). Sios nuorodos elektroniniu pa$tu buvo i$siystos j 20
ikimokyklinio ugdymo jstaigy rastiniy, pasidalintos ,,Facebook® grupése orientuotomis j
norimus respondentus.

Tyrimo etikos principai. Atliekant tyrimg buvo laikomasi etikos principy, siekiant
uztikrinti tyrimo dalyviy teises, orumg ir gerove. Prie§ pradedant duomeny rinkimo procesa,
visi tyrimo dalyviai buvo informuoti apie tyrimo tiksla, pobudj, duomeny panaudojimo
paskirtj. Dalyvavimas tyrime buvo savanoriskas, né vienas asmuo nebuvo ver¢iamas dalyvauti
ar spaudziamas duoti atsakymus. Kiekvienam tyrimo dalyviui buvo sudarytos salygos atsakyti
1 klausimus jiems patogiu laiku, be pasaliniy asmeny jsiki§imo ar stebéjimo. Tyrime uztikrintas
duomeny anonimiSkumas ir konfidencialumas, anketose nebuvo praSoma nurodyti asmens
duomeny (vardy, pavardziy, tikslios darbovietés ar kity tapatybe atskleidzian¢iy duomeny), o
gauti atsakymai ir informacija apie respondentus buvo nuasmeninta.

Tyrimo imtis. Apklausoje skirtoje tévams, auginantiems ikimokyklinio amziaus vaikus,
dalyvavo 99 respondentai. Apklausoje skirtoje ikimokyklinio ugdymo mokytojams dalyvavo
73 respondentai.

2.2. Tévy apklausos rezultaty analizé

Tyrimu siekta iSsiaiSkinti t€vy nuomong apie bendradarbiavimo su mokytoja svarbg
ikimokykliniame ugdyme, kaip tévai vertina esamg bendradarbiavimo situacija, kokie
bendravimo bei bendradarbiavimo biidai efektyviausi, bei kokiy pokyc¢iy ar iniciatyvy tikisi i§
vaiko ugdytojy. Remiantis gautais atsakymais, siekiama ne tik jvertinti dabarting situacija, bet
ir identifikuoti galimus stiprybiy bei tobulintiny sri¢iy aspektus, kurie galéty prisidéti prie
kokybiskesnio ugdymo proceso kiirimo. Tyrime dalyvavusiy respondenty lytis (Zr. 1 pav.).
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1 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal lyti (N=99, proc.)

Tyrime dalyvavo 75,8 % motery ir 24,2 % vyry. Respondenty pasiskirstymas pagal

amziy (zr. 2 pav.).
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2 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal amziy (N=99, proc.)

Didziausig dali sudaré 26-35 mety amziaus tévai 52,5 %. 36-45 mety amziaus tévai
sudare 29,3 % respondenty. Tuo tarpu jauniausios (18-25 mety) ir vyriausios (46 mety ir

vyresni) amziaus grupés sudare po 9,1 %, kas leidzia manyti, kad Sios grupés reciau dalyvauja
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ugdymo bendradarbiavimo procese. Respondenty vaiky ikimokyklinés ugdymo jstaigos

lankymo trukmé (zr. 3 pav.).
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3 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal vaiky ikimokyklinés ugdymo jstaigos lankymo
trukme (N=99, proc.)

DidZiausig dalj sudare tévai, kuriy vaikai ikimokyklinio ugdymo jstaiga lanko nuo 1 iki
2 mety, 33,3 %. Siek tiek mazZiau, 29,3 %, sudaré tévai, kuriy vaikai lanko jstaiga daugiau nei
dvejus metus. 27,3 % tévy nurodé, kad jy vaikai lanko ugdymo jstaigg nuo 6 iki 12 ménesiy, o
maziausia dalj, 10,1 %, sudaré tévai, kuriy vaikai lanko jstaiga maZiau nei pus¢ mety. Sie
rezultatai atskleidzia, kad didzioji dalis tévy turi bent vieneriy mety patirtj ikimokyklinio
ugdymo procese. Respondenty dazniausiai naudojamos bendravimo formos su mokytoja (Zr.

3pav.).
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4 pav. Respondenty naudojamos bendravimo formos su mokytoja (N=99, proc.)

Asmeniniai (tiesioginiai) pokalbiai buvo dazniausiai nurodyta bendravimo forma 94,9 %
tévy ivardijo juos kaip pagrindinj informacijos ir bendradarbiavimo btidg. Bendravima telefonu
pasirinko 54,5 %, o 29,3 % bendravimui naudoja mobiligsias programéles. 14,1 % tévy
bendrauja su mokytojomis elektroniniu pastu. Tik 1 % tévy nurod¢, jog naudojo specializuota
informacine sistemg ,,Misy darzelis®. Tai leidzia daryti prielaida, kad dazniausiai naudojama
dvikrypté¢ komunikacijos priemoné tarp mokytojy ir tévy apimanti interaktyvias sgveikos
formas, kurios pasireiskia per telefoninius pokalbius ar susitikimus su mokytojais (Graham-

Clay 2024). Respondenty bendravimo iniciatyva su mokytoja (zr. 5 pav.).
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Asmeniné iniciatyva - 15.2%
Mokytoja - 11.1%

Bendravimo iniciatyva

5 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal bendravimo iniciatyva su mokytoja (N=99, proc.)

73,7 % tévy nurode, kad bendravimas grindZiamas abipuse iniciatyva. Antroje vietoje
pagal daznuma yra atsakymas ,,Asmenin¢ iniciatyva“, kurj pasirinko 15,2 % respondenty. Tai
rodo, kad tam tikra dalis tévy linke patys imtis pirmo zingsnio uzmezgant kontakta su
mokytojais. 11,1 % tévy nurod¢, kad iniciatyva dazniausiai rodo mokytojas, $is rezultatas gali
rodyti, kad tévai ne visuomet imasi aktyvaus vaidmens bendraudami su mokytoja. Artimas
bendravimas tarp mokytojy ir tévy sudaro prielaidas bendromis pastangomis spresti vaiko
ugdymosi i8Siikius, geriau pazinti vieniems kitus bei atliepti tévy lukescius (Klizaité ir kt.,

2022). Respondenty vertinama bendravimo kokybé su mokytoja (zr. 6 pav.).

28



60
50.5%

50
41.4%
40
x 30
20
10 7.1%
1% 0% .
0 [
3 4 5

Bendravimo kokybés vertinimas

6 pav. Respondenty bendravimo su mokytoja kokybés vertinimas (N=99, proc.)

1 balo jvertinimas yra Zemiausias, reiSkiantis prasta bendravimo su mokytoja kokybe, 5
baly jvertinimas yra auk$ciausias, reiSkiantis, kad tévai yra patenkinti bendravimo su mokytoja
kokybe. 50,5 % respondenty bendravimg su mokytoja jvertino auksciausiu balu — 5. 41,4 %
pasirinko 4 baly vertinima, tai rodo, jog didzioji dauguma apklaustyjy bendravimg su
mokytojais vertina kaip kokybiska ir patenkinant] jy likescius. Tuo tarpu vidutinj vertinima (3
balai) pateiké 7,1 % respondenty, o neigiamy jvertinimy beveik nebuvo — tik 1 % pasirinko 1
bala, o 2 balg nurodZiusiyjy visai neatsirado. Tai rodo, kad nepasitenkinimas bendravimu yra
itin retas reiSkinys tarp apklausty tévy. Respondenty vertinama mokytojo gebéjimas teigti

griztamajj rySj (Zr. 7 pav.).
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Griztamojo ry$io vertinimas

7 pav. Respondenty vertinimas: mokytojo geb¢jimas teigti griztamajj rysj (N=99, proc.)

1 balo jvertinimas yra Zemiausias, reiSkiantis tévy nepasitenkinimg mokytojo tiekiamu
griztamuoju rysiu, 5 baly jvertinimas yra aukS¢iausias, reiSkiantis tévy pasitenkinimg mokytojo
teikiamu grjztamuoju rysiu. 50,5 % respondenty mokytojy griztamajj ry$j jvertino 4 balais, o
39,4 % skyré maksimaly — 5 baly jvertinima. Sie duomenys leidzia daryti i§vada, kad beveik
90 % tévy yra patenkinti mokytojy teikiama informacija apie vaiky pasiekimus, elgesj ar
ugdymosi pazangg. Vidutinj (3 baly) vertinimg pateiké 8,1 % respondenty, o neigiamus
vertinimus (1 ir 2 balai) pateiké tik po 1 % tévy. Artimas bendradarbiavimas, gery tarpusavio
santykiy palaikymas reikSmingai prisideda prie grjztamojo rySio poveikio mokymo praktikai
(He, 2019). Mokytojo gebéjimy vertinimas perteikti informacija apie jy vaiko ugdyma (zr. 8
pav.).
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Informacijos perteikimo vertinimas

8 pav. Respondenty vertinimas, kaip mokytojai geba perteikti informacijg apie vaiko

pasiekimus (N=99, proc.)

1 balo vertinimas yra Zemiausias, rodantis mokytojo neaiSky ir nesuprantamag
informacijos perteikimag apie respondenty vaiky ugdyma, 5 baly vertinimas yra auksc¢iausias,
rodantis mokytojo gebéjima aiskiai ir suprantamai perteikiamg informacijg apie respondenty
vaiky ugdyma. 43,4 % vertina auk$Ciausiu balu — 5, 4 balais vertina 38,4 % kas rodo, jog
informacija perteikiama itin aiSkiai ir suprantamai, rezultatai atspindinti teigiama mokytojo
komunikacijos jgudziy vertinimg. 3 baly jvertinimg, rodant] vidutinj gebéjimy lygj, nurodé
14,1 % respondenty. Zemesni balai 1 ir 2 sulauké minimalaus palaikymo, atitinkamai po 2 %,
kas leidzia daryti prielaida, kad tik nedidelé dalis tévy mano, jog mokytojo komunikacija yra
neaiski ar sunkiai suprantama. KokybiSkas tévy ir mokytojy bendradarbiavimas grindziamas
konsultavimusi, dialogu ir pagarba gristais santykiais, jvairios bendradarbiavimo formos
padeda veiksmingai tenkinti vaiky ugdymosi poreikius (Vilyte ir EZerskiené, 2022). Tyrime
dalyvavusiy respondenty vertinimas apie tai, kaip daznai mokytojas iSklauso jy nuomonés (zr.

9 pav.).
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9 pav. Respondenty vertinimas, kaip daznai mokytojai iSklauso tévy nuomoniy (N=99, proc.)

56,6 % respondenty nurode, jog mokytojas visada iSklauso jy nuomonés. Antroje vietoje
pagal daznumg yra kategorija daznai, kurig pasirinko 31,3 % tévy, taip pat atspindédama
teigiamg mokytojo komunikacijos praktika. 10,1 % respondenty jvertino, kad mokytojas jy
nuomone iSklauso kartais, kas rodo retesnj, bet vis dar pasitaikant] démesj tévy nuomonei.
Maziausia dalis tévy pasirinko kategorija retai 2 %, kas leidzia daryti prielaida, kad absoliuti
dauguma tévy jaucia, jog jy nuomoné yra bent i§ dalies iSklausoma. Tyrime dalyvavusiy

respondenty vertinimas, kaip daznai mokytojas atsizvelgia j jy nuomong (Zr. 10 pav.).
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10 pav. Respondenty vertinimas, kaip daznai mokytojai atsizvelgia j tévy nuomones (N=99,

proc.)

Analizuojant duomenis, matyti, kad didziausia dalis 44,4 % respondenty nurodé, jog
mokytojas visada atsizvelgia | tévy nuomonge, antroje vietoje pagal daznumg yra kategorija
daznai, kurig pasirinko 41,1 % tévy, taip atspindima teigiamas mokytojo polinkis jtraukti tévy
nuomong. 13,1 % respondenty jvertino, kad mokytojas | jy nuomong atsizvelgia kartais, kas
rodo retesnj, bet vis dar pasitaikantj démesj, o 1 % respondenty pasirinko kategorij retai, kas
leidzia daryti prielaida, kad beveik visi tévai jaucia, jog jy nuomoné yra bent i$ dalies
svarstoma. Tyrimo dalyviy vertinimas, kaip daZnai mokytojas informuoja apie jy vaiky

ugdymosi pasiekimus (Zr. 11 pav.).
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Tik man paprasius - 11.1%

Informavimo apie pasiekimus daznis

11 pav. Mokytojo informavimo daznis apie vaiko ugdymosi pasiekimus (N=99, proc.)

DidZiausia dalis 66,7 % respondenty nurodé, jog mokytoja daznai juos informuoja apie
vaiko ugdymosi pasiekimus. Antroje vietoje pagal daZznuma kategorija kartais, pasirinko 22,2%
tévy, atspindédama retesnj, bet vis dar pasitaikantj informavimg. Maziausia dalis respondenty
11,1 % pazyméjo, kad mokytoja informuoja tik jiems paprasius, kas rodo, jog nedidelé tévy
dalis jaucia poreikj patiems inicijuoti tokj bendravimg. Vienas i§ esminiy veiksniy, lemianciy
tévy ir mokytojy bendradarbiavimo kokybe yra mokytojy teikiama informacija ir
rekomendacijos, padedancios stiprinti tarpusavio rysj (MartiSauskiené, ir TraksSelys, 2017) .

Tévy pasitikéjimas mokytoju vertinimo rezultatai (zr. 12 pav.)
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Pasitikéjimas mokytoju

Visiskai pasitikiu 53.5%

12 pav. Tévy pasitikéjimas savo vaiko mokytoja (N=99, proc.)

53,5 % respondenty nurodé¢, jog visiSkai pasitiki mokytoja kaip savo vaiko ugdytoja.
40,4% tévy nurode, kad pasitiki mokytoja kaip savo vaiko ugdytoja, tai atspindi teigiama
poziiir] | mokytojos kompetencija. Maziausia dalis respondenty 6,1 % pasirinko kategorija nei
pasitikiu, nei nepasitikiu, kas rodo, jog nedidelé¢ dalis tévy laikosi neutralios pozicijos $iuo
klausimu. Tyrimo dalyviy jsitraukimas j ugdymo jstaigos organizuojamas veikas ir renginius

(zr. 13 pav.).
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13 pav. Tévy jsitraukimas ] organizuojamas veiklas ir renginius ugdymo jstaigoje (N=99,

proc.)
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Gauti tyrimo rezultatai, leidZia teigti, kad 69,7 % respondenty jsitraukia pagal galimybes,
kas rodo, kad dauguma tévy dalyvauja renginiuose ir veiklose, kai tai leidzia jy aplinkybés.
29,3 % tévy pasirinko, kad dalyvauja ugdymo jstaigos organizuojamose veiklose ir
renginiuose, tai parodo nuolatinj ir aktyvy tévy jsitraukima. Maziausia dalis respondenty, 1 %
pazymeéjo, kad visiskai nejsitraukia, kas rodo, jog tik nedidelé tévy dalis nedalyvauja ugdymo
jstaigos veiklose. Respondenty vertinimas mokytojo skatinimo jsitraukti j ugdymo jstaigoje

organizuojamas veiklas ir renginius (zr. 14 pav.).
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Mokytojo skatinimas isitraukti i ugdymo istaigos veiklas

14 pav. Mokytojos skatinimas jsitraukti j ugdymo jstaigoje organizuojamas veiklas ir

renginius (N=99, proc.)

50,5 % respondenty nurodé, kad mokytoja skatina pagal galimybes, kas rodo, jog
mokytoja skatina tévy jsitraukima, taCiau tai priklauso nuo aplinkybiy ir tévy uzimtumo.
Antroje vietoje pagal daznumg yra kategorija ,,Taip“, kurig pasirinko 46,5 % tévy,
atspindédama aiSky mokytojos skatinimg aktyviai dalyvauti. 3% respondenty pazyméjo ,,Ne®,
kas rodo, jog tik nedidele tévy dalis nejaucia mokytojos pastangy skatinti jy jsitraukima.

Tyrimo dalyviy dazniausiai aptariamos temos su mokytoju (zr. 15 pav.).
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15 pav. Dazniausiai aptariamos temos su mokytoju (N=99, proc.)

Dazniausiai aptariama su mokytoja tema yra ,,Konsultacija dél vaiko ugdymo*, kurig
nurode 88,9 % respondenty, kas rodo, jog tévai itin vertina mokytojos pagalbg ir patarimus,
susijusius su jy vaiko ugdymo procesu. Antroje vietoje pagal daznuma yra ,,Informacija apie
mano vaiko gavimg*“, kurig pasirinko 66,7 % tévy, atspindédama poreikj gauti informacija apie
vaiko pasiekimus ar geb¢jimus. Kategorija ,,Pagalba organizuojant renginius* buvo pasirinkta
27,3 % respondenty, kas rodo, jog dalis tévy su mokytoja aptaria ir praktinius jstaigos veiklos
aspektus. Maziausiai respondenty 16,2 % nurodé, kad aptaria ,,Dalyvavimg ugdymo jstaigos
savivaldoje®, kas leidzia daryti prielaida, jog §1 tema yra maZziau aktuali arba reciau
inicijuojama. Tyrimo dalyviy nuomoné¢, su kokiais sunkumais susiduria bendradarbiaudami su

mokytoju (Zr. 16 pav.).
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16 pav. Sunkumai su kuriais susiduria tévai bendraudami su mokytoja (N=99, proc.)

83,8 %, sudaro respondentai, nurodg¢, kad pagrindinis sunkumas yra laiko trikumas.
Antroje vietoje, 16,2 % yra nepakankama informacija i§ mokytojy, kas rodo komunikacijos
spragas. 11,1 % tévy iSskyré skirtingas nuomones dél vaiko ugdymo, o tai gali atspindéti
vertybinius ar metodinius nesutapimus. 7 % respondenty nurodé, kad bendraudami su
mokytoja nesusiduria su jokiais sunkumais. Komunikaciniai barjerai, tokie kaip kalbos ar

kultiiriniai skirtumai, buvo aktualiis 4 % respondenty.

Tévy buvo paprasyta jvardyti jy likes¢ius bendradarbiaujant su mokytojais. Remiantis
tévy atsakymais, buvo iSskirtos 10 subkategorijy: atvirumo, nuo$irdumo, supratingumo,
informacijos apie vaika teikimo, bendradarbiavimo, patarimy/pagalbos, pasitikéjimo, aiSkumo,

jitraukimo ] ugdymo procesg ir pagarbos (Zr. 6 lentele).

Lentel¢ 6. Tévu/globéju/riipintojy liikes¢iai bendradarbiaujant su mokytoja (N=99,

proc.)
Kategorija Subkategorija Teiginiy pavyzdZziai Teiginiy
skaicius
Atvirumas L, Atvirumo “, ,, Atviro 17
Tévy/globéjy/riipintojy bendravimo “, ,, Atvirumo ir
lukesciai pasitikéjimo ** ,, Atvirumo ir
pagarbos “

6 lentelés tesinys 39 puslapyje
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6 lentelés tgsinys

Kategorija Subkategorija Teiginiy pavyzdziai Teiginiuy
skaicius
NuoSirdumas ., Nuosirdumo “, ,, NuoSirdaus 10
pokalbio*, ,, Nuosirdumo ir
tiesos *

Supratingumas ., Supratimo 15
., Supratingumo “, ,, Daugiau
supratimo ir palaikymo *
Informacijos apie vaika ., Informacijos apie veiklg “, 17
teikimas ,,»emocing bitkle“, ,, dienos
eigq”, , pazangq "
Bendradarbiavimas ., Abipusis 10
bendradarbiavimas “,
,,Bendras tikslas atliepti vaiko
Tévy/globéjy/rapintojy poreikius

lukesciai Patarimai/pagalba ., Patarimy“, ,, pagalbos “, 7
., pasiilymy ugdymo procese
Pasitikéjimas ,, larpusavio pasitikéjimas * 5
., pasitikéjimo atmosfera*
AiSkumas ,Aiskumo *, , tiksliy 6
duomeny “ ,, konkretaus
paaiskinimo “
[traukimas j ugdymo ., [traukimas j Sventes 4
bendruomeng ,,bendros veiklos “,

,, bendruomeniskumas *
Pagarba ., Pagarba”, , abipusé 5
pagarba

Galima teigti, kad pagrindiniai tévy likesciai, susij¢ su bendravimu ir bendradarbiavimu
su mokytojais. Dazniausiai jvardijami buvo atvirumo (N=17) ir informacijos apie vaika teikimo
(N=17) aspektai. Tai leidzia daryti prielaida, jog tévai tikisi nuolatinés, aiSkios ir iSsamios
informacijos apie vaiko kasdien¢ veikla, emocing savijauta bei paZangg ugdymo procese. Taip
pat reikSminga tévy iSsakyty lukesciy dalis buvo susijusi su supratingumo poreikiu (N=15).
Respondentai iSreiske nora, kad mokytojai biity empatiSki, gebéty iSklausyti ir suprasti tiek
vaiky, tiek tévy individualias situacijas. Kiti daZznai pasikartoj¢ lukesciai buvo susije su
nuoSirdumu (N=10) ir bendradarbiavimu (N=10). Tévai pabrézé atviro, pagarbaus ir
konstruktyvaus dialogo svarba, kuri padéty pasiekti bendrg tiksla visapusiskai atliepti vaiko
ugdymosi poreikius. Nemaza dalis tévy taip pat iSreiSké poreikj gauti patarimy ir pagalbos
ugdymo procese (N=7). Toliau pagal daznumga iSskiriami tokie aspektai kaip aiSkumo poreikis
(N=6), pasitik¢jimas (N=5), pagarba (N=5) ir jtraukimas | ugdymo bendruomené¢s veiklas
(N=4). Nors Sie aspektai buvo jvardyti reciau, jie vis tiek rodo tévy norg kurti pozityvius

santykius su ugdymo jstaigos bendruomene.
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Tévy taip pat, papraSyta jvardyti biidus, kaip pagerinti bendradarbiavimg tarp jy ir

mokytojy. Remiantis tévy atsakymais, iSskirtos 9 subkategorijos: daznesni susitikimai ir

susirinkimai, atviras ir nuoseklus bendravimas, supratingumas ir pagarba, bendros veiklos ir

itraukimas, informacijos sklaida, abipusis pasitikéjimas, individualus démesys ir lankstumas,

griztamasis rySys ir geranoriskas pozitiris ir bendras tikslas (zr. 7 lentele).

Lentelé 7. Bendradarbiavimo gerinimo/skatinimo buidai ir priemonés (N=99, proc.)

Kategorija

Subkategorija

Teiginiy pavyzdziai

Teiginiy skaicius

Bendradarbiavima
gerinancios
strategijos

Daznesni susitikimai ir
susirinkimai

., Daznesni susitikimai “,
,,Daugiau susirinkimy “,
,,Asmeniniai susitikimai*, ,, Tévy
susirinkimai

28

Atviras ir nuoseklus bendravimas

,»Daugiau bendrauti*,

., Daznesnis bendravimas “,
,, Atvirai komunikuoti “

., Kalbétis apie vaikg *

22

Supratingumas ir pagarba

., Supratingumas *, ,, Abipusis
supratimas “, ,, Pagarba
, Etika”, ,, ISklausymas **

Bendros veiklos ir jtraukimas

,» Daugiau bendry veikly “,
., Itraukimas j veiklas “,
,, Neformaliis susitikimai

Informacijos sklaida

,»Daugiau informacijos rastu”,
,,» Tikslesné informacija “,
,, Ataskaitos *

Abipusis pasitikéjimas

., Abipusis pasitikéjimas “,
,, Pasitikéjimu gristas
bendravimas “

10

Individualus démesys ir
lankstumas

., Skirti daugiau laiko
pokalbiams “, ,, Pritaikyti laikq
bendravimui

Grjztamasis rysys

,, liesioginis griztamasis rysys “,
,, Komentarai apie vaiko
pazangq ", ,, Reguliarus
aptarimas

11

Geranoriskas poziris ir bendras
tikslas

., Abi pusés turi biiti
geranoriskos “, ,, Bendras tikslas
— vaiko gerové

Analizuojant tévy atsakymus dél bendradarbiavimo su mokytojais gerinimo/skatinimo

budy, iSryskéjo keletas reikSmingy tendencijy. Daugiausia teiginiy buvo susije¢ su daznesniy

susitikimy ir susirinkimy poreikiu (N=28). Tévai akcentavo nora turéti daugiau tiek formaliy,

tiek asmeniniy susitikimy su mokytojais, siekiant palaikyti nuoseklig komunikacijg ir stiprinti

tarpusavio rySj. Antras pagal daznumg aspektas yra atviras ir nuoseklus bendravimas (N=22).

Tévai pabrézé nuolatinio, konstruktyvaus ir abipusiu atvirumu gristo dialogo svarbg.
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Grjztamojo rySio poreikis buvo jvardytas N=11 tévy. Respondentai tikisi nuolatinio
informacijos pateikimo apie vaiko pasiekimus, ugdymosi pazangg ir elgesio ypatumus. Tokia
informacija, anot tévy, turéty biiti teikiama periodiskai, aiSkiai ir suprantamai. Abipusis
pasitik¢jimas buvo jvardytas N=10 atvejy. Teigiama, kad bendradarbiavimas bty
efektyvesnis, jei abi pusés veikty lygiaverciais principais, remdamiesi pasitikéjimu ir
bendromis vertybémis. Supratingumas ir pagarba (N=9) taip pat jvardyti kaip reikSmingi
veiksniai. Tévai iSreiske poreikj, kad mokytojai biity empatiski, gebéty isiklausyti, vertinty jy
nuomong¢ bei siekty bendry sprendimy abipusés pagarbos pagrindu. Bendros veiklos ir tévy
jtraukimas (N=6) buvo sitilomi kaip priemoné bendradarbiavimo skatinimui. Atsakymuose
minimi neformalis susitikimai, bendri renginiai bei veiklos, | kurias biity jtraukiami ir tévai,
skatinant bendruomeniskumo jausma ugdymo jstaigoje. Tévai taip pat akcentavo informacijos
sklaidos gerinimo svarbg (N=5), tikédamiesi aiSkesnés, struktiiruotos informacijos rastu bei
reguliariy ataskaity apie vaiky ugdymosi eigg. Individualaus démesio ir lankstumo poreikis
buvo jvardytas N=4 respondenty, o tai rodo norg dé¢l galimybés susitarti dél patogaus
bendravimo laiko ar formato. Tiek pat teiginiy (N=4) atspindéjo geranorisko poziirio ir bendro

tikslo, vaiko gerovés siekimo svarba.

Apibendrinant tyrimo duomeny analize, galima teigti, kad dauguma dalyviy priklausé
26-35 mety amZiaus grupei, o tai leidZia daryti prielaidqg, jog Si tévy grupé yra labiausiai
jsitraukusi j ikimokyklinj ugdymq, dazZnai turinti vaiky Sioje ugdymo grandyje. Tévy tarpe
dominuojanti bendravimo forma yra asmeniniai pokalbiai, kuriuos tévai identifikuoja kaip
svarbiausiqg komunikacijos kanalg. Nors skaitmeninés priemonés taip pat naudojamos, jos
dazniau atlieka papildomgq, o ne pagrindinj vaidmenj. Dauguma tévy pabrézé abipuse
bendravimo iniciatyvg, kas liudija apie bendradarbiavimo suvokimgq kaip dvikryptj procesq,
kuriame abi pusés jaucia atsakomybe ir dalyvauja lygiaverciai. Tévy vertinimu, bendravimo
kokybé su mokytojais yra itin auksta, tiek komunikacijos aiskumas, tiek mokytojy gebéjimas
iSklausyti ir atsizvelgti j tévy nuomone sulauké teigiamy jvertinimy. Beveik visi respondentai
isreiské pasitikéjimqg mokytojais kaip savo vaiky ugdytojais, kas leidZia kalbéti apie tvirtq
profesinio pasitikéjimo pagrindg. Vertinant mokytojy teikiamq griztamgjji rysj, didzioji
dauguma tévy nurodé esantys patenkinti informacijos apie vaiko pasiekimus ir elgesj teikimo
daznumu ir turiniu. Tyrimo rezultatai taip pat atskleidzia, kad mokytojai daznai skatina tévy

jsitraukimg, o tévai linke dalyvauti ugdymo jstaigos veiklose pagal galimybes. Tarp
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dazniausiai aptariamy temy issiskiria konsultacijos dél vaiko ugdymo ir informacija apie jo
pasiekimus. Identifikuoti bendradarbiavimo isSukiai dazniausiai susije su laiko trithumu bei
informacijos stokos is mokytojo pusés, taip pat pasitaiko nuomoniy skirtumy deél ugdymo
sprendimy. Tévai isreiské aisky poreikj daznesniems kontaktams, atviresniam bendravimui,
pagarba gristam dialogui bei konsultacinio pobudzio sqveikai. Tarp aktualiausiy likesciy
jvardijamas informacijos prieinamumas, emocinis palaikymas, individualiy poreikiy

atliepimas ir bendry tiksly, vaiko geroveés siekimas.

2.3. Mokytoju apklausos rezultaty analizé

Sioje dalyje pristatomi ir analizuojami mokytojy apklausos rezultatai, sickiant i§samiau
jvertinti bendravimo ir bendradarbiavimo su tévais svarbg, dazniausiai taikomus metodus bei
tobulintinas Sios srities aspektus. Siekiama identifikuoti mokytojy poziiirj i tévy jtraukima j
ugdymo procesa, jvertinti praktikoje taikomas bendradarbiavimo formas bei iSryskinti galimas
problemines sritis, trukdancias efektyviai partnerystei tarp mokyklos ir Seimos. Tyrime

dalyvavusiy respondenty darbo stazas (zr. 17 pav.).

35 32.9% 32.9%

30

13.7%
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>nei 1 metus 1-5 metus 6-10 mety >nei 10 mety
Darbo stazas

17 pav. Mokytojy darbo stazas (N=73, proc.)

Gauti tyrimo rezultatai, leidZia teigti, kad 41,1 % turi daugiau nei 10 mety pedagoginio
darbo patirtj. 1-5 mety darbo stazg turintys mokytojai, sudarantys 32,9 % visy respondenty, o

tai gali rodyti aktyvig jaunesniy specialisty integracijg j Svietimo sistema. 6—10 mety grupe
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apima 13,7 % respondenty. Maziausig dalj sudaro mazZiau nei vienerius metus dirbantys

mokytojai 12,3 %. Tyrimo dalyviy pasiskirstymas pagal ugdymo jstaigos tipa (zr. 18 pav.).

Ugdymo jstaigos tipas

Privatus darzelis . 9.6%

0 20 40 60 80 100

18 pav. Ugdymo jstaigos tipas, kurioje dirba respondentai (N=73, proc.)

90,4 % respondenty nurodé dirbantys valstybiniuose darzeliuose. Tik 9,6 % respondenty

dirba privaciuose darZeliuose. Dazniausiai taikomas bendravimo formos su tévais (zr. 19 pav.).
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19 pav. DazZniausiai mokytojy taikomos bendravimo formos su tévais (N=73, proc.)

94,6 % respondenty nurodé, kad bendrauja asmeniniais (tiesioginiais) pokalbiais. 43,9 %

mokytojy naudoja mobiligsias programéles, o 43,8 % renkasi susirinkimus, abu §ie biidai yra
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beveik vienodai populiarts. 41,1 % respondenty bendrauja telefonu, o 8,2 % naudoja
elektroninj pasta. MaZiausia dalis, tik 2,8 % renkasi elektroninius dienynus, kas gali atspindéti
ribotag Sios priemonés prieigg ar populiarumg. Anot Vijunaités ir SluSnienés (2018),
pasitelkdami jvairias tradicines ir netradicines bendravimo bei bendradarbiavimo formas, tévai
ir mokytojai gali aktyviau jsitraukti  ugdymo procesg kaip lygiaverciai partneriai, o jy sgveika
sudaro prielaidas abipusei sékmei tenkinant vaiky ugdymosi poreikius ir gerinant ugdymo

kokybe.

Mokytojy buvo prasoma jvardyti patogiausius bendravimo formas su
tévais/globéjais/rupintojais. Remiantis mokytojy atsakymais, buvo iSskirtos 3 subkategorijos:
asmeniniai pokalbiai, mobiliosios program¢lés ir misrus, kombinuotas bendravimas (zr. 8

lentelg).

Lentelé 8. Mokytoju bendravimo biidai su tévais/globé&jais/rapintojais (N=73, proc.)

Kategorija Subkategorija Teiginiu pavyzdziai Teiginiu skaicius
Asmeniniai pokalbiai ., Asmeniniai pokalbiai “, 42
., tiesioginis pokalbis“, , gyvas
Patogiausios kontaktas “, ,, tiesiogiai “,
bendravimo L, individualis pokalbiai*“,
formos ,, susitikimai “
Mobiliosios programélés ,, Mobiliosiomis 15
programéléemis *, ,.per
mobiligsias programéles “,
,, Messenger", ,, Facebook*
Misrus, kombinuotas ., Visi budai efektyviis “, 4
bendravimas ,priklauso  nuo  situacijos“,
., tévy poreikiy ar galimybiy *

Daugiausia respondenty (N=42) nurode, kad asmeniniai pokalbiai yra patogiausia ir
efektyviausia bendravimo forma. Antraja pagal paminéjimy daZznuma vieta uzémeé mobiliosios
programélés ir komunikacijos kanalai, tokie kaip ,,Messenger®, ,,Facebook® ar specialios
mobiliosios programélés (N=15). Sios priemonés vertinamos kaip efektyvios perduodant
trumpa, operatyvig informacijg, ypac kai svarbu greitai susisiekti su tévais. Nedidele dalis
mokytojy (N=4) iSreiSké nuomone, kad bendravimo formos turéty biiti taikomos lanksciai,
atsizvelgiant | tévy poreikius, galimybes ar konkrecias situacijas. Tyrimo dalyviy

bendradarbiavimo su tévais kokybés vertinimas (zr. 20 pav.).
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Bendradarbiavimo kokybés vertinimas

20 pav. Bendradarbiavimo su tévais kokybé (N=73, proc.)

1 balo jvertinimas yra maziausias, reiSkiantis prasta bendradarbiavimo su tévais kokybe,
5 baly jvertinimas yra aukscCiausias, reiskiantis labai gerg bendradarbiavimo su tévais kokybe.
Dauguma respondenty, 58,9 % bendradarbiavima su tévais jvertino 4 balais, o tai pasako apie
teigiama, taciau ne auksciausig bendradarbiavimo lygj. Mazesné dalis, 23,3 % Siam aspektui
skyré 3 balus, kas rodo vidutinj vertinimg. AukSciausig galimg jvertinima, 5 balus pateiké
16,4% respondenty, taip iSreik§dami itin aukstg pasitenkinimo bendradarbiavimu su tévais lygi.
Tuo tarpu Zemesni balai buvo skirti itin retai, 2 balus skyre tik 1,4 % respondenty, o 1 balo
nebuvo paskirta visai. Mokytojy ir tévy bendradarbiavimo kokybe 1§ esmés lemia tévy
geranoriSkas bendravimas, aktyvus dalyvavimas ugdymo jstaigos veikloje bei kryptingas
mokytojy informacijos ir rekomendacijy teikimas (MartiSauskiene, 2014). Mokytojy

vertinimai ] tévy reakcijas apie jy vaiko ugdymo pasiiilymus ar elgesio korekcijas (Zr. 21 pav.).
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21 pav. Tévy reakcijos j vaiko ugdymo pasitlymus ar elgesio korekcijas (N=73, proc.)

1 balo jvertinimas yra maziausias, reiSkiantis labai prastas tévy reakcijas i mokytojo
pasitlymus, 5 baly ivertinimas yra didziausias, reiSkiantis labai geras reakcijas i mokytojo
pasitlymus. Didzioji dalis mokytojy, 57,5 % tévy reakcijas jvertino 4 balais, pagal tai galima
spresti, kad tévai daznai atsizvelgia ir palankiai reaguoja j mokytojo patarimus. Kiek mazesné
dalis, 23,3 % respondenty, pateike 3 baly vertinima, kuris atspindi vidutinj tévy reagavimo lygi.
Tik 9,6 % respondenty tévy reakcija jvertino auksS¢iausiu, 5 baly jvertinimu, liudijanc¢iu apie
itin teigiama tévy atsaka. Zemesni vertinimai buvo pastebéti re¢iau: 2 balus skyré 8,2 %
respondenty, o 1 balo vertinimg pateiké vos 1,4 % mokytojy. Tokie rezultatai leidzia daryti
prielaida, kad itin neigiamos tévy reakcijos pasitaiko retai. Tyrimo dalyviy vertinimai, apie tévy

atvirumg dalintis vaiko elgesiu namuose ir vaiko poreikiais (zr. 22 pav.).
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Téwvy atvirumo dalinimasis apie vaika vertinimas

22 pav. Tévy atvirumas dalintis apie vaiko elgesj namuose ir jy poreikius (N=73, proc.)

1 balo jvertinimas yra Zemiausias, reiSkiantis retg ir neatvirg tévy dalinimosi informacija
apie vaikg uz ugdymo jstaigos riby, 5 baly jvertinimas yra didziausias, reiSkiantis atvirg ir didelj
tévy polinkj dalintis informacija apie vaikg uz ugdymo jstaigos riby. Didziausia dalis 42,5 %
mokytojy tévy polinkj dalintis informacija apie savo vaika jvertino 3 balais, kas rodo vidutinj
atvirumo lygj. 32,9 % respondenty skyré 4 balus, atspindédami teigiamg tévy polinki kalbéti
apie savo vaika ir suteikti papildomos informacijos. 15,1 % mokytojy jvertino polinkj 2 balais,
kas rodo mazg tévy atviruma. 6,8 % respondenty skyré 5 balus, o 2,7 % 1 bala, kas atspindi
kraStutinius vertinimus: aukS$ciausig atviruma arba jo visiSka stoka. Dazniausiai aptariamos

temos su tévais (Zr. 23 pav.).
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Vaiko raidos ir paZzangos vertinimas _ 82.2%
Vaiko elgesio problemos _ 91.8%
Dienos veiklos darzelyje _ 67.1%
Renginiai ir $ventés _ 38.4%

Dazniausiai aptariamos temos

Ugdymo jstaigos savivaldos klausimai - 17.8%

0 20 40 60 80 100

23 pav. Dazniausiai aptariamos temos su tévais (N=73, proc.)

91,8 % respondenty nurodé, kad dazniausiai aptariamos vaiko elgesio problemos, kas
pabrézia Sios temos aktualumg. 82,2 % mokytojy su tévais diskutuoja apie vaiko raidos ir
pazangos vertinima, rodydami démesj ugdymo progresui. 67,1 % respondenty mini dienos
veiklos darzelyje temas. 38,4 9% mokytojy aptaria renginius ir Sventes, kas rodo
bendruomeniSkumo aspekta. Maziausia dalis, 17,8 % nurodé¢ ugdymo jstaigos savivaldos
klausimus, kas gali reiksti ribotg tévy jsitraukimg j administracinius aspektus. Tyrimo dalyviy

vertinamas tévy jsitraukimas j ugdymo jstaigos organizuojamas veiklas (Zr. 24 pav.).

Aktyvus - 19.2%

Neaktyvus I 2.7%

Isitraukimas | darZelio veiklas

24 pav. Tévy jsitraukimas j darzelio veiklas (N=73, proc.)
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78,1 % mokytojy tévus jvertino kaip 1§ dalies aktyvius, kas rodo, kad dauguma tévy

dalyvauja veiklose, ta¢iau jy jsitraukimas néra nuoseklus ar intensyvus. 19,2 % respondenty

nurodé, kad tévai yra aktyvis, atspindédami reikSmingg jsitraukimg. Tévy aktyvus

dalyvavimas ikimokyklinés ugdymo jstaigos veikloje daro teigiama poveikj vaiky mokymosi

pasiekimams, emocinei gerovei, socialiniams rySiams su bendraamziais ir suaugusiais, taip pat

SV W —

Tik 2,7 % mokytojy tévus jvertino kaip neaktyvius, kas rodo, kad visiSkas nedalyvavimas yra

retas.

Atviro tipo klausime siekiama iSsiaiskinti tévy/globéjy/ripintojy aktyvuma ugdymo

istaigos organizuojamose veiklose. Remiantis mokytojy atsakymais buvo iSskirtos 6

subkategorijos: dalyvavimas pagal galimybes, aktyvus isitraukimas, vidutinis jsitraukimas,

mazas jsitraukimas, konkrecios veiklos formos ir doméjimasis vaiky ugdymu (zr. 9 lentele).

Lentelé 9. Tévy/globéju/rupintojuy isitraukimas j ugdymo jstaigoje organizuojamas

veiklas (N=73, proc.)

Kategorija

Subkategorija

Teiginiuy pavyzdziai

Teiginiy
skaicius

Tévy/globéjy/rupintojy
aktyvumas ugdymo
jstaigoje

Dalyvavimas pagal galimybes

. Pagal galimybes*”, , kai turi
laiko*, .jei  neuzsieme — —
dabvauja®, , kaip turi laiko ir
noro

18

Aktyvus jsitraukimas

., Labai aktyviis “, ,, aktyviai
dalyvauja veiklose“, ,, noriai
dalbyvauja“, ,, organizuoja
Sventes “, ,, jsitraukia j projektus “

10

Vidutinis jsitraukimas

., IS dalies aktyviis “, ,, pakankamai
aktyvis “, ,, yra iniciatyvi dalis “,

. kai kurie tévai aktyvis, kitus
reikia skatinti*

10

Mazas jsitraukimas

., Pasyviis “, ,,vangus
dalyvavimas*, ,,ne visada noriai
sitraukia “, ,, tritksta aktyvumo “,
,, neturi noro “

14

Konkrecios veiklos formos

., Dalyvauja sventése*, ,,veda
edukacijas “, ,, daro darbelius su
vaikais “, ,, prisideda prie
projekty “, ,, padeda organizuoti
renginius “

15

Doméjimasis vaiky ugdymu

,,Domisi vaiky pasiekimais “,

., klausia kuo gali padéti*, ,, domisi
veiklomis*, ,, domina bet kokia
veikla, susijusi su jy vaiku "
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Gauti tyrimo rezultatai, leidzia teigti, kad tévy jsitraukimo lygis j ugdymo jstaigos veiklas
yra nevienalytis ir pasiskirsto pagal aktyvumo pobid;j bei jsitraukimo motyvacijg. Daugiausia
respondenty (N=18) nurod¢, kad tévy dalyvavimas ugdymo jstaigos veiklose priklauso nuo jy
galimybiy, laiko uzimtumo ar motyvacijos. Kita vertus, dalis tévy yra aktyviai jsitrauke
(N=10), jie ne tik nuolat dalyvauja veiklose, bet ir patys rodo iniciatyva, organizuoja Sventes,
prisideda prie projekty, noriai jsitraukia j bendruomenés gyvenima. Taip pat identifikuota grupé
vidutini$kai aktyviy tévy (N=10), kuriy jsitraukimas néra nuolatinis, taciau egzistuoja
iniciatyvos proverziai. Svarbu paminéti, kad reikSminga dalis tévy pasizymi mazu jsitraukimu
(N=14). Dalis tévy prisideda ir prie ugdymo veikly konkreciomis formomis (N=15). Jie
dalyvauja Sventése, veda edukacines veiklas, kartu su vaikais vykdo kiirybinius projektus bei
padeda organizuoti renginius. Galiausiai, nors ir mazesné dalis respondenty (N=6) pazyméjo,
kad tévai aktyviai domisi vaiky ugdymu, teiraujasi apie vaiky pasiekimus, iesko buidy prisidéti
prie jy ugdymo, rodo susidoméjimg ugdymo turiniu. Bendravimo ir bendradarbiavimo i§Sukiai

su tévais (Zr. 25 pav.).

sunkumai

Nesutarimai dél aukléjimo metody - 15.1%

Kalbos ar kultariniai skirtumai - 9.6%

Bendravimo ar bendradarbiavimo

25 pav. Sunkumai su kuriais susiduria mokytojai bendraudami ar bendradarbiaudami su

tévais (N=73, proc.)

Vv —

iSskyré tévy abejinguma, atspindédami nepakankamg tévy jsitraukima. 15,1 % respondenty

paZyméjo nesutarimus dél auklé¢jimo metody, kas gali rodyti vertybinius ar metodinius
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skirtumus. Maziausia dalis, 9,6 % nurodé kalbos ar kultiirinius skirtumus, kas rodo, kad

komunikaciniai barjerai yra maZziau paplite.

Mokytojy buvo praSoma jvardinti bendravimo su tévais/glob¢jais/riipintojais gerinimo
budus/priemones. Remiantis mokytojy atsakymais buvo isskirtos 8 subkategorijos: didesnis
atvirumas, daugiau laiko bendravimui, asmeniniai susitikimai, tévy jtraukimas j veiklas,
aiSkesné ir tikslesné informacija, griztamojo rySio poreikis, tévy Svietimas ir seminarai ir

nereikia keisti (zr. 10 lentelg).

Lentel¢ 10. Bendravimo su tévais/globéjais/riipintojais gerinimo buidai/priemonés (N=73,

proc.)
Kategorija Subkategorija Teiginiy pavyzdziai Teiginiy
skaiCius
Didesnis atvirumas ., Biiti atviresné*, ,, daugiau atvirumo ", 8
., biiti labiau atviresné“, ,, biiti
atviresniems
Daugiau laiko ., Skirti daugiau laiko “, ,, daugiau laiko 15
bendravimui pokalbiams*, ,, turint daugiau laiko
pasikalbéti“, ,, asmeniniai pokalbiai “
Asmeniniai susitikimai ,,Daryti daugiau asmeniniy susitikimy “, 9
,,organizuoti individualius susitikimus
,, susitikimai su tévais ‘
Tévy itraukimas i veiklas | ,, Labiau jtraukti j veiklas “, ,, dalyvavimas 10
renginiuose“, ,, bendros veiklos su
vaikais “, ,, grupiy susibiurimai
AiSkesné ir tikslesné ,,Sukonkretinti informacijq “, ,, aiskiau 5
Bendravimo su informacija perduoti informacijq “, ,,labiau dalintis
tévais/globéjais/riipintojais informacija
gerinimo strategijos Grjztamojo ry$io poreikis | ,, Gauti daugiau griztamojo rysio 4
., atkreipti démesj j tévy pastabas
,, abipusis supratimas “
Tévy §vietimas ir ., Daugiau seminary “, ,, aktualios temos “, 5
seminarai ., démesys tévy Svietimui*, ,, dalyvavimas
seminaruose
Nereikia keisti ., Nieko *, ,,visko pakanka*, 6
,,bendravimas vyksta sklandziai”, ,, nieko
nekeisciau

Didziausig respondenty dalj sudaré mokytojai, akcentave biitinybe skirti daugiau laiko
bendravimui (N=15). Atsakymai atskleidzia, kad mokytojai pageidauja turéti daugiau
galimybiy individualiems pokalbiams su tévais. Respondentai taip pat pabrézé tévy aktyvesnio
jitraukimo ] ugdymo jstaigos veiklas svarbg (N=10), siilymai apima tévy jtraukimg j bendras
veiklas su vaikais, dalyvavimg renginiuose bei organizuojamus susibiirimus. Asmeniniy

susitikimy su tévais organizavimo poreik] iSreiSké N=9 mokytojai. Didesnio atvirumo kaip
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bendravimo tobulinimo kryptj jvardijo N=8 respondenty. Jie pabrézé nuoSirdesnés ir atviresnés
komunikacijos svarbg, kuri padéty uztikrinti geresnj abipusj supratimg bei mazinty emocinj
atotrtikj tarp mokytojy ir tévy. N=6 respondenty nurod¢, jog esamas bendravimo modelis juos
tenkina, mokytojai teigia, kad ,,visko pakanka®, ,,nieko nereikia keisti* ar ,,bendravimas vyksta
sklandziai“. Tai leidzia daryti prielaida, jog dalis mokytojy vertina dabarting komunikacijos
praktika kaip efektyvig. Aiskesnio ir tikslesnio informacijos perdavimo butinybe jvardijo N=5
mokytojy. Jy nuomone, konkretumas ir aiSkumas komunikacijoje galéty padéti sumazinti
nesusikalbéjimo rizikg ir uztikrinty sklandesnj informacijos mainy procesa. Tiek pat
respondenty (N=5) sitilé daugiau démesio skirti tévy Svietimui, rengti seminarus, spresti
aktualias temas ir skatinti tévy dalyvavimg ugdymo procesuose per mokymus, anot Bacevicés
ir Valaitienés (2022), sékmingg bendradarbiavimg su tévais lemia tokie veiksniai kaip
tikslingas pedagoginis Svietimas, konstruktyviy tarpusavio santykiy puoseléjimas bei
individualizuotas darbas su kiekviena Seima. Galiausiai, grjZztamojo rysio poreikj jvardijo N=4
mokytojai. Galima teigti, kad mokytojams svarbu iSgirsti tévy nuomong, pastabas bei
pageidavimus, siekiant konstruktyvaus ir abipusiai naudingo dialogo. Respondenty nuomong,

kaip galima stiprinti bendradarbiavima su tévais (zr. 26 pav.).

Reguliarts informaciniai susitikimai _ 61.6%
Tévuy isitraukimas i darZelio veiklas _ 69.9%
Individual@is pokalbiai tévams _ 58.9%
Mokymai tévams _ 38.4%

Bendradarbiavimo stiprinimo biidai
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26 pav. Bendradarbiavimo su tévais stiprinimo buidai (N=73, proc.)

69,9 % respondenty nurodé, kad tévy jtraukimas j darzelio veiklas yra veiksmingiausias
budas. 61,6 % mokytojy paminéjo reguliarius informacinius susitikimus, kas rodo informacijos
sklaidos reikSmeg. 58,9 % respondenty iSskyré individualius pokalbius su tévais, atspindédami

52



asmeniskesnio bendravimo poreikj. MaZiausia dalis, 38,4 % sitil¢é mokymus tévams, kas gali
reikSti ribotg Sios priemonés populiarumg. Mokyklos ir tévy bendradarbiavimas sudaro
prielaidas abipusiam mokytojy ir tévy mokymuisi bei padeda konstruktyviai spresti kylancias
socialines problemas ugdymo procese (Merfeldaite, 2009). Respondenty dalyvavimas

mokymuose apie bendravimg su ugdytiniy tévais (zr. 27 pav.).

Taip, bet ne itin naudingi - 13.7%

Dalyvavimas mokymuose

Ne nedalyvavau _ 26%

27 pav. Mokytojy dalyvavimas mokymuose apie bendravimg su tévais (N=73, proc.)

60,3 % respondenty nurodé, kad dalyvavo mokymuose ir juos vertina kaip labai
naudingus, 26 % mokytojy taip pat dalyvavo mokymuose, taciau juos vertina kaip ne itin
naudingus, atspindédami ribota jy poveiki. 13,7 % respondenty nedalyvavo jokiuose

mokymuose, kas rodo, kad dalis mokytojy neturi $ios srities mokymosi patirties.

Apibendrinant galima teigti, kad komunikacijoje su tévais daugiausiai akcentuojama
tiesioginio bendravimo forma, kuri laikoma efektyviausia deél galimybés uZtikrinti aisky
informacijos perdavimq bei kurti emocinj rysj. Nors mobiliosios programélés bei socialiniai
tinklai vertinami kaip greitos komunikacijos priemonés, jiems vis dar priskiriamas ribotas
tinkamumas  sudétingesnéms  temoms  aptarti.  Respondentai  teigiamai  vertina
bendradarbiavimo su tévais kokybe, taciau dauguma pateikia ne auksciausius jvertinimus, kas
gali rodyti apie tobulinimo galimybes. Tévy reakcijos j mokytojy pastabas dazniausiai
vertinamos kaip pozityvios, nors dalis respondenty jzvelgia vidutinio lygio jsitraukimg ar
ribotq atvirumg. Aptariamos temos dazniausiai apima vaiko elgesio bei pazangos klausimus,

taip pat kasdienes veiklas ugdymo jstaigoje. Reciau aptariami bendruomeniniai ar
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administraciniai aspektai, kas leidzia daryti prielaidg apie ribotg tévy dalyvavimg ugdymo
jstaigos savivaldoje. Vertinant tévy jsitraukimo lygj, dauguma mokytojy priskiria juos prie is
dalies aktyviy, o tai rodo tam tikrq, bet ne visuomet nuosekly dalyvavimg ugdymo procese.
Pastebima, kad dalis tévy prisideda prie veikly organizavimo ar edukaciniy iniciatyvy, o kita
dalis lieka mazZiau jsitraukusi, kartais tik pasyviai domisi vaiko pasiekimais. Pagrindiniu

vy —

skirtumai, o kultiriniai ar kalbiniai barjerai iskyla reciau.
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3. PEDAGOGINIU STUDIJU METU IGYTY KOMPETENCIJU
REFLEKSIJA

Pedagoginiy studijy mety jgyty kompetencijy refleksija yra reikSminga profesinio
tobuléjimo proceso dalis, leidzianti nuosekliai jvertinti asmening¢ pazangg, jgytas zinias ir
geb¢jimus bei jy pritaikymag praktingje veikloje. Kaip bakalauro studijy programos Pradinio
ugdymo pedagogika ir ikimokyklinis ugdymas studenté ir kaip biisima mokytoja stengiuosi
igyti kuo daugiau Ziniy apie mokinius ir jy poreikius, kaip pritaikyti ugdymo procesa visiems
mokiniams, §i specialybé reikalauja nuolatinio augimo ir mokymosi kg stengiausi daryti visus
4 metus studijy. Remiantis mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy apraSu
(2023), mokytojas turi jgyti kognityvingés srities, veikimo kartu srities, profesinés elgsenos ir
emocinés — motyvacinés srities kompetencijas. Sias kompetencijas buvo stengiamasi jgyti ir

jas tobulinti pedagoginiy studijy, praktiky metu ir neformaliuoju bidu (zr. 11 lentele).

11 lentelé. Kompetenciju savado lentelé.

Kompetencija KOGNITYVINES SRITIES KOMPETENCIJOS
Kompetenciju faktai Kompetenciju irodymai
Dalys
Dalyvavau 2 val. trukmés Pazyméjimas: Darzelyje — skirtingi
mokymuose ,DarZelyje - skirtingi vaikai ir problemos. Kaip suvaldyti
vaikai ir problemos. Kaip suvaldyti situacijas?
situacijas?*.
Nr. 31579
ISduota: 2025-05-06
Ugdytiniy paZinimo
kompetencija
Dalyvavau 3 ak. val. trukmés Pazyméjimas: Individualios
mokymuose ,,Individualios asmenybés klaséje: kaip skirti
asmenybes klaséje: kaip skirti démesio visiems vaikams pamokos
démesio visiems vaikams pamokos
metu?
metu?*.
Nr. 32713
ISduota: 2025-05-12

11 lentelés tesinys 56 puslapyje
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11 lentelés tesinys

Kompetencija KOGNITVINES SRITIES KOMPETENCIJOS
Kompetenciju faktai Kompetenciju irodymai
Dalys
Paskaity metu atlikti darbai. Vaizduojamosios raiskos ugdymas.
Praktika darbas: piesinio analizg.
Ugdytiniy paZinimo
kompetencija Zaidimo pedagogika. Praktika darbas:

parengtas pristatymas apie zaidimais

grista mokyma.

Pedagoginéje praktikoje atliktos
psichologinés ir spec. pedagogikos

dalies darbai.

Pedagoginé praktika (Pradinis
ugdymas), psichologinés dalies

atliktas darbas: mokinio savybés.

Pedagoginé praktika (Ikimokyklinis
ugdymas) spec. pedagogikos dalies
darbas: Ugdymo institucijos
pedagogo veikla jtraukiojo ugdymo

edukacinéje ir socialinéje situacijoje

Itraukiojo ugdymo
planavimo ir
igyvendinimo

kompetencija

Paskaity metu gilintos zinios.

Paskaitoje specialieji ugdymosi
poreikiai ir jy tenkinimas, jgytos ir
gilintos zinios apie specialiuosius
ugdymosi poreikius, kaip pritaikyti
pamoky planus vaikams turintiems
SUP, kad ugdymo procesas vykty

sklandziai.

Dalyvavau 2 val. trukmés
mokymuose ,,Autizmas. Mitai.

Diagnostiniai kriterijai ir bruozai“

Pazyméjimas: Autizmas. Mitai.
Diagnostiniai kriterijai ir bruozai
Nr. 33339

ISduota: 2025-05-14

Dalyvavau 6 val. trukmés
mokymuose ,,Jtraukusis ugdymas

mokyklose: kaip pasirengti?*

Pazyméjimas: [traukusis ugdymas
mokyklose: kaip pasirengti?

Nr. 33346

ISduota: 2025-05-14

11 lentelés tesinys 57 puslapyje
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11 lentelés tesinys

Kompetencija

Dalys

KOGNITVINES SRITIES KOMPETENCIJOS

Kompetenciju faktai

Kompetenciju irodymai

Mokomojo dalyko
(srities) ir tarpdalykiné

kompetencija

Pedagoginés praktikos metu vestos

pamokos.

Pedagoginé praktika (Pradinis
ugdymas) savarankiSkai rasyti
pamokos planai, pravestos

(lietuviy kalbos, matematikos, etikos,
muzikos, fizinio, dailés ir
technologijy, gamtamokslinio

ugdymo) pamokos.

Ugdymo turinio kiirimo
ir realizavimo

kompetencija

Dalyvavau 2 val. trukmés
mokymuose ,,Pedagogo savirefleksija

ir ugdomosios veiklos planavimas.*

PaZyméjimas: Pedagogo
savirefleksija ir ugdomosios veiklos

planavimas.
Nr. 31582

ISduota: 2025-05-06

Edukaciniy aplinky kiirimas,
ikimokyklinis gamtamokslinis
ugdymas. Praktika, choreografinés
raiskos ugdymas. Praktika, atlikti
darbai apie lauko erdve, ugdymo
kontekstus, sgveikas, sukurtas

projektas, sukurtas Sokis.

Edukaciniy aplinky kiirimas. Praktika
darbas: Sukurta teminé lauko
edukaciné erdvé. Ikimokyklinis
gamtamokslinis ugdymas. Praktika
darbas: sukurtas projektas ,,Mazyjy
gamtos tyrinétojy pasaulis:
vabaliukai ir sukurtas savaités
planas projektui jgyvendinti.
Choreografinés raiskos ugdymas.
Praktika darbas: sukurtas Sokis pagal

pasirinkta pasaka.

Dalyvavau 5 val. trukmés
mokymuose ,,Ugdomyjy veikly
jgyvendinimas ir pagalba mokytojui

darzelio grupéje” (zr. X prieda)

Pazyméjimas: Ugdomyjy veikly
jgyvendinimas ir pagalba mokytojui

darzelio grupéje
Nr. 32633

ISduota: 2025-05-12

11 lentelés tesinys 58 puslapyje
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11 lentelés tesinys

Kompetencija KOGNITVINES SRITIES KOMPETENCIJOS

Kompetenciju faktai Kompetenciju irodymai
Dalys

Studijy metu jgytos naujos Zinios, jy | Paskaitoje vaiko pedagoginis
pritaikymas darbe. stebéjimas jgytos naujos Zinios apie
vaiky raida, psichologinius aspektus,
vaiko vystymosi ypatybes ir

Kritinio mgstymo ir poky¢ius. Sias Zinias pritaikiau darbe,
problemy sprendimo stebéjau vaiky saveikas su
kompetencija bendraamziais ir suaugusiais, jy
reakcijas | nesé¢kmes, tai leido paciai
atitinkamai reaguoti ir suprasti,
kokios pagalbos tuo metu reikia

vaikui.

Paskaity metu atlikti darbai. Edukaciniai tyrimai (kursinis darbas)
Profesinés veiklos tyrimo )
ir socioedukaciniy projekty vadyba
ir duomeny analizavimo o )
atlikti darbai: tyrimy analizés, tyrimy

kompetencija ) )

pristatymai.
Paskaity metu atlikti darbai. Dailés ir technologijy didaktika.

Praktika ir Vaizduojamosios raiskos
ugdymas. Praktika atlikti darbai:

KiirybiSkumo ) S .
ilgalaikis dailés ir technologijy

kompetencija

ugdymo planas, daryti jvairQs

darbeliai (lankstymo, piesimo,

modeliavimo).
Dalyvavau 2 val. mokymuose Sertifikatas: Meninis vaiky
,Meninis vaiky ugdymas: naujos ugdymas: naujos dailés technikos
dailés technikos* Nr. 33344

ISduota: 2025-05-14

11 lentelés tesinys 59 puslapyje
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11 lentelés tesinys

Kompetencija

Dalys

KOGNITVINES SRITIES KOMPETENCIJOS

Kompetenciju faktai

Kompetenciju irodymai

Ugdytiniy motyvavimo,
ju individualios paZangos
ir pasiekimy fiksavimo ir

vertinimo kompetencija

Dalyvavau 6 val. trukmés
mokslingje-praktinéje konferencijoje
,Matematinio rastingumo ugdymas —
nuo pazinimo iki problemy

sprendimo®.

Pazyméjimas: Matematinio
raStingumo ugdymas — nuo pazinimo

iki problemy sprendimo
Nr. 1031.1

ISduota: 2023-04-21

Pasiekimy ir pazangos vertinimas ir
jsivertinimas paskaitoje atliktas
darbas apie pazangos vertinima ir

jsivertinima.

Pasiekimy ir pazangos vertinimas ir
sivertinimas darbas: vaiko pasiekimy
ir pazangos vertinimas ir

jsivertinimas.

Kalbiné
(daugiakalbystés) ir
komunikavimo

kompetencija

Paskaity metu rengti rasto darbai,

ataskaitos, veikly ir pamoky planai.

Studijy metu atlikti rasto darbai,
tobuling lietuviy kalbos skyrybos
iglidzius, taisyklinga citavima, turting
akademinj zodyna.

Choreografinés raiskos dalyko metu
kurtas veiklos planas, pedagoginiy
praktiky metu kurti pamoky ir veikly

planai ir kt.

Paskaity metu rengti pristatymai

zodziu.

Studijy metu atlikti Zodiniai
pristatymai lavino oratorinius
iglidzius, taisyklinga lietuviy kalbos
vartojima. Ugdymo institucijy vadyba
pristatytas darbas: Zmogiskyjy
iStekliy vystymas ugdymo
institucijose: komandos (ne)galios,
Zaidimo pedagogika. Praktika
darbas: Zaidimais grjstas mokymas ir

kt.

Angly kalbos vartojimas darbo

vietoje.

Kalbéjimas angly kalba su mokiniy
teveliais, kurie nemokéjo lietuviy
kalbos, tinkamas ZodZiy parinkimas,

formuluojant taisyklingus sakinius.

11 lentelés tesinys 60 puslapyje

59




11 lentelés tesinys

Kompetencija

Dalys

KOGNITVINES SRITIES KOMPETENCIJOS

Kompetenciju faktai

Kompetenciju irodymai

Medijy ir skaitmeninio

rasStingumo kompetencija

Dalyvavau 2 val. trukmés
mokymuose ,,Skaitmeninés
kompetencijos ugdymas ir
skaitmeniniy jrankiy diegimas

darzelyje®.

Pazyméjimas: Skaitmeninés
kompetencijos ugdymas ir
skaitmeniniy jrankiy diegimas
darzelyje.

Nr. 32638

ISduota: 2025-05-12

Ankstyvojo skaitmeninio rastingumo
paskaity metu atliktas darbas apie

interaktyvias priemones.

Ankstyvojo skaitmeninio rastingumo
ugdymas darbas: parengtas
pristatymas apie interaktyvaus
irankio ,,Scratch“ panaudojima

ugdymo veiklose.

Kompetencija

Dalys

VEIKIMO KARTU SRITIES KOMPETENCIJOS

Kompetencijy faktai

Kompetencijy jrodymai

Mokymosi drauge, su
kitais ir i§

kity kompetencija

Paskaitose, praktikoje ir darbo metu

igytos naujos Zinios.

Tiek paskaitose, tick praktikos metu,
tiek dirbdama ikimokyklinio ugdymo
istaigoje igijau naujy ziniy i§ kolegiy,
susidurus su sunkumais, visados
sulaukdavau patarimo, kaip elgtis
tokioje situacijoje. Praktikos
laikotarpiu aktyviai prisidéjau prie
ugdymo proceso planavimo,
padédavau mokytojoms rengti
ugdomosios veiklos planus,
vadovaujantis atnaujintomis
ikimokyklinio ugdymo gairémis, taip
pat dalinausi savo praktikos aplanke
sukauptomis planavimo lentelémis ir

metodiniais pavyzdziais.

11 lentelés tesinys 61 puslapyje
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11 lentelés tesinys

Kompetencija

Dalys

VEIKIMO KARTU SRITIES KOMPETENCIJOS

Kompetenciju faktai

Kompetenciju irodymai

Bendradarbiavimo su
ugdytinio Seima (tévais,
globéjais, rupintojais)

kompetencija

Dalyvavau 3 val. trukmés
mokymuose ,,Kaip bendrauti su

konfliktuoti linkusiais tévais?

Pazyméjimas: Kaip bendrauti su

konfliktuoti linkusiais tévais?
Nr. 31586

ISduota: 2025-05-06

Dalyvavau 3 val. trukmés
mokymuose ,,Kaip sukurti
konstruktyvy dialoga su tévais?

KLASES VADOVO METAI“

PazZyméjimas: Kaip sukurti
konstruktyvy dialogg su tévais?

KLASES VADOVO METAI
Nr. 31587

ISduota: 2025-05-06

Dalyvavau 2 val. trukmés
mokymuose ,,Seimos vaidmuo vaiko
ugdyme: lavinimas, bendravimas,

ribos.*

Pazyméjimas: Seimos vaidmuo
vaiko ugdyme: lavinimas,

bendravimas, ribos.
Nr. 31576

ISduota: 2025-05-06

Studijy dalyko darbas apie mokytojos
bendravimg ir bendradarbiavimag su

tévais.

Tévy pedagoginis ir psichologinis
konsultavimas darbas: padaryta
SSGG analizé apie tévy ir mokytojos
bendravimg ir bendradarbiavima,
atliktas pristatymas apie tévy ir vaiky

teises ir pareigas.

Praktikoje atliktos psichologinés

dalies darbas.

Pedagoginé praktika (Ikimokyklinis
ugdymas), psichologinés dalies
darbas: parengta SSGG analizé apie
tévy pedagoginio ir psichologinio

$vietimo ir informavimo sistema.
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11 lentelés tesinys

Kompetencija

Dalys

VEIKIMO KARTU SRITIES KOMPETENCIJOS

Kompetenciju faktai

Kompetenciju irodymai

Darbo komandoje

kompetencija

Studijy metu atlikti komandiniai,

grupiniai darbai.

Atlikti jvairiis pristatymai zodziu,
parengti grupiniai projektai
komandose.

Ugdymo institucijy vadyba pristatytas
darbas: Ugdymo institucijos
organizaciné kultiira: jos samprata,
struktiira, reikSmingumas bei raidos
ypatumai.

Edukaciniy aplinky kiirimas. Praktika
darbas: Edukaciniy aplinky ktirimas
Socialiné atskirtis (i$ kur atsiranda

patycios) ir kt.

Konstruktyvaus
bendravimo ir
bendradarbiavimo
pedagogu profesiniuose
ir tarpprofesiniuose

tinkluose kompetencija

Dalyvavau 2 val. trukmés
mokymuose ,,Vadovo vaidmuo
skatinant pedagogy bendradarbiavima

ir komandinj darbg.*

Pazyméjimas: Vadovo vaidmuo
skatinant pedagogy bendradarbiavima

ir komandinj darba.
Nr. 32941

ISduota: 2025-05-13

Kompetencija

Dalys

PROFESINES ELGSENOS SRITIES KOMPETENCIJA

Kompetencijy faktai

Kompetencijy jrodymai

Profesinés etikos

kompetencija

Dalyvavau 6 valandy trukmés
mokymuose ,,Darzelio pedagogo
profesiné etika sékmingam

bendradarbiavimui®.

Pazyméjimas: Darzelio pedagogo
profesiné etika sékmingam
bendradarbiavimui

Nr. 32956

ISduota: 2025-05-13

11 lentelés tesinys 63 puslapyje
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11 lentelés tesinys

Kompetencija

Dalys

PROFESINES ELGSENOS SRITIES KOMPETENCIJA

Kompetenciju faktai

Kompetenciju irodymai

Profesinio tobuléjimo

kompetencija

Kauptos zinios paskaity metu, jy
panaudojimas praktikoje ir darbo

metu.

Studijy metu jgytos naujos Zinios,
atlikti darbai didino Ziniy bagaza.
Kiekvienos praktikos metu
jausdavausi vis labiau uZztikrinta savo
galimybémis ir vis maziau darydavau
klaidy, kas leido jsidarbinus ugdymo
istaigoje jaustis labiau uztikrinta savo

jégomis.

Profesinio atsparumo ir
streso valdymo

kompetencija

Dalyvavau 5 val. mokymuose

,,Poky¢iy ir streso valdymas®.

Pazyméjimas: Pokyciy ir streso
valdymas

Nr. 33345

ISduota: 2025-05-14

Sveikos gyvensenos

kompetencija

Paskaity metu kauptos zinios ir atlikti

darbai.

Zmogaus sauga ir vaiko sveikatos
ugdymas paskaitose gilinau Zinias
apie vaiko sauguma, reagavima j
ivairias situacijas. Tiek Kino kultiros
didaktikoje, tiek ikimokykliniame
kiino kultiiros ugdyme kurti pamokos
planai, vestos savo sukurtos fizinio

aktyvumo pamokos.

Profesinés autonomijos ir
reflektavimo

kompetencija

Dalyvavau 2 val. trukmés
mokymuose ,,Pedagogo savirefleksija

ir ugdomosios veiklos planavimas.*

Pazyméjimas: Pedagogo
savirefleksija ir ugdomosios veiklos

planavimas.
Nr. 31582

ISduota: 2025-05-06
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11 lentelés tesinys

Kompetencija

Dalys

EMOCINES-MOTYVACINES SRITIES KOMPETENCIJA

Kompetenciju faktai

Kompetenciju irodymai

Emocinio intelekto

kompetencija

Reagavimas j vaiky nesékmes,
susizalojimus, pokalbiai su tévais
apie vaiky taisyting elgesj darbo

metu.

Dirbdama ikimokyklinio ugdymo
istaigoje teko susidurti su jvairiomis
situacijomis, kuriose reikédavo
reaguoti greitai ir neprarasti
budrumo. Kalbéti su ugdytiniy tévais
nebuvo lengvas i$siikis, ypac jei
reikédavo pasakyti apie jy vaiko

taisyting elges;j.

Lyderystés kompetencija

Dalyvavau 3 val. trukmés
mokymuose ,,Kaip organizuoti klasés
vadovo darba, kad jis veikty?
KLASES VADOVO METAI* (7r. X

prieda)

Pazyméjimas: Kaip organizuoti
klasés vadovo darba, kad jis veikty?
KLASES VADOVO METAI

Nr. 32963

ISduota: 2025-05-13

Kultiirinio identiteto,
pilietiSkumo ir
tarpkultariné

kompetencija

Dalyvavau 2 val. trukmés
mokymuose ,,Etnokultiirinis vaiky
ugdymas mokantis rateliy, dainy,

Sokiy“.

PaZyméjimas: Etnokultiirinis vaiky
ugdymas mokantis rateliy, dainy,
Sokiy

Nr. 32686

ISduota: 2025-05-12

Studijy dalyko darbai apie Lietuvos
etnografinius regionus, Lietuviy

liaudies Zaidimus.

Etnokultarinis ugdymas(sis). Praktika
darbai: etnografinio regiono Dziikija

pristatymas, zaidimo ,,zvirbli, zvirbli

pristatomi lavinamieji gebéjimai.

Kognityvinés srities kompetencijos. Pedagoginiy studijy metu ugdZiausi ugdytiniy
pazinimo, jtraukiojo ugdymo planavimo ir jgyvendinimo, mokomojo dalyko (srities)
ir tarpdalyking, ugdymo turinio kiirimo ir realizavimo, kritinio mastymo ir problemy
sprendimo, profesinés veiklos tyrimo ir duomeny analizavimo, kiirybiskumo, ugdytiniy
motyvavimo, jy individualios pazangos ir pasiekimy fiksavimo ir vertinimo, kalbiné

(daugiakalbystés) ir komunikavimo ir medijy ir skaitmeninio raStingumo kompetencijas tam,
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kad remiantis mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy aprasu (2023),
atliepCiau ir jgyvendin¢iau ugdymo aktualijas, ugdymosi prieinamuma ir ugdytiniy

savarankiskuma.

Ugdytiniy paZinimo kompetencijq daugiausiai ugdyta studijy metu ir neformaliuoju
budu, jvairiis studijy dalykai, kaip ,,Bendroji didaktika®, ,,Vaiko kiirybiskumo ugdymas(si)®,
,»Aukléjimo teorija ir praktika®, suteiké ne tik teoriniy ziniy, bet ir praktiniy jzvalgy, kurios
buvo ypac¢ naudingos atliekant praktikg bei pradéjus dirbti ikimokyklinio ugdymo jstaigoje.
Praktinés veiklos metu tur¢jau galimybe nuosekliai stebéti vaikus, gilintis ] jy elgesio, emocijy
ir ugdymosi poreikiy jvairove. Dirbdama su ikimokyklinio amziaus vaikais ne tik taikiau
studijy metu jgytas zinias, bet ir nuolat mokiausi i§ paciy vaiky, jy reakcijy bei elgesio
situacijose. Taip pat dalyvavau mokymuose ,,Darzelyje — skirtingi vaikai ir problemos. Kaip
suvaldyti situacijas?* ir ,,Individualios asmenybés klas¢je: kaip skirti démesio visiems vaikams
pamokos metu?*, kuriy metu pagilinau zinias kaip reaguoti j iSkilusius sunkumus, kaip
skirtingy situacijy metu padéti tiek sau, tiek vaikui. Jgytos zinios padéjo plésti akiratj ir suprasti,
kaip efektyviai taikyti jvairius metodus, leidziancius jtraukti kiekvieng vaika | ugdymosi

procesa, nepaisant jo geb&jimy ar individualiy poreikiy.

Itraukiojo ugdymo planavimo ir jgyvendinimo kompetencijg tobulinau paskaity
»Specialieji ugdymosi poreikiai ir jy tenkinimas* metu, daug démesio buvo skiriama tam, kaip
kurti jtrauky ugdymg kuriame kiekvienas vaikas, galéty jaustis svarbus, priimtas ir galéty
aktyviai dalyvauti ugdymosi procese. Ypac¢ svarbiu aspektu tapo pamoky planavimas, mokiausi
atsizvelgti | mokiniy jvairove, numatyti lanksty turinio ir pamoky pateikimg. Mokymy metu
»Autizmas. Mitai. Diagnostiniai kriterijai ir bruozai* ir ,,Jtraukusis ugdymas mokyklose: kaip
pasirengti?®, turéjau galimybe ne tik prisiminti jau turimas Zinias apie autizmo spektro
sutrikimg turincius vaikus, bet ir i§girsti praktiniy patarimy, kaip su $iais vaikais dirbti ugdymo
jstaigose. Taip pat susipazinau kaip galima tinkamai pasiruos$ti jtrauktam ugdymui ne tik
mokytojui, bet ir visai ugdymo jstaigai. Ypatingas démesys buvo skiriamas bendradarbiavimui
tarp mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty ir tévy. Taip pat buvo aptarti konkretiis planavimo
etapai, pagalbos organizavimo modeliai ir iStekliai, kurie padeda mokytojui tinkamai reaguoti

1 vaiky poreikius bei kurti pozityvia, palaikancig mokymosi aplinkg visiems be iSimties.

Mokomojo dalyko (srities) ir tarpdalykinés kompetencijos ugdymasis vyko daugiausiai
savarankiSky praktiky, tiek pradinio, tiek ikimokyklinio ugdymo metu. Pedagoginés praktikos
65



suteiké galimybe pritaikyti teorines Zzinias realiose situacijose, iSbandyti save planuojant
ugdomasias veiklas, rengiant savaitinius planus bei vedant pamokas. Dirbdama su vaikais,
patyriau, kg reiskia prisitaikyti prie nuolat besikei¢ianciy situacijy, kai suplanuotos veiklos ne
visada vyksta taip, kaip tikétasi. Butent tokie momentai padéjo suprasti, kaip svarbu yra biiti
lanksciai, gebanciai greitai reaguoti ir greitai ieSkoti sprendimy. I§ pradziy pamoky vedimas
kélé 18suikiy, mokiniai daznai buidavo iSsiblaske, sunkiai susitelkdavo j veiklg, o man dar triikko
pasitikéjimo savimi. Taciau su kiekviena pamoka buvo tik lengviau prisitaikyti tiek vaikams,
tiek man. Praktiky metu stengiausi pamokas vesti vis skirtingu btidu, veiklose derinti skirtingy

sri¢iy Zinias, pavyzdziui, integruoti gamtamokslinj ugdyma su matematika.

Ugdymo turinio kiirimo ir realizavimo kompetencijg gilinau praktiniy veikly metu.
Paskaitoje ,,Edukaciniy aplinky kiirimas* susipaZinau kaip svarbu apgalvoti kiekvieng erdvés
detale, kurti konteksta, kuris bity ne tik estetiSkai patrauklus, bet ir funkcionalus, skatinantis
vaiky smalsuma, savarankiSkuma bei aktyvy dalyvavimg ugdymo procese. ,,Jkimokyklinis
gamtamokslinis ugdymas® paskaity metu sukurtas projektas ir savaitinis planas padéjo i$ ar¢iau
susipazinti su ugdymo turinio kiirimu, ieSkoti jdomiy veikly pritaikyty tam tikrai vaiky amziaus
grupet, spresti ar sukurtos uzduotys nebus per sunkios ir bus pritaikytos pagal vaiko geb¢jimus.
Per choreografinés raiskos paskaitas susipazinau su judesio ir Sokio svarba vaiko emocinei ir
kiirybinei saviraiSkai. ISmokau, kad judesys gali biiti ne tik fizin¢ veikla, bet ir emocijy,
pasakojimy, charakteriy iSraiska, leidzianti vaikui geriau save pazZinti ir atsiskleisti. Taip pat
dalyvavau mokymuose ,,Pedagogo savirefleksija ir ugdomosios veiklos planavimas® ir
,Ugdomyjy veikly jgyvendinimas ir pagalba mokytojui darZelio grupéje®, mokymai padéjo
1gyti papildomy Ziniy apie ugdymo plano sudaryma ir pritaikymg pagal vaiky poreikius ir
galimybes. Taip pat buvo kalbama apie mokytojo savirefleksijos svarba, kaip analizuoti savo

veikla, jsivertinti stiprigsias ir tobulintinas sritis bei nuolat augti kaip Svietimo specialistui.

Kritinio mgstymo ir problemy sprendimo kompetencija gilinau paskaity metu, ,,Vaiko
pedagoginis steb¢jimas® jgytas zinias apie vaiky raida, jy ypatumus pritaikiau tiek praktiky
metu, tiek dirbant ugdymo ijstaigoje. Stebédama vaikus, jy elgesi ir reakcijas i jvairias
situacijas, mokiausi vertinti situacijg ir priimti reikiamus sprendimus. Kritinis mastymas tapo
ypac svarbus sprendZiant jvairias kasdienes problemas, nuo konfliktiniy situacijy tarp vaiky iki
mokymosi sunkumy atpaZinimo. Jgytos Zinios ir praktiné patirtis padéjo lengviau uzmegzti rysj

su vaikais, suprasti jy elgesio priezastis ir atitinkamai ] jas reaguoti. Laikui bégant pastebéjau,
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kad gebé¢jimas islikti ramiai sudétingose situacijose, ne tik stiprina vaiky pasitikéjimg manimi

kaip mokytoja, bet ir kuria saugesng¢, ramesn¢ ugdymo aplinka.

Profesinés veiklos tyrimo ir duomeny analizavimo kompetencijq lavinau paskaity metu.
»Edukaciniy tyrimy*“ ir ,,Socioedukaciniy projekty vadybos“ paskaity metu ne tik jgijau
teoriniy ziniy apie tyrimy struktiirg, bet ir turéjau galimybe analizuoti realius tyrimy
pavyzdzius, vertinti jy kokybe bei tinkamuma pagal akademinius reikalavimus. Supratau, kaip
turi biiti formuluojami tyrimo tikslai ir uzdaviniai, kokie metodai yra tinkamiausi skirtingoms
problemoms spresti, bei kaip interpretuoti ir apibendrinti surinktus duomenis. Tai padéjo
lengviau analizuoti ir parengti tyrima bakalauro baigiamajam darbui. Igytos Zzinios leido
lengviau formuluoti tyrimo problema, pasirinkti tinkama metodologija bei uztikrinti, kad visa

darbo struktiira biity logiska ir atitikty akademinius standartus.

Kiurybiskumo kompetencijq gilinau paskaity metu, dirbant ikimokyklinio ugdymo
jstaigoje ir neformaliuoju budu. Paskaitose ,Dailés ir technologijy didaktikoje* ir
,»Vaizduojamosios raiskos ugdyme*®, jgytos teorinés Zinios ypac¢ praverté praktiky metu, kai
reikejo savarankiSkai planuoti ir vesti ugdomasias veiklas. Pasteb¢jau, praktiSkai pritaikomos
teorinés zinios padéjo greiciau ir kiirybiskiau reaguoti j kintancias situacijas grupéje, lengviau
prisitaikyti prie vaiky nuotaiky, jy interesy ir geb¢jimy. Tai labai padéjo ir dirbant, jauciausi
labiau savimi pasitikinti, nebijojau suklysti ir vis pateikti jdomesnj turinj vaikams. Taip pat Sig
kompetencija gilinau mokymy metu ,,Meninis vaiky ugdymas: naujos dailés technikos®, Siy
mokymy metu susipaZinau su reciau naudojamomis, bet vaikams itin patraukliomis dailés
technikomis. Buvo akcentuojama ne tik techniky jvairove, bet ir tai, kaip svarbu tinkamai

pasiruosti veiklai, kaip ja pritaikyti pagal vaiky amziy, gebéjimus bei emocing branda.

Ugdytiniy motyvavimo, jy individualios paZangos ir pasiekimy fiksavimo ir vertinimo
kompetencijg tobulinau paskaity metu ir neformaliuoju budu. Paskaitoje ,,Pasiekimy ir
paZangos vertinimas ir jsivertinimas®, jgytos teorinés Zinios apie vaiky motyvacija, vertinimo
tipus ir individualios paZangos steb¢jima sudaré tvirta pagrindg praktiniam Sios kompetencijos
taikymui ugdymo procese. Studijy metu buvo daug démesio skiriama vaiky jsitraukimo,
pasiekimy analizés bei refleksijos svarbai, taip pat jvairiy vertinimo metody (formuojamojo,
diagnostinio, apibendrinamojo) taikymui. Pasteb&jau, kad kiekvienoje pedagoginéje praktikoje
jauciausi vis geriau, pastebédavau dalykus, | kuriuos anks¢iau neatkreipdavau démesio,

lengviau sekési stebéti ir vertinti tiek savo kaip mokytojos darbg ir vestas pamokas, tiek stebéti
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vaiky padarytas pazangas, jy jsitraukimg ir pasiekimus. Taip pat Sig kompetencijg lavinau ir
konferencijos metu ,,Matematinio rastingumo ugdymas — nuo pazinimo iki problemy
sprendimo®, joje reikéjo pristatyti integruota matematikos pamoka ir jos svarbg ugdytiniams.
Si konferencija leido susimastyti apie tai, kaip ugdomasis turinys ir vertinimo procesas gali
buti glaudziai susij¢e. Bendraudama su kitomis konferencijos dalyvémis, klausydamasi jy
patirties, atradau naujy poziiiriy j vaiky motyvavimag, pazangos steb&jimg bei individualios

s¢kmés fiksavima.

Kalbiné (daugiakalbystés) ir komunikavimo kompetencijq lavinau daugiausiai paskaity
metu. [vairis Zodiniai pristatymai, rengti raSto darbai, pamoky planai ir ataskaitos padé¢jo
ugdyti kalbinius gebéjimus, taisyklingg kir€iavima, oratorinius sugebéjimus, vengti stiliaus
klaidy. Nors man dar triksta pasitikéjimo savimi kalbant pries auditorija, kas yra neatskiriama
dalis nuo mokytojos darbo, tad stengsiuosi Sig kompetencijg lavinti ir ateityje. Taip pat
kalbinius geb¢jimus lavinau ir darbo metu, naudojau ne tik lietuviy, bet ir angly kalbos turimas
mokyklos dieny. Reikéjo prisiminti ir plésti zodyna, norint aiSkiai ir suprantamai tévams

pranesti apie vaiko dieng ugdymo jstaigoje.

Medijy ir skaitmeninio rastingumo kompetencijg gilinau paskaity metu, pedagoginése
praktikose ir neformaliuoju biidu. Paskaitose ,,Seimos pedagogika®, ,,Matematikos didaktika.
Praktika®, ,,Pasaulio pazinimo didaktika. Praktika®, ,,Etnokulttrinis ugdymas(is). Praktika®,
,»Ankstyvojo skaitmeninio raStingumo ugdymas®, tur¢jau galimybe iSbandyti tiek dazniausiai
naudojamas programas, kaip ,,Word*, ,,PowerPoint*, ,,Canva®, tiek ieSkoti naujy, interaktyviy
uzduociy kiirimo platformy. Pedagoginés praktikos metu planuodama veiklas siekiau pateikti
turinj kuo patraukliau ir jJdomiau. Pasteb¢jau, kad net jprastos uzduotys perkeltos j interaktyvias
platformas tampa kur kas patrauklesnés, vaikai noriai jungiasi prie uzduociy, aktyviau
diskutuoja tarpusavyje, nebebiina tokie iSsiblaske. Taip pat dalyvavau mokymuose
»dkaitmeninés kompetencijos ugdymas ir skaitmeniniy jrankiy diegimas darZelyje®,
mokymuose pristatytos konkrecios skaitmeninés priemones, tinkamos taikyti su ikimokyklinio
amziaus vaikais. SusipaZinau kurios interaktyvios programélés ir skaitmeninés platformos yra
tinkamos tam tikram vaiko amziaus tarpsniui, kaip uztikrinti vaiky saugumg naudojantis

skaitmeninémis priemonémis.

68



Veikimo kartu srities kompetencijos. Pedagoginiy studijy metu tobulinau mokymosi
drauge, su kitais ir i§ kity, bendradarbiavimo su ugdytinio Seima (tévais, globéjais, riipintojais),
darbo komandoje, konstruktyvaus bendravimo ir bendradarbiavimo pedagogy profesiniuose ir
tarpprofesiniuose tinkluose kompetencijas, tam, kad remiantis mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty kompetencijy aprasu (2023), norint veiksmingai siekti ugdymo tiksly, svarbu gebéti
dirbti komandoje, megzti rySius su kolegomis, mokiniy Seimomis ir kitais Svietimo bei

pagalbos specialistais.

Mokymosi drauge, su kitais ir is kity kompetencijg lavinau paskaitose, praktiky ir darbo
metu. Paskaitose ,,Etikos didaktika. Praktika®, ,,.Socioedukaciniy projekty vadyba®, ,,Profesine
etika ir komunikacija“, ,,Vaiko raidos psichologija®“, ,,Vaizduojamosios raiskos ugdymas®,
turéjau galimybé dirbti komandoje, tai suteiké proga mokytis i§ kolegiy, sulaukti patarimy ar
kitokiy izvalgy. Pedagoginés praktikos metu stengdavausi kuo daugiau pasisemti patirties i§
mentoriy, atidziai stebédavau jy darbg ir sgveikas su ugdytiniais bei kitais ugdymo jstaigos
specialistais. Taip pat pati sitlydavau pagalba, paaiskindavau naujausia man suteikty
informacija, dalindavausi man suteiktomis metodinémis lentelémis. Kilus sunkumy darbo metu
visada sulaukdavau pagalbos, patarimo, pati taip pat stengiausi suteikti pagalbg mokytojoms

ties pamoky planavimu, savaitiniy pamoky raSymu.

Bendradarbiavimo su ugdytinio Seima (tévais, globéjais, riuipintojais) kompetencijq
ugdZziausi paskaty, praktikos, darbo metu ir neformaliuoju biidu. Bendradarbiavimo jgiidziy
1gijau ,,Tévy pedagoginis ir psichologinis konsultavimas* teoriniy paskaity metu, atlikti jvairts
darbai per tévy pedagoginj ir psichologin] konsultavimg davé galimybe susipaZinti su
bendradarbiavimo svarba ugdymo jstaigoje, leido placiau suprasti tiek tévy, tiek mokytojy
norus. Pedagoginés praktikos metu daznai teko susidurti ir pakalbéti su ugdytiniy tévais, i$
pradziy bendrauti su jais buvo nedrasu, nes nesijauciau pakankamai turinti Ziniy aptariant jy
vaiky pasiekimus ar dienos veiklas, taciau laikui bégant viskas tapo vis drgsiau, supratau, kad
tévai rodo didelj norg bendrauti ir bendradarbiauti su mokytoja, tad stengiausi daryti tg patj.
Dirbdama ugdymo jstaigoje tur¢jau galimybe i$ arti pajusti bendradarbiavimo svarba, supratau,
kaip yra svarbu palaikyti $ilta ir nuosekly bendradarbiavima su ugdytiniy Seima. Sig
kompetencijg taip pat gilinau mokymuose ,,Kaip bendrauti su konfliktuoti linkusiais tévais?*,
,Kaip sukurti konstruktyvy dialoga su tévais? KLASES VADOVO METAI“ ir ,.Seimos

vaidmuo vaiko ugdyme: lavinimas, bendravimas, ribos®, juose susipazinau su konstruktyvaus
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bendravimo svarba, kaip jj taikyti savo praktikoje. Taip pat pagilinau zinias apie konflikty
sprendimus su tévais, naudojant jvairius metodus, kad atliepty tiek tévy, tieck mokytojo norus.
Seimos vaidmuo ugdymo jstaigoje yra labai svarbus, mokymy metu susipaZinau, kaip nustatyti

ir uzsibrézti ribas, kaip tévus labiau jtraukti j ugdymo jstaigos veiklas.

Darbo komandoje kompetencijg lavinau paskaity metu. Per paskaitas daznai
dirbdavome porose ar grupelése, tai leido tiek prisitaikyti ir iSklausyti kity nuomoniy, tiek
paciai biit iSklausyta. Tai padéjo ugdyti empatijg, kantrybe ir geb¢jimg argumentuotai reiksti
savo mintis, ypac tada, kai nuomonés nesutapdavo. Dirbdama su kitais, daznai pastebédavau,
kiek daug galima iSmokti i§ kolegy, tiek i$ jy patirties, tiek i$ poziiirio j nagrin¢jamg temga ar
uzduotj. Tokiu buidu iSmokau ne tik kalbéti, bet ir i§girsti, suprasti, kada verta laikytis savo

nuomones, o kada pasitikéti komandos pasiiilymais ir ieSkoti kompromiso.

Konstruktyvaus bendravimo ir bendradarbiavimo pedagogy profesiniuose ir
tarpprofesiniuose tinkluose kompetencijq lavinau tiek studijy metu, tiek praktinéje veikloje
ugdymo jstaigose, tieck mokymuose. Studijy metu daug démesio buvo skiriama komunikacijos
teorijoms, bendravimo psichologijai bei konflikty sprendimo strategijoms. Paskaity ,,Socialine
psichologija ir pedagogika“ metu buvo analizuojami jvairtis bendravimo modeliai, aptariami
verbalinés ir neverbalinés komunikacijos aspektai, gilinamasi j aktyvaus klausymosi techniky
svarba ugdomojoje veikloje. Pedagoginiy praktiky metu jgytos Zinios buvo pritaikomos
realiose situacijose, dirbant su vaikais, jy tévais bei ugdymo jstaigos bendruomene. Nuolat teko
ieskoti tinkamiausiy budy, kaip perteikti informacijg aiSkiai, empatiskai ir etiSkai. Taip pat
zinias gilinau ir mokymy metu ,,Vadovo vaidmuo skatinant pedagogy bendradarbiavimg ir
komandinj darba®, juose buvo aptariami bendravimo ir bendradarbiavimo skatinimo metodai,
dazniausiai kylanciy konflikty sprendimo btidai, kas manau labai pravers kuriant darnius ir

Siltus santykius su kolegomis.

Profesinés elgsenos srities kompetencijos. Pedagoginiy studijy ir neformaliuoju buidu
lavinau profesinés etikos, profesinio tobulé¢jimo, profesinio atsparumo ir streso valdymo,
sveikos gyvensenos ir profesinés autonomijos ir reflektavimo kompetencijas tam, kad
remiantis mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy aprasu (2023), sgmoningas
profesinés elgsenos formavimas ir stiprinimas yra biitinas siekiant ugdymo kokybés,

profesionalumo bei pasitikéjimo ugdymo bendruomengje.
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Profesinés etikos kompetencijq gilinau tick darbo ikimokykliné¢je ugdymo jstaigoje, tiek
neformaliuoju budu. Bendravimas su tévais daznai reikalaudavo gebéjimo jautriai, bet aiskiai
iSkomunikuoti informacija apie vaiky ugdymosi pazangg ar iSkilusias problemas, iSlaikant
etiSka santykj. Tuo tarpu bendradarbiavimas su kolegomis skatino veikti komandoje, o pagarba
kolegy nuomonei, profesionalus elgesys tapo kasdiene darbo dalimi. Taip pat dalyvavau
mokymuose ,,Darzelio pedagogo profesin¢ etika sékmingam bendradarbiavimui®, kuriy metu
pagilinau Zinias ties profesine etika, pedagogy atsakomybe kuriant etiSka ir saugiag ugdymo
aplinka, bendravimo normas su vaikais ir suaugusiais, taip pat apie riby laikymosi svarba

profesinéje veikloje.

Profesinio tobuléjimo kompetencijq lavinau paskaity metu. Studijy metu jgytos zinios
apie mokytojo tobuléjimo svarba, jvairts atlikti darbai pedagoginiy praktiky metu, padéjo man
tapti savimi pasitikincia ir norin¢ia tobuléti mokytoja. Mokytojo profesija yra neatsiejama nuo
tobul¢jimo ir mokymosi kiekvieng dieng, dirbdama ugdymo jstaigoje supratau, kiek dar daug
nezinau apie organizuojamas veiklas, bendravimo svarbg ir veikly planavimg. Tai man suteiké
noro ne tik mokytis i§ kolegiy, bet ir savarankiSkai stengtis plésti jau turimas zinias, jas
pritaikyti praktikoje. Nors mokytojo darbas yra nuolatinis augimas ir tobuléjimas, taiau jis
teikia didziulj pasitenkinima, nes leidzia matyti savo pastangy rezultatus mokiniy pazangoje,

skatinti kiirybiSkumg ir nuolat mokytis kartu su ugdytiniais.

Profesinio atsparumo ir streso valdymo kompetencijq tobulinau dalyvaudama
kvalifikacijos tobulinimo mokymuose ,,Poky¢iy ir streso valdymas“. Sie mokymai suteiké
galimybe ne tik gilinti Zinias apie streso prigimt] bet ir jo poveik] pedagoginei veiklai. Mokymy
metu buvo i§samiai nagrinéti daZniausiai Svietimo aplinkoje pasitaikantys streso veiksniai,
nuolatiniai poky¢iai, didelis darbo kriivis, emociniai i$Siikiai dirbant su vaikais bei jy tévais,
atsakomybés uz ugdymo procesg jausmas. Buvo aptarti jvairiis streso valdymo metodai:
kvépavimo pratimai, emocijy atpazinimo ir iSraiSkos biidai, darbo ir poilsio rezimo planavimas,
atsipalaidavimo technikos, bei savirefleksija kaip vidinio atsparumo stiprinimo priemoné. Siy
mokymy metu supratau, kad streso valdymas yra nuolatinis darbas su savimi, reikalaujantis

savistabos ir laiku pastebéti iSkilusias problemas.

Sveikos gyvensenos kompetencijg ugdziau paskaity metu, o sukauptas Zinias panaudojau
tiek praktikos metu, tiek dirbant ugdymo jstaigoje. Studijy dalyko paskaitoje ,,Zmogaus sauga
ir vaiko sveikatos ugdymas‘ metu gilinau zinias apie kritines situacijas ugdomosiose aplinkose,
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kaip jose elgtis ir atitinkamai reaguoti. Susipazinau kaip svarbu leisti vaikui klysti ir pasimokyti
1§ savo klaidy, kas tuo metu atrodé labai baisu, nes noras, kad vaikas iSmokty be dideliy
sunkumy ir nes¢kmiy buvo didesnis, taciau tiek praktikos metu, tiek dirbant ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje jsitikinau, kad vaikai geriausiai mokosi i§ savo padaryty klaidy. Taip pat
paskaitose ,,Kiino kulttros didaktika* ir ,,Jkimokyklinis kiino kulttiros ugdymas* susipazinau
su fizinio lavinimo pamoky kiirimu, prisiminiau judesiy kombinacijas ir kaip atitinkamai

pritaikyti judesius pagal vaiky amziy.

Profesinés autonomijos ir reflektavimo kompetencijq lavinau pedagoginiy praktiky
metu ir neformalioje aplinkoje. Reflektavimas ir savirefleksija yra biitina mokytojo darbo dalis,
skatinanti veiklos tobulinimo perspektyvas ateityje. Pedagoginiy praktiky metu stengdavausi
savo dalyvavimg ugdymo procese aprasyti nuosekliai, pati pastebéti savo daromas klaidas ir
stengtis jy nekartoti. Mokymy ,,Pedagogo savirefleksija ir ugdomosios veiklos planavimas*
metu suzinojau, kaip stebéti savo asmeninj augima, kaip tinkamai iSreflektuoti savo mintis ir
kaip nustatyti asmenines klaidas bei jas jvardinti. Sie mokymai padéjo labiau suprasti

reflektavimo svarbg ir leidzia paciai atidziau pastebéti daromas klaidas bei jy vengti.

Emocinés-motyvacinés srities kompetencijos. Studijy metu, neformaliuoju bidu ir
dirbdama ikimokyklinéje ugdymo jstaigoje lavinau emocinio intelekto, lyderystés ir kultiirinio
identiteto, pilietiSkumo ir tarpkultiiriné kompetencijas, tam, kad remiantis mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy aprasu (2023), pedagogo emocinis samoningumas
ir geb¢jimas valdyti emocijas yra esminiai veiksniai kuriant pozityvius santykius su mokiniais,

kolegomis bei tévais.

Emocinio intelekto kompetencijg lavinau studijy metu, paskaitose igijau jvairiy
patarimy 1§ déstytojy, kuriuos pritaikiau dirbdama. Mokytojo darbui reikalingas ne tik
profesiniy Ziniy ar gebéjimai, bet ir gebéjimas valdyti savo emocijas bei tinkamai reaguoti |
kity emocines busenas. Kasdien susidurdavau su jvairiausiais i$Siikiais, nuo vaiko netikétai
kilusio pykcio proverzio iki jautriy situacijy, susijusiy su ugdytiniy Seimy gyvenimu.
Didziausig sunkuma i§ pradziy keldavo bendravimas su ugdytiniy tévais, ypac tais atvejais, kai
reikédavo dalintis pastabomis apie vaiko elgesio ypatumus ar rekomendacijomis, kaip tam
tikras situacijas spresti bendradarbiaujant. Tokiose situacijose daznai jausdavausi neuztikrinta,
jaudindavausi dél galimy tévy reakcijy, nerimaudavau, ar biisiu tinkamai suprasta, taciau su
laiku jgavus daugiau patirties ir gebant aiSkiau reiksti mintis ir tuo paciu i§laikyti pagarby bei
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nuosirdy tong, $is bendravimo aspektas tapo daug lengvesnis, tac¢iau noréciau §ig kompetencija

lavinti ir toliau, nebijoti reiksti savo minciy tiek tévams, tiek kolegoms.

Lyderystés kompetencija man asmeniskai yra sunkiausia, dirbant su vaikais i§ pradziy
buvo sunku jeiti ] mokytojos, o ne draugés vaidmenj. Pradzioje darbo buvo sunku atsistoti pries
grupe vaiky ir su jais bendrauti, igyvendinti iSsikeltus tikslus, buvo didelé baimé suklysti ar
pasakyti kazkg netinkamo. Jg lavinau studijy metu, ypac atliekant grupinius darbus, kai reikéjo
pasiskirstyti atsakomybémis. Taip pat dalyvavau mokymuose ,,Kaip organizuoti klasés vadovo
darba, kad jis veikty? KLASES VADOVO METAI*, kuriuose susipaZzinau, kaip pasiruosti
metoding medziaga kuri padéty kontroliuoti iSkilusius sunkumus, kaip organizuoti tévy

susirinkimus ir kaip jiems tinkamai pasiruosti.

Kultiirinio identiteto, pilietiSkumo ir tarpkultiuriné kompetencijq gilinau studijy metu ir
neformaliuoju buidu. Paskaitoje ,,Etnokultiiriniame ugdyme* susipazinau, kaip jdomiai pateikti
medziagg mokiniams apie Lietuvos regionus, supazindinti juos su Lietuviy liaudies paprociais
bei zaidimais. ,,Etnokultiirinis vaiky ugdymas mokantis rateliy, dainy, Sokiy*“ mokymuose dar
labiau pagilinau jau turimas zinias apie kultiirinio identiteto i§saugojimo svarba, susipazinau
su lietuviy liaudies dainomis ir sakmémis, kurios padés man ugdyti jaungja karta.
Ikimokyklinés praktikos metu vedziau uzsiémimus apie skirtingus arbaty gérimo tradicijas
ruoSdamasi Siai veiklai pati gilinausi j skirtingy kultiry paprocius, jy simbolika, vertybes ir
tradicijas. Tai ne tik padéjo suformuluoti asmeninj kultiirinj identiteta, bet ir padéjo vaikams
ugdyti atvirumg pasauliui, supratimg, kad kiekviena kultiira yra unikali, savaip jdomi ir verta

pagarbos.

Apibendrinant, galima teigti, kad labiausiai patobulintos pedagogo profesinés srities
kompetencijos.: ugdytiniy pazinimo, jtraukiojo ugdymo planavimo ir jgyvendinimo, kritinio
maqstymo ir problemy sprendimo, ugdymo turinio kiirimo ir realizavimo, kiirybiskumo bei
profesinio tobuléjimo. Daugiau démesio turi biiti skiriama: kalbiné (daugiakalbystés) ir
komunikavimo, medijy ir skaitmeninio rastingumo bei bendradarbiavimo su ugdytinio Seima

(tévais, globéjais, ripintojais) kompetencijoms.
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ISVADOS

Teorinés dalies:

1.

ISanalizavus moksling literatiira, galima teigti, kad mokytojy bendradarbiavimas su
vaiky tévais yra kasdieniné pedagoginio darbo dalis. Tvariy santykiy palaikymas tarp
mokytojy ir tévy ugdymo procese, sudaro salygas tiek tévams, tiek mokytojams iSgirsti
vieniems kity lukescCius, tai padeda ugdyti vaikg. Tévy jtraukimas i ugdomaja veikla
suteikia galimybe¢ artimiau bendrauti ir bendradarbiauti, leidzia mazinti iskilusius

sunkumus, didinti pozityvig ugdymo aplinka, mazina atskirtj tarp t€vy ir mokytojy.

Tyrimo rezultatai rodo:

2. Tyrimo rezultatai atskleide, kad tévy ir mokytojy bendradarbiavimas ikimokyklinio

ugdymo jstaigose pasizymi dvikrypéiu ir nuolatiniu komunikaciniu procesu,
dazniausiai naudojant tiesioginés saveikos formos. Tévai kaip pagrindinj bendravimo
kanalg daZzniausiai jvardijo asmeninius pokalbius. Mokytojy atsakymai patvirtino §j
bendravimo daznuma, tiesioginius pokalbius jie laiko efektyviausia ir lengviausiai
prieinama bendravimo priemone. Nors skaitmeninés komunikacijos priemongs, tokios
kaip mobiliosios programélés ar elektroninis pastas, taip pat naudojamos, jy paskirtis
dazniausiai apsiriboja informacijos perdavimu ir néra naudojama kaip pagrindiné
bendravimo priemoné. Abi respondenty grupés pabrézé abipusés iniciatyvos svarba,
tévai ja dazniausiai suvokia kaip abipuse atsakomybe, tuo tarpu mokytojai akcentuoja
bitinybe lanksciai taikyti komunikacijos budus, atsizvelgiant ] Seimy galimybes ir
poreikius.

tick mokytojams iSlieka laiko trikumas. Tévai taip pat iSskyré nepakankama
informacijos teikimg bei vertybiniy pozitriy skirtumus ugdymo klausimais, o
mokytojai daZnai susiduria su tévy abejingumu ar nesutarimais dél aukléjimo metody.
Sie aspektai rodo, kad nepaisant bendro pozityvaus bendradarbiavimo vertinimo, tam
tikros komunikacijos spragos bei skirtingi lukesciai gali trukdyti vykti sklandziam
dialogui. Tévai pabrézé informacijos prieinamumo, atvirumo bei mokytojo
supratingumo svarba, tuo tarpu mokytojai iSskyré tévy aktyvumo, reguliariy susitikimy

ir Svietéjiskos veiklos bitinybe. Abi respondenty grupés sitilé daznesnius susitikimus,
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aiSkesne informacijos sklaidg ir bendras veiklas kaip priemones bendradarbiavimui
stiprinti.

4. Bendradarbiavimo kokybé, tiek tévy, tiek mokytojy vertinimu, yra auksta. ISsiaiskinta,
kad ypac tévai teigiamai jvertino mokytojy geb¢jima aiskiai komunikuoti, iSklausyti
nuomong ir pateikti grjztamajj rysj. Mokytojy atsakymai taip pat atskleidé pozityvy
bendradarbiavimo vertinimg. Viena i§ dazniausiai jvardijamy kliti¢iy yra tévy nenoras
ar negebéjimas atvirai dalintis informacija apie vaiko elgesi namuose, kas gali
apsunkinti ugdymo proceso individualizavimg. Tévy jsitraukimas | jstaigos veiklas
dazniausiai priklauso nuo jy asmeniniy galimybiy, todél nors didzioji dalis tévy

dalyvauja, jy jsitraukimas néra nuoseklus ar vienodai aktyvus.
Refleksinés dalies:

5. Studijy, pedagoginiy praktiky, neformaliuoju biidu bei darbo ikimokyklinéje ugdymo
jstaigoje buvo jgytos ir labiausiai tobulintos ugdytiniy pazinimo, jtraukiojo ugdymo
planavimo ir jgyvendinimo, kritinio mastymo ir problemy sprendimo, ugdymo turinio
kiirimo ir realizavimo, kiirybiSkumo bei profesinio tobuléjimo kompetencijos.
Labiausiai tobulintinos kompetencijos yra kalbiné (daugiakalbystés) ir komunikavimo,
medijy ir skaitmeninio rastingumo bei bendradarbiavimo su ugdytinio Seima (tévais,

globgjais, riipintojais).
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REKOMENDACIJOS

Atlikto tyrimo rezultatai ir pateiktos iSvados leidzia formuluoti tokias rekomendacijas

tévy ir mokytojy bendradarbiavimo gerinimui.

1. Reguliariai organizuoti susitikimus, nustatyti pastovy susitikimy grafikg, derinant
tiesioginius ir nuotolinius susitikimus, siekiant uZztikrinti sklandy bendravimg ir
informacijos sklaidg.

2. Gerinti informacijos prieinamuma, kurti aiskig ir struktiiruota informavimo sistema,
pasitelkiant skaitmenines priemones, kurios biity pritaikytos prie tévy poreikiy.

3. Inicijuoti bendras veiklas, organizuoti bendruomeninius renginius, skatinancius tévy
isitraukimg ir stiprinancius tarpusavio pasitikéjima.

4. Uztikrinti abipusj griztamaji ry$j, leidziantj tiek tévams, tieck mokytojams dalintis
izvalgomis apie vaikg ir ugdymo procesa.

5. Stiprinti bendradarbiavimo gebéjimus, skatinti mokytojy profesinj tobul¢jima bei

organizuoti edukacines veiklas tévams, siekiant didesnio tarpusavio supratimo.
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PRIEDAI

Anketa skirta ikimokyklinio ugdymo mokytojams

1 priedas

Sveiki, esu Gabija, rengiu bakalauro baigiamaj; darbg tema ,Tévy ir mokytojy

bendradarbiavimo strategijos ikimokykliniame ugdyme®. PraSau uzpildyti S§ig anketa,

atsakydami j klausimus apie savo patirtj dirbant su vaiky tévais. Jiisy atsakymai yra anonimiski

ir bus naudojami tik tyrimo tikslais. Dékoju uz jusy laikg ir pagalba!

1. Kiek mety dirbate mokytoju (-a) su ikimokyklinio amziaus vaikais?

@)

o

@)

@)

MazZiau nei 1 metus
1-5 metus
6—10 mety

Daugiau nei 10 mety

2. Kokio tipo ugdymo jstaigoje dirbate?

@)

@)

o

Valstybinis darzelis
Privatus darzelis

Kita (jrasykite):

3. Kokius bendravimo biidus dazniausiai taikote? (Galimi keli atsakymai)

@)

o

@)

@)

o

@)

Asmeniniai (tiesioginiai) pokalbiai
Telefonu

El. pastu

Mobiliosiomis programeélémis
Susirinkimuose

Kita (jrasykite):

4. Kuris 18 $iy biidy, jisy nuomone, yra efektyviausias bendraujant su tévais?
Pakomentuokite.
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5. Kaip vertinate bendradarbiavimo su tévais kokybe? (Pazymékite nuo 1 iki 5, kur 1 —
labai blogai, 5 — labai gerai)

o 1

o 2

o 3

o 4

o 5
6. Kaip vertinate tévy reakcija i jusy pateiktus pasitilymus dél vaiko ugdymo ar elgesio
korekcijos?

o 1

o 2

o 3

o 4

o 5
7. Kaip vertinate tévy atvirumg dalintis informacija apie vaiko poreikius ar elgesi

namuose?

o 1

o 2

o 3

o 4

o 5

8. Kokios temos dazniausiai aptariamos bendraujant su tévais? (Galimi keli atsakymai)
o Vaiko raidos ir pazangos vertinimas
o Vaiko elgesio problemos
o Dienos veiklos darzelyje
o Renginiai ir Sventés
o Ugdymo jstaigos savivaldos klausimai

o Kita (jrasykite):

9. Koks yra tévy dalyvavimo aktyvumas darZelio veikloje (pvz., renginiuose,
susirinkimuose)?

o Aktyvus
o I8 dalies aktyvus

o Neaktyvus
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10. Pakomentuokite tévy aktyvuma darzelio veiklose

VW —

(Galimi keli atsakymai)

o

o

Tévy abejingumas

Laiko trikumas

Nesutarimai dél aukléjimo metody
Kalbos ar kultiiriniai skirtumai

Kita (jrasykite):

12. Kaip manote, ka galétuméte patobulinti savo bendravime su tévais?

13. Kurios i§ §iy priemoniy, jisy nuomone, labiausiai padéty stiprinti bendradarbiavimg?
(Galimi keli atsakymai)

o O O O

Reguliariis informaciniai susitikimai
Tévy jtraukimas j darzelio veiklas
Individualiis pokalbiai tévams
Mokymai tévams

14. Ar dalyvavote mokymuose apie bendravima su tévais?

@)

o

@)

Taip, labai naudingi
Taip, bet ne itin naudingi

Ne, nedalyvavau
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2 priedas
Anketa skirta tévams auginantiems ikimokyklinio amziaus vaikus
Sveiki,
Sios anketos tikslas — i§nagrinéti, kaip tévai, auginantys ikimokyklinio amZiaus vaikus,
bendrauja ir bendradarbiauja su ikimokyklinio ugdymo mokytojais. Jusy atsakymai yra labai
svarbiis ir bus naudojami tik moksliniais tikslais. Anketa yra anoniminé, o duomenys bus

apdoroti konfidencialiai. PraSome atsakyti nuoSirdziai. Dékoju uz jiisy laika!

1. Jusy lytis:

o Moteris
o Vyras
o Kita

2. Jusy amzius:

o 18-25m.
o 26-35m.
o 3645m.

o 46 m. ir vyresni
3. Kiek laiko jusy vaikas lanko ikimokyklinio ugdymo jstaigg?
o Maziau nei 6 mén.
o 6-12 mén.
o 1-2 metus
o Daugiau nei 2 metus
4. Kokias bendravimo formas daZniausiai naudojate? (Galimi keli atsakymai)
o Asmeniniai (tiesioginiai) pokalbiai
o Telefonu
o El pastu
o Mobiliosiomis programeélémis
o Susirinkimuose

o Kita (jrasykite):
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5. Kas dazniausiai inicijuoja bendravima?
o Asmeniné iniciatyva
o Mokytoja
o Abipusiai

6. Kaip vertinate bendravimo su mokytoja kokybe? (1 — labai bloga, 5 — labai gera)

o 1
o 2
o 3
o 4
o 5

7. Kaip vertinate pedagogo griztamaji rysj? (1 — labai bloga, 5 — labai gera)

O O O O O
DN D W N =

8. Kaip vertinate mokytojos geb¢jimg aiskiai ir suprantamai perteikti informacija apie
jusy vaiko ugdyma? (1 — labai bloga, 5 — labai gera)

O O O O O
DN D W N =

\O

. Kaip daznai mokytojas iSklauso jisy nuomones?

Visada
Daznai
Kartais
Retai
Niekada

O O O O O

88



10. Kaip daznai mokytojas atsizvelgia  jiisy nuomong?

Visada
Daznai
Kartais
Retai
Niekada

O O O O O

11. Prasome jvertinkite teiginj, kaip daznai mokytoja informuoja jus apie jiisy vaiko
mokymosi pasiekimus?

o Daznai
o Kartais
o Tik man paprasius
o Neinformuoja
12. Ar pasitikite mokytoja kaip savo vaiko ugdytoja?
o Visiskai pasitikiu
o Pasitikiu
o Nei pasitikiu, nei nepasitikiu
o Nepasitikiu

o Visiskai nepasitikiu

13. Ar dalyvaujate ikimokyklinio ugdymo jstaigos organizuojamuose renginiuose ir/ar
veiklose?

o Taip
o Pagal galimybes
o Ne

14. Ar mokytoja skatina jus jsitraukti j vaiko ugdymo procesa?

o Taip
o Pagal galimybes
o Ne
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15. Kokios bendradarbiavimo formos jums priimtiniausios? (Galimi keli atsakymai)

o

o

Konsultacijos dél vaiko ugdymo

Pagalba organizuojant renginius
Dalyvavimas ugdymo jstaigos savivaldoje
Informacijos apie mano vaika

Kita (jrasykite):

16. Su kokiais sunkumais susiduriate bendraudami ar bendradarbiaudami su mokytoja?
(Galimi keli atsakymai)

@)

o

@)

@)

o

Laiko trikumas

Nepakankama informacija i§ mokytojos
Skirtingos nuomonés dél vaiko ugdymo
Komunikacijos barjerai (pvz., kalba, neaiSkumas)

Kiti (jraSykite):

17. Ko labiausiai tikités 1§ bendravimo su mokytoja? (pakomentuokite)

18. Kaip, jlisy nuomone, biity galima pagerinti bendradarbiavimg tarp tévy ir mokytojy?
(pakomentuokite)

90



