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Bakalauro darbo santrauka

Ugdymo individualizavimas bendradarbiaujant mokytojui ir specialiajam pedagogui yra aktuali
problema tenkinant mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius.

Tyrimo objektas — ugdymo individualizavimas, bendradarbiaujant mokytojui ir specialiajam
pedagogui.

Tyrimo tikslas — iSanalizuoti mokytojy ir specialiyjy pedagogy nuomones apie ugdymo
individualizavima bendradarbiaujant mokytojui ir specialiajam pedagogui.

Tyrimo metodai — mokslinés literatiiros analizé, anketiné apklausa, kiekybinio tyrimo duomeny
analizé.

Tyrimo imtis — 105 respondentai: mokytojai ir specialieji pedagogai. Tyrimas atliktas Siauliy
miesto ir rajono bendrojo ugdymo mokyklose 2019 m. balandZio mén.

Pagrindinés isvados

1. Remiantis moksliniais Saltiniais, mokytojo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimu klas¢je siekiama
uztikrinti, kad mokinys, turintis specialiyjy ugdymosi poreikiy, galéty ugdytis bendrojo ugdymo
klas¢je tenkinant jo individualius mokymosi poreikius.

2. Anketinéje apklausoje dalyvavusiy mokytojy ir specialiyjy pedagogy nuomone, jy tarpusavio
bendradarbiavimo tikslas — pazinti mokinio specialiuosius ugdymosi poreikius ir kuo geriau juos
tenkinti pamokose. Respondenty teigimu, planuodami pamokas, jie kartu aptaria mokiniy
individualizuoto mokymosi uzdavinius, laukiamus rezultatus, parenka mokomasias uzduotis.
Apklausos duomenimis, pedagogai dazniausiai taiko $iuos mokymo bendradarbiaujant budus:
alternatyvyjj mokyma — mokytojas vadovauja visai klasei, 0 specialusis pedagogas teikia pagalbg
mazai mokiniy grupelei; bendradarbiavimo buda, kai mokytojas moko, o specialusis pedagogas
individualiai padeda mokytis mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy; komandinj
mokymga — abu pedagogai vienodai dalyvauja mokymo veikloje.

3. Tyrime dalyvavusiy pedagogy teigimu, uz ugdymo individualizavimg pamokoje vienodai atsakingi
abu bendradarbiaujantys pedagogai. Pasak respondenty, jy bendradarbiavimo motyvas — specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams pamokoje teikiamy uZzduoéiy individualizavimas,
atsizvelgiant j mokinio ugdymosi uzdavinius ir gebéjimus. Mokytojai ir specialieji pedagogai teigia,
kad tarpusavio bendradarbiavimas naudingas, nes mokiniai ugdymo procese jaucia nuolating mokytojo
ir specialiojo pedagogo parama.

4. Atliktas tyrimas atskleidé, kad pagrindinis mokytojo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimo trukdis
yra per didelis darbo kriivis. Tyrime dalyvavusiy pedagogy nuomone, tobulinant tarpusavio
bendradarbiavima, ugdant mokinius, turin¢ius specialiyjy ugdymosi poreikiy, reikéty plétoti mokytojy
ir specialiyjy pedagogy dalijimasi pedagogine patirtimi, gerinti tarpusavio santykius, jtvirtinti abiejy
pedagogu lygiavertiSkuma pamokoje; ieSkoti naujy mokymo metody; jsivertinti bendradarbiavimo
efektyvuma bei iniciatyvuma.

Esminiai Zodziai: individualizuotas ugdymas, bendradarbiavimas, diferencijuotasis mokymas.
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Ivadas

Tyrimo aktualumas. Siekdamos jgyvendinti valstybinés $vietimo strategijos nuostatas
— Svietimo prieinamumg ir kiekvieno besimokanc¢iojo ugdymo kokybe, ugdymo jstaigy
bendruomenés stengiasi atverti duris kiekvienam, norinciam jose mokytis. Taciau Svietimo
prieinamumas néra vien atviros durys. Tai ir galimybé mokytis saugioje, tinkamoje aplinkoje
(KiSoniené, Dudzinskiené, 2007, p. 5). Tinkama aplinka — tokia aplinka, kurioje kiekvienas
mokinys gali buti ugdomas pagal savo galimybes bei poreikius. Specialieji ugdymosi poreikiai —
asmens poreikiai, kuriy sprendimas leidzia moksleiviui veiksmingai dalyvauti ugdymo procese
(Galkiené, 2005, p. 12). Bendrasis ugdymo uzdavinys $iuolaikinéje visuomenéje — atskleisti ir
vystyti kiekvieno individo gebéjimy ir siekiy potencialg; suteikti ziniy ir jgudziy, padedanciy
socializuotis. Ugdytis socialinius gebéjimus ir gabumus, siekiant biiti visuomenés nariu, yra taip
pat svarbu, kaip ir jgyti ziniy ir jgiidziy (KiSoniené, Dudzinskiené, 2007, p. 10).

Lietuvoje po nepriklausomybés atkiirimo mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy, atsidaro galimybé mokytis kartu su bendraamziais bendrojo ugdymo mokyklose.
Mokykla visiems — inkliuziné mokykla, kurioje siekiama tenkinti kiekvieno mokinio
individualius poreikius. Tokios mokyklos pagrindas — bendradarbiavimu grjsti santykiai ne tik
tarp mokytojy ir tévy, bet ir tarp paciy pedagogy. Bendrojo ugdymo klasése vis daugéja mokiniy,
turiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, todé¢l vienas mokytojas tampa nebepajégus tenkinti visy
vaiky poreikius ir pasiekti rezultaty (Dudzinskiené, 2008).

Lietuvoje ugdymo individualizavimas bendradarbiaujant yra aktuali tema. Atlikta
nemazai tyrimy apie pedagogy tarpusavio bendradarbiavimg (Milteniené, 2004, 2005;
AliSauskiené, Miltenien¢, 2004). UZsienio autoriai taip pat pabréZia bendradarbiavimo svarba
(Almon, Feng, 2012; Conderman ir kt., 2009; Friend, Burcuk, 2009; Howardm Potts, 2009).
Specialusis pedagogas geriausiai iSmano vaiko individualus poreikius ir geba ] juos
atsizvelgdamas siekti geriausiy rezultaty, todél labai svarbu, kad jis dalytysi informacija ir su
Kitais pedagogais. Bendradarbiavimas individualizuojant ugdyma yra bitina salyga norint
uztikrinti visapusiSka ir kokybiSka ugdyma.

Probleminiai klausimai. Siuo tyrimu siekiama atsakyti j $iuos probleminius klausimus:
koks mokytojy ir specialiyjy pedagogy pozitris j ugdymo individualizavimg bendradarbiaujant?
Kokius mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius padeda tenkinti mokytojo ir specialiojo
pedagogo bendradarbiavimas? Ar mokytojai ir specialieji pedagogai bendradarbiauja,
individualizuodami mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma(-si) pamokoje?

Tyrimo objektas — ugdymo individualizavimas, bendradarbiaujant mokytojui ir

specialiajam pedagogui.



Tyrimo tikslas — iSanalizuoti mokytojy ir specialiyjy pedagogy nuomones apie ugdymo
individualizavimg bendradarbiaujant mokytojui ir specialiajam pedagogui.
UZdaviniai:

1. Remiantis moksline literatira iSanalizuoti ugdymo individualizavimo sampratg, ugdymo
turinio ir metody individualizavimo budus, pedagogy bendradarbiavimo, individualizuojant
mokiniy ugdymasi, ypatumus ir problemas.

2. Anketinés apklausos metodu iSnagrinéti mokytojy ir specialiyjy pedagogy nuomones apie
tarpusavio bendradarbiavima, jo tikslus ir btdus.

3. Atskleisti pedagogy nuomones apie specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimg ir ugdymo
individualizavimag bendradarbiaujant mokytojui ir specialiajam pedagogui.

4. Remiantis empirinio tyrimo duomenimis iSnagrinéti pedagogy nuomones apie tarpusavio
bendradarbiavimo trukdzius bei bendradarbiavimo tobulinimo galimybes.

Tyrimo metodai: mokslinés literatiros analizé, anketiné apklausa, Kiekybinio tyrimo
duomeny analizé.
Tyrimo imtis — 105 mokytojai ir specialieji pedagogai. Tyrimas atliktas Siauliy miesto
ir rajono bendrojo ugdymo mokyklose 2019 m. balandzio mén.
Esminés savokos

Individualizuotas ugdymas — tai pripazinimas, kad mokiniai yra skirtingi ir skirtingais buidais

pasiekia geriausiy rezultaty (Motiejuniené, 2010, p. 1).

Bendradarbiavimas — tai darbas kartu, sujungus intelektines jégas, pagalba vienas kitam,

bendras problemos sprendimas ir bendras sprendimo priémimas (AliSauskiené, Milteniené, 2004,

p. 10).

Diferencijuotasis mokymas — mokymo sistema, kuri sitilo mokymg, sudarant] sglygas

atsiskleisti zmogaus individualybei, skatinti jo saviraiSka bei savirealizacijg, suteikianti teis¢

pasirinkti mokymasi pagal asmenybés skirtumus, polinkius, interesus bei sugeb¢jimus

(Siaugiukiene, 1997, p. 6).

Bakalauro darbo struktiira. Bakalauro darbg sudaro santrauka lietuviy kalba; jvadas;
du skyriai; i$vados; cituotos literatros sarasas (28 Saltiniai); santrauka angly kalba. Baigiamojo

darbo apimtis (be priedy) — 32 psl.



1 skyrius. MOKYTOJO IR SPECIALIOJO PEDAGOGO BENDRADARBIAVIMAS
INDIVIDUALIZUOTAI UGDANT MOKINIUS, TURINCIUS SPECIALIUJU
UGDYMOSI POREIKIU

1.1. Ugdymo individualizavimo samprata

Tobulinant ugdymo procesa siekiama sudaryti sglygas kiekvieno mokinio individualiai
pazangai (Zadeikaité, 2016, p. 35). Efektyvus visy mokiniy ugdymo planavimas — sudétinga ir
daug kurybingumo reikalaujanti uzduotis. Ugdymo programos, planai, sudaryti atsizvelgiant j
bendruosius ugdymo tikslus ir jvairius klasés ar grupés mokiniy poreikius, yra pagrindinis
mokytojo profesionalumo pozymis (KiSoniené, Dudzinskiené, 2007, p. 19). Mokiniai skiriasi
bendrgja raida, geb¢jimais ir Ziniomis, todel mokytojas visa tai turi apgalvoti ir padéti mokiniui
tobuléti atsizvelgdamas j jo galimybes.

Individualizuotas ugdymas — tai pripazinimas, kad mokiniai yra skirtingi ir skirtingais
budais pasiekia geriausiy rezultaty (Motiejiiniené, 2010, p. 1). Pasak autorés, individualizuotas
ugdymas planuojamas ir organizuojamas remiantis mokinio poreikiy ir patirties pazinimu.
Individualizavimas padidina mokiniy mokymosi motyvacija, pasitikéjimg ir savigarbg, yra biitina
salyga kompetencijai ugdyti (Motiejuniené, 2010, p. 1). Taciau svarbu nepamirsti, kad
individualizuotas ugdymas gali sulaukti pasisekimo tik tuomet, kai apima visg mokyklos veikla,
neformalig veiklg ir namuose, teigia autor¢.

JovaiSa (2007, p. 93) nurodo, kad individualizavimas — mokymo forma, kai, mokant
grupémis (klasémis), atsizvelgiama j individualius mokiniy skirtumus ir pagal tai pasirenkami
mokymo biidai, mokymo turinys. Bernoto, PoSkaus, Vaitkevi€iaus (1993, p. 16) teigimu,
individualizuotas mokymas, kiekvieno mokinio mokymosi rezultaty atidi analize ir laiku suteikta
pedagoginé pagalba — teigiamo poziiirio  mokykla, mokinio asmenybés tobuléjimo pagrindas.

Gage, Berliner (1994, p. 361) teigé, kad individualizuotas mokymas — prisitaikymas prie
specifiniy mokinio gabumy, interesy ir poreikiy. Individualizuotas mokymas leidZzia mokiniams
siekti bendry mokymo tiksly, taciau i§ mokiniy reikalauja ir daugiau savarankiSkumo. Autoriy
nuomone, individualizuotas mokymas yra palankus visiems mokiniams, t. y. turintiems negaliy ir
ypatingy gabumy. Individualizuotas mokymas padeda ne tik siekti uzsibrézty mokomyjy tiksly,
bet ir ugdo mokiniy savarankiskuma.

Motiejuniené (2010, p. 1) isskiria $esis individualizuoto ugdymo komponentus: mokiniy
individualiy poreikiy ir mokymosi stiliy nustatymas; ugdymo turinio (dalyky turinio, mokymo,
mokymosi ir vertinimo buidy) pritaikymas individualiems mokiniy poreikiams; mokyklos darbo

organizavimas taip siekis, kad kiekvienas mokinys pasiekty kuo geresniy rezultaty; kiekvieno
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zmogaus vertingumg pripazjstan¢ios mokyklos kultiiros kiirimas; parama ir pagalba;  skirtingus
mokiniy poreikius orientuota popamokiné veikla.

Mokymo individualizavimo bei diferencijavimo idéja pradéta puoseléti jau Senovés
Graikijoje, ta¢iau isryskéjo véliau, atliekant mokiniy asmenybés tyrimus (Siaudiukéniené, 1997,
p. 23). Siy dieny mokykloje mokytojai jgyvendina diferencijavimo ir individualizavimo idéjas.
Individualizavimas ir diferencijavimas yra labai susij¢. Diferencijavimas — vienas i§ budy
individualizuoti ugdyma. Motiejinienés (2010, p. 2) teigimu, ugdymo diferencijavimas — tai
ugdymo turinio pritaikymas skirtingiems klasés mokiniy sugebéjimy lygiams, poreikiams,
mokymosi stiliams; diferencijuojant klasés mokiniai skirstomi j grupes pagal sugebéjimy lygj
arba sudaromos misrios jvairiy gebéjimy mokiniy grupés, kuriose stipresni mokiniai padeda
maziau sugebantiems.

Diferencijuotas ugdymas atsveria raidos, mokymosi tempo netolygumus. Nors mokiniai
yra skirtingi, mokytojas turi jzvelgti ir pozymiy, pagal kuriuos jis gali juos sutelkti i tam tikras
grupes, pvz., pagal bendrus pomégius, pasiekimy lygj ar gebé&jimus. Mokytojas taikydamas
diferencijavimo biida iesko, kaip padéti mokiniams, palengvinti ju mokymasi. Siau¢iukénienés
(1997, p. 17) teigimu, diferencijuotas mokymas reikalauja, kad mokymo turinys, metodai,
formos atitikty mokinio individualybés bei amziaus tarpsnio ypatumus, biity jam prasmingi ir
reikalingi. Norint pasiekti paciy geriausiy rezultaty, svarbu atsizvelgti | mokytojo ir mokinio
santykius, nes, pasak Siau¢iukénienés (1997, p. 34), mokymo diferencijavimas isryskina jy
tarpusavio sgveikg — abipusj bendravimg ar bendradarbiavimg, formuoja tam tikrus tarpusavio
santykius, savybes, pavyzdziui, pasitikéjimg, atsakinguma, draugiskuma, jautruma ir pan.

Siau¢iukénienés (1997, p. 66) teigimu, ypatingg démesj mokiniy veiklos
individualizavimui, jos diferencijavimui skyré J. Lauzikas. Jis sudaré kompleksinj mokinio ir
mokymo proceso tyrimo modelj, nes tik kompleksiskai tiriant galima atskleisti individualias
savybes bei mokymo proceso kaip sistemos ypatumus. Taciau ne vien kompleksiskai tiriant
galima pasiekti paciy geriausiy rezultaty, nes reikalingas ir mokiniy skirstymas j grupes pagal
mokymosi pobiidzio panasumg. Lauzikas sitlé iSskirti mokinius su panaSiomis psichinémis
savybémis, placiau taikyti grupinj-diferencijuota mokymo biida, skiriant grupéms tam tikras
uzduotis, pritaikytas jy tipinéms savybéms (Siau¢iukéniené, 1997, p. 66).

Motiejiiniené (2009, p. 2) teigia, kad individualizuojant ir diferencijuojant ugdyma,
labai svarbu ugdymo turinj suprasti daug placiau, negu dalyky mokymo programa ir priemonés.
Autorés teigimu, pagal Siuolaiking sampratg ugdymo turinj sudaro visi veiksniai, kurie turi jtakos
mokinio asmenybei, jo kompetencijos plétotei: mokinio jau jgyta patirtis; ugdymo programos;
mokymo ir mokymosi metodai bei kontekstas; vertinimo biidai ir rezultatai; mokymo ir

mokymosi $altiniai bei priemonés. Ugdymo turinio individualizavimas numatomas taip, kad
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atitikty kiekvieno mokinio galimybes, Zinias, raidg ir pan. Ugdymo turinys apima mokiniy
patirtj, mokymo programas, mokymo ir mokymosi metodus, konteksta, mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo biidus, mokymo(si) priemones’.

Sickiant iSsikelty tiksly turéty bati geriau pritaikytos bendrosios programos, vadovéliai
ir kitos mokymo priemonés, nes reikia atsizvelgti ] mokiniy amziy, patirtj, poreikius, geb&jimus,
mokymosi stiliy. Dél skirtingy salygy namie, Seimos nuostaty, kultiiriniy skirtumy ir kity
priezasCiy vaikai ateina ] mokyklg turédami labai skirtingg patirti. Mokytojas, norédamas
sékmingai mokyti ir padéti mokiniams, privalo iSsiaiSkinti jy jgyta patirt] ir atitinkamai pritaikyti
dalyko turinj, mokymo(si) ir vertinimo btidus, mokymo(si) priemones (Motiejiiniené, 2009, p. 2).
Taciau norédamas padéti mokiniams mokytojas turi nuolat tobuléti, keistis ir prisitaikyti prie
mokiniy.

Ugdymo individualizavimas susideda i§ mokinio poreikiy ir patirties pazinimo.
Individualizuodamas mokiniy ugdyma(si), mokytojas stebi jo veiksminguma, siekia sustiprinti

mokiniy mokymosi motyvacija, pasitikéjimg ir savigarba.

1.2. Ugdymo turinio ir metody individualizavimas mokiniams, turintiems specialiyjuy

ugdymosi poreikiy

Mokiniams turi biiti sudaromos galimybés mokytis saugioje, tinkamoje aplinkoje,
ugdytis pagal savo galimybes, poreikius, gebéjimus ir pan. (KiSoniené, Dudzinskien¢, 2007, p.
5).

Planuojant ugdyma svarbu apgalvoti mokomosios medziagos struktiirg ir pateikima, nes
tik tinkamai parinkti mokymosi biidai ar mokymo metodai leidZia mokiniams pasiekti naujy
tiksly. Vienas svarbiausiy aspekty mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy —
bendrojo ugdymo programy pritaikymas. Ugdymo turinys formuojamas remiantis ugdymo
tikslais ir orientuojantis ;] mokiniy ugdymo rezultatus. Valstybés lygmenyje rengiami ugdymo
turinj reglamentuojantys dokumentai, t. y. bendrosios programos, bendrieji ugdymo planai ir
pan. Bendryjy programy paskirtis — apibrézti ugdymo turinj, siekiant ugdymo dermeés,
prieinamumo ir kokybés visoje Salies Svietimo sistemoje. Pasak Galkienés (2005, p. 63), ugdymo
turinj sudaro du komponentai: dalyko zinios; gebéjimai bei jgudziai, lemiantys visaverte asmens
veiklg visuomengje ir asmeniniame gyvenime.

Siau¢iukénienés (1997, p. 37) teigimu, bendrosios programos padeda nustatyti gaires,

kuriomis remdamasi kiekviena mokykla, kiekvienas mokytojas parengia individualig konkrecig

' Bendrojo lavinimo ugdymo turinio formavimo, vertinimo, atnaujinimo ir diegimo strategija. (2007). Valstybés
Zinios, 2007-06-06, Nr. 63-2440.
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déstomojo dalyko programg. Bendrosios programos nusako ugdymo kryptj (tikslus ir
uzdavinius), ko ir kaip turéty mokytis mokiniai (ugdymo turinj ir metodus), kad igyty jiems
biiting zinojimg ir supratimg, i$siugdyty esminius gebéjimus ir vertybines nuostatas. Daug
démesio skiriama, kad mokiniams biity sudarytos kuo palankesnés sglygos jgyti ir plétoti
asmening, socialing, pazinimo ir kultiiring kompetencija, kuri sudaro vertybiniy nuostaty,
gebéjimy, ziniy ir supratimo visuma; biity uztikrinta auksta ugdymo(si) kokybé¢; ugdymo turinys
ir procesas glaudziau sietysi su mokiniy patirtimi ir aktualiais sociokulttiriniais jy gyvenamosios
aplinkos poreikiais; mokiniai patirty sékme mokydamiesi ir iSvengty socialinés atskirties®.

Mokytojams, kuriy klasése yra vaiky, turinCiy negalig, rekomenduojama: 1) vaiko
negalig traktuoti kaip vieng i$ kitais atzvilgiais normalaus vaiko savybiy (pozitris | negalig); 2)
stengtis jveikti neigiamg nuostata turiniy negalia mokiniy atzvilgiu (poziiiris | vaika)
(KiSoniené, Dudzinskiene, 2007, p. 9). Svarbu pazinti mokinio ypatybes, jo stiprybes ir
silpnybes, pagal tai stengtis parinkti tinkamus ugdymo metodus.

Pasak JovaiSos (2007, p. 313), ugdymo turinys — bendra ziniy, jgiidziy, gebéjimy,
vertybiy nuostaty sistema. Mokymo turinys yra Zmonijos kultiiros, moksliniy ziniy visuma, kuri
padeda mokiniui pasirengti gyvenimui ir darbui (Bernotas ir kt., 1993, p. 18).

Galkiene (2005, p. 60) teigia, kad individualizuotos ugdymo programos tikslas —
numatyti kryptinga ugdymo ir ugdymosi veikla, siekiant aukSciausios asmeninés kompetencijos.
Norint jgyvendinti §j tikslg reikia i$sikelti uzdavinius, kurie padéty ji pasiekti. Pasak Galkienés
(2005, p. 60), individualizuojant ugdyma, sprendziami Sie uzdaviniai: plétoti pozityviuosius
asmens gebéjimus, pazinimo galimybes, pomégius ir interesus; ugdyti gebé&jimus, kurie leidzia
kompensuoti sutrikusios funkcijos veiklg arba prisitaikyti ir produktyviai veikti be jos; derinti
asmens poreikius ir Svietimo reikalavimus; formuoti bendravimo ir bendradarbiavimo jgudzius.

Individualizuotos programos turéty buti rengiamos kiekvienoje bendraji ugdyma
teikiancioje mokykloje, jei joje yra mokiniy, kuriems keliami individualis ugdymosi tikslai. Jos
skiriamos mokiniams, turintiems kognityviniy, sensoriniy, motoriniy, komunikacijos, emocijy ar
elgesio sutrikimy, kurie riboja asmens galimybes siekti to paties akademinio lygmens, veikti tuo
paciu tempu arba naudoti tas pacias ugdymo(si) strategijas, kaip kiti (Galkien¢, 2005, p. 61).
Individualizuotos programos uztikrina mokinio galimybes mokytis bendroje klaséje. Pasak
autorés, mokytojas individualizuotg programg turi parengti taip, kad uztikrinty kiekvieno
mokinio kokybiSkag ugdymasi. Dél to bendroje erdvéje jgyvendinamos ugdymo programos
(bendroji ir individualizuotoji) turéty deréti tarpusavyje.

Kiekvienas mokytojas siekia, kad jo pamokos biity jdomios, padéty mokiniams

jsisamoninti mokomaja medZiaga, ugdyty kiirybiskuma ir nora daugiau suzinoti. Siuos siekius

? Bendrosios programos ir i§silavinimo standartai (2003). Vilnius: Svietimo plétotés centras.
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gali padéti jgyvendinti aktyvaus mokymo ir mokymosi metodai — pedagoginés veiklos budai,
suteikiantys galimybe ne tik geriau jprasminti mokymo turinj, bet ir plétojantys geb¢jima
kritiskai mastyti, taikyti Zinias tiek jprastomis, tick naujomis salygomis®.

Mokytojo darbe svarbu geras ugdymo metody iSmanymas, nes tai padeda juos tinkamai
naudoti pamokoje. Mokykloje taikomi ugdymo metodai turéty atitikti ugdymo turinio siekius.
Rinkdamasis metodus, mokytojas turéty atsizvelgti j mokiniy poreikius, amziy, zinias ir
gebéjimus ir juos parinkti galvodamas, kas ir kaip bus daroma, kad didéty mokiniy galimybés
mokytis ir tobuléti. Nuolatinis mokinio steb¢jimas suteikia galimybiy iSrySkinti ir atskleisti jo
geb¢jimus, iSsikelti tiksla, kuris padeda parinkti vaikui tinkancius ir jo poreikius atitinkancius
mokymo metodus bei priemones. Pasak KiSonienés, Dudzinskienés (2007, p. 29), mokytojams
kylantis esminis klausimas — kas ir kaip daroma, kad mokiniys pasiekty tiksla? Svarbu atsizvelgti
] tai, kokie mokymo metodai pasirenkami. Metodas — tai naudojama priemong, aplinkos pagalba,
padedanti mokiniui pasiekti tikslg. Metodai parenkami atsizvelgiant | tikslus, kuriuos mokytojas
numaté, bei mokinio jvertinimg (Kisoniené¢, Dudzinskiené, 2007, p. 29).

Gage, Berliner (1994, p. 361) apibrézia mokymo metody sgvokg. Mokymo metodai —
tai pasikartojanc¢iy mokytojo veiksmy modelis, kuris gali biiti taikomas déstant jvairius dalykus,
biidingas daugiau negu vienam mokytojui ir svarbus iSmokimui. JovaiSa (2007, p. 160) teigia,
kad mokymo(si) metodai — mokiniy veiklos biidy sistema mokslo zinioms perimti, teoriniams ir
praktiniams mokéjimamas ir jgidziams jgyti. Metodai — tai ir ugdymo stiliai, nusakantys
mokytojo ir mokiniy bendro darbo pobudj, jy saveika.

Metodus galima sglygiSkai skirstyti j tradicinius ir netradicinius. Netradiciniais
metodais laikome tuos, kurie dar retai taikomi, bet yra reikSmingi Siuolaikinio ugdymo procese.
Siau¢iukéniené (1997, p. 45) teigia, kad mokymo diferencijavimas nesiiilo keisti, kritikuoti
tradiciniy mokymo metody, bet iesko jvairiy metodiniy budy, kurie padéty pedagogui pazinti
ugdytinius; skatinty mokiniy savarankiSkg veikla; atitikty mokiniy amziaus tarpsnio ypatumus;
sudaryty salygas tiek stipresniy, tiek silpnesniy mokiniy saviraiskai.

Siuo metu ypa¢ populiariis aktyvaus mokymosi metodai, kuriuos taikant keigiasi
mokytojo ir mokiniy vaidmuo pamokoje. Mokymosi metu svarbu skatinti mokiniy
bendradarbiavima, kad jie galéty prisiimti atsakomybe uz savo ir kity mokymasi, mokytis vieni
kity padedami, gilinti supratimg persakydami nagrinéjamg informacijg ar idéjas savais zodziais,
diskutuodami.

Aktyvaus mokymosi metodai — tai buidas pasiekti tiksla. Jie padeda mokytojams pateikti

turinj taip, kad mokiniai ji lengvai jsisgmoninty. Svarbu ne tik ziniy suvokimas, bet ir Ziniy

3 Aktyvaus mokymosi metodai. (1998). Mokytojo knyga. Vilnius: Garnelis.
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panaudojimo aspektas. Mokantis aktyviais mokymosi metodais, jgyjama ir Ziniy, ir gebé&jimy®.
Mokiniai gali dalytis savo patirtimi, patarimais ir pan. tarpusavyje.

Petty (2006, p. 238) aktyvaus mokymosi metodus skirsto j: prizitrimg praktika,
diskusijas, darba grupése ir mokiniy pasnekesius, zaidimus, vaidinimus, pjeses ir modeliavima
mokytis norint jsiminti. Salna (2007) i3skiria Siuos metodus: diskusijas ir debatus, darba
grupémis, ,,smegeny Sturma“, projekty rengima, eksperiments, interviu, anketinius tyrimus,
argumenty ,,uz“ ir ,,pries analiz¢ ir kt. Sj sgra3g dar galima pratesti tokiais metodais kaip
Hledlauzis®, ,ezys®“, ,voratinklis“, ,akvariumas®, ,durstinys®, ,,abipusis mokymas®, ,,sesiy
kepuriy metodas®, ,,kampai“, ,,atkaklus klausinéjimas* ir kt. (Salna, 2007).

Tinkamai parinkus mokymo metodus, mokiniui sudaromos salygos mokytis su visa
klase, dalyvauti bendrose mokymosi veiklose. Derinant jvairius mokymo ir mokymosi metodus

bei priemones, pasiekiamas didesnis mokinio savarankiSkumo lygis.
1.3. Mokytojo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimas

Mokykloje mokiniai praleidzia savo didzigja laiko dalj, todél butina atsizvelgti i jy
savijautg, mokyklos bendruomenés kuriamg atmosfera ir pan. Mokinio savijauta priklauso nuo
mokymosi veiklos, santykiy su bendraamziais ir mokyklos bendruomene. Kiekviena mokykla
savo darbg stengiasi organizuoti taip, kad mokiniai turéty kuo geresnes ugdymosi salygas,
pritaikytg aplinka, o iskilus sunkumy nedelsiant gauty kompleksing pagalba.

Mokykloje daugéja situacijy, kuriy vieni specialistai i$spresti negali. Jos sprendziamos
komandoje — konsultuojantis ir bendradarbiaujant visiems ugdymo proceso dalyviams: vaikui,
tévams, mokytojams, specialistams (specialiajam pedagogui, logopedui, psichologui, socialiniam
pedagogui ir kt.), administracijai (Tumeliené, 2011, p. 98). Bendravimas, paremtas
bendradarbiavimu, sudaro salygas realizuoti savo gebéjimus, bandyti ir nebijoti suklysti.

Autoriai moksliniuose Saltiniuose skirtingai interpretuoja bendradarbiavimo samprata.
Bendradarbiavimas suprantamas kaip tam tikra darbo organizavimo forma, kai daugelis Zmoniy
dalyvauja tame paciame arba tam darbui artimuose procesuose (Gaucaité ir kt., 2012, p. 6).
Pasak Miltenienés (2005, p. 23), bendradarbiavimas tenkinant specialiuosius ugdymosi poreikius
— tai komandos nariy bendra veikla planuojant, sprendziant problemas, ieSkant bendro problemy
sprendimo ir siekiant specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimo efektyvumo. Bendradarbiavimas
— tai darbas kartu, sujungus intelektines jégas, pagalba vienas kitam, bendras problemos

sprendimas ir bendras sprendimo priémimas (AliSauskiené, Miltenien¢, 2004, p. 10). Kaip teigia

4 Aktyvaus mokymosi metodai. (1998). Mokytojo knyga (p. 8). Vilnius: Garnelis.
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Blask (2011, p. 4), bendradarbiavimas padeda mokytojams nuodugniau suprasti kickvieng
mokinj, o tai reiskia, kad daugiau démesio skiriama patenkinant individualius mokiniy poreikius.

Mokyklose yra pastebima, kad pedagogai vieni i$ kity tikisi tam tikry veiksmy, taciau
nesant bendradarbiavimo, lukes¢iai buina nepateisinti. Bendradarbiavimas tarp pedagogy, $eimos,
vaiko ir mokyklos bendruomenés néra nauja idéja, taCiau ji butinas norint pasiekti paciy
geriausiy rezultaty. Kitaip tariant, siekiant tinkamai tenkinti mokiniy individualius poreikius,
biitina planingai bendradarbiauti (Kielaité, 2013, p. 64).

Efektyvus pedagogy bendradarbiavimas jmanomas tuomet, kai skirtingy kompetencijy
pedagogai vadovaujasi $iais principais (Galkiené, 2003, p. 29): pedagogy lygiavertiSkumu ir
skirtingos kompetencijos reik§Smingumu; aiskiu ugdymo tiksly atskyrimu ir funkcijy
pasidalijimu; bendru darbo planavimu; bendru darbo efektyvumo vertinimu.

Pasak Dudzinskienés ir kt. (2008), viena i§ ugdymo formy, kuria bendrojo ugdymo
mokykloje gali buti ugdomi mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy — keliy pedagogy
darbas klaséje. Scruggs, Mastropieri ir McDuffy (2007, cit. AliSauskas ir kt., 2011, p. 32)
bendradarbiavima mokant apibrézia kaip tokj mokyma, kai bendrojo ugdymo klaséje dirba
mokytojas ir specialusis pedagogas.

Bendradarbiavimas mokant vis labiau jsitvirtina mokyklose (Howard, Potts, 2009, p. 3).
Almon, Feng (2012, p. 3) teigia, kad bendradarbiavimas yra ugdymo modelis, kuriuo siekiama
patenkinti mokiniy ugdymosi poreikius.

Conderman, Pedersen, Bresnahan (2009, p. 2) teigia, kad bendradarbiavimo mokant
sgvoka apima keturias sritis: 1) mokymas bendradarbiaujant nejmanomas be dviejy ar daugiau
kvalifikuoty mokytojy; 2) specialistai bendrai pateikia esming medziaga ir mokymosi nurodymus
mokiniams; 3) mokytojai geba patenkinti mokiniy poreikius inkliuzinése klasése; 4)
bendradarbiavimas vyksta mokant bendroje erdvéje. Pasak Murawski ir Boyer (2008, cit.
Conderman, 2011), pedagogy bendradarbiavimas klasés lygmeniu susideda i$ trijy komponenty:
bendro mokymo planavimo (angl. co-planning), bendro mokymo (instruktavimo) klaséje (angl.
co-instruction) ir bendro jvertinimo (angl. co-assessing).

Specialiojo pedagogo ir klasés mokytojo bendradarbiavimo pagrindas yra planavimas,
kuris orientuojamas j visos klasés ugdyma (Galkieng, 2005, p. 172). Pasak Howard, Potts (2009,
p. 3), siekiant sékmingai bendradarbiauti mokant pamokoje bitina, kad pedagogai pamoka
planuoty kartu. Pedagogai, planuodami pamoka, turéty atsizvelgti | programa, kartu suplanuoti
vertinimg, mokymo(Si) metodus ir pan. Tai reikalauja daug laiko ir reguliariy susitikimy. Svarbu,
kad mokytojai susitarty, kokj bendradarbiavimo buda naudos atsizvelgdami j pamokos
uzdavinius. Conderman (2011, p. 29) teigia, kad abu mokytojai turéty prisiimti ir aktyvy
(lyderio), ir pasyvy vaidmen;.
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AliSauskas ir kt. (2012) teigia, kad bendradarbiavimas mokant gali buti:

e plaukimas pasroviui: autorius § budg apibudina kaip vieno mokytojo prisiimtg
atsakomybe uz mokyma, o kito — teikiama pagalbg pagal poreikj;

e mokymo punktai: kai specialusis pedagogas teigia pagalbg;

e paralelinis mokymas: kai mokytojas moko atskiras grupes;

e alternatyvus mokymas: kai vienas mokytojas nedidel¢ mokiniy grupelg trumpam issiveda
mokytis j nuoSalesn¢ vietg, kur mokomasi tik Siems mokiniams reikalingy dalykuy;

e komandinis mokymas (Alisauskas ir kt., 2012, p. 32).

UzZsienio autoriai Friend, Burcuk (2009, p. 12) isskiria $eSis bendradarbiavimo budus:
vienas moko, kitas stebi — vienas i§ pedagogy dirba su visa klase, o kitas renka akademinius,
elgesio, socialinius duomenis apie mokinius; vienas moko, kitas padeda — mokytojas veda
pamoka (pateikia mokomaja medziaga), o specialusis pedagogas suteikia individualia pagalba;
stoteliy mokymas — mokymas dalijamas j tris nenuoseklias dalis ir j 3 grupes mokiniy; dvejose
mokiniy grupése dirba mokytojas ir specialusis pedagogas, o trecCiojoje vyksta mokiniy
savarankiskas darbas; alternatyvusis mokymas — mokytojas dirba su didzigja mokiniy dalimi, o
specialusis pedagogas — su maza mokiniy grupele; lygiagretusis mokymas — mokytojas ir
specialusis pedagogas pasidalija mokiniy klase i dvi lygias grupes ir jiems pristato ta pacig
mokomajg medziagg; komandinis mokymas — abu pedagogai kartu pateikia mokomajg medziagg
visai klasei.

Mokytojo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimas naudingas, nes mokiniai
specialigja pagalbg gauna klaséje ir néra iSskiriami i§ savo bendraamziy. Galkiené (2005, p. 170)
teigia, kad kuo labiau specialioji pedagoginé pagalba priartéja prie vaiko jo pagrindinéje
mokymosi erdveje, tuo aukStesniy mokinio pasiekimy galima tikétis.

Takala, Pirttimaa, Tormanen (2009, p. 162-173) atlikto tyrimo metu paaiskéjo, kokius
bendradarbiavimo klaséje pliusus ir minusus jzvelgia specialieji pedagogai. Specialiyjy
pedagogy iSskirti pliusai: praleistas laikas su visa klase padeda dar geriau pazinti mokinius,
turin¢ius SUP; du mokytojai vienoje klas¢je gali padaryti daugiau negu vienas; klas¢je pasilike
SUP turintys mokiniai nepraleidZia pamokos, jie dalyvauja toje pacioje veikloje.

Taciau autoriai iSskyré tokius bendradarbiavimo klaséje minusus: laiko triikumas
aptarti, planuoti pamokas kartu (dél Sios priezasties specialieji pedagogai klaséje dazniau dirba
kaip asistentai); klasés mokytojai néra jprat¢ dirbti vienoje klaséje su kitais mokytojais;
specialieji pedagogai klaséje nepazjsta visy mokiniy, galin¢iy sukurti sudétingas situacijas.

Apibendrinant galima teigti, kad bendradarbiavimas mokant yra apibréziamas kaip
mokymas, kurio metu dirba mokytojas ir specialusis pedagogas. Svarbu paminéti tai, jog
bendradarbiavimas tenkinant specialiuosius ugdymosi poreikius remiasi j bendra problemy
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sprendimg ir specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimo efektyvumg. Siekant sékmingai
bendradarbiauti mokant butina, kad pedagogai pamoka planuoty kartu ir pasirinkty jiems
labiausiai tinkancius bendradarbiavimo budus (vienas stebi, kitas moko; komandinis mokymas;
alternatyvusis mokymas ir pan.).

Taciau kaip vyksta mokytojy ir specialiyjy pedagogy bendradarbiavimas realybéje,
kokie tarpusavio bendradarbiavimo biidai taikomi, su kokiais bendradarbiavimo trukdziais

susiduriama ir kokias sritis reikia tobulinti, sickiama suzinoti atlieckant empirinj tyrima.
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2 skyrius. UGDYMO INDIVIDUALIZAVIMAS BENDRADARBIAUJANT MOKYTOJUI
IR SPECIALIAJAM PEDAGOGUI

2.1. Tyrimo metodika

Tyrimui atlikti pasirinktas kiekybinis tyrimas — anketiné apklausa. Parengta uzdarojo
tipo klausimy anketa (zr. 1 prieda). Anketa sudaro 17 uzdary klausimy. Respondenty prasoma
pazyméti jiems labiausiai tinkancius atsakymy variantus.

Anketos pradzioje respondentams paaiskintas tyrimo tikslas, pateikta anketos pildymo
instrukcija ir uztikrinti tyrimo etikos principai. Respondentai turéjo pasirinkti jiems labiausiai
tinkan¢ius variantus. Atsakydami j 9 klausimg respondentai prie kiekvieno tobulinimo teiginio
turéjo pazyméti vieng i$ varianty: ,,sutinku®, ,,nei sutinku, nei nesutinku* arba ,,nesutinku.

Pirmoje anketos dalyje pateikiami klausimai apie respondenty lytj, amziy, iSsilavinima,
pareigas mokykloje, pedagoginio darbo stazg ir pan. Pagrindiné anketos dalis — klausimai apie
mokytojy ir specialiyjy pedagogy bendradarbiavimg individualizuojant ugdyma mokiniams,
turintiems specialiyjy ugdymo(si) poreikiy.

Gavus bendrojo ugdymo mokykly vadovy sutikimus tyrimui atlikti, iSdalinta 130
ankety. IS jy sugrizo 105 anketos.

Tyrimo duomenys apdoroti programa Windows Microsoft Excel. Analizuojant
rezultatus, buvo skaiiuojamas atsakymy pasiskirstymas procentais. Visi paveikslai pateikti
remiantis atlikto tyrimo rezultatais.

Tyrimo etika. Atliekant tyrimg buvo laikytasi tyrimo etikos principy: mokykly
vadovams ir respondentams paaiskintas tyrimo tikslas, uztikrintas tyrimo duomeny
anonimiSkumas. Atliekant tyrima buvo laikomasi respondenty dalyvavimo apklausoje

savanoriSkumo principo.

2.2. Tyrimo imtis

Anketingje apklausoje dalyvavo 105 respondentai; i§ jy 99 mokytojai ir 6 specialieji
pedagogai. Dauguma tyrime dalyvavusiy pedagogy dirba progimnazijose (68 arba 65 %)
viename i§ didziyjy miesty (92 arba 88 %), nedideliame miestelyje (9 arba 8%) ir rajono centre
(4 arba 4 %).

Respondenty Iytis, amzius. Daugiausiai tyrime dalyvavo motery (98 arba 93 %).
Daugiausiai dalyvavo 46-55 mety (42 arba 40 %) ir 36-45 mety (26 arba 25 %) pedagogai.
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Likusiyjy respondenty amzius — 25-35 metai (6 arba 6 %), 56—60 mety (23 arba 22 %) ir 60 mety
ir daugiau (8 arba 7 %).

Respondenty issilavinimas, pareigos mokyklose ir pedagoginio darbo stazas. Visi
respondentai (100 %) turi aukstajj iSsilavinimg. Apklausoje dalyvavo 70 (67) % dalyko
mokytojy, 29 (27) % pradiniy klasiy mokytojy ir 6 (6) % specialiyjy pedagogy. DidzZioji dalis
respondenty yra humanitariniy (32 arba 48 %), tiksliyjy (19 arba 28 %), gamtos (9 arba 13 %) ir
socialiniy (7 arba 11 %) moksly mokytojai. I§ apklausoje dalyvavusiy dalyko mokytojy 3 yra
dviejy dalyky mokytojai: 2 respondentai — humanitariniy ir socialiniy moksly mokytojai; 1
respondentas — tiksliyjy ir gamtos moksly mokytojas.

Apklausoje daugiausiai dalyvavo pedagogy, kuriy darbo stazas siekia 30 mety ir
daugiau — 35 arba 33 %, 26-30 mety — 31 arba 30 %, 21-25 mety — 14 arba 13 %, 16-20 mety —
11 arba 10 %, 11-15 mety ir 6-10 mety stazg turi vienodas skaiéius pedagogy — 6 arba %, o iki
5 mety — 2 arba 2 %.

2.3. Mokytojy ir specialiyjy pedagogy nuomoneés apie tarpusavio bendradarbiavimg, jo
tikslus ir biidus
Tirta, kaip mokytojai ir specialieji pedagogai supranta tarpusavio bendradarbiavima.

Apklausos duomenys pateikiami 1 pav.
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Abipusé (mokytojo ir specialiojo pedagogo) pagalba

0,
organizuojant ir vykdant ugdyma 77%

Specialiojo pedagogo pamokoje teikiama individuali
pagalba mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy

ISkylanciy ugdymo problemy sprendimas

Bendradarbiavimas rengiant individualizuotas
mokiniy ugdymosi programas

Specialiojo pedagogo pagalba mokytojui rengiant
individualizuotas programas

Dalijimasis su mokiniy ugdymu susijusia informacija
ir atsakomybe

Darbas komandoje, organizuojant susitikimus,
planuojant ugdyma, numatant rezultatus

Specialiojo pedagogo ir mokytojo
bendradarbiavimas, planuojant pamoka

Dalijimasis lygiavertémis mokytojo ir specialiojo
pedagogo funkcijomis pamokoje, kartu vedant
pamoka

Specialiojo pedagogo asistavimas mokytojui

0,
pamokoje 31%
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1 pav. Respondenty nuomoné apie bendradarbiavimg, %

Atsakydami j §j klausima respondentai pasirinko po kelis galimus atsakymy variantus.
Daugumos (77 %) respondenty nuomone, bendradarbiavimas yra abipusé (mokytojo ir
specialiojo pedagogo) pagalba organizuojant ir vykdant ugdyma. Didelé dalis (67 %) pedagogy
mano, kad bendradarbiavimas yra specialiojo pedagogo pamokoje teikiama individuali pagalba
mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy. Dalis respondenty isskyré iskylanciy
ugdymo problemy sprendimg (63 %), bendradarbiavimg rengiant individualizuotas mokiniy
ugdymosi programas (59 %) ir specialiojo pedagogo pagalbag mokytojui rengiant
individualizuotas programas (57 %). Likusieji pedagogai (49 %) tarpusavio bendradarbiavimag
supranta kaip dalijimasi su mokiniy ugdymu susijusia informacija ir atsakomybe. Tokia pat dalis
pedagogy iSskyré darba komandoje organizuojant susitikimus, planuojant ugdyma, numatant
rezultatus. Galime daryti prielaidg, kad pedagogai bendradarbiavimg supranta kaip abipuse
pagalba organizuojant ugdyma, o tai svarbu norint uztikrinti visapusiska mokiniy ugdyma.
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Pedagogy poziiiris | savo kaip mokytojo ir/ar specialiojo pedagogo bendradarbiavimag

pamokoje pateiktas 2 pav.

Pasitikime vienas kitu, bendradarbiaudami pamokoje 40%

Jauciu kolegos palaikymg, kai dirbame kartu
pamokos metu

Jauciuosi saugiai, kai dirbu su mokytoju/specialiuoju
pedagogu, nes nebijau klysti

Kita

Man nepatinka dirbti kartu, nes jauciuosi
suvarzytas/-a, kai mane stebi kolegos

Jauciuosi nejaukiai, kai mane stebi kitas pedagogas,
nes neturiu daug bendradarbiavimo patirties

1%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

2 pav. Pedagogy supratimas apie bendradarbiavima pamokoje, %

Daugumos (40 %) pedagogy nuomone, bendradarbiaudami pamokoje jie pasitiki vienas
kitu, 31 % apklaustyjy jaucia kolegos palaikyma, kai pamokos metu dirba kartu, o 16 % jauciasi
saugiai ir nebijo klysti. 9 % respondenty pasirinko atsakymo variantg ,,Kita“ ir pateiké savo
atsakymus, pavyzdziui: ,,neteko niekada dirbi kartu“; ,nedirbame kartu“; ,,nedirbame Kkartu
pamokoje*; ,,spec. pedagogas neateina | pamokas“; ,,mes nevedame pamoky, kad pamokoje
dalyvauty kiti“. Atliktas tyrimas atskleidé, jog dauguma pedagogy pasitiki vienas kitu.

Toliau tirta, kokius bendradarbiavimo tikslus pedagogai isskiria. Gauti duomenys

pateikiami 3 pav.
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Pazinti mokinio specialiuosius ugdymosi poreikius ir

0,
juos kuo geriau tenkinti pamokose 30%

Dalintis atsakomybe uz kokybiskg mokiniy ugdyma

Taikyti moksliniais tyrimais grjstas ugdymo naujoves,
susijusias su mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy...

Plésti savo kompetencijas ugdyti skirtingy gebéjimy
mokinius bendrosiose klasése

15%

Dalintis savo ir remtis kolegy pedagogine patirtimi

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

3 pav. Pedagogy nuomongs apie bendradarbiavimo tikslus, %

Daugumos respondenty (30 %) nuomone, pagrindinis mokytojo ir specialiojo pedagogo
bendradarbiavimo tikslas — pazinti mokinio specialiuosius ugdymosi poreikius ir juos kuo geriau
tenkinti pamokose. Pedagogy (20 %) nuomone, bendradarbiaujant svarbu dalytis atsakomybe uz
kokybiska mokiniy ugdyma bei taikyti moksliniais tyrimais gristas naujoves, susijusias su
mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimu (19 %). Likusieji apklaustieji (16 %) teigia,
kad bendradarbiavimo tikslai yra plésti savo kompetencijas ugdyti skirtingy geb&jimy mokinius
bendrosiose klasése ir dalytis savo bei remtis kolegy pedagogine patirtimi (15 %). Galime teigti,
jog pedagogai supranta pagalbos mokiniui reik§minguma bendradarbiaudami tarpusavyje.

Respondenty pasiskirstymas pagal bendradarbiavimo biidus pateiktas 4 pav.
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B Kiekvieng pamoka Kartg per savaite M Kartg per ménesj  m Niekada

Individualizuoty mokymosi uzdaviniy, laukiamy
rezultaty, mokomuyjy uzduociy aptarimas planuojant
pamoka

40%

Alternatyvusis mokymas - mokytojas dirba su
didZigja mokiniy dalimi, o specialusis pedagogas - su

maza mokiniy grupele D 1%

Vienas moko, kitas padeda - mokytojas veda pamoka
(pateikia mokomajg medZziagg), o specialusis 25%
pedagogas vaiksto nuo vieno mokinio prie kito ir

suteikia individualig pagalba. P 45%

30%

Komandinis mokymas (2) — abu pedagogai vienodai
dalyvauja mokymo veikloje.
P 43%
Komandinis mokymas (1) - pedagogai kartu pateikia
mokomaja medziagg visai klasei, pristatydami
skirtingus (priesSingus) poZidrius, badus problemai

ispresti. I—— 50%

Vienas moko, kitas stebi - vienas i$ pedagogy dirba
su visa klase, o kitas renka akademinius, elgesio, 33%
(o]

socialinius duomenis apie mokinius. _ 49%

Stoteliy mokymas - mokymas dalinamas j tris
nenuoseklias dalis ir j 3 grupes mokiniy. Dvejose
mokiniy grupése dirba mokytojas ir specialusis

pedagogas, o treciojoje vyksta mokiniy... e 69%

Lygiagretusis mokymas — mokytojas ir specialusis
pedagogas pasidalija mokiniy klase j dvi lygias grupes
ir jiems pristato tg paciag mokomaja medziaga

16%
13%
— 6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

4 pav. Pedagogy nuomoné apie bendradarbiavimo budy taikyma, %

Dauguma (40 %) pedagogy individualizuoty mokymosi uzdaviniy, laukiamy rezultaty,
mokomuyjy uzduociy aptarimg planuojant pamoka taiko bent kartg per savaite.

Trecdalis respondenty bent kartg per savaite taiko alternatyvyji bendradarbiavimo biida
— mokytojas dirba su didZigja mokiniy dalimi, o specialusis pedagogas — su maza mokiniy
grupele. Bendradarbiavimo buida, kai mokytojas moko, o specialusis pedagogas individualiai
padeda mokiniams mokytis kiekvieng pamoka, taiko 17 %, o kartg per savaite — 25 % apklausoje
dalyvavusiy pedagogy.

Kiek daugiau nei po penktadalj (po 23 %) respondenty taiko komandinj mokymg (2),
kai abu pedagogai vienodai dalyvauja mokymo veikloje.

Daugiau nei pusé pedagogy netaiko stoteliy mokymo ir lygiagretaus mokymo.
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[Sanalizavus gautus rezultatus galima teigti, jog individualizuoty mokymosi uzdaviniy,
laukiamy rezultaty, mokomuyjy uzduociy aptarimas planuojant pamoka yra populiariausias ir
daugumos pedagogy taikomas kiekvieng pamoka arba kartg per savaite.

Dalies pedagogy karta per savaite taikomi tarpusavio bendradarbiavimo biidai yra
alternatyvusis mokymas, kai mokytojas vadovauja visai klasei, o specialusis pedagogas teikia
pagalbg mazai mokiniy grupelei, taip pat bendradarbiavimo budas, kai mokytojas moko, o
specialusis pedagogas individualiai padeda mokytis mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ir komandinis mokymas, kai abu pedagogai vienodai dalyvauja mokymo veikloje.

Taigi, galima daryti prielaida, jog pedagogai bendradarbiavima supranta kaip teigiamag
reiSkinj ugdant mokinius, turincius specialiyjy ugdymosi poreikiy, ir yra linke¢ bendradarbiauti
pamokoje bei jaucia kolegos palaikymag dirbant kartu. Pedagogai supranta tarpusavio
bendradarbiavimo tikslus kaip mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy pazinimg ir sékmingg ju

tenkinimg pamokose tam naudodami jiems labiausiai tinkamus bendradarbiavimo biidus.
2.4. Mokytoju ir specialiyjuy pedagogu nuomonés apie specialiyjy ugdymosi poreikiuy

tenkinima ir ugdymo individualizavima bendradarbiaujant

Tirta, kaip pedagogai supranta bendradarbiavima tenkinant mokiniy specialiuosius

ugdymosi poreikius. Respondenty pasiskirstymas pateiktas 5 paveiksle.

Pamokoje teikiamy uzduociy individualizavimas
atsizvelgiant | mokinio ugdymosi uzdavinius ir
gebéjimus

22%

Bendryjy ugdymo programy pritaikymas,

0,
individualizavimas 21%

Mokymosi uzdaviniy ir laukiamy rezultaty
individualizavimas, atsizvelgiant j mokinio ugdymosi
galimybes
Mokymosi pasiekimy vertinimo individualizavimas,
atsiZvelgiant j mokinio specialiuosiusugdymosi
poreikius

Pagalba mokiniui jsitraukti ir aktyviai dalyvauti
bendrose su kitais mokiniais ugdymosi veiklose

18%

0% 5% 10% 15% 20% 25%

5 pav. Pedagogy pozitiris j tarpusavio bendradarbiavima tenkinant specialiuosius ugdymosi poreikius, %

Remiantis pedagogy apklausos duomenimis galima teigti, kad rezultatai pasiskirsté
daugmaz vienodai. 22 % respondenty pasirinko, kad svarbiausia pamokoje teikiamy uzduociy

individualizavimas atsizvelgiant ;| mokinio ugdymosi uzdavinius ir gebéjimus. 21 % apklaustyjy
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mano, jog bendradarbiavimas tenkinant mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius yra
bendryjy ugdymo programy pritaikymas, individualizavimas, o 20 % — jog mokymosi uzdaviniy
ir laukiamy rezultaty individualizavimas, atsizvelgiant | mokinio ugdymosi galimybes. Tokig
respondenty nuomong galéjo lemti tai, kad pedagogai supranta pagalbos vaikui reikSmingumg ir
yra pasirenge¢ padeéti.

Pedagogy pozitiris | bendradarbiavimo naudinguma, tenkinant mokiniy specialiuosius

ugdymosi poreikius, iliustruojamas 6 pav.

Mokiniai jaucia nuolatine mokytojo ir specialiojo 38%
pedagogo parama ugdymosi procese ?
Mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy,
padedama dalyvauti jvairiose bendrose ugdymosi
veiklose

Mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, néra
iSskiriami is kity mokiniy

Mokiniai negauna jokios naudos 1%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

6 pav. Pedagogy nuomonés apie bendradarbiavimo nauda mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy, %

Dauguma (38 %) respondenty jsitiking, kad tarpusavio bendradarbiavimas yra
naudingas, nes mokiniai jaucia nuolating mokytojo ir specialiojo pedagogo paramg ugdymosi
procese.

Trecdalio tyrime dalyvavusiy pedagogy nuomone, bendradarbiaujant mokytojui ir
specialiagjam pedagogui mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, padedama
dalyvauti jvairiose bendrose ugdymosi veiklose.

Beveik tiek pat (27 %) pedagogy isitikine, kad mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi
poreikiy, néra iSskiriami i§ kity mokiniy. Galima daryti prielaidg, kad dauguma pedagogy
neabejoja tarpusavio bendradarbiavimo naudingumu tenkinant mokiniy specialiuosius ugdymosi
poreikius.

Pedagogy pozitir] ] atsakomybe uz ugdymo individualizavimg bendradarbiaujant

vienoje klaséje iliustruoja 7 pav.
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Abu yra vienodai atsakingi 74%

Mokytojas 22%

Specialusis pedagogas 4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

7 pav. Pedagogy nuomonés apie atsakomybe uz ugdymo individualizavima bendradarbiaujant, %

Daugiau nei pusé pedagogy teigia, jog uz ugdymo individualizavimg yra atsakingos abi
pusés vienodai. Maziau nei trec¢dalis respondenty teigia, jog uz ugdymo individualizavimg yra
atsakingas mokytojas.

Galima daryti prielaida, jog pedagogai yra linke bendrauti ir bendradarbiauti bei dalytis

atsakomybe uz ugdymo individualizavima klas¢je.

2.5. Mokytojy ir specialiyju pedagogu nuomonés apie tarpusavio bendradarbiavimui

trukdancius veiksnius bei tobulinimo galimybes

Tirta, kokie veiksniai trukdo pedagogy bendradarbiavimui. Apklausos duomenys

pateikti 8 pav.

Per didelis darbo kravis 31%
Skirtingas pozilris j vaiko poreikius
Tarpusavio nepasitikéjimas
Iniciatyvumo stoka

Nenuosirdus tarpusavio bendravimas
Abejingumas

Gebéjimo bendradarbiauti trikumas

Lankstumo stoka

Kita 7%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

8 pav. Pedagogy nuomonés apie veiksnius, trukdancius bendradarbiauti, %
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Dauguma pedagogy jsitiking, kad per didelis darbo krivis yra pagrindinis veiksnys,
trukdantis bendradarbiauti. Respondenty nuomone, svarbu atsizvelgti ir | tai, jog pedagogai
neretai nepasitiki vienas kitu bei i$siskiria jy poziiriai j vaiko poreikius. Dalis pedagogy teigia,
jog nenuo$irdus bendravimas ir iniciatyvumo stoka yra neigiamos jtakos turintys veiksniai
bendradarbiaujant. 7 % pedagogy pasirinko atsakymo variantg ,,Kita“ ir pateiké savo atsakymus,
kuriuose teigia, kad ,,jiems puikiai sekasi bendradarbiauti, todél netrukdo nei vienas auksciau
pateiktas teiginys*; ,,neteko susidurti su panasiomis problemomis®; ,,niekas netrukdo*.

Pedagogy pozitris j bendradarbiavimo tobulinimg tenkinant mokiniy specialiuosius

ugdymosi poreikius pateiktas 9 pav.

Sutinku M Nei sutinku, nei nesutinku  ® Nesutinku

Mokytojas ir specialusis pedagogas turéty daugiau 90%
dalintis patirtimi ir informacija
Batinas bendras ugdymo planavimas, atsizvelgiant j 89%
mokiniy individualius ugdymosi poreikius
Nebti abejingais pastebéjus ugdymo organizamimo 86%
problemas
83%

Mokytojas ir specialusis pedagogas turéty bati
lygiaverciai partneriai, abu turi dalintis atsakomybe...

Mokyklos organizaciné kultira turéty skatinti 70%
kelegialuma
69%
Bitina naujy bendradarbiavimo metody paieska
Mobkytojas ir specialusis pedagogas turéty nuolat 68%
jsivertinti bendradarbiavimo efektyvuma
67%

Reikia didesnés abiejy pedagogy iniciatyvos

Skirti daugiau laiko planuojant ugdyma kartu su 60%
. L 39%
mokytoju/specialiuoju pedagogu
58%
Reikéty gerinti kolegy tarpusavio santykius 35%
Kvalifikacijos kélimas padéty tobulinti 39% 56%
bendradarbiavimo kultlrg °
52%
Bitinas reguliarus suitikimy grafikas 41%
Batina lankytis kolegy pamokose ir mokytis vienam 4543%
(]

is kito 7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

9 pav. Pedagogy nuomonés apie bendradarbiavimo tobulinima, %
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Tyrimo duomenys atskleidé, jog pedagogai tarpusavio bendradarbiavimo tobulinimg
tenkinant mokiniy specialivosius ugdymosi poreikius vertina palankiai. Daugumos respondenty
nuomone, norédami tobulinti tarpusavio bendradarbiavima, mokytojas ir specialusis pedagogas
turéty daugiau dalytis patirtimi ir informacija.

Didelé dalis apklaustyjy teigia, jog biitinas bendras ugdymo planavimas atsizvelgiant j
mokiniy individualius ugdymosi poreikius. 86 % respondenty mano, jog norint tobulinti
bendradarbiavimg reikia nebiiti abejingiems pastebéjus ugdymo organizavimo problemas ir biti
lygiaverciais partneriais, kurie dalijasi atsakomybe pamokoje. Daugiau nei pusé respondenty
teigia, kad mokyklos organizaciné kultiira turéty skatinti kolegialuma. Norint uZztikrinti tinkama
mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma bendradarbiaujant mokytojui ir
specialiajam pedagogui svarbu, jog bity ieSkoma naujy bendradarbiavimo budy. Taip pat
pedagogai turéty nuolat jsivertinti savo bendradarbiavimo efektyvuma bei rodyti didesne
iniciatyva bendradarbiauti tarpusavyje.

Apibendrinant galima daryti prielaida, kad pedagogai pagrindiniu veiksniu, trukdanc¢iu
bendradarbiauti, isskyré per didelj darbo kriivj. Dauguma pedagogy sutinka, jog tarpusavio
bendradarbiavimg reikia tobulinti daugelyje sri¢iy, kaip, pavyzdziui, informacijos sklaida,
patirties dalijimasis, kvalifikacijos kélimas, efektyvumo jsivertinimas, bendras ugdymo
planavimas, lygiavertiSkumo jtvirtinimas, susitikimy grafikas, naujy metody paieska, tarpusavio
santykiy gerinimas bei iniciatyvos didinimas. Tai uztikrinty geresnius mokytojy tarpusavio
santykius, pasitikéjima vienas kitu bei leisty tobulinti tarpusavio bendradarbiavima planuojant ir

ugdant mokinius, turin¢ius specialiyjy ugdymosi poreikiy.
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ISvados

1. Ugdymo individualizavimas — mokiniy ugdymas, kai atsizvelgiama j individualius poreikius.
Mokslinéje literatiiroje nurodomi Sie ugdymo turinio ir metody individualizavimo biidai:
ugdymo turinys formuojamas remiantis ugdymo tikslais ir orientuojantis j mokiniy ugdymo
rezultatus; taikomi ugdymo metodai turéty atitikti ugdymo turinio siekius, juos rinkdamasis
mokytojas turéty atsizvelgti 1 mokiniy poreikius, amziy, zinias ir geb¢jimus. Remiantis
moksliniais $altiniais, mokytojo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimu klaséje sickiama
uztikrinti, kad mokinys, turintis specialiyjy ugdymosi poreikiy, galéty ugdytis bendrojo
ugdymo klaséje tenkinant jo individualius mokymosi poreikius. Mokslinés literattiros analizé
parodé, kad pagrindinés bendradarbiavimo problemos — laiko trukumas aptarti, planuoti
pamokas kartu; klasés mokytojai néra jpratg dirbti vienoje klas¢je su kitais mokytojais.

2. Anketingje apklausoje dalyvavusiy mokytojy ir specialiyjy pedagogy nuomone, tarpusavio
bendradarbiavimas yra abipusé¢ pagalba organizuojant ir vykdant ugdyma. Respondenty
teigimu, bendradarbiavimo tikslas — pazinti mokinio specialiuosius ugdymosi poreikius ir kuo
geriau juos tenkinti pamokose. Planuodami pamokas, jie kartu aptaria mokiniy
individualizuoto mokymosi uzdavinius, laukiamus rezultatus, parenka mokomasias uzduotis.
Apklausos duomenimis, pedagogai dazniausiai taiko Siuos mokymo bendradarbiaujant biidus:
alternatyvyjj mokymag — mokytojas vadovauja visai Klasei, o specialusis pedagogas teikia
pagalba mazai mokiniy grupelei; bendradarbiavimo buida, kai mokytojas moko, o specialusis
pedagogas individualiai padeda mokytis mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy; komandinj mokyma — abu pedagogai vienodai dalyvauja mokymo veikloje.

3. Tyrime dalyvavusiy pedagogy teigimu, uz ugdymo individualizavimg pamokoje vienodai
atsakingi abu bendradarbiaujantys pedagogai. Pasak respondenty, jy bendradarbiavimo
motyvas — specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams pamokoje teikiamy uZduociy
individualizavimas, atsiZvelgiant ] mokinio ugdymosi uzdavinius ir geb¢jimus. Mokytojai ir
specialieji pedagogai teigia, kad tarpusavio bendradarbiavimas naudingas, nes mokiniai
ugdymo procese jauc¢ia nuolating mokytojo ir specialiojo pedagogo parama.

4. Atliktas tyrimas atskleidé, kad pagrindinis mokytojo ir specialiojo pedagogo
bendradarbiavimo trukdis yra per didelis darbo kriivis. Tyrime dalyvavusiy pedagogy
nuomone, tobulinant tarpusavio bendradarbiavimg, ugdant mokinius, turincius specialiyjy
ugdymosi poreikiy, reikéty plétoti mokytojy ir specialiyjy pedagogy dalijimagsi pedagogine
patirtimi, gerinti tarpusavio santykius, jtvirtinti abiejy pedagogy lygiavertiSkumg pamokoje;

ieskoti naujy mokymo metody; isivertinti bendradarbiavimo efektyvuma bei iniciatyvuma.
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Summary

The individualisation of education through collaboration between the teacher and the
special educator is a relevant issue in meeting the pupils' special educational needs.

The object of the research - individualisation of education through collaboration
between the teacher and the special educator.

The aim of the research - analyze the opinions of teachers and special educators about
individualisation of education in cooperation between teacher and special educator.

Research methods - analysis of scientific literature, questionnaire survey, quantitative
data analysis

The survey sample - 105 teachers and special educators. The study was carried out in
Siauliai city and the districts general education schools in 2019, April.

Key Findings:

1. Based on scientific sources, teacher-specialist teacher collaboration in the classroom aims to
ensure that a pupil with special educational needs can develop in the general education class
to meet his / her individual learning needs.

2. In the opinion of the teachers and special educators who participated in the questionnaire, the
purpose of their cooperation is to get to know the pupil's special educational needs and to
meet them in the best way possible. According to the respondents, when planning the lessons,
they together discuss the individualised learning objectives of the students, the expected
results, and select the training tasks. According to the survey, educators usually use the
following ways of collaborative learning: alternative teaching - the teacher directs the whole
class and the special educator provides support to a small group of pupils; the way in which
the teacher teaches, and the special educator individually helps learners with special
educational needs; and team training - both teachers are equally involved in the training
activities.

3. According to the educators who participated in the study, both co-operating teachers are
equally responsible for the individualisation of education in the lesson. Teachers and Special
Educators say that mutual cooperation is beneficial because students feel the support of a
teacher and a special teacher in the education process.

4. The research revealed that the main obstacle to cooperation between the teacher and the
special educator there is too much workload. In the opinion of the educators who participated
in the research, the development of mutual cooperation, the development of pupils with
special educational needs, should develop the sharing of pedagogical experience among

teachers and special educators, improve mutual relations and establish the equivalence of both

31



teachers in the lesson; to look for new teaching methods; to evaluate the effectiveness and
initiative of cooperation.

Key words: individualized education, collaboration, differentiated training.

32



PRIEDAI

33



ANKETA

Gerb. Respondente,
Sios anketinés apklausos tikslas — nustatyti mokytojy ir specialiyjy pedagogy nuomones apie
bendradarbiavimg individualizuojant ugdyma, mokiniams, turtintiems specialiyjy ugdymosi

poreikiy.

Apklausa yra anoniming, Jusy atsakymai bus naudojami tik statistiniams apibendrinimames.

Maloniai prasome atsakyti j kiekvieng klausima.

Anketos pildymo pavyzdys

Pazymeékite varnele Jums tinkantj atsakymo variantg.

Visiskai Sutinku Nei sutinku, nei Nesutinku Visiskai
sutinku nesutinku nesutinku
............................... 4 O O O O
.............................. O O % O O
Pateikite keletq duomeny apie save
Jusy lytis: [J Vyras ] Moteris
AmzZius: ISsilavinimas:
0O 25-35 metai O Aukstasis universitetinis
O 36-45 metai O Aukstasis koleginis
O 46-55 metai O Vidurinis
O 56-60 mety O Nebaigtas aukstasis
O 61 metai ir daugiau Kita (paraSykite)........cccovevvevrieieieieicieiesnenens

Jiisy pareigos mokykloje:
O Pradiniy klasiy mokytojas
O Dalyko mokytojas

O Specialusis pedagogas

Kita (paraSykite)........cccceevereenenncnieneniennne

Jusy darbo stazas:
O Iki 5 mety

O 16-20 mety

O 30 mety ir daugiau

Kokioje mokykloje dirbate:
O Pradinéje

O Progimnazijoje

O Gimnazijoje

Kokio dalyko mokytojas/-a esate:
O Tiksliyjy moksly

O Humanitariniy moksly

O Gamtos moksly

0O 6-10 mety
O 21-25 mety

O Socialiniy moksly

O 11-15 mety
0O 26-30 mety

Kur yra mokykla, kurioje Jiis dirbate?

O Viename i3 didziyjy miesty

O Rajono centre

O Nedideliame miestelyje

Kita (paraSykite).......ccoceevieiniiiiiiniiiieieeee,

34




kokosk

Atsakykite j Siuos klausimus apie mokytojo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimag,
ugdant mokinius, turincius specialiyjy ugdymosi poreikiy

1. Kaip suprantate mokytojo bendradarbiavima su specialiuoju pedagogu?
O Darbas komandoje, organizuojant susitikimus, planuojant ugdyma, numatant rezultatus
O Abipusé (mokytojo ir specialiojo pedagogo) pagalba organizuojant ir vykdant ugdyma
O Specialiojo pedagogo pagalba mokytojui rengiant individualizuotas programas
O Specialiojo pedagogo ir mokytojo bendradarbiavimas, planuojant pamoka
O Specialiojo pedagogo asistavimas mokytojui pamokoje
O Specialiojo pedagogo pamokoje teikiama individuali pagalba mokiniams, turintiems
specialiyjy
ugdymosi poreikiy
O Dalijimasis su mokiniy ugdymu susijusia informacija ir atsakomybe
00 Bendradarbiavimas rengiant individualizuotas mokiniy ugdymosi programas
O Dalijimasis lygiavertémis mokytojo ir specialiojo pedagogo funkcijomis pamokoje,
kartu vedant pamoka
O Rkylan¢iy ugdymo problemy sprendimas
B3 KA (DAFASYKILE) ..ottt

2. Kokie yra mokytojo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimo tikslai?

O Pazinti mokinio specialiuosius ugdymosi poreikius ir juos kuo geriau tenkinti pamokose

01 Plésti savo kompetencijas ugdyti skirtingy gebéjimy mokinius bendrosiose klasése

O Dalintis atsakomybe uz kokybiskg mokiniy ugdyma

O Dalintis savo ir remtis kolegy pedagogine patirtimi

O Taikyti moksliniais tyrimais grjstas ugdymo naujoves, susijusius su mokiniy specialiyjy
ugdymosi poreikiy tenkinimu

O3 KA (DAFASYKILE) .ottt

3. Kokius mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius padeda tenkinti mokytojo ir

specialiojo pedagogo bendradarbiavimas?

O Bendryjy ugdymo programy pritaikymas, individualizavimas

O Mokymosi uzdaviniy ir laukiamy rezultaty individualizavimas, atsiZvelgiant j mokinio

ugdymosi galimybes

OO Pamokoje teikiamy uzduo&iy individualizavimas atsizvelgiant ] mokinio ugdymosi uzdavinius

ir gebéjimus

O Mokymosi pasiekimy vertinimo individualizavimas, atsizvelgiant j mokinio specialiuosius
ugdymaosi poreikius

O Pagalba mokiniui jsitraukti ir aktyviai dalyvauti bendrose su kitais mokiniais ugdymosi

veiklose

CVKIA (DAFASVKILE). ..o e
4. Kokius mokytojo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavimo biidus taikote?
Ar taikote Siuos bendradarbiavimo budus? Kiekvieng | Karta per Karta per Niekada
pamoka savaite ménesj

Individualizuoty mokymosi uzdaviniy,
laukiamy rezultaty, mokomuyjy uzduociy
aptarimas planuojant pamoka

Vienas moko, kitas stebi - vienas i§ pedagogy
dirba su visa klase, o kitas renka
akademinius, elgesio, socialinius duomenis
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apie mokinius.

Vienas moko, kitas padeda --mokytojas veda
pamoka (pateikia mokomaja medziaga), o
specialusis pedagogas vaiksto nuo vieno
mokinio prie kito ir suteikia individualig
pagalba.

Stoteliy mokymas - mokymas dalinamas j tris
nenuoseklias dalis ir j 3 grupes mokiniy.
Dvejose mokiniy grupése dirba mokytojas ir
specialusis pedagogas, o treciojoje vyksta
mokiniy savaranki$kas darbas.

Lygiagretusis mokymas — mokytojas ir
specialusis pedagogas pasidalija mokiniy
klase j dvi lygias grupes ir jiems pristato tg
pacig mokomajg medziaga

Alternatyvusis mokymas - mokytojas dirba su
didziaja mokiniy dalimi, o specialusis
pedagogas - su maza mokiniy grupele
Komandinis mokymas (1) - pedagogai kartu
pateikia mokomaja medziaga visai klasei,
pristatydami skirtingus (prieSingus)
poziiirius, biidus problemai i$spresti.
Komandinis mokymas (2) — abu pedagogai
vienodai dalyvauja mokymo veikloje.

Kita (parasykite):

5. Kas atsakingas uz ugdymo individualizavimg bendradarbiaujant vienoje klaséje,
pamokoje?

O Mokytojas

O Specialusis pedagogas

O Abu yra vienodai atsakingi

KA (DAFASYKILE) ...ttt bbbttt nb et be e

6. Kuo naudingas mokiniams, turintiems specialiyju ugdymosi poreikiy, mokytojo ir
specialiojo pedagogo bendradarbiavimas?

O Mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, néra isskiriami i§ kity mokiniy

O] Mokiniai jaugia nuolating mokytojo ir specialiojo pedagogo paramg ugdymosi procese

O Mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, padedama dalyvauti jvairiose bendrose
ugdymosi veiklose

OO Mokiniai negauna jokios naudos

KA (DAFASYKILE) ..ot bbbttt bt b

7. Kaip apibudintuméte savo kaip mokytojo ir / ar specialiojo pedagogo bendradarbiavima
pamokoje?

O Pasitikime vienas kitu, bendradarbiaudami pamokoje

O Jauciuosi saugiai, kai dirbu su mokytoju/specialiuoju pedagogu, nes nebijau klysti

O Jauciu kolegos palaikyma, kai dirbame kartu pamokos metu

O Jauciuosi nejaukiai, kai mane stebi kitas pedagogas, nes neturiu daug
bendradarbiavimo patirties

[0 Man nepatinka dirbti kartu, nes jau¢iuosi suvarzytas/-a, kai mane stebi kolegos

Kita (PAraSYKIE) ....eeveriiieiiieiiiieit et
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8. Kokie veiksniai, Jiisu nuomone, labiausiai trukdo mokytojo ir specialiojo pedagogo
bendradarbiavimui?

O Per didelis darbo kriivis (mokytojo / specialiojo pedagogo - pabraukite tinkamg)

O Abejingumas (mokytojo / specialiojo pedagogo - pabraukite tinkamg)

O Tarpusavio nepasitikéjimas

O Skirtingas poziiiris j vaiko poreikius

[0 Gebéjimo bendradarbiauti triikumas (mokytojo / specialiojo pedagogo - pabraukite tinkamq)

00 Nenuosirdus tarpusavio bendravimas

O Iniciatyvumo stoka (mokytojo / specialiojo pedagogo - pabraukite tinkamgq)

O Mokytojo / specialiojo pedagogo (pabraukite tinkamg) lankstumo stoka

C0 Kita (PATASYKILE) ....vveeeeeeeeeeeeceeeeeeeeeee ettt ettt e et et s st st et e s esssssaetesess s st st et ese e e seatens

9. Kaip tobulinti mokytojo ir specialiojo pedagogo bendradarbiavima?

e Nei ey .

Visiskai . . . . Visiskai

sutinku Sutinku sutlnkl_J, nei | Nesutinku nesutinku
nesutinku

Mokytojas ir specialusis pedagogas turéty
daugiau dalintis patirtimi ir informacija

Reikia didesnés abiejy pedagogy
iniciatyvos

Reikéty gerinti kolegy tarpusavio
santykius

Mokyklos organizaciné kulttra turéty
skatinti kolegialuma

Biitina naujy bendradarbiavimo metody
paieska

Nebiti abejingais pastebéjus ugdymo
organizavimo problemas

Biitinas reguliarus susitikimy grafikas

Mokytojas ir specialusis pedagogas turéty
buti lygiaverciai partneriai, abu turi
dalintis atsakomybe pamokoje

Biitinas bendras ugdymo planavimas,
atsizvelgiant j mokiniy individualius
ugdymaosi poreikius

Mokytojas ir specialusis pedagogas turéty
nuolat jsivertinti bendradarbiavimo
efektyvuma

Kvalifikacijos kélimas padéty tobulinti
bendradarbiavimo kultiirg

Biitina lankytis kolegy pamokose ir
mokytis vienam i$ kito

Skirti daugiau laiko planuojant ugdyma
kartu su mokytoju/specialiuoju pedagogu

Kita (parasykite)

Dékojame uZ atsakymus
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