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SANTRAUKA 5
PLAUKIMO TRENERIU TAIKOMU MOKYMO METODU RAISKOS IR
JU UGDYTINIU MOTY VACIJOS SPORTUI SASAJOS

Mokslingje literattiroje pabréziama, kad esminis sportininko fizinio aktyvumo didinimo
veiksnys yra motyvacija, kuri pastaruoju metu sporte ir kiino kultaroje tapo itin aktuali problema
(Kretschmann, 2014). Ugdytiniy siekius ir sportinj interesa formuoja sporto pedagogas, kuris
skatindamas motyvacija sportuoti, siekti, kuo geresniy sportiniy rezultaty, sutelkia visus bendram
darbui (Pelletier, Rocchi, Vallerand, Deci, Ryan, 2013; Ryan, Deci, 2007).

Tyrimo objektas: treneriy taikomy metody saveika su jy ugdytiniy motyvacija sportui.

Tyrimo hipotezé: tikétina, kad plaukimo treneriy taikomi ,,produktyvieji* mokymo stiliai
yra tiesiogiai susij¢ su ugdytiniy vidine motyvacija sportui.

Tyrimo tikslas: istirti sgsajas tarp plaukimo treneriy taikomy mokymo metody raiskos ir jy
ugdytiniy motyvacijos sportui.

Tyrimo metodologija grindziama reprodukciniy ir produkciniy mokymo metody
nuostatomis ir apsisprendimo teorija.

Tyrimo metodika. Tyrime taikyti (1) teoriniai (sisteminé mokslinés literatiiros analizé,
hipoteziy formulavimas), (2) empiriniai (apklausoms atlikti naudoti du instrumentai: mokymo
stiliaus aprasas it sporto motyvacijos skalé — 2) ir (3) statistiniai (apraSomosios statistikos,
hipoteziy tikrinimo) tyrimo metodai.

Tyrime dalyvavo 74 Siauliy plaukimo centro ,,Delfinas“ ir Kauno plaukimo mokyklos 14—
18 mety sportininkai.

ISvados: Hipoteze — tikétina, kad yra sgsaja tarp plaukimo treneriy taikomy produktyviyjy
mokymo metody ir jy ugdytiniy vidinés motyvacijos sportui — nepasitvirtino. Taikant koreliacing
analiz¢ nenustatyti reik§mingi, jaunyjy plaukiky priklausomai nuo trenerio mokymo stiliaus tipo,
vidinés motyvacijos sportui skirtumai. Galima teigti, kad plaukimo treneriy taikomas mokymo
stilius ir su juo sietini reproduktyvieji ir produktyvieji mokymo metodai treniravimo praktikoje
reikSmingo poveikio jaunyjy plaukiky vidinei sportavimo motyvacijai neturi. Tyrimu nustatyta,
kad tarp skirtingo treneriy sociodemografiniy parametry (amziaus, lyties, darbo stazo) ir
reproduktyviyjy ir produktyviyjy metody taikymo treniravimo praktikoje raiskos néra nustatyty
reikSmingy sasajy. PaZzymétina, kad treneriai vyrai labiau linke taikyti reproduktyviuosius
metodus, o trenerés moterys naudoja jvairius mokymo metodus, kuriuos tarpusavyje derina.
Koreliaciné analize atskleidé tiesioginj reikSmingg ry$j tarp jaunyjy plaukiky amziaus ir jy
motyvacijos sportavimui: kuo jaunesnis plaukiky amzius, tuo jy vidinés (r = —0,244, p < 0,05),
iSorinio reguliavimo (r = -0,228, p = 0,05) bei identifikacinio reguliavimo (r = —0,307, p < 0,01)
motyvacijos raiSka stipresné. Tyrimo rezultatai pabrézia sporto Sakos specifiSkuma, kad dirbant
su jaunaisiais plaukikais jy treneris turéty naudoti misSryjj mokymo stiliy — tiek
reproduktyviuosius, tiek produktyviuosius mokymo metodus.

Raktiniai ZodZiai: motyvacija sportui, apsisprendimo teorija, mokymo metodai, mokymo
stiliai, plaukimas.



SUMMARY
CORRELATIONS BETWEEN MANIFESTATION OF TRAINING METHODS
APPLIED BY SWIMMING COACHES AND MOTIVATION FOR SPORT OF
ATHLETES TRAINED BY THEM

Scientific literature underlines that motivation is a key factor to increase athlete’s physical
activity; however, recently, motivation became a highly relevant problem in sports and physical
education (Kretschmann, 2014). The goals and sport interest of trainees are being formed by a
sport pedagogue who brings together everyone to perform common activities by stimulating
motivation for sports exercising, seeking as high as possible results in sport (Pelletier, Rocchi,
Vallerand, Deci, Ryan, 2013; Ryan, Deci, 2007).

The research object: interaction between the methods applied by coaches and their
trainees’ motivation for sports.

The research hypothesis: it is likely that the “productive” styles of teaching applied by
coaches directly correlate with trainees’ intrinsic motivation for sports.

The research aim: to investigate the correlations between the manifestation of teaching
methods applied by swimming coaches and their trainees’ motivation for sports.

The research methodology is based on provisions of the reproductive and productive
teaching methods and the self-determination theory.

The research methods. The research employed (1) theoretical (systemic analysis of
scientific literature, formulation of hypotheses), (2) empirical (two instruments have been used
to conduct surveys: description of the teaching style and scale of motivation for sports — 2) and
(3) statistical (descriptive statistics, testing of hypotheses) research methods.

The survey involved 74 14-18-year-old athletes from Siauliai swimming centre “Delfinas”
and Kaunas Swimming School.

Conclusions: The hypothesis stating that it is likely that there exists correlation between
productive teaching methods applied by coaches and their trainees’ intrinsic motivation for
sports has not been proven. The correlation analysis enabled finding out that there were no
significant differences in intrinsic motivation for sports in young swimmers depending on a
teaching style type applied by a coach. It can be stated that a teaching style employed by
swimming coaches and related reproductive and productive teaching methods have no significant
impact on young swimmers’ intrinsic motivation for sports in the training practice. The research
revealed that there were no significant correlations found between different age coaches’ socio-
demographic parameters (age, sex, work experience in years) and application of reproductive
and productive methods in training practice. It should be noted that male coaches tend more to
apply reproductive methods, whereas female coaches use various combined teaching methods.
The correlation analysis revealed a significant direct connection between young swimmers’ age
and their motivation for sports: the younger the swimmers are the stronger manifestation of their
intrinsic (r = —0.244, p < 0.05), external regulation (r = -0.228, p = 0.05) and identification
regulation (r = -0.307, p < 0.01) motivation is. The research results emphasise specificity of the
sport branch, which means that a coach working with young swimmers should employ a blended
style of teaching — both reproductive and productive methods of teaching.

Key words: motivation for sports, self-determination theory, teaching methods, teaching
styles, swimming.



IVADAS

Temos aktualumas. Norint, kad sporto veikla bty reali ir konkreti vertybé, esminis
vaidmuo tenka sporto pedagogy darbui (Move & Learn, 2013). Dar S. Salkauskis (1992)
akcentavo mokytojo asmenybés reikSme¢ ugdymo procese: ,,Mokytojo auklétojo asmuo, vis tiek
to norima ar nenorima, visados yra reikSmingas ugdomajam darbui...* (p. 235).

Mokslinéje literatiiroje pabréziama, kad esminis sportininko fizinio aktyvumo didinimo
veiksnys yra motyvacija. Sporto pedagogai gali lemti jauny sportininky motyvacing ir emocing
patirtj (Ramis, Torregrosa, Viladrich ir Cruz, 2017). Susidarius pozityvig nuostatg dél fizinio
aktyvumo, atsiranda suvokimas, kad akcentuojama psichologinio klimato reik§mé sportininko
motyvacijai. Mokslininky tyrimy rezultatuose (Malinauskas ir Zalien¢, 2006) nurodoma, jog tarp
motyvacinj klimatg labiausiai lemianciy veiksniy yra sporto pedagogy profesiniy ir bendravimo
jgtdziy darna, sgveikos su sportininku stilius, sportininko pozicija sporto pedagogo atzvilgiu. L.
Kardelien¢ (2016) pazymi, jog sporto pedagogai kaip profesionalai sgmoningai bando sukurti
motyvuojancig aplinka, pasirinkdami metodus ir strategijas pagal veiklas, o sportininkai vertina
jo geb¢jima palaikyti pastaryjy nusiteikimg sportuoti. Lietuviy sporto mokslininky (Karbociené,
Aluzas ir Norkus, 2005; Blauzdys ir Bagdoniené, 2007; Adaskevi¢iené, 2014) atlikti tyrimai
parodé, jog geras sportininko bendravimas su sporto pedagogu, pastarojo gebéjimas sudominti
sportininkg, iniciatyvumas, kirybingumas, charakterio ypatybés, bendradarbiavimo su
sportininku kultiira, yra pagrindiniai motyvaciniai veiksniai, formuojant sportininko motyvacija
sportui.

Tyrimo problema. Sportas — tai ne tik rezultatai, laiméjimai ir pasiekimai, bet ir auklétiniy
bei trenerio tarpusavio saveika, kuri skatina ugdytinius siekti uzsibrézty tiksly. Trenerio ir
sportininko santykiai yra neatsiejama sporto dalis (Sheikhahmadi, Khodayari ir Mohammadi,
2013). Mokslininky teigimu, tarp sporto pedagogo ir sportininko esantys santykiai yra esminiai,
kurie turi jtakos sportininko motyvacijai, savigarbai, jo veiklai. Ugdytiniy siekius ir sportinj
interesg formuoja sporto pedagogas, kuris skatindamas motyvacija sportuoti, siekti kuo geresniy
sportiniy rezultaty, sutelkia visus bendram darbui (Pelletier et al., 2013; Ryan ir Deci, 2007).
Egzistuoja nemazai stiliy, metody bei bidy, kuriuos kiekvienas treneris gali taikyti savaip.
Kiekvienas i$ $iy veiklos stiliy, metody bei biidy turi labai skirtinga poveiki sportininkams.

Sporte motyvacija gali tapti sportininko raktu j sékme¢. Motyvacija yra laikoma vienu i§
esminiy elementu sportininky veikloje. Kai kurie mano, kad motyvacija yra fiksuotas asmenybés
bruozas arba charakteristika — sportininkas yra motyvuotas arba ne (Emmerson, 2019). I$ jvairiy
iSoriniy veiksniy, turin¢iy jtakos sportininkui per visa sporting karjera, trenerio ir sportininko
santykiai yra vienas i$ svarbiausiy veiksniy, lemian¢iy sportininko motyvacija (Mageau ir
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Vallerand, 2003). Trenerio veiklos metodai, stilius, kurj treneris taiko, gali turéti teigiamg ar
neigiama poveikj sportininkui, todél svarbu suprasti, kokj poveikj sportininko motyvacjai turi
trenerio elgesys, asmenybé ir mokymo stilius. Jei treneris neturi savo metodikos, kuri skatina
sportininkg tobuléti, tikétina, kad jis negalés motyvuoti sportininko jokia forma, o tai lemia
s¢kmés stoka.

Dél $ios priezasties yra butina tinkamai iSanalizuoti, kokios priemonés plaukimo trenerio
veikloje (ypatingai siekiant auksty sportiniy pasiekimy) galéty veikti kaip ugdytinio motyvavimo
budai. Kitaip tariant, butina tiek praktiniu, tiek ir teoriniu atzvilgiais jvertinti, kokios konkrecios
priemonés turéty biti laikomos paciais efektyviausiais ir tiek sporto pedagogo, tiek ir ugdytinio
interesus atitinkanciais motyvacijos budais. Plaukimo mokymo organizavimo sudétinguma
pagrinde lemia tai, kad didzigja $iy pratyby dalj sudaro laikas vandenyje, taciau biitina atsizvelgti
ir | tai, kad kiekvieno vaiko fizinis pajégumas, suinteresuotumas plaukimu yra individualus ir
skirtingas. Dél Siy priezasCiy sporto pedagogai turi biti lankstesni ir kurybiskesni taikydami
jvairius mokymo metodus. M. Metzler (2011) teigimu, kad kuo daugiau ziniy apie mokymo
metodus turi pedagogas, tuo produktyviau jis gali organizuoti mokymo procesg. Atkreiptinas
démesys | tai, kad, kaip nurodo autoriai V. Hein et al. (2012), autonomiska (t. y. individuali)
motyvacija mokymui yra tiesiogiai susijusi su mokymo stiliais. Anot minéty autoriy, vadinamieji
»produktyvieji mokymo stiliai yra tiesiogiai susij¢ su vidine motyvacija, tuo tarpu vadinamieji
Lreproduktyvieji mokymo stiliai 1§ esmés tiesiogiai yra susij¢ su iSorinémis motyvavimo
priemonémis.

Taciau kalbant apie sportinj ugdyma, verta pazyméti, kad atlikta nedaug tyrimy, kurie
parodyty, ar tai galioja ir Sioje srityje, kur pagrindinis tikslas yra ne tik asmenybés ugdymas, bet
ir sportinis rezultatas, kuris didele dalimi priklauso nuo sportininko motyvacijos lygio. O Sis,
didele dalimi priklauso nuo pedagogo asmenybés ir kompetencijos. Pazymétina, kad Lietuvoje
plaukimo treneriy veiklos iStirtumo laipsnis néra didelis. Iki Siol buvo tyrinétos pradinio
mokymo plauti programos veiksmingumas ir tobulinimas (Cizas ir Milagius, 2017; Lidziaté ir
Grubliauskiené, 2015). Taip pat buvo analizuojama plaukimo, kaip laisvalaikio ir fizinio
aktyvumo formos raiska (Zuozien¢, Kasperitinien¢ ir Zuoza, 2015; Bulotiené, Alekrinskis ir
Simkus, 2015). D. Sadauskien¢ ir K. Milasius (2011) tyré fizinio rengimo jtaka jaunyjy plaukiky
fiziniam i$sivystymui ir parengtumui.

Todel darome prielaidg, kad plaukimo treneriy mokymo stiliaus ir jy sgsajos su ugdytiniy
motyvacija sportui tyrimas iSrySkins jy pasirengimg kompetentingiau valdyti jaunyjy plaukiky
sportinj ugdyma(si) ir taikyti Sio ugdymo(si) naujoves.

Tyrimo objektas: treneriy taikomy metody sgveika su jy ugdytiniy motyvacija Sportui.



Tyrimo hipotezé: tikétina, kad plaukimo treneriy taikomi ,,produktyvieji“ mokymo stiliai
yra tiesiogiai susije SU ugdytiniy vidine motyvacija sportui.

Tyrimo tikslas: istirti sgsajas tarp plaukimo treneriy taikomy mokymo metody raiskos ir jy
ugdytiniy motyvacijos sportui.

Tyrimo uzdaviniai:

1.  ISanalizuoti moksling literatira, kurioje analizuojami mokymo metodai fizingje
veikloje, aptariami motyvacijos sportui klausimai, veiksniai, lemiantys jaunyjy sportininky
motyvacijg sportinei veiklai.

2. Nustatyti plaukimo treneriy reproduktyviyjy ir produktyviyjy metody taikymo
treniravimo praktikoje raiska ir sasajas su kai kuriais sociodemografiniais parametrais.

3. Atskleisti sgsajas tarp jaunyjy plaukiky amziaus ir jy motyvacijos sportui.

4.  Nustatyti sgsajas tarp plaukimo treneriy taikomy mokymo metody ir jy ugdytiniy
motyvacijos sportui.

Tyrimo metodologija grindziama reprodukciniy ir produkciniy mokymo metody
nuostatomis ir apsisprendimo teorija.

Tyrimo metodika. Tyrime taikyti (1) teoriniai (sisteminé mokslinés literatiiros analizé),
(2) empiriniai (apklausa) ir (3) statistiniai (aprasomosios statistikos) tyrimo metodai.

Tyrimo organizavimas. Tyrimas atliktas dvejuose skirtinguose Lietuvos miesty
plaukimo baseinuose — Siauliy plaukimo centre ,,Delfinas* ir Kauno plaukimo mokykloje.

Tyrime dalyvavo 74 plaukimo sporto Sakos 14-18 mety jaunieji plaukikai ir 10 juos
treniruojantys treneriai. Pirmuoju etapu buvo studijuojama moksliné literatiira, iskelta tyrimo
hipotez¢, apibréztas tyrimo tikslas, uzdaviniai, numatyta tyrimo metodika. Antruoju etapu buvo
vykdomos apklausos, rengiamos literatiiros apZzvalgos ir tyrimo metodologijos dalys. Treciuoju
etapu buvo analizuojami gauti tyrimo rezultatai, braizomos diagramos, sudarinéjamos lentel¢s,
formuluojamos iSvados.

Teorinis tyrimo reik§mingumas. Apibendrinti teoriniai aiSkinimai, susij¢ su mokymo
metodais, stiliumi fizinéje veikloje, kurie lemia ugdymo proceso sékmg. Sékmés lemiamag
vaidmenj vaidina pats ugdytojas, jo asmenybé, nuo kurio individualiy sugebéjimy priklauso, kiek
mokiniai jsimena Zzinias, kiek jos mokinius aukléja ir lavina. Ilga laika buvo naudojami
tradiciniai metodai ir pamokos tapo monotoniskos, nuobodzios ir vienodos. Tradiciniais
metodais mokiniams stengtasi suteikti kuo daugiau ziniy. Taciau Siandien pedagogai turi
galimybe rinktis programas ir naudoti naujus mokymo metodus, kurie skatina loginj mastyma,

kiirybiskuma, savarankiskuma ir pratina aktyviai dalyvauti ugdymo procese.



ISanalizavus moksling literatiirg ir dokumentus teoriSkai pagristi mokymosi metodai ir
pedagogy taikomi mokymosi stiliai, nusakantys sporto pedagogo vieta ir reikSme ugdytiniy
motyvacijos kontekste.

Praktinis tyrimo reikSmingumas. Gauti tyrimo rezultatai leidzia pateikti konkrecCias
rekomendacijas tyrime dalyvavusiy plaukiky treneriams apie jy sportininky motyvavima,
taikomy mokymo metody suvokimg. Tai sudaro prielaidas sportininky vidinés motyvacijos
sportui gerinimui bei netiesiogiai prisideda prie sporto pedagogo veiklos ir rezultaty kokybés
gerinimo.

Darbo struktiira. Darbg sudaro santraukos lictuviy ir angly kalbomis, jvadas, du skyriai
(teorinés tyrimo prielaidos, tyrimo metodologija su tyrimo rezultatais ir jy analize), diskusija,
iSvados, rekomendacijos, literatiiros sgrasas ir 2 priedai. Darbe pateikiama 6 lentelés, 32

paveiklsai.



1. SPORTO PEDAGOGO MOKYMO METODU JVAIROVES IR JAUNUJU
SPORTININKU MOTYVAVIMO YPATUMU TEORINES PRIELAIDOS

1.1. Mokymo stilius ir metodai sportinéje veikloje

Sportas yra daugialypé, sudétinga zmoniy veikla, apimanti daugybe jvairiy Saky
sportininky, jvairiy profesijy specialisty. Dabartiniu metu sportiniai rezultatai priklauso ne tik
nuo sportininko, bet ir nuo profesionalaus pedagogy, treneriy, sporto mokslininky, sporto
organizatoriy sutelkto darbo (Vilkas, 2016).

Lietuvos Respublikos sporto jstatyme (2018) nurodoma, kad treneris — tai auksto
meistriSkumo sporto specialistas, rengiantis sportininkg (sportininkus) auk$to meistriSkumo
sporto varzyboms ir (ar) jam (jiems) vadovaujantis Siose varzybose. S. Stonkus (2004) taip pat
teigia, kad treneris — tai kvalifikuotas sporto pedagogas, turintis teise rengti zaidéjus ir komandas
varzyboms, mokantis, aukl¢jantis Zaidéjus, vadovaujantis jiems per pratybas ir varzybas. Taciau
patikslinant §j teiginj svarbu suvokti, kad treneris visy pirma yra ugdytojas, kuris privalo ne tik
iSmokyti savo auklétinius zaidimo technikos, taktikos, ugdyti juos fiziskai, bet ir parengti zaidéjy
psichika treniruotis ir varzytis, suteikti reikalingy Ziniy, jskiepyti tikrgsias dorovines ir sporto
vertybes.

Trenerio vaidmuo sportininky rengimo vyksme yra labai didelis, galima sakyti, lemiamas.
Be kvalifikuoto, mastancio trenerio nei geriausi metodai, nei gera sporto bazé¢ ar Siuolaikinis
inventorius neduos gery rezultaty. Dabartiniu visuomenés raidos etapu treneris turi ypa¢ daug
lavintis, skaityti, nes gyvenimo pulsas gerokai paspartéjo, nepaprastai iSaugo sportiniai
laim¢jimai. Todél vertinant trenerio darbg svarbu atsizvelgti ne tik j konkreCius auklétiniy

rezultatus, bet ir | tai, kaip jie pasiekti (Miskinis, 2006).
1.1.1. Mokymo metody samprata ir klasifikacija

Savoka metodas (i$ graiky k. ,,methodos* — biidas, sekimo kelias) reiskia praktinés arba
teorinés tikrovés jsisavinimo priemoniy ir operacijy visuma. Pagrindiné metodo funkcija yra
vidinis pazinimo proceso arba praktinis vieno ar kito objekto pertvarkymo organizavimas ir
reguliavimas. Taigi metodas yra tam tikry pazinimo ir veikimo taisykliy, priemoniy ir budy
visuma. Jis yra sistema nurodymy, principy, reikalavimy, kurie padeda susiorientuoti subjektui
sprendziant konkrecig uzduoti, siekiant tam tikro rezultato konkrecioje veikimo sferoje (Gintalas,

2011).



Tarptautiniy zodziy zodyne (2005) zodis ,,metodas* aiSkinamas kaip tikslo siekimo,
veikimo ir reikiniy tyrimo biuidas, veiklos tvarka, samoningai naudojama kokiam nors tikslui
pasiekti (Bendoriené, Bogusiené ir Dagyté, 2005). Metoda, kaip buda tikslui pasiekti, apibrézia ir
L. Jovaisa (2007): ,,visais atvejais naudojamasi jvairiomis priemonémis ir veiksmais pasirinktam
tikslui pasiekti. IS ¢ia ir metodo struktiira: 1) tikslas; 2) priemonés tikslui realizuoti; 3) veiksmy
budai“.

Mokymo metodai — tai specifiniai ugdomosios veiklos biidai mokymo procese, kurie lemia
ugdymo proceso sékme. Kaip teigia L. Siau¢iukiené, N. Stankevi¢ien¢ ir R. Ciuzas (2011) visais
laikais mokymo metodams buvo skiriamas ypatingas démesys ir ne vienas mokslininkas bei
pedagogas stengési apibrézti, kas yra mokymo metodas. Todél mokymo metodai yra gana
Jvairiai apibiidinami.

Edukologai V. Rajeckas (1999) ir S. Salkauskis (1992) mokymo metoda jvardina kaip
racionaly, nuosekly ir visuotinai reikSmingg mokomojo veikimo biida, nukreipta ;| mokymo
tikslg, suderintg su mokinio prigimtimi ir Su mokomojo dalyko ypatybémis. Pagal S.
Baleviciene, P. Jucevicieng ir B. Stanikiinieng¢ (2003), mokymo metodas tai pasikartojanciy
mokytojo veiksmy modelis, kuris gali biiti tatkomas mokant jvairius dalykus, biidingas daugiau
negu vienam mokytojui ir svarbus iSmokimui. O §tai L. JovaiSa ir J. Vaitkevicius (1989) pateiké
kiek kitokio pobudzio apibudinima: ,,Mokymo metodu vadinama mokytojo ir jo vadovaujamy
mokiniy veiklos buidy sistema, kuri padeda mokiniams jgyti ziniy, mokeéjimy bei jgudziy, lavinti
sugebéjimus, formuoti pasaulézitirg”. L. JovaiSai ir J. Vaitkeviciui pritaria ir Z. Javtokas (2012)
teigdamas, kad mokymo metodai — tai mokytojo ir mokymo dalyvio bendros veiklos budy
sistema, kuri padeda besimokantiems jgyti Ziniy ir jgidZziy.

Taigi 1§ pateikty apibrézimy, galima teigti, kad néra nusistovéjusiy, visuotinai priimtiny
vienody mokymo metody terminy. Daznai skirtingai vadinami tie patys mokymo metodai yra
Jvairiai grupuojami.

Mokymo metody klasifikacija remiasi jvairiais mokymo kriterijais, nes, kaip teigia V.
Blauzdys (2002), néra ir negali biiti vieno universalaus, kiekvienam mokytojui ir mokiniui
tinkanc¢io metodo. Ilga laika buvo naudojami tradiciniai metodai ir pamokos tapo monotoniskos,
nuobodzios ir vienodos. Tradiciniais metodais mokiniams stengtasi suteikti kuo daugiau Ziniy.
Taciau Siandien mokytojai turi galimybg rinktis programas ir naudoti naujus mokymo metodus,
kurie skatina login; mastyma, kirybiSkumg, savarankiSkumg ir pratina aktyviai dalyvauti
ugdymo procese (Prakapas ir Avinaité, 2011).

Taciau pagrindiné problema, su kuria susiduria sporto mokytojai yra ta, kad egzistuoja
skirtumas tarp to, kg norima ugdyti kiino kultiros pamokose ir to, kas i$ tiesy yra ugdoma.

Siekiant maZinti atotriikj tarp ketinimo ir veiksmo ktino kultiros pamokose, pabréZiamas kiino
10



kultiros ugdymo tikslas — skatinti visg gyvenimg trunkantj fizinj aktyvumg bei puoseléti
mokyklinio amziaus asmeny fizinj, psichologinj ir socialinj vystymasi. Siekiant Sio tikslo svarbiu
tampa vidinés motyvacijos fiziniam aktyvumui stiprinimas bei savarankiSkumo puoselé¢jimas,
skatinant mokymasj, paremtg asmenine atsakomybe ir bendravimo jgudziais (Mosston ir
Ashworth, 2008).

M. Metzler (2011) teigimu, kalbant apie kiino kultiros ugdymo metodus jvairiy Saliy
Siuolaikinése bendrojo lavinimo ugdymo jstaigose, dazniausiai remiamasi Zymaus mokslininko
M. Mosston darbais. M. Mosston sugrupavo savo siiillomas kiino kultiros mokymo idéjas j tam
tikras kategorijas, kurios yra vadinamos Mosston mokymo metody spektru (Mosston ir
Ashworth, 2008).

M. Mosston mokymo metody spektre pateikiami kiino kulttiros mokymo metodai tinka
ugdant skirtingy fiziniy ir socialiniy charakteristiky mokinius, todél jie gali buti taikomi
tiesiogiai arba galima naudoti atskirus $iy metody elementus ir apjungti juos j vieng metoda.

Mosston mokymo metodai pateikiami 1 paveiksle.

MOSSTON MOKYMO METODAI

)

(A)
Tarpusavio
bendradarbiavimo (C)
Itraukimo (E)

e

Praktinis (B)
Divergentinis (H)

Valdymo/komandavimo
Savikontrolés (D)
Vadovaujamo atradimo
(F)
Konvergentinis (G)
Individualus (I)
Mokynio iniciatyvos ()
Savarankiskas mokymasis

(I

1 pav. M. Mosston mokymo metodai (Darbo autorés remiantis Mosston ir Ashworth, 2008)

Toliau placiau aptariami M. Mosston spektro mokymo metody taikymo ypatumai:

A —Valdymo/komandavimo metodas (angl. Command). Naudojant §j metoda visus
sprendimus priima pedagogas, kuris pademonstruoja, kaip reikia taisyklingai atlikti uzduotj.
Mokinys laikydamasis visy pedagogo reikalavimy jg atlicka ir stengiasi atlikti veiksmus ir
judesius kuo panaiau j pedagogo pademonstruotus. Sis metodas tinka uZsiémimams, kurie
reikalauja specifiniy ziniy tam tikriems judesiams atlikti, pvz., karaté mokymas ar Sokiy pratybos

(Mosston ir Ashworth, 2008). Naudojant §j metoda pedagogas dél uzimtumo negali vadovauti
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klasei ir supranta, kad beveik nejmanoma skirti pakankamai individualaus démesio, nebent kai
padeda mokiniui (Himberg, Hutchinson ir Rousell, 2003).

B — Praktinis metodas (angl. Practise). Sio mokymo metodo metu ugdytiniams
suteikiama laisvé patiems priimti sprendimus ir pasirinkti kaip geriau atlikti pedagogo nurodytas
uzduotis — be tiesioginés pedagogo pagalbos — mokytojas tik nurodo, kokiais etapais ir kokia
seka reikia atlikti tam tikrg uzduotj, o ugdytiniai dirba savarankiskai. Pedagogas stebédamas juda
po sale ir esant poreikiui padeda ugdytiniams gerai atlikti uzduotis. Stebédamas jy darba
pedagogas gali jvertinti atskiry mokiniy pasitikéjimg savimi ir savo jégomis, o ne tik fizinius
pajégumus. Sio ugdymo metodo metu mokiniai tampa savarankigkesni, mokosi jvertinti tai, ka
gali pasiekti savo fiziniy gebéjimy déka (Mosston ir Ashworth, 2008).

C - Tarpusavio bendradarbiavimo metodas (angl. Reciprocal). Sio metodo pagrindinis
principas yra ugdytiniy darbas poromis. Pedagogas pateikia ugdytiniams uzduotj, jos atlikimo
vertinimo Kkriterijus, o ugdytiniai atliecka uzduotj bendradarbiaudami tarpusavyje. Kol vienas
ugdytinis atlicka uzduotj, kitas stebi, kaip pirmasis mokinys atlicka uzduotj ir vertina jj pagal
pedagogo numatytus kriterijus. Mokiniai gali naudoti kontrolinj sgrasa kriterijy, pagal kuriuos
vieni kitiems pasako pastabas, j ka reikty atsizvelgti tobulinant veiksmus ar judesius. Atlikus
uzduot] pirmajam mokiniui, mokiniai apsikei¢ia vaidmenimis. Turi buti uztikrinta, kad mokiniai
gerbty partneriy uzduoCiy pasirinkima, jy neiSjuokty ir nekritikuoty. Tai moko socialiniy
jgtdziy, bendradarbiavimo, skirtumy pripazinimo ir pagarbos kitiems (Mosston ir Ashworth,
2008). Kaip teigia M. Byra ir J. Jenkins (1999), mokiniai, kurie dirba porose su draugais (ne su
pazjstamais) gauna geresnj grjztamajj rySj ir pasiekiami geresni tarpusavio bendradarbiavimo
metodo rezultatai.

D — Savikontrolés metodas (angl. Self—check). Siuo metodu siekiama, kad mokiniai patys
isivertinty savo fiziniy uzduocCiy atlikima.Pedagogas gali pateikti kontrolinj sarasa kriterijy,
pagal kuriuos mokiniai save pasitikrina.Vertindami save, jie labiau jsigilina j ugdymo turinj,
labiau pasitiki savo jégomis, geriau yra skatinami nuolat tobuléti fiziskai. Sio metodo privalumai
tie, kad mokinys iSmoksta analizuoti savo judesius, taisyti savo klaidas ir tampa labiau
nepriklausomais mokiniais. Ivaldzius $ij metoda, didelé tikimybé, kad mokinys aktyviai dalyvaus
fizinéje veikloje visg gyvenimg. Naudojant §] metoda per anksti, jis gali biiti neefektyvus, nes
mokiniai gali nesugebéti jvertinti savo atlikimo ir duoti reikiamo atsako. Sj metoda gerai atspindi
mokymas spirti futbolo kamuolj j vartus (Mosston ir Ashworth, 2008).

E - Itraukimo metodas (angl. Inclusion). Pedagogas numato fizing uzduotj su keliais
sudétingumo lygiais, kuriag mokinys galéty atlikti atsizvelgdamas j savo gebéjimus kadangi

uzduot] paprastai atliecka grupé mokiniy su skirtingais sugeb¢jimais ir fiziniais pajégumais.
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Véliau mokiniai patys jSivertina savo atliktg darbg ir nusprendzia, kada pereiti j kitg sudétingumo
lygi (Mosston ir Ashworth, 2008).

F — Vadovaujamo atradimo metodas (angl. Guided—discovery). Sio metodo taikymo
metu ugdytiniai atlicka mokytojo numatytas uzduotis, kurios atlikimo metu pedagogas jiems
uzdavingja probleminius klausimus — kaip reikty atlikti tam tikrg pratimg kitoje pozicijoje, kitu
greiCiu ir pan. Taip mokiniai yra skatinami ieSkoti atsakymy patys, kuriuos isbandant
praktiskaitai jiems padeda suvokti fizinés uzduoties atlikimo reikSme t.y. kg mokytojas sieke
juos iSmokyti (Mosston ir Ashworth, 2008).

G - Konvergentinis metodas (angl. Convergent). Taikant §j metoda mokiniai Stengiasi
iSmokti veiksma ar judesj, pasitelkdami loginj mastyma. Mokytojas uzduoda klausima, o
mokiniai masto ir ieSko jvairiy sprendimy, tokiu biidu atrinkdami ir surasdami teisinga atsakyma
— sprendinj (Mosston ir Ashworth, 2008).

H — Divergentinis metodas (angl. Divergent). Mokiniams yra pateikiami tam tikri, su
fizine uzduotimi susij¢ klausimai, ir atsakymy j juos mokiniai iesko patys ir pateikia
savarankiskai. Taciau prie$ pateikdamas Siuos klausimus, pedagogas privalo pabrézti mokiniams,
kaip yra svarbu, kad kiekvienas mokinys iSsakyty savo asmening nuomong, ir, kad néra vieno
teisingo atsakymo, varianty gali biiti daug. Cia svarbiausia tampa mokiniy asmeniné nuomoné.
Siuo metodo metu siekiama, kad mokinys formuodamas savo tapatuma, igirsty ir gerbty kity
mokiniy nuomong¢ — tiek kaip kiino kultiros pamokos dalyviy, tiek kaip visuomenés nariy
(Mosston ir Ashworth, 2008).

I — Individualus metodas (angl. Individual) — tai mokymo metodas, kai pedagogas
suformuoja pamokos tema, jos turinj bei vyksmo principus, o mokiniai naudodamiesi mokytojo
pateikta informacija, patys numato konkrecig pamokos programa, kaip vyks mokymosi procesas.
Tokiu biidu mokiniai tampa kiirybiSkesni ir tai jiems padeda pastebéti fiziniy uzduociy
strategijas (Mosston ir Ashworth, 2008).

J — Mokinio iniciatyvos metodas (angl. Learner—initiated). Pamokos metu mokiniai
gauna informacija, kuria naudodamiesi turi jgyvendinti projekts. Suo atveju mokinys irgi
savarankiskai nusprendZia savo mokymosi procesa, o mokytojas atlieka tik pataréjo vaidmenj
(jeigu mokiniui to reikia). Tai padeda pedagogui greiciau atpazinti novatoriskus ir motyvuotus
mokinius, skirti jiems labiau priimtinas uzduotis, kas uZtikrina didesnj mokiniy jsitraukimg |
fizing veiklg visg gyvenimg (Mosston ir Ashworth, 2008).

K — Savarankisko mokymosi metodas (angl. Self-teaching). Juo siekiama, kad mokinys
buty fiziskai aktyvus ir popamokingje veikloje — laisvalaikiu, namuose ir pan. Mokykloje i$
pedagogy mokiniai gauna informacijos, kaip islikti fiziskai aktyviu uz mokyklos riby. Siuo
metodu mokinys sprendzia viskg pats, kg naujo nori iSmokti (Mosston ir Ashworth, 2008).
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M. Goldberger, S. Ashworth ir M. Byra (2012) teigia, kad Mosston spektro skalé apima
mokymo metodus, pradedant mokymo metodais, kuriems biidingi minimaliis besimokanciyjy
sprendimai ir baigiant mokymo metodais, kuriems biudingi maksimaliis besimokanciyjy
sprendimai. M. Mosston ir S. Ashworth (2008) viena is pagrindiniy spektro idéjy yra siekis
palaipsniui pereiti nuo metodo mokytojo mokiniui prie sprendimy priémimo proceso ir
asmeninés atsakomybés. Todél skaléje pateikti pirmi penki (nuo A iki E) mokymo metodai
apima atminties ugdyma, o likusieji (nuo F iki K) — mokiniy atradimy bei kiirybiskumo ugdyma.

C. Himberg et al. (2003) modifikavo Mosston ir Ashworth pateiktus mokymo metodus ir

juos sugrupavo ] Sesis mokymo metodus (zr. 2 pav.):

HIMBERG MOKYMO METODAI

L

metodas
metodas

o
=

formavimo metodas

Partnerio démesio
metodas

Mokytojo démesio
Devergentinio atradimo
metodas

Tiesioginio ugdymo
Savo griztamojo rysio
Konvergentinio atradimo
metodas

2 pav. Himberg mokymo metodai (Darbo autorés remiantis Himberg et al., 2003)

Tiesioginio ugdymo metodas (angl. Direct teaching) — mokytojas pateikia uzduotj visai
klasei nurodydamas kg, kur ir kaip reikia atlikti. Mokytojas savo vadovavimu daro jtakg
mokiniams, uZtikrindamas grjZztamajj ry$j. Tuo tarpu mokiniai privalo atidZiai sekti mokytojo
komandas. Sis kiino kultiiros mokymo metodas gerai ugdo fizinius jgidzius ir yra ekonomiskas
laiko atZzvilgiu (visi mokiniai uzduotj atlieka vienu metu), taciau yra sudétinga uztikrinti
griztamajj ry§j tarp visy mokiniy (Himberg et al., 2003). Sis metodas atitinka M. Mosston ir S.
Ashworth (2008) darbe aprasytg valdymo metodg (angl. Command).

Mokytojo démesio metodas (angl. Teacher feedback) — pedagogas pateikia mokiniams
detaliai aprasytas uzduotis ir kol mokiniai savarankiskai jas atlieka, pedagogas pazymi tik jy
klaidas ir privalumus, o baigus atlikti uzduotj — paaiskina jas mokiniui (pvz., plaukimo pratimai,
kamuolio métymas j krepsj). Sio metodo metu mokytojas suplanuoja fizine uzduotj ir uztikrina
mokiniy griZztamajj rys], o mokiniai, tuo tarpu, patys nusprendZia — kur, kada ar kaip atlikti gauta

uzduot]. Mokytojo démesio metodo privalumas yra tai, kad mokiniai turi galimybe dirbti
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savarankiskai, o mokytojas su kiekvienu mokiniu individualiai gali kurti griztamajj rysj. Sio
metodo trukumai iSryskéja esant didelei mokiniy grupei (sudétinga skirti démesio kiekvienam
mokiniui). Sis metodas atitinka M. Mosston ir S. Ashworth (2008) praktinj mokymo metoda
(angl. Practice) (Himberg et al., 2003).

Partnerio démesio metodas (angl. Partner feedback). Sis metodas atitinka M. Mosston ir
S. Ashworth (2008) darbe minimg tarpusavio bendradarbiavimo metoda (angl. Reciprocal), kurio
principas yra mokiniy darbas porose. Mokytojas formuoja uzduotis ir apraso kaip jas jvykdyti, o
mokiniai pateikta uzduot] atlicka poromis ir vienas kitam duoda grjztamajj rysj pagal mokytojo
pateiktus vertinimo Kkriterijus. Mokytojas atlicka stebétojo vaidmenj. Svarbu, kad partneriai
gerbty vienas kito uzduoc€iy pasirinkimg ir atlikima, jy neisjuokty ir nekritikuoty (Himberg at al.,
2003). O. Batucio (2015) nuomone §io metodo privalumai yra tai, kad mokiniai gali gauti daug
démesio, kurie mokosi veikdami ir analizuodami savo partnerius bei gretindami Kriterijus. Jis
teigia kad tai efektyvus metodas, siekiant socialinio ugdymo bei jgyvendinti uZsibréztus
pamokos tikslus, tokius, kaip bendradarbiavimas bei pasitikéjimas.

Savo griZtamojo ry$io formavimo metodas (angl. Self-feedback). Siame metode
mokiniai gauna uzduotj su aiSkiais jos atlikimo kriterijais, ir ja atlik¢ mokiniai patys jvertina
savo atlikima. Tam, kad pats mokinys galéty pats tikslingiau jvertinti savo judesiy tikslinguma,
padaromas vaizdo jradas. Sio metodo metu mokiniai mokosi analizuoti savo jgidzius bei
atpaZzinti savo fiziniy galimybiy ribas, didesné problema — su specialiy poreikiy mokiniais, kurie
gali nesugebéti tikslingai jsivertinti uzduoties atlikimo bei jgiidziy (Himberg et al., 2003). Sis
metodas atitinka M. Mosston ir S. Ashworth (2008) darbe aprasyta savikontrolés metoda (angl.
Self—check).

Konvergentinio atradimo metodas (angl. Convergent discovery). Pedagogas mokiniams
pateikia uzduotj, kuri turi tik vieng teisingg atsakyma, o mokiniai turi rasti jj patys, savarankiSkai
dirbdami grupése. Siuo metodu lavinami mokiniy bendradarbiavimo, aktyvaus mastymo
1giidziai, skatinamas darbas komandoje ir komandos jausmas, todé¢l uZzduotys nebiitinai turi biiti
fizinio pobtidzio. Taciau $io metodo sekmé priklauso nuo motyvacijos bendram darbui su klasés
draugais. Jis atitinka M. Mosston ir S. Ashworth (2008) vadovaujamo atradimo metoda (angl.
Guided—discovery) (Himberg et al., 2003).

Divergentinio atradimo metodas (angl. Divergent discovery). Mokytojas suprojektuoja
problema ir pateikia uzduotis, o mokiniai iesko skirtingy problemos sprendimy biidy ir iSsirenka
viena varianta, kuris jiems atrodo pats geriausias. Sis mokymo metodas nuo konvergentinio
skiriasi tuo, kad mokytojas drasina studentus surasti skirtingus problemos sprendimo biidus. Taip
skatinamas pasitikéjimas savo jégomis ir kiirybingumas (Himberg et al., 2003). Jis atitinka M.

Mosston ir S. Ashworth (2008) darbe aprasyta divergentinj metoda (angl. Divergent).
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A. Vilunien¢ ir V. Volbekiené (2001) mokymo metodus grupuoja kiek kitaip, nei pries tai
aptarti autoriai. Sios autorés mokymo metodus sugrupavo atsizvelgdamos j veiklos organizavimo

biidus per kiino kultiiros pamokas (zr. 3 pav.):

MOKYMO METODAI, PAGAL VILUNIENE IR VOLBEKIENE (2001)

Mokiniu paskirstymas Fiziniu pratimu atlikimo

okini y1no metodat L L . SRR ;
Mokiniu valdymo metodai . 4
: - fiziniams pratimams atlikti organizavimo metodai

3 pav. Mokymo metodai, pagal Viluinieng ir Volbekieng (Darbo autorés remiantis Viltinienés ir

Volbekienés, 2001)

Mokiniy valdymo metodai. Sio metodo pagrindiniai biidai — komandos, i$skai¢iavimai,
paliepimai, nurodymai, vizualiniai, garsiniai ir Kiti sutartiniai signalai, kurie turi atitikti
didaktikos reikalavimus ir pamokos turinj.

Mokiniy paskirstymas fiziniams pratimams atlikti. Si veiklos organizavimo forma
taikoma priklausomai nuo mokiniy amziaus, fizinio pasirengimo, pamokos vietos bei
inventoriaus, bet daugiausia priklausoma nuo pamokos uzdaviniy ir turinio. Kad galéty
efektyviai atlikti tam tikras uzduotis mokiniai suskirstomi frontaliuoju, grupiniu ir
individualiuoju metodais:

Frontalusis metodas — kai vadovauja mokytojas, o mokiniai visi kartu atlieka tuos pacius
fizinius pratimus. Sis metodas taikomas, kai fiziniai pratimai ir fizinis kriivisprieinami visiems
mokiniams.

Grupinis metodas — kai mokiniai suskirstomi j kelias grupes ir uzduotis atlicka tuo paciu
laiku. Skirstant mokinius geriausia atsizvelgti j mokiniy fizinj parengtuma ir lytj. Sis metodas yra
pats daZniausias kiino kulttiros pamokose.

Individualusis metodas, kurio metu mokiniams paskiriamos jvairios asmeninés uzduotys,
kurias jie turi atlikti savarankiskai. Sis metodas taikomas dirbant su mokiniais, kurie labai
i§siskiria i§ kity savo fiziniais gebéjimais, fiziniu parengtumu, sveikata, temperamentu,
charakteriu. Taikant §] metoda ugdomas mokiniy aktyvumas, savarankiskumas ir kiirybiskumas
(Viltiniené¢ ir Volbekiené, 2001).

Fiziniy pratimy atlikimo organizavimo metodai nustato darbo tvarka, kurie yra
skirstomi tokiais biidais:

Vienalaikiu biidu — mokiniai uzduotis atlieka tuo paciu metu, kuriy turinys gali skirtis.
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Paeiliui — tas pacias uzduotis mokiniai atlicka vienas paskui kitg. Jis parankus mokant
pradiniu mokymo etapu.

Srautu — uzduotys atliekamos nenutriikstama grandine — vienam ar grupei mokiniy dar
neuzbaigus fizinio pratimo, ] darbg jtraukiami kiti. Mokiniams visiems kartu paaiSkinamos
uzduotys ir pastabos duodamos pries§ uzduotj ir po jos.

Pakaitomis — mokiniai uzduot] atlicka grupémis (poromis, po tris). Sis biidas labai tinka
formuojant tarpusavio pagalbos, apsaugos, kontrolés, vertinimo jgiidzius. Tokiu biidu ugdomas
mokiniy sgmoningumas, aktyvumas, savarankiskumas (Viltiniené ir Volbekiené, 2001).

A. Vilinien¢ ir V. Volbekiené (2001) teigia, kad srautu atlieckamai pratimai didina mokiniy
motorinj glauduma, o kitais budais — turi didesn¢ lavinamajg reikSme.

Apibendrinant galima teigti, kad ugdytiniy lavinimo ir aukléjimo sékmé priklauso ne nuo
mokymo turinio, bet nuo jo tinkamo ir prieinamo perteikimo bei nuo taikomy mokymo metody.
Renkantis mokymo(-si) metodq, anot L. Siauciukénienés et al. (2011), svarbu Zinoti, kad mokymo
procesui biitini jvairiis mokymo(-si) metodai. Siems autoriams pritaria ir Z. Javtokas (2012)
teigdamas, kad néra absoliuciai gery ir tobuly metody, nes vieni labiau tinka naujai medziagai
perteikti, kiti individualiam darbui ar mokymuisi grupése, todél reikia naudoti jvairius mokymosi
metodus ir juos tarpusavyje derinti. [vairiy mokymo(-si) metody derinimas padeda palaikyti
koncentruotq mokiniy démesj, labiau juos sudominti. Taip pat svarbu atsizvelgti | mokiniy
amziaus ypatybes ir gebéjimus, svarbios ir tam tikros klasés ypatybés bei svarbi mokyklos
aplinka. Lemiamg vaidmenj vaidina pats mokytojas, jo asmenybé. Jis privalo gerai mokéti savo
mokomgjj dalykq ir jo mokslinius pagrindus. Nuo mokytojo individualiy sugebéjimy priklauso,

kiek mokiniai jsimena Zinias, kiek jos mokinius lavina ir aukléja.

1.1.2. Mokymo stilius

Kaip jau buvo minéta, kad néra vieno pacio geriausio mokymo metodo. J. Garuccio (2004)
teigia, kad efektyvus mokytojas taiko metody jvairove t.y. kombinuoja tinkamiausig metoda,
priklausomai nuo klasés ir aplinkybiy. Taip pat Siam autoriui pritaria ir V. Hein et al. (2012)
sakydami, kad, néra konkretaus, vieno pranasSiausio mokymo stiliaus ar mokymo poziirio. Jy
nuomone, visi mokymo stiliai, naudojami tinkamai, prisideda prie Zmogaus vystymosi skirtingais
budais. Todél, kiekvieno individualaus stiliaus naudojimg ir reik§m¢ nulemia mokymo tikslai.
Taigi dirbant su skirtingo amziaus mokiniy grupémis, Sporto mokytojai turi taikyti jvairius ir
kiino kultiiros mokymo stilius.

M. D. Curter-Smith, J. R. Todorovich, N. A. McCaughtry ir S. A. Lacon (2010) bei V.
Hein et al. (2012) isskiria dvi mokymosi stiliy grupes:
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Reproduktyvieji (angl. reproduction styles) mokymosi stiliai, kai mokinys atkuria jgiidzius

ir informacija, kurig numato ir pademonstruoja mokytojas (jis priima visus sprendimus);

Produktyvieji (angl. production styles), kai mokytojas tik pateikia uzduotj, o mokinys pats

savarankiskai (nepriklausomai nuo mokytojo) iesko jvairiy problemy sprendimo budy,

koordinuoja savo mokymosi procesa. Cia mokytojas atlieka tik pataréjo vaidmeni.

P. H. Kulinna ir D. J. Cothran (2003) reproduktyviems stiliams priskiria (Zr. 4 pav.):

REPRODUKTY VIEJI STILIAI
VALDYMAS

PRAKTIKA

APIPUSIS
Pe(lagogas pl'iil]lﬂ VISus SIO stiliaus esmeé tai, kad Sis stilius ])aSll'elf\.'klﬂ. kai
sprendimus, nurodo kaip pedagogas parodo. o
atltiktiuzduotyir liepia ja
atlikti. Tuo tarpu
ugdytiniaireaguoja tik
tada kai pedagogas liepia
Ja atlikti.

SAVIKONTROLE

ugdytiniai uzduoti

pedagogas parodo ir
atlieka vieni patys.

apibuidinauzduoti. o
ugdytiniai ja atlieka

Pedagogas pristato
uzduoti, o ugdytiniaija
turi atlikti savarankiskai,
taciau yra patys atsakingi
porose. Vienas ugdytinis uz jos atlikima. Atliekant
turi atlikti uzduoti tol,
kolkitas pastebi. kad ji

uzduot) pedagogas
atliekama taip. kaip

nesikigal procesa, tai

padedaugdyti saves
nurodo pedagogas. vertinimo jgudzius.
Pedagogas gali padeti
atlikti stebiné¢iam

ugdytiniui savo uzduoti,
ta¢iau negali pakeisti
stebetojo.

4 pav. Reproduktyvieji stiliai (Darbo autorés remiantis Kulinna ir Cothran, 2003)

Produktyviems stiliams priskiriama (Curtner-Smith at al., 2010; Kulinna ir Cothran,
2003):

PRODUKTY VIEJI STILIAI

NUKREIPIAMAS SKIRTUMAI NERIBOJIMAS (BE RIBU)
ATRADIMAS o _
) e Mokiniai turt isskirti problemas
R Pedagogas klausineja ivairiy ir jas spresti ta linkme, kad
PcF!agog?l »_l_\_lau;mejgl Ivairiu klau;umg. l\.ll.l lems 13spt @b.tl patys atrastu alternatyvius
klausinu, susijusiy su vairiomis galimikeli sprendimaiar atsakymus ir sprendimus.
fizinémis problemomis, o kai atsalkymai, todel ugdytinis turi Pedacogas atlieka tik
2 7 Pais, : e . edagogas atlieka ti
buina atsakyti klausimai rasti alternatyvius atsakymus ir
ugdytinis igyja norimy igtdziy. sprendimus.

pagalbininko vaidmeni kai | tam
tikrus klausimus reikia
patvirtinimo.
5 pav. Produktyvieji stiliai (Darbo autorés remiantis Curtner-Smith et al., 2010; Kulinna ir

Cothran, 2003)
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Pastebétina, kad produktyviajam mokymui bitinas individualizavimas, todél pedagogams
ypac svarbu jvaldyti konsultavimo gebéjimus, nes tradicinis pedagogo, kaip ziniy perteikéjo,
vaidmuo produktyviojo mokymosi procese néra tikslingas. Pedagogas atlicka visag kompleksa
funkeijy.

Kaip matyti 6 paveikslélyje Siuos du mokymosi stilius skiria atradimo slenkstis (angl.
Discovery threshold). Auksciau jo i$sidéste reproduktyvieji metodai (A - E — valdymo, praktinis,
tarpusavio bendradarbiavimo, savikontrolés ir jtraukimo metodai), o zemiau — produktyvieji (F -
K — vadovaujamo atradimo, divergentinis, individualus, mokinio iniciatyvus, savarankiSko

mokymosi) (Curtner—-Smith et al., 2010).

REPRODUKTYVIEJI METODAI

A - Vadovavimo (valdymo) metodas

B - Praktinis metodas

C - Tarpusavio bendradarbiavimo metodas
D - Savikontrolés metodas

E - Ttraukimo metodas

PRODUKTYVIEJIMETODAI
F - Valdomo atradimo metodas

G - Konvergentinis metodas

H - Divergentinis metodas

I - Individualus metodas

I - Mokinio iniciatyvos

K - Savarankisko mokymosi

6 pav. Reproduktyvieji ir produktyvieji kiino kultiiros mokymo stiliai (Hein et al., 2012)

Mokymo metodai taip pat yra pagrjsti mokytojo ir mokiniy sprendimy priémimo santykiu,
t.y. kuo daugiau mokytojas vadovauja mokymo procesui ir priima sprendimus, tuo maziau tai
daro mokiniai, ir prieSingai, didéjant mokiniy pasirinkimo laisvei, mokytojo jtaka sprendimy

priémimam yra vis mazesné (Mosston ir Ashworth, 2008) (Zr. 7 pav.).

Mokymo metodai
A B CDEF G HTI J K
Mokytojo sprendimai
Mokiniy sprendimai

7 pav. Mokytojy sprendimy jtaka mokiniy sprendimams (Mosston ir Ashworth, 2008)
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Apibendrinant galima teigti, jog sporto pedagogo mokymo stilius, jvairios pedagoginés
priemonés bei strategijos gali veikti sportininky motyvacijq ir apsisprendimgq testi sporto karjerg

ir siekti gery rezultaty, uztikrvinti trenerio ir sportininko sqveikos kokybe bei efektyvumaq.

1.2. Sporto pedagogo veiklos ir ugdytinio motyvacijos saveika

Sporto pedagogo veikla ir tinkamas ugdytinio motyvavimas galéty biiti laikomos dviem to
paties reiSkinio pusémis, t. y. abipusiu sporto pedagogo ir ugdytinio tikslu pasiekti pacius
geriausius rezultatus ir tokiu budu, viena vertus, uztikrinti sékmingg ugdymo procesa, kita
vertus, uztikrinti, kad ugdytinis pasiekty ir norimg karjera.

Taigi, motyvacijos atveju turi biiti siekiama, kad biity palaikomas sistemingas ir tikslingas
numatyty tiksly pasiekimas, o taip pat ir taikoma metodika — tinkama ir kryptinga, atitinkanti tiek
sportuojancio asmens liikesCius bei ypatumus, tiek ir atitinkamos sporto Sakos, kuria toks asmuo
uzsiima, specifika.

D¢l Sios priezasties yra butina tinkamai iSanalizuoti, kokios priemonés sporto pedagogo
veikloje (ypatingai siekiant aukSty sportiniy pasiekimy) galéty veikti kaip ugdytinio motyvavimo
biidai. Kitaip tariant, butina tiek praktiniu, tiek ir teoriniu atzvilgiais jvertinti, kokios konkrecios
priemonés turéty buti laikomos paciais efektyviausiais ir tiek sporto pedagogo, tiek ir ugdytinio
interesus atitinkanciais motyvacijos budais.

Visy pirma, atkreiptinas démesys ] tai, kad, kaip nurodo autoriai V. Hein et al. (2012),
autonomiska (t.y. individuali) motyvacija mokymui yra tiesiogiai susijusi su mokymo stiliais.
Anot minéty autoriy, vadinamieji ,,produktyvieji* mokymo stiliai yra tiesiogiai susij¢ su vidine
motyvacija, tuo tarpu vadinamieji ,,reproduktyvieji mokymo stiliai i§ esmés tiesiogiai yra susije¢
su iSorinémis motyvavimo priemonémis. D¢l Sios prieZasties, kaip nurodoma minétoje
literatiiroje, turéty buti taikomi tiek vienas, tiek ir kitas mokymo stiliai, kadangi tik tokiu budu
gali buti uztikrinta visapusiska ugdytinio motyvacija. Tuo atveju, jeigu i Siuos du aspektus néra
atsizvelgiama, kyla rizika, kad motyvacijos priemonés nebus pakankamos.

Si i§vada yra aktuali ne tik teoriniu, bet ir praktiniu atzvilgiais. Zvelgiant j §j aspekta
praktiSkai, pazymétina tai, kad motyvacijos priemones, kurias savo veikloje galéty taikyti
,produktyvyji“ mokymo stiliy turintis pedagogas, turi biiti taikomos tarp paties pedagogo ir
ugdytinio, tuo tarpu taikant vadinamajj ,,reproduktyvyji“ mokymo stiliy, motyvavimo priemonés
yra taikomos 18§ iSorés (pavyzdziui, motyvavimo priemonés, kurias suteikia ne sporto pedagogas,
bet réméjai, valstybés institucijos, jvairios organizacijos ir pan.). Bitent toks motyvavimas,

nebejotina, leisty garantuoti visapusiskg motyvavima.
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Kalbant apie konkrecCias motyvavimo priemones, pazymétina tai, jog jvairiis autoriai
nurodo daugelj jvairiy faktoriy, j kuriuos turéty atsizvelgti sporto pedagogas. Sios (t.y.
motyvavimo) priemongés, savaime suprantama, visy pirma, yra susijusios su mokymo stiliumi,
kurj pasirenka sporto pedagogas. Tai reiskia, jog didzigja dalimi ugdytinio motyvavimas i
esmes priklauso nuo to, kokj] mokymo stiliy pasirenka uz ugdytinio ugdymo procesg atsakingas
sporto pedagogas.

Kartu svarbu pazyméti, kad D. Roychowdhurry (2018) atlikti tyrimai atskleidzia, jog
atskiry sporto Saky atveju turéty biiti numatomos atskiros motyvavimo priemonés — tai reiskia,
kad skirtingi fizinio aktyvumo biidai lemia ir tai, kad motyvavimo priemongés taip pat skiriasi.
Bitent dél Sios priezasties sveikatos specialistai turéty iSsamiai iStirti, identifikuoti ir jvardyti,
kokios konkrecios priemonés turéty biiti taikomos atskiry sporto Saky atveju.

Tai lemia tolesniy tyringjimy Sioje srityje poreikj. Tokia pozicija aiSkiai patvirtina, kad tam
tikros priemonés, kurios tinka, pavyzdziui, krepSinio atveju, nebitinai tikty plaukimo atveju ir
atvirksc¢iai. Dél Sios priezasties tokiy motyvavimo priemoniy jvairové privalo tapti vienu i$
tolesniy tyrimy ir diskusijy objekty.

Taciau ne maziau svarbu tai, jog (ir tai yra vienas i§ motyvavimo bei sporto veiklos
ugdymo paradoksy) uz tam tikras motyvavimo priemones yra atsakingas ir pats ugdytinis, tuo
tarpu sporto pedagogas tiesiog turi pareigg garantuoti, kad Sios motyvavimo priemonés bty
1diegtos ] ugdytinio sagmong, jis jy tinkamai ir disciplinuotai laikytysi bei aiskiai suvokty, kad tik
besilaikant $iy priemoniy bus galima pasiekti tinkamg rezultata.

Kitaip tariant, daugelis mokslininky siiilo, kad sporto pedagogas siekty, jog motyvavimo
priemones taikyty ne tik pats sporto pedagogas, bet taip pat ir pats ugdytinis siekty save vienu ar
kitu budu motyvuoti, tokiu biidu susikurdamas atitinkamg sistema, kaip pats siekia vieny ar kity
tiksly ir kaip sau ,,atsidékoja“ uZz tai, jog tuos (kad ir mazesnio pobiidZio bei mastelio) tikslus
pasiekia.

Stai, pavyzdziui, J. A. Moreno, D. Gonzalez-Cutre, A. Sicilia, ir C. M. Spray (2010) teigia,
kad tam, jog ugdytinio atzvilgiu bty galima taikyti maksimaliy rezultaty siekiantj plang, pats
ugdytinis turéty nuolat ir disciplinuotai taikyti bent jau tokias motyvavimo (o jei tiksliau —
motyvavimosi) priemones:

v' Kasdienis fizinis aktyvumas — tai nebatinai reiskia tos konkre¢ios sporto Sakos
treniruotes — tai gali apimti ir kitas sporto Sakas;

v Bendroji kompetencija — ugdytinis privalo siekti suprasti, kodél uzsiima viena ar kita
sporto Saka bei tai, kodél atitinkamas priemones jis turi taikyti sistemingai ir disciplinuotai;

v' Vykdymas — tai reiskia, kad ugdytinis privalo aiSkiai suvokti, kg konkreciai jis turi
padaryti ir kokiu btidu turi tai daryti tam, kad galéty pasiekti pageidaujamus rezultatus;
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v/ Situacinis motyvavimas — tai reiSkia, kad pats ugdytinis turéty taikyti tam tikrus
motyvavimosi metodus, kai gauna atlygj uz labai konkre¢ius ir nedidelés apimties pasiekimus;

v' Galiausiai — itin svarbu ir tai, jog buty taikomas siekiamy uzdaviniy kompetencijos
mechanizmas (tai reiskia, kad ugdytinis privalo visuomet aiSkiai suprasti, kodé¢l yra svarbu savo
veikloje vadovautis labai konkreciais atitinkamos veiklos reikalavimais ir siekiais).

Auksciau nurodyti ir trumpai aptarti ugdytinio saves paties motyvavimo(si) metodai gali

biti pavaizduoti ir grafiskai:

Kasdienis fizinis aktyvumas

Bendroji kompetencija

Vykdymas

Situacinis motyvavimas

Siekianmy uzdaviniu
kompetencijos mechanizinas

8 pav. Motyvavimo priemonés, kurias sporto pedagogas turéty jdiegti ugdytiniui kaip

savimotyvacijos priemones (Darbo autorés remiantis Moreno et. al., 2010)

Kartu pabréZtina ir tai, jog, kaip nurodo i§samius tyrimus atlike autoriai E. N. Ada, Z. K.
Cetinkalp, M. E. Altiparmak ir F. H. Asci (2018), bitent situacinis motyvavimas yra viena i$
efektyviausiy priemoniy, siekiant motyvuoti sportuojantj jaunimg. Anot mokslininky, biitent Si
motyvavimo priemoné jgalina ugdytini trumpuoju laikotarpiu kiek jmanoma labiau mobilizuoti
savo jégas ir tokiu biidu pasiekti puikiy rezultaty.

O pasiekus Siuos (kad ir maZesnio pobtidzio) rezultatus, ugdytinio motyvacija tik padidéja
ir jis yra nusiteikes dar labiau siekti geresniy (ir Sjkart — jau didesnio bei platesnio pobiidzio)
rezultaty. Tai, anot minéty autoriy, ir lemia, kad trumpuoju periodu pritaikytas situacinis
motyvavimas gali tapti itin tinkama prielaida ugdytiniui zengti j priekj ir tokiu biidu pasiekti tiek
sporto pedagogo, tiek ir ugdytinio laukiamy rezultaty.

Kaip pazymi autoriai E. N. Ada et. al. (2018), ugdytiniai turéty buti skatinami dalyvauti

sporte, o tokio dalyvavimo suteikiama nauda turéty biiti tinkamai ,,komunikuojama* kiekvienam
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su ugdytiniu susijusiam asmeniui (kitiems ugdytiniams, Seimoms, mokytojams ir
administracijai).

Tokiu budu sporto pedagogas turéty sukurti tinkama sportui vadinamaja komunikacing
aplinkg. Negana to, kaip pazymi minéti tyr¢jai, turéty biti garantuojama, kad bus garantuota
maksimali mokymo jvairove (t.y. sporto procesas nebus monotoniskas ir vienmatis), o sporto
pedagogas ieskos kiek jmanoma jvairesniy mokymo budy ir priemoniy (tokiu biidu uztikrinant
mokymo jvairove (angl. diversity)).

Negana to, minéti mokslininkai taip pat pazymi ir tai, jog sporto pedagogas turéty siekti,
kad kiekviena treniruoté ar sporto pamoka garantuoty, kad joje atlickama veikla maksimaliai
atitiks ne tik sporto pedagogo, bet taip pat ir paciy ugdytiniy interesus (tiek individualiai, tiek ir
kolektyviai).

Galiausiai — i§samus tyrimas aiSkiai atskleidé ir tai, jog ugdytiniai turi biti jtraukti ir j
sprendimy priémimo procesa, jiems turi biiti suteikiama galimybé koreguoti mokymosi procesa
pagal jy fizines galimybes (savaime suprantama, iSlaikant pagrindinj tikslg — pasiekti maksimaliy
rezultaty sporto veikloje).

Visos §ios priemonés buvo jvardytos atlikus i§samy ir itin platy tyrima bei orientuojantis
ne tik ] tai, kokius mokymo stilius turéty taikyti sporto pedagogas, bet kartu jvertinant ir tai,
kokios organizacinés priemonés galéty ir turéty buti taikomos, kad, viena vertus, bty galima
uztikrinti tinkamg mokymo procesg ir, kita vertus, kad Sios priemonés veikty kaip tinkamos
motyvavimo priemonés. Atsizvelgiant ] §io reikSmingo tyrimo rezultatus, minétas organizacines

priemones galime pavaizduoti ir grafiskai:

( "Komumkacines
aplinkos" /

suktrimas

“Veikla ati_tinkair _
( ] ugdytlnn_; ( Mokymo

interesus (tiek -
individualiai, tiek ' }
kolektyviai)

itraukimas j
sprendimy
priémima

9 pav. Sporto ugdymo veikloje galimos naudoti organizacinés priemonés, kurios gali biiti

taikomos ir kaip motyvavimo priemonés
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Trumpai buvo aptarti pagrindiniai aspektai, ] kuriuos turéty biiti atsizvelgiama siekiant kiek
ijmanoma labiau motyvuoti sporto veikla uzsiimancius ugdytinius. Neabejotina, kad paciy
motyvavimo priemoniy gali biti itin daug, o Siame darbe néra jokio poreikio iSvardyti ir aptarti
juos visus. Auksciau (grafinéje medziagoje) pateikiama keleta priemoniy, kurios galéty biiti
taikomos (zr. 9 pav.).

Apibendrinant buary galima teigti, kad ne maziau svarbu tai, jog ir pats ugdytinis savo
sportinéje veikloje taikyty tam tikrus motyvacijos metodus ir, kita vertus, jis turi biiti
motyvuojamas ir is isorés, t.y. ne tik paties sporto pedagogo, bet taip pat ir kity susijusiy asmeny

— institucijy, Seimos, draugy ir kt.

1. 3. Motyvacijos samprata ir jos svarba sportinéje veikloje

Sportinis kelias priklauso nuo motyvacijos. Paieskos veiksniy, didinanc¢iy motyvacija,
vyksta nuolatos. Siuo metu pripazjstama, kad kuo daugiau treneris ar sporto pedagogas i¥mano
motyvuojancius veiksnius ir strategijas, tuo veiksmingiau gali juos taikyti kiekvienam savo
ugdomam sportininkui (Zemaityté, 2010).

Kaip teigia L. Grajauskas ir A. Cepulénas (2009) daZnai sporto bireliy, taip pat ir
plaukimo sporto pedagogus kamuoja prieStaravimas, kg rinktis — atsizvelgti j ugdytiniy
poreikius, interesus, motyvus ar siekti puikiy sportiniy rezultaty. Anot minéty autoriy, Sis
prieStaravimas kelia pavojy, nes daZnai nepaisoma vaiky interesy ir pirmenybé atiduodama
sportinio rezultato siekimui (pergal¢), smarkiai siaurinant ir specializuojant ugdymo turinj,
iSorinius ir vidinius motyvus sukeiciant vietomis.

I sporting veiklg dauguma sportininky ateina paaugliy amziuje, skatinami jvairiy poreikiy
ir motyvy. Tuos poreikius bei motyvus galima suskirstyti | tris grupes, pagrindines motyvy
linijas, kuriomis vyksta daugumos paaugliy stojimas j sportinés veiklos kelia (Malinauskas,
2008b; Palaima, 1976).

R. Martens (1999) teigimu, pirmoji linija susijusi su zmogaus, ypatingai vaiko, poreikiu
judéti. Ja atitinka fiziniy pratimy emocinio patrauklumo motyvai: noras patirti malonumo
jausma, kurj teikia fiziniy pratimy atlikimo procesas arba varzyby stebéjimas. Antroji linija
iSplaukia 18 reikalo atlikti pareigas. Ji yra susijusi su kiino kultiiros pamokomis, kaip mokomuoju
dalyku mokykloje. Jg atitinka pareigos motyvas — bendras visiems kitiems mokomiesiems
dalykams, kuriy reikia mokytis mokykloje ar birelyje. Trecioji linija yra savita. Ji susijusi su
pacios veiklos poreikiu, nors dar ir nesuprantant, kad ji yra sportiné. Biidinga tai, kad ¢ia kyla

poreikis konkreciai fiziniy pratimy rasiai. Kaip taisyklé, tokie poreikiai, ir 1§ jy iSplaukiantys
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motyvai, atsiranda dél gamtiniy gyvenimo salygy: vandeninguose rajonuose natiraliai
formuojasi poreikis iSmokti plaukti arba irkluoti, snieguotuose — slidinéti ir t. t.

Apibendrinant svarbu pazyméti, jog motyvacija yra savotiskas bet kokios veiklos
variklis “, suteikiantis veiklai kryptj bei skatinantis asmenj siekti uzsibrézty tiksly, nepaisant
patiriamy sunkumy. Asmens pastangy intensyvumas ir veiklos rezultatas priklauso nuo
motyvacijos stiprumo ir lemia pasirinktos veiklos kryptingumg. Svarbu tai, jog Zmogaus elgesj
reguliuojantys motyvai nepasireiskia po vieng — vienu metu asmuo yra vedamas keliy motyvy,
taciau vieni ar kiti motyvai gali biiti labiau isreiksti (Sabaliauskas, 2011). Todél autorius teigia,
kad svarbu suvokti, jog nagrinéti reikia ne pavieniy asmens motyvy pasireiskimus, bet jo motyvy
visumg. Sis pozitiris leidzia daryti prielaidg, pagrindiniy plaukimo sportininky poreikiy
suvokimas ir motyvy sportuoti atskleidimas, leidzZia kryptingai veikti ugdytinio elgesj, stiprinti jo

motyvacijq ir uztikrinti sportinio rengimo proceso testinumq bei efektyvumq.

1.3.1. Sportinés veiklos motyvacijos teorijos

Mokslingje literatiiroje galima rasti jvairiy teoriniy nuostaty, kuriomis bandoma aiskinti,
kodél zmonés vienaip ar kitaip elgiasi, pasirenka vieng ar kitg veikla. Motyvacija sportui ir
sportavimui jvairiose teorijose apibtidinama i$ skirtingy perspektyvy (Meidus, 2005).

DazZnai pazymima, kad sporte labai svarbi laiméjimy (sékmes) motyvacija (Malinauskas,
2008a), kuri esanti viena i§ veiklos motyvacijos atmainy, susijusi su individo poreikiu siekti
laiméjimy ir vengti nesékmiy. Anot R. Malinausko (2008a), L. Grajausko (2008), nagrinéjant
motyvacijg sportui, dazniausiai remiamasi apsisprendimo teorija ir trimis laiméjimy motyvacijos
teorijomis (laiméjimy poreikio, atribucijos, s€kmés tiksly).

Laiméjimy poreikio teorija. Sios teorijos pradininkai D. McClelland (1961) ir J. Atkinson
(1974) konstatuoja, kad sékmes poreikio teorija yra poziiiriy sgveika, teigianti, kad abu —
asmenybés ir situacijos — faktoriai yra svarbiis elgesio veiksniai. Sig teorija sudaro penki
komponentai: 1) asmeniniai veiksniai; 2) situaciniai veiksniai; 3) kylan¢ios tendencijos; 4)
emocinés reakcijos; 5) laiméjimy salygotas elgesys (Malinauskas, 2008a).

Atribucijos teorija. Atribucija — tai kito Zmogaus psichiniy savybiy ir elgesio priezasCiy
aiSkinimas ir interpretavimas (Psichologijos Zodynas, 1993). Atribucijos teorija atsako |
klausima, kaip sportininkai paaiskina savo sékmes ir nesékmes (Malinauskas, 2008Db).

Sekmeés tiksly teorijoje (angl. Achievement goal theory) teigiama, kad asmens motyvacija
priklauso nuo to, kokio tikslo jis siekia, kas jam yra s¢kmé ir laiméjimas. Siekiamus tikslus Sioje

teorijoje priimta skirstyti j dvi kategorijas:
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e Pirma kategorija — tai tikslai, susij¢ su geru uzduoties atlikimu, laiméjimu prie§ save
patj, asmeniniu tobuléjimu. Kitaip tariant, tai orientacija j uzduotj, meistriSkumg (angl. Task).

e Antroji kategorija — tai tikslai, susije su laiméjimu prie§ kitus, rungtyniavimu su Kkitais,
siekiant juos nugaléti. Si kategorija apibréziama orientacija j ego, saves jtvirtinima (angl. Ego).

Teorijos pradininkai J. L. Duda, K. R. Fox, S. J. H. Biddle ir N. Amstrong (1992) teigia,
kad asmenys, orientuoti } meistriSkuma, siekia kompetencijos ir jaucia pasitenkinimg veikla. Tuo
tarpu asmenys, orientuoti | save ir savo ego jtvirtinima, stengiasi bet kokia kaina laiméti pries
kitus. Pazymima, kad j ego orientuoti asmenys sickia pergalés jdédami kuo maziau pastangy. Jei
1 ego orientuota asmenybé konkurencinéje aplinkoje nepatirs sekmés, t.y. pralaimés, tai ateityje ji
greiiausiai vengs arba pasisalins i§ tokios situacijos. J. L. Duda et al. (1992) pastebéjo, kad
orientuoti 1 uzduot] ir meistriSkumg asmenys pasizymi kur kas didesniu adaptyvumu ir
didesnémis pastangomis.

Apsisprendimo teorija (angl. self—determination theory) yra sglyginai nauja motyvacijos
teorija, papildanti kitas motyvacines teorijas (Ryan ir Deci, 2007). Apsisprendimo teorijoje
asmens motyvacija yra pasirinktas ir valdomas elgesys, t.y. vidiné ir iSoriné motyvacija

(Grajauskas ir Razmaite, 2017;):

o Vidiné motyvacija — tai veikla, kuri suteikia malonumg ir pasitenkinimg (Ryan ir
Deci, 2007).

o ISoriné motyvacija — tai iSorinio atlygio siekis arba noras iSvengti bausmés (Myers,
2000).

Norint, kad asmuo dirbty efektyviau ir atkakliau, reikia skatinti jo autonomija,
kompetencija ir rySius visuomenéje. Apsisprendimo teorija teigia, jei vienas i§ Siy trijy
psichologiniy poreikiy néra pakankamai patenkinamas, véliau Zzmogui gali turéti neigiama
poveik;j sveikatai ir savijautai (Deci ir Ryan, 2000).

Apibendrinant, galima pastebéti, jog tarp daugelio egzistuojanciy motyvacijos teorijy, Siuo
metu itin svarbi sporto praktikoje pritaikyta apsisprendimo teorija. Pritariu L. Grajauskui
(2008), kad bitent si teorija grindziama pagrindiniy Zmogaus poreikiy, tokiy kaip autonomija,
kompetencijos ir santykiai, patenkinimu. Akivaizdu, kad didéjant sportininky meistriSkumui,
individualizuojant sportinio rengimo programq ir ieSkant efektyviy sportinio rengimo

technologijy, itin svarbu tampa patenkinti minétuosius poreikius.

1.3.2. Motyvacijos raiSys

Motyvacija ir skirtingi jos tipai yra viena i$ labiausiai analizuojamy temy tiek bendrojoje,

tiek sporto psichologijoje.
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Sporto psichology démesj ypac patraukia du motyvacijos aspektai — tai vidings ir iSorinés
motyvacijos teorijos. Vidinés motyvacijos idé¢ja randama R. W. White darbe 1959 metais. Jis
aprasé motyvacijos poveikio savoka. R. W. White teigé (1959), kad tradicinés motyvacijos
teorijos (Hull — drive teorija ir Freud — psichoanalitiné) pilnai nepaaiSkina individo motyvacijos.
Sio autoriaus nuomone, individai i§ prigimties yra motyvuoti ir siekia pagerinti savo
kompetencijas, kurios gerina individo saves vertinimg. Taigi, §j reiSkinj mokslininkas pavadino
motyvacijos poveikiu. Motyvacijos poveikis yra Zzinomas kaip vidiné motyvacija arba
susidoméjimas veikla, dél gaunamo i$ jos malonumo ar pasitenkinimo.

Motyvacijoje galima i$skirti vidinius ir iSorinius veiksnius. Vidiné motyvacija — tai noras
biiti veiksmingam, veikti d¢l pacios veiklos. ISoriné motyvacija — tai iSorinio atlygio siekis arba
noras iSvengti bausmés. Vidiniy veiksniy iStakos gludi pacioje asmenybg¢je, tai jau ankséiau
minéti poreikiai, vertybés, tikslai, siekiai, interesai, emocijos. ISoriniai veiksniai — tai stimulai,
iSorinés aplinkybés. Kiekvienas Zzmogaus poelgis motyvuojamas tiek vidiniais, tiek iSoriniais
siejasi ir vieni kitus veikia. L. Jovaisa (2003) teigia, kad kai iSgyvenamas bent vienas veiksnys,
sakoma, kad asmenybé yra motyvuota.

Vidiné motyvacija reiskia, jog zmogus ] veiklg jsitraukia ne tiek dél buisimy jos rezultaty
(atlygio ar pan.), kiek dél to, kad jam jdomi ir maloni pati veikla. ISoring motyvacija nulemia
arba laukiamas apdovanojimas, atlygis arba bausmé (Malinauskas, Batutis ir Jetkevi¢ius, 2008).
Sportininkai pasiZymintys vidine motyvacija turi viding schema, kurios pagalba skatinami siekti
kompetencijos ir savotiSkai spresti, jvaldyti uzduotj, siekti sékmés. Kompetencija, aktualumas,
meistriSkumas ir s€kme — tikslai, kuriy siekia viduje motyvuoti Zmongs, ir jy pasiekimas savaime
yra atlygis (Martens, 1999). Sporto ir treniravimosi psichologai tyrinéja vidinés ir iSorinés
motyvacijos koncepcijas. Vidine motyvacija pagrijstas elgesys atsispindi nuoSirdZiuose
interesuose. Pasitenkinimas nukreipiant elgesj tikslo link. PrieSingai, vyraujant iSorinei
motyvacijai veikla uzsiimama dél galutinio tikslo, o ne dél pacios veiklos (Kingston, Horrocks ir
Hanton, 2006), todéel §1 motyvacijos riiSis susilauké maZzesnio mokslininky démesio. Kai
sportininkas dalyvauja veikloje norédamas pasiekti iSorinj atlygj ar iSvengti neigiamy pasekmiy,
toks elgesys apibiidinamas kaip iSoriné motyvacija.

E. Deci ir R. Ryan (2000) pasitlé trecig motyvacinj konstrukta, kurj biity galima pavadinti
motyvacijos nebuvimu. PrieSingai vidinei ir iSorinei motyvacijai, neesanti motyvacija
reprezentuoja motyvacijos trikuma, to pasekoje néra ir savideterminacijos. Kuomet sportininkas
yra nemotyvuotas, jis nesupranta skirtumo ir pasekmiy tarp savo veiksmy, tuomet neranda gery

prieZasciy testi pradétg veikla (Vallerand, 2001).
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Ivertinti vidinj ir iSorinj motyvacijos poveikj ypac¢ plaukimo sporto Sakos kontekste yra
svarbu todél, kad skirtingi motyvacijos tipai yra susije su skirtingais rezultatais (pasekmémis).

Apibendrinant biity galima teigti, jog dalyvavimo intensyvumas ir dedamy pastangy kiekis
tiesiogiai jtakoja sportininky rezultatus. Padedant sportininkams gerinti savimone, palaikant jy
vidinés ir iSorinés motyvacijos lygj, galima jiems padéti suprasti, pavyzdziui, kodél jie
nebejaucia tokio malonumo uzsiimdami sportine veikla kaip anksciau. Be to, atsizvelgiant j tai,
kad vidine motyvacija yra susijusi su kompetencijos lygiu ir vidine kontrole, to pasekoje

sportininkai galéty biiti mokomi kaip stiprinti jy vidine sporting motyvacijq.
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2. PLAUKIMO TRENERIU MOKYMO METODU RAISKOS IR JU
UGDYTINIU MOTYVACIJOS SPORTUI SASAJU TYRIMO
METODOLOGIJA IR REZULTATU ANALIZE

2.1. Tyrimo metodologija

Tyrimo metodologija grindziama reprodukciniy ir produkciniy mokymo metody
nuostatomis bei apsisprendimo teorija.

Reprodukcinés ir produkcinés nuostatos turi jtakos metodams — ugdymo veiklai.
Reprodukcinis ugdymo proceso suvokimas skatina rinktis tradicinius, siauresnius, panasius j
linija, 1 mechaninj Ziniy bei jgidziy perteikimg orientuotus ugdymo metodus. Produkciné
nuostata sitilo aktyvius, netradicinius, vientisus, sudarancius visumg, Siuolaikinius ugdymo
metodus, padedancius ugdytiniams savarankiskai aiSkintis, vertinti, suvokti aplinkos pasaulj,
atsakingai veikti (Gedviliené¢ ir Zuzeviciuté, 2007). Apsisprendimg, kuris metodas yra
tinkamesnis, jprastai nulemia ugdymo turinys. Taciau, orientuojantis i veiklg, paprastai
neapsiribojama vienu metodu. Metody pasirinkimas priklauso nuo mokymo(si) tiksly, ugdytojo
darbo stiliaus, besimokancCiyjy amziaus ir subrendimo (Lauzackas, 1996). Produktyvusis
mokymasis yra tarsi prieSprieSa mokymuisi tradicinéje mokykloje, kurioje mokymasis apsiriboja
ugdymo turinio jsisavinimu. Produktyviojo mokymosi sistemoje besimokantieji tampa aktyviis
tose veiklos srityse, kurias jie patys iSsirenka, iSbandydami pasirinkta veikla, kurioje jie gali kurti
savo mokymosi programg kartu reflektuodami ir apibendrindami savo praktine patirtj (Kapur,
2016).

Apsisprendimo teorijoje asmens motyvacija ir su ja sietinas elgesys aiSkinami pagal Saltinj,
i§ kur elgesys yra valdomas, apsprendziamas, reguliuojamas (Deci ir Ryan, 1985, 2000). I$
esmés Saltiniai gali buti du: vidinis ir iSorinis. Todél sportuojant ry$kéja dvi motyvacijos rasys:
vidiné ir iSoriné. Vidiné motyvacija — tai noras buti veiksmingam ir veikti dél pacios veiklos.
ISoriné motyvacija — tai iSorinio atlygio siekis arba noras iSvengti bausmes (Myers, 2000).
Teorijos Salininkai, remdamiesi apsisprendimo teorija, empiriSkai pagrindé motyvacijos sportui
konstruktg ir sukiiré antra sporto motyvacijos skale (SMS 2) (Pelletier et al., 2013). Mokslininky
(Deci ir Ryan, 2000) nustatyta, kad dalyvaujant veikloje asmeniui svarbu patenkinti
kompetencijos, autonomijos ir bendravimo poreikius. Todél svarbu sukurti tinkamas ugdymo
salygas ir taikyti strategijas, padedancias sportininkui patenkinti minétus poreikius, kas

neabejotinai padidina jo motyvacija.

29



2.2. Tyrimo metodika ir organizavimas

2.2.1. Tyrimo metodai

Tyrime taikyti (1) teoriniai (mokslinés literatiiros analiz¢), (2) empiriniai (apklausa) ir (3)
statistiniai (apraSomosios statistikos) tyrimo metodai.

Teoriniai tyrimo metodai. Mokslinés literatiiros sisteminé analizé ir apibendrinimas
padéjo iSryskinti darbo aktualuma, problema, formuoti tikslus ir uzdavinius, pasirinkti tyrimo
objekta, metodus, duomeny rinkimo ir apdorojimo metodus.

Tyrime naudotas empirinis tyrimy metodas apklausa. Apklausoms atlikti naudoti du
instrumentai: mokymo stiliaus aprasas ir sporto motyvacijos skalé - 2.

Plaukimo treneriy daZniausiai taikomam mokymo stiliui nustatyti buvo pasirinkta
modifikuota Tartu universiteto mokslininky sudaryta anketa (Hein et al., 2012), kurioje pateikti
uzdaro tipo klausimai apie skirtingy mokymo metody (nuo reproduktyviy iki produktyviy)
taikyma. Atsakydami j kiekvieng teiginj, tiriamieji turéjo pasirinkti atsakymo variantus penkiy
pakopy Likerto skal¢je nuo ,,Niekada“ (1) iki ,,Labai daznai* (5). Anketos pavyzdys pateiktas 1
priede.

Apklaustieji plaukimo treneriai suskirstyti j grupes pagal skirtumo tarp reproduktyviyjy ir

produktyviyjy metody jsivertinimo raiskos tipy (1 lentelé ir 12 pav.).

1 lentelé. Plaukimo treneriy taikomuy metody raiskos jsivertinimas

Skirtumo tarp I tipas — 11 tipas — vidutinigkai 1 tipas — silpnai iSreiksti
reproduktyviyjy ir stipriai isreiksti ireiksti reproduktyvieji reproduktyvieji mokymo
produktyviyjy metody reproduktyvieji mokymo mokymo metodai metodai
. - metodai
raiska tarp skirtingy
treneriy
Iver¢io skirtumas >13 0,40-0,53 <-0,07-0,33
(balais)
Sportuojanéiy jaunyjy plaukiky motyvacija matuota sporto motyvacijos skale — Il — The

sport motivation scale Il (SMS — II) (Pelletier et al., 2013). Atsakydami j kiekvieng teiginj,
tirlamieji turéjo pasirinkti atsakymo variantus septyniy pakopy Likerto skal¢je nuo ,,visiskai
nesutinku (1) iki ,,visiSkai sutinku® (7). Anketos pavyzdys pateiktas 2 priede. Analizuojant
tyrimo rezultatus, buvo operuojama sporto motyvacijos skalés subskaliy vidutiniais jverciais.
Pries apklausa respondentai supazindinti su tyrimo tikslu, uzdaviniais ir garantuotas jy

atsakymy anonimiskumas.
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Statistiniai metodai. Analizuojant tyrimy duomenis taikyti Sie apraSomosios statistikos
metodai: vidurkis ir standartinis nuokrypis. Numanant, kad saveika tarp kintamyjy gali biiti ne
tiesin¢ statistiniams atsakymy ] teiginius skirtumams tarp tiriamyjy grupiy nustatyti taikytas
vienfaktorinés dispersinés analizés metodas — ANOVA (Gonestas ir Striel¢itnas, 2003). Rysiui
tarp sporto pedagogy mokymo metody ir jy ugdytiniy motyvacijos sportui nustatyti vartotas
koreliacinis metodas — Spirmano koreliacijos Kkoeficiento (r) metodas (Cekanaviius ir
Murauskas, 2002). Statistiniai metodai taikyti atliekant tyrimo duomeny statistinj jvertinima,
vadovaujantis reikSmingumo lygmenimis (Bitinas, 1998). Kai skirtumas yra p > 0,05 —
vadinamas statistiSkai nereikSmingas; p < 0,05 — 0,025 — statistiskai reikSmingas; p < 0,01 —
0,005 — skirtumas esminis p < 0,001 — skirtumas labai rySkus. Tyrimy rezultatai pateikti lentelése

ir paveiksluose.

2.2.2. Tyrimo organizavimas

Magistro darbo rengimas ir tyrimas vyko trimis etapais:

Pirmuoju etapu (2018 m. birzelio mén. — 2018 m. spalio mén.) buvo studijuojama
moksliné literatiira, apibréztas tyrimo tikslas, uzdaviniai, numatyta tyrimo metodika.

Antruoju etapu (2018 m. lapkri¢io mén. — 2019 m. sausio mén.) buvo vykdomos apklausos,
rengiamos literatiiros apzvalgos ir tyrimo metodologijos dalys.

Treciuoju etapu (2019 m. vasario mén. — 2019 m. geguzés mén.) buvo analizuojami gauti

tyrimo rezultatai, braiZomos diagramos, sudarin¢jamos lentelés, formuluojamos i§vados.

2.2.3. Tiriamuyju demografiniai duomenys

Atliekant tyrimg buvo apklausiami Siauliy plaukimo centro “Delfinas” ir Kauno plaukimo
mokyklos sportininkai bei jy treneriai. Tiriamaja imtj sudaré 74 (39 vaikinai ir 35 merginos)
plaukimo sporto Sakos sportininkai (-¢s) bei 10 juos treniruojanciy treneriy. Pasiskirstymas lyties
aspektu buvo apylygis, todel galima teigti, kad tyrimo rezultatai vienodai atspindi tiek merginy, tiek
vaikiny pozicijg. Tiriamyjy amzius — 14 - 18 mety. 2 lenteléje matyti, kad tyrime daugiausiai

dalyvavo 14 - 15 mety sportininky, 0 16 - 18 mety kiek maziau.

2 lentelé. Sportininky charakteristika pagal amziy (N = 74)

AmZius (metai) \ Sportininky skaicius \ Procentai
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14 24 32,4
15 22 29,7
16 15 20,3
17 6 8,1
18 7 9,5

Apkalusoje dalyvavusiy jaunyjy plaukiky imtj sudaré 35 mot. ir 39 vyr. lyties sportininkai
(3 lentel¢). Tyrime dalyvavo skirtingo sportinio meistriSkumo plaukikai t.y. 24 sportininkai
nurodé, kad yra Lictuvos rinktinés narys (-€) ir 50 sportininky pazyméjo, kad néra Lietuvos
rinktinés narys (-¢) (4 lentel¢). Taip pat apklausos metu buvo siekiama suZzinoti auksc¢iausius
tirlamyjy sportinius pasiekimus. Sportininkai jvardijo Siuos savo pasiekimus: dalyvavimas
Olimpinése jaunimo zaidynése, dalyvavimas Europos jaunimo plaukimo c¢empionatuose,

dalyvavimas Baltijos Saliy ¢empionate bei iSkovotas Lietuvos plaukimo ¢empiono (-és) vardas.

3 lentelé. Tiriamyjy charakteristika pagal lytj (N = 74)

Sporto Saka Apklausty sportininky IS ju
skaidius Merginos Vaikinai

Plaukimas 74 35 39

4 lentele. Tiriamyjy charakteristika pagal sportinj meistriSkumag

e Apklausty IS ju
Sportinis meistriSkumas sportininky skaicius Merginos Vaikinai

Esu Lietuvos rinktinés narys (—¢) 24 16 8
Nesu Lietuvos rinktinés narys (—¢€) 50 19 31
Viso (N): 74 35 39

Kaip pavaizduota 5 lenteléje, daugiausiai tiriamyjy plaukimo uzsiémimus lanko 8 metus, 7
metus sportuojanciy paaugliy buvo 18,9 proc., 10,8 proc. apklaustyjy nurodé¢, kad sportuoja 4, 6
ir 10 mety. Maziausiai (4,1 proc.) tyrime dalyvavo sportininky, turinéiy didZiausig sporto Sakos

treniruo€iy ir varzyby patirt] — 11 ir 12 mety.

5 lentelé. Tiriamyju charakteristika pagal sportavimo laika

Sportavimo laikas (metai) 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Sportininky skaicius 8 5 8 14 18 7 8 3 3
Procentai 10,8 6,7 10,8 | 18,9 | 243 9,5 10,8 4,1 4,1

32




Tyrime dalyvavusiy plaukimo treneriy demografiniai duomenys pateikti 6 lenteléje.
Treneriy tyrimo imtj sudaro 50 proc. vyry ir 50 proc. motery. Pasiskirstymas lyties aspektu buvo
lygus. Respondenty amziaus vidurkis — 44 metai, o vertinant tyrimo dalyviy darbo staza
paaiskéjo, kad vidutiniskai trenerio pareigose dirba — 17,9 mety. P. Karoblis (1999) teigia, kad
darbo stazas, tai treneriy sukauptos ir analizuojamos treneriy ir mokslininky patirtys, jas
plétojant, kad didety sportininky ir treneriy aktyvumas, savarankiSkumas, kiirybingumas.
Atsizvelgiant | respondenty amziaus vidurkj ir darbo staza, galima teigti, kad tiriamieji turi

daugiamete darbo patirt] rengiant jaunuosius sporininkus.

6 lentelé.Plaukimo treneriy charakteristika (N = 10)

Plaukimo Sporto $aka Lytis Darbo stazas AmZius Apklausty
treneris sportininky
skaicius
1 Plaukimas Vyras 8 31 8
2 Plaukimas Vyras 10 38 10
3 Plaukimas Moteris 12 46 2
4 Plaukimas Moteris 14 33 5
5 Plaukimas Vyras 35 59 9
6 Plaukimas Moteris 15 47 7
7 Plaukimas Moteris 26 48 9
8 Plaukimas Vyras 6 30 6
9 Plaukimas Moteris 17 50 10
10 Plaukimas Vyras 35 59 8

Ivertinus tyrimo imties demografines charakteristikas galima teigti, jog pasirinktoji tyrimui
imtis objektyviai reprezentuoja sportuojanciy paaugliy populiacijq pagal Iyties, amzZiaus,

sportavimo trukmés ir meistriSkumo kriterijus.

2.3. Sporto pedagogo mokymo stiliaus ir plaukimo sporto S$akos sportininky

motyvacijos sportui sasajos

2.3.1. Treneriy reproduktyviyjy ir produktyviyju metoduy taikymo treniravimo

praktikoje raiSka ir sasajos su kai kuriais sociodemografiniais parametrais

Plaukimas yra specifiné sporto Saka, dé¢l jvairiy priezas¢iy: vandens aplinkos, horizantalios

kiino padéties, pasunkinty kvépavimo salygy. Todél plaukimo mokymo organizavimo
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sudétinguma pagrinde lemia tai, kad didzigja Siy pratyby dalj sudaro laikas vandenyje, taciau
biitina atsizvelgti ir i tai, kad kiekvieno vaiko fizinis pajégumas, suinteresuotumas plaukimu yra
individualus ir skirtingas. D¢l $iy priezas¢iy sporto pedagogai turi biiti lankstesni ir kiirybiskesni
taikydami jvairius mokymo metodus. M. Metzler (2011) teigimu, kad kuo daugiau Ziniy apie
mokymo metodus turi pedagogas, tuo produktyviau jis gali organizuoti mokymo procesa. Taigi,
tikslinga iSsiaiskinti, kokie yra plaukimo treneriy taikomi mokymo metodai pratybose, nes
kiekvienas mokymo metodas atliepia tam tikrus ugdymo siekius.

Tyrimo rezultatai parodé, kad tarp skirtingy plaukimo treneriy reproduktyviyjy mokymo

metody raiska iSreiksta skirtingais jverciais (10 pav.).
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10 pav. Reproduktyviyjy metody raiska tarp skirtingy plaukimo treneriy

Reprodukciniai (kitaip — atkartojamieji) mokymo metodai pasizymi jgtidziy ir informacijos
atkurimu ka nusako ar pademonstruoja pedagogas (Hein et al., 2012). Sis mokymo stilius apima
,valdymo®, ,praktinj metoda“, ,,savikontrolés®, ,tarpusavio bendradarbiavimo®, ,,jtraukimo*
metodus (Mosston ir Ashworth, 2008). Siuo mokymo stiliumi vadovaujantis pedagogas priima
visus sprendimus, o mokinys atliekant uzduotis grieztai laikosi jo reikalavimy. Pagal gautus
tyrimo rezultatus galima teigti, kad reprodukciniai mokymo metodai labiausiai reiskiasi
devintojo (4,60 balo) ir antrojo (4,20 balo) treneriy veikloje. MaZiausiai reprodukciniai mokymo
metodai pasireiSkia pas penktajj trenerj (2,80 balo).

TradiciSkai plaukimo mokymas grindZiamas ,,valdymo* metodais, kuriuose treneris
perduoda informacija, o plaukikas atkuria, nejvertinant psichologiniy kintamyjy, jtraukty i
mokyma, mokymasi ir vertinimg (Merono, Calderon ir Hastie 2016). Taciau, kaip teigia J. Y.

Chow, K. Davids, R. Hristovski, D. Araujo ir P. Passos (2011), Siuo metu yra ir kity mokymo
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metody, visy pirma kiino kultiros pamoky kontekste, kuriose daugiausia démesio skiriama
Hhelinjjiniams* (ang. non-linear) informacijos perdavimams, budingiems mokytojo (arba
trenerio) orientuotam mokymui.

Analizuojant produktyviyjy metody raiska tarp plaukimo treneriy tyrimo rezultatai parodé,
kad produktyvieji metodai tarp skirtingy plaukimo treneriy reiSkiasi jvairiai (11 pav.).
Produktyvieji (Kitaip — kuriamieji) mokymo metodai pasizymi tuom, kada pedagogas tik pateikia
uzduotj, o ugdytinis pats savarankiskai iesko jvairiy problemy sprendimo biidy, koordinuoja savo
mokymosi  procesa. Siam mokymo  stiliui priskiriami ,vadovaujamo atradimo”,
»konvergentinio”, ,divergentinio”, ,,individualiojo”, ,,mokinio iniciatyvos’ ir ,saviraiSskos
mokymosi” metodai. Siame mokymo stiliuje pedagogas atlieka tik pataré¢jo vaidmenj (Hein et
al., 2012).

IS gauty rezultaty matyti, kad devintasis treneris (4,67 balo) labiausiai iSsiskiria
produktyviyjy mokymo metody taikymu savo veikloje. Pastebima, kad antrasis (3,67) ir
septintasis treneris (3,67) taip pat vadovaujasi $iais mokymo metodais, o Stai penktasis plaukimo
treneris (1,67 balo) maziausiai pasizymi produktyviaisiais mokymo metodais. Kity plaukimo
treneriy produktyviyjy mokymo metody naudojimo pritarimo teiginiams baly jverciy intervalas —

2,33 - 3,33.

5,00

4,67

4,50

4,00

3,50

3,00

Jvertis

2,50

2,00

1,50

1,00
trl tr2 tr3 trd tr5 tré tr7 tr8 trg trl0
Treneris

11 pav. Produktyviyjy metody raiSka tarp skirtingy plaukimo treneriy

Analizuojant skirtumo tarp reproduktyviyjy ir produktyviyjy metody raiskos tyrimo

duomenis, pastebétina, kad jverciai tarp skirtingy treneriy pasiskirsté jvairiai — nuo -0,33 iki 1,47
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balo (12 pav.). Pagal gautus tyrimo rezultatus tarp reproduktyviyjy ir produktyviyjy metody

jsivertinimo raiska iSryskéja trys tipai: | tipas — stipriai iSreiksti reproduktyvieji mokymo

metodai (tai 4, 5 treneriai), Il tipas — vidutiniskai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai (1,

2, 8 ir 10 treneriai), 111 tipas — silpnai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai (3, 6, 7 ir 9).
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12 pav. Skirtumo tarp reproduktyviyjy ir produktyviyjy metody raiska tarp skirtingy treneriy

Analizuojant reproduktyviyjy metody raiska pagal lytj (13 pav.) matome, kad lyties

aspektu tarp vyry ir motery statistiskai reikSmingy skirtumy néra (p = 0,390). Taciau pastebima,

kad treneriy motery reproduktyviyjy metody taikymas treniruotése yra didesnis (3,68) negu

treneriy vyry (3,36).
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13 pav. Reproduktyviyjy metody raiskos palyginimas pagal lytj (t =-0,909, p = 0,390)
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Tyrimo rezultatai rodo, kad statistiSkai reikSmingo skirtumo tiriant produktyviyjy metody

raiSka lyties aspektu néra (p = 0,179) (14 pav.), taciau tyrimo rezultatai atskleidzia, kad trenerés

moterys linkusios labiau taikyti produktyviuosius mokymo metodus (3,47), negu treneriai vyrai

(2,74).
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14 pav. Produktyviyjy metody raiskos palyginimas pagal lytj (t =-1,474, p = 0,179)

Siekiant i$siaiSkinti skirtumus tarp produktyviyjy ir reproduktyviyjy metody naudojimo

pagal lytj, tyrimo rezultatai parodé, kad néra statistiSkai reikSmingy skirtumy (p = 0,269) (15

pav.). I§ gauty duomeny galima pastebéti tendencijg, kad trenerés moterys (0,21 balo) taiko

reproduktyviuosius ir produktyviuosius mokymo metodus, o Stai treneriai vyrai (0,62 balo)

labiau linke vadovautis reproduktyviaisiais metodais.
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15 pav. Skirtumo tarp produktyviyjy ir reproduktyviyjy metody palyginimas pagal lytj (t =
1,186, p = 0,269)

Analizuojant sgsajas tarp reproduktyviyjy metody taikymo ir treneriy amziaus, gauti

tyrimo rezultatai parodé, kad néra sasajy tarp reproduktyviyjy metody taikymo ir plaukimo

treneriy amziaus (16 pav.) bei jy darbo stazo (17 pav.).
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16 pav. Sasaja tarp reproduktyviyjy metody
taikymo ir treneriy amziaus (r = —0,216, p >
0,05)
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17 pav. Sasaja tarp reproduktyviyjy metody

taikymo ir treneriy darbo stazo (r = -0,211, p >

0,05)

Taip pat Sis tyrimas atskleideé, kad néra sasajy ir tarp produktyviyjy metody taikymo ir

plaukimo treneriy amziaus (18 pav.) bei jy darbo stazo (19 pav.). Nors atliekant apklausg buvo

galima pastebéti, kad vyresnio amZiaus plaukimo treneriai su didesne darbo patirtimi (stazu)

labiau linke taikyti reproduktyviuosius mokymo metodus.
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18 pav. Sasaja tarp produktyviyjy metody
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19 pav. Sasaja tarp produktyviyjy metody
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taikymo ir treneriy amziaus (r =—-0,037, p>  taikymo ir treneriy darbo stazo (r = -0,235, p >

0,05) 0,05)

Apibendrinant treneriy reproduktyviyjy ir produktyviyjy metody taikymo treniravimo
praktikoje raiskq ir sgsajas su sociodemografiniais parametrais galima teigti, kad dauguma
plaukimo treneriy savo veikloje vadovaujasi tiek reproduktyviais tiek produktyviais mokymo
metodais. Galima pastebéti tendencijq, kad treneriai vyrai labiau linke taikyti
reproduktyviuosius metodus, o trenerés moterys naudoja jvairius mokymo metodus, kuriuos

tarpusavyje derina.

2.3.2. Sportininky motyvacijos tyrimo rezultatai

Treneris, dirbantis su jaunaisiais plaukikais, turi zinoti ne tik plaukimo technikg ir
planavimg, bet ir amziaus tarpsniy ypatumus, jy psichologija, vidinj pasaulj, mokéti jtikinti,
sudominti, aukléti, spresti organizacinius klausimus, padéti savo auklétiniams atskleisti savo
asmenybe, spresti gyvenime svarbius klausimus. Kad tai biity pasiekta sportiniy tiksly siekimo
procese bendravimas yra pagrindiné komunikacijos priemoné, kurios metu perteikiamos ne tik
zinios, tam tikra informacija, bet ir skatinimas ugdytiniy savarankiSkumas, stiprinama
motyvacija, kuri E. Bondarevos ir S. Sabaliausko (2018) teigimu yra visuma motyvy, lemianciy
sportininko aktyvuma, siekiant uZsibrézto tikslo per pratybas bei varzybas. Skirtingy sporto Saky
atstovy poreikiai, nuostatos ir motyvai skiriasi, todel juos motyvuoja sportinei veiklai skirtingi
veiksniai. Atsizvelgiant | tai Siame tyrime buvo siekiama iSsiaiskinti, kokie veiksniai motyvuoja
jaunuosius plaukikus sportuoti.

Daugelis sporto mokslininky (Ryan ir Deci, 2007, Grajauskas ir Razmaité, 2017,
Sheikhahmadi et al., 2013) teigia, kad pastaruoju metu paplitusios kelios teorijos, kuriomis
remiantis aiskinama motyvacija sportui ir fiziniam aktyvumui. Viena populiariausiy yra
apsisprendimo teorija pagal kurig asmens motyvacija yra pasirinktas ir valdomas elgesys, kurj
paskatinti veikti gali tiek vidiniai, tiek iSoriniai motyvai.

Gauti tyrimo duomenys (20 pav.) parodé, kad jaunieji plaukikai pasizymi vidine
motyvacija — subskalés ,, vidiné motyvacija“ jvertis sieké 5,58 balo. Galima teigti, kad jaunieji
plaukikai yra patenkinti savo sportine veikla, kuri jam teikia malonumg. Taip pat nemazai
jaunyjy plaukiky pazyméjo, kad sportuoja dél fizinio tobulumo siekimo (identifikuotas
reguliavimas sieké 5,24 balo). Analizuojami rezultatai atskleidé, kad nesgmoningai priimto
iSorinio reguliavimo motyvacija taip pat yra btudinga jauniesiems plaukikams (5,22 balo) (20

pav.). Pagal gautus rezultatatus galima daryti prielaidg, jog jaunieji sportininkai jauciasi blogai,
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jei neskiria laiko sportui. Maziausiai iSreikStas buvo treCias apsisprendimo teorijos aspektas

nemotyvuotumas (2,27 balo), todél galima daryti prielaida ir teigti, kad tik maza dalis jaunyjy

plaukiky neranda rysio tarp savo elgesio ir veiklos rezultaty. Siuo atveju jaunieji sportininkai

jauciasi nekompetentingi, o veikla praranda prasme (Potelitiniené ir Sabaliauskas, 2010).
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20 pav. Jaunyjy plaukiky motyvacijos raiska (VM — vidiné motyvacija, IntegR — integruotas

reguliavimas, IdentR — identifikuotas reguliavimas, NPIR — nesgmoningai priimtas i$orinis

reguliavimas, IR — iSorinis reguliavimas, Nmo — nemotyvuotumas)

Tyrimu siekéme diagnozuoti, ar yra rySys tarp jaunyjy plaukiky amziaus ir jy vidinés

motyvacijos. Apibendrinant tyrimo rezultatus (21 pav.) biity galima teigti, kad kuo jaunesnis

plaukiky amZius, tuo jy vidiné motyvacija aukStesné. Nustatytas reikSmingas skirtumas (p <

0,05).
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21 pav. Jaunyjy plaukiky vidinés motyvacijos ir amziaus sgsaja (r = —0,244, p < 0,05)

Apsisprendimo teorijoje, pagal motyvy autonomijos ir vertybiy internalizacijos lygi,
iSoriné motyvacija skirstoma ] keturis lygius: integruotas reguliavimas, indentifikacinis
reguliavimas, introjekcinis reguliavimas (nesgmoningai priimtas iSorinis reguliavimas) ir
iSorinis reguliavimas (Ryan ir Deci, 2007).

Analizuojant subskalés ,,integruotas reguliavimas® (22 pav.) gautus tyrimo rezultatus,
nustatyta, kad néra reikSmingy sasajy tarp jaunyjy plaukiky integruoto reguliavimo ir jy amziaus
(p > 0,05). Pagal gautus tyrimo rezultatus matyti, kad sgsaja tarp integruoto reguliavimo
motyvacijos ir amZiaus labiausiai pasireiskia 16 mety amZiuje (5,29 balo). Siems sportininkams
budinga savarankiSka motyvacija ir yra rySys tarp tiksly, vertybiy ir reguliacijos. Pagal
integruoto reguliavimo teiginius anketoje, galima teigti, kad 16 mety plaukikai sportuoja dél
gaunamo atlygio ir uz tai, kad biina apdovanojami. Jiems taip pat aktuali kity zmoniy (Seimos,

trenerio, draugy) nuomong, kad juo nenusivilty, jeigu jis nuspresty nebesportuoti.
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22 pav. Jaunyjy plaukiky integruoto reguliavimo ir amziaus sgsaja (r = —0,015, p > 0,05)

Analizuojant 23 paveikslo duomenis, kurie pateikia jaunyjy plaukiky identifikuoto
reguliavimo ir amziaus sgsajas, buvo nustatytas reikSmingas skirtumas (p < 0,01). Nustatyta, kad
Lidentifikacinio reguliavimo* motyvacija labiausiai pasireiSkia jauniausame t.y. 14 mety
plaukiky amziuje (5,78 balo). Tai atskleidzia, kad jaunesnio amziaus plaukikams yra svarbu, kad
dalyvavimas sportingje veikloje prisideda prie jy asmenybés tobuléjimo. Galima teigti, kad

jaunieji plaukikai suvokia savo treniravimasi kaip svarby dalyka jy ateities planams.
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23 pav. Jaunyjy plaukiky identifikuoto reguliavimo ir amziaus sasaja (r =-0,307, p < 0,01)

Gauti tyrimo rezultatai rodo, kad jaunyjy sportininky nesgmoningai priimto iSorinio

reguliavimo motyvai néra susij¢ su plaukiky amziumi (p > 0,05) (24 pav). Nors nebuvo

nustatytas reikSmingas skirtumas, taciau galima pastebéti, kad jaunyjy sportininky jautimasis

nieko vertais, jei nesportuoty ar jautimasis blogai, jei neskirty laiko sportavimui labiausiai

pasireiskia jauniausio amziaus (14 ir 16 mety) plaukiky tarpe (5,46 — 5,33 balo).
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18

24 pav. Jaunyjy plaukiky nesamoningai priimto iSorinio reguliavimo ir amziaus sgsaja

(r=-0,147,p > 0,05)
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Analizuojant subskalés ,,iSorinis reguliavimas®, kuris pasireiskia, kai sportuojama siekiant
tik iSorinio atlygio arba vengiant bausmés, sgsaja su jaunyjy sportininky amziumi (25 pav.), gauti
tyrimo rezultatai rodo, kad yra nustatytas reikSmingas skirtumas (p = 0,05) tarp jaunyjy
sportininky iSorinio reguliavimo sportui ir jy amziaus. Pagal gautus tyrimo rezultatus, galima
daryti prielaida, kad kuo jaunesnis plaukiko amzius tuo jis mazZiau pasizymi savo noru sportuoti

(pvz.: treniruotis savo malonumui). Tikétina, kad jie sportuoja dél to, kad gauty trokStamg nauda,

| I | I |
16 17 18

Am¢ius, metai
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25 pav. Jaunyjy plaukiky iSorinio reguliavimo ir amziaus sgsaja (r = —0,228, p = 0,05)

Nemotyvuotumo subskaléje apibendrinti teiginiai atspindi abejojima pasirinkta sporto Saka
bei savo gebéjimais joje: NebezZinau, kodél sportuoju; atrodo, kad man nelabai sekasi;
Nebezinau, kodél sportuoju; manau, kad mano vieta ne sporte; Visada Zinojau, kodél sportuoju,
bet dabar abejoju, ar turéciau ir toliau sportuoti. Analizuojant ar yra sgsajos tarp jaunyjy
plaukiky nemotyvuotumo ir jy amziaus, nustatyta, kad labiausiai nemotyvuoti yra 17 mety
plaukikai (26 pav.). Galima numanyti, kad $iame sportininko amziuje sporto veikla jam neduoda
teigiamy rezultaty, atsirado nepageidaujamos emocinés problemos, nerimas d¢l savo gebéjimy,

todél Siame amzZiaus tarpsnyje pasireiskia didziausias nemotyvuotumas.
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26 pav. Jaunyjy plaukiky nemotyvuotumo ir amziaus sgsaja (r = 0,093, p > 0,05)
Apibendrinant nagrinétus gautus tyrimo duomenis apsisprendimo teorijos (Deci ir Ryan,
1985) kontekste ir vertinant tiriamyjy sporting veiklos motyvacijq pagal Sporto motyvacijos
skalés subskales, jaunyjy plaukiky tarpe labiausiai isryskéjo vidine motyvacija. Taip pat verta
pazyméti, kad jauniesiems plaukikams sporto karjeros metu reikSmingi yra ir iSorinés
motyvacijos grupés motyvai, susije su iSoriniu ir identifikuotu reguliavimu. Kaip teigia M.
Mladenovic¢ ir A. Marjanovi¢ (2011) esant isoriniam reguliavimui, vis délto rezultatai labai

priklauso nuo asmeninés sékmés ir meistriSkumo.

2.3.3. Sasajos tarp plaukimo treneriy taikomuy mokymo metody ir ju ugdytiniuy

motyvacijos sportui

Mokslingje literatiiroje (Potelitiniené ir Sabaliauskas, 2010) nurodoma, kad vienas
svarbiausiy fizinio aktyvumo didinimo veiksniy yra motyvacija, tod¢l aktualu nustatyti ar yra

sgsajos tarp plaukimo treneriy taikomy mokymo stiliy ir jy ugdytiniy motyvacijos sportui.
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27 pav. Jaunyjy plaukiky vidiné motyvacija priklausomai nuo trenerio mokymo stiliaus tipo
(I tipas — stipriai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai, 11 tipas — vidutiniskai iSreiksti
reproduktyvieji mokymo metodai, 111 tipas — silpnai isreiksti reproduktyvieji mokymo metodai)
(F=1,244,p =0,294)

Gauti tyrimo duomenys (27 pav.) rodo, kad analizuojamy plaukimo treneriy ugdytiniai
pasizymi gan stipria vidine motyvacija — subskalés ,,vidiné motyvacija“ jverciai sieké 5,33 — 5,79
balo. Mokslininky tyrimuose buvo nustatyta, kad vidiné motyvacija yra susijusi su labiau
teigiamais rezultatais, nei iSorinés motyvacijos atveju. PavyzdZiui, auks$tas vidinés motyvacijos
lygis yra susijes su padidéjusiu pasitenkinimu sportine veikla (Martens ir Webber, 2002) ir
aukstesniu sportiSkumu (Vallerand ir Losier, 1999). Buty galima teigti, kad tirty plaukimo
treneriy ugdytiniai yra patenkinti savo sportine veikla.

Analizuojant kaip jaunyjy plaukiky integruotas motyvacijos reguliavimas priklauso nuo
trenerio mokymo stiliaus tipo (28 pav.), gauti tyrimo rezultatai rodo, kad néra nustatytas
reikSmingas koreliacijos rySys (p= 0,761). Nors nenustatyta reikSmingy skirtumy tarp
analizuojamy parametry, taCiau biity galima daryti prielaida, kad plaukimo treneriai, kuriy
profesinéje veikloje silpnai iSreiSkiami reproduktyvieji mokymo metodai, sportininkus skatina
jgyti jvairesnés patirties, pajusti teigiamas emocijas sportuojant ir kuo daugiau sgmoningai

pacius mokinius jsitraukia j sporting veiklg (28 pav.)
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28 pav. Jaunyjy plaukiky integruotas motyvacijos reguliavimas priklausomai nuo trenerio
mokymo stiliaus tipo (I tipas — stipriai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai, 11 tipas —
vidutini$kai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai, 111 tipas — silpnai iSreiksti

reproduktyvieji mokymo metodai) (F = 0,274, p = 0,761)

Apsisprendimo teorijoje nusakoma, kad identifikacija atspindi sgmoninga asmens elgesj,
kuris yra reikSmingas jam paciam (Pelletier et al., 2013). Pavyzdziui, jei sportininkas
treniravimasi suvokia kaip svarby dalyka jo ateities planams, ima valingiau treniruotis. Taigi,
identifikacija susijusi su didesniu paties Zmogaus apsisprendimo veikti laipsniu, t.y. didesnis
autonomijos lygis. Asmeniui biidinga vidutini$kai savarankiska motyvacija.

Tyrimo rezultatai parod¢, kad jaunyjy plaukiky identifikuotas reguliavimas nepriklauso
nuo trenerio mokymo stiliaus tipo (p = 0,095) (29 pav.). Pastebétina, kad plaukimo treneriai
taikantys stipriai ir vidutiniskai iSreikstus reproduktyviuosius mokymo metodus ugdymo procese
neturi jtakos ugdytiniy identifikacinio reguliavimo motyvacijai. Tikétina, kad treneris savo
veikloje naudodamas reproduktyvius mokymo metodus neturi jtakos jaunyjy plaukiky

asmenybiy vertybiy formavime, norui tobuléti bei saves gersnio suvokimo.
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29 pav. Jaunyjy plaukiky identifikuotas motyvacijos reguliavimas priklausomai nuo trenerio
mokymo stiliaus tipo (I tipas — stipriai i$reiksti reproduktyvieji mokymo metodai, 11 tipas —
vidutiniskai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai, I11 tipas — silpnai iSreiksti

reproduktyvieji mokymo metodai) (F = 2,435, p = 0,095)

Tyrime buvo siekiama iSsiaiskinti, kaip jaunyjy plaukiky nesgmoningai priimtas iSorinis
reguliavimas priklauso nuo trenerio mokymo stiliaus tipo. Tyrimo metu nenustatyta statistiskai
reikSmingy skirtumy, todel galima teigti, kad jaunyjy plaukiky nesagmoningai priimtas iSorinis
reguliavimas nepriklauso nuo trenerio mokymo stiliaus (p = 0,431) (30 pav.).

I$ gauty tyrimo duomeny (30 pav.) galima pastebéti, kad plaukimo treneriai taikantys
vidutini$kai iSreikStus reproduktyviuosius mokymo metodus ugdymo procese labiausiai turi

jitakos ugdytiniy nesamoningai priimtam iSoriniam reguliavimui.
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30 pav. Jaunyjy plaukiky nesgmoningai priimtas iSorinis reguliavimas priklausomai nuo trenerio
mokymo stiliaus tipo (I tipas — stipriai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai, Il tipas —
vidutiniskai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai, I11 tipas — silpnai iSreiksti

reproduktyvieji mokymo metodai) (F = 0,853, p = 0,431)

ISorinés motyvacijos reguliavimas yra susijusgs su elgesiu, kurj kontroliuoja iSoriniai
veiksniai, tokie kaip materialinis atlygis ar i§ kity patiriamas spaudimas, kai sportuojama ne dél
malonumo, bet dél atlygio ar tam, kad bity iSvengta neigiamy pasekmiy (pvz., tévy ar trenerio
kritikos). Svarbu paminéti, kad iSorinis reguliavimas laikomas labiausiai slopinanéiu viding
motyvacija, o tuo tarpu integruotas, prieSingai — labiausiai autonomiSku ir motyvacija
skatinan¢iu reguliavimu (Hardy, Padilla—Walker ir Carlo, 2008).

Analizuojant jaunyjy plaukiky iSorinés motyvacijos reguliavimo priklausomybe nuo
trenerio mokymo stiliaus tipo buvo nustatytas statistiskai reik§mingas skirtumas (p = 0,033) (31
pav.). Tyrimo metu paaiskéjo, kad plaukimo treneriai taikantys vidutiniskai iSreikStus
reproduktyviuosius mokymo metodus treniruociy metu turi jtakos ugdytiniy iSorinés motyvacijos
reguliavimui. Atsizvelgiant j gautus tyrimo rezultatus, galima daryti prielaida teigiant, kad
jauniesiems plaukikams yra svarbus sportavimas dél juos supanciy Zzmoniy nuomongés, taip pat

jiems svarbu biiti geros fizinés formos ir iSvaizdos.
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31 pav. Jaunyjy plaukiky iSorinis motyvacijos reguliavimas priklausomai nuo trenerio mokymo

stiliaus tipo (I tipas — stipriai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai, Il tipas — vidutiniskai
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iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai, 111 tipas — silpnai iSreiksti reproduktyvieji mokymo
metodai) (F = 3,567, p = 0,033)

Tyrimo metu buvo siekiama iSsiaiskinti jaunyjy plaukiky nemotyvuotumo priklausomybe
nuo trenerio mokymo stiliaus tipo. Gauti tyrimo duomenys yra statistiSkai nereik§mingi tarp
analizuojamy parametry (p = 0,262) (32 pav.). Taciau tyrimo rezultatai (32 pav.) atskleidzia, kad
labiausiai nemotyvuoti yra tie sportininkai, kuriy treneriy veikloje yra vidutiniSkai iSreiskiami
reproduktyvieji mokymo metodai (2,50 balo). Galima numanyti, kad $iy treneriy jaunieji
plaukikai nebezino, kodél sportuoja, jie pradeda galvoti, kad jy vieta yra ne Sioje sporto Sakoje ir
pradeda abejoti ar i§ vis turéty ir toliau testi savo sporting karjera. Maziausiai iSreikstas
nemotyvuotumas (1,83 balo) pastebimas pas plaukimo trenerius, kuriy profesinéje veikloje

stipriai iSreiSkiami reproduktyvieji mokymo metodai
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32 pav. Jaunyjy plaukiky nemotyvuotumas priklausomai nuo trenerio mokymo stiliaus tipo
(I tipas — stipriai iSreiksti reproduktyvieji mokymo metodai, 11 tipas — vidutiniskai iSreiksti
reproduktyvieji mokymo metodai, 111 tipas — silpnai isreiksti reproduktyvieji mokymo metodai)
(F = 1,366, p=0,262)

Apibendrinat galima teigti, kad jaunieji plaukikai pasizymi stipria vidine motyvacijg, jie
yra patenkinti savo veikla. Atlikto tyrimo metu buvo nustatyta, kad trenmeriai, kuriy veikloje
sipnai isreiskiami reproduktyvieji mokymo metodai labiausiai skatina savo sportininkus jgyti
jvairesnés patirties bei pacius sportininkus jsitraukia j veiklg. Jaunyjy plaukiky isorinj

motyvacijos reguliavimg labiausiai jtakoja treneriai, kurie taiko vidutiniSkai isreikStus
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reproduktyviuosius mokymo metodus. Jauniesiems plaukikams yra svarbus sportavimas dél juos
supanciy zmoniy nuomonés, taip pat svarbu biiti geros fizinés isvaizdos. Tyrimo metu taip pat
buvo atskleista, kad labiausiai nemotyvuoti jaunieji plaukai, kuriy tremeriai savo profesinéje

veikloje taiko vidutiniskai isreiktus reproduktyviuosius mokymo metodus.
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ISVADOS

1. Mokslinés literatiiros analizé atskleid¢, kad ugdytiniy lavinimo ir aukléjimo sékmé
priklauso ne vien nuo mokymo turinio, bet ir nuo jo tinkamao, ir prieinamo perteikimo bei nuo
taikomy mokymo metody (Hein et al., 2012; Metzler, 2011; Merono et. at., 2016). Tradiciskai
plaukimo mokymas grindziamas ,,valdymo* metodais, kuriuose treneris perduoda informacija, o
plaukikas atkuria, nejvertinant psichologiniy kintamyjy, jtraukty j mokymg, mokymasi ir
vertinimg. Jvairiy mokymo(-si) metody derinimas gali veikti sportininky motyvacijg ir
apsisprendimg siekti gery reultaty (Pelletier et. al., 2013; Ryan ir Deci, 2007). Dél $iy priezasCiy
sporto pedagogai turi biiti lankstesni ir kiirybisSkesni taikydami jvairius mokymo metodus.

2. Tyrimu nustatyta, kad tarp skirtingo treneriy sociodemografiniy parametry (amziaus,
Iyties, darbo stazo) ir reproduktyviyjy ir produktyviyjy metody taikymo treniravimo praktikoje
raiSkos néra nustatyty reikSmingy sasajy. Pazymétina, kad treneriai vyrai labiau linke taikyti
reproduktyviuosius metodus, o trenerés moterys naudoja jvairius mokymo metodus, kuriuos
tarpusavyje derina.

3. Koreliaciné analizé atskleidé tiesioginj reikSmingg rysj tarp jaunyjy plaukiky amziaus
ir jy motyvacijos sportavimui: kuo jaunesnis plaukiky amzius, tuo jy vidinés (r = —0,244, p <
0,05), iSorinio reguliavimo (r = —0,228, p = 0,05) bei identifikacinio reguliavimo (r = -0,307, p <
0,01) motyvacijos raiSka stipresné.

4. Tyrimo metu nustatyta, kad treneriai, kuriy veikloje silpnai isreiSkiami reproduktyvieji
mokymo metodai labiau motyvuoja savo sportininkus jgyti jvairesnés patirties bei pacius
sportininkus jsitraukti j veikla, taip skatindami jy viding motyvacijg. Jaunyjy plaukiky iSorinj
motyvacijos reguliavima labiausiai veikia treneriai, kurie taiko vidutiniskai iSreiksStus
reproduktyviuosius mokymo metodus. Tyrimo metu taip pat buvo atskleista, kad labiausiai
nemotyvuoti jaunieji plaukai, kuriy treneriai savo profesingje veikloje taiko vidutiniskai
iSreikstus reproduktyviuosius mokymo metodus.

5. Hipotez¢ — tikétina, kad yra sgsaja tarp plaukimo treneriy taikomy produktyviyjy
mokymo metody ir jy ugdytiniy vidinés motyvacijos sportui — nepasitvirtino. Taikant koreliacing
analizg¢ nenustatyti reikSmingi, jaunyjy plaukiky priklausomai nuo trenerio mokymo stiliaus tipo,
vidinés motyvacijos sportui skirtumai. Galima teigti, kad plaukimo treneriy taikomas mokymo
stilius ir su juo sietini reproduktyvieji ir produktyviejimokymo metodai treniravimo praktikoje

reikSmingo poveikio jaunyjy plaukiky vidinei sportavimo motyvacijai neturi.
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6. Tyrimo rezultatai pabrézia sporto Sakos specifiSkuma, kad dirbant su jaunaisiais
plaukikais jy treneris turéty naudoti miSryji mokymo stiliy — tiek reproduktyviuosius, tiek
produktyviuosius mokymo metodus.
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REKOMENDACIJOS

Atlikus jaunyjy plaukiky ir jy treneriy apklausos rezultaty analize, Kurios metu buvo
sickiama iSsiaiskinti sgsajas tarp plaukimo treneriy taikomy mokymoO metody raiskos ir jy
ugdytiniy motyvacijos sportui yra sitilomos $ios rekomendacijos:

1. Skatinti plaukimo trenerius ugdymo procese taikyti kuo daugiau mokymo metody, kad
ugdymas tapty jJdomesnis jauniesiems plaukikams.

2. Pagal apsisprendimo teorija, treneriai savo ugdytinius ne tik turi skatinti dziaugtis fiziniu
aktyvumu, bet taip pat turi skatinti viding jy motyvacija taip uztikrinant, jog jaunieji plaukikai
sékmingai tes pradétus uzsiémimus. Vidinis malonumas yra pajauc¢iamas tuomet, kai vieni ar
kartu su bendraamziais uzsiima malone jiems fizine veikla, taip yra ugdoma vidiné motyvacija,
kartu uztikrinant, kad jaunimas fizing veikla vertins kaip teigiama.

3. Siekiant suprasti, kaip motyvuoti jaunuosius plaukikus biti fiziskai aktyviems, pirma yra
naudinga iSsiaiSkinti kas juos stabdo ir mazina jy susidomgjimg uzsiimti sportine veikla:
nepakankamas zaidybinis laikas, nuolatinis nerimas, bausmés, pernelyg didelis démesys
orientuotas | pergales (koncentracija j rezultatg), nejauc¢ia malonumo (uzduotys paremtos tik
sunkiu darbu), nuobodulys ir intereso praradimas, draugy i$¢jimas, sékmés trikumas, per didelis
spaudimas. Tad svarbu nepamirsti, kad paaugliai visy pirma dalyvauja sportinése veiklose dél to,
kad jiems biity smagu, jgyty naujy jgudziy, priklausyty bendraamziy grupei, igyty pripazinima,
tapty sportiski ir paZinty jaudulio jausma

4. Svarbu suvokti, kad malonumas sporte ateina tada, kai yra i§laikoma pusiausvyra tarp

vvvvvvvv

ir tuomet jsivertina savo pasirodyma pagal pasiektus rezultatus.
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