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Anotacija

Nuo 1950 m. daugelis mokslininky siekia sukurti me-
todikas, kurios atsakyty | klausima, kaip nustatyti organiza-
cijos paslépty istekliy vertg. Straipsnyje pateikiami susis-
teminti, sugrupuoti ir suklasifikuoti nematerialiyjy istekliy
vertinimo metodai pagal kategorijas: tiesioginj intelektin{
kapitalo metoda, rinkos kapitalizacijos metoda, turto gra-
zos ir subalansuota apskaitos metoda. Skirtingi autoriai
pateikia jvairias vertinimo metodikas, todél dalis metody
nematerialiuosius isteklius vertina kaip visuma, kiti siekia
atskleisti atskiry jo komponenty vertg. Empiriniuose tyri-
muose mokslininkai daugiausiai pasitelkia analitini hierar-
chini procesa (AHP), anketing apklausa, turinio analize,
jungtini logistini modeli, Tobin q indeksa, ekonomikos plét-
ros modeli, prekés Zenklo stiprumo modeli, visuotinj prista-
tymo modeli, Lev & Schwartz modelj ir kt. Taciau $iy tyré-
ju darbuose neiSryskéja vieningas poziiiris nematerialiyju
iStekliy vertinime, todél tai lemia chaotiska nematerialiyjy
iStekliy vertinimo metodikos plétros pobudi ir nenuoseklu-
ma istekliy apskaitoje.

Pagrindiniai Zodfiai: nematerialieji iStekliai, nemate-
rialiyjy i$tekliy vertinimo metodai, metody kategorijos, i$-
tekliy apskaita.

Ivadas

Tyrimo aktualumas. Nepaisant augan¢ios nemate-
rialiy iStekliy svarbos organizacijy vertés kiirimo pro-
cese, didzioji dalis ju néra apskaitomi ir neatsispindi
tradicinéje finansinéje apskaitoje. Siandien Lietuvoje,
kaip ir daugelyje kity $aliy, tradicinéje balanso ata-
skaitoje apskaitomos tik kelios nematerialaus turto ra-
Sys: prestizas, licencijos, autorings teisés, programiné
iranga, plétra ir tyrimai. Praktiskai pelno (nuostoliy)
ataskaitoje visos investicijos i nematerialiuosius istek-
lius apskaitomos kaip sanaudos, todél kita ataskaitini
laikotarpi Sios i§laidos nebeatsispindi finansinése ata-
skaitose. Toks investicijy 1 nematerialy turta apskai-
tymas iSkreipia nematerialiy iStekliy atspindéjima
finansingje apskaitoje, o investuotojy ir kity rinkos
dalyviy nepasiekia objektyvi, tikraja organizacijos
iStekliy bukle rodanti finansiné informacija. Tadiau
mokslininkai (Surroca, Tribo, Waddock, 2006; Shah,
Khedkar, 2006; Wight, 2009; Abhijeet, Richa, 2010;

Mackevicius, Jarmalaité, 2011; Giziené, Simanavicie-
né, 2012 ir kt.) siekia juos iSmatuoti bei jvertinti, to-
dél nematerialios vertés istekliai yra aktualus tyrimo
objektas. Daugelyje $aliy (Danijoje, Jungtinése Vals-
tijose, Kanadoje, Didziojoje Britanijoje, Austrijoje ir
Australijoje, Indijoje, Malaizijoje ir kt.) iSrySkéjo sa-
varankisky intelektinio kapitalo ataskaity pateikimas
kartu su finansinémis ataskaitomis, kaip papildomas
informacinis S$altinis investuotojams, susijusios su
nematerialiyjy iStekliy informacijos atskleidimu. Tai
rodo, kad dauguma investuotojy domisi ne tik finansi-
niais jmoniy duomenimis, bet ir nematerialiyjy iStek-
liy panaudojimo efektyvumu ir plétra, todél nemate-
rialiyjy iStekliy vertinimas yra vienas i$ aktualiausiy
temy dabartinéje mokslinéje aplinkoje.

Tyrimo problema. Nematerialiyjy iStekliy vertini-
mo problematika nagrinéjama i§ skirtingy perspekty-
vy — finansinés apskaitos, valdymo apskaitos ir inte-
lektinio kapitalo koncepcijos. Kurios apskaitos rusies,
finansy, valdymo ar naujos savarankiskos objektu
turéty tapti nematerialiyjy iStekliy vertinimas iki Siol
neiSsprestas. Informacijos apie nematerialius organi-
zacijos iSteklius ir ju panaudojimo potencialg stygius
sudaro salygas manipuliuoti tradicinés finansinés ap-
skaitos rezultatais. Investicijy i nematerialy turta fik-
savimas kartu su kitomis imonés islaidomis tiesiogiai
veikia finansinius organizacijy rezultatus: pelng ir
mokamus mokescius. Moksliniuose Saltiniuose auto-
riai (Shah, Khedkar, 2006; Grace, Tang, 2009; Wight
2009; Macerinskiené, Survilaité, 2011; Stankevicie-
né, Liucvaitiené, 2012 ir kt.) skirtingai ivardija tyrimo
objektus, vieni tiria intelektini kapitala, kiti atskiras
intelektinio kapitalo struktiiros dalis bei jo elemen-
tus, kaip pvz.: zmogiskasis kapitalas, prekés zenklai
ir pan, tac¢iau esmé lieka ta pati, nematerialiyju istek-
liy ivertinimo problematika. Mokslininkai siekiantys
iSmatuoti ir jvertinti nematerialiuosius iSteklius taiko
skirtingas metodikas ir pateikia skirtingus tyrimo re-
zultatus. Todél norint tiksliai iSmatuoti nematerialiuo-
sius iSteklius daznai keliamas klausimas: kokj metodq
pasirinkti?
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Tyrimo objektas. — nematerialiyjy iStekliy vertini-
mo metodai.

Tyrimo tikslas — susisteminti, sugrupuoti ir iSanali-
zuoti nematerialiyjy iStekliy vertinimo metodus ir su-
daryti ju klasifikacija.

Tyrimo uZdaviniai:

1. Atlikti vertinimo modeliy klasifikacija.
2. Susisteminti, sugrupuoti ir apibendrinti nemateria-
liyjy istekliy vertinimo metodus.

Tyrimo metodai — sisteminimas, grupavimas, kla-
sifikavimas, analizavimas, lyginimas, vertinimas, api-
bendrinimas.

Nematerialiyjy iStekliy vertinimo metody kla-
sifikacija

Dauguma autoriy (Shah, Khedkar, 2006; Abhije-
et, Richa, 2010; Mackevicius, Jarmalaité, 2011; Gizie-

né, Simanaviciené, 2012; Passard ir kt. 2012) siekia
bendro tikslo atskleisti nematerialivosius iSteklius,
nustatyti juy vertg ir pritaikius apskaitos taisykliy regla-
menta pripazinti ir apskaityti iSteklius nematerialiuo-
ju turtu. Ypac isryskéja zmogiskojo kapitalo vertini-
mo aktualumas (Surroca, Tribo, Waddock, 2006; Gi-
ziené, Simanaviciené, 2012; Abhijeet, Richa, 2010 ir
kt.). Pagal galiojancius apskaitos standartus istekliai,
atitinkantis nematerialaus turto (toliau NT) apibrézi-
ma ir nustatytus pripazinimo kriterijus yra apskaitomi
balanse turto dalyje kaip nematerialus, taciau vis dar
yra daug nematerialiyjy iStekliy, kurie néra apskaito-
mi balanse, todél nematerialios vertés iStekliai yra po-
puliariausias tyrimo objektas (Tarptautinis apskaitos
standartas, 2007, Verslo apskaitos standartas, 2008,
Viesojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomy-
bés standartas, 2008). Nematerialiyjy iStekliy vertini-
mo metody klasifikacijg pateikiama 1 paveiksle.

Metody kategorijos

v v

v v

Tiesioginis intelektinio Rinkos kapitalizacijos

Turto grazos metodas Subalansuotos apskaitos

kapitalo metodas metodas metodas
McMcCutcheon, 2008, Rodov & Leliaert,2002, Lev, 1999, Sanchez 2009,
Milost, 2007, Standfield, 1998, Stern & Stewart 1997, Schiuma, Lerro, Carlucci 2008,
Rodov & Leliaert,2002, Stewart, 1997, Pulic,1997. Japanese Ministry of Economy,
Andriessen & Tiessen, 2000, Sveiby, 1989 The “Konrad” Trade and Industry, 2004,

Sullivan, 2000,

Anderson & McLean 2000,
McPherson,1998,

Nash H, 1998,

Brooking, 1996,

Dow Chemical, 1996
Ahonen, 1998

Johansson, 1996,
Flamholtz, 1985.

group
Tobin James, 1950.

Sanchez-Canizares, 2007
Bontis, 2004,

Sandvik, 2004,

Bossi, 2003,

Mouritzen, Bukh & al., 2003
Bonfour, 2003,

Edvinsson, 2002,

Lev B., 2002,

Meritum Guidelines, 2002,
Caba & Sierra, 2001,
Schiuma & Marr, 2001,

Baum, Ittner, Larcker, Low,
Siesfeld, and Malone, 2000,
Roos, Roos, Dragonetti &
Edvinsson, 1997,

Edvinsson and Malone, 1997,
Sveib, 1997,

Rambell Group, 1995,
Kaplan and Norton, 1992.

1 pav. Nematerialiyjy iStekliy vertinimo metody klasifikacija
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Luthy (1998) ir Williams (2000).

IS 1 paveikslo matyti, kad kiekvienas mokslinin-
kas bando savitai kurti ir vertinti nematerialiyjy is-
tekliy elementus. Daugiausiai sukuriama vertinimo
metodu pagal subalansuotg apskaitos metody katego-
rija. Subalansuotu apskaitos metodu (angl. Scorecard
Methods (SC)) nematerialaus turto ar intelektinio ka-
pitalo ivairis komponentai identifikuojami, o indika-
toriai bei indeksai pavaizduojami tasky skaic¢iumi ir
paveikslais. Sis metodas panagus i tiesioginj intelekti-
nio kapitalo metoda. Tiesioginis intelektinio kapitalo

metodas (angl. Direct Intellectual Capital methods
(DIC)) nematerialaus turto vertg jvertina identifikuo-
jant jvairius komponentus. Kai Sie komponentai iden-
tifikuojami, jie gali biiti {vertinami tiesiogiai tiek in-
dividualiai arba kaip suvestiniai koeficientai. Rinkos
kapitalizacijos metodu (dar vadinamas rinkodaros me-
todu) (angl. Market Capitalization Methods (MCM))
skaiCiuojamas kaip intelektinio kapitalo ar nemateria-
laus turto vertés skirtumas tarp rinkos kapitalizacijos
ir akcininky nuosavybés (balansiné verté). Turto grq-
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Zos metodas (dar vadinamas rinkos metodu) (angl. Re-
turn on Assets methods (ROA)) apskai¢iuojamas kaip
santykis tarp vidutinés laikotarpio pajamy iki mokes-
Ciy ir vidutinés materialaus turto vertés. Apskaiciuota
ROA verté lyginama su kitomis pramones Sakomis ap-

skaiCiuota vidutine verte.

Nematerialiyjy iStekliy vertinimo metodai

Nuo 1950 m. daugelis mokslininky (Tobin, 1950;
Flamholtz, 1985; Edvinsson, Malone, 1997; Broo-
king, 1996; Milost, 2007 ir kt.) siekia sukurti metodi-
kas, kurios surasty atsakyma i iSkelta klausima, kaip
nustatyti paslépty (nematomy) organizacijos iStekliy
vertg? Susisteminti nematerialiyjy iStekliy vertinimo
metodai pateikiami 1 lenteléje.

1 lentelé

Nematerialiyjy iStekliy vertinimo metodai

Autorius

Pavadinimas

Apibudinimas

Tobin James, 1950

Tobin q indeksas (angl. Tobin’s q)

Inlelektinis kapitalas (toliau IK) skai¢iuojamas, kaip santy-
kis rinkos aktyvo vertés su jo atstatomaja verte.

Flamholtz, 1985,
Johansson, 1996,

Zmogiskujy istekliy vertinimas
(angl. Human resource costing
and accounting)

IK iSmatuojamas kaip organizacijos zmogiskuyjy istekliy in-
délis padalintas i$ iSlaidy darbo uzmokesciui.

Sweiby (ed. 1989)

Nematomas balansas (angl. Invi-
sible Balance Sheet)

Skirtumas tarp rinkos vertés ir grynosios buhalterinés ver-
tés, paaiskinama trimis kategorijomis: zmogiskieji istekliai,
organizacinis kapitalas, klienty kapitalas.

Kaplan,
Norton, 1992

Subalansuoty rodikliy lentelé
(angl. Balanced Score Card)

Rodikliai remiasi jmonés strateginiais tikslais. Tikslinés per-
spektyvos: finansiné, klienty, vidaus proceso, mokymosi.

Rambell Group, 1995

Holistin¢ ataskaita
(angl. Holistic accounts)

Apibtudinami rodikliai: vertybiy ir valdymo, strateginiai
procesy, zmogiskieji, struktiiriniai istekliai, konsultacijos,
klienty, darbuotojy, visuomenés ir finansiniai rezultatai.

Dow Chemical, 1996

Svertinis cituojamy patenty indek-
sas (angl. Citation- Weighted Pa-
tents)

IK matuojamas remiantis moksliniy tyrimy plétros indeksu,
pavyzdziui, patenty skaiCius ir patenty sanaudos pardavi-
mams ir pan.

neti, Edvinsson, 1997

Lee, 1996, Reilly|Vertinimo prieigos (angl. Valua-| Vertinimo rezultatai vienodai interpretuojami, nes nemate-
Schweihs, 1999 tion Approaches) rialiy i$tekliy riiSims budingos skirtingos prieigos.

Brooking, 1996 Technologijos brokeris (angl. | IK vertei nustatyti remtasi diagnostine analize, kuri apima

Technology Broker) komponentus: zmogaus orientuotas turtas, intelektinés nuo-

savybés turtas, rinkos turtas, infrastruktiiros objekty turtas.

G.Roo0s,J.Roos,Drago- | Intelektinio  kapitalo indeksas| Konsoliduoja visas intelektinés savybés ir komponentus |

(angl. Intellectual Capital-Index)

viena indeksa, atstovaujanciy atskirus rodiklius.

Stewart, 1997

SkaiCiuojama nematerialioji ver-
t¢ (angl. Calculated Intangible
Value)

IK verté vertinama kaip skirtumas tarp rinkos vertés ir ba-
lansinés vertés. Tai daroma lyginant specifines rinkos dalies
vidurki ir pacios organizacijos s€kme $ioje rinkoje.

Edvinsson,
Malone, 1997

Skandia navigatorius (angl. Skan-
dia Navigator)

IK matavimas pagristas komponenty i§skyrimu: 91 pagrin-
diniai ir 73 tradiciniai, kurie apima komponentus: finansini,
klienta, procesa, atnaujinimg ir plétra, Zzmones.

Sveiby, 1997

Nematerialiojo turto tyrimas (angl.
Intangible Asset Monitor)

Apskaiciuojama NT verté S trijy kategorijy: zmoniy kompe-
tencija, viding ir iSoriné struktiira. Modeli sudaro: augimas,
atsinaujinimas, efektyvumas ir stabilumas.

Stern & Stewart, 1997

Pridétinés vertés metodas
(angl. Economic Value Added)
(EVA)

EVA poky¢iai parodo per laikotarpi sukurtg pridétaja verte
ar jmonés IK yra produktyvus, ar ne. Naudojamas kaip ne-
materialiy i$tekliy, valdymo rezultatyvumo matas.

Viedma, 1999

Intelektinio kapitalo jvertinimas
pagal etalong (angl. Intellectual
Capital Benehmarking System)

Metodas salygoja silpny organizacijos viety atskleidima,
tinkamas atskiry kompetencijy analizei ir stebé&jimui, palygi-
nimui su lyderiu analizéje, todél skatina tobuléti.

Lev,
Gu, 1999

Nematerialaus turto lentelé
(angl. Intangibles Scoteboard)

Nurodoma ne tik metodo realizavimo technika, bet pa-
grindziamas ir jo rezultaty interpretavimas.

Anderson & McLean,
2000

Bendras vertés kiirimas
(angl. Total Value Creation)

TVC naudoja diskontavima, kai prognozuojami grynujy pi-
nigy srautai siekiant jvertinti, kaip ivykiai veikia planuoja-
mas veiklas.
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1 lentelés tesinys

Baum, Ittner, Larcker,
Low, Siesfeld, Malo-
ne, 2000

Vertés kiirimo indeksas (angl. Va-
lue Creation Index)

ISvystytas Wharton verslo mokyklos kartu su Ernst &
Young. Svarbiausi yra nefinansiniai matai, kurie nustato
imoniy rinkos verte. Skirtingi faktoriai skirtingoms pramo-
nés Sakoms.

Garcia, 2001

NT ataskaita (angl. Intangible as-
sets statement)

Viesojo sektoriaus intelektinio kapitalo matavimo modelis
su pagrindiniais rodikliais: augimas/atnaujinimas, efektyvu-
mas ir stabilumas.

Meritum gairés, 2002

Meritum gairés (angl. Meritum
guidelines)

NT sistema 3-jy etapy: 1) apibréziami strateginiai tikslai, 2)
identifikuojami nematerialieji iStekliai, 3) i§vystyti nemate-
rialivosius i§teklius.

B.Lev, 2002

Vertés grandinés lentelé
(angl. Value Chain Scoreboard)

Grandinés etapus atskleidZia organizacijos augimo galimy-
bes per inovacijy, augimo perspektyvos rodiklius.

Edvinsson, 2002

Intelektinio  kapitalo reitingas
(angl. Intellectuai Capital Ra-

ting)

Skandia Navigator sistemos iSplétimas jtraukiant NT tyrimo
kriterijus: efektyvumas, atsinaujinimas ir rizika. Taikytinas
organizacijos strateginiy istekliy biiklés progresui stebéti.

Bonfour, 2003

Dinaminis Intelektinio kapitalo
vertinimas (angl. Intellectual Ca-
pital Dynamic Value)

Vertinami rodikliai: iStekliai ir kompetencija, procesai, pro-
dukcija ir nematerialus turtas (struktfirinio ir Zmogiskojo
kapitalo indeksai).

Bossi, 2003

Viesojo sektoriaus intelektinis ka-
pitalas (angl. Public sector IC)

Paremtas Garcia (2001) modeliu. Pridedamos dvi vieSajam
administravimui svarbios perspektyvos: skaidrumas ir koky-
bé.

Japonijos tkio, preky-
bos ir pramonés minis-
terija,2004

Intelektinis turto valdymas (angl.
Intellectual asset-based manage-
ment (IAbM))

IAbM ataskaitoje pateikta: valdymo filosofija, praeities pri-
statymo ataskaita, ateities numatymo ataskaita, intelektinio
turto rodikliai.

Sandvik, 2004

Verslo intelekto koeficientas (angl.
Topplinjen/ Business 1Q)

Susideda i§ keturiy indeksy: tapatumo, zmogaus kapitalo,
ziniy kapitalo ir reputacijos.

Bontis, 2004

Nacionalinis IK indeksas (angl.
National Intellectual Capital In-
dex)

Skandia Navigator modifikuota versija skirta valstybei.
Valstybés turta sudaro finansinis turtas ir intelektinis kapita-
las (zmogiskasis kapitalas ir struktiirinis kapitalas).

Milost, 2007

Dinaminis pinigy modelis (angl.
Dynamic monetary model)

Darbuotojy verté nustatoma kaip darbuotojy isigijimo ver-
tés suma ir investicijy suma i darbuotoja.

Schiuma, Lerro, Car-
lucci, 2008

Regioninis IK indeksas (angl. Re-
gional Intellectual Capital Index
(RICD))

Naudoja “Knoware” medzio savoka su perspektyvomis:
techniné jranga, tinklo iranga, programiné jranga), kad su-
kurty komplekta indikatoriy regionui.

Sanchez ir kt., 2009

Intelektinio kapitalo ataskaita uni-
versitetams (angl. IC Report for
Universities (ICU))

Susideda is trijy daliy: institucijos vizija, nematerialiyjy is-
tekliy ir veiklos santrauka, rodikliy (indikatoriy) sistema.

Saltinis: sudaryta autoriy remiantis Fondo, C. B., Wright, D. B., 2004, Raub, S. P. & Sthapit, B., 2001, Holmen, J., 2005, Gupta, M.,
2006, Bontis, N., 2001, Sitar, A. S., Vasi¢, V., 2004, Luthy, D. H., 1998, Stewart, T.A., 1997, Marr, J. B., 2004; Ramirez, Y., 2010, Jo-

hanson ir kt., 2009,0bservatory of the European University, 2006.

1 lenteléje pateikti susisteminti metodai, akivaiz-

dziai parodo, kad skirtingi autoriai pateikia skirtingas
vertinimo metodikas, tuo siekiama sukurti universa-
lia nematerialiyjy iStekliy vertinimo sistema. Taciau
iy tyréju darbuose neiSryskéja vieningas pozitiris
nematerialiyjy iStekliy vertinime, ju vis didéja, o tai
lemia chaotiskg nematerialiyjy istekliy vertinimo me-
todikos plétros pobudi ir nenuosekluma. Edvinsson
Malone, 1997 sukurtas Skandia Navigator modelis,
tai vienas i§ pirmyjy intelektinio kapitalo vertinimo
modeliy pritaikytas s¢kmingai organizacijos veikloje,
tod¢l paskatino kitus mokslininkus kurti savus verti-
nimo modelius (Bontis ir kt., 1999; Bontis, 2001; Pet-
ty, Guthrie, 2000; Sveiby, 2002; Andriessen, 2004).
Erikas Flamholtz, 1985 pirmasis sukiiré¢ Zzmogiskuju
iStekliy vertés apskaiciavimo metodika. Sékmingas

vertinimo metodiky pritaikymas mikrolygyje paskati-
no panasias sistemas diegti ir valstybiy ar net regiono
lygiu jvairiose $alyse: Svedijoje, Izraelyje, Liuksem-
burge, Danijoje, Didziojoje Britanijoje, Norvegijoje,
Vokietijoje, Taivane, Malaizija ir kt. (Rembe, 1999,
Pasher, Shachar, 2007, Alexander, 2006; Vazquez,
Polo, 2007). Intelektinio kapitalo vertinimo metody
paieskose iniciatyva rodo ir uZsienio kompanijos
Skandia, Brembo, Cisco Systems ir kt. bei finansiniy
paslaugy ir audito kompanijos Price Waterhouse Coo-
pers, KPMG, Ernst & Yong ir kt., turin¢ios galimybg
vertinimo metodikas iSbandyti praktikoje. Dalis meto-
dy nematerialiuosius isteklius vertina kaip visuma,
kiti siekia atskleisti atskiry jo komponenty vertg. Dau-
guma mokslininky (Macerinskiené, Survilaité, 2011;
Znakovaité, Pabedinskaité, 2010; Grace, Tang, 2009;

107



Wight, 2009; Vaskeliené, éelepen, 2008; Karalevicie-
né, Matuzevicitté, 2008; Surroca, Tribo, Waddock,
2006; Shah, Khedkar, 2006) pasitelkia skirtingus ver-
tinimo metodus: analitini hierarchinj procesa (AHP),
anketing apklausa, kontent analizg, jungtini logistini
modelj, Tobin q indeksa, ekonomikos plétros modelj,
prekés zenklo stiprumo modelj, visuotini pristatymo
modeli, Lev & Schwartz modelj, be to, taikomi ir pa-
¢iy autoriy sukurti organizacijos intelektinio kapitalo
vertinimo ir intelektinio kapitalo valdymo modeliai.
Indijos imonés Rolta India Limited zmogiskojo ka-
pitalo vertei nustatyti naudoja ekonomikos plétros
modeli (angl. Economic Approach Model). Prekés
zenklo vertei nustatyti taiko prekés Zenklo stiprumo
modeli (angl. Brand Strength Model). Infosys Tech-
nologies Ltd naudoja mazos rizikos visuotinij pristaty-
mo modelj (angl. Global Delivery Model). Computer
Services Limited zmogiskyjy istekliy vertei nustaty-
ti naudoja Lev & Schwartz modelj, kur uzdarbis pri-
klauso nuo amziaus. Empiriniu biidu pritaikydami
skirtingas vertinimo metodikas atliko tyrimus, kurie
atskleide, kad Lietuvoje bendras informacijos apie in-
telektinj kapitalg atskleidimo lygis padidéjo 26 proc.,
o informacija apie bendroviy zmoniy kapitalg padidé-
jo 13 proc. Atskleista, kad zmogiskasis kapitalas daro
didziausig itaka jmonés pridétinés vertés didéjimui, ta-
¢iau vadovai svarbiausiais iStekliais laiko finansinius
isteklius, tik po to zmogiskuosius. Zmogiskasis kapi-
talas jvardijamas kaip inovacijos, reputacija ir kultd-
ra, kurie reikSmingi finansinei veiklai, be to, atlicka
tarpininko vaidmenj tarp atsakomybés ir finansinés
veiklos ir turi teigiama poveiki. Be to, reputacija tu-
ri tiesioginj ir netiesiogini poveiki imonés kokybei,
taciau finansiniai jmoniy veiklos rezultatai turi didelj
poveiki imonés reputacijai. Tyrimuose taikyta korelia-
ciné regresiné analizé parodé, kad Lietuvos transpor-
to sektoriuje turto pelningumo rodikli (ROA) lemia
zmogiskasis ir strukttirinis kapitalas, o Latvijos —zmo-
giskasis, struktiirinis ir santykiy kapitalas. Nustatyta,
kad visos pramonés Sakos teikia pirmenybe auks$toms
technologijoms ir inovacijoms, o po to vadovavimo
galimybéms, darbuotoju pajégumams, rySiams su
klientais ir prestizui. Be to, auks¢iausias intelektinio
kapitalo lygis yra statybos pramonés bei informaciniy
technologiju pramonés Sakose, Zemiausias — tekstilés
pramongs Sakose, taciau labai auksto lygio nebuvo né
vienoje pramonés $akoje.

Apibendrinant galima teigti, kad nematerialiyjy is-
tekliy vertinimas Lietuvoje ir kitose Salyse yra gana
placiai nagrinéjamas, didZiausias démesys sutelkia-
mas definicijy formavimui, klasifikavimui, vertinimo
metody analizei. Praktinis nematerialiujy iStekliy ver-
tinimo ir informacijos atskleidimo apimties aspektas
licka mazai iStirtas, nes nematerialiyjy iStekliy verté
priklauso nuo organizacijos veiklos specifikos, sufor-
muoty poreikiy ir esanciy galimybiy. Esant tokiai si-

tuacijai, sudétinga sukurti unikaly vertinimo modelj,
kuris tikty bet kokioje veiklos aplinkoje ir bet kokiam
tikslui. Todél prie§ pradedant vertinti organizacijos
nematerialiyjy iStekliy verte tikslinga nustatyti, ko-
kiam tikslui bus naudojami rezultatai ir tik tada pasi-
rinkti vertinimo metoda, vertinimo skale ar vieneta.
Nors vieni autoriai tyrinéjimo objektus ivardija kaip
intelektini kapitala, antri nematerialiaisiais iStekliais,
treti nematerialiuoju turtu, pagrindinis démesys lieka
nematerialiyjy iStekliy iSmatuojamumas, vertinimas
ir apskaitymas balanse. Siekiama bendro tikslo at-
skleisti nematerialiuosius iSteklius, nustatyti ju verte
ir pritaikius apskaitos taisykliy reglamenta pripazinti
ir apskaityti iSteklius nematerialiuoju turtu. Ypac is-
ryskéja zmogiskojo kapitalo vertinimo aktualumas.
Empiriniuose tyrimuose vertinami skirtingi nemate-
rialiyjy iStekliy elementai, ju pokytis bei intelektinis
kapitalas skirtingose pramonés Saky sektoriuose. [vai-
riose Salyse atlikti tyrimai rodo labai skirtingus tyri-
my rezultatus. Todél dél skirtingy vertinimo metody
naudojimo ir nevienody i§vady traktavimo sudétinga
iSmatuoti nematerialiuosius isteklius, o jo atskleidimo
lygis finansinéje apskaitoje ilieka zemas ir pakanka-
mai skurdus.

ISvados

1. Nematerialiyjy iStekliy vertinime didZiausias
démesys sutelkiamas definicijy formavimui, kla-
sifikavimui ir iSmatuojamumo analizei. Verslo
apskaitos standartai ir tarptautiniai apskaitos
standartai nustato pripazinimo kriterijus, kuriais
remiantis iStekliai, atitinkantys nematerialaus tur-
to apibrézima, yra apskaitomi kaip nematerialis.
Taciau vis dar yra daug nematerialiyjy istekliy, ku-
rie néra atskleidziami balanse, todél Sie iStekliai
yra populiariausias mokslinis tyrimo objektas.
Nors jvairiy $aliy mokslininkai tyrin¢jimo objek-
tus ivardija kaip intelektini kapitala, kiti nemate-
rialiaisiais iStekliais arba nematerialiuoju turtu,
taciau siekia bendro tikslo nustatyti ju verte bei
pritaikg¢ apskaitos taisykliy reglamenta pripazinti
ir apskaityti iSteklius balanse.

2. Mokslinéje literaturoje iSskiriamos keturios ver-
tinimo metody kategorijos: subalansuotas ap-
skaitos metodas, tiesioginis intelektinio kapitalo
metodas, rinkos kapitalizacijos metodas ir turto
grazos metodas. Daugiausiai pateikiama vertini-
mo metodu pagal subalansuota apskaitos metodu
kategorija. Be to, apibiidinamos labai skirtingos
vertinimo metodikos, kurios nuolatos modifikuo-
jamos, kuriamos naujos. Pasigendama vieningo
poziiirio vertinant nematerialivosius isteklius, tai
lemia chaotiska nematerialiyjy iStekliy vertinimo
metodikos plétros pobudj ir nenuosekluma.

3. Praktinis nematerialiyjy istekliy vertinimo ir in-
formacijos atskleidimo aspektas mazai iStirtas,
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kadangi nematerialiyjy istekliy verté priklauso
nuo organizacijos veiklos specifikos, suformuoty
poreikiy ir esanciy galimybiy. Empiriniuose ty-
rimuose daugiausiai taikomi metodai: analitinis
hierarchinis procesas (AHP), anketiné¢ apklausa,
turinio analiz¢, jungtinis logistinis modelis, Tobin
q indeksas, ekonomikos plétros modelis, prekés
zenklo stiprumo modelis, visuotinis pristatymo
modelis, Lev & Schwartz modelis, be to pritaiko-
mi ir pac¢iy autoriy sukurti intelektinio kapitalo ver-
tinimo ir intelektinio kapitalo valdymo modeliai.
Tuo siekiama atskleisti skirtingus nematerialiyjy
iStekliy elementus, ju pokyti ivairiose pramonés
Saky sektoriuose. Zmogiskasis kapitalas daugiau-
sia dominuoja Indijos imonése, o jo vertei nusta-
tyti taikomas ekonomikos plétros modelis. Prekés
zenklo ivertinimui naudojamas prekés zenklo stip-
rumo arba mazos rizikos visuotinis pristatymo
modelis. Tac¢iau vis dar sudétinga sukurti unikaly
vertinimo modelj, kuris tikty bet kokioje veiklos
situacijoje ir bet kokiam tikslui. Zmogiskojo kapi-
talo nauda organizacijoje pripazinta seniai, taciau
jo vertés nustatymui néra vieningos metodikos.
Visa tai apsunkina nematerialiyjy iStekliy matavi-
ma ir ju atskleidima finansinéje veiklos atskaito-
mybéje.
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Assessment Methods of Intangibles inOrganization’s Resources Accouting

Summary

Relevance of the research. Today, the traditional balan-
ce sheet accounted for only a few types of intangible assets
in Lithuania and many other countries: goodwill, licences,
copyrights, software, development and research. In practi-
ce, the profit (loss) statement of all investments in intan-
gible resources are accounted for as expenses, so the next
reporting period, these costs are not revealed in the finan-
cial statements. The investment in intangible assets accoun-
ting distorts intangibles reflection in the financial records
and investors, and other market participants don’t obtain
the objective, fair condition showing the organiszation’s re-
sources and financial information. In many countries (Den-
mark, the United States, Canada, united Kingdom, Austria,
Australia, India, Malaysia etc.), self-reporting of intellectu-
al capital with financial reports as an additional source of
information for investors related to the intangible sources
of information disclosure is shown. This suggests that most
investors are interested not only in corporate financial data,
but also intangible resources efficiency and development,
and evaluation of intangible resources is one of the most
important topics in the current scientific environment.

The problem of the research. Information about the
organiszation’s intangibles and their exercise lack of capa-
city makes it possible to manipulate with the traditional fi-
nancial accounting system. Investment in intangible assets

fixation with other recording company expenditure directly
affects the financial performance of organisations: profits
and taxes paid. Scientists (Shah, Khedkar, 2006; Grace,
Tang, 2009; Wight, 2009; Macerinskiene, Survilaite, 2011;
Stankeviciene, Liucvaitiene, 2012 etc.) identify different
objects of study, each exploring an intellectual capital and
other individual intellectual capitals as well as the structure
of its elements, such as: human capital, brands but the es-
sence remains the same, intangibles estimation problem.
Scientists eager to measure intangibles use different met-
hods and obtain different results. Therefore, aiming to ac-
curately measure the intangible resources the question is
often raised: which method to choose?

The intangibles assessment methods are the objective
of the research.

The purpose of the paper is to organise, analyse and
group the intangibles assessment methods and to make
their classification.

Tasks of the research:

1. To systematise, group and summarise assessment
methods of intangibles.

2. To make classification of assessment methods.

Assessment of intangibles is widely considered becau-
se of the biggest focus on the formation of definitions, clas-
sification, evaluation methods for analysis in Lithuania and
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other countries. Practical assessment of intangibles and the
disclosure volume element remains little studied, because
the intangible value depends on the specificity of the organi-
zation’s activities, the establishment of the needs and oppor-
tunities. In such a situation, it is difficult to create a unique
assessment model that will suit any business environment,
and for any purpose. Before assessing the intangible, the va-
lue appropriate to the purpose for which the results will be
used will be estimated and then the method of evaluation,
assessment scales or unit will be chosen. Although some
authors identify research subjects as intellectual capital, se-
cond, intangibles, third, intangible assets, the focus remains
on intangibles measurability, assessment and recording of
the balance sheet. The common aim is to reveal intangibles,
determine their value and application of accounting rules
regulation to recognise and account for the resources to in-
tangible assets. Particularly apparent measures of human
capital theory are referred to. Empirical studies measure dif-
ferent elements of intangible their change and intellectual
capital in different industries sectors. In various countries,
studies show very different results. Consequently, the use
of different assessment methods and different treatment of

the findings are difficult to measure, and intangibles and
the level of financial disclosure records remains low and
fairly poor.

Conclusions. There are four categories of assessment
methods: Scorecard methods, Direct Intellectual Capital
methods, Market Capitalisation methods and Return on
Assets methods. Most of the methods are created by Score-
card methods. The study did not reveal a unified approach
on intangibles assessment, their growth and leading chao-
tic intangibles, the development of evaluation methodolo-
gy and the nature of the inconsistency. Practical evaluation
of intangibles and the information of the disclosure aspect
of the left is little studied because the value of intangibles
is dependent on specific activities, the establishment of the
needs and opportunities which makes it difficult to create
a unique assessment model to fit any situation and for any
purpose. For different assessment methods use and diffe-
rent treatment of the findings, it is difficult to measure intan-
gibles and the level of financial disclosure records remains
low and poor quite.

Keywords: intangibles, assessment methods of intan-
gibles, categories of assessment methods, intangibles ac-
couting.
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Anotacija

Straipsnyje aptariamas kurciyjy dalyvavimas Lietuvos
politiniame gyvenime. Nors paskutiniaisiais metais kurtieji
asmenys tampa vis labiau pastebimi visuomengje, vis délto
praktiniai pasteb¢jimai parodé, kad dél menko Svietimo
jiems vis dar sunku isilieti i Lietuvos politini gyvenima.

Remiantis i$nagrinéta moksline literatiira, straipsnyje
pateikiama politinio dalyvavimo sampraty, formy ir tipo-
logijy ivairove, taip pat pristatomas institucinis mechaniz-
mas, palaikantis ir skatinantis kur¢iyjy asmeny dalyvavima
politiniame gyvenime, apzvelgiami empirinio tyrimo su
gesty kalbos vertéjy centry direktoriais rezultatai.

Pagrindiniai ZodZiai: politinis dalyvavimas, politinis
gyvenimas, kurtieji asmenys.

Ivadas

Pilie¢iy dalyvavimas valstybés valdymo procese
yra esminé demokratijos funkcionavimo ir stabilumo
uztikrinimo salyga. Visuomenés dalyvavimas itraukia
gyventojus | socialinius ir ekonominius sprendimus.
Pasak Petukienés ir Tijunaitienés (2007, p. 87), daly-
vavimas suteikia galimybe¢ daryti jtaka sprendimams
bei sudaro salygas platesniu mastu dalyvauti ir kon-
fliktams bendruomenése mazéti.

Aktyvus dalyvavimas demokratiniame valdymo
procese suteikia paprastiems pilieCiams galimybg
daryti poveiki Siame procese dalyvaujan¢iy asmeny
skyrimui ir $iy asmeny veiklos kontroliavimui. Po-
litinis dalyvavimas vyksta pasitelkiant tam tikrus
demokratinio valdymo procesui biidingus mecha-
nizmus. Siy mechanizmy déka piliediai informuoja
apie savo interesus, preferencijas bei poreikius ir
daro spaudima valdzios atstovams, sickdami, kad
pastarieji atsizvelgty { ju nuomone (Imbrasaite, 2002).
Deja, kurcias asmuo norédamas jprastai funkcionuoti
visuomeng¢je bei informuoti apie savo interesus bei
poreikius, negali iSsiversti be girdin¢io Zzmogaus,
kuris moka gesty kalbg ir gali biti tarpininku tarp
kurciyjuy ir girdin¢iyjuy pasauliy, pagalbos. Paskutiniai-
siais metais kurtieji asmenys tampa vis labiau pastebi-
mi visuomenéje. Poziiiris i kuréiuosius keiciasi — Sie
nebéra uzdara bendruomene, i kurig patekti gali tik
jei esi kuréias. Kurtieji tapo labai atviri, jie organizuo-

ja savo renginius, dirba integruotai su girdinciaisiais,
nuosekliai siekia realizuoti savo siekius ir troskimus.
Deja, kasdienéje aplinkoje kurtieji susiduria ir su dau-
geliu apribojimy, pavyzdziui, nacionaliné televizija
Siandien titruoja labai mazai laidy, o vertimo i gesty
kalba taip pat nepakanka. Be informacijos lik¢ kurtie-
ji vis aktyviau reikalauja, kad titrai biity ne tik vals-
tybingés, bet ir komerciniy televizijy laidose. Kurtieji
protestuoja pries tai, kad salies leidziamoji valdzia
pazeidinéja Jungtiniy Tauty Nejgaliujy teisiy konven-
cijos 21 straipsni, deklaruojanti neigaliyju, iskaitant ir
kur€iyjy, saviraiskos laisve ir laisve reiksti savo nuo-
mong¢ bei galimybe gauti informacija.

Moksliné problema

Lietuvoje politinio dalyvavimo tyrimai buvo i$plé-
toti per pastaraji deSimtmetj. Nemazai démesio skir-
ta Lietuvos politinio dalyvavimo lygio ir priezas¢iy
analizei (Krupavicius, Lukosaitis, 2004), taip pat ana-
lizuoti ivairts politinio dalyvavimo aspektai — visuo-
menés dalyvavimo koncepcijos (Imbrasiené, 2002;
Tijunaitiené, Damkuviené; 2010, RiekaSius, 2011)
pilie¢iy (ne)dalyvavimas politinése partijose (Ramo-
naite, 2010), pilieciy dalyvavimas leidziant {statymus
(Ragauskas, 2005), pilieCiy dalyvavimas vieSajame
administravime (Raipa, 2001) ir kt.

Taciau kur€iyjy asmeny kaip savitos kultiirinés/
kalbinés mazumos grupés dalyvavimas ir salygos jga-
linanc¢ios dalyvauti Lietuvos politiniame gyvenime
néra aptartos. Daugiausia démesio skirta kur¢iyjy ir
neprigirdin¢iyjy mokymuisi (Alisauskas, 1996, 2003;
Barzdonyté-Morkeviciené, 2000; Mitkus, 2008) bei
su tuo susijusioms problemoms (Morozova, 1996;
Hallahan, Kauffman, 2003); keletas autoriy nagriné-
ja kur¢iyjy kultiiros aspektus (Mantrimas, 2004; Bur-
kauskiené, 2008; Toft, 2005).

Todél Siame straipsnyje formuluojami tokie proble-
miniai klausimai:

1. Kokios valstybinés institucijos skatina ir palaiko
kur¢iyjy asmenu dalyvavima Salies politiniame
gyvenime ?
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2. Kokios dalyvavimo salygos ir veiksniai uztikrin-
ty kur€iyjy asmeny lygiavertj dalyvavima politi-
niame gyvenime?

Tyrimo objektas — kurciyjy asmeny dalyvavimas
Lietuvos politiniame gyvenime.

Tyrimo tikslas — ivertinti kur¢iyjy asmeny dalyva-
vimo Lietuvos politiniame gyvenime salygas bei nu-
statyti ji skatinancius veiksnius.

Uidaviniai:

1. Nustatyti ir apibrézti politinio dalyvavimo sam-
prata, formas ir priemones.

2. Atskleisti valstybiniy institucijy skatinimo ir pa-
laikymo sistemg kurciyjy asmeny dalyvavimui
Salies politiniame gyvenime.

3. Nustatyti, kokios dalyvavimo salygos ir veiksniai
uztikrinty kurciyjy asmeny lygiaverti dalyvavima
politiniame gyvenime.

Tyrimo metodai: mokslinés literatiiros ir teisés ak-
ty analizg, istoriné lyginamoji analiz¢, interviu meto-
das, kokybiné turinio analizé.

Politinis dalyvavimas demokratinéje visuome-
néje
Politinio dalyvavimo sampraty jvairové

Mokslingje literatiiroje stebima politinio dalyvavi-
mo sampraty ir klasifikavimo jvairové patvirtina $io
koncepto kompleksiSkumg ir daugialypuma. Politi-
niam dalyvavimui apibidinti vartojami ivairiis veiks-
mai: balsavimas, rinkiminés aukos, demonstracijos
ir kt. Vieni autoriai (Milbrath, 1965; Lafferty, 1981;
Conway, 1991; Rosenstone ir Hansen 1993) apibré-
zia dalyvavima placiau, t. y. taikydami ji visoms po-
litinéms sistemoms, kiti (Sartori, 1987; Schumpeter,
1998) siauriau, siedami politini dalyvavima tik su de-
mokratiniu valdymu. Biitent pastaroji, siauresné politi-
nio dalyvavimo samprata yra labiau iprasta ir plac¢iau
paplitusi moksliniame diskurse (Dalton,1989)

Taigi, politinis dalyvavimas néra vienareikSmiskai
suvokiamas fenomenas. Verba, Nie ir Kim (1978)
nuomone, politinis dalyvavimas — tai teiséta pilieciy
veikla, kuria daugiau ar maziau tiesiogiai sickiama jta-
koti valdzios sudéti ir/arba veiksmus, kuriy jie imasi.
Verba, Schlozman ir Brady (1995) sako, kad tai veik-
la, kuri pilieciams suteikia (demokratinéje sistemoje)
galimybe perduoti informacija apie juy riipesCius ir
pasirinkimus valdZios pareiglinams bei juos skatinti
atsizvelgti i $ig informacija. Holmskaja (1999, p. 172)
politini dalyvavima apibiidina kaip veikla, i§ vienos
pusés, suvokiama kaip sprendimy priémimo proceso
veikima ir, i$ kitos pusés, kaip poveiki valstybés val-
dymo organy priimty praktiniy programy igyvendini-
mo budui ir eigai.

Taigi, vieni mokslininkai labiau akcentuoja pilie-
¢iy galias, ju isitraukima { politinius procesus, kiti dé-
mesi skiria pilie¢iy problemy ir likes¢iy patenkinimui

bei juy iskélimui { vieSuma. Tuo tarpu RiekaSius (2011)
atskleidzia komunikacini politinio dalyvavimo aspek-
ta, pabrézdamas jo griZtamojo rysio tarp visuomenés
ir sprendimus priimancciy veikéjy svarba.

Moksliniy diskusijy kelia ne tik politinio dalyva-
vimo samprata, bet ir jo formos. Anot Krupaviciaus
ir Lukosaicio (2004) pilieciy dalyvavimas politikoje
daznai tapatinamas su valdzios pareigiiny iSrinkimu
per konkurencinius rinkimus. Teisé rinkti politinius
lyderius — itin svarbi demokratiniam procesui. Taciau
egzistuoja ir kiti dalyvavimo politikoje sprendimy pri-
émimo biidai: susitikimai su pareigiinais, veikla gru-
pése, taip pat mitingai, piketai, demonstracijos, strei-
kai, kai naudojamas tiesioginis spaudimas politiniams
veikéjams, perzengiant rinkimy aplinkos ribas.

Politinio dalyvavimo formos ir tipologijos
Politinio dalyvavimo daugialypiskumas ypatingai
pasireiskia analizuojant politinio dalyvavimo tipus.
Riekasius (2011, p. 9) teigia, kad praktiskai nuo pir-
muyju politinio dalyvavimo studijy siekta suklasifikuo-
ti gausybe politinio dalyvavimo formy. Dazniausiai
aptinkamos keturios politinio dalyvavimo tipologi-
jos: (1) konstitucinés ir nekonstitucinés dalyvavimo
formos; (2) legalios ir nelegalios dalyvavimo formos;
(3) legitimios ir nelegitimios dalyvavimo formos; (4)
konvencinés ir nekonvencinés dalyvavimo formos.
Taciau placiau norétysi apsistoti ties paskutiniaja tipo-
logija, kuri yra tapusi klasikine ir kuria savo tyrimuo-
se naudoja dauguma jvairiy Saliy tyréjy.
Konvencinés dalyvavimo formos apima tokia pi-
lie¢iy veikla, kuria dominuojanti politiné kultiira lai-
ko tinkama (Conway, 1991, p. 20). Pavyzdziui, A.Va-
lionis (2000, p. 345) teigia, kad konvencine veikla
vadinama politinio dalyvavimo bidai, atitinkantys
konkreCios visuomenés teisés ir paprotines normas.
Svarbiausia konvencinio politinio elgesio funkcija
<...>ugdyti individy sugebéjima savarankiskai inter-
pretuoti ir vertinti tai, kas vyksta politikoje.
Konvencinis politinis dalyvavimas apima legiti-
mias, institucionalizuotais politinio proceso elemen-
tais besiremiancias, dalyvavimo formas (rinkimai,
rinkimy kampanijos ir kt.). Tuo tarpu nekonvencinis
politinis dalyvavimas apima tuos veiksmus, kurie ne-
siremia institucinémis politinio proceso itakos formo-
mis ir stokoja legitimumo (demonstracijos, piketai ir
kt.) (Riekasius, 2011, p. 9) (zr. 1 pav.).
Nekonvencinis politinis dalyvavimas apima tuos
veiksmus, kurie nesiremia institucinémis politinio pro-
ceso itakos formomis ir stokoja legitimumo (demonst-
racijos, piketai ir kt.). (Riekasius, 2011) Krupavicius
ir Lukosaitis (2004) pabrézia, kad nekonvenciné poli-
tiné veikla apima platy spektra veiksmy — pradedant
peticiju pasirasinéjimu ir baigiant prievartos veiks-
mais.
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Nekonvencinis politinis dalyvavimas, kuris moks-
lininky daznai tapatinamas su protesto veiksmais,
nuo konvencinio politinio dalyvavimo, pasak Marsh
(1977), skiriasi keliais bruozais:

e protestas yra tiesioginio veiksmo technika kon-
frontuojant su politiniais elitais, prieSingai nei da-
lyvavimas elity numatytuose rémuose;

e protestas gali susitelkti ties specifinémis proble-
momis ar politiniais tikslais ir perduoti didelj
kieki politinés informacijos su nemenka politine
jéga;

e nckonvenciniai veiksmai i§ kity dalyvavimo
veiksmuy issiskiria tuo, jog yra daugiau situaciniai

onvencinis dalyvavimas

Balsavimas

Veikla rinkiminése
kampanijose

Bendruomeniné veikla

Kontaktai su pareigtinais

Rinkiminés ir politinés aukos

Priklausymas politiniai
organizacijai

veiksmai, pasireiskiantys kaip reakcija i specifini

ivyki, i konkrecias aplinkybes;

e patys dalyviai kontroliuoja protesto vieta ir laika.
Efektyvus protestas reikalauja iniciatyvos ir ben-
dradarbiavimo su kitais.

Protesto politikos déka vyriausybé ne tik privers-
sudétingesnius reikalavimus i§ daugybés kanaly, bet
ir suteikia pilieCiams daugiau {vairiy galimybiy isi-
traukti | sprendimy formavima. Protesto veiksmams
priskiriami susirinkimai (mitingai, piketai, demonstra-
cijos), streikai, peticijos.

Nekonvencinis dalyvavimas

Streikai

Peticijos

Susirinkimai

Mitingai

Piketai

Demonstraciios

1. pav. Konvencinio ir nekonvencinio dalyvavimo budai
Saltinis: sudarytas pagal A. Krupavi¢iaus ir A. Luko3aiGio (2004) knyga Lietuvos politiné sistema: sqranga ir raida.

Valstybiniy institucijy skatinimo ir palaikymo
sistema Kurciyjy asmeny dalyvavimui Lietu-
vos politiniame gyvenime
Valstybinés kurciyjy asmeny integravimo j vi-
suomeng priemonés

Valstybé, kuri remiasi demokratiniais principais,
siekia suteikti galimybes kiekvienam asmeniui i$-
reiksti save ir sékmingai realizuoti savo gebéjimus.
Kurtiesiems, kaip savitai nejgaliyjy grupei, yra biiti-
nos specialios priemonés, kurios padéty uztikrinti ju
gimtosios gesty kalbos raida, o kartu ir Siy Zmoniy
sekminga dalyvavima visuomenés gyvenime. Zmo-
néms, turintiems klausos negalia, turi biiti suteiktos
galimybes kalbétis ne tik tarpusavyje, bet ir bendrauti
su visa visuomene. Sie zmonés turi teis¢ gauti juos
dominancia informacija. Lietuvos Respublikos nejga-
liyjy socialinés integracijos istatymo 3 straipsnyje pa-
bréziama, kad nejgaliesiems, kaip ir kitiems visuome-
nés nariams, sudaromos tokios pat ugdymosi, darbo,
laisvalaikio leidimo, dalyvavimo visuomenés, politi-
niame ir bendruomenés gyvenime galimybés. Tik tais

atvejais, kai tokios pat salygos ir priemonés yra ne-
veiksmingos, numatomos specialiosios priemongs, ge-
rinan¢ios nejgaliyju padéti (Zin., 2004, Nr. 83-2983).

Pirmuoju kurc¢iyjy asmeny bendru organizuotu su-
sirinkimu galima laikyti 1938 m., kai Lietuvos kurtie-
ji visuotiniame susirinkime isteigé Lietuvos kurciyjy
draugija (toliau — LKD). Pagrindinis uzdavinys buvo
atlikti tikslig Salies kur¢iyjy ir neprigirdin€iyjy apskai-
ta. Tad pirminé LKD paskirtis buvo riipintis kur¢iyjy
$vietimu, idarbinimu, integracija i visuomeng.

Lietuvai iskovojus nepriklausomybe (1990 m.) su-
stipréjo draugijos rysiai su Vakary Europos valstybiy
kur¢iyjy organizacijomis bei Pasauline kurciyjy fede-
racija. 1992 m. LKD priimta { Pasauling kur¢iyjy fe-
deracija. (Marceliené, Petrikauskas, Dobelieng, 1998)
Nuo nepriklausomybés pradzios imta vis garsiau kal-
béti apie kurciyjy iSsilavinima, lietuviy gesty kalbos
pripazinima, informacijos prieinamuma, vertimo pa-
slaugy iteisinima.

Dél kurtumo zmogus tampa nejgalus tik ta prasme,
kad jis sunkiai iSmoksta dominuojancios aplinkines
kultiiros kalba. Pasak D. P. Hallahan ir J. M. Kauf-
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fman (2003). yra tvirtinanc¢iy, kad kur¢iuosius reikéty
priskirti ne prie nejgaliyjy grupés, bet prie kultlirinés
mazumos, kurios atstovai turi sava gesty kalba. Kalba
yra viena i§ pagrindiniy politinio dalyvavimo jrankiy.
Taigi dideliy pastangy déka 1995 m. lietuviy gesty
kalba Vyriausybés nutarimu (Zin., 1995, Nr. 38-948)
pripazistama gimtaja kurciyjy kalba. Tokiu biidu Lie-
tuva prisijungia prie kity pasaulio valstybiy, kuriose
gesty kalba lygiaverté su kitomis kalbomis. Siuo aktu
Lietuvos kur¢iyjy bendruomené tampa pripazinta kul-
turiné kalbiné mazuma. Kaip teigia pasaulinés kurc¢iy-
ju federacijos ekspertai, kuréiyju padétis visuomenéje
pirmiausia priklauso ne nuo vyriausybés dotaciju ju
organizacijoms, bet nuo nacionalinés gesty kalbos sta-
tuso (Marceliené, Petrikauskas, Dobeliené, 1998).

1995 m. pripazinus gesty kalba gimtaja kurciyju
kalba, bendruomené prad¢jo aktyviau reikalauti lygiy
galimybiy norint gauti svarbiausia informacija gimta-
ja gesty kalba. Kurtieji pasiekeé, kad nuo 1998 mety
pirma karta pradéta transliuoti ziniy laida gesty kal-
ba, o tai atvéré naujas galimybes, kurtiesiems suzinoti
svarbiausias $alies naujienas.

Siekdama padéti kurtiesiems asmenims integruo-
tisivisuomeng, 1998 m. Lietuvos Respublikos vyriau-
sybé patvirtino pirmaja Valstybing gesty kalbos var-
tojimo programa 1999-2003 m. (Zin., 1998, Nr. 47-
1300) toliau (1999-2003 m. programa), tolesniais
metais kaip §ios programos tgstinumas buvo priimtos
dar dvi gesty kalbos vartojimo programos: ,,Lietuviy
gesty kalbos vartojimo ir vertéjy paslaugy teikimo
programa 2005-2008 metams* (toliau 2005-2008 m.
programa) (Zin., 2005, Nr. 101-3745) ir, Lietuviy ges-
ty kalbos vartojimo ir vertéjy paslaugy teikimo pro-
grama 2009-2012 metams* (toliau — 2009-2012 m.
programa) (Zin., 2009, Nr. 70-2844) .

Pagrindinis visy trijy programy tikslas — integruoti
kurciuosius | visuomeng ir mazinti jy socialing atskir-
ti. Tiesa, 2005-2008 m. programoje galime rasti ir
daugiau iskelty tiksly, kurie tarsi ir papildo pagrindini
tiksla: turtinti gesty kalbos Zodyna; siekti, kad gesty
kalbos vartojimo ir vertéjy paslaugos uztikrinty kurtie-
siems lygiavert] bendradarbiavima su girdinciaisiais.

Kur¢iyjy asmeny integravimo { visuomeng institu-
cionalizavime pirmas ir svarbiausias etapas buvo api-
brezti kas yra gesty kalba, kokia ji, kaip ja puoseléti ir
tobulinti, todél 1999-2003 m. programos uzdaviniai
buvo sukurti veiksmingg, Lietuvos Respublikos saly-
gas ir tarptautinius standartus atitinkancig gesty kalba,
tinkama vartoti socialinéje, ekonominéje, politingje,
$vietimo, kultiiros, sporto, visuomenés informavimo
ir kitose gyvenimo srityse; uztikrinti gesty kalbos ver-
timo paslaugas, tirti vertimo paslaugy paklausa, ap-
ginti kurCiyjy teise dalyvauti visuomenés gyvenime
lygiomis teisémis su girdinciaisiais; skatinti, remti ir
sudaryti salygas tirti lietuviy gesty kalba, puoseléti ja

ir ja naudojantis kurti ir saugoti kurciyjy tradicijas ir
kultiira. Tolesnése programose (2005—2008 m. progra-
ma ir 2009-2012 m. programa ) Sie uzdaviniai dar
prasipléte, Cia jau akcentuojama, kad reikia gerinti
kur¢iyjy Svietimo paslaugy kokybe bei plétoti lietuviy
gesty kalbos vertimo paslaugas kurtiesiems ir gerinti
§iy paslaugy ir informacijos prieinamumg. Taigi ma-
tyti, kad pirmoje programoje didziausias démesys ski-
riamas gesty kalbos isitvirtinimui visuomengje, o jau
kitose programose labiau akcentuojama, jog reikia ge-
rinti ir vertimo paslaugy prieinamuma.

Siuo metu Lietuvos gesty kalbos vertéjy centrai
dirba vadovaudamiesi Lietuvos gesty kalbos vartoji-
mo ir vertéjy paslaugy teikimo 2009-2012 m. progra-
ma (Zin., 2009, Nr. 70-2844 ).

Lietuviy gesty kalbos vartojimo ir vertéju paslaugu
teikimo 20092012 mety programos paskirtis — uztik-
rinti Lietuviy gesty kalbos vartojimo ir vertéjy paslau-
gu teikimo 2005-2008 mety programos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. rugpjucio
17 d. nutarimu Nr. 896 (Zin., 2005, Nr. 101-3745) tes-
tinuma. Igyvendinant $ig programa, buvo parengta
gesty kalbos mokymo programy jvairioms vartotojy
grupéms, pagerinta lietuviy gesty kalbos mokymo ka-
binety iranga, isteigta daugiau vertéjy etaty, surengta
informaciniy $vieiamyjy renginiy visuomenei ir kur-
tiesiems.

Visos §ios priemonés labai svarbios gerinant in-
formacijos prieinamuma apie gesty kalbos vertimo
paslaugas. Gesty kalbos vertéjy centrai yra tarpiné ins-
titucija tarp kurCiyjy bendruomenés ir girdinciosios
visuomenés. Todé¢l Siy centry veikla yra itin svarbi,
mazinant kur¢iyjy asmeny atskirti visuomengje.

Gesty kalbos vertéjy centry tinklo analizé

Kurtieji yra pilieciai turintys pilietines teises ir pa-
reigas. Taigi jiems turi biiti suteiktos lygios galimybés
su kitais jgyvendinti teis¢ ir pareiga rinkti valstybinés
valdzios ir savivaldos atstovus, gaunant apie kandida-
tus visg informacija. Taip pat kurtieji yra pilieciai, tu-
rintys teis¢ buti iSrinkti. Tai reiskia, kad Sie Zmones
turi turéti lygias galimybes dalyvauti rinkimy kampa-
nijose ir reiksti viesai savo mintis. Todél igyvendinant
kur¢iyjy pilietines ir Zmogaus teises dideli vaidmeni
vaidina gesty kalbos vertéjy centruose dirbantys ver-
tejai.

Gesty kalbos vertéju centrai (toliau centrai) teikia
gesty kalbos vertéjy paslaugas. Centrai yra valstybés
nuosavybé, tai biudzetinés istaigos, kuriy veikla ko-
ordinuoja Neijgaliyjy reikaly departamentas prie pa-
valdzios Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos.

Nuo 2010-07-01 panaikinus Lietuvoje apskriciy
virsininky administracijas (Zin, 2009, Nr. 87-3661)
, apskriciy gesty kalbos vertéju centry (Kauno, Klai-
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pédos, Panevézio, Siauliy, Vilniaus) savininko teisés
ir pareigos perduotos Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai, o Alytaus ir Marijampolés gesty kalbos
vertéju centrai dél dideliy administravimo kasty lik-
viduoti. Vietoj Alytaus gesty kalbos vertéju centro
ikurtas Vilniaus apskrities gesty kalbos vertéjy centro
padalinys, o vietoj Marijampolés gesty kalbos vertejy

centro — Kauno apskrities gesty kalbos vertéjy centro
padalinys. Prie Siauliy apskrities gesty kalbos vertéjy
centro prijungta TelSiy apskritis, prie Klaipédos ver-
téju centro prijungta Tauragés apskritis, o prie Pane-
veézio apskrities gesty kalbos vertéjy centro prijungta
Utenos apskritis (zr. 2 pav.).

LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerija J

Nejgalumo ir Techninés
darbingumo nustatymo pagalbos nejgaliesiems Nejgaliujy reikaly
tarnyba centras departamentas

\ 7 v L7 L7 L7
Vilniaus Kauno Klaipédos Siauliy Panevezio
apskrities apskrities apskrities apskrities apskrities

GKVC GKVC GKVC GKVC GKVC

Alytaus Marijampolés Tauragés TelSiy Utenos
apskritis apskritis apskritis apskritis apskritis

2 pav. Lietuvos gesty kalbos vertéju centry prie LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos schema

Isanalizavus gesty kalbos vertéjy centry interneto
svetaines galima i$skirti du pagrindinius vertéjy cen-
try uzdavinius:

e plétoti lietuviy gesty kalbos vertimo paslaugas
kurtiesiems, gerinti §iy paslaugy ir informacijos
prieinamuma;

e sudaryti salygas visuomenei ir kurtiesiems ben-
drauti gesty ir lietuviy kalba, plétoti abipusi infor-
macinés aplinkos prieinamuma.

Siems uzdaviniams vykdyti jiems pavesta teikti
gesty kalbos vertimo paslaugas, ripintis gesty kal-
bos vertéjy kvalifikacijos tobulinimu bendradarbiauti
ir organizuoti pasitarimus, konferencijas su kitomis
istaigomis bei organizacijomis gesty kalbos vertimo
ir vartojimo klausimais, taip pat bendradarbiauti su
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Neigaliyjy
reikaly departamentu prie Socialinés apsaugos ir dar-
bo ministerijos ir kitomis valstybés ir savivaldybiy
institucijomis ir jstaigomis, taip pat kitomis Salies ir
tarptautinémis organizacijomis.

Kuréiyju asmeny dalyvavima Lietuvos politinia-
me gyvenime palaiko ir skatina visuma valstybiniy
institucijy, tarp kuriy ypatingas vaidmuo atitenka ges-
ty vertéjy centrams, atlickantiems tarpininko vaidme-
nj tarp girdin¢iosios visuomenés ir kurciyjy bendruo-
menés, plétojant ir uztikrinant abipusi informacijos
prieinamuma.

Kurdiyjy asmeny dalyvavimo Lietuvos politi-
niame gyvenime tyrimo rezultaty pristatymas

Siekiant nustatyti, kokios dalyvavimo salygos ir
veiksniai uztikrinty kurciyjy asmeny lygiaverti daly-
vavima politiniame gyvenime, buvo pasirinktas koky-
binis tyrimas. Sio tyrimo pasirinkima lémé kokybinio
tyrimo metodai, jie buvo naudojami kaip tinkama
prieiga, leidzianti i§samiai, nestruktiiruotai bei siste-
mingai rinkti zinias apie kurc¢iyjy asmeny dalyvavima
Lietuvos politiniame gyvenime. Kokybinis tyrimas
leido skirti ypatinga démesi informanty raiskai, ju
nuomonei bei atsizvelgti i individualius informanty
skirtingumus.

Tyrimo organizavimas. Norint gauti patikimiau-
sig bei pakankamai iSsamig informacijg apie tyrimo
problema, Siam tyrimui buvo pasirinktas kokybinés
apklausos metodas — eksperty interviu, kaip pagrindi-
né tyrimo analizés priemoné. Tyrimas buvo atliktas
2012 m. kovo 15-23 d. Organizuojant tyrima, dél di-
dziausio gyventojy skaiciaus Lietuvoje ekspertais pa-
sirinkti apklausti Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Siauliy
bei Panevézio gesty kalbos vertéjy centry direktoriai.
Sie informantai buvo pasirinkti ekspertais, nes kaip
istaigy vadovai geriausiai zino, kokios buvo atliktos
vertimo paslaugos, susijusios su kuréiyjy asmeny da-
lyvavimu politiniame gyvenime. Sios grupés sudary-
mo kriterijai buvo: vadovavimas gesty kalbos vertéju
centrams nuo centry sikiirimo.
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Apklausiant vertéjy centry direktorius dalis klau-
simy buvo skirti: vertéjy centry informavimui apie
vykdoma veikla, bendradarbiavima su kitomis insti-
tucijomis. Kita dalis klausimy skirta nustatyti verté-
ju centry vaidmeniui klausos negale turin¢iy asmeny
dalyvavime politiniame gyvenime bei ivertinti $iuo
metu esama bendra situacijg dél Siy asmeny politinio
dalyvavimo Lietuvoje.

Siekiant uztikrinti tyrimo duomeny reabiluma, tyri-
mo dalyviams buvo leista patiems pasirinkti interviu
laika ir vieta. To rezultatas — visi informantai buvo
apklausti ju pasirinktuose vietose. Interviu buvo at-
liekami Vilniaus, Kauno, Klaipédos, giauliq ir Pane-
vézio apskri¢iy gesty kalbos vertéjy centruose. Visi
informantai geranoriskai ir maloniai sutiko atsakyti {
tyrimo klausimus.

Sio tyrimo pagrinda sudaré atviri pusiau struktii-
rizuoti interviu su 5 didziyjuy Lietuvos miesty gesty
kalbos vertéjy centry direktoriais. Tyrimo metu gau-
ti rezultatai pateikiami pagal iSrySkéjusias temas. Jos
apima institucijas, skatinanc¢ias kur¢iyjy asmeny daly-
vavima politiniame gyvenime, vertéjy centry informa-
vima apie savo veikla, kur¢iyjy asmeny dalyvavimo
politiniame gyvenime esamg situacija, galimybes,
kliditis ir priezastis bei salygas ir veiksnius, galin¢ius
uztikrinti lygiaverti kuréiyjy asmeny dalyvavima. I$
pastaryjuy respondenty pasisakymu galima sudaryti
pakankamai konkrecia kuréiyjy asmeny dalyvavimo
politiniame gyvenime situacijg esancig Siuo metu Lie-
tuvoje.

Institucijos, skatinancios kuréiyjy asmeny da-
lyvavima politiniame gyvenime

Interviu protokoly analizé rodo, kad dauguma tyri-
me dalyvavusiy gesty kalbos vertéjy centry direktoriy
mano, jog vienos i$ pagrindiniy valstybiniy instituci-
Jju, skatinan¢iy ir palaikan¢iyjy kurciyjy asmeny daly-
vavima politiniame gyvenime, yra Seimas ir Vyriau-
sybé.

Be valstybiniy institucijy, skatinanc¢iy ir palaikan-
¢iy kur€iyjy asmeny dalyvavima politiniame gyveni-
me, svarby vaidmeni atlieka ir kitos institucijos. Infor-
mantai pabréze, kad kur€iuosius labai palaiko kur¢iy-
ju reabilitacijos centrai, asociacijos Lietuvos kur¢iyjy
draugija, ,,Pagava“ — Lietuvos Seimy, auginanciy kur-
¢ius ir neprigirdincius vaikus, bendrija.

Klaipédos gesty kalbos vertéju centro direktoré
dar pridare, kad kurtiesiems padeda respublikiné te-
levizija, o anot Kauno vertéjy centro direktorés, ,,tai
tiesiog priklauso nuo to, kiek ko zmogus nori ir kur
kreipiasi. Paprastai nelabai atstumia kur¢iuosius.*

Pasak tyrimo dalyviy, tiek valstybinés, tiek kitos
institucijos palaiko kurciyjy asmeny dalyvavima poli-
tiniame gyvenime, bet tai priklauso nuo paciy kurc¢iy-
ju suinteresuotumo.

Gesty kalbos vertéjy centry teikiamy paslau-

gy sklaida

Siekiant i$siaiSkinti apie vertéju centry gyvento-
ju informavimo funkcija, tyrimo dalyviy buvo pra-
Soma pristatyti teikiamas informavimo priemones ir
formas. Pastebéta, kad tyrime dalyvave direktoriai
vardijo daugiau maziau vienodas informavimo prie-
mones (Zr. 3 pav.). Informaciné sklaida pirmiausia
vyksta elektroningje erdvéje, nes kiekvienas vertéjy
centras turi savo interneto svetaine. Centry direktoriai
pasinaudodami proga teikia interviu vietinése televi-
zijose, laikras¢iuose. Vertéjy centry vadovai taip pat
stengiasi i§vykti i apskrities rajonus ir susitikti tiesio-
giai su gyventojais. Organizuoja bendrus susitikimus
su kurciyjy bendruomene, juose pasakoja apie savo
veiklg ir ragina kurciuosius aktyviai naudotis vertimo
paslaugomis. Informaciné sklaida vyksta ir tuomet,
kada vert¢jos vercia jvairiose institucijose. Po verti-
mo jstaigy darbuotojams jos palieka vizitines vertéju
centry korteles arba lankstinukus su gesty kalbos ver-
téju centry kontaktais.

Vertéjy centry
informavimo
priemonés
| | | | | |
Internetiné Informacinés Interviu Bendri Informaciné Vizitinés
vertéjy centro bendrovés televizijoje, susirinkimai / skelbimy lenta kortelés,
svetainé 118 laikra$¢iuose susitikimai su vertéjy centre lankstinukai,

1551 kur¢iyju skrajutés

1558 bendruomene

3. pav. Gesty kalbos vertéjy centry informavimo priemonés
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Informaciné sklaida apie gesty kalbos vertéjy cen-
trus yra vykdoma jvairiomis formomis ir budais, ir
ji yra prieinama tiek kurtiesiems, tiek girdintiesiems
visuomengés nariams.

Kurcdiyjy bendruomenés santykis su vertéjy
centrais ir politiniu elitu: situacija ir proble-
mos

Kokybinio tyrimo metu informanty taip pat buvo
teiraujamasi, ar kurtieji asmenys norédami dalyvauti
politinéje veikloje aktyviai kreipiasi i vertéjy centrg
prasydami vertimo paslaugy? Visi kalbintieji vienin-
gai pritare, kad kurtieji nesikreipia arba mazai krei-
piasi i vertéjy centrus norédami dalyvauti politinéje
veikloje.

Klaipédos vertéjy centro direktoré: ,,Manyciau, ne
(...) nes politinéje veikloje pasakyciau kurtieji daly-
vauja gan pasyviai. ,,

Vilniaus vertéjy centro direktorius: ,, Kurtieji patys
kreipiasi, bet jy yra mazai. <...> jeigu Seime ateina
kurtieji<...> skambina vis tiek daugiau kurciyjy or-
ganizacijos, ne, sakysime, Seimo politikai kazkokios
frakcijos.

Kauno vertéju centro direktoré: ,,<..> mes nesusi-
diiréme su tokiu atveju. Bet as manau, kad jie kreip-
tysi.

Panevézio vertéjy centro direktoré: ,,Kad labai ak-
tyviai pas mus nesikreipia, nes néra labai daug tokiy
Zmoniy, kad jie dalyvauty.. toj politinéj tokioj veiklo-
je. Tiktai yra vienetai Panevézyje, kuriuos mes zino-
Jjom .. ir tik tokie vienetai, kurie kreipési daugiau dél
tokiy.. del informacijos.

Siauliy vertéjy centro direktorius: ,, <..> fokia prak-
tika dar néra tiek populiari*.

I8 visy pasisakymy matyti, jog didziuosiuose Lietu-
vos miestuose dar néra populiaru kreiptis { gesty kal-
bos vertéjy centrus dél vertimo politinése situacijose,
nes kurtieji asmenys yra neaktyvis.

Interviu metu taip pat buvo teiraujamasi dél politi-
niy lyderiy kreipimosi i vertéju centrus. Tokiu budu
buvo siekiama jvertinti, kiek politiniai lyderiai atkrei-
pia démesi i kurc¢iyjuy problemas ir ar jie mato Sioje
grupéje asmeny potencialy elektoratg. Beveik visi
vertéju centry direktoriai pazyméjo politiniy lyderiy
pasyvuma §ioje srityje.

Nors vertéjy centry direktoriai ir teigé, kad tiek
kurtieji tiek politiniai lyderiai mazai arba visai nesi-
kreipia { vertéju centrus dél vertimo politinése situa-
cijose, vis délto kiekviename mieste fragmentiskai
pasitaikydavo tokia praktika, kur buvo vertéjaujama
vienoje ar kitoje, situacijoje susijusioje su politiniu da-
lyvavimu. Klaipédos vertéjy centro direktoré prisimi-
né, kad vykstant rinkimams buvo vertéjaujama vienos
i§ partijy agitaciniame susirinkime. Vilniaus vertéjy
centro direktorius pamingjo apie $iy mety vasario 7

d. vykusi Lietuvos kur¢iyjy draugijos organizuota mi-
tinga ,,Atidarykite informacijos langa“. Kity vertéju
centry direktoriai taip pat prisiminé bent po vieng po-
litinio dalyvavimo situacija, kurioje teko dalyvauti ir
gesty kalbos vertéjams.

I$ 8iy pavyzdziy tampa akivaizdu, kad kurtieji as-
menys ir politiniai lyderiai néra aktyvis vieni kity
atzvilgiu, todél tyrimo eigoje buvo domimasi galimo-
mis tokios situacijos priezastimis Pazymétina, kad
§iuo atveju vertéjy centry direktoriy nuomoné taip bu-
vo gana vieninga. Pagrindinés priezastys, lemiancias
menka kur¢iyjy asmeny aktyvuma politiniame $alies
gyvenime, buvo siejamos su:

1. Sovietinés patirties salygotu kurciojo kaip bejégis-
ko asmens elgesio modeliu;

2. I8silavinimo stoka;

3. Informacijos prieinamumo kurtiesiems asmenims
stoka.

Sovietmeciu kurCiyjy gyvenime gesty kalba bu-
vo menkai vartojama, o kai kada net ir draudziama,
ji buvo nepripazistama kaip visaverté¢ kalba. Buvo
manoma, kad tai dirbtiné kalba, nepadedanti kurc¢ia-
jam asmeniui vystytis. Todel dar iki §iol kurtieji save
laiko nevisaverciais visuomengés nariais ir vis dar blo-
gai save vertina.

Lietuvoje, kaip ir kitose Salyse, bendras kurciy
Zmoniy iSsilavinimo lygis néra aukstas. Tokia padéti
lemia tai, kad tik sudarius ypatingas salygas — iSmo-
kius suprasti garsinés kalbos zodZius — galima pradéti
kurciaji mokyti skaityti ir rasyti.

Zema kuré&iy Zmoniy issilavinimo lygj rodo ir tai,
kad Lietuvoje tarp vyresniy nei 15 m. kur¢iy gyvento-
judaugiausia yra tokiy, kurie neturi i§silavinimo ar tu-
ri zemesnj i$silavinima nei pagrindinis (apie 40 proc.)
ir turinéiy pagrindini i$silavinima (34 proc.). Tuo tar-
pu, pvz., tarp visy 15 m. ir vyresniy Salies gyventoju
tik pradinj iSsilavinima turi apie 12 proc. Zmoniy, o
pagrindini — 14 proc.

Tokia situacija savo ruoztu salygoja menkesnes
galimybes kurtiesiems isidarbinti, taip pat riboja ko-
munikavimo galimybes, pirmiausia — komunikuojant
raSytine forma. Pastaruoju atzvilgiu reikia pazymeéti,
kad daugelio kurciy i$ prigimties ar apkurtusiy anksty-
voje vaikystéje zmoniy rasytinei kalbai budinga pras-
ta gramatika; raSant jie taiko gesty kalbos sintakses
taisykles, kurios néra zinomos su gesty kalba nesusi-
dirusiems girdintiesiems. Visa tai labai apsunkina kur-
¢iyjy asmeny komunikacija.

Informacijos neprieinamumas yra vienas i$ svar-
biausiy veiksniy, turin¢iy itakos kur¢iy Zmoniy gy-
venimo kokybei bei juy socialiniam aktyvumui. LR
Vyriausybés 2002 m. birzelio 7 d. nutarimu Nr. 850
patvirtintoje Nacionalinéje zmoniy su negalia sociali-
nés integracijos 20032012 mety programoje (Zin.,
2002, Nr. 57-2335), apémusioje beveik visas svarbiau-
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sias sritis, kuriose turi biiti uztikrintos Jungtiniy tauty
Neigaliyjy teisiy konvencijoje itvirtintos nejgaliyju
teisés, buvo konstatuota, kad ,,praé¢jusi desimtmet;j vi-
suomené buvo informuojama apie Zmoniy su negalia
problemas, bet nesiriipinta informacinés aplinkos pri-
taikymu tokiems asmenims®. Reikia pazyméti, kad ap-
linkos, taip pat informacinés aplinkos, prieinamumas
neijgaliesiems buvo jvardytas kaip viena i$ problemis-
kiausiy neigaliyjy integracijos sri¢iy. Programoje nu-
rodyta, kad informacinés aplinkos srityje biitina pritai-
kyti visuomeninés informacinés aplinkos elementus
zmonéms su negalia ir uztikrinti jiems galimyb¢ nau-
dotis informacija; itraukti Zzmones su negalia i infor-
macinés visuomeneés plétros programy vykdyma; igy-
vendinti informacinés aplinkos pritaikymo Zzmonéms
su negalia koncepcijg; kurti, pritaikyti Zmonéms su
negalia specialia pagalbing technika, apripinti juos
Sia technika, pritaikyti jiems informacijos sistemas ir
duomeny fondus; skatinti visuomenés informavimo
priemones teikti informacija zmonéms su negalia pri-
einamu badu.

Programos igyvendinimo priemoniy plane buvo
numatytos atitinkamos priemonés Siems uzdaviniams
igyvendinti, tarp jy priemonés, skirtos kur¢iy Zzmoniy
informacinei aplinkai gerinti (d¢l gesty kalbos vartoji-
mo, vertimo paslaugy teikimo, vertéjy rengimo, infor-
macijos ir komunikacijos paslaugy pritaikymo ir kt.).

Igyvendinant $ias priemones buvo pasiekta nema-
zai teigiamy rezultaty, taciau daugeliu svarbiy aspek-
ty informaciné aplinka nejgaliems Zzmonéms, tarp ju
kurtiesiems, vis dar pritaikyta nepakankamai. Tas
konstatuojama Nacionalinéje Zmoniy su negalia so-
cialinés integracijos 2010-2012 m. programoje (t. y.
Nacionalinés zmoniy su negalia socialinés integraci-
jos 2003-2012 mety programos naujoje redakcijoje,
patvirtintoje LR Vyriausybés 2010 m. kovo 7 d. nuta-
rimu Nr. 227): apibidinant esama situacijg informaci-
nés aplinkos srityje nurodoma, kad nepaisant to, jog
atsiranda vis daugiau techniniy galimybiy kurtiesiems
gauti informacija per naujas technologijas, jie vis dar
patiria informacing izoliacija. Kaip pavyzdys nurodo-
ma dabartiné situacija, kai daugelyje Saliy televizijos
laidos transliuojamos su vadinamaisiais ,,pasléptais
subtitrais®, kurie jjungiami naudojant teleteksta, o Lie-
tuvoje 1 gesty kalba verciama tik viena informaciné
ziniy laida ir tik kai kurios kultiirinio ir Svie¢iamojo
pobiidzio nacionalinés televizijos parengtos progra-
mos rodomos su vertimu i gesty kalba, kai laida kar-
tojama..

Siuo metu dar néra patenkinamai isplétotos ir to-
kios svarbios kur¢iyju komunikacijai sritys kaip ges-
ty kalbos vertimo paslaugos bei kurciyjy apriipinimas
techninémis komunikacijos priemonémis.

Priezastys, salygojanc¢ios menka kurciyjy
jsitraukima j politiniy lyderiy veikla

Atliekant kokybinj tyrima svarbu buvo suzinoti ne
tik del kokiy priezasciy kurtieji yra mazai aktyvis Sa-
lies politiniame gyvenime, tac¢iau buvo jdomu iSgirsti
eksperty nuomones, kodél politiniai lyderiai nejtrau-
kia i savo politing veikla kurciyjy asmenu.

Siauliy ir Klaipédos apskri¢iy gesty kalbos vertéjy
centry direktoriy nuomone, viena i$ priezas¢iy yra ma-
zas kuréiyjy skaicius Lietuvoje.

Klaipédos vertéjy centro direktoré: ,,Mazai patys
lyderiai domisi kurciaisiais kaip (...) potencialiais rin-
kéjais, labai mazai. <...> manyciau, kad tai yra per
maza zmoniy grupé, Lietuvoje, jeigu priskaiciuojama
apie 67 titkstancius kurciyjy, tai tikrai procentaliai
tai yra maza grupé.

Siauliq vertéjy centro direktorius: ,,7ai vienas daly-
kas ir turbiit pats svarbiausias, kad kurciyjy bendruo-
mené néra tokia didele. 2001 m. kurciyjy bendruome-
ne su vaikais ir visais kitais sudare apie 8000, dabar
traktuojama, kad tokiy Zzmoniy mes turime 6000, jeigu
atmesime tuos, kurie nebalsuoja arba nesidomi poli-
tiniu Salies gyvenimu, tai tas skaicius neatrodys tiek
patrauklus, kad lemty vienq ar kitq politiko isrinkimq
ar interesq kitokj.

Pasak Lietuvos kur¢iyjuy draugijos (2010) atliktos
galimybiy studijos ,,112 pagalbos numerio pritaikymo
kurtiesiems galimybés®, 2008 metais Lictuvoje gyve-
no 8,3 tukst. kurciyjy, i§ jy 7,4 tokst. suaugusiyjy ir
897 vaikai iki 15 mety amziaus. Lyginant su 2001 m.
vykusio Lietuvos gyventoju ir biisto surasymo duome-
nimis, 2008 metais kurciyjy skaic¢ius buvo mazesnis
360 asmeny. Lietuvoje 2001-2008 m. visy gyventoju
skai¢ius sumazéjo 3,5 procentais, tuo tarpu kuréiyju —
4,2 procentais. T 1émé nevienareik§més tendencijos.
I$ vienos pusés kuréiy zmoniy skai¢ius mazéjo dél
tokiy neigiamy, bendry visiems $alies gyventojams,
tendencijy kaip emigracijos didéjimas, gimstamumo
mazéjimas ir kt. I8 kitos pusés Sis skaic¢ius mazéjo dél
tokiy teigiamy veiksniy kaip daZnesnis kochleariniy
implanty panaudojimas (klausos nervo protezavimo
atstatant klausa).

Nors mazas kuréiyjy asmeny skai¢ius Lietuvoje
yra svarbi priezastis, taciau kity miesty (Vilniaus,
Kauno ir Panevézio) vertéju centry direktoriai mano,
kad politiniai lyderiai neaktyviai domisi kurciaisiais
ir dél informacijos stokos.

Vilniaus vertéjy centro direktorius: ,,Na, many-
Ciau, Cia turbit du aspektai yra. Vienas yra informa-
cijos stoka“ .

Kauno vertéju centro direktoré: ,,45 manau, kad
yra labai mazai informacijos apie kurciuosius.

Panevézio vertéju centro direktoré : ,,Man atrodo,
gal is pradziy nesuprato, gal buvo dar pries ketverius
metus, kada vyko rinkimai, mazai informacijos, gal
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truputi jiems mazoka. Galbiit jie nepatikéjo, kad tai
galety buti jy balsuotojai, kad jy rinkéjai galéty bi-
ti.."

Nors politiniai lyderiai gana pasyviai bendradar-
biauja su kurc¢iyjy bendruomene, taciau Kauno mieste
vienos Seimo narés iniciatyva nuo 2008 m. yra ver-
¢iami Kauno miesto savivaldybés tarybos posédziai.
Kauno vertéjy centro direktoré tikino, kad savivaldy-
bés atstovai tam visiskai nepriestaravo ir greiCiausiai
vien dél tos priezasties, kad Kauno miesto savivaldy-
bés posédziai yra transliuojami internetu, tad nebuvo
techniskai sudétinga pritaikyti vertima ir gesty kalba.

Direktoré paklausta, ar vertéju centras susilauké
griztamojo rysio i$ kur¢iyjy bendruomenés, jog tokia
iniciatyva yra naudinga, negaléjo atsakyti, nes vertéjy
centras tokios apklausos nedaro.

Ekspertai pripazino, kad politiniai lyderiai patys
aktyviai nejtraukia kur¢iyjy bendruomenés i savo po-
liting veikla, taciau taip pat pridiiré, kad jei buvo krei-
piamasi { politikus dél kurciyjy bendruomenés gero-
vés ar gesty kalbos vertimo paslaugy gerinimo, nema-
zai politiniy lyderiy yra suteik¢ parama ir palaikyma.

Gesty kalbos vertéjy centry vadovy siilymai
kurc¢iyjy asmeny politiniam aktyvumui didin-
ti

Kitas svarbus tyrimo aspektas, susijes su veiksniais
ir salygomis, kurie galéty uztikrinti lygiavertj kurciy-
ju asmeny dalyvavima Salies politiniame gyvenime.
Pazymeétina, kad ir $iuo atveju tyrimo dalyviy atsaky-
mai buvo gana homogeniski, nors ir buvo nukreipti
1 tris pagrindinius veikéjus, t. y. valstybines instituci-
jas, kur¢iuosius asmenis, bei visuomeng.

Ekspertai vieningai sutiko, jog biitina didinti ver-
téju skaiciy, jei norime, kad situacija Lietuvoje pasi-
keisty.

Pasak Lietuvos kur¢iyjy draugijos (2010) atliktos
galimybiy studijos ,,112 pagalbos numerio pritaiky-
mo kurtiesiems galimybés*, Nacionalinés zmoniy su
negalia socialinés integracijos 2003—2013 m. progra-
mos igyvendinimo kontekste parengtoje ,,Lietuviy
gesty kalbos vartojimo ir vertéjy paslaugy teikimo
2005-2008 mety programoje“ buvo pasiekta, kad
2008 metais vienas lietuviy gesty kalbos vertéjas
teikty paslaugas vidutiniskai 70 kurciyjy. Tac¢iau $iuo
metu gesty kalbos vertéjui vidutiniskai tenka net 88
kurtieji. Reikia pazyméti, kad vertéjy stygius Siuo me-
tu yra viena i§ didziausiy visy gesty kalbos vertéju
centry problemy. Vertéjy tritksta net didziyjy miesty —
Vilniaus ir Kauno — centruose, o kituose centruose $i
problema yra ypac¢ aktuali. Tokia situacija salygoja
pernelyg dideli gesty kalbos vertéjy darbo kriivi ir kar-
tu mazesnes galimybes kurtiesiems naudotis vertéjo

paslaugomis.

Kita grandis, galinti lemti geresnes salygas ir veiks-
nius, yra patys kurtieji asmenys. Anot Kauno vertéjy
centro direktorés, ,,<.> kad patys kurtieji pakeisty
apie save nuomone, kad jie daugiau galvoty apie tai,
kad jie viskq gali, o ne kad jie yra antrarisiai, jie tik-
rai dar prastai save vertina. **

Kurtieji taip pat turéty aktyviau dalyvauti visuome-
nés gyvenime ir skleisti informacijq apie save. TaCiau
ir visuomen¢ neturéty likti abejinga, ji pati turéty dau-
giau domeétis kurciaisiais ir mokytis priimti Zmones,
turincius negalia.

ISvados

1. Politinio dalyvavimo koncepto kompleksisSkumas
siejamas sumokslinéje literatiroje pastebima sam-
praty, formy ir tipologijuy ivairove. Politini dalyva-
vima galima apibudinti kaip visumg veiksmy (ne
visada legitimiy), kuriy déka politinés sistemos
dalyviai (pilieciai, interesy grupés, politikai, kt.)
ne tik iSreiskia savo interesus, bet ir daro poveiki
politiniam procesui bei sprendimy priémimui. Va-
dovaujantis klasikine politinio dalyvavimo tipolo-
gija iSskiriamas konvencinés (balsavimas, veikla
rinkimy kampanijose, priklausomybé politinei
partijai, kt.) ir nekonvencinés (demonstracijos, pi-
ketai, streikai, kt.) formos.

2. Atlikus Lietuvos Respublikos teisinés bazés ana-
liz¢ buvo pastebéta ir tai, kad kuréiyjy asmeny
dalyvavima Lietuvos politiniame gyvenime palai-
ko ir skatina visuma valstybiniy institucijy, tarp
kuriy ypatingas vaidmuo atitenka gesty vertéjy
centrams, kaip tarpinei institucijai tarp kurciyjy
bendruomenés ir girdin¢iosios visuomenés. Pa-
grindinis visy vertéjy centry tikslas yra uztikrinti
informacijos prieinamuma.

3. Interviu metu nustatyta, kad gesty vertéjy centry
direktoriai nepakankama kurciyjy asmeny dalyva-
vima politiniame gyvenime sieja su sovietmeciu
susiformavusiu kurciojo kaip bejégisko asmens
elgesio modeliu, $ios grupés asmeny issilavinimo
stoka bei informacijos kurtiesiems neprieinamu-
mu. Politiniy lyderiy pasyvumas kurciyjy asmeny
atzvilgiu, tyrimo dalyviy manymu, sietinas su tu-
rimos informacijos apie kurciuosius stoka ir maza
kur¢iyjy populiacija, kas savo ruoztu neformuoja
ju kaip reikSmingo potencialaus elektorato statu-
so. Siekiant pagerinti kur¢iyjy asmeny politinio
dalyvavimo salygas, yra tikslinga ne tik stiprinti
institucini bendradarbiavimg bei didinti vertéju
skaiCiy, bet ir siekti igalinti pacius kurciuosius,
keliant ju iSsilavinimo lygi, formuojant teigiamg
saviverte, didinant informacijos apie kurciuosius
sklaida.
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Participation of Deaf People in the Lithuania‘s Political Life

Summary

This article analyses a very sensitive but rarely dis-
cussed topic — participation of deaf people in Lithuania’s
political life. Although in recent years deaf people have be-
come more visible in society, practical observations show
that due to the low level of education and sign language,
deaf people still experience difficulties in integration into
Lithuanian political life.

The article analyses these issues: what kind of state
institutions do promote and support deaf people in the coun-
try’s political life? What conditions and factors could ensu-
re equal participation of deaf people in the political life?

In the first part of the article based on analysed scienti-
fic literature, the variety of the concepts of political partici-
pation, forms and typologies are provided.

The second part briefly presents the institutional me-
chanism that supports and encourages participation of deaf
people in the political life, including a special role of sign

language interpreter’s centres as an intermediate body bet-
ween the deaf community and the state.

The article also briefly introduces the research metho-
dology, the analysis and interpretation of the results. The
empirical research has shown that the head officers of the
centers of sign language interpreters relate participation of
the deaf people in the political life to the model of the de-
af as a weak person’s behaviour that was formed during
the Soviet period, the lack of education of this group of
people and unavailability of information for deaf people.
In order to improve conditions of participation of deaf pe-
ople in politics, the promotion of institutional cooperation,
the increased number of interpreters as well as creation of
conditions which would empower deaf people to raise their
level of education, to develop their positive self-esteem and
the promulgation of information about these group into so-
ciety are needed.

Keywords: political participation, political life, deaf
people.
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