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Anotacija

Motery tritkumas politinio dalyvavimo, sprendimy priémimo, aktualiose strateginio planavimo bei
vadovavimo srityse pastaruoju metu yra viena aktualiausiy moksliniy tyrimy sri¢iy ne tik ES, bet ir
Lietuvoje. Politinis dalyvavimas, itaka ir sprendimy priémimas — tai sritys, i$siskirianc¢ios kaip ,,vy-
riskas* profesinis laukas, todél moterims jgyti politinio poveikio kompetencijas ir lygiaverciai su vyrais
dalyvauti sprendimy priémime yra ypa¢ sunku. Siame straipsnyje nagrinéjama problema formuluojama
klausimu: ar pakankamas ir uztikrinamas motery politinio dalyvavimo aktyvumas? Kas lemia motery
politing socializacija ir politing kompetencija? Kokios klifitys joms kyla rinkimy metu? Teorinéje daly-
je apibréziami ekonominiai, socialiniai, kultiiriniai bei asmenybiniai veiksniai, darantys itaka motery
politinés kompetencijos vystymuisi. Straipsnyje pristatoma tyrimo, realizuoto vykdant Lietuvos 2004—
2006 m. BPD projekta ,,Motery politikiy iniciatyvos skatinimas, siekiant proporcingo ly¢iy atstovavi-
mo*, dalis. Interviu biidu apklausta 18 respondenciy, kandidatuojancéiy 5 (dviejy miesty ir trijy rajony)
rinkimy apygardose bei atstovaujanciy auksciausius reitingus turinc¢ioms partijoms ar rinkiminéms koa-
licijoms. Straipsnyje analizuojami ne tik kiekybiniai, bet ir kokybiniai duomenys, kuriais respondentés
grindzia savo politini dalyvavima bei atskleidzia savo politinés veiklos praktikas, palankuma bei tinka-
muma vienai ar kitai ly€iai. Tyrimo duomeny analiz¢é atskleide, kad kandidatuodamos moterys patiria
daug kliticiy, apsunkinanciy ju politini dalyvavima rinkimy kampanijos metu, o taip pat ir teigiama
savo politinio tinkamumo vertinima bei politinés kompetencijos raiska. Konstatuota motery neigalinan-
ti politiné rinkiminé aplinka, ypa¢ nepalanki rinkimy sistema, politiky vyry diskriminuojantis pozifiris
1 moteris politikes, iStekliy stygius, imituojantis gausesni motery politini dalyvavima, bet nesudaran-
tis galimybés ju politinei socializacijai vystyti, sékmingai politinei karjerai brandinti. Pokomunistinés
visuomenés rinkimuose néra integruojamas ir reprezentuojamas lyties aspektas, reiSkiantis biitinybe
atsizvelgti { kultiirinius ir socialinius lyciy skirtumus politikoje, vieSajame administravime ir valdyme,
profesiniy, politiniy bei eimos jsipareigojimy derinime. Sio proceso kokybe salygoja neapibréztumas
ir vykstanti visose srityse kaita, biidinga pokomunistinei transformacijai.

Pagrindiniai ZodZiai: motery politinis dalyvavimas ir aktyvumas, rinkimai, motery politiné socia-
lizacija, politiné kompetencija.

Ivadas

Vienodas motery ir vyry vertinimas yra viena is
pagrindiniy ES vertybiy ir teisiy nuo 1957 m. Nuo
pra¢jusio amziaus 8-o0jo deSimtmecio, igyvendinus
atitinkamus Europos ir nacionalinius teis¢s aktus,
moterys igijo daugiau pasirinkimo ir juy gyvenimas
pager¢jo.

Perspektyvioje demokratinéje visuomenéje
priimant sprendimus privalo dalyvauti visi gyven-
tojai — tiek moterys, tiek vyrai, ir abiejy ly¢iy in-
teresams turi biiti vienodai atstovaujama visose
valstybés valdymo pozicijose. Lygus motery ir
vyry dalyvavimas priimant sprendimus néra tik pa-
prasto socialinio teisingumo ar demokratijos reika-
lavimas. Tai pagrindas siekti aiskios ir atsakingos
valdzios, ly¢iy pusiausvyros, rodancios visuomeneés
sudéti, garantas bei biitina ly¢iy lygybés salyga. Ly-
giavertis motery ir vyry dalyvavimas politiniame,
visuomengs ir valstybés gyvenime — ne tik motery
ir vyry tiksly ir interesy igyvendinimo priemone,

bet ir ly¢iy lygybés ir nediskriminavimo dél lyties
principo igyvendinimo rodiklis.

Motery visavercio dalyvavimo sprendimo
priémimo institutuose problema yra viena i§ priori-
tetiniy gairiy Siandieningje ES ly¢iy politikoje, ET
Socialinéje zmogaus teisiy chartijoje, taciau §ios pro-
blemos svarba ir jos padarinius Lietuvoje dar néra
gerai suvokti. Kadangi Lietuvoje, kaip ir kitose Saly-
se, didziuma politikos riipesciy tenka vyrams. Nors
per paskutinius ketverta deSimtmeciy smarkiai pasi-
keité lyCiy vaidmeny supratimas ir ly¢iy praktikos,
pirmiausia dél itin spartaus motery isijungimo i
darbo rinka, tradiciskai suvokiamy ly¢iy skirtumai
iSliko stebétinai patvarts ir stabiliis. Daznai Seimo-
je vyro vaidmenj ir jo inasa i Seimos ukj pirmiau-
sia apibrézia jo dalyvavimas darbo rinkoje, o mo-
ters — atsakomybe uz Seima ir namus, nors ji dirba
ir apmokama darba. Tad darbo ir Seimos gyvenimo
suderinimo problema yra susijusi ne tik su valstybi-
ne Seimos politika, darbdaviy ir profesiniy sajungu
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pozitriu { moteris ir vyrus, bet ir su vyraujanciomis
nuostatomis apie ly¢iy vaidmenis, normomis ir vi-
sa dominuojancia ly¢iy sistemos tvarka. Motery
politini dalyvavima lemia Salies politin¢ kultira,
tradicijos, visuomengje gajiis pozitiriai i ly¢iy vaid-
menis, paciy motery nuomoné apie savo galimybes
realizuoti save politikoje ar atstovauti tam tikrus
lukescius reiSkianciai socialinei grupei. Moteris
ilga laika istorijoje buvo lemtingas Kitas — atskir-
ta nuo kultiiros ir palikta intymiojoje gamtiskumo,
mistiskos intuicijos ir labai privacioje oikos sfero-
je. Tebeegzistuojantis veiklos sfery pasidalijimas,
istorinio ,,ly¢iy kontrakto® gajumas stabdo faktinés
ly¢iylygybés siekio igyvendinima, todél buitina siek-
ti aiskios ir atsakingos valdzios, lyCiy pusiausvyros,
atitinkanc¢ios visuomenés sudéti. Abiejy lyc¢iy akty-
vus dalyvavimas formuojant politika padeda geriau
politikos sprendimuose atspindéti visuomenés ivai-
rove, moters ir vyro skirtingus profesinius, ekono-
minius, kultiirinius, socialinius, asmeninius ir pan.
poreikius ju labai skirtingame gyvenimo projekte.

Nors pazanga tikrai padaryta, bet pastaraisiais
metais motery politinio dalyvavimo reikSmingesnio
proverzio nepavyksta pasiekti. 2009 m. geguzés
17 d. ivyko Lietuvos Respublikos Prezidento rin-
kimai. Tarp septyniy kandidaty { prezidento posta
buvo dvi moterys. Prezidento rinkimus pirma karta
Lietuvos istorijoje laiméjo moteris. 2009 m. birzelio
7 d. vykusiuose rinkimuose i Europos Parlamenta i$
12 viety, Lietuvai skirty Europos Parlamente, 3 vie-
tas laiméjo moterys. Europos Zmogaus Teisiy teis-
mo teiséja i$ Lietuvos Respublikos taip pat paskir-
ta moteris. | 2008-2012 m. Seima buvo iSrinktos
26 moterys (18,44%) ir 115 vyry (81,56%). Pirma
karta 1 Seimo pirmininko pirmosios pavaduotojos
pareigas iSrinkta moteris, Seimo Audito komiteto
pirmininkés pareigas taip pat vykdo moteris. Taciau
sumazéjo motery, vadovaujanciy Lietuvos Respub-
likos Seimo komisijoms, — i§ 10 komisijy pirmi-
ninky — 2 moterys.!

Europos mastu moterys sudaro kiek daugiau
negu pusg (51%) 495 milijony ES pilieciy. Taciau
2008 m. rugséji tik 245 i§ 785 Europos Parlamen-
to nariy (31%) buvo moterys, o 2009 m. pasieké
35% riba.> Moterys akivaizdziai neuzima tiek poli-
tiniy posty, kiek galéty uzimti, jeigu turéty vieno-
das galimybes. Dabarting¢je Europos Komisijoje
ly¢iy santykis geresnis negu bet kada (17 vyry ir 10
motery), Lietuvai pazangiai atstovavo moteris, kai

1 2008-2012 m. Seimas, http://www3.Irs.It/pls/inter/w5
show?p r=6111&p k=1 [zitréta 2009-08-11].

22009 m. rinkimy i Europos Parlamenta rezultatai. Fyry
ir motery pasiskirstymas, http://www.europarl.europa.
eu/parliament/archive/elections2009/It/hist men_wo-
men_lt It [ziGréta 2009-08-11].

kitos Salys niekada nesiiile Komisijai motery kandi-
dattiry. 2009 m. bus paskirta naujoji Europos Komi-
sija, kurios sudétyje, tikétina, bus maziau motery’.

Nacionaliniu lygiu ES $aliy nariy parlamentuo-
se padétis kiek prastesné. Moterys sudaro maziau
negu ketvirtadali (24%) visy parlamentary. Vyriau-
sybése santykis panaSus. Daugiau nei 40% parla-
mento pozicijy moterys uzima tik Svedijoje, Nyder-
landuose, Suomijoje, Danijoje ir Islandijoje. Lietu-
va pagal motery dali (daugiau nei 10 proc.) vyriau-
sybése rikiuojasi greta su Serbija, Cekija, Kroatija,
Italija, Rumunija, Airija, Malta ir Portugalija®.

2007 m. savivaldybiy taryby rikimuose i$
1504 isrinkty taryby nariy 337 buvo moterys, t.y.
22 proc., palyginti su 2002 m. rinkimais pasiektas
tik keliy desim¢iy politikiy prieaugis. Kai kuriy
savivaldybiy tarybose moterys sudaro iki 40 proc.
taryby nariy. Siuose savivaldybiy rinkimuose mote-
rys sudaré beveik 40 proc. visy kandidaty sarasuo-
se. 2008 m. Valstybés tarnybos departamento prie
Vidaus reikaly ministerijos duomenimis, moterys
sudaré¢ 74 proc. valstybés tarnautojuy, iSskyrus statu-
tinius valstybés tarnautojus, bei 60 proc. politinio
pasitikéjimo valstybés tarnautojy. Taciau apie 70
proc. valstybés ir savivaldybiy institucijuy vadovy
sudaro vyrai. Pateiktieji faktai tik signalizuoja,
kad nubreézti kelia i§ nuosmukio duobés, vél vysty-
ti darny ekonomikos augima ir demokratijos plétra
neimanoma be ly¢iy lygiy galimybiy strategijos in-
tegravimo valstybés politin¢je arenoje, kur daznai
susiduriama su neigiamu tradiciniy ly¢iy sociali-
niy vaidmeny bei vis nepralaiminCio stereotipinio
poziiirio poveikiu.

Nepakankamas motery atstovavimas visuose
politinés valdzios lygmenyse, jis net nesudaro kri-
tinés mases Lietuvos vieSojoje politikoje, nes dau-
guma pilie¢iy nedalyvauja priimant sprendimus
ir nedalyvauja valstybés valdyme. Tai patvirtina
faktiniai duomenys — 1997 ir 2007 mety rinkimy i
savivaldos tarybas duomenys islieka stabiliai nepa-
kitg, todél biitent Cia ir jzvelgiame problema, nes tai
reiskia, kad 53 procentiniy punkty visuomenés dali
sudaranciy motery interesai ir poreikiai néra jvardin-
ti, néra adresuojami, neatstovaujami bei nejgyvendi-
nami. Paskutiniy rinkimy duomenys dar kartg patvir-
tina, kad moterys i§liecka mazuma politinius sprendi-
mus priimanciose institucijose bei auks¢iausiuose
vadovu postuose, kad egzistuoja akivaizdus motery

* Europos Komisija. Komisijos nariai, http://ec.europa.
eu/commission_barroso/index_lIt.htm [zitiréta 2009-08-
11].

*Women and men in decision-making. Database — politi-
cal domain. Decision-making in national governments,
http://ec.europa.eu/employment_social/women_men
stats/index_en.htm [zitréta 2009-08-03].



ir vyry politinio dalyvavimo aktyvumo atotriikis,
todél bitina tirti ne tik daugumai Europos Saliy vi-
suomeniy biuidingo socialinio reiskinio kiekybines
apreptis, bet kokybiskai giliau analizuoti motery
bei vyry politinio dalyvavimo atotriikio priezastis,
motery politinio dalyvavimo prigimti, masta bei ak-
tyvumo skirtumus, gvildenant vyraujan¢io motery
politinio dalyvavimo tendencijas, motery politinés
socializacijos ypatumus.

Tyrimo problema ir aktualumas. Nors forma-
liai teisiSkai motery ir vyry lygios galimybés miisy
Salies politin¢je sistemoje yra uztikrintos, taciau
vadovaujanciose pareigybése ir sprendimy priémi-
me Zenkliai dominuoja vyrai, todél moterys, ypac
artimiausioje gyvenamoje aplinkoje — savivaldos
geografinéje, teritorinéje administravimo teritori-
joje per menkai dalyvauja priimant vietinio lyg-
mens sprendimus. Sio fakto priezastis — palankes-
niy salygu moterims dalyvauti politingje veikloje
ir priimant ekonominius, finansinius sprendimus
ypac versle ir kitose srityse, stoka. Problema orien-
tuota i sudétinga motery isitvirtinima ,,vyriskose*
subkultiirose, t.y. didelés itampos veiklos, politiniy
dramy ir kovos veiksmy, dehumanizuota manipu-
liacijuy bei auksciausios konkurencijos sriti, kurioje
tradiciskai dominuoja ,,tikrieji kariai®, ,,stiprioji ly-
tis* — vyrai. Silpna politing motery padétj galimai
lemia daugelis veiksniy, todél tikslinga jvertinti
motery, kandidatuojanciy 2007 mety Savivaldos ta-
ryby rinkimuose, politinés socializacijos jvairiuose
politinés valdzios lygmenyse poveiki motery politi-
nio dalyvavimo ir atstovavimo kokybei, pabréziant
motery ir vyry lygybés aspekta bei esamy problemy
priezasciy identifikavima dél nepakankamo motery
ir vyry lygiu galimybiy zinojimo lygio; atskleisti
rinkimy sistemos (ne)palankumo kandidatéms ten-
dencijas ir nuostatas, kurios dél nevienodo poziiirio
i motery ir vyry lygiavertiSkuma politikoje stabiliai
iSlaiko Zenklia asimetrija tarp motery ir vyry poli-
tiniy sprendimy priémimo procese Lietuvoje. Akty-
vesnis motery politinis dalyvavimas ne tiek uztikri-
na ju ekonoming nepriklausomybe, kiek prisideda
prie ekonominio vystymosi ir socialinés apsaugos
sistemy tvarumo, visuomenés gyvenimo kokybés.

Objektas: motery, kandidatuojanciy 2007 mety
Lietuvos Respublikos savivaldos taryby rinkimuo-
se, politinio dalyvavimo subjektyvus suvokimas
(patirties ir likesciy refleksija).

Tikslas: nustatyti aktyvaus motery politinio
dalyvavimo ir atstovavimo veiksnius, t.y. kaip kan-
didatuojancios moterys suvokia savo politinio daly-
vavimo savivaldos lygmenyje pobtdi, kaip jos pasi-
rengusios spresti pagrindines vietos bendruomenes
problemas, kokias perspektyvas numato joms
spresti bei pasiiilyti motery politinio aktyvinimo
priemones.

UZdaviniai:

1. Apzvelgti Lietuvos visuomenés dalyvavimo po-
litikoje lyciy aspektu pastaryjy mety tyrimus
ieSkant giluminiy motery politinio dalyvavimo
atotriikio priezasciy.

2. Nustatyti pagrindinius motery dalyvavimo 2007
mety rinkimy | LR savivaldybiy tarybas isskir-
tinius rinkiminés kampanijos politinio dalyvavi-
mo ypatumus.

3. Analizuoti rinkiminéje kampanijoje dalyvavu-
siy motery, atstovaujanciy jvairioms politinéms
partijoms, pagrindinius sé¢kmés veiksnius 2007
mety savivaldos taryby rinkimuose.

4. Interpretuoti motery politinés socializacijos
veiksnius, lemiancius dalyvavimo sékminguma
savivaldos tarybu rinkimuose, siekiant motery
ir vyry interesy atstovavimo priimant ekonomi-
nius ir politinius sprendimus, pusiausvyros.

5. Parengti s€ékmingesnio motery politinio dalyva-
vimo rekomendacijas aktyviau skatinant daly-
vauti moteris, iSreikSti ir atstovauti interesus,
susietus su lytimi politiniame, ekonominiame ir
visuomeniniame gyvenime.

Teoriniai tyrimo pagrindai

Padaryta pazanga — netolygi, kad motery ir
vyry lygybé bty uztikrinta visy sri¢iy politikoje ir
visose ne tik ES, bet ir Lietuvos programose. Kad
buty ivertintas ju poveikis moterims ir vyrams,
bitinas aktyvesnis motery politinis dalyvavimas.
Statistikos duomenys akivaizdziai liudija tiek ES,
tiek Lietuvos Zemesni motery politinio aktyvumo
laipsni.

Vis dar egzistuoja klititys, dél kuriy moterys ne-
gali iSnaudoti visy savo galimybiy ir uzimti jy kvali-
fikacija atitinkanciy darbo viety bei eiti atitinkamy
pareigy. Profesinés veiklos ir Seiminio gyvenimo
suderinimo sunkumai yra viena pagrindiniy motery
uzimtumo ir karjeros pazangos kliti¢iy. Motery ir
vyry studijy ir karjeros pasirinkima riboja islike
ly¢iy stereotipai, dél kuriy sukuriama pagal lyti su-
siskaidziusi darbo rinka. Be to, tikétina, kad ekono-
mikos sulétéjimas turés daugiau poveikio moterims
nei vyrams, kadangi moterys dazniau dirba ekono-
minés veiklos srityje, finansuojamose i§ valstybés
biudzeto, kuris Siuo metu ypa¢ mazinamas. Jeigu
politiné socializacija skatina politinio dalyvavimo
aktyvuma, tada, nustacius motery itraukimo i ivai-
rias socialines, politines grupes ir atstovavimo lyties
interesams budus, biity galima efektyviau plétoti
motery ir vyry lygiy galimybiy igyvendinima politi-
koje Lietuvoje. Taciau sovietologijos ir pokomunis-
tinés demokratijos, pototalitarinés zlugusios TSRS
visuomenés studijos (Boeder, Fish, Hanson, 2001)
paneigiadaugeli demokratiniy visuomeniy vystymo-
si teorijy ir praktiky, nes pokomunistiné transforma-
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cija netur¢jo biitiny salygy, demokratiniy tradicijy
ir gyvybingos pilietinés kultiiros, todél realiai poko-
munistiniame regione vyrauja valdomos demokra-
tijos, pusiau demokratijos ir autokratijos nenusako-
mumas. Pokomunistinés visuomenés transformaci-
ja greic¢iau vyko marketizacijos negu demokratinés
visuomenés konsolidacijos linkme. I. Matonyté?,
gilindamasi { moters karjeros ir politinés aplinkos,
politiniy normy bei organizaciniy situacijy ir veiks-
niy tarpusavio rysius, fiksuoja ,,savita ,moterisky’
politiniy judesiy repertuarg™. Posovietinés Lietuvos
motery karjeros daugiausia ,,protingos” ir autoré
dziaugiasi, ,.kad nemaza yra ir ,iSmintingy‘ motery
proporcija‘“‘. Tokia situacija tik patvirtina posovie-
tinés aplinkos savituma, kai perSokamos atskiros
,hormalios® visuomenés politinés brandos vysty-
mosi fazés ir nenatiiraliai, bet istoriskai teisingai pri-
valoma pasivyti ir isilieti { naujausius lyciy lygybés
kulttros procesus. J. Imbrasaité nustaté, kad socia-
linio kapitalo” dimensijos turi labai ribota poveiki
politiniam dalyvavimui Lietuvoje, ir tai gali buti
komunistinio laikotarpio padariniai, t. y. didelis
draugystés rysiy vaidmuo, uzdari ir maza zmoniy
skai¢iy apimantys socialiniai tinklai, Zemas tarpas-
meninio ir pasitikéjimo institucijomis lygis. Socia-
linis kapitalas didesni poveiki turi kolektyviniams,
o ne individualiems politiniams veiksmams. Tarp
socialinio kapitalo dimensijy didziausia poveiki ko-

3 Kokybinio tyrimo pagrindu atliktoje studijoje gilina-
masi | moters karjeros ir politinés aplinkos, politiniy
normy bei organizaciniy situacijy ir veiksniy tarpusavio
rySius. Autoré karjera sieja asmeny su viesaja sfera,
iSreisSkia asmens savirealizacija visuomenéje, bendruo-
mengéje, karjera suvokiant kaip asmens kelig i socialiai
reik§minga pozicija visuomenés sprendimy priémimo
struktiiroje. Politika nagrinédama kaip galios, teisétu-
mo / neteisétumo, autoritetingumo, jtakingumo ir t. t.
zaidimus, kaip konkreciy teisiniy instrumenty saranga
bei kaip jtaky, vertybiniy orientacijy asmens artimoje
socialingje aplinkoje strukttira, autoré aptaria posovie-
tinés Lietuvos viduriniosios klasés motery gyvenimo is-
torijos ir pasakojimai, atkreipiant démesi i tokiy motery
veikima savo aplinkoje ir atpazistant savita ,,moterisky‘
politiniy judesiy repertuara.

¢ Pagal asmens elgsenos organizacijoje tipus iSmintingas
elgsenos tipas tapatinamas su politikos iSmanymu.

7 Socialinio kapitalo apibrézimas — daugiareikSmis.
Socialiniu kapitalu yra laikomas pasitikéjimas sociali-
niuose santykiuose (Fukuyama, 1995), pilietinis isitrau-
kimas, sukuriamas dalyvaujant visuomeninése organiza-
cijose (Putnam, 1993), visuomenés strukttira, sukurianti
nora dalyvauti materialiojo kapitalo plétroje (Ostrom,
1994), socialinés struktiiros aspektas, skatinantis kon-
krecias veiksmy ir kooperacijos formas (Coleman,
1990, 2005), neformali socialiniuose rysiuose jkiinyta
norma, skatinanti kooperacija tarp individy (Fukuyama,
2001).

lektyviniams politiniams veiksmams turi narysté
nevyriausybinése, visuomeninése organizacijose, o
individualiems politiniams veiksmams — kalb¢jimo
apie politika daznumas.

Motery patiriamiems sunkumams ir politiniy
priemoniy, bitiny motery politinio dalyvavimo
klintims Salinti bei gilinantis i ly¢iu nelygybés,
priimant sprendimus, panaikinimo svarba, pasitelk-
sime P. Norris politinio aktyvizmo makro, mezo
ir mikroteoriniu modeliu. Makrolygmuo — visuo-
menés modernizacija, kuria lemia socialinis eko-
nominis i$sivystymas, valstybés struktira (partiné
sistema, rinkimy teisé, konstituciné struktiira). Me-
zolygmenyje — partinés struktiiros, visuomeniniai
judéjimai, ziniasklaida), mikrolygmenj apibiidina
politinis aktyvumas, priklausantis nuo disponuo-
jamy istekliy (laiko, gebéjimy, kompetencijos) bei
motyvacijos (politinis interesas ir pasitikéjimas), po-
litinés socializacijos iZvalgas.

Aptariant politinj dalyvavima lieCiancius ty-
rimus ir motery bei vyry padéti Lietuvoje, biitina
apibudinti pilieciy politini dalyvavima kaip biitina,
nors ir nepakankama demokratinés valstybeés
bruoza, pasireiskiantj per laisvus rinkimus ir demok-
ratinéje teorijoje zinoma dar nuo Rousseau laiky.
Politinis dalyvavimas apibréziamas kaip dalyvavi-
mas valdymo procese, kai asmeniskai pilieciai (skir-
tingai nuo pareigiiny ar rinkty politiky) atlieka tam
tikrus vaidmenis procese, kuriame atrenkami lyde-
riai ir nustatoma bei vykdoma vyriausybés politika
(Birch, 1996).

Autorius iSvardija tokias pagrindines politinio
dalyvavimo formas: balsavimas vietos ir naciona-
liniuose rinkimuose, balsavimas referendumuose,
dalyvavimas rinkiminéje kampanijoje ar rinkimy
organizavime, aktyvi narysté partijoje, aktyvi na-
rysté spaudimo grupéje, dalyvavimas demonstra-
cijose ar streikuose su politiniais reikalavimais,
ivairiy formy pilietinio nepaklusnumo akcijos ir kt.
veiksmai susij¢ su dalyvavimu nuo vyriausybés ne-
priklausanciy grupiy veikloje darancioje itaka poli-
tikai (Birch, 1996). Studijas, nagrinéjancias politini
dalyvavima, yra parases gausus biirys Vakary polito-
logu: S. Verba, N. Nie, J. O. Kim, S. Barnes, M. Ka-
ase, R. Dalton ir kt. LogiSka pirmiausia apzvelgti
studijas ir tyrimus, nagrinéjancius politinio dalyva-
vimo aktyvumo pokyc¢ius lyciy aspektu Lietuvoje,
patirianCioje sunkiai prognozuojama pokomunis-
tinés valstybés kaitos etapa.

Dar2003 m. V§I,,Baltijos tyrimai®, atlike nacio-
naling reprezentatyvia apklausa®, nustaté, kad 45%
15-74 m. Lietuvos gyventojy mano, kad Lietuvoje

8 Lietuvos gyventojy apklausa: Moterys ir politika. Ap-
klausa vykdyta 2003 m. gruodzio 10-18 d. Apklausta
1012 Lietuvos gyventojuy nuo 15 iki 74 mety amziaus
101 Lietuvos vietovéje.



poziiiris i vyrus, dalyvaujancius politikoje, palankes-
nis, net 52% motery, turinéiy didesnes §eimos méne-
sio pajamas ir aukstesnj iSsilavinima, pritaré Siai
nuomonei. 30—49 m. miesto gyventojai teigé, kad
vyrai turi geresnes profesines galimybes, palyginti
su moterimis. Tyrimas atskleidé motery nedazna ir
kur kas menkesni motery doméjimasi politika. Res-
pondenty manymu, pagrindiné motery neaktyvaus
dalyvavimo politiniame gyvenime priezastis yra
Seimos, namy tkio valdymo rupesciai, dél dvigu-
bo uzimtumo tarnyboje ir namy buityje patiriamas
nuovargis. Tarp kity dazniau minimy priezaséiy yra
Sios: moterims maziau galimybiy (ju nereikia), taip
priimta visuomenéje (tai vyry reikalas), neleidzia
vyrai. Kita vertus, tai galima paaiSkinti ir paciy
motery nenoru tai daryti, nesidoméjimu Sia veiklos
sritimi bei nepasitikéjimu savo jégomis. Moteris po-
litiké turéty buti: sazininga / nesavanaudiska / dora,
protinga / gudri, iSsilavinusi / iSprususi / erudite,
ryztinga / atkakli, siekianti tikslo, o vyras politikas
turéty buti: saziningas / nesavanaudis / doras, pro-
tingas / gudrus, ryztingas / atkaklus / siekiantis tiks-
lo. Reikia pazymeéti, kad vyry ir motery nuomonés
apie tai, kokiomis svarbiausiomis savybémis turéty
pasizymeéti politiké ir politikas, sutampa, taciau po-
litikams vyrams reikalavimy kartelé, palyginanti su
moterimis, keliama auks¢iau. Salia trijy svarbiausiy
savybiuy, i$ vyry politiky reikalaujama kompetenci-
jos, profesionalumo, politinés patirties, dalykisku-
mo, konkretumo, tvirto charakterio. Kalbant apie
moteris, Salia trijy svarbiausiy daugiau akcentuo-
jama iSoriniy veiksniy svarba: i§vaizda, patrauklu-
mas, elegancija, grozis. Tuo tarpu kompetencija,
profesionalumas, politiné patirtis maziau svarbi. Pa-
grindinis dazniau negu kas antro respondento, ma-
nancio, kad esant daugiau motery valdzioje Salies
valdymas biity blogesnis, argumentas — moterys per
silpnos politikés. Kas penktas mané, kad valdymui
trukdyty tai, jog moterys vadovaujasi emocijomis,
kas desimtas mang¢, kad moterys neturi tam laiko,
nes yra priristos prie Seimos. Taip pat manyta, kad
tarp motery didesné nesutarimy galimybé, mote-
rys neturi patirties. Kas antra apklausoje dalyva-
vusi moteris sutinka, kad moterys per silpnos poli-
tikés ir dazniau negu Lietuvos gyventojai apskritai
pabrézia, kad buti politikéms moterims trukdyty
ju vadovavimasis emocijomis. Dazniau negu kas
desimta mano, kad moterims stinga laiko dél Seimi-
niy ripesciy.

Remiantis VDU Socialiniy tyrimy centro ir
Sociologijos katedros uzsakymu ,,TNS Gallup*
(2004 m. liepos—rugpjiicio meén.) atliko Omnibuso
apklausos principu, panaudojant tiesioginio inter-
viu metoda respondento namuose apklausa ir api-

bendrino vieSosios nuomonés apie ES ir Lietuvos
ly¢iy politika statistin¢je analizéje. Antrinama, kad
Lietuvos moterys politikoje — ,,vis dar reta liepaité
tarp azuoléliy“ ir pastebéta, kad kiekviena partija
,»turi po savo moteri®, sugebéjusia ilgéliau islikti po-
litikoje.

I. Matonyté, A. Novelskaité ir E. Butkuviené,
pasiremdamos politinés komunikacijos studijy ir fe-
ministiniy studiju iZvalgomis, analizavo motery da-
lyvavimo viesojoje erdvéje tendencijas, atskleidzia-
mo motery ivaizdziy ir su moterimis susijusios te-
matikos (motery kandidaciy ir motery — potencialiy
rinkéjuy interesy) pristatymo publikacijy bruozus
dviejy didziyju Lietuvos dienrasciu puslapiuose
rinkimy kampanijos | Europos Parlamenta metu.’
Autorés atskleidé menkai palaikoma lyCiy pariteta
politikoje, jo politinj ir pilietini nuvertinima, mo-
tery tematikos vengima, ju problemy nutyléjima bei
vizualini nematyma Lietuvos vieSajame diskurse ir
politinése kampanijose. Autorés reziumuoja, kad ly-
ties tema vieSojoje politikoje yra delikati ir jautri,
be to, joms atrodo, kad asmenys, pasieke aukstesniy
poziciju (ypac politikai ir zurnalistai), tarsi stengia-
si atvirai nesitapatinti su savo lytimi, jie lyg atme-
ta arba neigia savo lytiSkuma. Motery dalyvavimo
vieSosios erdvés diskusijose (ypac rinkimy | EP
kampanijos metu) galimybés yra ribotesnés negu
dominuojanc¢ios vyry grupés. Pagal bendriausius
politinés kultiiros pozymius, daugeli pastebéty EP
rinkimy kampanijos lyCiy tematikos atspindéjimo
dienrasciuose bruozai priskirtini pokomunistinei
specifikai: tarp esamy socialiniy jvaizdziy vyrauja
neigiama sovietiné dekoratyvinés motery atstovavi-
mo per dirbtines kvotas patirtis ir démesys sutelkia-
mas | asmenybes, o ne { ideologinius ar pragmati-
nius motyvus politikoje.

E. Butkuviené, analizuodama motery dalyvavi-
mo politikoje problemas, akcentuoja socialinio bei
politinio kapitalo kaupimo galimybes remdamasi
C. S. Magno jzvalga, kad visuomenin¢ veikla tiesio-
giai siejasi su politinio kapitalo komponenty — Ziniy,
igiidziy, reikalingy priimant politinius sprendimus,
gilinimu. Todé¢l pilieciy, dalyvaujanciy visuome-
ninése organizacijose, isiliejimas i formaliosios
politikos erdve itin reikSmingas. Socialiniy tinkly
plétros, savitarpiSkumo normy bei pasitikéjimo, nu-
sakanc¢iy, pagal R. D. Putnam, socialinio kapitalo
esmg, skatinimas yra ne maziau svarbi salyga veiks-
mingai priimti politiniams sprendimams. Siuo atve-
ju dalyvavima visuomeniniy organizacijy veikloje
galima laikyti pradine politinio kapitalo vystymo pa-

? Dienra$¢iy Lietuvos rytas ir Respublika stebéjimas
atliktas rinkimy kampanijos i Europos Parlamenta metu,
2004 m. geguzés — birzelio mén.




kopa, lemiancia integravimosi { formaliosios politi-

kos erdve pradzia (pastaraja galima vadinti tolesne

politinio kapitalo vystymo pakopa).

Kaip teigia J. Coleman, politinis kapitalas ir
socialinis kapitalas formuojasi esant rySiams tarp
visuomenés nariy (Coleman, 1990, 2005). Kaip ir
socialini, politini kapitala galima kaupti dalyvau-
jant visuomeniniy organizacijy veikloje, taciau apie
politinj kapitala galima kalbéti tik tose organizacijo-
se, kurios yra isitraukusios i politing veikla. Todél
tikétina, kad politinis kapitalas daznai gali bati
kaupiamas atskirai nuo socialinio. Ester R. Fuchs,
Lorraine C. Minnite ir Robert Y. Shapiro teigia, kad
politinis kapitalas didesnes galimybes augti turi
dél individualiy asmens savybiuy, o dalyvavimas vi-
suomeninéje veikloje yra maziau reik§mingas. Siy
autoriy pateiktame modelyje politinis dalyvavimas
realizuojamas keliais budais:

1) asmeninés savybés ugdomos kaupiant socialini
bei politinj kapitala ir taip pasiekiamas jo / jos
politinis dalyvavimas;

2) individualios savybés, kurias pagilina igytas so-
cialinis kapitalas, sukuria pagrinda politiniam
dalyvavimui;

3) asmeninés savybés (tam tikros asmeninés sa-
vybés, kurioms esant galimai asmuo bus poli-
tiskai aktyvus) gali biiti svarbiausias politinio
dalyvavimo veiksnys.

E. Butkiené vardija zinomas LR parlamentares,
kurios yra ir buvo aktyvios visuomenininkés, taciau
negali patvirtinti, kad visuomeninis dalyvavimas
lemia sekminga politing karjera, t. y. negali patvir-
tinti aiskios tiesioginés priklausomybés rysio tarp
moters visuomenings ir politinés veiklos. Tam rei-
kalingi gilesni tyrimai, nes kai kuriais atvejais mo-
tery visuomeninis dalyvavimas suaktyvéja joms ta-
pus politikémis, atsiradus platesniems socialiniams
rySiams.

Politiké G. Purvaneckiené (2004) kritiskai pa-
zymi, kad politikos sritis nuostatomis yra viena i$
nepalankiausiy moteriSkajai lyciai, o motery daly-
vavimas politikoje ir valdyme, net ir ju skaiciaus
padidéjimo laikotarpiais, nei savivaldybése, nei Sei-
me, nei Vyriausybe¢je nesieké , kritinés masés*. Mo-
tery padétis nepageréjo, o laikina pazanga nebuvo
tvari, nors Lietuvos gyventojy vertybinés orientaci-
jos, nuostatos bei lukesc¢iai ly¢iy vaidmeny atzvil-
giu per pastaraja dekada kito, modernéjo, taciau vis
dar pasizymi patriarchalumu. Politikés nuomone,
viena i§ didziausiy lygiy galimybiy politikos klaidy
buvo jos nesiejimas su $eimos politika.

Dél ilgalaikés tradicijos, kai politinéje veikloje
dalyvavo daugiausia vyrai, moterims truksta patir-
ties ir kompetencijos, taip pat pasitikéjimo savimi,

kad galéty lygiomis pajégomis ir galimybémis da-
lyvauti rinkimy procese bei pasiekti geros kokybés
rezultaty. Nepaisant susiklosciusio nepalankumo
tiek politiniy partijy, tiek visuomenés lygyje, mote-
rys néra linkusios ypac aktyviai dalyvauti politinéje
veikloje ir siekti politinés karjeros, o dél auksciau
minéty aplinkybiy joms tai padaryti daznai yra daug
sunkiau negu vyrams.

Minéty tyrimy mozaika atskleidzia nedziugi-
nancia realia motery situacija politiniy ir valstybés
valdymo sprendimy priémimy srityje, todél tyrima
projektuosime iSplétosime papildomomis prielaido-
mis, lemian¢iomis motery politinio dalyvavimo ak-
tyvuma.

Tyrimo metodologijos pagrindu, papildant
anksciau minéta P. Norris teorija politinio aktyvumo
teoriniu modeliu, jog teisiné bazé politiskai sudaro
lygias galimybes abiejy lyCiy atstovams politikoje,
laikysime hipotezg, kad motery politiné socializaci-
ja lemia motery politinio dalyvavimo ir ju interesy
atstovavimo kokybe vietos savivaldybiy taryby lyg-
menyje, o asmeninés savybés (mikrolygmuo pagal
Norris) lemia politini veikluma. Empirinis tyrimo
pagrindas yra politikos formuotojy integravimas i
tyrimo procesa ir bendradarbiavimas formuojant
strategija suteiks tiriamam reiskiniui reiksminga po-
litinj svori.

Remdamiesi socializacijos struktiirinio funk-
cionalizmo, socialinio konstruktyvizmo, socialinio
interakcionizmo {zvalgomis (Giddens, 2005), gilin-
simés | motery politing socializacija.!® Politiné so-
cializacija — procesas, kurio metu mokomasi ir igy-
jama ziniy, tam tikry politiniy orientacijy, politiniy
vaidmeny, vertybiy sistemos, elgesio budy, visuo-
mengje priimtiny kultiiros, elgsenos ir komunikaci-
niy normy isisavinimas. Lygiagreciai interiorizuo-
jamos naujos politinés normos, randasi nauji saves
vertinimai, kei¢iasi savos pozicijos, galiy suprati-
mas, skleidziasi ir isitvirtina moters asmens, kaip
politinés partijos narés, tapatybés. Politiné sociali-
zacija vyksta gaunant informacija apie politinius

10 Apibaidinant politing socializacija, kaip nenutriikstantj
procesa, tai ne tik priimty visuomen¢je kultiiros, verty-
biy sistemos, elgsenos ir komunikaciniy normy jsisavi-
nimas, bet ir atitinkamos politinés kultiiros isisavinimo
procesas. Terminas politiné socializacija vartojama
dviem prasmém: siauraja prasme ji reiskia tikslinga
politiniy vertybiu, isitikinimy ir igidziy ugdyma, kuri
dazniausiai vykdo valstybinés ir oficialios institucijos:
mokykla, valstybiné ziniasklaida, vieSojo administravi-
mo institucijos, sieckdamos iskiepyti dominuojancia arba
normatyving politing kultiira. Placiaja prasme politing
socializacija vykdo visa politiné ir susilie¢ianc¢ios su ja
sferos: visos valdzios Sakos, politinés partijos, ziniask-
laida, kultiira, dalis meno ir Siuolaikinés technologijos.



simbolius, institucijas ir procediiras, iSmokstant
aktyvaus ar pasyvaus dalyvavimo valstybéje, isisa-
vinant vyraujancia vertybiy sistema ir ideologija.
Motery politinés socializacijos iSraiska, t. y. ju po-
litinis dalyvavimas priklauso nuo motyvacijos, po-
litiniy Ziniy, gebéjimy, nuostaty ir politinio elgesio
stereotipy, igyjamy politinés socializacijos proceso,
rinkiminés kampanijos metu, taikomos strategijos
ir taktikos praktikavimo bei apvainikuojancios po-
litinés sekmés.

Grjztant prie Norris politinio aktyvumo, mak-
rolygmenij lemia visuomenés socialinis ekonominis
iSsivystymas. Jis lemia motery profesinés veiklos
pobidi, uzimtumo forma (dazniausiai visa darbo
dieng) darbo rinkoje, ryskiai segreguojancioje mo-
teris ir vyrus, itvirtinan¢ioje griezta struktiiring hie-
rarchija ir biurokratijg, nes moterys koncentruojasi
organizacingés struktiiros apacioje — tokiu biidu jos
kontroliuojamos, nejgalinamos, nejtraukiamos {
informacinius ir iStekliy paskirstymo tinklus. Biu-
rokratijos iSplétimas didina darbo kriivius, uzima
savaitgalius, trumpina poilsio laika, didina darbuo-
toju, ypac¢ motery, ,,laikan¢iy visus namy kampus®,
iSnaudojima, itvirtina galios santykius. Biurokratija
ir hierarchija sutverta vyry, kurie dominuoja orga-
nizacinés struktiiros ir visuomenés virsinése. Pas-
tarosios institucinés hierarchinés struktiiros tampa
motery kontrolés priemonémis, kurios jas slegia ir
engia. Politinés organizacijos, kurios ypac¢ sukonst-
ruotos pagal vyriSka norma, moterj ir vyra sunku
izvelgti. Vyrai organizacijoje reguliuoja jos elgesi
ir perspektyva, atstovaudami apskritai zmogui, taip
sukurdami organizacing struktiirg ir jos vystymasi
kaip neutralig lyties poziliriu. Jeigu pripazistama,
kad organizacijos struktiira skirtingai veikia vyrus
ir moteris, taip irodoma, kad atsizvelgiama { lyciu
pozymiy ir elgesio ypatumus, seksualuma. | seksu-
aluma kaip ly¢iy identiteto, ly¢iy jvaizdziy ir lyciu
nelygybés raiska, organizacijy teorijoje ilgai nebu-
vo atsizvelgta. Politinés organizacijos néra atsietos
nuo kiino (bekiinés), neutralios ly¢iy pozitiriu. Sek-
sualumas, gyvybés davimas ir emocijos persa / pri-
meta ir suardo idealy organizacijos, kuri stengiasi
kontroliuoti tokio pobtidZio interferencijas, funkcio-
navima. Abstraktus darbuotojas dazniausiai esti vy-
ras, vyro kiinas, jo seksualumas, pasireiskianti mini-
malia atsakomybe suteikiant gyvybg ir iprastu emo-
ciju suvarzymu, kurie persmelkia darbo procesa ir
organizacijos dinamika. Motery kiinai - motery sek-
sualumas, galimybé suteikti / duoti gyvybe, néstu-
mas, zindymas, vaiky prizitira, silpnesniyjy globa,
menstruacijos, mistinis ,,emocionalumas®, — visu
Siuo nepasitikima, stigmatizuojama ir tampa kon-
trolés bei atskirties priezastimi (Hochschild, 1989,
2003).

Partin¢ organizaciné logika turi materialias for-
mas: darbo taisykles, sutartis, reglamentus, {siparei-
gojimus, etikos kodeksa, direktyvas, savianalizés
schemas ir pan. Sie dokumentai apima organiza-
cinés struktiros simbolinius indikatorius, tuomet
darbas vertinamas pagal ziniy, gebéjimy, pastanguy,
kompleksiskumo, darbo salygu, apskritai pagal po-
litinés veiklos kompetencijos kriterijus. Kiekviena
pareigybé uzima tam tikra materialia vieta (esminis
elementas) organizacijos logikoje. Organizaciné
logika imperatyviai sutapatina atsakomybg, darbo
kompleksiskuma ir hierarching pozicija. Politinés
organizacijos hierarchijoje Zemesnés pozicijos, su
zemesniu atsakomybés ir kompleksiskumo laipsniu
uzpildytos darbuotojomis moterimis.

Pagal P. Norris (2001), ypac svarbiis politiniai
veiksniai, lemianiantys motery politinés socializaci-
jos lygi, o kartu ir moters politinés reprezentacijos
aktyvumo lygi. [statymy bazé, rinkimy sistemos
tipas, kvoty taikymas, proporcingo atstovavimo
sistema, proporciné rinkimy sistema; kandidaciy
sarasai, rinkiminés apygardos tipas (vienmandate,
daugiamandaté), motery partinis blokas, partinés
organizacijos strategijos, kurios daZniausiai es-
ti: a) retorinés — susitariama dé¢l kaitos biitinumo;
b) palaikomosios priemonés / veiklos, mokancios
rinkimy dalyvavimo technologiju; c¢) pozityvios
diskriminacijos priemonés (pavyzdziui, kvoty ive-
dimas, ,uztrauktuko* principas, ir pan. Auksta
motery politini dalyvavima Svedijoje ir Suomijo-
je lemia ne tik rinkimy ar palaikomosios veiklos,
bet ir politiné kultiira, branginanti socialing lygybe
(Sainsbury, 1996, 1999) bei socialinis ekonominis
valstybiy pajégumas (aukstas motery dalyvavimo
lygis ekonomikoje). Svari partinés organizacijos
itaka ir vidiné kandidaciy atrankos tvarka, ideolo-
ginés vertybés, rinkimy jstatymy virSenybé, net
vidinis partinés organizacijos pritarimas, remiantis
partijos nuostatais, kvoty sistemai (30%, 50%) arba
kvoty sistemos taikymas politinéms partinéms pozi-
cijoms, postams. Norris (1996, 2000) ir Caul (1997)
nuomone, partinés organizacijos daro esming itaka
motery politikiy karjeros startui, nes jas nominuoja,
itraukia i kandidaty sarasus, palaiko motery ir vyry
atitinkama proporcija, tvirtina ir reitinguoja juos.
Partijos tampa ,,stikline uztvara“ motery politinei
karjerai ir motery politikiy reprezentacijai. Todél
viena svarbiausiy hipoteziy Siame tyrime laikysime
partiniy organizacijy svari jtaka, lemia ir reguliuoja
moterypolitinésreprezentacijos lygmeni. Lovendus-
ki (1995, 2005) ir Norris (1995) motery atrankos i
kandidatus atvirumo procesui taiko centralizacijos
ir institucionalizacijos koncepcijas. Centralizacija
siejama su neformalia praktika, leidziancia partijos




lyderiams ir kontroliuoti bei palaiminti saraSuose
tuos, kuriy nori jie. Partijy lyderiai palieka likimo
valiai moteris siekti auksStesniu politiniy pozicijy.
Ty paciy autoriy teigimu, pozityvios diskriminaci-
jos priemongs efektyvesnés formaliai lokalizuotose
partijose, kur atrankos i kandidaty sarasus procesas
skaidriai vykdomas pagal patvirtintas partinés or-
ganizacijos teisés normas ir yra decentralizuotas.
M. Caul pastebi, kad motery iSkélima kandidatémis
lemia motery partiné veikla organizacijoje (vietinése
bistinése, lokalizuotose apygardose, rinkiminése
kampanijose, ziniaskliadoje, vieSyju rysiu akcijo-
se), joms dirbant partinéje biurokratinéje struktiiro-
je. Autoré pranasauja mazesniy partijy palankuma
vietinéms kandidatéms ir jos greiCiau jtraukiamos
1 sarasa, ,,nes jos neturi ko prarasti“ (Caul, 1997).
Sia prielaida paremia Norvegijos mokslininkiy Mat-
land ir Studler (1996) pastebéjimu, mazesnés parti-
jos kandidaty sarasuose turi proporcingai daugiau
motery. Beje, Sitai patvirtina beveik 64 proc. kandi-
datuojanciy motery Rusy aljanso partijoje ir per 50
proc. — Lietuvos socialdemokraty sajungoje 2007
mety savivaldos taryby rinkimuose Lietuvoje.

Beckwith (1986, 2009), Matland ir Studler
(1996) pazymi partijuy ideologiniy pozifiriy { mo-
tery kandidatavima skirtumus: kairiosios partijos
dazniau negu desiniosios iskelia moteris, nes ju par-
tiné¢ ideologija yra labiau egalitariné. DeSiniojo spar-
no partijos reciau remia moteris dél ju tradicinio
poziiirio i moters socialinius vaidmenis. Svedijai
ir Suomijai §i nuostata negalioja, nes abiejy sparny
partijose dalyvauja daug motery.

Naujai sukuriamos partijos dazniausiai svetin-
gai atveria duris 1 savo gretas mazesng galia turin-
tiems asmenims, dazniausiai moterims, pavyzdziui,
Nyderlanduose Groen Links partijai, Rusijoje mo-
tery partijai ,,Rusijos moterys*, kuri, deja, nelaiméjo
né vienos vietos Rusijos Diimoje.

Kultiiriniai veiksniy svarba didéja ne tik aiski-
nantis motery ir vyry politinio dalyvavimo skirtu-
mus (politiniai interesai, pilietinés ar politinés orien-
tacijos, lyties politiné pareiga atstovauti motery ar
vyry interesams, zinios, kompetencija, veiksmingu-
mas gebant daryti itaka, pasitikéjimas, — visa tai ins-
piruoja ly¢iy politinj aktyvuma), bet ir politikiy glo-
balios reprezentacijos reiskiniuose. Dalis kultiiriniy
veiksniy jau anksciau iSvardinti ,,Baltijos tyrimy*
atliktoje studijoje (2003). Kulttiriniy kliti¢iy iveiki-
mas tampa politinio samoningumo ir modernios po-
litinés partijos strateginio planavimo uzdaviniu.

Mikrolygmuo apibiidina asmenybines savybes,
gebéjima kaupti socialini ir politinj kapitala (Fuchs,
Lorraine Minnite ir Robert Shapiro, 1997, 2001) bei
jo vystyma per politing kompetencija (Hayes, 1984),

itakos bei galios, profesionalumo igijima, praktika-
vimasi / mokymasi (Arroba ir James, 1987), poli-
tinés sistemos ir jos struktliros supratima, procesy
ir procediry funkcionavima, politing ideologija,
organizacing socializacija. [domu, kaip miisy poko-
munistiniy transformacijy Salyje vyksta motery poli-
tiné socializacija, kokiu politinés karjeros keliu juda
moterys, kaip jos (tik pradedancios ar jau labiau pa-
tyrusios) reflektuoja visuomenés spaudima, kokiy
ly¢iy problemy sprendimo budy jos iesko, kokio
politinio iSmintingumo laipsni jos demonstruoja,
kokie ju asmeniniai politiniai poreikiai ir interesai,
kokie ju prioritetai ir kaip jie atitinka rinkéju porei-
kiams bei politinés partijos interesams. Tiriant mo-
tery dalyvavimo politikoje ir valdyme svarba lyciy
lygybés politikoje, butina kompleksiskiau studijuo-
ti motery atstovavimo politikoje pobudi ir motery
bei vyry politinio atstovavimo skirtumo priezastis
bei gilumines kliatis.

Tyrimo metodika

Pirmoje tyrimo stadijoje buvo atlikta litera-
tiros Saltiniy, statistiniy duomeny, Lietuvoje vyk-
dyty motery politinio aktyvumo tyrimy iSvady ir
apibendrinimy analizés, véliau pasirinkti kiekybi-
niai ir kokybiniai metodai: numatyta respondenciy
atrankos tvarka, sukonstruotas pusiau struktiiruoto
interviu turinys, interviu pokalbiai, respondenciy
pasisakymy turinio analizé bei ju rinkiminés elgse-
nos stebéjimas.

Kokybinio tyrimo etapo metu atlikti giluminiai
pusiaustrukttiruoti interviu su politikos ekspertémis,
savivaldybiy tarybos narémis, valstybés tarnybos at-
stovemis. Siy interviu tikslas — analizuoti Lietuvos
nacionaling politika ir eksperty nuomong apie mo-
tery politinio dalyvavimo aktyvinimo galimybes ir
problemas.

Kadangi egzistuoja jvairiy izvalgy, aiSkinanciy
motery politinio dalyvavimo veiksnius, remdamie-
si auk$¢iau minétomis jzvalgomis §io tyrimo me-
todika konstravome isskirdami veiksnius (bei juos
apraSydami atitinkamomis kategorijomis), kurie
lemia pakankama motery reprezentacija politiniy
sprendimy institutuose. Tai:

1) socialiniai ekonominiai veiksniai: uzimtumas
darbo rinkoje, profesiné kvalifikacija, profesi-
nis uzimtumas, karjeros kelias; profesinio uzim-
tumo / darbo ir politinés veiklos santykis; socia-
linis kapitalas;

2) kultiiriniai veiksniai: egalitarizmo, ly¢iy lygybes
pripazinimas, religiniai jsitikinimai ir poZzitiris {
valstybe;

3) politiniai veiksniai: politiné kompetencija (poli-
tinés ideologijos ziniy igijimas—politinés organi-



zacijos, politiniy procesy, procediiry ir sistemy
funkcionavimo (ne)supratimas, politiné pakrai-
pa, politinio poveikio ir galios (ne) praktikos,
bendradarbiavimo gebéjimy lavinimas ir pan.),
dalyvavimas partiniy sprendimy priémime,
rinkiminés programos kiirime, motery ir vyry
lygybés kaip vertybés pripazinimas, rinkimy
sistema, kvoty iteisinimas, partijos vidiné orga-
nizacija, t. y. centralizacijos laipsnis, iSkélimas
kandidate rinkimuose, rinkiminés apygardos
priskyrimas, karjeros trajektorijos, partiné ide-
ologija, motery aktyvis¢iy paramos sutelkimas,
kandidatavimo elgesio taisykliy ly¢iy atzvilgiu,
laikymasis, politikos konstravimo procesas; vi-
suomeninis aktyvumas, formalios ir neforma-
lios politinio dalyvavimo galimybés; politinés
itakos / galios prieinamumas; politinés karjeros
(ne) sékmingumas, politinis ir kultiirinis kapi-
talas; politiniai {sipareigojimai ir funkcijos,
teisés ir pareigos; politinés kompetencijos, esa-
mos ir bisimos taryboje pageidaujamos veiklos
pobiidzio projekcija; sekmés ir nesékmés, veik-
los klititys; politinio aktyvumo ir subjektyvaus
geroves jausmo santykis; subjektyvaus politinio
dalyvavimo reikSmés suvokimas ir subjekty-
vaus pripazinimo/vertingumo jausmas; politinio
aktyvumo ir dalyvavimo motyvacija. Motery
politinés elgsenos stiliui nustatyti, pasitelkéme
Arroba ir James (1987) keturiy politiniy stiliy
gradacija, kuri veikla skirsto {:

—sumania/ gudria, prilygstancia politinio samo-
ningumo ir asmeniniy interesy suderinimui;,

— iSmintingg — politiSkai samoninga orientuota
1 asmeniniy ir partijos bei rinkéjy interesy suderi-
nima;

—naivy — politiSkai nesamoninga, pasireiskianti
tik kaip asmeniniy ir partiniy interesy raiska;

— neprotinga / nemoksiska, pasireiskianti poli-
tiniu nesamoningumu bei orientacija savo interesy
tenkinima.

Politikés politinio dalyvavimo stilius graduoja-
mas pagal Schein (1973, 1975, 1979), Schein ir Da-
vidson (1993), Kirton (1976, 1984) pagal keturias
kategorijas ir apiblidinamos taip:

—tradicionalisté, siekianti pritapti partijos greto-
se; uzduotis vykdyti net jei jos prieStarauja saviems
interesams, iprastu biidu, nieko nekeiCiant; pritaria
visoms savo politinés partijos pozicijoms; draugiski
ir dalykiski santykiai néra pageidaujami;

—komandos instruktoré iesko biidy, kaip sutvar-
kyti savo gyvenima, nepriklausomai mastanti ir ge-
neruojanti idéjas, orientuotas i tiksla, riipinasi asme-
niniu statusu, todél dirba labai kokybiskai;

— lyderé — geba jzvelgti realig organizacijos vi-
sumos situacija, itakas, zZino nevieSinamas partijos

vertybes ir normas, kurios dazniausiai nepasikeis;

siekia lyderés pozicijos tgstinumo ir iSsilaikymo,

bet nickada nedirba papildomai, nebent vir§va-
landziai atliepty asmeninius interesus;

— svajotoja, kaip ir lyderé, geba izvelgti realia
organizacijos visumos situacija, bet nebutinai lojali
partinei grupei, gali nepritarti partinéms normomes,
pozicijoms, vertybéms; turi asmening vizijg ir filo-
sofija apie partini darba ir jo strategijas; dirba izo-
livotai nuo kity partieciy; jauciasi suvarzytos par-
tinés sistemos dalimi; daznai konfliktuoja su idéju
turinéiais, bet dazniausiai buna nekritiskos.

Pagal politinio kuirybiskumo stiliy (Cox ir Jen-
nings, 1990)'" moteris politikoje reiskiasi kaip:

—novatore (idéju skleid¢ja), bet maziau rezulta-
tyvi, sunkiai prisiderinanti prie partijos normuy;

— adaptuotoja (rezultatyvi), prisiderinanti prie
partijos normy, bet jos kiirybiskuma apriboja par-
tiné sistema, isipareigojimai, partinés nuostatos bei
pozicijos, susitarimai ir pan.

4) asmenybiniai veiksniai. Tai motyvas kandida-
tuoti, igalinimo / paramos priemonés, mokyma-
sis, lyCiu lygybés, ly¢iu lygybés aspekto integra-
vimo strategijos Zinojimas, asmeninés savybeés,
palankesniy salygy sukiirimo nacionalinéje
teis¢je ir atstovavimo politikos igyvendinime
blidy numatymas; asmeninis kapitalas, asmeny-
binés savybés, kurioms esant galimai tikétina,
kad moteris — politiskai aktyvi, jvaldziusi komu-
nikacijos technologijas, kurios pagilina igyta
socialinj kapitala, sukuria pagrinda s¢kmingam
politiniam dalyvavimui. Véliau svarbu gebgji-
mas perspektyviai vystyti asmenines savybes,
kaupiant socialini ir politini kapitala.

Taip pat svarbu analizuoti motery politinés so-
cializacijos veiksnius, kaip atstovavimo ir dalyva-
vimo paskatas, bei politinés karjeros trajektorijas,
todél tyrima, susidedanti i$ dvieju daliy (interviu
ir stebéjimo), sukonstravome pusiau struktiiruota
interviu, kurio turinj sudaro sekantys septyni kom-
ponentai:

1.1. Politinio darbo patirtis ir kompetencija. Su-
vokiamas statusas, poziiiris  savo vaidmeni, galimy-
bes, siiiloma ir pasirenkama veikla politikoje.

1.2. Kelias i kandidaty sarasa. Veiksniai, sutei-
kiantys palankias galimybes/teises kandidatuoti. Pa-
tirtis, svarblis asmenys, santykiu/saveiky pobudis,
subjektyviai suvokiama politiné kompetencija.

1.3. Iskélimo/atrankos procesas partijoje. Poli-
tiné kompetencija, esamos ir pageidaujamos veik-
los pobudis.

1 Politinio kiirybiskumo stilius — mastymo badas,
pagristas sprendimo priémimo ir problemos sprendimo
koncepcijomis.
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1.4. Ly¢iy lygybés igyvendinimo galimybés.
Diskriminacijos atvejai dél lyties politingje veiklo-
je. Sékmeés ir nesékmés, veiklos kliiitys.

1.5. Pozityvios veiklos veiksniai. Partinés rin-
kiminés programos ir potencialios ju igyvendinimo
galimybés.

1.6. Asmeninés savybés.

1.7. Priemonés, galinCios padéti motery poli-
tinei socializacijai. Kokias rekomendacijas pateik-
tuméte moterims? Asmeninis gyvenimas ir politinis
aktyvumas.

Interviu éméjams parengta instrukcija (6 prie-
das). Interviu jraS8ymui buvo naudojamas diktofo-
nas.

2. Steb¢jimas. Interviu metu buvo stebima ne-
verbaliné respondenciy elgsena, politinés komuni-
kacijos techniky ivaldymas, vieSyju rysiy aktyvu-
mas ir rinkiminés reklaminés medziagos turinys ir
vizualumas, bendravimo (ne) formalumas, jvaizdis,
aplinka. Lygiagreciai stebéta partijy rinkiminé lai-
kysena ir rinkimy strategija (vizualioji rinkiminé
medziaga).

Antroje tyrimo stadijoje nustatant kiekius, ab-
soliutines ir procentinés israiskas, iSmatuojant ir
ivertinant, iSreiskiant skaiciais, naudojami kiekybi-
niai tyrimo metodai: statistinés rinkimy suvestinés,
palyginamieji duomenys, kandidaty reitingavimo
sqrasai ir pan.

3. Interviu turinio, stebé&jimo duomeny ana-
lizé.

2007 m. vasario mén. vyko agitaciné kampani-
ja pries rinkimus i savivaldybiy tarybas. Tada gilu-
miniai interviu atliekami su kandidatémis | savival-
dybiy tarybas ar jau esamomis taryby narémis. Si
grupé pasirinkta biitent todé¢l, kad tuo momentu res-
pondentés buvo aktualizavusios partijos programi-
nes nuostatas, buvo stabiliai nusistovéje kandidaty
sarasai, dar buvo nepamirstos juy sudarymo peripe-
tijos.

Apklausta 18 respondenciy i$ partiju kandidaty
sarasy pirmyju desSimtuky dviejuose didziuosiuose
miestuose (Vilniuje ir Siauliuose) bei dviejuose ra-
jonuose. Pagal paskutiniyjy vieSosios nuomonés ty-
rimy rezultatus atrinktos 5 i8 $iy auk$¢iausius reitin-
gus turin¢iy partijy (kiekvienoje interviu vietovéje
i8skiriant turin¢ias didZiausia jtaka): Lietuvos so-
cialdemokraty partija, Tévynés sajunga, Naujoji
sajunga (socialliberalai), Darbo partija, Liberaly
sajudis (LRLS), ,,Tvarka ir teisingumas*, Valstieciy
ir naujosios demokratijos sajunga.

Laikantis Siy nuostaty, interviu vykdyti nuo
2007 mety sausio 10 d. iki 2007 vasario mén. 25 d.,
ad hoc principu, naudojantis asmeniniais rysiais ir
kontaktais vietos savivaldos Taryby nariy ir politi-

niy partijy tinkluose. Pagal tyrimo metodologija,
faktiné medziaga buvo renkama vietose, i§ pirmy
Saltiniy. Tam paimta ir dokumentuota 18 tiesiogi-
niy interviu su kandidatémis i Savivaldybiy tarybas
pries rinkimus(2007 sausio 10—2007 vasario 25) Vil-
niaus, Siauliy miestuose, Kretingoje, Pasvalyje ir
Kédainiuose. Interviu diktofono jrasai transkribuoti
elektroninése laikmenose.

Aprasant demografinj tiriamyjy profili, i$sky-
réme motery politini aktyvuma ir sékme, progno-
zuojancius ir nulemiamus biografijos faktus, tokius
kaip amzius, iSsilavinimas (iskaitant politini iSpru-
simg ir politines kompetencijas), kvalifikacijos,
profesinis statusas, Seiminé padétis, {sipareigojimai
(pareigas) Seimai dél vaiky ir / ar dél globojamy as-
meny, kandidatavimo i LR Seima, savivaldybés Ta-
rybas patirtis.

Dauguma tiriamyjy buvo istekéjusios, kai ku-
rios gyveno partnerystéje arba buvo iSsiskyrusios.
Zymesnio skirtumo tarp jvairiy politiniy partijy mo-
tery santuokos ar partnerystés statusy nepastebéta.
Iprasta, kad jaunesnés moterys politikés dar biina
netekéjusios arba dazniau gyvena su partneriu,
todél joms nebtidingas iSsituokusios ar naslés statu-
sas. Ankstesniy tyrimy metu nustatyta pagrindiné
motery mazesnio dalyvavimo politiniame gyveni-
me priezastis — ju didesnis ripinimasis Seima, nuo-
vargis buityje. Misy tiriamyjy grupéje akivaizdziai
politiskai aktyvesnés moterys, kuriy vaikai vyresni
negu 17 mety amziaus arba neturi vaiky; mazy ir
vaiky iki 16 mety amziaus bei globojamy pagyve-
nusiy, neigaliy ar kity specialiy poreikiy asmeny,
naslaiCiy turéjo tik kelios moterys. Respondenciy
imtyje daugiausiai vaiky turéjo moterys, atstovau-
janc¢ios TSK, LSDP, LVLS ir NS. Jaunesnés poli-
tikés turi maziau vaiky arba juy visai neturi.

ISsilavinimas ypac svarbus politinés ir profe-
sinés veiklos kokybei. Vienas svarbiausiy moky-
mosi visa gyvenima rodikliy, rodanciy visuomenés
kiirybiskuma ir inovacini potenciala, yra suaugu-
siyju ir ypac politikiy motery dalyvavimas tgstinia-
me mokyme. Daugiau negu du trec¢daliai tiriamujy
buvo igije aukstaji (bakalauro, magistro ar juos ati-
tinkancius laipsnius). Tik trys vyresnés moterys, pri-
klausancios LVLS ir LSDP mazesniuose miestuose
(Pasvalys, Kretinga), buvo igijusios ne universite-
tinj i8silavinima, bet kandidatavo viena IV kurso
studenté, atstovaujanti gana jaunai politinei jégai
(LiCS) Vilniuje. Mokslo laipsni turin¢iy motery ne-
buvo. Tik viena kita dalyvavo politinio aktyvumo
neformalivose mokymuose ar seminaruose. Dvi
moterys anksciau kandidatavo i Seimo narius, bet
nebuvo isrinktos, 11 buvo isrinktos i savivaldybés
tarybas ir turéjo patirties, 6 kandidatavo i savival-



dybés taryba, bet nebuvo isrinktos, 6 iki pastaryjuy
(2007 m.) rinkimy nekandidatavo.

Tyrimo rezultatai

Statistikos duomeny bei tyrimy rezultaty ana-
lize leidzia konstatuoti, kad nebuvo pasiekta esmi-
nio motery politinés jtakos padidéjimo, o laikina
kiekybiné pazanga per gana trumpas kadencijas
nepagerina motery padéties. Motery politinio daly-
vavimo aktyvuma skatina socialiniai, ekonominiai,
kulttriniai ir politiniai veiksniai bei asmenybinés sa-
vybés ir politiné kompetencija. Drauge jie lemia ir
moters politinés reprezentacijos aktyvumo, gebéji-
mo daryti jtaka priimamiems sprendimams lygi.

Tradici$kai jvertinant socialiniy ekonominiy
veiksniy itaka motery politinio dalyvavimui, svar-
biis rodikliai biity ne tik darbo jégos aktyvumo ly-
gis, uzimtumo ir nedarbo lygis, bet ir politinio daly-
vavimo aktyvumas ir atstovavimo kokybé.

Kandidaciy, dalyvaujan¢iy 2007 m. vasario
25 d. Lietuvos Respublikos savivaldybiy taryby
rinkimuose, paskirstymas pagal vyru ir motery
procenting dali fiksuotas remiantis iki 2007 m. va-

sario 5 d. Vyriausiajai rinkimy komisijai pateiktais
duomenimis, 39,88% ivairiy politiniy partijy ar ju
koaliciju kandidaty sarasSuose iraSytuy kandidaty,
dalyvaujanciy Lietuvos Respublikos savivaldybiy
tarybu rinkimuose, sudaré moterys ir 60,12% — vy-
rai. [vertindami kandida¢iy paskirstyma rinkimy
apygardose pagal vyruy ir motery procenting dalj,
iSskyréme apygardas, kuriy miestuose ir rajonuo-
se buvo atliktas tyrimas. Vilniaus (per 34 proc.) ir
Siauliy miestuose (apie 36 proc.) kandidatavo apy-
tiksliai vienodas motery skai¢ius. Kédainiy, Pasva-
lio ir Kretingos rajonuose apytiksliai po 40 proc.
politikiy. Maziausiai (tarp 30-35 proc.) motery
kandidatavo Varénos, Vilkaviskio, Sakiy, Silutés,
Skuodo, Jurbarko, Jonavos, Panevézio, Varénos,
Vilkaviskio, Kauno rajony ir Vilniaus, Klaipédos,
Palangos miesty rinkimy apygardose.

Politiniy partijy (ar jy koaliciju) uzregistruotuo-
se kandidaty sarasuose jrasyty motery paskirstymas
pagal kandidato eilés numerj <http://213.190.49.19/
dynamic/files/276/image002.jpg> (nuo 1 iki 25 vie-
tos saraSe) pavaizduotas diagramoje:
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Pav. Matome vaizduy motery, uzregistruoty kandidaty sarasuose, eiliSkuma ir
ju nustiimima i antraji deSimtuka
Saltinis: LR Vyriausioji rinkimy komisija

2007 mety savivaldybiuy tarybu rinkimuose
buvo prognozuota, kad motery padauges tik vie-
nu procentu. Po pastaryjy rinkimy paaiskéjo, kad
moterims teko kiek daugiau nei penktadalis visy
mandaty. Daugiausia ju iSkovota sostingje, nors
varzytis su vyrais labiausiai sekési Vilniaus rajono
kandidatéms.

Vyriausiosios rinkimy komisijos (VRK) duo-
menys byloja, kad per savivaldos rinkimus | vietos

valdzia buvo isrinkti 1167 vyrai (78 proc.) ir 337
moterys (22 proc.). Palyginti su 2002 mety savi-
valdybiy taryby rinkimais, motery skaiCius savi-
valdybiy tarybose padidés tik vienu procentu. Bet
palyginti su 1997 metais jokios pazangos nepasiek-
ta! 2007 m. balandzio ménesi savo kadencija bai-
gianciose Salies savivaldybiy tarybose dirbo 326
moterys. Vietos valdzios vaira tur¢jo 3 meres ir 10
vicemeriy, 9 moterys vadovavo savivaldybiy admi-
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nistracijoms. Daugiausia motery | vietos valdzia pa-
teko Vilniuje — i§ 51 tarybos nario mandato joms
atiteko 12. Vienuolika motery dirbs Vilniaus rajono
taryboje, po desimt — Kauno miesto ir Lazdijy rajo-
no tarybose.

Po devynias moteris pateko i Akmenés rajono
ir Druskininky savivaldybes, po astuonias — i Birzy,
Saléininky, Silalés rajony, Visagino ir Siauliy mies-
to savivaldybes (Seimo nariui atsisakius mandato,
motery skaiCius padidéjo iki 10), po septynias — i
Klaipédos miesto, Mazeikiy, Pasvalio, Skuodo,
Tel$iy, Varénos rajono, Neringos tarybas. Procen-
tine iSraiSka daugiausia motery bus Vilniaus (41
proc.), Lazdijuy (40 proc.), Akmenés (36 proc.) ra-
jony ir Druskininky (36 proc.) tarybose. Maziausiai
motery dirbs Kelmés rajono ir Kalvarijos tarybose —
atitinkamai viena ir dvi. Moléty, Alytaus, Prienuy,
Raseiniy, Sakiy ir Utenos rajony savivaldybése
posédziaus po tris tarybos nares. Daugiausia motery
1 vietos valdzia pateko kandidatuodamos Tévynés
sajungos (TS, konservatoriy) sarasuose — net 74
(i$ viso konservatoriai laiméjo 254 mandatus). 61
kandidaté (298) mandata laiméjo socialdemokraty,
38 (129) — liberaldemokraty, 34 (143) — liberalcen-
tristy, 26 (81) — ,,darbieciy®, 25 (112) — valstieciy
liaudininky, 22 (73) — kriks¢ioniy demokraty, po
17 — Lietuvos lenky rinkimy akcijos (33) ir social-
liberaly (70) sarasuose. Motery procentiné dalis
vyravo politinéje partijoje ,,Rusy aljansas* (beveik
64 proc.), Lietuvos socialdemokraty sajungoje (virs
50 proc.), smulkaus ir vidutinio verslo partijoje (50
proc.), Lietuvos valstie¢iy liaudininky ir krikscio-
niy demokraty koalicijoje (48 proc.), Lietuvos
laisvés sajungoje (per 48 proc.). Maziausiai motery
kandidatavo marginalinése partijose ir koalicijose:
,Uz Neringos ateit{”, partija ,,Jaunoji Lietuva“ (25
proc.). Vadinasi, partijy ar koaliciju sarasuose kandi-
datuojanciy motery kiekis nenulemia ju gausesnio
iSrinkimo, daugiau iSrinkta iStekéjusiy, su aukstuo-
ju issilavinimu, 45-54 mety amziaus motery (8i
amziaus motery grupé aktyviausiai kandidatavo),
kuriy vaikai vyresni negu 17 mety ir neturin¢iy isi-
pareigojimy jiems ar kitiems globojamiems asme-
nims, vidutini§kai turin¢iy maziausiai de§imtmecio
politinés veiklos ir darbo savivaldybiy tarybose
patirti, iSmintingo politinés elgsenos stiliaus, gana
paklusniai prisiderinanciy prie partijos normy, o ju
kiirybiskuma apriboja partiné sistema, isipareigoji-
mai partinei organizacijai ir susitarimai.

I§ 18 interviu pokalbio metu apklausty motery,
1 tarybas buvo iSrinktos 8: Vilniuje i$ 4 iSrinktos 3,
Pasvalyje i$ 5 iSrinkta 1, Kretingoje 1§ 5 isrinktos 2,
Siaulivose i§ 3, i$rinkta 1, Kédainiuose i§ 1 apklaus-
tos, iSrinkta 1, todél nors ir i§ nedidelés politikos

pretendenciy tyrimo imties galima aptarti tyrimo
rezultatus. Reikia pasakyti, kad Lietuvoje egzistuo-
ja palankios teisinés prielaidos moterims dalyvau-
ti politikoje, taciau salygos realiai joje veikti néra
iSreikstos. Lyginant su labai sékminga Skandinavi-
jos Saliy politikiy praktika, isrySkéjo ortodoksinis
Lietuvos politinis pagrindas, todél ateityje tikslinga
biity tirti religiniy pazitry itaka motery politinio
aktyvumo formavimui Lietuvoje kaip stiprinant] ar
trukdantj veiksnj.

Dalyvavima visuomeniniy organizacijy, profe-
siniy sajungy, socialinéje partnerystéje ir pan. veik-
loje galima laikyti pradine socialinio ir politinio
kapitalo vystymo pakopa. Taciau Lietuvoje labiau
tikétinas iéjimo — itraukties i politika budas, kai
lemia tam tikros asmens savybés, asmeniniy rysiy
ratas, socialinio bendravimo tinklai darbovietése,
pramogy ir laisvalaikio praleidimo rateliuose.

Vystant politini kapitala susiduriame su proble-
momis, kurias lemia iSoriniai aspektai: vyraujantys
konservatyvis poziiiriai { ly¢iy vaidmenis, patriar-
chalinés nuostatos, politinés kultiiros tradicijos bei
paciy motery pozidris i politika, kaip i vyry veiklos
sriti, ka galima vadinti vidiniu $ios problemos as-
pektu. Visa tai formuoja nepalankias salygas mote-
rims reikstis formaliojoje politikoje.

Moterys, aktyviai veikiancios visuomeninése
organizacijose, turéty biiti ypac skatinamos savo su-
gebéjimus, patirti, igyta nevyriausybinése organiza-
cijose, realizuoti formaliojoje politikoje, pradedant
vietos savivalda. Ypac svarbus politinis bei sociali-
nis kapitalas, sukauptas dalyvaujant visuomeninéje,
profesiniy sajungy, socialinés partnerystés, projek-
tingje veikloje, bei susikuriant galimybg ji investuo-
ti i vieSaja politika. Taciau svarbios ir individualios
asmens savybes, kurios sukuria politinio kapitalo
pagrinda ir gali biti palankia salyga ji puoseléti to-
liau. Aiskéja pretendenciy politinés socializacijos
nepakankamas brandumas, moteriskumas, trukdan-
tis profesionaliems politiniams sprendimams, kom-
petencijai, galios sverty ir politikos tinkly valdymui.
Pasak Sios logikos, galios, valdzios, itakos, ziniy
siekianti moteris — absoliuciai ,,nemoteriska“, todél
ieSkoti politikoje ,,moteriSkumo* — nonsensas. Na-
cionalinéje ir vietinéje valdzioje hipotetiskai galéty
biiti daugiau motery, jeigu biity: renkamos aukstes-
nio profesionalumo ir kompetencijos moterys; jos
politikoje labai aiSkiai deklaruoty ir diegty kitas,
nei vyry, vertybes, orientuojancias i visuomengs ge-
rove; kiekybiskai didesnis motery politikoje kiekis
pakeicia sprendimy priémimo stilius, darbo kultiira.
Biitent tai akivaizdziai ir pastebima: isigali spren-
dimy priémimy solidarumas, isiklausymas, stereoti-
piniy poziiiriy raisky mazéjimas politiniame diskur-



se, kai auditorijoje atsiranda daugiau kalbanciy ir
save iSreiSkian¢iy motery. Kazko ypatingai ,,mote-
riSko* neatsiranda, bet pasikeicia pats argumentavi-
mo irdarbo stilius. Jis tampa draugiskesnis, pagristas
ar stereotipais, kiek isiklausymu ir pozicijy derini-
mu. Taciau moterys iSlicka mazuma daugumos vy-
riSkos racionalios logikos lauke, todél nedalyvauja
ar labai retai dalyvauja priimant sprendimus infra-
struktiros, ekonominés plétros, aplinkosaugos klau-
simy svarstymuose. Vietinése bendruomenése labai
svarbus moters politikés zinomumas, vizualumas
ir populiarumas Ziniasklaidoje, profesiniai pasieki-
mai ir laiméjimai, gebéjimas spresti problemas, bet
dazniausiai socialines, $vietimo, kultiiros, ta¢iau ne
ekonomines. Motery politinis gebéjimas ir aktyvu-
mas daryti poveiki ekonominiams sprendimas savi-
valdose yra pats Zemiausias.

Motery politinio dalyvavimo aktyvumas poko-
munistiniame misy valstybés raidos etape lemia
socialiniy, ekonominiy, kultiriniy ir politiniy veiks-
niy nenusakomumas, apsprestas menkai brandaus
motery politinés socializacijos lygmens, kas saly-
goja moteriskos politinés reprezentacijos aktyvuma
ir kokybg. Pastarajam daro jtaka moters asmeninés
savybeés ir politiné kompetencija.

ISvados

1. Tebeegzistuoja gilios psichologinés ir materia-
liosios klititys. Politingje veikloje moterys pa-
tiria daug kliti¢iy ir barjery dél kasdienio gyve-
nimo sunkumuy, rutininiy ripesciy laiko stokos,
nes tenka laviruoti tarp Seimos pareigy vykdy-
mo ir politinés karjeros kelio, politinio iSsilavi-
nimo, laiko bei 1Sy stokos, dél tebevyraujanciy
stereotipy 1§ misy agrarinés kultiiros, linkusios
vyriskai, ,.kietai* vadovauti, kontroliuoti, racio-
naliai spresti, neigiamo politikos jvaizdzio, tebe-
egzistuojant tradicinei motery ir vyry socialiniy
vaidmeny sampratai. ISvardinti veiksniai tar-
pusavyje sumisg, iSlaiko moteris neadekvaciai
Zemesniame visuomeniniame lygmenyje.

2. Gajus prietarai ir stereotipai. Net nematant m-
sy Salies pasiekimy lyCiy lygybés kultiiros ir
teisés srityje, iprasti tradiciniai ly¢iy vaidmeny
modeliai, patriarchalinés pazitiros, ypa¢ maziau
urbanizuotuose regionuose ir vyresnio amziaus
motery vis dar internalizuojami ir perduodami
bei perkeliami i politini gyvenima.

3. Vis dar nepalengvinta moters kasdieninio asme-
ninio gyvenimo sunkumai pokomunistinés trans-
formacijos metu. Pereinamuoju i laisvos rinkos
ekonomikos stadija, moterys, bidamos socialiai

lankstesnés ir atsakingesnés uz Seimos ir vaiky
gerove, prisiemé didesng namy wkio nasta kaip
»iSgyvenimo strategija“ nei vyrai, todél jy po-
litinis dalyvavimas inertisSkas, darantis menka
poveiki. Iki ekonominio pakilimo meto blogéju-
sios socialinés ekonominés salygos, prisitaiky-
mas darbo rinkoje, naujoje teisinéje terpéje su-
mazino motery politinio intereso ir aktyvumo
lygi.

Pasyvesnis motery politinis aktyvumas dél lai-
ko stokos ir §eimos pareigy nastos. Seiminiy ir
profesiniy pareigy derinimo problema kyla visy
politiniy sroviy partijy politikéms. Moterys pre-
ferencija teikia Seimai ir asmeniskai sau nei
politinei veiklai. Situacija pagerinty ir motery
aktyvuma padidinty: a) geografiskai ir koky-
biskai tinkamos, formalios ir neformalios, jvai-
riy tipy vaiky prieziiiros istaigos, kurios ivairiai
subsidijuojamos; b) politikés Seimos ir giminés
palaikymas ir parama; c) partiniy organizacijy
gebéjimas priderinti partines darbotvarkes ir
posédziy / pasitarimy / susirinkimy laika. Mo-
tery Seimyninis gyvenimo stilius trukdo dalyvau-
ti neformaliuose susitikimuose — medzioklése,
zvejyboje, sporto rungtynése, gimtadieniy ar
imoniy Sventése, vakaréliuose po darbo ir pan.
Svarbiis partiniai sprendimai daznai priimami
ne partiniy susirinkimy metu, bet i$skirtinai vy-
riSkose teritorijose — vyry tarptautinése organi-
zacijose (Lions, Rotary), privaciuose klubuose,
vakaréliuose, pobtiviuose, rinktinése ar politinio
elito grupése ar tinkluose.

Motyvacijos, asmeninio intereso stoka aktyviai
politinei veiklai ir prastas politikos jvaizdis.
Politinio intereso stoka lemia netinkama socia-
lizacija vaikystéje, politinis neangazuotumas
ugdymo ir studijy procese, lojalumo politikai
trikumas ir, suprantama, neigiamas kritiskas
politikos ivaizdis; konkurencija ir suvarZymai
kiekvienoje, priesiskoje jai, politingje aplinko-
je, kurioje vyrauja vyriskas macho, neskatinan-
tis, bet varzantis moteris ir atimantis iS ju drasa
varzytis ir konkuruoti (moterys sunkiai iSgyve-
na ir iSsprendzia konfliktines politines situaci-
jas) politinéje kovoje; politiky nepatikimumas,
ne kompetencija, neteiséti veiksmai sunkiose
ir Siurksciose rinkiminése varzytuvése; visuo-
menés nusivylimas politika. Negatyvus politi-
kos ivaizdis iSryskéja rinkimy kampanijy metu,
kai kasdien ziniasklaidos priemonése pristato-
ma politiky kova, pergalés ir pralaiméjimai rei-
tinguose, kiviréai diskusijose, politiniy debaty
ne kultiira, politiniy priesininky kompromitaci-
ja, manipuliacijos, ,,juodosios technologijos®,




10.

papirkinéjimai, itakinguju susitarimai, jtakos tin-
klai ir pan., dazniausiai asocijuojasi su vyriskaja
kultiira ir seksistiniu aukléjimu. Todél moterys
dazniausiai pasirenka darba ne politinése orga-
nizacijose, bet visuomeninése, labdaros ir pan.
organizacijose, fonduose arba visas jégas inves-
tuoja i sekmingos profesinés karjeros sieki. Dau-
guma zinomy politikiy nedemonstruoja ly¢iy ly-
gybés svarbos supratimo, neturi socialinio jaut-
rumo motery problemoms, negina motery teisiy
prisidengdamos, kad joms svarbios visy visuo-
menés nariy problemy sprendimas ir geresnes
gyvenimo kokybés siekimas. Atsiranda motery
visuomenés nepasitikéjimas motery politine
veikla ir gebéjimu kokybiskai politiskai veikti,
daryti poveiki vykstantiems ekonominiams, po-
litiniams procesams.

Materialiyjy ir nematerialiyjy iStekliy stoka.
Motery aktyviai politinei veiklai triiksta ne tik
laiko, bet ir finansiniy istekliy, bet svarbiausio
politinio i$prusimo, samoningumo ir pasirengi-
mo veiksmingai politinei veiklai ir, suprantama,
visy riisiy paramos.

Motery pasitikéjimo savimi stoka. Pasitikéji-
mo savimi trikumas grindziamas kovingumo
dvasios stoka, ne kompetencijos baimé, Seimos
padrasinimo ir paramos nebuvimas, konflikty,
ypa¢ Smeizto, apkalby, verbalinio ir fizinio
smurto baimé. Visi Sie motery pasitikéjimo savi-
mi veiksniai nuolat pastiprinami ir sutvirtinami
miisy valstybés socialinéje kultiirinéje erdvéje.
Politinés socializacijos stoka.

Vidinés partiniy organizacijy klititys.Visy par-
tiju vidinéje organizacijoje vyksta sudétingi poli-
tiniai veiksmai, kurie ypac suaktyveéja prasidéjus
kandidaty iSkélimo procediiroms, dazniausiai
diskriminuojamai ir kategoriskai neparemiant
motery kandidatiry, nustumiant jas { rinkimy
,virtuve™. Arba diskredituojant moteris, naudo-
jant ,,juodasias technologijas‘, manipuliacijas ir
simuliacijas. Partijy lyderiai dazniausiai teisina-
si, kad elektoratas nenoriai balsuos uz motery
kandidatiiras.

Solidarumo tarp motery stoka — amzina proble-
ma. Ypatingai kenkia motery nesolidarumas,
pavydas, varzytinés tarp motery arba pacios
moterys nepalaiko ir eliminuoja perspektyvia
konkurentg. Tai stulbinantis globalus ir universa-
lus fenomenas, kuris tampa didziausia klititimi
motery politiniame dalyvavime ir atstovavime.
Pasaulyje parengta ivairiy iniciatyvy, plany ir
strategiju, bet litidina visy ju labai menkas re-
zultatyvumas. Gal apCiuopiama kaita prasidés
keiciantis viso pasaulio pilieciyu mentalitetui
jam sparciai globalizuojantis?

Rekomendacijos arba motery politinio dalyvavi-
mo palankios kaitos veiksmai

Optimistiskai zvelgiant i ateiti, ne ypac sék-
minga motery politinio dalyvavimo aktyvuma
galétume pateisinti trimis priezastimis: 1) moterys
negali lygiaverciai su vyrais dalyvauti politinéje
veikloje dél materialiyjy ir nematerialiyjy istekliy
stokos; 2) moterys nesiverzia i politika, nes néra ja
susidoméje ir / ar neturi intereso, neaktualizuoja ly-
giy galimybiy igyvendinimo; 3) moterys nedaznai
kvieciamos i politinés veiklos iniciatyvines grupes,
tinklus arba politinio darbo kontekstai ir tvarka par-
tijose atbaido jas. Sékminguma padidinty ir itaka
stimuliuoty tokie ateities veiksmai:

a) biisimy kandidaCiy politing perspektyva pir-
miausiai suteikia ju politinés veiklos savival-
dos taryby lygmenyje igijimas, Zinomumas,
populiarumas, matomumas, uzmezgant rysius,
suburiant paramos ar veiklos tinklus, igaunant
pripazinima ir pasitikéjima apskrities ar savi-
valdybés rinkimingje apygardoje. Vietiniai po-
litiniy partijy / ar ju koalicijy tinklai lengviau
itraukia moteris, padeda moterims geriau sude-
rinti savo Seiminius jsipareigojimus, kas sukelia
mazesng vietinés bendruomenés prieSpriesa ir
pripratina prie politikés ivaizdzio ir politinés
elgsenos stiliaus. Moterys privaléty sugebéti
pazvelgti i save ir suvokti save kaip nepriklauso-
mas, turin¢ias specifinius poreikius ir interesus,
savas viltis ir teises, pasijausti esancias ne tik sa-
vo $eimos, bet ir vietinés bendruomenés dalimi.
Moterys yra igije svarbiy gebéjimy ir patirciy,
kuriy vietiné bendruomené neturéty ignoruoti,
todél suteikty jai politinio pasitikéjimo ir atsto-
vavimo kredita savivaldos taryboje;

b) politinio iSsilavinimo teikimas ir igijimas, mo-
tery rinkiminiy kampanijy rémimas. Lietuvoje
vienintelei Valstieciy liaudininky partijai vado-
vavo moteris, turinti daug itakos skirstant mate-
rialivosius isteklius. Siuo atveju moterys neturi
valstybinés paramos moterims politikéms para-
mos priemoniy, nes daugumos partijy lyderiai
yra vyrai, valdantys finansinius srautus partijy
viduje, beje Si veikla partijose islaptinta, todél
néra zinoma kiek istekliy tenka moterims ir vy-
rams partiniyorganizacijyskyriuose, ypac perife-
rijose, nezinoma kaip pasidalinama finansiniais
iStekliais, kaip juda ju srautai tarp centriniy ir
periferiniy organizacijy, kaip ir pagal kokius kri-
terijus paskirstomos l&Sos i§ valstybés dotacijuy
vyrams ir moterims. Lietuvoje néra specialios
nuostatos ar fondo paremti moterims politikéms
rinkiminiy kampanijy metu. Todé¢l neatidélioti-
nas uzdavinys — ieskoti budy kaip didinti istek-



d)

e)

liy paskirstymo tarp motery ir vyry skaidruma
politinése organizacijose, pasiskirstant finansi-
nius iSteklius, o drauge galia bei valdzia:
efektyviy rinkiminiy technologiju, komunika-
cijy ivaldymas, geresnis informavimas apie ly-
¢iy lygybg ir geresnio lyCiy lygybés suvokimo
skatinimas;

motery politikiy bendradarbiavimo tinkly dau-
ginimas ir stiprinimas. Reikia steigti ir plétoti
partijos viduje motery grupes, pasikvieciant pa-
tyrusias politikes, Seimo nares, kurios padéty
mobilizuoti rinkéjus, vystyti politing motery
savimong, mokyty naujas kandidates ir partie-
tes politinés komunikacijos, politinés elgsenos
ir jvaizdzio. Naudojantis pazangiomis informa-
cinémis komunikacinémis technologijomis, pa-
tartina burti politikiy tinklus, rengiant motery
rinkimines kampanijas, telkiant 1ésas teikti mo-
terims kandidatéms finansing parama logistikos
i§laidoms. Bitina vykdyti lobisting veikla su Sei-
mo atstovais ar telkti spaudimo grupe Seimui ir
organizuoti jos aktyvia veikla. Svarbios samo-
ningumo kélimo priemonés, koordinuojamos
kampanijos motery ir vietinés bendruomeneés
tarpe, iveikiant tradicinius stereotipus ir visuo-
ting politing motery apatija.

skatinti ziniasklaidos pozityvuma motery poli-
tikiy atzvilgiu. Pageidautina, kad ziniasklaida
pateikty ne neigiamus, bet teigiamus motery po-
litikiy ivaizdzius, ju politing potencija ir vieSojo
gyvenimo vaizdinius. Svarbus moderniy Zur-
nalisty, propaguojanciy lyCiy lygybés politika,
angazavimas politiniy rinkimy laiku ir jy pozi-
tyvaus poziiirio { motery politini dalyvavima ar-
tikuliavimas.

merginy politiné socializacija turéty biiti vykdo-
ma nuo mazens pilietinio ir politinio ugdymo
metu jau mokyklose, popamokingje veikloje,
neformaliajame Svietime. Lietuvos Svietimo sis-
tema negarantuoja lygiavertés mergaiciy ir ber-
niuky politinés socializacijos, nuo pat mazens
mergaités mokomos biiti moterimis, ripintis
savo groziu, todél jos ,,daugiau démesio skiria
blakstieny tusui nei politikos Zinioms jgyti
nes nuo mazens berniukai, zaisdami komandi-
nius Zaidimus mokomi komandiniy veiksmuy,
komandos nario vaidmens, kaip laiméti ir pra-
laiméti, ieskoti iSeiciy i§ susidariusiy sudétingy
situaciju. Todél vyrai nuo kiidikystés iSmoksta
tarpasmeniniy santykiy valdymo / reguliavimo
taisykliy ir pripazista, kad darbas kokybiskai
atlickamas kooperuojantis. Pavyzdziui, mer-
gai¢iy kiino kultliros programose populiarios
sporto Sakos ,,vienas pries§ viena“, o laiméjimas

ar pralaiméjimas maziau svarbus, net beveik
maziau svarbu kaip zaidimas zaidziamas, kaip
lavinamas grupés solidarumas. Moksleiviy i$si-
lavinimo, pilietiSkumo tyrimai rodo menka Lie-
tuvos moksleiviy doméjimasi politika, politinés
pasauléjautos ir pilietiSkumo lygmeni, politiniy
gebéjimy stoka.
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PROJECTIONS OF WOMEN’S POLITICAL SOCIALIZATION IN THE MUNICIPAL
COUNCIL ELECTION

Virginija Sidlauskiené
Summary

Equality between women and men is not just a goal in itself: it is a precondition for fulfilling the overall states’
objectives of growth, employment and social cohesion. Increased participation by women in the labour market offers
both a guarantee of their economic independence and a substantial contribution to economic development and the su-
stainability of social protection systems. In politics, there have been positive developments in most EU countries over
the last decade, but progress is slow and overall figures remain low. The average share of women members of national
parliaments increased from 16% to 24% between 1997 and 2008, but national figures range from 9% to 46%. Eleven
Member States are above 30%, which is deemed to be the minimum level necessary for women to exert meaningful
influence on politics. In national governments, one out of four senior ministers is a woman, but variations between
Member States range from zero to 60% female ministers. Women’s lack of political participation, decision making,
relevant strategic planning and management, — recently is one of the most urgent areas of research not only the EU
but also in Lithuania. Political participation, influence and decision-making - in fact, an extremely divergent in ,,male
dominated” professional field and women‘s political competences of impact is not equivalent and for women is extre-
mely difficult to participate in post communist democratization case of Lithuania. The article examines the problem
formulated question: Do sufficient and adequately ensured participation of women in the national decision making
and governance? What leads to women’s political socialization and political competence? What are the obstacles they
face during Municipal Council elections? Theoretical part outlines the economic, social, cultural and personnel factors
affecting development of women’s political competence. The article presents a study realized by the project ,,Promo-
ting women’s policy initiatives to the balanced gender representation” financed by Lithuanian 2004-2006 Structural
Funds programme. 18 women respondents candidate were interviewed in 5 (the two cities and three districts) consti-
tuencies and representing the highest rating for having parties or electoral coalitions. The study highlighted that not
empowering electoral systems have an impact on women’s involvement and representation, political activism gap bet-
ween genders in Lithuania today in local elections emphasize that women often have fewer resources of time, money
and civic skills than men as well as lower psychological engagement in politics. Through juggling their dual roles in
the home and workplace, many working women with children and family responsibilities face competing demands
on their time. Some, particularly the older generation of women, often lack the educational background, political so-
cialization, financial assets and occupational experiences closely associated with political participation. Uncertainty,
change, — are ubiquitous and the progress of democracy in the post communist region over the two decades presents
lack of gender mainstreaming in political activism and particularly, the low political socialization of women participa-
ting in local elections.

Keywords: women political participation and activism, elections, women political socialization, political com-
petence.

33 =



