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Raimonda Parfionoviené. (2020). Migracijos socialinio ekonominio poveikio Lietuvai vertinimas.
Magistro darbas. Vilniaus universitetas Siauliy akademija, Regiony plétros institutas, Siauliai.

SANTRAUKA

Magistro baigiamojo darbo teorinéje dalyje apibréztos tarptautinés migracijos teorinés
sampratos, aptarta jos esmé, iSanalizuotos migracijos rasys Ir teorinés priezastys, pateiktos
pagrindinés migracijos procesus aiSkinancios teorijos, iSnagrinétas tarptautinés migracijos
poveikis Salies socialiniams bei ekonominiams rodikliams.

Analitinéje magistro darbo dalyje jvertintas tarptautinés migracijos mastas ir socialiniy bei
ekonominiy rodikliy poky¢iai Lietuvoje, nustatyti tarptautinés migracijos Lietuvoje rodikliy ir
bedarbiy skaiciaus, nedarbo lygio, ilgalaikio nedarbo lygio, uzimtyjy skai¢iaus, uzimtumo
lygio, darbo jégos, darbo jégos aktyvumo lygio, darbo uzmokescio, BVP statistiniai rySiai.
Konstruktyviojoje darbo dalyje aptartos migracijos proceso ateities perspektyvos, migracijos
proceso reguliavimo priemonés.

Tyrimo rezultatai parodé, kad mokslinio tyrimo hipotezé patvirtinama tik i§ dalies: po truputj
mazéjantys emigracijos srautai ir didéjantys imigracijos srautai socialinius ekonominius

rodiklius jtakojo teigiamai, taciau turéjo ir neigiamos jtakos.

Raktiniai zodziai: tarptautiné migracija, emigrantai, imigrantai, socioekonomika, jaunimas.



Raimonda Parfionoviené. (2020). Assessment of the Social and Economic Impact of Youth
Migration on Lithuania. Master thesis. Vilnius University, Siauliai Academy, Regional
Development Institute, Siauliai.

SUMMARY

Master's thesis in theoretical part of the international migration within the meaning of the
theoretical concepts discussed in the essence of the analyzed migratory species and theoretical
reasons, the main theory explaining the processes of migration, international migration examined
the impact on the socio-economic indicators.

The analytical part of this master thesis assessed the extent of international migration and socio-
economic indicators of changes in Lithuania, the Lithuania international migration and
unemployment indicators, unemployment rate, long-term unemployment, the number of employed,
the employment rate, labor force, labor force participation rates, wage, GDP statistics relationship
between economic growth and recession.

Constructive part of the migration process is discussed future prospects for the migration process is
regulated.

The research results showed that the hypothesis of the scientific research has been confirmed only
in part: gradually declining emigration flows and increasing immigration flows had a positive but

also a negative impact on socio-economic indicators.

Key words: international migration, emigrants, immigrants, socio-economic, youth.
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IVADAS

Temos aktualumas: pasak Weiss (2013), per pastaruosius keleta deSimtmeciy technologijy ir
komunikacijy progresa labai iSplété gyventojy mobilumo galimybes. Globalizacija prie§ du
desSimtmecius labai pakeité migracijos procesus, saglygojo teritoriniy persikélimy - migracijos tipy
jvairove. Spartéjant gyventojy migracijai susidariusios darbo rinkos disproporcijos émé kenkti Saliy
ekonomikoms: vienoms - per didele imigracija, kitoms, atvirksciai, per didelé emigracija. Lietuvai
emigracija tapo ypatingai skaudzia problema. 2018 metais Europos Sajungos statistikos biuras
,,Eurostat” prognozavo, kad 2060 metais Lietuvoje apytiksliai gyvens 2,5 mln. Zzmoniy, taciau per
pastaruosius S$eSis metus emigracija jgavo didelj pagreitj, kuris suteiké jai vienos i§ didziausiy
pastaryjy deSimtmeciy Lietuvos problemos varda, grasinant] “proty nutekéjimu” bei likusios
“visuomenés senéjimu”. 2019 metais “Eurostat” prognozé¢ buvo perskaiCiuota, ir nors ji buvo
pagrista paciomis optimistiSkiausiomis prielaidomis: jog emigracijos banga nuslops, gimstamumas
padidés, o gyvenimo trukme ilgés — Lietuvai pateiktos prognozés buvo dar prastesnés. 2060 metais
Lietuvoje prognozuojama liks 1,8 miln. gyventojy. Moksliniy S$altiniy teigiamu, darbuotojy
praradimas ne tik mazina Salies konkurencinguma, bet negana to — jy iSvykimas padidina kitos

Salies konkurencinj pranaSuma.

Tyrimo naujumas: susisteminus teorinius Saltinius buvo suformuotas emigracijos poveikio kilmés
Salies konkurencingumui modelis, apimantis demografines ir ekonomines sritis bei identifikuojantis
teigiamas ir neigiamas emigracijos poveikio kilmés Salies konkurencingumui puses.

Mokslin¢je literatiiroje placiai analizuojama migracijos, kiek siauriau — emigracijos problema,
taciau vertinant emigracijos poveikj Salies konkurencingumui stokojama moksliniy tyrimy ypaé
atlikty Lietuvai, rezultaty.. Kadangi konkurencingumas yra labai plati sgvoka, dazniausiai tyrimai
apsiriboja tik emigracijos poveikiu vienai 1§ konkurencingumo dedamyjy. Pilietinés visuomeneés
institutas (2016) atliko lietuviy emigracijos problemy analize, koncentravosi ties proty nutekéjimo
reiSkiniu ir jo galimais sprendimo biidais. Kanopiené¢ ir Mikulioniené¢ (2016) tyré gyventojy
Lietuvos ekonominiams ir darbo rinkos rodikliams. Nuodugnesnius Lietuvos konkurencingumo ir
emigracijos tarpusavio sgveikos tyrimus atliko Rudzinskiené (2013), Damuliené (2013) ir Motieka,
et.al. (2016). Taciau minétais tyrimais pagrinde analizuota bei empiriSkai tirta esama situacija. iki

Siol stokojama tyrimy rezultaty, kaip emigracija gali paveikti Lietuvos konkurencinguma?.

To pasekoje formuluojama moksliné problema: Kokj poveikj migracija turi Salies socialiniam,
ekonominiam poveikiui?

Tyrimo objektas: Jaunimo migracijos socialinio, ekonominio poveikio Lietuvai vertinimas.



Tyrimo tikslas: iSanalizuoti jaunimo migracijos tendencijas ir jvertinti jos socialinj ir ekonominj

poveikj Lietuvai.

Tyrimo uZdaviniai:
1. ISanalizuoti migracijos poveikio $alies konkurencingumui teorinius aspektus.
2. Atlikti Lietuvos migracijos rodikliy analize 2010-2019 mety laikotarpiu.

3. Istirti Lietuvos socialiniy ir ekonominiy rodikliy kitimo tendencijas 2010-2019 mety

laikotarpiu.

4. Atlikti migracijos ateities perspektyvy analize ir pasitlyti migracijos proceso sureguliavimo

priemones.

Tyrimo hipotezé: Migracijos srautai teigiamai (neigiamai) jtakojo Lietuvos socioekonomika.
Tyrimo metodika:

e Mokslinés literatiiros palyginamoji ir sisteminé analizé;

e Statistiniy duomeny analizé;

e Palyginimas;

e Koreliaciné analize;

e Regresiné analize;

e Prognozavimas.

Tyrimo taikymo sritys ir praktiné verté: sukurtas originalus emigracijos poveikio kilmés Salies
konkurencingumui modelis gali buti panaudojamas bet kurioje Salyje kaip socialinés ekonominés
analizés priemoné. Modelio déka atvaizduojama kaip Salies konkurencingumas veikia gyventoja, o
gyventojas, apsispresdamas likti arba emigruoti — Salies konkurencingumg. Toks rySys atkleidzia
socialinés gerovés palaikymo ir plétros svarbg vertinant Salies konkurencingumo valdymo strategijy

efektyvuma.

Rodikliy, apibrézianc¢iy Lietuvos konkurencingumg prognozeé, priklausomai nuo skirtingy
emigracijos reguliavimo scenarijy, gali buti panaudota kaip ekonominés analizés priemoné jvertinti
Salies konkurencines stiprybes ir silpnybes bei kaip strateginio planavimo priemoné priimant
strateginius sprendimus dél Salies emigracijos proceso valdymo, Svelninant neigiamas emigracijos

pasekmes, maZzinant emigracijos kastus ir didinant emigracijos naudg.



1. EMIGRCIJOS POVEIKIO SALIES KONKURENCINGUMUI TEORINIAI
ASPEKTAI

1.1 Emigracijos koncepcija

1.1.1 Emigracijos savoka ir prieZastys

Kadangi vienas i§ pagrindiniy $io darbo veiksniy, emigracija, yra sudétiné migracijos dalis, dera
pradéti nuo pastarosios sgvokos. Migracijos apibrézimo esmé papras¢iausiu pozitriu yra bet koks
zmoniy judéjimas — vienoje valstybéje ar kertant jos sienas (Laisvosios rinkos institutas, 2016).
Skirtingos migracijos teorijos aiSkina sprendimo emigruoti priezastis skirtingais lygmenimis,
pradedant nuo globalaus, $alies, socialinés klasés, Seimos ir baigiant individo lygiu (Daunoriené ir
kt., 2019). Migracijos teorijy analizé leis identifikuoti emigracijos priezastis ir pasekmes ,kilmés*
Saliai.

Pasaulio sistemy teorijoje analizuojamas darbo jégos judéjimas i§ periferijy i centrus. Periferijai,
pagal $ig teorijg, priskiriami besivystanc¢ios ekonomikos regionai, 0 centrams — kapitalistinés
valstybés. Tai paaiskina emigranty judéjima j galimai didesnes galimybes sitilancius iSsivystancéius

regionus (Massey ir kt., 2013).

Pagal dviejy darbo rinky teorijg, egzistuoja dvi darbo rinkos — vienoje dirba aukstas pajamas
gaunantyts issilaving vietiniai gyventojai. Kitoje — pavojingi, mazai apmokami darbai, kuriuose darbo

vietas dazniausiai uzima emigrantai (Massey ir kt., 2013).

Migracijos tinklo teorija migracijos srautus paaiSkina kaip save generuojantj veiksnj. Emigrantai
giminéms, draugams, pazjstamiems suteikia informacija apie ,.tikslo Salies darbo rinkos situacija,
atlyginimo bei jsidarbinimo galimybes ir taip augant emigracijos skaiiui — mazéja emigracijos

sgnaudos (Kaczmarczyk, Okulski 2015).

Pagal migracijos istorinés atminties teorijq teigiama, kad migruojama i§ ty valstybiy, kurios turi
masinés migracijos patirties ir tai, kg mokslininkai vadina ,,migracijos genu*. Migracija, kaip ir
kitos galimos atsako j aplinkg strategijos susideda i$ analitiSkai skirtingy komponenciyL jprocio,
projektavimo ir praktinio jvertinimo. (Ekonominés migracijos reguliavimo strategijos efektyvumo

jvertinimo dokumentas, 2018).

Neoklasikiné migracijos teorija leidzia modeliuoti ir pazinti emigracijai didziausig jtaka darancius
ekonominius veiksnius, kurie padalinti j ,,stimos* ir ,,traukos* veiksnius. Teorijoje pazymima, kad
svarbiausias makroekonomikos migracijos veiksnys — tai skirtumas tarp darbo jégos pasitlos ir

paklausos skirtingose Salyse. Kuomet Sis skirtumas sumazéja, dingsta ir pagrindiné paskata



emigruoti. Vertinant mikroekonominiu lygmeniu, pagal Sig teorijg, gyventojas priima sprendimag
emigruoti, jeigu emigravus nauda virSyty sgnaudas. Taciau pagrindinis veiksnys, jtakojantis
sprendimg emigruoti, yra atlyginimas. O bendrgja prasme migracijos teorijos iSskiria tokius
veiksnius darancius migracijai jtakg — demografiniai, socialiniai-kultiiriniai, politiniai-ekonominiai,
psichologiniai, saugumo, geografiniai ir kt. (Castles, Miller 2017).

Apibendrinus aptartas teorijas Kasnauskiené (2016) pateikia kompleksin stimos-traukos model. Sis

kompleksinis modelis pavaizduotas Ekonominés migracijos reguliavimo strategijos efektyvumo

jvertinimo pirmajame dokumente (zr. 1 pav.).

+ Traukos veiksniai:

galimybé isidarbinti, socialinis
saugumas, kultGriné aplinka, pla-
tesné darbo rinka, geografiné pa-
détis, 3alies iSsivystymo lygis.
didesné tolerancija, giminiy/
draugu kvietimas, didesnés
galimybés, propaganda ir kt.

- Stamos veiksniai:

nedarbas, menkos socialinés garantijos, ko-
rupcija, skurdas, nepasitenkinimas darbo sa-
Iygomis, diskriminacija, teisiy varZymas. ne-
Iygybé, prastos salygos verslui, nusikalstamu-
mas, prasta Svietimo/gydymo sistema, neten-
kinanti $alies politiné santvarka, pilietiSkumo
stoka, neigiama asmeniné patirtis ir kt.

- Stamos veiksniai:

+ Traukos veiksniai: kalbos barjeras, integravimosi kastai,
Sava kalba, socialiniai tinklai, geros darbo gamtos stichijos, sunkumai sugrizti,

salygos, socialinés garantijos, ribotumas dél
vyresnio amziaus, pilietiSkumas, gera Salies

brangios pragyvenimo salygos, vieni-
Sumo baimé, socialiniuy garantiju ne-
ekonominé situacija, aukstojo mokslo priei- buvimas, nesekmés baimé, draugu

namumas ir kokybe ir kt. stoka, didelé konkurencija ir kt.

1 pav. Kompleksinis stimos-traukos veiksniy modelis

Saltinis: Ekonominés migracijos reguliavimo strategijos efektyvumo jvertinimo dokumentas (2018), p.21, Kasnauskiené
(2016), p.

Pagal §j modelj, emigrantus iSvykti skatina ,,stimos® veiksniai, o ,traukos* veiksniai padeda
pasirinkti konkrety Salj ar regiona, i kurj siekiama iSvykti. Ekonominés emigracijos svarbiausi
veiksniai yra ekonominiai (stimos: aukStas nedarbo lygis, skurdas, nepasitenkinimas darbo
salygomis; traukos: aukStesnis atlyginimas, geresnés darbo sglygos uzsienio valstybéje ir kt.).
Taciau kompleksinis modelis padeda atkreipti démesj ir | neekonominius veiksnius, kurie
ekonominiy veiksniy jtaka gali susilpninti arba, kaip pastebima Lietuvos atveju, sustiprinti.
Veiksniai taip pat dar gali biiti suskirstyti i makro veiksnius — kurie apima Salies ekonoming-
politing padétj, visy S$alies institucijy veiklg ir jos rezultatus, infrastruktiirg ir kitus $alies mastu

jvardijamus reiskinius, pavyzdziui nusikalstamumas ir kt.; bei mikro veiknius — tai daugiau su



asmenine patirtimi, bei bendra Zmogaus charakteristika susij¢ veiksniai. Mikro veiksniai galéty biiti
— darbiné patirtis, uzimamos pareigos, amzius, patriotiSkumas, Seimyniné padétis, draugy ar Seimos

nariy jtaka ir kt.

Siekiant iSgryninti emigracijos sgvoka buvo perzvelgti Maslauskienés ir Stankiinienés (2017)
susisteminti uZsienio autoriy apibrézimai, bei pasitelkus kelis lietuviy kilmés mokslininkus,

nagrinéjusius emigracija sudaryta emigracijos apibrézimy lentelé (zr. 1 lent.).

1 lentele
Emigracijos apibréZimai

Autorius (metai) Apibrézimas

Petersen (1986) Emigracija —tai asmeny persikélimas santykinai ilgam laikui, gana dideliu
atstumu.

LR ekonominés migracijos | iSvykimas i$ Salies, siekiant geresnés gyvenimo kokybés, didesnio darbo

reguliavimo strategija uzmokescio, geresniy darbo ir gyvenimo salygy ar dél kity ekonominiy

(2018) priezaséiy.

Vaitkevicitté (2017) Emigracija — zmoniy persikélimas i§ tévynés j kitas valstybes dél
ekonominiy, politiniy, religiniy prieZasciy.

Dapkus, Matuzevicitté Bet koks Zzmoniy judéjimas — vienoje valstybéje ar kertant jos sienas;

(2018) ilgam ar trumpam laikotarpiui; ieSkant kitos darbo vietos; legalig ir
nelegalig; siekiant keisti politing, socialing, ekonoming, kultiirine ar
kitokia aplinka.

Parengta pagal: Petersen (1986), LR ekonominés migracijos reguliavimo strategija (2018),
Vaitkeviciiite (2017), Dapkus, Matuzeviciiite (2018)

Kaip matyti i§ 1 lentelés apibiidinimai néra identiski, taciau juos vienija keli pagrindiniai kriterijai:
erdvés (gyvenamosios vietos pakeitimas), laiko (persikélimas visam laikui, arba tam tikram

laikotarpiui), ir individualaus tikslo dimensijos.

Kalbant apie mikroekonominius veiksnius, esmin¢ reik§me¢ emigracijai turi zmogaus individualus
sprendimas emigruoti, pasitelkiant asmenines strategijas, kuomet tikimasi esamg nevisai
patenkinamg gyvenimo kokybeg, pakeisti geresne. Pagrindinémis asmeninémis emigracijos
strategijomis, priklausomai nuo emigracijos tikslo, gali biiti (Lietuvos laisvosios rinkos institutas,

2016; Damuliene, 2013):
e kapitalo sutelkimas stabiliai adaptacijai rinkos ekonomikos salygomis;
e . naujo starto strategija®;
e pragyvenimo $altinio senatvei uZsitikrinimas grijzus ar negrjZtant;

e namy ukio ar asmens sprendimas emigruoti ir diversifikuoti pajamas tiek dél jy sumazéjimo,

tiek dél potencialiy kity ekonominiy riziky;

e geresnio iSsilavinimo strategija;



e santykinés gerovés padidinimo strategija;
e jgiudziy iSnaudojimo ir karjeros strategija;
e Seimos susijungimo strategija (migracija siekiant gyventi kartu su Seima arba artimaisiais)

Apzvelgiant pateiktas teorijas pastebima, kad pasaulio sistemy, dviejy rinky teorijos padeda suvokti
globalizacijos jtaka migracijai. Tuo tarpu save generuojantis migracinis pobudis ir grjZtamasis
poveikis kilmés visuomenei yra analizuojami migracijos tinkly teorijose. Migracijos istorinés
atminties teorijoje atkleidziama, kaip migracijos proceso aktyvuma gali skatinti istoriniai veiksniai. ir
galiausiai, neoklasikinés ekonominés teorijos leidzia modeliuoti ir pazinti emigracijai didziausia
jtakg darancius ekonominius veiksnius. Analizuojant emigracijos sgvokas suvokta, kad visas jas
vienyja trys dimensijos — tai sgmoningas apsisprendimas pakeisti erdve, ribotam arba neribotam
laikotarpiui, su tam tikra iSvykimo strategija, kuomet apsisprendimg veikia kilmés bei tikslo Salies
,stimos* ir/arba ,.traukos® veiksniai. Pastarieji galéty buiti apibrézti kaip uzimtumo galimybiy
jvertinimas, politiné-ekonominé aplinka, infrastruktiiros, sveikatos apsaugos ir Svietimo sistemy
i§sivystymas, gyvenimo salygos, geografine padétis, psichologinis ir kultiirinis klimatas, laisvalaikio

leidimo ir saviraiSkos galimybés.
1.1.2 Emigracijos tipai

Gyventojy migracija (lotyniSkai, migrato — keliavimas) tai yra Zmoniy judéjimas i§ vienos
gyvenamosios vietos | kita, kuris pagal gyvenamaja trukme gali bati laikinas, negrjztamas arba
sezoninis, o migracijos formos iSskiriamos ] dvi labiausiai naudojamas - tai emigracijg, arba

1Svykima, ir imigracijg — atvykimg. Retesné forma yra permigracija — tranzitinis keliavimas.

Susisteminti JanuSausko, et al. (2019) i8skirti migracijos tipai yra pateikiami 2 paveiksle. Konkretus
migracijos atvejis gali buti priskirtas keliems tipams (pvz.: ilgalaiké nedeklaruota ekonominé

emigracija — 1lgalaikis iSvykimas j uZsienj darbo motyvais).



Ilgalaike
SavanoriSka Pasalone di Pastovi
Priverstiné AEA apsipir;n i Pagal Trumpalaiké
Deportacija et persikélimo |Laikina
! STUgracla Pagal migracijos srauty frulane Scz?n'mf.'
| imigracija bt Turistine
Griztamoji migracija yPh Svytuokliné
Ekonominé T Pagal Oficiali/reguliari/legali
Darbo P‘agal .e.:kono.m 'mc(s_ legaluma |Nelegali/nedeklaruota
Komerciné i i Thindeen: Migracija Pagal Viding
Repatriacija Pacal politi L persikélimo |ISoriné
Pabégeliy srautai B e :T“'g'"“c'l"s krypti  |Lokali
(De)kolonizacija PEICEASTS Pagal Darbo
Instucionalizuota = = migracijos |Mokymosi
Savarankiska Pagal organizacai pobxidy motyvus | Seimyniné
Prekyba Zmonémis |F 3541 krimmogeninj pobiid) Pagal  lwprom nutekéjimo”
kvalifikacijos [;; e
= 2 Proty praradimo
EERBONIe "Ranky nutekéjimo”

2 pav. Migracijos tipai
Saltinis: JanuSauskas et al. (2019), p. 20

Siame tyrime yra gilinamasi pagal persikélimo kryptj i3skirta iSoriné, arba tarptautiné emigracija -
zmoniy persikélimas i§ tévynés ] kitas valstybes dazniausiai deél ekonominiy arba politiniy
priezasCiy (Vaitiektinaite, 2014, p. 275). Tarptautiné migracija apima ne tik individy, Seimy ir
didesniy grupiy mobiluma, bet ir reiskia kultiiry, tradicijy bei ziniy ir jglidziy — pamatiniy Zmogaus

gyvenimo reiskiniy — persikélimg bei apsikeitimg (Kuzmickaité, 2016, p.180).

Vaitiekiinas (2016) jvardija dar vieng migracijos tipa, tai Svytuokliné migracija, pasak jo ,,Sis
migracijos terminas yra vartojamas nusakyti ir nuolatiniam iSvykimui j kita gyvenamaja vieta, ir
kasdieniniam vazingjimui j darba, mokytis, studijuoti ir pan. nekeifiant gyvenamosios vietos®.
Tokiu budu iSvykstantis ir sugrjztantis asmuo pvz. dél ekonominiy prieZasCiy | uzsienio Salj
neatsiriboja nuo savos Salies, Seimos gyvenimo, bei neturi tik vieno tikslo - uzsidirbti pakankamai,

kad galiausiai grjzti j savo $alj. Tokia migracija psichologiskai lengvesnis pasirinkimas.

Siame darbe pabréziama ekonominé emigracija, kurios savoka apibrézia Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. balandzio 25 d. nutarimas Nr. 416 ,,.D¢l ekonominés migracijos reguliavimo
strategijos ir jos igyvendinimo priemoniy 2017-2018 mety plano patvirtinimo*, ekonominé
emigracija tai iSvykimas i§ Lietuvos jsikurti uZsienio Salyje, siekiant geresnés gyvenimo kokybés ir
gyvenimo salygy, didesnio darbo uzmokescio, ar dél kity ekonominiy priezasciy. i§ to iSskiriamos
dar dvi formos — legali ir nelegali ekonominé emigracija. Daugelis valstybiy reikalauja, kad
atvykstantieji dirbti i$ Siy Saliy atsakingy institucijy gauty darbo leidima, taip pat leidima pastoviai
arba laikinai gyventi bei jsiregistruoty socialinio draudimo sistemoje. Nelegaliis asmenys, tokiy

dokumenty neturi, bei daZniausiai dirba nekvalifikuotus darbus.



Kalbant apie kvalifikuotus darbus yra keletas pazymétiny terminy: ,,proty nutekéjimas® (angl.
“brain drain“) Lietuvos Respublikos Seimo paruoStame leidinyje ,,Lietuvos emigracija: problema ir
galimi sprendimo budai* (2015) jvardija kaip ,,i$silavinusiy ar profesionaliy zmoniy iSvykima i§
vienos Salies, ekonomikos sektoriaus ar srities j kitg, paprastai dél geresnio atlyginimo ar geresniy

gyvenimo salygy‘

.»Proty nutekéjimas®™ gali persiformuoti | ,,proty praradima®, arba nuostolj (angl.“brain waste),
kuris apibiidina kvalifikacijy praradima, atsirandantj, kai aukStos kvalifikacijos darbuotojai
migruoja ] tas uzimtumo formas, kurioms nereikalinga patirtis ir jgtidziai, jgyti ankstesniame darbe.

I Sig savoka nejeina laikinas iSvykimas dél mokslo paskaty.

Prie kitos krypties emigracijos — reemigracijos galima priskirti dar du gana naujus terminus - tai
,proty apytaka“ (angl.“brain circulation®), kuris jvardija judéjimo ciklag — | uZsienj iSvykstama
studijuoti, ten jgaunama patirties jsidarbinant, tuomet griztama j gimtaja Salj, norint pasinaudoti
uzsienyje atsvérusiomis galimybémis. Siuo metu vis mazéjant ekonominiams netolygumams tarp
valstybiy §i migracijos forma matomai vis labiau plis (Lietuviy emigracija: problema ir galimi
sprendimo budai, 2015). Kitas terminas — ,,proty susigrazinimas“ — apibidinantis auk$c¢iausios

kvalifikacijos darbuotojy susigrgzinima.

Apibendrinant galima teigti, kad visi migracijos tipai yra glaudziai susij¢ su vienu i$ svarbiausiy
tyrime analizuojamy veiksniy — emigracija — kuri yra priskirta grupavimui pagal migracijos srauty
kryptj. 1§ plataus migracijos tipy diapozono galima teigti, jog gyventojy jud€jimo procesas yra
nuolat kintantis ir daugialypis, todél igyja vis naujy ir jvairiy formy, kurios skiriasi pagal judéjimo
priezastis ir tikslus. Priklausomai nuo S$iy aspekty svarbumo individui susiformuoja emigracijos
mastas ir emigracijos charakteristika. Todé¢l, tiriant gyventojy jud€jimo poveikj kilmés arba tikslo
Saliy konkurencingumui, yra svarbu nustatyti migracijos daugumos vyraujantj tipg. Pagal $io tyrimo
specifika sekanciuose skyriuose analizuojama emigracija pagal persikélimo trukme, legaluma,

motyvus ir ekonomines priezastis, bei kvalifikacijos i§saugojima.
1.2 Salies konkurencingumo koncepcija
1.2.1 Salies konkurencingumo samprata ir jos raida

Konkurencingumo savokos vartojimas pastaraji deSimtmet] politikoje, tarp ekonomisty, verslo
atstovy ir kity visuomenés veikéjy tampa vis labiau populiaréjantis. Siandien konkurencingumas
naudojamas kaip moksliniy tyrimy komponenté, bei kaip Salies ekonomikos makrolygmeniu
palyginimo matas, néra naujas reiSkinys. Jau XVi amZiuje, kuomet buvo paplitusi merkantilisty

doktrina, prasidéjo ieSkojimai, kas vienas Salis daro labiau konkurencingas kity atzvilgiu. iki Sios



dienos Salies konkurencingumo samprata (esme, tikslas ir lemiantys veiksniai) keitési ir plétési, ir
netgi dabar néra sutariama dél bendro apibrézimo. D¢l didelio kiekio aspekty, kurie jj jtakoja ir
plataus savokos naudojimo masto — nesuformuojamas aiskus, pagristas savokos turinys. Kuomet
néra bendro apibrézimo — kyla daug prieStaravimy ir nesusipratimy, gilinanc¢iy diskusijas ir dar
labiau skatinan¢iy suformuluoti suprantamg ir pagrjsta konkurencingumo sgvokos apibrézima.
Esant tokiam poreikiui, dera jsigilinti i Salies konkurencingumo sampratos turinio raidos tendencijy

1Stakas.

XVI-XVIII XVIII-XX XX-XXI1
Salies A \ Sal \

\ ies konkurencingumas
konkurencingumas Salies ‘ AT

\"-\ ko”kurmcmguym]s \'-.\ slejamas su plétojamais!ais \'\

p;:{)(ggsnf:l::zgmio / vertinamas produkcijos / iStekliais ir traktuojamas )
5)@2'),',” / gamybos sgnaudomis / kaip socialiné gerové

Z /

3 pav. Salies konkurencingumo sampratos raida
Saltinis: Staskevi¢iiité ir Tamogitiniené (2010), p. 161

Kaip jau minéta, XVi a. Europoje vyravo merkantilisty, kuriuos galima skirstyti i ankstyvuosius ir
vélyvuosius, id¢jos. Ankstyvasis merkantilizmas, dar vadinamas monetarizmu, buvo aktualus iki
XVi a. vidurio, kuomet prekybiniai rysiai tarp pasaulio $aliy dar buvo silpni. Tuo metu pagrindine
pinigy trikumo priezastimi buvo laikyta tauriyjy metaly, ypa¢ aukso, iSvezimas i§ Salies, kaip
pirkimo pasekmé. Todél buvo manyta, kad pagrindinis valstybés izdo papildymo uzdavinys yra
riboti pinigy iSvezimg — importa, 0 pinigy jvezimg ] Sal} — eksportg — skatinti, taip prekybg imta
laikyti kova uz auksg. Tac¢iau nuo XVii a. iki XViii a. aukso garbinimg pakeité uzsienio prekybos
plétojimo, kaip esminio Salies gerovés Saltinio, o ne uZdraudimo, koncepcija, kuri teige, kad

vt —

Tamositiniené, 2010). Merkantilisty poziiirio svarbiausius aspektus apibrézia Blaug (2016):
e  Turtas - tai auksas ir brangenybés;
e  Uzsienio prekybos reguliavimo tikslas - uztikrinti, kad kuo daugiau turto patekty i salj;
e  Gyventojy skai¢iaus augimas kaip veiksnys leidziantis palaikyti Zema darbo uzmokescio
lygi.
Nors tuo laikotarpiu vyravo protekcionistinés prekybos politika ir konkurencingumas vertintas
pagal prekybos balanso proficitg, tarp merkantilisty buvo ir tokiy, kurie suprato, kad Salies turta

sudaro ne tik brangiyjy metaly atsargos, bet ir Zemé¢, pastatai, vartojimo geérybés bei darbo jéga.

ilgainiui konkurencingumo sampratg dar labiau iSpléte klasikinés ekonomikos atstovai.



XViii-XX a. yra laikomas klasikinés ekonomikos poziiirio plétotés laiku. Vienas 1§ zymiausiy
klasikinés ekonomikos atstovy Smith priesStaravo uzsienio prekybos reguliavimui ir suvarzymams,
teigdamas, kad prekybos laisvé yra naudinga visy visuomenés nariy interesams bei prekybos rysius
palaikanciy $aliy ekonominei gerovei (Ciegis, 2016). Smith suformavo keleta esminiy klasikinés
ekonomikos idéjy. Jis identifikavo keturis sgnaudas lemiancius veiksnius, tai biity Salis, kapitalas,
gamtos iStekliai ir darbo jéga. Esant laisvai konkurencijai ir prekybos laisvei, Salis ims gaminti tas
prekes, kurias galés pagaminti, esant maziausioms minétoms sgnaudoms. Taip susidarys geriausias
tarpvalstybinis sgnaudy iSnaudojimas bei darbo pasidalijimas, nes valstybés gaus naudos
pagamindama savo Salies produktus natiiraliausiomis saglygomis, todél maziausiomis kainomis, ir
esant laisvai konkurencijai galés parduoti brangiausiai, kas suformuos jai absoliuty pranaSumg ir

Salis taps konkurencinga tos produkcijos atzvilgiu (Staskevicitité ir Tamositinien¢, 2010).

Kiek véliau Ricardo i$plétojo Smith idéjas ir sukiiré Santykinio pranaSumo teorija. Taner et al.
(2010) teigimu, §i, ir vélesnés, sukurtos jos pagrindu, teorijos, yra tarptautinio konkurencingumo
makroekonominiu lygmeniu sampratos pradzia. Teorija placiau paaiskina kaip Salys turéty
konkuruoti tarpusavyje. Eksportuojama turi biiti ta produkcija, kuri buvo pagaminta palyginti
efektyviau panaudojus iSteklius, o importuojama ta produkcija, kuri dél didesniy i$laidy, jeigu ja
gaminti importuojanéioje $alyje, yra santykinai brangesné. Sig koncepcija, tik labiau orientuojamg j

specializacija, iSplétojo Heckscher ir Ohlin

— 18keldami 1d¢ja, kad konkurencingumas siejamas ne tik su santykiniu pranasumu pagristais

prekybiniais santykiais, bet ir su kova dél riboty istekliy jsisavinimo.

Pasak Ciegio (2016), daugialypei 3alies konkurencingumo sampratai susiformuoti, be jau minéty
teorijy, jtakg padaré ir XiX a. atsirades marksizmas, kurio atstovas Weber akcentavo socialinés-
politinés aplinkos jtaka ekonomikos plétrai, nustacius rysj tarp socialinio mastymo ir ekonominés
veiklos. Jo teigimu varomajai kaitos jégai gali daryti jtaka ir tokios jégos kaip tradicija ir religija.
Ypatingai tai atsispindi kalvinistiSkame protestantizme, kurio doktrinos skatino Zmogy biiti
taupiems — kas lemia maZesnj vartojima, ir susitelkti ir didZiuotis savo kasdieniskais ir Zemiskais
darbais — kas lemia didesnj produktyvuma, ir, atitinkamai, — didesnj uzdarbj. Taip protestantiskos
visuomenes, su daug aukStesniu kapitalo kaupimo laipsniu, negu katalikiSkos, buvo

konkurencingesnés pastaryjy atzvilgiu.

Taciau XX a. pradzioje buvo suabejota gamybos sgnaudy lemiama reikSme konkurencingumui —
Vernon (1970), jau minétg santykinj pranaSuma, susiejo su produkto gyvavimo ciklu, akcentuojant
tokius esminius veiksnius, dabar jau neatsiejamus nuo Salies konkurencingumo sampratos, kaip
technologijos ir inovacijos. Prie konkurencingumo sampratos plétotés prisidéjo ir keinsisty

mokyklos visuminés paklausos ir uzimtumo trumpalaikés dinamikos teorija. Joje teigiama, kad



lukesciai yra investavimo ir vartojimo elgsenos variklis. Pastarosios sgvokos yra dedamosios, taip
pat keinsisty suformuluotos Salies pajamy apibrézimo, naudojamo iki Siol, tai yra suma vartojimo,
investicijy, vyriausybés islaidy, bei grynojo eksporto. Todél ypa¢ svarbus vaidmuo keinsisty
teorijoje tenka vyriausybei, kuri turéty pasirGpinti visiSko uzimtumo uztikrinimu, kurio, pasak
teorijos, negali uztikrinti rinkos mechanizmas, ir Kuris tiesiogiai veikia likes¢ius. Negana to,
vyriausybé turéty panaudoti vyriausybés islaidas, siekiant iStaisyti nestabilig investicijy paklausos
situacija, kuri yra ekonomikos nestabilumo S$altinis, 0 ekonomikos biklé taip pat lemia likescius.

Sias sasajas gali aiskiau atvaizduoti modelis:

Vyriausybés Grynasis Salies pajamos

Vartojimas investicijos
+ islaidos eksportas (BVP)

NS

Lukesciai

Uzimtumas

4 pav. Gyventojy lukes¢iy poveikis Salies pajamoms
Sudaryta autorés pagal Staskevicitite ir TamoSitinieng (2010)

Apibendrinant daroma iSvada, kadvyriausybés vykdoma efektyvi ekonominé politika yra itin
svarbus veiksnys gerinant $alies konkurencingumg (Staskeviciiité ir TamoSitniené, 2010). Visy Siy
teorijy atstovai konkurencingumg siejo su gebéjimu eksportuoti — parduodant pigias, nedideliy
kasty prekes, uzimti padétj pasaulio rinkoje ir ja palaikyti. Taciau Siuolaikinéje ekonomikoje
paslaugy dalis prekyboje vis didéja, todél zemy kasty ir kainy konkurencijos reik§mé mazéja ir licka
dominuoti sektoriuose, kuriy gamybos iSteklius sudaro Zemos kvalifikacijos darbo jéga ir gamtiniai
iStekliai. AnksCiau mazy kasty pozitris ; konkurencingumag buvo priimtinas, nes s€kmingos Salys
tur¢jo modernesne technologija, daugiau gamtiniy iStekliy, didesnj kapitalg lyginant su kitomis
Salimis. Siais laikais situacija jau yra kitokia — konkurencinguma lemia ne 3alies turimi, bet
plétojami iStekliai — gilinamos ir specifikuojamos darbo jégos Zinios, jgiidZiai, ypatinga svarba
skiriama inovacijoms ir procesy tobuléjimui. ir tai paaiSkina tokiy Saliy, kaip Danija arba Suomija,
kurios, nors ir neturédamos pigios darbo jégos, bei ypatingy gamtos iStekliy, uZima vienas
aukSciausiy viety pasaulio konkurencingumo reitinguose, pastangas jdétas j iStekliy plétra (Reiljan

et al., 2010).

Kitokio poziiirio } konkurencingumg atsiradimg galima paZyméti nuo 2010 m. Porterio suformuoto
konkurencingumo ,,deimanto* modelio. Pagal §j modelj konkurencingumas turéty biiti suvokiamas
kaip “Salies sugebéjimas sukurti tokig aplinkg, kuri jgalinty jmones tobuléti ir diegti naujoves

greiCiau negu uzsienio konkurentai”. Porteris iSplétée konkurencingumo savoka, teigdamas, kad ji



apima labai daug veiksniy, kuriuos galima biity suskirstyti | keturias grupes: konkurencijos

strukttira , paklausos charakteristikos, palaikancios iikio Sakos, veiksniy charakteristikos.

Sioje konkurencingumo sampratos analizés dalyje pastebima, kad konkurencingumo savoka ne
aiskéja, o darosi vis platesné ir abstraktesné, nes gilinamasi ne j jos esme, o j veiksnius. Cia
atsiskleidzia taip daznai Siais laikais vartojamos konkurencingumo sgvokos problematika — daznas
ja vartojantysis konkurencingumg interpretuoja skirtingai. Tik vélesni XX a. pabaigos — XXi a.
pradzios socialinés pakraipos ekonomistai iSgrynino konkurencingumo savoka. Nagrinéjant
pridétinés vertés plitimo kryptj i§ visy aptarty veiksniy buvo atsiremta j socialinés gerovés sgvoka.
Pagal Fagerberg (2016) konkurencingumas atspindi Salies gebéjimag savo gyventojams dabar ir
ateityje uztikrinti aukStus gyvenimo standartus, lyginant su kity Saliy gyventojais. Socialing gerove
imta traktuoti kaip esminj Salies konkurencingumo S$altinj, neiSbraukiant i§ konkurencingumo
savokos teigiamo Salies balanso, tiesioginiy uzsienio investicijy, ir visy kity aptarty veiksniy. Tai
patvirtina Fagerberg (1988): ,.,konkurencingumas atspindi Salies galimybe uZtikrinti savo pilie¢iams

auksta pragyvenimo lygj, lyginant su kity Saliy pilie¢iais*.

Taigi, XVi a. gyventojai buvo suvokiami, kaip vienas i§ veiksniy, kurie uztikrina Salies
konkurencinguma, o dabar, konkurencingumo sampratai iSsiplétus, jy gyvenimo gerove - aukstas
pragyvenimo lygis, kokybiskas iSsilavinimas, tinkama socialiné apsauga, aukstas gydymo lygis bei
pasirinkimo laisvé — tapo svarbiausiu kiekvienos 3alies tikslu. Siame darbe bus vadovaujamasi
tokia, Salies konkurencingumo susiejimu su gyventojy socialine gerove, samprata:
konkurencingumas — tai Salies institucijy gebéjimas sudaryti palankias salygas tiek jmonéms, kad
jos ugdyty savo darbuotojy konkurencinguma, tiek, tiesiogiai, ripinimasis Zmoniy socialine gerove,
tam kad jie biity suinteresuoti ir motyvuoti panaudoti savo gebéjimus sukurti didesne pridéting verte
jmonei, pastaroji — valstybei. Tuomet valstybé¢ gauty pakankamai pastoviy jplauky, atrodyty
patraukli uzsienio investuotojams, bei skity 1€y savo valdzios aparato iSlaikymui, kurio institucijos
palaikyty ir gerinty esamg ekonominj ir socialinés geroveés lygi, taip suteikiant griztamaji rysj

darbuotojams. ir visa tai turéty bati daroma geriau, palyginus su kitomis $alimis.
1.2.2 Salies konkurencingumo lygiai, etapai ir $altiniai

Reiljan et al. (2010) nagrinédami Salies konkurencinguma, iSskyré keleta lygiy, apibiidinanciy rysj
tarp ekonominiy subjekty ir Salies konkurencingumo (zr. 5 pav.). Hierarchiné strukttra prasideda
nuo darbuotojo konkurencingumo, kuris yra suformuotas jo motyvacijos, galimybiy/gebé&jimy ir
i$silavinimo. Imonés praktikuoja apmokymus ir motyvacines sistemas, tam kad padidinty (enhance)
savo darbuotojo, ir tuo paciu savo jmonés (pasinaudojant darbuotojo geb¢jimais ir jgiidZiais)

konkurencingumg. ir taip kiekviena jmoné suformuoja savo kainos ir kokybés santykio rodiklj,



kuris apibrézia jmonés konkurencinguma. Zidrint i§ tikio $akos konkurencingumo, jj, be jmonés
konkurencingumg isreikiancio kainos ir kokybés santykio, apibréziancio sgnaudy panaudojimo
racionaluma, veikia dar ir kiti faktoriai. Saka yra veikiama technologinio ir industrijos i§sivystymo
lygio, bei politiniy-ekonominiy sglygy. Taciau rinkos Sakos konkurencingumas yra ne tik nulemtas

inovacijy, bet ir pats kuria infrastruktiiros plétrg, bei gamina produkcijg kas, didele dalimi, kartu su

Salies ekonomikos
konkurencingumas

Ekonomine ir Infrastruktiros
politine padétis plétra
rodukcijos lygis
Ukio 3akos
konkurencingumas
Ekonominé ir Inovacijos
politiné padétis
ainos ir kokybes
santykis
Imonés
konkurencingumas
Motyvavimas Darbuotojy
mokymai
arbuotojy jgadzia
Darbuotojo
konkurencingumas
Izsilavinimas Galimybés Motyvacija

ekonomine ir politine padétimi, apibrézia Salies konkurencinguma, lyginant su kitomis valstybémis.

5 pav. Rysiai tarp konkurencingumo lygiy
Saltinis: Reiljan et al. (2010), p. 24

Nagrinéjant Salies konkurencingumo sampratg svarbu pateikti konkurencingumo lygius todel, kad
iSskaidzius hierarchiniu principu matoma visa lygiy grandiné, ir jos pamatas - darbuotojo
konkurencingumas. Salis su darbuotojais, kurie turi motyvacija, tinkama isilavinima, bei
galimybes visa tai pritaikyti, turi Zymiai didesn¢ galimybe biti konkurencingesné prie§ kitas

valstybes.

Kalbant apie konkurencinj pranasumg prie§ kitas valstybes Siame modelyje mazai démesio yra
skirta keliems svarbiems aspektams, kurie yra uzkoduoti po vienu i§ poveikj daran¢iy veiksniy —
»ekonoming ir politin¢ padétis®, tiksliau tariant tai biity dabartinis Salies ekonominis i§sivystymas ir
Salies valdZios institucijos bei jy vykdoma politika. Salies ekonominis vystymasis, lankstumas bei

atsparumas neigiamiems iSorés veiksniams didzia dalimi priklauso nuo sugeb¢jimo sukurti



institucijas ir vykdyti tokia ekonomine politika, kokia atitinka Salies i§sivystymo lygj. Sia idé¢ja
plétojo Porter (2010), pagal kurj Salis paprastai pereina kelias vystymosi stadijas, kuriy kaita
reikalauja Salies institucijas atitinkamai keisti pozitrj j Salies ekonomikos prioritetus. Yra iSskiriami
trys Salies vystymosi etapai:

1. Veiksniy sglygojamas augimas — tai yra pradinis ekonomikos augimo etapas, kuris vyksta
maziausias pajamas generuojanciose Salyse. Jy konkurencingumo salygos yra jtakojamos
pradiniy istekliy: pigios darbo jégos, zemés, gamtos istekliy. Salies jmonés gamina paprastas
prekes ar prekiy dalis, kurios yra imlios darbui ir kuriy projektus yra parengusios kitos Salys.
Todél, technologija yra diegiama imituojant, importuojant arba padedant tiesioginéms
uZsienio investicijoms (toliau — TUi). Sios ekonomikos paprastai pasizymi jautrumu kainy
bei valiuty kursy svyravimams, todél kad $ios $alys konkuruoja kainy lygyje. Siame $alies
vystymosi etape, pagrindinis uzdavinys S$aliai, siekianciai ekonomikos augimo, biity
uztikrinti makroekonominj, politinj stabiluma, laisva pri¢jima prie gamybos veiksniy bei
laisva rinka. Si vystymosi pakopa biidinga Zemo lygio pajamy ekonomikoms.

2. Investicijy salygojamas augimas — ekonomikai pereinant j aukStesnj lygj, daugiausiai
démesio skiriama gamybai ir eksportui, taip pat prie to prisideda TUi, todél ekonomika tampa
jautri keiCiantis paklausai ir finansy krizéms. Vyriausybiy prioritetai taip pat pasikeicia.
Siekiant pakilti j treCig, aukStesnio i$sivystymo stadija, antro etapo issivystymo Salis turéty
gerinti infrastuktiirg, susisiekimg su kitomis Salimis, remti investicijas ] modernias
technologijas ir sudaryti prekybinés partnerystés sutartis su kitomis Salimis, siekiant
pritraukti kuo daugiau TUi, integruotis j pasauline ekonomika. Si vystymosi pakopa biidinga
vidutines pajamas sugeneruojancioms Salims.

3. Inovacijy saglygojamas augimas - §i vystymosi pakopa biidinga $alims, pasiekusioms sglyginai
auk$ta pajamy lygi, kuomet i§ technologijas importuojancios, ji tampa technologijas
kuriancia Salimi su stipria verslo aplinka, paslaugy sektoriaus iSsivystymu ir greitai gebancia
mokytis ir diegti naujas technologijas darbo jéga. Salies jmonés atlieka mokslinius tyrimus,
bendradarbiauja kurdamos inovacijas, investuoja } darbuotojy mokyma bei skatinimo
sistemas, kuria paZzangias strategijas — taip jmonés Yyra skatinamos ieSkoti naujoviy, kadangi
iSauga konkurencija tarp Salies jmoniy. Ekonomika tampa maziau priklausoma nuo iSorés
Soky. Salies, esandios $iame konkurencingumo etape, vyriausybé turéty skatinti privacias
investicijas ] Salies inovacijas, remti aukstgj] mokslg bei tyrimy ir plétros programas.

Kitaip Siuos etapus biity galima jvardinti labiau girdétomis sgvokomis: pirmojoje vystymosi
pakopoje esancios Salys dar vadinamos tre¢iojo pasaulio Salimis, antrojoje vystymosi pakopoje
esancios Salys dar vadinamos besivystanciomis Salimis, o treciojoje pakopoje esancios Salys

vadinamos 18sivys€iusiomis Salimis. Salies atsakingoms institucijoms yra labai svarbu jvertinti



kokioje ekonominio iSsivystymo pakopoje yra Salis, kadangi pasiekus tam tikrg iSsivystymo lygj
pagal Porterio (2010) teorija institucijoms reikia i§ esmés persvarstyti ekonomikos politikg ir jos

prioritetus, kad biity iSlaikytas aukStas ekonomikos augimo tempas.

Nagrin¢jant 5 paveiksle pavaizduotus rySius tarp Salies konkurencingumo pastebétina, kad Siame
modelyje pridétinés vertés kiirimas yra nukreiptas tik viena kryptimi, kurios tikslas — suformuluoti
materialy pagrindg sékmingai Salies plétrai. Toks resursy perkélimo srautas néra jmanomas ilga
laika, kadangi nesant grjztamajam rySiui | modelio pamatinj lygj - darbuotojo konkurencinguma, ir
kitus tarpinius lygius — jie nustoty biiti efektyviis ir konkurencingumo lygiai kristy. Grjztamasis
rySys, kuriuo turéty riipintis atsakingos valstybés institucijos, plétojantis socialing gerove, biity
Saltinis, palaikantis, pirmiausia, pamatinj — darbuotojo konkurencinguma, kadangi neleisty sumazeéti
motyvacijai, kuri skatina plésti Zinias, bei tobulinti sugebé&jimus, o toliau grandininiu rySiu —
palaikyty ir kitus lygius, bei, galiausiai, ir pati Salies konkurencinguma. Taigi, be ekonomikos
dimensijos, didelé svarba yra priskiriama ir socialinei dimensijai, kuri gali biiti jvardinta, kaip

vienas i$ Salies konkurencingumo $altiniy (Reiljan et al., 2010).

Kalbant apie konkurencingumo S$altinius, abstrakty pozituri j juos atskleidzia Trabold (2015)
suformuotas modelis, kuriuo jis iSskiria keturias dedamagsias: gebé&jimas parduoti (eksportas),
gebéjimas pritraukti (TUi), geb¢jimas prisitaikyti (inovacijos) ir geb¢jimas uzdirbti, arba
BVP/individui, kuris, jeigu hierarchiskai sudéjus Saltinius, biity paciame piramidés virSuje kaip
konkurencingumo matas — bei zinios, visus §iuos rodiklius suriSancios ] vieng kompleksinj modelj.
Taciau kiti ekonomistai (pvz: Mosley (2013), Landau (2012) ir Porter (2010)) laikosi nuomongés,
kad reikia jvertinti ne tik, kaip jy vadinama, ekonominj, bet ir socialinj Salies konkurencinguma. Jy
manymu, konkurencingumas pasiektas mokant mazus atlyginimus darbuotojams, nesudarant jiems
tinkamy darbo ir tuo paciu pragyvenimo sglygy, grei€iau rodo Salies nekonkurencinguma, nes
nesistengia uZztikrinti savo gyventojams auksto gyvenimo lygio. Todél darbo autoré papildé Trabold

(2015) modelj minétais pakeitimais:

Socialinés Gebejmas
gerove uZdirbti Ekonomnis
matitucos (BVE/Zmogui) stabilumas
s
/ Y Zmios Produktyvumas \\ Emigracija
- AN
p Gebéjimas Gebajimas Gebéjimas
A parduots pritrawlkts pristtatkyt \\
y (ekzportas) ({TUI) (movacijos)
/ N

\///



6 pav. Konkurencingumo $altiniy hierarchinis modelis, jtraukiant socialing ir makroekonoming
dimensijas
Sudaryta autorés pagal: Trabold (2015), Mosley (2013), Landau (2012), Porter (2010)

Tikrai konkurencinga valstybe biity galima laikyti tg, kuri turi institucijas, gebancias suteikti
gyventojams auksta pragyvenimo lygj, tinkamag socialing bei sveikatos apsaugg, kokybiska
iSsilavinimg, bei uztikrinti pasirinkimo laisve ir galimybe auks¢iau pavaizduotame modelyje (zr. 6
pav.) jvardinta kaip socialiné gerové. Sios institucijos nustato minimaly darbo uZmokestj, darbo
santykiy apmokestinimg bei jstatymus. Nuo socialinés gerovés priklauso darbo jégos motyvacija
likti valstyb¢je ir dirbti produktyviai (didéja uzimtumas ir produktyvumas) arba ieSkoti darbo
uzsienio Salyse emigruojant. Landau (2012) pabrézia Zzmoniy gyvenimo standarto augimg kartu su
tolygiu geroveés pasiskirstymu, apriipinant darbu kiekvieng norinj ir galintj dirbti. Pasak Porter
(2010) Salies gebé¢jimas sukurti aukStus gyvenimo standartus palaikyti socialing gerove savo
gyventojams priklauso, bet tuo paciu ir kuria joje veikianc¢iy jmoniy produktyvuma, nes kaip jau
buvo aptarta — pats pirmas konkurencingumo lygis yra darbuotojo konkurencingumas (priklausantis
nuo jo motyvacijos, galimybiy ir iSsilavinimo). Tacéiau pati socialiné gerové taip pat dar priklauso
nuo ekonominio stabilumo, ir institucijy turin¢iy ji palaikyti. Vienas i§ rodikliy, galin¢iy nurodyti
ekonominj stabilumg biity infliacija, kuri per monetaring politikg yra reguliuojama centrinio Salies
banko. Zinoma, makroekonominis stabilumas veikia visus jvardintus veiksnius — gebéjimus
parduoti, pritraukti bei prisitaikyti (atitinkamai — eksporta, TUi, ir inovacijas) bei patj geb¢jima
uzsidirbti — BVP. Jeigu darbuotojo netenkina esama situacija, jis pasitraukia i§ Salies ekonominés
sistemos emigruodamas ir daugiau, bent jau tiesiogiai, neprisideda prie Salies konkurencingumo
stiprinimo, o, prieSingai, prisideda prie kitos Salies konkurencingumo didinimo. Toks pozitiris
papildo konkurencingumo samprata, dar jtraukdamas ] jg institucijas, reguliuojancias socialinius ir

darbo santykius.

Analizuojant Salies konkurencingumo lygius buvo issiaiSkinta, kad, esant svarbiems visiems
lygiams, visgi, pamatinis lygis yra darbuotojo konkurencingumas . Nuo daugumos Salies darbuotojy
esamo konkurencingumo ir kity lygiy suformuoty salygy ji efektyviausiai panaudoti, priklauso
visos Salies konkurencingumas. Tod¢l Salis, kurios darbo rinkos darbuotojai yra motyvuoti, turintys
reikiamus iSsilavinimus ir galimybes savo zinias pritaikyti, turi didesn¢ galimybe biti
konkurencingesné, lyginant su kitomis valstybémis. Taciau Siame modelyje mazai démesio buvo
suteikta Salies konkurencingumo priklausomybei nuo esamos Salies ekonominés situacijos bei
institucijy, vykdanciy ekonoming politika. Bet Sie aspektai buvo iSplétoti analizuojant Salies
konkurencingumo, arba vystymosi etapus, kurie yra trys — veiksniy salygojamas augimas, kuriame
yra maziausias pajamas generuojancios Salys, investicijy sglygojamas augimas, kuriame yra
vidutines pajamas generuojancios Salys, bei inovacijy salygojamas augimas, kuriuo pasizymi

pirmaujanc¢iy ekonomiky Salys, buvo nustatyta, kad Salies atsakingoms institucijoms yra labai svarbu



jvertinti kokioje ekonominio i$sivystymo pakopoje yra salis, kadangi pasickus tam tikrg i$sivystymo
lygj institucijoms reikia i§ esmés persvarstyti ekonoming politikg ir jos prioritetus biity iSlaikytas
auksStas ekonomikos augimo tempas. Taip pat konkurencingumo lygiy modelyje buvo pasigesta
griztamojo rySio i§ auksSCiausio lygio ] pamatinj, dar jvardinto kaip socialinés gerovés Saltiniu.
Todél nagrinéjant konkurencingumo Saltiniy modelj, jis buvo papildytas socialing gerove
palaikanciomis institucijomis ir ekonomine aplinka (kuri susidaro i§ esamos ekonominés situacijos
bei i§ institucijy, vykdanciy ekonoming politikg). ir viso $io konkurencingumo palaikymo
mechanizmo jvertinimas yra darbuotojo sprendimas — arba tiesiogiai prisidéti prie Salies

konkurencingumo, arba emigruoti.
1.2.3 Salies konkurencingumo vertinimo metodikos

Ekonomingje literatiiroje i$skiriamos jvairios konkurencingumo vertinimo metodikos. Remiantis
Ramanausku (2014), iSskiriamos penkios grupés metodiky, kurios skiriasi savo apréptimi, tikslais ir

vertinamais objektas:

1. Konkurencingumo rodikliy vertinimo metodikos. Siai grupei priklauso kainy konkurencingumo
vertinimo metodikos — kuomet analizuojami valiuty kursy ir kiti rodikliai; bei negristy kainomis
konkurencingumo vertinimo metodikos — kuomet analizuojami produkcijos kokybés ir kiti

rodikliai.

2. Ekonomikos sektoriy konkurencingumo vertinimo metodikos. Siai grupei priklauso Porter
»deimanto* modelyje pasiiilytas Globalaus kapitalo prieinamumo indeksas (angl. Global Capital

Acess index)

3. Regiono/$alies lygmens konkurencingumo vertinimo metodikos. Siai grupei priklauso
Masacusestso technologinio bendradarbiavimo agentiiros paskelbtas Masacusetso inovacijy

ekonomikos indeksas (angl. index of the Massachusetts inovation Economy)

4. Tarptautinio lygmens konkurencingumo vertinimo metodikos. Pagrindinés Siai grupei
priskiriamos metodikos yra Pasaulio ekonomikos forumo kasmetinéje Globalios ekonomikos
konkurencingumo ataskaitoje (angl. Global Competitivness Report) skelbiami Saliy ir pasaulio
regiony konkurencingumo indeksai. Taip pat prisikiriamas Pasaulio konkurencingumo reitingas
(angl. World Competitivness Scoreboard), kurj periodiskai sudaro Tarptautinis vadybos plétros

institutas, jsteigtas Sveicarijoje.

5. Ekonominés politikos konkurencingumo vertinimo metodikos. Siai grupei prisikiramas
Masacusetse jsteigto Paveldo fondo sukurtas Ekonominés laisvés indeksas (angl. index of

Economic Freedom).



Taigi, Pasaulio bankas, Pasaulio ekonomikos forumas, Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacija, Tarptautinés vadybos plétros institutas ir kitos tarptautinés organizacijos vieSai
pateikia Saliy konkurencingumo vertinimus, kuriais remiasi pasaulio investuotojai planuodami j

kuria $alj verta perkelti savo kapitala (Seputiené, Brazauskiené, 2013).

Nuo 2010 m. iki 2016 mety globaliam pasaulio Saliy ir regiony konkurencingumui vertinti buvo
taikomi du pagrindinai metodai: augimo konkurencingumo indeksas (angl. Growth Competitivness
index), kurio pagrindinis rodiklis buvo nacionalin¢ gerove, iSreikS§ta BVP tenkanciu vienam
gyventojui — taip akcentuojant jmoniy lygmens mikroekonominj konkurencinguma. Minétg modelj
2016 metais iS esmés pakeité kitas — globalus konkurencingumo indeksas (angl. Global
Competitivness index), kurj pasitle Kolumbijos universiteto prof. Sala-i-Martin. Globaly
konkurencingumo indeksa sudaro 113 kintamyjy, kurie yra suskirstyti j 12 baziniy kategorijy

(World Economic Forum, 2019) :
Baziniai reikalavimai: (uZima 20-60% indekso vertés)

1. Institucijos — reguliavimo kokyb¢, politinis stabilumas, efektyvumas, korupcijos ir biurokratijos
lygis gali paspartinti arba sulétinti Salies plétrg ir konkurencingumg dél poveikio kaupti fizinj ir
zmogiSkaji kapitalus, kurti inovacijas, bei bendram gamybos veiksniy naSumui (Jankauskas,

Seputiené, 2019).

2. Infrastruktiira — i§skiriama j socialing ir ekonoming. Kuomet infrastruktiira yra gerai iSvystyta, ji
mazindama skirtumus tarp regiony jiems padeda integruotis j nacionaling rinkg. Tuo paciu, ji
suteikia galimybe verslininkams tiekti paslaugas ir prekes laiku ir saugiai, tuo paciu
palengvinant darbuotojy judéjima i labiausiai tinkamas darbo vietas, taip sudarant salygas

gyventojams jgyti pritaikomus verslo jgiidZius ir i§silavinimg (SnieSka, Zakiené, 2010).

3. Makroekonominis stabilumas — jo jvertinimui pasitelkiami tokie rodikliai kaip BVP, infliacijos
lygis, TUi ir tarptautinis balansas. Stabili makroekonominé politika reik§mingai prisideda prie
siekio turéti sparty ir stabily ekonominj augima Salyje, taip sukuriant pasitikéjima rinkos
jégomis ir kartu sustiprinant jy poveikj (Seputien¢, Brazauskiené. 2013).

4. Rinkos dydis — rinkos dydis turi labai didele¢ reikSme produktyvumui, nes taip galima
igyvendinti masto ekonomija (World Economic Forum, 2010). Taigi, integracin¢ Saliy sgjunga —
ES atvérusi dideles galimybes uzsienio prekybai leidZia pasinaudoti atskiry Saliy rinky atvirumu

taip didinant eksporto pasitila, kas lemia konkurencingumo augimg (Vilké, Bernatonyté, 2019).
Efektyvumo didinimas: (uzima 35-50% indekso vertés)

1. Sveikatos apsauga ir pradinis Svietimas — prasta darbuotojy sveikata neleidzia jiems iSnaudoti

savo potencialo, tod¢l smukus produktyvumui, daroma neigiama jtaka Salies konkurencingumui



(Shain, Kramer 2014). Pagrindinio ugdymo kiekyb¢ ir kokybé didina kiekvieno darbuotojo

nasuma kartu su Salies konkurencingumu (World Economic Forum, 2010).

Aukstasis iSsilavinimas ir mokymai — Svietimas yra tiesiogiai susij¢s su produktyvumu, kuris
yra pagrindinis veiksnys didinant gyvenimo lygj. investicijy ] Svietimg augimas ir jgiudziy

1Saugimas mazina pajamy nelygybe ir plecia ekonomines galimybes (Bernanke, 2017).

Technologiné pazanga — Siandieniniame pasaulyje naujosios technologijos naudojamos visoms
veiklos rusims, todél greita prieiga prie naujy technologiniy gaminiy, jrangos ir Ziniy tampa

gyvybiskai svarbi siekiant uztikrinti $alies gerove (World Economic Forum, 2010).

Inovacijos — pazanga nejsivaizduojama be naujy Ziniy, gebéjimo taikyti ir kurti naujoves, bei
diegti praktikoje naujus mokslinius rezultatus. Plétojant bendrg inovacijy rinka, yra prisidedama
prie naujy pazangiy produkty ir procesy kurimo, siekiant iSlaikyti konkurencinj pranaSuma

(Vaicekauskaite, 2011).

Darbo rinkos efektyvumas — darbo rinkoje labai svarbus efektyvumas ir lankstumas. Turéty biti
sickiama uztikrinti, kad darbuotojai biity motyvuoti déti visas pastangas ] atlickama darba.
(World Economic Forum, 2010). Teigiama, kad darbuotojy praradimas ne tik mazina Salies
konkurencinguma, bet negana to — jy iSvykimas padidina kitos Salies konkurencinj pranasuma

(Jucevicius ir kt., 2016).

Inovacijy ir iSsilavinimo faktoriai: (uzima 5-30% indekso vertés)

1.

Prekiy ir paslaugy rinkos efektyvumas — stiprus rinkos efektyvumas, pasireiSkiantis sveika
rinkos konkurencija — yra labai svarbi rinkos varomoji jéga, uztikrinanti vartojimo efektyvuma

bei verslo produktyvuma.

Verslo plétros lygis (modernizavimas) — jis padeda pasiekti didesnj efektyvuma prekiy
gamyboje (World Economic Forum, 2010). Klasteriy ir partnerystés kiirimas yra labai
reikSmingi norint padidinti Salies konkurencingumo lygj, nes taip pasirlipinama spartesne ir
lengvesne informacijos sklaida, bei galimybe sinergijos principu patobulinti produktus ir

paslaugas (Jucevicius ir kt, 2016).

Finansy rinkos i$sivystymo lygis — efektyvus finansy sektorius turéty santaupas investuoti ]
produktyvius pramonés ir paslaugy sektorius, kurie gali padidinti savo produkcijos ir paslaugy
apimtj bei pagerinti jy kokybe — taip padidinant pelna, dividendus ir kartu daryti jtaka Salies

ekonomikos ir tuo paciu konkurencingumo augimui (Mamiko ir Naoyuki, 2016).

Dvi treCiosios informacijos Siam indeksui skaiCiuoti gaunami i§ vadovy nuomonés tyrimy (angl.

Executive Opinion Survey), likusi viena trecioji dalis informacijos gaunama i§ vieSy informacijos



Saltiniy. iSskirti veiksniai jvertina Salies konkurencingumo priezastis ir pasekmes, taip pat, lyginant
su kitomis Europos Salimis, nustato problemines sritis, kurios lemia nepakankama
konkurencingumo 1lygj (Seputiené, Brazauskien¢, 2013). O konkretus 3alies indeksas
apskai¢iuojamas pirmiausiai priskiriant $aliai etapa, kuriame ji dabar yra. Salies vystymosi etapai jau
yra aptarti 1.2.2 poskyryje ,,Salies konkurencingumo lygiai, etapai ir $altiniai“. Taigi, pagal 3alies
BVP tenkantj vienam zmogui $alis priskiriama j vieng i$ penkiy etapy: veiksniy, investicijy ar
inovacijy salygojamg augima, arba pereinancioms i§ 1-mo j 2-tra, i§ 2-tro i 3-¢ig etapus. Tuomet

pagal Sioje lenteléje atvaizduotg sudétj matoma maksimalios indekso vertés kiekvienai i$ trijy

kategorijy.
2 lentele
Salies i§sivystymo etapo nustatymas pagal BVP/Zmogui rodiklj
i$sivystymo lygis
\1lelk§n1q Peréjimas | investicijy saly- | Peréjimas i§ inovacijy salygo-
ausgigi??ﬁ ﬁ]sas i§ 1-mo j | gojamas augimas | 2-troj3-¢ig | jamas augimas (3-
etapas) 2-trg etapg (2-tras etapas) etapa Cias etapas)
BVP Zmogui JAV 2.000- 9.000-
dol. <2.000 2999 3.000-8.999 17.000 >17.000
Baziniai reikalavimai
(uzima 20-60% 60% 40-60% 40% 20-40% 20%
indekso vertés)
Efektyvumo
didinimas (uzima 35- 35% 35-50% 50% 50% 50%
50% indekso vertés)
inovacijy ir issila-
vinimo faktoriai: 5% 5-10% 10% 10-30% 30%
(uzima 5-30%
indekso vertés)

Saltinis: Global Competitiveness Report (2015), p. 51

Ir tik priskyrus konkreciai kategorijai yra matoma 1§ kokiy svoriy susideda maksimalus balas.
Veiksniy salygojamo augimo etape Salys yra dosniausiai vertinamos uz baziniy reikalavimy
atitikimg, investicijy salygojamo augimo etape labiausiai vertinamas efektyvumo didinimas, 0
inovacijy augimo etape, svoriai persigrupuoja ir nors svarbiausia islicka produktyvumo didinimo
kategorija, 0 antra pagal svarbuma kategorija jau tampa inovacijy ir iSsilavinimo faktoriais. Taigi,
siekiant paSalinti skirtingy ekonomiky diversifikacija, tam kad biity galima palyginti visas Salis
apskaiciavus konkrecios Salies bala, jis yra konvertuojamas per formule, kurioje panaudoti visy
Saliy vidurkiy maksimumo ir visy S$aliy vidurkiy minimumo vertés ir tuomet jau yra
apskaiciuojamas Salies konkurencingumo indeksas, kurio reikSmeés yra tarp 1 ir 7.

6 * ( Salies balas—vidurkiy minimumas )+1 (@D
vidurkiy maksimumas—vidurkiy minimumas




Panaudojus (1) formule gautas indeksas apibrézia Salies konkurencinguma kaip institucijy
vykdomos politikos ir faktoriy, nurodanciy Salies produktyvuma rinkinj. Apibendrinant, Siame
poskyryje buvo suzinota, kad yra penkios Salies konkurencingumo vertinimo metodikos, kurios
skiriasi viena nuo kitos aprépiamy duomeny kiekiu bei tikslais. Jos yra — konkurencingumo
rodikliy, ekonomikos sektoriy konkurencingumo, regiono/Salies lygmens konkurencingumo,
tarptautinio lygmens konkurencingumo ir ekonominés politikos konkurencingumo. Toliau buvo
placiau panagrinétas tarptautinio lygmens konkurencingumo vertinimo metodikoms priskiriamas
Globalus konkurencingumo indeksas, kuris susideda i§ dvylikos dedamyjy, 0 jie yra sugrupuoti j tris
grupes. Baziniy reikalavimy grupei priskiriamos institucijos (vertinama reguliavimo kokybg¢,
politinis stabilumas, korupcijos lygis); infrastruktiira (vertinama socialinés ir ekonominés
infrastruktiiros i§vystymas); makroekonominis stabilumas (vertinama makroekonominiy rodikliy ir
makroekonominés politikos stabilumas); rinkos dydis (vertinamas kaip esminis produktyvumo
faktorius). Sie rodikliai yra svarbiausi maZas pajamas generuojandioms Salims. Efektyvumo
kategorijai priskiriama sveikatos apsauga (vertinama darbuotojy sveikata ir iSsilavinimas); aukstasis
iSsilavinimas ir mokymai (vertinama investicijy i Svietimg lygis); technologiné pazanga (vertinama
technologijy paplitimas ir i§vystymas); inovacijos (vertinama inovacijy rinkos plétra); darbo rinkos
efektyvumas (vertinama darbo santykiy lankstumas). Sie rodikliai yra svarbiausi vidutines pajamas
gaunancioms Salims. ir inovacijy ir i$silavinimo faktoriai: prekiy ir paslaugy rinkos efektyvumas
(vertinama rinkos konkurencijos intensyvumas); verslo plétros lygis (vertinamos investicijos j
gamybos modernizavimg). Pastarieji rodikliai svarbiausi aukS$Ciausias pajamas generuojanéioms
Salims. Tik jvertinant tokig jvairove faktoriy galima nustatyti objektyvesnj Salies konkurencingumo

indeksa.
1.3 Emigracijos ir Salies konkurencingumo rySys

Tarptautinés emigracijos poveikis Salims vertinamas jvairiai, bet pasaulinio tikio mastu, §is procesas
laitkomas teigiamu mechanizmu, kuris iSlygina darbo rinkos trukumus ir perteklius taip
palaikydamas pusiausvyra, ,,tokiu bidu yra sudaromos salygos kilti darbo uzmokesciui ir jvairiy
Saliy gerovei* (Martinkus, BerZinskiené, 2014). Taciau zvelgiant detaliau, i§ bendro emigracijos
proceso iSskiriant ,kilmes* ir ,tikslo* valstybes, pat] procesa padalinant j ilgalaikj ir trumpalaikj,

iSryskéja tiek teigiama, tiek neigiama emigracijos jtaka tam tikrai valstybei (zr. 3 lent.).



3 lentelé

Skirtingo laikotarpio migracijos poveikis kilmés valstybei

Poveikis ,,kilmés valstybei* Poveikis ,,tikslo valstybei“
Prarandamos 1éSos, kurios buvo Asmiliaciniai i$§tkiai ir su tuo
investuotos j Zzmogaus i$silavinima, susij¢ kastai
Trukumai prarandami specialistai. Blogéja
demografiné padétis. Sensta
ilgalailf.é visuomeng, atsiranda darbo jégos
migracija trukumas, vyksta ,,proty nutekéjimas*
imigrantai linke investuoti |
Privalumai Reemigracija — grizimas su nauja savo gebéjimus ir prisitaikyma
patirtimi prie naujy salygy. Mokami

mokesciai, didinamas BVP
i§vezamos 1éSos, imigranty
mazas vartojimas su siekiu
sukaupti &Sy ir tuomet grjzti
kilmés valstybe

Socialinio draudimo einamojo

_ .| finansavimo mazéjimas. Stai
Trikumai ansavimo mazcejimas Sta gus
atlyginimy kilimas sektoriuose, i$

Trumpalaiké kuriy nuteka reikalinga darbo jéga

migracija

Sukuriamas BVP, mokami
Privalumai | Nedarbo lygio sumaZzéjimas. mokesciau, uzpildomos darbo
Migranty grizimas su nauja patirtimi | vietos, kurios vietiniy gyventojy
tarpe buvo nepageidajamos
Saltinis: Pilietinés visuomenés institutas (2015) p. 8

Pagrindinis teigiamas ekonominis emigracijos poveikis yra darbo viety atsilaisvinimas, to pasekoje
padid¢ja paklausa darbo jégai, ir registruoti bedarbiai uzima atsiradusias darbo vietas. Kuomet
atsiranda darbo jégos triikumas — imama didinti darbuotojy lojalumg gerinant darbuotojo salygas —
keliami atlyginimai, naudojamos motyvacinés sistemos, arba atsiranda poreikis importuoti darbo
jéga 18 treciy Saliy. Taip didéja Salies darbo rinkos uzimtumas, sumazéja nedarbo lygis, taip pat ir
socialinés paramos poveikis. Augant Zmoniy pragyvenimo lygiui — auga vartojimas. Tiek pastarasis
veiksnys, tiek gyventojy maZéjimas padidina BVP dal} vienam Salies gyventojui. Dar vienas
teigiamas aspektas yra tikimybe, kad dalis emigranty vis tiek sugri$ j gimtgja Salj su uZzsidirbtais
pinigais ir taip prisidés prie investicijy ir vartojimo did¢jimo (Pilietinés visuomenés institutas,2015).
5 lenteléje matoma, kad neigiamy veiksniy ,.kilmes Salis* visgi turi daugiau, lyginant Su teigiamais
veiksniais. Pagrindinis neigiamas veiksnys yra gyventojy skai¢iaus mazéjimas — daznai $alj palieka
jauni gyventojai, sukuria Seimas uzsienyje, ko pasekoje mazéja gimstamumas ir vyksta visuomenés
senéjimo procesas. Mazéjant dirbanciyjy, mazéja i socialinj draudimo fonda sumokamy mokesciy
dalis — taip vienas dirbantis Salies gyventojas turi iSlaikyti daugiau nedirbanciy gyventojy.
Migruojant jaunoms Seimoms su vaikais ir/arba susilaukiant vaiky kitoje Salyje, socialiniy mokesciy
mokeétojy mazé¢jimas bus dar spartesnis. Dar vienas visuomenés senéjimo neigiamas poveikis —
didé¢ja sveikatos ir ilgalaikés prieziiiros poreikis, Nors $j procesa gali pasvelninti emigranty siunc¢iami

pinigai (Nacionalinés plétros institutas, 2016).



Nors did¢janCios gyventojy pajamos gerina Salies ekonomika, taCiau Sie procesai, kartu su

emigracija neigiamai veikia jau paciy jmoniy ekonoming padétj, nes didéja darbo jégos sanaudos.

Kad jas kompensuoti, dazniausiai jmoné pasirenka mazinti sgnaudas investicijoms. Dalinai i§ to

iskyla dar vienas neigiamas veiksnys — ,,proty nutekéjimas®. Si problema iskyla dél i$silavinusiy ir

profesionaliy darbuotojy emigracijos bei su tuo susijusiy prognoziy, kad Sie darbuotojai neprisidés

prie gimtosios Salies ekonominés, mokslinés ir socialinés plétros (Kazlauskiené ir Rinkevicius,

2016). Siekiant pateikti emigracijos poveikj Salies konkurencingumui, buvo suformuotas modelis

(zr. 7 pav.), aiSkumo délei procesas sunumeruotas:

1.

Kilmés Salies mikro ,,stimos® ir ,,traukos* veiksniai veikia individa, ir savo ruoztu jis veikia

mikro veiksnius.

Kilmés Salies makro ,,stimos* ir ,,traukos* veiksniai veikia individa, ir savo ruoztu jis veikia

makro veiksnius.

Individas vertina ji veikianciy kilmés Salies veiksniy visuma, bei tikslo Salies ,,stimos® ir
»traukos® veiksnius ir sprendzia, ar jis patenkintas esama situacija ir nori likti, ar jis

nepatenkintas ir nori emigruoti i$ Salies.

Individas priima sprendima likti, nes jji tenkina esama situacija.
Individas priima sprendima emigruoti, nes jo netenkina esama situacija.
Pagal emigranty daugumos pozymius susiformuoja emigranty profilis.

Priklausomai nuo emigranty profilio, emigracijos procesas veikia kilmés Salies

konkurencinguma

Priklausomai nuo emigranty profilio, emigracijos procesas veikia tikslo Salies

konkurencinguma.



Sritis\Poveikis TEIGIAMAS POVEIKIS NEIGIAMAS POVEIKIS
Darbo rinkai P-Nedatbo Iygio maZéjimas; P Staigus atlyginimy kilimas sektoriuose, iS5 kuriy
P Lligranty griZimas jgijus patirties; | prarandama darbo jéga;
P Naujy kvalifikacijy ir technologipy | ™ Darbo jégos trokumo didéjimas;
taikymo galimybés. PN euzpildyty darbo wiety daugéjimas;
P Kralifikuoty darbuotojy skaifiaus maZéjimas.

Ekonomikai P Griztantys™ pinigy srautai; P-MMaZéjantis gamyhbos sektoriy, pagristy pigia
P Padidéjusi perkamoji galia ir darbo jéga naSumas ir sukuriamas produktas;
wvartojimas; : P Bendras sukuriamo produkto maZéjimas;

P Kaupiamas kapitalas tolesnei »IaZéjantis didelio naSumo ir technologijoms
ekonominei plétrai; : imlaus produktokGrimo potencialas;
> IaZejantis socialinés paramos »LlaZéjanti gamyba;
poreikis; os investicijos;
P Investicijy grifimas; draudimo einamojo finansavimo
s ekonomikos augimas, jeigu
af “ pinigai slepiamd norint iSvengti
stinimo;

Technologijoms | M Atsiranda spaudim; wmos léEos, investuotos {Zmoniy
patrauklesnes darbo salygs i tai investuojamos naujos 1éSos;
iSlaikyti darbuotojus; [ 1y ekonomings raidos netolygumy
- Atsiranda spaudimas i i
persiorientuoti i¥ pigios datho jégos i | MMaZéjantis inovacinis potencialas;
technologijas. PIlaZéjantis investicinis patrauklusmas.

Demografijai P Teigiamas poveikis nenurodomas. | MGyventojy skaifiaus maZéjimas;

P Gyventojy senéjimas;
P Gimstamumo maZéjimas.

Socialiniams — P-Kitokio socialinio gyvenimo P Triakingjantys ar iSvis nutraukiami ry§iai su

kultariniams patirtis; kilmés Salimd,

ry§iams P Transmigracijos formavimasis; P Proty Svaistymas™.

P Naujy kultang paZinimas

7 pav. Emigracijos poveikis kilmés Salies konkurencingumui
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Rudzinskiené (2013), Ekonominés migracijos reguliavimo strategijos efektyvumo
jvertinimo dokumentas (2018), p.21,Kasnauskiené (2016), p.

Sio modelio veikimo principas gautas isanalizavus atskirai kiekvieno veiksnio tiek emigracijos, tiek
Salies konkurencingumo teorinius aspektus, ir, tuo paciu, kartu abiejy rysj. Modelyje atvaizduojama
nenutriikstanti sgveika tarp individo sprendimy ir pastangy bei Salies konkurencingumo. Visy pirma
individg veikia mikro ir makro ,,stimos* ir ,,traukos* veiksniai (stimos paZyméti minusais, traukos
— pliusais), tuomet to pasekoja individas vertina jj veikianciy kilmés Salies veiksniy visuma, taciau
tuo paciu jvertina ir kitos Salies ji galimai veiksian¢iy veiksniy visuma, ir nusprendzia — ar jis lieka

savo kilmés Salyje, tuo paciu prisideda prie jos konkurencingumo didinimo, arba individas



nusprendzia emigruoti. Nuo to i§ kokiy socialiniy sluoksniy, kokio iSsilavinimo, amziaus ir kity
charakteristiky emigrantai sudaro didesniaja dalj emigranty, susiformuoja emigranto profilis. Ji
apibrézia emigranto amzius, lytis, i$silavinimas, motyvai ir emigracijos tikslai. Bendru poziiiriu,
emigranto profilj nusako emigracijos rusis, kuri gali buti identifikuojama pagal judéjimo priezastis
ir pagal tikslus. Kasnauskienés (2016) pozitr] papildzius Rudzinskienés (2015) iSskirtomis
migracijos ruSimis, gaunamas gana platus emigracijos riiSiy diapozonas: priverstiné emigracija
(nusikaltimy eksportas, prekyba zmonémis, karo pabégeliai), darbo emigracija (nekvalifikuoti ir
kvalifikuoti darbuotojai, ,,proty nutekéjimas®, biisimi ir esami studentai, valstybés tarnautojai,
verslo atstovai), Seimy emigracija (misrios santuokos, visos Seimos iSvykimas). Priklausomai nuo
emigranto profilio yra i§skiriamas poveikis kilmés Saliai ir tikslo Saliai. Poveikis tikslo Saliai jau
buvo aprasytas 5 lenteléje (zr. 5 lentele), ir todél, kad tai néra pagrindiné Sio darbo tema — placdiau
jis nenagrinéjamas. Poveikis kilmés valstybei yra suskirstytas pagal sritis (darbo jégai ir darbo
rinkai; sukuriamam produktui; biudZetui ir pinigy srautams; ekonomikos modeliui; demografijai;
socialiniams rySiams; kult@irai) ir atskiroms sritims daromg jtaka (teigiamg arba neigiama).
Isigilinant j emigracijos poveikio atskiroms sritims privalumus, pastebima, kad jie paremti antrine, 0
ne tiesiogine nauda $aliai (kaip pavyzdziui — ,,grjZtantys pinigy srautai tik tuomet atne§ teigiamag
poveikj ekonomikai, jeigu jie bus jlieti j Salies ekonomika, 0 jeigu jie bus kaupiami taupant —
ckonomikai jie nepadarys ypatingo teigiamo poveikio). i§ to kyla dar keli aspektai, verciantys
suabejoti dél emigracijos teigiamo poveikio kilmés $aliai — teigiamas poveikis gali biiti trumpalaikis,
ir faktiSkai, yra pagristas prielaida, kad emigracijos antriné nauda bus tikslingai jsisavinta
(pvz.perlaidy jliejimas j ekonomikg). Dél teigiamo poveikio trumpalaikiSkumo pagrindimo galima
pateikti tokig jvykiy sekg — jmon¢ investuoja 1 patrauklesniy darbo salygy sukiirimg, norédama
iSlaikyti darbuotojus. Trumpajame laikotarpyje §i jmoné atrodo patraukliai, taciau, investicijoms
nepasiteisinus, ilgainiui jmoné dél patirty investavimo sanaudy ir darbuotojy trilkumo yra priversta
mazinti visas sagnaudas, 0 tai didina bankroto tikimybe. Kadangi, emigruojanti darbo jéga veikia visas
Salies jmones, o daliai jy, iSkilus tikimybei bankrutuoti, emigracijos padariniai gali smarkiai
paveikti Salies ekonomin¢ bukle. Kalbant dél teigiamo poveikio pagristumo prielaida, jog ne visi
emigrantai grjzta jgij¢ gerosios patirties (Kai kurie jy nejsitvirtina svecioje Salyje) nepasiekia sau

iSkelty tiksly, praranda savo kvalifikacija.

Apibendrinant, $is modelis padeda jvertinti emigracijos reiSkinio daugialypi poveikj Salies
konkurencingumui. iSskirti neigiami ir teigiami emigracijos poveikio atskiroms sritims aspektai
leidzia teigti, kad dél nenutrikstamos ir nuolatinés emigracijos, kilmés Salies ekonomika ima
trauktis. Jeigu darbo jégos pasitraukimas nebus kompensuotas, kilmés Saliai emigracija padarys

7ymy nuostolj. Sio modelio pritaikomumas bus jrodytas empirinéje tyrimo dalyje.



1.4 Emigracijos poveikio Salies konkurencingumui tyrimai: Filipiny, Meksikos ir

Lietuvos atvejai

Asch (2014) tyré keleto S$aliy, kurios ilgg laikg pasiZyméjo pastovia gyventojy emigracija,
ekonomikos atsaka ] tokig situacijg. Viena i§ Saliy yra Filipinai, kurios atvejj panagrinésime
placiau. iSskirtinj, lyginant su kitomis Azijos Salimis, filipiny polinkj emigruoti, galima buty
paaiskinti dé¢l ilgai trukusios Jungtiniy Amerikos Valstybiy jtakos Filipinams, kuri suformavo
filipinieCiy teigiamg nuomong apie JAV jau nuo kolonizacijos laiky, kuomet kolonizacija padéjo
pagrindus Filipiny demokratijai. ir naujausiais laikais JAV palaiké gerus santykius su Filipinais,
organizuojant studijy mainy programas, steigiant amerikieciy jmoniy francizes Filipinuose, buvo
labai populiariis amerikietiski filmai, knygos ir televizijos laidy programos. AmerikietiSkos kultiiros
ir kalbos sklaida Filipinuose tik prisidéjo prie potraukio emigruoti j ta Salj. 1910 metais prasidéjusi
emigracija nuo keliy Simty fermy darbuotojy per metus iki1970 mety jau pasieké pus¢ milijono
jvairiausiy specialybiy emigranty per metus. Smarkiai i$siplétes filipinieiy emigranty tinklas
sveciose Salyse, padéjo dar tik ketinantiems emigruoti draugams. Tiriant emigracijos poveikj
Filipiny ekonomikai Asch (2014) iSskiria tokius aspektus: nors Salis patyré tiesiogini nuostolj
surinkdama maziau mokesciy, taciau Asch (2014) skaiciavimais, Filipinams tai i$¢jo j naudg dél to,
kad sumazéjo nedarbo lygis, sumazéjo ketinaniyjy skaiCius naudotis mokslo subsidijomis,
sveikatos parama ir Salies gamtiniais resursais. Be to, gaunamos didelés perlaidos likusiems
artimiesiems, kurios pastaruoju laiku sudaro iki 13 proc. Salies BVP. Filipiny valdZia sékmingai
igyvendino Balikbayan (“grizimo namo”) emigranty pritraukimo grjZti kaip turistais programa, kuri
sitilo nuolaidas skrydziams, vizoms, specialiems viesbuciy bei vietiniy kelioniy pasitilymams, kas

ilgainiui jsitvirtino ir tapo nuolatiniu jplauky Saltiniu.

Apibendrinant galima teigti, kad emigracijos poveikis Filipiny ekonomikai (emigracija prasidéjo
1910 metais ir dabar yra nusistovéjusi Zemesniame nei 1970 mety lygyje, taciau vis dar yra pastovi)

yra teigiamas, nes nuostoliai yra sglyginai mazi, o nauda yra Zymi.

Kitaip nei daugelyje pasaulio Saliy, Meksikos emigrantai yra i§ maZzai i§simokslinusio ir neturtingo
gyventojy sluoksnio, dazniausiai jauni vyrai kuriy tikslas yra jsitvirtinti JAV. Emigracijos poveikis
Meksikos ekonomikai pasireiskia per du aspektus — perlaidas ir darbo rinka. Perlaidos yra
apciuopiamiausiais emigracijos naudos matas kilmés Salims. Jos gali biiti laikomos likusiy Seimos
nariy namy tkio pajamomis, kadangi turi tokj pat] gyvenimo gerovés padidinimo efekta kaip ir
visos kitos pajamos. Perlaidy efektas makroekonomikai turi panasumy su pajamy i§ eksporto
poveikiu: Sie veiksniai reprezentuoja Salies stabilias jplaukas i§ uZsienio — didina Salies patikimuma
uzsienio rinkose taip prisideda prie geresniy prekybos arba skolinimosi sglygy tarptautinéje rinkoje,

kas ilgame laikotarpyje teigiamai veikia Salies ekonomikos plétrg ir augimg. Meksika yra didZiausig



perlaidy kiekj 1§ emigravusiy gyventojy gaunanti Lotyny Amerikos Salis (2010 metais perlaidos
sické 2,5% Meksikos BVP). Raymundo Campos- Vazquez et al (2012) apibendrings kity
mokslininky tyrimus Meksikos atveju teigia, kad perlaidos pagerina mazesniyjy klasiy mokiniy
galimybe eiti ] mokykla, taciau suprastina vyresniyjy klasiy mokiniy mokslo pasiekimy lygj.
Kadangi, emigranty vaikai, prie§ baigiant mokyklg yra maziau suinterisuoti stoti j aukstgja ar
aukStesnigja mokykla nei neemigranty vaikai. Kalbant apie darbo rinka, Raymundo Campos-
Vazquez et al (2012) atliktas tyrimas parodo, kad migracijos déka, darbo uzmokestis Meksikoje
paaugo astuoniais procentais. Ta teigia ir tradicinis paklausos-pasitilos modelis: jeigu darbo paklausa
krenta, darbo uzmokestis turi didéti tiems, kurie licka neemigrave, ir dirba nedidelés kvalifikacijos
reikalaujancius darbus. Taigi, atsizvelgiant | tai, kad pradinio Svietimo lygis Meksikoje §iuo metu
yra auks$c¢iausias per visg Saliesistorija, o perlaidos nemazéja, galima teigti, kad emigracija Meksikai
i$¢jo 1 nauda.

Emigracija i§ Lietuvos prasidéjo nuo nepriklausomybés atgavimo ir jsismarkavo 2014-2016 ir
2019- 2010 mety laikotarpyje, po to kai Lietuva jstojo i Europos Sajunga, bei susidiiré su
ekonomine krize. Sipavi¢ienés ir Stanktinienés (2011) teigimu, Lietuvos gyventojai jau nuo Pirmojo
pasaulinio karo pasizymeéjo aukstais migracinio mobilumas rodikliais. Jy teigimu ,kai kas tai
jvardijo kaip ,lietuvio geng“, taciau tokia pozicija yra nenoras zvelgti giliau ir ieSkoti tikryjy
,bégimo™ priezaséiy, analizuoti migracijos vyksma ir jo pasekmes™. Anot autoriy Siandieniné
emigracija néra tik Sio laikotarpio problema, tai ankstesniy mety migracijos tgsa. Minétos
ekonomistés atlikusios makroekonominiy rodikliy grafing analiz¢ nustaté, kad yra iSrySkéjusi
tiesioginé priklausomybé su nedarbu — augant nedarbui, tuo paciu auga ir emigracija. Tai
signalizuoja, kad Lietuvoje vyrauja ekonomin¢ darbo emigracija, paremta ,,iSgyvenimo** strategija —
zmones sunkmecio laikotarpiu (augant nedarbui) Salis negeba pasiriipinti darbo netekusiais
gyventojais ir darbuotojai emigruoja, taip neprisidédami prie Salies ekonominés padéties
pageré¢jimo. Ypac tai iSrySkéja jaunimo srityje, kadangi ten nedarbas yra ypa¢ didelis, nors valstybés
finansuojamy studijy viety yra ypa¢ daug, studijas pabaige jauni, iSsilaving/kvalifikuoti darbuotojai,
nesugebantys rasti darbo arba jj radus, dirbti dél netenkinamo dydzio atlyginimo, tokiu atveju yra
pasirenkama emigracija, vyksta ,,proty nutekéjimas®, neretai persifomuojantis } ,,proty praradima®.
Taciau ilgainiui, nutolus krizei, emigracijos motyvus keiCia ne ,,iSgyvenimo* strategija, bet
masinanti galimybé rinktis, t0 vedini daZnai emigruoja jauni zmonés, kurie neretai susiranda
antrasias puses bei ilgam jsitvirtina uzsienyje. Taip pat Remiantis RudZinskienés (2013) atliktomis
i§vadomis Lietuva per 2011-2012 mety laikotarpj neteko ~6proc. Salies gyventojy, o vyresnio
amziaus gyventojy dalis padidé¢jo net ~12proc. Tai rodo Lietuvoje esant visuomenés senéjimo
reiSkinj, kuomet maz¢ja dirbanciy ir socialines jmokas mokanciy zmoniy, o daugéja vyresniy,

kuriems reikia mokéti pensijas. ir nors j Lietuva jplaukia didelés sumos emigranty perlaidy, taciau



Rudzinskienés (2013) apskaiciuotas nuostolis 2012-tiems metams, kiek valstybé neteko pajamy dél
emigranty (jeigu visi 2012 metais iSvykusieji darbingo amziaus zmonés buty lik¢ Lietuvoje, gave
vidutinj darbo uzmokestj ir mokéje tuo mety taikomg gyventojy pajamy mokestj), visgi buvo
didesnis nei perlaidy verté. Apibendrinant trijy Saliy emigracijos atvejus galima sudaryti tokig
palyginamajg lentelg (zr. 4 lent.).

4 lentelé
Emigracijos poveikis Salies konkurencingumui Filipiny, Meksikos ir Lietuvos atvejais

Salis giil;fituirpls)/ Emigracijos padariniai
Filipinai (1910-1970)/ Labiau naudinga dél sumazéjusio nedarbo lygio; sumazéjusiy ketinanciy
P Asch (2014) pasinaudoti mokslo subsidijomis, sveikatos parama; gaunamy dideliy

perlaidy; sékmingai jgyvendintos ,,grjzimo namo* programos.

Meksika (2010-2010)/ . . i oy Dy . y .
Campos-Vazquez et al Labiau naudinga dél gaunamy dideliy perlaidy; iSaugusio darbo uzmokescio;

(2012) pradinio Svietimo lygis aukscCiausias $alies istorijoje.

Lletuy a (.29.11_.2.012)/ Labiau nuostolinga dél — tendencijos neprisidéti prie Salies konkurencingumo
Sipavicieng ir

Sankinent o1 | e s ol g sudiy i
Rudzinskienés (2013) - »PrOtY ! »Protu p ’ JHmo-

Sudaryta autorés pagal: Asch (2014); Campos-Vazquer et al (2012), Sipaviciené ir Stanktiniené (2011), Rudzinskiené
(2013)

Taigi, matoma, kad Filipiny ir Meksikos emigracija atne$¢ daugiau naudos, negu nuostolio. Filipiny
geroji patirtis rodo, kad institucijoms emigracijos problema sugalvojus suSvelninti ,,grjZimo namo*
programa — §is nestandartinis veiksmas pasiteisino. O Meksikos atveju, emigracija labiau naudinga
tapo del lankstesnés darbo rinkos — kuomet darbo paklausai krentant, darbo pasitila sureagavo gana
zymiai pakeldama darbo uzmokestj. Tuo tarpu Lietuvoje, galblit dél Salies institucijy iniciatyvos
deél sprendimy priémimo emigracijos atzvilgiu stokos, galbiit dél maZiau elastingos darbo rinkos,

Salis i§gyvena demografing, ,,proty nutekéjimo® ir visuomenés senéjimo krize.

Panagrinéjus Filipiny Meksikos ir Lietuvos emigracijos rysio su Saliy konkurencingumu atvejus
matyti, kad vienas aiSkiausiy maty, neaptarty teorinéje dalyje yra emigranty perlaidos, todél

panagrinésime jy transmisijos mechanizma, arba kaip jos prisideda prie Salies ekonomikos bukleés.

Pasak Giuliano et al (2019) emigranty perlaidos turi jvairiy ir ilgalaikiy, mikro ir makro
socioekonominiy pasekmiy, taciau dera pazymeéti, kad jos rySkiausios yra besivystanciose, o ne
issivys¢iusiose Salyse. Zemiau pateiktame modelyje (zr. 8 pav.) pavaizduojama kaip veikia pinigy,
gauty i§ emigranty perlaidy, transmisijos mechanizmas ] Salies ekonomiky. Gaunamos pinginés
1¢Sos gali biiti panaudotos individualiai: vartojimui, santaupoms ar investavimui, bei valstybiniu

mastu: valstybé nuo perlaidy surenka mokescius, kurie véliau gali biiti panaudoti jvairais tikslais.



Modelyje pritaikyta prielaida, kad nuo emigranty perlaidy surinktus mokescius valstybé panaudos
infrastrukttiros ir kity vieSyjy gérybiy kurimui ir/ar palaikymui, kas mazinty skurda Salyje, taip

pagerinant gyventojy gyvenimo kokybe.
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8 pav. Perlaidy poveikis Salies socialinei ekonomikai
Saltinis: Barai (2012), p. 6

IS perlaidy gauti pinigai gali bati jlieti | ekonomikg per tris kanalus: vartojimui panaudoti
pinigai didina vartojimo paklausa, kurios déka sukuriama didesné produkcija. Pinigai gali biiti
panaudoti ir gydymuisi, bei paskoly grazinimui tai maZina gyventojy skurda, arba tikimybe paklititi
1 skurdziyjy sluoksnj, susidirus su paskolos graZinimu. Santaupos, sukauptos i§ perlaidy, gali biiti
panaudotos investuojant j nuosava versla, savi§vieta, bei kitiems tikslams, taip pat santaupos gali
biti nenaudojamos, toliau didinant finansinj kapitalg. Sukurtas naujas nuosavas verslas prisideda
prie ekonomikos gerinimo pasitilydamas naujy darbo viety, kurdamas pridétine vertg, mokédamas
mokesc¢ius valstybei, taip pat naujos jmonés daZnai pasizymi naujomis technologijomis ar
inovacijomis, kas taip pat prisideda prie Salies konkurencingumo didinimo. O investuojant j
savi§vietg, piniginés 1éSos prisideda prie gyventojy Svelniosios galios (ang.soft power) vystymo.
Svelniosios galios savoka pirma karta paminéjo Harvardo profesorius Nye (1989) ir ja apibrézia kaip
,vieno veikéjo geb¢jimas priversti daryti kitus tai, ko Sie prieSingu atveju nedaryty“. Siekiant
paveikti kito Zmogaus elgesj, naudojant prievarta (grieztaja galig) 1§ esmés priskiriama labiau
ikisocialinei aplinkai, taciau jtikinti kitg savanoriskai pakeisti savo interesus yjmanoma tik tuomet kai

abu veikéjai pripazjsta tas pacias socialines taisykles (isoda, 2013). Taigi, kas prasid¢jo kaip trumpo



laikotarpio mikro-lygio nauda namy iikiui, galiausiai tampa makro-lygio ekonomine jéga, vidutiniu

arba ilgu laikotarpiu prisidedancia prie Salies ekonomikos.

Taip pat dera iSnagrinéti darbo rinkos pusiausvyros veikimg - nuo darbo rinkos elastingumo
priklauso darbo jégos kiekio pokycio poveikis darbo uzmokesciui. Kadangi darbo uzmokestis daro
didele jtaka gyvenimo kokybei, nepakankamas atlyginimas uz darbg yra dazna emigracijos
priezastis. Taciau, i§vykstant darbo jégai, priklausomai nuo darbo rinkos lankstumo — didéja darbo
uzmokestis. Kuo darbo rinkos paklausos ir pasitilos kreivés statesnés — tuo rinka yra lankstesné
prisitaikymui prie bet kokiy poky¢iy ir tuo paiu — efektyvesné. Emigracijos nauda likusiems

darbuotojams galima nesunkiai pavaizduoti grafiskai:

Axlyginmimo
norma

Darbo jégos kiekas
9 pav. Darbo jégos kiekio sumazéjimo poveikis atlyginimo normai
Saltinis: McConnell ir Brue (1986), p. 289 —290

Esant ganétinai lanks¢iai darbo jégos paklausai, kaip parodyta 8 paveiksle, sumazéjus darbo jégos
kiekiui, arba emigravus K-J darbingo amziaus Zmoniy, atlyginimo norma turéty pakilti iki We
lygio. Darbdaviai, siekdami neprarasti darbo jégos, ne tik didina alyginimus, bet ir imasi kity, dar
vadinamy papildomomis socialinés darbo naudomis priemoniy — draudzia darbuotojus gyvybés
draudimu, taiko motyvacines sistemas, rengia §ventes vaikams ir darbuotojams. (Lietuvos laisvosios
rinkos institutas, 2016) Taip géréja pragyvenimo lygis, nes sumaze¢jus gyventojy skaiciui, padidéja
BVP dalis, tenkanti vienam gyventojui. D¢l atsiradusiy laisvy Darbo viety didéja paklausa darbo
jégai, tuo biidu didindama darbo uzmokescio lygji. Dél padidéjusiy namy tikiy pajamy didé¢ja vidaus
vartojimas ir investavimas, tikétina savoje Salyje (Nacionalinés plétros institutas,2016), Deja, tac¢iau
tai yra daugiau teorijomis, ir sékmingiausiu scenarijumi pagrjsti teigiami emigracijos bruozai, kurie
Lietuvoje neatsispindéjo, taip kaip tai buvo Filipinuose ar Meksikoje. Faktinis nuostolis yra toks,
kad del emigracijos didéja darbo jégos trikumas, tuo paciu mazéja gamyba ir investicijos. Darbo

jégos trikuma potencialiai gali kompensuoti:

» investicijos j esamus darbuotojus, pakeliant jy naSuma;



» investicijos j technologijas, kurios leisty sumazinti reikalingy darbuotojy skaiciy;
»  Papildomos darbo jégos pritraukimas (imigrantai).

Taciau jeigu darbo jégos trikumo kompensuoti nepavyks, tai Sios trumpalaikés investicijos j
padidinta darbo uzmokestj, neatsipirkusios investicijos j darbo jégos trikumo kompensavima, gali
lemti, kad jmoné bus priversta kompensuoti darbo sgnaudas sumazinti minétas investicijas, kas

potencialiai gali lemti ekonomikos augimo létéjimg (Nacionalinés plétros institutas, 2016).

Perlaidy jsisavinimg ir sumaZzéjusios darbo jégos kiekio poveikj atlyginimo normai reguliuoja
vartojimo ir darbo rinkos, atitinkamai. Jeigu procesai yra efektyvus ir per pakankamai trumpa
laikotarpj jie veikia pagal palankiausig Saliai scenarijy, jie tampa teigiamu emigracijos padariniu.
Taciau jeigu taip neatsitinka ir Sie procesai neprisideda prie Salies ekonomikos ir tritkstamos darbo
jégos kompensavimo, emigracija gali lemti Salies ekonomikos augimo 1étéjimg. Prie Siy procesy
efektyvumo, gali prisidéti Salies institucijos, taciau, kadangi rinka yra, ,,gyvas organizmas®, ja

sureguliuoti pagal tam tikrus rémus gali biti iSties sudétinga.

Apibendrinant emigracijos poveikio Salies konkurencingumui teorijg buvo suformuotas emigracijos
poveikio kilmés Salies konkurencingumui modelis, apimantis demografines ir ekonomines sritis bei
identifikuojantis teigiamas ir neigiamas emigracijos poveikio kilmés Salies konkurencingumui
puses. Tolesnése tyrimo dalyse siekiama jo veiksmingumg patikrinti empiriSkai - nustatyti
emigranto i§ Lietuvos profilj bei jvertinti kokj poveikj Lietuvos konkurencingumui padaré bendras

emigracijos srautas.
1.5 Migracijos poveikio Salies socioekonomikai tyrimo metodologija

Tiriamojo darbo teorinéje dalyje analizuojama lietuviy ir uzsienio autoriy socialinés ir ekonominés
tematikos mokslin¢ literatura, t.y. moksliniai straipsniai, monografijos, konferencijy medziaga bei
pateikiamas §iy autoriy poZiliris ] migracijos procesus ir jos pasekmes. Analizei atlikti taikomi

interpretavimo, abstrahavimo, indukcijos ir dedukcijos metodai.

Tiriamojoje magistro darbo dalyje tarptautinés migracijos tendencijos ir jy poveikis Salies

socioekonominiams rodikliams analizuojami etapais, kurie pavaizduoti 10 paveiksle.

Analitinégje magistro darbo dalyje atlickama migracijos ir socioekonominiy rodikliy analizé retrospektyvos
pozituriu, remiantis Lietuvos Statistikos Departamento duomenimis. ApskaiCiuojami absoliutls ir
procentiniai rodikliy padidéjimai/sumazéjimai ir santykiniai poky¢iai, jy apibendrinimai pateikiami sintezés

metodu.

Konstruktyviojoje tyrimo dalyje jvertinamos migracijos proceso ateities perspektyvos naudojant

loging analizg, t.y. remiantis eksperty nuomone, analizuojamos ir aptariamos emigracijos mazinimo



ir imigracijos didinimo priemonés.

» Renkam 2010 — 2019 metuy Lietuvos tarptautines migracyos bei socialnng- ekonominm
rodikliy statistiniai duomenys, remiantis Lietuvos Statistikos departamento rodikliy
duomemy bazémis.

* Analizuojamos Lietuvos tarptautinés migracijos tendencijos retrospektyvos pozitiriu.

= Nagrinéjamos Lietuvos socialinig-ekonominim rodikliy tendencijos refrospektyvos
pozZitiriu.

» Ivertinamas tarptautinés migracijos poveikis Lietuvos socialiniams ir ekonominiams
rodikliams 2010 —2019 m.

» Numatomos tarptautinés migracijos Lietuvoje ateities perspektyvos.

» Aptariamos migracijos proceso valdymo priemonés.

10 pav. Tarptautinés migracijos Lietuvoje tendencijy ir poveikio Salies socialiniams ir

ekonominiams rodikliams analizés modelis
Saltinis: sudaryta autorés




2. MIGRACIJOS POVEIKIO LIETUVOS SOCIOEKONOMIKAI ANALIZE
IR VERTINIMAS

Migracijos ir jos pasekmiy mokslinés literatiros analizé parodé, kad ijvairiy Saliy autoriai,
besidomintys Siuolaikinés migracijos proceso tendencijomis ir nagrinéjantys jo poveikj Salies ir
visuomen¢s raidai sutinka, kad $is reisSkinys yra daugiamatis, darantis jtaka socialinei ir ekonominei
kiekvienos $alies sri¢iai. Siame skyriuje pateikiama Lietuvos migracijos, socioekonominiy rodikliy
tendencijy, jy tarpusavio priklausomybés analizé, vertinamas migracijos poveikis Lietuvos

socioekonomikai.
2.1 Tarptautinés migracijos Lietuvoje retrospektyviné analizé

Norint jvertinti migracijos i§ Lietuvos ir j Lietuvga mastg Siame poskyryje atlickama emigracijos ir
imigracijos Lietuvoje retrospektyviné analizé. Tiriamos migranty sudéties, pagal lyti, amziy,

kvalifikacija, nurodoma migracijos prieZastj ir kity panasiy rodikliy kitimo tendencijos.

Tarptauting migracija Lietuvoje paskatino naryst¢ Europos Sajungoje. Ji atvéré Lietuvos

gyventojams naujas darbo rinkas, padidino laisvo asmeny judéjimo galimybes ES Salyse.

Lietuva yra ne tik viena i§ maziausig gyventojy skaiciy turin¢iy ES valstybiy, bet ir pasizyminti
sparciausiai dél emigracijos maz¢janéiu gyventojy skai¢iumi. Siekiant jvertinti emigracijos masta
buvo remtasi LR Statistikos departamento surinktais duomenimis, kuris fiksuoja visus oficialiai
iSvykstancius asmenis. Taciau ne visi gyventojai, iSvykstantys 1§ Lietuvos Respublikos nuolat ar
ilgesniam nei SeSiy ménesiy laikotarpiui, deklaruoja savo iSvykimg pagal galiojant; Lietuvos
Respublikos gyvenamosios vietos deklaravimo jstatyma, todél realus emigravusiy asmeny skaiéius

gali buti didesnis.

Tiriant gyventojy emigracijos dinamika nustatyta, kad 2010 — 2019 mety laikotarpiu 1§ Lietuvos 1§
viso emigravo 457829 gyventojai, taCiau Statistikos departamentas nepateikia 2010 — 2019 m.
nedeklaruotos emigracijos duomeny, tad Sis skaiCius turéty biiti didesnis. Tiriamuoju laikotarpiu

kasmet i§ Lietuvos emigravo vidutiniSkai 45783 gyventojai (5 lentel¢).

Ypac akivaizdus pokyciai pastebimi 2010 m., kuomet emigracijos mastas buvo iSauges iki 83157
emigranty. Emigranty skaicius nuo 2011 m. iki 2014 m. tendencingai maz¢jo, iSskyrus 2015 m. ir
2016 m., kuriais emigranty skaiius iSaugo atitinkamai 21,6 proc. ir 13 proc. Toliau nuo 2017 m.
iki 2019 m. skaicius tik mazéjo. Galima teigti, kad beveik visg analizuojamg laikotarpi emigracija

maze¢jo vidutiniskai 9,1 proc.



5 lentelé
Emigracija iS Lietuvos, jos pasiskirstymas pagal deklaravusiy ir nedeklaravusiy iSvykima

2010 — 2019 m.

2010 | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Vid.

m. m. m. m. m. m. m. m. m. m.
Emigrantai,
deklaravusiy 83157 | 53863 | 41100 | 38818 | 36621 44533 50333 | 47925 | 32206 | 29273 45783
iSvykima, sk.
Grandininis
pokytis, sk. - -29294 | -12763 | -2282 | -2197 7912 | 5800 -2408 | -15719 | -2933 -5987
Grandininis
pokytis, proc. - -35,2 | -23,7 -5,6 -5,7 21,6 13 -4,8 -32,8| 9,1 9,1
Emigrantai,
nedeklaravusiy - - - - - - - - - - -
iSvykimo, sk.
Grandininis
pokytis, sk. ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
Grandininis i ) i i ) i i )
pokytis, proc. ) . .
Emigrantai i§
Viso, sk. ) 53863 | 41100 | 38818 | 36621 44533 50333 | 47925 | 32206 | 29273 45783
Grandininis
pokytis, sk. - -29294 | -12763 | -2282 | -2197 7912 | 5800 -2408 | -15719 | -2933 -5987
Grandininis
pokytis, proc. - -35,2 | -23,7 -5,6 -5,7 21,6 13 -4.8 -32,8| -9,1 9,1

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Lyginant 2010 m. ir 2011 m., emigracijos santykinis pokytis buvo didziausias per visg analizuojama

laikotarpj - net 35,2 proc.

Visg analizuojama laikotarpi, iSskyrus 2015 m. ir 2016 m., mazéjo emigranty, deklaravusiyjy savo
iSvykimg, skaiCius. Ypatingai deklaruota emigracija didziausia buvo 2010 metais. Gyventojy
iSvykimo deklaravimg 2010 m. galima susieti Lietuvos ekonominiu nuosmukiu, prasidéjusiu 2008
m. ir su privalomojo sveikatos draudimo mokesciu. Pastarasis veiksnys smarkiai lémé deklaruoto
zmoniy iSvykimo 2010 m. zymy padid¢jima, nes Siais metais deklaruojant Salies gyventojams
pajamas uz 2009 m., dalis gyventojy pamate, kad liko skolingi valstybei. Tiems gyventojams, kurie
niekur nebuvo drausti, pavyzdziui, darbo birzoje nesiregistrave bedarbiai, savo iSvykimo
nedeklarave emigrantai, kiekvieng ménesj reikéjo sumokéti po 72 Lt uz PSD tuo laikotarpiu tokia
buvo PSD jmoka. Taigi emigrantai 2010 m. sieké oficialiai pranesti apie savo i§vykima dél Lietuvos
Respublikos sveikatos draudimo jstatyme nustatytos prievolés nuolatiniams Salies gyventojams

mokeéti privalomojo sveikatos draudimo jmokas.

Atlikus Lietuvos gyventojy migracijos tyrimg nustatyta, kad 2010-2019 mety laikotarpiu i8$
Lietuvos oficialiai iSvykus 457829 asmenims, atvyko tik 218687 asmenys. Taigi i§ Lietuvos

emigravo 239142 gyventojais daugiau nei imigravo.

Remiantis oficialigja statistika, tiriamuoju laikotarpiu j Lietuvg kasmet imigravo vidutiniskai 21869

asmenys (6 lentel¢). Maziausiai | Lietuvg imigravo gyventojy 2010 metais, t. y. 5213 asmeny.



Daugiausiai imigravo ] Lietuvg 2019 metais (40067 asmenys). Bet 2011 metais, palyginus su 2010
metais, imigravo net 200,9 proc. daugiau gyventojy, Sis did¢jimas buvo didZiausias tiriamuoju
laikotarpiu. Nuo 2011 m. iki 2014 m. kiekvienais metais vis labiau didéjo imigranty skaicius, taciau
net kylant Salies ekonomikai, kai masiSkai émé trukti darbo jégos jvairiuose Lietuvos ekonomikos
sektoriuose, Sie mastai iSliko gana nedideli. Nuo 2015 m. iki 2016 m. stebimos imigracijos
mazéjimo tendencijos. Tad galima daryti prielaida, kad 2015 m. jsivedus euro valiuta, kadangi
Lietuva | euro zong jstojo ne paciu geriausiu laiku, tai sumazino imigracija, nes Lietuva tapo maziau
patraukli kity Saliy gyventojams. Viena i§ pagrindiniy priezasCiy, lemian¢iy mazus imigracijos
srautus, yra tai, kad Lietuva dar ir Siandien neturi aiskios, strateginés darbo jégos pritraukimo
politikos, o dabartiné darbo imigracijos politika grei¢iau skirta atsirandanc¢ioms skyléms uzkaisioti

ir orientuota j stambaus verslo neatidéliotinus interesus.

6 lentelé
Tarptautiné migracija Lietuvoje 2010 — 2019 m.
2010 m. | 2011 m. | 2012 m. | 2013 m. | 2014 m. | 2015 m. | 2016 m. | 2017 m. | 2108 m. | 2019 m. Vid.

[Emigrantai, deklarave
isvykima, sk. 83157 | 53863 | 41100 | 38818 | 36621 | 44533 | 50333 | 47925 | 32206 | 29273 | 45783

Grandininis pokytis, sk. - 29294 | -12763 | -2282 | -2197 | 7912 5800 | -2408 | -15719 | -2933 | -5987
Grandininis pokytis, proc. - -35,2 -23,7 -5,6 -5,7 21,6 13 -4.8 -32,8 -9,1 9,1
Imigrantai, deklarave
atvykima, sk. 5213 | 15685 | 19843 | 22011 | 24294 | 22130 | 20162 | 20368 | 28914 | 40067 | 21869

Grandininis pokytis, sk. - 10472 | 4158 2168 2283 | -2164 | -1968 206 8546 | 11153 | 3873
Grandininis pokyis, proc. - 200,9 26,5 10,9 10,4 -8,9 -8,9 1 42 38,6 34,7
Deklaruotos migracijos
saldo, sk. -77944 | -38178 | -21257 | -16807 | -12327 | -22403 | -30171 | -27557 | -3292 | 10794 | -16993

Grandininis pokytis, sk. - -39766 | -16921 | -4450 | -4480 | 10076 | 7768 | -2614 | -24265 | 7502 -7461
Grandininis pokytis, proc. - -51 443 | 209 | -267 | 8.7 34,7 87 | 881 | 2279 | 116

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis

Deklaruotos migracijos saldo Lietuvoje kiekvienais metais yra neigiamas. Tai rodo, kad imigracija
turi tik simboling, i§ dalies kompensacing reikSme. Nors migracijos saldo tendencijos néra
pastovios, periodiSkai keiCiasi, taCiau labiausiai atkreipia démesj 2019 m. 2019 m. padidejes

migracijos saldo, kuris lyginant su 2018 m. iSaugo iki 227,9 proc. ir pasieke 10794 gyventojus.
2018 m. vyksta prieSingi 2019 m. pokyciai: gyventojy, deklaravusiy savo iSvykima, skaicius

sumazeja, o gyventojy, deklaravusiy savo atvykima, didéja. Tai 1émé maziausig migracijos saldo

Lietuvoje 2010 — 2019 m. periodu, kuri 2018 m. buvo -3292.




Apibendrinant Lietuvos tarptautinés migracijos rodikliy tendencijas, galima isskirti 2011 m., 2018
m. ir, zinoma, 2019 m. Neigiamo migracijos saldo rodiklis 2018 m. buvo mazZiausias per visq

analizuojamq laikotarpj.

Nuo 2011 m. mazéjo deklaruotos emigracijos srautai is Lietuvos. 2015 m. ir 2016 m. situacija Siek
tiek pasikeite, emigracija padidéjo, taciau neilgam. Nuo 2017 m. iki pat 2019 m. emigracijos
srautai tik mazéjo. O imigracijos srautai kasmet didéjo, isskyrus 2015 ir 2016 metus. Atvirksciai
emigracijai tais metais imigranty sumazéjo. Tokios migracijos tendencijos paveiké migracijos
saldo, kuris 2010 m. pasieké didziausiq ribg nagrinéjamu periodu. Sie rodikliy pokyciai leidzia
daryti isvadq, kad ekonominé situacija Salyje stipriai veiké Lietuvos gyventojy tarptautinj judéjimg,

o0 privalomasis sveikatos draudimo mokestis emigracijos deklaravimg.

2010 — 2019 laikotarpio emigranty, deklaravusiy savo iSvykima, pasiskirstymo pagal amziy
dinamika pateikta 7 lenteléje. Karaliavi¢iené ir Matuzevic¢iute (2009) teigia, kad Lietuva dél
emigracijos visy pirma praranda darbingo amziaus gyventojus. Sio teiginio teisinguma pagrindzia ir
Sio tyrimo rezultatai. Pagal emigracijos srautus 25 — 59 amziaus gyventojai uzima lyderio pozicija.
Per analizuojamus metus kasmet vidutinisSkai i$ Sios amziaus grupés Salj paliko 24377 gyventojai.
Maziausiai emigravo 60 mety ir vyresniy amziaus grupés zmoniy, per deSimt mety kasmet
vidutiniSkai 802 gyventojas. Kity amziaus grupiy, t. y. 0 — 14 mety bei 15-24 mety emigravusiy

gyventojy skaicius vidutiniskai kiekvienais metais buvo atitinkamai 5453 ir 12024.

7 lentelé

Emigranty, deklaravusiuju iSvykima, pasiskirstymas pagal amziy 2010 — 2019 m.

Amzius, m. | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019m.| vid.
0-14m. 8483 | 5651 | 5179 | 5060 | 4959 | 5539 | 6758 | 5315 | 4032 | 3556 | 5453
Grandininis - 2832 | -472 | -119 | -101 580 | 1219 | -1443 | -1283 | -476 | -547
pokytis,

sk.

Grandininis - 33,4 8,4 23 2 11,7 22 214 | 241 | ‘118 | 7,7
pokytis,

proc.

15-24m. 20040 | 15547 | 11335 | 10186 | 9093 | 11321 | 11331 | 14594 | 9281 | 7513 | 12024
Grandininis - 4493 | -4212 | -1149 | -1093 | 2228 10 3263 | -5313 | -1768 | -1392
pokytis,

sk.

Grandininis - 224 | 271 | -101 | -107 | 245 | o1 288 | -364 | -19 8
pokytis,

proc.

25_59 m. 53865 | 31975 | 23825 | 22609 | 21772 | 26651 | 31264 | 27317 | 18225 | 17531 | 24377
Grandininis ; 21890 | -8150 | -1216 | -837 | 4879 | 9492 | -3947 | -9092 | -694 | -3495
pokytis,

sk.

Grandininis - 40,6 | -255 51 3,7 22,4 35,6 126 | -333 | 38 | -74
pokytis,

proc.

60 m. ir 769 690 761 963 797 | 1022 | 980 699 668 | 673 | 802




vyresni

Grandininis - 79 71 202 -166 225 42 281 -31 5 11
pokytis,
sk.

Grandininis - 03 | 103 | 265 | -172 | 282 | -41 | -287 | -4 | 07 | o1
pokytis,
proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Kai Lietuva tapo Europos Sgjungos nare dé¢l atsiradusio laisvo darbo jégos judéjimo, pastebéta
didesn¢ gyventojy emigracijos rodiklio augimo tendencija, tai matyti ir 2010 m. didziausias
emigranty skaicius 15-24 ir 25-59 amziaus grupése. Taciau nuo 2011 m. beveik visose amziaus

grupése emigranty skaicius maz¢jo.

2018 metais, palyginus su 2017 metais, jaunimo amziaus grupéje emigravo 5313 gyventojy arba
36,4 proc. gyventojy maziau. Vidutinio amziaus grupés iSvyko 9092 asmenimis, t.y. 33,3 proc.
gyventojy maziau. Vaiky dalies sumazéjimas (-24,1 proc.) ir solidaus amziaus emigranty maz¢jimas

(-4.,4 proc.) rodo, kad Siais metais buvo emigracijos sumaz¢jimas visose amziaus grupése.

2015 metais, kai Lietuva jvedé euro valiuta, pastebétas emigracijos padidéjimas visose amziaus
grupése. Didziausi pokyciai jvyko 60 m. ir vyresniy amziaus grupéje, jauny emigranty padidéjo

28,2 proc. lyginant su 2014 m.

Nuo 2010 m. iki 2019 m. visi emigracijos pasiskirstymo pagal amziy rodikliai mazéjo. 2010 m. visy
amziaus grupiy, palikusiy Salj gyventojy mastas buvo didZiausias per visg analizuojamg laikotarpj:
0-14 m. pilieciy iSvyko 8483, 15-24 m. pilieciy - 20040, 25-29 m. pilieciy - 53865 ir 60 ir vyresniy
— 769. Lyginant 2017 m. su 2018 m. labiausiai iSaugo jaunimo emigracijos mastas, padid¢jes 28,8
proc., nors prie§ tai buvusius metus daugiausiai emigravo darbingo amziaus gyventojai. Galima
sakyti, kad tokiems pokyc¢iams jtakag padaré 2008 m. prasidéjusio Lietuvos ekonominio nuosmukio

padariniy nepasalinimas, nes nuo ekonominio nuosmukio buvo praéje tik 2 metai.

Per deSimt analizuojamy mety 25 — 59 m. amziaus grupés gyventojy emigracija kasmet turéjo
didZiausig poveikj bendros emigracijos srautams, nes uzémé santykinai didZiausig dalj — daugiau
nei pus¢ visy emigravusiy (Zr. 1 prieda). Galima daryti prielaida, kad sunki ekonominé padétis buvo

viena pagrindiniy priezas¢iy, lémusi Sios amziaus grupés lyginamojo svorio padidéjima.

Jaunimo emigracija (15-24 m.) uzima santykinai mazesn¢ dalj nei prie$ tai aptarta iSvykusiy
gyventojy amziaus grupé. 2017 m. santykinai padididéjusi iki 30,5 proc. jaunimo emigracija rodo
apie Sios amziaus grupés zmoniy perspektyvy paieskas uzsienyje, nematant jy gimtojoje Salyje. Taip
pat galima teigti, kad paspartéjo mokslo emigracija — vis didesné jaunimo dalis renkasi studijas

uzsienyje.



2014 m. ir 2016 m. santykinai padid€jusi vaiky ir mokyklinio amziaus jaunimo emigracija
atitinkamai iki 13,5 proc. ir 13,4 proc. visy emigravusiy rodo, kad tuo metu vyko Seimy

susijungimas, tuo paciu nutraukiami rysiai su Lietuva.

60 m. ir vyresnio amziaus zmonés emigruoti linke maziau ir sudaro maziausig paliekanc¢iy Lietuva
dalj, nuo 2010 m. nevirsijancia 3 proc. Sie statistikos departamento duomenys patvirtina Pilinkienés
(2009) teiginj, kad kuo vyresnis zmogus, tuo jo apsisprendimo migruoti tikimybé mazesné. Nuo
2013 m. iki 2016 m. padidéjusi solidaus amziaus emigranty santykine dalis rodo, kad emigrantai,
apsisprende jsikurti kitoje Salyje ir nebegrjzti j Lictuva, pasikviecia pas save tévus — vyresnio ir

pensijinio amziaus Zmones.

2010 — 2019 m. emigranty pasiskirstymas pagal lytj pateiktas 8 lentel¢je. Per nagrinéjama laikotarpj
iSvyko 232708 vyry ir 7587 maziau motery, emigranciy skaicius sieké 225121. Vidutiniskai kasmet
Salj palikdavo 23271 vyrai ir 22512 motery. Tiek vyry, tiek motery rodikliy dinamika buvo

vienoda: vienais metais kartu kildavo, kitais — kartu krisdavo, bet srautai skyrési kiekybiskai.

8 lentelé

Emigranty, deklaravusiyjy iSvykima, pasiskirstymas pagal lytj 2010 — 2019 m.

Lytis, sk. 2010 [ 2011 | 2012[ 2013 [2014 | 2015 [ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | .,
m. m. m. m. m. m. m. m. m. m. ’

Vyrai, sk. 39963 | 26921 | 20395| 19327 | 18515| 24301 | 25429 | 24676 | 17021 | 16160 | 23271

Grandininis - |-13042 | -6526| -1068 | -812 | 5786 | 1128 | -753 | -7655 | -861 | -2645

pokytis, sk.

Grandininis - 326 | 242| 52 | -42| 313 46 | -3 31 51 7.7

pokytis, proc.

Moterys, sk. 43104 | 26942 | 20705| 19491 | 18106| 20232 | 24904 | 23249 | 15185 | 13113 | 22512

Grandininis - |-16252 | -6237| -1214 | -1385| 2126 | 4672 | -1655 | -8064 | -2072 | -3342

pokytis, sk.

Grandininis - 376 | 231| - 71| 117 231 | -66 347 | -136 | -104

pokytis, proc. 59

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis

Daugiausiai vyry ir motery oficialiai iSvyko per 2010 m. ir 2011 m. Per 2010 m. iSvyko 39963 vyrai
ir 43194 moterys. Lyginant 2011 m. su 2010 m. emigranty vyry skai¢ius sumazéjo trec¢daliu, t.y.
32,6 proc., tuo tarpu motery sumazéjo net 37, 6 proc. Ypatingai iSaugusi emigracija per 2010 m.
rodo, kad vyry tiek motery emigracija kasmet tik mazéjo. Motery emigracijos didZiausias
padidéjimas, neskaitant 2010 m., jvyko 2016 m., kai lyginant su 2015 m. emigranciy srautas
padidéjo 23,1 proc. Vyry emigracijos padidéjimas neskaitant 2010 m. buvo 2015 m. lyginant su
2014 m. emigranty srautas padidéjo 31,3 proc. Tai rodo, kad tiek vyry ir motery emigracija
kiekvienais metais panasiai tai didéjo tai mazejo.

vyrai ir tai rodé tipiSka pirmosios bangos darbo emigracijg. 2010 — 2019 m. laikotarpiu

emigruojan¢ios moterys vidutiniskai sudaro apie 48,2 proc. Kiekvienais metais iki 2013 m.



motery dalis bendrame emigranty skaiiuje buvo didesné nei vyry (zr.2 prieda). Jy didéjimo

tendencija matoma nuo 2014 m. iki 2019 m.

2019 m. santykis pasikeité - moterys sudaré 44,8 proc. visy emigruojanciy, tuo paciu santykinai
maziausig dali per 2010 — 2019 m. Tai rodo, kad 2019 m. vyksta trumpalaiké emigracija, kai
ekonominiais tikslais iSvyksta vienas i§ Seimos nariy, dazniausiai vyras ir §] laikotarp; galima
jvardinti kaip dar vieng darbo emigracijos bangg. Nuo 2010 m. iki 2013 m. santykinai didesng
motery emigracija, galima paaiskinti tuo, kad vyko Seimy susijungimas, moterys iSvyko pas kitose

Salyse jau jsiklirusius savo vyrus.

Per analizuojamg laikotarp; daugiausiai iSvykusiy gyventojy buvo nevede, vidutiniskai per metus
Sali palikdavo 22475 tokios Seimyninés padéties asmenys (zr. 11 pav.). Susituokusiy asmeny
emigracija pasireiSké kiek mazesniais srautais, vidutiniSkai kiekvienais metais iSvyko 11721

zmogus. Likusig emigravusiyjy dali sudaro naslés ir nasliai, iSsituoke asmenys.
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11 pav. Emigranty, deklaravusiyjy iSvykima, pasisikirstymas pagal Seimyning padétj dalis bendroje
emigracijos apimtyje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis

Apibendrinant galima teigti, tebesitesiancios ekonominio nuosmukio pasekmés po kurio laiko
jtakojo ir jaunimo emigracijq, kurios tikslas darbas arba studijos uzsienyje. Emigravusiyjy
pasiskirstymo analizé pagal Seimyning padétj parodé, kad galima patvirtinti Matiusaitytés (2003)
teiginj, kad Seimyniné padétis yra svarbus veiksnys, lemiantis apsisprendimq isvykti, ir kad

nesusituoke asmenys emigruoja dazniau nei susituoke.



Aukstos kvalifikacijos darbo jégos praradimas arba proty nutekéjimas yra dar viena problema su
kuria susiduria Lietuvos valstybe, bandydama pazaboti gyventojy emigracija. Problema slypi tame,
jog besivystancios Salys susiduria su masiniu kvalifikuotos darbo jégos iSvykimu, sukelian¢iu
»proty nutekéjimo® grésme bei neigiamag poveik] jy augimui ir vystymuisi (Bhorat, Mlatsheni,
2002).

Savoka ,,proty nutekéjimas* (angl. brain drain) apibréziama, kaip iSsilavinusiy ar turin¢iy profesija
zmoniy iSvykimas i$§ vienos $alies, ekonominio sektoriaus ar srities ] kita, paprastai dé¢l didesnio

darbo uzmokescio ar geresniy darbo saglygy (Bagdanavicius, Jodkonien¢, 2008).

Kaip teigia S. Vaitekiinas knygoje ,,Gyventojai per du tukstantmecius®, bet koks gyventojy
iSvykimas i$ savo krasto jam yra nuostolingas, nes prarandami zmogiskieji iStekliai, kartu su jais
kiekvieno zmogaus patirtis, darbo jgiidziai, silpnéja tautinis genofondas ir pan. Dar didesniy
nuostoliy padaro kvalifikuoc¢iausiy Zmoniy iSvykimas - proty nutekéjimas. Tai jau didelé globaliné

problema, kuri yra apémusi beveik visas ekonomiskai silpnesnes valstybes.

Matiusaityté (2003) teigia, kad kuo labiau iSsilaving, kvalifikuoti asmenys, tuo labiau linke
migruoti, nes daznai gerai moka uzsienio kalbas, aukstos kvalifikacijos darbo jéga labiau paklausi ir
yra didesniy jsidarbinimo ir darbo uzmokescio didéjimo galimybiy. Taip pat Sie asmenys sugeba

pasiekti ir surinkti reikiamg informacijg tiek apie situacijg ir darbo uzmokesti ty Saliy darbo rinkose.

Neabejotina, kad Lietuvoje $iuo metu vyksta spartus ,,proty nutekéjimas®, turintis didziule neigiama
jtaka Lietuvos mokslo raidai bei Salies ekonomikai. IS Lietuvos kasmet iSvaZiuoja deSimtys ar net
Simtai gabiausiy mokslininky, gydytojy ir kity aukStos kvalifikacijos specialisty. Studijuojantys
uzsienyje, | Lietuva grizta palyginti nedaug. Tikraja situacija jvertinti sunku, kadangi ,,proty

nutekéjimas* mazai kur yra fiksuojamas.

»Proty nutekéjimo* problemg nagrinéjantys specialistai sutaria dél vieno — kad aukStos
kvalifikacijos Zmonés nepalikty savo tévyneés, pirmiausia reikia, jog ji buity patraukli vieta dirbti bei

siekti karjeros. Biitina sukurti tinkamg socialing ir ekonoming aplinka.

Nemazai autoriy (Tassinopoulos et al., 1998, Daugé¢la et al., 2000, Brazauskien¢ et al., 2002,
Virzintaité et al., 2004) mano, kad viena 1§ aktualiausiy problemy yra rySys tarp migracijos ir
i8silavinimo lygio ir sutinka, kad yra rySys tarp darbuotojo iSsilavinimo ir jo galimybés migruoti.
Aukstesn] iSsilavinimg arba didesne patirt] turintys darbuotojai daug efektyviau ieSko darbo
alternatyviose darbo rinkose. Siuo poziiiriu, jie sumaZina savo migracijos kastus. Aukstesnio
iSsilavinimo Zmonéms gali biiti maZesni kalbos barjerai, todél galima tikétis greitesnés jy
adaptacijos naujoje darbo aplinkoje. Kuo aukstesnis zmogaus iSsilavinimas, kitoms sglygoms esant

vienodoms, tuo didesné tikimybe, kad jis migruos. Daugelio autoriy nuomone, darbuotojai, turintys



universitetin] iSsilavinimg ar atitinkamas kvalifikacijas, turi didesniy sugebéjimy analizuoti ir
pasiekti tinkamg informacija, kuri biitina ieSkant darbo regioninése ir nacionalinése bei kity Saliy

darbo rinkose.

Kvalifikuoty zmoniy emigracija ir toliau didés j iSsivysCiusias $alis, nes jos galés pasiiilyti geresnes
darbo salygas. Kvalifikuotos darbo jégos emigravimas didina darbo uzmokescius ty, kurie lieka.
Taciau proty praradimas daugiau valstybei kenkia nei padeda. Sie Zmonés i§ esmés kuria darbo

vietas kitiems. Jy netekimas iSbalansuoja vidutinés klasés politinés jtakos svori.

Lietuvos Respublikos statistikos departamentas duomeny apie emigranty iSsilavinimg nuo 2008

mety nepateikia.

Apibendrinant galima teigti, kad is dalies pasitvirtina Pilinkienés (2009) ir Matiusaitytés (2003)
padarytos isvados, kad kuo aukstesnis Zmogaus issilavinimas, tuo didesné tikimybé, kad zmogus
emigruos. Lietuva, investavusi j zmogiskqjj kapitalg, jj praranda ir daznai negrjztamai. Nuo to
blogéja salies socialine ir ekonominé padétis. Nagrinéjant , proty nutekéjimo” reiskinj,
akcentuotina, jog nepalankios kilmés Salies darbo sqlygos, karjeros perspektyvos ar atlygio uz
darbg dydis sqlygoja asmeny apsisprendimg isvykti j turtingesnes uzsienio valstybes, kurios
pajégios suteikti zZymiai platesnes galimybes isnaudoti turimq Ziniy potencialg bei leidZia jgyti
naujq vertingg darbo patirt, sitilydamos dar ir patraukly uzmokestj bei aiskesnes ateities

perspektyvas.

v —

sovietines respublikas, véliau persikele j ES Salis. Tai, kad ES Salys yra vienos populiariausiy tarp

tikslo Saliy rodo atlikta emigracijos srauty analizé pagal biisimaja gyvenamajg Salj (zr. 3 prieda).

Pagrindinés Salys, kurios sulaukia didziausiy lietuviy emigracijos srauty yra Jungtine Karalyste,
Airija, Vokietija, Ispanija — tai ES Salys ir Jungtinés Valstijos, Norvegija ir Ukraina. 2010 m. —
2019 m. laikotarpiu daugiausia asmeny iSvyko i Jungting Karalyste, vidutiniSkai per metus apie
20794 Zmonés. Antra pagal populiaruma tarp Lietuvos gyventojy tikslo Salis yra Airija, sulaukianti
vidutini§kai mazdaug penkiskart mazesniy lietuviy imigranty srauty kasmet nei Jungtin¢ Karalysté.
Trecia — Norvegija, | kurig kiekvienais metais vidutiniSkai iSvyksta apie 3473 asmenys. Ketvirta yra
Vokietija, kuri nedaug atsilieka nuo Norvegijos, sulaukia vidutiniS$kai 3368 asmeny. Penkta yra
Jungtinés Valstijos j kurias vidutini$kai i§vyksta 1319 zmoniy. Sesta Ispanija, o septinta - Ukraina,

kurios kasmet atitinkamai vidutiniskai sulaukia 1288 ir 971 lietuvj.

Per analizuojamg laikotarp]; emigracijos tendencijos rodo, kad §j procesg galima apjungti ]

emigracija | ES Salis ir Norvegija, nes tarp ES Saliy pokyciai panaSts. Lietuvai tapus viena i§ ES



nariy, smarkiau suveiké kity Saliy traukos veiksniai, taip pat galima teigti, kad apsisprendima

iSvykti labiausiai lémé sttimos i§ Lietuvos veiksniai, atsirad¢ ekonominés krizés metu.

2010 m. didziausias lietuviy atvykéliy skaiCiaus pastebimas visose ES Salyse, taCiau labiausiai
iSsiskiria Anglija ir Airija. O nuo 2011 m. emigracijos srautai maz¢jo j visas Salis, o labiausiai ]
Airija, kiek maziau ] Jungting Karalyste ir Vokietija. Taliau pastebima didéjimo tendencija
iSvykstanciy i Ukraing. ISvykstanéiy 1 JAV ir Norvegija emigranty taip pat daugiausia buvo 2010

m., o visais kitais metais sumazéjo.
Santykinis emigranty pasiskirstymas pagal bisimajg gyvenamajg vietg pateiktas 4 priede. 2003 m.,

Nors ir atsivérus didesnéms galimybéms keliauti j ES Salis, Norvegijos santykiné dalis kaip
blisimosios gyvenamosios vietos nemazéjo, o kaip tik kasmet augo, 2010 m. siekusi 5,9 proc.,
2017 m. sudaré net 10,5 proc. visy deklaravusiy i§vykima. Emigruojanciy i Anglija santykiné dalis
iki 2019 m. iSliko didziausia, sudaranti kasmet vidutiniskai daugiau nei ketvirtadalj visy iSvykusiy.
Taciau nuo 2018 m. pastebima, kad santykiné dalis sumaz¢jo, o 2019 m. sumazéjo dar 3,1 proc.
punkto. Tai jtakojo Jungtinés Karalystés iSstojimas i§ ES. Vokietija sulaukdavo vis daugiau | ja
atvykstanciy lietuviy. 2019 m. lyginant su 2010 m. Sios Salies santykiné dalis padidéjo 4,2 proc.
punkto. Ispanijos populiarumas visu analizuojamu laikotarpiu buvo vis mazesnis ir kiekvienais

metais, Siek tieck pamazédavo, balansavo ties 2,6 proc.

Apibendrinant emigranty pasiskirstymqg pagal busimgjq gyvenamgjq vietq galima teigti, kad
Lietuvos jstojimas j ES 2004 m. pakeité tikslo Saliy tarpusavio pozicijas, nors pagrindinés tikslo
Salys isliko tos pacios. Daugiausiai lietuviy emigranty sulaukia Jungtiné Karalysté ir kitos ES Salys,
taip pat nemazai sulaukia Norvegija. Vis didesnj Siy Saliy kaip gyvenamosios vietos pasirinkimg
lemeé susidares ir vis didéjantis migracijos tinklas, kai anksciau atvyke asmenys perduoda
informacijq apie Salj ir padeda jsitvirtinti naujiems atvykéliams. Taciau Jungtinei Karalystei

isstojus is ES emigranty srautai turéty pasikeisti.

Imigranty, deklaravusiyjy atvykima, pasiskirstymas pagal pilietybe pateiktas 9 lenteléje. Zmoniy,
turin¢iy Lietuvos pilietybe, imigravimas dar gali biiti vadinamas reemigracija. Analizuojamu
laikotarpiu j Lietuvg kasmet vidutiniskai imigruodavo 15377 Lietuvos ir 6491 uZsienio S$aliy
pilieciai.

Lietuviy reemigracija nuo 2010 m. iki 2019 m. nuolat augo, taciau buvo ir sumazéjimy. 2016 m.
sugrizusiyjy skaicius sieké¢ 14207 asmenys, o 2017 m. jis sumazéjo 28,5 proc., ty. iki 10155

asmeny Nuo 2018 m. matomos didéjimo tendencijos.



Uzsienio Salies pilieciy imigracija j Lietuvg pasizyméjo trimis periodais: nuo 2010 m. iki 2014 m.
didéjo, 2015 sumazéjo, o nuo 2016 m. vél pradéjo augti. UZsienieCiy imigracijos augimg galima
susieti su geresne Salies imigracijos politika bei Salies ekonominiu vystymusi.

9 lentelé

Imigranty, deklaravusiyju atvykima, pasiskirstymas pagal pilietybe 2010 — 2019 m.

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 Vid.

Lietuviai, sk. 4153 | 14012 | 17357 | 18975 | 19528 | 18383 | 14207 | 10155 16592 20412 15377
Grandininis - 9859 | 3345 | 1618 | 553 | -1145 | -4176 | -4052 6437 3820 1807
pokytis, sk.

Grandininis - | 2374 | 239 | 93 29 | 59 | -227 | -285 63,4 23 336
pokuytis, proc.

Ussieniediai, sk. 1060 | 1673 | 2486 | 3036 | 4766 | 3747 | 5955 | 10213 12322 19655 6491
Grandininis - 613 | 813 | 550 | 1730 | -1019 | 2208 | 4258 2109 7333 2066
pokytis, sk.

Grandininis - 578 | 486 | 221 | 57 | -214 | 589 | 715 20,7 59,5 416
pokytis, proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Vertinant imigranty pasiskirstyma pagal pilietybe bendroje imigracijos apimtyje matyti, kad per
visa nagrin¢jamg laikotarpj, iSskyrus 2019 m., lietuviy imigranty santykiné dalis buvo didesné nei
uzsienio Salies pilie€iy (Zr. 5 prieda). Imigracijos srautus kiekvienais metais sudarydavo vidutiniSkai

73,5 proc. Lietuvos ir 26,5 uzsienio pilieciy.

Apibendrinant imigranty pasiskirstymg pagal pilietybe galima daryti isvadg, kad Lietuvai budingas
reemigracijos procesas, kuomet isvyke svetur Sios Lietuvos pilieciai grizta atgal. Taciau palyginus
imigracijos srautus su emigracjos srautais, grizta tik gana nedidelé dalis isvykusiy. Taciau
pastaryjy pilieciy sparciau didéjantys imigracijos rodikliai rodo, kad Lietuva uzsienieciams tampa

vis labiau patraukli.

Per 2010 — 2019 m. laikotarpj j Lietuva daugiausiai atvyko 25 — 59 amziaus grupés imigranty,
kasmet vidutiniSkai apie 15517 gyventojy, maZziausiai - 60 m. ir vyresniy, kiekvienais metais

vidutiniSkai apie 582 gyventojus (10 lentele).

2014 m. palyginus su 2013 metais, 15 - 24 amziaus gyventojy imigravo 520 gyventojais arba 11,5
proc. maziau, o 25 — 59 amziaus gyventojy 2313 asmeny daugiau nei jaunimo arba 15,6 proc.

daugiau nei pries tai buvusiais metais.

2011 m. labiausiai iSauggs 15 — 24 m. ir 25 — 59 m. atvykusiy amziaus grupiy procentas (iki 293,3
proc. ir 194,6 proc.) rodo, kad tais metais j Lietuvg imigravo daug jaunimo, bei darbingo amziaus
zmoniy. Nuo 2012 m. imigranty pradé€jo daugéti visose pasiskirstymo pagal amziy grupése, taciau
biitg ir svyravimu. Nuo 2013 m. iki pat 2017 m. 15 — 24 amziaus imigranty émé mazéti. Didziausias

sumazéjimas pastebimas 2015 m. (iki 15 proc.). O nuo 2015 m. pradéjo mazéti vaiky ir darbingo



amziaus imigranty. Vyresnio amziaus grupéje pastebimos did¢jimo tendencijos. Imigracijos |
Lietuva did¢jimo tendencijos iSlieka ir 2019 m., labiausiai $iais metais pasikei¢ia vidutinio amZziaus
imigranty skaiCius, kuris padidéja 44,8 proc. Vyresniy gyventojy amziaus ir jaunimo grupése
imigranty skaicius padid¢ja atitinkamai 35,8 proc. ir 21,4 proc. Tad galima teigti, kad Lietuva

tampa vis patrauklesné Salis visoms imigranty grupéms.

10 lentelé

Imigranty, deklaravusiyjy atvykima, pasiskirstymas pagal amziy 2010 — 2019m.

. 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 .
AmzZius, m. Vid.
m. m. m. m. m. m. m. m. m. m.
0-14m. 542 | 1270 | 1802 | 2132 | 2536 | 2457 | 1937 | 1678 2196 2548 1910
Grandininis )
pokytis, sk. 728 532 330 404 -79 -520 -259 518 352 223
Grandininis
pokytis, - 1343 | 41,9 18,3 18,9 31 | 21,2 | -134 30,9 16 24,7
proc.
15-24m. | 1049 | 4126 | 4593 | 4509 | 3989 | 3391 | 3424 | 3081 4718 5726 3861
Grandininis )
pokytis, sk. 3077 467 -84 -520 -598 33 -343 1637 1008 520
Grandininis
pokytis, - 2933 | 11,3 -1,8 -11,5 -15 1 -10 53,1 21,4 38
proc.
1551

25-590m. | 3379 | 9956 | 13015 | 14874 | 17187 | 15677 | 14171 | 14959 21217 30730 .
Grandininis )
pokytis, sk. 6577 | 3059 | 1859 | 2313 | -1510 | -1506 | 788 6258 9513 3039
Grandininis
pokytis, - 1946 | 30,7 14,3 15,6 -8,8 -9,6 56 418 448 37
proc.
60 m. ir

. 243 333 433 496 582 605 630 650 783 1063 582
vyresni
Grandininis )
pokytis, sk. 90 100 63 86 23 25 20 133 280 91
Grandininis
pokytis, - 37 30 14,5 17,3 4 41 3.2 20,5 35,8 18,5
proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Imigranty, deklaravusiy savo atvykima, pasiskirstymo pagal amziy dalis bendroje emigracijos
apimtyje analizuojamu laikotarpiu pateikta 12 paveiksle. 25 — 59 m. imigranty dalis bendroje

imigracijos apimtyje po truputj nuolat augo iki pat 2019 m. ir santykinai uzémé didziausia dalj.
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Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis

2011 m. plustelé¢jo jauny imigranty banga, Zmoniy nuo 15 iki 24 m., taciau vélesniais metais
Lietuva jiems darési vis maziau patraukli. Per devynerius metus santykiné jaunimo imigranty dalis

nukrito nuo 26,3 proc. iki 14,3 proc.

Tiriant imigranty pasiskirstyma 2010 — 2019 m. laikotarpiu pagal lytj buvo nustatyta, kad daugiau
atvyko vyry nei motery, atitinkamai kiekvienais metais vidutiniSkai apie 13559 vyrai ir 8310 motery
(11 lentelé). Iki 2014 m. vyry imigravo vis daugiau, labiausiai imigracija spartéjo 2011 m., kuomet
lyginant su 2010 m. imigruojanéiy padaugéjo 204,3 proc. Motery imigracijos dinamikos eiluté
didéjo iki 2014 m. Siame laikotarpyje 2011 m. labiausiai padidéjo emigranéiy srautai, jy atvykimas

1 Lietuva palyginus su pries tai buvusiais metais padidéjo 196,9 proc.
Imigravusiyjy vyry sumazgjo tik metais. 2015 — 10,1 proc. Motery sumaz¢jimas pasireiské per

pastaruosius 2015 — 2017 metus. Pirmaisiais metais sumazéjo 7,5 proc., 2016 m. jau 24,4 proc., o
2017 m. nukrito iki 20,8 proc.

11 lentelé
Imigranty pasiskirstymas pagal lytj 2010 — 2019 m.
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 Vid.
Vyrai, sk. | 2792 | 8497 | 10906 | 11999 | 13322 | 11979 | 12489 | 14294 | 19981 29330 13559
Grandininis | | 5705 | 2409 | 1093 | 1323 | -1343 | 510 | 1805 5687 9349 2949
pokytis, sk.




Grandininis
pokytis,
proc.
Moterys, sk.| 2421 7188 8937 10012 | 10972 | 10151 7673 6074 8933 10737 8310
Grandininis
pokytis, sk.

Grandininis |\ _ | 1969 | 243 | 12 | 96 | -5 | -244 | 208 | 471 20,2 28,6
pokytis,
proc.

204,3 28,4 10 11 -10,1 4,3 145 39,8 46,8 38,8

4767 1749 1075 960 -821 -2478 | -1599 2859 1804 924

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
6 priede pavaizduotos santykinés imigravusiy vyry ir motery dalys bendroje emigracijos apimtyje
analizuojamais metais. Kasmet daugiau nei pusé atvykstanCiyjy buvo vyrai, jy uzimama dalis
svyravo nuo 53,6 proc. iki 73,2 proc. Didziausias skirtumas tarp imigravusiy vyry ir motery buvo

stebimas 2019 metais, atitinkamai 73,2 proc. ir 26,8 proc.

ISanalizavus imigranty pasiskirstymq pagal amziy ir lytj galima teigti, kad Lietuva tampa vis labiau
patrauklesné imigrantams. Nes beveik kiekvienais metais visose amziaus grupése skaicius didéjo.
Tai turéjo jtakos ir imigranty pasiskirstymui pagal Ilytj, taciau vyry santykiné dalis visu

analizuojamu periodu isliko vyraujanti.

Migranty galimos perlaidos yra laikomos esmine darbo jégos migracijos priezastimi.
Emigranty piniginés perlaidos ir $iy srauty intensyvumas, traktuojamas kaip motyvuojantis veiksnys
emigruoti. Jy jtaka Salies ekonomikai priklauso nuo to, kaip jos yra iSleidziamos gavéjy. Didziausia
nauda pasiekiama, kai migranty persiystais pinigais finansuojamas i$simokslinimas, naujy jmoniy
steigimas ir kitos daug pridétinés vertés galinCios sukurti verslo sritys, o ne trumpalaikiy
prekiy ir paslaugy vartojimas arba spekuliacijos nekilnojamojo turto rinkoje. Migranty parama gali
suteikti Salies tkiui galimybe iSleisti daugiau nei jame pagaminama, importuoti daugiau nei i§ jo

eksportuojama ir investuoti daugiau nei jame sutaupoma (SEB Vilniaus bankas, 2007).

Lietuvai jstojus j ES, dél netaikomos pereinamojo laikotarpio migracijos kontrolés JK buvo viena
patraukliausiy emigracijos kryp¢iy. Lietuvius viliojo ir didesnis darbo uZzmokestis, ta¢iau, palyginti
su darbo uzmokesciu JK, Lietuvoje jis padidéjo 20 proc. p. ir pasieké 61 proc. JK darbo uzmokescio
lygio. Kitaip tariant, JK patrauklumas uzdarbio atzvilgiu sumazéjo. Negalima teigti, kad Brexitas
yra pagrindiné emigranty grizimo ] Lietuva priezastis, taCiau tikétina, kad neapibréztumas ir
numatomi judéjimo bei veiklos ribojimai prisideda prie naujy emigranty j JK skaifiaus mazéjimo.
2011 m. j JK i8vyko 26 tiikst. lietuviy — beveik pusé visy emigranty, o 2019 m. tokiy buvo tik Siek
tiek daugiau nei 10 tikst. Pageréjo ir grjztanéiyjy i$ JK statistika, o migracijos balansas su JK, 2017
ir 2018 m. sudares atitinkamai —16,6 tukst. ir —4,5 tikst. gyventojy, 2019 m. tebuvo —400. Kartu

asmeniniai pervedimai i Lietuva 1§ JK sumaZzgéjo trecdaliu (Lietuvos bankas, 2020).

Tikétina, kad didZioji dalis Lietuvos emigranty, planuojanciy likti JK, jau pasirtipino visais biitinais

formalumais. Nepaisant to, prognozuojami ekonominiai sunkumai ir darbo viety mazéjimas gali



neigiamai paveikti JK likti nusprendusiy gyventojy pajamas. Pervedimams ] Lietuva poveik; gali
daryti ir kintantis svaro kursas. Jam maz¢jant, emigranty santaupy verté eurais kristy, o tai
neigiamai paveikty pervedimus j Lietuva. Krintant svaro kursui, 2019 m., palyginti su 2018 m.,
asmeninés perlaidos i§ JK j Lietuvag sumazéjo daugiau nei ketvirtadaliu. Naujausiais duomenimis,
2020 m. pirmojo—treciojo ketviréiy, palyginti su praéjusiy mety atitinkamu laikotarpiu, perlaidos i§

JK sumazéjo daugiau nei 40 proc. (Lietuvos bankas, 2020).

Proc.
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13 pav. Piniginés perlaidos j Lietuva (mln. eury) ir jy pokytis (proc.) 2015 — 2019 m.

Saltinis: Lietuvos banko duomenys

2019 m. pirmojo—treciojo ketvir¢iy asmeniniy pervedimy j Lietuvg srautas sieké 832 min., 2020 m.
atitinkamg laikotarpj — tik 510 mln. Eur (38 % maziau). Treciagji ketvirt] emigranty i Lietuva
pervedamy léSy srautas buvo lygus 153 min. Eur — net 46 proc. maziau nei prie§ metus (Lietuvos

bankas, 2020).

Sustabdzius pandemijos plitimg, asmeniniy perlaidy srautai grizty prie ilgojo laikotarpio
tendencijos, kai kiekvienais metais j Lietuvg pervedama mazdaug 1 mlrd., o i§ Lietuvos — apie 400
mln. Eur (pervedimams j Lietuva kasmet nedaug mazéjant, o i§ Lietuvos — didéjant). Siemet galima
tikétis mazdaug 40 proc. maZesnio emigranty perlaidy j Lietuva srauto, o kitais metais, i$sipildZius
palankiajam scenarijui ir pavykus sustabdyti viruso plitimg dar mety viduryje — jy atsigavimo
(Lietuvos bankas, 2020).

Apibendrinant galima daryti isvadq, kad migranty piniginés perlaidos priklauso nuo migracijos

masto, o pastarasis yra jtakojamas Salyje vykstanciy ir su Salimi susijusiy procesy.

2.2 Lietuvos socioekonominiy rodikliy retrospektyviné analizé

Siuolaikinés valstybés socialiné ir ekonominé raida yra sudétingy ir prieStaringy procesy

kompleksas, reikalaujantis gilaus ir daugialypio suvokimo bei paZinimo, sisteminio pozilrio ir



efektyvaus valdymo. Daznai pagal socialinius ir ekonominius rodiklius sprendziama apie valstybiy
tkio plétra, jo reikSme¢ pasaulio ekonomikai, valstybiy gyvenimo lygj, socialinius laiméjimus ir
panaSiai. Taigi Lietuvai, kaip ir kitoms Salims, socioekonomika ir jos analiz¢ vaidina svarby

vaidmenj Salies lygmeniu.

Siuo metu pasaulyje stebimi dviejy krypéiy su gyventojais susije procesai, t. y. gyventojy skai¢iaus
augimas ir mazéjimas kuri kitaip vadinama depopuliacija, vykstantys jvairiais tempais. Sie
reiskiniai negali biiti vertinami vienareikSmiskai. Viena vertus, daugiau gyventojy reisSkia daugiau
darbo jégos, didesnj gaminamos produkcijos kiekj, daugiau suteikty paslaugy, didesnj vartojima ir,
zinoma, daugiau valstybei sumokamy mokes¢iy. Kita vertus, pernelyg spartus gyventojy skaiciaus

augimas sukuria specifines problemas, susijusias, visy pirma, su darbo rinka.

Nuo pragjusio deSimtmecio pradzios Lietuvos demografiné raida taip pat sparciai kinta, taciau
Salyje stebima prieSinga tendencija - gyventojy skaiiaus spartus mazé¢jimas. Viena i§ priezasciy,
lemianti Lietuvos gyventojy maz¢jimg yra neigiamas natiralus gyventojy prieaugis. Lietuvos

vidutinis gyventojy skaicius kiekvienais nagrinéjamais metais pateikiamas 14 paveiksle.

Kasmet pastebimos Lietuvos gyventojy mazéjimo tendencijos: 2010 m. gyventojy skaicius sieké
3142 tikst., o 2019 m. uzfiksuotas 2794,2 tikst. Lietuvos gyventojy skaicius. Per deSimt
analizuojamy mety gyventojy skaicius sumazejo 13 proc. Salies gyventojy. Didziausias pokytis
uzfiksuotas 2011 m., kuomet 2010 m. gyventojy buvo 3142 o jau 2011 metais liko 3052,6, t.y.

sumazejo 2,8 proc. gyventojy skaiciaus.
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14 pav. Vidutinis metinis gyventojy skaic¢ius (tiikst.) Lietuvoje 2010 -20109 m.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Taigi atsizvelgiant j nagrinéjamy mety neigiamas Lietuvos gyventojy skaiciaus tendencijas galima
teigti, kad salyje grésmingai didéja demografiné krizé ir galima pritarti Kaminskienés (2009)
nuomonei, kad Lietuva kaip ir daugelis issivysciusiy Europos valstybiy yra priskiriama prie

valstybiy su mazéjanciu gyventojy skaiciumi.



Labai svarbus ir neatsiejamas nuo gyventojy skai¢iaus yra gimstamumo rodiklis. Tai - svarbiausias
veiksnys atskiry valstybiy gyventojams gauséti, o globaliniu mastu — vienintelé galimybé zmonijai
islikti.

Nors 2015 m. gimusiyjy skai¢ius dar augo ir buvo didZiausias per visg analizuojamg laikotarpj

gimus 31475 asmenims, taciau padid¢jimas ilgai netruko ir nuo 2016 m. gimstamumas tik maZzéjo

(15 pav.). 2019 m. gimstamumo rodiklis nukrito iki 27393 gimusiy asmeny, sumazéjo 2,7 proc.
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15 pav. Gimusiyjy skaicius ir jo pokytis (proc.) Lietuvoje 2010 — 2019 m.
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis

Apibendrinant galima teigti, kad nors pastaruosius kelerius metus (isskyrus 2015 m.) Lietuvoje
gimé maziau vaiky gimstamumas Salyje vis dar labai mazas ir neuZtikrinantis natiralios karty
kaitos, kai mirstanti karta pakeiciama bent tokio paties dydzZio gimstancia karta. Statistiniy
duomeny analizé rodo, kad vieni svarbiausiy (taciau nevieninteliai) gimstamumgq lemianciy

veiksniy yra ekonominiai.

Santuokos betarpiSkai susijusios su gimstamumu: kuo maziau zmonés tuokiasi, tuo maziau vaiky

poky¢iais kinta ir poZifiris j $eima, lemiantis jos struktiirg. Lietuva — ne iimtis. Salies gyventojy

santuoky ir istuoky skaicius per 2010 — 2019 m. laikotarpj pavaizduotas 16 paveiksle.



Nuo nagrin¢jamo laikotarpio pradzios iki 2014 m. santuoky skaicius nuolat augo. 2010 m. buvo
jregistruotas 18688 santuoky skai¢ius, o 2014 metais — 22142 santuokos. Augimo tempai buvo
nepastoviis, labiausiai Sis rodiklis padidéjo 2014 m. (8,2 proc.). Vélesniais metais santuoky skaicius
mazg¢jo, taciau neZymiai, t.y. nuo 0,7 iki 1,2 proc. Per 2018 m. susituoké 19734 poros, tais metais
susituokusiy pory skaiéius sumazéjo 6,9 proc. - labiausiai per analizuojamus metus. Visa tai rodo,

kad ekonominio nestabilumo metu paprastai vengiama papildomos atsakomybés ir jsipareigojimy.

Skyryby skaiciaus tendencijos analizuojamu laikotarpiu buvo nepastovios. Gyventojai daugiausiai
skyryby jregistravo 2012 m. (10399), maziausiai 2017 m. (8518). 2016 metais skyryby rodiklis
labiausiai sumazejo (5,3 proc.) per visg nagrin¢jamg laikotarpj. Nuo 2010 m. iSsiskyrusiy pory
skaiCius augo skirtingais tempais, nezymiai sumaz¢jant ir padidéjant. Pastaruosius pokycius galima
paaiskinti remiantis Maslauskaite (2005), kurios nuomone skyryby skai¢iy lemia ne tik vidiniai
stresoriai, kylantys i§ tarpusavio santykiy socialiniy ir psichologiniy procesy, bet ir iSoriniai —
apspresti platesniy tikiniy ir socialiniy visuomenés pokyciy tokiy kaip nedarbas, suiruté ir pan.
Galima teigti, kad uzsitesusios ekonominés krizés pasekmés paveiké Seimas dvejopai: sutvirtino jas

arba, prieSingai, iSskyré.
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16 pav. Gyventojy santuoky ir iStuoky skai¢iaus pasiskirstymas bei jy pokytis (proc.) Lietuvoje
2010 — 2019 m.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis



Apibendrinant galima teigti, kad gana didelé sukurty santuoky dalis iSyra. Nors iStuoky skaicius
sumazéjo, taciau jy padidéjimas 2012 m. rodo, kad dalis Seimy neatlaiké uzklupusiy bei
tebesitesianciy sunkumy ir santykiai zlugo. Nepalanki Salies ekonominé situacija stipriai paveikeé ir

Zmoniy apsisprendimgq tuoktis — santuoky skaicius Zymiai sumazéjo.

Lietuvos gyventojy pasiskirstymas pagal lytj pateiktas 17 paveiksle, o gyventojy pasiskirstymo
pagal lytj struktiiros pokyciai pavaizduoti 18 paveiksle.
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17 pav. Gyventojy skai¢iaus mety pabaigoje pasiskirstymas pagal lytj ir jo pokytis (proc.) Lietuvoje
2010 — 2019 m.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis

Analizuojamu laikotarpiu motery ir vyry skaicius kiekvienais metais mazéjo. 2010 m. Salyje gyveno
1668,6 tukst. motery, o vyry — 1428,7 tukst. Taciau 2019 m. jy skaiius sumaz¢jo atitinkamai iki
1494,2 tukst. ir 1300 tikst. Motery skaicius kasmet vidutiniSkai sumazédavo po 1,2 proc. ir
sumaz¢jimo tendencija buvo pastovi. Vyry skai¢ius nagrinéjamais metais sumazédavo nuo 0,1 iki 1

proc.
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18 pav. Gyventojy skaiCiaus mety pabaigoje, pasiskirs¢iusio pagal lytj, dalis bendroje gyventojy
skaiCiaus mety pabaigos apimtyje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Per visus analizuojamus metus motery dalis bendroje gyventojy skaiCiaus apimtyje neZymiai
mazgjo, o vyry nezymiai didéjo. Moterys sudaré daugiau nei pus¢ visy gyventojy ir vidutiniskai
kasmet sieké 53,8 proc. Gyventojy pasiskirstymas pagal lytj astuonerius metus nekito, o nuo 2018

m. iki pat analizuojamo laikotarpio pabaigos keitési po 0,2 proc. punkto.

Apibendrinant gautus duomenis galima daryti iSvadq, kad analizuojamu laikotarpiu mazéjant
bendram gyventojy skaiciui, mazéja ir motery, ir vyry skaicius. Pastaryjy mazéjimas vyksta
sparciau. Is dalies tai galima paaiskinti gyvensenos jgiidziais ir jprociais: moterims labiau
biidingas sveikatg stiprinantis elgesys, o vyrams priesingai — sveikatq Zalojantis elgesys, lemiantis

iSgyvenamumgq ir mirtingumg.

Socialiniu demografiniu poZitiriu svarbu, kaip kis gyventojy struktiira sustambintose amziaus
grupése, kokie bus vaiky, jaunimo, likusiy darbingo amziaus asmeny ir pensinio gyventojy
skai¢iaus santykio poky&iai. Zinios apie gyventojy sudétj pagal amziy yra biitinos ir reikalingos ne
tik numatyti procesy tendencijas ateityje, bet ir pagal vykstancius pokycius pritaikyti Svietimo,
sveikatos apsaugos, socialines, ekonomikos, finansy ir kt. sistemas. Gyventojy skaiiaus

pasiskirstymas pagal amziy Lietuvoje pateiktas 12 lenteléje.

Analizuojamu laikotarpiu 1§ visy amziaus grupiy labiausiai iSsiskiria 15 - 24 m. gyventojy skaiciaus
tendencijos, kiekvienais metais $iy asmeny nuolat sumaZzéja, vidutiniSkai po 4,7 proc. per metus.
2010 m. Salyje jaunimo augo 446,8 tikst., 0 2019 m. tik 289,9 tukst. Taciau biitina pazyméti, kad
nors ir 15— 24 m. amziaus asmeny skai¢ius maz¢jo, taiau nagrinéjamg laikotarpj galima iSskirti j

tris periodus: 2010 — 2014 m., 2015 — 2017 m. ir 2018 — 2019 m. Pirmuoju periodu neigiamas



pokytis vis labiau mazéjo, t.y. nuo 4,8 proc. iki 3,2 proc., o antruoju pradéjo kasmet didéti ir
lyginant 2017 m. su 2016 m. sumazéjo 7 proc., tai didziausias sumazgjimas per nagrinéjama

laikotarpi.

12 lentelé
Gyventojy skaifiaus mety pabaigoje pasiskirstymas pagal amziy 2010 — 2019 m., tiikst.

AmzZius, m. 2010 m. 2011 m. {2012 m. 2013 m. | 2014 m. 2015m. | 2016 m. | 2017 m. | 2018 m. | 2019m.
0-14m. 462,3 449,2 440,3 433,4 427,8 4246 423 421,7 421,7 422,7
Grand_ininis i 2.8 2 1,6 13 0,7 -0,4 -0,3 0 0,2
pokytis, proc.

15-24m. 446,8 425,5 409,6 396,5 383,9 367,8 346,8 322,6 302 289,9
Grand_ininis i 48 37 32 32 42 -5,7 -7 -6,4 -4
pokytis, proc.

25-59 m. 1481,7 [1443,9 |14255 (14141 14054 1394 1376,8 1357,3 1342,6 | 13354
Grand_mmls i 26 13 0,8 0,6 -0,8 -1,2 -1,4 -1,1 -0,5
pokytis, proc.

60 m. ir vyresnii  706,4 | 709,5 712,3| 7138 715,5 718,4 721,7 726,8 735,2 746,5
Grand_ininis i 04 0,4 0,2 0,2 0,4 0,5 0,7 1,2 15
pokytis, proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis

Vyresnio amZiaus asmeny skaicius iki 2019 m. neZymiai kilo. 2010 m. Sis rodiklis siekeé 706,4
tukst., o 2019 m. — 746,5 tikst. ISskyrus 2013 m. ir 2014 m., vyresnio amziaus skaiCius didéjo
mazesne dalimi, po 0,2 proc. Vélesniais metais vyresniyjy asmeny skaicius pradéjo sparciau kilti,
nei jis prie§ tai kilo. 25 — 59 m. amziaus grupés gyventojy skaic¢ius 2010 — 2019 m. laikotarpyje
nuolat svyravo, taciau pokyciai nebuvo dideli, nes visa laikotarpj pastebima mazéjimo tendencija,
kuri nezymiai svyravo. Daugiausiai Sios grupés asmeny gyveno 2010 m. (1481,7 tikst.), 0
maziausiai — 2019 m. (1335,4 tukst.). Vaiky amziaus zmoniy skaiiaus tendencijos nepastovios.
Nuo 2011 m. Sio rodiklio sumaz¢jimas émé mazéti, o 2018 m. sumazéjimas sustojo ir sieké O proc.
2019 m. vaiky skai¢ius nezymiai pakilo iki 0,2 proc. Sios grupés asmeny skai¢iaus pokyéiai vyravo
tarp teigiamos ir neigiamos reikSmeés. Daugiausiai Sios amziaus grupés Zzmoniy gyveno 2010 m.
(462,3 tikst.) per visg nagrinéjamg laikotarpj. Atsizvelgiant j gimstamumo ir vaiky skaiiaus
rodiklius galima teigti, kad maz¢jantis gimstamumas paveiké vaiky skaiiy — jy sumazgjo, ir

neigiama tendencija iSlieka.

Gyventojy pagal amziy pasiskirstymas bendroje gyventojy apimtyje pavaizduotas 19 paveiksle.
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19 pav. Gyventojy skaiciaus mety pabaigoje, pasiskirs¢iusio pagal amziy, dalis bendroje gyventojy
skaiCiaus mety pabaigos apimtyje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Galima teigti, kad kiekvienos amziaus grupés santykinés dalies tendencijos analizuojamu
laikotarpiu pastovios. I$ pastovias kitimo tendencijas jgavusiy asmeny amziaus grupiy didziausia
dalj bendroje gyventojy apimtyje sudaro 25 - 59 m. amziaus pilie¢iai. Jy santykiné dalis, nezymiai
tai did¢jo tai mazéjo, o kiekvienais metais vidutiniskai sudaré 47,9 proc. visy pilieciy. 60 m. ir
vyresniy amziaus grupés asmeny santykine dalis per 2010 — 2019 m. nuolat didéjo po 0,2 — 3,9
proc, nuo 22,8 proc. laikotarpio pradzioje iki 26,7 proc. laikotarpio pabaigoje. Sios amziaus grupés

gyventojy dalis vidutiniskai kasmet sudaré po 24,7 proc. visy gyventojy.

0 — 14 m. amziaus gyventojy grupés dalis bendroje gyventojy apimtyje, nagrinéjamu periodu tai
maze¢jo tai didejo nors ir nesparciausiais tempais. 2010 m. vaiky grupé sudaré 14,9 proc., 0 2019 m.
- jau 15,1 proc. visy asmeny. Iki 2015 m. $is rodiklis mazédavo po 0,1 proc. kasmet, nuo 2016 m.
jis pradéjo kilti aukStyn nors ir nedideliais tempais. 0 — 14 m. asmenys kiekvienais metais

vidutiniskai sudaré 14,8 proc. gyventojy bendroje apimtyje.

Ivertinus gyventojy iki 14 mety, 15 — 24 mety, 25 — 39 mety bei 60 mety ir vyresniy gyventojy
skaiciaus ir jy proporcijy kaitq, galima padaryti isvadg, kad Lietuvos gyventojy amziaus struktiira
nagrinéjamu laikotarpiu nuolat senéjo ir pokyciai buvo gana dramatiski. Vis labiau vaiky (0 — 14
m. asmeny) skaiciy virsijant pagyvenusiy (60 m. ir vyresniy) Zmoniy skaiciui, mazéjant vaiky ir
didéjant pagyvenusiy Zmoniy daliai bendroje apimtyje Lietuvoje fiksuojama sparti gyventojy
senéjimo tendencija. Nors tai mazina konkurencijq darbo rinkoje, taciau gyventojy senéjimas tuo
paciu mazina ir gyventojy ekonominj aktyvumgq, menkina darbuotojy perkvalifikavimo bei naujausiy

Ziniy panaudojimo galimybes, didina islaikytiniy lyginamgjj svorj.



Darbo rinka yra ekonomikos posistemis, atstovaujantis svarby gamybos veiksnj — darba. Jos
rodikliai yra vieni pagrindiniy indikatoriy, padedanciy jvertinti esamg ekonoming-socialing Salies
tkio buklés padétj. Teigiami Salies pokyciai skatina uzimtuma, mazéjantj nedarbg ir skurdo lygj,
didéjant] darbo uzmokestj, geréjant] pragyvenimo lygj bei vartojimg. Kiekvienos Salies prioritetas

turéty buti iSlaikyti stabilig padétj darbo rinkoje.

Kadangi darbo rinka yra stichiSkas save reguliuojantis mechanizmas, todél ji negali visiskai
suderinti darbo jégos pasiiilos ir paklausos. Visuminé darbo pasiiila ir paklausa Salyje atskirais
momentais gali ir sutapti, ta¢iau visuomet iSlieka didesnés ar mazesnés disproporcijos atskiruose
darbo rinkos segmentuose — ekonominése veiklose, profesijy grupése, teritorijose (Stulgiené,
Daunoriené, 2009). Kuo darbo pasiila $alyje mazesné uz paklausa, tuo labiau vystosi nedarbas. Sis

reiSkinys yra viena i$ aktualiausiy, sunkiai sprendziamy problemy daugelyje $aliy, tarp jy ir Lietuva.

2010 — 2019 m. laikotarpiu galima pastebéti bedarbiy mazéjimo tendencija (zr. 7 prieda).
Gyventojy, neturinciy, bet ieSkan¢iy darbo skai¢ius 2010 m. sudar¢ 265,3 tukst., o 2019 m.
registruoty bedarbiy buvo tik 93,7 tikst. Pleciantis Lietuvos tkiui, kuriant naujas darbo vietas,
taikant darbo rinkos reguliavimo priemones 2011 m. Sis skai¢ius, sumazéjes, sieké 202,8 tukst.

Atitinkamai nedarbo lygio rodiklis tuo laikotarpiu sumazéjo 19,2 proc. (20 pav.).

2011 metais jvyko didZiausias bedarbiy skaiciaus sumaZz¢jimas per visg analizuojamg laikotarpj,
kuris sieké 23,6 proc. Nuo 2012 m. nors ir daug lé¢iau, bet bedarbiy skaicius vis mazéjo. Tuo paciu
nedarbo lygis 2010 — 2019 m. laikotarpiu sumazéjo, nuo 17,2 proc. iki 6,4 proc. Tokj pasikeitima
lémé palankios ekonominés salygos vykstantys teigiami procesai, t. y., naujy jmoniy susiklirimas,
laisvy darbo viety Zenklus padidéjimas bei reorganizacijy priimti nauji darbuotojai. Viena
pagrindiniy priezas¢iy, 1émusi nedarbo masto iSryskéjimg 2010 m. buvo neregistruoty bedarbiy
siekis jteisinti savo bedarbyste darbo birzoje dél Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatyme
nustatytos prievolés nuolatiniams Salies gyventojams mokeéti privalomojo sveikatos draudimo

jmokas.

Proc.
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W Nedarbo lygis, proc.
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20 pav. Nedarbo lygis ir jo pokytis Lietuvoje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Stebint nedarbo lygio pokycius tiriamaisiais metais pasitvirtino Millard ir kt. (1997) teiginys, kad
nedarbas yra linkes spar¢iau didéti nuosmukio nei mazéti ekonomikos augimo laikotarpiu. Lietuvos
atveju geréjant Salies ekonomikai nedarbo lygis sumazédavo nuo 5 iki 19,2 procentinio punkto, o

recesiniu laikotarpiu padidédavo iki 6,7 proc. punkto.

Apibendrinant galima daryti isvadq, kad nedarbo mastas yra kintamas dydis, nes nuolat vyksta
bedarbiy pagauséjimo procesas ir kita vertus dalis bedarbiy susiranda sau tinkamgq darbq taip
papildydami dirbanciyjy asmeny gretas. Nedarbg kaip problemq apsprendzia didelis bedarbiy
skaicius ir nedarbo lygis. Vertinant kiekybine nedarbo rodikliy israiskq galima teigti, kad Lietuvos
ekonomikos augimas gerino bedarbiy situacijq Salies darbo rinkoje ir, priesingai, ekonomikos

nuosmukis jg blogino.

Bedarbiy vyry ir motery situacija darbo rinkoje tiriamuoju laikotarpiu pavaizduota 21 paveiksle.
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21 pav. Nedarbo lygio pasiskirstymas pagal lytj ir jo pokytis Lietuvoje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Per visg nagrin¢jama laikotarpj abiejy ly¢iy asmeny nedarbo lygis buvo panasus, todél daug
nenutolo nuo bendro nedarbo lygio. Didziausias skirtumas (13,4 proc. punkto) susidaré 2018 m.,
minétu skirtumu vyry nedarbas virSijo motery nedarba. 2013 m. tiek motery, tiek vyry nedarbo lygis

buvo vienodas, t.y. 13,3 proc.

Abiejy ly¢iy gyventojy nedarbo lygis sparciai maz¢jo, tac¢iau vyry nedarbo lygis visg nagrinéjama
laikotarpi lenké moteris. Nuo 2010 m. tendencingai maz¢jas vyry nedarbas 2019 m. nezymiai
padid¢jo iki 7,4 proc. (54 tukst. bedarbiy). Tuo tarpu motery nedarbo lygis visa laikotarpi
tendencingai maz¢jo. Bedarbiy motery skaicius 2010 m. sieké 119,2 tikst. ir tai didZiausias mastas
per visg 2010 — 2019 m. laikotarpj, o 2019 m. bedarbiy buvo registruota triskart maziau, t. y. 38,7
tukst. Per tiriamgjj laikotarpj vidutiniSkai kasmet bedarbiy vyry dalis bendroje bedarbiy skai¢iaus

apimtyje buvo didesné nei motery ir sudarydavo 55,2 proc.

Apibendrinant galima teigti, kad ir vyry, ir motery nedarbo lygio tendencijos atspindi bendro Salies
nedarbo lygio tendencijas. Per visq nagrinéjama laikotarpj vyry nedarbo lygis buvo didesnis nei
motery. Tai galima paaiskinti tuo, kad stipresnis recesijos smiigis buvo suduotas didesnei daliai
sriciy, kur paprastai naudojama vyriska darbo jéga, tarp jy labiausiai paminétini statybos ir

pramonés sektoriai.

Atliekant nedarbo analize pagal amZiaus grupes Lietuvoje, didZiausias démesys skiriamas jaunimui
(15 — 24 m. amziaus asmenims), nes tai yra labiausiai pazeidziama grupé darbo rinkoje — darbg
sunkiau rasti jauniems, net ir profesija jgijusiems, taciau patirties neturintiems asmenims. Ilgg laika
negaunantis darbo jaunimas ne tik negauna reikalingy darbo jgiidZiy, bet ir pamazu praranda tas
zZinias, kurias jgavo mokymosi jstaigose. Jaunimas jsitraukia j darbg tik su pagrindinémis Ziniomis,
o specialiyjy, konkre¢iam darbui reikalingy, jis turéty gauti darbo vietoje.

Per visa analizuojamg laikotarpj jaunimo nedarbo lygis kiekvienais metais vis mazéjo (22 pav.).

Didziausias jaunimo nedarbo lygis uZfiksuotas 2010 m. ir 2011 m. Kaip ir anks¢iau nagrinétu

nedarbo pasiskirstymo pagal lytj atveju, jaunimo nedarbas didéjo ir mazéjo tais paciais periodais



kaip ir bendras nedarbo lygis. Ta¢iau mazé¢jant ar didéjant bendram nedarbo lygiui, 15 — 24 m.

amziaus asmeny nedarbo lygis kito sparciau.

Didziausias jauny, neturinéiy ir ieSkan¢iy darbo zmoniy skaic¢ius buvo 2010 m. ir 2011 m.
atitinkamai sieké 47,1 tukst. ir 35,6 tukst. Paskutiniais analizuojamais metais bedarbio jaunimo
skaicius buvo 15,2 tiikst. Tuo tarpu, esant maziausiam jaunimo nedarbui 2018 m., 15 -24 m.
amziaus bedarbiy zmoniy palyginus su 2019 m. buvo maziau (11,8 tiikst.). Jauny bedarbiy asmeny
santykiné dalis bendroje bedarbiy apimtyje tiriamuoju laikotarpiu svyravo nuo 7,2 proc. iki 9,1

proc.

Pagrindinés priezastys, visy pirma, lémusios didelj jaunimo nedarbg buvo mokykloje
nesusistemintas ir kryptingai nesuformuojamas moksleiviy nusiteikimas dirbti, nesuteikiami
ekonominiai bei verslumo pagrindai. Antra, auksta jaunimo nedarbo lygi salygojo jy bendrojo
i$silavinimo ir profesinio pasirengimo lygis, kuris buvo nepakankamas, nes dazniausiai darbdaviai

pageidauja ypac auksta kvalifikacijg ir darbo patirti turinéiy asmeny.
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22 pav. Jaunimo (15 - 24 m. amziaus) nedarbo lygis ir jo pokytis Lietuvoje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Apibendrinant galima daryti isvadg, kad didelis bedarbio jaunimo skaicius ir nedarbo lygis
signalizuoja apie esancias Sio amziaus gyventojy integracijos j darbo rinkg problemas. Vykstantys
ekonominiai pokyciai daro labai didelj poveikj jaunimo nedarbui. Palyginus su Salies nedarbo

lygiu, jaunimo nedarbo lygis j pokycius, ypac j neigiamus, reaguoja daug jautriau.



Ilgalaikio nedarbo problema Lietuvoje yra aktuali ir jsiSaknijusi, besikaupianti jau daugelj mety.
Kaip teigia Berzinskien¢ (2005) integracija | Europos Sgjunga leido asmenims jsitvirtinti darbo
rinkoje, suteiké naujas erdves ir galimybes, taciau ilgalaikio nedarbo problemos Salyje neiSsprendé.
Taciau §i problema akcentuojama ne tik Lietuvoje, bet ir kitose Europos Sgjungos Salyse. Vakary
valstybés, nors ir turédamos gerokai labiau iSplétota rinkos ikj, nepajégia iSspresti ilgalaikio
nedarbo problemos.

Ilgalaikiai bedarbiai turi tik Siai kategorijai biidingy savybiy, kurios trukdo sékmingai integruotis j
darbo rinka. Sie Zmonés daznai neturi profesinio pasirengimo arba turi nepaklausia darbo rinkoje
profesija, daugelis jy prarade pasitikéjima savo jégomis, abejingi susiklosCiusiai situacijai.
Illgalaikiai bedarbiai néra tikri, kad jy darbiniy jgudziy pakanka jsidarbinti, jie maziau pasitiki
savimi — tai dar labiau sumazina jy jsidarbinimo galimybes.

23 paveiksle pateikti ilgalaikio nedarbo lygio duomenys Lietuvoje 2010 — 2019 m.
laikotarpiu. Ilgalaikis nedarbas kito atitinkamai reaguodamas | ekonomikos pakilimus ir
nuosmukius. Ilgalaikio nedarbo lygis kiekvienais metais tendencingai maz¢jo. 2010 m. nedarbo
lygis sieké net 8,5 proc., tai didziausias nedarbo lygis per visg laikotarpj, o 2019 m. nedarbo lygio
rodiklis sieké vos 2,1 proc.

2018 m. ilgalaikio nedarbo lygis buvo maziausias per visg nagrinéjamg laikotarpj, sumazéjes 34,6
proc. jis sudaré 1,7 proc. Butina akcentuoti tai, kad ilgalaikiy bedarbiy nedarbo lygis 2010 m. ir
2011 m. buvo 2 kartus mazesnis uz Salies nedarbo lygj. Tai rodo, kad padidéjes trumpalaikis
nedarbas lémé ilgalaikio nedarbo lygio maz¢jima, dél Sios prieZasties ilgalaikio nedarbo lygis 2019

m. sumazéjo.
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23 pav. llgalaikio nedarbo lygis ir jo pokytis Lietuvoje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Apibendrinant galima teigti, kad per visq analizuojamgq laikotarpj ilgalaikio nedarbo lygis islieka
santykinai neaukstas. Ekonomikos nuosmukio paveiktoje darbo rinkoje is pradziy ilgalaikio
nedarbo lygis islieka santykinai aukstas, taciau véliau sumazéja. Tai lemia greitq jsidarbinimg,

bedarbiy konkurencingumo padidéjimg dél pakeltos kvalifikacijos ir darbiniy jgudziy.

Analizuojant ilgalaikio nedarbo lygio pasiskirstyma pagal lytj matoma, kad ilgalaikis nedarbas
paplites tiek tarp vyry, tiek tarp motery (24 pav.). Nuo 2010 m. iki 2019 m. vyry ir motery ilgalaikis
nedarbas nesiskyré labai Zenkliai ir buvo panasus j bendra ilgalaikio nedarbo lygj. Nuo 2011 m.
maze¢jant Salies ilgalaikio nedarbo lygiui pradé¢jo mazéti ir abiejy lyCiy asmeny ilgalaikio

nedarbo lygis.
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24 pav. llgalaikio nedarbo lygio pasiskirstymas pagal lytj ir jo pokytis Lietuvoje 2010 — 2019 m.,
proc.
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis



Vyry ilgalaikio nedarbo lygis maz¢jo panasiu tempu kaip ir motery. Kasmet vyry ilgalaikio nedarbo
lygis vidutiniS$kai sumazédavo apie 13,8 proc., o motery apie 12,8 proc. 2018 m. motery nedarbo
lygis sudaré 1,5 proc. ilgalaikio nedarbo lygio, taciau §is pasiektas rodiklio lygis buvo mazesnis uz
2010 m. ir 2011 m. lygis, kuomet motery, ilgai ieSkanciy ir nerandanciy darbo, buvo atitinkamai 6,9
proc. ir 6,4 proc. Tuo tarpu vyry ilgalaikio nedarbo lygis 2018 m. sumazéjes 31 proc. punkto

nukrito iki 2 proc. ir buvo maziausias per 2010 — 2019 m. laikotarpi.

Apibendrinant galima daryti isvadg, kad ekonomikai kylant, ilgalaikio nedarbo pasiskirstymo pagal
Iyti tendencijos yra vienodos ir tarpusavyje Sie rodikliai mazai atitolsta vienas nuo kito. Tuo tarpu
smunkant Salies ekonomikai recesijos padariniai motery ir vyry ilgalaikio nedarbo lygiui skiriasi,
neigiamas poveikis stipriajai lyciai yra didesnis. Susidarusiq situacijq galima paaiskinti tuo, kad
ekonominé krize labiausiai paveiké statybos ir pramonés sektorius, kuriuose didele darbuotojy dalj

sudaro vyrai.

Blogiau uz nedarbg yra Zemas uzimtumo lygis, kadangi i§ uzimtumo lygio formuojasi biudzetas.
Kuo aukstesnis uzimtumas, tuo valstybei geriau. Tai yra darbas, pajamos, garantijos Zmogui,
galimybés ekonomikai, biudzeto garantijos. VisiSskas uzimtumas — tai bet kurios Salies ekonominés
politikos tikslas. Tikrovéje rinkos tikis daugiau ar maziau nutolsta nuo Sio tikslo: jis neapriipina

visus norinc¢ius dirbti darbo vietomis.

Gyventojy uzimtumo didéjimas susijgs su sparé¢iu nedarbo mazé¢jimu. Nuo 2010 iki 2019 m.
bedarbiy skai¢iui sumazejus iki 93,7 tikst., uZimtyjy skaicius padidejo iki 1379,4 tikst. asmeny (Zr.
7 priedg). Didesnis bedarbiy skaiCiaus sumaz¢jimas negu uzimtyjy padidéjimas gali buti
paaiskinamas neoficialiu nedarbiu ir kitomis prieZastimis. Aptariamu periodu uzimtumo lygis
iSaugo atitinkamai nuo 47,8 proc. iki 58,3 proc. (25 pav.). Kasmet jis padidédavo 0,6 — 4,5 proc.
punkto.

Labiausiai uzZimty asmeny skaicius padidéjo 2014 m. (4,5 proc.). 2010 m. uZimtumo lygio riba

buvo Zemiausias per visg 2010 — 2019 m. laikotarpj, kuri buvo 47,8 proc.

Apibendrinant galima teigti, kad sparciai augant Lietuvos ekonomikai, itkio augimas daro teigiamg
jtakg Zmoniy uzZimtumui, todél ir pokyciai darbo rinkoje plétojosi darbo jégai palankia kryptimi.
Tuo tarpu gyventojy uzimtumas krinta Zemiau apibrézto lygio, kai Salies ekonomika yra nepajégi
sukurti pakankamai darbo viety tiems, kurie nori ir gali dirbti. Tuomet Salis netenka dalies

nacionalinio produkto, mazéjancios gyventojy pajamos isbalansuoja salies stabilumq ir menkina

gyventojy gerove.
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25 pav. Uzimtumo lygis ir jo pokytis Lietuvoje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Salies uzimtumo lygio pasiskirstymas pagal lytj 2010 — 2019 m. laikotarpiu pateiktas 8 priede.
Motery, nors ir sudaranciy kiekybing dauguma Salyje, padétis tiek vieSajame, tiek privac¢iame
sektoriuose buvo prastesné nei vyry. Minétu laikotarpiu motery uzimtumo lygis kiekvienais metais
buvo mazesnis, o vyry didesnis uz bendra Salies uzimtumo lygj. Iki 2019 m. vyry uZimtumo lygis
augo kasmet padidédamas nuo 1 iki 5,3 proc. punkto. UZimty vyry skaicius labiausiai padidéjes
2014 m. (5,3 proc.) pasieké 650,8 tiikst. (zr. 7 priedg). Tuo tarpu 2010 m. uzimty vyry skai¢ius buvo
615,9 tukst. Motery uzimtumo lygis taip pat kiekvienais metais tendencingai didéjo, taiau
létesniais tempais negy vyry. Lyginant visa analizuojamg laikotarp; motery uZimtumo lygis nuo

2010 m., kuris sieké 45,1 2019 m. padidéjo iki 54,5proc.

Abiejy ly¢iy asmeny uzimtumo lygis didéjo, taciau vyry spar¢iau nei motery. Uzimty vyry lygis
2014 m. padidéjo net 5,3 proc. punkto - penkis kartus geiciau nei Zymiausias jo sumazéjimas 2015
m. (1 proc.). Tuo tarpu motery nedarbo lygis 2019 m. sumazéjo 1,8 proc. punkto. 2010 — 2019 m.
laikotarpiu uzimty motery santykiné dalis, sudarydama vidutiniSkai 51 proc. bendroje uzimtyjy
apimtyje, vir§ijo uzimty vyry dalj (49 proc.). 2018 m. pastebimas ir maziausias atotriikis tarp vyry

ir motery uzimtumo lygio, kuris skyrés 0,3 proc. punkto.

Apibendrinant uzimtyjy skaiciaus ir uZimtumo lygio pasiskirstymq pagal Iytj galima teigti, kad
esant didesniam vyry nei motery uZimtumui, vyry uzimtumo rodikliai jautriau reaguoja ir j Salyje
vykstancius procesus. Tai lemia nors ir po truputj nykstancios, bet visuomenéje vis dar esancios

tradiciskos veikly asociacijos su Iyties vaidmeniu. Augant ekonomikai ir vis labiau klestint



pramonei bei statyby verslui, kuriuose vyry dalis vyraujanti, vyry uZimtumas sparciai didéja, ir,
priesingai, vykstant itkio stagnacijai arba smukimui vyry uZimtumas, atsizvelgiant j labiausiai

recesijos paveiktas sritis, daug sparciau mazéja.

Tiek jau aptartas jaunimo nedarbo lygis, tiek ir §io amZiaus tarpsnio gyventojy uzimtumo lygis,
pateiktas 26 paveiksle, signalizuoja apie problematiskas jaunimo konkurencines galimybes darbo
rinkoje. 15- 24 m. amziaus asmeny uzimtumo lygis nagrinéjamu laikotarpiu buvo apie Siek tiek

mazesnis uz Salies uzimtumo lygi.

40
30
20
10

Proc.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

i Jaunimo uZimtumo lygis, proc.

=== Pokylis, proc.

26 pav. Jaunimo uzimtumo lygis ir jo pokytis Lietuvoje 2010 — 2019 m., proc.
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis

Lyginant 15 — 24 m. asmeny uzimtumo lygj su nedarbo lygiu nustatyta, kad jauny gyventojy
uzimtumo lygis didéjo ne taip sparciai kaip nedarbo lygio mazéjimas, o taipogi ne taip sparciai ir
maz¢jo didéjant nedarbo lygiui. Tokj jaunimo uzimtumo lygio ir nedarbo lygio poky¢iy neatitikima
Neverauskiene ir Pocius (2008) aiskina neoficialiu jaunimo uzimtumu, jauny Zmoniy pasyvumu ir

emigracija.

Ger¢janti ekonominé padétis Lietuvoje, dideli emigracijos srautai j uZsienio valstybes, santykiskai
didelis jauny Zmoniy profesinis ir teritorinis mobilumas skatino jaunimo integracija j darbo rinka,
uzimtumo lygis nuo 2011 m. iki 2014 m. pakilo iki 20,5 proc. 2015 m. jauny uzimty asmeny buvo
109,6 tukst. (zr. 9 prieda). Sekanciais metais, jaunimo uzimtumo lygis sumazéjo 5,4 proc., o 2017
m. sumazejes dar 11,2 proc. 2019 m. uzimty jauny gyventojy skaicius sieke 91,3 tiikst. Kasmet

vidutiniSkai jaunimo uzimtyjy dalis sudaré 7,3 proc. bendroje.



Apibendrinant jaunimo uzZimtumg 2010 — 2019 m. laikotarpiu galima teigti, kad ekonominio augimo
metu jaunimo uzZimtumo rodikliai didéja, taciau islieka gana Zemais. Tai galima susieti su jaunimui
siitlomo darbo patrauklumo problemomis, pritariant Neverauskienés bei Pociaus (2008) nuomonei,
kad mazq uZimty jaunuoliy skaiciy lemia gana mazas darbo uzZmokestis, prastos darbo sqlygos,
siitlomas nelegalus darbas ir pan. Lietuvos jaunimo, kaip ir kitus Salies uzimtumo rodiklius

neigiamai paveike recesijos pasekmes.

Gyventojy aktyvumo lygis parodo, kiek darbingo amziaus zmoniy aktyviai dalyvauja darbo
rinkoje. Darbo jéga yra ribotas iSteklius, susijes su paties zmogaus darbingo amziaus riba, darbingo
amziaus gyventojy skai¢iumi, jy paruo§imo lygiu, i§simokslinimu. Ukio sistemoje darbo jéga yra

pagrindinis produktas — preké, kurig teikia namy tikio sistema.

Nagrin¢jamu laikotarpiu vidutiniskai kasmet darbo jéga sudaré 1472,5 tikst. asmeny (zr. 7 prieda).
Per tiriama laikotarpj darbo jégos iStekliai seko — kiekvienais metais vidutiniS§kai sumazéjo 0,5 proc.
punkto. Tai Lietuvos gyventojy skaiCiaus mazéjimo ir bedarbiy skaiCiaus pokyCiy rezultatas.
Labiausiai darbo jégos sumazéjo 2011 m. (5,2 proc.), padidéjo 2018 m. (1 proc.). Didziausi darbo
jégos istekliai buvo 2010 m. ir sieké 1541,5 tukst.

2010 — 2019 m. laikotarpiu buvo pastebimos dvi darbo jégos aktyvumo lygio tendencijos: iki 2011

m. Lietuvoje did¢jo darbo jégos trilkumas, nes darbo jéga maz¢jo, o nuo 2012 m. situacija pradéjo
keistis, darbo jégos pradéjo daugéti (27 pav.). Maz¢jimo laikotarpiu darbo jégos aktyvumo lygis
pakito ganétinai nedaug nuo 57,7 proc. iki 57 proc. Labiausiai darbo jégos aktyvumo lygis
sumazéjo 2011 m. (1,2 proc. punkto). Didé¢jimo laikotarpiu Sis rodiklis labiausiai padidéjo 2016 m.
ir 2018 m. (1,7 proc. punkto). 2019 m. gyventojy aktyvumo lygis, iSauges iki 62,2 proc., buvo
didziausias per visg analizuojama laikotarpij.

Apibendrinant Lietuvos gyventojy darbo jégos ir jos aktyvumo lygi 2010 — 2019 m. laikotarpiu
galima daryti isvadg, kad prie Lietuvos darbo istekliy didéjimo — visoje Europoje, tuo paciu ir

Lietuvoje prasidéjes ekonomikos nuosmukis, didinantis bedarbiy skaiciy.

Proc.
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27 pav. Aktyvumo lygis ir jo pokytis Lietuvoje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Per tiriamus metus darbo jégos santykinés dalies pasiskirstymas tarp motery ir vyry kito (zr. 7
priedg). Iki 2013 m. bendroje darbo jégos apimtyje vyravo motery dalis (nuo 50,6 proc. iki 50,4
proc.), o 2014 m. vyry dalis iSaugo iki 50,1 proc. Vidutiniskai kasmet vyry darbo jégos sumazédavo

0,4 proc. punkto. Tuo tarpu motery sumazédavo 0,6 proc. punkto.

Didéjant bendram Salies darbo jégos aktyvumo lygiui, vyry ir motery aktyvumo lygis taip pat didéjo
(zr. 10 prieda). Vyry nuo 63 proc. iki 67,8 proc., motery nuo 53,3 proc. iki 57,5 proc. DidZiausias
motery aktyvumo lygio padidéjimas (2,2 proc. punkto) jvyko 2018 m., vyry 2013 m. ir buvo lygiai
toks pat kaip motery 2,2 proc. Didé¢jant Salies aktyvumo lygiui, tieck motery, tiek ir vyry aktyvumas
augo. Taciau pateikti duomenys rodo, kad moterys tapo ekonomiskai aktyvesnés kaip niekad
anksc¢iau. Nuo 2010 m. kasmet vidutiniSkai motery aktyvumo lygis padidéjo 0,9 proc. punkto, kai
tuo tarpu vyry aktyvumo lygis 0,8 proc. punkto. 2019 m. motery aktyvumo lygis buvo didziausias
per visg analizuojamg laikotarpj (57,5 proc.). Tuo tarpu vyry didziausias aktyvumo lygis (67,8
proc.) pasireiSké taip pat paskutiniaisiais analizuojamo laikotarpio metais. Kaip vienos 1§
pagrindiniy motery mazesnio aktyvumo priezas¢iy gali biiti jvardintos Lietuvoje i§ esmés labai
prastai suderinta Seimos politika lanks¢iy sistemy klausimu derinant globa, priezitira ir profesing

veikla, diskriminacija ir netolerancija darbo rinkoje.

Apibendrinant daroma isvada, kad gyventojy aktyvumo lygio pasiskirstymas pagal lytj atitinka
bendro darbo jégos aktyvumo lygio tendencijas. Pastaryjy mety didéjanti motery proporcija darbo
jégoje suteikia moterims galimybe geriau isnaudoti savo potencialg darbo rinkoje ir pasiekti

ekonominés nepriklausomybeés.

Jauny 15 - 24 m. amziaus asmeny darbo jéga per tiriamgjj laikotarp; kasmet vidutiniSkai sudaré
nedidelg santykine dalj Salies darbo jégos, t.y. 8,2 proc. (zr. 9 prieda). 2012 m. labiausiai padidéjusi
(7,8 proc.) 15 — 24 m. asmeny darbo jéga iSaugo iki 124,7 tiikst. ir buvo didziausia per 2010 — 2019

m. Labiausiai §ios amziaus grupés darbo jégos sumazéjo 2011 m. (17,8 proc.).

Lietuvos jaunimo aktyvumo lygio tendencijos pateiktos 28 paveiksle. 2010 — 2011 m. ir 2016 —

2017 m. periodais jaunimo aktyvumo lygis maz¢jo. Pirmuoju iSskirtu periodu sparciau nei



antruoju. Maziausias jauny zmoniy aktyvumo lygis uzfiksuotas 2011 m. ir sudaré 27,6 procC., O

didZiausias jauny zmoniy aktyvumo lygis uzfiksuotas 20119 m. ir sudare 37,4 proc.
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28 pav. Jaunimo aktyvumo lygis ir jo pokytis Lietuvoje 2010 — 2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis

Apibendrinant jaunimo darbo jégos ir aktyvumo lygio pokycius 2010 — 2019 m. laikotarpiu galima
teigti, kad jauny asmeny ir bendry Salies rodikliy tendencijos nevienodos. Tai lemia maza jaunimo

darbo jégos santykiné dalis bendroje darbo jégos apimtyje.

Darbo uZmokestis — pagrindinis Zmogaus pragyvenimo Saltinis, pagrindiné jo pajamy dalis,
iSlikimo ir savo Seimos materialinés padéties pagerinimo priemoné. Butent darbo uzmokestis
dazniausiai lemia zmogaus darbo vietos pasirinkimg ir patraukluma, atlieka materialinio ir
moralinio pasitenkinimo ir skatinimo vaidmenj. Darbo pajamas tiesiogiai veikia ne tik daugumos
Zmoniy gyvenimo lygj, bet ir jy visuomening padétj ir pripazinima. Gaudami didesnj atlyginima uz
darba, jie gali jsigyti daugiau vartojimo reikmeny, o tai savo ruoZtu garantuoja aukstesnj
pragyvenimo lygj ne tik patiems darbo zmonéms, bet ir jy Seimos nariams. Kylant darbuotojy ir jy
Seimos nariy kultiriniam, intelektiniam lygiui, stipréja jy valstybés kiirybinis potencialas, taip pat
did¢ja galimybeés sparciau didinti bendrajj nacionalinj produkta, Salies ekonoming ir politing galig
(Rudyte ir kt., 2008).

Per nagrin¢jamg laikotarpj galima pastebéti vidutinio ménesinio bruto darbo uZzmokescio didéjimo
tendencija (29 pav.). Per pirmuosius analizuojamo laikotarpio astuonerius metus darbo pajamos

padidéjo beveik dvigubai: 2010 m. siekgs 652 Eur., 2017 m. pakilo iki 906,7 Eur. Kiekvienais

metais iki 2018 m. Sis rodiklis didédavo nedideliais tempais, kol 2019 m. vidutinis ménesinio bruto



darbo uzmokestis Sokteléjo iki 1464,4 Eur. Sio laikotarpio vidutinio ménesinio darbo uzmokeséio
did¢jima 1émusios priezastys yra kelios. Visy pirma tai galima susieti su infliacijos lygio kilimu, nes
kainy kilimas jpareigoja darbdavius bent i§ dalies kompensuoti kai kuriy prekiy ir paslaugy
pabrangimg. Tarp kity vidutinio darbo uZmokescio didéjimui turéjusiy jtakos veiksniy galéty biiti
jvardintas padidintas minimalus ménesinis darbo uZzmokestis, sumaZzintas gyventojy pajamy

mokescio tarifas bei iSrySkéjes pajamy legalizavimo efektas.
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29 pav. Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis (Eur) ir jo pokytis (proc.) Lietuvoje 2010 —
2019 m.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Nuo 2016 m. darbo uzmokestis pradéjo sparciau didéti. 2016 m. padidéjusios 8,5 proc. Zmoniy
vidutinés darbo pajamos sieké 849,7 Eur, o 2019 m. padidéjo dar labiau net iki 43,5 proc. ir
gaunamas atlyginimas buvo 1464,4 Eur. Pasak Rudytés (2008) darbo uzmokescio didinimas kartu
didina ir jmonés islaidas — didéja produkcijos kastai ir savikaina. Todél mokéti daugiau darbdaviai
gali tik tuomet, kai kartu auga veiklos efektyvumas. Todél pritariant autorés teiginiui 2016 — 2019
m. laikotarpiu vykstancius vidutinio ménesinio darbo uzmokescio pokycius galima paaiskinti tuo,
kad ekonominis nuosmukis palieté visas pramongs ir ikio sritis, sumazino pardavimus, tuo paciu ir
gamybos apimtis, lémusias jsidarbinimo galimybiy Lietuvoje sumazéjimg. Sumazéjus jsidarbinimo

galimybéms ir pasitlai virSijant paklausa, darbdaviai ne tik kad néra suinteresuoti didinti darbo



uzmokescio, bet jie gali mokeéti ir maziau. Tai ir matoma stebint pastaryjy mety vidutinio ménesinio

bruto darbo uzmokescio pokycius.

Apibendrinant vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokescio tendencijas analizuojamu laikotarpiu
galima daryti isvadq, kad vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokescio didéjimg lemé keletas
veiksniy. Galima teigti, kad darbo uzmokescio didinimas kartu didina ir jmonés islaidas — didéja
produkcijos kastai ir savikaina. Todél mokéti daugiau darbdaviai gali tik tuomet, kai kartu auga

veiklos efektyvumas.

Ekonomikos augimas yra vienas i§ svarbiausiy Salies makroekonominés raidos rodikliy. Ilgu
laikotarpiu ekonomikos augimo skirtumai lemia nevienodg Saliy pragyvenimo, taip pat ir gyventojy
geroves, lygi. Nors ekonomikos augimg galima susieti su daugeliu ekonominiy rodikliy kitimu,
paprastai jam i$matuoti naudojamas bendrojo vidaus produkto pokytis (Vetlov, 2003). Siandien
BVP rodiklis tapo neatskiriama vyraujancios ekonomikos teorijos bei praktikos dalimi. Jis
atspindindi kiekvienos 3alies ekonomikos lygj ir padétj alies viduje bei tarp 3aliy. Sis rodiklis
nusako visos ekonomikos sukuriamg vertg, dydj ir aktyvumg. Lietuvos BVP to meto kainomis

tendencijos analizuojamu laikotarpiu pateiktos 30 paveiksle.

2010 m. Lietuvos BVP sudar¢ 7251,4 mln. Eur, o 2019 m. iSaugo beveik dvigubai (12477,7 min.
Eur). Labiausiai Salies ekonomika pakilo 2011 m., BVP rodiklis padid¢jo 10,5 proc. Sekanciais
metais, BVP nors ir augo, taciau léciau nei 2011 m. Tokius pokycius jtakojo akivaizdziausios
ekonominio nuosmukio pasekmés. Pagrindiniai veiksniai, kurie pagerino Salies ekonomin¢ padétj

buvo geri eksporto rezultatai, po truputj didéjantis vidaus vartojimas.
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30 pav. BVP to meto kainomis (min. Eur) ir jo pokytis (proc.) Lietuvoje 2010 — 2019 m.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
Apibendrinant BVP pokycius nagrinéjamu laikotarpiu galima teigti, kad Salies BVP jautriai
reaguoja j vykstancius ekonomikos procesus. ISgyvenant ekonominj pakilimq Sis rodiklis gana

Zenkliai didéja, o ekonominio nuosmukio metu sparciai krenta Zemyn.



3. MIGRACIJOS PROCESO IR JO POVEIKIO PROGNOZE BEI
REGULIAVIMAS

Migracijos ir jos poveikio tyrimas parodé, kad migracija yra vienas i§ veiksniy, lemianciy $alies
ekonoming ir socialing raidg. Todél labai svarbu, numatant Salies ateities socioekonomines
perspektyvas, jvertinti bisimas migracijos tendencijas ir nustatyti priemones Siam procesui
regulivoti. Tuo tikslu Siame skyriuje pateikiama Lietuvos migracijos proceso prognozé ir

aptariamos migracijos proceso reguliavimo priemones.
3.1 Migracijos proceso prognozé

Kadangi, kaip jau buvo minéta ankstesniuose skyriuose, migracija yra veikiama Salyje vykstanciy
ekonominiy ir socialiniy procesy bei Sie jvykiai akivaizdtiai paveiké Lietuvoje vykstancius
migracijos procesus, todél analizuojamos net tik migracijos proceso, bet ir rodikliy, galinéiy daryti

itaka zmoniy migracijai, perspektyvos.

Taigi, d¢l minéty Salj paveikusiy procesy ateityje vyksiancius migracijos procesus prognozuoti
iprastiniy statistiniy metody pagalba biity sudétinga ir rezultatai buity neadekvatiis biisimai realiai
situacijai. Dél Sios priezasties, norint nustatyti ateities migracijos mastus ir jy poveikj Lietuvos
socioekonomikai, tikslinga naudoti loging analize ir remiamasi eksperty nuomone. Siuo atveju
analizuojamos Lietuvos Statistikos Departamento, Lietuvos Banko, Luminor Banko eksperty ir

finansy analitiky iSvados.

Lietuvos Statistikos Departamentas (2009) pateikia Europos Sajungos statistikos tarnybos parengtas
Lietuvos tarptautinés neto migracijos prognozes 2020 - 2060 m. laikotarpiui (31 pav.). Pagal §j
Saltinj didesne dalj laikotarpio dominuos neigiama neto migracija, t. y. emigravusiyjy asmeny
skaiCius virSys imigravusiyjy asmeny skaiciy, taciau 2050 m. ir 2055 m. migracija Soktels | virsy.
Didziausia neigiama neto migracija prognozuojama artimiausiais 2030 m., kuomet $is rodiklis sieks
271 asmenj. Nors neto migracija kiekvienais buvo neigiama, ta¢iau 2025 m. ir 2045 — 2055 m.
laikotarpiu prognozuojama, kad imigravusiyjy skaicius bus didesnis nei emigravusiyjy ir padidéjusi

daugiau nei 4 kartus 2050 m. bei 2055 m. teigiama neto migracija virSys netgi 1000 asmeny.
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31 pav. Tarptautiné neto migracija (asmeny sk.) ir jos pokytis (proc.) 2020 — 2060 m.

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis Statistikos Departamento duomenimis

Nepaisant to, kad numatomos ateities migracijos tendencijos dél imigracijos skatinimo politikos yra
optimistiS8kesnés nei pra¢jusiu 2010 — 2019 m. laikotarpiu, tafiau pastarojo laikotarpio dideliy
emigracijos srauty padariniai atsilieps ateities kartoms. Remiantis Statistikos Departamento
pateiktais duomenimis galima teigti, kad pastaryjy astuoneriy mety emigracija bei neigiama nattrali
gyventojy skaiCiaus kaita, nepaisant prognozuojamy mazesniy neigiamy ar netgi gana iSaugusiy
teigiamy neto migracijy, paveiks Lietuvos gyventojy skaiCiy ateityje ir jis sumazés iki 2547678
gyventojy 2060 metais. Neigiama ir vis didéjanti naturali gyventojy skaiciaus kaita rodo, kad didés
Lietuvoje gyvenaciy asmeny amziaus disbalansas bei intensyvés gyventojy senéjimo procesas, todél

galima teigti, kad i Salj imigruos daugiau vyresnio amziaus gyventojy.

Kiti Saltiniai atsiriboja nuo konkretesniy ar ilgesnio laiko tarpo migracijos proceso prognoziy, jas
vertina remdamiesi pagrindiniy makroekonominiy rodikliy poky¢iais. Dazniausiai, kaip pagrindinis

blisimus migracijos srautus lemsiantis veiksnys, i§skiriamas nedarbo lygis.

Ruden;j kilusi antroji COVID-19 viruso banga ir tam tikrose ekonomikos veiklose iSauggs darbo
viety pazeidziamumas silpnina likesCius dél spartaus darbo rinkos atsigavimo perspektyvy. Dar

pavasarj kilusi COVID-19 pandemija jau reik§mingai pablogino darbo rinkos situacija. Siemet



uzimty gyventojy skaiCius sumazés 1,9%, o nedarbo lygis iSaugs iki 8,8% (toks, koks ir
prognozuotas rugséji). Nedarbo lygis Salyje kitamet sumazés iki 8,2%. Darbo rinkos atsigavimas
2021 m. bus létesnis nei laukta rugséji, kai tikétasi 7,9% nedarbo lygio. 2022 — 2023 m.
laukiama, kad nedarbo lygis sumazés iki 6,6%. FM pazymi, kad $velninantj poveikj darbo vietoms
ir uzimtumui turi subsidijos jmonéms uz prastovas ir parama savarankiskai dirbantiesiems bei
jmoniy geb¢jimas prisitaikyti vykdyti veikla nejprastomis pandemijos salygomis (Verslo zinios,
2020).

COVID-19 pandemijos sukeltas poveikis darbo rinkai prislopins ir darbo uzmokesc¢io (DU) augimo
tempa. Taciau DU prognozé Siems ir kitiems metams pagerinta lyginant su rugséju: numatoma, kad
Salyje vidutinis ménesinis bruto DU augs 9,3% (6,5%), o 2021 metais augimo tempas sulétés iki
4,1% (3,3%). Vélesniais vidutinio laikotarpio metais, mazéjant nedarbo lygiui ir stipréjant darbo
jégos paklausai, DU augimo tempas palaipsniui spartés ir laikotarpio pabaigoje priartés prie 5%
(Verslo zinios, 2020).

Pandemija lietuvius i§ uzsienio grazino namo, o esan¢ius namuose sulaiké nuo i§vykimo, — tokia
iSvadg galima daryti remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis. Nuo kovo ménesio
pandemija j Lietuva sugrazino beveik 14 tukst. lietuviy, o pernai tuo paciu metu grizusiy buvo 11
tiukst. Ekonomistas Zygimantas Mauricas sako, kad tam daugiausia jtakos turéjo puiki Lietuvos
ekonominé situacija, bei prognozavo, jog panaSios emigracijos bangos, kuri buvo po 2008-2009
mety krizés, Sjkart biiti neturéty. Lietuvos statistikos departamento duomenys rodo, kad pastaruoju
metu did¢jo i Lietuva atvykstanciy imigranty skaicius, o didZigja jy dalj sudaré ne atvykstantys
uZsienieciai, ta¢iau namo grjztantys lietuviai. Luminor“ banko vyriausiasis ekonomistas Zygimantas
Mauricas patikslino, kad kol kas Siais metais, kaip ir pernai, bendras emigracijos ir imigracijos
balansas yra teigiamas, o Lietuva gali dZiaugtis kol kas turinti 11468 gyventojais daugiau, nei i$ jos
iSvyko.

Apibendrinant Lietuvos Statistikos Departamento, Lietuvos Banko, Luminor Banko eksperty
tarptautinés migracijos ir jos poveikio Lietuvoje prognozes galima teigti, kad artimiausiu
laikotarpiu emigracijos tendencijos nesikeis: srautai nemazés, nes isliks pagrindinés prieZastys
iSvykti, ty. aukstas nedarbo lygis, palyginus su kitomis uzsienio valstybémis Zemas darbo
uzmokestis. Taciau islieka didelé nezinomybé, dél pandemijos. Pandemijai besitesiant biity
sustabdytas judéjimas tarp Saliy. Taip pat ir ekonomikos rodikliai dar labiau pablogéty. Uzsidarant

jmoném nemazai zmoniy likty be darbo. O Tai skatintu emigracijq.



3.2 Migracijos proceso reguliavimo priemonés

Kaip jau minéta, emigracija yra aktualus $iuolaikinio globalaus pasaulio reiskinys, daznai minimas
ir aptariamas jvairaus pobudzio tekstuose. Nors emigracija savaime néra blogas reiskinys, taciau
mokslinés literatiros S$altiniuose daZniausiai iSrySkéja polinkis ankstesniy laiky emigracija i$
Lietuvos vertinti neutraliai ar teigiamai, o S$iandiening — daugiausiai negatyviai. Paprastai
Siuolaikiné emigracija suvokiama kaip grésmé Lietuvai. Tuo tarpu nors buvo baiminamasi, kad,
istojus  ES, imigranty srautas Zenkliai padidés, taciau kol kas tai néra stebima. Griezta imigracijos
politika ir palyginti nepatraukli socialiné bei ekonominé $alies buklé apsprendé, kad imigracijos
srautai ] Lietuvg per visg nepriklausomybés laikotarpj iSlieka gana nedideli. Nors didzigjg imigranty
dalj sudaro grjztantys Lietuvos gyventojai, taiau grjztanéiy emigranty dalis palyginti su
emigracijos srautais i§ Salies yra palyginti nedidelé. Todé¢l esant Siam emigracijos ir imigracijos
(ypatingai Lietuvos pilieciy) disbalansui biitina imtis priemoniy, skirty emigracijos ir imigracijos
(tuo paciu ir reemigracijos) problemoms spresti, jy srautams reguliuoti, siekiant kuo labiau

sumatinti neigiamas migracijos pasekmes Salies socioekonomikai.

Kaip teigia Stulgien¢ ir Daunoriené¢ (2009) emigracija tiesiogiai priklauso nuo Salies bendros
ekonominés situacijos — kol egzistuos pragyvenimo lygio bei pajamy skirtumai, tol i$liks paskatos

emigruoti, todél svarbu gerinti bendrg ekonoming situacija.

Ypac svarbu mazinti ,,proty nutekéjima“. Proty nutekéjimo problema nagrin¢jantys mokslininkai ir
ekspertai paprastai sutaria dél vieno — kad geriausi specialistai nepalikty savo $alies, pirmiausia
reikia, kad ji biity troktama vieta dirbti ir siekti karjeros. Sviesiausi protai visada prarandami ten,
kur aukStesnés pareigos, karjera ir atlyginimas priklauso ne nuo gebéjimy ir nuopelny, 0 nuo
pazinciy, protekcijy ar politinés konjunktiiros. Lygiai taip pat svarbi yra studijy finansavimo
sistema. Jvairiose valstybése smarkiai subsidijuojamas auksStasis mokslas sukuria prielaidas
absolventams i§vykti — tokiy subsidijy pakeitimas paskoly sistema leisty islaikyti valstybéje daugiau

kvalifikuoty specialisty (Pilietinés visuomenés institutas, 2005).

Kitas ne maziau svarbus migracijos proceso reguliavimo aspektas — i§vykusiyjy asmeny grjzZimo
skatinimas. Grjzgs | Lietuvg asmuo susiduria su jvairiomis socialinio, ekonominio ir Kitokio
pobiidZio problemomis, kaip bisto ir darbo paieska, matesnémis pajamomis, reintegracija j
visuomeng. Be to, dalj emigranty nuo grjzimo j tévyne¢ sulaiko geros socialinés garantijos, taip pat

gerovei kurti paimtos jvairios biisto ar vartojamosios paskolos.

Viena svarbiausiy priemoniy, galin¢iy paskatinti emigravusiy asmeny grjzimg — ry$iy su uzsienyje

gyvenanciais lietuviais palaikymas bei jy kontakty su Lietuva palaikymo ir puoseléjimo skatinimas.



Siekiant Siy tiksly jgyvendinimo, biitina aiski valstybés politikos kryptis emigravusiy Lietuvos

gyventojy atzvilgiu.

Skatinant imigracija galima iSskirti tokias priemones: aktyviai kelti bendradarbiavimo su rytinés
kaimynystés valstybémis plétros klausimg; reglamentuoti darbo jégos imigracija taip, kad ji biity
patrauklesné ir lankstesné nei kitose ES wvalstybése, ir uttkrinti Lietuvos konkurencingumag
pritraukiant trikstamg darbo jéga; supaprastinti ir paspartinti darbuotojy, kuriy tritksta Lietuvoje,

atvykimg ] Lietuva (Sipaviciené, JerSovas, 2010).

Apibendrinant migracijos proseso reguliavimo priemones galima daryti isvadg, kad literatiiros
Saltiniuose dominuoja emigracijos srauty mazinimo priemonés, kuriose akcentuojamas ekonominiy
emigracijos priezasciy mazinimas siekiant sustabdyti isvykstanciy pilieciy srautus. Sj poZiiirj
galima vertinti teigiamai, nes siekiama Salinti problemos priezastis, o ne taisyti jos pasekmes.
Taciau realiai sunkiai jgyvendinant emigracijos mazinimo priemones, migracijos problemy
sprendimui taikomos imigracijos, tuo paciu ir reemigracijos, skatinimo priemonés. Reemigracijos
skatinimo priemonése didziausias démesys skiriamas ,,proty susigrqzinimui ‘. Norint sureguliuoti
migracijos procesq, pasirinktos priemonés turi biti tinkamos, Lietuvos atveju daugiausiai

orientuotos j Salies ekonomikos kélimq, ir taikomos kompleksiskai.



ISVADOS IR REKOMENDACIJOS

Dél skirtingos migracijos proceso sampratos apibrézti §j reiSkinj vienareikSmiskai yra sudétinga,
taciau migracijos apibiidinimuose vyrauja pagrindiniai kriterijai: erdvés (gyvenamosios vietos
keitimas), laiko (persikélimas tam tikram laikui) ir tikslo (siekiant didesnio darbo uzmokescio ir
pan.) dimensijos. Nors ekonominis motyvas yra viena i§ pagrindiniy migracijos priezasciy,
tatiau neekonominiai motyvai taip pat vaidina svarby vaidmenj migracijos procesuose.
Neekonominiai veiksniai daro jtaka galutiniam apsiprendimui, migruoti ar ne, kurio pradas
siejamas su ekonominiais veiksniais, priklausanciais nuo Salyje vykstanciy procesy. Taigi visos
migracijos priezastys, nepriklausomai nuo jy kilmés, yra tarpusavyje susijusios. Migracijos
poveikj Salies socioekonomikai galima vertinti tiek neigiamai, tiek teigiamai, priklausomai nuo

kiekvienos $alies iSsivystymo lygio, socialinés padéties, migranty srauty dydzio ir kt.

Ekonominé situacija Salyje stipriai veiké Lietuvos gyventojy tarptautinj judéjima, o
privalomasis sveikatos draudimo mokestis atskleidé tikruosius emigracijos mastus. Apie
trumpalaikés emigracijos vertimasi ilgalaike byloje vykstantis Seimy susijungimo procesas,
kuomet vyry emigracijos srautai mazéja, o motery didéja. Tebesitesiancios ekonominio
nuosmukio pasekmés jtakoja ir jaunimo emigracija, kurios tikslas darbas arba studijos

uzsienyje, tad Lietuva, investavusi j zmogiSkajj kapitala, jj gali prarasti daznai negrjZtamai.

Lietuvai biidingas reemigracijos procesas, kuomet iSvyke svetur Sios Lietuvos pilie€iai grizta
atgal, taCiau palyginus imigracijos srautus su emigracijos srautais, grizta tik gana nedidel¢ dalis
iSvykusiy, taciau nagriné¢jamu laikotarpiu pastebima, kad grjzta vis daugiau Lietuviy.
Grjztanciyjy skaicius kiekvienais metais vis didé¢jo.

Emigranty piniginés perlaidos priklauso nuo emigracijos masto. Kadangi nagrinéjamu
laikotarpiu emigracija beveik kiekvienais metais mazéjo, tai galima teigti, kad ir pinigy srautai
sumazgjo.

Remiantis eksperty tarptautinés migracijos ir jos poveikio Lietuvoje prognozémis galima teigti,
kad artimiausiu laikotarpiu emigracijos tendencijos nesikeis: srautai nemazés, nes iSliks
pagrindinés priezastys iSvykti, t.y. aukStas nedarbo lygis, palyginus su kitomis uZzsienio
valstybémis Zemas darbo uzmokestis. Didziausig emigranty dalj sudarys jaunimas, imigranty —
vyresnio amziaus zmonés. MaZzéjant darbingo amziaus gyventojy, jiems tenkantis neaktyviy
visuomenés gyventojy iSlaikymo kriivis didés. Ilgesnj laiko tarpg vykstanti emigracija mazins

potencialy ekonomikos augima, pasireik$ didesne skola ir mokesciy nasta.



6.

7.

Apibendrinant migracijos proseso reguliavimo priemones galima daryti iSvada, kad literatiros
Saltiniuose dominuoja emigracijos srauty mazinimo priemonés, kuriose akcentuojamas
ekonominiy emigracijos priezas¢iy mazinimas siekiant sustabdyti iSvykstanciy pilieCiy srautus.
Reemigracijos skatinimo priemonése didziausias démesys skiriamas ,,proty susigrazinimui®.
Norint sureguliuoti migracijos procesg, pasirinktos priemonés turi buti tinkamos, Lietuvos

atveju daugiausiai orientuotos | Salies ekonomikos kélima, ir tatkomos kompleksiskai.

Norint sureguliuoti migracijos procesa, pasirinktos priemonés turi buti tinkamos, Lietuvos
atveju daugiausiai orientuotos ] Salies ekonomikos kélimg, ir taikomos kompleksiskai.
Rekomenduojama tikslinti duomenis apie migracijos mastus, nes tik tuomet galima adekvaciai
jvertinti situacijg ir taikyti atitinkamas priemones. Lietuvos auksStosiose bei profesinése
mokyklose ruosti specialistus bei kvalifikuotus darbuotojus, atsizvelgiant j darbo rinkos
poreikius. Tokiu biidu sudaromos palankios salygos isidarbinti pagal turimg specialybe arba
profesijg. Taip pat labai svarbu nustatyti Lietuvos darbo rinkos galimybes jdarbinti sugrizusius
aukstos kvalifikacijos specialistus ir kvalifikuotus darbininkus.. Mazinant jaunimo emigracija
reikia skatinti jy verslumg. Siekiant sukurti kuo daugiau viety, buitina skatinti smulkyjj versla.
Didéjantis darbo uzmokestis veikty ne tik kaip rmigracijg stabdantis, bet ir imigracija didinantis

veiksnys.
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3 priedas

Emigranty, deklaravusiujy iSvykima, pasiskirstymo pagal biisimaja gyvenamaja Salj 2010 —

2019 m.
2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. Vid.
Airija 13048 5587 3523 3302 3075 3168 4208 3355 2014 1613 4289
Grandininis
nokytis, sk. - -7461 -2064 -221 -227 93 1040 -853 -1341 -401 -1144
Grandininis
nokytis, proc. - -57,2 -36,9 -6,3 -6,9 3 32,8 -20,3 -40 -19,9 -16.9
Ispanija 3535 1948 1226 1058 937 963 1077 893 644 598 1288
Grandininis
nokytis, sk. - -1587 =722 -168 -121 26 114 -184 -249 -46 -326
Grandininis pokytis, proc. - 44,9 37 137 114 28 11,8 17,1 27,9 71 16,1
Jungtiné
Karalysté 40901 26395 19857 17895 16768 18999 23266 21577 12157 10128 20794
Grandininis
nokytis, sk. - -14506 -6538 -1962 -1127 2231 4267 -1689 -11109 -2029 -3607
Grandininis
nokytis, proc. - -35,5 -24.8 -9,9 -6,3 13,3 22,5 -7,3 -51,5 -16,7 -13,2
Jungtinés
Valstijos 2783 1788 1451 1292 1054 1157 1209 978 696 785 1319
Grandininis
nokytis, sk. - -995 -337 -159 -238 103 52 -231 -282 89 -222
Grandininis
nokytis, proc. - -35,8 -18,8 -11 -18,4 9,8 45 -19,1 -28,8 12,8 -11,6
Norvegija 4901 3814 3178 3005 2631 2866 3936 5031 3000 2371 3473
Grandininis
pokytis, sk. - -1087 -636 -173 -374 235 1070 1095 -2031 -629 -281
Grandininis
bokytis, proc. - -22,2 -16,7 5,4 -12,4 8,9 37,3 27,8 -40,4 -21 -4,9
Ukraina 711 312 538 648 751 1772 1025 658 1103 2190 971
Grandininis 399 226 110 103 1021 747 367 445 1087 164
pokytis, sk. . ) B B
Grandininis
nokytis, proc. - -56,1 72,4 20,4 15,9 136 42,2 -35,8 67,6 98,5 30,7
Vokietija 3806 3745 3230 2972 2906 3318 3823 4136 3169 2579 3368
Grandininis
nokytis, sk. - -61 -515 -258 -66 412 505 313 -967 -590 -123
Grandininis pokyts, proc. - 16 138 -8 2,2 14,2 152 8,2 23,4 -18,6 33
Kitos valstybés 13472 10274 8097 8646 8499 12290 11789 11297 9423 9009 10280
Grandininis
nokytis, Sk. - -3198 =177 549 -147 3791 -501 -492 -1874 -414 -274
Grandininis
bokytis, proc. - -23,7 -21,2 6,8 -1,7 44,6 -4,1 -4,2 -16,6 -4,4 -2,7

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis




4 priedas

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m. 2015m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

M Airija H Ispanija M Jungtiné Karalysté mJungtinés Valstijos

™ Norvegija ® Ukraina Vokietija W Kitos valstybés

Emigranty, deklaravusiyjy i§vykima, pasiskirstymo pagal bisimgjg gyvenamaja $alj, dalis bendroje

deklaruotos emigracijos apimtyje 2010 — 2019 m., proc.
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis



5 priedas

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

W Lietuviai = UiZsieniediai

Imigranty, pasiskirstymo pagal pilietybe, dalis bendroje deklaruotos imigracijos apimtyje 2010 —

2019 m., proc.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis



6 priedas

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
m. m. m. m. m. m. m. m. m. m.

B Vyrai ™ Moterys

Imigranty, pasiskirstymo pagal lytj, dalis bendroje deklaruotos imigracijos apimtyje 2010 — 2019

m., proc.
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis



7 priedas

Bedarbiy, uzimtyju ir darbo jégos pasiskirstymas pagal lyti 2010 — 2019 m., tiukst.

2010 2011 2012 2013 | 2014 2015 2016 2017 2018|2019 Vid.
VYRAI IR
MOTERYS
Bedarbiai, 2653 | 2028 | 1925 | 1672 | 1478 | 1295 112 97,1 874 | 937 | 1495
tukst.
Grandininis ) 236 5,1 431 | -116 | -124 | -135 133 -10 72 | -106
pokytis, proc.
UZimtieji, tukst. | 15765 | 10587 | 12604 | 12986 (13224 | 13385 | 13584 13523 1376 | 13794 | 1323
Grandininis ) 14 0.9 23 18 12 15 04 18 02 0.9
pokytis, proc.
Dﬂl':b"jéga’ 15415 | 14615 | 1462 | 14658 |1470,2 1468 | 14704 14494 | 14634 | 1473 |14725
tukst.
Granqininis ) 52 0 03 0,3 0,1 0,2 -1,4 1 0,7 -0,5
pokytis, proc.
MOTERYS
Bedarbés, 1192 | 906 88,7 763 | 658 | 6L1 481 417 407 | 397 | 672
takst.
Grandininis . -24 21 14 | 138 | 71 213 133 24 | 25 |112
pokytis, proc.
Lyginamasis 44,9 44,7 46,1 45,6 445 47,2 42,9 42,9 466 | 424 | 405
svoris, proc.
Utimtosios, 6603 | 6464 | 647.8 655 6716 | 6831 | 6973 689,7 698 | 7001 (6749
takst.
Grandininis ) 21 0.2 11 25 17 21 11 1.2 03 07
pokytis, proc.
Lyginamasis 51,7 51,4 51 504 | 508 51 51,3 51 507 | 508 51
svoris, proc.
Dz:b"jéga’ 779,6 737 736,5 731,3 7374 7442 7454 7314 738,77 | 739,8 | 7421
tukst.
Grandininis ] 55 0,1 0,7 08 09 02 1,9 1 01 0,6
pokytis, proc.
Lyginamasis 50,6 50,4 50,4 499 | 502 | 507 50,7 50,5 505 | 502 | 504
svoris, proc.
VYRAI
Bedarbiai, 1461 | 1122 | 1038 | 90,9 82 | 684 639 55,4 46,7 54 | 823
tukst.
Grandininis ) 232 | 15 124 | -98 | -166 6,6 133 | -157 | 156 | 9.9
pokytis, proc.
Lyginamasis 55,1 55,3 539 544 | 555 | 528 57,1 57,1 534 | 576 | 552
svoris, proc.
UZimtiej, 6159 | 6122 | 6216 | 6436 | 6508 | 6554 | 6611 662,7 678 | 6792 | 6481
tukst.
Grandininis ) -0,6 15 35 11 0,7 09 02 23 02 11
pokytis, proc.
Lyginamasis 483 48,6 49 49,6 49,2 49 48,7 49 493 | 492 49
svoris, proc.
Darbo jéga, 762 7244 | 7255 | 7345 | 7328 | 7238 725 718,1 7247 | 7332 | 7304
103ikst..
Grandininis ) -4,9 02 12 0,2 1,2 02 1 09 1,2 -0,4
pokytis, proc.
Lyginamasis 49,4 496 49,6 50,1 49,8 49,3 49,3 495 495 | 498 | 496
svoris, proc.
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Jaunimo bedarbiai, uZimtieji ir darbo jéga 2010 — 2019 m., tukst.

9 priedas

2010m. | 2011m. | 2012m. 2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m. | 2017m. |2018 |2019 | vid.
m. m
Bedarbial, 47,1 35,6 318 25,6 23,9 16,9 17,7 13,9 11,8 | 152 2
tikst.
Grandininis ) 244 10,7 19,5 6,6 29,3 47 215 151 | 288 | -104
pokytis, proc.
Lyginamasis 17,8 17,6 16,5 15,3 16,2 13,1 15,8 14,3 13,5 16,2 15,6
SVoris, proc.
Utimtieji, tikst.| g3 7 80,1 92,9 97,9 106,8 109,6 1037 92,1 95 91,3 | 963
Grandininis ) 145 16 54 9.1 2,6 5.4 11,2 31 39 | o1
pokytis, proc.
Lyginamasis 73 6.4 73 75 8,1 8,2 76 6,8 6,9 6,6 73
svoris, proc.
Darbo jéga, 140,8 1157 124,7 1235 1307 1265 1214 106 1069 | 1064 | 1203
tikst.
Grandininis ] 178 78 1 58 32 4 12,7 08 05 | -28
pokytis, proc.
Lyginamasis 9.1 7.9 8,5 84 8,9 8,6 8,3 73 73 72 8,2
svoris, proc.
Saltinis: sudaryta autorés remiantis Statistikos departamento duomenimis
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