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SANTRAUKA

Magistro baigiamajame darbe analizuojama regiony ekonominio netolygumo vertinimo,
akcentuojant darbo rinkos rodiklius Siauliy ir PanevéZio regiony pavyzdziu, tema pastaruoju metu
tapo itin aktuali. Regiony ekonominis netolygumas siejamas su nevienodu regiony vystymusi.
Siandieniniame pasaulyje analizuojant regiony ekonominj netolyguma, svarbu suprasti, jog regiony
netolygumas priklauso nuo daugelio veiksniy. Ekonominiams procesams vis stipriau skverbiantis j
regiony vystymasi, vis dazniau galima iSgirsti apie darbo rinkos rodikliy poveikj regiony
ekonominiam netolygumui.

Darbo objektas regiony ekonominis netolygumas. Darbo tikslas — atlikti Siauliy ir Panevézio
regiony ekonominio netolygumo struktiirinj vertinimg darbo rinkos raiskos kontekste. Darbo tikslas
yra detalizuojamas uzdaviniais, 1émusiais tokig darbo strukttirg: magistro darbe yra atliktas regiony
ekonominio netolygumo vertinimas bei atskleista darbo rinkos svarba teoriniu aspektu, isskirti
regiony ekonominio netolygumo vertinimo metodai bei apibendrinti atlikty tyrimy metodai ir
rezultatai. Taip pat parengtas regiony ekonominio netolygumo vertinimo modelis. Remiantis
parengtu modeliu atliktas Siauliy ir Panevézio regiony ekonominio netolygumo vertinimas,
akcentuojant darbo rinkos rodiklius, bei nustatytas analizuojamy regiony netolygumo lygis pagal
Salies vidurkj. Galiausiai, atlikta darbo rinkos ir kity ekonominio netolygumo veiksniy rysio
stiprumo analizé. I8 dalies patvirtinama autorés suformuluota mokslinio tyrimo hipotezé, nustatyta,
kad darbo rinkos rodikliai pastebimai jtakoja regiony netolyguma, taciau jy poveikis néra
stipriausias, lyginant su Kitais regiony ekonominio augimo veiksniy rodikliais.

Darbo metodika, padéjusi iSsprgsti minétus uzdavinius, susideda i§ mokslinés literattiros
analizés, sisteminimo, apibendrinimo, mokslinio modeliavimo (konceptualaus modelio kiirimo),
statistiniy duomeny analizés bei interpretavimo, koreliacinés analizés.

Atliktas tyrimas leidzia iskirti probleminius Siauliy ir PanevéZio regiony netolygaus
ekonominio vystymosi veiksnius, kuriy detalesnis poveikio ir jo stiprumo nustatymas, remiantis
parengtu modeliu, leido apibrézti gaires, pagal kurias galima bty detaliau orientuotis j svarbiausias
Siy regiony ekonominio netolygumo problemas.

Raktiniai Zodziai: regiony ekonominis netolygumas, regiony ekonominio netolygumo

vertinimas, darbo rinka, darbo rinkos rodikliai.
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SUMMARY

Regional economic disparities are linked to the differences in regional development. To assess
the disparities of regional economic growth, it is important to understand that the disparities of
regional growth depend on many factors. Economic processes increasingly penetrating into regional
development, and increasingly can be heard about labor market effect on regional disparities of
economic growth. Thus, the modern developments environment suggests that complex activity of
globalization, internationalization and competitive conditions will be able to successfully develop
only those regions that continually assess and improve the labor market impact of the region's
economic growth, not only will be able to react to changes, but also to initiate them.

Regional economic disparities are the object of work. The purpose of the work is to perform to
perform structured assessment of economic disparities of Siauliai region and Panevezys region in
the labor market context. The purpose of the article is detailed in tasks determining its following
structure: first, performing the theoretical labor market impact and analysis significance of
occurrence assessment of regional economic disparities. Then the theoretical model of structural
assessment of regional economic disparities in the context of the labor market expression was
constructed, also the structural assessment of economic disparities of Siauliai region and Panevézys
region in the labor market context was organized, which revealed valuable regions lagging behind
the national average. Methodology of the work, which has helped to solve the above mentioned
tasks, consists of the following methods: analysis of scientific literature (theoretical analysis and
generalization methods), method of a hypothetical deductive paradigm, statistical analysis,
correlation analysis.

A study conducted allows to distinguish problematic disparities economic development
elements of Siauliai region and Panevézys region. A more detailed impact of strength and
determination of these elements, based on a model which allowed to define the guidelines which
could be more detailed focus on the most important problems of regional economic disparities.

Keywords: regional economic disparities, assessment of disparities, labor market, labour market

indicators.
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IVADAS

Tyrimo problema. Regiony ekonominio netolygumo vertinimas — tai sudétingas procesas, nes
regiony ekonominis netolygumas pasireiSkia ne tik per ekonominiy veiksniy rodiklius. Siekiant
objektyviai ir pakankamai tiksliai jvertinti regiono ekonominj netolyguma, biitina analizuoti regiono
demografija, socialing plétrag, ekonoming plétra, darbo rinka bei vieSaja infrastruktiirag. Regiony
ekonominio netolygumo vertinimo tematika darby yra tikrai nemazai, taciau analizuojant moksling
literatiira nepavyko aptikti atlikty tyrimy apie netolygig regiony ekonominio vertinimo analize,
isskiriant Siauliy ir PanevéZio regionus. Tuo tarpu §io darbo autoré mano, jog darbo rinka, kaip
vienas 1§ esminiy veiksniy, skatinanCiy regiony ekonominj augima, pirmiausia turi buti
analizuojamas kaip katalizatorius, besalygiskai veikiantis netolygy regiony ekonominj vystymasi.
Todél dél regiony ekonominio netolygumo vertinimo, akcentuojant darbo rinkos rodiklius batinumo
abejoniy néra, bet kyla mokslinés plotmés probleminis klausimas: Kaip darbo rinka atskieidzia
regiony ekonominj netolygumg? Siam probleminiam klausimui isryskinti bei nagrinéti ir bus skirtas
magistro baigiamasis darbas.

Tyrimo aktualumas. Regiony ekonominis netolygumas siejamas su nevienodu regiony
vystymusi. Siandieniniame pasaulyje analizuojant netolygy regiony ekonominj vystymasi, svarbu
suprasti, jog regiony netolygumas priklauso nuo daugelio veiksniy. Ekonominiams procesams vis
stipriau skverbiantis j regiony vystymasi, vis dazniau tenka iSgirsti apie darbo rinkos rodikliy
poveiki netolygiam regiony ekonominiam augimui. Taigi, Siuolaikiniy pokyciy aplinka leidzia
daryti prielaida, kad sudétingomis veiklos globalizavimo, internacionalizavimo bei
konkurencinémis saglygomis sékmingai Vystytis galés tik tie regionai, kurie nuolat vertins ir tobulins
visy, o tuo paciu ir darbo rinkos rodikliy jtakg regiono ekonominiam augimui, gebés ne tik reaguoti
i poky¢ius, bet ir juos inicijuoti. Regiony ekonominio netolygumo vertinimas, kaip tyrimy objektas,
domina tiek ekonomikos, tiek regioniniy studijy, tiek politiniy moksly bei vadybinés srities
atstovus. Galima teigti, kad regiony ekonominio netolygumo tyrimy jvairové pasauliniame
kontekste ganétinai didelé. ISsamus tyrimai ir poreikis vertinti ekonominj regiony netolyguma
iSryskéjo naujausiuose S. Altmann, A. Falk, A. Grunewald ir D. Huffman (2014) darbuose. Tuo
tarpu Lietuvoje regiony ekonominio netolygumo vertinimo idéja, koncepcija ir jos realizavimo
buidais pradéta dométis gan neseniai, todél Lietuvos kontekste regiony ekonominio netolygumo
vertinimas neretai tebéra suvokiamas kaip sunkiai valdomas procesas. Tac¢iau jau dabar regiony
ekonominio netolygumo vertinimas tampa aktualia tiek moksline, tiek praktine problema,
reikalaujancia gilesniy, platesniy ir jvairesniy tyrimy. Nagrin¢jant Lietuvos mokslininky A. Misitino
ir Z. Svetiko (2003), A. Kilijonienés ir J. Bruneckienés (2011), J. Bruneckienés ir R. Kruginsko
(2011), M. Butkaus ir K. Matuzevi¢iatés (2011), Z. Gedminaités-Raudonés (2012; 2014), J.



Sinkienés ir K. Grumadaités (2014) ir kt. darbus, pastebéta, kad regiony ekonominio netolygumo
vertinimo samprata pateikiama gan siaurai ir pakankamai vienodai: aptikti regiony ekonominio
netolygumo vertinimo tyrimai sutelkia démes;j i regiony netolygumo vertinimo rodikliy pateikimg ir
ekonomings analizés apimties mastg.

Tyrimo objektas. Regiony ekonominis netolygumas.

Tyrimo dalykas. Darbo rinkos rodikliy analizé regiony netolygumo vertinimo kontekste, t.y.
kaip, per kg ir kaip stipriai darbo rinka veikia regiony ekonominj netolyguma.

Tyrimo tikslas. Atlikti regiony ekonominio netolygumo vertinimg, akcentuojant darbo rinkos
rodiklius Siauliy ir PanevéZio regiony pavyzdziu.

UZdaviniai:

1. Atlikti regiony ekonominio netolygumo vertinima bei atskleisti darbo rinkos svarbg teoriniu
aspektu.

2. Isskirti regiony ekonominio netolygumo vertinimo metodus bei apibendrinti atlikty tyrimy
metodus ir rezultatus.

3. Parengti regiony ekonominio netolygumo vertinimo modelj.

4. Remiantis parengtu modeliu atlikti Siauliy ir PanevéZio regiony ekonominio netolygumo
vertinimg, akcentuojant darbo rinkos rodiklius, bei nustatyti analizuojamy regiony netolygumo
lygius pagal salies vidurkj.

5. Atlikti darbo rinkos ir kity ekonominio netolygumo veiksniy rysio stiprumo analize.

Minétame kontekste galima iSkelti magistro baigiamojo darbo hipoteze: tikétina, jog rySys tarp
darbo rinkos rodikliy ir kity regiono ekonominio netolygumo veiksniy rodikliy pasireiskia
dazniausiai, palyginus su kitais regiony ekonominio augimo veiksniais.

Tyrimo bazé: metodologija, metodika, strategija. Tyrimo konceptualus pagrindimas pasireiskia
mokslinés literatiiros, atskleidZianCios darbo rinkos rodikliy reikSme netolygaus regiony
ekonominio augimo poziliriu, nagrinéjimu. Taip pat autorés pozicijos analizuojamos problemos
atzvilgiu pateikimu. Tyrimo loging struktiirg sudaro penki etapai: pirmas etapas. Suformuluotos
metodologinés nuostatos, suformuluotas tyrimo tikslas, suraSyti uzdaviniai, kurie padés pasiekti
iSkeltg tiksla, pasirinktas tyrimo objektas bei sumodeliuota tyrimo struktiira. Antras etapas. Atlikta
tikslinés mokslinés literatiiros ir kity Saltiniy analizé, kuri leido iSgryninti regiony ekonominio
netolygumo vertinimg sglygojancius veiksnius, atskleisti regiony netolygumo vertinimo svarbg ir
reik§me 3aliai bei jos sektoriams. Siame etape taip pat atskleistas darbo rinkos aspektas ir jo tyrimo
svarba regiony ekonominio netolygumo vertinimo pozitiriu. Trecias etapas. Atlikta tyrimy,
vertinusiy §ig problema, analizé bei sukonstruotas ir teoriSkai pagristas regiony ekonominio

netolygumo vertinimo modelis. Siame etape taip pat pateikta tyrimo eiga.



Ketvirtas etapas. Atliktas Siauliy ir PanevéZzio regiony ekonominio netolygumo vertinimas,
akcentuojant darbo rinkos rodiklius. Siame etape pavyko i§ dalies patvirtinti hipoteze, idkelt
magistro baigiamojo darbo rengimo pradzioje.

Penktas etapas. Padarytos i§vados ir pateiktos rekomendacijos.

Tyrimo metodai:

e moksliniy Saltiniy analizé, sisteminimas, apibendrinimas;
e mokslinis modeliavimas (konceptualus modelio kiirimas);
e statistiniy duomeny analizé, interpretavimas;

e koreliaciné analize.

Esminiai tyrimo rezultatai. Regiony ekonominio augimo veiksniy analizé atskleidé, kad
Siauliy ir PanevéZio regionai didziaja dalimi rodikliy atsilieka nuo $alies vidurkio. Vertinant iuos
regionus tarpusavyje pavyko issiaiskinti, kad Siauliy regionas 2014 m. pasizyméjo geresniais
ekonominés plétros veiksnio rodikliais, negu Panevézio regionas. Regiony koreliaciné analizé
neatskleidé esminiy rySio skirtumy tarp veiksniy rodikliy.

Teorinj darbo reik§mingumg sudaro darbo rinkos reik§més netolygaus regiony ekonominio
augimo pozitriu analizé, kuri leidZia identifikuoti darbo rinkos ir netolygaus regiony ekonominio
augimo rySius. Teorinis darbo reik§mingumas atsiskleidzia ir regiony ekonominio netolygumo
vertinime, akcentuojant darbo rinkos rodiklius bei regiony ekonominio netolygumo vertinimo
modelio parengime, kas, savo ruoztu, inspiruoja tolimesniy panasiy tyrimy prielaidas.

Darbo praktiné reiksmé. Atliktas Siauliy ir Panevézio regiony ekonominio netolygumo
vertinimas, akcentuojant darbo rinkos rodiklius, padarytas palyginimas su Salies vidurkiu bei
nustatytas rySiy stiprumas tarp skirtingy regiony ekonominio augimo veiksniy rodikliy. Atliktas
tyrimas taip pat leido jvertinti Siauliy ir PanevéZio regiony vystymasi pokriziniu laikotarpiu (2008-
2014 m.). Remiantis gautais tyrimo rezultatais galima bus toliau gilintis j identifikuotas
problemines sritis.

Darbo struktiira: santrauka lietuviy ir angly kalbomis, turinys, jvadas, 3 skyriai, 22
paveikslai, 28 lenteliy, i$vados ir rekomendacijos, literattira, priedai. Literatiros sgrasa sudaro 68

Saltiniai. Baigiamojo darbo apimtis — 74 puslapiai.



1. REGIONUY EKONOMINIO NETOLYGUMO VERTINIMAS BEI DARBO RINKOS
SVARBA TEORINIU ASPEKTU

Pastaruoju metu visa eilé Salies mokslininky skiria ypatingg démesj darbo rinkos vertinimo
analizei netolygaus regiony ekonominio augimo kontekste. Taciau pries§ pradedant placiau nagrinéti
darbo rinkos vertinimo reikSme netolygaus regiony ekonominio augimo poziiiriu biitina susipazinti
su regiony ekonominio augimo vertinima salygojanciais veiksniais bei atskleisti regiony

netolygumo vertinimo svarbg ir reikSmg¢ Saliai ir jos sektoriams.

1.1. Regiony ekonominio augimo veiksniai

Regionai — ,,pagrindiniai subjektai, j kuriuos nukreiptos vyriausybiy pastangos skatinti
augima, kelti gerovés lygj ir mazinti netolygumus* (Sinkien¢, Grumadaite, 2014, p. 415). Tuo tarpu
J. Bruneckiené¢ ir A. Kilijoniené (2011) pabrézia, jog regiono sgvoka vartojama daznai ir jvairaus
pobudzio kontekste, taCiau atsiradus naujam poziiiriui ir teorijai, jo samprata modifikuojama i$
naujo. Regionas kaip koncepcija néra grieztai apibréztas ir daznai tampa interpretacijy objektu,
todél daugelis autoriy skirtingai apibrézia patj regiona. Bet kuriuo atveju regionas pastaruoju metu
tapo svarbiu mokslininky tyrimy objektu, bendraja prasme suvokiamu kaip glaudi teritorija, kuri
pagal pasirinkta kriterijy yra homogeniska viduje, bet pagal §j kriterijy iSsiskirianti i§ kaimyniniy
teritorijy.

Kaip teigia V. Kvainauskaité ir V. Snieska (2002), didZiausig populiaruma regiony ekonominio
augimo teorijos jgavo po 1950 mety. Véliau ekonomistai savo démesj skyré divergencijos teorijy
analizei. Pastaruoju metu Lietuva vis dazniau susiduria su esmine regiony vystymosi problema —
uztikrinti tolygy regiony ekonominj augima. Sio tikslo, anot A. Kilijonienés ir Z. Simanavigienés
(2010), neijmanoma pasiekti, nesutelkus pastangy, jvertinant teritoriniy socialinés raidos skirtumy
masta bei priezastis. Savo ruoztu Z. O. Atko¢ianiené, Z. Gineitien¢ ir L. Ziogelyté (2010) pabrézia,
jog néra vienos universalios strategijos, uZztikrinancios tolygy regiony augimg. Autorés atliko
skirtingy regiony augimo teorijy palyginima ir pri¢jo iSvados, jog regiony ekonominio augimo
procesy nejmanoma paaiSkinti ir valdyti vienos srities teorijomis paremta politika. Siems
klausimams spresti reikia integruotos politikos ir institucinés aplinkos. Todél siekiant jvertinti Salies
regiony ekonominj augima, svarbu identifikuoti pagrindinius veiksnius.

Netolygiam regiony ekonominiam augimui jvertinti gali biti panaudotos dvi pagrindinés -
konvergencijos ir c-konvergencijos koncepcijos bei jas vertinantys rodikliai. Kaip pastebi M.

oy —

salyga o-konvergencijai, tadiau ji néra pakankama. Sios koncepcijos atskleidzia du skirtingus



regiony ekonominio netolygumo aspektus. o-konvergencija susijusi su tarpregioninés
diferenciacijos maz¢jimu arba didéjimu laikui bégant. Tuo tarpu B-konvergencija susijusi su atskiry
regiony i$sivystymo pokyciais esant tam tikram netolygumo lygiui.

A. Zalevi¢iené (2012) pabrézia, kad paskutiniu metu Lietuvoje i$skiriami jvairGis regiony
ekonominio augimo vertinimo bruozai: pagal paslaugy apimtis ir jsidarbinimo galimybes, pagal
technologijy plétra, pagal pajamas ir pan. Regiony ekonominio netolygumo vertinimo svarba
Siuolaikinéje tarptautinés ir nacionalinés ekonomikos plétros valdymo procesy sistemoje iSskiriama
dél dviejy esminiy priezaséiy: 1) regiony ekonominio augimo vertinimas gali bati kaip priemoné
siekiant rasti, iSskirti ir pasinaudoti vienintelémis, iSskirtinémis ir tik tam regionui biidingomis
savybémis, siekiant iSnaudoti regiono turimus ekonominius pranaSumus, jtraukiant gamtinius,
kult@irinius, zmogisSkuosius ir kitus svarbius regiono iSteklius; 2) regiony ekonominio augimo
vertinimas padéty naudoti palankig regiony padéti ar aplinkybes, tam tikrg pozicija, sglygas ar
galimybes, suteikiancias regionui tam tikra pranaSuma, naudojant turimus ir sukonstruotus unikalius
regiono pozymius (Gedminaité-Raudone, 2012, p. 54).

Remiantis Sia nuostata galima teigti, Jog vertinant regiony ekonominj augimg galima isskirti
daugelj ji salygojanciy veiksniy, todél labai svarbu atrinkti informatyviausius, geriausiai
apibiidinandius regiony ekonominj augima, veiksnius. A. Kilijonien¢ ir Z. Simanavigiené (2008)
atkreipia démesj, jog regiony ekonominio augimo vertinimas — tai kompleksinis procesas, kurio

metu turi biti tinkamai jvertinti penki veiksniai (zr. 1 pav.).

Demografija
Viesoji Socialiné
infrastruktlra plétra
Darbo rinka Ekongmme
plétra

1 pav. Regiony ekonominio augimo veiksniai

Saltinis: sudaryta autorés pagal A., Kilijonieng, Z., Simanavi¢iene (2008). Regioninés politikos jtaka regiony

i§sivystymo trikumy raidai. Ekonomika ir vadyba: aktualijos ir perspektyvos, 3(12).
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Demografija: gyventojy skaitiaus augimas ir apgyvendinimas 1 m?; 1000 gyventojy natiiralios
kaitos ir migracijos saldo. T. Ivanauskaités (2012) teigimu, pastaruoju metu analizuojant
demografiniy rodikliy jtaka regiony ekonominiam augimui ypatingg reikSme igavo gyventojy

sen¢jimas. Autor¢ atliko statistiniy duomeny analizg, atskleidzianCia gyventojy senéjimo tendencijg

(zr. 1 lentelg).

1 lentelé
Gyventoju proporcijos skaic¢ius nuo 60 mety ir daugiau
Regionas 1950 m. 2000 m. 2050 m.
Pasaulis 205,475 605,785 1,963,767
% 8 10 12
Labiau i$sivyste regionai 95,473 231,442 395,106
% 12 19 34
Maziau isivyste regionai 110,003 374,343 1,568,660
% 6 8 19
Maziausiai i$sivyste 10,733 32,167 173,222
regionai
% 5 5 10

Saltinis: T., Ivanauskaité (2012). Demografiniy veiksniy poveikis darniam vystymuisi. Informacijos mokslai, 62,
p. 74.

Remiantis 1 lentelés duomenimis galima konstatuoti, jog gyventojy senéjimo tendencija itin
isryskéja labiausiai ekonomiskai i$sivysGiusiuose regionuose. Siame kontekste demografinis
veiksnys suponuoja darbo jégos trikumo atsiradimg tam tikruose (labiau ekonomiskai
1§sivysc€iusiuose) regionuose.

Socialiné plétra: gyventojy iki 15 mety ir vir§ 65 mety skirtumas; gyventojy, turinéiy vidurinj

i8silavinimg, skaicius; 100000 gyventojy tenka uzregistruoty nusikaltimy; savizudziy skaicius,
tenkantis 100000 gyventojy; lengvieji automobiliai, tenkantys 100000 gyventojy; iSlaidy mokslo
tiriamajai veiklai procentinis santykis su BVP. Socialiné plétra regiony ekonominio augimo
vertinimo procese gali biiti apibiidinta kaip ,,visuma rysiy ir bendry vertybiy, sukurty ir naudojamy
kolektyvinéms ar individualioms problemoms spresti* (Skackauskiené, Bytauté, 2012, p. 210). Ji,
anot autoriy, atspindi kultiirines, normatyvines, struktiirines ir institucines jvairaus dydZio Zmoniy

grupiy tarpusavio sgveikas regione.

Ekonominé plétra: BVP dalis, tenkanti vienam gyventojui; metinis BVP augimas; investicijy
apimtys; investavimo intensyvumas; BVP dalis, sukurta pramonés sektoriuje; BVP dalis, sukurta
paslaugy sektoriuje; disponuojamos pajamos, tenkanc¢ios vienam, gyventojui; disponuojamy pajamy
kitimas. V. Lisauskaités (2010) teigimu, nors BVP rodiklis ir apibendrina labai sudétingus
ekonominius reiSkinius, tacCiau vienas rodiklis niekada neparodo tikrosios situacijos. Todél
ekonominés plétros veiksniai, vertinant regiono ekonominj augima, kaip ir kiti veiksniai, turi bati

naudojamas kompleksiskai.
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Darbo rinka: gyventojy ekonominio aktyvumo lygio procentas; uzimtumo lygis; uzimtumo
lygio kitimas; gyventojy, uzimty pramonés sektoriuje, procentas nuo visy uzimty; gyventojy,
uzimty paslaugy sektoriuje, procentas nuo visy uzimty; nedarbo lygis. Siuo metu Lietuvoje darbo
rinkos ,,konjunkttra yra deficitiné, t. y. darbo jégos pasiiila virSija esamg darbo rinkos paklausg‘
(Rudzinskiene, 2013, p. 25). Tokia padétis suponuoja darbo jégos migracija, kas, savo ruoztu,
skatina netolygy skirtingy regiony augima.

VieSoji infrastruktiira: magistraliniy keliy tinklas; gelezinkeliy linijy tinklas; lovy ligoninése

skaicius, tenkantis 100000 gyventojy; apgyvendinimo jstaigose viety skaicius, tenkantis 100000
gyventojy. Infrastruktiira ne tik sudaro sglygas vykdyti gamybg regione, bei ir ,,uztikrina patogy
regiono pasiekiamuma ir apriipinimg inZineriniais tinklais“ (Zykien¢, Snieska, 2011, p. 469). Sie
Kriterijai yra itin svarbiis tiek potencialiems gyventojams, investuotojams ir turistams. V. Snieska ir
I. Zykiené (2010) iSskiria socialing ir ekonoming vieSosios infrastruktiiros risis. Minéty autoriy
nuomone, investicijos j vie$aja infrastruktiirg tiesiogiai jtakoja ekonominiy regiono augimo rodikliy
pokycius. Mokslininkai teigia, kad socialinj produkta sukuria verslo jmoniy tarpusavio
bendradarbiavimas, kurj uztikrina konkrecios vieSosios infrastrukttiros egzistavimas.
Apibendrinant mokslinés literatiros analize galima iSskirti pagrindinius rodiklius,
apibtuidinanéius regiony ekonominio augimo veiksnius (zr. 2 lentelg).
2 lentele

Ekonominiai rodikliai, apibiidinantys regiony ekonominj augima

Veiksnys Rodiklis
Gyventojy skai&iaus augimas ir apgyvendinimas 1 m?;
Demografija 1000 gyventojy natiiralios kaitos ir migracijos saldo;

Regiono gyventojy senéjimo rodiklis.

Gyventojy iki 15 mety ir vir§ 65 mety skirtumas;

Gyventojy, turin¢iy vidurinj i$silavinima, skaiéius;

100000 gyventojy tenka uzregistruoty nusikaltimy;
Savizudziy skai¢ius, tenkantis 100000 gyventojy;

Lengvieji automobiliai, tenkantys 100000 gyventojy;

I§laidy mokslo tiriamajai veiklai procentinis santykis su BVP.

Socialiné plétra

BVP dalis, tenkanti vienam gyventojui;

Metinis BVP augimas;

Investicijy apimtys; investavimo intensyvumas;
Ekonoming plétra BVP dalis, sukurta pramonés sektoriuje;

BVP dalis, sukurta paslaugy sektoriuje;

Disponuojamos pajamos, tenkancios vienam, gyventojui;
Disponuojamy pajamy kitimas.

Gyventojy ekonominio aktyvumo lygio procentas;

Uzimtumo lygis bei uzimtumo lygio kitimas;

Darbo rinka Gyventojy, uzimty pramonés sektoriuje, procentas nuo visy uzimty;
Gyventojy, uzimty paslaugy sektoriuje, procentas nuo visy uzimty;
nedarbo lygis.

Magistraliniy keliy bei gelezinkeliy linijy tinklas;
Viesoji infrastruktiira Lovy ligoninése skaicius, tenkantis 100000 gyventojy;
Apgyvendinimo jstaigose viety skaiCius, tenkantis 100000 gyventojy.

Saltinis: sudaryta autorés remiantis 1.1 skyriuje pateikty mokslininky darbuose naudojamy rodikliy analize.
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Remiantis 2 lentele galima daryti i§vada, jog regiony ekonominio augimo veiksniai gali biiti
apibudinti jvairiausiais rodikliais, kuriy pasirinkimas vertinimui sglygotas tam tikry subjektyviy
reiSkiniy. Atkreiptinas démesys, jog netolygumo vertinimui taip pat yra labai svarbu apskaiciuoti
rodiklius per santykj, procenta nuo tam tikro rodiklio, nes netolygumas — tai néra absoliuty dydziy
lyginimas.

Apibendrinant galima teigti, kad regiony ekonominj augimg sqlygoja jvairis veiksniai, kurie
skirtingai veikia tiek regiono augimo apimtis, tiek jo augimo tempus. Moksliniy Saltiniy analizé
leido isskirti penkis pagrindinius veiksnius, labiausiai sglygojancius regiony ekonominj lygj:

demografija, socialiné plétra, ekonominé plétra, darbo rinka, vieSoji infrastruktira.

1.2. Darbo rinkos aspektas ir jo tyrimo svarba netolygaus regiony ekonominio augimo

poZiiiriu

Lietuvos, kaip ir daugelio ES saliy, darbo rinka pastaraji deSimtmetj patyré daug gana
reiksmingy poky¢iy. Po 2008 m. pasaulinés ekonominés krizés Salies darbo rinkai bidingi dideli
uzimtumo svyravimai. A. Sileikos ir D. Andriugaitienés (2007) nuomone, §iuo metu visi darbo
rinkos subjekty santykiai fokusuojasi samdos santykiuose, kurie tampa pagrindiniu jg pacig
formuojanciu elementu, t. y. Sios rinkos pagrindiniu ekonominiu santykiu, kuriame realizuojami
tiek darbo rinkos subjekty ekonominius poreikius iSreiSkiantys santykiai, tiek darbo, nuosavybés ir
ekonoming subjekty veikla bei elgsena Sioje rinkoje iSreiSkiantys santykiai. Todél galima teigti, kad
prioritetinis darbo rinkos tikslas — numatyti ir skatinti ekonominius poky¢ius, prisidedant prie

ekonominio regiony augimo.

1.2.1. Darbo rinkos struktiira ir jos elementai

S. Altmann, A. Falk, A. Grunewald ir D. Huffman (2014) teigia, jog egzistuoja 3 pagrindiniai
darbo rinkos elementai: 1) pirkéjai (darbdaviai); 2) pardavéjai (darbuotojai), ,,parduodantys® savo
gebéjimus pirkéjui, t.y. darbdaviui ir 3) institucijos, jtakojandios darbo rinka. Sie trys elementai
nuolat sgveikauja tarpusavyje, ieSkodami optimaliausiy bendradarbiavimo varianty. Taciau tai ne
visada pavyksta. D. Bukantaité ir L. Ziuzniené (2008), atlikusios darbo birzos teikiamy paslaugy
naudingumo bedarbiams ir darbdaviams tyrima, iSsiaiSkino, jog egzistuoja pakankamai daug
problemy darbdaviy ir darbuotojy santykiuose. Darbdaviai, apibiidindami bedarbiy arba naujy
darbuotojy idarbinimo problemas, pastebi, kad biisimi darbuotojai, besinaudojantys darbo birzos

paslaugomis, turi daug problemy (zr. 1 prieda).
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Galima teigti, kad darbo rinkos elementy sgveika tampa problematisSka dé¢l skirtingy
identifikuoty elementy likesiy ir poZiirio j darba, darbo santykius, atlyginimg uz darbg ir pan. Sig
iSvada i$ dalies patvirtina A. Makstucio ir J. Vijeikio (2008) atlikto tyrimo rezultatai. Mokslininkai
teigia, kad iki 60 proc. jauny bedarbiy mano, jog labiausiai jy jsidarbinimui daro jtakg bendrojo
i§silavinimo ir profesinio pasirengimo neefektyvi sistema, kuri néra orientuota | paklausias
profesijas.

Siame kontekste iSrySkéja nepakankama ir netinkama institucijy, jtakojan¢iy darbo rinka,
raiska. Salies darbo rinka persotinta ,.nereikalingy® specialybiy darbuotojais, tuo tarpu paklausiy
profesijy specialisty labai triiksta. Tuo tarpu bitina konstatuoti, jog darbo rinka, anot S. Altmann ir
kt. (2014), susijusi su socialine aplinka, kuri, savo ruoztu, suponuoja regiono vystymasi teigiama
arba neigiamg linkme. Remiantis iSgrynintais darbo rinkos elementais ir jy sgveikos formomis,

galima pavaizduoti supaprastintg darbo rinkos struktarg (zr. 2 pav.).

[ Darbingo amziaus zmonés Profesinio rengimo jstaigos

Neieskantys Turintys darba Nedirbantys Pasyviis
n:’iUJO{j paarggdomo Darbo birzos klientai

Ekonomigkai aktyvi darbo jéga

IeSkantys Aktyviai ieskantys
naujo/papildomo darbo
darbo

2 pav. Darbo rinkos struktiira ekonomiskai aktyvios darbo jégos rodiklio pavydziu

Saltinis: sudaryta autorés.
Remiantis 2 paveikslu galima isskirti darbo rinkos ir netolygaus regiony ekonominio augimo
rysi: kuo daugiau ekonomiskai aktyvios darbo jégos regione, tuo sparciau vyksta regiono augimas.
Sios isvados pagristumas bus atskleistas sekanciame darbo skyrelyje.

1.2.2. Darbo rinkos ir netolygaus regiony ekonominio augimo rysys

Darbo rinkos struktiiros ir jos elementy analizé leidzia daryti prielaida, kad ekonomiskai aktyvi

darbo jéga daro stipry poveikj regiono ekonominiam netolygumui. Ekonomiskai aktyvi darbo jéga —
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tai darbingo amziaus regiono gyventojai, kurie dirba ir/arba aktyviai ieSkosi darbo. Daznai regiony
netolygumas didéja biutent dél neefektyviai naudojamos darbo jégos. D. Raskinis (2008) siilo
efektyvinti ekonomiskai aktyvios darbo jégos panaudojima regione (zr. 3 pav.).

Gyvenimo kokybés gerinimas suponuoja naujos darbo jégos pritraukimg j regiong. Kai kurie
autoriai teigia, jog nuo darbo jégos skai¢iaus regione priklauso to regiono ekonominis netolygumas.
Todél galima daryti prielaida, kad siekiant mazinti regiono ekonominj netolyguma, biitina uztikrinti
darbo jégos pritraukima j regiong. To galima pasiekti, gerinant zmoniy gyvenimo kokybe.
Atkreiptinas démesys ] tai, jog gyvenimo kokyb¢ nusako aibé terminy, ji neretai tapatinama su
zmogaus psichologine ir materialine gerove, laimingo ir pilnaver¢io gyvenimo suvokimu,
pasitenkinimo gyvenimu lygiu. Gyvenimo kokybés samprata galima apibrézti skirtingai,
priklausomai nuo pasirinkto pozitirio. Ji gali buiti suprantama kaip ,,subjektyviai ar visuotiniu lygiu
Zmoniy patiriamas laimés, pasitenkinimo gyvenimu jausmas‘ (Situacijos bendruomengje vertinimas
ir bendruomenés jgalinimas didinti savo gyvenimo kokybe, 2013, p. 9). Savo ruoztu V. Servetkiené
(2012) pabrézia, kad gyvenimo kokybés gerinimas turi vykti per objektyviai iSmatuojamus
Kriterijus, tokius kaip: sveikata; $vietimas; asmeninis aktyvumas (gerai/blogai apmokamas darbas,
laisvalaikis, gyvenimo salygos ir pan.); politin¢ valia ir valdymas (laisvé nuo korupcijos ir politinés
itakos); socialiniai rySiai (pasitikéjimas, socialiné atskirtis, neoficiali parama); aplinkos salygos;

saugumas (Servetkiené, 2012, p. 23).

Efektyvesnis turimos ekonomiskai aktyvios

darbo jégos panaudojimas regione

Darbo Darbo

jégos nasumo
didinimas didinimas

| |

Netiesioginio poveikio T L.
(kompleksinés) Tiesioginio pqvelklo

: . priemonés

priemones

— f : 1

Emigracijos
i srauty Pasyviy darbo
kao\{(e;]::ggo mazinimas ir birZos klienty

gerinimas

Turimy darbo
jégos istekliy
perskirstymas

imigracijos integravimas j
procesy darbo rinka
skatinimas

3 pav. Efektyvesnio turimy darbo jégos istekliy panaudojimo galimybés, mazinant regiono
ekonominj netolyguma

Saltinis: adaptuota autorés pagal D., Raskinj (2008). Lietuvos darbo rinka: problemos ir galimi sprendimo badai.

Taikomoji ekonomika: sisteminiai tyrimai, 2(1), p. 65.
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Kaip pastebi G. Merkys, R. Braziené ir G. Kondrotaité (2008), gyvenimo kokybés konceptas
gali bati taikomas ir individualiu, ir regioniniu lygmeniu. Sie lygmenys, anot autoriy, yra susij¢ —
gyvenimas regione negali buti kokybiskas, jeigu néra kokybiski individualiis gyvenimai, taciau
gyvenimo kokybé regione néra aritmetiné individualiy gyvenimo kokybiy suma.

Emigracijos srauty maZinimas ir imigracijos procesy skatinimas. Emigracijos procesai, anot
J. Vijeikio (2012), akivaizdis — mazéja gyventojy skaiCius bei gimstamumas, spartéja visuomenés
sen¢jimas. Kadangi daugiausia emigruoja darbingo amziaus Zmoniy, kinta santykis tarp jmokas
mokanciyjy ir jas gaunanciyjy. Visg tai daro neigiamg jtakg ekonominiam regiono netolygumui.

Kaip pastebi A. Stulgiené¢ ir A. Daunoriené¢ (2009), ekonomiskai aktyvios darbo jégos
emigracija yra sudétinga ir aktuali problema. Salies gyventojy emigracija, anot autoriy, gali biti
laikoma viena rim¢iausiy grésmiy regiony ekonominiam augimui. Todél sparciai kintanciy aplinkos
salygy kontekste, tikslinga analizuoti ekonomiskai aktyvios darbo jégos emigracijos poveikij
netolygiam regiony ekonominiam augimui, kadangi darbo jégos emigracija siejama su darbo rinkos
bukle — gyventojy uzimtumo, nedarbo, pajamy lygiu, socialinémis garantijomis, taip pat bendra
regiono tkio ir socialine bukle, zmoniy gyvenimo lygiu ir kt. I$skirti §iy veiksniy jtakg ekonomiskai
aktyvios darbo jégos emigracijai ir griZtamajj emigracijos poveikj regiono ekonomikos rodikliams
galima tik i§ dalies, kadangi atitinkami veiksniai ir procesai veikia kartu ir yra susije.

Tuo tarpu J. Kokengauzaité ir G. Tonkinaité (2010) is$skiria ne tik neigiamus, bet ir teigiamus
emigracijos aspektus (zr. 3 lentele).

3 lentele

Teigiamos ir neigiamos emigracijos pasekmés regionui pagal darbo jégos kategorijas

Darbo jégos kategorija Teigiamas aspektas Neigiamas aspektas

Proty nutekéjimas, taupymo
sumazéjimas, darbo pasiskirstymo
efektyvumo sumazéjimas, sulétéjusi
mokslo ir technologijy pazanga,
uZimtumo sumaz¢jimas, dél neigiamo
poveikio sveikatos apsaugos, §vietimo
(ypac aukstojo) infrastruktiiroms,
prastéja gyvenimo salygos.

Proty sugrjzimas su naujy kvalifikacijy ir
technologinio know-how jgijimu,
Kvalifikuoti darbuotojai naudingos patirties parsivezimas,
uzsienio kapitalo investicijy j darbui
imlias sakas padidéjimas.

Didéja darbo uzmokescio kastai veiklos
sektoriuje, kuriame yra darbo jégos
trukumas.

Nedarbo mazéjimas, grizimas su nauja

Nekvalifikuoti darbuotojai darbo patirtini,

Santaupy praradimas, vartojimo ir BVP
Darbuotojai, turintys Seima Socialiniy iSmoky poreikio mazéjimas. sumazéjimas, gyventojy senéjimo
problema.

BVP ir vartojamyjy i$laidy didéjimas,

. . . A o Iskylancios socialinés problemos,
Darbuotojai, neturintys Seimos pasireiSkiantis per piniginius y b

nusikalstamumas, BVP mazéjimas.

pervedimus.

Mazéja nedarbo lygis ir socialiniy Mazéja gyventojy skaiéius, didéja
Bedarbiai iSmoky suma, didéja BVP vienam vyresnio amziaus gyventojy skaicius

gyventojui. Salyje.

Saltinis: adaptuota autorés pagal J., Kokengauzaite, G. Tonkiinaite, (2010). Ekonominés emigracijos prieZastys ir
poveikis darbo rinkai. Ekonomikos ir vadybos aktualijos, 2, p. 56.
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Remiantis 3 lentelés duomenimis galima teigti, kad emigracija daro tiek teigiama, tiek neigiama
poveikj regiono ekonominiam besivystymui. Taciau butina atkreipti démesj, kad ilgalaikeés
emigracijos poveikis vis délto neigiamai veikia ekonominj regiono augima, todél emigracijos srauty
mazinimas turi tapti prioritetiniy regiono siekiu.

Darbuotojy emigracijos ir netolygaus regiony ekonominio augimo s3sajas jzvelgia ir V.
Pukeliene, R. Glinskiené¢ ir D. Berzinskien¢ (2007), teigdamos, jog regionai, galintys pasitlyti
santykinai auks$ta darbo uzmokescio lygj, vilioja ekonomisSkai aktyvig darbo jéga i$ santykinai Zema
darbo uzmokest] siiilanciy regiony, dé¢l to padidinama darbo jégos pasiiila ir ima mazéti darbo
uzmokestis. PrieSingai, regionuose su zZemais darbo uzmokesciais sumazejusi darbo jégos pasitla
sudaro salygas kilti darbo uzmokesc¢iui. Visoms salygoms esant vienodoms, tikimasi, kad darbo
uzmokesciai ilgainiui susilygina tarp atskiry regiony. Vienu i§ neigiamos darbo jégos emigracijos
poveikio regionui mazinimo sprendimu gali biiti laikomas emigracijos ] regiong skatinimas.

Taigi galima teigti, kad imigracijos procesy skatinimas — dar vienas biidas itakoti ekonominj
regiono augimg. Imigranty populiacija regione apima: susijungiancias Seimas; mokslo migrantus;
laikinus, sezoninius migrantus; prieglobs¢io praSytojus; nelegalius migrantus; aukstos kvalifikacijos
migrantus (Valavicieng¢, 2009, p. 168).

Pasyviy darbo birZos klienty integravimas j darbo rinkg galimas tiek per aktyvigsias, tiek per
pasyviasias priemones:

Pasyvios darbo rinkos priemonés — tai pajamy rémimo priemonés, tokios kaip bedarbiy
pasalpos, ankstesnio i8¢jimo | pensijg iSmokos ir pan. (Rudzinskien¢, 2008, p. 89). N. Gulbiniené,
A. Jankauskiené ir G. Sileikaité (2011) pabrézia, jog pasyviomis darbo rinkos priemonémis
reguliuojamas kompensacinis mechanizmas, bedarbystés atveju nustatomos kompensacijy
mokéjimo sglygos, formos, dydis ir garantuojamas draudimas nuo bedarbystés. Pasyviosios darbo
rinkos priemonés, anot A. Lauzadytés ir G. Samoskaités (2013), uztikrina tik laiking asmens pajamy
pakeitima bedarbystés atveju. Tokiomis priemonémis bandoma suSvelninti neigiamas nedarbo
pasekmes, bandoma kovoti su skurdu, iSlaikant atitinkamg vartojimo lygj. Prie pagrindinio
pasyviyjy darbo rinkos priemoniy jgyvendinimo tikslo galima priskirti laikinos finansinés paramos
skirimg bedarbiui. Siuo atZvilgiu bedarbio pasalpos veikia kaip ekonomikos stabilizatorius, nes
garantuojant bent minimalias isgyvenimui reikalingas pajamas yra palaikoma netekusiy darbo
asmeny perkamoji galia ir uzkertamas kelias visuminés paklausos mazéjimui. Tuo tarpu J.
nurodoma kaip pagrindiné pasyvi darbo rinkos politikos priemong, taCiau neretai, be nedarbo
draudimo iSmoky, kalbama ir apie kitas iSmoky bedarbiams formas, kurios galia akumuliuoti su

kitomis socialinés apsaugos iSmokomis.
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Aktyviy darbo rinkos priemoniy taikymas leidzia jsidarbinti asmenims, kurie tapo bedarbiais ir
kurj laikg neranda naujo darbo, arba noréty pradéti savo versla, arba pakeisti darbo specifikg ir pan.
Prie aktyviy darbo rinkos priemoniy priskirtinas: profesinis mokymas; uzimtumo rémimas; darbo
rotacija ir darbo pasidalijimas; tiesioginis darbo viety kirimas; darbo viety subsidijavimas;

v —

darbuotojy mobilumo uztikrinimas; pradedanciyjy savo versla rémimas
Neverauskiené, Moskvina, 2010, p. 103). Kaip pastebi R. Braziené ir 1. Mikutaviciené (2013),
naudojant aktyvias darbo rinkos politikos priemones siekiama gerinti darbuotojy ir jmoniy
geb¢jimus prisitaikyti prie besikeiCianciy salygy bei mazinti struktiirinj nedarbg daugiau
investuojant j zmones. 2004 m. Europos Komisija patvirtino, kad regiony ekonominis augimas ypaé
svarbus, palyginti su socialiniu ir aplinkosauginiu aspektais, todél darbo rinkos ir uzimtumo
problemy (visiSko uzimtumo, darbo kokybés ir nasumo) sprendimas, anot J. GusCinskienés ir J.
Ciburienés (2009), yra viena pagrindiniy priemoniy, jgalinandiy suaktyvinti regiony ekonominj
augima. Atkreiptinas démesys ] tai, jog didele jtaka netolygiam regiony ekonominiam augimui turi
aktyvios darbo rinkos priemonés ir jy taikymas jgyvendinant darbo rinkos politika. Pagrindiniai

2014 m. Lietuvos darbo rinkos politikos prioritetai pateikti paveiksle (zr. 4 pav.).

l Prioritetai
Parama h Bedarbiq‘ h o
(_jarbo tgritorinis Remiamasis 32?3;}’;%
vietoms jydgmo idarbinimas mokymas
\_isteigti rémimas
N\ 4 - \ - N\ - N\ 4 - \ - N\ 4 - \
Darbo Vietiniy Sava-
viety uzimtumo norisko Idarbi- ‘D_arkgp e .
s_tel- iniciatyvy urim- nimo gg{{leu Darb_(_) VlCSle_]_l
gimo projekty tumo subsidi- igijimo rotacija darbai
SHbS I_- i gyven- réemi- J avimas remimas
dijavi- dinimas mas \ | \
mas |\ \ \

4 pav. Prioritetai, kuriais darbo rinka veikia regiony netolyguma

Saltinis: sudaryta autorés pagal Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pateikta informacija (2014).

Kadangi A. Aleksnadraviiaus ir A. Raupelienés (2012) teigimu ES institucijos formuoja
uzimtumo politikos prioritetus ir gaires, o valstybés narés pacios nustato priemones, kuriomis

sickiama 1§ anksto nustatyty tiksly, remiantis 4 paveikslu galima teigti, kad S§iuo metu visi
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pagrindiniai Lietuvos darbo rinkos prioritetai tiesiogiai arba netiesiogiai jtakoja regiony ekonominj
augima.

Turimy darbo jégos istekliy perskirstymas. D. Raskinio (2008) teigimu, tam tikry darbo jégos
rezervy bty galima ieSkoti perskirstant darbo jégos isteklius, t. y. skatinant darbo jégos judéjima i$
zemos pridétinés vertés (pvz., zemés ikio) ] aukStos pridétinés vertés sektorius. Regiony
ekonominio augimo uztikrinimui, anot I. Vetlovo ir E. Virbicko (2006), nedarbo lygio skirtumams
salies regionuose ir jtampai darbo rinkoje nemazos jtakos turi darbo jégos lankstumas. Kai darbo
jéga yra geografiskai judri, t. y. ji gali persikelti j tas salies vietoves, kuriose mokamas didesnis
darbo uzmokestis arba yra daugiau laisvy darbo viety, maZéja regioniniai darbo uzmokescio ir
nedarbo lygio skirtumai bei jtampa darbo rinkoje. Funkciskai lanksti, t. y. kvalifikuota arba
pasiryzusi kelti (keisti) kvalifikacija, darbo jéga greiCiau prisitaiko prie kintan¢iy darbdaviy
reikalavimy, pagerina savo galimybes darbo rinkoje, prisideda mazinant nedarbg regione, kuriant
Salies ekonominj potencialg. Darbo jégos geografinis judrumas ir funkcinis lankstumas yra dvi
ypatybés, apibudinan¢ios darbo rinkos ir netolygaus ekonominio augimo rysj. Tuo tarpu V.
Atkocitiniené (2014) jsitikinusi, kad darbo jéga reikéty iSlaikyti tame regione, kur jos yra. Taciau tai
reikia daryti per darbo viety plétojima. Darbo viety plétojimas, anot autorés, yra atviras procesas,
kurj veikia daugelis veiksniy. Remiantis mokslinés literatiiros analize galima teigti, kad veiksniy,
kurie ateityje skatins regiony ekonominj augima, vertinimas rodo, jog vis daugiau démesio reikia
skirti darbo rinkos rodikliy analizei ir ypa¢ darbo jégos kvalifikacijai.

Tuo tarpu A. Simanaviciené ir L. Uzkuryté (2009) teigia, kad egzistuoja abipusis rySys tarp
darbo rinkos ir netolygaus regiono ekonominio augimo, t.y. ne tik darbo rinka salygoja netolygaus
regiony ekonominio augimo vystymasi, bet ir regiono netolygumas jtakoja tam tikrus specifinius
poky¢ius darbo rinkoje. Galima daryti iSvada, kad norint pasiekti spartaus regiony ekonominio
augimo, biitina aiSkiai koordinuoti darbo rinkos politikg. Taigi, derinant aktyvaus darbo rinkos
priemoniy tobulinimg su geresne verslo aplinka, galima pasiekti geriausiy rezultaty abiejose srityse
ir taip mazinti regiony netolyguma.

Apibendrinant galima teigti, kad egzistuoja negincytinas abipusis rysys tarp darbo rinkos ir
ekonominio regiono netolygumo, todél darbo rinkos tyrimo svarba netolygaus regiony ekonominio
augimo pozZiuriu yra neabejotina. Mokslinés literatiiros analizé leido isgryninti darbo rinkos
struktirq ir jos elementus, kurie sqveikauja tarpusavyje. Kai kurie autoriai (Raskinis, 2008;
Stulgiené, Daunoriené, 2009 ir kt.) teigia, jog didzZiausiq jtakq regiono ekonominiam augimui turi
darbo rinkos dalyviai, tuo tarpu kity autoriy (Vetlovas, Virbickas, 2006, Pukeliené, Glinskiené,
Berzinskiené, 2007 ir kt.) nuomone, nuo regiono ekonominés situacijos priklauso, kokia bus

Situacija darbo rinkoje Siame regione.
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1.3. Regiony netolygumo vertinimas ir svarba Saliai

Regiony netolygaus augimo skirtumai, kaip moklinsis objektas, yra gana problematiskas, o jy
,vertinimas yra sudétingas procesas (Bruneckiené, 2013, p. 9). Galima teigti, kad regiony
netolygumo vertinimo svarba nuolatiniy poky¢iy kontekste iSkyla kaip iSsamesnis, skaidresnis,
kompleksinis bei integruotas sprendimy priémimas regiony ekonominio augimo skatinimo
kontekste. A. Valiskas (2011) pastebi, jog regiony netolygumo vertinimo metu svarbiausi turi biiti
laikomi teritorijy socialinio i§sivystymo netolygumai bei teritorinés sanglaudos trikumai. Tai, anot
autoriaus, lémé Lietuvoje naudojama netolygiy regiony samprata, jos i§skyrimo kriterijus. Siame
kontekste regiony netolygumo vertinimas vyksta remiantis dviem esminiais kriterijais:

1. Vidutiniu metiniu registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykiu.

2. Vidutiniu metiniu socialinés pasalpos gavéjy ir gyventojy santykiu (Valiskas, 2011, p. 103).

Tuo tarpu Z. Gedminaités-Raudonés (2014) teigimu, svarbiausia yra tai, kad regiony
netolygumo vertinimo procesas turi vykti kompleksiskai: tiek vertinamojo regiono viduje, tiek
Salies mastu. Tai atskleis bendrg situacijg ir leis identifikuoti problemas, buidingas tik tam tikriems
regionams. Autoré, vertinant regionus, sitilo taikyti specialig schema:

1. Ekonominiy rodikliy rezultaty vertinimas.

2. Sukuriamos pridétinés vertés ir naujy darbo viety vertés vertinimas.

3. Regiony ekonominis vertinimas (Gedminaité-Raudong, 2014, p. 70).

Regiony netolygumo vertinimas suponuoja situacijos korekcijas, kurios, dazniausiai, remiasi
identifikuoty ,,netolygumy iSlyginimo* paradigma, pagal kurig plétojantis regionams turi buti
,.plétojama vidiné ekonominé, socialiné ir erdviné sanglauda“ (Zitkus, Mickevi¢ien¢, 2013, p. 431).
Si paradigma, anot autoriy, yra jtvirtinta ir LR Regioninés plétros jstatyme (11 skyrius, 3 straipsnis,
1 punktas ir IV skyrius, 7 straipsnis, 2 punktas), LR Vyriausybés 2005 m. geguzés 23 d. nutarimu
Nr. 575 patvirtintoje ,,Lietuvos regioninés politikos iki 2013 m. strategijoje* (7, 8 ir 9 punktai), LR
Vyriausybés 2011 m. sausio 17 d. nutarimu Nr. 62 patvirtintoje ,,Regiony socialiniy ir ekonominiy
skirtumy mazinimo 2011-2013 m. programoje®. Lietuvos Respublikos Vyriausybés ,,2014-2020 m.
Nacionalingje paZangos programoje™ yra iSskirtas prioritetas ,,Regioniné plétra“, jungiantis du
tikslus: ,,uztikrinti tolygig ir tvarig regiony plétra ir didinti teritoring sanglaudg (mazinti i§sivystymo
skirtumus) regionuose.

Regiony netolygumo vertinimo svarbg ir reikSme Saliai bei jos sektoriams savo darbuose
2011; Lauzadyte, 2014 ir kt.). Visi mokslininkai sutaria, jog regioninius netolygumus biitina laiku

identifikuoti ir efektyviai maZinti, nes: regionai, kuriuose yra didesné nelygybe, pasiekia Zemesnj
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ekonominio augimo lygj; augantis netolygumas reiskia tick absoliuty, tiek santykinj nepritekliy;

netolygus augimas sukelia socialing ir ekonoming jtampa regione.
1.3.1. Regiony netolygumo vertinimo metodai

Siame poskyryje bus aptariami regiony netolygumo vertinimo metodai, identifikuojant jy
igskirtinumus. A. Zalevigiené (2012) jsitikinusi, jog regiony netolygumo vertinimas, kaip mokslinis
objektas, yra gana mazai tyrinétas ir labai sudétingas vertinti. Autoré jvardina kelis regiony
netolygumo vertinimo bruozus: pagal paslaugy apimtj ir jsidarbinimo galimybes; pagal technologijy
plétra; pagal pajamas; pagal geografines ir fiziografines savybes; pagal istorijos ir kultiiros patirtj;
pagal nepakankama regiono plétros procesy koordinavima; pagal politinius ir institucinius veiksnius
(Zaleviciené, 2012, p. 48).

Mokslines literattiros analizé leidzia teigti, kad egzistuoja keletas regiony netolygumo

vertinimo metody (Zr. 5 pav.).

Min/Maks

Metodai

N
b Lorenco
konvergencija kreive

re

5 pav. Regiony netolygumo vertinimo metodai

Saltinis: sudaryta autorés remiantis 1.3.1. skyrelyje i3analizuota literatiira.

Pavyzdziui, A. Misitinas ir Z. Svetikas (2003) regiony netolygumga siiilo vertinti dviem
metodais:
1) Min/Maks metodu. Sio metodo esmé yra ta, kad juo apskaidiuoto indekso pagalba galima
kiekvieno regiono situacija palyginti su blogiausig bei geriausig situacijg turinciais
regionais. Metodo privalumas — jo pagalba apskaiciuotos indeksy reikSmés gerai atspindi

teritoriniy vienety diferenciacija, trikumas — apskaiciuojant apibendrintg kiekvieno regiono
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rodiklj, rezultatas gali biiti iSkreiptas d¢l to, kad vienoje srityje labai pazenges regionas gali
akivaizdziai atsilikti kitose srityse, taCiau turéti labai gera apibendrinta rodiklj. A.
Balezencio ir T. Balezencio (2010) teigimu, vertinant regiony netolyguma atskaitos tasko
pozilris remiasi santykiy sistema. Pagal normalizuoty rodikliy reikSmes randamas
maksimalus tikslinis atskaitos taskas, kai siektina rodiklio reikSmé yra maksimali.
Kiekviena Sio vektoriaus koordinaté reiskia maksimalig atitinkamo kriterijaus reikSme.
Tuomet perskai¢iuojamas kiekvienas atsaky matricos elementas, o galutinis rangas
regionams suteikiamas remiantis Min/Max metodu.

2) Vidurkio metodu. Apskai¢iavus regiono netolygumo indeksg $iuo metodu, galima daryti
iSvada apie tai, kokig vieta uzima tam tikras regionas pagal tam tikrg rodiklj arba jy grupe
lyginant su visy regiony vidurkiu (jeigu regionai yra panasis plotu, gyventojy skai¢iumi)
arba su situacija visos $alies mastu (Misitinas, Svetikas, 2003). Galima daryti i§vada, jog
santykiniai rodikliai pagelbsti §iai problemai spresti.

Savo ruoztu M. Butkus ir K. Matuzevicitate (2011) teigia, jog regiony netolygumui vertinti
dazniausiai naudojami du metodai: analizéje, grindziamoje [-konvergencija, nustatoma, ar
atsiliekan¢iy regiony ekonomikos augimo tempas yra spartesnis, negu pirmaujanéiy. Sis metodas
neleidzia jvertinti, kokie yra faktiniai regiony ekonomikos skirtumai. c-konvergencijos tikslas —
identifikuoti esamus regiony netolygumus ir jvertinti, ar, laikui bégant, Sie skirtumai mazéja.
Regiony skirtumai, anot autoriy, gali buti iSmatuoti panaudojant klasikinius pajamy pasiskirstymo
nelygybés vertinimo metodus. Be $iy metody mokslininkai paZymi ir kitus netolygumo vertinimo
metodus:

v' Lorenco kreivé. Ji buvo sukurta M. Lorenz (1905) kaip grafinis pajamy pasiskirstymo
nelygybés matavimo metodas. Lorenco kreive yra grafikas sudaromas horizontalioje asyje
atidedant sukauptos vieno kintamojo procentinés reiksmés, o vertikalioje — sukaupti kito
kintamojo procentai.

v' Be grafinés interpretacijos netolygiam regiony vystymuisi galima panaudoti ir nemazai
koncentracijos arba sklaidos statistiky. Pastebétina, jog statistikos turi bati nepriklausomos
nuo rodiklio matavimo skalés pasikeitimo, klaidos statistika turi biiti nepriklausoma nuo
proporcingo rodiklio, sklaidos statistika turi tenkinti A. Pigou (1912) — H. Dalton (1920)

perkélimo principa, sklaidos statistika biity nepriklausoma nuo bet kokiy individualiy
regiono charakteristiky, iSskyrus tg, pagal kurig stengiamasi jvertinti netolyguma, bendras
regiony netolygumas turi priklausyti ir nuo atskiry regiony ribose egzistuojancio

Pastaraisiais deSimtmeciais, anot J. Bruneckienés ir R. KruSinsko (2011), daugelyje ES regiony

netolygumy vertinimo darbuose buvo analizuojama regiony konvergencija. Siy tyrimy pagrinda
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sudaro neoklasikiné augimo teorija, teigianti, kad regionai, turintys vienodg technologinio progreso
tempa, konverguos link subalansuoto pajamy vienam gyventojui augimo modelio. Jei keliy regiony
gamybos technologijos, taupymo lygis ir gyventojy skaiCiaus augimo tempai yra vienodi, Sie
regionai konverguos link tokio paties pajamy vienam gyventojui lygio. Mokslinés literatiros analizé
leidzia daryti iSvada, jog vertinant dviejy regiony duomenis per paskutinius 7 metus, tikslingiausig
biity pasirinkti vidurkio metoda.

Apibendrinant regiony netolygumo vertinimo metody analize galima teigti, kad néra
vienintelio, visuotinai priimto regiony netolygumo vertinimo metodo. [vairis autoriai siitlo naudoti

skirtingus metodus, priklausomai nuo vertinimo apimties, tiksly bei laiko.

1.3.2. Pagrindiniai regiony netolygumo vertinimo rodikliai

Dabartiniu metu Lietuvoje naudojama savivaldybiy tipologija, kuria remiasi regioninés
politikos sprendimai, dalija Lietuvos savivaldybes j dvi grupes: problemines ir neproblemines. Siuo
metu taikomi probleminiy teritorijy iSskyrimo kriterijai patvirtinti LR Vyriausybés nutarimu 2006
m. sausio 31 d. Nr. 96. Jie yra tokie:

v' vidutinis metinis registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis 60 procenty ir

daugiau didesnis uz $alies vidurkj;

v' vidutinis metinis socialinés paSalpos gavéjy ir gyventojy santykis 60 procenty ir daugiau

didesnis uz Salies vidurkj;

v' materialinés investicijos tenkancios 1 gyventojui 60 procenty ir daugiau mazesnés uz $alies

vidurkj (Melnikien¢, Vidickiené, Gedminaité-Raudon¢, Ribasauskien¢, 2011, p. 128).

Analizuojant regiony netolygumo vertinimo rodiklius labai svarbus yra aiSkus regioninés
politikos formavimas ir jos jgyvendinimo regioninés politikos priemonémis, t.y. teisinés bazés
kiirimas; plany, programy projekty rengimas; finansiniy $altiniy uZtikrinimas; valdymo ir kity sriciy
institucijy darbo koordinavimas, nustatymas (Atko¢ianiené, Gineitiené, Ziogelyte, 2010).

Regiony netolygumo vertinimas gali buti laikomas sudétingu reiSkiniu, todél jo vertinimo
rodikliai, anot R. Gineviciaus (2007), atspindi hierarchine strukttirg. Dalis rodikliy priklauso gan
skirtingiems vertinima nusakantiems aspektams. Autoriaus teigimu, Salies regiony netolyguma
atspindincius aspektus galima salyginai suskirstyti j dvi dideles grupes:

1. Ekonominés plétros rodikliai.

2. Socialinés plétros rodikliai (Gineviciaus, 2007, p. 69).

Mokslininko nuomone, $iy dviejy grupiy rodikliy uztekty atskleisti regiono netolyguma.

Pirmieji tarpusavyje bus susij¢ tiesiogiai, tg pat] galima pasakyti ir apie socialinés plétros rodiklius.
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Tuo tarpu pirmosios ir antrosios grupés rodikliai tarpusavyje bus susije jau netolygiai, per tiesiogiai
susijusius ekonomings ir socialinés plétros rodiklius agreguojancius dydzius.

Savo ruoztu J. Bruneckien¢ ir R. KruSinskas (2011) atkreipia démes;j | tai, jog vis dazniau Salies
mokslininkai, vertindami regiony netolygumg, sukuria savo ar pasinaudoja kity autoriy sukurta
vertinimo metodologija. Vertinimo metu naudojami jvairas koeficientai ar indeksai, t.y. skirtingi
vertinimo rodikliai. Mokslinés literatiiros analizé prie pagrindiniy regiony netolygumo vertinimo
rodikliy leidzia priskirti:

v BVP;

v’ nedarba;

v uZimtumag;

V' investicijas;

v’ verslo plétrg;

v' socialing ir demografine situacijg.

BVP (bendras vidaus produktas) atspindi regiony socialing, ekonoming padétj ir parodo regiono
i§sivystymo lygj. Kaip pastebi A. Kilijonien¢ ir J. Bruneckien¢ (2011), BVP vienam gyventojui i$
esmés apibudina regiono ekonominj efektyvuma, nes parodo, kiek efektyviai to regiono visuomenés
narys panaudoja ekonomings sistemos iSteklius Sios sistemos produktui sukurti.

Nedarbas regione apibréziamas kaip ,,nedirbanciy asmeny, kurie galéty ir noréty dirbti, t. y.
bedarbiy, santykis su visa darbo jéga“ (Lauzadyté, 2014, p. 48). Atkreiptinas démesys | tai, kad,
anot A. Pociaus (2005), regionuose, kur darbo viety ir bedarbiy skaiciaus santykis aukstesnis, yra
geresnés potencialios galimybés spresti nedarbo problemg. D. Laskienés (2009) teigimu, egzistuoja
neigiamas tarpusavio rySys tarp nedarbo lygio regione ir realaus BVP didéjimo tempy. Galima
daryti iSvada, jog didéjant nedarbui, maz¢ja BVP didéjimo tempai, kas, savo ruoztu, 1étina regiono
ekonominj augimg. Butina atkreipti démesj, kad pats regionas kartais priklauso nuo pelningy
jmoniy ir jy aktyvumo Siame regione. Pavyzdziui, kai kurios jmonés gali dirbtinai kurti nedarba
regione per darbo rinkos $esél;:

v' nejteisintas darbo sutartimi ar kita forma, pvz., verslo liudijimu, t.y. nelegalus darbas;

v’ visas arba dalis atlygio mokama nelegaliai, t.y. ,,vokeliai“ (Lietuvos $e$éliné ekonomika,

2013, p. 10).

Pastebétina, jog vienas i8 svarbiy faktoriy, nulemianciy Zzmoniy sprendimg dirbti nelegaliai arba
gauti dalj atlyginimo ,,vokelyje®, yra zmogaus pajamy dydis. Esant mazam pajamy lygiui Zmonés
yra labiau linke pasididinti savo pajamas rinkdamiesi nelegaly darbg arba darbo uzmokestj. D¢l Sios
priezasties mokes¢iy nasta darbo jégai tuose regionuose, kuriuose darbo nasumas ir darbo
uzmokestis yra mazesnis, turi didesnj poveikj Se$éliui darbo rinkoje nei tuose regionuose, kur

Zmoniy pajamos yra santykinai didesnés.
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UzZimtumas — ,,vienas svarbiausiy Salies socialinés-ekonominés raidos rodikliy* (Ratkevicieng,
2005, p. 39). Tuo tarpu S. Jakstiené (2013) pastebi, kad uzimtumo lygio didinimas yra
veiksmingiausia ekonominio augimo ir socialinés jtraukties j ekonomika skatinimo priemoné.
Galima teigti, jog vertinant regiono ekonominj augimg, gyventojy uZzimtumas aiSkiai atspindi
regiono padétj netolygumo kontekste.

Investicijos skatina regiono ekonominj augima, daro didelj teigiama netiesioginj poveikj
regiono ekonomikai. A. Miskinio ir E. Luka$iavicittes (2009) teigimu, egzistuojantj ekonomikos
atotrikj nuo pazangiy regiony galima sumazinti tik didesnémis investicijomis. Taigi, investicijos
gali biti ,,besalygisSkai laikomos teigiamu reiskiniu ir kryptingai naudojamos regiono ekonominiam
augimui pasiekti® (Brenkeviciate, 2010, p. 11).

Verslo plétra. Integracijos procesai, anot M. Kuéinskienés ir A. Mar¢insko (2012), kuria verslo
kompromisus. Regionai ir jy verslo subjekty strateginiai sprendimai, nulemti globalios aplinkos
i18Stukiy, turi buti priimami atsizvelgiant ] tai, kaip geriausia pasinaudoti globalizacijos procesy
teikiamomis verslui palankiomis galimybémis. Galima daryti i§vada, jog nuo regiono pajégumy
skatinti verslo plétra priklauso §io regiono ekonominio augimo tempai.

Socialiné ir demografiné situacija. A. Valackienés ir A. KraSenkienés (2008) teigimu,
demografinis regiono raidos aspektas yra pakankamai specifiSkas ir tai apsprendziama stipriu
demografiniy veiksniy sarysiu su ekonomine, socialine, kulttirine regiono bukle.

Taciau butina atkreit] démesj, jog regiony ekonominj augima salygoja daugybé ,.tarpusavyje
daugiau ar maziau susijusiy veiksniy ir saglygy* (Dapkus, Railiené, 2006, p. 57). Todél objektyviai
nustatyti jy tarpusavio priklausomumg ir reikSme galutiniams ekonominiams regiono rezultatams,
anot autoriy, labai sudétinga.

Apibendrinant regiony netolygumo vertinimo svarbos ir reikSmés Saliai teoring analize galima
teigti, jog regiony ekonominis augimas priklauso nuo jvairiy veiksniy ir gali biti jvertintas
remiantis tam tikrais kriterijais. Mokslinés literatiros analizé leido iSskirti pagrindinius regiony
netolygumo vertinimo metodus bei rodiklius. Jy pagalba gali biiti identifikuoti regiony netolygumai,
nustatytos netolygaus augimo priezastys, kas, savo ruoztu, leis laiku koreguoti probleming sritj.
Regiony netolygumo vertinimas leidzia nuolat stebéti probleminiy regiony kitimg ir suponuoja

teigiamy pokyciy atsiradimgq biitent toje srityje, kur buvo identifikuotos didziausios problemos.
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2. METODINE DALIS

Teoringje magistro baigiamojo darbo dalyje atlikta moksliniy Saltiniy analizé padéjo iSgryninti

darbo rinkos ir kity veiksniy reikime netolygaus regiony ekonominio augimo pozidriu. Sioje

baigiamojo darbo dalyje pagrindinis démesys yra skiriamas Siauliy ir PanevéZio regiony ekonominio

netolygumo vertinimui, akcentuojant darbo rinkos rodiklius. Regiony pasirinkimg lémé tai, kad

vertinami regionai yra panasus tiek savo dydziu, tiek gyventojy skai¢iumi.

2.1. Tyrimy, vertinusiy tiriamg problema, analizé

Atlikty empiriniy tyrimy analizé leido identifikuoti tyrimus, kurie buvo atlikti, vertinant

netolygy regiony ekonominj augima, akcentuojant darbo rinkos rodiklius (Zr. 4 lentelg).

4 lentelé

Lietuvos regiony ekonominio netolygumo vertinimo, darbo rinkos aspektu, tyrimy apibendrinimas

Vertinimo objektas Vertinimo biidas Pagrindinés iSvados Autorius (metai)
Lietuvos  darbo  rinkos | Analizavo darbo  jégos, | Patvirtino tiesioginj rysj tarp | I. Vetlov, E.
lankstumas. atlyginimy lankstuma | regiono ekonominés situacijos | Virbickas (2006)

Lietuvoje 1998-2004 m. ir darbo jégos lankstumo.
Darbo jégos migracijos | Analizavo Lietuvos migracijos | Patvirtino tiesioginj ry$j tarp | V. Pukeliené, R.
poveikis Lietuvai. dinamikg 2001-2006 m. ekonomiskai i§sivysciusiy | Glinskieng, D.
regiony ir ekonomiskai | Berzinskiené (2007)
aktyvios darbo jégos
pritraukimo.
Lietuvos  darbo  rinkos | Analizavo efektyvesnio | Nustaté netiesioginj ry$j tarp | D. RaSkinis (2008)
problemos. turimy zmogiskyjy istekliy | darbo jégos kokybés
panaudojimo galimybés. (i8silavinimo, darbo amziaus,
darbingy zmoniy skaiCiaus ir
pan.) ir ekonominés situacijos
Salyje.
Pokyc¢iai  darbo  rinkoje | Analizavo ekonominiy | Nustaté abipusj ry$] tarp | A. Simanavi¢iene, L.
ekonominio nuosmukio | veiksniy poveikj darbo rinkos | ekonominés situacijos regione | Uzkuryté (2009)
metu. struktiirai. ir darbo rinkos.
Teigiamos ir neigiamos | Analizavo zmoniy emigracijos | Patvirtino tiesioginj rysj tarp | J. Kokengauzaité, G.
emigracijos pasekmés | pasekmes. darbuotojy  emigracijos  ir | Tonkanaité (2010)
regionui pagal darbo jégos nedarbo lygio, BVP, darbo
kategorijas. uzmokescio kaitos.

Saltinis: sudaryta autorés.

Remiantis 4 lentelés duomenimis galima teigti, kad Siuose tyrimuose regiony ekonominis

netolygumo vertinimas vyko tik remiantis pavieniais darbo rinkg atstovaujanciais rodikliais. Galima

daryti iSvada, kad dauguma atlikty tyrimy yra gan bendro pobudzio, jose vertinami tik tam tikri,

pavieniai rodikliai. Rekomendacijos, dazniausiai, yra bendro pobudzio ir sunkiai pritaikomos

Siuolaikinémis ekonominémis sglygomis. Vertinty Lietuvos mokslininky darby analizé leidzia

teigti, kad kompleksiskas (apimant ir darbo rinkos rodiklius) regiony netolygumo vertinimas néra
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atliktas. D¢l Sios priezasties Siame skyriuje bus apzvelgti savo turiniu artimiausi tyrimai, kuriuos
atliko Lietuvos mokslininkai.

A. Pocius ir L. Okunevicitté-Neverauskiené (2005) atliko tyrima ,,Ekonominio nuostolio dél
Lietuvos darbo rinkos pokyciy jvertinimas“. Tyrime autoriai analizuoja Lietuvos, kaip Europos
regiono, vystymasi ir jo netolygy augima sieja su darbo rinkos poky¢iais. Tuo metu §is tyrimas
buvo itin aktualus, nes 2004 m. geguzés 1 d. Lietuva tapo pilnaverte ES nare ir tapo vienu i$ jos
regionu. Tyrimo metu buvo atlikta i§sami regiono, t.y. Lietuvos, ekonominio augimo veiksniy
analizé. Autoriai nustaté glaudy rys;j tarp Salies ekonominio augimo ir vieno i§ darbo rinkos aspekty
— darbingo amziaus jaunimo. Studijoje analizuojama jaunimo padétis darbo rinkoje, aptariamas
ekonominis nuostolis dél jaunimo padéties darbo rinkoje pokyciy, jvertinimas jaunimo sukuriamas
BVP, atskleidziamas jaunimo migracijos bei jaunimo uzimtumo ir darbo nasumo poveikis BVP.
Remiantis tyrime pateiktais skai¢iavimas galima daryti svarbig i§vada, jog jaunimo nedarbas daro
stipry neigiama poveikj ne tik Lietuvos ekonominiam augimui, bet ir atskiriems Salies regionams.
Tyrimas neatskleidzia netolygaus regiono, t.y. Lietuvos, ekonominio augimo ir darbo rinkos s3sajy,
o tik jrodo stipry vieno i§ darbo rinkos veiksniy, t.y. jaunimo, poveikj Salies ekonominiam augimui.

D. Andriusaitien¢ (2007) atliko tyrima ,,Depresiniy Salies regiony darbo rinkos analizé®.
Tyrimu buvo siekiama jrodyti, kad nedarbas yra patikimas ir operatyvus probleminio regiono
ekonominio augimo indikatorius. Tyrime autoré parodo darbo rinkos struktiiros ir kitimo tendencijy
ypatumus probleminiuose Salies regionuose, iSskirdama S$iuos komponentus: 1) nedarba; 2)
uzimtumg; 3) darbingo amziaus gyventojus, nedalyvaujanéius darbo rinkoje. Tyrimo metu buvo
padaryta svarbi iSvada, kad depresiniy Salies regiony darbo jégos, kaip ekonominio veiksnio,
kokybé neatitinka tkio poreikiy dél zemos kvalifikacijos bei ilgalaikio nedarbo (registruoto ir
neregistruoto) padariniy — socialiniy ir psichologiniy problemy, lemianciy Zemg socialinio
aktyvumo bei motyvacijos dalyvauti darbo rinkoje lygj. Remiantis tuo, galima daryti prielaida, jog
egzistuoja stiprus rySys tarp netolygaus regiono ekonominio augimo bei regiono darbo rinkos
ypatumy.

A. Pociaus (2014) atlikto tyrimo analizéje atskleidZiama regiony ekonominés raidos
netolygumo jtaka nedarbui, kaip darbo rinkos komponentui. Tyrime pateikta keliy Salies regiony
situacijos analizé ekonominés krizés metu. Tyrimas atskleidé bedarbiy darbinés motyvacijos
problemas. Tyrime bandoma analizuoti nedarbo priezastinguma remiantis netolygaus regiony
ekonominio augimo problematika.

Apibendrinant galima teigti, jog nors pateikty tyrimy sqrasas néra ilgas, skyriuje pateikti
biitent tie Salies mokslininky atlikti tyrimai, kurie atskleidé netolygaus regiony ekonominio augimo
ir darbo rinkos sgsajas. Taciau aptiktuose ir isanalizuotuose tyrimuose regiony ekonominio

netolygumo vertinimas nesiremia darbo rinka, kaip komponenty visuma.
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2.2. Regiony ekonominio netolygumo vertinimo modelis

Pagrindinis regiony ekonominio netolygumo vertinimo, akcentuojant darbo rinkos rodiklius,
siekis yra istirti, kokiu mastu kontekstas prisideda prie regiono ekonominio netolygumo, todél
Siame skyriuje bus sukonstruotas regiony ekonominio netolygumo vertinimo modelis remiantis
teorinése baigiamojo darbo dalyse isskirtais pagrindiniais regiony ekonominio augimo veiksniais ir

ju sasaja su pagrindiniais regiony netolygumo vertinimo rodikliais (zr. 6 pav.).

Pasekmé Veiksniai Rodikliai

Gyventojy apgyvendinimas 1 m?
Gyventojy skaicius
Demogra- ) -
. Regiono gyventojy kaita
fija
Gyventojy sen¢jimo rodikliai
Ligoninése gydyty ligoniy skaicius, tenkantis 1000 gyv.

I§ regiono savivaldybiy biudzety mokamy vienkartiniy pasalpy
Socialiné
plétra

socialiai remtiniems asmenims gavéjy skai¢ius

Darbuotojy, dalyvaujanc¢iy MTEP aukstojo mokslo ir valdzios
sektoriuose

Parengty kvalifikuoty specialisty skai¢ius regione

Gyventojuy, turinéiy aukstajj iSsilavinima, skai¢ius

] regiono savivaldybiy biudzetus jskaityty mokesciy skaicius

Darbo uzmokesc¢io indekso pokytis

Regiono ekonominio

netolygumo .
vertinimas Ekonominé
plétra

Bedarbiy procentas nuo darbingo amziaus gyventojy

L -
=) _—_a ) e’ .
. . e M’

Emigranty skai¢ius ]

Investicijy apimtys ]

Veikian¢iy tikio subjekty skai€ius regione

Darbingo amziaus gyventojy skai¢ius regione

Darbo jégos aktyvumo lygis regione

Viesoji
infrastruk-
tara

Uzimtumo lygis regione

Lowy ligoninése skai¢ius, tenkantis 10 tikst. gyventojy

\ e e )

Suteikty nakvyniy skaic¢ius apgyvendinimo jstaigose, tukst.

Materialinés investicijos j infrastrukttira, tenkanc¢ios vienam
gyventojui

_— )

6 pav. Regiony ekonominio netolygumo vertinimo modelis

Saltinis: sudaryta autorés remiantis 1 skyriuje pateikty mokslininky darbuose naudojamy rodikliy analize.
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Pateiktas 6 paveiksle modelis atvaizduoja, jog regiony ekonominio netolygumo vertinimas
apima penkis ji lemiancius veiksnius: demografija, socialing plétra, ekonoming plétra, darbo rinka
bei vie$g infrastruktiira. Atkreiptinas démesys, kad iSvardinti veiksniai tarpusavyje taip pat
priklauso (kg jrodo 2.1. skyriuje apzvelgti tyrimai). Regiony ekonominio netolygumo vertinimo
modelyje pateikti rodikliai, kuriy iSraiskos, t.y. santykiniai dydziai arba procentas nuo bendro
skaiCiaus, gali biiti pasirenkami pagal tyrimo pobid; ir jy tikslinguma.

Apibendrinant galima teigti, kad mokslinés literatiros analizés déka pavyko sudaryti regiony
ekonominio netolygumo vertinimo modelj, kurio pagalba atliktas magistro baigiamojo darbo

tyrimas. Modelyje akcentuojama darbo rinka ir jos rodikliai.

2.3. Tyrimo eiga

Mokslinés literatiiros analizé leidzia teigti, jog Salies darbo rinka atlieka svarby vaidmenj
lemiant Lictuvos regiony ekonominj netolyguma. Todél siekiant pagrindinio magistro baigiamojo
darbo tikslo — atlikti regiony ekonominio netolygumo vertinimag, akcentuojant darbo rinkos rodiklius
Siauliy ir Panevézio regiony pavyzdziu, buvo sukurta vertinimo metodika ir parengta tyrimo eiga

(zr. 7 pav.).

MBD tyrimo metodologinés nuostatos, tikslas, uZdaviniai, objektas,
struktiira.

Regiony netolygumo vertinimo, akcentuojant darbo rinkos rodiklius, teoriné
analizé (mokslinés literatiiros analizé, lyginimas).

Metodiné dalis: tyrimy, vertinusiy §ig problemg, analizé; regiony
ekonominio netolygumo vertinimo modelio sukiirimas.

Siauliy ir PanevéZio regiony ekonominio netolygumo vertinimas:
e Regiony ekonominio netolygumo palyginamoji analizé.
e Regiony netolygumo vertinimas remiantis Lietuvos vidurkiu;
e Rysio tarp netolygumo veiksniy regionuose analize.

ISVADOS

7 pav. Magistro baigiamojo darbo tyrimo eiga
Saltinis: sudaryta autorés.
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Remiantis 7 paveikslu galima teigti, kad magistro baigiamojo darbo tyrimas organizuotas
etapais:

1 etape iskeltos metodologinés nuostatos, suformuluotas tyrimo tikslas, suraSyti uzdaviniai,
kurie padés pasiekti iSkeltg tiksla, pasirinktas tyrimo objektas bei sumodeliuota tyrimo struktiira.

2 etape vyko mokslinés literatiiros, nagrinéjancios ekonominio netolygumo vertinima,
akcentuojant darbo rinkos rodiklius, analizé.

3 etape apibendrinti tyrimai, verting regiony netolyguma, remiantis jvairiais rodikliais. Taip pat
iSnagrinéti $iy tyrimy metodai bei rezultatai. Siame etape taip pat sukonstruotas regiony ekonominio
netolygumo vertinimo modelis, kurio pagalba buvo organizuotas tyrimas.

4 etape atliktas Siauliy ir PanevéZio regiony ekonominio netolygumo vertinimas: jgyvendinta
regiony ekonominio netolygumo palyginamoji analizé, atliktas regiony netolygumo vertinimas
remiantis Lietuvos vidurkiu bei nustatytas rySys tarp netolygumo veiksniy regionuose. Vertinimas
remiantis Lietuvos vidurkiu pasirinktas remiantis Salies mokslininky (Melnikiené, Vidickiené,
Gedminaité-Raudoné, Ribasauskiené, 2011) taikytais vertinimo metodais. Pasirinktas vertinimo
laikotarpis — nuo 2008 m. iki 2014 m. Iki 2008 m. ekonominés krizés vyko pastebimas stabilus
ekonominis augimas beveik visuose sektoriuose, kas suponavo teigiamg situacijg darbo rinkoje:

nedarbo lygis 2008 m. buvo pats Zemiausiais per pastarajj deSimtmetj ir sieké 3,8 proc. (Zr. 8 pav.).

2008 2009 2010 201 2012 2013 2014
SALYJE 3,8 6,3 14,6 16,5 12,9 12,3 1,5
Alytaus aps. 54 86 17,4 20 16,4 16,3 16,3
Kauno apsk. 32 52 13,2 149 12 13 10,3
Klaipédos a.. < i/ 5,7 13,8 16,4 11,8 11,1 10
Marijampolé. 33 58 129 15,8 13,1 13,3 13,4
PanevéZio a. 438 82 17,2 189 149 13,9 13,2
Siauliy apsk. 39 7 148 16,4 12,9 13 12,1
Taurageés a. 53 74 15,1 183 15 15,1 148
TelSiy apskr. 47 7.5 18,3 1938 16 149 13,8
Utenos aps. 46 7.2 16 19,1 16,8 16,3 15,3
Vilniaus aps. 32 56 141 15,1 1,3 10,5 9,5

8 pav. Bedarbiy procentas nuo darbingo amziaus gyventojy Lietuvoje ir Salies apskrityse 2008-
2014 m.

Saltinis: Lietuvos darbo birza, 2015.

Remiantis 8 paveikslo duomenimis galima teigti, kad situacija kardinaliai pasikeité po
pasaulinés ekonominés krizés, t.y. po 2008 m., tod¢l regiony ekonominis vertinimas iki 2008 m. yra
maziau tikslingas siekiant atskleisti minétg aspekta. Sio etapo jgyvendinimo metu atliktas Siauliy ir
Panevézio regiony ekonominio netolygumo vertinimas remiantis parengtu regiony ekonominio

netolygumo vertinimo modeliu (zr. 6 pav.). Pasirinktas penkiy mety, t.y. nuo 2008 m. iki 2014 m.
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rodikliy dinamikos vertinimas, jos palyginimas. Regiony netolygumo lygio nustatymas remiantis
Salies vidurkiu. RySio nustatymui tarp netolygumo veiksniy regionuose pasiremta koreliacine
analize. Vertinimui pasirinkti $ie rodikliai: D1 - gyventojy apgyvendinimas 1 m?; D2 - gyventojy
skai¢ius; D3 - regiono gyventojy kaita; D4 - gyventojy sen¢jimo rodikliai; D5 - ligoninése gydyty
ligoniy skai¢ius, tenkantis 1000 gyventojy; S1 - i§ regiono savivaldybiy biudzety mokamy
vienkartiniy pasalpy socialiai remtiniems asmenims gavéjy skaicius; S2 - darbuotojy, dalyvaujanciy
MTEP aukstojo mokslo ir valdzios sektoriuose; S3 - parengty kvalifikuoty specialisty skaicius
regione; S4 - gyventojy, turin¢iy aukstgjj iSsilavinimg, skaiCius; E1 - | regiono savivaldybiy
biudZetus jskaityty mokeséiy skaicius; E2 - darbo uzmokescio indekso pokytis; E3 - bedarbiy
procentas nuo darbingo amziaus gyventojy; E4 - emigranty skai¢ius; E5 - investicijy apimtys; E6 -
veikianciy tkio subjekty skaiCius regione; DR1 - darbingo amziaus gyventojy skaiius regione;
DR2 - darbo jégos aktyvumo lygis regione; DR3 - uzimtumo lygis regione; V1 - lovy ligoninése
skaiCius, tenkantis 10 tiikst. gyventojy; V2 - suteikty nakvyniy skai¢ius apgyvendinimo jstaigose,
tukst.; V3 - materialinés investicijos ] infrastruktiirg, tenkancios vienam gyventojui.

Ketvirtame etape atlikta Siauliy regiono bei atskirai PanevéZio regiono ekonominio netolygumo
veiksniy ir juos atstovaujanciy rodikliy pokyciy koreliacin¢ analizé. Tyrimui pasirenkami modelyje
itraukty rodikliy pokyciai, kurie yra tikslingi siekiant tirti rySius tarp teorijoje iSskirty skirtingas
sritis atstovaujanciy veiksniy. Siekiant nustatyti darbo rinkos veiksnio rySio stiprumg su Kkitais
regiono netolygumo veiksniais, ketvirtame etape identifikuotas rySys tarp darbo rinkos ir kity
regiono netolyguma salygojanciy veiksniy rodikliy. RySys nustatomas koreliacinés analizés pagalba

(Zr. 5 lentele).

5 lentele
Koreliacijai naudojami rodikliai
Demografija Socialiné plétra Ekonominé plétra Darbo rinka Viesoji
infrastruktiira
D1 D2 D3 D4 D5 S1 S2 S3 sS4 El E2 E3 E4 E5 E6 DR1 DR2 DR3 V1 V2 V3

D1

D2

D3

Demo
grafija

D4

o5 Siauliy regionas

S1

S2

S3

Socia-
liné
plétra

sS4

E1

E2

E3

E4

E5

Ekonominé
plétra

Panevézio regionas

E6

DR1

rinka
o
)

Darbo

DR3

\%1

V2

Vie-
Soji
infr.

V3

Saltinis: sudaryta autorés.
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Analizés metu tiriami rodikliai gali stipriai koreliuoti dél trijy priezas¢iy: pirmasis kintamasis
daro poveikj antrajam; antrasis kintamasis daro poveikj pirmajam; abu kintamieji yra veikiami
treCio kintamojo. Pastebétina, kad koreliacinés analizés metu nustatytas rySys negali biiti
interpretuojamas kaip priezastingumas, o tik kaip asociacijos arba ryS$io matas. Koreliacija vyko
atskirai tarp Siauliy regiono rodikliy ir Panevézio regiono rodikliy. Koreliacingje analizéje
nustatomas statistinio rySio stiprumas tarp stebéty kintamyjy, jy pokyc¢iy, ir jis yra iSreiSkiamas
koeficientu (r). Koreliacija parodo rysio kryptj — vieno kintamojo reikSmei did¢jant, kito kintamojo
reikSmé gali didéti arba mazéti. Todél koreliacijos koeficientai jgyja reikSmes nuo — -1 iki 1.
Teigiamas koreliacijos koeficientas rodo, kad vienam kintamajam didéjant, didéja ir kitas
kintamasis. Neigiama koreliacija rodo, kad vienam didéjant, kitas kintamasis maz¢ja. Kuo reikSmé
ar¢iau —1 arba 1, tuo priklausomybé¢ tarp kintamyjy yra stipresné. Statistiniy rySiy stiprumui jvertinti
taikyti kriterijai:

e -1ir+1 - labai stipri koreliacija;

e nuo -1 iki -0,7 ir nuo 0,7 iki 1 — stipri koreliacija;

e nuo -0,7 iki -0,5 ir nuo 0,5 iki 0,7 — vidutinio stiprumo koreliacija;

e nuo -0,5iki -0,2 ir nuo 0,2 iki 0,5 — silpna koreliacija;

e nuo -0,2 iki 0 ir nuo 0 iki 0,2 — labai silpna koreliacija;

e 0 — koreliacijos néra.

Duomeny analizé vyko SPSS programos pagalba. Koreliacijos statistiniam reikSmingumui
jvertinti SPSS gauta p reikSmé buvo lyginama su reikSme «=0,05 (reikSmingumo lygmuo).
Koreliacija laikoma statistiskai reikSminga, jei apskaiciuota p reik§mé mazesné uz 0,05. Remiantis
tyrimo duomenimis bus siekiama atskleisti rySio stipruma, skirtumus ir panaSumus tarp
analizuojamy regiony.

5 etapas. Susisteminus ir iSanalizavus gautus tyrimo duomenis rengiamos iSvados ir teikiami
sitilymai.

Apibendrinant metoding magistro baigiamojo darbo dalj galima teigti, kad Lietuvos
mokslininky tyrimy, kompleksiskai vertinusiy regiony ekonominj netolygumq, akcentuojant darbo
rinkos rodiklius, nepavyko aptikti. 2006-2010 m. atlikti tyrimai dazniausiai koncentravosi tik ties
vieno arba keliy darbo rinkos rodikliy vertinimo ir analizavo jo poveikj regiono netolygiam
vystymuisi. Remiantis Sia situacija baigiamojo darbo autoré sudaré regiony ekonominio
netolygumo vertinimo modelj, kurio pagalba atliktas Siauliy ir Panevézio regiony ekonominio

netolygumo vertinimas, akcentuojant darbo rinkos rodiklius.
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3. SIAULIU IR PANEVEZIO REGIONU EKONOMINIO NETOLYGUMO VERTINIMAS

Remiantis teoringje magistro darbo dalyje iSgrynintais regiony ekonominio augimo veiksniais
bei sukonstruoto netolygaus regiony ekonominio augimo analizés modelio pagalba Sioje magistro
darbo dalyje bus atliktas Siauliy ir PanevéZio regiony ekonominio netolygumo vertinimas,
akcentuojant darbo rinkos rodiklius. Pirmiausia atliktas minéty regiony 7 mety (nuo 2008 m. iki
2014 m.) rodikliy dinamikos vertinimas ir palyginimas, po to — regiony palyginimas su Salies
vidurkiu ir, galiausiai, nustatytas koreliacinis rysys tarp atskiry regiony netolygumo veiksniy ir juos

atstovaujanciy rodikliy.

3.1. Siauliy ir PanevéZio regiony ekonominio netolygumo palyginamoji analizé

Vertinimas apima abiejy regiony netolygumo veiksniy palyginimg nuo 2008 m. iki 2014 m. tuo
paciu kur jmanoma, palyginant su 3alies vidurkio situacija. Siame poskyryje bus apzvelgiami penki
regiony ekonominio augimo Vveiksniai: demografija, socialiné plétra, ekonominé plétra, darbo rinka
ir vie$oji infrastruktura.

Demografija. Siauliy regionas uzima 8540 km2, kas sudaro 13,1 proc. Lietuvos ploto. Siauliy
regione gyvena 349 876 zmoniy, t.y. 10,4 proc. Tuo tarpu Panevézio regione gyvena 284 235
Zzmoniy, t.y. 8,4 proc. Lietuvos gyventojy. Panevézio regionas uzima 7881 km?, kas sudaro 12,1

proc. Lietuvos ploto (zr. 9 pav.).

Gyventojy skai¢ius ™ Plotas
8540 km? 7881 km?
349876 zm. 284235 zm.
Siauliy regionas Panevézio regionas

9 pav. Regiony gyventojy skaicius ir uzimamas plotas

Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.
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Remiantis 9 paveikslu galima formuoti i§vada, jog pasirinkti analizei regionai yra panasis tiek
savo plotu, tieck gyventojy skaiiumi, todél jy lyginimas tarpusavyje yra tikslingas. Vertinant

demografinius rodiklius svarbu isaiskinti regiony gyventojy kaitos dinamika (zr. 10 pav.).

0 Siauliy regionas 0 PanevéZio regionas Lietuvos vidurkis

2C“38 m. 2009 m. 2010/m. 2001 |m. 20012 |m. 2013 m.

-087 ]
11144 jor 1048 11163

- 1468
1640723 1622

41229

— -1499c 5 1512
-1611 | 9538 — T724 -1665
1817 -1740

10 pav. Siauliy ir Panevézio regiony gyventojy kaita 2008-2014 m.
Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Uz 2014 m. duomeny néra. Remiantis 10 paveikslu galima teigti, kad visg analizuojamg
laikotarpj regiono gyventojy kaita buvo neigiama, ty. nuo 2008 m. Siauliy regione daugiau
gyventojy mirSta, negu gimsta. Pana$i situacija yra ir Panevézio regione: visg analizuojama
laikotarpj Panevézio regiono gyventojy kaita buvo neigiama, t.y. nuo 2008 m. regione daugiau
gyventojy mirSta, negu gimsta. Taciau lyginant regionus tarpusavyje pastebima tendencija, jog
PanevéZio regione situacija po truputi geréja: nuo 2010 m., kai abejose regionuose regiony
gyventojy kaitos skai¢ius buvo beveik vienodas (-1740 zm. Siauliy regione ir -1724 Zm. Panevézio
regione), PanevéZio regione jis nuolat mazéjo ir 2013 m. sieké -1468 zm. Tuo tarpu Siauliy regione
Sis rodiklis svyravo ir 2013 m. sieké -1622 zm., t.y. buvo beveik 10 proc. didesnis, negu Panevézio
regione. Atkreiptinas démesys, jog analizuojant regiony gyventojy kaitos rodiklio duomenis pavyko
i§siaiskinti, kad 2013 m. Siauliy regione analizuojamas rodiklis sieké 0,56% nuo visy regiono
gyventojy, tuo tarpu Panevézio regione minétas rodiklis sudaré 0,61% nuo visy regione gyvenanciy
Zzmoniy. Tod¢l galima daryti i§vadg, kad situacija minéty rodikliy vertinimo kontekste abejuose
regionuose yra panasi.

LR statistikos departamento (2015) duomenimis, Siauliy regione gyventojy tankis 2014 mety
pradzioje sieké 33,5 zm./viename km?. Panevézio regione — 30,3 zm./viename km?. Galima teigti,
kad abiejy regiony gyventojy tankis yra panasus. Teorinéje Sio darbo dalyje buvo iSsiaiskinta, kad
vertinant demografiniy rodikliy jtaka regiony ekonominiam netolygumui ypatingg reikSme jgavo

gyventojy senéjimas (zr. 11 pav.).
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11 pav. Islaikomo pagyvenusio amziaus zmoniy koeficientas regionuose 2008-2014 m.
Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Galima teigti, kad nuo 2008 m. iki 2011 m. pagyvenusiy Zzmoniy (65 m. ir vyresni) skaicius tiek
Siauliy, tiek Panevézio regione augo, ta¢iau nuo 2011 m. §is rodiklis Siauliy regione stabilizavosi ir
iSlaikomo amziaus zmoniy koeficientas 2014 m. mety pradzioje iSlicka toks pat jau keturis metus i$
eilés (nuo 2011 m. iki 2014 m.). Panasi situacija buvo ir PanevéZio regione: nuo 2011 m. iki 2013
m. analizuojamas koeficientas buvo stabilus, taciau 2014 m. iSaugo vienu punktu. Galima daryti
ivada, kad situacija Siauliy regione stabilizavosi ir §iuo metu i§laikomy pagyvenusiy Zmoniy
regione nedaugéja. Tuo tarpu situacija Panevézio regione analizuojamu laikotarpiu néra palanki
efektyviam regiono vystymuisi. Visg laika pagyvenusiy Zzmoniy (65 m. ir vyresni) skaicius
Panevézio regione augo ir 2014 m. buvo 10 proc. didesnis, negu Siauliy regione. Galima daryti
isvada, kad situacija PanevéZio regione yra sudétingesné, negu Siauliy regione. Atkreiptinas
démesys, kad analizuojamo koeficiento reik§mé regionuose keiciasi tendencingai ir Siuo metu
nestipriai virSija Salies vidurkj.

Taciau taip pat svarbi yra ir regiono gyventojy sveikata. Statistiniy duomeny analiz¢ leidzia
teigti, kad vertinamy regiony ligoninése gydyty ligoniy skaicius analizuojamu laikotarpiu nuolat
kito (zr. 6 lentele).

6 lentele
Siauliy ir PanevéZio regiony ligoninése gydyty ligoniy skaiius, tenkantis 1000 gyventojy

(2008-2014 m.)

: Zmoniy skaiius
Regionas
2008m. [ 2009m. |2010m. |2011m. |2012m. |2013m. |2014m.
Siauliy regionas 252,8 256,2 255,1 279,2 2718 265,3 Eé‘;‘;men‘%
Panevézio regionas 259,1 262,8 2618 2776 268,7 268,0 Eéli(;menl%
Lietuvos vidurkis 2389 2443 246,3 252,1 253,6 251,3 ?;(;menq

Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.
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Remiantis 6 lentelés duomenimis galima teigti, kad didZiausias ligoninése gydyty ligoniy
skai¢ius tiek Siauliy, tiek PanevéZio regione buvo 2011 m. Véliau $is rodiklis stabiliai maZéjo.
Galima daryti prielaida, jog regionuose gyvenan¢iy zmoniy sveikata po truputi geréja arba tiesiog
Siy regiony gyventojams tenka reCiau gydytis ligoninése. 2013 m. analizuojamo rodiklio reik§mé
beveik priartéjo prie 2010 m., kuomet gydyty ligoninése skai¢ius vertinamuose regionuose buvo
maziausias. Lyginant regionus tarpusavyje reikia pastebéti, kad Siauliy regione situacija geréja
sparéiau: nors 2011 m. maZesniu ligoniy skai¢iumi pasizyméjo PanevéZio regionas, 2013 m. Siauliy
regiono rodiklis yra geresnis ir, nors ir nezymiai (tik 3 Zmonémis), jis lenkia Panevézio regiony
ligoninése gydyty ligoniy skai€iy, tenkantj 1000 gyventojy. Atkreiptinas démesys j tai, jog abiejy
regiony rodikliai visg analizuojama laikotarpj nezZymiai virsija Salies vidurkj.

Atlikus trumpa Siauliy ir PanevéZio regiony demografiniy rodikliy vertinimg galima teigti, kad
nuo 2008 m. iki 2014 m. analizuojamy regiony gyventojy demografiniai rodikliai keitési nezymiai:
gyventojy kaita iSlieka neigiama. Panevézio regione nuolat auga iSlaikomo amziaus Zmoniy
koeficientas. Tuo tarpu Siauliy regione pagyvenusiy i$laikomy *moniy koeficientas nuo 2011 m.
nebeauga, t.y. situacija stabilizavosi. Siek tieck optimistiskiau nuteikia ligoniy skai¢iaus mazéjimas
regionuose, kuris vyksta nuo 2011 m.: nors regiony ligoninése gydyty ligoniy skai¢ius nuo 2008 m.
iki 2011 m. augo, taciau nuo 2011 m. iki 2014 m. §is rodiklis abejuose regionuose stabiliai mazéja.

Socialiné plétra. Socialiné plétra regiony ekonominio netolygumo vertinime gali bati

apibudinta jvairiausiais rodikliais. Socialiné plétra parodo regiony geb¢jimg iSlaikyti priimting
gyventojy socialinj lygj ir taip skatinti regiony gyventojy gerove¢. Vertinant socialing plétra biitina
i§siaiSkinti, kaip analizuojamu laikotarpiu keitési 1§ regiony savivaldybiy biudZety mokamy

vienkartiniy paSalpy socialiai remtiniems asmenims gavéjy skaiius (zr. 12 pav.).

e Siauliy regionas Panevézio regionas Lietuvos vidurkis

2921 2824

2550
2218 2130

1383 1343
1283

foYo) 38
tvivie] JJIU

2008 m.  2009m. 2010m. 2011m. 2012m. 2013 m. 2014 m.

12 pav. I§ Siauliy ir PanevéZio regiony savivaldybiy biudzety mokamy vienkartiniy pasalpy
socialiai remtiniems asmenims gavéjy skaicius 2008-2014 m., Zm.
Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

36



Kaip matyti i§ 12 paveikslo duomeny, gaunanéiy pasalpas asmeny skaiGius Siauliy regione
nuolat mazéjo. Galima daryti prielaida, jog analizuojamu laikotarpiu socialiné situacija Siauliy
regione nuolat geréjo, kas suponavo socialiai remtiny asmeny skaiiaus mazgjima. Vertinant
situacija Panevézio regione galima teigti, kad gaunanciy paSalpas asmeny skaicius regione nuolat
svyravo. Didziausias pasalpy gaveéjy skaicius buvo 2008 m. ir 2011 m. Po to 2012 m. $is skaicius
sumazgjo 2 kartus, bet 2014 m. vél iSaugo beveik iki 2009 m. lygio. Galima daryti prielaida, jog
analizuojamu laikotarpiu socialiné situacija Panevézio regione buvo nestabili. Lyginant Siuos
regionus tarpusavyje galima teigti, kad situacija Siauliy regione yra Zenklai geresné, negu
Panevézio regione: i§ Siauliy regiono savivaldybiy biudzety mokamy vienkartiniy pasalpy socialiai
remtiniems asmenims gavejy skaiCius 2014 m. buvo apie 2,5 karto mazesnis, negu Panevézio
regione. Atkreiptinas démesys, jog analizuojamuose regionuose visa laikg situacija buvo geresné,
negu Salies vidurkio atveju. Galima daryti iSvada, jog analizuojami regionai geriau tvarké savo
socialinés politikos klausimai, negu kiti Lietuvos regionai.

Vertinant socialing plétrg regiono darbo rinkos kontekste, svarbu identifikuoti regiony
darbuotojy, dalyvaujanc¢iy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (MTEP) aukstojo mokslo ir
valdzios sektoriuose nuo 2008 m. (zr. 7 lentele).

7 lentelé

Regiony darbuotojai, dalyvaujantys MTEP aukstojo mokslo ir valdZios sektoriuose

. Darbuotojy skaicius
Regionas
2008 m. 2009 m. 2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
Siauliy regionas 660 619 518 660 599 559 Eéli(:lmenq
PanevéZio regionas 55 99 99 94 91 94 Eélizmenq
Lietuvos vidurkis 1602 1633 1604 1921 1924 1929 gé‘f;me“‘*

Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Remiantis 7 lentelés duomenimis galima teigti, kad Siauliy regione darbuotojy, dalyvaujanéiy
MTEP aukstojo mokslo ir valdZios sektoriuose skaiCius yra pakankamai aukstas. Ir nors nuo 2013
m. jis sumazg¢jo 15 proc. (palyginti su 2008 m.), Sis rodiklis iSlieka ganétinai stabilus visg
analizuojamg laikotarpj. Tuo tarpu Panevézio regiono darbuotojy, dalyvaujan¢iy MTEP aukstojo
mokslo ir valdzios sektoriuose skaicius yra labai mazas. Ir nors nuo 2008 m. jis iSaugo daugiau kaip
40 proc., palyginus su Siauliy regionu analizuojamo rodiklio reikmé yra labai maza ir 2013 m.
sieké 16,8 proc. Socialing regiono plétra stipriai jtakoja buisimos kvalifikuotos darbo jégos skaicius
regione, todél vertinimo metu buvo svarbu iSsiaiskinti, kaip keitési parengty kvalifikuoty specialisty

skaiCius regionuose analizuojamu laikotarpiu (zr. 13 pav.).
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13 pav. Kvalifikuotos darbo jégos parengimas Siauliy regione 2008-2014 m., Zm.
Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Uz 2014 m. duomeny néra. Analizuojant 13 paveikslg galima daryti i§vada, kad Siauliy regiono
universitetas parengia beveik 2,5 karto daugiau kvalifikuoty specialisty, negu kolegijos. Taciau
parengty specialisty universitete skai¢ius analizuojamu laikotarpiu stipriai svyruoja. Kardinaliai
skiriasi situacija su kvalifikuotos darbo jégos parengimu Panevézio regione 2008-2014 m. (zr. 14
pav.).
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14 pav. Kvalifikuotos darbo jégos parengimas Panevézio regione 2008-2014 m., zm.
Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Uz 2014 m. duomeny néra. Analizuojant 14 paveikslag galima daryti iSvada, kad Panevézio
regiono universitetai (KTU, VGTU fakultetai, veikiantys regione) parengia 7,8 karto maziau
kvalifikuoty specialisty, negu kolegijos. Biitina atkreipti démesj, jog parengty specialisty
universitetuose skaicius 2013 m. sumazéjo apie 81 proc., palyginus su 2008 m. Ir nors situacija su
kolegijy absolventais yra daug geresné, galima daryti iSvada, jog Siuo metu kvalifikuotos darbo

jégos skaiCiaus parengimas Paneveézio regione daro neigiamg poveik] regiono vystymuisi. Lyginant
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regionus tarpusavyije reikia konstatuoti, jog situacija su kvalifikuotos darbo jégos parengimu Siauliy

regione yra Zenkliai geresné, negu Panevézio regione: 2013 m. Siauliy regionas parengé apie 40

proc. daugiau specialisty kolegijose ir net 97 proc. daugiau specialisty universitetuose.

Vertinimo metu buvo svarbu iSsiaiSkinti, kokia regiony gyventojy, turin¢iy aukstajj

i$silavinimg, skaiciaus dinamika (zr. 8 lentele).

8 lentelé
Regiony gyventojuy, turin¢iy aukstajj iSsilavinima, skai€ius tukst. gyventoju
. Darbuotojy skaicius
Regionas
2008 m. 2009 m. 2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
Siauliy regionas 39,6 38,2 38,1 39,6 40,4 44,0 47,1
Panevézio regionas 35,6 32,2 30,5 32,1 33,4 35,1 37,5
Lietuvos vidurkis 51,0 51,7 54,1 53,8 54,3 55,8 57,7

Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Galima teigti, kad turin¢iy aukstajj iSsilavinimg zmoniy skai¢ius regionuose nuo 2011 m. nuolat
auga. Si tendencija atskleidzia teigiama socialing plétra regionuose analizuojamu laikotarpiu.
Taciau butina atkreipti démesj, kad 2014 m. Panevézio regionas pagal analizuojama rodiklj atsilieka
nuo Siauliy regiono daugiau kaip 20 proc. Galima daryti prielaida, jog tokia situacija galéjo
susiklostyti dél to, kad Panevézys, skirtingai negu Siauliai, neturi savo aukstosios universitetinés
mokyklos. Remiantis §ia nuostata galima teigti, kad Siauliy universitetas prisideda prie palankaus
Siauliy regiono ekonominio vystymosi.

Apibendrinant socialinés plétros rodikliy analizés rezultatus galima daryti i$vada, jog Siauliy
regione vyksta teigiami poky¢iai, kuriuos suponavo pasikeites dalies gyventojy socialinis statusas
bei augantis kvalifikuotos darbo jégos skaiCius. Tuo tarpu Panevézio regiono socialinés plétros
rodikliy vertinimo rezultatai leidzia teigti, jog PanevéZio regione vyksta neigiami pokyciai, kurie
suponuoja nepakankama regiono ekonominj vystymasi.

Ekonominé plétra. LR Statistikos departamento (2015) duomenimis, §iuo metu Siauliy regionas

ekonominio i8sivystymo rodikliais Siek tiek atsilieka nuo Salies vidurkio. Vienas i§ ekonominés
plétros rodikliy, sietinu su darbo rinka, yra dirbandiyjy sumokéti mokes¢iai. Sumokéty j Siauliy
regiono savivaldybiy biudzetus jskaityty mokesciy dinamika pateikta lenteléje (zr. 9 lentele).

9 lentele

I regiony savivaldybiy biudZetus jskaityti mokesciai 2008-2014 m., tikst. EUR

Mokesc¢io pavadinimas 2008 m. 2009 m. 2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
Siauliy regionas

Gyventojy pajamy mokestis 31408 22 257 24109 20 487 21880 20371 20 245

Zemeés mokestis 1989 2036 2110 2150 2313 2 853 800

Rinkliavos 1737 1742 1803 1519 2 264 1892 1745

39

9 lentelés tegsinys kitame puslapyje




9 lentelés tesinys

Mokescio pavadinimas 2008 m. 2009 m. 2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.

I§ viso mokeséiy 35 989 26 881 28 949 24 631 27 922 25 754 23 408

PanevéZio regionas

Zemés mokestis 1756 1839 1888 1899 2081 2339 11
Rinkliavos 108 228 229 250 198 86 213
I§ viso mokeséiy 26 816 20 030 21791 19 442 21 669 19 514 17 970

Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Remiantis 9 lentele galima teigti, kad 2014 m. j Siauliy regiono biudZzeta buvo sumokéta 23 408
takst. EUR mokesciy, taiau tai 9,11 proc. maziau, negu 2013 m. Atkreiptinas démesys, jog
gyventojy pajamy mokestis nuo 2008 m. iki 2014 m. sumazéjo apie 35 proc., t.y. beveik trecdaliu.
Atkreiptinas démesys, kad LR Statistikos departamento (2015) duomenimis, $iuo metu Panevézio
regionas ekonominio i$sivystymo rodikliais atsiliecka nuo Salies vidurkio. Vienas i§ ekonominés
plétros rodikliy, sietinu su darbo rinka, yra dirban¢iyjy sumokéti mokesciai. Todél remiantis 10
lentele galima teigti, kad 2014 m. j Panevézio regiono biudzeta buvo sumokéta 17 970 tukst. EUR
mokesciy, tai yra 7,91 proc. maziau, negu 2013 m. Atkreiptinas démesys, jog rinkliavy 2014 m.
surinkta paveik dvigubai daugiau, negu 2008 m., tuo tarpu gyventojy pajamy mokestis
analizuojamu laikotarpiu sumazéjo trecdaliu, t.y. 30,18 proc.

Lyginant regionus tarpusavyje batina atkreipti démesj, kad 2014 m. j Siauliy regiono
savivaldybiy biudzetus jskaityty mokes¢iy sumos vir§ijo j Panevézio regiono savivaldybiy

biudzetus jskaityty mokes¢iy sumas (zr. 15 pav.).
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Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.
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Remiantis 15 paveikslu galima daryti i§vada, jog Siauliy regionas pagal mokes¢iy surinkima j
savivaldybiy biudzetus 2014 m. Zenkliai lenké PanevéZio regiona, kas byloja apie geresne Siauliy
regiono situacija. Manoma, kad tokia situacija galéjo suponuoti tai, jog Siauliy regione yra daugiau
gyventojy, turin¢iy privacios zemes ir, atitinkamai, mokanc¢iy mokescius.

Gyventojy pajamy mokes¢io dydis priklauso nuo darbo uzmokescio didzio, todé¢l tikslinga
atlikti realaus darbo uzmokescio indekso pokycio analize regionuose (zr. 10 lentelg).

10 lentele

Realaus darbo uZzmokes¢io indeksas regionuose (palyginti su ankstesniais metais), proc.

Regionas 2008m. | 2009m. |2010m. |2011m. |2012m. |2013m. | 2014 m.
Siauliy regionas 1115 92,6 95,6 98,0 99,2 104.,6 E‘;Zmenq
Panevézio regionas 1118 94,0 94,9 99,7 100,0 1038 f;‘;me“q
Lietuvos vidurkis 110,1 92,8 95,7 98,7 100,5 103,8 E;Zmenq

Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Realus darbo uzmokestis — tai prekiy ar paslaugy kiekis, kurj darbuotojas gali jsigyti uz
nominalyji darbo uzmokestj, jvertinus infliacija ir atskaicius i$ jo mokescius bei kitus atskaitymus.
Realusis darbo uzmokesc¢io indeksas regionuose 2009 m. sumazéjo, tac¢iau véliau nuolat augo.
Todél gyventojy pajamy mokescio surinkimo mazéjimag netikslinga bty sieti su darbo uzmokescio
mazéjimu. Gyventojy pajamy mokestis taip pat siejamas su darbo santykiais, todél jo sumazéjima

galéjo suponuoti pasikeitusi situacija regiony darbo rinkoje (zr. 16 pav.).
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16 pav. Bedarbiy procentas nuo darbingo amziaus gyventojy Siauliy ir PanevéZio regionuose 2008-
2014 m.
Saltinis: sudaryta autorés pagal Lietuvos darbo birza, 2015.




Remiantis informacija, pateikta 17 paveiksle, galima daryti iS§vada, kad nuo 2008 m. iki 2011
m. stabiliai augo bedarbiy skai¢ius Siauliy regione (mieste jis augo iki 2010 m.), todél analizuojamu
laikotarpiu atitinkamai mazé&jo sumokéto j Siauliy regiono savivaldybiy biudZetus gyventojy pajamy
mokesc¢io dydis (zr. 9 lentele). Tuo tarpu nuo 2008 m. iki 2011 m. bedarbiy skai¢ius Panevézio
regione nuolat augo ir 2011 m. jis turéjo didziausig reikSme¢ (18,9 proc.), todél analizuojamu
laikotarpiu atitinkamai maz¢jo sumokeéto | Panevézio regiono savivaldybiy biudzetus gyventojy
pajamy mokestis (Zr. 9 lentele). Lyginant regionus tarpusavyje reikia atkreipti démesj, kad bedarbiy
skaiGius Panevézio mieste ir regione skiriasi nezymiai, tuo tarpu bedarbiy procentas nuo darbingo
amziaus gyventojy Siauliy regione 4,2 proc. didesnis, negu Siauliuose. Si tendencija suvelnina
skirtumg tarp vertinamy regiony, taCiau situacija Panevézio regione vis tiek yra prastesné, negu
Siauliy regione: 2014 m. bedarbiy procentas nuo darbingo amziaus gyventojy PanevéZio regione
buvo 1,1 proc. didesnis, negu Siauliy regione.

Statistiniy duomeny analizé¢ atskleidé, jog 2013 m. pradéjus mazéti bedarbiy skaiciui
regionuose, sumokamo gyventojy pajamy mokestis tiek Siauliy, tick Panevézio regione nepradéjo
augti, bet ir toliau stabiliai mazéjo. Galima daryti prielaida, jog $is rodiklis priklauso ne tik nuo
darbo rinkos situacijos regionuose, bet ir nuo darbingo amziaus gyventojy emigracijos. Regiony

gyventojy emigracijos analizeé pateikta lenteléje (zr. 11 lentelg).

11 lentele
Siauliy ir PanevéZio regiony emigracijos analizé 2008-2014 m.
. Zmoniy skaicius
Regionas

2008 m. 2009 m. 2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.

Siauliy regionas 3480 5 450 11242 7079 5085 4793 E;Zme“‘*

PanevéZio regionas 2117 2907 5751 3553 2430 2299 Eél;zmenq
Lietuvos vidurkis 2575 3850 8 3157 5386 4110 3662 E;‘;menq

Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Remiantis 11 lentelés duomenimis galima teigti, kad 2010 m. emigranty skaicius, palyginus su

2008 m., tiek Siauliy, tick Panevézio regione iSaugo beveik 3 kartus ir buvo didZiausias per visg

analizuojama laikotarpj. Galima daryti i§vada, jog gyventojy pajamy mokescio, sumokéto j regiony

savivaldybiy biudzetus po 2010 m., sumazéjima i§ dalies 1émé iSaugusi emigracija regionuose.

Lyginant regionus tarpusavyje reikia atkreipti démesj, kad 2013 m. i§ Siauliy regiono emigravo

beveik dvigubai daugiau Zzmoniy, negu i§ Panevézio regiono.

Kaip buvo iSsiaiSkinta teorinéje Sio darbo dalyje, iSaugusj emigracijos srautg gal¢jo suponuoti

pablogéjusi ekonominé situacija Siauliy regione. Tam, kad i$siaiskinti, kaip pasikeité ekonominé

situacija vertinamuose regionuose, biitina atlikti jvairy ekonominiy rodikliy analizg (zr. 17 pav.).
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17 pav. Tiesioginés uzsienio investicijos, tenkancios vienam regiono gyventojui, EUR
Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Tiesioginés uzsienio investicijos analizuojamu laikotarpiu regionuose nuolat augo. 2014 m.
tiesioginés uZsienio investicijos, tenkan¢ios vienam Siauliy regiono gyventojui, sudaré 642
EUR/Zm. ir palyginti su 2008 m. padidéjo 46 proc. 2014 m. pagal tiesiogines uZsienio investicijas,
tenkandias vienam gyventojui, Siauliy regionas buvo 8 tarp visy deSimties Salies regiony.
Tiesioginiy uzsienio investicijy 2008-2010 m. dydis Panevézio regione svyravo, taciau nuo 2010 m.
tiesioginés uzsienio investicijos, tenkancios vienam Panevézio regiono gyventojui, nuolat augo ir
2014 m. pabaigoje jos sudaré¢ 1218 EUR/Zm. Palyginti su 2008 m. jos iSaugo apie 64 proc. 2014 m.
pagal tiesiogines uzsienio investicijas, tenkancias vienam gyventojui, Panevézio regionas buvo 5
tarp visy desimties Salies regiony. Lyginant regionus tarpusavyje, biitina atkreipti démesj, kad visus
metus tiesioginés uzsienio investicijos, tenkan¢iam vienam gyventojui, Panevézio regione buvo
didesnés, negu Siauliy regione ir 2014 m. pabaigoje jos skyrési beveik 2 kartus. Galima daryti
ivada, kad PanevéZio regionas pagal analizuojama rodiklj Zenkliai lenkia Siauliy regiona. Todél
galima daryti i§vada, jog nuolatinis tiesioginiy uZsienio investicijuy, tenkanéiy vienam Siauliy
regiono gyventojui, skai¢iaus augimas nuo 2008 m. yra nepakankamas, nes Siuo metu jis siekia tokj
pat lygj, kuris buvo Panevézio regione 2008 m.

Dar vienas ekonoming regiony plétra apibiidinantis rodiklis - Veikian¢iy jmoniy skaicius

regione (Zr. 18 pav.).
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18 pav. Siauliy ir PanevéZio regionuose veikiantys ikio subjektai 2008-2014 m., vnt.
Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Remiantis 18 paveikslu galima daryti i§vada, jog veikianciy tkio subjekty skai¢ius regionuose
nuo 2012 m. stabiliai augo, todél situacija vertinamuose regionuose teoriskai turéty geréti. Taciau
teoringje §io darbo dalyje buvo nustatyta, jog regiono netolyguma suponuoja pelningai dirbantys
tkio subjektai. Tuo tarpu LR Statistikos departamentas (2015) neteikia informacijos apie tikio
subjekty pelninguma regionuose. Analizuojant regionus tarpusavyje galima teigti, kad Siauliy
regione visg laikotarpj veikian¢iy tikio subjekty skaicius buvo didesnis, negu Panevézio regione.
Tuo tarpu remiantis anks¢iau identifikuota situacija su tiesioginiy uzsienio investicijy, tenkanciy
vienam regiono gyventojui, skirtumu, galima daryti priclaida, jog Panevézio regione veikia daugiau
uzsienio kapitalo jmoniy. Sig prielaidg i§ dalies patvirtino informacija apie Siauliy regione
veikiancCius kio subjektus, turin¢ius nuo 0 iki 49 darbuotojy: analizés metu paaiskéjo, kad 2014 m.
Siauliy regione dominavo smulkis ir vidutinio dydzio dkio subjektai, turintys nuo 0 iki 49
darbuotojy. Atkreiptinas démesys, jog Siauliy regione $iuo metu néra ne vieno ikio subjekto,
kuriame dirbty 1 000 ir daugiau darbuotojy.

Pagal ekonominés veiklos rasis didZiausias veikian¢iy tkio subjekty tiek Siauliy, tiek
Panevézio regione skai¢ius buvo didmeninéje ir mazmeninéje prekyboje, antroje vietoje —
apdirbamoji pramoné, nekilnojamas turtas, nuoma ir kita verslo veikla.

Apibendrinant ekonominés plétros rodikliy vertinimo rezultatus regionuose galima teigti, kad
situacija tiek Siauliy, tiek PanevéZio regione yra nestabili: nors regionuose veikianéiy iikio subjekty
skaiCius analizuojamu laikotarpiu auga, j regiony savivaldybiy biudzetus kasmet surenkama vis
maziau mokeséiy. Tiesioginés uZsienio investicijos, tenkandios vienam Siauliy regiono gyventojui

nuo 2008 m. nuolat auga, taciau jos yra nepakankamos, lyginant su PanevéZzio regionu.

44



Emigruojanéiyjy i§ abejy regiony skai¢ius nuolat kinta ir 2014 m. emigruojanéiy i§ Siauliy regiono
gyventojy skaiCius buvo pakankamai aukstas.
Darbo rinka. Analizuojant regiony darbo rinkos rodiklius, pirmiausia reikia iSsiaiSkinti

darbingy Siauliy ir PanevéZio regiony gyventojuy dinamika regione analizuojamu laikotarpiu, t.y.

nuo 2008 m. iki 2014 m. (zr. 19 pav.).

Siauliy regionas

=== Darbingo amziaus zmoniy skai¢ius

=== Gyventojy skaicius regione

328699 323353 316278

PanevéZio regionas

e=g=Darbingo amziaus zmoniy skaicius

=== Gyventojy skaitius regione

.—I—..\H_.

303110
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156500 ————0ot —————0
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19 pav. Darbingo amzZiaus zmoniy skai¢iaus dinamika Siauliy ir PanevéZio regionuose 2008-2014 m.
Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Uz 2014 m. duomeny néra. Analizuojant 19 paveikslg galima daryti i§vada, kad nuo 2008 m.
darbingo amziaus zmoniy skaiius regionuose nuolat maz¢jo ir tai galé¢jo neigiamai jtakoti
ekonoming situacija Siauliy ir Panevézio regionuose. Siauliy regione darbingo amziaus Zmonés
sudaro 47,7% visy regiono gyventojy, tuo tarpu Panevézio regione $is rodiklis siekia 45,35%.
Biitina pastebéti, kad Siauliy regione situacija nuo 2012 m. pasikeité j gera pusg — darbingo amziaus
zmoniy skai€ius per metus iSaugo 1 proc., tuo tarpu Paneveézio regione Sis rodiklis 2013 m.
sumazéjo 3 proc. (palyginti su 2012 m.). Atkreiptinas démesys j tai, jog Siauliy regione 2013 m.
darbingo amziaus Zmoniy buvo 21 proc. daugiau, negu Panevézio regione. Lyginant minétg rodiklj
su bendru gyventojy skai¢iumi regionuose paaiskéjo, kad toks skirtumas yra priimtinas, nes Siauliy
regione gyvena apie 19 proc. daugiau Zmoniy, negu PanevéZio regione.

Nepaisant darbingo amziaus Zmoniy skai¢iaus maz¢jimo regionuose, darbo jégos aktyvumo

lygis tiek Siauliy, tiek Panevézio regione analizuojamu laikotarpiu buvo ganétinai aukstas (zr. 20

pav.).
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® Siauliy regionas ™ PanevéZio regionas ™ Lietuvos vidurkis

20 pav. Darbo jégos aktyvumo lygis Siauliy ir PanevéZio regionuose 2008-2014 m.
Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Teorinéje magistro baigiamojo darbo dalyje buvo issiaiskinta, kad aktyvi darbo jéga teigiamai
veikia regiono ekonominj vystymasi, tod¢l galima daryti prielaida, jog nuo 2008 m. pastoviai
didéjant aktyvios darbo jégos procentui, ekonominé situacija Siauliy regione stabiliai geréja. Tuo
tarpu Panevézio regione situacija vystési kiek kitaip: darbo jégos aktyvumo lygis regione nuolat
svyravo ir §iuo metu yra 0,5 proc. mazesnis, negu Siauliy regione, nors 2008 m. PanevéZio regiono
rodiklis lenké Siauliy regiong 2,2 proc. Todél tyrimo metu buvo svarbu iSsiaiskinti, kaip tokia

tendencija veikia regiony gyventojy uzimtumo lygj (zr. 12 lentelg).

12 lentelé
Regiony gyventojy uzimtumo lygis 2008-2014 m., proc.
Regionas 2008 m. | 2009 m. | 2010m. | 2011 m. | 2012 m. 2013 m. | 2014 m.
Siauliy regionas 63,5 58,4 54,2 56,7 57,8 59,6 61,6
Panevézio regionas 65,6 57,2 52,5 55,1 57,7 58,1 60,7
Lietuvos vidurkis 64,4 59,9 57,6 60,2 62,0 63,7 65,7

Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Remiantis 12 lentelés duomenimis galima teigti, kad $iuo metu uZimtumo lygis Siauliy regione
beveik pasieké prieskrizinj laikotarpj. 2010 m. uzimtumo lygis tiek Siauliy, tick Panevézio regione
paliginus su 2008 m. sumazéjo (Siauliy regione — 9,3 proc.; PanevéZio regione — 13,1) ir buvo
maziausias per visg analizuojamg laikotarpj, tuo tarpu 2014 m. jis vél iSaugo ir Siuo metu siekia
61,6 proc. Siauliy regione bei 60,7 proc. Panevézio regione. Atkreiptinas démesys j tai, jog 2008 m.

Siauliy regiono gyventojy uzimtumo lygis buvo maZesnis, negu PanevéZio regione. Tuo tarpu 2014
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m. minétas rodiklis yra didesnis Siauliy regione. Galima daryti prielaida, jog Siauliy regionui geriau
sekasi susitvarkyti su pasaulinés ekonominés krizés padariniais, negu Panevézio regionui. Sig
prielaida i§ dalies patvirtina Siauliy regiono darbo birzos informacija. Analizés metu i3siaiskinta,
jog Siauliy regiono darbo birza didino regiono gyventojy uZimtumo lygj jvairiy priemoniy pagalba

ir nuolat skatino ilgalaikiy bedarbiy jsitraukima j darbo rinkg (Zr. 21 pav.).

12
- neformalus Svietimas
profesiné reabilitacija
10 I savarankigko uZimtum.

reiksmeé
™

oo A /1 MN\J LV V)

2008 2009 2010 201 2012 2013 2014

21 pav. Siauliy regiono darbo birzos ilgalaikiy bedarbiy jtraukimo j darbo rinka priemonés 2008-
2014 m.

Saltinis: sudaryta autorés pagal Lietuvos darbo birza, 2015.

Neformalus Svietimas organizuojamas siekiant bedarbiams ir jspétiems apie atleidima i§ darbo
darbuotojams padéti patobulinti turima kvalifikacija, atnaujinti profesines Zinias ar praktinius
1giidzius, reikalingus jsidarbinti, bei susipaZinti su profesijomis.

Profesiné reabilitacija — asmens darbingumo, profesinés kompetencijos bei pajégumo dalyvauti
darbo rinkoje atktirimas arba didinimas ugdymo, socialinio, psichologinio, reabilitacijos ir kitomis
poveikio priemonémis.

SavarankiSku uzimtumu siekiama sudaryti galimyb¢ darbo ieSkantiems asmenims,
registruotiems teritorin¢je darbo birzoje, pradéti savo verslg ar jsteigti darbo vieta.

Visg analizuojama laikotarpj Siauliy regiono darbo birza skatino ilgalaikius bedarbius jsitraukti
] darbo rinkg. 2008-2009 m. populiariausias buvo bedarbiy neformalusis Svietimas, tuo tarpu nuo
2012 m. ypatingas démesys skiriamas profesinei ilgalaikiy bedarbiy reabilitacijai bei savarankiSko

uzimtumo skatinimui.
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Savo ruoztu Panevézio regiono darbo birza, kiek sumazéjus darbo jégos aktyvumo lygiui
regione, nuo 2011 m. taipogi pradéjo labai aktyviai skatinti ilgalaikiy bedarbiy jsitraukimg j darbo
rinkg jvairiy priemoniy pagalba (zr. 22 pav.).

18 Bl neformalus Svietimas

profesiné reabilitacija
16 - savarankiSko uZimtum.
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22 pav. Panevézio regiono darbo birzos ilgalaikiy bedarbiy jtraukimo j darbo rinkg priemonés
2008-2014 m.
Saltinis: sudaryta autorés pagal Lietuvos darbo birza, 2015.

Remiantis 22 paveikslu galima teigti, kad visg analizuojamg laikotarpj Panevézio regiono darbo
birza skatino ilgalaikius bedarbius jsitraukti j darbo rinka. 2008-2011 m. populiariausias buvo
bedarbiy neformalusis $vietimas ir profesiné reabilitacija, tuo tarpu nuo 2011 m. vidurio ypatingas
démesys skiriamas bedarbiy savarankisko uZimtumo skatinimui.

Apibendrinant darbo rinkos rodikliy poveikio Siauliy ir Panevézio regiony ekonominiam
vystymuisi vertinimg galima daryti i§vadg, kad nepriklausomai nuo darbingo amziaus Zzmoniy
skaiCiaus mazéjimo, darbo jégos aktyvumas ir regiony gyventojy uZimtumo lygis nuo 2010 m.
nezymiai, bet stabiliai auga. Identifikuota tendencija teigiamai veikia ekonominj regiony vystymasi.

VieSoji infrastruktiira sudaro salygas vykdyti gamyba regionuose ir taip uztikrina jy ekonominj

augimg. Viesaja infrastruktiirg apibudina jvairiausi rodikliai (zr. 13 lentele).
13 lentele

Regiony vieSosios infrastruktiiros rodikliai 2008-2014 m.

2008 m. | 2009m. | 2010m. | 2011 m. | 2012 m. ‘ 2013 m | 2014 m.

Siauliy regionas

LovE; ligoninése gkalclus, tenkantis 78.8 80,0 79.4 811 811 82.4 D}lomenq
10 tokst. gyventojy, vnt. néra
Suteikty nakvyniy skaicius

apgyvendinimo jstaigose, tiikst. 141474 | 117422 | 1138,25 | 1264,11 | 1255,27 | 1391,13 | 1752,34
vnt.

13 lentelés tesinys Kitame puslapyje
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13 lentelés tesinys

2008 m. | 2009m. | 2010m. | 2011m. |2012m. | 2013 m | 2014 m.

Materialinés investicijos j D
infrastruktiira, tenkancios vienam | 1643 1039 822 1390 1209 1227 | o
gyventojui, EUR

PanevéZio regionas

2008 m. | 2009m. | 2010m. | 2011m. |2012m. | 2013 m | 2014 m.

Lovy ligoninése skai¢ius, tenkantis

Duomeny
10 tikst, gyventojy, vnt. 90,7 89,4 91,9 96,9 95,9 95,7

néra

Suteikty nakvyniy skaicius
apgyvendinimo jstaigose, tukst. 1117,27 856,61 801,32 969,03 958,12 1127,40 | 1120,45
vnt.

Materialinés investicijos j
infrastruktiirg, tenkan¢ios vienam 1689 754 711 1050 1090 1032
gyventojui, EUR

Duomeny
néra

Saltinis: sudaryta autorés pagal LR Statistikos departamentas, 2015.

Remiantis 13 lentelés duomenimis galima teigti, kad analizuojamu laikotarpiu Siauliy regiono
viesSosios infrastrukttros rodikliai maz¢jo ir tai neigiamai veiké regiono ekonominj augimg. Panasi
situacija buvo ir Panevézio regione. Remiantis 13 lentelés duomenimis galima teigti, kad
analizuojamu laikotarpiu PanevéZio regiono vieSosios infrastruktiiros rodikliai mazéjo ir tai
neigiamai veiké regiono ekonominj augima. Lyginant Siauliy ir PanevéZio regiony vieosios
infrastruktiiros rodikliy dinamika su S$alies analizuojamy rodikliy dinamika, pastebétina, kad
poky¢iai vyko panaSia linkme: mazéjant tam tikriems rodikliams Salyje, regionuose taip pat
rodikliai mazg¢jo. Ir atvirksciai.

Apibendrinant Siauliy ir PanevéZio regiono ekonominio netolygumo vertinimo rezultatus
galima teigti, kad jvairi rodikliy kitimo situacija skirtingai veiké regiony ekonominj vystymgsi
2008-2014 m. Demografiniai ir viesosios infrastruktiiros rodikliai nebuvo palankiis Siauliy regiono
vystymuisi, tuo tarpu socialinés plétros ir darbo rinkos rodikliai atvirksciai teigiamai veiké regiono
vystymgsi. Ekonominés plétros rodikliai tiek teigiamai, tiek neigiamai veiké Siauliy regiono
ekonominj vystymgsi. Demografiniai, socialinés plétros ir vieSosios infrastruktiros rodikliai buvo
nepalankiis Panevézio regiono Vystymuisi. Darbo rinkos rodikliai atvirksciai teigiamai veiké
regiono vystymgsi. Ekonominés plétros rodikliai tiek teigiamai, tiek neigiamai veiké PanevéZio
regiono ekonominj vystymgsi. Palyginus regiony rodiklius tarpusavyje galima daryti isvadg, jog
Siauliy regiono ekonominé situacija analizuojamu laikotarpiu buvo geresné, negu Panevézio

regione.

3.2. Siauliy ir PanevéZio regiony netolygumo vertinimas remiantis Lietuvos vidurkiu

Atliktas Siauliy ir PanevéZio regiony netolygumo vertinimas leidZia teigti, kad penki regiony

ekonominj augima apibtidinantys veiksniai regiony vystymasi veikia labai skirtingai. Todél Siame
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magistro baigiamojo darbo skyriuje bus atliktas naujausiy mety vertinamy regiony palyginimas su
Lietuvos vidurkiu. Remiantis mokslinés literattiros analize, atlikta teorinéje Sio darbo dalyje, galima
teigti, kad Lietuvos vidurkis atskleidzia bendra vyraujancig situacija $alies regionuose ir leidzia
jvertinti, kaip Siauliy ir PanevéZio regionai atrodo 3alies regiony atzvilgiu. Netolygumo lygiui
jvertinti pasinaudota LR Finansy ministerijos naudojamu netolygumo lygio vertinimu, kur laikoma,
kad netolygumas mazas, kai rodikliai nesiskiria 10 proc., vidutinis - 30, didelis - 60, labai didelis —
virsija 100 proc. Pirmiausia palyginti demografiniai rodikliai (zr. 14 lentele).

14 lentele

Netolygumy palyginimas demografiniy rodikliy pagrindu

Rodiklis Metai | iauliv Paneveézio LIetuvos | \tolygumo lygis
regionas regionas vidurkis

UZzimamas plotas 2014 8540 km? 7881 km? - -
Gyventojy skaicius 2014 349 876 zm. 284 235 zm. - -
Gyventojy tankis mety 2014 33,5 zm./ 30,3 zm./ 45,1 7m./ Vidutinis (-25,7% SR);
pradZioje 1 km? 1 km? 1 km? Didelis ( -32,8% PR).
Natiirali regiono gyventojy y . . Vidutinis (26,6% PR),
Kaita 2013 -1622 zm. -1468 zm. -1160 zm. Didelis (39,8% SR)
Demografinés senatveés Ul (5] U PR

S 2014 117 zm. 133 zm. 126 zm. Mazas, bet teigiamas (-7,1%
koeficientas SR)
Islaikomo amziaus Zmoniy Vidutinis (14,3 % PR).
koeficientas 2014 29 = 28 Mazas (3,6 % SR).
Ligoninése gydyty ligoniy Mazas
skaiCius, tenkantis 1 t. gyv. 2013 2653 268,0 2513 (5,6 % SR; 6,6% PR).

Saltinis: sudaryta autorés.

Cia ir visur toliau: SR — Siauliy regionas; PR — Panevézio regionas. Kaip matyti i3 1 lentelés
duomeny, tiriami regionai yra panasis tiek plotu, tiek gyventojy skaiciumi, tiek gyventojy tankumu,
todél Siy regiony lyginimas yra tikslingas. Pagal gyventojy tankj analizuojami regionai Zenkliai
skiriasi nuo Lietuvos vidurkio: Siauliy regionas — 25,72 proc.; Panevézio regionas — 32,82 proc.
Natiirali neigiama regiony gyventojy kaita 2013 m. buvo didesné¢, negu $alies vidurkis: Siauliy
regionas — 39,83 proc.; Panevézio regionas — 26,55 proc. Galima daryti prielaida, kad identifikuoti
netolygumai gali neigiamai veikti ekonominj regiony vystymasi darbo rinkos kontekste keliais
aspektais:

e Kadangi kadikiy gimsta maZiau, negu mir§ta moniy, laikui bégant Siauliy ir Panevézio
regionuose gali pasijausti darbingo amziaus zmoniy triikumas.

e Aukstas demografinés senatvés koeficientas PanevéZzio regione reiskia didéjantj pagyvenusiy
(60 mety ir vyresnio amziaus) Zmoniy skaiciy, tenkant] Simtui vaiky iki 15 mety amziaus.
Kas, savo ruoztu, neigiamai veikia darbo rinkg regionuose ir didina regiony netolyguma.

e Nuolat augantis i§laitkomo amziaus Zmoniy koeficientas PanevéZio regione jau Zenkliai virsija
Salies vidurkj. Si tendencija taipogi sunormuoja darbingo amziaus moniy trilkumo atsiradimo

grésme regione.
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Apibendrinant galima teigti, kad analizuojami regionai beveik visais rodikliais atsilieka nuo
Salies vidurkio. Tik demografinis senatvés koeficientas Siauliy regione yra 7,14 proc. maZesnis,
negu Lietuvos vidurkis. Lyginant Siauliy ir PanevéZio regionus tarpusavyje galima teigti, kad
Siauliy regiono situacija pagal demografinés senatvés koeficienta, i§laikomo amZiaus Zmoniy
koeficienty ir ligoninése gydyty ligoniy skaiCiy yra geresné, tuo tarpu pagal natiiralia gyventojy
kaitg yra prastesné. Toliau vertinimo metu buvo svarbu nustatyti regiono netolygumus pagal
socialing plétra (zr. 15 lentelg).

15 lentele

Netolygumy palyginimas socialiné plétros rodikliy pagrindu

Rodiklis Metai | Siauliy | PanevéZio | Lietuvos Netolygumo lygis
regionas | regionas vidurkis

Labai didelis, bet teigiamas

Mokamy vienkartiniy pasalpy (-60,5 % $R)
-60,5 7 o

socialiai remtiniems asmenims 2014 | 530 zm. 1283 Zm. 1343 Zm. 9 L

.. .. Mazas, bet teigiamas
gavéjy skaicius (-4.5 % PR).
Darbuotojai, dalyvaujantys
moksliniy tyrimy ir y . y Labai didelis (-95,1% PR).
eksperimentinés plétros aukstojo 2013 1559 2m. | 94Zm. 1929 2m. 1| abai didelis (-71,0% SR).

mokslo ir valdZios sektoriuose

Mazas, bet teigiamas (3,7% SR).

Kvalifikuoty specialisty skaiCius 2013 1525 zm. | 296 zm. 1471 zm. Labai didelis (-79.9 % PR).

Vidutinis (-18,4 % SR)

Gyventojy, turinciy aukstaji 2014 oo ;
Didelis (-35,0 % PR

i§silavinima, skaiius tukst. gyv.

47,1 zm. | 37,5 Zm. 57,7 zm.

Saltinis: sudaryta autorés.

Mokamy vienkartiniy pasalpy socialiai remtiniems asmenims gavéjy skaicius analizuojamuose
regionuose yra mazesnis, negu $alies vidurkis. Atkreiptinas démesys j tai, jog Siauliy regione $is
rodiklis beveik 2,5 karto maZesnis, negu Lietuvos vidurkis. Galima daryti prielaida, kad Siauliy
regione 2014 m. socialiné situacija buvo palankesné, negu Salyje. Situacija Panevézio regione
taipogi yra gera, palyginti su Lietuvos vidurkiu, ta¢iau ganétinai prasta, lyginant su Siauliy regionu.
Tuo tarpu pagal darbuotojy, dalyvaujanciy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros aukstojo
mokslo ir valdZios sektoriuose abu regionai aiskiai atsilieka nuo Salies vidurkio. Pastebétina, jog
netolygumas Paneveézio regione yra labai didelis — nagrin¢jamas rodiklis 2013 m. buvo daugiau kaip
20 karty mazesnis, negu Salies vidurkis. Kvalifikuoty specialisty skaifius regionuose zenkliai
skiriasi: Siauliy regionas pagal kvalifikuoty specialisty parengimo skaidiy 3,67 proc. virsija
Lietuvos vidurkj, tuo tarpu Panevézio regionas pagal nagrin¢jamg rodiklj atsilicka nuo Salies
vidurkio beveik 5 kartus. Galima daryti prielaida, kad identifikuoti netolygumai gali neigiamai
veikti ekonominj regiony vystymasi darbo rinkos kontekste $iais esminiais aspektais:

e Mazas darbuotojy, dalyvaujanciy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros aukstojo

mokslo ir valdzios sektoriuose, skaiCius gali lemti Zemesnj regiono jmoniy inovacijy
diegimo ir taikymo lygj, kas, atitinkamai, mazZinty regiono tkio subjekty veiklos

efektyvuma.
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e Mazas kvalifikuoty specialisty, rengiamy Panevézio regione, skaicius jau dabar kelia dideles
problemas regione: tritksta specialisty, nepakankama darbo jégos kvalifikacija mazina
regiono tkio subjekty veiklos efektyvuma.

e Mazas gyventojy, turinCiy aukstajj iSsilavinimg, skaiius nagrin€jamuose regionuose
suponuoja surenkamy mokes¢iy mazéjimo problemos atsiradimg: neturintys atitinkamos
kvalifikacijos darbuotajai regionuose gauna mazesnius atlyginimus, todél regiono

savivaldybiy biudzete surenkami mokesciai yra mazesni.

Apibendrinant regiony netolygumy palyginima, pateikta 15 lenteléje, galima daryti iSvadg, kad
analizuojami regionai pagal darbuotojy, dalyvaujanciy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
aukstojo mokslo ir valdzios sektoriuose, skai€iy ir gyventojy, turin€iy aukstaji iSsilavinima, skaiciy
zenkliai atsiliecka nuo Salies vidurkio. Tik mokamy vienkartiniy pasalpy socialiai remtiniems
asmenims gavéjy skaiGius regionuose yra mazesnis, negu Salyje. Siauliy regione rengiamy
kvalifikuoty specialisty skai¢ius nezymiai didesnis uZ 3alies vidurkj. Lyginant Siauliy ir PanevéZio
regionus tarpusavyje galima teigti, kad Siauliy regiono situacija pagal visus vertinamus socialinés
plétros rodiklius yra geresné, negu Panevézio regiono. Siauliy ir Panevézio regiony palyginimas
pagal ekonoming plétra pateiktas lenteléje (zr. 16 lentelg).

16 lentele

Netolygumy palyginimas ekonominés plétros rodikliy pagrindu

Rodiklis Metai | Siauliy Panevézio Lietuvos Netolygumo lygis
regionas regionas vidurkis
G tor U pai Kesti 2014 20245 tiikst. | 16988 tiikst. | 21695 tikst. | Mazas (-6,7% SR).
yventojy pajamy mokestis EUR EUR EUR Vidutinis (-21,7% PR).
Realusis darbo uzmokescio Mazas, bet teigiamas
indeksas 2013 | 104,6 proc. 103,8 proc. 103,8 proc. (+0.,8 % SR)
Bedarbiy procentas nuo darbingo Mazas (5,2 % SR),
amziaus gyventojy 2014 | 12,1 proc. 13,2 proc. 11,5 proc. Vidutinis (14,8 % PR).
Vidutinis (23,5 % SR).
Emigranty skaicius 2013 | 4793 zm. 2299 7m. 3882 zm. Didelis, bet teigiamas
(-40,8 % PR).
Tiesioginés uzsienio investicijos, Labai didelis (-85,1 % SR, -
tenkancios vienam gyventojui 2014 642 EUR 1218 EUR 4321 EUR 71.8 % PR)
e
Veikiangiy akio subjekty skaicius | 2014 | 6896 vnt. 5938 vnt. 9079 vnt. g:gg,‘:g"(sa,( 42(‘3‘0/2 S’R?R)

Saltinis: sudaryta autorés.

Gyventojy pajamy mokestis, sumokamas j regiony savivaldybiy biudzetus, yra mazesnis, negu
Salies vidurkis, tuo tarpu realaus darbo uZmokes¢io indekso pokyciai yra teigiami: Paneveézio
regione indeksas lygus Lietuvos vidurkiui ir Siauliy regione indeksas 0,8 proc. virsija 3alies vidurki.
Galima daryti prielaida, kad Siauliy regione analizuojamu laikotarpiu realus darbo uzmokestis
did¢jo, todel kad realaus darbo uzmokes€io indeksas lyginant su pra¢jusiy mety atitinkamu
ketvir¢iu, augo 4,6 proc. Vertinant bedarbiy procento nuo darbingo amziaus gyventojy skaiciy,

netolygumas Siauliy regione siekia 5,2 proc., o Panevézio regione — 14,8 proc. Pagal
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emigruojandiyjy skai¢iy nagrinéjami regionai pasizymi labai skirtinga situacija: Siauliy regionas
virsija Salies vidurkj 23,47 proc., tuo tarpu Panevézio regiono emigranty skaicius 2013 m. buvo 41
proc. mazesnis, negu Lietuvos vidurkis. Pagal tiesiogines uZsienio investicijas, tenkanc¢ias vienam
gyventojui, abu regionai smarkiai atsilicka nuo Salies vidurkio. Galima daryti prielaidg, jog
nagrin€jami regionai néra palankiis uzsienio investuotojams. Pagal veikianciy tikio subjekty skaiciy
tiek Siauliy, tick PanevéZio regionas smarkiai atsilieka nuo $alies vidurkio.

Galima daryti prielaida, kad identifikuoti netolygumai gali neigiamai veikti ekonominj regiony
vystymasi darbo rinkos kontekste keliais aspektais:

e Surenkamas mazesnis, negu Lietuvos vidurkis, gyventojy pajamy mokestis | regiony

savivaldybiy biudzetus gali stabdyti savivaldybiy iniciatyvas, skirtas regionams.

e Did¢janti regiono nedarbo lygio problema ir galimai prarandami bedarbiy kvalifikaciniai
1giidziai gali mazinti regiono patrauklumag investuotojams.

e Didesnis, negu Lietuvos vidurkis, emigruojanciy i§ regiono Zzmoniy skaicius gali neigiamai
veikti jvairiausias Siauliy regiono sritis: nuo darbingo amZiaus zmoniy mazéjimo ir
nesurenkamo pajamy mokescio | savivaldybés biudzetus, iki kriminogeninés situacijos
pablogéjimo ir iki nepatrauklaus regiono socialinio statuso.

e MazZesnis, negu Salies vidurkis, veikian¢iy tikio subjekty skaicius regionuose gali neigiamai
veikti darbo rinkg: didés neturinciy darbo darbingo amziaus regiony gyventojy skaicius.
Biitina pastebéti, jog siekiant detaliau jvertinti $ig situacijg yra labiau tikslinga iSskirti
pelningus ir tuo pacéiu stambius veikianCius tkio subjektus regionuose. Atkreiptinas
démesys, jog net mazesnis iikio subjekty skaifius regione galéty biti ir privalumas, jei jie
sukuria daugiau darbo viety regione ir pelningai vykdo savo veiklg.

Apibendrinant regiony netolygumy palyginima, pateikta 16 lentel¢je, galima daryti iSvada, kad
analizuojami regionai beveik visuose srityse daugiau ar maziau atsilieka nuo Salies vidurkio. Tik
realusis darbo uzmokescio indeksas 2013 m. Panevézio regione buvo lygus Salies vidurkiui, tuo
tarpu Siauliy regione §is indeksas buvo 0,8 proc. geresnis, negu Lietuvos vidurkis. Emigruojanéiy i§
PanevéZzio regiono gyventojy skaiGius yra maZesnis, negu 3alies vidurkis. Lyginant Siauliy ir
Panevézio regionus tarpusavyje galima teigti, kad Siauliy regiono situacija pagal surenkamg
gyventojy pajamy mokestj, realaus darbo uzmokescio indeksa, bedarbiy procenta nuo darbingo
amziaus gyventojy bei veikianciy tkio subjekty skaiCiy yra geresné, tuo tarpu pagal emigruojanciy
1§ regiono gyventojy skaiCiy ir tiesioginiy uzsienio investicijy, tenkanciy vienam gyventojui, dydi,
situacija Siauliy regione yra prastesné, negu PanevéZio regione.

Toliau vertinimo metu buvo svarbu atskleisti regiono netolygumus remiantis darbo rinkos

rodikliais (zr. 17 lentele).
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17 lentelé

Netolygumy palyginimas darbo rinkos rodikliy pagrindu

Rodiklis Metai Siauliy PanevéZio Lietuvos Netolygumo lygis
regionas regionas vidurkis
Darbingo amziaus Zmoniy 2014 | 138600 zm. | 109900 zm. | 147700 zm.
skaidius _
Darbo jégos aktyvumo lygis 2014 71 proc. 70,5 proc. 73,7 proc. Mazas (-3,7 % SR, -4,3 % PR).
Uzimtumo lygis 2014 61,6 proc. 60,7 proc. 65,7 proc. Mazas (-6,2% SR, -7,6 % PR).
Motery uzimtumo lygis 2014 | 59,8 proc. 60,2 proc. 64,9 proc. Mazas (-7,9% SR, -7,2 % PR).

Saltinis: sudaryta autorés.

Darbo jégos aktyvumo lygis nagrinéjamuose regionuose yra mazesnis, negu Lietuvos vidurkis:
Siauliy regiono — 2,7 proc., Panevézio regiono — 3,2 proc. Galima daryti prielaida, kad abejuose
regionuose yra didesnis ilgalaikiy bedarbiy, t.y. pasyviy darbo rinkos dalyviy, skaicius, negu Salies
vidurkis. UZimtumo lygis nagrinéjamuose regionuose taipogi yra mazesnis, negu Salies vidurkis:
Siauliy regione — 4,1 proc., Panevézio regione — 5 proc. Sis netolygumas regionuose néra didelis.
Pagal motery uzimtumo lygj abu regionai taip pat atsilicka nuo $alies vidurkio: Siauliy regionas —
5,1 proc., Panevézio regionas — 4,7 proc. Galima daryti prielaida, kad identifikuoti netolygumai gali
neigiamai veikti ekonominj regiony vystymasi darbo rinkos kontekste keliais aspektais:

e Mazas darbingo amziaus zmoniy skaicius gali sukelti darbuotojy trokuma regiony darbo

rinkose.

e Nepakankamai aukstas darbo jégos aktyvumo lygis suponuoja didesnes islaidas ilgalaikiy
bedarbiy jtraukimui j regiony darbo rinka.

e MazZesnis, negu Lietuvos vidurkis, uZimtumo lygis nagrin¢jamuose regionuose atskleidzia
nepalankig situacijg regiony darbo rinkoje. Tai gali sukelti neigiamus padarinius regionui,
pvz., darbingo amziaus Zmoniy emigracijos masty augimg. Taciau §i situacija néra tokia
prasta, kaip probleminiuose regionuose. Suo metu prie probleminiy regiony priskirti:
Druskininko, Ignalinos, Jonavos, Joniskio, Jurbarko, Pasvalio ir Kelmés, Akmenés, Lazdijy,
Mazeikiy, Rokiskio, Skuodo, Sal&ininky ir Sven&ioniy rajonai.

Apibendrinant regiony netolygumus darbo rinkos aspektu, galima teigti, kad analizuojami
regionai pagal visus rodiklius nezymiai atsilicka nuo 3alies vidurkio. Lyginant Siauliy ir Panevézio
regionus tarpusavyje galima teigti, kad Siauliy regiono situacija pagal visus vertinamus darbo
rinkos rodiklius yra geresné, negu Panevézio regione.

Siauliy ir PanevéZio regiony palyginimas pagal viesaja infrastruktiira pateiktas lenteléje (Zr. 18

lentele).
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18 lentelé

Netolygumy palyginimas vieSosios infrastruktiiros rodikliy pagrindu

Rodiklis Metai | Diauliu Panevézio | Lietuvos Netolygumo lygis
regionas regionas vidurkis

. . Mazas (-8,8 % SR).
Lovy ligoninése skaicius, tenkantis | 5514 | g5 4 957vnt. | 90,4 vnt. Mazas, bet teigiamas
10 tiikst. gyventojy (5.9 % PR).
Suteikty nakvyniy skaicius 2014 1752,34 1120,45 5874,2 tukst. | Labai didelis (-70,2 % SR, -
apgyvendinimo jstaigose takst. vnt. takst. vnt. vnt. 80,9 % PR).
Materialinés investicijos } S y
infrastruktirg, tenkantios vienam | 2013 | 1227 EUR | 1032 EUR | 1742 EUR g:ggﬂ:'(s 502330 0'/3;)1.1)
gyventojul
Atlikti viesieji statybos darbai to 2014 182 261 110 686 252 246,6 Vidutinis (-27,7 % SR).
meto kainomis tikst. EUR | tokst. EUR | tokst. EUR Didelis (-56,1 % PR).

Saltinis: sudaryta autorés.

Panevézio regiono netolygumo lygis pagal lovy ligoninése skaiciy, tenkantj 10 tukst. gyventojy
yra teigiamas ir 5,9 proc. didesnis, negu $alies vidurkis, tuo tarpu Siauliy regione netolygumas yra
neigiamas ir siekia 8,8 proc. Pagal suteikty nakvyniy skai¢iy apgyvendinimo jstaigose abu regionai
zenkliai atsilieka nuo Salies vidurkio. Galima daryti prielaida, jog turistiniy srauty dydis i Siuos
regionus yra labai mazas, lyginant visos Lietuvos kontekste. Materialinés investicijos |
infrastruktiirg, tenkanc¢ios vienam gyventojui, nagrinéjamuose regionuose yra mazesnés uz Salies
vidurkj: Siauliy regione — 29,56 proc., Panevézio regione — 40,75 proc. Galima teigti, kad regionai
nepakankami investuoja 1 vie$aja infrastruktiira, kas gali suponuoti regiony nepatraukluma
atsilieka nuo Lietuvos vidurkio.

Galima daryti prielaida, kad identifikuoti netolygumai gali neigiamai veikti ekonominj regiony
vystymasi darbo rinkos kontekste $iais esminiais aspektais:

e Mazas suteikty nakvyniy apgyvendinimo jstaigose skaiCius gali stabdyti turizmo sektoriaus
vystymasi regionuose. Si tendencija mazina darbuotojy, uzimty paslaugy sektoriuje, skaiéiy
regionuose.

e Mazesnis, negu Salies vidurkis, materialiniy investicijy j infrastruktiira, tenkanc¢iy vienam
gyventojui, dydis suponuoja nepatrauklaus regiony jvaizdZio busimy darbdaviy akyse
formavimasi.

Apibendrinant regiony netolygumy palyginima, pateikta 18 lenteléje, galima daryti iSvada, kad
analizuojami regionai beveik pagal visus vieSosios infrastruktiiros rodiklius atsilieka nuo Lietuvos
vidurkio. Tik Panevézio regione 2013 m. lovy ligoninése skaiCius, tenkantis 10 tiikst. gyventojy,
buvo didesnis, negu Salies vidurkis. Lyginant Siauliy ir PanevéZio regionus tarpusavyje galima
teigti, kad Siauliy regiono situacija pagal vertinamus vieSosios infrastruktiros rodiklius yra geresné,

negu Panevézio regione, iSskyrus lovy ligoninése skaiciy, tenkantj 10 tiikst. regiono gyventojy.
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Apibendrinti Siauliy ir PanevéZio regiony netolygumo vertinimo tyrimo rezultatai pateikti 19
lenteléje.
19 lentele

Siauliy ir PanevéZzio regiony netolygumo vertinimo remiantis Lietuvos vidurkiu rezultatai

Demografija Socialiné plétra Ekonominé plétra Darbo rinka VieSoji

infrastruktiira

_ D1 D2 D3 D4 D5 S1 S2 S3 S4 E1 E2 E3 E4 E5 E6 DR1 DR2 DR3 V1 V2 V3,V4

Siauliy 203|511 l7]|3|5|2|1|5|1]|2|al2]1|1|1]1]a]2
regionas

Panevezio 3l2|1l2|1|5|3a|3|2|5|2|6|a|3|1|1|1]5]|4a]|3
regionas

Saltinis: sudaryta autorés.

Cia: 1 — mazas netolygumo lygis; 2 — vidutinis netolygumo lygis; 3 — didelis netolygumo lygis;
4 — labai didelis netolygumo lygis; 5 — mazas, bet teigiamas netolygumo lygis; 6 — didelis, bet
teigiamas netolygumo lygis; 7 — labai didelis, bet teigiamas netolygumo lygis.

Remiantis 19 lentelés duomenimis galima daryti isvadg, kad vertinami regionai labiausiai
atsilieka nuo Lietuvos vidurkio pagal socialinius ir ekonominius rodiklius. Tuo tarpu darbo rinkos
rodikliai analizuojamuose regionuose atsilicka nuo Salies vidurkio neZymiai. Atliktas rezultaty
apibendrinimas leidzia jivelgti esminius Siauliy ir Panevézio regiony ekonominio netolygumo
panasumus ir skirtumus. Siekiant issiaiskinti regiony ekonominio netolygumo veiksniy tarpusavio

priklausomybés situacijq skirtinguose regionuose biitina atlikti koreliacing analize.

3.3. Rysio tarp netolygumo veiksniy Siauliy ir PanevéZio regionuose analizé

Siekiant patikrinti magistro baigiamojo darbo pradzioje iSkelta hipotezg, buvo atlikta teorinéje
dalyje isskirty regiony ekonominio augimo veiksniy rodikliy koreliaciné analizé.

Demografijos ir socialinés plétros veiksniy analizé atskleidé, kad tiek Siauliy, tiek Panevézio
regionuose néra statistiSkai reikSmingy rySiy tarp demografiniy ir socialinés plétros rodikliy.
Nustatyta, jog egzistuoja stiprus atvirkstinis rySys tarp demografinio — gyventojy senéjimo rodiklio
ir ekonominés plétros — j regiono savivaldybiy biudzetus jskaityty mokesciy skaiciaus. Siy rodikliy
rysio skirtumai regionuose yra labai nezymis: Siauliy regione r = - 0,723, o PanevéZio regione r = -
0,729. Nustatytas rySio matas negaléty biiti interpretuojamas tiesiogiai. Nustatytas statistiSkai
reikSmingas vidutinio stiprumo rySys tarp demografinio gyventojy senéjimo rodiklio ir ekonomineés
plétros darbo uzmokescio indekso rodiklio. Interpretuojant §j rezultatg galima daryti prielaida, kad
didéjant iSlaitkomy zmoniy skaiciui regione, mazé¢ja darbuotojy, todél darbdaviai, norintys islaikyti
specialistus, priversti kelti darbo uzmokest;. Tarp demografijos ir ekonominés plétros rodikliy
koreliacinio rySio abiejuose tiriamuose regionuose nenustatyta. Demografijos ir vieSosios

infrastrukttros rodikliy analize atskleide, kad tarp Siy rodikliy statistiSkai reikSmingy rysiy néra.
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Toliau analizés metu buvo svarbu iSsiaiSkinti, ar egzistuoja statistiSkai reikSmingi rysiai tarp

socialinés plétros ir ekonominés plétros veiksniy bei juos atstovaujanciy rodikliy. Tyrimo metu

nustatytas stiprus koreliacinis rySys tarp socialinés plétros is regiono savivaldybiy biudzety mokamy
vienkartiniy paSalpy socialiai remtiniems asmenims gavéjy skaiciaus rodiklio ir ekonominés plétros
j regiono savivaldybiy biudzetus jskaityty mokesciy skaiciaus rodiklio. Esminiy skirtumy
regionuose nenustatyta: Siauliy regione r = 0,837, o Panevézio regione r = 0,865. Galima daryti
prielaida, kad kuo daugiau regiono gyventojy gauna socialines iSmokas, tuo daugiau jie sumoka j
savivaldybés biudzeta jvairiausiy mokesc¢iy, tokiy kaip rinkliavos ar pan. Taip pat nustatytas
atvirkstinis rySys tarp socialinés plétros is regiono savivaldybiy biudzety mokamy vienkartiniy
pasalpy socialiai remtiniems asmenims gavéjy skaiciaus rodiklio ir ekonominés plétros darbo
uzmokescio indekso pokycio rodiklio (abejuose regionuose lygus r = - 0,845). Interpretuojant gautus
rezultatus galima daryti prielaida, kad kuo daugiau regione gaunanciy iSmokas i§ savivaldybeés
biudzeto, tuo mazesnis darbo uzmokesCio indekso pokytis regione. Natiiralu, jog gaunanciy
pasalpas skaiCius byloja apie darbo jégos pertekliy regione, todél verslo subjektai gali nekelti esamy
darbuotojy atlyginimo. Nustatytas statistiSkai reikSmingas koreliacinis rySys tarp socialinés plétros
1§ regiono savivaldybiy biudzety mokamy vienkartiniy paSalpy socialiai remtiniems asmenims
gavéjy skaiciaus ir ekonominés plétros investicijy apimciy rodiklio (abejuose regionuose lygus r = -
0,831). Interpretuojant gautus rezultatus galima daryti prielaidg, kad kuo daugiau zmoniy regione
gauna socialines i§mokas, tuo maZiau regionas pajégus pritraukti investicijy. Sig prielaida patvirtino
gautas atvirkStinis koreliacinis rySys tarp socialinés plétros is regiono savivaldybiy biudzety
mokamy vienkartiniy paSalpy socialiai remtiniems asmenims gavéjy skaiciaus ir ekonominés
pletros veikianciy itkio subjekty skaiciaus regione rodiklio. RySio stiprumg apibiidina r koeficientas,
kuris analizuojamu atveju lygus r = - 0,941 (Siauliy regione) ir r = - 0,693 (Panevézio regione). Sie
rezultatai patvirtina, jog Siauliy regione $iy rodikliy priklausomybé yra stipresné. Bity galima
teigti, jog regiono gyventojai, palaikomi i§ savivaldybés biudzeto yra neskatinami imtis nuosavo
verslo ar kitaip dalyvauti Gikio subjekty veikloje. Tyrimo metu pavyko atskleisti stipry koreliacinj
ry$] tarp socialinés plétros gyventojy, turinciy aukstqjj issilavinimq skaiciaus ir ekonomings plétros
investicijy apimciy rodiklio. Interpretuojant gautus rezultatus galima daryti prielaida, kad kuo
daugiau iSsilavinusiy Zmoniy gyvena ir dirba regione, tuo daugiau uZsienio investicijy pritraukiama
i §j regiona. Sj teiginj patvirtina stiprus koreliacinis rysys tarp socialinés plétros gyventojy, turinciy
aukstgjj issilavinimg skaiciaus ir ekonominés plétros veikianciy itkio subjekty skaiciaus regione

rodiklio (abiejuose regionuose r = 0,862).

Tyrimo metu buvo svarbu i$siaiSkinti, ar egzistuoja koreliacinis rySys tarp ekonominés plétros
ir vieSosios infrastruktiros veiksniy. PaaiSkéjo, jog egzistuoja stiprus koreliacinis rySys tarp

ekonominés plétros j regiono savivaldybiy biudzetus jskaityty mokesciy skaiciaus ir vie$osios
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infrastruktiiros materialiniy investicijy j infrastruktiirg, tenkanciy vienam gyventojui rodiklio
(abiejuose regionuose r = 0,742). Interpretuojant gautus rezultatus galima daryti prielaida, kad kuo
daugiau regiono gyventojai sumoka mokes¢iy ] savivaldybiy biudzetus, tuo didesnés yra
materialinés investicijos j infrastrukttirg regione. Taip pat tyrimo metu nustatytas atvirkstinis rySys
tarp ekonominés plétros emigranty skaiciaus ir viesosios infrastruktiiros suteikty nakvyniy skaicius
apgyvendinimo jstaigose rodiklio (abiejuose r = - 0,777). Nustatytas rySio matas negaléty buti
interpretuojamas tiesiogiai.

Tikrinant mokslinio darbo hipoteze ir analizuojant darbo rinkos rodikliy sgsajas su regiony
netolygumo augimo veiksniais, buvo atlikta minéty rodikliy koreliaciné analizé:

1. Demografiniy rodikliy ir darbo rinkos rodykliy rySiy analizé. Koreliacija tarp regiono
gyventojy kaitos rodiklio ir darbingo amziaus Zmoniy skaiciaus regionuose negali buti laikoma
statistidkai reik§minga, nes p reik§mé tiek Siauliy, tiek PanevéZio regiono atveju yra didesné, negu
reik§mingas lygmuo, t. y. p Siauliy regiono 0,321 ir p PanevéZio regiono 0,026 > a=0,05 (zr. 2
priedo 1 lentele). Koreliacija tarp regiono gyventojy kaitos rodiklio ir regiony gyventojy, turinciy
aukstqgjj issilavinimg, skaiciaus negali biiti laikoma statistiSkai reikSminga, todél kad p reikSmé yra
didesné, negu reikSmingas lygmuo, t.y. p 0,449 > a=0,05 (Zr. 2 priedo 2 lentele).

Nustatytas statistikai reik§mingas labai stiprus koreliacinis rySys tarp islaikomo pagyvenusio
amziaus zmoniy koeficient0 it darbingo amziaus Zmoniy skaiciaus regione, t.y. kuo daugiau regione
gyvena darbingo amziaus Zzmoniy, tuo mazesné iSlaikomo pagyvenusio amziaus zmoniy koeficiento
reikSmé (zr. 20 lentele).

20 lentele

Rysys tarp iSlaikomo pagyvenusio amZiaus Zmoniy koeficiento ir darbingo amZiaus Zmoniy
skaiCius Siauliy ir PanevéZio regionuose

Siauliy regionas PanevéZio regionas
Islaikomo ISlaikomo
pagyvenusio Darbingo amziaus| pagyvenusio | Darbingo amZiaus
amziaus zmoniy | zmoniy skaiéius | amziaus zmoniy | Zzmoniy skai¢ius
koeficientas regione koeficientas regione
Islaikomo pagyvenusio |Pearson 1 -,985" 1 -,985"
amZiaus Zmoniy Correlation
koeficientas Sig. (L-tailed) ,001 ,001
Darbingo amziaus Pearson -,985" 1 -,985" 1
Zmoniy skaigius regione [Correlation
Sig. (1-tailed) ,001 ,001
N 7 7 7 7
Saltinis: sudaryta autorés.
Rysio stiprumg apibudina r koeficientas, kuris analizuojamu atveju lygus r = - 0,985.

Koreliacija parodo atvirksting rySio kryptj — vieno kintamojo reikSmei didéjant, kito kintamojo

reikSmeé mazeja. P reikSmé parodo, kad koreliacija statistiSkai reikSminga, nes p = 0,001. Todél
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galima daryti iSvada, kad stipriausias rySys tarp darbo rinkos ir demografijos veiksniy pasireiskia
per darbingo amziaus Zzmoniy skaiciaus rodiklj.

2. Socialinés plétros rodikliy ir darbo rinkos rodikliy ryS$iy analizé. Koreliacija tarp is regiono
savivaldybiy biudzety mokamy vienkartiniy pasalpy socialiai remtiniems asmenims gavéjy
skaiciaus it bedarbiy skaiciaus regione negali buti statistiSkai reikSminga, nes p reikSmé tiek
Siauliy, tick PanevéZio regiono atveju yra didesné, negu reik§mingas lygmuo, t.y. p Siauliy regiono
0,260 ir p Panevézio regiono 0,650 > a=0,05 (zr. 2 priedo 3 lentele). Koreliacija tarp regiony
darbuotojy, dalyvaujanciy MTEP aukstojo mokslo ir valdzios sektoriuose bei regionuose veikianciy
ikio subjekty skaiciaus negali buti laikoma statistiSkai reikSminga, todél kad p reikSmé yra didesné,
negu reikSmingas lygmuo, t.y. p 0,729 > a=0,05 (zr. 2 priedo 4 lentelg).

Nustatytas statistikai reikSmingas stiprus koreliacinis rySys tarp regiono gyventojy, turinciy
aukstgjj issilavinimg, skaiciaus ir darbo jégos aktyvumo lygio regione, t.y. kuo daugiau regione
gyvena zmoniy, turin¢iy aukstajj iSsilavinima, tuo didesnis regiono darbo jégos aktyvumo lygis (Zr.
21 lentele).

21 lentelé

RySys tarp regiono gyventoju, turin¢iy aukstajj iSsilavinima, skaiciaus ir darbo jégos
aktyvumo lygio Siauliy ir PanevéZio regionuose

§iauliq regionas Panevézio regionas
Turinéiy aukstajj TurinCiy aukstajj
issilavinima zmoniy | Darbo jégos issilavinima Darbo jégos
skai¢ius aktyvumo lygis | zmoniy skaicius | aktyvumo lygis

Turingiy aukstajj Pearson 1 874" 1 850"
issilavinima zmoniy  |Correlation
skaicius regione Sig. (1-tailed) 001 004

N 7 7 7 7
Darbo jégos aktyvumo |Pearson 874" 1 1 850"
lygis Correlation

Sig. (1-tailed) ,001 ,004

N 7 7 7 7

Saltinis: sudaryta autorés.

Rysio stipruma parodo r koeficientas, kuris analizuojamu atveju lygus r = 0,874 (Siauliy
regione) ir r = 0,850 (Panevézio regione). Koreliacija parodo, kad vieno kintamojo reikSmei
didéjant, kito kintamojo reikSmé irgi didéja. P reikSmé parodo, jog koreliacija statistiSkai
reik§minga, nes p = 0,001 (Siauliy regione) ir p = 0,004 (Panevézio regione). Todél galima daryti
iSvada, kad socialinés plétros rodiklis, kaip regiono augimo veiksnys, jtakoja darbo rinkos situacija
regione per regiono gyventojy, turin¢iy aukstajj iSsilavinima, skaiciy. Taip pat nustatytas statistikai
reikSmingas stiprus koreliacinis rySys tarp regiono gyventojy, turinciy aukstgjj issilavinimg,
skaiciaus ir gyventojy uzimtumo lygio regione, t.y. kuo daugiau regione gyvena zmoniy, turinéiy

aukstajj i8silavinima, tuo didesnis regiono gyventojy uzimtumo lygis (Zr. 22 lentele).
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22 lentelé

RySys tarp regiono gyventoju, turin¢iy aukstajj iSsilavinima, skaiciaus ir gyventoju uZimtumo
lygio Siauliy ir PanevéZio regionuose

Siauliy regionas PanevéZio regionas
Regiono Turinéiy aukstajj Regiony Turin¢iy aukstajj
gyventojy issilavinima zmoniy gyventojy issilavinimg zmoniy
uzimtumo lygis skaicius regione uzimtumo lygis skaicius regione
Regiono gyventojy |Pearson 1 783" 1 783"
uzimtumo lygis Correlation
Sig. (1-tailed) ,003 ,003
N 7 7 7 7
Turindiy aukstaji  |Pearson 783" 1 783" 1
issilavinimg Zmoniy |Correlation
skaiClus regione |sjq. (1-tailed) ,003 ,003
N 7 7 7 7

Saltinis: sudaryta autorés.

Rysio stiprumg apibtidina r koeficientas, kuris analizuojamu atveju lygus r = 0,783. Remiantis
duomenimis, pateiktomis 22 lenteléje galima teigti, kad vieno kintamojo reik§mei didéjant, kito
kintamojo reik§mé irgi didés. P reikSmé parodo, kad koreliacija statistiskai reikSminga, nes p =
0,003. Socialinés plétros rodikliy analizés metu nustatyta, kad situacija regiono darbo rinkoje
labiausiai atsiskleidzia per turin¢iy aukstajj i$silavinimg regiono gyventojy skaiciaus rodiklj.

3. Ekonominiy plétros rodikliy ir darbo rinkos rodikliy rySiy analizé. Nustatytas stiprus rysys
tarp gyventojy pajamy mokesciy, sumokéty j regiono savivaldybiy biudzetus it darbingo amZiaus
Zmoniy skaiciaus regione (zr. 23 lentele).

23 lentelé

RySys tarp gyventojy pajamuy mokesc¢io, sumokamo j regiono savivaldybiy biudZetus ir
darbingo amZiaus gyventoju skaiciaus Siauliy ir PanevéZio regionuose

Siauliy regionas Panevézio regionas
Darbingo amziaus Darbingo amziaus
Gyventojy pajamy| zmoniy skai¢ius | Gyventojy pajamy | zmoniy skaicius
mokestis regione mokestis regione

Gyventojy pajamy |Pearson 1 796" 1 759"
mokestis Correlation

Sig. (1-tailed) ,002 ,004
Darbingo amziaus |Pearson 796" 1 759" 1
Zzmoniy skai¢ius  |Correlation
regione Sig. (1-tailed) ,002 ,004

N 7 7 7 7

Saltinis: sudaryta autorés.

Rysio stiprumg apibadina r koeficientas, kuris analizuojamu atveju lygus r = 0,796 (Siauliy
regiono atveju) ir r = 0,759 (Panevézio regiono atveju). Koreliacija parodo tiesiogine rysio kryptj —
vieno kintamojo reikSmei didéjant, kito kintamojo reik§Smé taip pat didés. P reik§mé parodo, kad

koreliacija statistiSkai reikSminga, nes p < 0,005. Todé¢l galima daryti iSvada, kad egzistuoja rySys
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tarp darbingo amziaus gyventojy regione ir sumokamy mokesciy j regiony savivaldybiy biudzetus.

Analizés metu pavyko nustatyti rysj tarp darbo jégos aktyvumo lygio regione ir tiesioginiy uzsienio

investicijy vienam gyventojui, EUR (zr. 24 lentelg).

24 lentelé

Rysys tarp TUI ir darbo jégos aktyvumo lygio Siauliy ir PanevéZio regionuose

Siauliy regionas

Panevézio regionas

TUI, tenkangios Darbo jégos TUI, tenkangios Darbo jégos
vienam regiono aktyvumo lygis vienam regiono aktyvumo lygis
gyventojui, EUR regione gyventojui, EUR regione

TUI, tenkangios |Pearson 1 824 1 824

vienam regiono |Correlation

gyventojui, EUR |sjq (2-tailed) 003 003

Darbo jégos Pearson 824" 1 824" 1

aktyvumo lygis |Correlation

regione Sig. (2-tailed) ,003 ,003

N 7 7 7 7

Saltinis: sudaryta autorés.

Remiantis 24 lentelés duomenimis galima teigti, kad egzistuoja statistikai reik§mingas stiprus

koreliacinis ry8ys tarp tiesioginiy UZsienio investicijy, tenkanciy vienam regiono gyventojui, EUR ir

darbo jégos aktyvumo lygio regione. RySio stiprumg parodo r koeficientas, kuris analizuojamu

atveju lygus r = 0,824. Koreliacija parodo, kad vieno kintamojo reik§mei didéjant, kito kintamojo

reik§mé irgi didéja. P reik§mé parodo, kad koreliacija statistiS$kai reik§Sminga, nes p = 0,003. Galima

daryti prielaida, jog kuo darbingo amziaus regiono gyventojai bus aktyvesni, tuo daugiau galima

bus pritraukti investicijy j regiong. Analizés metu taip pat nustatytas statistiSkai reik§mingas stiprus

koreliacinis rySys tarp emigranty skaiciaus ir regiono gyventojy uzimtumo lygio (zr. 25 lentele).

25 lentelé

Rysys tarp emigranty skaidiaus ir regiono gyventojy uZimtumo lygio Siauliy ir PanevéZio regionuose

Siauliy regionas

PanevéZio regionas

Emigranty Regiono gyventojy | Emigranty skaicius | Regiono gyventojy
skaiéius regione | uzimtumo lygis regione uzimtumo lygis
Emigranty Pearson 1 -876" 1 -782"
skaiCius regione |Correlation
Sig. (2-tailed) 001 ,003
N 7 7 7 7
Regiono Pearson -876" 1 -782" 1
gyventojy Correlation
uzimtumo lygis |sjg (2-tailed) 010 ,003
N 7 7 7 7

Saltinis: sudaryta autorés.
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Remiantis 25 lentelés duomenimis galima daryti prielaidg, kad kuo didesnis regiono gyventojy
uzimtumo lygis, tuo maziau gyventojy emigruoja i§ regiono. RySio stiprumg apibidina r
koeficientas, kuris analizuojamu atveju lygus r = - 0,876 (Siauliy regiono atveju) ir r = - 0,782
(Panevézio regiono atveju). Koreliacija parodo atvirkstine rySio kryptj — vieno kintamojo reikSmei
didéjant, kito kintamojo reikSmé mazéja. P reikSmé parodo, kad koreliacija statistiSkai reikSminga,
nes p < 0,05.

Koreliacija tarp regione veikianciy ikio subjekty skaiciaus it darbo jégos aktyvumo lygio
regionuose negali biti statistiskai reikiminga, nes p reik§mé tiek Siauliy, tiek PanevéZio regiono
atveju yra didesné, negu reik§mingas lygmuo, t.y. p Siauliy regiono 0,107 ir p PanevéZio regiono
0,344 > a=0,05 (zr. 2 priedo 5 lentele). Koreliacija tarp veikianciy iikio subjekty skaiciaus
regionuose ir gyventojy uzimtumo lygio negali buti laikoma statistiSkai reikSminga, todél kad p
reik§me yra didesné, negu reikSmingas lygmuo, t.y. p 0,947 > a=0,05 (Zr. 2 priedo 6 lentele).

Ekonominés plétros rodikliy analizés metu pavyko iSsiaiskinti, kad egzistuoja statistisSkai
reikSmingi rysiai tarp darbo rinkos rodikliy ir trijy ekonominés plétros rodikliy, biitent:

1) rySys tarp gyventojy pajamy mokescio, sumokamo j regiono savivaldybiy biudzetus ir
darbingo amzZiaus gyventojy skaiciaus;

2) tiesioginiy Uzsienio investicijy, tenkan¢iy vienam regiono gyventojui, EUR ir darbo jégos
aktyvumo lygio regione;

3) emigruojanciy gyventojy skaiciaus ir gyventojy uzimtumo lygio.

4. Viesosios infrastruktiiros rodikliy ir darbo rinkos rodikliy rySiy analizé. Analizuojant lovy
ligoninése skaiciaus, tenkancio 10 titkst. gyventojy ir darbingo amziaus Zmoniy skaiciaus regione
sgsajas nustatyta stipri koreliacija tarp $iy rodikliy. Rysio stiprumg apibtidina r koeficientas, kuris
analizuojamu atveju lygus r = - 0,723 (Siauliy regiono atveju) ir r = - 0,769 (Panevézio regiono
atveju). Taciau nustatytas ryS$io matas negaléty biiti interpretuojamas tiesiogiai.

Taip pat nustatytas statistikai reik§mingas vidutinio stiprumo koreliacinis rySys tarp suteikty
nakvyniy skaiciaus apgyvendinimo jstaigose, titkst. vnt. it darbo jégos aktyvumo lygio regione, t.y.
kuo darbingo amziaus gyventojai yra aktyvesni, tuo daugiau regiono apgyvendinimo jstaigose
suteikiama nakvyniy (Zr. 26 lentele). Savaime suprantama, kad suteikty nakvyniy skai¢ius auga ne
del to, kad vieSbuciuose apsistoja darbingo amziaus aukStu darbo aktyvumu pasiZymintis regiono
gyventojai. Identifikuotas rySys galéty reiksti, kad nuo darbo jégos aktyvumo lygio priklauso to
regiono darbuotojy gebé¢jimas pritraukti j regiong daugiau turisty, kurie naudojasi apgyvendinimo
jstaigy paslaugomis. Galima daryti prielaida, kad aukstesnis darbo jégos aktyvumo lygis suponuoja

regiono patrauklumg atvykstanciyjy akyse.
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26 lentelé

RySys tarp suteikty nakvyniy skaiiaus apgyvendinimo jstaigose, tiikst. vnt. ir darbo jégos
aktyvumo lygio Siauliy ir PanevéZio regionuose

Siauliy regionas

PanevéZio regionas

Suteikty nakvyniy
Suteikty nakvyniy skaiCius
skaiéius apgyvendinimo
apgyvendinimo Darbo jégos jstaigose, tiikst. Darbo jégos
jstaigose, tikst. vat. | aktyvumo lygis vnt. aktyvumo lygis

Suteikty nakvyniy Pearson 1 670" 1 670
skai¢ius apgyvendinimo |Correlation
jstaigose, tukst. vnt. Sig. (1- ,004 ,004

tailed)
Darbo jégos aktyvumo |Pearson 670" 1 670" 1
lygis Correlation

Sig. (1- ,004 ,004

tailed)

N 7 7 7 7

Saltinis: sudaryta autorés.

Rysio stiprumg apibudina r koeficientas, kuris analizuojamu atveju lygus r = 0,670. Koreliacija

parodo tiesioging rysio kryptj — vieno kintamojo reikSmei didéjant, kito kintamojo reik§mé taip pat

did¢ja. P reik§mé¢ parodo, kad koreliacija statistiSkai reikSminga, nes p = 0,004. Tod¢l galima daryti

prielaida, kad kuo darbo jégos aktyvumo lygis regione bus aukstesnis, tuo daugiau j regiong atvyks

zmoniy, kuriems bus suteikta nakvyniy region0 apgyvendinimo jstaigose. Pastebétina, jog

koreliacija tarp suteikty nakvyniy skaiciaus apgyvendinimo jstaigose, titkst. vnt. ir bedarbiy

procento nuo darbingo amzZiaus zmoniy regionuose negali buti statistiSkai reikSminga, nes p

reik§me tiek Siauliy, tiek PanevéZio regiono atveju yra didesné, negu reik§mingas lygmuo, t.y. p

Siauliy regiono 0,400 ir p Panevézio regiono 0,249 > a=0,05 (zr. 2 priedo 7 lentele). Todél galima

daryti prielaida, jog regiony vieSajai infrastuktiirai bedarbiy skaicius yra ne toks svarbus, kaip

darbingo amziaus gyventojy aktyvumo lygis. Sig prielaida i§ dalies patvirtina gauti rezultatai (zr. 27

lentele).

27 lentelé

RySys tarp materialiniy investicijy j infrastruktiira, tenkanéiy vienam gyventojui, EUR ir

gyventojy uzimtumo lygio Siauliy ir PanevéZio regionuose

Siauliy regionas

Panevézio regionas

Mat. investicijos i Gyventojy Mat. investicijos i
infrastruktira, uzimtumo infrastruktara, Gyventojy
tenkan¢. 1 gyv., EUR lygis tenkan¢ 1 gyv., EUR| uzimtumo lygis

Mat. investicijos j Pearson 1 862" 1 8627
infrastruktara, Correlation
tenkancios 1 gyv., EUR [gjg (1 tailed) 004 004
Gyventojy uzimtumo  |Pearson 862" 1 862" 1
lygis Correlation

Sig. (1-tailed) ,004 ,004

N 7 7 7 7
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Remiantis 27 lentelés duomenimis galima teigti, kad egzistuoja statistikai reikSmingas stiprus
koreliacinis rySys tarp materialiniy investiCijy j infrastruktiirg, tenkanciy vienam regiono
gyventojui, EUR ir gyventojy uzimtumo lygio regione. Rysio stipruma parodo r koeficientas, kuris
analizuojamu atveju lygus r = 0,862. Koreliacija parodo, kad vieno kintamojo reikSmei didéjant,
kito kintamojo reikSme irgi did¢ja. P reikSmé parodo, kad koreliacija statistiSkai reikSminga, nes p =
0,004. Galima daryti prielaida, jog kuo daugiau regionas investuos ] vieSa infrastruktira, tuo
regiono gyventojy uzimtumo lygis bus didesnis. Apibendrinti tyrimo koreliacinés analizés rezultatai

pateikti 28 lenteléje.

28 lentelé
Rodikliy koreliacijos rezultatai
PANEVEZIO REGIONAS
Demografija Socialiné plétra Ekonominé plétra Darbo rinka Viesoji
infrastruktiira
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Saltinis: sudaryta autorés.

Apibendrinant atliktos koreliacinés analizés rezultatus galima teigti, kad dazniausiai statistiSkai
reikSmingas rySys nustatomas tarp ekonominés plétros rodikliy ir kity regiono ekonominio augimo
veiksniy rodikliy. Minéty rodikliy Kkoreliacija su Kitais netolygumo veiksniy rodikliais pasitaiko
dazniausiai. Kiek rec¢iau randamas rySys tarp darbo rinkos ir kity regiony ekonominj augima
apibudinanéiy veiksniy. Dar maziau, anot tyrimo rezultaty, regiony netolygumas atskleidziamas per
socialinés plétros ir vieSosios infrastruktiiros ekonominio augimo veiksniy rodiklius ir visai mazai -
per demografijos rodiklius.

Apibendrinant Siauliy ir PanevéZio regiony ekonominio netolygumo vertinimo rezultatus

galima teigti, kad jvairiis rodikliai skirtingai veiké regiony ekonominj vystymgsi 2008-2014 m.
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Atlikus Siauliy ir Panevézio regiony netolygumo vertinimg remiantis Lietuvos vidurkiu, nustatyta,
kad analizuojami regionai pagal demografinius rodiklius beveik visuose srityse atsilieka nuo Salies
vidurkio. Lyginant Siauliy ir Panevézio regionus tarpusavyje galima teigti, kad Siauliy regiono
situacija pagal visus vertinamus socialinés plétros rodiklius yra geresné, negu PanevéZio regione.
Analizuojami regionai pagal ekonominés plétros rodiklius beveik visuose srityse daugiau ar maziau
atsilieka nuo Salies vidurkio. Tuo tarpu emigruojanciy is Panevézio regiono gyventojy skaicius yra
mazesnis, negu Salies vidurkis. Lyginant fiaulit; ir Panevézio regionus tarpusavyje galima teigti,
kad Siauliy regiono situacija pagal surenkamq gyventojy pajamy mokesti, realaus darbo
uzmokescio indeksq, bedarbiy procentq nuo darbingo amziaus gyventojy bei veikianciy iikio
subjekty skaiciy yra geresné, tuo tarpu pagal emigruojanciy is regiono gyventojy skaiciy ir
tiesioginiy uzsienio investicijy, tenkanciy vienam gyventojui, dydj, situacija giaulit; regione yra
prastesne, negu PanevéZio regione. Lyginant Siauliy ir Panevézio regionuS tarpusavyje galima
teigti, kad Siauliy regiono situacija pagal visus vertinamus darbo rinkos rodiklius yra geresné,
negu PanevéZio regione, taciau abu regionai nezymiai atsilieka nuo Salies vidurkio. Koreliacinés
analizés rezultatai leidzZia teigti, jog situacija analizuojamuose regionuose yra panasi: nustatyti
statistiSkai reiksmingi rysiai tarp ty paciy rodikliy. Atkreiptinas demesys, jog rySiy stiprumgq

apibiidinancios reiksmés abejuose regionuose taip pat yra panasios.
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ISVADOS

Atlikus regiony ekonominio netolygumo vertinimg teoriniu aspektu nustatyta, kad regiony
ekonominj netolyguma salygoja jvairts veiksniai, kurie skirtingai veikia tiek regiono augimo
apimtis, tiek jo vystymosi tempus. Prie pagrindiniy regiony ekonominio augimo veiksniy priskirtini:

e demografija;

e socialiné plétra;

e ckonomin¢ plétra;

e darbo rinka;

vie$oji infrastruktiira.

Siekiant atskleisti darbo rinkos svarbg regiono netolygumui, buvo identifikuoti darbo rinkos
struktiros elementai ir nustatytas darbo rinkos ir netolygaus regiony ekonominio augimo rysys,
kuris, anot mokslinés literatiiros analizés rezultaty, yra abipusis: tiek regiono netolygumas priklauso
nuo darbo rinkos rodikliy, tiek nuo regiono ekonominés situacijos priklauso, kokie bus darbo rinkos

rodikliy rezultatai siame regione.

Mokslinés literatiiros analizés pagrindu pavyko parengti regiony ekonominio netolygumo
vertinimo modelj, kurj sudaro penki regiony ekonominj augimg apibiidinantys veiksniai ir
dvideSimt vienas ekonominis rodiklis. Modelis vaizduoja regiony ekonominio netolygumo
vertinimg ji lemianciy veiksniy kontekste. Atkreiptinas démesys, kad iSgryninti veiksniai yra
priklausomi tarpusavyje. Regiony ekonominio netolygumo vertinimo modelyje pateikti rodikliai,
kuriy iSraiskos, t.y. santykiniai dydziai arba procentas nuo bendro skaiciaus, gali biiti pasirenkami

pagal tyrimo pobidj ir jy tikslinguma.

Mokslinés literatiros analizé leido iSskirti pagrindinius regiony ekonominio netolygumo
vertinimo metodus: min/max; vidurkio; Lorenco kreivé; sklaidos statistika; p-konvergencija; o-
konvergencijos. Moksliniy $altiniy analizés metu taip pat pavyko apibendrinti atlikty regiony
ekonominio netolygumo vertinimo, darbo rinkos aspektu tyrimy metodus ir rezultatus. Nustatyta,
Jog dauguma iki Siol atlikty tyrimy yra gan bendro pobudZzio, juose vertinami tik tam tikri, pavieniai

darbo rinkos rodikliai.

Remiantis parengtu modeliu buvo atliktas Siauliy ir PanevéZio regiony ekonominio netolygumo
vertinimas, akcentuojant darbo rinkos rodiklius, bei nustatyti analizuojamy regiony netolygumo
lygiai pagal Salies vidurkj. Atlikus Siauliy ir PanevéZio regiony ekonominio netolygumo vertinima

galima teigti, kad abu analizuojami regionai beveik pagal visus analizuojamus rodiklius atsilieka
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nuo Lietuvos vidurkio. Galima daryti prielaidg, kad identifikuoti netolygumai gali neigiamai veikti

ekonominj regiony vystymasi darbo rinkos kontekste $iais pagrindiniais aspektais:

nuolat augantis iSlaikomo amziaus zmoniy koeficientas Panevézio regione jau zenkliai
virsija 3alies vidurkj. Si tendencija taipogi suformuoja darbingo amziaus Zmoniy trikumo
atsiradimo grésme regione;

mazas kvalifikuoty specialisty, rengiamy Panevézio regione, skaicius jau dabar kelia dideles
problemas regione: triitksta specialisty, nepakankama darbo jégos kvalifikacija mazina
regiono tikio subjekty veiklos efektyvuma;

didéjanti Siauliy ir PanevéZio regiony nedarbo lygio problema ir galimai prarandami
bedarbiy kvalifikaciniai jgiidziai gali mazinti regiono patrauklumg investuotojams;
nepakankamai aukstas darbo jégos aktyvumo lygis regionuose suponuoja didesnes iSlaidas

ilgalaikiy bedarbiy jtraukimui j regiony darbo rinka.

Tuo tarpu $iy regiony iSsamus palyginimas tarpusavyje atskleidé, jog pastaruoju metu situacija

Siauliy regione yra geresné, negu Paneveézio regione.

Koreliacinés analizés rezultatai leidzia daryti iSvada, kad rodykliy rySiai analizuojamuose

regionuose yra pana$iis: nustatyti statistiSkai reikSmingi rySiai ir rySio nebuvimas tarp ty paciy

rodikliy. Atlikus darbo rinkos ir kity ekonominio netolygumo veiksniy rySio stiprumo analizg
nustatyta, kad:

kuo daugiau regionuose gyvena darbingo amziaus Zmoniy, tuo maZesnis iSlaikomo
pagyvenusio amziaus zmoniy koeficientas;

esant didesniam darbingo amzZiaus gyventojy skaiciui regione ] regiony savivaldybiy
biudZetus sumokama daugiau mokesciy;

didéjant darbo jégos aktyvumo lygiui auga tiesioginiy uzsienio investicijy, tenkanciy vienam
regiono gyventojui, skaicius;

didéjant regiono gyventojy uzimtumo lygiui regione mazéja emigruojanciy 1§ §io regiono
Zzmoniy skaicius;

kuo daugiau regione gyvena zmoniy, turin€iy aukstgjj iSsilavinimg, tuo didesnis regiono
darbo jégos aktyvumo lygis bei aukstesnis uzimtumo lygis;

kuo daugiau regionas investuos j viesg infrastruktiira, tuo regiono gyventojy uZimtumo lygis

bus didesnis.

Atlikus regiony ekonominio netolygumo vertinima, akcentuojant darbo rinkos rodiklius,

pavyko i§ dalies patvirtinti tyrimo pradzioje iSkeltg hipotez¢: nustatytas daznai pasitaikantis

statistiSkai reikSmingas rySys tarp darbo rinkos rodikliy ir kity regiono ekonominio netolygumo

veiksniy rodikliy.
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REKOMENDACIJOS

Magistrinio tyrimo kontekste, vertinant teorinio ir empirinio tyrimo rezultatus, formuojamos

rekomendacijos universiteto studentams, besigilinantiems j regiony netolygumo klausimus:

vertinti regiony ekonominj netolyguma remiantis sukurtu regiony ekonominio netolygumo
vertinimo modeliu, akcentuojant ekonominés plétros rodiklius;

vertinimo metu analizuoti postkrizinj laikotarpj, t.y. nuo 2008 m.

Siauliy ir PanevéZio regiono valdZios atstovams:

skatinti regiony gyventojy gimstamuma, taip mazinant regiony gyventojy kaitg, kuri Siuo
metu yra neigiama;

Mmazinti emigruojanéiyjy i§ regiony skai¢iy. Sia nuostaty taikyti ne tik darbingo amziaus
gyventojy atzvilgiu;

skatinti tikio subjekty kiirimasi regionuose;

didinti investicijas j vieSaja infrastruktiirg, gerinant regiony patrauklumg busimiems

investuotojams, darbdaviams, turistams.

Lietuvos Vyriausybei, maZinant regiony netolygumgq, akcentuojant darbo rinkos rodiklius:

sudaryti palankias saglygas darbingo amziaus Zmoniy atvykimui j netolygumu pasizymincius
regionus. PavyzdZiui, visiems atvykstantiems dalinai kompensuoti transporto iSlaidas, jeigu
zmogus kasdien j darbg vyksta i$ vieno regiono j kita;

subsidijuoti darbo jégos aktyvumo lygio didinimg regionuose, pasizyminciuose netolygumu.
Pavyzdziui, skirti didesnes iSmokas ty regiony bedarbiy neformaliam Svietimui;

skatinti uZimtumo lygio augimg regionuose, mazZinant mokes¢iy nasSta naujai
besikurian¢ioms jmonéms, arba jmonéms, turin¢ioms 200 ir daugiau darbuotojy;
palengvinti/supaprastinti  uZsienieCiy-specialisty  jdarbinimo procediira netolygumu
pasiZyminciuose regionuose;

skatinti investuoti | vie$g infrastruktiirg netolygumu pasizyminiuose regionuose.
Pavyzdziui, pasinaudoti ES struktiirinés paramos fondais, rengiant netolygiy regiony

vystymo(si) projektus.
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1 priedas

DARBUOTOJU IR BEDARBIU, BESINAUDOJANCIU DARBO BIRZOS PASLAUGOMIS,

IDARBINIMO PROBLEMOS

Problema

PaaiSkinimas

Sveikatos problemos

Bedarbiai, ypaé ieSkantys darbo ilgesnj laikg, daZznai blina sergantys ir nelabi norintys
dirbti. Jie daznai turi Zalingy jprociy.

Pasitikéjimo trikumas

Ilgai nedirbantys, arba ilgg laika dirbantys vienoje darbovietéje, darbuotojai pradeda bijoti
ieskoti naujo darbo. Atkreiptinas démesys | tai, kad dauguma bedarbiy, kuriems ilgesnj
laikg nepasisekeé susirasti darbo ir jsidarbinti, bijo vél patirti neseékme.

Darbo jgiidziy nebuvimas

Neturintys jokiy jgiidziy bedarbiai nenoriai mokosi kazka naujo. Darbuotojai, visg
gyvenimg dirbe¢ panasy darbg labai sunkiai perima naujus darbo metodus.

Zema motyvacija

Iprate gyventi naudodamiesi visomis galimomis lengvatomis, bedarbiai nenori dirbti.
Darbuotojai, ilga laikg dirbantys vienoje darbovietéje ir gaunantys stabily atlyginima,
nemotyvuoti keisti pabodusio darbo, nes néra tikri, kad naujame darbe darbo salygos bus
geresnes.

Saltinis: adaptuota autorés pagal D., Bukantaite, L., Ziuzniene (2008). Darbo birzos teikiamy paslaugy

naudingumas. Profesinis rengimas: tyrimai ir realijos, 8, p. 18.
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DUOMENU ANALIZES REZULTATAI SPSS

2 priedas

1 lentelé

Rysys tarp regiony gyventoju Kaitos ir darbingo amZiaus moniy skaitiaus Siauliy ir

PanevéZio regionuose

Correlations

Darbingo amziaus zmoniu
Regiono gyventoju kaita skaicius regione
Siauliu regiono gyventoju kaita Pearson Correlation 1 -,244
Sig. (1-tailed) 321
N 6 6
Darbingo amziaus zmoniu Pearson Correlation -,244 1
skaicius Siauliu regione Sig. (1-tailed) 321
N 6 6
Darbingo amziaus zmoniu Pearson Correlation 1 -,809"
skaicius Panevezio regione Sig. (L-tailed) 026
N 6 6
Panevezio regiono gyventoju Pearson Correlation -,809" 1
kaita Sig. (1-tailed) 026
N 6 6
Saltinis: sudaryta autorés.
2 lentelé

RySys tarp regiony gyventojy kaitos ir turin¢iy aukstajj iSsilavinimg regiony gyventojy

skaiciaus

Correlations

Turinciu aukstaji
issilavinima zmoniu

Regiono gyventoju

skaicius kaita
Turinciu aukstaji issilavinima zmoniu  Pearson Correlation 1 ,069
skaicius Sig. (L-tailed) 449
N 7 7
Regiono gyventoju kaita Pearson Correlation ,069 1
Sig. (1-tailed) ,449
N 7 7

Saltinis: sudaryta autorés.
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3 lentelé

RySys tarp bedarbiy procento nuo darbingo amzZiaus gyventojy ir i§ savivaldybiy biudZety
mokamy vienkartiniy pasalpy socialiai remtiniems asmenims gavéjy skai¢iaus Siauliy ir

Panevézio regionuose

Correlations

Bedarbiu procentas
nuo darbingo amziaus

gyventoju Siauliu

Is Siauliu regiono
savivaldybiu biudzetu
mokamu vienkartiniu

pasalpu socialiai

remtiniems asmenims

regione gaveju skaicius
Bedarbiu procentas nuo darbingo Pearson Correlation 1 -,494
amziaus gyventoju Siauliu regione Sig. (2-tailed) 260
N 7 7
Is Siauliu regiono savivaldybiu biudzetu Pearson Correlation -,494 1
mokamu vienkartiniu pasalpu socialiai Sig. (2-tailed) 260
remtiniems asmenims gaveju skaicius . .

Correlations

Bedarbiu procentas
nuo darbingo amziaus

gyventoju Panevezio

Is Panevezio regiono

savivaldybiu biudzetu

mokamu vienkartiniu
pasalpu socialiai

remtiniems asmenims

regione gaveju skaicius
Bedarbiu procentas nuo darbingo Pearson Correlation 1 -,211
amziaus gyventoju Panevezio regione Sig. (2-tailed) 650
N 7 7
Is Panevezio regiono savivaldybiu Pearson Correlation -,211 1
biudzetu mokamu vienkartiniu pasalpu Sig. (2-tailed) 650
socialiai remtiniems asmenims gaveju . .

skaicius

Saltinis: sudaryta autorés.
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4 lentelé

RySys tarp regionuy darbuotoju, dalyvaujanc¢iy MTEP auksStojo mokslo ir valdZios sektoriuose

bei regionuose veikianciy iikio subjekty skaiciaus

Correlations

Regiono darbuotojai,
dalyvaujantys MTEP
aukstojo mokslo ir

valdzios sektoriuose

Regione veikiantys

ukio subjektai

Regiono darbuotojai, dalyvaujantys Pearson Correlation 1 -,162
MTEP aukstojo mokslo ir valdzios Sig. (2-tailed) 729
sektoriuose

N 7 7
Regione veikiantys ukio subjektai Pearson Correlation -,162 1

Sig. (2-tailed) ,729

N 7 7
Saltinis: sudaryta autorés.

5 lentelé

Ry3ys tarp regione veikian¢iy iikio subjekty skai¢iaus ir darbo jégos aktyvumo lygio Siauliy ir
Panevézio regionuose

Correlations

Darbo jegos aktyvumo

Siauliu regione

veikiantys ukio

lygis Siauliu regione subjektai
Darbo jegos aktyvumo lygis Siauliu Pearson Correlation 1 ,659
regione Sig. (2-tailed) 107
N 7 7
Siauliu regione veikiantys ukio Pearson Correlation ,659 1
subjektai Sig. (2-tailed) 107
N 7 7

Veikiantys ukio

subjektai Panevezio

Darbo jegos aktyvumo

lygis Panevezio

regione regione
Veikiantys ukio subjektai Panevezio Pearson Correlation 1 -,423
regione Sig. (2-tailed) 344
N 7 7
Darbo jegos aktyvumo lygis Panevezio Pearson Correlation -,423 1
regione Sig. (2-tailed) 344
N 7 7

Saltinis: sudaryta autorés.
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6 lentelé

RySys tarp regione veikianc¢iy tikio subjekty skaiciaus ir gyventojuy uZimtumo lygio

Correlations

Panevezio regiono

gyventoju uzimtumo

Panevezio regione

veikiantys ukio

lygis subjektai
Panevezio regiono gyventoju uzimtumo Pearson Correlation 1 -,031
lygis Sig. (2-tailed) 047
N 7 7
Panevezio regione veikiantys ukio Pearson Correlation -,031 1
subjektai Sig. (2-tailed) 947
N 7 7
Saltinis: sudaryta autorés.
7 lentelé

RySys tarp suteikty nakvyniy skaic¢iaus apgyvendinimo jstaigose ir bedarbiy procento nuo
darbingo amZiaus gyventojy Siauliy ir PanevéZio regionuose

Suteiktu nakvyniu

Bedarbiu procentas

skaicius nuo darbingo amziaus
apgyvendinimo gyventoju Panevezio
istaigose regione
Suteiktu nakvyniu skaicius Pearson Correlation 1 -,310
apgyvendinimo istaigose Sig. (1-tailed) 249
N 7 7
Bedarbiu procentas nuo darbingo Pearson Correlation -,310 1
amziaus gyventoju Panevezio regione Sig. (1-tailed) 249
N 7 7

Suteiktu nakvyniu

skaicius Bedarbiu procentas
apgyvendinimo nuo darbingo amziaus
istaigose Siauliu gyventoju Siauliu
regione regione
Suteiktu nakvyniu skaicius Pearson Correlation 1 -,118
apgyvendinimo istaigose Siauliu Sig. (1-tailed) 400
regione
N 7 7
Bedarbiu procentas nuo darbingo Pearson Correlation -,118 1
amziaus gyventoju Siauliu regione Sig. (1-tailed) 400
N 7 7
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